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secretario de Psicoloaa inicio: am Fin: am
reunion 9 Lugar ESE Hospital San Rafael

Realizar estrategia de sensibilizacion sobre la depresidén por medio de
estrategias psicoeducativas para evaluar los conocimientos y concepciones que
presentan la poblacion sobre la importancia de la salud mental, asi mismo
conocer los problemas que les preocupan en la sociedad actual y previniendo a
su vez aparicion de las depresiones mayores en su desarrollo vital.

Objetivo

ORDEN DEL DIA
Saludos de bienvenida por parte de los profesionales a cargo
Intervencién de sensibilizacion sobre la tematica implementada
Anexo registro fotografico-formato de listado de asistencia

WIN|I=

DESARROLLO DE LA REUNION

Abordaje:
Saludos de bienvenida por parte del profesional de salud
Intervenciéon de sensibilizacion para ruta de atencion en salud

El Dia Mundial para la Prevencién del Suicidio, que se celebra anualmente el 10 de septiembre, esta
organizado por la Asociacion Internacional para la Prevenciéon del Suicidio (IASP) y avalado por la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS). El evento centra la atencion en el tema, reduce el estigma
y crea conciencia entre las organizaciones, el gobierno y el publico, dando un mensaje singular de
que el suicidio se puede prevenir.

El lema del Dia Mundial de la Prevencion del Suicidio 2024-2026, "Cambiar la narrativa", tiene como
objetivo derribar barreras, como el estigma, crear conciencia y crear una cultura de comprension y
apoyo para prevenir el suicidio. Todos, individuos, comunidades, organizaciones y gobiernos tienen
un papel importante que desempefar para cambiar la narrativa sobre el suicidio.
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La prevencion de la conducta suicida tendria que impulsar tanto las medidas de apoyo psicosocial
como las médicas, farmacologicas y psicolégicas para el tratamiento oportuno y eficaz de los
trastornos mentales y del comportamiento, asi como de las enfermedades fisicas que pueden
favorecer la conducta suicida. En el ambito de la prevencién se debe incidir también sobre las
situaciones de crisis, el control medioambiental de los factores de riesgo, la difusion apropiada de la
informacion y las campafias de sensibilizacién.

Se realizdé una intervencion sobre los aspectos fundamentales que debe incluir la prevencion de la
conducta suicida con el objetivo de perfeccionar la calidad de la estrategia de enfrentamiento a este
problema de salud. Se analizaron los principales mitos sobre el suicidio y como modificarlos o
eliminarlos, se valordé como utilizar la poblacion en la prevencién de este comportamiento, y se
identifican las principales sefales de peligro suicida en la conducta de las personas.

Para contrarrestar este fendmeno durante la sensibilizacion realizada se hace hincapié en el amor a
la vida con la frase si a la vida, dando a esto un concepto aclaratorio sobre la importancia de pedir
ayuda en situacion de riesgos.

En la teoria del desarrollo da un concepto amplio de lo que es en si la calidad de vida, La calidad de
vida, en consecuencia, implica la conjuncion de ideales, propédsitos, necesidades basicas y recursos,
que se constituyen en las realidades y contextos en que las personas habitan y construyen sus
espacios de relaciones y que sirven de referentes comparativos respecto de otros sujetos.

Es importante resaltar el entusiasmo por parte de los presentes, lo cual se mostraron asertivos y
colaboradores al tema desarrollado.

Podewmos hablar

COMPROMISOS

Fecha de

. . Observaciones
cumplimiento

No. Tarea Responsable

Se cumplid el objetivo de
brindar una informacion

Nubis Ibeth Alvarez
completa y de esta manera

Estrada :
1 |lograr que tengan un Mensual Ninguna
adecuado conocimiento
sobre la tematica trabajada.
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Dando ocSv__E.mz.o a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, “Por el cual se dictan parala i6n de datos "y de con lo sefialado en el Capitulo Il — articulo 4 “Autorizacién® del Decreto -
reglamentario 1377 de 2013 "Por el cual se reglamenta la ley 1581 de moﬁ con la firma de este documento de manera libre, expresa y i que he sido {a) por la E.S_E. Hospital San Rafael Nivel Il de San W
Juan del Cesar, que: La entidad lecta y datos por distintos canales, segun lo sefala la ley, como parte del ammmzo__a de su actividad como _=m£=a_o= prestadora de servicios de salud, por lo que 73]
requiere la on, analisis, ion y uso de los nm.om um‘mo:m_mm y sensibles de clientes internos y externos. Los datos seran alos i en el Capitulo |- Articulo 4 de la Ll
ley 1581 de 2012, Los titulares am los datos tienen nm-mo:o 2 realizar cualquier consulta, o de segun lo sefialado en el articulo 8 de la ley 1581 de 2012. Los datos personales
y y podran ser a terceros, segun lo sefalado en Capitulo Ill- Articulos 25 — 26 de la ley 1581 de 2012. La entidad realiza el procedimiento del manejo y tratamiento de datos personales,

segun los deberes establecidos por m_ Ec_c VI - m;_n:_o 17 — 18 de la misma norma y desarrolla los canales para hacer efectivos los derechos de los clientes internos y externos sobre sus datos, segun lo sefialado en el titulo IV — Articulo
8 de la ley 1581 de 2012
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