
MAN 

Sub directo 

EL JOSE MEJIA y 

Adiivoy nciero 

11.088.173.265 

9.237.530 

67.700 

11.078.868.035 

164.630.488 

9.005.056.034 

8.493.476 

8.996.562.558 

6.767.698) 

(2.083.049.531) 

(744.054) 

(67.700) 

(2.082.305.477) 

(1.301.465.886) 

E..SE.. HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II 
NIT.. 892.115.010-5 

SA N J UA N DE L C E SA B- LA (SU A J LIA 

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL COMPARATIVO 

PERIODOS CONTABLES TERMINADOS EN DICIEMBRE 31 DE 2017 Y 2018 

(Cifras en Pesos Colombianos) 

Concepto Notas 

43 VENTAS DE SERVICIOS 

4312 Venta de Servicios de salud (10) 

63 COSTO DE VENTA DE SERVICIO 

6310 Servicio de Salud (11) 

UTILIDAD BRUTA 

51 GASTOS DE ADMINISTRACION 

5101 Sueldos y Salarios (12) 

5102 Contribuciones Imputadas (12) 

5103 Contribuciones Efectivas (12) 

5104 Aportes sobre la Nomina (12) 

5107 Prestaciones Sociales (12) 

5108 Gasto de Personal Diversos (12) 

5111 Gastos Generales (12) 

5120 Impuestos,Contribucjones y Tasas (12) 

53 PROVISIONES, DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES 

5304 Provisiones para Deudores (13) 

5330 Depreciacion de P, P y Equipos (13) 

5345 Amortizacion de Intangibles (13) 

EXCEDENTE O DÉFICIT OPERACIONAL 

44 TRANSFERENCIAS 

4428 Otras Transferencias (10) 

48 OTROS INGRESOS 

4805 Financieros (10) 

4808 Ingresos Diversos (10) 

Año 2017 

41.646.725.350 

41.646.725.350 

21.261.188.839 

21.261.188.839 

20.385.536.511 

9.431.002.111 

4.605.364.480 

12.846.672 

637.819.800 

123.268.400 

3.960.314.922 

91.387.837 

597.530.600 

597.530.600 

10.357.003.800 

488.244.457 

488.244.457 

407.555.496 

1.806.289 

405.749.207 

Año 2018 

42.907.522.253 

42.907.522.253 

21.383.201.901 

21.383.201,901 

21.524.320.352 

11.989.489.099 

2.884.427,983 

793.844.153 

145.600.200 

1.435.557.707 

2.090.577.920 

4.583.941.189 

55.539,947 

3.366.039.240 

2.052.017.192 

1.314.022.048 

6.168.792.013 

928.614.184 

928.614.184 

770.882.139 

1.892.326 

768.989.813  

Variacion 

1.260.796.903 

1.260.796.903 

122.013.062 

122.013.062 

1.138.783.841 

2.558.486.988 

(1.720.936.497) 

(12.846.672) 

156.024.353 

22.331.800 

1.435.557.707 

2.090.577.920 

623.626.267 

(35.847.890) 

2.768.508.640 

2.052.017.192 

716.491.448 

(4.188.211.787) 

440.369.727 

440.369.727 

363.326.643 

86.037 

363.240.606 

58 OTROS GASTOS 

5802 Comisiones 

5804 Financieros 

5808 Gastos Diversos 

EXCEDENTE O DÉFICIT DEL EJERCICIO 

ELIANA FVARGARITA I11bOZA M. 

Gerente 

LUIS GUSTIN QUIÑNES DAZA 

Contador Publico T.P # 87901-T 

CARLOS MANUEL ALVA 

iscal T.P # 86809-T 
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL 

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL COMPARATIVO 

PERIODOS CONTABLES TERMINADOS EN DICIEMBRE 31 DE 2017 Y 2018 

(Cifras en Pesos Colombianos) 

Concepto 

ACTIVO 

Activo Corriente 

11 Efectivo 

Notas Año 2017 

276.287.128 

Año 2018 

199.159.381 

Variacion 

(77.127.747) 
1105 Caja (3) 4.267 (4.267) 
1110 Bancos (3) 276.282,861 199.159.381 (77.123.480) 
13 Deudores 18.789.175.375 19.453.083.981 663.908.606 
1319 Prestacion de Servicios de Salud (4) 17.891.108.902 19 .249.870.881 1.358.761.979 
1384 Otras Cuentas por Cobrar (4) 738.404.668 203.213.100 (535.191.568) 
1415 Prestamos Concedidos  (4) 159.661.805 (159.661.805) 

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 19.065.462.503 19.652.243.362 586.780.859 

Activo no Corriente 

14 Deudores 11.357.949.672 11.628.097.423 270.147.751 
1319 Prestacion de Servicios de Salud (4) 14.115.647.316 13.680.114.615 (435.532.701) 
1384 Otras Cuentas por Cobrar (4) 416.784.034 (416.784.034) 
1386 Deterioro Acum. de Cuentas por Cobrar (Cr) (4) (3.174.481.678) (2.052.017.192) 1.122.464.486 
16 Propiedades, Planta y Equipos 19.390.358.953 18.759.868.397 (630.490.556) 
1605 Terrenos (5) 223.789.000 223.789.000 
1635 Bienes Muebles en Bodega (5) 152.285.553 835.817.045 683.531.492 
1640 Edificaciones (5) 7.424.662.000 7,424,662.000 
1645 Plantas y Ductos (5) 30.190.000 30.190.000 
1650 Redes, Lineas y Cables (5) 49.074.000 49.074.000 
1655 Maquinaria y Equipo (5) 1.255.724.000 1.255.724.000 
1660 Equipo Medico Cientifico (5) 15.504.001.000 15,504,001.000 
1665 Muebles, Enseres y Equipo de Oficina (5) 750.649.000 750.649.000 
1670 Equipo de Comunicación y Computación (5) 592.369.000 592.369.000 
1675 Equipo de Transporte, Traccion y Elevacion (5) 715.002.000 715.002.000 
1680 Equipo de Comedor, Cocina, Desp. y Hot. (5) 109.636.000 109.636.000 
1685 Depreciación Acumulada  (5) (7.417.022.600) (8.731.044.648) (1.314.022.048) 

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 30.748.308.625 30.387.965.820 (360.342.805) 

19 Otros Activos 

1909 Creditos Judiciales 86) 36.728.081 36.728.081 
1999 Valorizaciones  (6) 107.632.000 107.632.000 

TOTAL OTROS ACTIVOS 107.632.000 144.360.081 36.728.081 
TOTAL ACTIVO 49.921.403.128 50.184.569.263 263.166.135 

ATIGILADO SUPERSALUD 



16.514.577.321 

2.959.268.650 

71.983.784 

56.840.000 

456.583.707 

12.969.901.180 

831.515.865 

831.515.865 

17.346.093.186 

(653.501.552) 

(945.475.578) 

(27.131.215) 

33.566.000 

384.576.416 

(99.037.175) 

(80.991.002) 

(80.991.002) 

(734.492.554) 

483.634.962 

1.650.791.425 

2.134.426.387 

19.480.519.573 

483.634.962 

1.650.791.425 

2.134.426.387 

1.399.933.833 

18.559.030.627 

(1.136.767.698) 

13 .281.786, 761 

30.704.049.690 

50.184.569.263 

164.630.488 

(1.301.398.186) 

(1.136.767.698) 

263.166.135 

ELIANA MARkARITA MENLD9A MENDOZA 

Geren 

MAUEL JOSE M 

Sub direc/or   y Fi ."ciero 
,isor Fiscal T.P # 86809-T 
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL  COMPARATIVO 
PERIODÓS CONTABLES TERMINADOS EN DICIEMBRE 31 DÉ017 2018 

(Cifras en Pesos Colombianos) 

Concepto 

PASIVO 

Pasivo Corriente 

24 Cuentas por Pagar PC 

2401 Adquisicion de Bienes y Servicios Nac. 

Notas 

(7) 

Año 2017 

17.168.078.873 

3.904.744.228 

2424 Descuentos de Nomina (7) 99.114.999 

2436 Retencion en la Fuente (7) 23.274.000 

2460 Creditos Judiciales (7) 72.007.291 

2490 Otras Cuentas por Pagar (7) 13.068.938.355 

25 Obligaciones Lab. y de Seg. Social integral 912.506.867 
2505 Salarios y Prestaciones sociales (8)  912.506.867 

TOTAL PASIVO CORRIENTE 18.080.585.740 

Pasivo no Corriente 

2401 Adquisicion de Bienes y Servicios Nac. (7) 

2490 Otras Cuentas por Pagar (7) 

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 

TOTAL PASIVO 18.080.585.740 

PATRIMONIO 

32 Patrimonio Institucional 

3208 Capital Fiscal (9)  18.394.400.139 
3230 Resultado del Ejercicio (9) 164.630.488 

3268 Impacto por Transicion al Nuevo Marco (9) 13.281.786.761 
TOTAL PATRIMONIO 31.840.817.388 
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 49.921.403.128 

8120 Litigios y Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos 

8333 Facturacion Glosada en Venta de Servicios de Salud 752.984.276 

8915 Deudoras de Contro por el contrario 
(752.984.276) 

9120 Litigios y Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos 

Año 2018 Variacion 

5.578.167,705 5.578.167.705 

776.952.479 23.968.203 

(776.952,479) (23.968.203) 

(5.578.167. • ) (5.578.167.705) 

LUI AGUSTIN QUIÑO ES DAZA 

Contador Publico T.P # 87901-T 

WGILADQ SUPERSALUD 



ELIANA MARckÁRITA MENJZA MENDOZA 

Gerente 
LUIS AGUSTIN QUIÑO ES DAZA 

Contador Publico T.P U 87901-T 

CARLOS MANUEL TEGA 

Revti Fiscal T.P U 86809-T 

MANJ4JEL JOSE M A 

Sub directc* Adminintrativo y Financiero 
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ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II 

ESTADO DE CAMBIO DE LA SITUACION FINANCIERA 

PERIODOS CONTABLES TERMINADOS EN DICIEMBRE 31 DE 2017 Y 2018 

Concepto 
Saldo a 

Dic. 31 / 17 
Movimiento Enero a Diciembre de 2018 Saldo a 

Diciembre 31 /18 Aumento Disminución Transferencias 
300000 PATRIMONIO 31.840.817.388 164.630.488 1.301.398.186 - 30.704.049.690 
320000 PATRIMONIO INSTITUCIONAL 31.840.817.388 164.630.488 1.301.398.186 - 30.704.049.690 
320800 CAPITAL FISCAL 18.394.400.139 164.630.488 - - 18.559.030.627 
320801 CAPITAL FISCAL 18.394.400.139 164.630.488 - 18.559.030.627 
323000 RESULTADO DEL EjERCICIO 164.630.488 - 1.301.398.186 - -1.136.767.698 
323001 UTILDAD O EXCEDENTES DEL EJERCICIO 164.630.488 1.301.398.186 - -1.136.767.698 

326800 

IMPACTOS POR LA TRANSICIÓN AL NUEVO 

MARCO DE REGULACIÓN 
13.281.786.761 - - - 13.281.786.761 

326817 PROVISIONES 5.068.027.439 - - - 5.068.027.439 
326890 OTROS IMPACTOS POR TRANSICIÓN 8.213.759.322 - - - 8.213.759.322 

Total Patrimonio 31.840.817.388 164.630.488 1.301.398.186 - 30.704.049.690 
TOTALES 31.840.817.388 164.630.488 1.301.398.186 - 30.704.049.690 

\fGlL4\DO. SJPERS,t\LUD, 



LUIS G STINQUIÑONE DAZA 

Contador Publico T.P # 87901-T 

CARLOS MANUEL AL A 

VSOT Fiscal T.P # 86809-T 

ELIANA MARc3ARITA MEÇIDbZA MENDOZA 

Gerente 

MANUEL fOSE $V 

Sub director Adr(iinintrativo y Financiero 

E..S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II 
NIT. 892.115.010-5 

SANJUANDELCESAR- LA3UAJIRA 

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO INDIVIDUAL 

PERIODOS CONTABLES TERMINADOS EN DICIEMBRE 31 DE 2017 Y 2018 

ACTIVIDADES DE OPERACIÓN 2017 2018 
Venta de Servicios de Salud 20.206.296.006 30.667.823.297 
Subvenciones Gobierno Nacional 488.244.457 588.244.457 
Subvenciones Gobierno Territorial 206.660.207 221.198.307 
Subvencion por Donaciones 

Costos Servicios de Salud (12.290.592.374) (20.892.185.281) 
Adquisicion de Vehiculo Ambulancia 50% (96.400.000) 
Salarios y Prestaciones Sociales (2.332.892.219) (2.651.990.856) 
Contribuciones Efectivas (697.821.321) (739.690.600) 
Aportes sobre la Nomina (123.269.700) (127.420.600) 
Bienestar Social (106.111.178) (125.289.248) 
Costo de Material Medico Quirurgico (2.503.302.219) (3.958.386.842) 
Mantenimiento y Reparaciones (749.444.426) (573.082.469) 
Servicios Publicos (557.166.751) (438.763.870) 
Arrendamiento Operativo (121.644.365) (260.737.024) 
Vigilancia y Aseo (546.972.899) (384.084.820) 
Sentencias y Conciliaciones (505.490.316) (1.038.238.248) 
Cuotas de Auditaje (15.978.000) (43.677.062) 
Otros Gastos Generales (246.871.738) (227.872.188) 

FLUJO NETO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE OPERACIÓN 103.643.164 (80.553.047) 

ACTIVIDADES DE INVERSION 

Rendimientos Financieros en Cuentas de Ahorro 1.806.289 1.896.300 
Renta por Propiedades de Inversion 4.890.000 1.529.000 

FLUJO NETO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE INVERSION 6.696.289 3.425.300 

SALDO INICIAL DE EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO 165.947.675 276.287.128 

SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO 276.287.128 199.159.381 

\fIGpL\D:O SU PERSALUD 



E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL — NIVEL II  

SAN JUAN DEL CESAR - LA GUAJIRA 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
POR LOS AÑOS TERMINADOS EN 31 DE DICIEMBRE DE 2017 Y 2018 

(miles de pesos corrientes colombianos) 

NOTAS DE CARÁCTER GENERAL 

NOTA UNO  
NATURALEZA JURÍDICA, FUNCIÓN SOCIAL, ACTIVIDADES QUE DESARROLLA O COMETIDO ESTATAL 

La ESE Hospital San Rafael — Nivel II de San Juan del Cesar — La Guajira, es una entidad publica 

descentralizada del orden departamental creada por la Ordenanza N 059 de 1996 de la Asamblea 

Departamental de la Guajira, dotada de personería jurídica, patrimonio propio, autonomía 

administrativa y presupuestal, adscrita a la Dirección Departamental de Salud del Sistema General de 

Seguridad Social en Salud del Departamento de la Guajira. Tiene su jurisdicción en todo el territorio 

del Departamento de la Guajira y su domicilio es el Municipio de San Juan del Cesar — La Guajira. 

El objeto social de la E.S.E. Hospital San Rafael — Nivel II, es la prestación del servicio de salud, 

entendido este como un servicio publico a cargo del Estado, como parte intermedia del Sistema de 

Seguridad Social en Salud, por lo tanto desarrolla funciones de promoción, prevención, tratamiento y 

rehabilitación de la salud. 

El Hospital esta organizado de conformidad con una estructura básica que incluye tres áreas así: 

1.- Dirección 

Esta conformada por una Junta Directiva y el Gerente; con el cargo de mantener la unidad de objetivos 

e intereses de la organización en torno a la misión y objetivos empresariales. Identificar las 

necesidades y expectativas de los usuarios, determinar los mercados a atender, definir la estrategia de 

servicio, asignar recursos, adoptar y adaptar normas de eficiencia y calidad centrando su aplicación en 

la gestión institucional y las demás funciones de dirección que exija el normal desenvolvimiento de la 

empresa. 

2.- Atención al Usurario 

Esta conformada por el conjunto de unidades orgánico operacionales encargadas de todo el proceso 

de producción y prestación de servicios de salud, con sus respectivos procedimientos y actividades, 

incluyendo la atención administrativa demandada por el usuario. Comprende la definición de políticas 

institucionales de atención, el tipo de recursos necesarios para el efecto, las formas y característica 

de la atención y la dirección y prestación del servicio. 



3.- Logística 

Esta área comprende las unidades funcionales encargadas de ejecutar en coordinación con las demás 

áreas, los procesos de planeación, adquisición, manejo, utilización, optimización y control de los 

recursos humanos, financieros, físicos y de información, necesarios para alcanzar y desarrollar los 

objetivos de la empresa y realizar el mantenimiento de la planta física. 

NOTA DOS 

POLÍTICAS Y PRÁCTICAS CONTABLES 
Para el proceso de identificación, clasificación, registro, reconocimiento y revelación de los estados 

contables, el Hospital está aplicando el Manual de Procedimientos del régimen de Contabilidad 

Publica, adoptado mediante la Resolución 356 del 5 de Septiembre de 2007 a nivel de documento 

fuente y las normas internacionales de información financiera NllF. Así mismo las normas y 

procedimientos establecidos por la Contaduría General de la Nación en materia de registro oficial de 

los libros, preparación de los documentos soporte y otras normas complementarias, algunas de las 

cuales se resumen a continuación: 

> La Unidad Monetaria utilizada para las cuentas del balance general, las cuentas del estado de 

actividad financiera, económica y social y el estado de cambios en el patrimonio, es el peso 

Colombiano. 

Materialidad - El reconocimiento y presentación de los hechos económicos, financieros y sociales 

en sus estados financieros, se hace teniendo en cuenta su importancia relativa, ello implica 

tener en cuenta su naturaleza, cuantía, conocimiento y las circunstancias que lo rodean en cada 

caso, la importancia relativa para las revelaciones se determinó con base en el 5% de los activos, 

pasivos, patrimonio y estado de actividad financiera económica y social y en cada cuenta a nivel 

de mayor general individualmente consideradas. 

Fondos Restringidos (Especiales) — El Hospital maneja recursos con destinación especial como 

producto de los convenios formalizados con las Entidades Territoriales, ello hace que la 

administración de éstos recursos sea restringida y por tanto no forman parte al igual que los 

aportes de la Nación. 

> Deudores — Corresponde a los derechos ciertos de cobro de todas los servicios prestados por el 

Hospital, las cuales son susceptibles de actualización de conformidad con las disposiciones 

legales vigentes o con los términos contractuales pactados, se provisiona y castiga de acuerdo a 

criterios técnicos definidos y sus recuperaciones son reconocidas y registradas en cuenta 

separada del ingreso operativo o corriente. 

Provisión para Deudores - Representa la cantidad estimada que permita determinar la 

contingencia de pérdida o riesgo eventual de la cartera, y corresponde a criterios técnicos, cuyo 



método actual para la E.S.E. Hospital San Rafael — Nivel II mientras se formaliza y actualiza el 

manual es la provisión general. 

Propiedad, Planta y Equipo -  Son registrados al costo histórico, y se deprecian con base en el 

método de línea recta sobre las vidas útiles estimadas de acuerdo con la circular 011 de 1996, de 

la Contaduría General de la Nación; los activos cuyo valor de adquisición fueron de menor 

cuantía no se depreciaron totalmente en el mismo año y los que su cuantía sea inferior o igual a 

dos SM MLV se llevan directamente al gasto. 

Limitaciones y Deficiencias Operativas - El Hospital, ha ido fortaleciendo su sistema de 

información y plataforma tecnológica, orientada a contar con un sistema que integre la 

contabilidad, presupuesto y gestión de tesorería, así como el modulo de activos fijos, 

facturación, cartera y almacén, con el objetivo de facilitar el flujo de información entre los 

subsistemas que integran su Sistema de Información Corporativo, teniendo una dificultad con los 

recaudos los cuales no son reportados a tiempo y el descargue es de tramite demorado en 

algunos casos lo mismo que el reporte de obligaciones. Actualmente se está actualizando el 

Software Contable y Administrativo adecuándolo a las nuevas normas internacionales de 

acuerdo a la normatividad vigente. 

NOTAS DE CARÁCTER ESPECÍFICO 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 2017 2018 % Varic 

Caja, Banco y Corporaciones de ahorro 276.287.128 199.159.381 -39% 

El saldo de la cuenta Bancos a las cuales se les realizó la conciliación respectiva corresponde a 

recaudos efectivos de las rentas corporativas, y los recursos recibidos como producto de la prestación 

de servicios de salud. (Anexo relación de cuentas bancarias) 

Nota 4 

CUENTAS POR COBRAR 2017 2018 % Varic 

Servicios de Salud 
32.006.756.218 32.929.985.496 3% 

Prestamos Concedidos 
159.661.805 - #jDIV/0! 

Otras Cuentas por Cobrar 
1.155.188.702 203.213.100 -468% 

Deterioro Acumulado de Cuentas por 
Cobrar (3.174.481.678) (2.052.017.192) -55% 

Total 30.147.125.047 31.081.181.404 3% 



La mayor concentración de Cuentas por Cobrar, corresponde a la Prestación de Servicios de Salud al 

Régimen Subsidiado, en esta cifra se encuentra lo adeudado por cada A.R.S. incluso con la facturación 

del mes de diciembre de 2018, se está a la espera de la aprobación del manual de cartera con los 

porcentajes definidos para entrar a depurar cada uno de los rubros que la componen. 

Nota 5  

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 2017 2018 % Varic 

Terreno 223.789.000 223.789.000 0% 

Bienes Muebles en Bodega 152.285.553 835.817.045 82% 

Edificaciones 7.424.662.000 7.424.662.000 0% 

Redes, Lineas y Cables 49.074.000 49.074.000 0% 

Plantas, Ductos y Tuneles 30.190.000 30.190.000 0% 

Maquinaria y Equipos 1.255.724.000 1.255.724.000 0% 

Equipos Medico Cientifico 15.504.001.000 15.504.001.000 0% 

Muebles y Enseres y Equipos de Oficinas 750.649.000 750.649.000 0% 

Equipos de Computacion y Comunicación 592.369.000 592.369.000 0% 

Equipo de Transporte, Traccion y Elevacion 715.002.000 715.002.000 0% 

Equipo de Comedor, Cocina y Despensa 109.636.000 109.636.000 0% 

Depreciacion Acumulada (CR) (7.417.022.600) (8.731.044.648) 15% 

Estos activos se encuentran agrupados y no se identifican individualmente para efectos de la 

depreciación de cada bien; así, mismo se espera aprobación del inventario actualizado para los 

correspondientes ajustes. 

Nota 6 

OTROS ACTIVOS 2017 2018 % Varic 

Depositos Judiciales - 36.728.081 100% 

Activos Intangibles 53.430.000 53.430.000 0% 

Amortizacion Acumulada de 

Intangibles (53.430.000) (53.430.000) 0% 

Valorizaciones 107.632.000 107.632.000 0% 



I'lOLd / 

CUENTAS POR PAGAR  2017 2018 % Varic 

Adquisiciones de Bienes y Servicios 3.904.744.228 3.442.903.612 -13% 

Descuentos de Nomina 99.114.999 71.983.784 -38% 

Retencion en la Fuente 23.274.000 56.840.000 59% 

Creditos Judiciales 72.007.291 456.583.707 84% 

Otras Cuentas por Pagar 13.068.938.355 14.620.692.605 11% 

Total 17.168.078.873 18.649.003.708 9% 

Las Cuentas Por Pagar y Acreedores, corresponden a la adquisición de bienes y servicios que realiza el 

Hospital en desarrollo de su objeto social, se presenta un incremento debido al bajo recaudo y las 

obligaciones de la entidad. La Retención en la Fuente corresponde al valor de las retenciones 

practicadas a los diferentes sujetos pasivos del Impuesto de Renta y Complementarios y Retención por 

IVA así como sentencias judiciales ejecutadas y conciliaciones que deberán ser canceladas en la 

presente vigencia. 

BENEFICIO A LOS EMPLEADOS 2017 2018 % Varic 

Beneficio a los Empleados a Corto Plazo 912.506.867 831.515.865 -10% 

Total 912.506.867 831.515.865 -10% 

Esta cuenta representa los salarios del personal de planta de los meses de septiembre a cliciem 

2018. 

rdutu _, 

PATRIMONIO 2017 2018 % Varic 

Capital Fiscal 18.394.400.139 18.559.030.627 1% 

Resultado del Ejercicio 164.630.488 (1.136.767.698) 790% 

IMPACTOS POR LA TRANSICIÓN AL NUEVO 
MARCO DE REGULACIÓN 13.281.786.761 13.281.786.761 0% 

Total 31.840.817.388 30.704.049.690 



La verdadera situación de la composición patrimonial esta a la espera de los resultados del proceso de 

valorización de terrenos y edificaciones y legalización de puestos y centros de salud. 

INGRESOS 2017 2018 %Varic 

Venta de Servicios de Salud 41.646.725.350 42.907.522.253 3% 

Otros Ingresos 407.555.496 770.882.139 -89% 

Subvenciones 488.244.457 928.614.184 90% 

Total 42.542.525.303 44.607.018.576 
. 

Los ingresos más representativos corresponden a la venta de servicios de salud y durante el presente 

año ingresaron recursos para la financiación de aportes patronales, se resalta el ingreso por donación 

de $119.171.420 de parte del Ministerio de la protección Social en medicamentos y $100.000.000 de 

la misma entidad para adquisición de una ambulancia. 

COSTO DE VENTA 2.017 2.018 % Varic 

Costo de Venta de Servicios 21.261.188.839 21.383.201.901 1% 

Total 21.261.188.839 21.383.201.901 1% 

Representa los costos en que incurre el Hospital para poder prestar los diferentes servicios de salud, 

se mantienen estables. 

GASTOS DE ADMINISTRACION 2017 2018 % Varic 

Sueldos y Salarios 2.579.878.177 2.884.427.983 11% 

Contribuciones Imputadas 12.846.672 
- #iDIV/0! 

Contribuciones Efectivas 
637.819.800 793.844.153 20% 

Aportes sobre Nomina 
123.268.400 145.600.200 15% 

Prestaciones Sociales 662.503.969 
1.435.557.707 

54% 

Gastos de Personal Diversos 2.115.102.871 2.090.577.920 -2% 

Generales 3.208.194.385 4.583.941.189 30% 

Impuestos, Contribuciones y 

Tasas  91.387.837 55.539.947 -65% 

Total 9.431.002.111 11.989.489.099 21% 



La cuenta Sueldos y Salarios, corresponde a todos los gastos causados por concepto de salarios y 

prestaciones sociales del personal de planta dedicado a los procesos de apoyo, la capacitación y 

bienestar social del mismo, presenta un incremento debido a que a partir del mes de mayo la ESE 

asumió el personal de médicos que anteriormente se encontraba por prestación de servicios. 

La cuenta de Gastos Generales, corresponde a todas las erogaciones para el normal funcionamiento 

de la Entidad, como son; la vigilancia, los materiales y suministros, el mantenimiento, servicios 

públicos, arrendamientos, viáticos y gastos de viaje, publicidad, seguros, entre otros. 

Las contribuciones imputadas se afectan por concepto de incapacidad y las Contribuciones Efectivas 

corresponden a los pagos efectuados por aportes a salud, pensión y riesgo laboral. Los aportes sobre 

la nomina corresponden a los parafiscales por concepto de S.E.NA e I.C.B.F y los impuestos y 

contribuciones hacen referencia al gravamen a los movimientos financieros y la cuota de fiscalización y 

auditaje de la contraloría departamental y pago de tasa a la superintendencia nacional de salud. 

DETERIORO, PROVISIONES, 

DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES 
2017 2018 

% Varic 

Deterioro de Cuentas por Cobrar - 2.052.017.192 100% 

Deterioro de Propiedad Planta y Equipo 597.530.600 1.314.022.048 55% 

Total 597.530.600 3.366.039.240 82% 

Los activos de Propiedad, Planta y Equipo, son registrados al costo histórico, y se deprecian con base 

en el método de línea recta sobre las vidas útiles estimadas de acuerdo con la Circular 011 de 1996 de 

la Contaduría General de la Nación de manera global. 

OTROS GASTOS 2017 2018 % Varic 

Comisiones 9.237.530 8.493.476 -9% 

Financieros 67.700 - 0% 

Gastos Diversos 11.078.868.035 8.996.562.558 -23% 

Total 11.088.173.265 9.005.056.034 -23% 

Los gastos Extraordinarios se incrementaron considerablemente al registrarse en el periodo el margen 

en la contratación de servicios de salud, reconociéndose vigencias anteriores y las glosas reconoc,
Jas 

por la ESE a los diferentes usuarios del servicio en la conciliación de las cuentas por cobrar. 



MANJEL JOSE MEJIA ..A 

Subdirect? Adminis rativo y Financiero 

14. NOTA - EVENTOS SUBSECUENTES  
A la fecha de emisión de este informe, no se han presentado hechos posteriores que afecten la 

racionabilidad de los estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2018. 

ELIANA MA'RGARITA-MNDOZA MENDOZA 

Gerente 

LUIS A3USTIN QUIJONES DAZA 

Contador Público T.P 87901-T 

Las Notas a los Estados Financieros hacen parte integral de los Estados Contables de la E.S.E. Hospital 

San Rafael — Nivel II de San Juan del Cesar — La Guajira. 
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