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INFORME DE SEGUIMIENTO AL PROCESO DE CARGUE DE 
CONTRATOS A LA PLATAFORMA SIA OBSERVA DE LA 

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 
 

1. Contratación cargada en el mes de mayo en la plataforma SIA OBSERVA. 
 

CÓDIGO 
CONTRATO 

OBJETO CONTRATO 
VALOR 

CONTRATO 
TIEMPO 

EJECUCIÓN 
IDENTIFICACION 
CONTRATISTA 

CONTRATISTAS 
MODALIDAD 
SELECCIÓN 

PROCEDIMIENTO 
CAUSAL 

FECHA 
REGISTRO 
CONTRATO 

FECHA 
ACTA 
INICIO 

P-133-04-26 
DE 2026 

SE OBLIGA A PRESTAR 
SERVICIOS COMO 
PROFESIONAL EN 
SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO, PARA 
EJECUTAR ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
OS N121 DE 2026 
CELEBRADO ENTRE 
EL MINICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR LA 
GUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$20.800.000 243 56076910 
INGRID JOHANA 

DAZA 
CORODOBA 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 
3/06/2026 

3:04:19 p. m. 
2026/05/01 

P-132-04-26 
DE 2026 

SE OBLIGA A PRESTAR 
LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES 
COMO INGENIERO 
AMBIENTAL, PARA LA 
EJECUCION DE 
ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
O N121 DE 2026, 
CELEBRADO ENTRE 
EL MUNICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR LA 
GUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$20.800.000 243 1121333335 
VALERIA ROSA 

LOPEZ 
QUINTERO 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 
3/06/2026 

3:28:49 p. m. 
2026/05/01 

P-131-04-26 
DE 2026 

SE OBLIGA A PRESTAR 
LOS SERVICIOS COMO 
PROFESIONALES 
COMO INGENIERO 
AMBIENTAL, PARA LA 
EJECUCION ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
O N121 DE 2026 
CELEBRADO ENTRE 
EL MINICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR LA 
GUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAELNIVEL II. 

$20.800.000 243 1122408802 
PAOLA ANDREA 

MENDOZA 
MENDOZA 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 
3/06/2026 

3:39:14 p. m. 
2026/05/01 
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P-130-04-26 
DE 2026 

PRESTAR LOS 
SERVICIOS COMO 
PSICOLOGO PARA 
EJECUTAR ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
CONTEMPLADAS EN 
EL CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
OS N 121 DE 2026, 
CELEBRADO ENTRE 
EL MUNICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR Y LA 
ESE HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$20.800.000 243 1122407470 
MILEYDIS BRITO 

CORDOBA 
SIN OFERTAS 

Manual de 
contratación 

4/06/2026 
9:30:06 a. m. 

2026/05/01 

P-129-04-26 
DE 2026 

PRESTAR LOS 
SERVICIOS COMO 
TRABAJADOR SOCIAL, 
PARA EJECUTAR 
ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
CONTEMPLADAS EN 
EL CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
OS N121 DE 2026, 
CELEBRADO ENTRE 
EL MUNICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR Y LA 
ESE HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$20.800.000 243 1122403958 
CARMEN 

ROSARIO BRITO 
ESTRADA 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 
4/06/2026 

9:18:37 a. m. 
2026/05/01 

P-128-04-26 
DE 2026 

PRESTAR LOS 
SERVICIOS COMO 
ODONTOLOGO, PARA 
APOYAR LA 
EJECUCION DE LAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
CONTEMPLADAS EN 
EL CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
OS N121 DE 2026, 
CELEBRADOO ENTRE 
EL MUNICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR Y LA 
ESE HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$20.800.000 243 56075441 

JOSEFA 
GREGORIA 
BENJUMEA 

MORA 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 
4/06/2026 

8:43:32 a. m. 
2026/05/01 

P-127-04-26 
DE 2026 

PRESTAR SERVICIOS 
COMO NUTRICIONISTA 
PARA EJECUTAR 
ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
O N121 DE 2026, 
CELEBRADO ENTRE 
ELMUNICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR 
LAGUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$20.800.000 243 1094245798 
KATIA PAOLA 
GONZALEZ 

VILORIA 
SIN OFERTAS 

Manual de 
contratación 

4/06/2026 
5:14:32 p. m. 

2026/05/01 
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P-126-04-26 
DE 2026 

PRESTAR LOS 
SERVICIOS COMO 
ENFERMERA, PARA LA 
EJECUCION ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
O N121 DE 2026 
CELEBRADO ENTRE 
EL MINICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR LA 
GUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAELNIVEL II. 

$20.800.000 243 27003808 
MARIA ELEIDES 
GOMEZ OÑATE 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 
4/06/2026 

2:25:18 p. m. 
2026/05/01 

P-125-04-26 
DE 2026 

PRESTAR LOS 
SERVICIOS COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA, PARA 
LA EJECUCION 
ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
O N121 DE 2026 
CELEBRADO ENTRE 
EL MINICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR LA 
GUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAELNIVEL II. 

$17.600.000 243 56075858 
CARLA CARINA 
CUELLO DAZA 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 
3/06/2026 

4:23:09 p. m. 
2026/05/01 

P-124-04-26 
DE 2026 

PRESTAR LOS 
SERVICIOS COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA PARA 
APOYAR LA 
EJECUCION DE LAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
CONTEMPLADAS EN 
EL CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
OS N121 DE 2026, 
CELEBRADOO ENTRE 
EL MUNICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR Y LA 
ESE HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$17.600.000 243 56079150 
MIRTHA ELENA 

VEGA PLATA 
SIN OFERTAS 

Manual de 
contratación 

3/06/2026 
4:33:12 p. m. 

2026/05/01 

P-123-04-26 
DE 2026 

PRESTAR LOS 
SERVICIOS COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA, PARA 
LA EJECUCION 
ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
O N121 DE 2026 
CELEBRADO ENTRE 
EL MINICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR LA 
GUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAELNIVEL II. 

$17.600.000 243 1122404800 

EDITH 
KATHERINE 

JIMENEZ 
MENDOZA 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 

3/06/2026 
10:45:09 

a. m. 
2026/05/01 
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P-122-04-26 
DE 2026 

PRESTAR LOS 
SERVICIOS COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA PARA 
APOYAR LA 
EJECUCION DE LAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
CONTEMPLADAS EN 
EL CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
OS N121 DE 2026, 
CELEBRADOO ENTRE 
EL MUNICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR Y LA 
ESE HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$17.600.000 243 1122405403 

YULIETH 
KATHERINE 
ARROYAVE 
MONTOYA 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 
4/06/2026 

9:08:22 a. m. 
2026/05/01 

P-121-04-26 
DE 2026 

PRESTAR LOS 
SERVICIOS COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA PARA 
APOYAR LA 
EJECUCION DE LAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
COMTEMPLADAS EN 
EL CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
OS N121 DE 2026, 
CELEBRADOO ENTRE 
EL MUNICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR Y LA 
ESE HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$17.600.000 243 56057781 
ROSANGELA 

ACOSTA 
ARRIETA 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 
4/06/2026 

8:58:03 a. m. 
2026/05/01 

P-120-04-26 
DE 2026 

EL CONTRATISTA SE 
OBLIGA A PRESTAR 
SERVICIOS COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA, PARA 
EJECUTAR ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONTRATO 
INTERADMINISTRATIV
O N 
CO1.PCCNTR.8559281 
DE 2025, CELEBRADO 
ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE 
LA GUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$15.200.000 243 56078513 

NARDYS 
CARINA 

GUTIERREZ 
GUTIERREZ 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 

1/06/2026 
10:39:35 

a. m. 
2026/05/01 
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P-119-04-26 
DE 2026 

EL CONTRATISTA SE 
OBLIGA A PRESTAR 
SERVICIOS COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA, PARA 
EJECUTAR ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC , 
SEGUN CONTRATO 
INTERADMINISTRATIV
O N 
CO1.PCCNTR.8559281 
DE 2025, CELEBRADO 
ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE 
LA GUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$15.200.000 243 1120242423 
RICARDO JOSE 

ARIAS SOLIS 
SIN OFERTAS 

Manual de 
contratación 

1/06/2026 
10:49:52 

a. m. 
2026/05/01 

P-118-04-26 
DE 2026 

EL CONTRATISTA SE 
OBLIGA A PRESTAR 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
COMO 
COORDINADOR, PARA 
EJECUTAR ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONTRATO 
INTERADMINISTRATIV
O N 
CO1.PCCNTR.8559281 
DE 2025, SUSCRITO 
ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE 
LA GUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$26.400.000 243 56076304 
CARMEN ELENA 

SUAREZ 
MOLINA 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 
28/05/2026 

5:02:29 p. m. 
2026/05/01 

P-117-04-26 
DE 2026 

EL CONTRATISTA SE 
OBLIGA A PRESTAR 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
COMO PROFESIONAL 
DE LA SALUD, PARA 
EJECUTAR ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONTRATO 
INTERADMINISTRATIV
O N 
CO1.PCCNTR.8559281 
DE 2025, SUSCRITO 
ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE 
LA GUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$24.800.000 243 1122412734 
ADRIANA 
YULIETH 

MUÑOZ LOPEZ 
SIN OFERTAS 

Manual de 
contratación 

1/06/2026 
10:30:12 

a. m. 
2026/05/01 

P-116-04-26 
DE 2026 

EL CONTRATISTA SE 
OBLIGA A PRESTAR 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
COMO 
NUTRICIONISTA, PARA 
EJECUTAR ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONTRATO 
INTERADMINISTRATIV

$24.800.000 243 56075596 

YARIMA 
PATRICIA 
GUERRA 

CALDERON 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 

1/06/2026 
10:07:56 

a. m. 
2026/05/01 
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O N 
CO1.PCCNTR.8559281 
DE 2025, SUSCRITO 
ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE 
LA GUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

P-115-04-26 
DE 2026 

EL CONTRATISTA SE 
OBLIGA A PRESTAR 
SERVICIOS 
PROFESIONALES 
COMO PSICOLOGO, 
PARA EJECUTAR 
ALGUNAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONTRATO 
INTERADMINISTRATIV
O N 
CO1.PCCNTR.8559281 
DE 2025, SUSCRITO 
ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE 
LA GUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. 

$24.800.000 243 56075628 
JHAEL ZUNILDA 

CARRILLO 
CELEDON 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 

1/06/2026 
11:14:06 

a. m. 
2026/05/01 

CSU022 DE 
2026 

SUMINISTRAR 
COMBUSTIBLE 
GASOLINA Y ACPM 
PARA VEHICULO DE LA 
INSTITUCION Y 
PLANTA DE ENERGIA 
DE LA ESE HOSPITAL 
SAN RAFAEL NIVEL II, 
EN SAN JUAN DEL 
CESAR LA GUAJIRA. 

$87.500.000 107 5162034 
HERMANN 

ANTONIO DAZA 
CUELLO 

CON 
OFERTAS 

Manual de 
contratación 

2/06/2026 
9:05:18 a. m. 

2026/05/16 

CSU021 DE 
2026 

SUMINISTRAR 
INSUMOS Y 
REACTIVOS PARA 
LABORATORIO 
CLINICO Y SERVICIO 
TRANSFUSIONAL, 
PRUEBAS PARA 
DIAGNOSTICO DE 
COVID 19 Y MATERIAL 
MEDICO QUIRURGICO 
PARA LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II, DE 
ACUERDO CON EL 
DESARROLLO Y 
CUMPLIMIENTO DE LA 
MISION MEDICA A 
CARGO DE LA 
EMPRESA LOS 
CUALES OFRECE 
COMO ENTIDAD 
PRESTADORA DE 
SERVICIOS DE SALUD 

EN SAN JUAN DEL 
CESAR LA GUAJIRA. 

$400.000.000 91 900108792 

GLOBAL 
BUSINES 

IMPORTACIONE
S Y 

SUMINISTROS 
S.A.S. 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 
27/05/2026 

8:42:13 a. m. 
2026/05/01 
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CSU020 DE 
2026 

SUMINISTRAR 
ALIMENTOS A 
PACIENTES 
HOSPITALIZADOS Y 
PERSONAL 
AUTORIZADO DE LA 
ESE HOSPITAL SAN 
RAFAEL DE NIVEL II DE 
SAN JUAN DEL CESAR 
LA GUAJIRA, DE 
ACUERDO CON LOS 
PARAMETROS, 
PRESCRIPCIONES 
NUTRICIONAL, 
ORDENES MEDICAS Y 
CUMPLIR LO 
ORDENADO EN EL 
DECRETO 3075 DE 
1997 Y LA 
RESOLUCION 2674 DE 
2013QUE REGULA LOS 
ESTABLECIMIENTOS 
DE ALIMENTOS 
RESPECTO DE 
CONDICIONES 
HIGIENICAS Y 
SANITARIAS. 

$400.000.000 122 901556336 
INVERSIONES 
AR Y DA S.A.S. 

SIN OFERTAS 
Manual de 

contratación 
26/05/2026 

3:34:25 p. m. 
2026/05/01 

CSI003 DE 
2026 

PRESTAR SERVICIOS 
DE PROFESIONALES, 
TECNICOS Y 
AUXILIARES DE 
TRASLADO, 
AUXILIARES 
ADMINISTRATIVOS, 
DIGITADORES, 
AGENTES Y 
GESTORES EN SALUD 
EN EL AREA 
ADMINISTRATIVA Y 
ASISTENCIAL DE LA 
ESE HOSPITAL SAN 
RAFAEL DE NIVEL DE 
SAN JUAN DEL CESAR, 
LA GUAJIRA. 

$1.010.125.432 122 901126549 

AGREMIACION 
SINDICAL DE 

PROFESIONALE
S MEDICOS Y 

ASISTENCIALES 
EN SALUD 
PROMEDIA 

SALUD 

CON 
OFERTAS 

Manual de 
contratación 

26/05/2026 
9:40:11 a. m. 

2026/05/01 

CPS169 DE 
2026 

SE OBLIGA CON EL 
HOSPITAL A PRESTAR 
LOS SERVICIOS DE 
TRANSPORTE PARA 
EL PERSONAL QUE 
EJECUTARA LAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONTRATO 
INTER 
ADMINISTRATIVO 
NCO1.PCCNTR.855928
1 DE 2025, SUSCRITO 
ENTRE EL 
DEPARTAMENTO DE 
LA GUAJIRA Y LA ESE 
HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II, PARA 
LO CUAL DEBERA 
PONER A 
DISPOPSICION DE LA 
ENTIDAD UN 
VEHICULO 
INCLUYENDO AL 
CONDUCTOR. 

$52.700.000 228 800243642 

COOPERATIVA 
MULTIACTIVA 
DE RIOHACHA 
COOMUTRARI 

CON 
OFERTAS 

Manual de 
contratación 

3/06/2026 
3:50:24 p. m. 

2026/05/16 
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CPS167 DE 
2026 

PRESTACION DE 
SERVICIOS DE 
TRANSPORTE PARA 
EL PERSONAL QUE 
EJECUTARA LAS 
ACTIVIDADES DEL 
PLAN DE 
INTERVENCIONES 
COLECTIVAS PIC, 
SEGUN CONVENIO 
INTERADMINISTRATIV
O N121 DE 2026, 
SUSCRITO ENTRE EL 
MUNICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR Y LA 
ESE HOSPITAL SAN 
RAFAEL DE NIVEL II 
PARA O QUE DEBERA 
PONER A 
DISPOSICION DE LA 
ENTIDAD DOS 
VEHICULOS, Y SUS 
RESPECTIVOS 
CONDUCTORES. 

$63.900.000 228 901838799 

TRANSPORTE 
EJECUTIVO Y 
DE TURISMO 
RUTA CARIBE 

S.A.S 

CON 
OFERTAS 

Manual de 
contratación 

3/06/2026 
4:04:42 p. m. 

2026/05/16 

CPS166 DE 
2026 

EL CONTRATISTA SE 
OBLIGA A PRESTAR 
SERVICIOS DE 
SEGURIDAD EN LA 
ESE HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II, 
CENTRO DE SALUD 
VEINTE DE JULIO Y 
CENTRO DE 
BIENESTAR SOCIAL 
CASA DEL ABUELO EN 
SAN JUAN DEL CESAR 
LA GUAJIRA. 

$629.941.092 122 825000286 

SERVICIOS DE 
PREVENCION, 
PROTECION Y 
SEGURIDAD 

SUPREMA LTDA 

CON 
OFERTAS 

Manual de 
contratación 

26/05/2026 
10:18:04 

a. m. 
2026/05/01 

CPS165 DE 
2026 

PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE 
FACTURACION EN LA 
ESE HOSPITAL SAN 
RAFAEL DE NIVEL II Y 
CENTRO DE SALUD 
VEINTE DE JULIO EN 
EL MUNICIPIO DE SAN 
JUAN DE CESAR LA 
GUAJIRA 

$620.706.932 122 900348864 
SERVI SALUD 

S.A.S. 
CON 

OFERTAS 
Manual de 

contratación 
25/05/2026 

5:30:00 p. m. 
2026/05/01 

CPS164 DE 
2026 

PRESTAR SERVICIOS 
DE TRANSPORTE A 
PERSONAL 
AUTORIZADO 
INSTITUCIONAL EN 
LOS SITIOS DEONDE 
SE LES INDIQUE PARA 
LO CUAL DEBERA 
PONER A 
DISPOSICION DE LA 
ENTIDAD CINCO 
VEHICULOS CON SUS 
RESPECTIVOS 
CONDUCTORES, Y 
NUEVE 
CONDUCTORES MAS 
PARA VEHICULOS DE 
LA ENTIDAD LOS 
CUALES ESTARAN 
ASIGNADOS SEGUN 
SE LES INDIQUEDE LA 
INSTITUCION. 

$424.123.200 122 800243642 

COOPERATIVA 
MULTIACTIVA 
DE RIOHACHA 
COOMUTRARI 

CON 
OFERTAS 

Manual de 
contratación 

27/05/2026 
5:37:25 p. m. 

2026/05/01 
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CPS163 DE 
2026 

PRESTAR SERVICIOS 
DE ASEO, LIMPIEZA, 
MANTENIMIENTO Y 
DESINFECCION DE 
LAS INSTALACIONES 
DEL HOSPITAL, 
CENTRO DE 
BIENESTAR SOCIAL Y 
CENTRO DE SALUD 
VEINTE DE JULIO, CON 
MAQUINARIA 
NECESARIA PARA EL 
MANEJO DE 
RESIDUOS SOLIDOS 
HOSPITALARIOS, EN 
SAN JUAN DEL CESAR 
LA GUAJIRA. 

$569.401.592 122 900565161 
GRUPO DE 

SOLUCIONES 
DPD S.A.S. 

CON 
OFERTAS 

Manual de 
contratación 

26/05/2026 
2:49:17 p. m. 

2026/05/01 

 
2. Relación contratos cargados en plataforma vs contratos relacionados por la 
oficina Jurídica 
 

Total, contratos cargados Mayo 2026 29 

Total, contratos reportados por el área de contratación Mayo 2026 29 

% promedio de cargue 100% 
     Tabla I Relación contratos 

Explicación de la Tabla I:  
 
Al realizar el seguimiento a la gestión contractual de la institución, con base en la información 
reportada ante la Contraloría General del Departamento de La Guajira a través de la 
plataforma SIA OBSERVA, se evidenció que durante el mes de mayo se gestionaron 
veintinueve (29) procesos contractuales. Del total de los procesos adelantados, el 100 % fue 
reportado de manera oportuna y consistente en la plataforma, sin identificarse diferencias 
entre la información registrada y la reportada por la Oficina Jurídica, lo que refleja un 
adecuado cumplimiento de las obligaciones de reporte y fortalece la confiabilidad de la 
información contractual. 
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3. Relación cantidad de contratos cargados en plataforma según modalidad y 
valor vs contratos relacionados por la oficina Jurídica según modalidad y valor 

 

CONTRATOS MAYO 2026 
No. De contratos 
cargados en SIA 

OBSERVA 

No de contratos 
Reportados 
cuadro de 

contratación 

Valor reportado en SIA 
OBSERVA 

Valor reportado en 
Cuadro de contratación 

Diferencia entre 
los valores 

Reportado en la 
plataforma y lo 
registrado en la 

oficina de jurídica 

OPS (Ordenes de 
prestación de servicios) 

19 19 $ 385.600.000 $385.600.000 $ 0 

CPS (Contrato de 
prestación de servicios) 

6 6 $ 2.360.772.816 $2.360.772.816 $ 0 

OA (Ordenes de 
arrendamiento) 

0 0 $ 0 $0 $ 0 

CA (Contrato de 
Arrendamiento) 

0 0 $ 0 $0 $ 0 

OS (Ordenes de 
Suministros) 

0 0 $ 0 $0 $ 0 

CSU (Contrato de 
Suministros) 

3 3 $ 887.500.000 $887.500.000 $ 0 

CO (Contrato de Obra) 0 0 $ 0 $0 $ 0 

CSI (Contrato Sindical) 1 1 $ 1.010.125.432 $1.010.125.432 $ 0 

CAE (Contrato Alianza 
Estratégica) 

0 0 $ 0 $0 $ 0 

TOTAL 29 29 $ 4.643.998.248 $4.643.998.248 $ 0 

Tabla II Relación cantidad de contratos 
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OPS(Ordenes de prestacion de
servicios)

CPS (Contrato de prestación de
servicios)

OA(Ordenes de arrendamiento)

CA(Contrato de Arrendamiento)

OS(Ordenes de Suministros)

CSU(Contrato de Suministros)

CO(Contrato de Obra)

CSI (Contrato Sindical)

Grafica N° 2 Cantidad de contratos cargados en Plataforma Vs 
relacionados por Oficina Jurídica según modalidad Mayo 2026 
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Fig 1 Grafica cantidad de contratos 

 

 
Fig 2 Valor de contratos cargados en plataforma Vs relacionados por Oficina Jurídica 

Explicación de la gráfica N° 2 y N° 3: 
 
Durante el mes de mayo de 2026, se reportaron un total de 29 contratos por un valor de 
$4.643.998.248. Al realizar la comparación entre la información registrada en la plataforma 
SIA OBSERVA y el cuadro de contratación suministrado por la oficina de Jurídica se 
evidencio que existe coincidencia en la totalidad de los registros tanto en la cantidad de 
contratos como en los valores reportados. 
Según la tipología de contratos y monto tenemos que: 

• Que la modalidad con mayor número de contratos corresponde a las Órdenes de 
Prestación de Servicios (OPS) con 19 contratos, por un valor de $385.600.000. 

•  En cuanto a los recursos contratados, la mayor participación corresponde a 
los Contratos de Prestación de Servicios (CPS) con 6 contratos por valor 
de $2.360.772.816. 

•  Seguido de los Contratos Sindicales (CSI) con 1 contrato por valor 
de $1.010.125.432  

• Que los Contratos de Suministro (CSU) son 3 por valor de $887.500.000. 
 
 
 

$ 0

$ 500.000.000

$ 1.000.000.000

$ 1.500.000.000

$ 2.000.000.000

$ 2.500.000.000 $ 385.600.000

$2.360.772.816

$ 0

$ 0

$ 0

$ 887.500.000

$ 0

$ 1.010.125.432
$ 385.600.000 $2.360.772.816

$ 0
$ 0 $ 0

$ 887.500.000

$ 0

$ 1.010.125.432

Grafica N° 3 Valor de contratos cargados en Plataforma Vs relacionados 
por Oficina Jurídica segun modalidad Mayo 2026 

Valor reportado en  SIA OBSERVA Valor reportado en Cuadro de contratación



NIT:892115010-5 
COD: 4465000286 

INFORME SEGUIMIENTO  

Código: CI-F-01 

Versión:2.0 

GESTION DE CONTROL INTERNO 
Vigencia:02/03/2022 

Página 13 de 15 

 

 

 
 
 
 
4. Explicación de la Legalidad de los años 2023, 2024 y 2025:  
 

o Explicación de legalidad del año 2023 de la Tabla III: 
 
La verificación en la plataforma SIA OBSERVA del estado de legalización correspondiente a 
la vigencia 2023, se evidenció que únicamente un (1) contrato registra un nivel de legalización 
del 100 %, mientras que los demás contratos no presentan la legalización total de la 
información requerida en la plataforma. 
 

CONTROL DE LEGALIDAD 2023 CANTIDAD  % 

LEGALIZADOS 100 % 1 0,2 

LEGALIZADOS 85,7 % 1 0,2 

LEGALIZADOS 71,4% 43 7,6 

LEGALIZADOS 66,7% 1 0,2 

LEGALIZADOS 57,1% 365 64,3 

LEGALIZADOS 42,9% 99 17,4 

LEGALIZADOS 28,6% 58 10,2 

TOTAL 568 100 

                              Tabla III Control de legalidad 2023 

o Explicación de legalidad del año 2024 de la Tabla IV: 
 
De los 830 contratos verificados, únicamente 314 (37,8 %) presentan un nivel de legalización 
del 100 %. En contraste, 516 contratos (62,2 %) registran niveles de legalización inferiores, 
destacándose 364 contratos (43,9 %) con un cumplimiento del 57,1 %. 
 

CONTROL DE LEGALIDAD 2024 CANTIDAD  % 

LEGALIZADOS 100% 314 37,8 

LEGALIZADOS 85,7% 129 15,5 

LEGALIZADOS 71,4% 13 1,6 

LEGALIZADOS 60% 1 0,1 

LEGALIZADOS 57,1% 364 43,9 

LEGALIZADOS 42,9% 3 0,4 

LEGALIZADOS 28,6% 6 0,7 

TOTAL 830 100 

                        Tabla IV Control de legalidad 2024 
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o Explicación de legalidad del año 2025 de la Tabla V: 
 
De los 956 contratos verificados, únicamente 94 (9,8 %) presentan un nivel de legalización 
del 100 %. La mayor concentración de contratos se encuentra en niveles de cumplimiento 
del 85,7 % (22,6 %), 81,8 % (21,4 %) y 54,5 % (15,8 %), lo que evidencia que la mayoría de 
los expedientes aún presentan documentación pendiente por legalizar. 
 

CONTROL DE LEGALIDAD 2025 CANTIDAD  % 

LEGALIZADOS 100% 94 9,8 

LEGALIZADOS 92,3% 5 0,5 

LEGALIZADOS 90,9% 142 14,9 

LEGALIZADOS 85,7% 216 22,6 

LEGALIZADOS 84,6% 2 0,2 

LEGALIZADOS 81,8% 205 21,4 

LEGALIZADOS 76,9% 3 0,3 

LEGALIZADOS 72,7% 77 8,1 

LEGALIZADOS 71,4% 7 0,7 

LEGALIZADOS 69,2% 10 1,0 

LEGALIZADOS 63,6% 27 2,8 

LEGALIZADOS 57,1% 13 1,4 

LEGALIZADOS 54,5% 151 15,8 

LEGALIZADOS 53,8% 1 0,1 

LEGALIZADOS 45.5% 3 0,3 

TOTAL 956 100,0 

                                     Tabla V Control de legalidad 2025 

5. Recomendaciones  
 

• Realizar la revisión y validación de la redacción de los objetos contractuales 
registrados en la plataforma del ente de control, con el fin de corregir errores de 
digitación y garantizar que la información publicada sea clara, precisa y coherente con 
el objeto real del contrato. 
 

• Fortalecer el proceso de reporte de la contratación ante los entes de control, 
asegurando que la información suministrada sea organizada, completa, veraz y 
actualizada. De igual manera, mantener actualizada la base de datos interna de 
contratación, garantizando la consistencia y coherencia entre la información registrada 
en los diferentes sistemas de información. 
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• Dar continuidad al proceso de liquidación de los contratos correspondientes a las 
vigencias 2023, 2024 y 2025, gestionando el cargue oportuno de los documentos 
soporte en la plataforma SIA OBSERVA, teniendo en cuenta el bajo nivel de avance 
identificado. 

 
 

Atentamente, 

 
ANDREINA IRIARTE MOSQUERA 

Asesora de Control Interno 

 

 
Elaboró: Franciso Javier Suárez Fuente 

                Profesional de Apoyo Control Interno 

 


