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Doctora
MARIA ISA-BEL CR[ST]NA. tGONZALEZ SUAREZ
Gerent?                                                             `
E.S.E.. .HOSPITAL .SAN RAF.AELNIVEL 11

t
1

`,

Asunto:  Preséntación de éstudio de 'Necés,idad
/                       ,         \                    1            .

Adjuntó  pongo  a`,su 'disposición el  estudio `de  neóesidad  para ,la  contratación Óuyo  opjéto  es:J  Prestar
'Serviéio d;e Transporte, al ,persona[` au`torizado de la lnstitución a los,\siti.os donde §e lesí`indiq`ué.

C9D[Go  PRESU'PUESTAL:  2.4.5\.o2.06.é6oig  otros' servicios. de. aiquiier  de  vehícuios` {de  tr-ansbort^?
cLon .operar;ios n.c.p

•,
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'PERIÓDO`: MA`YO'-AGOST02026          +                                    \
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La presenté' para su consid.eraci'Ón dé, s'olicitud 'de Disponibilidad Presupuesta.l  +/
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ESTUDIO   DE   NECESIDAD   PARA   LA   CONTFUTACION   DEL  SERV[C]O   DE  TRANSP'ORTE   A-L
PERSO`NAL AUTOR`lzAD0  DE  LA  E.S.E.  HOSPITAL SA`N  RAFAEL NIVH 1]  EN  EL MUNIC[P[O !DE
SAN JU.A`N bEL CESAR, LA G,UAJ[RA                                                                                        ,

\

La ESE 'Hospital S,an  Rafael  Niveí 11,  es upa entid'ad  prestadora, de s`ervi\cio'á'ersalud de mediana y baja
complejidad,  descentralizada del ordeh  Departamental,  dotada de persorieríaijurídi'ca,  patrimonío propio
y  autonomía  administrat'Lva,   de  confQrmidad   con  Jo   dispuesto   en   la  Ordenanza   N°   017.  de   1,994,`   sometic!a  al  régimen j.urídico  previsto  en  el  capítulo  111,  artículo` |94,195i y  1`97  de `la  Ley  100  de  1.993  y

sus  decretos  reglamentar.ios,  regjdo' en materia  contractual  por él .derecho  privado y en  consecüencia
_      Pof  su  Estatuto  de  Contratación  (Acuerdo  07. ,de  2014,  modificado  ,por  el  Acue`rdo  N°22`. de 2024.),,  y     i

#al::[iaec::::rnaiteanc:fany(:,::#:iig:dNcool2#radsea2,oa2á3;,esberapcrióócneg::ie:::tt::tro:,siguien,teaná,isispara

1.     P`ESCR[PCIÓÑ'DELANECÉSIDAD          t                                                                                                         `
'

::r:gtí:rHioa4Esm::e::Sooc|:iitdue:ioÉn§t:do:ÍtLc:s?i::,a!aanquReaf:ae,S#eii#,:iesnoec;aáreosbj:tn:Fae;ri:i:agiu;il,ig:|g:
servi`cios  de Salud,  en.tendidos. como sérvicio  público  esencial  a c?rgo  de| Departamento  y como` Parte

L       `del serv'ici`o pú+bliFoi de la.seguridad social,  en`\Ios términos de esta Ley.    '

]::jí:¡yosíogoed:aíugdg3éecr:`:r£,S:¡snt:¡Taa,md:ntseegaT::vdésd::a,,;nstéEr#ese£:a,bé:::a,%:ed:,pÉes¡:adcá:Anq::

3:Fr#t:¥¡eón,pr.%::o ;:t:t%onráam,Í:Sapde:¡¡:,¡st::t¡veaTt¡dad   púb,¡ca   descentral¡zada,   con   pgrsonería  juríd¡cáí
t'.Ú

::rsF:TJp:;:dos?ap;:biH:d:::':dt:e:ngE:igto:i:i:cÍF:o::':aat::n:í;gRii;a::;:N:iíd::a!:átat::i;?pqoer,3#ftáaLepnr:ostyac:::od:a'Í:•,

+       Cada  ESE  debé  .determina  su   plan  de  gestión,  .orientad`a  a  gue. esta  'püeda  'tomar  las,  decisi_ones
administrativas 'p`ara q.ue  ]a  ESE  sea  viable,  articulada  y  permjta  brindar  los  servi,cios  de  salijd  a ±su
comunidad usuaria én condi'ciones de oportunidad; calidad y`eficiencia,L       '

•  La  ESE  no  cuenta  dentro  de 'sü  planta` de  cargos  con  el  pers®nal  requerido  para así  poder cump]ir a

c?balidad  con  su  objeto sócial.  Dentr`o  de  iestos,  s?  encuentra  el -servicio  de  transporte  al  per5onal

:::onr:Z£,dhoénñt:`c,:sa:¡oprpeasrtaare:::;c::r:,áo:ys:ruTpá¡Ta¡epnot3`,£c:::#j¡¡ggpdaeft;amETtg,r%seaL:oá¡:;j:r:,yE:toandaoé
de ínfluencia.

\

Teni?ndo en cuenta el estudio`técnico para la creación de,la plantade cargos de carácter temporal de la

|ESE:i:|:::a,3:ecp?aen't:uyaí::::Tt.T:traaái::.tÉ::É:oh:::fr:ie:3j:ti::Ei:ii:raj:roegteu:¡,.:3:st::r'caapdo:a:g'::
realida.des   del   entorno  'laboral  -del   municipió   de   San   Ju.an   del ;Cesar,/  obten`iendo  como   resultado
diferencias  muy signi.ficativas dé favorabilidad financiera para<co.ntratar,  debido a que se evidencia. que

#u%:rosomnag::::t:ateade:ppe:S`óT:,d:oon€reat,:d:,arrteactg,:E:,te:eEíac:nnsst.:::¡É:á¡:¡,e,:eEgnEaHCoasrg`¡:a,PáeasntaRC:of::í``
le  resu`lta  rentable  y  factible` financieramente  contratar.personas  natura`les  o  ju.rídicas  ,que .ejeéuten   '
actividades,   s?rvicios.  o  .realicen  sumin`is£ros  requeridos  para  desarrollar  y  cumpli-r  la  pres!ación  d\e
servicios de sálud con `calidad y`oportunidad.                                                i                                                                     {           `
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a'utorizado d? la ESEr yasea    ,(
admihistrativo,  médico.,  param'édico o \de apoyo]  para agiliz`ár, y facilitar el desárrollo de actividades que
apoyan el cum.plimiento-de su misión,}prestar servicios de salud,  pero,.que deben)desarro.l[arse fuera de
I'as'  instalaciones  de  ,Ia  mismaf  Algunas  de  estas  activid.ades  pueden  ser:   trámites  'admihistrativos,
prestación dé! servicio de atén`ción mé`dica..en la zona rural y urbana,, e,ntre otras.

'

El  tipo  d.e  vehíc-uílos  necesarios  para  la  prestación  ,del  servicio  de. traiispo.rie  serán  automóvi'les  o

iesqT,:a:z:a;is:ee:t::9cou::o#í:on,:t:mg,iiór;od::ia3;:sm::u:ci:ásne'eÉngs:;::n,t:os,:so,,#cr':esni:u:;::;:d::c¡;\;e:ji3,:aa:t::o:iFu:nrsoo:;
eficiente,  y de m.anera adicional ,Se estar'Ía`sujet^ó a sa.nói'Ónes  legáles, por desa.cáto de la  nQrmatividad
vigente.

+,/

De  acuerdo  a  las  regias  para` la`contratación  establ?cidas  en  e[ 'Estatuto  Ún`jco .deJ Contratacíón  de  I`a
ES'E.  (Acuerdo  N°  o7  d`e  20i4.,  modifi'cado  por  ei  Acuerdó  N°22  de  2024)  y  'ien.iendo  en  cuenta  iá
cuantía, co`rrespon~de la contratación a 'través de+'selecóión de m.enor,cuantía.                   `             '  -

2.     CONVEN]ENC]A Y` ÓPORTUNIDAD`            `                                                                                                 ;

La  E.S.E  Hos.pital .Sa.n  Rafael  Nivel_ 11`,, cuen.t.a den±ro.del pré§upuesto de la vigenéia fiscal r2o26,  con .los
rec`ursos necesarios para la contrátaclón de qjeho sérvicio.                      Ú                   ,      i      .

i

geodnicéásrt:ae,caoEt:::ar#,:,r?udeadre.:e#eTtánaós.ud:,b;:t:t,r3tri::aJ:#r3T:gtoaT:ed:,ici::sá::,aiuuá?rizí:do, para         o\

(,

A través dé la realizacióri de este pro-ceso d`e 'selección. de menor,cuántía se:

•a),'    Fom.entar`á    la    aprica.ción    de    .lo.s    Principios    de  ,tr`anspa.rencia,   `econQrh,Ía   y  .,efic`jencia    Le
1\,

imparci`alid'ad  para  garantizar q.u.e. la  ESE  HÓ\SPITAL'SAN  RAFAEL  NIVEL.`ll,  preste  servi.cio`s      .,      r.      í
de saluq,con oportünidad y` que asegure la autófinanciagión y autososténi`'bilida'd.

b)    Proporciónará  un  ámplio` abanico  de  `prgóuesta`s  que  'permitirán  ele,gir aj  Óomité `evaluador  las
más idónea y'ápta, Pararla institución`.                                                              '          `

c)    Re`alizará u.ná selecció`n  püblica y abiérta, .que  podrá ser monitoré'ada y vérificada por cualquie`r
[      ciudadano'.

+
*                  .   Adic'ionalmente,  la ESE no tendría que asumir los.cQstos `de:              i+  /

/'        °  Emoiumentos  iabgraies\pa-gos  de  s?lariosmrest?ciónes  sociáies  y  de  seguridad  social'.del  íecürso

humano.

3. ]NCLUS]ONES.`DE LA iNECESJDAD EN PLANES ]NST]TUCIONALES
'lL-

•De  acuerdo  con  ]as  n~ecesidades  anteriorme`nte  expuestas  Por parté de  la  E,S.E  HospitaL San  Rafael

Nive]  11,  Io ILevan a cpntratar ieL misrTio luegó de' Tea[izar el correspondiénte` análiéis técnico-!egaL, `que pór''

:aati|si:g:ai':_¡ad::a`:seÉ:cstiiáifda:ge:erepar':zsaertt:|E.sd;Fe::a:i:tneTeinuand?é#oúnTSotmDmEegtiÉgóTnAes|saNraD'É
SERVICIOS   `.                                `                                                        \                            '
'Ei  contrato  áue se `pretende ,ceiebrar está  inciuido  dehtro dei  Pian Anuai  de Adquisiciones .de  ia  E.S.'E

Hospftai   San   Raf?ei  NiveL  IL,.  confQmie  eL  Óériificad.o   expedido   por  ei  Asesor  .de  Pianeac.¡Ón 'y  Se'
encuehtra ubicado dentró del síguiente clasificadóT de 'bienes y servicios:

1 \
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CODIGO UNSPSC i                           PRODUCTO 1`_1

\               781.10000 Servicios de transporte           r         ,
\

4. DEséRipcióN'OBJETo                                                          .~     ,                                          '
r

4.1  0BJETO  PR]NCIPAL:  Prestaí Servicio de TranspoHg aT personal `autorizado  de  la ,lnstitución  a .los
s.itiQs dond.e se\les  indique,  para  [o cual  deb.erá  ponef a dis`ppsición de  la Entida`d 'CIN.C-Q. VEHÍCULOS, `.
con. sus resp§ct>ivos conductores, y nueve (.9) conductores más para ve'hícu[oS de 'la` ent.ida`d,  Ios cuales-\

estará.n designado§ según se indica~a continuación:.'                                       ,` \     ,                                                    `

``a)    Tres vehículos pa'ra -el trarisporte de personal médíco y param.édico a la zona .rurál del municipio
-dé lunes a sáb`ad,o con disponibilidaq.                                                                                                                          ``

b)'  Un  vehícülo  para  ei  transporte  dei  personai  médic`o  y  .paraméáico  casco  urbano  de  iunes  a
sábado\, con disponibil,idad.,                                                                                                                               "

\c)    `Un`vehículo para la gerencia con disponibilidad permanen-te.                                ,          ,`

\
Además, incluy`e.                                                                                                                      ,

\
a)    oc_ho   (8)   conductores   para   ,as-  ambu,a;cias   própiedaá  ,de   ,a ,ESE.;   Los.  conductores   de

am`bulanQia`s deben acreditar capacitación en prirheros auxilios.    `
b)    Un ('1`)-conductoípara Toyota oz0138 propiedad dela_ ESE                      i

4.2 ESPEC]FJCA'C]ONES DEL SERV]CIO
j`'`

E.i,servicio de transporte tiene comó finaiidad prj\mordiai ia reaiización de una actividad d.e apoyo!déntro
de lá mi`sión general de !a entidad contratante,  Ia E.S.E.,  Hospit?l San<Rafael. A contiriuación,  se detalla
el.'tipo de vehículo 'requerido:

TtlBY`O DEWEH|güLá®. :,í:`'¢Áü¿-á#+.=*`';?"          -     `A       "    „    *Áffiv#£^`6'"r~«;#;#:r#g&S&v¥gS^#wíffi j*`'€Aí#NT:|^BüD`í*"%í:*~^í¥

Camioneta Pico (penétración en.zon\a rural) 3
Autóhóvil (transporte medico zona urbana)          ` 1

Cami.Qneta (Uso de 'la Gerencia)                                                       ` 1

•5. OBLIGACIONES
r

Ei

La Empresa Soc`ial de'l  Estado  HosLpital San  Rafael,  requiere coTitr+atar el servicio .de transporte,  para lo.
óual.\el co'ntratista deberá curúplir con las siguientes obligaciones:

5..1  0bligaciones esbecífié`as: el contrat`ista se obliga con el H`os,pital:\
\

•      Prestár íos servicios contratados Lcon.resporisabi'lidad y eficiencia.
•      L,os   gastos   ocasi'onados   por   combustible   y  .lubriQantes   serán   a  `car`go.   del   HOSPITAL;   el

manteni'miento será a costa del Contratista.
•      E`n  caso  de  que  el  Vehícu!`o  que  esté-transpQriando  el .personallrequiera  de-reparación  y, que

exija ün{ ingreso a talleresr, este deberá ree,mplazarse por otrQ -de las .mismaAs caracterTs.{icas.
•.    'Los   vehrculos  id.eberán  tener   actua\izados  'todcis  los  'documentos   (SOAT.,,   revisión   técni'co

mecánica, emisión dé gasés u otros que las autoridades exijan, según sea el caso).      .\
•       Cump!ir con [a en`trega de dotación completa y carnet dé identificación  para ei personal que v`a

a vinc~u!ar como conductores .de los vehículos, qu: prestarán sus servicios a la ESE.
`i

.,
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•      ÉI Óontratista debé. portar documentos de,identiqad,  los car.ne.t-s` de afiliación a ÁRL,  EPS (en `el
caso  que  se  emitan  carnet)  y  de  ]a  empresa,  durante.el  tiempo  que  perm?nez.ca  en  la  ESE

.'Ei°cSopitt::t:sat:.E::a;::Ne¡`::r'e':.armensuaimenteaiencargadode.manejareiSistemadeSeguridad-y  Salud  en  el  Trabajo,  (SSST),  las  copias  de  los^ pagos'`de  s?guridad .s-ocial  del  personal  qúe

esteasu cargo.                       t                                               '   r
•     E'i`s:::aafgdaedoGde:'tiómna-EEjosé%'u33asdT,,,eg:iiurá'':: i:ioiTae.aT9:n3:::.:o::e.i|ac,.iTr£'eaT,:vnitdaacióená d.e:

Íg::Yae,rzgág:s:e|a',:Zpaedc:?o::g:dnecsr:gn_:rTá:T;gieer:esEéa:i|i:Zg::s.d:f:reri:::,ai,eq?uc:o::tsar:p:::fj:,::

del contratista.
•    E:t::rót:at:Set:ad::eprr:s::aersteen dte°bd: „:,v°áTee|t%:#::t:es¡Ua je°inper::ad: [taraqbua:° p:!ri-:::f::mceo#:

iidentificación.      ~                                                                    i           `                                                                          ,
`-`     .t     Si.el en`cargado der manejo del SSS`T encúentra personal 'Contratista,  con signos de eb.[i-ed`ad o

Paj.o efectos de sustanói`as` estimulantes .o álucinógenas  lo reportárá  inmedjátamente,  de iorm`a

;::b3aiií;ope3sr::e¡:?cíitá:ot::d::a:viei:dE:gH:?s:ftií::t;vnocRd::iue#ga:,:orqeu?ne::;o|jae::eeierg:gh|bai,:Jr:en3tF:ífo::`
trabajadoré'sÁ.-
No' se permitirá al personal, fumar durante .Iá, ejecución de su trabajQ.  Pára fumar deb`en hacerlo
sólo e'n las zonas á§ignadas para los fumadores. (Resolución  1956 de 2008).`   +

•       Entregar a!  encargado  del manejo  del  SSST,.u.na  lísta d-e.Elémentos  dé  Protección  Persona.l,  `
EPP;  que  sus  trabajadores  utilizarán  d.uran-te  la  ejecuci9n 'del  contrato  de  acuerdo  'con  lá`s,
act.ivi.dad.es a desarrollar.y los factores de riesgo a los que`se encontraráp expuestos.  ;

•      Los  E`PP  rél'ació'nados `en  la  listai  deben  cumplir  con  las  norm.ás  técnicas` NTC,  NIOSH  para
•       eqüipo de protegcTón respiratoria y ANsr`p.ara,los demás e'quipos de pFotecció.n personal.   +

'.      Exigir  ei  uso. dei  e.q`ui-po. de  prgtecció.p  'per§onai.  req-ueridó  `y  espeéífico  para  ias  iabóres  que    r

r`ealice.  (Ley 9,`Título ,Ill.,  artí.culos 85,122,123 y l24).                `
•      'lnspecQion.ar `y  manteneF. el  inventario  suficiente  para  el  reemplazo  en  caso  de  da.ñó  o. perdida`(

de los,EPP.  (Ley 9, Título lll, artículos 85.,122,123 y.124).                                                                    '
•      `En ,eJ mómentgi queLse .presenle  u`n  accidente  de trabajo  o  enfermed.ád  laboral.,  el' Contrat.ista,

Fnea:::£adepsopr,a,:arÁRfetrÁ3#n::t::ddeonrta:ddaeaí3::gso{In::¡¿uócr¡£,:s5reqsut:d::,aédnecs:nT[:¡nosa€¡ñasd:,:dj`[
repóriárlo.

•,     A la mayor br?vedad ,posible y deptro de las 48  horas sigüientés al eve.nto,  a dicha ARL y EPS,
a.sÍ  mis`mo  debe  informar del  accidente al  ?ncargado  de  manejar e]  SSST de  la  ESE Hospital
San  Rafael`,  En tca§o  de  accidentes  graves  o  mortal  deben  ser  repófta.dos\  directahiente.`a  la
Direcc-ión Territor.iales u oficina ,de Especiales correspQpdiente en térriiina.o§ de dós ,d`Ías hábiieé

:tg;ü,:e:teentai e:vseg!oT:n,ii É:scÉbEd:npTt:Fáaá:mReanf:eél.tanto  a  ,a  ARL  como  al  encargado  de,t

[nvestigar  ]os' accidentes  de  trabajo  graves  en  ,un  \plazo má'ximo  d'é  15  días  hábiles .se  debe

3natfraeg,:rEf,npfi:r.:eeedset:niJ::t;:ig:i?i:nd;::|::.,rugj:da:ci:igsa:áj:g,P:r:::eTnt:T(,aeEsSoFuc|::p|it4a:|S+a:.'
20`07, Artículg 4, `numeral.2).

` `  .`    Poedpo%ft%rs Tneo|8::{gsenót:u,rár'ideo::aÉ%ied:n:opr'm:ag:i°e íre'a§oS#ah::a': dEes EnE°¡:#:'t¡gsaac|ó:a;a::
accionés de `mejoramíen.t®r                                                                                                      .'

1

'
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•      Las demás que surján durantet`la ejécución del contrató.

`          S`SST,  el' lístado  de  nombres,  ARL,  EPS-y  números  de  documento¿ de  identidad  del  personal

que está a su.cargo.`'                                                                                                                       t
•     Las depás.ique el Hospital estipúle, ,acorde con el Qbjeto cgntractual.`.-     Presentar las cuentas, de cobro los diez (1P) prim.eros días del mes. siguiente a la presta'ción del

servicio,.con el lléno de los requisi`tos `establrecidos.
•      El,  contratista  se  compromete'a  justifícar  mens`ualmer]te  lá  inversió,n  del' AÍU  (Administración,

lhiprevistos e Utilidad)`pa.ctado, -la cual déberá radicar con  la cuenta de,cobro .de cada m`es;  de
no 'h?cerlo la ESE `a través .del superviso,r del contrato p.odrá glosar dicho valor.

•     Far:tsu::áaor, ::sn :,u,fení:.sdediosc:ebqr:is,i::sceig.tcaob,::!dg:i.meros  días  de,  mes `síguiente  a,  perioáo
'

5.2 0bligaciones.` generales: él cóntratista deberá:                ,
\.J`  í.    Feusg::}trív%°; ,:'p:obieut:stda:! tcóntratoi  Conforme  a  los  ,do?umentos  del  proceso  de' Qontr`at`ación

'

2.     Pres?ntar en el plázo establec`ido, ,los*documecritos y`cum'plir cop los requisito§ de orden técnico,
exígidos cómo condición. previa e indispensable 'para suscribir el acta de ini,ciación del.cohtrato.

3.    Ac-atar tlas  instrucciQnes  que  durante. el  desarr,ollo  del  contr.ato 'se  l.e  impartan  por `pafte`de  la
entidad.        i
Obrar con lealtad y buena fe.en las distintas etapa`s `con'tractuales., evitando djl.aciones'.

r  ia   rése-rva   pro.fesionai   so'bre   i?   infórhagión   que  ,se.  ie  sea  §uriiínistra.da   para`  él      .    ~íMan¢ener  la   réserva   pro'fesional   so'bre   1?   informagión   que  ,se   le  sea  §umínistra.da   para
des®arróllo,del objeto de[ c,ontrato.                                                                                            ]        I                              \

6.    Mant?\ner'vigentes tódas las, garantías` que amparan é[ contrato en lo`s tér.mihos del.mrsmo.
7.'    Las demás q.ue por ley o contrato le córresponden..

6. REQu[siTos DE vERiFicAc]ÓN QUE DEBE cuMPLiR EL éoN.TRATisTA
É)ocumen`tos  de  contenido  jur.Ídico,  técpico..y  de  experiencia  objeto  .de  Verificácjón, ,para  su§cribir  un
--r,+r-,-a^ -r--+--:Jí-JJ--__.:,_:__.contrato dé prestación 9e. servi'cios`:

6.f. PERSoNA NATUFtAL V,o ,ruR]D[CA
1{

a.) Cartai ofrecimiento`de servicio y/o propuesta de contratación: La `persQna natural o jurí`dica debe
anexa'r  docuriientQ  én  el  cual -haga  ofrecimiento  del  §ervicio.  o  .suministro,  el  cua[  debe. c,ontener  los
productos o las activídades p.riñcipáles a des\a[rollar.                `                       \

il

b.) Fotocopiá` Iedib]e de la cédu[a de ,ciudadanía:  La+persona natural y/o delTr?presentan,te legal -de la
empresa`debé añexar copia ampliada al l 50%                                                                          '                     ,

1

c.)  RUT actualizado.  La pe,rsona jur`ídica o  natural,  déberá anexar ó-on\ su  propüesta. el Regi§tro  Único
Tr.ibutario,  indicando  a  que  régime'n  pertenece  y  aotualizado  a  la  fe'cha,  según  la  nueva  coqifióación
establecjda, sin que éxceda de tre's (3) añ:os desde la- fecha expedición,.
'\

d.)  Certific+ado  de  Mátricuia  Mercantii:  La  pers®na  naturái  con  estabiecimiento  de  comercio  debe
anexar. este   certificado   (Objeto  social`  relacionado   con~.el   objeto   a  contratar)r..  (CPS),   Suministro   y
Ordenes`) ,                  ' *                                                                                          .t                                                  +

\
e.) Certificad~o de existencia y representación legal:  La p`ersona j.urídica debe anexar este ceriificado
y 'cuando el re,presentanLte legal de']a persona jurídi\ca tenga restric\ciones. para,conü:aer oblig.a'éíones en
/'J

't,

1-
1il,,               ,

E`¥H"stmü©N::ob¥b:qT:9.Cffi:&st#Ñ:±=n==,`=tLñ"4°$3.7""
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del   órganoexpre§a. 5acTm--_     ---__    -_                  __    _                ___              _    _    __    _    _    _    _-__,                 __     _        _        _     _      __                 _          _     ,    _     `_     _    __       _

::TtpaettoéEtaeét:ne|eja?oura#ansptreopqfeestea:.tioE,j:ToaToecii:fea,::,itoanda:d:acroan,per,e::,:ttaor:acg:?rE::r;:ayfirmaTd

f,,)' Certifj¿ado de] revisor' fiscal ,(si [o posee por exigencia leg`al) o de[' representante [ega[ d`e estár

fgE:fqyqsea|vpo.i::opsa:apf?sri.eai.as'.sÁ:teexT:.:ec::Fauáiediadc:uodcáa`ainn,taeg:a:i(usda::gh`ÍEedñes,ifenv¥:o|ief:sgc:i)da:

l:.í:-áj:iiFapdr:ifqsj?.dpga:ig:,dr:Vsi::Lri:::,,s::í:,9i:ieegnrt:l:d`e,aju-ntacentra,,decontido'resactua,izadoyde
t    h.).   Certif.icados  .de\ experiencja:   El   `contratista   deberá,   áportar   cértificaciones   de   experiencia

r,elacionadá .cón el objeto del contrato, que avale,n §u idoneidad eT ]a mgte[ia,  por un. pe[i.odo mí,nimo qe
un(1)año.                                   ,           .                          `                                                                                                   ,

7. CR]TER[O.S `DE:SELECC[ON `Y ESTUDIO DE MERCADO
},

\,

\

La  ESE  adelantará. el  proceso 'd~e  sel'ección  de-\menor cuantía,  en  aras  de  escoger ?]  propon'ente  m`ás
idóne'ó y apto para Pre§tar un §e`híicio efectivo, deperá invitaT en, ,fo.rm? pública a presentar ofertas pára
que pa`riicipen en éste proceso.  Por tanto,,  por encontrarse ubi'cádo el valor-estimado dél servicio, .en  la

ñsuc::a;aie2,Sá:frÉosríaatu7o5dseM!rnYraetaicnifóenri:reo,aigi::|it:cíóonoo(A:TeLrTov,Ngo7m3e`o2g|a4|temao3i'fiáaftá:u;oorl:,,
Acuerdo N°22 d.e ,2¡024) rdé be. ádelantarsé .el proceso pertinénte. de selécción de menor cua.ñ'tía.

''

`Para determinar `c'uál e§ Ia oferta.m.ás favorable,  la ESE utilizará` como factores `de selección,  la Qalidad

y el  preció,  dicho.s factores  sg calíficarán ,teniendo  en  Cuenta cieTtos criterios  de evaluación  deL Comité
de reval.uagión de propuestas:

)

La  experiencia  del  propon.ente  para  te`n`ér  certeza  qu,e  tiene. la  idoneidad  y  cgpacidad  par?  cu.mp|ir
adecuadamente el`objeto d~el contrato.            '                                                                                 A,`

\

::opnr:#cadseá,uaegho::=:s,oqs.u;;,ospeo£E::::,tebnús::n£3:áq:eén:e,nfrooóeonnecnut:n:3r`ee::áa:oursdsee+::,opsroapum::;aosr
precio,, gárant_izando el  uso. razonable de los  recursos de  la entidad y el  rendimiento` de  la inv.ersi.Ón  dé      `
los. mismos en la satisfacci.Ón de'sus necesidade`é-, cumpliend.o c,ondjcjones,,mínimas dé calidad exig,idas
n^,rlz)  t=QF                                                                                                                                                                     ~         1   -por lá ESE.

`    8.'iMARCÓ  LEGÁL    `                         .                                                                                                                                                    '<

Elíartículo  48  de  la  Constitución   P9lítica  señala  que  la  seguridad  sócial  eé  un  s.ervicio  pú.b]ico,  dé
cará-cter obligatorioi ,que se .presta  bajo la direcci`Ón,  coordinación y con-trol `dél  Estado,  en s.ujeóión .a los
principios de eficienc`ia,  universalidad y solidari`dád.

L

'
Fundamentaimenté   Tei'  -Sistema   de   Seguridad   SQciai   regido   por   iá,   Ley   i;oo.   de.  i.993]   creó   ias

`::[voeTsiiT:ri::,:smp:rc::ñzsasoósci#:aí::,E:t:frog,a:::f::mp:::tsáressepñ#:T::t:apuodr,,ah:asBi::l,::iá::ionale§,
\

De conformidad  conm  Previsto  en  los  artículo;  194} y  195  deja  Ley  100  de  1.993,  el  régimen j.urí:djco`
aplicaEle  al  'contrato iq.u'e  se  celeb`re  con  óéasión  del  '`presente` pro.cés.o,`  será  el  Derecho  privado,  en

}

r.r



:_,;.L±T:892115010-5
lD: 446500ó286

6Tofiáoia,ffiaa-
GESTION'JU

con  lo  estableóido

+,

.Código: JC-F-23

\ -+--,.-~`Versión:-2.0'
TUDIOS PREVIOS                            "

`,-'
Vigencia: 02/12/2021
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en  el Decr'eto  780 2016 iy  el  JV]an`ual  'de. Co.ntratación  de  la .E.S.E
HOSPITAL SAN  RAFAEL  NIVEL .11,  adoptado  por `la J.unta  Directiva, riiedíante Acuerdo  N°  07 de 2014,

`    hiodificado`:p`or  el  Ac.uer'do  N°  22  de  .2024 y  por  la  Ley  89  d? `1.993,  sQlo  en  cuanto. `á  las'  cláusü.l-as      `

exorbitantes.        r                                                                                               `J\
'

Átendiendo  el  obj'eto:7de.]a  contratación  y  lo  señalado  en  eí Manu-al  de .Contr`atación  de  [a  ESE,  esta

:3fet::t3,:,iócno:ter:teo:,::3rúsne,3_.:eagb,:dpo:re:I,:rg:::i,T::Ónio|2:5C?:tr2aá2ZióMnadn:aTídn:mcáoi:r:t:c,i?nn.atu[a,gza¥u
<

\

9. lMP.UTAC[ON PRE`SUPUESTAL                                                                                                   '                                  `
\`

Loasd:::.tor:it:i:\dya:rEreens:spuqeusetaáf:?:eenp,::ea::;B,rá::::i:sd;`r:esgua:iudeasdtai::gdaesí:rg:b:::Jtapr::::t:#ict:g:S'
d\e djsponibilidad quergaranticen la, exi.stencia de la ápropiación Suficiénte para atender`el. gasto.
En  gQnsecuenc!a,  Ia  E.S:E  Hospita']  `Sa.n  Rafael  Nive.l  l,lrtie`ne  previsto  el`'presupuestó  esti`mable `para.el
pago del presente contrato.  Por.[o, tanto,  la obligaóión-pecuniaria`qve se adquier.é,  con  la ejecución  del[i:i:ju;i:j!:;:Q;:í::niii§P;Us:::te::Ui::;r::;:U:i§r;d!!e;:V!!i:n;i;:a:rE:r:§:=ti;;íi|::P;ii#:P:Ut:#:ut:::fu:?c:::`i:;iti:mfi:leasre?e:c:u?:::eit

1

SERVIC[O DE TRANSPORTE
VALOR    '     `,             , CUATROCIENTOS V,EINTICUATRO            `MILLO.NES

DOSCIENTOS  TR`EINTA  Y. 'CUATRO  MIL  CUAREN'TA  Y
OC.HO      PESOS       ($424.234.04`8')       MONE.DA`      'LEGAL,-'
INCLUIDO  IVA.

. DURACIÓN 'CUATRO (4)  _MESES   `` ^             ._                            ,   .

rcóD|GO 2.4.5.02.06.66019  .o'trós  servicios  d`e  alquiler  dé  vehículos
PRESUPUESTAL ' de\t-ransóorte con operarios n.c.p        `

1,0.`FORMA,DEPAGO   '        .``                                                                                       t
`   `  La  ESE  pagará  alico.ntratista,  la  suria  máxima  me`nsual  de  CIENTO  SEIS  MILL`ONES  C`lNCUENTA Y

OCHO  MIL  QUINIENTOS  DOQE  PE,SOS  ($106.058.512)  MONEDA  LEGAL,  `lvA ,.INCLUI`DO  'una  vez
v  entregue la`siguiente documentación:.                                                         -.         `                        i
[\

a)    ]nforme  de .actividadés,  en  medio  impreso  o-magnético,  en  .don+de,s? 'indiqué.n` las+actividadl:es
`rea[izadas,  y e.[` pgrsonal iutilizado.                                                                           '+.

b)`   Constapcia de los`,aportes ál sistema de seguridad social in¿tegral y el pago de sus obligaciQhes
i                  iparafiscales.               `                                                                                                                                                                 r

:}   S:'+#:£c:óenp:8°c:iap::#ri:;:o:Pae%tivi:.ra satisfacción de ia  e`ntidad ,por parie +del supervis-;r del
contrato.                                        i                                                   ,                         j                             _|        1

+

11.    EST]MACION,    TIP]FICAclóN    Y    AS[GNAC[ON    DE    LOS   'R[E`SGO§    PEEVIS]BLES    DEL    `
CoNTFuTo.                                                                                       r,
Pa'ra los `e`fectos de ,los diferentes pro_cesos de sele`cción, se entenderán las siguientes Qlases de rjesgro:

X.

General: es un  Riesgo de todos, los, Procersos de Contrata`ción adelantados pór la Entidad Estatal]  por lo
Cua[ es'tá presente en `toda su actividad c.ontractuai.                                                     ,                          r

Espe`cífíco_: es un Riesgo propio del Proceso de Contratáción objeto de análisis..
f

t

\

E¥He""B"®N::m¡=b:qTdd:±éb"=&smSR===n:=e,*áLñ`.„ffi3,7:"to
\
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'De acuerdó coñ ios  iineami[en±os dei  manuai -de` rie's`g,os. expedido por Co.iómbi-a Compra  Eficiente esta

éntidad.i ha définido como riesgos `dentrg de tla ejecuci.Ón del` presente contráto lós siguientes riesgos:

121' CUADRÓ DEjRIESGOS

•

-, ,.  -,,J_

ffi[§",- -`E "
.\<S .-%v-,*`g¡` Ñ""k`+MiA

•v,f.^`,`g".*i,.t?-`:`.;-yá:-:;4}::-^.;._

•          .--®#

q¥!"  q?,}3(í#„  `    H  \
- , #"ri¥:*,#ffiü*„ ffi

`y       \        `h    t     ;t'`^ffffi**
•S:.r,`,.l,^,`i!ií£:{*

;:p~í'`st`ffi#.>7!                '`~-

f`1r,

1éenerar +Ext \)`       +Ct t       .,\

Que,no se

VElcontratistapuede`- No podereje¿ütaroejecutar`e-n_menorcuantíalos

1

5       .jJ\,

':,7'

em0`,. on ra acion`
firme el`cont;ato   •,t,J .negar?é-áfirmarél recursosasigpadós al   `

_2      ,

contraro.~1
contrato`y`laconseccuenteafectacióndeIasfuncionesdeiáentid`ad

/     \

/
General

1,`

\Que noipresenta 'lagarantíao  , Que no•::9r::#a:áa,,que.éstanócump]a-Ias,®,

.N 9 >P o d é rlnlclara

1

\,

1,`J},``..3,.

J2, Extern0 Con{ratación£,_
ciue'su

condic]ones     .ex'igidasenel
tierT,PO  la 2

.presentacio' éontrato o
'eiec.ucion,del

7/ r1,
Pseatárdía. 'que lae.ntrega 9e !amismasea`¿`Íardíá. contrato_t,

•3 EspgQífic Extérn

•'1(,Ej`ecución

Operaci`ona

Eli contratistanopreserita,'  'lóspagosa.Iaseguridads.ocial'de'

Entorpece élseguimieri`to alaejecución

/              '1

;,-1~'

1     ,2`\.

0 0 •1 acuerdo 'a ló'\ •de las '

\
J,\,

estipulado en'elcontratoyenla`-nor`matividad actividad.es.-\
+\r

4 General Ektern0
Ejecución     ~,

•Op-eraciona`1.

La§olicitud     '8::tE£tisetada'eterminarelcontratopormutuoacuérdo,"

Entorpecé elcumpHmientódel.objetocontractual
),2

t, 5
`7`

\§``
Específic Exterm \Ope`raciona Accidentalida Entorpe'ce el{

tr ,2i•1'

2

•1-`t  4               ,

Ejecución d en eL
i-'3:rop:igtioeh}ó0 0. 1. ' desarrollo de-l` .
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.,

t

contrato   `. contractuaL '

\`,

j.                        12`.2 FORMAS.DE MIT[.€AC]ON DEL R[ESGO.                                                                                    '                                   \

0

h,::,ñ:%#i:?;,;4,txt?;
•:     .         `.`     `.    ._        .      -

`.   .        ¢j^{h,;Sáó€,ó:,w¢tiéÁS\b"ü-i&á=:d?,i-\`A-^:ti%#hÉü
ri`iífiéíÉ6:*{`¥r:`':f:5T*§r riA`!§£¢-.,é,L

®-,

#

--.-----.--i.      . i  p  ú/;\ ^.::Obab#á*,; `;SÉg&i`i_T;gí#*
:íái``út&SÉi:S``.g£:;# ;irng:':1%¿.  t`'%,¥íá  ?

/
u *

-..-.

'Í1

<D.-.i(Aólarar!osréquisitos,requerimientos " \,,,"En,tidad   ` 1\.  Poner enCono.cimiento del,futurocontratista{as      ''condicionesdelcon{ra'toit(éspecificaéiones,plazos,Iugarjd'e
'\\1.'

/,5

6

'          í`.._A'tó,

\No.  .t
y contratant ejecuóión, produ-ctos,
especificacione isyproducto`sdel,con't.rato)'+ 'e etc.).2.Exigir                 . ,mahifestacióndecon,ocimiehtoy.    .:::3:bai%¡`£:.sd:o'ras.anede[futuroÓontratista.

!                       lí`,

\     ,`               -^

.2  '

Á

\'',Entidad

1 .  Pónér en•conoéim'ie'nto`del
'1

/

J.'   ''B ajó         Ú

`\,,No'..,

D .- i   (Aclararlosrequisitos,requerimientosyespec`ificacionesyp.rodüc.tos `delcont[ato)
futuro contrati'sta lascondicionesdelcontrato(cobertura`,plazQyVigenciade.ra

1                                     11

cohtratant garantiao.): 2 Ii,
`e 2. E¥,g,rm`anifestación dei•conocimigntoyaeeptacióndelas,condicionespo`rpartedelfuturocontratista.  .

_\

\-~

'
+D-ji(revisarprocesos),

Entidad   `

Notificación oficia( alcohtratistasQb`reeljncumpJimientoe'nel'
\      1

1 2

\Bajo,,
\1•,

3
!contratante pago de.segiiridad    .§ocia-laéorde.alo;;t:ai::i:f:`:e,ae,`

.rio

4
C - (Acéptar elriesgo..cua-ndonopuedeser ievi.tado)

:on:it::tdáhte,

Notifi¿ación a `la 'oficinaJuridica`Parataedr#nná:róeÁ'pAo:ti:teuoacuerdo,

2` 5 6_ Alto\', no

ir'                                                                                                                                                                              y!

FstH"st±®N::ob¥b:q::ndcffi=smSñ=i=n=;]J=L+7íri3t.n"t°
\
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5

1\8-Transferirel`riésgoaAR`L
EntidadContrata`nr

Notificáción   al  .ord`en`adoFde|gLasto. .OficínaJUFídicapara

1 1 2, Bajo No
•e/ Suspender el .contratosiaellohubierelugar

¡`
. -.   . ..   -.     Í     i .     . - ..   -  -.  .   .

F:.+t        t;tÑ&ffi#*Én:*#Ki:;%f.-`'£; ii!i;,-_;É..¿,.,`    i               __      :_?t:*?&#j~ly¥;i,#
No ` +\+  ¿Cónibiié reaiiza éi m`ó'n'ittiÉté`i'§9¥';##\\.{ í;#\,tpé`riódiéídad'¿cüáü'd~vó~?3&,;x;.r¿j

1

Servidor(es) Público(S) que Mediante lá reviéión de..ia iétade       '
Cada dos días.                                 'proyecta(n) y/o suscr.ibe(n') er chequeo de _ proces.o y comunicación

estudio,previó. telefónica cÓ'n.`el, fututo contratista

2
Sérvidor(es)L Públi¿o(s) que` Mediante.la revisión de'la istadeJ    \ _,

proyecta(n) y/o suscFibe(n) el chequeo.de
-pro`cesoy.comq.n.icaéió

n •Cada dos días.           í

estudio. previo. telefónica con el fututo ¿Óntratista   Í -
3 Servidor públicQ designado  - •A trav'és de notificaciones oficiales  ,/

' Conforme a la periodicidad

como supérvi,sor          ® descrita en el contrato

4 Servidor público de'signado { A través de .nótific'aciones oficiales,, Ci!ándó'se`presentelal
Como..§upervjsor   ., _r sítuación

5 Ordenador qel gastó - Area A travé§.de ,iotificadioms oficiales       ` Cuandoj¿é...presentela,
competente situación'

\
i3.G.ARÁNTIAS                                                                                              t                     J       `                                                     `

13.1  CUM'PLl.MIENTO  DEL  boNTRATO:.  El  con`tratist.a  deberá  constitüir a favor de.^>la  ESE  H'O§PITAL
S`AN  RAFAEL  NIVEL  ,11',  üna,`póliza  que  ampare  el  cumplimiento  del-.objeto  cóntractual  equivalente  al
áíe.'Z-óá.r"c`iáñEo.`¡i`oTyo-)"á'erJ;ioTááTCTo-nir;t.á.,Ta.-viaéñ;i.á.rs.éiá-;á'r;riiáñ:iá'dYé-.á`úf¿áTóuháér.éáñii:ío,U;

ii;Zvr£o#:RdA:recÉOEi:rE:o:SpAOTeF{8rixopdReFsmi;£¿°yNtrEfs::o3'ALáE:aEaqvu:¥ad':,n;eeras!ovnF:r:eo:t:;t:'::t°(2°%)
/

\    ;g`Í3,o:=,sq:u%Np:fsE#:A:: cs,ev+Lc%g,NPToP:F,E+#oyáEe¥:oRn£r%9oyyTtRo%S:eTfLm=:eens:,emast:recqeurFvsa|g.::: :¡   ,
20% de] valor del contrato.

1:4.L]QU]DACIÓNDELCONTRATo                           ''            ,               .    `v                      ``                                      .,    ]   ,
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•15.SUPERVIS]ÓN                           '      `                                                                       '

La  supervisión  .de[  contráto  estará a c`argo  del  Subdiréctor Administrativo,  quieñ  tendrá  l'as  siguientes
funcione¿:       `                                7                          ,.
t5.í   Fírmar  e] +acta  dé  ¡njc¡o ,de,  `contrato  s¡empre  y: cuando  se.  haya  cump]¡do  con  ,os  re.qu¡.s¡tos .de
ejecución.                                                                              ,
15.2  Certificar  él  cu`mpl.i\mie`nto  d^e[  icontrato,   cÓ`mprpbando 'el  acatamjento'  de  las  .normas  t"écnict-as  yL  ..
Ieg ales,.            ,
15.3  Ejercer  el  contról  de  calidad  del  objeto  .contíatado,   exigiendo ,el  cumplimiento, de  las  hormas,
esp.ecifi,cacíones, proce9im`ientos-y demás cpndiciones contraiadas.-      `                                              `
15:4 ]Controlar las.etapás del coñtráto y certificar la prestación de[ se,wício en cada una jde ellgs.                ,
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15.6 Form,ular |as recomendaoione`s pemnentes, tendientes a debida éj.ecución c.ontractual.         `
15.7 .Presentar  informes  parciales  'de  sup?rvisión  en  forma 'mensual,  Llos  cuales  deben  reposar €n  el
expediente del 'contráto..                                                                                                               `
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:oonntráiarp:;sseení::ij:nded:ra:stpeof:t:d;oetsqouneai:u::i:zeandc:aá:|:aEesxÉs,t:::í;taiesáunnRr:,qaue:[L#t:[t,:,;::_:
garantizar   la`  pres{aci6n  d.e  vlos   servi.ciQs   de  sal.ud   de   med!ana  .complejidadj  ,resultando   en.tonces

L=tparg,sec:¡n;d:§,;a::::ag:aerna:[easrg.::tíyv:fg::¡:%s:u:ep[::T:rnat:a:¡áTástec:d+ee[¡tdeosá:Táp:¡:t:doand:ospropós¡toé

E:::i3á°oéa::Fa°~nEt::iát:a';SueedeapToanrt§ñ:t£re#:cfaem'::tec:::a|ensádpeer:%:t:aiaa:iór:,do¡.rjeucriaic:°qrü':.eqsut-:::`
` capacidad  de, ejecut`ar`eJ objetó  del  con.tra{o  y  que  haya  demostrádo  la  idoneidad  y  experLencia  y  se

:eea#Zc::áaccuoannt:aotasr::::{Fadn::¡ens:3aeds3:c;f::::c:ó:op:euv:.:e:ee£teersdoen::r::spá:#aas.Tf¡c¡ehteparaprest`€re,,
Con l,os presentes estudios previ`os queda evidenciadá la existencia de un``requerimiento|para satjsfacer
la  necesidad  plantéada,  ipor  lo  qu§\ resulta  imprescindible  adelantar  él`  correspondiente  'proceso  de
cóntratación,  tehdíente  a 'Cumplir con  los  propósi\tos  estáblecidos  por.la  Qons.titución  'y  la  Ley,,  para  la
`buena marcha y efectiyo cumplimiento de los objetivgs de la E.S.E. 'Hospital.San  Rafael nivel .11.
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