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1. DESCRIPCION-TECNICA, DETALLADAY COMPLETA, DEL SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO.
7 1 .
1.1 OBJETO:
o Realizar obras de ADECUACION PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAES.TRUCTURA FISICA EN

SALUD, DI; LA SEDE PUESTO DE SALUD CI}RACOLI DEL MUNICIPIO, DE SAN JUAN DEL CESAR —
DEPARTANMENTO DE LA GUAJIRA, en cumplirmiento a lo establecido en.la Resolucién N° 916 del 12 de
mayo de 2026, proferida por el Ministerio de Salud y de la Proteccion Sacial.

-

1.2 CARACTERISTICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL:

E! objeto a pontratar tiene’ como finalidad primordial la realizacién de obras de mantenimiento y adecﬁ_éciién

para el mej9'ra‘miento de la infraestructura fisica en salud de la sede puesto de salud Caracoli Municipio De

O San Juan Del Cesar Departamento. De La Guajira. '

13

1.3 ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTliATAR: :

i6n por servicios; actividades arealizar y las obligaciones para el contratista son:
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La inforfnacién detallada sera puesta con los demas documentos vmculantes al presente proceso de Q
seleccion. . |

1.4 OBLIGACIONES DE LA CONTRATACION:: - -

La Empresa Social del Estado Hospital San Rafael Nivel ll, requiere contratar las referidas obras de
construccion y adecuaclones para lo cual el-contratista deberé cumplir con las siguientes obligaciones:

- Ohligaciones especificas:

-~

EL CONTRATISTA se dﬁliga para con el Hospital a cumplir con lo estipulado en el objeto y ademés a

1) Responder-de manera eficiente y oportunia por las obras de adecuaciones para el mejoramlento de
la infraestructura fisica en salud de la sedé puesto de salud Caracoli del municipio de San Juan Del
Cesar Departamento De la Guajira.

2) Garantizar |a buena calidad de los materiales utilizados en las obras de mantenimiento.
3) La E.S.E hara' supervision y seguimiento técnico, administrativo, financiero; contable|y juridico sobre

: el cumplimiento del contrato, con el fin de proteger la moralidad administrativa y prevepir la ocurrencia Q
dé actos de corrupcion. .

4) Reportar opertunamente ala E.S.E. los accidentes y enfermedades laborales que presente el
personal que. tiene vinculado, para.alimentar las estadisticais de accidentes y enfermedades laborales
de la entidad contratante.

5) Si el contratista durante la ejecucion del contrato. .debe realizar trabajos en alturas, debera ‘preséntar
al interventor del Contrato la Certificacion de Ia Competencna Laboral en Alturas expedida par la
? L3

’ : \jﬁé (W"L
' ) .

E.SEHcspna!Sm szae.lN\eHl San Juan del Cesar, La Guajica gc.ﬂbﬂ! SWCmreras#y& ‘- - 77406837 740010
B} Shsratfsels anjuan Hospial San Ratael de San Juan delCesar’ *
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entidad com éetente; que para tales efectos se entiende frabajo en alturas toda labor o desplazamiento
que se realice a 1,50 metros o mas sobre un nivel inferior.

]

6) Atender los requerimientos e instrucciones del interventor que contrate el Hospital.

7) Contar con las herramientas que sean necesarias para el desarrollo” de Tas actividadeg de
mantenimiento. .

f \

8) Las demas relacionadas con el objeto contratado y las contemplad'as en la propuesta.

- Obligaciones Generales: el contratista debera: 1

1. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso 'de. contratacion
res;?ectivo y la propuesta. : - ’

Presentar en el plazo establecido, los docimentos y cumplir con los requisitos de orden técnico

exigidos. '

-Prog!;ramar las actividades gue deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato.

Aca‘Far las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la

entidad. ' .

C).brl r con lealtad y buena fe en las distintas etapas-contractuales, evitando dilaciones. :

Marjtener la reserva profesional sobre la informacion gue ‘se le sea suministrada para el '
desarrollo 'del objeto del contrato. - )

7. Cu hplir con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y demas normas
concordantes, Tequisifo que debera tener en cuenta durante la ejecucidn y liquidacion del
contrato. )

8. Las|demas que por ley o contrato le corresponden. '

N

P w

oo

2. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICAGION:

» La ESE adelantara el proceso de seleccién de Invitacién "Piblica Menor Cuantia, en primer lugar, por
. encontrarse| ubicado el valor estimado de! servicio a contratar, en la escala de-superior-a 75 SMLMV e

inferior o igtial a11000-SMLMV, y en segundo lugar, por tratarse de obras de adecuacion de infraestructura,
cuya fuente de financiacién son recursos del Presupuesto General de la Nacion, -asignados mediante
ResolucionN° 916 del 12 de mayo de 2026, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, -tal
como, lo esfablece el Estatuto de Contratacién de la institucion (Acuerdo 7 de 2014, modificado por el
Acuerdo N°[22 de 2024). Lo anterior, en aras de escoger el proponente mas idéheo para ejecutar las obras

que se pretenden contratar.
_ . )

Por tanto, la ESE debera invitar en forma expresa y publica a presentar ofertas, para adjudicar’la eiegucién\(

s

' del presente conirato.

1

Para determinar cudl es la oferta m\éis favorable, la ESE utilizara como factores de seleccidn la calidad y el
precio, dicQos factores se calificarén teniendo en cuenta ciertos criterios de -evaluacion del comite de
evaluacion de propuestas.

3. CRITE?IOS‘DE SELECCION DEL CONTRATISTA:
Se indicaralla manera en que se acreditara’la capacidad jurfdica, capacidad financiera y la experiencia:de’
los proponentes, como requisitos habilitantes de las propuestas, para seleccionar al contratista.

ESE Hospital San Rafacl Nivel 1l San Juan deiCnlat. La Guajra 98:& 4 Swr Caneras 4 y5 ﬁ:nma.nmw\l%

5= @nsrafasisanjvan Hospital San Rafsel ge San Juan delCesar -
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3.1 DOCUMENTOS QUE DEBEN ANEXARSE COMO MINIMO:
3.1.1 PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA.

'3.2.1.1 CAPACIDAD JURIDICA.

En el'presente,Proceso dé Contratacion, los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna
de las siguientes modalidades, siempre y cuando ‘cu)r‘ljplan los requisitos ‘exigidoé en el Pliegg. de

Condiciones: .

!

‘ A. Individualmente como: a) persona. natural nacional o extranjera, que tengan
capacidad para obligarse por si mismas, b) personas juridicas nacionales o -
extranjetas. .
: B. - Conjuntamente,-como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
s » asociacion, es decir, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad

futura co‘nfof'mado§ par las personas naturales o juridicas en las condiciones
previstas anteriormente. ; ’

Los Proponentes deben:

. A. Tener capacidad juridica para la presentacion de 1a oferta. 1 Q
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y gjecucion del Contrato.
C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion para contratar pre\'/'istas en
la Constitucién y en la ley. ' o “
D. No estar reportados en -el -Ultimio bbletin de responsables fiscales vigentes

publicado por-la Contraloria General de la Repliblica, Esta dispogicidn aplica
. *para el Proponente e integrantes de un Propgnente Plural con domjicilio en
Colombia. Tratandose de Proponentés Extranjeros. sin domicilio, 0 sin sucursal
en Colombia, deben declarar que no son responsables ﬁscq[es por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y gue no tienen -sanciones’ .
vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Y

£ e M v .
La Entidad consultara los. antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
que los antecedentes fiscales acorde con el articulo 60" de la Ley 610 de 2000, los antecedentes
disciplinarios conforme con el articulo 1 de la Ley 1238 de -2008 y el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional —Policfa Nacional, de acuerdo con 16 dispuesto en'el articulo
184 de Ia Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Seguridad y Ponvive_ncia Ciudadana~+

A

Asu vez, la entidad verificara en el Certificado del RUP del proponente o de sus integrantes; si este(os) tiene o Q
no.sanciones inscritas. ,

: Las personas. juridicas extranjeras, deben acreditar su existencia y representacion IegLal con el documento

L idéneo expedido por la autoridad competente en‘el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la

fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante. legal no tiene limitaciones para

contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacion o documento - '

correspondiente del érgano social directo que lo faculta.

* | : \%\Wﬂ- B

~

ESE‘chpi!:l San Rafael Nivel'll San Jiandef Cesar, La Guapra Q Cale 4 SurCamerass 4 ¥§ ,@:7740333.7?40010 ~
: 3 @nsrafacisanjvan "Hospital San, Ratael de San Juzn delCesar ’ -
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" En todo caso, para demostrar su capacidad juridica, los proponentes deberan acreditar el cumplimiento'de
los requisito§ gue se exponen a continuacion adjuntando.a su oferta los siguientes documentos, en e! orden .
aqul establecido: .
a) Carta de presentacion de oferta: El proponente debera diligenciar el anexo del pliego .de
. condiciones, denominado “Carta de presentacion de' la oferta” que para el efecto disponga la ESE:
. Dicha: carta debe estar firmada por el proponente 6 por el representante legal del proponente, o
po_'r el répresentante del proponente plural, o por la persona que tiene facultades para contratar:en
su nombre y obligarla. ‘
1 ' .
Ql.;lien firme la carta de presentacién de la oferta debera sér Ingeniero civil o arquitecto, lo que
ac'_reditaré aportando copia de su cédula de ciudadania, de su tarjeta. o matricula profesional,
se’-lgﬂ,n sea el caso y certificado deé vigencia la misma expedida pO; la autoridad competente.

En todo caso, de-acuérdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente — persqpa’
natural-o el representante legal -persona jurldica- o el representante de la estructura plural, nd
posee titulo de ingeniero civil o arquitecto, la-oferta tendré-que ser avalada por un profesional de
cualquiera de ‘estas.dos 4reas, para lo cual debe adjuntar copia de su cédula de ciudadania, de su
tarjeta o matricula profesional, segtin sea el caso y certificado de vigencia la misma expedida por
la autoridad competente. . ‘
1 hY
G Silla propuesta se presenta a través de apoderado, debera acreditarse fal condicion, mediante el
aporte del poder legalmente otorgado (Articulo 24 de la ‘ley 962 de 2005) y debera estar
debidamente facuitado para obrar en ndmbre vy - representacion del proponente y para
comprometerlo-en la presentacion de la propuesta. En este caso-la oferta debera estar avalada

ccjmo ya se explico.
_+ "La omisién de la carta dé presentacion de la oferta o el hecho de no estar suscrita generara el
rechazo de la oferta.
'a\.'sola presentacion.de esta carta significara que el proponente conoce y acepta la asignacion de
riesgos previsibles efectuada por la entidad, y que declara baja la gravedad de juramento gue no
est& incurso ‘en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad, cor)ﬂicto de interés o prohibicidn
' alguna. para contratar'con la ESE, a que se refieren la Constiticién Polifica, el articulo 6 de la ley
. 610 de 2000, ley 617 de 2000 y ley 710 de 2001 y demas normas concordantes y
complementarias. Cuando !a inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente; se
entenderd que renuncia a la participacién en este proceso de seleccién de contratista. Si la
incompatibilidad o inhabilidad, sobreviniere en uno de los miembros- de un Consorcio o Unién
ijpo_raI, este cedera su participacién a un tercero, previa au}toriaaciéry de ESE.

O L 1 ESE podra verificar la informacion contenida en la carta de presentacion de la oferta, al igual'
que el resto de informacion y documentacion que haga parte de la misma. b

~

b) Documento de identificacion: Se debe aportar la copia de ‘Ial cédula de ciudadania 'del proponente

que sea persona natural, del representante legal del proponente si este es una persona juridica; y
si les proponente plural, debera aportar la de las personas naturales y la de los representantes

v legales de las personas juridicas que lo integren, conforme el Decreto 4969. del.23 de julio de 2009.

!_ds representanfes legales extranjeros, deberan presentar la copia ‘de su pasaporte, y si se

- encuentran residenciados enColombia, presentaran la copia de la Cédula de extranjeria, a-menos
LY \]

N T ! !
. £ hY
ESE Haspital San Rafsel Nivel 1] San-uandelCesar, La Guajra gc«n& Sur Cammeras 4 y5 | &-;77140883.?7@!0, R
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due usen un apoderado para la presentacién de la oferta, caso en el cual, e
ademas del poder 0 mandato respectivo
nacionales y/o residentes en Colombia.

stos deberan aportar
» su documento de identificacién, dependiendo si son o noe

 Certificado de Existencia y Representacion Legal: El proponenté singular v los in'teg?antes del

propenente. plural, siempre que el primero o los segundos sean personas ju{Hdicas, nacionales o
extranjéras con domicilio o sucursal en Colombia, deberan aportar su ‘cediﬁ9ado‘de existencia y
representacion legal emitido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion o por autoridad
competente.

-

7

Dicho certificado debe, ser expedido dentrd de los Treinta (30) Dias calendario previo-a la fecha de
cierre del proceso. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia 'y representacién legal la
originalmente fijada en el Pliégo de Condiciones.

-

.

El objeto de la persona jurfdica debera pe'i'mitir ejecutar las actividades desc
Proceso de Contratacion ]

-

ritas en el objeto.de!

L.a duracién del proponente o de todos sus integrantes debe ser, como mini

Mo, igual al plazo de

ejecucion del confrato y un (1) afio mds..contado a partir de la fecha de cierre dei proceso.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obl
de esta, para presentar oferta por el valor del presupuesto oficial del proceso
en caso de resultar-adjudicatario, debera acreditar su capacidad a través
suficiente” otorgada por el 6rgano social competenté respectivo para el

definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de ‘dicho documento una

‘Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar |a oferta

En este certificado de constar el nombramiento del revisor fiscal en caso d
deba contar con uno.

La matricula mercantil de la persona juridica deber4 encontrarse como mini
vigencia 2026. W '

-

Debe adjurftarse una certificacion’ del revisor fiscal en caso de que la

sociedad anénima colombiana, en la que conste sj es abierta o cerrada
1

Si la propuesta se presgnta a nombre de una sucursal, se

debera anexar el ce
de-la casa principal. )

r

Si la persona jurldica es extranjera y tienen sucursal en Colombia, como quie

Colombia no es una persona juridica” diferente a la matriz, se téndra en

gaciones en nombre
y elebrar el contrato
de una autorizacidh
efecto. La ausencia
vez solicitado por la

e que el proponente

-

Mo renovada para la

ersona jurldica sea

rtificado de ésta y el

1

'a que la sucursal en.
cuenta la fecha de

constitucion de esta Ultima. Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para
contraer obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del érgano social respectivo para
contraer obligaciones.en nombre de la sociedad. La ausencia-definitiva de autorizacién suficiente o

el no aporte de dicho docuniento una’ vez solicitado

capacidad juridica para présentar [a oferta.

-

Las personas juridicas exiranjeras con.actividades permanentes en Colombia

¥
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sefvicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio,

¥

0]

> Silla Persona juridica és extranjera v no tiene Sucursal o domicilio en Colombia, debera aportar

documentos que acrediten su existencia y representacién legal, presentados de ‘conformidad con

. lo lestablecido en el Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes
.  aspectos: - \

i Nombre o razén social completa.

i Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

iiil  Queelobjeto de*la sociedad permita ejecutar las actividades descritas .en el objeto. del
Procesc de Contratacion.

| v Facultades del representante legal o de la persona designada para, comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de esta o aportando la autorizacién o
N « documento correspondiente del érgano social competente para cada caso.
v Tipo, ntimero y fecha del documento de constitucion o creacion.
vi Fecha y clase de documento por ei cual se-reconoce la personeria juridica.

vil.. Acreditar quie su duracion ho sera inferior a la del plazo del contrato y.un afio mas.
O viii Fotocopia del documentp dé identificacién del Fepresentante.legal.

Si| no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de

ex*xstenma y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural

. debera presentar una detlaracion juramentada de una persona. con capacidad Jurfdlca para
vincular y represeritar a la sociedad en Ia que conste que: i) No existe autoridad u organismo que*
certifique lo solicitado en este numeral; i) La-informacion requerida en el presente literal, y iiiy La
capacidad Juridlca para vincular y representar a la ‘sociedad de la persona que efectia la .
declaracion, asl como de las demés personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si

Ias hay. ! N

o =
O

» 8illa persona juridica es una entidad estatal: deberé presentar los SIgmentes documentos para
aC(ed[tar su existencia:  ~

+ Acto de creacion de Ia Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
cehif cado de existencia y representaclon legal (este titimo no mayor a treinta (30) dlas’calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién) o.documento equivalente que perniita
conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién o régimen jurfdico de contratacion

O' de la Entidad Estatal.

NOTA En el tltima evento indicado en el parrafo anterior, relacionade con las personas juridicas
n obhgadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal, deberan aportar un
documento equivalenie que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la
capacidad de! representante legal de la Entidad o,sociedad a contratar, en el cual se verificara;

1 | Fecha de expedicion del documento equivalente que actedite su existencia que no sea mayor
a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de clerre del Proceso de Contratacion./ X

+ | Que el'objeto incluya las actividades principales requeridas en el objeto del proceso. K%

LY . -
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*  Laduracion debera ser por io menos igual al plazo estimado del conirato y un (1) afio mas.”

*  Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del Contrato sera el indicado eh
el'numeral™“1.1 Objeto, presupuesto oficidl, plazo y ubicacién”.

1 8i él representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de’la
misma, debera acreditar autorizacién suficiente déel érgano competente para contraer
obllgamones en nombre de la sociédad o de la Entidad. |

' La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dichol documento una vez
SOIICItadO por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para preéentar la oferta, vy
‘por tanto su rechazo, / :

' Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo._

d) Documento. de conformacién de proponente plural: EI proponente podra serjun consorcio, unlén
temporal o promesa.de sociedad futura. En este caso el proponente debe dlllgenmar el formato de

‘conformacién del consorcio o de la unitn temporal o presentar el propio de la promesa de sociedad
. futura,.en el cual debe constar el porcentaje de la participacién de cada uno éie sus miembros (La
sumatoria de este porcentaje no podrd, ser-difereénte al 100%), las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, su responsabilidad, 1a representacion del- Proponentqy un.-suplente, y su
duracién que’no podraser inferior a la del plazo del Contrato y un afio adicional. Para efectos de la
evaIuacuén este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Si
s€ trata de una Unién temporal, debera seftalarse ademas los térmmosj y extensidn de la
partlclpacnén en la propuesta y en su ejecucion. En caso de que no se sefiale Sl se acttia a titulo de
consorcio o unién temporal, o $i no es clara la conformacion de los proponentes la entidad - O
solicitara aclaracion, si esta no es propormonada la Entidad mterpretaré que los integrantes actian
como consorcio; y para el'caso de las uniones temporales, 'si no se discriminan los porcentapes se
asumiré que cada integrante tiene el mismo porcentaje. !

. En la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de |participacion de los

~ . . mtegrantes ‘del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
‘ Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de
| J efecto.

) La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio’o unién temporal para desarrollar el
objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno olambos miembros es
inferior a.la exigida en los Pllegos de Condiciones daré lugar a que la propuesta sea inhabilitada,

Los representantes y los suplentes tendran facultades suficientes .para la represéentacién sin

; limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos fue se requieran para presentar la oferta,
- suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para firmar el acta de terminaéion y liquidacién

y de ellos se debera adjuntar copia de su documento de identificacion,

-~

£
Los Proporientes podran incorporar informacién adicional- *que no“contradiga lo dispuesto en los, O
Documentos del Proceso de Contratacién. 5
Enel évento de ser el adjudicatario un CONSORCIO O UNION TEMPORAL debera obtener el NIT
respectlvo ante la DIAN, asf como llevar a cabo el cumplimienta de los demés requisitos legales
.exigidos. Para efectos del cumpllmlento del requisito ‘de duracién de las personas juridicas cuya
constitucion se promete, de las uniones temporales o de los consorcios, a que se refieren -los
parrafos antenores debe entenderse por "plazo del confratc" el lapso franscurrido entre el
perfeccionamiento del'contrato y la.fecha del acta de liquidacién de este. \)’WYL

e

Al
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e)

Se limita el:nu'méro de integjranteskde Consorcios y Uniones Temporales a tres (3).
En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes .de participacion sm el

cor'nsentlmlento previo de la Entidad.

Y ,

Certificado de inscripcién‘en el RUP: Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro

Unico de Proponentes (RUP), deben aportar el certificado de inscripcion, calificacion y clasificacion

en el Registro Unico de Proponentes — RUP con fecha de. expedicién no mayor a treinta (30) dias

cal endario anteriores a la fecha de cierre del Proceso.de Contratacién. En caso de medificarse la

fecha de cierre del proceso, se tendra como referericia para establecer el plazo de vigencia del

certificado la ongmalmente indicada en el Pliego de Condiciones. -

»

Eli certificado debe estar- vigente y en firme a la fecha de cierre 'del proceso. En caso ‘de
Proponente plural cada uno de los miembros deben presentarlo
Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio. o sucursal en Colombia, no estan
oblhgadas a estar inscritas en el RUP; por lo cual la ESE verificara directamente el cumpllm:ento e,
Ios requisitos habilitantes. Para el efecto, se incluye en los pliegos de condiciones modelos de
celrtlf icados con los cuales estos proponentes deberan acreditar los requisitos habilitantes. En todo
caso, la capacidad juridica de las personas jurldicas extranjeras sin sucursal en Colombia .se
{edlta mediante los documentos previstos por la legislacion del pals de origen, los cuales deben
aportarse al Proceso de Contratacian.

Certificacion de paz y salvo ¢oh el sistema de Seguridad Social y Obligaciones Parafiscales:

Siles persona juridica, el proponente aportara la declaracién bajo la gravedad'de juramento, de
estar a paz y salvo por concepto de pago de aportes de sus empleados “al sistema de seguridad
social {salud, .riesgos laborales, pensiones) y obligacionés parafiscales (cajas de compensacion
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al

-Fando Nacional de Formacién Profesional para la !ndustna de Construcmén cuando a ello haya

fugar), durante los’seis (6) meses anteriores 3 la fecha de-cierre del proceso, la cual debera ser
suscrita por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requenmlentos de ley, o porel
representante legal seguin sea el caso.

Silla persona juridica tiene revisor fiscal, este debera aportar copia de su cédula de ciudadania, de
su| tarjeta profesional de *contador publico y certificado de vigencia de ‘inscripcion y de
antecedentes disciplinarios, expedldo por la Junta Central de. Coritadores.

-

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis {6) meses de “constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal,-en
Ics casos requerides por la Iey, o por el representante legal que asi lo acredite; a menos que la
deplaracnén de paz y salvo de’pago de los aportes sea tachada de faltar a la realidad por parte de
otro proponente, veedor ciudadane o por consulta de uno de los miembros del comité evaluador
de las ofertas.

Cuando la'persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 85 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato de Pagos de seguridad social y-aportes. legales. W
{
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Esta mlsma prevision aplica para las personas Juridlcas extranjerag _con don
Colombia, las cuales deben acreditar este reguisito respecto del personal vinc
Si es persona natural, debera declarar estar a paz y salvo por concepto de pa
empleados al, sistema de seguridad social y obligaciones parafiscales, duran
anteriores a la fecha de cierre del proceso y tal declaracion debera ser suscrit
sea el caso. Si'no tiene empleados debera manifestarlo asf y acreditar la afil
de seguridad.social en salud y pensiones, aportando los certificados de’afiliaci
el certificadode pago de la correspondiente planilia, pero no sera obhgatort
este Gltimo.
!

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fécha de expedjcion no
dias calendario anteriores al cierre, del Proceso de Contratacién. En caso de
de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra combo. referencia para es

nicilio 0 Sucursal en
ulado en Colombia.

e los seis (6) meses.
o por-él o ella, seglin
iliacion a los sistemas
4n respectivos o con
a la presentacion de

mayor-a treinta (30)
modificarse la fecha
tablecer el plazo de

vngencxa de los certifi cados de afiliacion’la onglnalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensnone por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite A ademés la afiliacion al

sistema de salud.

, .
Esta misma prevision aplica-para las personas naturales extranjeras con dom
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal’vinculado en Co

cilio en Colombiza las
ombia.

Si.es proponente plural, Cada uno de los. integrantes. del Proponente Plural debe acreditar por

separado los requisitos de que tratan los numerales anteriores, de conformid

‘de persona natural o juridica.

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudlcatano debe presentar, para la suscrlpCIén del. respectivo Contrato,

ad con su naturaleza

-

.
ante la-dependencia

respectiva, la declaracion donde acredite”el pago correspondiente a seguridad social integral y

aportes’legales clanido a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jur(dica, no tenga o haya
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato.personal a cargo
obhgado a efectitar el pago de aportes legales y seguridad ‘social integral,
cnrcunstanma en la'mencionada certificacién, bajo la gravedad de juramento.

EJECUCION DEL CONTRATO

S
El Confratista debe acreditar,-para que se le realice cada pago del Contrato,

tenido dentro de Jos
y por ende no.esté
I, debe indicar esta

,ACREDITACION DEL PAGO ‘AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA

que se encuentra al

dla en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los

propios del Sena, ICBF y cajas de compeﬁsacic')'n familiar, cuando corresponda.

A%

Registro tinico Tributario: El proponente debera -aportar copia de su RUT. En caso de proponentes

plurales, cada uno de los integrantes debera aportar su RUT.

Al

Certificado de antecedentes Fiscales: El Contratante hard la consulta electron

~ K ¥
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de la Coptraloria General de La Republica, para verificar si el proponente o el proponente y su
re?resentante legal, no se encuentran reportados como responsables fiscales, de acuerdo con lo
prewsto enlalLey 610 de 2000 y la Resolucién Organica No. 05149 de la Contraloria General de la
Repubhca

~

A .

Certificado de antecedentes Disciplinarios: El Contratante hara la consulta electrénica en la- pagina
web de la Procuradurfa General de La Nacion, para verificar que para-verificar $i el proponente o el
proponente y su representante legal, no registran sanciones ni inhabilidades vigentes.

v

Certificado de antecedentes Judiciales; El-Confratante hara la consulta electrénica en la pagina
web de.la Policla Nacional para verificar que. el proponente tratdndose de persona naturai, o el
proponente y su representante legal o el representante del proponente si este'es plural y de sus
mtegrantes o del representante legal cada-uno de sus integrantes, no tiene(n) asuntos pendlentes
con las autoridades judiciales.

Certificado de medidas correctivas: El contratante hara la consulta electrénica en la pagina web del
Slstema Nacional De Medidas Correctivas -RNMC- de la Policfa Nacional, para verificar, que el

-proponenie o, el representante legal del proponente, Ro se ‘encuentren vinculados en dicho
sistema como infractor del Cddigo. Nacional de Policia y Convivencia.

I

Comgromlso Ant:corrugmé Los Proponentes deben suscribir el compromisoe anticorrupcién
contenido en los Anexos del pliego de condiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuérzos del Estado colombiano contra la corrupcion. -

k) Certificado Redam: .El proponente persona natural o repfesentante legal de la persona juridica

3.2,1.2 CAPACIDAD FINANCIERA:

Se ‘evaluarj de acuerdo al Decreto No. 1082 de 2015.

debera presentar este certificado vigente a la fecha de presentacién de la propuesta

I

[
]

Acreditar cgn la manifestacion expresa que realice en la carta de ‘presentacion (anexo No, 1)'que no.es
deudor moroso de la totalidad de obligaciones contraldas con el Estado o que tiene vigente un acuerdo de
pago. La eqldad se reserva el derechq de yverificar si cualquiera de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal, se encuentran- sefialados en el iltimo boletin de responsables fiscales de.la Contraloria General

dela Republlca

«
B L]

-EI proponepte debera acreditar por medio de Estados Financieros con las notas respectivas a 31 de
diciembre de 2025 o eI Registro Unico de Proponentes (RUP), debtdamente actualizado.

.’

Para los fines participativos del presente proceso, se ha destinado como indicadores de capacidad

financiera los siguientes:

[} -

?

~
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' INDICE DE INDICE DE " Razdnde i BENTABTA‘BILIDAD RENTABILIDAD
LIQUIDEZ ‘ENDEUDAMIENTO COBERTURA DEL PATRIMONIO DEL ACTIVO
- DE INTERESES | ! - -

1

Mayor o igual a Menor o igual a Mayor o igual a 1 Méyor oiguala0.04 | Mayoroigual a
1.20- 0.75 : 0.02

s
.

K

El cumplimiento de este requisito habthtaré financieramente -a los proponentes participantes, siendo

calificados como CUMPLE.
Y

AN 4
Nota: En caso de proponentes cuyo gasto de interés sea cero y su resultado sea indeterminado, se
calificara como “cumple”.

' 3.2.1.3 VIS;ITA AL SITIO DE LA OBRA 1

Con el propésnto de' que los proponentes realicen todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso, de manera tal que tengan
en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto; incluyendo todos Ios costos directog e
indirectos que implique cumplir el contrato, con todas las obligaciones y asuncién de inesgos que emanan
del mismo, de acuerdo con su estimacion y dlstnbucu&n la entidad establecera en el cronograma del

, proceso [a fecha y hora para realizar la visita al sitio de la obra O

f No es necesario que quien asista sea el representante legal de la persona juridica o la persona natuiral que
presentard Ta oferta, por lo que se podra encomendar la asistencia a cualguier persona que sea ingeniero
inscrito y con tarjeta de matricula profesional en la respectlva rama de la ingenieria que se relacione con el
objeto contractual, por medio de una autonzacnén simple suscrita por alguno de aquellos sin.necesidad de
autenticaciones o presentacionés personales ante notario; El Tequisito de la tarjeta profesmnal se puede
suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de.2019.

]
Quien no.asista a la visita de! sitio de la obra -no podra presentar propuesta en el- presente proceso de -
seleccion. -
LY

)
3.2.1.4.EXPERIENCIA DE LOS INTERESADOS:

L] i

EXPERIENCIA GENERAL: +

El proponente deberd acreditar haber celebrado, ejecutado y ‘terminado Tres (3) contratos publicos o
privados, cuyos objetos y/o. alcances cotrespondan a obras de construccion Y/o adecuacién y/o
remodelatién y/o ‘mantenimiento y/o mejoramiento de infraestructura fisica. Estos requ:sutos debido & la
similitud en su grade de complejidad, lo anterior con el-fin de queevidencie la expertlma en la complejidad O
defl presente proceso, y que la suma de sus valores sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial dela
presente convocatoria, expresado en Salano Minimos §hensuales Vigentes para |a vigencia 2026.
' . 5

- - CODIGOS-UNSPSC - CODI'GO DE LAS NACJONES UNIDAS '
-Los proponentes participantes, deberan acreditar que cuentan con al menos uno de los siguientes codigos
UNSPSC para poder encontrarse HABILITADOS con fines participativos del presente proceso hasta su

tercer grado, conforme a’los contratos de experiencia aportados. rm\_

ESE Hespital San Rafsel Niyel 1 San Juan del Cesar, L'a Guajra: gc.xh 4 Sur Cameras 4 y5 K- 7740883.7740010
@ S hscafselsacjuan Hospital San Ratsel de San.Juan del Cesar
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v

p.]

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
_ ’ ‘ SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y’ .
) REVESTIMIENTO Y PAVIMENTACION DE
72141100 INFRAESTRUCTURA
5 SERVICIOS DE lNSTALACION Y
72 1527 00 ! . REPARACION DE CONCRETO
72151500 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS
S SERVICIOS DE TECHADOQO Y PAREDES
.72 15 26'00 EXTERNAS Y LAMINAS DE METAL
Esta experiencia se acréditara asi: N

Fotocopia de contratos, los cuales deben estar debidamente ejecutados, anexando ademas la copia

del

acta de liquidacion.

Certificaciones o constancias expedidas por el contratante o por quien éste o la ley” hubieren .

‘facultado pdra ello, la cual debera contener €omo minlmo entidad' confratante, fecha y nirfero del

confrato, objeto del contrato, tiempo de e]ecumén ‘Valor del contrato, porcentaje de participacion en

cas

o de actuar dentro de un consorcio o unién temporal.

3.2.1.5 RECURSO HUMANO (OBLIGATORIO): . ’

Para el presente proceso de convocatbria publica, se -hace indispensable que los proponentes . 4
partICIpanteTe. acrediten ‘las siguientes hojas de vida dé trabajadores que haran parte mtegral del

presente proceso, los cuales deberan aportar su conséntimiento por escrito y aportado conjuntamente

conla proqfuesta en aras de dar cumplimiento a la ley 1581 de 2012 y ser HABILITADOS como

CUMPLE IT siguientes son;

rd

EXPERIENCIA /

, PROFESION PERFIL '~ SOPORTES
INGENIERQ/A CIVIL O | Un (1) profesional en- Copia del diploma de | Este profesional debe |
ARQUITECTO ingenieria,  civil 0 | grado profesional y/o | demostrar que ha sido,
arquitectura con | su respectiva acta de | director, residente, o |
DIRECTOR DE OBRA | formacién en postgrado | grado. contratista en minimo
. relacionado " con cuatro (4) contratos de
proyectos de | Copia- del diploma de | obras de, construccion

!

o disefio o gerencia de
proyectos

construccion de qbras‘

grado de estudios
complementarios
(Postgrado) vy/o su
respectiva acta de-
grado.

‘Copia de la tarjeta
profesional.

y/o adecuacibn o
remodelacién de |
JInstalaciones.

Las certificaciones |
presentadas  pueden |-
ser traslapadas,

A
INGENIERQ/A CIVIL O

Un (1) profesional en

Copia del diploma de

Este profesional debe

ESE Hospital San Ratsel Nivel I}
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ARQUITECTO ingenieria }civil O | grado profesional y/o°| demostrar que ha sido,
Arquitectura su respectiva acta de | residente, o contratista
RESIDENTE DE grado. ., Jen minimo un (1)
' OBRA -contrato] de obras de
. , "Copia de la tarjeta | construccion ylo
v ) , profesional. adecuacién ) v
- remodelacion de
instalaciones.
“ -
. - Las certificaciones

1 presentadas  pueden
I - ser-traslapadas.

~ £ i -

Adicionalmente, debido a la esencia y complejidad de la presente contratacién all tratarse de un
contrato de obra civil, es necesario que la propuesta presentada por persona natural, juridica,
extranjero, unién temporal o consorcio, debe encontrarse presentada y firmada o encontrarse avalada a
por un Ingemero Civil, que bajo 1a gravedad del juramento y partiendo del principic de buena fe, faculte
la presentacn.‘m de propuestas para la presente convocatoria plblica, este aval debe ser concedido por
el profesional’solicitado cuya experiencia sea de Tres (3) afios de expenenmaﬁprofesnon%l acreditable. O

.
i

3.2.1.6 PROPUESTA TECNICA: )
Debera contener como minimo la informacion detallada a continuacién:

A L TRERANITENES BIE LA INFRAESTRUSTURA FISIeA & SALUD, B 1A
e :fmwmw@mﬁmmm S UL GO GUTR

Cerramlento en pcllsombra h= 2m

' [ AT [Desmonisaparaits satitarios . . R RN Q
] A18 Déé?ribﬁte Eubibrtaiejasyésfructura . & s T m2 . 256,84 -
‘:A“1-?‘ Désmonts: puertasyloventanas ) > ‘ Y ' i k )‘M 7w '.: “.3500
i X‘ﬁlb“ Adecuar(Plcar) ‘placa. exlstente ylo rehro enchape T ' ' o 12, éo
Tz _{;;’”%*”“’“ e %szﬁggxd}\”{’ﬁo{’f:|enes Y RELLENOS; R L a’;ffﬁ"cf; R
) A2.1 Excavac:jén;gnanyal N * B - 2523
| A2.2 ] Rélleno‘en fecebio compictado 14,97

A}
ESE Heospital San Ratael Nivel 1] Sm.):zmdd{:esz: Lz Guajca 90&43:%543(5 &774\3.74;210

@@hsmhalsaqu‘n ‘Hospital San Ratsel de Szn Juan delCuaf
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Ad1 Solado de limpiéza concreto.simple (2200 psn) - o 7 m3 _ I L 273 LI

1
Ad3 Concreto ciclopeo para cimentacion : . m3 ! 17,06 )
A48 | Muro 'de confinamiento en concrete armado ' m3- : \'5,65 B
Ad6 éoncreto de 210 kglcm‘ {3.000 psi) incluye formaleta en madera m3 / 6,83

L Vlgas aereas en concreto a Ia vista 210 kgl;::mz (3 000 p5|) formaieta i o L
AS4 madéra seccxon m3, 1,36 .
m .....

’\ A 7.2 |Placade anclgje estructura metalica - : . ¢ ‘ un- 144,80
A 7.5, Correas -secéiﬁn Sencilla perfil "C" 120 x 60 mm Cal 2.0 mm ) mi 7 369,26 |
A 7.14 }Vigasicolumnas seccusn perﬂ sencmo "C" 220 x 80mm Cal 2.0 mm ) ’ ml 400,36

A} ’;%;8,\:” " R : f"z‘;. ,:" 7 T : T E: ”~.

:‘4 o P R % 2 ¥ ; el

A 8.2 Murglen blogue, arcnla No 4 ] m2 ‘ 983 |
6 .10 | Pafiete morters impermeabilizado 1 3 A , m2 1 4253 7

N Insta'aclones hldro 'sanitarias promedio, (solo agua fria snn aparatos : b
R W mcluye mano de obra) , L , m2 o 74,85 '
A9:4 Tupeha PVCP 172" ‘ ‘ R m .. | 40
AS.7 |Accesorios promedio PVCP 12" . o un 67,20 '
1A 9.1_0 Pun,tci: &e‘suministro de agua . T un . ‘ 7 :38,85
| As, 13 Salid%l sanitaria 2* . ' ‘ 7 " un ‘ T 17,85 4
Ag.14 | Salidasanitariad” - *un b 1080
_A9.15 | Salidh sanitaria sifon 2" ) ) | o . 11,55
A9.18 | Tubefa PVCS 4" o . om0 2730
, ' A9.19 | Tiibefia PVCS 2" ) [ 61,95
: A'8.21 | Accescrics promiedio PVCS 4" ) ; n. ' 31,50-
’ A 9.22 | Accesorios. promedio PVCS 2" o _ an ' |~ 7350
A9.30 Tanque plastico de almacenamle(nto‘"de agua 1000 Its ' ) _.un 1 ' ’2;’00"
'GD\ A 95‘9 Punto Agua fria Lavamanos y llaves. . ’ '} un o 12,60 4
v A 104 Cubferta tlpo en UPVC ‘con alma de matenal alslante - i . m2 3 - 251,45
) “A 10.9 Canql pléstlca con accesonos ) 1 m - ¢ 3379
1A fd‘.r‘1‘2 Equipo de’bombeo ¢ o ) : T i - ) 1.,00 . ;
A 1,0.;]4- Flanghe remate cublefta en 'lémina ‘acabado anticorrosivo y color a'elegir, - , 4 ml. . 1 »‘1’90,98{ ) .
ESE Hospita! San Rafael Nval il San'lan delCesr; La Guajea ’Qcau Sur Camreras.4 5 ﬂ:'nm:’.ﬂmw‘
B3 @hsrafaeisanivan Hospital San Rafael de SanJuan delCesar
X : PR
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 A115
| ’A 11,8 | Allmentacién circuito 6 AWG tuberia EMT. § 1/2"y cable . foml 12,00
_"A¥1 1.44 Allmentacmn curcwto 12:AWG tubena EMT 12" y cabIe ' "mf ) 109,00
A 1117 Bala 35Wd|ametro 23cm f o B . T 4 - L 26,00
i Arrf9fLuminedatEDEOXSG. 0 T p o TTtag 100
A ‘1);1.57:2\1 Lumlnarla emergenc:a‘tlpo Mlckey Mouse . 'w , T A,Un . f 6,00 .
of tA11.23 Puesta a txerra cajaso med[dores . A 4 ’ o un s~ 1.00 )
A11.24 Sallda luminana techo EMT lncluye ‘aparato, tuberra cabieyconsumlbles e ) un 48,00 -
A 11.26 S:r?:s nl:;éTer;uptor Bfomfdlo EMT.- ln:.luye aparato, tuberia, cable y "":“Y*i ‘22"00 ol
) | A 71.28 | Salida toma bifasica EMT—-lncIuye aparato, tubéria, cabieyconsumlbles ~un . 1;0_0 >
| A'H:SO Sahda toma dob1e EMT lncluye aparato, tuberia, cabley consumibles ! “un 43,00
2\“‘11?32 Sahda toma GFCI EMT “Incliye- aparato tuberia, cableyconsumibles .. un 8,00
Af‘.; 1.48 Sumlmstro e Instalacidn Sistefa de puesta a tierra, . * un F ‘1i0_,0 , (
4 ,_1,1.,57“ Sallda Interruptor doble -Incluye aparato, tuberfa cable y consumlbles i, _und 4,00
A 11.80 Rotulado de,clrcmtos ‘ . AW ) i S ’( B ~und ) 3,00
Al 1;?2 tSc:L’:;nhg}alzt::ez i;ztéﬂiifzg ;I'sablero de dlstrlbumén pard | transferencia ,und* 1,00 i
A (11.8'3 g:mr;tﬁ r?s?r?;?ll::éineeenerador?tb Eléctrico KTC i:)xesel 12kWI15kVA ; . un‘dv a ' 1,00 A
A 11.86 Retlro y‘Desmonte de red e!éctnca . Mw ) . Uund- o 1,00
' A'1ﬂ1.8{3 Tablero18 clrcwtos blfésu:o ) K upd

1A, 11.12 VAl

- Y | Marco puerta f4mina 0. | , x
A 154 |Pierta en Iémma»cold tolled cal. 18, _ o " o om2 g 1,65
A 155 | Ventana aluminid o T Y me 19,79
 m2 44,31

71 Puefta en aluminio © acero inox tlpo hospltalana

T Cerémlca,pared linca lnshtuclona] coloraeleglr s

s o m2 . 486,36

' A 1673 Juegqs |pg|;ustaracg_ygno osimilar . & va 10,50
A 165 | Rejilla pldstica pardsiien T e ~ 10,00

A16.8 ‘;Bérrak(a}:iallhle,para bfiﬁ'os‘bara‘ bafio discapacftadgs un’ < +5,00
Afj@iq* Media ¢afia prefabricada grano cdlor blanco blanco Huila o ?jfmienta ! - .rﬁl 658,25

; -\
. . s 9 i »@ RN 4 .
. ESE Hespinal San Rafsel Nivel ]l San JuandelCesar, La Guzjrs. W CaBe4.Sur Carrecas 4 y5, S 7740883.7740010

= S hscafaelsanjuan
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!'A 16.24 % Espejo _ s 4 m2 2363 ]
W e R o R N A R
ATT1 Antihumedad fachada-dos capas ., = ) . m2 . -330,70
A17.8 PlntuEacoraza ° similar para ‘fachada - ) o ’ mz2 ; ‘7 330,70
/}’(;17;"1'1 Pintu’ a‘épéxica colof blanca sbtgre muros’ ) A om2 §o 122,48
N A17.13 Vlnllc "2 manos sobre mumw . . ‘ 122,48
CAAE L 4 s B L APARATOS SANITARIGSE [ GRIFERIAS ", % 57" AR T8
A18.1 | Stim ’t\iétnjo e instalacién sanitario linea blanca corona Acuaplus o similar (4 ~ un - 800
A 7{3;2 . Slimftnistr'c‘)’éfiﬁstamlacién lavamanos corona Acuaplus o similar b un 22,50 1
. “£A 21", OBRASPROTECCION TALUD FILTROS EIMPERMEABILIZACIONES st * &~ ~ =i M 4" % o % el -
A'21,:7- Bacapa manto asféltico [mpenneablllzamén placa Intemperle F m2 49,8_'6 5
CAS ¢ b et CASEO (o onoe 5o WA b b R el
A25.1 Aseo‘general ) 372,86
A252 ’Transporle ¥ disposlcién de residuos ' Y o 74,5_7
SR SR T T AR SOREIRE . O St
A26.1 |.Suministio de Eseniono para Constiltorio. . Un ‘f‘B._OD
O VA 26.2 Sumljplsgro de Silla parma'Copsq]torlo . " Un 9,00
¢ A263 'Sumi‘pjstro «de Silla Tandem para sala.de espera 3 Puesto . : . un | ' L 6,00
A 264 Sumi’pistro meson inoxidable o_simjlar (hospitalario ) | m i o, 1,00
f A26.5 Sumlnlstro Sefializacion de espacios en Acnhco atornillado”a'muro ‘ un ) , 31«?05 1!
A'11.47- Ventllador ‘de fecho ) y v o ‘ un o 3,00 !
A 9“.43 Equu?o aire acondlcnonadow-,.,basico‘ ’ N un tE <5‘,00 )

3.21.7 PROLPUE:STA ECONOMICA:

.

Enla propu,esta econémica se-debe incluir el valor de la oferta debidamente discriminado, e incluido el IVA..

- -

v NOTA: El cumplimiento de los requisitos habilitantes 'no otorgara puntaje alguno. Su no cumplimiento dara
. lugar a declarar NO HABILITADO al proponente respectivo. J
1 ¥ p -
Los requisitos. habilitantes seran evaluados:
I . ® I
Tabla Requisitos habilitantes
O ‘ S G RERn R erficacion:
Capacidad Juridlca ' CumpleINo Cumple

Experiencia ' " Cumple/No Cumple ”
Capacidad Financiera . ) ~ Cumple/No Cumple
Recurso Humane . "Cumple / No Cumple-

-

ESE Hospital San Rafsel Nivel I San Juandel Cesar, La Gaaxa ?Cale 4 Sur Canrecas 4 ¥5 ﬁ:‘zumgzumﬂ
h . i
8 @nseatacisanjuan k¥ Hospital San Ratsel de SanJuan delCesar

. yacanewe Fisirafaelsarifan e
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P Los’ Proponentes podran subsanar la forma como acreditaréan los requisitos habilitantes, hasta el término de

traslado del informe de evaluacion, indicado en el cronograma de la Invitacion,

~

4. LAS CONDICIONES DE COSTO Y/O CALIDAD DEL}OBJE:I'O A CONTRATAR:

El presupuesto estimado con eI que cuenta la entidad para esta contrataclon es la sul

;

ma de SEISCIENTOS

SETENTA MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS TRE[NTA Y SIETE PESOS

($670.403.637) Moneda Legal, Incluido IVA, los cuales seran asumidos y cancela
4 presupuesto de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel [1. . .

1
5 Dicho presupuesto_fue establecido teniendo en cuenta el calculo de costos que se en
detallado en, el anexo N° 2 de la presente invifacion, lo cual sera el insuma para
propuesta técnica detallada que debe presentar el contratista.

5; LAS REGLAS APLICABLES A LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS Y-SU EV,

AN

. . -la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il DE SAN JUAN DEL CESAR, debe evalu
Proponentes quée hayan acreditado los requ:sﬁps habllltantes de que’ trata el num
documento. 1

!

dos con recursos gei

cuentra debidamente
la elaboracién de la

ALUACION:

ar las Ofertas de los
eral 3 del presente

5.1. REQUISITOS QUE OTORGAN PUNTAJE, INDICANDO LA FORMA DE EVALUACION DE LOS Q

MISMOS \

Se establece en' la présente 'invitacion, que los factores dé seleccién que permitiran ide
favorable seran: El precio,-la calidad del servicio, la vinculacion laboral’de trabajadores
apoyo a la industria nacional y el criterio diferencial en favor de Empresa o emprendir
manera que en la evaluacion de las ofertas, EL HOSPITAL realizaré la ponderacion
factorés de acuerdo con los criterios y puntajes que a continuacion se exponen:

Tabla Puntaje por criterios de evaluacion

ntificar la oferta mas
con discapacidad, el
liento de mujeres, de
de les mencionados

- La gvaluacion de los factores de asignacién dé puntaje y la acreditacién de los mismos’
A. OFERTA ECONOMICA: -

EL HOSPITAL a partir del valor dé las Ofertas, as:gnaré un méaximo de 500 puntos acu
en cuenta como. alternativa de ponderacién el menor valor, asl: -

: . _ Criterio de. calificacién . Puntaje “
| Oferta Econémica . 500 plintos
Factor de calidad ¢ ' . 300 plntos,
Vinculacién de trabajadores con discapacidad ) 50 puntos’
.Apoyo a la industria Naciorial 100 punios !
Emprendimiento y-empresas de mujer ) . 50
Puntaje Maximo a obtener T 1000

se hara como sigue: . Q

~

mulables, teniendo ¥

C
La Entidad otorgara el mé&ximo puntaje ‘a la oferta econdémica habil para ‘calificacion econdmica de

menor valor. ,
! il

] - -

mgghsmhcbardum Hespral San Rafael de San Juan delCesar

FA
. » . - D,
ESE Hespital San Rafael Nivel Il San JrandelCesar, La Guaja. W Cale 4 Sur Careras § y5 .77ADER 3.7 740010
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Donde:

~

Vinin = Minimo (V1, Va. 3w Vi)

» Vi Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas *i"

o m: Esel numero total de propuestas econémicas validas reclb[dastporla Entidad Estatal.

. me

Y
13

Esel \{alor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguignte férmula’

Pun

Don
len

taje = 500 « Vmin

LY

Vi

de:

Es elvalor total corregido-de la propuesta valida mas baja.

» Vi Eselvaloriotal corregldo de cada una de las propuestas ‘i

Ejemplo de

‘ . v -
Se presentan las siguientes ofertas econémicas:

[}
'

Ofe
Ofe
Ofe

1

Apllcamén.

rta A: $100.000.000
rta B: $105.000.000

rta‘C: $110.000.000

Oferta | Valor ofertado (Vi) | Calculo Puntaje :
A 1 $100.000.000 500 % (100.000.000 / 100.000.000) | 500,00

B '$105.000.000 500 = (100.000.000 / 105.000.000) | 476,19

C -$110.000..000' 500 x (100.000.000 / 110.000.000} | 454,55 ]

NOTA: LA
MAXIMO

QUE UN

PROPUESTA ECONOMICA VALIDA DE MENOR VALOR OBTENDRA EL PUNTAJE-

DE 500 PUNTOS. LAS DEMAS PROPUESTAS OBTENDRAN UN PUNTAJE
OLO OFERENTE RESULTE HABILITADO SE LE OTORGARA A ESTE EL MAXIMO

PROPORC{NAL DE ACUERDO CON LA APLICACION DE LA FORMULA ANTERIOR. EN CASO DE .

PUNTAJE POR' CONCEPTO DE OFERTA ECONOMICA, SIN NECESIDAD DE APLICAR LA
FORMULA QUE CORRESPONDA,

B. FACTOR DE CALIDAD (300 puntos)

Se callificarg con el cumplimiento de las eiigencias que se exigen a confinuacion del presente pliego.
PLAN DE LA CALIDAD DE LA OBRA

EI Contratista (CONSTRUCTOR) debera elaborar un plan de aseguramiento de calidad (integrado

con SST)

establecido,
cual‘se im
siguiente:

que evidencie el cumplimiento de I0s requisitos contractuales y los conceptos

s en la NTC ISO 9001:2015 y, en el cual se presente la metodologia. por medio de la
blementara durante el desarrollo.del conirato, el ‘cual debe inciuir como. minimo lo

I'd
- 9 @
ESE Hespital San Rafael Nivel 1 SanJuan del Cesar, La Guajra, Cale 4 Sur Carreras 4 y¥ N7 7408837740010

1

m@rumfaclsaniuan : Hospitai San Rafse] de SanJuan dglCesar
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NUMERAL | PUNTAJE
Y Declaracion de Ia politica de gestién de cahdad salud ocupacional y ;
- 1 medio ambiente, integral de la organizacién y su despliegue de 45
' objetivos de calidad, ambientales y S&SO
2 ‘Alcance y exclusiones del plan-integral de gestion, inicamente para 15
el proyecto, con su respectiva justificacién ' .
Identificacién de los procesos due aseguran la direccion, ‘15
3 piamflcacuﬁn ejecucion y control eficaz de la obra, asl como la
: secuencia de lostrabajos e interaccion de las partes mteresadas
que permita demostrar el concepto de-gestién de calidad de la Obra . ' ‘
4 Los procésocs deben tener claramente identificados los requisitos| | 15
que deben cumplir de eada norma internacional .
5 Para cada uno de los procesos, el proponente.debera descrlblr T 15
claramente los siguientes cuatro (4) requisitos: o A
51 |Elobjetoy alcance -
5.2 Los recursos, documentos y reglstros }
5.3 Los. métodos, frecuencias y responsabllldades del segwmlento y
. medicién g
5.4 - Los proveedores, entradas, actlwdades sdlidas y clientes, de fal '
: manera que se demuestre la correcta interaccion entre procesos .
! 6 Para el soporte del plan de Calidad, este debe incluirlo g
siguiente: , - 20 ,
8.1 Descripcién de la esfructura organizacional del proyecto ’
6.2 Responsabilidades y autoridades del personal en obra
- Descripcién de la integracién de las normas internacionales| | 15
. gue soportan el plan integrado de gestién
|Deberan anexar los siguientes procedimientos (Estos| |
8~ procedlmlentos deberan tener objeto, alcance, responsab!es, '
descripcion, y con los respectivos formatos a utilizar)? L
8.1 Procedimiento para la planificacion de obras YT
8.2 Procedimiento para la ejecucién de obras. . -
8.3 Procedimiento de control de la informacion documentada
8.4 Procedimiento de comunicaciones. ,
8.5 Procedimiénto para compras y confratacion de serwmos A
8.6 | Procedimiento para la gestion de personal. - !
8.7 Procedimiento producto y/o servicio norconforme. 3 -
“{ . 89 . |Procedimiento de acciones correctivas preventivas, . N 20
8.10 . j Procedimiento de auditorias internas *
8.11 Procedimiento de identificacion, valoracion y control de Ios peligros y| | |
)} riesgos en seguridad y salud en el frabajo. Q
842 Procedimiento de. identificacién de requisitos ‘legale's. (Incluir;
. normograma a utilizar). i
8.13 Procedimieritos e instructivos internos de segundad y gsalud en el
9 lirabajo. ;
814 | Procedimiento de gestién del Cambio. .
8.15 Procedimiento de lnvestngacngn de incidentes, accidentes de trabajo y B
‘ enfermedades laborales. =
'8.16 Procedlmlenlo parala conformac;én e inscripcion del COPASST
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El proponente presentara y desarrollara un Manual de Calidad ’
especifico para el proyecto bajo el enfoqi.le de la NTC- ISO-2001
Version 2015, el plan de calidad debera ser elaborado siguiendo las
9 directrices de la NTC-ISO 10005 “sistema de gestion de la calidad| -
para los planes de la calidad” del 2019. De acuerdo con estas
condiciones, se han de definido los siguientes numerales del
contenido sugerido por la norma que seran evaluados:
9.1 Introduccidn del documento. .
0.0 Descripcion -del proyecto, en la cual se especifique como mihimg; la :
i localizacion, actividades del alcance del proyecto. ~
. 9.3 . || Alcance del Plan de Calidad '
" || Entradas del Plan' de Calidad: Se deberd hacer referencna de la )
"9 4 informacion de entrada utilizada para la elaboracién del plan, asl como
' ' de los requisitos que se debén cumplir para ‘el proyecto
espéclficamente. .
9.5 Polltica de calidad ' \
9.6 " || Objetivos de Calidad ’ ’ - _ :
9.7, Responsabilidades del Plan de. Calidad. v 40
9.8 4| Control de la informacién documentada. .
. Recursos: El plan de calidad debe especificar los recursés que se '
necesitan para la implementacion del mismo: '
9.9 0 Materiales, productos y servicios.
' ’ 0 Personal
o} Infraestructura y ambiente para la operacion de los procesos.
0 Recursos de Seguimiento y medicion.
9.10 Comunicacion con los clientes y otras partes interesadas.
9.11 Procesos, productos y servicios proporcionados externamente. i
9.12 | Produccién y provision del servicio.
. 913 Identificacién y trazabilidad X
,. 9.14 Propiedad perteneciente a clientes o proveedores externos A
9.15 || Preservacion ‘de las salidas. +
9.16 -l Control de las salidas no conformes ) -,
9.17 || Seguimiento y medicién. ) . ) )
~*9.18 || Auditorfas.
El proponente debera aportar minimo los siguientes documentos|
10 estable_cldo para evaluar las dlsposmlones relacionadas con el )
cumplimiento del Sistema de Gestion de Ja Seguridad y Salud en el
Trahajo $G-SST "
10.1 1| Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo fechada y firmada por el
’ representante legal. 4
10.2 Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo fechado y firmado por el
L {| representante legal. 40
- 10.3 Evaluacién inicial del SG-SST conforme a los estandares mimmos para
) empresas con riesgo V, establecido en la resolucion 0312 del 2019, .
10.4 | Matriz de requisitos legalesde SST. . - B 0 ;
10.5 || Programa de Induccién y capacitaciones. )
10.68 Programa de medicina del frabajo, promocion y prevencu‘)n de Ia salud. |
10 7 Programa de promocién de estilos de vida y entornos de trabajo
' saludables. .

L
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10.8 | Programa de gestién de residuos. . . ’
10.9 | Programa de mediciones ambientales. . N
10.10 | Programa de inspecciones de seguridad. L .
10.11 | Programa de mantenimienio preventivo. ', . N .
10.12__ | Plan de prevencion, preparacion y respuesta arite emergencias..
10.13_ | Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial )
10.14 | Indicadores de Gestion del SG-SST s s
| CUMPLIMIENT.O OBLIGATORIO ’
. Presentar protocolo de Blosegundad coro respaldo ai Programa de
vigilancia epidemioldgica ‘para. riesgo biolagico en obfas civiles HSE, -
que debe ser presentado en este ftem, asf como €l plan. de apltcacubn
de protocolos sanitarios para la obra- PAPSO y que tehdra en.ejecucion|-
para evitar contagios al pérsonal de la obra. Este documento debe venir
avalado y/o suscrito por un Profesional con estudios certificados en 1)
! 1 Lideres del sistema de vigilanéia epldemloléglca para el nesgo blobglco 70
¥ 2). HSE en Ja construccién, para lo. cual debe, anexar copia de sus -
documentos {(cedula, tarjeta profesional,. certificacion de vigencia de la « !
'matricula profesional (cuando ‘ello aphque) diploma de -pregrado y|
certificaciones de los.estudios realizados. Con este documento, el futuro] |
contratista puede brindar a la entidad y a toda la comunidad la certeza
‘de no convertir el Area de mﬂuenc:[a Directa e Indirecta del proyecto en -
. un foco de contaglo @

En caso de que el plan formulade contenga la totalidad de los componentes sefialados con sus
respectivas descripciones, el proponente se hara acreedor de 40 Puntos: Si no present’a el plan.o.siyno
se cumple obligatoriamente cori el numeral 11 obtendra cero (0) puntos, y si presenta un plan
incompleto se Je dara [a. califi cacusn deracuerdo al puntaje que se indica™para el componente que haya

descrito, asi:

; ‘ Q

~ .
ftem Cumple . Puntaje

1 , Si 15 PUNTOS

2 ‘ Si ’ 15 PUNTOS

3 Si 15 PUNTOS _

"4 S, 15 PUNTOS

5 St ) 15 PUNTOS

6 Si 30 PUNTOS |

7 Si . . 15 PUNTOS v
. 8 - 8 30 PUNTOS

9 Si ) 40 PUNTOS

10 Si, « 40 PUNTOS

1 . 8i 1 70 PUNTOS

PUNTAJE 300 PUNTOS

C. VINCULACION DE TRABAJADORES CON.DISCAPACIDAD:
El proponente-que acredite la vinculacion de trabajaderes con discapacidad en- su planta de personal, de

- acuerdo a los siguientes requisitos, obtendra 50 puntos: -

Y

Y

1. n .
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/
‘a) El representante legal de la persona juridica o el‘revisar fiscal, seglin corresponda, certificara el
. numero total de trabajadorés vincutados a la planta de personal del proponente o sus mtegrantes a la fecha

de cierre del proceso de seleccion. ¢

4

b) -Acreditar el. nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformldad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso.de seleccion.

c) Conomdo el nimero total de frabajadores vinculados a la planta de personal del proponente y El niimero
traba]adores con discapacidad entre ellos, se otorgara el puntaje enunciado a quien cumpla con los

nimeros mir'umos de trabajadores con. dlscapamdad que se sefalan a continuacion: .

L

Entre 1y 30
Entre 31y 100 . )
_Entre 101 y 150 . Tres -3
: . Entre 151 y 200 ’ Cuatro - 4
) Més de 200. ’ Cinco -5 - Lo
O d) Sila oferta es presentada por un consorcio, unioén temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en

cuenta Ia planta de personai de! integrante del propenente plural que aporte. como minimo el duarenta

por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva confratacion. P

~ D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL:
En virtud de lo establecldo en la Ley 816 de 2003, en el Decreto 2680 de 2009, y el articulo
2.2.1. 214 2.1 del Decreto 1082 de 2015, y con el objeto de que EL HOSPITAL, pueda determinar el
. apoyo que los Proponentes nacionales o extranjeros otorgaran a la industria nacional, este factor se
califi carfé asl: ~
)Cuqndo el proponente ofrezca los servicios de un equipo de trabajo conformado en por lo menos un
40% con -personal colombiario, lo manifestara asl-en documento inserto en la-oferta y se hara
- acreedor de 100 puntos.

a

1

b) C ando el proponente ofrezca los servicios de un equ:po de trabajo conformado en por lo menos
. un 20%.con personal colombiano, lo manifestara asi en documento inserto en la oferta y se hara

O acreedor de 50 puntos.
,c)Cuqndo el proponente no presente anexo a su' dferta el documento que certifique el apoyo & la
N ihdustria nacional o lo aporte sin firma, o todo su personal sea extranjero, su puntaje seré cero (0)
puntos.

o , .

ESE Hospital San Ratael Nivel if  San Juandel Cesar. La Guapra vcue 4 Sur Caneras 4 y5 ﬁ:n-masaq:rm:o
3 @nsrafaeisanjuan Hospital San Rafael oe SanJuan delCesar




NIT:892115010-5
COD: 4465000286

INVITAGION PUBLICA

Cédigo; JC-F-02

Versién: 4.0

T~

Vigencia: 02/12/2021

GESTION JURIDICA Y CONTRATACION

Pagina

30 de 2026

Invitacién Pablica N°

E. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJER:

[

Nota:'
La nacionalidad de los servicios ofrecidos se probara con el origen de los mieg
trabajo, lo que se acreditara con el aporte de la cedula de ciudadania de cada uno
que certifi ique su residencia en Colombia.

El documento coritentivo de! ofrecimiento de Apoyo a la Industria Nacional deber
-oferente dentro de la propuesta técnica y no sera admitido con posterioritiad.a la fe
para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderacion de las ofertas.

nbros del equipo de
o con el documento

-
A ser anexado por el
cha y hora del cierre

De conformidad con los articuios 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2:15 del Decretcf 1860 de 2021, el
proponente se hara acreedor de 50-puntos, en caso de que acredite ser emprepdlmlento o empresa
de mujer con domicilio en el territori nacional, lo cual se dara por hecho si cumple con alguna de Ias

siguientes condiciones:

> LN

- 1) Cuando mas del cincyenta por ciento (50%) de las acciones, partes de
participacion de la"persona juridica pertehezcan a mujeres y los derechos
pertenecido a estas-durante al menos ‘el ltimo afio anterior a la fecha de ¢
Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
legal y -el revisor fiscal, cuando, exista de acuerdo con los requerimientos ¢
donde conste [a. distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo e
han mantenido su parﬂmpacnon

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los emplecs del
persona jurfdica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculad

2)

interés o- cuotas de
de propiedad hayan
ierre del Proceso de
por el representante
e ley, o el contador,
n el gue las mujeres

nivel directivo de la
as labaralmente a la

empresa durante al menos el (ltimo afip antérior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion

en el mismo cargo u otro del mismo mvel )

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
direccién de areas misiohales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la e
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarqula desempefian car

cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Y 1

Esta cireunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representa

fiscal, cuarido exista de acuerdo con los requer|m1entos de ley, o el contador,.

?

relacionadas con-la
estratégico. En este
presa se enclentran
gos encaminados al

-

i

nte Iegal y el revisor
donde se sefiale de

manera detallada todas las personas que conforman “los cargos de nivel dlrectn)o del proponente, el

niimero de mujeres y eltiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre complefo y el ntimero de documente

de identidad de cada

o . : . | .
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia:
de los'respectivos documentos de identidad, copia de [os contratos de frabajo o certificacién laboral con
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las’ func10nes asl como el certificado de apories a seguridad social del dltimo afio en el que se

demusestiren Ios pagos realizados por el empleador.

'3) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establekimiento de comercio durante al menos el tiltimo afio anterior a la fecha de cCierre del proceso de
seleccion, Esta circunstancia se, acreditara mediante Ia copia de la,cédula de ciudadanfa, la cédula-de
extranjeria o el pasaporie, asl como la copia del registro- mercantil,

-

Fi

, 4) Para IaL asociaciones 'y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciénto (50%) de los asociados
sean n']Lueres y la participacion haya correspondido a estas durante &l menos el titimo afio anterior a [a
fecha de -cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certifi cacion
eXpedlda por el representante Jegal. -

Las certificaciones de trata el presente requisitc deben expedirse bajo la.gravedad de juramento con una
fecha ‘de maximo treinta (30) dias calendarios anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento-de
seleccion. . :

t En caso de que el proponente sea plural, obtendra’el puntaje ofrecido en este literal si por lo menos uno de
los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en los
_ numerales precedentes y, que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
O consorcio o {la union temporal o la promesa de sociedad futura.

5.2 REGLAS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y LA ADJUDICACION DEL CONTRATO. O
DECLARATORIA DE DESIERTA.

Tanto la verificacién de cumplimiento de requisitos habilitantes, como la calificacién de las ofertas, la haré el
Comité As,eisdr de Contratacion y Compras de la E.S.E, €l cual dehera realizar su labor de manera objetiva,
! cifiéndose exclusivamente a’ las reglas contenidas en los pliegos de «condicionés. "El caracter asesor del

comité no Io exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. Los miembros del comité
evaluador eFtan sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de interés previstos‘en
la Constitucién y la ley.
5.2.1 ‘Verifitlzacién de cumplimiento de requisitos habilitantes: -
‘Hecho. el cierre del praceso, el dfa de la evaluacién de las propuestas, el Comité Asesor de Contratacion
revisara+‘el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata el presente documento. Las ofertas que

: no c\umplan dichos requisitos seran declaradas No habilitadas para continuar en el presente proceso. .

La evaluacion consistira en el anélisis comparativo que e} Comité Asesor de Confratacion y Compras de la
O entidad, reallce de las propuestas, sobre el precio, aspectos técnicos y financiercs de las. mlsmas conferme
a los factores de califi cacién, a las propuestas que hayan pasado la evaluamén juridica. Esté analisis sera
estrictamente reservado y no admite intervencién alguna de los oférentes ni de ninguna otra persona
externa a laE. ? E. )

La Evaluacion contemplaré los siguientes aspectos, en su drden:

- Wurldica: cumple o no cumple.
- |Técnica: cumpie o no cumple.
- IFinanciera: cumple o no cumple.
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EL HOSPITAL dara cuenta de la-verificacion de cumplimientd de requnsﬂos hablhtantes en el informe de
evaluacién de las ofertas.

5.2.2 Subsanacién y aclaracién de ofertas: . ‘
Los proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos hab‘ilitantc_as“! hasta el término de
traslado de la evaluacion de las propuestas, siempre y cuando en la misma acta se le otorgue al proponente
dicha opcién. Seran rechazadas las ofertas de aguellos proponentes que no suministren Ia informacion, y
documentacién solicitada por Ia'_eﬁtid_ad estatal hasta &} plazo anteriormente sefialado.
- En caso de discrepancias, contradicciones, documentos ilegibles,. informacién que pueda inducir a.error o a
mas de una (1) inferpretacién dentro de la Propuesta EL HOSPITAL solicitara las acla‘}'acionés pertinentes,

0. el proponente podré remitir la informacién y/ ‘documentacién que considere necesaria para brindar
claridad, sin que en ninglin caso se permita la posibilidad de amphar o mejorar la propuesta por parte de los

' oferentes. N

» }
5.2.3'Calificacién de los criterios de ponderaciéon:
fy -
4 Las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el numeral 3, o
seran evaluadas, de acuerdo con lo establecido en el nureral 5.1 de la preserite mwtacnén.

EL HOSPITAL publicara -el informe de evaluacién de las Ofertas, en la oportunidad sefalada en el
Cronograma, para efectos de su fraslado y presentacién de las observaciones en su contra que a bien
tengan los proponentes hacer.

5.2.4 Factores de desempate: }
I -
En caso de empate en el puntaje total de dos o mas efertas; se utilizarén las mgmente,s reglas de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al oferente favorecido, asi )
» SN e
a) Preferir'la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Por tanto, este criterio de desempate, se acreditarg con los mismos documentos que se presenten
§ para obtener dicho puntaje. ' %
b) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acréditacién se reah'*aré por declaracién
realizada ante Notario; en esta debera verificarse que la misma dé ctienta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de2008. O
Iguaimente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, ta cual acreditara
dicha condicién de conformidad. con el articulo 21 de Ta Ley 1257 de 2008,  esto es, cuando se
profiera, una medida de proteccién .expedida pot la autoridad competente. En' virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de famitia del lugar
donde ocurrierph fos hechos y, a falta de este, del juez civil municipal 6 promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de viclencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

Y

i h \
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En ?I caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujéres cabeza de familia y/o mujeres victimas 'de violencia intrafarviiliar, -para lo cual el
representante legal o, el revisor fiscal, segun corresponda, ‘presentara un certificado, mediante el
cua| acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
- composicion accionaria o cuota parte de la persona jurldica esta constituida por mujeres cabeza;de
familia. y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la' condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la.sociedad, aportando los documentos de
N cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos. anferiores. - '
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
infegrantes acredite alguna'de ias condiciones sefialadas e los incisos anteriores. de este numeral.’
c) Preferir la propuesta presentada por €l proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad.
de acuerdo con el afticulo 24 de la Ley 361 dg 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados. con poer lo menos un (1)
afio; de, anterioridad -a la fecha de cierre del Proceso. de Contratacion o desde el momento de la
constitucion "de la persona, juridica -cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente due mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
confrato. . M
' 6 Si la oferta es presentada por un proponente plural; el intégrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su nomina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento {25%) de la experiencia acreditada en 1a oferta. .
El tiempo de vinculacién en la planta referida de que’ trata este_numeral se acredjtara con el
cerifficado de aportes a seguridad social del Gitimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que- se demuestren los pagos realizados por el
empleador.
d) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos &l diez por-ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanqu'qra,
Rrom o gitana; para lo cual, Ja persona.natural, .el ‘representante legal o 8! revisor fiscal, segin
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las persenas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se ‘tendra en cuenta la vinculacién ‘de
- aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) ario,

contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1)

afo; se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucjén
6 de la persona juridica.

Et tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso -anterior, se- acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando-su
conformacién es jnferior a un (1) afio, en el que se démuestren los pagos realizados por el
empleador.

' “En el caso de los proponéntes plurales, su representante legal: presentara un. certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%).del total de la némina dersus integrantes

pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, ﬁalanquera, ‘Rrom o gitana.
[ - ‘
P

- - '

s
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En todo caso, adémés de‘lo anterior se debera aportar la cop'ie_u de la certifica

cion expedida por el

‘Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador perfenece a la poblacién indigena, negra,

. . f . . . ]
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los-términos del Decreio

la norma que lo'modifique, sustituya o complemente. ’
e) En caso dado que con las anteriores causales no se pueda desempatar, se
» aleatorio que para este caso seré un sorteo por balotas en audigncia publica,
por el subdirector Administrativo de la ESE. -
El sorteo se llevara a cabo con balotas, mediante el sigujents procedimignto:

Ley 2893 de 2011, 0

utilizara un método
-que sera conducido

« Cada proponente empatado escogera una balota de un color o un-nL'lmeriI) determinado. En el
caso de.los proponentes empatados que no asistan, su-balota sera escogida por un fincicnario

del Hospital.

» Las balotas sera introducidas en upa bolsa de tela'negra.

El Subdirecter Administrativo sacara balota por balota de la bolsa.

+ La primera balota en salir coincidira.con el proponente. que se ubicara e
elegibilidad y asf sucesivamente hasta completar el cuadro de elegibles.

contratacién correspondiente.
! N '
NOTA *: Para los criterios.enunciados que involucren la vinculacion de capital human
acreditar uha antighiedad igual o mayor a un afio. Para log casos de constitucion
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el mor,
de la misma. A
NOTA 2:'Los documentos necesaries para acreditar el cumplimiento de los criterios

enlistados no seran admitidos con postetioridad a la fecha y hora del cierre para la ent

5.2.5 Orden de elegibilidad:

1
El orden de elegibilidad preliminar se fijara en el informe de evaluacion de ofertas, en cz
de una oferta habilitada. : ; ]
Durante el término de traslado del informe de evaluacién se podran presentar
respuesta pueden dar lugara la variacién del orden de elegibilidad. )

El orden de elegibilidad definitivo se establecera a través de la sumatoria de los punta
propuestas para cada uno de los criterios de calificacion establecidos en el plieg

n el primer orden de

Los resultados del sorteo seran consignados en un Acta de que se ‘publicgi'é en el proceso de

0, el oferente debera
inferior a un afo se
ento de constitucién

de-desempate aqul
rega de propuestas.

/

350 de que haya mas

bbservaciones, cuya

N .

es obtenidos por Ias
o de condiciones y

ordenados de mayor a menor, luego de contestadas las observaciones al informe de evaluacion en caso de
que se présenten y se dejaré constancia del mismo en el“acto administrativo de adjudicacion.

5.2.6 Adjudicacién del contrato: ‘

E| ordenador del gasto, por medio de acto adminisfrativo motivado, adjudicara el co
ubicado en el.primer puesto del orden de elegibilidad (cuando exista pluralidad de oferer

k)

nirato al Proponente
tes), o al proponente

tinico que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o precedera a la

declaratoria.de desierta del proceso, si a ello hubiere Iugar. No habra lugar a la adjud
items.

. \
f T
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El acto administrativo de adjudicacién sera irrevocable, obligara a la entidad contratante y al adjudicatario,
no serd susceptible de recurso y'se entendera notificado con su pubficadion en la pagina web del Hospital.

5.2.7 Declaratoria de desierta:

EL HOSPITAL declarara desierto el presente proceso de seleccién, mediante acto -adiministrativo
debidamentg’ motivado, que se publicara en la pagina web de Id entidad, cuando: (a) No se presenten
Ofertas; (b)| Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos,'financiercs y'de
experiencia|previstos en el-Pliego de Condiciones; {(c} Existan ¢ausas o motivos que impidan la escogencia
objetiva de| Proponiente: (d) El representante legal de EL HOSPITAL o su delegado, no acoja-la
recomendacion del comité evaluador y opte por la- declaratoria de desierto del proceso, caso en el cual

debera motivar su decisién; y (e) Se presenten los demas casos contemplades en la ley. 1\ '

i

6. CAUSALES QUE GENERARIAN RECHAZO DE LA OFERTA o] DECLARATORIA DE DESIERTO DEL
PROCESO. Una propuesta sera rechazada:
¥y k]
* Cuando-el interésado se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
O paré contratar, establecidas en la constitucién o'la tey.

»  Cuando la propuesta sea presentada por personas jurldicamente 'incapaces para chligarse. o que no
cumplan todas las cahdades y .condiciones de part;cupacu&n indicadas dentro de la presente
invitacién.

. Cua’ndo la propuesta esté incompleta, por no incluir algunos de los documentos exigidos: en la
invitacién o cuando contenga-defectos insubsanables.

« Cuando el valor de la propuesta exceda el presupuesto oficial estimado, indicado en esta invitacién.

e Cuando se presenfe o no se suscriba la carta de presentacion de la propuesta por Ja persona o por

el rLepresentante legal de, la Sociedad o Unidn Temporal o cuando éste no se encuentre

debjdamente autorizado para presentar la propuesta de.acuerdo con los estatutos sociales o con el
documento de mtegracu‘m del Consorcio o Unién Temporal. .

. Cuando no subsane correctamente y dentro del término fijado, la informacion o Documentacion

\  solicitada por la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel II.

. Cuaindo la E.S.E, Hospital San Rafael Nivel II, verifique la informacion y encuentre inexactitudes‘en
la propuesta. . '

«  Elnp diligenciamiento de los anexos.

e La adicién, modificacion o supresién de contenidos en el formato de anexos.

O e Cuajndo enla propuesta se encuenire informacion o documentos ‘que contengan datos falsos,
- tergllversados alterados, inexactos o tendientes a inducir a error-a la E.S:E. Hospital San Rafael
Nivel 11

« Cu 'ndo los documentos necesarios para la comparacion de propuestas. tengarn tachones
enmendaduras o correcciones que no estén salvadas con la firma del interesado.

¢ Cuando existan dos o mds ofertas hechas por el mismo interesado bajo el mismo nombre o éon;-

«  nombres diferentes.

rrr ( 4, .
e En Irs.,de,més casos establecidos en [a presente invitacion. . : k—lw%

ESE Hespital San Ratsel Nvel [l San-JusndelCesar, Lz Guajas) ® Cale-4 Sur Camreras 4 yvs 7740883774010
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g Las causales de rechazo previstas en el presente numeral deberan mterpretarse de manera armonica con
s ! las reglas- de subsanabilidad establecidas en el-presente proceso de seléccién y conjlo dispuesto en la
; ., hormativavigente. .
) y
< En consecuencia: ’
- a) Serén susceptlbles de ;aclaracién o subsanacion, dentfo del término otorgado por la Entldad

aquellos requisitos habllltantes o-doéuimentos que no constltuyan factores.de ponderamon ni sean

necesarios para-la comiparacion objetiva de las ofertas, siempre que la infor nacion o condicién

correspondiente exista al momento ‘del cierre del proceso. y la subsanacion no implique el
~ Mejoramijento, complemento o modificacién de la oferta.

b) No seran susceptibles de subsanacion los documeritos o elementos gue- constltuyan factores de
evaluacion 6 que resulten necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas ni aquelios
cuya madificacion implique alterar el contenido sustancial de la-oferta presentada. !

c) Los errores u omisiones de caracter meramente formal | que no afecten el contenido sustancial de
la propuesta no alteren las condiciones juridicas, técnicas,o econdémicas exigidas y no impidan fa
- comparacuﬁn objetiva de las ofertas, no constifuiran causal de rechazo y podran ser objeto de
aclaracion o subsanacién cuando ello seaprocedente.

d) En consecuencia, las causales rélacionadas con la falta de documentios, el diligenciamiento de O
anexos o la modificacién de-los formatos deberan entenderse referidas a situaciones que afecten,
el contenido sustancial de la oferta; o que' correspondan. a aspectos no. susceptibles de
subsanacién. Las modificaciones de caracter exclusivamente formal len los formatos ¢
suministrados por la Entidad no constituiran causal de rechazo, siempre {que se conserve
Integramente la'informacién requerida y no se alteren las condiciones de la propuesta.
2
% T [
7. VALOR DEL CONTRATO. , ’
El valor total estimado para &sta contratacién es 18" suma de: SEISCIENTOS SETENTA MILLONES
CUATROCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS MCTE ($670.403.637) IVA
INCLUIDO los cuales seran asumidos y cancelados con recursos del presupuesto de l2 E.S.E. Hospital

’ San Rafael Nivel |l. " ~
7 s

&

8. LUGAR DE EJECUCION: ¢
‘ -

Para los fines.de ejecucién contractual, el presenté-vinculo que resulte de la seleccioh objetiva del mejor
proponente, sé llevaré.a cabo.en el Puesto de Salud Caracoli, el cual esta ubicado en el corregimiento de
Caracoll municipio de San Juan del Cesar, La Guajira. Su ubicacion geografica es Latitud: 10,952984.
Longitud: -73,046840 Este puesto de salud forma parte de la ESE HOSPITAL SAN RARAEL NIVEL | S

L

1 hd .
'ESE Hespital San Rafael Nivel 1I°  San JzndelCesar, La CSuajea ?C.I‘ 4 Sur Carreras 4.v5 1.@:77‘0833.77@10
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9. PLAZODE EJECUCION

El término de ejecucion del objeto que se pretende contratar ser4 de: CUATRO- (4) MESES, contados ‘a-
partir deI'acf de inicio.

10. FORMA DE PAGO: /

-

Se pagara JI contratista el valor del contrato; asi:

1. la Enthad cancelara al' Contratista el valor del contrato en pagos parciales mensuales por
porcenta;e de -avance de -cbra, de acuerdo con las cantidades éjecutadas y aprobadas 'por la
interventorfa, hasta el 95% del valor del contrato, para lo cual debera entregar la siguiente
documentacién: -

a) Acta de Avance.parcial de obras, en medio impreso y magnético, en donde se indiquen las

obras reallzadas debidamente suscrito por el contratista y el interventor del contrato incluyendo

ev:dencnas fotogréf icas.

b) Certlfilcacmn de cumplimiento por parte del interventor del contrato .
¢) .Cuenta de cobro y/o la factura respectiva.

= d) Constancia de los aportes al sistema de seguridad social integral.

-

O 2. El 5% restante del valor del contrato se pagaré contra liquidacion del contrato una vez entregue la
siguiente documentacion:

a) Acta de recibo final de Obras, en medio impreso y magnético, en donde se indiquen las obras s
realizadas, debidamente.suscrito por el contratista y el interventor del contrato, incluyendo
evidencjas fotogréficas,

P) Athl de liquidacion del contrato,

c) Conﬁanc:a de los.aportes al sistema de segliridad social integral.

d) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva.

e) Certificacion de cumplimiento a entera satisfaccion de la eritidad por parte del intervéentor del
contrato. 3

11. CERTIFICADO DE DIS_I;ONIBILIDA'D PRESUPUESTAL:

e

La ES.E.| cuenta con dispombmdad presupuestal ‘N> ALT 00-2026-CDP1-309, en el rubrp
2.3.2.01.01. 001 02.08, Edificios relacionados conla salud, para garantizar la contratacion.

12. BIESG()S ASOCIADOS -AL CONTRATO, LA FORMA DE MITIGARLOS Y LA ASIéE\IACIéN DEL
RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES. -

'
O Para los efectos de los diferentes procesos de seleccion, se entenderan las siguientes clases de riesgo:.

General: es|un Riesge de todos los Procesos de Contratacién adelantados por la Entidad Estatal, por lo cual
esta presente en toda su actividad contractual.

Especlfico: es un,Riesgo propio del Proteso de Contratacién objeto de andlisis. ‘

‘ESE Hospital San Rafel Nvel Il San Juan del Cesar, La Guajes 9{:;:.4 Sur Caneras 45 'ﬁ:ﬂma,ﬁmw
[ Shsrafaelsenjuan Hospital San Ratael de San Joan delCesar
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12.1 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

’

De acuerdo con los. lineamientos deI manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente esfa

entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucion del presente contrato los siguie

12.1.1 CUADRO DE RIESGOS

ntes riesgos:

- No poder
' gjecutaro
' ejecutar en
1 . El contratista ’menoir 1
i .. |QuenosSe |puede cu?nt alos
1 | General |EXte | Contratacio | g el inegarsea | 8CUISOS 5 7
° n contrato firmar el asignados al
: sonirato. -contrato y la
. ¢ p consecuente |
, 1 aféctacion de
, las funciones
- . de la entidad
" | Queno
presente la v
% garantia o
Que no .
T presenta la quee]s t? N | No poder
.. | garantia 0 ’Cumé? 288 liniciara
+| 2 | General E_x tem‘ gontratacm quesu . ggi" igggneens tiempo la 2 3
presentacio el é’om rato o ejecucion del
n sea \ < contrato ’
tardia que Ia
: entrega de la
misma sea
N P tardia.
. El contratista
.| no presenta
. o2 pecea, | Entopeca
: Especiﬂc‘ Extern ;. - | Operaciona sr.\ciaglJ de | seguimiento.a |
3 o ° -Ejecucion | " |acuerdo alo ?eeljaescucwn 1 . 2
estipulado.en | """,
el contrato y ‘actmdades. R
t enla
, riormatividad.
) La solicitud .
‘ 22;5:{.};:1 Entorpece el
4 | General Extern Ejecucién IOp eraciona |+ miriar el ggﬂﬂ;ggnto 5 7.
. contrato pof g
K mutuo contractual )
- acuerdo

}
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Accidentalida | Entorpece al |-
Especific | Extern | . - ‘Operaciona | d en el cumplimiento .
18 o lo Ejecucion | desarrollo del | del objeto 2 2 4
caontrato contractual 3 ~
»12.2 FORMA}S DE MITIGACION DEL RIESGO. .
B B Imipacto despues del tratamjentof . o | SAfectdel |
n (-Tratamiento/Control = L Jm, e ) eqUIllbnm .
“esaser Probabilida’{ Impact :Qaliﬁpaciér Cilificaci6 | econdmic
implementados. | g S - 0 htotal . | odel
oo 1 e “ slcontrato?”
1. Poner en .
canocimiento del 7 . ‘
futuro contratista las .
condiciones del N
D -i(Aclarar contrato 1 .
los requisitos} (especificaciones,
'requerimientds' Entidad | plazos, lugar de
1|y contratant | ejecucion, productos, 7| ¥ 1 5 6 Alto No
especifi cacnoq e etc.).
es'y productos - 2, Exigir
del contrato} { |' manifestacién de
1, conocimiento y
| aceptacion de las b ,
condiciones por parte ’ '
del futuro contratista.
1. Poner en .
conacimiento del
R futuro contratista las !
D-i (Aclarar copdiciones del- -
| los requisitos contrato, (cobertura, , '
requerimientos | Entidad | plazo y vigencia de Ia
2 |y t contratant | garantfa.). 4 1 1 2 -Bajo No
especifi cacloq e 2. Exigir v - !
'es y productos | manifestacion de
| de! contrato) conocifmiento y * ' h
) . ‘aceptacion de las
¥ - condiciones por parte
‘ del futurc contratista,
s Notificacion oficial al
contratista sobre el .
) ) Entidad mcumpltmlentq enel : ]
D - ii (revisar . - | pago de seguridad .
3 procesos)” _gontratant social acorde a lo 1 1 2 Bajo no
) .establecido en,el
contrato y en la g
normatividad '
. Notificaciéh a la
&éﬁfﬁéﬂ%ﬁ’ Entidad | oficina Juridica para ) ,
4 o contratant | adelantar el Acta-de -2 5 6 Alto no
no puede ser terminacio X
evitado) 8, erminacién por
mutuo acuerdo

-

{

-

ESE Hospital. San Raisel Nivel Il  'San Juan del Cesar, La Guajca. QC&I& 4 Sur Cameras 4 5 &?1774088337%%

W @ hsrafsalsanjuan

Hospital San Rafael de SanJuan delCesar

R VAT VO B v e W 0 Rkt BN DI S R o g R
o, N .




P

a _ s i 1 Cédigo: JC-F-02-
INVITACION PUBLICA —
. Version: 4.0
; Vigencia: 02/12/2021
NIT:892115010.5 | Pagina .
COD: 4465000286 GESTION JURIDICA Y CONTRATACION gravgatgg;:ubhca N
. . e
Notificacién al N )
" : . Entidad ordenador del gasto-
. |5 Eé:rzlsgelgie‘ .contratant | Oficina Juridica para 1 1 2 Bajo no
* g e Suspender el contrato
si a ello hubiere Iugar ,
P e s R S Ry = = ral
x| o * "Persona responsaﬁyi‘épfw 3 Ty e @Smﬁ“ ! . Moriitoreo :
el nmplementar ei%tratamienfo" S T yirewsnén ’m e -
No nen9s, - ;Comosetealiza el monitore6?,. 4, .- a,Pernodlc idad s Cuando?
v Senndor(es) Publlco(s) que ! Mediante la revision-de la lista de chequeo del |
1 proyecta(n) y/o suscribe(n) el proceso y comunicacion telefonica con el fututo |'Cada dos dias.
estudio previo. contratista :
: _Servidor(es) Pablico(s) que ° Mediante la revision de la lista de chequeo del .
2 | proyecta(n) ylo suscribe(n) el proceso y comunicacion telefénica con el fututo | Cada dos dias. N
estudio previo. ‘contratista ]
' Servidor ptiblice designado como . . . . Conformé a la periodicidad
3 supervisor A través de notificaciones oficiales descrita en el contrato
. ' Servidor piblico designado como . . . . Cuando se presente la
. 4 supervisor , ,A fravés fie nqtlﬁcaCIone§ oﬁclgles _ situacion
. | Ordenador del gasto’- Arear ‘ } . . . | Cuando se presente la
5 competente _ A través de notificaciones oficiales situacion! -
13. GARANTIA DEL PROCESO DE CONTRATACION. O
i ' -
i 13.1 GARANTIA DE SERIEDAD, DEL OFRECIMIENTQ: El proponente debe presentar con la propuesta
‘ una garantfa de'seriedad de la oferta que cumpla cop los parametros, condiciones y requisitos que se
indican en este numeral.
A .. Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada serd susceptible de aclaracién por el

proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacidn. Sinembargo, la no entrega de la
garantfa no es-subsanable y sé rechazara la oferta.

; Las caracterlsticas de la garantia de seriedad de'la oferta son.las siéujentes:‘

Caracteristica Condicién
, | Cualquiera de las clases permltldas por el articulo 2.2.1 .2.3.1.2 de[
) ‘ Decreto 1 082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido gn una pdliza,
Clase . (if). patrimonio auténomo v (iii) garantia Bancaria.
| Asegurado/ ESE Hospital San Rafael Nivel 1I; con NiT 892115010-5y ) O
beneficiario Ministerio de Salud y Proteccion. Sociat .
N Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos .
. Amparos - -seﬁaladbs e'n el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
., Vigencia o 3 meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacuén
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Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuésto oficial deIAproceso de selepciéh
* Para las personas juridicas: la garantia débera tomarse con el hombre o |- N
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
.| representacion légal expedido por la Cémafa de Comercio respectiva, y no

solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la |
sociedad podré denominarse de esa manera. .

* Para os propchentes plurales: la garantfa debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar s
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacién,
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta. |

! Tomador

14.GARANTIAS DEL CONTRATO A SUSCRIBIR.

14.1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El contratista debera constituir a favor de la ESE HOSPITAL SAN
RAFAEL N;VEL Il y EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL una péliza que ampare el
cumplimiento del objeto confractual equivalente al-diez por ciento (10%) del valor del contrato, Ia vigencia
sera por el fiempo de duracion, del contrato y cuatro (4) meses mas. N

14.2 GARAI;»JTIA, DE SALARIOS Y -PRESTACIONES SOCIALE§: Equivalente al veinte por ciento (20%) del
6 valor del coptrato, por el término del mismo v tres (3)-afios mas, a favor del personal contratado.
f

14.3 GARANTIA DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS:, Séra -equivalente al 20% del valor total finai de Ia
‘obra, vigente por un (1) afid! contado a partir de la fecha del acta de entrega y recibo final de obras.
14.4 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL: Frente a, terceros, pard el
. personal que prestaran los servicios, por el término del contrato y seis (06) meses més, equivalente al 20%
dé valor del|conirato.

15. TERMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO.

! 1
El contrato {que reslilte de este proceso de seleccion tendra una duracién de CUATRO (04) I\(AESES,
contados a partir del perfeccionamiento del mismo. El tipo de contrato a celebrar sera de Obra, donde el
proponente se compromete con la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL 'NIVEL I, a ejecutar las obras de
adecuacionly mantenimiento del Puesto de Salud de Caracoli. . '

P s ‘/ 3 :
Los demas términos y condiciones del contrato los encontrarin en el anexo N° 3 de estos pliegos, &l cual
corresponde a la minuta del contrato a suscribir,

!

o 16. TERMINOS DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO:

(%

La Intefventoria del contrato estara a cargo de un profesional experto y-con .conocimientos técnicos .en
. obras de mantenimiento de infraestructura fisica, quien tendra las siguientes funciones:

16.1 Firmar el acta de inicic del contrato siempre y cuando se haya cumplido con los requisitos de gjecucion,
16.2 Certificar el cumplimiento del contrato, comprobando €l acatamiento de las normas técnicas y legales.
16.3 Ejercer el control de” calidad del objete contratado, exigiendo el cumplimiento de las normas,
especificaciones, procedimientos y demds condiciones contratadas.

16:4 Controlar las etapas del contrato y certificar la prestacion del servicio. en cada una de.ellas.

- ' gy 9
ESE Hospitsl San Rafsel Nivel 1] Sm.hanﬂelCauﬁlizGuaﬁrl QCah¢ Sur Careras 4 y5 S&:nmazw&

Q@hsrafaslsanjuan ¥, Hospital San Rafael de San Juan delCesar
14
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16.5 Informar al Gerente, cuando se produzca el incumplimiento parcial o total del contrato, para que en
dichas dependencia se tomen las medidas a las que haya lugar. »
16.6 Fermular las recomendaciones pertinentes, tendientes a debida éjecucion contractual.
16.7 Presentar informes parcialés de supervision en forma mensual, los cugles deben reposar en el
expediente del contrato. 4

16.8 Comunicar en forma-oportuna antes del vencimiento del contrato, en caso de ser necesario realizar

prérroga, adicion, madificacién o suspension, con su respectiva justificacion?

16.9 ~ Presentar el Acta de Recibo Final de Obras, con evidencias fotograficas.

16-10 Suscribir el acta de liquidacion del contrato, llego de la finalizacion del mismo.
F - [

17. REGLAé PARA EXPEDIR ADENDAS A LA INVITACION:

La Entidad podra expedir -adendas a la Invitacién cuando resulte necesario aclafar, modificar o
complementar las condiciones establecidas en la misma.

Cuando la adenda implique una modificacion sqs’tanc'ial de las condiciones del proéa;so‘, debera ser
expedida y publicada con una antelacion no inferior a dos (2) dias habiles respecto de la fecha y hora
previstas para el cierre de recepcion de proptestas. |

4
“Para efectos de la présente Invitacion, se entenderdn como modificaciones sustanciales, entre ofras,

aquellas que récaigan sobre el objeto o alcance- de la contratacion, el presupues"to oficial o las
condiciones econdmicas del proceso, los requisitos habilitantes o documentos e&igidqs para la
presentacién de la oferta, los factores o criterios de evaluacién y asignacion de ‘puntajeJ las férmulas de
evaluacion, las condiciones de. ejecucion del,contrato, el plazo, las obligaciones principales a cargo del
contratista o, cualquier otro aspecto que pueda incidir de manera significativa en‘la preparacion,
estructuracién o presentacion de las propuestas.

Las mddificaciones que no tengan caracter sustancial podran efec‘(u,arse hasta antes del cierre de
recepcion de.propuestas, siempre que no afecten de manera significativa.la preparacion y presentacion
de las ofertas. .

Las aderdas seran publicadas.en la plataiorma SECOP Il y en la pagina web de la Entidad, en el
medio dispuesto para tal efecto, y haran parte integral de la Invitacién..

\

18. CRONOéRAMA' DEL PROCESO.
. hY
18.1. Publicacion de documentos previos (Estudio previo y pre 'pliégos de la Invitacién
publica): El dia miércoles’ 26 de agosio de 2026, en la pagina welb del hospital
www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP 1I, médulo Régimen Especial con
ofertas. )

18.2 Plazo para presentar observaciones o sugerencias al pre pliego: Del 26 de agosto al'2 de

. o T , . | N
septiembre de 2028, tnicamente al correo electronico: juridica@hsrafaelsanjuan.gov.co

|

18.3 Respuesta a las observaciones: El ‘dia jueves 3 de septiefbre de. 2026, las cuales se

publicaran de igual forma en la pagina web del hospital www.hsrafaélsanjuan.gov.co, y en la
plataforma SECOP I, mddulo Régimen Especial'con ofertas.

- \ -
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18.4 Apertura de la Invitacién y Publicacién de Pliegos definitivos: El. dia viernes 4 de
sepliembre de 2026, en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjlian.gov.co, y en la
plataforma SECOP Il, médulo’Régimen Especial con ofertas.

LA . t

18.5  Plazo para presentar observaciones o sugerencias al pliego de condiciones definitivo:
Del4 de septiembre de 2026 al 18 de septiembre de 2026, tnicamente al correo electrénico:,

juri lca@hsrafae!san[uan gov.co,

18.6 Visita Tecnlca El dia miércoles 16 de septiembre de 2026, punto de encuentro en el Area . .
-Administrativa de la ESE, a las 8:30 am, iniciamos recorrido por los diferentes CAPS a
intervenir.

r .
18.7 Entrega de propuestas: Unicamente en medio electronico; hasta las 4:00 pm, del dia viernes
25 de septiembre de 2026, en la plataforma SECOP II.

~
!

18.8 Evaluacién de las propuestas: El dia viernes 2 de octubre de 2026, la cual la realizara el
Comité Asesor de Contratacién y Compras de la ESE. )

18.9  Publicacion del Informe de Evaluacién: El dia lunes 5 de octubre de 2026 en Ia pagina web
del ﬁospltal WWW. hsrafaelsanluan gov.co, y en la plataforma SEGOP II.

! 18.10 Traslado de la evaluacién (Presentacion de observaciones al informe de evaluacion de

las |Ofertas): Del 5 de octubre al 9 de octubre de.2026, en la pagina web del hospital
hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP II, médulo Régimen Especial con .

ofertas. . ki

- I

18.11 Respuesta a Observaciones de la evaluacién y publicacién del Informe de Evaluacién
. definitivo: El dfa martes 13 de’octubre de 2026.

18.12 Resolucion de Adjudlcaclon El dia jueves 15 de octubre de 2026, medianté acto
adrqlmstratlvo que sera igualmente publicado en Ila péagina ,web del hospital
www.hsrafaelsanjuan.gov.co, v en la plataforma SECOP I, médulo Régimen. Especial con
ofertas.

; 1 \

18.13 Firma dél contrato: El dia iunes. 19 de octubre de 2026.

19, LUGAR| FiSICO'0 ELECTRONICO EN DONDE SE PUEDEN CONSULTAR LOS TERMINOS DE
CONDICIONES, ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS. -

O = Los téfminos o pliegos de conditiones, el estudio previo y demas documentos de la etapa precontractual,
podrdn ser.consultados por cualquier persona, en la pagina web la ESE www.hsrafaelsanjuan.gov.cg, en la
SECQOP ll, médulo Regimen Especial con Ofertas y en medio fisico en-la Secretarfa de Gerencia, en el Area
Administratia de-la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il, ubicada en la Calle 4 Sur entre Carreras 4y 5, en el
municipio de SanJuan del Cesar - La Guajira. )

'
i ! L%
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20. EL LUGAR DONDE SE DEBE HACER LA ENTREGA DE LAS PROPUESTAS.
Las propuestas deberan ser presentadas por medio de la plataforma de contratacio

n publica del estado

1 colombiano SECOP 11, médulo Régimen Espécial con Ofertas, en los términos dispuestos por la entidad en

la presente invitacién y demés documentos vinculantes y complementarios-a la presente.

21. APLlCACION DE LAS CLAUSULAS'EXCEPCIONALES.

En el presente pfocesc de contratacion se podra dar aplicacion de las Clausu]as Excepc
el Estatuto General de la Administracién Puglipa ley 80 de 1993, y demas. normas que
modifiquen.

o

Y
»
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.22, VALIDEZ MINIMA DE LAS OFERTAS QUE SE SOLICITAN:
La propuesta debera tener una validez minima de 90 dias.

23. LAS.DIFERENTES ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO A SEGUIR SON:

-~

L'a Invitacién Publica: La entidad con el presente escrito formula invitacién p
cualquier persona nafural, juridica, consarcio y/o Unién Termporal.

relacién- con el proponente que los acredite todos y cada uno de los solicitad
establecido en la presentg invitacion.

Adjudicacién: La adjudicacion deberd recaer sobre un proponente que oh
cumplido con todos y cada uno de los requisitos habilitantes, sin tener en consi
afecto o interés y en general, cualduier clase de motivacion subjetiva.
Suscripcion: La suscripcion del contrato se realizara dentro del plazo establecido
la presentfe invitacion.

R

24. REGIMEN JURIDICO APLICABLE
El Contrato que. con ocasm’m de esta Invitacion se celebre, se regularé por e| Estatu
E.S.E. (AcuerdoiN° 07 de 2014, modificado por el Acluerdo N° 22 de 2024); Céd:gos Civ

r

el Derecho Privado, demas normas reglamentarias, concordantes y compléementarias y
Invitacién Pablica; lo que no esté particularmente regulado en las normas citadas, o en

25. CORREO ELECTRONICO PARA COMUNICACIONES Y/O OBSERVACIONES:

jufidica@hsrafaelsanjuan.gov..co.

-
P

-
I R S S
4

Blar ital San Ratael de-San Juan malCeut

' iy

Seleccion: en todo caso la verificacion de los requisitos habilitantes se hara

les aplicara lo senalado en las normas Iegales comerciales y civiles colombianas vngente=s

.
-

e
cionales previstas en
lo compléementen o.

ublica a participar -a

-

exclusivamente en
0s, de acuérdo a lo

ligatoriamente haya,
deracién factores de

en el cronograma de

[

to ‘Contractual de_la
il y de Comercio.

El régimen juridico aplicable al presente proceso sera el contenide en la Constitucion Politica de Colombia,

lo dispuesto en esta
este documento, se

A
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26. _C_()NVOCATOBI_A A VEEDURIAS Y ALIANZA DE USUARIOS:

El Hospital CONVOCA a las veedurias ciudadanas. establecidas de conformidad con’la'Ley, a los mlembros
de la Allanza de Usyarios de esta entidad y a la comunidad en general para que participen dentro de este

proceso, efecttien & control social respectivo y en general desarrollen su actividad durante las ‘diferentes
. etapas de| presente proceso de seleccion.

¢

Dado en San Juan de} Cesar— La Guajira, a los 4 dfas del mes de septiembre dé‘2_026.

) 1

MAR]A_IS:RBEL CRISTINA GONZALEZ SUAREZ
) GERENTE.

Proyecto:|Dra Maria Ariza Vega
Revisé:;'Dra Rossana Mejia Fue
Of. Jurldica

* - 1
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ANEXO 1
!

CARTA DE.PRESENTACION DE LA PROPUESTA .

Sefiores t .

HOSPITAL SAN RAFAEL

La Ciudad - ,

REF: INVITACION. A PRESENTAR PROPUESTAS.

~

Esta comunicacién tiene por objeto presentar propuestapara PRESTAR LOS SERVICIOS DE:
4 ¥ 4 g

- 1

O Asl mismo, el suscrito declara que: 7
I

1. Tengo capacidad legal y estoy facultado para preséntar esta propuesta. ‘
2. lLa mformac:lén suministrada es. veraz y no fija condiciones econdmicas artifi cnalmente bajas con el *
proposito de obtener la contratacion del servicio. ;
. 3. En el evénto.en que me sea ‘escogida mi propuesta, me comprometo a realizar todos los tramites
. tendiéntes al perfeccionamiento y ejecucién del confrato,' dentro de los términos y condiciohes
establecidos en los términos de referencia y en la Ley.

Vs

-

+4,-Conozcojlas causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales, .
de las sanciones establecidas por trasgresion a las mismas, asi como los efectos legales y declaro bajo
la gravedad: del juramento que se entiende prestado con !a firma del presente documento, que no me

- encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento.

/

5. Conozco |y acato el Regimeén de Contratacién de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il y sus bases
juridicas.

6. Conozco he recibido los términos de referencia devla presente contratacidn y los he estudiado .
O cuidadosamenite, incluidos sus Adendas (si los hay), entendidos como las modificaciones a los mismos
¥ acepto sus términos sin reservas ni condicionamientos. '

+'7. Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de seleccién del Contratista.

8. Suministro la 5|gu1ente informacion para efectos de notlﬂcar ios actos que el Hosp:tal San Rafael ’

_ considere necesarios. . .

-

. 1 ]
ESE Hospital San Rafael Nivelll  San JiandelCesar, U Guajra % Care 4 Sur Camerzs 4 y5 B, 77408837 740010
2 @nsratacisanivan 7 %3 Hospital San Ratael de San Juan detCesar
]
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RAZON SOCIAL:

SI LA PROPUESTA ES P,RESENTADA A NOMBRE DE UNA PERSONA JURIDICA,

LOS SIGUIENTES DATOS: .
REPRESENTANTE LEGAL: :
NOMBRES Y APELLIDOS: ,
CEDULA DE CIUDADANIA Y/0 EXTRANJERIA:
CARGO:

NIT.

DOMIC]LI_O PRINCIPAL: .

DIRECCION: ;

E-MAIL: -

TELEFONOS Nos.:. 1

FAX Nos.:.

CELULAR Nos.: .. A

PERSONA ENCARGADA CONTACTO:
p o

Cordial saludo,

(Nombre y firma del Representante Lega_l)‘

DILIGENCIAR

G . : . 1
Sl LA PROPUESTA ES PRESENTADA POR PERSONA NATURAL, DILIGENCIAR LOS:

SIGUIENTES DATOS:
PERSONA NATURAL

NOMBRES Y APELLIDOS;

CEDULA DE ClUDADANIA y/lo O EXTRANJERIA
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO?
No. DE MATRICULA DESTABLECIMIENTO
DOMICILIO PR_INCIPAL
DIRECCION E-MAIL:
TELEFONOS Nos.:
FAX Nos.: . ’ -
CELULAR Nos.: . i __ ;

Cordial saludo,

(Nombre y firmia del Propietario del Establecimiento de Comercib)

|
- i

\ ¢ |

-

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE O LA AUSENCIA DE FIRMA DARA LUGAR A

QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA. {(Articulo 196 Cédigo de Comerclo)

N ~
-

a

3 - ”

N

5] @nsrofaelsar:juan Hospisl San Ratael de SanJuan delCesar
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ANEX0.2,
PRESUPUESTO OFICIAL DE OBRAS

INVITACION PUBLICA N° 30 DE 2026
MODALIDAD MENOR CUANTIA

L . SRR 28:925;
A; 1.3 Cerr:amieqto en.polisombra h;2m 1 ml $35 336 31 4 $1<.187.299,91
A1.7 | Desmonte aparatos sanitarios un $31.166,73 $490.875,96 | ° T
A18 Desrpcnte cubierta tejas y estructura m2 $JB.009.’61 $4.625.(491.',“01,‘(
A19 Desmonte@uenas‘ylo ventanas un $37.8A18.9»2‘¥ $1.323.662,36
2l A1.16 Qgsg:sé(ﬁcar) placa existente y/o retiro m__"f j 4Z 7 45.74" B $601. 5955:%2\ .
a2 [EXCAVACIONES,Y RELLENOS ;- SR ey 1 TS O S Yeabagiagaloy
A 2.1 {Excavacion manual <m3 $30.435!23 $ZG‘7-'766 78
A22_|Relleno en recebo 'comp‘éctado m3 $278.676,44 $4.172.622,29
A2 : Z::g 2;4;(:;‘2) 4 200 kg/cmz (60 000 psn) ml $5.662,97
Aok f ey % CIMENTACION BRI I i " SaSaskinzs|
. A 4.1 l?;:Il)a:io de Ilmpleza concreto:mmple (2200 m3 $1.035.060,05 ; $2t825‘.71,3,9 4 .
i A4.3 [ Concreta cmlopeo para clmentacu’)n . m3 $493.299.4‘? .$8.416.‘922.>1'9“
A 4.5 Muro de confi namlento en concreto ammadp 'm3 _$1.569.538,63 $8.866L§23,7'-3 (
A 4?6 ] Cohcreto de 210 kgicm? (3. 000 psi) incluye 3 $1.351.907,31 ] $Qf226.76;,39 :

‘rformaleta en madera

3 .
AT ) SRS RIS NN o I WLy e e {“ft$ T
: §T_RUCTURAS ENCONGRETOL. | = hr s 8 At e, 029! 065; 16}
Vigas aéreas en concreto a Ja vista 210 . 5 b gl N
A4 ] kg[cr"n’ (3.000 psi) formaleta ‘madera seccuSn m:i %1 '417'596!3%9- $1.929.085:16 . -
I 31}2,&; - ESTRUCTURASMETALICAS . " | e s L sea'sa0.381.38]
A7.2 |Placade anclaje estructura metélica ) un $108.821,31 {" n $15.768.208,42 )
= | Correas seccién sencilla perfil "C” 120 x 60 ; ‘ y
A‘7.5, mm Cal 2.0.mm ‘ ml $51.5-16,99‘ . §19.0255.370,66 ‘ .
".Vigaslcolumnas seccion perl sencifio g ead add & ) - .
AT 14 . 220 ‘ 80mm Cal2.0mm = ml $8,4.318,03J $33.757-;812,2_9
Aeaf 3 ,XM%S :Eﬂ";,‘ RN ﬂ o é N TRt N " P* - i};{g " ,?4‘& g ‘f;,v S
$hA8 T e S'E,“ IO TERIAS Y PANETES o ol e 2 e i R %52‘1‘189:15&1,'6121
A82 Muro en bloque arcilla No 4 m2 $62:315,35 | $619 011 05
. A8.10 Paﬂgte,mort'ero impémeébi[lza&o 1:3 m2 $36.920, 94 $1.570.140,56
N ik LT ) T w‘:&,:{i

5 ol AN,
Lt

9} "INSTALACIONESHIDROSANITARIAS. - * .

i
5 = 5wt

. iﬁﬁw

B TR S X

Y RN !
. $1(_8‘.’322f889,57.l

v
f

H .
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: Instalaciones hidro.sanitarias-promedio, (solo A N - ’ ’
. A 9.1 |aguafiia, sin aparatos, lncluye mano de m2 | $52.000,004 74,85 | $3.892.324,80
{.obray _ . 5 . . ~
A9.4 |Tuberia PVCP 172" 4om ] $13.52828| 4410 |  $596.596,95
. A9.7 |Accesorios prorgedio PVCP 1/2" “ T $5.98503 | 67,20 | :$361'934,34
A9.10 Punto de suministro: de agua E o L un ‘ $28558,92 | ~ 3F8.~85" ‘ $1.109.§13,97
(AS.13 "Sanda saritaria 2¢ - “un | sea7i778| 1785 | $1.110.51280
. . A.9.14 Sellda-santtarla4f' ) 4 un $117.363,16 | 10,50 [, $1 .232.313,20
*| A9.15 | Salida sanitaria sifén2" . un | $80.060,10] ‘1155 | $1.028.644,21
A9.18 | TiberlaPVCS 4" ) m | $46:17637{ 27,30 | $1.26061491
A9.19 | Tuberia PYCS 2" ! U m | $2526077{ 61,95 | $1.564.904,72
A9.21 | Accesorios prometiio PVCS 4" 4w | -s$82760,84| 31,50 | $2.606.966,43 i
A9.22 | Actesorios promedio PVCS 2" 1 w1 s1878713 7350 | $1.233.853,98 ]
, A9.30 '}'gggt;tes plastico de: almacenamlento de agua un $962.180,00F - 2,00 | $1.924.259,99
- A 9.39 | Punto Agua fria Lavamanos y flaves ’ un } $31.067,42; 12,60 " $391.4 48,46 |
e A I CUBIERTAS Y ABROVECHAMIENTO; e o ST
TR A A AGUAS TUOVIAS B i DA SR T S iy A i e ik $261676.006,42
» ‘A"il)O.4 -(;,I:!b;ﬁ{;a ttEo en UPVG con alma dta-’materlaI - m2. | $55.414,82 | 261,45 - A$13_g33f8“§;g,30 @
| A10.9 | Canal pléstica: con*accesonos o bomt $88.734,08| 3379 '| $2.998.235,80
" |a'10.42 | Equipo.de bombeo o 1 un | $1.336.00302 100 [ $1336.00302]
Flanche remate cublena en Iamlna acabado - S . .
fq 10.14 anticorrosivo:y color a" eleg:r - poml - $82,270.21 100’9.8 $8.307.568,22 »
. A1l - INSTALACIONES ELECTRICAS ;. jee g _‘ _ _ 12373306357
A 745 ﬁfé’“;ggd; aérea b“ffs'ca detkiVa 20kW un 51, 136.836,45| 200 | $2.273.67289
=, ! )
T " ' | '
AT1E ?}'zm;"éggig" dicito 6 AWG fuberia ENIT 1 m $230.528,56(° 12,00 | $2:766.34267
" A ":‘}‘T‘;";:ﬁ}g" circultoTZAWG tWberia EMT | " | §7960148| 109,00 | $8.675.42810 :
A 11.17 | Bala 35W dimetro 23cm Cun | §7550054] 2600 | $1.963.014,13
A 11.19 | Luminaria LED 60X60 ‘ un $324490,33[ 11,00 | $3569.993,55
A 11.21 | Luminaria emergencia fipo Mickey Mouse | un $81.079,95 600 ! $486.479,69
A11.231Puestaa tierra cajas 0 medldores un - $525.07~2T,«92 .‘1',0\9 ‘$)525.\_C 72,92
g § G g ;
. . Salida Iuminana techo EMT “incluye aparato, canan b 1. an
: A11.24 tuberia, cable,y consunibles un B $182.770;30§ 48,00 $8.772.974,39 |
. Salida interrupter gromedip EMT:-Incluyé L l o1 ot : . ) .
AT ‘,26 aparato, tuberia, cable ¥ consumibles :An $161.62599 -22.00 | $3.555.771,69 ‘ )
-4 1-ng | Salida tama bifasica- EMT--IncIuye aparato, _ ) ’ A .
ATl ‘n2¢8 tiberia, cable y consumibles. . - . u:n $251.836,71 1,00 1 $251;E 36,71
. "apn | Salida toma doble EMT-Incluye aparalo ‘ S
A11.30 tuberia, cable y consumibles. un $146.940,54§ 43,00 $6.318.4_¢‘13‘.06,
‘1 ao | Salida torga GFCI EMT -Incluyé aparato, .} \ . o
. A 1?'3,2 tuberla; cable.y consumibles n un | $194.074.23 i 8’0,9 $1"552-'E'93'85v
3 N b | -~
A11.48 ] tSi:rTa:mStro @ Instalacion Sistema de puesta a un |, 53010479791 100 | $3.010479,79}
“ Salida Iniérruptordoble -Incluye aparato, s H b .
! A 11.57 tuberla, cable y consumibles ™ und $11.754.451,08 -4;00 $47.017.804,33
4 i
ESE_H:spin!S;nR:'!aeleelll San Juandel Cesar, La Guajra, QCahd SurCarrecas 4 v5 '@;nm&uzmm
- i 2 Bhsrafsalsanjuan "Hospital San Rafael de San Juan deTCasar
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. $60 184, 852,47

486,36

-

_ S}z?{rlca pared ?inea lnstltucmnal color.a m2 ) $79-0?1.9§ $38 457 451 3 4
A 16.3 - Juegos. incrhstar‘abuario'o similar ur; $1 11.427.11 .. 10,50 $1,.1’69.984.63
=1 A 1{5.;5 § .Rejllla pléshca paras:fon un 811:971_,28" 10,00 $119.712.80 .
A 16.8 Siig:pzbciﬁfspm bafios para bafio” un 53573?06@,89 | 500 | 5286503847
[a1616 g’f:g];ﬁgj‘ap;egfnﬁ{;ﬁga grano color Blanco™ | $56:98126| ‘68,25 | $3.88.872,15 :
A1624 | g ) m2 $579.500,41 | 3-25;63 $13 690 67,08
AT i e PINTURBAS T T A T Y iaaeoenne]
A7.1" Antlhumedad fachada-dos capas ) m2 $15.736,44 7 330,70 } $5.203,983,56
| A17.8 | Pintura coraza o similar para fachada m2" $23.67599| 330,70 | $7.820.567,46 '
A 17.11 | Pintura époxica color blanca sobie muros 4 m2 $15.002,35| 12248 | $1:837.529,66- .
A 1?., 13, leio 2 manos sobre muro - m2 $35,841,16 122,43

54 389.914,27

Acuaplus o similar

e i

wIMPERMEABIEIZ‘ACIGNES% B

:$3.359.730,50

g ;i »c‘wssfsszaassa“gé

- *$8.‘651:'160;96%§

ESE Hospital San Rafael Nivel I San Juan del Cesar. La Guajicax. Qc.zﬁe 4 Sur Camrerxs’4 y5 ﬁ:ri&ms,ﬁmw
Hospital San Rafael de San'Juan delCesar

@ Shsrafacisanjuan

"‘;A_ﬂ%-g EIR OB IRI Lk 8 % .85 796%01 35
; "Suministro e lnstalaclon samtano hnea . " ‘
A '18'1 +i blanca corona. Acuaplus’o similar ) un $304 821,36 8’09 $2:438.57085 |,
A 182 | Suministro e instalacion layamanos corona un $149.321,36 & ‘22*'503

Y
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g ! ! Vigencia: 02/12/2021
- - : Pagina
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. e
A 11,80 | Rotulado de circuitos* | und $367.774,331 ' 300 | 1$1.103.322,98 .
* =" "} Alimentacion ‘acometida 3¢ desde Tablero a o i /
' A 11.81 | planta emergencia en conductor #6 AWG y und ™ $3.571.723,54; 1,00 $3.571.723,54,
‘ | tuberia IMC 1" . : ! '
+ {7 Suministro & Instalacién Tablero de ’ o ! ‘ -
} A 11.82 | distribucidn para transferencia, totalizadores und $3:489.208;03 1,00 & $3.489.208,03 '
Gy acometidas i ~ > |
Suministro e Instalacidn Generador 3¢ | T ¥
A 11.83-| Eléctrico KTC Diesel 12kW/15kVA Cabinado und $19.869.520,89 1,00 $19.869.,520,89 ‘
1 Insonorizado . ¥ e b ] .
A 11.86 R‘etlr{o y Desmonte de red e[é!ctnca ; und $2:222.047,55; 1,00 $2.222.047,55 | \
A11.88 Tabliaro 18 circu]itos bifasico ' und $358.618,97 1,00 $358.618, 97 i
A 1112 Q}LT;";:‘;@" ciruifo 10 AWG luberia EMT mi $94.729.75| 2500 | $2.368.24384
Ay ,;sga;gqcymmsguvmms YCELD 1o (4 LT AN TR TIN D
T N R A R .RASQS%,%» L HMW Cht o b i, T _L S $25.558.$8§,’04 -
A 13.7 {Cielo raso en fibrocemento i $25 §58. 988 04| )
A1 ’;ZCARPINTERIA METALICA ‘%x» L I T T IR e R Y g ead 62 50T
A15.3 Marc,o puerta l4mina 0.7-1,00 m un $148.659,76 44,65 $6.6,37..844;20.’
A154 Puerta en Iamma cold rolled cal.16 m2- $192.524,38 1 65 7‘5318.387.(20)
A 155 | Ventana aluminio m2 i  $175.034,56| 19,79 , $3:463.350 75 .
) Puerta erf-aluminio o acero inox tipo p
: A 15, 1“7 hosp‘ltalarla m2 $638.004,75 $28 269 990,35
A ﬁ"Ff - . P S £ e o ;. 3
A6 1 ENCHAPES Y ACCESORIOS f:;%% )

.
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A25.1 | Aseo general . m2 . $11.900,96| 372,86' | $4.440.687,73
| A25.2 Transporte y dléposfcion de residuos ™3 $56.470,66| 7457 | $4.211.073,23
e =R W} AT FETT i ety TE TR 3 ; T
A28} e ,,MOBILIARIOS 2 N AT o ettt L A1 se7140.48kn gﬁ
. - A26.1 Sumlmsiro de Escntono para Consultono U~ $522.901,50'1 18,00 | $9.412! 427 00‘
v | "A26.2 | Suninistro de Sllla para Consultorio U;l $530.454,45 9,00 $4.774.990,09_ \
: Suministro de Silla Tandem-para sala de . " ; " .
A 263 espera 3 Puesto - Un $1.030.448,45 6,00 $6.1 ?2.6‘90,73
| Suministro meson inoxidable o similar  ~ ] Il A S dmg
A264 (hospitalario ) Jml 1 $945.548,45 7,00 . $6.61 8.8’39,18
L oi = | Suministro, Sefializacion de espacios en ' ] y
;f\ 26.5 aciilico atomillado a muro ) un, | $30.800,00 | 3_1.90 $954.800,00
. 1A 7747 | Ventilador e techo , "l un 538268866 3,00 | $1.148.065,97
A9.43 | Equipo aire acondicionado - basico [ un | $5511.750,24| 500 | $28.058:751,20 _
L4 5 ‘ i v };

!
- 730% =7 30,008 - |

L COSTOS INDIREGTOS ALU, (B

B AsB". VALOR TOTAL DELPROYECTOA®B -°

\
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~ GESTION JURIDICA Y CONTRATACION

| COB00O de 2026 -~
ANEXO No. 3
o MINUTA DEL CONTRATO °
INVITACION PUBLICA N° 30 DE 2026 MENOR CUANTIA
; CONTRATO DE OBRA ‘
e .
CONTRATO: No. COB000 DE 2026 -
CONTRATANTE HOSPITAL SAN.RAFAEL NIVEL I - E.S.E.
CONTRATISTA: ~
SERVICIO CONTRATADO- REALIZAR OBRAS DE ADECUACION PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA
EN SALUD, DE LA SEDE PUESTQ DE SALUD
~  CARACOLI DEL MUNICIPIO" DE* SAN JUAN DEL
CESAR - DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, EN
| CUMPLIMIENTO' A LO ESTABLECIDO EN LA
. RESOLUCION N° 916 DEL.12 DE MAYO DE 2026,
PROFERIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y DE LA '
; PROTECCION SOCIAL.
VALOR: $670.403.637
VALOR EN LETRAS: SEISCIENTOS SETENTA * MILLONES
: - CUATROCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA
Y SIETE PESOS
DURACION: CUATRO (4) MESES, A PARTIR DE LA FIRMA DEL

!

%

4

-ACTA DE INICIO.

Entre los suscritos a saber, M‘ARIA ISABEL CRISTINA GONZALEZ-SUAREZ, mayor de

Cesar, en
(06) de Fe
HOSPITA
contrato d
1993 yye

edad; dorrlﬂciliada en esta ciudad e identificada con C.C. 56.074.423 de San Juan del

calidad de Gerente y Representante Legal, segin Resolucién No.0069 del Seis
brero de 2024 y Acta de Posesién del Primero (01) de Abril de 2024, de la E.S.E.

| SAN RAFAEL NIVEL I, NIT. 8982.115.010-5, facuitada para célebrar este
e conformidad a lo estatuido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de'
| Acuerdo N° 016 de 2006 “Por el cual se aprobaron los Estatutos de 1d E.S.E.”,

emadelante se llamara EL'HOSPITAL, por una parte; y por a otra, la empresa=-----ssw-----

Guajira, el
y NIT.
identificad

para los e
b

o(a) con la cedula de ciudadania No.

i e . . . I
----, Empresa legalmente constituida, inscrita en la Camara de Comercio de La

29 de septiembre de -----—---------
smemeemmemeeeneeee, - TEPresentada

‘bajo de Nimero de Matricula NO,——-smr--meeememe-
legalmente por - : 5
de ; quien

A

+

ESE Hespital San Rafael Nivel . SandsandelCesar, La Guapa. gcm 4 SurCamreras 4 y5 ‘. ?740883 T740010

Hospitsl San Ratael de San Juan delCesar '

& @hsrafaelsanjuan

o . S is

1 [ T L e o 3l

fectos del presente contrato se denominard EL CONTRATISTA, y que ademas i

o~
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afirman bajo ;juramento que no. se encuentran incursos en ninguna de las causales de
inhabilidades e incompa‘tibilidades sefialadas en las disposiciones legales, de comin

acuerdo hemos celebrado &l presente contrato, el cual se determina en las siguientes

= clausulas: PRIMERA. OBJETQO:. REALIZAR OBRAS DE ADECUACION PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN SALUD, IDE' LA SEDE

. PUESTO DE SALUD CARACOLI DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR -
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, EN CUMPLIMIENTO A O ESTABLIECIDO EN LA
RESOLUCION N° 916 DEL 12 DE.MAYO DE 2026, PROFERIDA POR EL MINISTERIO

DE SALUD Y DE LA PROTECCION SOCIAL

ACTIVIDAD : | UNIDAD . Cantidad

A13 Cerramlento en pollsombra h~2m

A 17 "Desmonte dparatos Sanitarios

A'18 ’De‘é,monﬁe _cgibie:’g&f’tejas;y ‘estructura p

A 19 Dgsn%onie;pﬁenas yio ventanas

HA ’1.,1“6" Adecuar(Picar) placa existente y/o retiro enchape

FATE, “

- & ""‘ 1 .v» m?‘“}“ "“‘"‘;‘i?:
o %;Z?EWEXCAVACIONES Y RELLENOS:‘:; S e

A21 {Excavacion manuall " >

A22 ] Re!leno en recebo compactado,
&ﬁd %gﬂ ey X*@gﬁﬁ“ﬁbﬁ?ﬁémem@?ﬁw T
A Vanlla 1/2 (#4)4 200 kglcmz (60, 000 pSI) para concreto

i Solado de Ixmpleza concreto simple (2200 psi)

- ' A(4:3 ‘Copgreto\mclopeo n‘aramr'nentamdn\ : 4

- i " - v % ) N
’ A 4.5 {Muro de confinamiento en, concreto armado

m »/5"'—'4.6‘ Concreto de 210 kglem? (3. odo pSI) incluye fom'laleta en madera
At ST ,é% gESTRUCTURraré““"is”m CONCRETO :

A5 ‘i ] Vlgas abreas en concreto ala wsta 210 kgfcm® (3.000 p5|) formaleta,
= madera secclén

. A 7.,21 Placade anc]a’]e%estructura metalica ) . T ) wm ¥ ) i44‘,_90 .
. - ATS Correas secmén sencilla perf il: "C“ 120x'60 mm Cal 2.0 mm . v ml » 368,26
s lA 7.14 Vtgasicolumnas’seccjén perf [ sencx[lo "G 220.x 80mm Cal 2 0 mmna ' ] ml - .'400 36
P § peerRiAWNET ES. oy “
A82 Muro en blogue,. arcﬂla No 4 . e

i
4 |
4 ’

ESE Hespital San Rafeel Nivel 1l San biandel Cesar, La Guzjra, @ cares Sur Cameras. 4y5 ‘@Jﬂom:mom d
@ @nsratacisanjuan %P Hospital San Ratael de SanJuan delCesar
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A é.15 Pariete mdrtél/'o» ihpermeapilhado 3
A91" ,::gltl?]yaec[ugggz gigr;)b?:)mtanas promedio (s?lo égua fr[a sin aparatos, 2 m2 i 7485
A9.4 {TuberiaPvCP 12t o T ‘
AT Acce‘sbri‘os promedio PVCP 1/2* ‘ . wn 67,20 . |
A 9.19 Punto de, sumln:stro de agua i - L ) un 38,85
’ AG 73 Salida’ sanitaria 2 ' . » iy un ‘ ‘ ) ) 17,85 . i
A8.14 | Salida sanitaria 4" ' . L 1 un °' « 10,50
A9.15 Salida sanitaria sifén 2" - poa un - 4 11,55
A9.18 [TuberidPVes4® ~ | . m T 2730
| A9.19 | Tubefta PVCS 2" | - L L |, &195
A9.21 Acce:sorios promedio PVCS:4" . » ooun \; 31,50
A9.22 | Accesorios promedio PVCS 2" . ¥ 1 5 un | 73,50 ‘
@ 1 A9.30.] Tanque pla}éiico de -alrﬁaéenamlepto de agua 1000 lts ] un . 2,00
! 1.A9,39 | Punfo Agua fria Lavamanos y llaves ‘ ' un £ ) 12,60
1 A104 Cubi%rt”é tipo en UPVC-con alma.de matq.'r_al aislante p m2 251 45'
4109 | Canal plastica conaccesorios o 33,79
A 10.12 Equipo de bombeo ‘ . " un - 100
A 10 14 Flanche remale cubijerta en lamlna acabado antncorroswo y colora eleglr T mi ) “ ] 1,09;98 B oo
A 17?:5 ﬁ(comeida, aérg ifésica dekW a‘.2'0~kW"(‘AE 220-3) ; un, T . . 2.00
1 A11.8 |t Alime ri‘tacibncircui‘lo 6 AWG tuberfa EMT 1 1/2"y cable . . m . 1 12,00,
Alli14 Alimentacién circuito 12 AWG tuberfa EMT 1/2* y cable ) ml ; ) 169,00 .
A 11.17 | Bala 35W dismetro 23cm : ' ) S e, ] 26,00 1
| A 11:19- Lumlpana LED 60X60 ] ‘ o ‘ ; ) “un - 11,00 “ ‘
1A 11.21 Lumlparia emergencia tipo chkey Mouse coun 6,00 « K
O A 11,231 Puesta a tierra cajas o medldores ) un‘ o e 1,00 3 3
A11.24 Salldfa lumlnaria techo EMT -Incluye aparato, tuberia, cable y consumibles . oun 3 48,00
A 11.26 S:rl:ga n;x;t[t;le;rsuptor promedlo EMT :incluye aparato tuberfa; cab[ey b un - P 22,00 )
AT ‘;28 Salldﬁ toma bifasica EMT—-lncluye aparato {uberia, cable y consumlbles B _un: o 1,00 3
A11.30 Sahd‘a toma doble’ EMT—IncIuye* aparato tuberfa, cabley consum:b[es . ‘ un_ A 43‘9,06(‘"* B
A {,1'32 “Salldatoma GFCI EMT -lncluye aparato, tuberla, cable y consumlbles ] #V_ . Aun, \ k 8,00
A 11.48 Sumirmstro e lnstalamén Sistema de puesta atierra ) -un R 1,00
A 11.5,7; .Salldia Interruptor doble -lncluye aparato, tuberia, cable ¥ consumibles ’ H und ‘ 4,00

N v * v

v +

-~

’ESE Hospital San Rafael Nivei Il San JuandelCesar. La Guama ?Cale 4 Sur Cameras 4'y5 Q:?NOSSS,?NOOID
3 : '
< @ @hsrafaelsanjuan Hospital San Rafael derSan Juan delCesar
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A1 1?.80  Rotulado de‘circuitos: ., , | o ‘ und 300
, . Aliméritacion acometlda 3¢ desde Tableroa planta ¢ emergencla en N T ! ) A
, A 11.87. ,conducfor#e AWG y; tuberfa IMC 1" ) ‘ by . un\d ’ 1,00 3
. : “  Suministid-e Instalamén Tablerd de distribucién para transferenma A N i
- Artgz] totalizadores y acometldas i P ’ und ‘ 1,00 ’
4 e Sumlmstro e Instalacién Generador 3¢ Eléctrtco KTG Dxese] 12KWITSKVA. | .
A 1'1'?3 Cabinado Insonorizado o 1 und , 1,00 )
A 11:86 | Retiro y Desmonté de red etéc;rica . " und o 1,00
A 11.88 ] Tablero 18 circuitos bifésico T ] X .und: ) ‘1'.,00' .
' A*‘1 1.12 { Alimentagién CIrcuno 1D‘AWG tuber[a EMT 3/4" y cable ) l mi : 25,007 b3

A 153 | Marca puerta Iémanao7-1 OOm N ) ] un'f e ’ 44,65 u
. | A154 | ,Pugrlg en lamina cold rolled;tcaf.16 . _ T . \ Com2 7 1,65
| 4 15.5 | Ventana afiiminio- . T Com2 19,79

Puerta en alumlmo 0,acero, mox tipo hospxtalana

Ceréh’ica pared linea. Institucional color a elegir

AT6.3 | Juegosmcrusiar acuatio o S|m||ar ‘ i un ) 1050
! . — o B =
. A16.5 Rejilla pléstlca para sifén ' ) . . un ‘ 10,00 .
*A 16.8 | Barra abatible para ban05~para' bafio discapacitados® ) un 5 Ob

A 16.16 | Media ‘cafia prefabricada grano color blanco blance Hm!a o lelenta )

Espejo

.~ }.A17.1 [Antihumedad fachada-dos éapafs 7 m2 330,70
~ Yo [ 53 - = | ¥ I B

/A 17.8 | Pintura coraza ¢ similar para fachada . ‘ 1= m2 1. 330,70

] 2\’57.11 Piﬁ:c‘ura'epé;(ica Eolbnblanca‘sobr;muros ; ) I ’ m2, —' 4 12248 A

A17.131 Vlnllo 2 manos»sobre mUro m2 122,48
'AL 18}'1 Suministro.&” msta[acuén samtano IInea blanca corona Acuap[us osimilar | un !
- ! ‘h,’q ﬁ18‘.2~ ' Sumimstro e instalamén !avamanos corona Acuaplus o snmllar . i : uh

] ‘ m2 - 37286
| 4252 | Transporte y-disposicién'de residuos  » . ) m3a - I 7457

A 25, 1 | Aseo generai

f ¢
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A 26.1 Summlstro de Escntono para Cansultorio ) N Un . | 18,00

A 26.2- Sumimstro de Silla para Consuitorié - . _ ' ' B Un - | ‘ 9,00,

A 26.3 Sum;nlstro de Silla Tandem para salade espera 3 Puesto Un ‘ a ) 6,00 ' ,'
"A‘ 26.3 } Sumfmstro mesaon lnox1dable o similar (hospitalario} . m f |5 7,00
A 26.5 { Suministro Senallzacmn de espacios e en Acrilico atormllado a muro i o un Pos 3 ,00

A 11.47 | Ventilador de techo - : ) un L 3,00

AfQ,‘.4tSi Equnéo‘a:_re acondlc_tonado - basico ka ‘ . . ’ un . ' ‘-5,00'

SEGUNDA OBLIGAC]ONES DEL CONTRATISTA: Obllgacmnes Especmcas “EL
CONTRATISTA se obliga para con e! Hospital a cumplir con o estipulado en el objeto y.

ademas a!

: 1) Responder 'de manera eficiente y oportuna por las cbras de adecuacmnes

para €l mejoramiento de la infraestructura fisica en saludde la sede puesto de salud Los

Pozos del
buena cal
hara supe

municipio de San Juan Del Cesar Departamento De La-Guajira. 2) Garantizar [a’
dad de los materiales_utilizados en las- obras de mantenimiento. 3) La E.S.E.
rvision y seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre

el cumplimiento del contrato, con el fin de proteger la moralidad .administrativa y prevenir la-

[

ocurrencia de actos de cbrrupcién. 4) Reportar oportunamente a la E.S.E. los accidentes y
enfermedades laborales que presente el personal que tiené vinculado, para alirpent'ar las:
. -estadisticas de accidentes y enfermedades laborales: de la, entidad contratante. 5) .Si el

contratista
presentar

duranté la ejecucion del contrato debe realizar trabajos en alturas, debera
al interventor del Contrato la-Certificacion de fa Competencia Laboral-en Alturas,

expedida por la entidad competente; que péra tales eféctos se entiende trabajo en alturas:

toda labor]

o desplazamiento que se realice a 1,50 metros 0 mas sobre un nivel inferior. 6)

Atender los requerimientos e instrucciones del interventor que contrata el Hospital. 7) ~
Contar con las herramientas que sean necesarias para €l desarrollo de 'las. actividades de

mantenimi

ento. 8) Las demas relacionadas con el objeto contratado y las contempladas en

la propuesta. Obligaciones Generales: el contratista de‘beré' 1. Cumplir con. el objeto dél.

contrato,

propuesta
requisitos
para el cu
desarrollo
fe en las

conforme a los documentos del proceso ‘de contratacién respectivo y la
2. Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con los,
de orden técnico exigidos. 3. Programar las actividades que -deba desarrollar
mplimiento del objeto del contrato. 4. Acafar las :nstruccwnes que -durante el
del conirato se le impartan por parte de la entidad. 5. Obrar ton lealtad y-buena
distintas etapas' contractuales, evitando dilaciones. 6. Mantener la reserva-

profesmnal sobre la_informacion que se le sea suministrada para el desarrollo del objeto del

contrato. '7 . Cumplir con los aportes al Sistema General de Segufidad Social en ‘Salud y:

demas no

'mas concordantes, requisito que debera tener en cuenta durante la ejecucion y

.

t
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liquidacion del contrato. 8. Las demas que por ley o contrato le corresponden TERCERA.

REGIMEN JURIDICO DEL.CONTRATO. En cumpllmlento de las disposiciones legales, la

E.S.E. Hospital San Rafael, aplicard en el presente contrato las normés del derecho

privado, sujetdndose a lo establecido en los, articulos 194 y 195 de Ia Ley 100 de 1993, el

Decreto. 1876 de 1994, su Estatuto Privado de Contratacion (Acuerdo N° 07 de 2014,

modificado por el acuerdo No. 22 de 2024) y su Manual I[nterno de Contratacion

(Resolucién N°1215 de 2024). CUARTA. DURACION: La duracién del presente contrato.

sera de CUATRO (4) MESES, a partir de la suscripcion del acta de 1|n1010 Y no se

prorrogara sino por acuerdo. de ias partes. QUINTA. VALOR: El valor total del presente

coritrato es por la suma de SEISCIENTOS SETENTA MILLONES CUATROCIENTOS
g . TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS ($670.403. 637, lﬂ(llUldO IVA), por
concepio. de la Prestacion de los 'Servicios contratado. SEXTA.. FORMA DE PAGO : Se
pagara- al contratista. el valor del contrato, asi: 1. La Entidad cancelara al Contratista el
valor del contrato en pagos -parciales’ mensuales por porcentaje de. avance de obra, de
acuerdo con las cantldades ejecutadas y aprobadas por la interventoria, hasta el 95%. del
valor del conirato, para 1o cual debera entregar la siguiente documentac;on a) ‘Acta de
Avance parcial de obras, en medio impreso y magnético, en donde se indiquen las obras
realizadas, debidamente suscrito por el contratista y el interventor del contrato, incluyendo
evidencias fotograficas. b) Certificacién de cumplimiento por parte del ]mterventor del
contrato. ¢) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva. d) Constancia de’ los aportes al
sistema de seguridad social integral. 2. El 5% restante 'del valor del contrato se pagara
contra liquidacién de! confrato una vez entregue la siguiente documentacion; a) Acta de
recibo final de Obras, en’medio impreso y magnético, er donde seiindiﬁuen las. obras
realizadas, debidamente suscrito ‘por el contratista y el interventor del contrato incluyendo
evidencias fotograficas. b) Acta de liquidacién del contrato. ¢) Constancia de los aporfes al
sisfema de seguridad social integral. d)Cuenta de cobro, y/o la- factura, respectiva. e)
Certificacion de cumplimiento a entera satisfacciéon de la entidad por partet del interventor
del contrato. SEPTIMA. TERMINACION, MODIFICACIONES E INTERPRETACIONES
UNILATERALE. Las partes acuerdan que en el contenido de ‘este contrato se entienden
incorporados a favor del Hospital "los principios de terminacién, modificaciéon e
interpretaciones unilaterales establecidos por la ley, los cuales seran afnlicados en los
casos y en la forma indicada por las disposiciones legales pertinentes. La entidad podrd
dar terminacion umlateral al presente contrato, cuando existan los motivos consagrados en
la ley en especial por incumplimiento del contratista en el pago. de ,salanos prestaciones.
sociales, indemnizaciones, afiliacion a EPS; ARL y Pensién étc. OCTAVA CESION. Este
contrato no podra ser cedido a persona alguna sin autorizacion expresa. y; por escrito del

7 - b
b4
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HOSPITAL: NOVENA. CADUCIDAD. Si se presenta alguno de los hechos canstitutivos de
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo. del contratista, que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie a criterio del Interventor del’
Contrato que pueda conducir a su paralizacién, EL HOSPITAL mediante acto motivado lo
dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que. se encuentre. DECIMA..:
GARANTIAS. Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones que se sumen en virtud
de[presen:te cont,ra1to, EL CONTRATISTA constituira a favor y ia satisfacciéon del HOSPITAL
ias siguiepte‘s garantias: 1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El contratista debera
-cons-tituir—? favor de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NLVEL [, una pdliza glie ampare el
cumplimiento del objeta contractual equivalente al diez por ¢iento (10%) del valor del
contrato, lg vigencia sera por el tiempo de duracién del conirato y cuatro’ (4) meses mas..
2.GARANTIA DE SALARIOS ¥ PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al veinte por
cien,t_o (2_0%) del valor del contrato, por el término del mismo y tres (3) aflos mas, a favor
, del~ perﬁonal contratado.  3.RESPONSABILIDAD _ CIVIL CONTRACTUAL . Y
O EXTRACONTRACTUAL: Frente a terceros para el personal que prestaran los servicios, por
el término del contrato y (06) seis meses mas, equivalente al 20% del valor del-
contrato.4.GARANTIA DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS: El contratista debera constituir
a favor de'la ESE,HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL l1, una péliza equivalénte al veinte por
» ciento (20%) del valor del contrato, la vigencia serd de un (1) afio contado a partit de la
fecha de recibo a satisfaccion .de la obra por parte de la entidad contratanie. DECIMA
PRIMERA. CLAUSULA PENAL. Para imputar el valor de los perjuicios que sufra. el
Hospital en caso de demostrarse’ incumplimiento del. contrato, o en el evento de la’
declaratoria de caducidad, se estipula como clausula penal una suma equivalente al diez
por ciento! (10%) del valor del contrato, sin perjuicio- de las demas que $e llegaren a
demost‘rarf DECIMA SEGUNDA. MULTAS. En caso de mora o incumplimiento de las
obligaciones que asume el contratista, el Hospital podra imponerle a través de.resolucion
motivada, multas equivalentes a un salario minimo mensual por cada dia de retardo o en la.
ejecucion Fel contrato. En todo caso, el Gerente calificara la falta, atin que no haya habido
suspension de las actividades, para efectos de imposicién de la sancién., PARAGRAFO.
O La imposicién de.las multas no excluye de ninguna manera las glosas o los descuentos
que por iqejecucién llaga el Hospital. El valor de la multa, en caso de ser necesario, se:
tomara halciendo efectiva la garantia constitqiqa- por el contr‘atistg, y si ello no fuera posible
se hara cobro por jurisdiccion coactiva. DECIMA TERCERAL. INTERVENTORIA: La. .
[Interventoria del contrato estara a cargo de un profesional experfo y con conocimientos
técnicos efn“obras de mantenimiento .de infraestructura fisica, quien tendra las siguientes
funciongs:ﬁ. Firmar el acta de inicio del contrato siempre y cuando se hayan cumplido con

~
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los requisitos de ejecucion. 2. Certlf icar el cumplimiefito del contrato, comprobando el
acatamiento de las normas tecnlcas y legales. 3. Ejercer el control de calidad del objeto
contratado, exigiendo el cumplimiento de las normas, especificaciones, procedimientoa y

demas conqici_ones contratadas. 4. ‘Controlar las etapas del c'ont,rato&y certificar la

prestacion del servicip en cada upa de ellas. 5. Informar al Gerente, 'cuando se produzca el
incumplimiento parcial o total.del contrato, para que en dichas dependencnas se tomen las
medidas a las que haya lugar. 6. Formular ias recomendacnones pertlnentes tendientes a
debida ejecucion contractual: 7. Presentar inforfes parcna[es de intervertoria en forma
mensual, los cuales. deben reposar en el expediente del confrato. 8. Comunicar en forma
oportuna antes del vencimiento del contrato, en caso de ser necesario realizar prérroga,
adicion, modificacion o suspensién, con su respectiva’ justificacién. 9. Suscribir con el
contratista las actas de avance parcial de obras. 10. Presentar €l Acta de Recibo Final de
Obras, con evidencias fotograficas. 11. Suscribir el acta de liquidacion del|contrato, luego
de la finalizacién del mismo. DECIMA CUARTA. NO VINCULACION LABORAL Se deja
expresa constancia que -el presente contrato no genera relacion laboral alguna entre EL
HOSPITAL y.EL CONTRATISTA. E! contratista no tendra derecho a nlnguna indemnizacién
y solo se reconocera lo que le corresponde por parte de los Servxmos prestados al
HOSPITAL. DECIMA QUINTA. SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIAC!ONES
PRESURUESTALES: El presente conirato se lmputa al Presupuesto de lngresos y gasios
del Hospltal San Rafael-Nivel Il, vigencia 2026 Codlgos 2.3.2.01.01.001 02 08. Certificado
de Disponibilidad Presupuestal N°ALTCDP1.309. DECIMA SEXTA. LIQUIDACION El
presente contrato debera liquidarse, dentro de los cuatro meses siguientes|al vencimiento
del mismo. DECIMA SEPTIMA. DOIV]ICI[.IO Para todos los efectos legales el presente-
contrato tendra como ‘domicilio la ciudad de San Juan del Cesar — La Guajira. DECIMA
OCTAVA. AFILIACION A EPS, ARL Y PENSION. El Contratista deberd presentar al
Hospital la Certificacion de Afiliacion a una Empfesa Promotora de Salud, a una
Administradora de Riesgos [@borales y a un Fondo de Pension. NOTA.! Los pagos de
Seguridad Social se deben realizar por medio de la Planilla Integrada de Liquidacién de
Aportes — PILA (Decreto 01465 de mayo 10. de 2005). DECIMA NOVENA. COMPROMISO
DE_ANTICORRUPCION, PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS- Y FINANCIACION
DEL TERRORISMO: EL HOSPITAL y ‘EL CONTRATISTA deben asegurar en sus
actividades y relaciones, especialmente en aquellas con funcionarios publicos y aliados de
sus negocios, el cabal cumplimiento.de las leyes anticorrupcidn, prevencién del lavado de
activos vy financiacion del terrorismo (LA/FT) aplicables, incluidas las leyeside Colombia y
las internacionales aplicables en nuestro pais. EL CONTRATISTA reportarajoportunamente
a EL HOSPITAL cuando tenga conocimiento de cualquier hecho que pueda constituir un

| l
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“potencial jo real riesgo de corrypcién, LA/FT 'y extincion dé dominio, asi como el
incumplimiento potencial .0 inminente por EL CONTRATISTA, ejecutivos, directores,
empleados y agentes de las sefialadas 0 en las cqnductas indicadas en el Manual:
SARLAFT|y el Plan Anticorrupcién de la ESE. EL CONTRATISTA declara que conoce la
Politica, Manual SARLAFT y Plan Anticorrupcién de EL HOSPITAL, que todos los activos
que conforman su patrimonio provienen de una fuente licita y'que los recursos entregados
no seran ttilizados para financiar grupos terroristas. Por lo tanto, ni EL CONTRATISTA,
ejecutivos| directores, trabajadores o agenfes han autorizado, ofrécido, prometido o
entregadoja un funcionario publico o a cualquier persona, en los términos establecidos ent’
dicha Politica, o daran o autorizaran ofrecer, prometer o entregar algo de valor, recibiran o
acordaranj aceptar ningun pago, regalo o cualquier otra ventaja que viocle las leyes
anticorrupg‘én aplicables a esta Entidad y a ‘este contraio. VIGESIMA: ¢
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DEL CONTRATO. ‘El presente contrato se
considera |perfeccionado con la firma de las-partes. REQUISITOS: Se debera anexar al,

. ” presente |Contrato los siguientes documentos, vigentes: a) POR PARTE DEL
CONT RA"[I'ISTA:“.J. Propuesta de Servicios que debe contener: Fotocopia de .Cedula de

‘Ciudadania, RUT, y la Hoja de"Vida con los documentos anexos como Tarjeta Profesional,
Diplomas ¥ convalidaciones. 2- Las Pélizas solicitadas, 4. Certificacién de afiliacién y pago
.a una EPS, ARL y Pensién. b). POR PARTE DEL HOSPITAL: 1. Certificado de
Disponibilidad y Registro Presupuestal. 2. Acto de aceptacion de garantia.3. Verificacion de:
antecedentes.:

-y

San Juan del Cesar - La Guéjira, diecinueve (19) de octubre de 2026.

1

EL HOSPITAL: POR EL CONTRATISTA: -
~ \

d

‘MARIA lSA;BEL C. GONZALEZ SUAREZ ra—
CC. N° 56.074.423 de San Juan DeI‘Ce§ar CC. de

Proyectd: Mary Ariz
Revisé: Dra. Rossana Mejia Fuentes !
Of. gURlDlCA«
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ANEXO 4 .
d ’ -FORMATO CONIPROMISO ANTICORRUPCS:IKON o A
- . . .
[Lugary fe-:ha] \
‘ [Nombre d;=, la Entidad Estatal contratante] . .
Proceso dé Contratacién - [Insqﬂar informacion] ' '
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], -identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante : )
+ legal de] [nombre del Proponeiite], manifiesto que; )

Apoyamos la accién del Estado colombianc y de [Nombre de la Entidad I?:statal
contratante] para fortalecer la transparencia y la rendlc:lon de.cuentas de la administracion
‘publica. ) -

. Nos comprometemos a no ofrecer y no-dar dadivas, sobornos 0 cualquier forma de halago

retrlbumlones o) prebenda a servidores publicos ¢ asesores de la .Entidad Contratante

directamente o g través de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
‘objeto o efecto la‘colusion en el Proceso de Contrataclon {Insertar mformacnon]
. Nos comprometemmios a revelar la informacion gue sobre el Proceso de Contratamon

{lnsertat; informacién] nos scliciten los organismos de control-de |a.Repiblica de Colombia.

. Nos comprometemos a -comunicar a nuestros empleados y- asesores el contenldo del

presente Compromiso Antlcorrupmon explicar su importancia y las consecuencias de su
mcumpl;m|ento por nuestra parte, y la de nuestros empleados 0 -asesores. -

. Conogemos las consecuencias derivadas del mcumpllmlento del presente compromiso

antlcorrupcmn

Cumqllr estrictamente la Ley aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables a lps procesos de contratacién de manera
que siempre produzcan‘los efectos buscades por las mismas. .

No incurrir en faitas a la verdad o adulteracion en les docuimentos o requisitos -exigidos
en el Proceso de Contratacion.

lgualmente se acepta que, durante la evaluacién de las ,propuestas del proceso de
Contratacién, primen los aspectos de fondo por encima. de la forma, buscando siempre N
favorecerla hbre competencia.

Hacer un -estudio completo del proyecto y de los .documientos del proceso de
contrataclon asi-coro realizar estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y con
la debida diligehcid, a fin de contar con-los elementos de juicio e informacién economica, .

-

*
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‘comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una decision ‘sustentada
para présentar la propuesta. Lo anterior, con el proposito de que la misma sea seria y
honesta, de tal manera que me permita participar en el procese de contratacion y en
caso de resultar adjudicatario me permlta ejecutar todas las obllgacmnes contenidas en,
el contrato, asf como asumir los rigsgos a mi cargo asocnados a la.ejecucién de este.

vi.  No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores; al proceso de contratacién, con

' los encargados de planear el Proceso-para tratar de-conocer, influenciar ‘0 manipular la
informacién del proyecto y: presentar la respectiva propuesta. |

vii. No hacer arreglos previos, concomitantes’ o postenores al proceso de confratacién, con
otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los restitados de- la
adjudicacion.

. " viii.  Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes gue surjan durante el

proceso de contratacion y no hacerlo de manera oral por ningln medio; salvo que se

realicen dentro de las audiencias publicas. .

ix. Actuar con lealtad hacia los .demas proponenies, as{ como frente a la Entidad vy

- abstenernos dé utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacion.
) Igualmente las observaciones al proceso de contratacién o a las propuestas de los ofros
interesados, seran presentadas oportunamente, en los plazos y ‘términos fijados
gstrictamente en las reglas de la seleccion,

X. Abstenermnos de hacer manifestaciones orales 0 escritas en contra de los demas O

proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatono o indicios

ssélidos, que razonablemente permitan considerar que existe uni actd irregular, .de

competencia desleal o de corrupcion por parte de ellos. En caso de’tener las pruebas,

material probatorio o indicios, estos se dejaran a mmedlata disposicionide la Entidad .

. para corroborar tales afirmaciones.

xi. No utilizar en la etapa de verificacién y. evaluacién de las propuestas, argumentos-
carentes de sustento probatoric para efectos de buscar la descaiificacion de

/ competidores o la dilacién del proceso de seleceiodn.

xii. En las audiencias guardar _compostura, no levantar la voz y hacer uso' de la palabra
Unicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedlda y acatar las
decisiones de la Entidad’ En caso de désacuerdo interponer los recursos 0 acciones dgue

: . se consideren pertinentes en los términos de la ley aplicable.

xii. Enlas audlenmas abstenernos de proferir juicios de valor contra persontas naturales o.
juridicas, ni referirnos a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las
audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratacion

xiv.  Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacion
utilizando soIamente los procesos y canales previstos en el proceso de contratamon

xv. No ofrecer trabajo contratos o algln tipo de beneficio econémico 6 de,cualqwer otra O
naturaleza, a ningin funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la

Entidad ni a sus familiares en primer gradq de consangumldad segundo} de afinidad .0

primero civil, a partir de la adjudicacién o con ocasién de ia mlsma y hasta un (1) afio

siguientes a la suscripcién del Contrato, sin perjuicio del régimen dq conflictos de
intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y en'la ley.

xvi.  No, ofrecer gratificaciones, o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, 4
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, {homenajes o

.

4 £l
1
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cualqmer tlpo de atenmones sociales a furicionarios publlcos o contratistas del Estado,
durante el proceso de contratacién-ni durante la ejecucwn o liquidacion del-contrato.
xvii. ‘No contratar ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a- personas con alta capamdad !
de influencia polltlca o mediatica, con el objeto de obtener” citas o influir o presionar las
- decisiones que la.Entidad fome respetto de Procésos de contratacion estatal, bien sea. .
) en sujadjudicacién, supervisién o terminacion. 7 :
xviii.  No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, coritratos o cualquier tipd de
,  beneficio econémico o de cualquier naturaleza, -a servidores de la Entidad o sus .
asesores o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramienio o acceso, a
lnforn?acmn prlwleglada relacionada con, el proceso de seleccidn.
xix. Dar conocnm:en"to a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
AdmlTlstrativo de la Presidencia de la Reptblica y a las autoridades competentes en -
- caso jde presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de
T corrupcmn durante el Proce$o de Contratac:on 0 con ¢argo al Contrato y del
conoclmlento que tenga sobre posibles pagos o benéficios ofrecidos u otorgados. !
XX, DenunCIar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la
Secretarla de Transparencia. del Departamento Adminisirativo de la Presidencia de la
Repubhca cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa,
O P grat;ﬂ' acién o atencién social, efectuada por Proponentes 0 cualquiera de sus °
-empleados admlnlstradores consultores @ contratistas, a funcionarios plblicos o a sus
asesores que.estén directa o indirectamente mvoiucrados en la estructuracion, manejoy -
3 decisiones dél Proceso de seleccién, de manera previa, concomitante o posterior al
, mismo, gue tengan la intencién de lndUCII' o direccionar aIguna decision relacionada con
la adjuidicacién, : .

-
kS

En 'constajncna de lo” anterior firmo este documento a Ios dias del mes de
A de . ?

~—
%

. i
o - | )

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]

Nombre: [Insertar informacionj

Cargo: [Insprtar informacién] | ‘
Documento de ldentidad: [Insertar informacién]

i -

-
[

Fd
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. ANEXO 5
FORMATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO
Ciudad y Fecha . ¢
Sefiores
: [Nombre de}[a Entidad Estatal];
informacion |del Proceso: .
Los suscritos, _. . (nombre del Representante Legal o -persona natural) y
’ (nombre del Representante Legal o persona .natural), debitlamente .autorizados
- para actuar|en nombre y representacidn de . ‘ (nombre o razon social del *
Integrante) | y (nombre o razon social del integrante),
respectivamente, manifestamos. por este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO,
para participar en el proceso de seleccién cuyo objeto es _ y- por lo tanto,
expresamos;lo siguiente: , - s )
. 1 El Consorcio se denomindg CONSORCIO -, -
O . 2. El Crmsorcuo esta intedgrado por: '
1 -
v NOMBRElo RAZON SOCIAL ' NIT _ % DE PARTICIPACION
' - [
Nota: El total.de la columna de porcentaje de participacion, es decif la suma de los porcentajes de N
. participacién de’los miembros, debe ser igual al 100%. X
3. La rasponsabilid‘ad de los integrantes de} Consorcio es solidaria. ’
4, “El representante del Consorcio es . _ (indicar el nombre),
identificado|con C. C. No. . de . , __, quien estd expresamenté
+  facuitado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion, firmar -
el contratoly tomar tedas las determinaciones que fueren necesatias respecto a la ejecucion y -

’ liquidacion del-contrato con amplias y suficientes facultades.
f
5. La duracién del Consorcio serd igual al lapso comprendido éntre el cierre del proceso y la
7 O liquidacion del contrato y un afio mas.
6. La‘ [Forma de. operacion bajo la cual se éjecutara el contrato -serd la siguiente: .
( , f t

s e

7. Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende.prestado con la firma de del presente

-escrito, queileste documento de conformacion de asociacidn no tiene adiciones ni modificaciones.

I3 f ¥

- X
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8. Se facturara los valores correspondientes a la ejecucién del contrato a nombr
cuyo NIT es 0 a nombre de cada uno de los integrantes.
9. La sede del Consorcio es:

Direccidn de correo
Direccion electronica.
Telefax

En constancia, se firma en , alos dias del més de 2026.

i
(Nombre y firma del Integrante o Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del rebresentante legal del consorcio)

-

)

ESE Hespital San Rxtael Nivel I San Juzn delCesar, La Guafra D Cate 4 Sur Canmrms 435 774
B3 @nscaraelsanjuan Hospital San Ratael de SanJuan delCesar

o del Consorcio,

r

(08837 740010
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ANEXO 6 .

FORD;IATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL .

Ciudad y Fecha

Sefiores , )
[Nombre de la Entidad Estatal], - '
informacion del Proceso:

Los. suScr’it'os, (nombre del Representante Legal o persona natural) y .

1 *(nombre del Representante Legal o -persona natural), debidamente
autorlzados para actuar en nombre y representacmn de (nombre 0
razén social del integrante) y {nombre o razén social del .
integrante), respectlvamente, manifestamos por- este documento, que "hemos convenido
asociarnos en UNION TEMPORAL para participar en el proceso de seleccién cuyo objeto es
O I y por lo tanto, expresamos lo siguiente: ‘
1. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL _

2. La +nion Temporal esta integrada por:

Miembro 11
' NIT ) ( . , ‘
v % de Participacidn J
Términos Y, extension del % de participacion .

| Compromisos en la ejecucién del contrato .

‘Miembro 2| ‘ ) i ) , - )
« | NIT ' . ]
1 % de Part|c1pac10n , o -
~ | Términos y extension del % de pal’thlpaCIOl‘l v -

Compromisos en la ejecucidn del contrato ' ) o k

O Notas:. a)|Discriminar los compromisos de fos miembros en funcién de los items establecidos

' . en el cuadro- de cantidades de obra, para cada uno, de los integrantes. b). El total de la
columna -de porcentaje de participacion, es decir la suma de los porcentajes de participacion ~ «
de los miembros, debe ser igual al 100%.
3. El representante de la Unidn Temporal es (indicar el nombre),

. identifi cado con la cédula de ciudadania No. , de , Quien esta
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de sallr favorecidos
con la adjgdlsaaon, para firmar €l contrato y tomar todas las determinaciones que fueren

]

v
-

! . .
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necesarias respecto a la e;ecucnon y liquidacidn ‘del mismo, con amplias y suficientes
facultades. . -

Al

4, La duraciéh de la Unién Temporal serd igual al lapso comprendido entre el cierre del
proceso 'y la-liquidacion del contrato y un afio mas. :

5. La Forma de operacién bajo la cual se ejecutara é! contrato serd la siguiente:
‘ ]

. 6. Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con Ja firma de del
presente escrito, que este documento .de conformacion de asociacion no tiene adiciones ni
modificaciones
. ] afe - . Y P . s ST 4 i,

7. La responsabilidad de los integrantes de la Unidn Temporal se dividira asi .
8. Se facturard los valores correspondientes a la ejecucién del contrato a nombre de la

) Unién Temporal, cuyo NIT es 0 a nombre de cada uno de los integrantes.

9. La sede de la Unién Temporal es: '

1
Direccion de correo _ _ ) |
Direccidén electrnica ' .
Teléfoho .
- Ciudad : .
En constancia, se firma en ' ,alos ___ dias del mes de 2026.
(Nombre y firma del Representante Legal de cada unc de los integrantes)
(Nombre y firma del Representante Legal de la-Unién Temporal) '

%
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ANEXO 7. o .
FORMATO DE EXPERENCIA DEL PROPONENTE to
Proceso de contratacion: (Insertar informacién). 4 - _
Objeto: . ’ ’
] < -
" Proponente: Nombre o razén social

Declaro que [nombre del proponente] cumple con las condiciones de experiencia establecidos
enel pllege de condumones del Proceso de Contratacion-arriba referenclado y certifico que:

-

o CONTRATO 1 7
%Z Conseciiti\'lo en el Certificado .de ‘ R
mscrlpclon en'él RUP . 7 > ‘ ’

Objeto.. o “57;  ® ™= U
:Contratante ™ - . . . :
Contratista™ + . "~ o .
O Valor'en SMMLV -  ~ = “ ]
Partlclpaclon de. quien lo aporta v :
 Valor eni} SMMLV:, por . eI % de )
_partitipacion _* & v . '
'Se identifica, entrer otros con los ' ' .
S|gwentes Codlgos UNSPSC séfialados :

fen el plledo :de ondiciones

. CONTRATO 2
# Consecutlvo en velr Certificado de
sinscripcion en.él RUP

u_o,b],EtQ; ‘ 1:»*.; '{“m , A . ' ve
. “Contratante” .~~~ © ~
-Contratistas " - - = ) ,
Valoren SMMLV -~ L
. Participacion dé' quien lo aporta w ,
. .| Valor .en «SMMLV por “el % de
» .npartlmpac on- . ‘ :
O Se identifica,, entre otros con los | e )
mgmentes Codlgos UNSPSC sefialados : -

-
.en elphego de. condlclones

a CONTRATO 3 i .

| #° Cohsecutivo .en EE Certificado de.
_inscripeion.énel RUP te, 4"

A

Objétos™ L% ™~ | #e s T 1

-
+
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- Contratante oy
 Contratista: . ° oA |
Valor en SMMEV 5.0 "5 8. 0 770 4

~3Péi‘ti"bi"pa‘cip"‘n de.qgliien: Ib@a‘b’“‘oifé-
Valor, et SMMLVg‘“““por el A; .Id"’*
partlmpac:on ¢ AR
Se'; 'fident:flca,}, “entié; “offos " con Ios : -
' As'lgmentes ‘Codlgos UNSPSC;. enalados

. “enlel’ pllego de condlcmneS& £

PRI PV

' ’

-~

Declaro bajo. la gravedad de juramento que la informacion consignada es .cierta,
comprometlendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad del proponente que
represento. |

r

Firma Representante legal del Proponente
Nombre: ‘ O
Documento De Identidad:
Proponente:

. NIT propcnente

———

-

-

ur -
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; - ANEXO 8
¢ ] FORMAl\'T()Q RESUMEN HOJA DE VIDA DEL PERSONAL ‘
P Proc?so de contratacién: (Insértar informacidn). o . ' ]
Objeto: f ; v
. f . N .
Proponente: Nompbre o razéh social ! ‘
; 1. | Recurso Humano 4 ,
2
. % , Ca __go R N Director de obra .
Profeston i ' L
” I j “Nombre' . ) .
e, Identnfncacnon _ ‘ _ ‘ ] g
PEL by e 00 Déeumento v . Y L4 - Aporta
O . ) Copla del diploma o acta de grada de pregrado . D ' SiINO
Copia del diplecma o acta de grada. de posgrado SiINO
Copia della Tarjeta profesional SiINO »
Cemflcado de vigencia de la tarjeta profesional y de antecedentes , SIINO~ )
i dtscnpllnanos sin registro de sanciones :
Carta de compromiso-y disponibilidad para con la ejecucién del contrato Si/NO
' . Lencaso de resultar adjudicatarios
| Copia della cédula de ciudadania o cedula de extranjena segun seael | Si/NO N
) caso. | _ 7
. Certificado expedido por la Policia Nacional en donde conste que no | = Si/NO
tiene asuhtos pendienies con Ias autoridades judiciales “
E = = B - - - = 1 -
’ “Cargo. "~ ' Residente de obra
n;:.ui PrOfééiéh‘ ( ) . > 4 ' ] ' s
- f ~m1§bﬁibfheff~: S '
o -*Identificacion « _ . . ,
= ?&Wr.i%:é,ﬁ" : @%mﬁ%fﬁi”w e @Docﬁ‘mento*gw;i:ﬁ‘ o v s e oS Apbrta '
Copia del diploma o acta de grada de pregrado X ) SIINO
Copia de'la Tarjeta profesional ! SI/NO-
Certifi cado de vigencia de la tarjeta profesmnal y- de antecedentes Si/NO
‘ duscuplmanos sin registro de sanciones _
Carta de compromiso y disponibilidad para con la ejecucion del contrato | Si/NO :
- {en caso ée resultar adjudicatarios ¢
' Copia de!la cédula de ciudadania o cedula de extranjeria segtn sea el d Si/NO

&

*
'ESE Haspital San Ratsel Nivel 1I San.banﬂelC&r La Guajra QCa!e4 Sur Cameras 4y5 L 7?40833.77400!0
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| Certificado expedido por la Policia Nacional en donde conste que no Si/NO
' tiene asuntos pendientes con ‘Iasautoridades judiciales 1
¢
. Declaro bajo la gravedad de juramento que la informacién consignada es cierta, '
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad del proponente que :
, represento.. Tk
) _ \ i
Firma Representante legal del Proponente -
Nombre:
, Documento De Identidad: ] N
Proponente; 3 '
. NIT proponente

7] - N .

1, L
f ESE Hospital San Ratsel Nivel [I San Juan del Cesar,-La Guajica. QCale 4 Sur Caneras. 4 v& @'77408833?40010 -~

. @QMraf-clurjuan Hospital San Rafael ce San Juan gelCesar
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o ANEXO 9,

FORMATO DE DECLARACION DE PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE-SEGURIDAD
: SOCIAL Y OBLIGACIONES PARAFISCALES
'

5
3

Ciudad y fecha. :

Sefiores
[Nombre de fa Entidad Estatal],

1

REF PROCESO DE CONTRATACION No. , cuyo objeto es
"(insertar informacioén). 1

~ +

N

7

Cordial saludo.
O PRIMER SUPUESTO: INCLUIR EN EL EVENTO QUE EL PROPONENTE. o] INTEGRANTE
DEL PROPONENTE SEA Y UNA PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON
' .DOMICILI® O SUCURSAL 'EN COLOMBIA, LAS CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE
REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA Y SIEMPRE QUE"
TENGA REVISOR FISCAL. .

[IncIUIr el nombre del revisor fiscal, seglin corresponda] identificado con [lhcluir el ndmero de
‘ldentlflcamon] y con'tarjeta profesional No. [Incluir NGmero de tarjea profesional] de la Junta
Central def Contadores de Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir la Razér f
social de. la persona juridica] identificada, con NIT {lnclu1r el NIT], debidamente inscrito en la
Camara de Comercio, de . , luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en CoIombla los estados financieros de la compaifiia, bajo
la gravedad de juramento, tertifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensionesy aportes a las Cajas de Compensamon Familiar; al Instituto Colombiano de
. Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Naclonal de Formacion
Profesmna\ para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de’ 2016 y -articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia durante'los tltimos seis (6) meses contadds:
a partir de la fecha de cierre del presente procedimients de seleccion. Lo anterior, en
O cumpllmlento de lo dispuesto eri el articulo 50 de la Ley 788 de 2002. 2

'SEGUNDO SUPUESTO: INCLUIR, EN EL EVENTO QUE EL PROPONENTE O
INTEGRANTE DEL PROPONENTE SEA Y UNA PERSONA JURIDICA JUR[D]CA LAS
CUALES [DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO« DEL PERSONAL
. - 4 VINCULADO EN COLOMBIA Y NO TENGA REVISOR FISCAL:
] . + !
[Incluir el nombre del representante Iegal de la persona juridica] identificado con [Incluir el ' -
namero de‘ idéntificacién] en mi condicién de representantg legal de [Incluir-la Razon social de

l’ . -

1
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la persona jundica] identificada.con NIT [I‘ncluir el NIT], bafo la gravédad
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y
Cajas de, Compensacién Familiar, al Instltuto Colompiano de Bienestar Famil

de juramento,
aportes a las
ar, al Servicio

Nacional de Aprendizaje y al Forido Naciohal de Formacmn Profesional para

la Industria de

Construccién (articulo 65 Ley 1819.de 2016 y amculo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por
la compafiia durante los dltimos seis (6) meses contados a partir de. la fecha de cierre del
presente procedimiento de seleccidn. Lo anterior, en cumplimiento. de lo dlspuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: [En el evento en que la persona juridica no teriga mas de seis (6) meses de constituida,
deber4 acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

TERCER SUPUESTO: [En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades
anteriormente mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo dé
pago, con indicacion del cumplimiento de esta obligacién, caso en el cual deber’a anexar copia
. del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes. anterior al
cierre del procedimiento de contratacion) |

CUARTO SUPUESTO: [Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales

de acuerdo con el articulo™114-1'del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley O

1918 de 20186, debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente}:
Coniforme el articulo 65 de la Ley 1819. de 2016, bajo ia-gravedad de juramerfto manifiesto

' que me encuentro excnerado del page de los aportes parafiscales a favar. del Servicio
Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Blenestar,Famxlllar (ICBF) vy las
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades v personas jurfdicas y )
asimiladas contribuyentes declarantes del 1mpuesto -sobre la ‘renta y- complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de
diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes. -

- QUINTO SUPUESTO: [Cuando la persona juridica no haya tenido personal a'cargo dentro -
de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta debera manifestario de la
siguiente manera:] )

L
[Incluir el nombre del representante Iegal de la persona juridica o el rev:sor fiscal, segln

- corresponda] identificado con [Incluir el numero de identificacion], en mi condicién de [Indicar
si actila como Representante Legal o reviscr fiscal] de Jincluir |a Razén social de la persona ¢
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT] bajo la gravedad de juramento, manifiesto que O
dentro de I0s seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato.no tuve, personal a

. cargo y por ende no estoy-obligado a efectuar el pago de aportes legales y segl.llrldad social.

L
dias del mes de . de 20

p

En constancia, se firma en
.

,alos

1
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[Nombre y firma del representante legal de la persona jundlca 0 el revisor fiscal, segin
7 t corresponda]

- E)

SEXTO SUPUESTO .Cuando el proponénte sea persona ‘natural y no tenga personal
viriculado mediante contrato de trabajo: .

s A

El suscrito, identificado con la cédula de ciudadania No. - expedida en
. | ., domiciliado en , actuando en nombre propio, acredito que me
encuentro,}a la fecha de este documento, afiliado a los sistemas de seguridad social en salud’
Yy pensiones, y para el efecto aporto los certificados de afiliacion respectivos, con fecha de
expediciénino mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del CIerre del proceso
de contratacion. p

.

Nota: En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para .
establecerel Jplazo de vigencia dé los certificados de afiliacién la fecha criginalmente
establecida en él p!lego de condiciones definitivo. N .
{
. SEPTIMO [ SUPUESTO: Cuando “el proponente sea persona natural, rio tenga -personal
O vinculado mediante contrato de trabajo y se encuentre pensionado:
\
! El suscrito, identificado’ con la cédula de ciudadania No. . expedlda en
, domiciliado en. . actuando-en-nombre propio, acredito que a la fecha
de-este documento me encuentro pensnonado y. afiliado al sistema de seguridad social en
- salud, y para el efecto aporto los certificados respectlvos con fecha de expedicion no mayor, a
'trelnta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion.

LN

l
OCTAVO SUPUESTO Cuandc-el proponente sea persona natural y tenga personal vmculado
mediante contrato de trabajo: '

El suscrito; identificado con la eédula de ciidadania No. expedida en
! domiciliado en , aciuando en nombre propio, acredito que me
- encuentro,|a Ia fecha de este docurnento, y durante los tltimos seis () meses, al dia con el
pago de aLortes al’ sistema de seguridad social integral, es decir, salud, pensién y riesgos
profeswna{es y con el pago de obligaciones parafiscales, o sea, SENA, ICBF -y caja de
compensagzon familiar. (S| el proponente .no esta obligado a pagar alguna(s)_obligacion(es)
parafiscal(es) debe manifestarlo, explicando la razén de ello.

1 B ‘
o, . . .
O En constandéia, se firma en ,alos dias del mes de de 20__

[Nomb're y ffirma del proponente]
Cédula .de'ciudadan;ia No. de __. i "

*
~ )

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado
los requisitos sefialados,- teniendo en cuenta el supuesto de hecho qué les aplique.

-
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Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo
‘contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acredite el pagoe
correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello-haya lugar. - .

r ~
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, ANEXO 10
. CARTA DE COMPROMISO DE PERSONAL
_ Ciudad y Fecha ’ . ,
Sefiores '
[Nombre de la Entidad Estatal]
E.S.D. :
Ref.: Proceso de contratacion (Insertar Informacion).
, identificado con cedula de ciudadania No. . _ expedida en
, con domicilic en . ., me comprometo a‘prestar mis servicios en la
gjecucion del contrato-producto del proceso de la referencia, con la dedrcamon establecida en
el pliego de condicicnes, al proponente , en caso de que este resultare
adjudicatario. - P
) Anexo para el efecto anterior, los siguientes documentos: : ‘ l
O e Copia de’la cédula de ciudadana o cedula dé extranjerfa-segln sea el caso.

. Certn" cado expedido por:la Policia Nacional en donde conste que no tiene asuntos
pendlentes con las autoridades judiciales
s Hoja de vida con soportes

-

Atentamente, ¢ ;

Firma \

Nombre ¢ :
Cedula ,
Cargo dentro del proyecto ' :

e
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