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INVITACION PUBLICA N° 28 DE 2026
T MODALIDAD MENOR CUANTIA ' !

1. DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA, DEL SERVICIO OBJETO DEL.CONTRATO.
i
1.1 o;JETa:, }
Realizar ob{as de ADECUACION PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN =
SALUD, D§ LA.SEDE: PUESTO DE SALUD LAS TUNAS MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR LA
GUAJIRA, en cumplimiento a lo establecido &n la Resolucién N° 386 del 3 de marzo d\e_20,2’6|, proferida por
el Ministeriqde Salud.y de la Proteccién Social.

L™ i

L. . .
1.2 CARACTERISTICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL:

El objeto a contratar tiene como finalidad primordial Ia realizacion de obras de mantenimiento y adecuacion
para el mejoramlento de la infraestructura fisica en salud de la sede puesto de salud Las Tunas Municipio De
San Juan Del Cesar Departamento De La Guajira. ,

1.3'ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR:

La descripcion por servicios, actividades a realizar y las dbligaciones para el contratista son:

A.1.3"F Cerramiento en _poliso‘rhl;rgh;Zm _ : .
A 1.4 {,Derlolicion murds (iricluye acareo) S < ? .
L ALY "‘"Desmo'nte aparatos sanitaios’ 7 ST e ;
A 1.8 Desmonte cubierta tejas. R o L - i
5 f{H‘.Q ' Desmonte puertas ylo ventanas o Y ) i < ]_f
AT18 D',er.ﬁollcmn enchapes plsos y paredes (mc]uye acarreo) I }
A 11 9, Des‘nonte cielo raso v estructura (incluye acarreo) . 4
B et ’“ﬁj‘"ﬂ S Acegoxne REFUERZO.” .. %;»;;féri;;ﬁ ‘5‘;%%% % ; ;»:i’”‘f
AB6; Mal!a e[ectro soldada 15x15x1l4" 5 hom
;*%igjf g, %%}ZﬁfzﬁESTRUCTURAS‘EN CONGRETO gﬁ%“fp = “M» LR
A 5—1 Placa contraplso en’ concreto de-210 kglem? (3 ooo psn) e= ‘15 cm, ‘ z 1 } ‘
m@Aﬁmﬁ T :;ii: G4 ﬁm» &ESTRUCTURAS METALICAS, 0 W;&,rw dpny Aot o ] x%,gn il
A 7.2 P!ac‘a de anclaJe esfructura metallca Ty L ﬁn i ¥ 22,QO <
ATS prrreas séceion sencilla perfil "C* 120 x 60 mm Cal 2.0.mm .‘ ¢ . ‘, 3 L«gmlg Y1 70

]
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AB2 Murg en blogue arcilla No 4 N N m2 35,42 ,

A 87 Coiumnas ‘yio vngas de’ conﬁnamlento ancho muro 1ncluye acero de refuetzo e o ml 41,1

A,,S.‘Q,f Panete mortero 133 para |ntenores L C o

¥ L ¢
o H g

' il NSTALACWONES HIDRQSANWARIAS% : 2y
- A ,9;1 lnstalacnones hidro samtanas promedio, (solo agua fr1a si aparatos) . rq'2 ) 30,81
1T A94 fTuberiaPVCP iR 7 Iy T om | 2205«
JA9:7,% Accesorios promedio PVCP-1/2" o B " L, 20,00
- A2.9, [ VAIGuIEde. reglstro de 112“con fapa regtstrd M 1. un 2,00
. [A9181TuberiaPVCS 4" .: s b m 1 2570
‘A 9719 Tubéria PVES:2" S T w1495
14.9.27 | Accesorios promedio PVCS 4 s “un 4,00
;A;Q.22 Accesorios promedio. PVCS 2" L :”‘ L ’_f o . ; ujn 8,00
A9.23 Caja-de mspeccnén 60x60ycm - 3 . 7' - %‘;gi'j . ks ﬁjn h 2,00
‘A 9.30 { Tangue plésticc de a[macenamlento de agua 1000 ts | - ‘ ujn 1,00 O
A 9.38 Punto’ Inddoro 4, ; o " un )

A*Q.‘g? Punto Agua fria Lavamanos y llaves
| A 9.40"] Salida Sanitaria inodoro 4" ~ ~

Sallda Samtarla lavamanos 2" b
. . ; ~Cub|er1a tlpo en UPVG«con alma de matenal alslante , m2 >
A 10.5 Accesono de cumbrera teja trapezmdal incluye, refuerzo mtenor 7 i “ﬁgl 7_,30;
A1 09  Canal pléstica cofy accesor:os o ' I’I:"ll © 7,40
] .AI X V -’ o ) A [i &l ]
' j010” ' Bajante pléstlca con accesonos e 5 ~ r?l 7 8,00
L - E Ir 3
10‘41 4”5 F]anche remate cublerta en [amlna acabado antlcorroswo y color a eleglr nf1|
o z i s 8, v: & o ' T
A 115 Acometlda aéréa hifasica de1 kW a 20kW (AE 220 3) ] c un
4118} Allmentamdn c1rcu1to 6 AWG tuberfa EMT'1 4/2"y cable R "nlﬂ Q
‘1./11?1‘2 I{:hmentacnén cwcmto 10 "AWG tuberia EMT 3!4" y cable P wq . 31?’1I ‘
- T}}Aq at Allmentacuﬁn cirguito 12 AWG tuberia EMT“JI " y cable L . m *ml 10,00 *
= P “ i
A :Bala~35W dlametro 23cm : ! . - "up- 9,00.
A 2= v;, * 1 . - ¢ A R N Smes - )
1149 & Lumlnana LED 60X60 . A . uIn ., 4,00
*A jq:Lgmmana«emer\genCIa ypo,Mi‘ckeyMoqsa ‘ . o el u*n 2,05

ESE Heapital San Rafsel Nivel It San Juan del Cesar, La Guajica, Peazes Sur Carreras 4 y5 '@:&d%@to'
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11.21 o " . T
. 11 23 \Pue.,ta a 'flerra cajas 0 l,'r;:egjfdores — 7 L ‘ | ' in 11007 &
11A2 4 | Saliriia_‘luminarié techo EMT -Incluye aparato, tuberfa, cable y consufriibles ) un {1900
1'1{\26 " Salié{a inter?upto::promeﬁio‘Ei\nT -Incluye aparato, tuberia, cable.y cohéfun‘iibles =8 up’f IF 7,00 .
1,1A281 ‘Saliéa‘tom'a bifé'sica EMT=-Incluye aparato, tuberia, cable y consumiiblés un | 5;,60'
11A3 - Sahda to‘rﬁa doble EMT-Incluye aparato, tubena cable y consumibles . L+ un 16,00
, 11A 32*“1 Sallda toma GFCI EMT«-IncIuye -aparato, tubena cable y consumlbles ta, » ( un 4“,90
T 2 * k) - - ] B N .
1 1A 46 Surrflnlstro e Instalgclpn Reflector iluminacitn exterior , o un 400 | ¢
- : - ot - - s e - 3 , ’,‘1_‘. -+ Lo -
11"‘4 47 | Suministro e Instalacion Sistema de puesta a tierra . . ! urr 1,00
1 1A 48 Salic' a”lnjerruptoribdoble ;Jncluye;aparato, tuberfa, cable y consumibles - T ndt | 5,00
s g " g N f e . N
g A R = » .
i 11.49 RotLIado de circuitos . N o - Uﬁd. ] 3,00 1
6 A Ahmentamon acometlda 3¢ desde Medidor a p!anta emergenma en onductor #6. | und 100 - '
T 150 AWG ytuberia IMC 1" 7 - L - A :
A |Su !nlstro e lnstalaclon Tablero de distribucion paratransferencna totdlizadores | | 4 1.00. *
11.51 4y acpmetldas . i B B
\ 4 A }'Suministro e Instalacién Generador 3¢ Eléctrico KTG Diesel 12le15kVA o je und L 1.00 4
- 11.52 | Cab nado lnsononzado . - T
‘ 3 T . = = g T T
N A Vies g -
' 11.55 Retuo y Desmonte de red eléctrica - » ¢ :unc'[ ‘ 1,00
ZA ’ e :
1157 | Tablero 18_91r9mtos blfaS|co
f ¢ o s T ";‘!’“ Y “”%n.m 5 SN 3 & G T ﬁ
S %ESTRQGETZU X SgLI IANAS@( CIELO Ryﬁsosgﬂ ‘
A 13 5 Cletosraso en PVC color avelegir *, ! !
RS B N K%CAREINTERiAiMETALICA I'PLASTICA: ¢ -
A 154 Puegta en lamina cold rolled cél. 6 |
AP715.5' Ventana alyminio’ . ] 11,95 ;
. A 15,91 Rejden varilla ciadrada 12 mm con marco en éngulo S W om2 | 11,95
A ] Pueqa batlente an, alummlo acabado anodizado incluaye'parte proporcwnal de, LA e ‘
3 X -; . - m2 i 7,56 4
15.17 jaccesorigsy cerradura ) - N ER A -
O K 1:5'42- 4 Maréo en alumlnlo para puer’(a ancho max a=1.00'm, h—2 20 LT un 1, 4,00¢= "
- LA Pﬁ_ggta met4liéa.entamborada en cold rolled acabado pinfura electroestatlca color un b 2 06 L |
15.27 ja: eleglr incluye, marco parte proporcnona! de accesorlos y cerradura ) v oo
a7 s ¢ D 4 * BE < ‘ ;
1 5A 28 Mar(i:o puerta [amina mayor d1.00m- M. v 4 ml 6,00 | ]
VA6 5 c_HAPEs*Y Accesom@s;; : :
_ g s i S ;
~ESE Hespital San Rafael Nivel Il San JuandelCesar, 1a Guajfra % Cile & Sur Carvers 4 ¥5 A& 77408837 74001 i i
) @hsrataelsanjuan ? Hospital San Ratael de San Juan delCesar . . ’ :
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A 161 Ceramica pisos alto traf co'color a elegir . " s, - ML 77,77
r |A16.2 Ceramlca pared linea ms’utucmnal color a eleglr S l‘ - o 1 m2 97,89
' : A _,. 6:8: Barra abatlble para banos personas con moblildad reduc:da (PMR) o Usuanos de . un ' 1.00° !
¥ "1 Sillas de Ruedas (USE%)M,t 3 !
A Barra sencﬂla empotrab[e 600m para bafios personqs con mobllldad reduc1da J ) i N 100 ...
| 16.10 7} (PMR) 6 Usuanos de Sillas de.Ruedas (USR) LN B [n el ' i
1 6A 16 Medlacana prefabrlcada grano color blanco ) . Te ’ niﬂ 42,95
. ‘ 16A17 | Meson en*granito pUIIdO base en concreto color & élegir ancho'GO me -« rrlil 4,75 |
> .A, Ik - i . : T " 3 1 * 2
16.92 VA'\IFstado de | plso en mortero ‘ } . ' m2 ' ‘ 74,07
) VA‘ ) ¥ * " E
46241 ES]DEJO canteado 4 mm espesor ¢ . v ‘ hmg ) 2,00

i6 28 Dlspensador de pape['l}s glenico en acero i‘hoxid'aﬁle

A =7 T CARE e g +

A 17.7 | Estuco interior + vinilo 2 mahos N o ~ b om2
-/A*17.8 | Pintura coraza o. SImllar para, exterlores m

iz 11 | Pintura epéxma color b[anca (Paredes techos)

' Summls{ro e mstalacnén santtano Iinea blanca

| Suministro & instalamon lavamanos linea blanca |nstituc|0nal /A U E o { ‘oh 4 3,00 L
. A 186 anena ducha monocontrol , s+~ 4 un | 100
Sumlmstm‘e 1nstalam6n lavamanos Ilbre de pedestal bafio PMR y/o USR - un 1,00

vi s s ]

e T

. Grlferia lavamanos monocontrol

' Equo aire acondumonado bésico
' Suministro de Escritorio sencillo.con cajonera estructura metahca y: tapa en . i - 300
‘madera: " - 4 P
A 25:4 Sumtnlstro de. Slila €rgondmica. glratona en tela . i ’ ~ A o "1, un 3,00
. l:A@Z‘SLL Summlstronde Sl!la‘Téndem para sala de espera 4 Puestos - 7 . un 4,00
. A256 Suminsmo;de Silla lnterlocutora de Plastlco ) . ~ _ i . | un | 500 Q

» ,ﬁ)‘25).',8x Sumlnlstro Modulo para tomas de muestra sencills. y - ] " un | . 1,00

) ! 3@;;25.9 Sumlnlstro‘Senallzacwn de espaclos en Acnluccratomtllado a murom o } _ un ' 7,00

ESE Hospitzl San Rafael Nvel 1l, San ).rmddCeszr La Guama QC‘I’Q 4 SurCamerzs 4 y5 ‘- 7740883.7740010
B) @nsrafaeisanjuen. Hospial San: Rathel de San Jusn deiCesar 5

I
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La informacién detallada sera puesta con los demas documentos vinculantes al presente proceso de
seleccion. .

14 ‘OBLIGACIONES DE LA CONTRATACION:

La Empresa Social del Estado Hospital San Rafael Nivel I, requiere contratar-las referidas obras de, .
construcmén y adecuaciones, para lo cual el contratista debera cumplir con las siguientes obligacicnes:
- -Obligaciones especificas: ) . )
R .
. 1 .
! EL CONTRATISTA se obliga para cen el Hospital a cumplir con lo estipuiado en-el obje;:o y ademas a:
'
1) Responder de manera eficiente y oportuna’por las obras de adecuaciones para el mejoramlento de
ia infraestructura fisica en* salud de la sedé puesto de salud Las Tunas del municipic de San Juan
} Del'Cesar Departamento De La Guajlra .

-

2) Garantizar la buena calidad de los materiales utilizados-en las obras de mantenimiento.

3} La E.8.Elhar3 superwsu&n y seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable vy juridico sobre
el cumphmu-\nto del contrato, con-el fin de proteger la- moralidad administrativa y prevenir la ocurrencia .
O de actos delcorrupcién.

* 4) Reportar oportunamente a la E.S.E. los accidentes y-enfermedades laborales que presente el
personal que tiene vinculado, para allmentar las estadisticas de accidentes. y enfermedades laborales
de la.entidad contratante.

5) Si el contratista durante la ejecucion del contrato debe realizar trabajos en alturas, ‘debera presentar
al interventor dél Contrato Ia Certificacién de la CompetenCIa Laboral en Alturas, expedida por la
entidad corqpetente que para tales efectos se entiende trabajo en alturas toda labor o desplazamiento
que se realice a 1,50 metros o mas sobre un nivel inferior. N

6) ‘Atender Ios requerimientos e instrucciones del interventor que contrate el Hospital.

7) Contar con las herrdmientas que. sean necesarias para el desarrollo de las actividades de
mantenlm|e1to . - (

-

8) Las demas relacionadas-con el objeto contra;ta,do y las contempladas en [a propuesta.
s ” i »

- Obligaciones: Gerierales: el contra\fista debera:

L

1. Cumpllr con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de contratacion
respect:vo y la'propuesta. L

O 2. Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con los requisitos de orden técnico
ex19[dos .
3. ,Programar las actividades que deba desarrollar para el cumpllmlento del objeto del contrato. :
4, Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del*contrato se le impartan por parte de la

entldad .

Obrar con lealtad- y buena fe en las distintas. etapas contractuales; evitando dilaciones.

Mantener la reserva profesional sobre la. informacién que se le. sea suministrada para el ~-
r desarrollo del objefo del contrato.

oo

7. Curﬁpl[r con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y demds normas
< ‘ i g@
* .
ESE Hospital San Ratsel Nvel II San Juasi def Cesar, La Guafra, Qlcuxu Sur Camreras 4 y'5 @;77403333140010 3
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concordantes, reqmsnto que debera tener en cuenta durante la ejecuc16n yi liquidacion del

contrato.
8. Las demas que porley o confrato le corresponden.

2. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION:

La ESE: adelantara el proceso de seleccion de Invitacién Publica Menor Cuantfa, en primer lugar, por
encontrarse ubicado el valor estimado del servicio a contratar, en la escala de superior a 75 SMLMV e
inferior o igual a 1000 SMLMV, y en segundo lugar, por tratarse de obras de adecuacion de infraestructura,
cuya fuente de financiacién son recursos del Presupuesto General de la Nacion, gaSIQnados mediante
Resolucién N° 386 del 3 'de marzo de 2026, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccnén Social, tal
como lo establece el Estatuto de Contratacién de la institucion {Acuerdo 7 de 2014 modificado por el
Acuerdo N° 22 de 2024). Lo anterior, en aras de escoger el proponente mas idéneo para ejecutar las obras
que se preteriden coniratar. b

Por tanto, la ESE debera invitar en forma expresa y publica a presentar ofertas, para adjudicar la ejecucion

del presente contrato. - ,

Para determinar cuél es la oferta mas favorable, la ESE utilizara como factores de selécmén la calidad y el
precio, dichos factores se calificaran “teniendo en cuenta ciertds criterios de evaluacion del comité de
' eva!uamén de propuestas. ” O

3. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA: >

Se indicard la manera en que se acreditara |a capamdad juridica, capacidad financiera y la experiencia de
los proponenies, como requisitos habilitantes de las propuestas, para seleccionar al contratista.

31 DOCUMENTOS QUE DEBEN ANEXARSE COMO MINIMO: '

v
3.1 PERSONA NATURAL Y/ONURIDICA. 7 -

EY t

3.2.1.1 CAPACIDAD JURIDICA.

En el presente Proceso de Contratacion, los mteresados podran partncnpar come Proponentes bajo alguna
de las siguientes modalldades siempre 'y cuando cumplan los requisifos exigidos en el Pliego de

Condiciones: s
e
1
A. Individualmente como: a) persond natural nacionat o extranjera, que tengan
capacidad para obligarse por sl mismas, b) personas Jurfdlcas nacsonales o ~ O !
extranjeras. v
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualqmera de las formas de

asociacion; es decir, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad
futura conformados por las pérsonas naturales o juridicas en las condiciones
previstas anteriormente.

) Los Proponentes deben: ) i

- *
ESE Hespital San Rafael Nivel )1 San Juandel Cesar, La Guajicx 9&&4 Swr Cameras 4y 5 @:?740333.7740010 1
& @nscataetsacian Hospital San Ratael de San Juan delCasar
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A Tener capacidad juridica para la presentacion de la‘oferta.
B. Tener capacidad jurfdica para la celebracion y- ejecucién del Contrato.
cC No estar incursos en ninguna de las circunstancias de, inhabilidad,

Lincompatibilidad, conflicto de interés o. prohlblmén para.contratar. previstas en
la Constitucion y en la Iey

D} No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales ‘vigentes
publicado por la Contralorfa General de la- Republica. Esta disposicion aplica .«
para el Proponente & “integrantes de un Proponente Plural ¢on domicilio en
Colombia. Tratandose-de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal
en Colombia, deben declarar -que no son responsables fiscales por
' . - actividades ejercidas en Colombia en el pasado y gle no tienen’ sanciones

{ VIQentes en Colombia que 1mp|:quen inhabilidad para contratar con ei Estado.

La Entidad consultara los antecedentes judiciales en Iinea en los registros de las bases de datos, al igual
que los antecedentes fiscales acorde con -el articulo 60 de la. Ley 610 de 2000, los antecedentes’

disciplinarios conforme con el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de. Medidas
"Correctivas (del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacnonal de acuerdo con,lo dispuesto.en el articulo-

! 184 de la Ley 1801 de 2016 — Cadigo Nacionai de Seguridad y Convivencia Cludadanaw- N
Asuvez, la entidad verificara en el Cerlificado del RUP del proponente o de sus mtegrantes, si este(os) tiene o
O . no sanciones inscritas. ,
- " Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representaclén legal con el documento

idéneo expedldo por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a fres (3) meses desde la
fecha de preseritacion de la Oferta, en el cual-conste que ‘el representante legal no tiene limitaciones para
contraer obilgamones efi némbre ‘de la persona juridica, o aportando la autohzacbn o documento
correspondlente del érgano social directo que lo facuita.

En tedo, caso para demostrar. su capacidad juridica, los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de
tos reqUISltos que se exponen a continuacion adjuntando-a su oferta los sngunentes documentos, en el orden
aqul establecido:

L N
» a) Carta de presentacién de oferta: El proponente debera .diligenciar ‘el anexo del pliego ‘de
condiciones, denominado “Carta de presentacion de la oferta’ que para el efecto disponga la ESE.
y chha carta debe estar firmada por el proponente o por el representante legal del proponente, o

.por el représentante del proponente plural, o por.la persona que tiene facultades para contratar en
. 7 sl nombre y obligaria.

Qu1en firme la carta de*presentacion -de la oferta debera ser Ingeniero civil o arquitecto, o que
O acreditara aportando copia de su cédula de ciudadariia, de su tarjeta o matricula profesional,
seglin sea el casoy certificado de vigehcia la misma expédida por la autoridad competente.

. Er todg caso “de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente — persona
natura!—o el representante !egal -persona juridica- o el representante de la estructura plural, .no
posee titulo_ de ingeniefo civil o arquitecto, la oferta tendra que ser avalada por un profesional de
cualqutera de estas dos areas, para lo cual debe ddjuntar copia de su .céduja de ciudadania, de su

taqjeta o matricula profesional, seglin sea el caso y certificado de vigencia la misma expedida por
la autoriddd competente.

i X .
f /. . _ 9 N ; t;m;
ESE Hospital San Rafael Nivel 1l San Jian del Cesar, [a Guapra CaBe 4 Sur Carreras- 4 v5 % 7740883,2740010
{ . m@mrsfael&aﬁuan- ‘Hospital San, Ratael de San Juan delCesar
*
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Si la propuesta se presenta a través de apoderado, debera acreditarse tal condicion, mediante el
aporte del poder legalmente otorgado (Articulo 24 dé la. ley 962 de 2005) y debera estar
*  debidamente facultado para obrar en nombre y representacion del proponente y para
comprometferlo en-la presentacion de la propuesta. En este caso la oferta debera éstar avalada
*~ como ya se explicé. .

La omisién de la carta de presentacién de la oferta o el hecho de no estar'suscrita generara el
rechazo de la oferta.

1
La sola presentacién de esta carta significara que el proponente conoce y acepta la asignacion de
riesgos prévisibles.efectuada porla entidad, y que declara baja la gravedad de juramento qgue no
.esta incurso en causdl alguna de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de finterés o’ prehibicion
alguna para contratar con la ESE, a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 6 de la ley
610 de 2000, ley 617 de 2000 y ley 710 de 2001 y demas normas concordarnies y
complementarias. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente, se
entenderd que renuncia a la- participacion en este proceso de seleccion e coniratista. Si la
incompatibilidad o inhabilidad, sobreviniere en uno de los miembros de un Consorcio o Unién
Temporal, este cedera su participacién a un tercero, previa autorizacién de ESE. "

La ESE podra verificar la informacién contenida en la carta de presentagion'de la oferta, al igual
que el resto de informacién y documentacion que haga parte de la misma. j ) ’
4
- b) Documeénto de identificacion: Se debe aportar la copia de la cédula de ciudadania del proponente O
quie sea persona natural, del representante legal del proponente si este es una persona juridica; y
si.es proponente plural, deberé& aportar-la de las personas naturales y la de los representantes
legales de las pefsonas juridicas que lo, integren, conforme el Dacreto 4969 de| 23 de julio de 2009.
Los representantes 'Ieg_ales extranjeros; deberan presentar la copia de su pasaporte, y si se
encuentran residenciados en Colombia, presentaran la:copia de la Cédula de extranjeria, a menos
que usen un apoderado para la presentacion de la oferta, caso en el'cual, estos deberan aportar
ademas def poder o mandato respectivo, su documento de identificacion, dependiendo si son o no
nacionales y/o residentes en Colombia.

c) Certificado de Existencia v Representacién Legal: El proponente singular y los integrantes del

proponente plural, siempre que el primero o los segundos sean personas ju:rfdicas,_ nacionales o
, extranjeras .con domicilio o.sucursal en Colombia, deberén aportar su certificado de existencia y
representacion legal emitido por la Camara de Comercio de su jurisdiccion o por autoridad
- competente. .

Dicho certificado debe ser expedido dentro.de los Treinta (30) Dias calendario previo a la fecha de
cierre del proceso. En caso.de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la
originalmente fijada en el Pliego de Condiciones. . O

El objeto de la persona juridica deberéa permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratecion - [

b La duracién del prc\>ponente-o de, todos sus integrantes debe ser, como milnimo, igual al plazo de
v ejecucion del contrato y un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de cierre del proceso.

- /

.
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Sijel representante Iegal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre ”
de esta, para presentar oférta por el valor del presupuesto oficial, del proceso y celebrar el contrato
en caso de resultar adjudicatario, debera acreditar su capac:dad a través de una autorizacion
suf:clente otorgada por el 6rgano social competente respectivo parg el ‘efecto. La ausencia
definitiva de- autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la
Entidad, determinara la falta de capacidad jurldica para presentar la oferta -
En este cértificado de constar'el nombramiento del revisor fiscal en cadso de que el proponente
: deba contar'con uno.

1

1

Lq matricula mercantil de la persona juridica debera encontrarse como-minimo renovada para [a
vigencia 2026. :

Dclbe adjuntarse una certificacion del. revisor fiscal eén caso de que la persona juridica sea
somedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta ¢ cerrada

Silla propuesta se presentd a nombre de una sucursal, se deberd anexar el certificado de ésta y el
de la casa principal.

- A

> Siila persona juridica es extranjera y tienen sucursal en Colémbia, como quiera que-la sucursal en
O Colombla no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucin de esta tltima. Cuando el representante legal de la Sucursal tenga- restricciones para
contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectlvo para
s contraer obligaciories en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de -autorizacién suficiente o
. el{no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinaré la falta de
‘ capacidad juridica para presentarla oferta.
’ N
Lais personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia (contratos de obra o
\ servicios) deberanestar legalmente establecidas en el teritorio nacional de acuérdo con los
. articulos 471y 474 del Codigo de Comercio. /

> S ]a Persona |urid|ca es extranjera y no tiene Sucursal o domicilio en Colombia, debera aportar
documentos. que acrediten su existencia y representacion legal, presentados de conformldad con
lo ‘establecido en el Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes
aspectos: v

i Nombre o razén secial completa.

~ it Nombre del. representante legal o de la persona}facultada para comprometer a la.
persona juridica.

O il Que el objeto de Ia sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el'objeto del
- Proceso de Contratacion.

iv  Facultades del representanie legal o de la persona designada para comprometer ala
persona juridica, en la que se sefiale expresamente ‘que el representante .no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de esta o aportando la autorizacion‘o

- documento correspondiente del 6rgano social competente para cada caso.

v Tipo, nimero y fécha del documento de constitucién o creacién.

vi Fecha y clase defdocumento por el cual se recanoce [a personeria ;uridlca

\{ii Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo.del contrato.y un afio mas.

~ A 3 ' /,},Z
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vill Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
’

%

AY
Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponenie Plural
debera presentar una declaracion juramentada de una persona con capacndad juridlca para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) No existe autoridad u organisme- que
certifique lo solicitado en este.numeral,ii) La informacién requerida en el presente literal, y i) La

" capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la

declaracion, asl como de Ias,demés personas que puedan representar y vmchlar a la sociedad, si

las hay. Vi
7

Si la persona juridica es una entidad estatal: debera presentar los SIgwentes documentos para
acreditar su existencia:

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o

certificado de existencia y representacnon legal (este tltimo no mayor a treintd (30) dias calendario

anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion) o documento equwalente que permita
conocer la natu;aleza jurfdica, funciones, érganos de direccién o régimen jurldico de contratacién
de la Entidad Estatal. . -

NOTA: En el dltimio evento indicado eri el parrafo anferlor relacionado con las | personas juridicas
no obligadas a aportar e} certificado de existencia y representacion: legal, [deberén aportar un
documento ,equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demueéstren la
capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el dual se verificara:

+  Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su emstencra gue no sea mayor
a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Que el objetoincluya-as actividades principales requeridas en el objeto dél. proceso.

+ ‘La duracién deberd ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato &/ un (1) afio mas.

' Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucién det Contrato sera el indicado en
el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”,

' S| el representante legal tiene restricciones para contraer obhgacnones en nombre de la
misma, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

+  La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho! documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
por tanto su rechazo. .

1 El\nombrami_ento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo

*®

1

1
d) Documento de conformacion de proponente Qlur'al El proponente podra serjun consorcic, unidn

"ESE Hospita! San Rafael Nivel Il San Juan del Cesar, La Guaja. QC&%&BC&:&B4y5 R

temporal o promesa de sociedad futura. En este caso el proponente debe dlllgenmar el formato de
conforracion del consorcio o de la unién'temporal o presentar el propio de la promesa de sociedad _
futura; en el cual debe. constar el porcentaje de la participacién de cada uno de sus miembros (La
sumatoria de este porcentaje no podré ser diferente al 100%) las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, su responsabilidad, la representacmn del Proponente y un suplente, y su
duracién que no podra ser inferior a la del plazo del Contrato y un afio-adicional. Para efectos de la
evaluacién, este plazo sera contado a partir de la ‘fecha de| cierre del Proceso de Contratacion. Si
se trata de una Unién tempora[ ‘debera sefidlarse ademas los términog y extension de la

-
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pa'rtlmpaclén en la propuesta y en su ejecucion. En caso-de que no-se senale si se actua a-tfiulo-de
cansorcio, 0 unidén temporal, o si no es clara la conformacion de los proponentes, la entidad
so'hcntaré aclaracion, si esta no es proporcionada la Entidad lnterpretaré que los integrantes actdan.
como consorcio; y para el caso-de lds uniones temporales, si no s&dlscrlmlnan los porcentajes, se
asumird que cada mtegrante tiene el mismo porcentaje

En la etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de part[mpacuén de los
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de” Contratacion.
c alqmer modificacion en los porcentajes de los integrantes serd ineficaz y, por tanto, carecera de
efecto ¢

»
Y

La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio 0 union temporal para desarrollar el
objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia: de la persona juridica de uno o-ambos miembros es
lnfenor a la exigidaen los Pllegos de Condiciones dara lugar a que la propuesta sea inhabilitada:

- vy

Los representantes y los suplentes tendran, facultades suﬂcuentes para la representacién sin
limitaciones de los integrantes, én todos los aspectos que se requieran’para presentar la oferta,
suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para firmar el acta‘de terminacion y Ilqmdacnjn.
y de ellos se debera adjuntar copia de su documento de identificacion

Los Proponentes podran incorporar informacion adicional que no contradlga lo dispuesto en los
Documentos del Proceso de Contratacion.

En el evento de ser el adjudicatario un CONSORCIO O UNION TEMPORAL debera.obtener el NIT
respectivo anté-la DIAN, asl como llevar a cabo el cumplimiento de los demés requisitos legales
exigidos. Para efectos del cumphmlento del requisito de duracion de‘las personas juridicas cuya
constitucion se promete, de las uniones temporales. o de los consorcios, a que se refieren los
parrafos. antefiores, debe entenderse por "plazo del contrato” el lapso transcurrido entre el
peqrfecmonamlento del conirato y la fecha del acta de liquidacién de,este. -

+

Sé limita el nimero de integrantes de Consorcios y Uniones Temporales a tres,(3).

En la etapa confractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin'. el
consentimiento previo de fa Entidad.

Certlflcado de inscripcion en el RUP: Los Proponentés, obllgados a estar inscrifos en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), deben aportar el certificado de i inscripeién, calificacién y clasificacion
eén el'Registro Unico de Proponentes — RUP con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarlo anteriores a ia fecha de cierre del Proceso de Contratacion. Em caso de modificarse-la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer e! plazo de vigencia del
cefificado 4 originalmente indicada en el Pliego de Condiciones,

El certificado debe estar vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso. En taso de
Proponente Pplural cada uno de los miembros deben presentarlo.

Las personas naturales .o ‘juridicas extranjeras sin domicilio: o sucursal en Colombia, no estan
obligadas a estar inscritas en el RUP, porlo cual) ja ESE verificara directamente el cumplimiento de
Ios,,requ:snos habilitantes. Para el efecto, se mcluye en los pliegos de condiciones modelos -de
certn‘lcados con los cuales ‘estos proponentes deberan acreditar los requnsntos habilitantes. En todo

-
-
N
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caso, la capacidad juridica de las personas juridicas extranjeras sin sucu isal en Colombia se
acredita mediante los documentos previstos por la legislacion del pafs de origen, los cuales deben

aportarse al Proceso de Contratacién.

Certificacion de paz vy salvo con el sistema de-Sequridad Social y-Obligaciones P

arafiscales:

Sles persona juridica, el proponente aportara la declaracion bajo la gravedad de juraniento, de
estar a paz y salvo, por concepto de pago de aportes de sus empleados al sistema de seguridad
social (salud, riesgos laborales, pensiones) y obligaciones parafiscales (cajas de compensacion
familiar, al Instituto Colombiano de Blenestar Familiar, al Servicio Nacjonali{de Aprendizaje y al

Fondo. Nacional de Formacién, Profesional’para la Industria de Construccion

cuandoe a ello haya

lugar), durante los.seis (6) meses anteriores a la fécha de cierre del proceso la cual débera'ser

suscrita por el revisor fi scal, cuando este exista de acuerdo con los requerimle
representante legal segun sea el caso. .

Si la persona juridica tiene revisor fiscal, este debera aportar copia dé su cédu

ntos de ley, o por el

[a de ciudadania, de

su tarjeta profesiona! de contador publico y certificado: de vigencia de inscripcion y de

antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores. A

|
En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar

los pagos a partir de la fecha de su constitucion,

L4 Entidad ho exigira las planillas de pago. Bastarg el certificado suscrito por . el revisor fiscal, en
los casos requeridos’ por la ley, o por el representante legal que asi lo acredlte a menos que la
declaracion de paz y salvo de pago de los aportes séa tachada de faltar.a la reahdad por parte de
ofro proponente, veedor ciudadano o por consulta de uno de los mlembros del comité evaluador

de las ofertas. I

o)

Cuando la persona jurldica esta exonerada en los términos previstos en el artIculo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato de Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domlclllo o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vmculado en Colombia.,

Si es persona natural, debera declarar estar a paz y salvo:por concepto de pabo de aportes de sus
empleados al sistena de seguridad social y obligaciones parafiscales, durante los seis (6) meses
anteriores a la.fecha de cierre del proceso y tal declaracién debera ser suscrlto por él o ella, segln
sea el caso. Si no tiene empleadas debera manifestarlo asi y acreditar la. afi 1|aC|on a los sistemas
de seguridad social en ‘salud y pensiones, aportando los certificados de afnhacnén respectives o con
el certificado de pago de. la correspondiente planilla, perc no sera obllgatona la presentacion de

este {itimo. -

p 1
|
Los'certificados de afiliacién deben presentarse con fecha de expedicién no
dias calendario anteriores al cierre del Proceso de Contratacion. En caso desi

de cierre del Proceso de Contratacién, se tendra como referencia para e

\

mayor a treinta (30)
modificarse la fecha

tablecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente contempladaren el Pllego de Condiciones.

La persona natural‘que retina los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, adémas, la afiliacidn al

*
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sistema de salud
| 1
Esta misma_previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia,

‘ Siles proponente plural, Cada uno de los integrantes’del Proponente Plural debe acreditar por
separado los'requisitos de que tratan los numerdles anteriores, dé conformidad.con su naturaleza .
v N de persona natural o° jurfdlca . .
¢
1

' > SEGURIDAD SOCIAL-PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El'adjudicatario debe presentar, para la suscnpcaén del respectivo Contrato, ante la- dependencia
respectlva la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social ‘integral y
aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de.los

. | seis. (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato'personal a éargo y por ende no esté

N i oblllgado a efectuar el pago de aportes .legales y segurldad social integral, debe indicar esta
cwcunstancna en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento. ‘

©) > AGREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA ‘
EJECUCION DEL CONTRATO )

—

i

El{Contratista debe acreditar, para que se le realice cada pago del Contrato, que se encuentra al
dia en los aportes, paraflscales relativos al, Slstema de Seguridad Social Integral, asi coma, los
proplos del Sena, ICBF y cajas de compensacmn famlllar cuando corresponda '
hY
g) R(iglst!’O -Unico Tributario: EI proponente debera aportar copia:de su RUT. En caso,de propanentes
plirales, cada uno de los integrantes debéra aportar su RUT.

h) Certificado de antecedentes Fiscales: El Contratante haré la consulta electronica en la pégma web
de la Contralofia General de La Republica, para verificar si el proponente o el proponenie.y su
representante !egal no se encueniran reportados comao responsables, ﬁscales de acuerdo conlo
prewsto enlaLey 610 de 2000. y la Resolucién Organica No. 05149 de Ia ‘Contraloria General de Ia’

- Republica. 4
", i) Cettificado de antecedentes Disciplinarios: El'Contratante hara la consulta électrénica en la. pégma i

web de la Procuradurfa General de La Nacion, para verificar que para verificar si el proponente o el
proponente y su representante’legal, no reglstran sanciones ni inhabilidades vigentes.

4
O j} Certificado de antecedernites Judiciales: Ei Contratante hara la consulta electrénica en la pagina
web ‘dé la Policia Nacional para verificar que e propongnte tratandose de persona natural, o el
prpponente Y su representante legal o el representante del proponente si este es plural y de sus

lntegrantes o.del represeritante legal cada tino. de sus integrantes, no t[ene( ) asuntos pencjlentes
con las autoridades judiciales. '

, K) Certificado de medidas correctivas: El contratante hara la consuita electronica en la pagina web del
Sl§tema Nacjonal De Medidas Correctivas ~RNNIC- de la Policia Nacional, para verificar -que el
proponente, o el representante legal del proponente, no se encuentren vinculados en dicho
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sistema como infractor del Codigo Nacional de Policla y Co‘nvi.vencia: 1

) Compromiso Anticorrupcion: Los Proponentes deben suscribit el compromlso antlcorrupt:lén
contenido en los Anexos del pliego de condiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra fa corrupcion.

k) Certificado Redam: EI proponente persona natural o representante legal de la persona Juridlca
debera presentar este certificado vigente a la fecha de presentacion de la pro;?uesta

3.2.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA:

Se evaluard de acuerdo al Decreto No. 1082 de 2015. N

Acreditar con la manifestacién expresa que realice en la carta de’ presentacion (énexo No, 1) que no es
deudor, moroso de la totalidad de obligaciones contraldas con el Estado o que tiene vigente un acuerdo de
pago. La Entidad se reserva el derecho de verificar si cualquiera de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal, se encuentran sefialadds en el ultlmo boletin de responsables fiscales-de Ia Coniraloria General
de la Reptblica.

El proponente debera acredntar por medio de Estados Financieros con las notas respectivas a 31 de
diciembre de 2025 o el Reglstro Unico de Proponentes (RUP), debidamerite acfualizado.

Para los fines participativos del presente proceso, se ha destinado como mdlcadores 'de capacidad
financiera los siguientes: ‘

INDICE DE INDICE DE Razoén de RENTABTABILIDAD RENTABILIDAD
LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | COBERTURA | -DEL PATRIMONIO DEL ACTIVO
‘| DE INTERESES ‘

Mayor o igual a* Menor 6 igual a Mayoroiguala 1 | Mayor o igual a 0.04 Mayor o igual a
1.20 0.75 ] ‘ 0.02

‘

El cumplimienic de este, requisito habilitard financieramente a los proponentes participantes, siendo
-calificados como CUMPLE. v ‘

Nota: En caso de proponentes cuyo gasto de interés sea cero y su resultado sea mdetermlnado se
calificara como “‘cumple”.

-

3.2.1.3 VISITA AL SITIO DE LA OBRA :

Con el proposito de que los proponentes realicen fodas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso, de manera tal que tengan
en cuenta el calculo de los aspectos econémlcos del proyecto, incluyendo. todos Ios costos directos e
indirectos que impligue cumplir el contrato, con fodas las obligaciones y asuncian de) nesgos gue emanan
de! mismo, de acuerdo con su estimacion y distribucion, la entidad establecera en el cronograma del
.proceso la fecha.y hora para realizar la visita al sitio de la obra.

3
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No es necesario que quien asista sea el representante legal-de la persona ]urldlca o la persona natural que
presentara la' oferta, por lo que se podra encomendar la asistencia a cualquier persona que sea ingeniero
inscrito- y con tarjeta-de matricula profesional en la respectiva:rama de {a ingenierfa que se relacione con el
objeto contractual, por medio de una autonzacu&n simple suscrita por alguno de aquelios, sin necesidad de
autenticaciones o presentaciones personales ante notario. El requisito de la tarjeta profesional se puede

suplir con e? registro de que trata el articulo. 18 del Decreto 21 06-de 2019.

Quien no asista a la visita del sitio de la obra no podré presentar propuesta en el presente proceso de

seleccion. l . “ %

$
o R -

3.2.14 EXP‘ER[ENCIA.ﬁE LOS II\NITERESADOS: '
EXPERIENCIA GENERAL -

« El proponerPte deberé acreditar haber celebrado, ejecutado y terminadc_Dos (2) contratos ptiblicos o
privados, cuyos objetos y/o. alcances correspondan a obras de consiruccion y/o adecuacion y/o
- remadelacign. y/o mantenimiento y/o mejoramiento de lnfraestructura fisica. Estos’ requ15|tos debido .4 la
_similitud en |su grado de comp]epdad lo anterior con el fin de:que evidencie la experticia eh la complejidad
del presente proceso, y que la suma de sus'valores sea igual o superior al 100% del’ presupuesto oficialdela
. presente convocatona expresado en Salario Minimos Legales Mensuales Vigentes para la’ vigencia 2026.
O ‘ - .CODIGOS' UNSPSC - CODIGO DE LAS NACIONES'UNIDAS
Los proponéntes participantes, deberén acreditar que cuentan con al menos uno.de los siguientés codigos
UNSPSC para poder encontrarse HABILITADOS con' fines participativos del presente proceso hasta su
tercer gradck, conforme & los contratos, de experiéncia aportados.

~

* CODIGO UNSPSC PRODUCTO 1
‘ SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y
’ s REVESTIMIENTO Y PAVIMENTACION DE
721411 00 ' INFRAESTRUCTURA ,
- ' SERVICIOS DE INSTALACION Y
72:15 27 00 REPARACION DE CONCRETO
72 151500 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS
‘ = SERVICIOS DE TECHADO Y PAREDES
. 72 15 26 00 EXTERNAS Y LAMINAS DE METAL
] ‘ P i

,

Esta experiencia se acteditara asi:”

-

. Eotc:copla de contratos, los cuales deben -estar debidamente ejecutados, anexando’ ademés la copia
) O del acta de liquidacion,

- e Certificaciones o constancias exped:das por el contratante o por quien éste o la ley hubieren
facultado para ello, la cual debera contener como mininio; entidad contratarite, fecha y nimero del
contrato objeto del contrato, tiempo de ejecuci6n, Valor del contrato, porcentaje de participacion en
caso de, actuar dentro de un consorcio o unién temporal. !

8

) ’ ) (—%
“
Y 2 ]
' -
i
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' 3.2.1.5 RECURSO HUMANO (OBLIGATORIO): o

Para el presente proceso de convocatoria plblica, se hace indispensable que [os' proponentes

' pammpantes acreditén las siguientes hojas de vida de trabajadores que haran parte integral del

, presente proceso, los cuales deberan aportar su consentimiento por escrito y apbrtado conjuntamente
con la propuesta en aras de dar 'cumplimiento a la ley 1581 de 2012 y ser HABILITADOS como

. CUMPLE, los siguientes.son:

PROFESION

o _disefio o gerencia o

construccion de obras

grado de estudios
complementarios-

. PERFIL . SOPORTES EXPERIENCIA i
INGENIERO/A'CIVIL O | Un (1) profesional en | Copia del diploma de | Este ﬁr’;ofesional debe
ARQUITECTO “ingenieria civil o | grado profesional y/o | demostrar que ha sido,
arquitectura con | su respectiva acta de dlrector] reSIdente o]
DIRECTOR DE OBRA | formacion en postgrado | grado. contratista en minimo
relacionado con ~cuatro (a:ﬂf)-contratos de
proyectos .de | Copia del diploma de | obras de consfruccién

y/lo, adecuacion 0.

t 1 |
) remodelgclén de

desarrollo de | (Postgrado) y/o su [ instalaciones.
proyectos. Téspectiva acta |, de
’ ) grado. Las . certificaciones
. | presentadas. pueden
Copia de la, tarjeta’ ser,traslielpadas.
profesional. i

J

INGENIERO/A CIVIL O

Un (1) profesional en

Copia del diploma de

Este profesional debe

ARQUITECTO ingenierfa  civil O | grado profesional y/o. | demostriar que ha sido,
‘ ‘ Arquitectura su respectiva acta dé | residente, o contratista
RESIDENTE DE ) grado. en mihimo un (1)
OBRA ‘ contrato; de obras de
Copia de la tarjeta |.construccion ylo

profesional. adecuacion 0

‘ ! remodelacién de

instalaciones.

‘

- Las ceftificaciones

presentadas ’
ser traslapadas.

pueden

N

4

Adicionalmente, debido a la esencia y complejidad de la presente contratacion all tratarse de un
contrato de obra civil, es necesario que la propuesta presentada por persona natural, juridica,
extranjero, unién temporal o consorcio, debe encontrarse presentada y firmada o encontrarse ‘avalada
por un Ingeniero Civil, que bajo la gravedad del juramento y partiendo del principio de buena fe, faculte
la presentacién de propuestas para la presente convocatoria publica, este aval debe ser concedido por
el profesional solicitado cuya experiencia sea de Tres (3) afios de expenenCIa profeSIonal dgcreditable.

@ Shsrafselsanjuan
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3.2.1.6 PRCi).PUESTA TECNICA: C
’ H
| [
Debera contener como minima fa informacion detallada a continuacién: ‘
3
4
AT L o ®_  AGTIVIDADES PRELIMINARES - ] '
A 1{3‘ ‘Cerramiento en pollsombra h-2m ' =
L A T4 Dem:llctén muros (mcluye acarrec?) ) .
. ~ = f
O 14 ALY ,Desni'apnte aparatgs samtal;lgs ~
_ A 1.8 | Desr;tmnte cubiérta tejas )
Al18 Desrﬁonte rpuertas’ylo ventanas ’ N
’Dem olictén enchapes plSDS Y paredes (incluye acarreo) L ’
Fa
Desmonte cxelo raso y estructura (lncluyefacarreo) - ) !
o A" o ¥p . 4 ACERODEREFUERZO  * 7 5 7
' Malla electro soldada 15x15x1/4" <
3 : @;f*’* LT “ESTRUGTURAS ENCONCRETO. = ;2 ) \
T o e
AB51 fPIacg trapiso, en concreto de 210 kglcmz {(3.000 psi) e=15cm (_%
Feart AT wf’i; o & =" ESTRUCTURAS METALICAS' ¢ % &% =~
v | A7.2 }Placa de'anclaje estructurametdlica . ] 0f
| A5 |cCorreas seccignfsencill‘a“peri' 11 "G 120X 60 mm Cal2.0 mm i 7 . m 7 7770
- @wf?n-gf T P 7 am P 3 FES 13‘ e ‘“- R !
A8 T e MAMPOSTERTASYPANETES S n AR P §
- A82 |Muroen bloque arcﬂ[a NoA " : m2 3542
A87 Coluannas ylo Vigas de confinamlento.ancho muro, incluye acero de- refuerzo " i T »ml"‘: 2“]‘.11 L ’
O ) A(Q.a Pqnqte m_gr_tero 1:3 para .lngerlores * ‘ - , ol m2 o . 44,92
A8.10 Paﬁe&e mortero imper‘njealgiliiado 1.3 o 1 m2 |} 6060
i ‘ A8.20, Dinfél en.concreto . ) 5 . m 1 2340
FAGFE T Sl gE 0w O INSTALACIONES HIDROSANITARIAS © 2 = [ % FNC I S
A it s i’b‘» "A o) w"«%‘w‘ Lo S D .. " o
P { A 9,1 Insta aciones: hidro sanltanas promedxo (solo agua fiia, sin. aparatos) X T e Mg 3081™ -
. g : a1 .
Ag4 Tube:rfa PViCP 172" V } _ i ¥ m 2208 T
Aig.f Acce;sonos promedio PVCP 1/. . >1‘ ] ) " ¥ uno, i ' 20_.(50

A ' )
3 /}MZ
Ed L
{ESE Hespital San Ratael Nivel 1I San Juandei Cesar, La Guamra 90:&4 Sur Canteras 4 yv5 L-7740883.77400 g

m@ruuhelsuﬂum Hospital San Ratael de San Juan del Cesar .
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A9.9 : Vé!vula de regxstro de 1/2“con tapa registro * t . un .2,00
y "A9.18 |Tuberiapves4r - 7w N Ce T w2870 -
. A998 | TuberaPVCSZY Y s . 7 L 1495 |
A 9,21 } Accesorios promedio I5V9$,é" , ' " b o], 400
A022 |AccesuriospromedioPVES 2 . ¢ o 4 W | soo L1 ]
! A:s}v)23' Cajade Inspeccién 60 x 60 &m ' o7 ) T " un 2,00
| A 9.3{1 ,Tanque plastico de almacenamrento de agua 1000 s . ) un 1.00 N
s . A 9.38{  Punto’ Inodoro ) ‘f o - : ) o ‘ i un ©2,00
' A*9.39 | Punto Agua frfa Lavamanosyllaves ) e ‘q S . ) un 1 400,
! A9.40 } SalidaSanitaria jnodoro 4" . fr. . T w1100 .
- A9.41 Salida Safitaria lavamanos 2" T £ i u‘n 4,00

- fCublert g, tiposen’ UPVC con alma de maténal alslante ) .
. 10 )y Accesorlo de*cumbrera te]a trapezoxdal lncluye refue:zo 1ntenor ] E . n:1L 7,30v
-} canal pléstnca con accesonos . ) s ' . ) 'y ni'al ' 7,40
Bajante pléstlca con accesorios e ’ ] A n%nl . . 8,00
) Flanche remate 6ul:§ierta ‘€n [amina acabado ant!c(;rrbsivo y color a elegir: . -n'lﬂ [ 24,00 . Q

"A11,5 | Acomelida area bitisica de1kN a 200N (AE2203) ++ 1 d | 100
"} A 1.8 Alimentacitn circuito 6 AWG tiiberia EMT 14/2" y cable A _m | 500
+ }A,11,12 | Alimentacion circuita 10 AWG tubetia EMT 3/4 y cable T “omi 5,00
- A 1114 Alimentacién circuito 12 AWG fuberla EMT 4/2¢ y cable * oy b w100
A 11.17 | Bala 35W diémetrd. Z3cin, - S v 4 un 3,00
A 1119 | Luminaria LED 60X60 ,  * . L. | am | 400
. A 11.21] Luminaria emergentia fipo Mii‘:kéy Mouse ’ T un, 2,00
1A '11.23 'Puesta atrerra cajas 0 medldores ‘ : ‘ - TL o u'n 1‘,00'
- 1 3’11.24 | Salida luminaria techo EMT lnclUye aparato tuberla. cableyconsumlbles : 1 uﬁ “ 19,00 ,
’A'1 1.261 Salida mterruptor promedm EMT- <Incluye aparato. tuberia cableyconsum!bles ¥ un 3‘ . 7.\00 _ - 1
A1128 ’Salfda toma blfésica EMT—-lncluye aparato, tuberia cableyconsumxbles R T 5,00
A 1 '17.,30 Salida toma dobletEMT-IncIuye aparato tuberla cable'y consumlbles ' L un ‘ 16,00 |
; A 11:32'| Salida'toimsa GFGHEMT, -Incluyeaparalo tuberia, cable yconsum:bles T ; " un -4_.,90. - g
A 11.49‘ Summlstro e lnstalacnﬁn Reﬂector iluminacion, extenor X ) : ‘un 4,00 v
A 1147 Sumlnlstro e Instalamén S]stema de puesta a tlerra . - . un ) .. 1,00
:1“Aﬁ1€1.‘;!8 Salida Interruptor doble -lnciuye aparato, tuberfa, cableyconsumlbles N : ! ) | und 4 500
‘ A 1’1.39 Rotulado dé ciréuifos, . P f SN B Sl wd 4t 300
. La 11 éO fg;)n;ﬁgt?&gnﬁcomehda‘% desde Medxdor a plania emerge.mma en;conduc{or#s A\dN('iey y x‘:" d ' I ff1,0A0: .

S
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A 11.51 'Sum nistro e Instalacién Tablero de distribucién para fransferencia, totalizadores 'y " und 1,00
d acometidas . L
Suministro e Instalacién Generador 39 Eléctrico KTC Diesel, 12le15kVA Cabmado und 1 60
’ Finsonorizado o ) ‘ ! ]
Retiro’ y Desmonte de red glécliica A ) . ’ und 1,00
.57 Taple ro 18 cm:mtos bifasico ) . i -
'ﬂq& R T i k,wvw-ww-gww'ww
Gl :“‘i oy & By ESTRUGTURAS LIV[ANAS Y CIELO RASOS y;g G EuB
Cie‘:% raso en PVC color a eleglr ) ‘ :
A5 ¢ CARPINTERIAMETALICA/PLASTICA™ =~ T "% 1
A 154 . Puertaren l4mina.cold rolled cal.16 ’ K
A'15.5 | Ventana aluminio . )
A 15,9 | Rejalen'varilla cuad;ada 12'mm con rh‘aréo en angule . . i
A 1517 Puerta batxenﬁe en ajuminio acabado anodizado mcluye parte proporcional de accesorfos ¥ m2,. 7.56
cerradura . ;
! A 15.24'1'Marco €n aluminio para puerta ancho max a=1.00 m, h=2.20, by UR 4,96;
A15.97 :P,ueria mietalica engamborada en cold rolled acabado.pintura electrogstatica color a elegir “un 200
b incluye marco, parte proporcional de accesonos y cerradura : E *
.. . ‘ i %2 .
Marco puerta lamina mayor a 1.00 my i ml 8;00
ERRT PO A sES AT A VR ngET T v
¥ Come g ENCHAPES Y AGCESORiOS‘ . w L ar o e B
el = /H‘M o A % CA - N »,‘f e {a% x‘ﬁ éi. \‘m“’-’?m
Cera[mca pisos alto fréfico.color a elegtr e 7 m2 77,77
Cerap‘nca pared Iinea lnstltucmnal color a elegtr o /‘ : ) mZ o789
] & * = * [ s 4
A16.8 Barra.abatible;para. baﬁos personas con mobllldad reducida (PMR) o Usuarics de Slllas de . an 100
Ruedas (USR) ; ' g
A 16.10, Barrag sencllla empotrab]e-SOcm para-bafios personas con mobilidad reducida (PMR) [} un : 1.00
T Usuanos de Sillas d& Ruedas (USR) N '
A16.16} Medlacaﬁa prefabncada grano color blanco . . ) ‘}11I . ] 42,95
"A16.17 Mesén en granito pulsdo base en concreto color a elegir ancho 60%cmi m ) ;:j{ “ml i "':4,75 ;
y A 16.22 Ahstado de plso-en mortero R m2 74,07
A 16;2{‘ Espego canteado 4 mm espesor i ) ’ _;mz' 2,00°
A 16_.2‘8 Dlspénsador de papel higienico en. acero ]noxrdable ,’ ) ﬁ - un ‘),2,"('),0
A ié..ZQ Dlspsmsador de toallas de papel en acero inox:dable ) v . un 2,00 '
e U A L PPN P A L M R
: '%?K‘éi;g %w&’ gﬁ ‘"‘% ‘ Vf?" i ‘*N‘:I:URAS N w~ )-.'WD( A 7-/ ‘u‘"‘b“i‘ 3& ‘i' 32: _M Tt }E*f‘;if %i; é (:'){'t‘ ﬁ»ﬁ‘? -‘:&M%}( «x.‘s
AT7T" E,st_uc',d |nlerio'|j»+_fvin|lo 2, manos . . e om2 *1 03,74
. A17.8 i’intL’(Fra coraza-o similar para ekteriores _ . . m2 b 17947
A17.11) Pj_ﬁtulra epxica color blarica (Paredes ‘techos) A m2 738,81
L A8 -, 75 APARATOS'SANITARIOS /. GRIFERIAS / MESONES. METALICOS BRI S P EENO
Aflé 1 1Sum nistro e lngtalac;lén sanitario linea blanca i e un hii 4 2,6@

-

Hmptuts.!n Ratsel Nivel 1!
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A 182 Sumlmstro e mstalacnén ]avamanos lmea blanca Insmucmnal ) L un 3,00
A 1v§§76 Griférfa ducha moriocontrol I 5 ’ wn | 100 | !
ﬁ\r 18:1 1* ‘-Su[nlmstrq e mstalac:én, lava[nands libre de pedestéf baro PMR y/o USR B uTn . 1,00
. yA.1'8:1“3: Griferfa iavamén?é;mgnocdn'trol’ ' 4,00

A 25.2: "Equipo airé acondicionado -basico . . n
A 25.3+ Suministro de,Escntono sencxllo con cajonera estructura metslica y tapa en madera . un i 3,00
% i " i of
A 254 Sumimstro de Silla ergonémica giratoria en tela ' - ‘. ) un
4.25.'7 Summlstro de Sllla Téndem para sala de espera 4 Puestos 5 o un
' | A.25:6 | Suminsitro de silla Interlocitora de Plastico ’ R

T A258 Summtstro Modulo para tomas de- muestra sencillo ¢ . &‘ ) o um
A‘259 Sumlmstro Seﬁahzacrﬁn de espamos en Acnllco atormilado a muro

KAz

A26.1 Aseo general '

' 3.2.1.7 PROPUESTA ECONOMICA: @

En Ja propuesta econdémica se debe incluir-el valor de la oferta debidamente discriminado, e incluido e! IVA.

- }
NOTA: El cumplimiento de los requisifos habilitantes no otorgara plntaje alguno. Su no cumplimiento dara
lugar-a declarar NO HABILITADO al proponente respectivo.

R

Los .requisitos\habilftantes seran evaluados:

Tabla Requisitos habilitantes |

Capamdad Juridica | ' Cumple / No Cumple |
' Experiencia . Cumple /No Cumple | ’
' Capacidad Financiera Cumple/ No Cumple |
Recurso Humano ' . Cumple/No Cumple |~
’]

Los Proponentes podran subsanar fa forma como acreditaran los requisitos hablhtalntest hasta el término de
\ traslade del informe de evaluacién, indicado en el cronograma de la Invitacién.

' 4. LAS CONDICIONES DE COSTO Y/O CALIDAD DEL OBJETO A-CONTRATAR:

El presupuesto estimado con el que clenfa la entidad para esta contratacion es la suma de DOSCIENTOS
VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL CIENTO VEINTIUN PESOS MCTE ($221.612.121) IVA
INCLUIDO los cuales ser&n asumidos y cancelados con recursos del presupuesto de.|a E.S.E. Hospital San

Rafael Nivel Il. ‘ ' /””L g

ESE Hespital San Rafael Nvel Il San JuandelCesar, Lz Guajra. W Cate ¢ Sur Carreras 4 y5 ﬁ:n{me
) @hsrafseisanjuan Hospital S2n Ratael de San Juan delCesar
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Dicho presupuesto fue-establecido tenlendo en cuerta el célculo de costos que se encuentra debidamente
detallado eql el anexo N°2 de |a presente invitacidn, lo cual sera el insumo para [a elaboracién de la
propuesta técnica detallada que debé presentar el contratista. ™

LY

5. LAS REGLAS’ APLICABLES A LA PRESENTACIGN DE LAS OFERTAS Y SU EVALUACION:

La ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il DE SAN JUAN DEL CESAR, debe evaiuar las Ofertas de los
Proponentes. que hayan acreditado, los requisitos habilitantes de que trata eI numeral 3 del presente

" documento., -

I

5.1. REQUISITOS QUE OTORGAN PUNTAJE, INDICANDO LA FORMA DE EVALUACION DE LOS

MISMOS: P )
Se establece en la presente invitacion, que los factores de seleccién que permitiran ldentlfcar la oferta mas
favorable serén El precio, la calidad del servicio, la vinculacion laboral de trabajadores con discapacidad, el
apoyo a la {ndustna nacional y el.criterio dlferenmal en favor de Empresa o emprendimlento de mujeres, de
manera que en la evaluacion de las ofertas, EL. HOSPITAL realizara la ponderac:ldn de los mencnonados
factores de acuerdo can los criterios y puntajes que a continuacion se exponen

Tabla Puntaje-por criterios de evaluacion

P, L Criterio-de calificacion ] | Puntaje
OfertaEconémica . - ] 500 puntos [. '

' [Factor de calidad ] 300-puntos v
Vinclilacion de trabajadores con discapacidad =~ 50.puntos ..
Apoyo a la industria Nacional . 100 puntos
Emprendimiento y empresas de mujer o - 50
Puntaje Maximo a obtener ' ' _ 1000

!

, La evaluaclc‘)n‘dg los factores de asignacion de puntaje y la acreditacion: de los mismos se hara como sigue:

A. OFERTA ECONOMICA:

EL HOSPITAL a partir del valor de las Ofertas; asignard un maximo de 500 puntos ; acumulables teniendo
en cuénta como alternativa de ponderacnén el menor valor asl: ,
La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econoémica habil para calificacién,econdmica de
menor valor, v )

Vinta = Minimo (V4; Va. . ; ... Vi)

Donde: .

o Vi Es el valor'total corregido de cada una de las propuestas “i it ' ,

e m E[s el ndmero total de propuestas econdémicas validas recibidas porla Entidad Estatal.

* Vi Eselvalortotal corregido de la propuesta valida mas baja. .
‘La Entidad procedera a pondgerar. las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula: v “

- e . /”% *
\ * L%S
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' Puntaje = 500 £ Vmin ! T
. N Vi L -
. Donde:

e Vmm: Es'elvalortotal corregido de la- propuesta valida mas baja.
.» Vi Es elvalortotal,corregido de cada una de |as propuestas “i"

Ejemplo de Aplicacion:
Se presentan las siguientes ofertas econémicas:
¢ Oferta A: $100.000.000

e Oferta B: $105.000.000
e Oferta C: $110.000.000

Oferta | Valor ofertado (Vi) | Célculo Puntaje

A $100.000.000 1 500 = (100.000.000 / 100.000.000) | 500,00

B $105.000.000 500 x'(100.000.000 / 105.000.000) | 476,19 °

C $110.000.000 500 = (100.000.000/ 110.000.000) | 454,55 3

*

NOTA: LA PROPUESTA ECONOMICA VALIDA DE MENOR VALOR OBTENDRA EL PUNT:I'-\JE MAXIMO DE 500
PUNTOS, LAS DEMAS ‘PROPUESTAS OQBTENDRAN UN PUNTAJE PROPORCIONAL DE ACUERDO CON LA
APLICACION DE LA FORMULA ANTERIOR. EN CASO DE QUE UN SOLO OFERENTE RESULTE HABILITADO SE
LE OTORGARA A ESTE EL MAXIMO PUNTAJE POR CONCEPTO DE OFERTA| ECONOMICA, SIN
NECESIDAD DE APLICAR LA FORMULA QUE CORRESPONDA. :

B. FACTOR DE CALIDAD (300 puntos)

[

Se calificara con el cumplimiento de las exigencias que se exigen a continuacion del presente pliego.

PLAN DiE LA CALIDAD DE LA OBRA
El Contratista (CONSTRUCTOR) debera elaborar un plan de aseguramiento de calidad- (integrado
con SST) que evidencie el cumplimiento de los requisitos contractuales y |los concepfos
establecidos en la NTC ISO 9001:2015 y, en el cual se,presente la metodologia por medio de la
cual se implementara durante el desarrollo del contrato, el cual debé iricluir como minimo o

siguiente: , . !
" NUMERAL ] ' -y PUNTAJE
Declaracién de la politica de gestion de calldad salud ocupacional y .
: 1 |/ medio ambiente, integral de la organizacion y su despllegue «de 15 3
objetivos de calidad, ambientales y S&S0O Q
2' Alcance y exclusiones del plan integral de gestién, unlcamente para ‘ ‘16 v
el proyecto, con su respectiva.justificacion i
Identificacion de los procesos que aseguran |a direccion, 15
3 planificacion, ejecucién y control eficaz de la obra, asi como la i
secuencia de los trabajos e interaccién de las partes Interesadas
que permita demostrar el concepto-de gestién'de calidad de,la Obra | | ~
4 " Los ‘procesos deben tener claramente identificados los requisitos 15
qgue deben cumplir de cada norma internacional

- < 7
: - »
aral & e W & 45010
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5’{ “{| Para cada uno de los procesos, el proponente debera describir 4 15
{| claramente los siguientes-cuatro (4) requisitos:
5.1 | El objeto y aleance ,
5.2 || Los recursos, documentos y registros
5.3 Los meétodos, frecuencias vy responsab;lldades del segmmlento y
" * || medicién
5.4 Los proveedores, entradas ~ actividades, salidas ¥y chentes de tal .
) manera que se demuestre la.correcta interaccidon entre procesos
6 Para el soporte del plan de Calidad, este debe incluir lo
!I'siguiente: | 20
; 6.1 Descripcién de la estructura organizacional del proyecto
6.2. i Responsabilidades y autoridades del personal-en obra |
7 Descripcion de la integracion de las normas internacionales 15 .
‘que soportan el plan integrado de gestion =~ - .
‘Deberan anexar ‘os siguientes procedlmlentos (Estos .
8 procedimientos deberan tener objeto, alcance, responsables,
. 1| descripcion, y con los respectivos formatos a utlllzar) x
8.1, Procedimiento para la planificacion de obras
8.2 Procedimiento para la ejecucion de obras. s
8.3 Procedimiento de conirol de la infermacion documeéntada.
"84 ‘Procedimiento de comunicaciones.
8.5 Procedimiento para compras y contratacion de servicios.
8.6 || Procedimiento para la gestion de personal. ' 3
8.7 Procedimiento producto y/o servicio no conforme.
8.9 ! i| Procedimiento de acciones correctivas preventivas. 30 .
8.10 -j| Procedimiento de auditorias internas ] ,
» ’8 1 1 Procedimiento de identificacion, valoracién y control de los peligros y ,
o riesgos en seguridad y salud en el trabajo. . ; -
8.12 Procedimiento de identificacioh de requisitos legales. {Incluir - |
' hormograma a utilizar).
8.13 Procedimientos e instructivos internos de segundad y salud en el
) ‘trabajo. ..
. 8.14 || Procedimiento de gestlén del Camblo i .
8.15 Procedimiento de lnvestng_acuﬁn de incidentes, accidentes de frabajo y v
- il enfermedades laborales.
8.16 || Procedimiento para la conformacién. € inscripcién del COPASST.
’ El proponente presentara y desarrollara un Manual .de Calidad
: especifico para el proyecto bajo el enfoque de fa NTC- ISO-8001
. Version 2015, el plan de calidad debera ser elaborado siguiendo las
9 directrices de la NTC-ISO 10005 “sistema de gestion de la calidad
para los planes de la calidad” del 2019. De acuerdo con estas
condiciones, se han.de definido los siguientes numerales. del
contenido sugerido por la norma que seran evaluados: 40 )
9.1 |l Introduccion del documento.
9.5 Descripcidn del proyecto, en la cual se espec1f|que como minimo la
) localizacién, actividades del alcance del proyecto.
9.3 .|| Alcance del Plan de Calidad
04 | Entradas- del Plan,'de Calidad: Se debera hacer referencia de Ia
) ] informacién de entrada utilizada para la elaboracién del.plan, asl como

S @hs'l:a!aelsaduan Hospiml San Ratael de San Jéan elCesar
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de los requisitds que se deben cumplir para el proyecto| | '
gspeclificamente, l
9.5 Politica de calidad
9.6 Objetivos de Calidad
S o7 Responsabilidades del Plan de Calidad.
9.8 Control de la informacién documentada.
Recursos: EI' plan de calidad debe especificar los recursos que se
necesitan para la implementacion del mismo:
9.9 o  \Materiales, productos y servicios.
) 0 - Personal
0 infraestructura y ambiente para la operacién de los procesos.
- 1o Récursos de Seguimiento y medicion. -
9.10 Comunicacion con los clientes y otras partes interesadas.
9.11 Procesos, productos y servicios proporcionados externamente.
9.12 | Produccién y provision-del servicio. v
9.13 Identificacion y trazabilidad
9.14 Propiedad perteneciente a clientes o proveedores externos‘
9.15 Preservacion de las salidas. 1
9.16 | Control de lag salidas no conformes
9.17 ‘| Seguimiento y medicion” )
9.18 [ Auditorlas.
El proponente debera aportar minimo los mgmentes documentos
10 establecido para evaluar las disposiciones relacionadas con el }
cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el| |
| Trabajo SG-88T
10.1 Politica de Seguridad y Salud en el Traba]o fechada y firmada por el
" |representante legal. .
10.2 Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajé fechado y firmado por el
: representante legal.
10.3 Evéluagién inicial del SG-SST conforme a los estandares minimos para . i
’ empresas con riesgo V, establecido en la resolucién 8312 del 2019.
104 | Matriz de requisitos legales de SST.
10.5 [ Programa de Induccidn y capacitaciones. 40
10.6 | Programa de medicina del trabajo, promocién y prevencién de la salud.
10.7 Programa de promogién de estilos de vida y entornos de trabajo
"/ | saludables.
10.8 Programa de gestion de residuos.
10.9 Programa de mediciones ambientales. |
10.10 | Programa de inspecciones de seguridad. i
10.11 | Programa de mantenimiento preventivo. .
10.12 | Plan de prevencidn, preparacion 'y respuesta ante emergencnas ‘ O
) 10.13 [ Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial ' . !
10.14 |Indicadores de Gestion.del'SG-SST ' !
CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO !
Presentar protocolo de Bioseguridad como respaldo al Programa de ‘
1 vigilancia epidemiol6gica para riesgo biclgico en obras civiles HSE, 70
que debe ser presentado en este item, asi como el plan de aplicacion
de protocglos sanitarios para la obra- PAPSO y que tendra en ejecucion|,
para‘evitar contagios al personal de la obra. Este documento debe venir

ESEHc'ptuISanszdedll Sa.n.hxndelCesaf La Guajra 9&3&45&%&43{5 ',:‘-774
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avalado y/o suscrito por un Profesional con estudios certificados en 1) -
{| LIderes del sistéma.de vigilancia epidemiolégica para el rlesgo blologlco
y 2) HSE. en la construccion, para lo cual debe anexar copla de sus
documentos (cedula tarjeta profesional, certificacién de vigencia de la
matricula profesional (cuando ello apligue), diploma de pregrado y|
certificaciones-de los estudios realizados. Con este documento, e} futuro .
/ contratista puede brindar a 1a entidad y a toda la comunidad la certeza -

il de no convertir él Area de influencia Dlrecta e Indirecta del proyecto en
il un foco de contagio.

i " ' !

En caso de gue el plan formulado contenga la totalidad de los componentes seftalados con sus

* respectivas [descripciones, el proponente se hara acreedor de 40 Puntos; Si no presenta elplanosino .
se ;cumple |obligatoriamente con el numeral 11 obtendra cero (0) puntes, y si presenta un ‘plan
incompleto se le dard la calificacion de acuerdo al puntaje que se indica para el componente que haya

descrito, asi:
ftem Pl Cumple ' " Puntaje C
K .S - 15.PUNTOS ,
2 Si " 15 PUNTOS
o 3 si_ .~ 15 PUNTOS
‘4 Si . 15 PUNTOS
5 Si 15 PUNTOS ,
6 Si . - 30 PUNTOS o
7 Si ' 15 PUNTOS Ol -
B 8 Si | 30 PUNTOS '
9 - Si "40 PUNTOS
10 T Si I 40PUNTOS !
§ 11 Si 70 PUNTOS
_ PUNTAJE " ,300 PUNTOS

. C. VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:
EI proponente que acredite la vinculacién de trabajadores con discapacidad en s planta de personal, de
acuerdo 2 Ios siguientes, requisitos, obtendra 50 punfos:

O ai El representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de,personal del proponente o sus integrantes a la fecha
de cierre dei proceso de seleccion.

t -
b) Acreditar el mlmero ‘minimo  de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a Ia‘ fecha de cierre de! proceso de seleccion.

4

£
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. ¢) Conocido el nimero total de frabajadores vinculados a la planta de personal del propenente y El nimero
trabajadores. con discapacidad entre ellos, se oforgara el puntaje. enunciado a quien cumpla con los
numeros minimos de trabajadores con discapacidad que se sefialan a continuacion:

1

Narerodefabaadoee i e |, ANUmero minimo o8 rabajadores Gon Ascapaciiad. . -
Entre 1y 30 Uno-1 )
. ' Entre 31y 100 ' ' ' Dos-2
Entre 101 y 150 . Tres-3
Entre 151 y 200 _ - Cuatro-4
Mas de 200 ‘ Cinco - 5

d) SiLa oferta es presentada _por-un consorcio, unién temporal o promesa de somedad futura se tendra en
cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta
. por cienfo (4 0%) de 14 experiencia requerida para la respectiva-contratacion. -

D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL.:

En.virtud de lo establecido en la Ley 816 de 2003, en el Decreto 2680 de' 2009, y el articulo
2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, y con el objeto de que EL HOSPITAL, pueda determinar el O

- apoyo que los Propenentes nacionales o extranjeros otorgaran a la industria nacional, este factor.se
calificara asf:

a)Cuando el proponente ofrezca los servicios de un equipo de trabajo conformado en por lo menos un

40% con personal colombiano, lo manifestara asl en documento inserto eﬁ la oferta y se Hara
acreedor de 100 puntos. 1

N b) Cuando el proponente ofrezca los servicios de un equipo de trabajo’ conformado en. por lo menos
un 20% con personal colombiano, lo manifestara asl en documento inserto en la oferta y se hara
P acreedor de 5_0 puntos. . .
¢)Cuando el proponente no presente anexo a su oferta el documento que certlf:que el apoyo a la
industria nacional o lo aporte sin firma, o todo su personal sea extranjero su puntaje sera cero (0)
puntos.
' Nota: . .
La nacienalidad de los servicios ofrecidos se probara con el origen de los miembros del equipo de
trabajo, lo que se acreditara con el aporte de la cedula de ciudadania de cada uno o con el documento.

que certifique su residencia en Colombia. i O .

El documento contentivo del ofrecsmlento de Apoyo a la Industria Nacional deberé ser anexado por el
oferente dentro de la propuesta técnica y no sera admitido con posterioridad a la fdcha y hora del cierre
para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderacién de las ofertas.

ESE Haspiral San Rafael Nivel Il San Juan del Cesar, La Guapra, 96&!&4 SurCaners4y5 L 7740883,7740010
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E.

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJER:

.
-~

De conformidad con ‘los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, el .
proponente se hard acreedor de 50 puntos, en caso de qué acredite ser emprendlmlento 0 empresa
de mujer con domicilio en el territorio nacional, lo°cual se dara por hecho si cumple con alguna de las
siguiertes condiciones:

\

1) Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, paites de interés o cuotas -de
' participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
p'erteneciﬂo'a‘ estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la-fecha de cierre del Proceso de
Seleccnén Esta clrcunstanma se acreditara mediante certificacién expedida por el representante
Iegal y. el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
onde conste la dlstnbucn’m de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres

han mantenido su parﬂctpamén

2) Cuahdo por Io menos el cmcuenta por ciento (b O%) de los' empleos del njvel directivo de la
' persona juridica sean gjercidos por mujeres y éstas hayan estadd vinculadas. laboralmente a la
empresa durante: al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion

en el mismo cargo u otro del misme nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
‘direccién de areas mlsmnales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentldc:1 seran cargos de nivel directivo los qué dentro de la organizacién de la empresa se encuentran
ublcados en un. nivel’de mando o los que por su jerarquia desempefian. cargds encaminados al
cumphmlento de funciones orientadas a representar al émpleador. /

Esta ci[cuﬁstanc':ia ‘se’ acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el révisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale.de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del .proponente, el
ndmero de mujeres y el tiempo de vinculacion. g
5
. .

La cert ficacién ‘deberé relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una dellas personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, Se.anexara copia
de los respectivos documeritos de identidad, copia de los-contratos de trabajo o certificacién- -laboralcon
las funcnones asl como el certificado de aportes a seguridad ‘social del tltimo afio en el que’se
demuestren los pagos realizados por‘el empleador.

! ? v
Cuando la persona natural sea Una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecamlento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso'de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de la cédula de ‘tiudadania, la cédula de
extranjclarla o el pasapoite, asl como la copia del registro mercantil. .

Para las asoclaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de- los dsociados
1 . ] ' N . < T +
sean mujeres Y la participacion haya correspondido a estas durante ai'ménos el Ultimo afio anterior a la

”
.~

13

. i . ’ (' m?cé;
ESE H(spnn.ISanabelNudll San Juandel Cesar, La Guajwra, ?Cale‘! Suermrs4y5 t-7740883.7?40010 -

@@hﬁmfaelsmum ﬁ Hospital San Rafsel de San.!uan delCesar :




3

*NIT:892115010-5
COD; 4465000286

INVITACION PUBLICA

PECIEN Dp—

Cédigo: JC-F-02

Versién: 4.0

Vigencia: 02/12/2021

GESE[ION JURIDICA Y CONTRATACION

Pagina

28 de 2026

Invitacién Plblica N©

fecha de cierre del. Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion

expedida por el representante legal.

\

Las certificaciones de trata el presente requisito deben expedirse bajo Ia gravedad de juramento con una
fecha de méximo treinta (30) dias calendarios antefiores a la preyista para el cierre del procedlmlento de

selecmon

'

En caso de que el proponente sea plural, obtendra el puntaje ofrecido en este literal si

por lo menos uno de

los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mu;eres bajo los criterios dispuestos en los

numerales precedentes y que tiene una participacion igual o superior al diez per
consorcio o la unidn temporal o I3 promesa de sociedad futura.

5.2 REGLAS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y LA ADJUDICACION D

DECLARAT.ORIA DE DESIERTA.

~~

Tanto la verificacién*de cumplimiento de requisifos habilitanies, como la calificacion de

cienfo (10%) en el

EL. CONTRATO O

as ofertas, la hara el

Comité.-Asesor de Contrataclén y Compras de la E.S.E; el cual debera realizar su labor de manera objetiva,

cifiéndose excluswamente a las reglas contemdas en los pliegos de condiciones. El
comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. Los

evaluador estan ‘sujetos al régimen de inhabilidades .e incompatibilidades y conflicto de

la Constitucion y la ley.

£

5.2.1 Verificacién de cumplimiento de requisitos habilitantes:

caracter asesor del
miembros del comité
interés previstos en,

|

_Hecho el cierre del proceso, el dia de la evaluacion de las propuestas, el Comité Aé?sor de Contratacion
revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de’ que trata el presente do’cumt?nto. Las ofertas que
no cumplan dichos requisitos seran declaradas No habilitadas para contintiar en el presente proceso.

La -evaluacion consistira en el analisis comparatlvo que el Comité Asesor de Contratacién y Compras de la
entidad, realice de las propuestas, sobre el precio, aspectos técnjcos y financieros de las mismas, conforme

a los factores de calificacién, a las propuestas que hayan pasado la évaluacion juridica
estrictamente resefvado y no admite intervencion alguna de los, oferentes ni de n
externaala £.S.E. .

L-a'Evaluacién contemplara los siguiéhtes aspetios, en su ordeh:

- Juridica’ cumple o no.cumple.
- Técnica: . cumple o'no cumple.
- Financiera: cumple o no cumple.

[}
EL HOSPITAL dara cuenta de la verificacion de cumplimiento de requisitos habilitan
evaluacion de Ia§ ofertas.

4
5.2.2 Subsanacion y aclaracion de ofertas:

-

Los proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron 10s requisitos, habilitantes
traslado de la evaluacion de las propuestas, siempre y cuando en la misma actase le o

{

T3 @hacataelsanjuan Hospital San Rafael de Sxn Juan delCesar
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dicha OpC[61 Seran‘rechazadas las, ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y
documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

. i

En caso de{discrepancias, contradictiones, documentos ilegibles, informacion que pueda inducir a error o a
mas de una (1) interpretacion deritro.de la Propuesta, EL HOSPITAL solicitara las aclaraciones pertinenigs,
¢ TN o el prgporgente ‘podra remitir la- informacion v/ documentacién que considere necesaria para brindar

claridad, sin que en ningln caso se permita la posibilidad de ampliar 6 mejorar la propuesta_por- parte de los
oferentes. |

.5;2.3-Calific acion de los criteriosfde ponde'racién: ~
i ¥ 1

Las oferias |de los Proponentes que hayan acreditado los requnsnos habilitantes de que’ ‘trata el numeral 3,
seran-evaluadas, de acuerdo con lo establecido en el numeral 5.1 de la presente mwtamén

EL HOSPI 'AL publicaré el informe de evaluacién de -las Ofertas, en la oportunidad sefalada en el
‘Cronograra, para efectos' de su traslado y presentacion de las observaciones en su contra que a bien '
tengan Jos proponentes hacer:

O 5.2.4 Factores de desempate: ..

N 7

En caso de, eémpate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se utilizararrlas siguientes reglas de forma
¢+ sucesiva y excluyente para selécciondr al oferente favorecido, ast:

' 1
a) Preferir la oferta de bienes o sefvicios nacionales frente a la oferta de bienes © serwcaos extranjeros.
Por tanto; este criterio de desempate se acreditaré con los mismos documentos que se presenten
para obtener, dicho puntaje.
b) Prefenr la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se reallzaré por declaracion
realizada ante Notano en esta debera verificarse gue la misma-dé cuenia del cumphmlento de los *
“reqﬂusutos establecndos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el.articulo 1 de la Ley h
1232 de 2008. / . e -
Igua'xlmente se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamilian la cual acreditara
- dicha condlcmn de conformidad con el articulo 21 de la Ley-1257 de 2008, esto ‘es, cuando-se
proflera una medida de proteccion expedida por la autoridad’ competente. En virtud del articulo 16
' de la Ley 1257 dé 2008, la medida de proteccion la debe lmpartlr el comisario de: famifia del lugar
donde ocurrieron los hechos vy, a falta de esté; del juez civil municipal o promlscuo municipal, o la
O autondad indigena‘en los tasos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

. En & caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres. victimas de violen\cia intrafamiliar, para lo cual el
reprlesentaﬁte legal -0 el revisor fiscal, segtn. corresponda, presentara un certificado; mediante gl
cual acredita, bajd la gravedad de, juramento, que mas ‘del cincuenta: por ciento (50%) de la

) composwlén accionaria o cuota parte de la persona’jurfdica esta constituida por.mujeres cabeza de
famllla ylo mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera -acreditar la condicion
lndlcada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los docimentos de

\ cada una de ellas, de-acuerdo con los dos incisos anteriores.

A\ ; :
-« "
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en 10s incisos anteriores de este nurmeral.

c) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condICIones establecidas en
la ley que_por lo menos el diez por ciento {10%) de su némina esta en condlclén de discapacidad.
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certifi cadas por la oficina del

, ‘Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan.sido -contratados con{por lo menos un (1)

) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso.de Contratacién o des e el momento de la

constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) ano y que: manifieste

adicionalmente que mantendrd dicho- personal por un lapso igual al término de ejecucién del
contrato. { ]

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento

(10%) de su némina esta en condicién-de discapacidad, en jos términos del présente numeral, debe

tener una participacion de per lo menos el veinticinco por-ciento (25%) en I estructura plural y

aportar como minimo el veinticinco por ciento {256%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral Se. acreditara con el

certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo dé su constitucién cuando su

: conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador,

d) Preferir la propuesta presentada por e] dferente que acredite que por lo menos el diez por ciento O
(10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquéra,
Rrom o gitana, para.lo- cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtn
corresponda, bajo, la gravedad de ]uramento sefialara las personas vmculadas a su nomina, y -l
numero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la pobIaCIén indigena, negra, '
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo sé tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad ‘igual o mayor a un (1) afio,

) contado a partir- de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)

afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el-morhento de constitucion

de la persona juridica.  * N

El.tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, \se acreditara con el «

certificado de aportes a seguridad social del (ltimo afio o del tiempo de su constltucmn cuando su X

conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el

empleador.

En el caso de [os proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante

el cual acredita que*por lo menos diez por ciento (10%) del total de la néminia de sus integrantes

pertenece a poblacién indfgena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rromogltana

En todd caso, ademas de lo anterior se deberd aportar la copia de la cer’uﬂcac:én expedida por el O

Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador perienece a la poblacuﬁn indigena, negra,

afrocolombiana, raizal palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto ILey 2893 de 2011, 0

*a

) la norma que lo modifique, sustituya o complemente
e) En caso dado que con las anteriores causales no se pueda desempatar se utilizargd un método

aleatorio que para este caso sera un sortec por balotas en audiencia publzca,l que sera conducido

por el subdirector Administrativo de la ESE. |

-El sorteo se llevara a cabo con balotas, mediante el siguiente procedimiento: |

z

-
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» | Cada proponente empatado escogera una balota de un color o un nimero determinado. En: e}
caso de los proponerites empatados que no asistan, su balota seré escogida por un funcmnarlo
1 del Hospital. «
» | Las balotas sera introducidas en una bolsa de tela negra.
« | El Subdirector Administrativo sacara balcta por balota de la bolsa.
-+ 'La primera balota en salir coincidira con el proponente qiie se ubicara en el primer orden -de

{ i j elegibilidad y asf sucesivamente hasta completar el cuadro de elegibles.

’ + | Los resultados del sorteo serdh consignados en un Acta de que se publicara en el proceso de
contratacién correspondiente, . . ¢ .

e

~

NOTA 1: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera
acreditar -tilna antigiiedad igual o mayor a'un afio. Para los casos de constitucién inferior a un afo se
tendra’ en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vincuiados desde el momeniOrde constitucion
de la misma. .

NOTA 2: |.os documentos necesarios para acredltar el .cumplimiento de los criterios de desempate aqui
enlistados|no seran admitidos con postenorldad a la fecha'y hora del cierre para la entrega de propuestas.

L7

O 5.2.5 Orden de elegibilidad:- '
El orden delelegibilidad preliminat se fijara en el informe de evaluacnon de ofertas, en caso de que haya mas
de una oferta habilitada. - g
Durante el termlno de traslado del informe de evaluacion se podran presentar observaciones, c:f:ya
respuesta pueden dar lugar a la variacién del orden de eleglblhdad
* El orden de elegibi]idad definitivo se -establecera a través de la sumatoria de los puntajes cbtenidos por las
propuestas |para cada uno de los criterios de calificacion establecidos en el pliego de condicienes y
ordenados de’mayor a menor, luego de contestadas las observaciones; al informe ‘de evaluacién en.caso de
que se presenten y se dejara constancia del mismo en‘el acto administrativo de adjudicac1én :

”~

5.2.6. Adjudicacién del contrato:

El ordenadcr del gasto;.por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el confrato al Proponente
ubicado en el primer puesto dél orden de elegibilidad (cuando exista pluralidad de oferentes), o al proponente
tinico que cumpla con todos, los requ1sntos exigidos en el presente Ppliego de condiciones o procedera a la
declaraforia|de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar, No habra lugar a la adjudlcaCIén parcial o por.

O_ ltem‘sr.. | 4 . .

-

‘ El acto.'adrriinistrativb de adji:ldicaciOn ser4 irrevocable, obligara a la entidad contratante y al adjudicatario,
no séra éus?eptible de recurso y se entendera notificado con su publicacién en la pagina-web. del Hospital,

+

5.2.7 Det’:lalg-atoria de desierta:

»
hY .

+EL HOSPI‘ll'AL declarard desierto el presente proceso de seleccidn, mediante acto administrativo
debidamente motivado, que se publicaré en la pagina web de la entidad; cuando: (a) No se presenten
~ | g
. g
' ' e @ &
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Ofertas; (b) Ningund de las Ofertas resulte admismle en los factores jurfdicos, técnicos, financieros y -de
‘experiencia- previstos en el Pliego de Condlmones (c) Existan causas o motivos que :erldan la escogencia
objetiva de!.Propenente; (d) El representante legal de 'EL HOSPITAL ¢ su del[egado no acoja la
recomendacién dei comité evaluador y opte por la declaratoria de desierto del proceso, caso en el cual
debera motivar su decisidn, y (e) Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

6. CAUSALES QUE GENERARIAN RECHAZO DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTO DEL
PROCESO. Una propuesta sera rechazada:

'

e -Cuando el interesado se halle incurso en alguna de las causales-de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar, establecidas en la constitucion o la ley. '
Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no
cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro de Ia presente
invitacion. '
e Cuando la propuesta esté incompleta, por-no incluir algunos de los documentos exigidos en la
invitacion o cuando contenga defectos insubsanables.
»  Cuando elvalor de la propuesta exceda el presuplesto oficial estimado, mdicado en esta invitacion.
e Cuando se presente o no se suscriba la carta de presentacién de la propuestaipor la persona o por
el representante legal de la Sociedad o Union Temporal o cuando este no se encuentre O
debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con el
documento de integracion del Consorcio o Unién Temporal,
+  Cuando no subsane correctamente y dentro del término fijado, la informacién o Documentacion
solicitada por la E.S.E.-Hospital San Rafael Nivel Il.
» Cuando la E.S.E. Hospital San Rafae! Nivel I, verifique la informacién y encuentre inexactitudes en,
la propuesta. . \ P
' ¢  Elno diligenciamiento de los anexos.
» Laadicién, modificacion o supresién de contenidos en el formato de anexos.
) e Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que -contengan datos falsos,
tergiversados, alterados, inexactos o tendientes a inducir'a error a la E.S.E. [Hospital San Rafael -
Nivel 1. . -

’

e Cuando los documentos necesarios para la comparacion de propuestas tengan tachones,
enmendaduras o correccignes que no éstén salvadas con la firma del interesado.
¢ Cuando existan dos o ‘més ofertas hechas por el mismo interesado bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes.
« Enlos demas casos establecidos en la presenté.invitacién.
~ . , $ . O
Las causales de rechazo previstas en el presente numeral deberan interpretarse de manera arménica con

las reglas de subsanabilidad establecidas en el presente proceso de selecciorn y conflo dispuesto en ia
normativa vigente. ;

-t
[ ]

En consecuencia:

a) Seran susceptibles de aclaracion o subsanacion, dentro del término otorgado por la Entidad,
aquellos fequisitos habilitantes o documentos-que no constituyan factores de ponderamén ni sean E

L}
- | v @ & 7ok
ESE Hcespital San Rafeel Nivel 1} Sﬂi&mdﬁ%g%h&?ﬂ} Cale 4 Sur Carreras 4 y5 w774 x

B @nsrafaetsarjoan Hospitat San Fatsel de San Juan-del Cesar




. N L

NIT:892115010-5
COD: 4465000286

i Cro”dlgo‘: JC-F:DLZ
INVITACION PUBLICA

Versién: 4.0,

.v“igencia- 02/12/2021

Pagina

GESTION JURIDICA Y CONTRATACION
28 de 2026 B

b)

d)

7.

nec&l.sanos para la comparacion objetiva dé las ofertas, siempre que la informacién o condicién
correspondiente exista al momento del cierre del proceso y la subsanacién no implique &l
mejoramlento complemento 0 modificacion de ia oferta.: .
No seran susceptibles. de subsanacion los documentos o elementos que constituyan factores de
evaluacién o que resulten necesarios para la comparacion objetiva de las.propuestas, ni aquellos
cuya modificacion implique alterar el contenido sustancial de la, oferta presentada.

Los;errores u omiisiones de caracter meramente formal que rio afecten el contenido sustancial de
la propuesta, no alteren las condiciones jurldicas, técnicas o economicas ‘exigidas.y no lmpldan la
comparamén objetiva de las ofertas, no constituirdn causal de ‘rechazo y podran ser objeto de
aclaracion o subsanacion cuando eIlo sea procedente. 2
!

En consecuencia, las causales relacionadas con la falta de documentos, el diligenciamiento de
anexoso la modificacion de los formatos deberan entenderse referidas a situaciories que-afecten
el Qontemdo sustancial de la oferfa o que correspondan a aspectos no susceptibles de
subsanaclén Las modificaciones de cardcier exclusivamente ‘formal en” los formatos.
sumlmstrados por la Entidad no constituiran causal de rechazo, siempre gue se conserve
fntegramente la informacién'requerida y no se alteren las condiciones de la propuesta.

VALOR DEL CONTRATO.

Invitacion Publica N© |

El valor total estimado para esta contratacién es la suma de:- DOSCIENTOS VElNTIUN MILLONES

SEISCIENTOS DOCE MIL, CIENTO VEINTIUN PESOS MCTE ($221.612.121) IVA INCLUIDO los ~

cuales sera
Nivel Il

8.

Para los fin
proponente;

LUGAR DE EJECUCION:, .

n asumidos y cancelados con recursos del presupuésto de la E.S.E. Hospital San, Rafael

e

1

es de .ejecucion contractual, el presente vinculo que resulte de la seleccion’ objetiva del méjor
sellevara acabo en el Puesio de Salud Las Tunas, el cual esta ubicado en la carrera 24 # 6-57

sur, Barrio Las ‘Tunas, del municipio de San Juan de!l Cesar, La Guajira. Este puesto de salud forma parte
de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II.

9.

El términc de éjecuéibn del objeto que se preténde contratar sera de: CUATRO (4) MESES, contados a
partir del act

{
10. FORMA DE PAGO:

Se pagara al contratista el valor del contrato, asi:

¥

'PLAZO DE EJECUCION: i

a de inicio.

~

’
r
+

La Entidad cancelard al Contratisia el valor del contratc en pagos parciales mensiales por
porcentaje de avance- de obra -de acuerdo con las cantidades ejecutadas y aprobadas. por la.
lnterventoria hasta el 95% del valor del contrato, para lo- cual debera entregar la siguiente

documentacion; /}fm

a . . ‘. . B ;
ESE Haspital San Rafael Nivel Il San Juan delCesar. La Guagra ?Clh‘ Sur Camreras 4 y5 L:??WQSSJ?«)MO
& @nsrafacisanjuan Hospial San Ratael de San Juan del Cesar

.
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L2 EJ 5% réstante del valor del contrato se pagara contra liquidacién del contrato una|
siguiente documentacion; |

lLa E.SE.
2.3.2.01.01.001.02.08, Edificios relacionados con la salud, para garantizar la contrataciél‘n.

a) Acté de Ava'ncga'pancial de obras, en medio imbreso y magnético, en donde

se indiquen las

obras realizadas, debidamente suscrito por el contratista y el interventor del contrato, incluyendo

evidencias fotograficas.
b) Certificacion de cumplimiento por parte del interventor del contrato.

c) Cuenta'de tobro y/o la factura respectiva. A
d) Constancia de os aportes al sisterna de seguridad social integral.

A

vez entregue la

, !
a) Acta de recibo final de Obras, en medio impreso y magnético, en donde se indiquen las gbras

realizadas, debidamente suscrito por el contratista y el interjentor del contrato, incluyendo

evidencias fotograficas.

b) Acta de ligliidacion.del contrato.

¢} Constaricia de los aportes al sistema de seguridad social.integral.
d) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva.

e) Certificacion de cumplimiento a entera satisfaccion de la entidad por parte deIl interventor del

contrato. -

11. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD-PRESUPUESTAL.:

- .
t

cuenta con disponibilidad presupuestal N° ALT 00-2026-CDP1-

12. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, LA FORMA DE MITIGARLOS Y LA|

RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES.

~

Para los efectos-de los diferentes procesos de seleccién, se entenderan las siguientes

1

General:'es’un hiesgo de todos los Procesos de Contratacion adelantados por la Entida
esta presente en-toda su actividad contractual.

Especifico: es un Riesgo ‘propio del Proceso de Contratacion objeto de analisis.

12.1 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

.

1

i

“
b

1

¥

x
307, en el rubro

ASIGNACION DEL -

X

lases.de riesgo: -

d Estatal, por lo cual

De acuerdo con los lineamientos del manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente esta

entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucién del presente contrato los siguie

12.1.1 CUADRO DE RIESGOS -~ !/ ’ .

ntes riesgos:

SE Y FRLE T e

S e
¥ ,‘ﬁ”@g o g

e
o

N o
e B B
ffigld;céy £

P R

w2

e O
e

jact | Calificacis”

o5 @hsrafaelsanjuan # Hospital San Rafael de'San . Juan del1Casar

3 :
< . e WE X £ .
Aak i) a J S 2N 3
51 P e ] . o
it K3 ~ - . u‘—)‘» By P ks - o't Y )
ot
L} i
\
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los pagos a
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Especific | Extern | . _ .. Operaciona | social de seguimienio a .
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12.2 FORMAS DE MlTIGi\C_l()N DEL RIESGO.

i

T , lmpacto despuesﬁdel tratan;uento T a_Afecta el:
yleatam:entoIControl 1. ' IR ﬂequuibrlo?'
led | < esaser = Prob_abiiidaa; 3 y Callflcaclo egonomlc
flmplementados d o 0w 1 total ' oidel
s S e o= contrato? .
1. Poner en 1 Alto . No

[
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, ‘Servidor(es) Publico(s) que | Mediante la revision de i lista de chequeo del v
2 | proyecta(n) y/o suscribe(n) el _proceso y comunicacion telefénica con él fututo | Cada dos dias.
_1 estudio previo, contratista
"Senvidor publico designado como |- . . - Canforme a la periodicidad
3 supervisor | A través de notnﬁcacnone; oficiales descrita en el contrato
.| Servidor publico designado como - e ot Cuando se presente [a
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Ordenador del gasto - Arpa : . . . . ; Cuando se presernte Ia
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13. GARANTIA DEL PROCESO DE CONTRATACION "

~ “r

13.1 GARANTI DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: E! .proponente debe presentar con la propuesta
una garanifa de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se
‘indican enfeste numeral, ¢

Cualquier error o imprecisién en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracién por el
proponente |hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin émbargo! la no entrega de la
o garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

@ Las caracterfsticas de la garantia de seriedad de la oferta son las sflguie,ntes': .

,
y) - -~ -

. Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del

N . Decrefo 1082 de 2015, a saber: (i) cohtrato de seguro contenido en una poéliza,
" Clase (ii) patrimonio auténomo y (jif) garantia Bancaria..
. Asegurado/ . ESE Hospital San Rafael Nivel II, con NIT 882115010-5 y Ministerio de Salud y o
beneficiario Protecciéh Social - ’

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

| Amparos | sefialados.en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
- Vigencia | 3 meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
) Valorasegurado . ' Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del procesc de seleccion . *
O 3 * Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o _ "
B _razén social y tipo societario que_figura en el certificado de existencia y

“representacion legal expedido porﬁa Camara de Comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser gue en e| referido documento se exprese que la |
sociedad podra denominarse de esa manera. .
- * Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los |-
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar
claramente Ios mtegrantes su |dent|f|caC|én Y porcentaje de parhcapacuﬁn
quienes para todos los efectos Seran los otorgantes de esta.

» _— .
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) 14.GARANTIAS DEL CONTRATO A SUSCRIBIR.

14.1 CUMPLIMIENTO' BEL CONTRATO: El contratista debera constifuir a favor de la éSE HOSPITAL SAN
RAFAEL NIVEL'll y EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL una pbliza que ampare el
cumplimiento del objeto ‘contractual equivalente al diez por clenta (10%) del valor deijcontrato, -la vigencia
sera por el tlempo de duracién del contrato y cuatro (4) meses més.

14.2 GARANTIA DE SALARIOS Y PRESTACIONES-SOCIALES: Equivalente al velnte ;por ciento (20%) del
valor del contrato, por el término del mismo y tres (3) afios mas, a favor del personal contratado

14.3 GARANTIA DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS: Sera equivalente }a]‘20% del \1/alor total final de la
obra, vigente por un (1) afio, contado a partir de la fecha del acta de entrega y recibo final de obras.

14.4 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL: Frente a terceros, para el
personal que prestaran los.servicios, por el término del contrato y seis (06) meses'més, equivalente al 20%
de valor del contrato: !

15. TERMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO.

‘El contrato que resulte de este proceso de seleccién tendrd una duraciéon de CUATRO (04) MESES,
coniados a ‘partir. del perfeccionamiento del mismo. El tipo de contrato .a celebrar seré de Obra, donde el

' .proponente se compromete con la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il, a e]ecutar las obras de O
adecuacion y mantenimiento del Puesto de Salud de Las Tunas. ]

Los demas: términos y condiciones del contrato los encentraran en el anexo N° 3 de éstos pliegos, e} cual
corresponde a la minuta del contrato a suscribir.

16. TERMINOS DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO: .
La Interventoria del contrato estara a cargo de un profesional experto y con conocimientos técnicos. en
obras de mantenimiento de infraestructura fisica, quien tendra las siguientes funciones: 3

16.1 Firmar el acta de | lnICIO del contrato siempre y cuando se haya cumplido con los reqmsitos.de ejecucién.
' 16.2 Certificar el cumplimientq del contrato, comprobando el acatamiento de las normas técnicas y legdles.

16.3 Ejercer el control dé calidad del objeto contratado, exigiendo e! cumplimiento de las normas,

. especificaciones, procedlmlentos y demas condiciones contratadas.

16.4 Controlar las etapas del contrato y certificar la prestacion del servicio en cada una de ellas.

16.5 Informar al Gerente, cuando se produzca,el incumplimiento parual o ‘total del contrato para que en

dichas dependencia se tomen las medidas a las que haya lugar.

16.6 Formular las recomendaciones pertinentes, tendientes a debida ejecucion contractual '

16.7 Presentar informes parcnales de supervisién en forma mensual, los cuales deben reposar en el O

expediente del contrato. .

16.8 Comunicar, en forma oportuna antes del vencimiento del contrato, en caso de ser necesario realizar

prérroga, adicion, modifi caclén o suspensién, con su respectlva justificacion. ‘

169  Presentar el Acta de Recibo Final de Obras, cof evidencias fotograficas. -

16.10 Suscribir e acta de liquidacién del contrato, luego de la finalizacién de! mismo.

I

1
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17. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS A LA INVITACION:- ‘

-~

La ‘Entidad; podrd expedir adendas a la Invitacién cuanao resulte necesano aclarar madificar o
compiemeniar las condiciones establecidas en la mlsma . v
¥
‘Cuando la adenda impliqgue una modificacién sustancial de las condiciones del proceso, debera ser *
expedida y publlcada con una antelamén no inferior a dos (2) dias habiles respecto de la fecha y hora -
~previstas para el cietre de recepcion de propuestas
Para efectos de la presente invitdcion,. se entenderan .como modificaciones sustanciales, entre ofras,

1 aquellas que recalgan sobre el objeto o alcance de la contratacion; el prestpuesto coficial o las .
condicienes| econdmicas del proceso los_requisitos. habilitantes © documentos exigidos para la
presentaciop de la oferta los factores o criterios de evaluacién y asignacién de puntaje, las formulas de .
evaluacion, [las condICIoneS de ejecucion del contrato, el plazo, las obligaciones principales a cargo del
_contratista 0 cualqwer ofro aspecto que pueda incidir de manera significativa- en la preparacién,

. estructuracion o- presentaclén de las propuestas.
' Las mod:ﬂcaclones que no tengan caracter sustancial podran efectuarse hasta antes del cierre de
recepcion de propuestas, siempre gue no afecten de manera signifi icativa Ta preparacion y presentacion

delas ofertas. - y

O . Las adendas seran publicadas en la plataforma SECOP Il y en la pagina web de la Entidad, en eI
medio dlspuesto paratal éfecto; y haran parté integral de la Invitacion:.

. ,‘I-S.QR?NQGRAM"A‘ DELPROCESO] \ )

) 1. Pubhcacnon de documentos previos (Estudio prevm y pre pliegos de:la Invitacion puablica):
El dfa miércoles 26 de agosto de 2026, en la pagina wéb del hospital www. hsrafaelsanjuan.gov.co,
yen IaT;Iataforma SECOP.Il, médulo Régimen Especial con ofertas.

~ ‘2. Plazo para presentar observaciones o sugerencias al pre pliego: Del 26 de agosto al 2 dé
septsembre de 2026, tinicamente al correo electronico: juridica@hsrafaelsanjuan.gov.co
3. Respuesta a las obsérvaciones; El dia jueves 3 de septlembre de'2026, las cuales se publicaran.
de igual forma-en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov. co y en la plataforma
SECOP Ii, médulo Régimen EspeCIal cdn ofertas.
1
4. Apertura de la Invitacion y Publlcaclon de Pliegos definitivos: El dla viernes 4 de septiembre
de 2026 en la pagina.web del hospltal www . hsrafaelsanjuan.gov.co, yenla platafor[na SECOP i,
O médulol Régimen Especial con ofertas:
e
5. Plazo para presentar observaciones o sugerencias al pliego de condiciones definitivo: Del 4
de septlembre de 2026 al 18 de septiembre de 2028, unicamente al correo electrénico:
~|und[ca@hsrafae]samuan gov.co {
6. Visita Técnica: El dia miércoles 16 de septiembre de 2026, puntc de encuentro €n el Area
~ Administrativa de la ESE, a las 8:30 am, iniciamos recorrido por los dlferentes CAPS a intervenir. -

7. Entrega de propuestas: Unicamenté en medio electrénico, hasta [as 4:00 pm, del dia viernes 25
de sephembre de 2026, en la pIataferma SECOP il

i .

} /4941
I cumes 9 @
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8. Evaluacién de las propuestas: El dia viernes 2 de octubre de 2028, la cual la rea':llzaré el Comité
Asesor de Contratacién y Compras de la ESE. |
I
9. Publicacién del Informe de Evaluacién: El dia lunes 5 de octubre de 2026 en la pagina web del
’ hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOPII. \
10.Traslado de la evaluacién {Presentacién de observaciones al informe de evaluacion de las '
,Ofertas): Del 5 de octubre al 9 de octubre de 2026, en la pagina web del hospital
www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP 1, médulo Régimen Especial con ofertas.

hY

11.Respuesta a Observaciones' de la evaluacién y publicacién del lnforme ide Evaluacion
definitivo: El'dia martes 13 de octubre de 2026.

. 12.Resolucién de Adjudicacion: El dia jueves 15 de octubrede 2026, mediante acto administrativo
" que sera igualmente publicado en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan,gov.co, v en la
plataforma SECOP II; méduio Régimen Especial con ofertas.

13.Firma del contrato: El dia lunes 19 de octlbre de 2026. |

\

19.LUGAR FiSICO O ELECTRONICO EN DONDE SE PUEDEN CONSULTAR LOS TERMINOS DE ()
CONDIGIONES, ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS.

Los términos o pliegos de condiciones, el estudio previo y demas documentos de la etapa precontractual,
podran ser.consultados por-cualquier persona, en la pagina web la ESE www.hsrafaelsanjuan.gov.co, en la
SECOP I1, médulo Régimen Especial con Ofertas y en medio fisico en la Secretarla de ‘Gerencia, en el Area
Administrativa de la E.S.E. Hospital San Rafael-Nivel iI, ubicada en.la Calle 4 Sur entre{Cérreras 4 y 5, en el
municipio de San Juan dpl'Cesar— La Guajira.

20. EL LUGAR DONDE SE DEBE HACER LA ENTREGA DE'LAS PROPUESTAS.
Las propuestas deberan ser presentadas. por. medio de la plataforma de contrafacuh plblica del estado
colombiano SECOP I, médulo Régimen Especlai con Ofertas, en los términos dispuestos por la entidad en
la presente invitacion y demas documentos vinculantes y complementarios a la presente.

21. APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES.
En el presente proceso de contratacion se pedra dar aplicacion de las Clausulas Excepcionales previstas en
el Estatuto General de 1a Administracién Publica, ley 80 de 1993, y demas normas que-lo complementen o

p modifiquen. 1 O
22. VALIDEZ MINIMA DE LAS, OFERTAS QUE SE SOLICITAN: ’
La propuestg debera tener una validez minima de 90 dlas.
23. LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PRdQEDIMIENTO A SEGUIR SON:

. ——
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s La Invitacion Publlca La entidad con el presenter escrito formula invitacién publica a participar a
. cualquier persona natural, Jurldlca ‘consorcio y/o Unién Temporal.

. Se!ecmon en todo caso la verificaciéon de los requisitos habilitantes se hara excluswamente en
relac&ﬁn con el proponente que los acredite todos y cada uno de los solicitados, de acuerdo a lo
establecido en la presente invitacion.

) Adjudlcamén La adjudicacion debera recaer sobre un proponente que obligatoriamente haya
cumplldo con tados y cada uno de los requisitos habilitantes, sin tener en consideracion factores. de
afectd o interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva, ' .

. . ,Suscrlpoién;’[a suscripcion del contrato se realizara dentro del plazo establecido en el cronograma’de
la presente invitacién.

24. REGIMEN JURIDICO APLICABLE ' .

El Contratojque con ocasion de esta Invitacion se celebre, se regulara por el Estatuto Contractual de la
E.S:E."(Acuerdo N° 07 de 2014, modificado por el Acuerdo N° 22 de 2024); Codlgos Civily de Comercno

El régimen juridico ‘aplicable al ptesente proceso sera el contenido en la Constltuclon Politica de Colombla

el Derecho anado demés normas reglamentarias, concordantes y complementarias y‘lo dispuesto en esta

Invitacion Publlca Jo que no esté particularmente regulado en las normas citadas, o en este documento, se
o les apltcaré lo sefialade en las normas legales comerciales y cwlies colomblanas wgentes

25, CORREO ELECTRONICO PARA COMUNICACIONES Y/O OBSERVACIONES:
juridica@hsrafaelsanjuan.gov.co.

LS

26. :CONVOCATORIA AVEEDURIAS Y ALIANZA DE USUARIOS: ‘

El Hospital CONVOCA alas yeedtrias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, a los mlembros
de l= Allanza de Usuarios de esta entidad y a la comunidad en general para que‘participen dentro-de este.
proceso, efectuen el conirol social respectivo y en general desarrollen su actividad durante las dlferentes

etapas del presente proceso de seleccién.
1

\
i

. ‘Dado.en San Juan del Cesar— La Glajira, a los 25 dias del mes de ‘agosto de 2026.

O MARIA ISABEL CRISTINA GONZALEZ SUAREZ
1 GERENTE.

~  Proyecto: Dra Maria Ariza Vega
Revisé: Dra Rossana Mejla Fuen| ggnz_‘
Of. Juridica

-
v
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’ ) - ANEXO 1 . .

< “
CARTA DEPRESENTACION DE LA PROPUESTA

-

Ve
-

Sefiores _ ~ "
~ HOSPITAL SAN RAFAEL 5 ;
* La Cludad i

o

REF.: ]NVTACION A PRESENTAR PROPUESTAS. )

Esta comunjcacion tiene por objeto presentar propuesta para PRESTAR LOS SERVICIOS DE:

] Y o~ > - 5 " -
R . i o A

O Asl mismo, el suscrito declara que:

1. Tengo capacidad' legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

5 )
2. la mformaclén suministrada es veraz.y no fija condiciones econémicas artifi cnalmente bajas con el
proposito de obtener la contratacion del servicio.

3 Enel evento en que me sea escogida mi propuesta, me comprometo a realizar todos los tramites’

tendientes al perfeccionamiento -y sjecucion. del contrato, dentro de los términos. y condiciones :
b establecidos en los términos de referencia y en la Ley. b , N

4, Conozcollas, causales de.inhabilidad e mcompatlblhdad para contratar con las Entidades Estatales,

de las sanciones establecidas por trasgresujn a las mismas, asl como los efectos legales y declaro bajo .

la. gravedad del juramento que se entiende prestado con la.firma del presente documento, que no me

encuentro incurso en“ninguna de ellas, ni tampoco la soci’edad que represento.

N -

-

- L

. 5. Conozcoly acato el Régimen de Contratacuﬁn de la E.S.E. Hospltal San Rafael Nivel Il y sus bases
juridicas.

6. Conozco he recibido los térm!nos de referencia de la presente’ contratacién y los he estudlado
O‘ cundadosamente incluidos sus Adendas (si‘los hay), entendides .como las, modificaciones a los mismos
y acepto sus términos sin reservas ni condicionamientos.

7. Me comprometo a actuar de buena fe en todo él proceso-de seleccidn del Contratista. :

8. Suministro la 31gu:ente informacién para efectos de notificar los .actos que el Hospital San Rafael

cons:dere n?cesanos | - s -

N 1

~
< 3

\
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Sl. LA PROPUESTA ES PRESENTADA A NOMBRE DE UNA PERSONA JURIDICA DILIGENCIAR
LOS SIGUIENTES DATOS:

i - -
REPRESENTANTE LEGAL:
NONBRES Y APELLIDOS: - ¥
CEDULA DE CIUDADANIA Y/0 EXTRANJERIA B
CARGO: : .
RAZON SOCIAL: N -
NIT.
DOMICILIO PRINCIPAL:
DIRECCION:
E-MAIL:
TELEFONOS Nos.: '
FAX Nos.:
CELULAR Nos.:
PERSONA ENCARGADA CONTACTO:

‘Cordial saludo,

[N

(Nombre y firma del Representante Legal) ' O
Sl LA PROPUESTA 'ES PRESENTADA POR PERSONA NATURAL DILIGENCIAR LOS
SIGUIENTES DATOS: )

!
PERSONA NATURAL .

. NOMBRES Y APELLIDOS:; . .
' CEDULADE GIUDADANIA yio O EXTRANJERIA:
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERGIO:
No. DE MATRICULA DESTABLECIMIENTO: . ;
DOMICILIO PRINCIPAL: | ’ {
DIRECCION E-MAIL: T ] ! '
TELEFONOS Nos.: '
+  FAX Nos.:
CELULAR Nos.:

Cordial saludo,

b
E)

(Nombre y fi;ma del Propietario del Establecimiento de Comercio) ) O

NOTA: LA FIRMA’ DE UNA PERSONA DIFERENTE O LA AUSENCIA DE FIRMA, DARA LUGAR A
*  QUE LA PRORUESTA SEA ELIMINADA. (Artlculo 196 Cédigo de Comercio)
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. ANEXO 2
PRESUPUESTO OFICIAL DE OBRAS .

INVITACION PUBLICA N°28 DE 2026
MODALIDAD MENOR CUANTIA

£

!

2 S hsraiaelsanjuan

-

o aA A o ey e Fi e s SR

A 13 |Cer mlento en polisombra h= om ml $36114 96 00 | $1.300,138,44 -
Ald ’E"em olicidn m_ur,os (lncluye acarreo)’ mz2 $54.112,74 12,')'5 | $689.937,213 )i
A7 ',lmDe_s“rgﬂiﬁﬁte“apa;ratos sanitarios un $3,1.16&.28, -t 3,90 ‘ ; $93.494,33 |
A1.8 | Desonte cubierta tefas, m2 $18.381,71| 84,68 | $1:556.563,40
A19 Desmonte pgeﬁagy{c‘» ventdnas un $37.81692| 14,00 $520422,95 |
-, ig | Demplicién.enchapes pisos y'paredes . Z 3 ’ . *
A 1.1? (ncldye acarre0) . m2 $‘16.273=TB 81,69 31;4?29.142.65 I
A1.19 'aogasrrrne%[;te cielo raso y'estructura, {incluye’ m2 $17’.569!03‘ 73,14 $1.286.025,02:
A3 1 UACERODY DEREFUERZO 1 ST eqdsnakierd
A 3.6 1 Malld électro soldada 15x15x1/4" m2
cfe ABE Lo 'STRUCTURAS%N’CDNCRETO 3 8 1R }_‘sjigggf?ggﬁgj
=, iPlaca contrap:so en concreto de 210 © ) BN SR - :
AET | kglorh® (3.000'psi e= 15 cm. | e s1e0.268,86 | 1 ]
' AT ESTRUCTURAS METALIGAS I T e e e o
A72 |Placa de anclaje estructura metdiica un $108.69545| 22,00 | $2.391.209,96]
‘ J CorreaSrseccgén sencilla perfit "C" 120 x 60 . o ] b
rA 7.§ Jmm Cal2.0.hm ml ‘ $§2.892,87 } 77,30 - $4.109.775,89 4
Ay MAMPOSTERAS YRARETES, o1 oo e
4 A82 {Murgen bloque arcilla No'4 o m2 $62. 983_,79 35,;}2 - $?;230‘.6§5;28 '
’ Columnas, y/o vigas de confi namrento SOE AR . ( N
A 87 anch%qmuro incluye acero-de refuerzo . ml ,‘$91,’29;5'68 41;“ $§d753’1§~5'33‘ ;
ABg Paﬁete mortero 1:3 para interiores m2 $54.687,00] 44,92 v | $2.456.485,21
- ioa i \
A8 19 Paﬁete mortero lmpermeablllzado 1 3 m2 $38:010,96 | 60,60 $2.303.293,36
4820 ;Dlnte’I bn concrefo i ml $73.050,66] 2340 | $1.709.385, 52
" T AT SR A . o TR AL S
LA A9, 7 INSTALACIONES HIDROSANITARIAS | i Poima e S $54020:02490
Instalaciones hidro sanitarias promedio, - o y JUNRRPE )
A9.1 (solo agua fifa, sin aparatOS) “ m2 5?2-000‘-00- ?0-31 51-50?-1 20,00
A9.4 'Tuberla PVCP 1/2" ml $10.785,06 | 22,05 $237.810,48 -
A 9.7 | AcceSarios promedio:PVCP 1/2" un $4.999,73 | 20,00 $90.09451]
A 9.9, | Vélviia de régistro de 1/2¢con tapa registro | un $67.732,09] 2,00 | 513546598
A9.18 | Tuberia PVCS 4* mi '$30.030,837 2570 |, $771.792,36
AG.19 | Tub_ejrra PVCS2' ’ mi $18760,98 " 1495 |: $2805611,24]
ESE Hospétal San Ratael Nvelll  San Juan delCesas, La Guajirs Piaren Sur-Cameszs 4 y5 77408837 740010 .
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A9.21. | Accesorios promedio PVCS 4" un $79.227,76} 400 | $316.911,04
" |.A9:22 | Actesorios promedio PVCS 2 - un | s1ae046] 800" | $118.363,65
-A 9.23 \  Cajade inspeccién'60 x 60°cm un | $511.33490F 200 | §1.622.669,E:30 !
‘ Tanque plastico de almacenamiénto de | . F aan b T eon 3 N
, AB30 agua 1000 Its } Lun, n $960.425,96 1,00 ,$960'425.'?6
] 7 v « - v T -
. A 9.38 { Punto Inodoro S un $27.953,99 2,00 $55,901,?8
1 A 9:39 T Puinto Agua fria Lavanianos y llaves - un $27.99321 | 4,00 $111.072,85 |
v A 8.40 | Sallda Sanitaria incdoro 4 un 580.399,12 1,00. $89.399,12'}
A 9.41 | Salida Sanitaria Iavamanos 2" un | $53.894,99 4,00 $215 579 95
m;;,; K CUBIERTAS*Y%’APROVECHAMIENTO T v R N =
o L VAGUASHEUVIAS T - SR (R . $8.591.910,11
, | Cubierta tipo en UPVC don. alma de o ’ . B 5
A 104 material aisldfte ] m2 $57.104,61 92,55 $5.285.031,1139
Accesono de cumbrera teja trapezoxdal . o . }
\ A 10. 5 mcluye refuerzmntenor . ml ] $68.211,17 »7’?0 %497‘941'?1 ‘
* N M . [
v A 10.9 | Canal plé_sglca cpr]‘accespriosl ~mi $56.668,19] 7,40 | $410.344,62; <
A 10.10 | Bajante pléstica con Actesorios. ml | | $65477,65| 800 | $443.821,18 -
Flanche remate cubierta en (amina s - |
" AT10.14 acabado anttcorroswo y color-a elegir ml 581 '073:79 24, 00@ $1 945 770 o
o LR » « Ege o ! T e { o M
TATT S INSTALACIONESEIECTRICAS = ¢ & [T T 648:847.625,83 |
: ’ T
A115 ﬁ:gggg"; aérea bitksica deTRW 20K un | $1.136.81845] 1,00 31..136.818.?5 O
" T o ‘ .' ' ¥
T jatis f‘}’sz,";:g;g" circuito 6 AWG tuberia EBMT 11 oy gp30519,56| 500 | 81 152.597.78 | .
, i !
Af142+ gxlllr}:l;né:g}:n circuito 10 AWG tuberfa EMT ml $94.725.25 5,00 $ 473.626;?7
T Rlimentacién cireuito 12 AWG fuberia EMT "~ T g
Al1114 1/2"y1:ab[e L mi g $7£_3.59§,68 10,00 | $795.966,15
NS _ ~ !
A 11.17 | Bala 35W didmetro. 23cm - un [ §7540884| 900 | $679.496,79 « -
A 71.19 | Luminaria LED 60X60 un | 32448942 400 | $1.297.957,60 L
I3 i o ¥ : [ R - N *
! Adtet Luminaria emergencia tjpo-M[ck_ey Mouse un $81.075,05.; 2,00 &  §$162.158,10"
. A 71.23 | Puesta a tierra cajas o medidores Tun | $52509.92| 100 |  $525.069,92
4 Salida luminaria techo EMT -Incluye i N
LA11,24 | aparato, tiberld, cable y consumibles un-g $182.765,80 1%'00 . $3 472. 550 20
Salida interruptor promedio EMT -Incluye ' o ; Fin
EA 11.26 aparato, tuberia, cable y consumibles un $161.621,49 7,00 $"1'131'3‘50'?0 4
. 1 Salida tomd bifssica EMT--Incluye aparato, b, mrnn 1 @ i N
,A 1. 28 tuberia, cable y consumibles un- $251'8§2_'?1 g 5_'0_0 $‘1'259'161"?5
) ‘| & 44 2n | Salida toma doble EMT-Incluye aparato, ‘ - I L
_A 11.30 tuberla, cable y consumibles un $146.93'6,04 . 16,00 $2,350.976,?8‘
' : Salida toma GFCI'EMT -Incluye aparato ) o : ‘ y K
“,4 11.32 - tuberfa, ‘cable yconsumlbles X unﬁ‘ $194.069,73 4,00 $776‘278'?2 O
o Suministro-e Instalacién Reflector o y - e s
A 1146 iluminacién exterior . un 57‘4.716.41 4.100 _.$298.86§.§5
t..5 iz ['Suministro e Instalacion'Sistema de: v ] i g N
¥ N [ : 1
A ‘/1 1.‘?7 puesta atierra ~ . un $2.636.223,13 ‘41,00 $2.6_36.223,,?§
o 404 Salida Interruptor doble lnc[uye aparato, , . g b -
' iq 135 8  tuberia, céble yconsumlbies u_nd $175.721.42. . 5,00 3878‘607:10 .
- oS v v ¥
JA 11494 Rotulado de c:|rcu1tos Tt und $367.771;33} ,, 3,00 | $1.103.313,98 \
Sk . 3 .
. \

1 1
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} Allme_ntacxén acomet:da 3 desde'Medldor . . ) i, o g :
AT150|a planta emergencla en conductor#5 AWG |  und $3.571.711,54 | 1,00 $3.671.711,54 .
ytuber[a IMC 1 ~ . ; ‘ . : Py
Suministro e, lnstalacmn ‘Tablero de . | IR ,
' A 11.57 distrlbuclén para transferencia, % und $3.489.196,037 * 1,00 $3.489.196,03
- o, totalizadores y acometidas: i . ;
Suministro e Instalacién Generador 3¢ ) X I -~
A 11,52 E!éctquco KTG Diesel 12kWI15kVA und §$19.868.508,89.| 1,00 1 $19.869.508,89 v
ot Cabinado Insonorizado, .. _ ‘ . '
A 11.55 { Retiro y‘Desmoﬁte de red eléctrica . und $2.222.03555 | 1,000 $2.222."935;55 i '
A 11.57 | Tablero 18 circuitos bifésico $564.155,05| 1,005 | $564:155,05
& it “
A, 15.4 | Puena en Iamma*cold rolled cal. 16 m2  $187. 738 08 '4,00 $750 952 33' .
T ,A15.5 }Vent: ana aluminio ' m2 $175.033,06 | 11,95 h §2,09,1.645,A1 0
A15.9 E:‘:ﬁzzl‘f""a cuadrada 12 mm conmarco | $15226479| 11,95 | $1.819.564,21
' " I'Puerta baliente.en alaniinio acabado N . ]
A 15.17 | anodizddo |ncluye parte propercional de m2 . $320.79790; 756 $2.493:272,16
6 ¢ b accesorios y cerradura o | 5 . |
4 15 2 | Marcp en aiuminio para puerta ancho max ' a4 NET 5 - - .
A 1524 a=1, 00 m, h=2.20 un $144.067,21 4’09‘ i $57’6‘26ﬁ8,‘85 ‘
Puerta metalica-entamboradaencold ™~ | ; S ' ) ‘
'» | rolled acabade pintura electroestatica color ) .
_6*15'27 a elegir incluye marcao, parte proporcionai un $719.797,80 | 2'%0 $1.439.595,81
de accesorios v cerradura - . -
N L 1* ] - h - . . ¥ i [N ] i «
A»’-1’5.2j87‘ Marco,,pueda lamina mayor a 1.00.m I ml | $46.740,87§ 600 | $280.445,19 a
3 A}
. "L A16.1 Ceramica plsos alto traf ico.color a eleglr‘ m2 $69.637,17 | 7777 T1 $6:971,396;31 »
- 1 41621 g;;é:@lca pafed linea institucional colora, ., 3 $81.246,13] o97,89" $7r.953.177,f18“
d Barra abatible para baﬁos personas con i s - 1 ’ ) ‘
"A16.8 mobllldad reduc:lda (PMR) o Usuarios de un $553,103,89: 1,00 $553.103,89 )
. Sll]as de Ruedas,(USR} , . : '
v i Barra sencilla’empotrable 60cm para = - ) T T
144 baﬁO§ personas con mobifidad reducida | ] AN B - — . ¢
, A 16.10 (PMR) o Usuarios de Sillas de Ruedas | U $14.7 348,71 . 1,09 $147.345,71 .
! . : (USR) [ . P N <
o 1A 16.16 Mediacaﬁa prefabncada\grano color blanco | ml ¥ $56.980,68{ 42,95 | $2.447.035,17
i Ea— T s
i - a3 Mesfn en granito pulido-base en concreto : ;
A 16171 colorla elegir ancho 60 cri, mi 3390.796,14) 475 $1.856.281,66 .
1 [A16.22 AIist:do de.piso erimoitero m2 $21.653,96 | 74,07 $1.603.908,53|
A 16.24  Espejo-canteado 4, mm espesor P * - m2 $81,031,04 2,01)' ] $162 062, 08 . ’
47 50+ Dispensador de papel higienico en acero PR i ’
A 16{.28 inoxidable” N un $169.376 74| 2,00 $338 753 48.<
D Dlspensador de Toalias de papel en acero i
A 16.29 oxidlable unh ‘$129 .376,74 |
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Estuco interior + Vinilo 2 manos | 4 m2 | $51.75684| 103,74 | $5.369.369,45

Pintura coraza o similé’rﬁa‘ra‘exteriéres - m2 ) $.31.5-93.2‘5 1‘79,47\_‘ i $5.669.9;J4, 0 - -

Qg‘;‘gepémﬂ colorblancaParedss. | 1o | sigoiida| seel | $621.44740

PARATQ‘S@‘AN!TARlosﬁraRlFsRIAS«I; % 7 S R
ey s i;% ;{‘é:' :
R R

%

N IESONESIMETALICOS AR 3 1
Summlstro e instalacién-sanitario linea

'$27563:423°46.

3

1 | blanda N -u_n | $304.818, 364 2,00 $509.636,71
Suministro & instalacion” lavamanos linea R A '
+ LATB2 blanca institucional ) un | $149.318,36 3.90 $447 955 07
’ A 18.6 | Griferia ducha monocontrol b un | $238.546,43 1,00 $238 646 43
" a4 44 | Suministro.e instalacién Iavamanos libre de ) R i .
) A 18.11 pedestal baio PMR WO USR. o un $556.918 36 1,00 _ a$556.918.?6
T M i
‘A 18:13 1 Griferia lavamanos monocontrol ] { un . $177 566 47 “ 400 $710.265,89
A252 Equipo-aire \acondlmonado basico un | 3;5.628.‘813.’55 - 3,00 | $i7.036.4‘40,§6‘
’ Surninistro de-Escritorio sencillo con. ‘ 1 . X 1 ... 1
- A 25.3 | cajonera estructura melélicay tapa en - un | $613.408,09f 3,00 ;$1.B40.22'(,.‘?7 "
. ‘maderg | ) . R '
" . - T« i I
A254 tSelll‘;mmstrcx de Sma ergonémlca giratoria en un $210.681,82 3,00 « $632.045.111_5
Suministro-de Silla Tandem para sala de ) ) Tow o .
34 25:,7 espera 4 Puestos l:m \ =.‘1’6843 000,00 4,00 ) $3.372.000,?0 Q
Afés.’g Suminsitro'de Silfa literlocutora dé Plastico} un $1 40.000, 00 I 5 06 $700.0_00,’(;50
e - n L
A.25.8 | ::r:rcn“r;:ftro Modulo para tomas ‘de muestra un $1 063.000, 00 . 1 00 | 51-053-‘000.?0'

Sum'mstro Seﬁallzaclén de*espamos en

j -
$30.600,00 $214.200,00

BT P e m» i
- +2$1.103.080,55.

Aseo general

10,00% %
57,141,258, és !

B1.1 Admlmstraclén. Imprewstos y Utllldades. $170.470.862 30%

TOTAL GOSTOS INDlREGTOS ALY, (B

VALOR TOTAL DEL PROYECTO A+B

l»
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) ANEXO No. 3
’ MINUTA DEL CONTRATO .
INVITACION PUBLICA NO. 28 DE 2026 MENOR CUANTIA
CONTRATO DE OBRA
CONTRA‘I:O‘ No. COB000 DE 2026
~ CONTRATANTE: . HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL: n -E.S.E.
*  CONTRATISTA: - , L ‘
SERVICIO CONTRATADO: REALIZAR OBRAS DE ADEGUACION PARA EL

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
FISICA EN SALUD, DE LA SEDE BEL PUESTO DE
SALUD LAS TUNAS, MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL
CESAR, LA GUAJIRA, EN CUMPLIMIENTO A LO
ESTABLECIDO' EN LA RESOLUCION N° 386 DEL 3

6 DE MARZO, DE 2026, PROFERIDA POR EL '
' . MINISTERIO DE SALUD Y DE LA PROTECCION
/ SOCIAL. ‘
VALOR: $221.612.121. N
VALOR EN LETRAS: DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS
| DOGE MIL CIENTO VEINTIUN PESQGS
DURACION: CUATRO (4) MESES, A PARTIR DE LA FIRMA DEL -

ACTA DE INICIO.
¥ > \

Entre los :lauscritos a saber, MARIA ISABEL CRISTINA GONZALEZ SUAREZ, mayor de ‘
edad, domiciliada en esta ciudad e identificada con C.C. 56.074.423 de San Juan del Cesar,
en calidad;de Gerente y Representante Legal, segiin Resolucién No.0089 del Seis (08).de
Febrero de 2024 y Acta de Posesion del Primero (01) de Abril de 2024, de la E.S.E.
HOSPITAl]l SAN RAFAEL NIVEL 0, NIT. 892.115.010-5, facultada para celebrar este
contrato de conformidad a lo estatuido en-el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 )
yyel Acu!erdo N° 016 de 2006 “Por el cual se aprobaron los; Estatutos de la E.S.E”, 7

O adelante’ s? llamara EL HOSPITAL, por una parte; y por la otra, la empresas-

' --—-:----, Empresa legalmente constituida, inscrita en la Camara de Comercio de La Guajira, -
el 29 de septlembre de --------——--- bajo de Nimero de Aot R e Y —— y NIT. -
--———----w=, representada legalmente por s , identificado(a) con la
cedula dejciudadania No. de : ; quienpara los efecios del |
presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, y que ademas afirman ba]o juramento
.que no se encuentran incursos en ninguna de las causales de lnhabllldades e

mcompatlblllldades sefialadas en las disposiciones legales, dé comun acuerdo hemos

t
§

, . ' )
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“celebrado el presente contrato, el cual se determina en las siguientes clausulas PRIMERA.
OBJETO: REALIZAR OBRAS DE ADECUACION PARA EL MEJORAM]ENTO DE LA

. INFRAESTRUCTURA FISICA EN SALUD, DE LA SEDE DEL ‘PUESTO DEl SALUD LAS
TUNAS, MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR, LA GUAJIRA, EN CUMPLIMIENTO A LO
ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION N° 386 DEL 3 DE MARZO DE 2026‘.! PROFERIDA 2
POR EL MINISTERIO DE SALUD Y DE LA PROTECCION SOCIAL.

ACTIVIDAD
. A13 |Cérramiento en polisombra h=2m - _ ml |l $36.114,96
‘ AQI.,4 N De@giiciég: rrgfj?os {incluye acarreo) : ' . Com2 L $54.112,74
AL7 I"D“e:’sméhfé aparatosganitarios ¥ B ' ” eoun Y $31.164,78
A 1.8 |Desmorite cubiertatejas " S m2 6 $18.381,71
A19 Desmpn‘ée puertas y/o ventarias ) \ ) un $37.815,924
MA 1.18 7 Demolicidn enchabes pisos y paredes ("inclljyésacarréo)}‘,,i .ﬂ ‘ m2 516.273,78
, Al19 Desmontg clelo raso y estructura (:ncluye acarreo) ) m2 i R $17.569,03 O
"A.'3.6' Malla electro so[dadas15x15x1/ L 7 { m2 | 5}1.625,38,
N RN v %@ESTRUCTURAS;EN comcano; g e GNARER et
Placa contrapiso en’ concreto de 210 J(g/cm2 (B‘.OOO psi) e= 15 cm | | m2 - $150,268,86
A7 BT 4 T T ESTRUCTURASIMETAL L on R AT
A7.2 'F‘Iaca de ancla}e estructura metallca . . $108.695,45 N
1 AZ5 Correas secc10n sencilla perfll "C" 120 X 60 mm Cai 2. O mm s ) ml * 1352.8532,87
AB. S DD N & AT NI
A8.2 [Muro enrialbque“aﬂlla No 4 L b m2 562;983;79
A8.7 Columnas y/o vigas de. confinamiento ancho murb, incluye acerode ' ml 3 491.295,68 b
i refuerzo . 3 :
- A8.9 'I"’Sﬁete mortero I:”f-!;pai:ra imte‘rioresl - - Pom2 ) $:54:.68‘7,OIO
. A 810 1 Paﬁet’e rﬁortefo i'mpé_rrhe'a'bi'lizado 1:3 ‘ oom2 | $38'.010,9_6-
_ABéb 'Dintel en concreto » ) S ml S73.050,66 Q
gﬁhjiﬁ;@, 1 g}ﬁ‘“‘?"‘% T . INSTALACIONES' HIDRosRﬁITARlAs T e e
1 A 9 1 |Instalaciones hrdro sanitarias promedio, {solo-agua fria, sin aparatos) - m2 $52.000,00
,A9.4 {Tubéria PVCP 1/2" o . 1 ml $10.785,06
) AS8.7 | Accesorios promedlo PVCP /2" ot o " 1 un’ $4,999,73
) ’ A%9 | Vélvula de registro de 1/2"con tapa registro ‘ . ‘ , L un $67.732,99
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| A918 |Tuberlg PuCS 4"« B b N ml | $30.03083
A9.19 | Tuberfa PVCS 2" ' ) T m 1876998
. :A“Q.Zl‘_‘ Acéeso;ios promedic PYCS 4" 2 un % &$7‘9.227,’,76i
A 9.22 | Accesorios promedio PCS 2" e o | w "1 s192086)
/5:9.'23 CajF dei mspecmon 60 x'60 cm, - i un ‘ $511.334,‘90? ' L
‘ 1A 9.-30 Tanque p[astlco de. almacenamlento de agua 1000 Its . 3 un b 5960.425;95
A9.38 |.Punto Ingdoro o T un | $27.95399
A9.39 Pu.rkrco Agua fria Lavamanos y'llaves -, o {on b (2527.993,2\1‘
. ,'49;10 1 Salida Sanitaria inodoro 4" ’ » i un, ] .$89:399,12
A 9.44 | gSa‘l“ da Samtana Iavamanos*z“ ' ) un “$53=894 991"
- | A10°47F  #CUBIERTAS Y APRQVECHAMIENTO AGUAS L?ﬁvmig RN SN
‘ 1 A10.4 {Cubierta tipo enr UPVC con alma de material alslante * K m2 ‘$5?.,10¢4,’61
A ,EO.S Agc esorlo de. cumbrera teja trapezmdal mcluye refuerzo interior ml \ 568.‘,21'1,17
_— A10.9 'Canal p]astlca con accesgrios * ‘ mi $56.668,19 -
O WAWIO.l‘d_ Bajante pTa_stica £on accesorios ) < _‘ i . i m .$55 477,65 | *
i "_ A 10.14 | Flahche rémate cubier‘&a en ]fa‘mina acabado anticorrosivo 'y coior a elégir U ] $81 073 79
A4 DT " INSTALAGIONES ELECTRICGAS « i ~ SN G
All15 Acometlda aérea bifsica delkW a 20kW (AE 220-3} - _ un . Sl.:.l36:81»8,45'
‘ A118 ellmentacron.urcwto & AWG tubérfa EMT11/2"y cable ) 1 . ) ml $230.519,56
A 1‘71.12 Alirtr;enitaci'én circuitoﬁldAVﬁG tuberfa EMT 3/4" y cable : 1‘ ml i $92L7~25;'(,25_,,‘
1A .Fl:,l.‘ld "Alimeritacion circuito 12 AWG fuberia EMT 1/2"y cable’ o ml ) ~$79.596,68
A 1117/ Bala 35W didmetro 23¢mr I ‘ 4 wn | $75.499,64
A 1219} Lur finara LED 60X60 T un | 432448042
A 1\41.21 Lurplnarla emergenma tlpo Mlckey Mouse I L ¢$81.0j$,05;
A11.23 Puc‘=sta a tierra. c:ajas o redidores , a ’ . ’ u1:4 ;S525".(569,\92‘ X
A 11.24 salida Ium:naria techo EMT -incluye aparato, tubena cable“y consumibles, I “un A §i§27765,80
' A 11796 'Sualida the;ruptor prgmedw EMT‘:Incluye aparato, tuberfa, cable y } un ‘ ] 5161 621,49,
consumibles . . )
O A 11,284 Sal da toma bifdsica EMT--Incluye aparato‘ tuberia, caple y consumibles | | un, 1 $251 832 )21
'A.11.30 sal da toma doble EMT—Enciuye aparato tuberfa, cable ¥ consumfbles < . ouno $146.936,04 1 .
‘ A’;i.‘sz 5%! da toma GFCI EMT Incluye ‘aparato, tuberfa, cable y consumtbles 1 in $194.069,’,73 ‘
¥A‘“f11'.4'6, éurpxnlst(o e lnst;alauon Rpflector jluminacion exterior J1otun $54i‘f16;2}1
A 1147 Suministro e Instalacién Sistema de puesta a tierra ) o un 4:52;636‘.223,‘1\::32
A 15?48  Saljda lnterrgpiof doble -Incluye aparato, tuberfa, cable y consumibles - and 1. §175.721,42
\ “ !
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A 11.49 | Rotulado.de circliitos . ‘ ' "“ "] wund |1 $367771,33]
' . . SN Wit L P : 4
; Allmentacmn acometlda 3¢ desde Medidora planta emergenc:a en A I
A11.50 { conductor #6 AWG Y tubena IMc1" . o ) ] T ‘3.nd j .53‘5'7'1'71 1,54
A1151}  Suministro e insta]amon Tabléro de distnbumon para transferenma& ’ ) und $3.~489.1'96;53 ;
4 =" | totalizadores y acometidas . * ‘ .
la ;1,1'52, Surqtngstno ‘e ]ns_ta'laCI i Generador 3¢ Electrico KTC Diesel 12kW/15kVA und || $19.869.508.89
~ Cabinado Ihsonorizado e . ) - | |
TA11.55 Rgti[q“yf!jesmorjte de red eléctrica N ‘ , "1 und ) $2.222,035,55
’ A 11, 57 Tablero 18 circuitos pjieésico ’ v 1 und $564.155,05.

s U A T P

415.4 Puerta en laming cold rolled-cal. 16 N m2 M $187.738,08]

A 15.5 Ventana alumlnio e o |, m2 $175.b3§,05
’ "A15.9 Reja en varilla cuadrada 12 mm ¢on marco en angulo .1 m2 Iy $152,254,79
\ g Ol
¢ A15.17(" Puerta batiente;en alumlnlo acabado apodizado mcluye parte proporcnona] m2 ¢325.797,90 @
de accesorjos y: cérradura . : .

e B g ¥

{A 15.24 | Marco en aJuminio para puerta ancho maxa=1.00 m, h=2.20 un’ $144,067,21

=

i Puerta metdlica entamborada en cold.rolled acabado pintura oy !
A 15.27 electroestatica coler a elegir incluye marco, 'parte proporcional de. un §719.797,80
{ accesorios ¥ cerradura

= ot o vy

A 1.;'5.28‘1 Marco puerta lémina mayor a 1.00 m A foml | | $46.740,87

. Ceréfnica pisos alto traf:co colora eleglr o T . T ] -‘ > o ‘589,53:71'
Ceramlca pared Ifnea mstltUczonal célora ele“glr e " -' m2 | $81.246,13
’ ' X per. , ‘ ida (PMR) o " o ‘
|a1es 33::::fs;b';.’.zzzb:zzz::-z;‘;'a? e | || sewme
150 e e | || s
A 16 16; hMedlacana prefabncada grano color blanco “ . ) ' ‘ ml $56.980,68 ; Q
, ! A 16.:17 Wesdn’ en gran:to puhdo base en-concreto color a- eleglr ancho 60 cm Fom P $390.796,14.
‘A“;1'6.2”2 “Alistada- c]e piso’er’ mortero ) y 7 i B - m2 f 521.653,96
; . AT1E.24 Espejo canteado 4.mm espesor - ' . pom2 g $81.03.1,04 -
'*Ailé.'zs Dlspensador de papel higiénico en acero momdable ' ol oum | S1691.376£74 N 0
A 16.29 ;Dls_pen§av_dor devtpalla‘s de papgl en acero,inoxidable T “un | $129.376,741
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SEGUNDA OBLIGACIONES DEL __CONTRATISTA: Obligaciones Especificas: EL
CONTRA ISTA se obliga para con el Hospital a cumplir con lo estipulado 'en el objeto y
ademas -a:i1} Responderde manera eficiente y oportuna ‘por |las-obras de adecuaciones para
el mejoramiento de la infraestructura fisica en salud de la sede puesto de salud Las Tunas,
del municipio de San’ Juan Del Cesar Departamento De La ‘Guajira, 2)- Garantizar la buena
calidad de los materiales utilizados en las obras de mantenimiento. 3) La E.S:E hara

supervisién y seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el

cumplimiento del contrato, con el fin de proteger la moralidad administrativa y' prevenir la:
ocurrenciatde actos de cotrupcidn. 4) Reportar oportunamente’a’la E.S.E. los, accidentés \
enfermedades laboralés que presente el personal que tiene vinculado, para alimentar las
estadlstlcas de accidentes y enfermedades laborales de la entidad contratante. 5) Si el
contratista| durante la ejecucion del contrato debe realizar trabajos en- alturas, deberd
presentar al.interventor del Contrato la Certificacion de la Competencia Laboral en Alturas,
expedida por la entidad competente; que para tales efectos se entieride frabajo en alturas
5 A

ESE Hospital San Rafael Nivel Il San JuandelCesar, La Goajica. 90:&4 Sur Carreras 4 ¥5 ‘m:??mlTT-tOO(U
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ATz i 7 ¥~ DINTURAS T e
AAZT Estuoo |nter|or + vmllo 2 manos o m2- , *551.756,64 ‘
Al7.8 Pmtura coraza o similar para exteriores o R ,«' m2 T $3i.59§,25 ‘
A17.11 Pmtura epox1ca color blanca {Paredes, techos) ! : : L m2. ‘f 7‘S16 Ol‘i A3

[{A18.] . |APARATOS SANITARIOS /:GRIFERIAS / MESONES METZ\ucos R

A 18.1 S'ur}mnlstrc e instalacion sanitario linea blanca’ = g ' un 5304 818,35

'A18.2 | Suministro e instalacion Iavamanos linea blanca lnstitumonal " _ e uh $:L4v9.318,36

{ A 186 Griferia ducha, monocontrol h - ' C . un $238.646,43 | -

{41811 '”éfurmnlstro e lf:stgl;cmn lavamanos libre de pedestal bafio PMR y/o USR { | un ﬁ $_556.§f8:3“6'

A 18.131 Gr‘iferla IaVamanos monocontrel ‘ L un 1 ‘$1"77‘ 5%6 47
Aags Y- T e MOBIUARIO . i F U R
A 25._2 Eqmpo aire acondlaonado basico ! ‘ A i un SS 678 813,55 ‘
A25.3 i:arg:an:astro de Escritorio senC|[[0fon cajonera estructura metal:ca y tipa en LY $613 409,09
A\25‘.4 Sur;nlmstm“ de silla efgoném‘ica giratoria en tela - ’ *, 5 un ’ iv$,2'10;681,‘8_2\
A257 Sumlmstro de Silla Téndem para sala de espera 4 Puestos ﬂ _ I » un ‘ 5843.0‘00,,00}\

| A25.6 Suqmns:tro de Sllla Interlocutora de Plastico " . A un ‘S114O.OO,0,OO«‘

. A258 Su_qmmstro Mpdulo para tomas:dg:‘-,muestra sencillo ¢ ) }‘;vun. ) SiM.OGS.OOO 00j:

A 259 § S'f‘irlni“nistrq_;séﬁia'l‘i;aciér'l de e:spaLcAios én Acrilico atornillado a muro By un B . 530 600 00
A 261 {Aseo ge‘ner?afl A L 7 ] ; ; . m2 51‘»1.;908,»,46.

.
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toda labor o desplazamlento que se realice a 1,50 metros 0 mas sobre un nivel inferior. )

Atender los requerimientos e instrucciones del mterventor que contrata el Hospital. 7) CGontar
con las herramientas ‘que seadn necesarias para el desarrollo de las actividades de
mantenimiento. 8) Las demas relaciohadas con el objeto contratado y las contémpladas enla
propuesta. Obligaciones Generales: &l contratista debera: 1. Cumplir coniel objeto del
contrato, conforme a los documentos del proceso de contratacién respectivo y la propuesta.
2. Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con los. requisitos de orden
técnico exigidos. 3. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del
objeto del contrato. 4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le
impartan por parte de la entidad. 5. Obrar con lealtad.y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones. 6. Mantener la reserva profeswnal sobre la informacién
que se le sea suministrada para e! desarrollo del objeto del contrato. 7. Cumplir con los
aportes al Sistema General de Seguridad Socjal en Salud y demas normas jconc:ordau‘ﬂes
requisito que debera tener en cuenta durante la_ejecucion y Ilqwdacnon del contrato. 8. Las
demas que por ley o contrato le corresponden TERCERA. REGIMEN JURIDICO DEL
CONTRATG. En cumplimiento de las disposiciones legales, la E.S.E. Hospltal San Rafael,
apllcara en el presente contrato las normas del derecho privado, 'sujetandose allo establecido
en los articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1876 de 1994, su Estatuto O
Privado de ‘Contratacion (Acuerdo N° 07 de 2014, modificado por el acuerde No. 22 de 2024)

y su Manual interno de Contratacion (Resolucién N°1215. de 2024). CUARTA. DURACION:

La duracién del presente contrato sera de CUATRO (4) MESES, a partir de la suscripcion del

acta de inicio y no se prorrogara sino'por acuerdo de las partes. QUINTA. VALOR: EI valor

total del presente contrato es por la suma de DOSCIENTOS VEINTIUN MlLLONES
SEISCIENTOS DOCE MIL CIENTO VEINTIUN PESOS ($221.612.121 incluido IVA), por
concepto de la Prestacién de los Servicios contratado. SEXTA. FORMA DE. PAGO : Se

pagara al contratista el valor del contrato, asi: 1. La Entidad eancelara al Contratista el valor

del contrato en pagos parciales mensuales por porcentaje de avance de obra, de acuerdo

con las’ cantidades gjecutadas y aprobadas por la interventoria, hasta el 95% del valdr del

contrato, para lo cual debera entregar la siguiente docimentacién: a) Acta de Avance parcial

de obras, en medio impreso y magnético, en donde se indiquen as obras realizadas,
debidamente suscrito por el contratista y el mterventor del contrato, incluyendo evidencias
fotogréficas. b) Certificacién de cumplimiento por parte del interventor del contrato. ¢) Cuenta

de cobro. y/o la factura respectiva. d) Constdncia de los aportes al sisterna|de seguridad - ~
social integral. 2. El 5% restante del valor del contrato se pagara contra liquidacion del O
contrato una.vez entregue la siguiente documentacion: a) Acta de recibo final de Obras, en

medio impreso y magnético, en donde se indiquen las obras réalizadas, debidamente suscrito

por el contratlsta y el interventor del contrato, incluyendo evidencias fotograficas. b) Acta de
liquidacién del contrato. ¢) Constancia de los aportes al sistema de seguridad social integral.

d) Cuenta de cobro ylo la factura respectiva. e) Certificacién’ de cumphmlento a entera
satisfaccion de la entidad por parte del interventor del contrato. SEPTIMA. TERMINACION

\
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MODIFICACIONES E INTERPRETACIONES. UNILATERALE . Las partes acuerdan que el | /

contenido de este contrato se entienden incorporados a favor del Hospital los principios de
terminacién, modificacion e mtarpretamones unilaterales ‘establecidos por la ley, los cuales ¢
| seran aplicados en los casos y en la forma indicada por las disposiciones legales pertinentes:
La entidad podra dar terminacion unilateral al presente contrato, cuando existan los motivos
consagrados en la ley en especial por incumplimiento del contratista en el pago de salarios,
prestamones sociales, indemnizaciones, afiliacion. a EPS; ARL y Pension etc. OCTAVA.
CES[ON Este contrato no podra ser cedido a persona alguna sin autorizacién exprésa y por
escrito del HOSPITAL. NOVENA. CADUCIDAD. §| se presenta algunc de los hechos
constltutlvos de |ncumpI|mlento de cualquiéra de las obligacionés a cargo del contratista, que
~ afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y se évidencie a criterio del .
Interventor) del Contrato que ‘pueda conducir a su. paralizacion, EL HOSPITAL mediante acto
motivado lJ dara por terminado y ordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre.
DECIMA. GARANTIAS Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones que se sumen en
virtud del jpresente contrato, EL CONTRATISTA constituira a favor y .a satisfaccion del
HOSPITAL las siguientes garantias: 1. CUMPLIMIENTO DEL.CONTRATO: El coritratista
O ‘ debera cohstitu"ir a favor d.e_ la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II, una péliza que
~ ampare el jcumplimiento del objeto contractual équivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrat , 1a vigencia sera por el tiempo de duracién del contrato y cuatro (4) meses mas:
/ 2GARANTiA DE SALARIOCS Y PRESTACIONES SOCIALES Equivalente al -veinte por
. clento (20%) del valor del contrato, por el término del mismo y tres, (3) afios mds, a favor,del
personal 1 coniratado. 3.RESPONSAEILIDAD CIVIL CONTRACTUAL - Y
EXTRACONTRACTUAL Frente a terceros para el personal que prestaran los servicios, por
el termlno del contrato y (06) seis meses mas, equivalente al 20% del valor -del |
contrato 4. GARANT?A DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS: El contratista-debera ‘constituir a
favor de Ia ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II, una poliza equivalente. al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, la vigencia sera de-un (1) afic contado a partir de la fecha
- de recibo a satisfaccion de la obra por parte de la entidad contratante. DECIMA PRIMERA.
CLA"USULA PENAL. Para imputar el valor de los perjuicios que sufra el Hospital en caso de
demostrarse incumplimiento del coritrato, o en el evento de la'declaratoria de caducidad, se
estipula como clausula, penal una suma equnvalente al diez por ciento. (1 O%) del valor del
contrato, snn perjuicio de las demas ‘que se llégaren a demostrar. DECIMA SEGUNDA..
O MULTAS, Fn caso de mora o incumplimiento de las obligaciones que asume el contratista, el
+  Hospital pedra imponerle a través de resolucidn motivada, mulfas equwalentes a un salario *
minimo mensual por cadd dia de retardo o en la ejecucién del contrato. ‘En todo case, el
Gerente calificara-la falta, alin que no haya habido suspension de las actividades, para
efectos delimposicic')n de la sancién. PARAGRAFO. La imposicién de las multas no excluye
de ninguna manera las glosas o los descuentos que por inejecucién haga el Hospital. El valor
de la multd, en caso de ser necesario, se tomara haciendo efectiva la garantia constituida por
el contratista, y si ello no fuera posible se hara ‘cobro por jurisdiccién coactiva, DECIMA

4 ESE Hospital San Rafeel Nivel Il San Juan del Cesar, Lr Guajica, Qcaeq Swr Carreras 4 y5 mﬂ,‘lm&?‘f?mto
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TERCERAL. INTERVENTORIA: La Interventoria del contrato estarad a cargo de un
profesional experto y con condcimientos técnicos en obras de mantenimiento de
infraestructura fisica, quien tendra lassiguientes funciones: 1. Firmar el act? de ‘inicio del
contrato siempre y cuando se hayan cumplido con los requisitos de ejecucion. F Certificar el
cumplimiento del contrato, comprobando el acatamiento de las normas técnicas y legales. 3.
Ejercer el control de calidad del objeto contratado, exigiendo el cumpllmlento de las normas,
especificaciones, procedimientos y demas condiciones contratadas. 4. Controlar las etapas
del contrato y certificar la prestacion del servicio en cada una-de ellas. 5. Informar al Gerente
cuando se praduzca el incumplimiento parcial o total del contrato, para que en. dlchas
dependencia se tomen las medidas a las que haya lugar. 6. Formular las recomendamones
pertinentes, tendientes a debida ejecucion contractual. 7. Presentar lnformes parciales de
interventoria en forma mensual, los cuales deben reposar en el 'expediente del contrato. 8.
Comunicar en forma oportuna antes del vencimiento del contrats, en caso de,ser necesario
realizar prorroga, adicién, modificacién o suspensién, con. su respectiva justificacién. 9.
. Suscribir con el contratista las actas de avance parcial- de obras. 10. Presen‘tar el Acta de h

Recibo Final de Obras, con evidencias fotograflcas 11. Suscribir el acta de Ilqwdacmn del

contrato, luego de la finalizacion ‘del mismo. DECIMA CUARTA. NO VINCULACIC)N .

LABORAL. Se deja expresa constancia que el presente contrato no genera relacmn laboral O

alguna.entre EL HOSPITAL y EL CONTRATISTA. El contratista no tendra derecho a ninguna

indemnizacion y solo se reconocerd lo que le’ corresponde por parte de,los Servicios .

prestados al HOSPITAL. DECIMA ‘QUINTA. SUJECION DE LOS PAGOS A LAS

APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El presente contrato se imputa al Presupuesto de

Ingresos y gastos del Hospital San Rafael Nivel 1l, vigéncia 2026 COdIgOS

2.3.2.01.01.001.02.08. Certificado de Dlspombllldad Presupuestal N°ALTCDP1-307 DECIMA

SEXTA. LIQUIDACION. El presente contrato debera liquidarse 'dentro de los jcuatro meses

siguientes al vencimiento del mismo. DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO Para todios los efectos

legales el presente contrato, tendrd como domicilio la ciudad de San Juan del Cesar - La

Guajira. DECIMA-OCTAVA. AFILIACION A EPS ARL Y PENSION El Contratlsta debera

presentar al Hospital la Certificacién de Afiliacion a una. Empresa Promotora dé Salud, a una

Administradora de Riesgos Laborales y a un Fondo de Pension. NOTA. Los pagos de

Seguridad Social se deben realizar por medic de la Planilla Integrada de Liquidacién de

Aportes — PILA (Decreto 01465 de mayo 10 de 2005). DECIMA NOVENA COMPROMISO

DE ANTICORRUPCION, PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL -

TERRORISMO: EL HOSPITAL y EL CONTRATISTA deben asegurar en sus actividades V. O

relaciones, especialmente en aquellas con funcionarios publicos y aliados de sus negocios, el  °

cabal cumphmlento de las leyes antlcorrupcnon prevencion del lavado de activos y

financiacién del terrorlsmo (LAFFT) apllcables incluidas las leyes de Colombla y las

internacionales aplicables en nuestro pais. EL CONTRATISTA reportara oportunamente aEL

HOSPITAL cuando tenga conocimiento de. cualquier hecho que pueda constltuu' un potencial

o real riesgo de corrupcién, LA/FT y éxtincion® de dominio, asi como~el mcumphmiento

’a
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,potenCIal o inminente por EL CONTRATISTA, ejecutlvos dlrectores empleados y.agentes de

las sefialadas o en.las condlictas indicadas en el Manual SARLAFT vy el Plan Anticorrupcién
N de la ESEI EL CONTRATISTA declara que conoce-la Politica; Manual SARLAFT y. Plan )

Anticorrupcién de EL HOSPITAL, que todos los activos. que conforman su patrimonio )

provienen {de una fuente licita. y que los recursos entregados no seran utilizados para

financiar grupos terroristas. Por lo tanto, ni EL CONTRATISTA, ejecutivos, directores,

K trabajadores ‘0 agentes han autorlzado afrecido, prométido o entregado a un funcionatio
publico o a cualquier persona, en los términos, establecidos en dicha Politica, o daréan o
autorizaran ofrecer, prometer o eritregar algo de valor, reCIblran 0 acordaran aceptar ningun
pago, regalo o cualquier otra ventaja. que- viole las leyes antlcorrupcmn aplicables a esta’ .
‘Entidad y|a este contrato. VIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DEL
CONTRATO. El presente contrato se considera perfeccionado con la firma de las partes.
'REQUISITOS Se debera anexar al presente Contrato los siguientes documentos vigentes:

a) POR F{‘ARTE DEL CONTRATISTA: 1. Propuesta de Servicios que debe contener:
. Fotocopia Fe Cedula de Ciudadania, RUT, y la Hoja de Vida con los documentos’ anexes
como Tar eta Profesional, Diplomas y convalidaciones, 2. Las Pdlizas solicitadas. 4.
O Certlflcamc?n ‘de afiliaciéon y pago a una EPS, ARL y 'Pensién. b). POR-PARTE DEL
HOSPITAL: 1. Certificado de Dlsponlbllldad y Registro ‘Presupuestal. 2. Acto de, aceptaclon
de garantia 3. Veriflcacmn de antecedenies.

. San Juan";el Cesar<.La Guajira; diecinueve (19) de octubre de 2026., s

EL HOSPITAL: POR EL CONTRATISTA:

[}

MARIA [SABEL C. GONZALEZ SUAREZ

CC.N° 56.074.423 de San Juan Del Cesar  ’ CcC. de -
. ¥
Proyecto: Dr, IVAN DAZA VILLAZON ~ *
Revisé: Dra. Rossana Me]la Fuentes ' ’

Of. JURIDICA. < '

O ’ | _' :

~

%
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ANEXO4 ° '
P FORMATO COMPRéMISO ANTICORRUP(;;"ION

" [Lugary fe chal ) ))

[Nombre de la Entidad Estatal contratante]
Proceso de Contratacién - [Insertar:informacion]

[Nombre del representante Jegal o de la persona natural Proponente], ldentiflcado como -
aparece al} pie de mi.firma, [obrando en mi propio nombre ¢ en mi -calidad de representante -
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colomblano y de [Nombre' de la Entidad Estatal
«contratante] para-fortalecer la transparencia y 'la rendicion de cuentas de la admmlstracwn
publica,
o 2. Nos co prometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos-o cualquier forma de halago, *
retnbucgones ¢ prebenda a servidores publicos ¢ asesores de la Entidad Contratante,
dlrectamente o a través de!sus empleados, contratistas o tercero.
3. Nos corpprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto oefecto la colusién en el Proceso de Contratacién [Insertar lnformaclon]
4. Nos comprometemos. a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion
[Insertali' informacién] nos soliciten los organismos de control de la Replblica de Colombia.
5. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de ‘su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
t 8. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso N
. anticorrupcion.

Ademas nos comprometemos a:
i Cumpl‘lr estrictamente la Ley aplicable.,
i, lnterpretar de buena fe:las normas aplicables a los procesos de contratacion de manera
que S|empre produzcan los efectos buscados por las mismas.
O iii. -No lncurrlr en faltas a la verdad o adulteracién en los documentos o requisitos exigidos -t
' en el Proceso de Contratacion.
iv. lguaimente se acepta que, durante’ la evaluacién de las propuestas del proceso de .
Contr|atacnon primen los aspectos de fondo por encima.de la forma, buscando siempre
favorecer Ia libre competencia. .
v.  Hacer un- estudio- completc del proyecto. y de los documentos del proceso de
contratamon asi como realizar estudics y analisis -propios, bajo mi responsabilidad y ‘con
* la debida diligencia, a fin de contar.con los elementos de juicio e informacién econdmica,
comercial, jurldica y técnica relevante y necesaria para tomar una decls1on sustentada 1

ESE Hospital San Ratael Nivel Il San Juandel Cesar, La Guajcx Q Calie 4 Sur Carreras.4y5 @:7740&357@!0 o
@@muhaham‘m Hospital San Ratael de San Juan del Cesar
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‘para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propdsito de que la misma sea seria y
- honesta, de tal manera que me permita participar en el proceso de contratacién y en
caso de resultar adjudicatario me- permita-ejecutar todas las obligaciones{contenidas en,

el contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejéc’:uc’i()ln de este.
vi.  No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, corl
los encargados de planear el Proceso.para tratar de conocer, influenciar io manipular la

informacién del proyecto y presentar la-respectiva propliesta.

vii.  No hacer arreglos previos, concomitanties o posteriores al proceso de co?tratacién, con
otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de Ila
adjudicacion.

viii.  Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas .0 inquietudes que surjan durante el

proceso. de contrataciéon y no hacerlo de manera oral por ningn medio; salvo que se
realicen dentro de las audiencias publicas.

ix. Actuar con lealtad hacia los demas proponentes asi como frente a la Entidad y

abstenernos de utilizar herramientas para.dilatar o sabotear el proceso d= contratacién.
Igualmente, las observaciones al proceso de contratacion o a las propuestas de los otros *
interesados, seran presentadas oportunamente, en los plazos y términos fi ijados
estrictamente en las reglas de la seleccion.
x. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas
proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatono o indicios O

, sélidos, que razonablemente permitan considerar que existe un actq irregular, de
competencia desleal ¢,de corrupcién por parte de ellos. En caso de tener las pruebas,
material probatorio o indicios, estos-se dejaran a inmediata dlsposmlon de la Entidad -

' para correborar tales aflrmacmnes

xi. No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacién’ de las propuestaa, argumentos .
carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de
competidores o la dilacién del proceso de seleccion.

xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz'y .hacer uso|de la palabra
Gnicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las
decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo lnterponer los recursos 0 acciones que
se consideren pertinentes en los términos de la Iey aplicable. 1

xiii. En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra persenas naturales o
juridicas, ni referimos a asuntos personales de.otros proponentes. Por Io tanto, en las
audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratacion  *

xiv.  Solicitar o remitir a la. Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualqmer informacién
utilizando solamente los procesos y canales previstos en el proceso de contratacion.

xv.  No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econémico ‘o de;cualquier otra
naturaleza a ningln funcionario' publico, -confratista o estructurador vmculado ala O
Entidad ni.a sus familiares en primer grado de consangu1n1dad segundo de afinidad o .
primero civil, a partir de la adjudicacién o con ocasién de la misma, y hasta un (1) ano
siguienites a la suscripcién del Conirato, sin perjuicio del régimen de conflictos de
intereses y-de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Const;tucm'p y en laley.

xvi.  No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero. o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, | homenajes o

v
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Xvii.

% xviil,

B

XiX.

XX.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los

.cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios publlcos 0 contratistas del Estado,

durante el proceso de contratacién ni durante la ejecucién o liquidacioh del contrato.

No contratar ni -ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad,
de lnﬂuenCIa politica 0 mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las

dems‘ones que la Entidad tome respecto de Proceses de contratacién estatal, bien sea

en su adjudicacion, supervision o terminacion. >

No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de
beneflcm econémico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus
asesores o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a
mformacnon privilegiada, relacionada con el proceso de seleccion™~

Dar conoc:.lmlento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Repubhca y a las autoridades competentes en

casolde presentarse. alguna queja o denuncia scbre la ‘ocurfenicia de un acto de .

corrupcién duranie el Proceso de Contratacibn o con cargo al Contrato, y del
conocimiento que tenga sobre posibles pagos. ¢ beneficios ofrecidos u otorgados.

Denunmar de manera inmediata ante las utoridades’ competentes, con copia a la
Secretarla de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republlca cualquier sohcﬁud ofrecimiento; faver, dadiva, prerrogativa, recompensa,
gratlfllcacmn o} qtencmn " social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus

empleados administradores, consultores o contratistas, a funcionarios publicos o a sus .

asesores que estén directa o indirectamente involucrados, en la estructuracion, manejo y
decrsmnes del Proceso de seleccion, de manera previa, concomitante o posterior al
mlsmo que tengan la intencion de inducir o direccionar alguna decisién relacionada con
I3 adjudicacion.

dias del mes de
de - . t

.
} * :
.
- .

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
“"Nombre: [lhsertar informacién] v

Cargo: [lnsertar informacion]

Documento de [dentidad: [Insertar informacion]

1
1

.
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ANEXO 5

_ FORMATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE’'CONSORCIO

Ciudad y Fecha '
.  Sefores | "

[Nombre de la Entidad Estatal],
informacién|del Proceso: .
Los susctitps, (nombre del Representante Legal o persona natural) y
< _ (nombre del Representante Legal o persona natural),.debldamente autorizados, *
para actuarien nombre y representacion de __ (nombre o razén social del
- integrante}; y (nombre o razém social del integrante),
respedlvaante, manifestamos por este documento, que hémos convenido asociafnes en CONSORCIO,
para participar en el proceso de seleccion cuyo objeto es . y por-lo tanto,
expresamostlo siguiente: )
1, El Consorcio se denomina CONSORCIO

O 2, El C!onsorcio esta integrado por:

NOMBREORAZONSOCIAL [ - - NIF % DE PARTICIPACION

1

(]

Nota: EI tqtal de la columna de porcentaje de. participacién, -es decir la suma de los porcentajes de.
participacion de los mlembros, debe ser igual al 100%

3. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

Al
I

4 . H representante del. Consorcio es ' . (indicar el nombre); \
identificado|con C. C. No. ‘ de , quien esta expresamente *
‘ facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favoremdos con la adjudicacién, firmar
el contratoly tomar todas las, determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucidn y
£ liquidacion del contrato con amplias y suficientes facultades.

. . s . . . -
; 5. La duracién. del Consorcio sera igual al Iapso comprendido entre -el cierre del proceso y la
O ! Jliquidacién del contrato y un afjo mas.

- i : .’ ' . . r r . .
6. la {Forma de. operacion bajo la cual se .ejecutara el contrato sera la siguiente:

P -

+

7, Declaro bajo lagravedad de juramento, que se entiende prestado con la fi irma de del- presente
escrito, queleste documento de conformacién-de asociacion no tiene adiciones ni modlﬁcacmnes

Al 3
f v £
1 %
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‘ 8. Se facturara los valores correspondientes a la ejecucion del contrato a nombre’ del Consorcio,

cuyo NIT es ¢ a nombre de cada uno de los integrantes. R

3 r
9. La sede del Consorcio es:
Direccion'de correo !
. e : Yy .

Direccion electronica ¢

' Telefax
\ \
*  En constancia, se firma en jalos dias del mesde . ,2026.

(Nombre y firna del Integrante o Representante Legal de cada uno de los integrantes),

~

\
(Nombre y firma del representante legal del consorcio) ¢

~

-

.

L Qhsrafaelsaniuan Hospital San Rafael de SanJuan delCesac
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. - ANEXO 6

5
- v ¢
[ ]

FORMATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL ¢
1 . + Fa -

Ciudad y Fgacha_'

Sefiores ,

[Nombre- de la Entldad Estatal], . : *

informacion del Proceso: ! '

Los, suscritos, (nombre del Representante Legal o persona natural) y

(nombre ‘del Representante .Legal o persona natural), debidamente A
autorlzados para actuar en nombre 'y representacion de' .(nombre’o
razén socral del integrante) y ' (nombre o razén social del

" mtegrante), respectivamente, manlfestamos por este documento, que hemos convenldo “
asoc1arnos|en UNION TEMPORAL., para participar en el proceso de seleccion cuyo abjeto es

i . y-por lo tanto, expresamos lo siguiente: ¢
O 1. La Union Temporal se denomina UNION TEMPORAL ‘ .

2. La Unién Temporal estd integrada por: .
LI N 2 s
Miembro 1 , :
NIT S e — - \
% de Partlupacmn ' ' ] , o
Términos y extensién del % de partlcmat:lon L ' — ‘ ;
Compromisos en la ejecucion del contrato ] ‘

Miembro 2 A
NIT I oo
% de Participacion ] , )
Términos y, extension del % de participadién !
| Compromisos en la ejecucion del contrato \

-

O Notas: a)|Discriminar los compromisos de los miembros en funcién de los ftems establecidos
en el cuadro de cantidades de obra, para cada uno de los iftegrantes. b) El total de 1a
columna de porcentaje de participacion, es decir la suma de los porcentajes de participacion
de los mlembros, debe ser igual al 100%.

-

3. El representante de la Unidn Temporal es . (indicar el nombre),
identifi cadt? con la cédula ‘de ciudadania No. , de , quien esta

‘' expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta Yy, en caso de sallr favorecidos
con la adJudlcaCIon para firmar el contrato y tomar todas las determlnacmnes que fueren

ESE Hespital San Rafoel Nivel 1l San Juan del Cesar, La Guajka %P Cate 4 Sw Camerms 4y5  N2:77408537740010
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necesarias respecto a. la ejecucidn vy ‘liquidacion del mismo, con amphas y suficientes
facultades. J ’
4, La duracién de la Unién Temporal serd lgual al lapso- comprendtdo éntre el cierre del
. proceso y la liquidacién del contrato y un afio mas. !
5. la Forma de operacién bajo la cual se ejecutard el contrato serd la siguiente:

*

6. . Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con |a firma de del
presente escrito, que este documento de conformacion de asociacidn no tiene adiciones ni
modificaciones

7. La responsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal se dividira asi -

8. Se facturara los valores correspondientes a la ejecucién del contrato a nombre de la
Unidén Temporal, cuyo NIT es .0 a nombre de cada uno de los integrantes.
0. La sede de la Unién Temporal es: )

Direccidn-de correo ' | O
Direccidn electrdnica ) N

Teléfono

Ciudad

En constancia, se firma en’ calos dlas del mes de . 2026.
(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los mtegrantes) s .
(Nombre y firma del Representante Legal de la_ Unién Temporal)

v
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ANEXO 7
FORMATO DE EXPERENCIA DEL PROPONENTE .
Proceso de contratacion: (lnsertar lnformamon) o
Objeto? . ~ 3
Y T
Proponente: Nombre o razén social f
Declaro que [nombre del-proponente] cumple con las condiciones de experiencia establecidos
. en el pliego de.condiciones dgl Proceso-de Contratacion arriba referenciado y certifico que:
CONTRATO1
~ PEE Consec utivo- en-“el Certificado ‘de ' 1
\ inscripcion enel RUP*. . .
‘Objeto: "¢ 7 = L L ] B . .
"|.Contratante.. ' R
O Contratista _ = * R
Valoren SMMLV s
it Partlclpaclon de qmenﬂlo ‘aporfa -
, “ Val”dr en” “SMMLY, . pdf’ el--. % de
sparticlpac onse v 8Pl : ~ ‘ .
"Sé m«ldentiﬂca,d entgefwotrosw con-_los , ’
: ~s:gulente s C Qﬁdlgos UNSPSC ’senalados i .
y enrel pliedo.de condicionés: . ... )
- - CONTRATOQ 2. ) .
- # *‘Consec,utlvo en el Certificado de_ ,
|-iiscripciéh: en el RUP ) ‘
r.beto\‘é‘k\,, “t e - . .
Contratante’ = »
~Contratista "5 ., T ' ‘
Valeren SMMLV & @ 27 " _ . .
f"PTé’rtiEipaclon*de qmen lo aportd = .
FValoriien” SMMLV porf2 el % de| - . .
O partlmpacié’r.r'sk A ,g’ ) ’
- Se” |dent flca, a,entre otros con los ' !
%‘SIgwente C“odlgosa UNSPSC\SenaIados ' ) =
“en el phe [} deﬁcondlclonesv

t ; .

\

T,
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Declaro bajo la gravedad« de juramento que la informacion consigna da " es cierta,
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad del proponente que
represento.

Firma Representante legal del Proponente
Nombre:

Documento De Identidad:

Proponente: '

NIT proponente , ¥

|
|
|
i

[ESE Heapital San Ratael Nivel Il San Jusn del Cesar, La Guaica. W Caled Sur Comerm 45 77408833740010
3 @hsrafaslsaniuan Hospital San Rafael de San Juan delCesar

~




L . Cédigo: JC-F-02
INVITACION PUBLICA ) ogee |
‘ 4 . Version: 4.0 g |
. J . i - ) Vigencia: 02/12/2021
: - : : . ) — i Pagina
COD: 4485000235 GESTION JURIDICA Y CONTRATACION inviacion Pablca
< o : e )

\ 'A) N

ANEXO 8

*

l FORMATO RESUMEN HOJA DE VIDA DEL PERSONAL

Y Proceso de contratacion: (Insertar informacion).

Objeto: A : . _ ‘ a
Proponente: Nombre o razén social
1. Recurso Humano . .
= Cargo .- ._Director de obra . .
¥ ¥ Profesion , " ‘ ’ '
"~ Nombre . 3 :
#“1dentificacion: . ' ' : -
O R ST TateDogumento. VTR eER Mg BT Aporta
. » | Copia del diploma o acta de grada de pregrado ] _ Si/NO .
Copia del diploma o acta de grada de posgrado - SIINO
Copia della Tarjéta profesional ' Si/NO )
Certlf:cado de vigencia de la tarjeta profesional y de antecedentes SiINO
. dlsmpllnarlos sin registro de sanciones .
« | Carta de compromiso y disponibilidad para con la ejecuclon del contrato i Si/NO
' en caso de resultar adjudicatarios - | -
Copia de{la cédula de ciudadania o.cedula de extranjena segln sea el Si/NO g
caso. .
Certlflcaqo expedido por la Policia Nacional en donde conste que no " SiINO
tiene asuntos pendlentes con las autoridades judiciales .
. . i
"”Cé’ﬁgbff ) r""{“’ o Residente de obra

E Profeswn b e

O o Identlfncacmnf i . ,
T e s Documento -l SNSRI A T Aporta
Copla de dlploma 0 acta de grada de pregrado SiINO
Copia della Tarjeta profesional ] SIINO 1.
Certificado de vigencia de .la tarjeta profesional y de antecedentes | Si/NO
disciplinarios sin registro’ de sanciones .
Carta de compromlso y dlsponlblhdad para con la ejecucion del contrato Si/NO
N Caso de resu[tar adjudicatarios

ESEHmpna!SanRaheledu Szn.hmdelrksxr La Guajca. QC;&‘ SuCameus-ly& L??jms'ruoom .
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Copia de la cédula de ciudadania o cedula de extranjeria segtin sea el Si/NO
caso. . . .
Certificado expedido por la Policia Nacional-en donde conste que no Si/NO
' tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales ‘

!
Declaro bhajo la gravedad de juramenio que la informacidon consignada es cierta,
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad del proponente que

represento. . N
) 1
Firma Representante legal del Proponente oo \
Nombre:
Documento De Identidad: .
. Proponente: ) d

NIT proponente

’ g

. | ,
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' ‘F'ORMATO DE DECLARACION DE PAZY SALVO POR CONCEPTOQ DE SEGURIDAD
. SOCIAL Y OBLIGACIONES PARAFISCALES

»

\

Ciudad y fecha.

Sefiores | -
[Nombre de la Entidad Estatal],
‘ £
A /
REF: PROCESO DE CONTRATACION: No. __, Cuyo objeto es

"(Insertar informacién).

+

Cordial saludg.

O- PRIMER SUPUESTO: INCLUIR EN EL EVENTO QUE EL PROPONENTE O. INTEGRANTE -
DEL PROPONENTE SEA-Y UNA PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON
DOMIC]LI(D O SUCURSAL EN COLOMBIA, LAS CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE ’
‘REQU!SITO RESPECTO. DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA Y SIEMPRE QUE
TENGA REVISOR FISCAL:

[lncIUIr el nombre del revisor fiscal, segtin corresponda] identificado con [Icluir el ndimero de
|dent|ficaC|on] y con tarjeta profesional No. [lncluxr Numero de tarjea profesiondl] de la Junta
Central de] Contadores de- Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir la Razon
social de la persona juridica] identificada con'NIT [[nc!u1r el NIT], debidamente inscrito en la
Gamara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombla los estados financieros de la-compaiiia, bajo
la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones |y aportes a las Cajas de Compensacidén Familiar; al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al. Fondo Nacional de Formagién,
Profesiohal para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de- 2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la compaiiia durante los ultimos seis (6).meses contados
O a partlr de la fecha de cierre- del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en
‘ cumphmlento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

SEGUNDO SUPUESTO: INCLUR EN EL EVENTO QUE EL PROPONENTE O
INTEGRANTE DEL PROPONENTE SEA Y UNA PERSONA JURIDICA JURIDICA, L/-\SA
CUALES |DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO 'DEL PERSONAL
VINCULADO EN.COLOMBIA Y NO TENGA REVISOR FISCAL:

~ [y . »
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28 de 2028
[Inclunr el nombre del representante legal: de la persona juridica] identificado|con [Incluir el
niimero.de identificacion] en mi condicion de representante legal de [Incluir.la Razoén social de
la persona juridica] identificada con NIT [Inclulr el NIT], bajo la_ gravedad 'de juramento,
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones yf aportes a las
Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para’ 'la Industria de

, Construccion (articulo 65 Ley 1818 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1 983) pagados por
[a compaiiia durante los Gltimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del
presente procedlmlento de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dlspuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: [En el evento en que la persona juridica no tenga mas de seis (6) meses 'de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion. »
TERCER SUPUESTO: [En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades
anteriormente mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de
. pago con indicacién del cumplimiento de esta obligacién, caso en el cual debera anexar copia
1 del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporté del mes anterior al
cierre del procedimiento de contratacion]

CUARTO SUPUESTO: [Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales
de acuerdo con el articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el artlculo 65 de la Ley
1918 de 2016, debera incluir,el siguiente texto y ajustar el formato enlo correspondlente]

Conforme el articulo 65 de |la Ley 1819 de 20186, bajo la gravedad de juramento manlflesto
/ que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio.
Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Farniliar (ICBF) y.las
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sdciedades y personas juridicas vy
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la’ renta y complementanos
correspondientes a los frabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de
diez (10) salanos minimos mensuales legales vigentes.
QUINTO SUPUESTO: [Cuando la persona juridica no haya tenido,personal a cargo dentro
de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta debera manifestario de la
siguiente manera:] ’

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln
corresponda] identificado con [Incluir el nGmero de identificacion], en mi condicién de [Indicar O
si actlla como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén socnal de la persona

juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de Juramento Mmanifiesto que

dentro de los seis (6) meses .anteriores a la fecha de firma del Contrato no tlvae personal a

cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia,se firma en ,alos ___dias del mes de |de20__*

1 N
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[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun |,
correspontfa]‘

r

SEXTO SUPUESTO Cuando- el proponente. sea persona natural y. no tenga personal‘
vineculado medlante contrato de trabaje:

El suscritL identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en
domiciliado en T actuando en nombre propio, acredito que me "~
encuentro,fa Ia fecha de este documento, afiliado a los sistemas‘de seguridad social en salud

y pensiongs, y para el efecto aporto’ los certificados de afiliacién respectivos, con fecha de
expedicién,no mayor a treinta (30) dlas calendario, anteriores'a la fecha del cierre del proceso
de contratacion.

Nota: En caso'de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de, los ceriificados de- afiliacion la fecha originalmente :
estabIeCId:ix en el pl|ego de condiciones definitivo.

D., SEPTIMO}SU'PUESTO: Cuando el proponente sea persona natural, no tenga personal
. . Vinculado mediante contrato deirabajo y se encuentre pensionado:

El suscrito, identificado con la cédula ’de ciudadania No. .expedida en
, domiciliado en . , actuando en noembre propio, acredito.que a la fecha
J de este dolcumento me encuentro pen51onado y afiliado al sistema de segurldad social en
salud, y para el efecto'aporto los certificados respectivos, con fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion.

OCTAVO SUPUESTO . Cuando el proponente-sea persona natural y tenga personal vinculado
mediante contrato de trabajo -
El suscrito, <identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en
, -domiciliado en , ‘dctuando en nombre propio, acredito que me
encuentro,! a la fecha de este documento, y durante |os Ultimos seis (6) meses, al dia con el
, pago de aportes. al sistema de seguridad social integral, es decir, salud, pensién y riesgos
profesmnaqes y con el pago de obligaciones parafiscales, o sea, SENA ICBF y caja de
. compensagion familiar. (Si el proponente no esta obligado a pagar alguna(s) obligacién(es) .
O paraﬂscal(c!as) debe manifestarlo, explicando la razén de ello. -

t
En constancia, se firma en .alos dlas delmesde _ de 20 _

[Nomk-a'r‘é ylfirma del propcnente] '
Cédula de ciudadania No. de’ T -

-

«

1
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Nota: Para los‘proponentes plurales cada.uno de los integrantes debe acreditar por separado

los requ15|tos sefialados, teniendo en clenta el .supuesto de hecho que les aplique.
Adicionalmente, el proponente adjudicatario deb& presentar, para la susc:rlpcmnI del respectivo
contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago
correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

w
[}
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| . ANEXO 10 ~ : /
* CARTA DE COMPROMISO DE PERSONAL '

Ciudad y Fecha .
Sefiores - ]
[Nombre de la Entidad Estatal] . . ,
E.S.D.

i : " ..
. Ref.: Proceso de contratacion (Insertar Informacion).

1 : !
\ : -

- , identificado con cedula de ciudadania No. ___expedida en

“ { . con domlclho en , e comprometo a prestar'mis servicios en la
‘ gjecucion del ’contrato producto del proceso de la referencia, con ia dedicacion establecida en
el pliego de conglclones al proponente , en caso de gue este resuitare

adjudlcatarlo . l ,
t
O Anexo parla el efecto anterior, los siguientes documentos: . -
» Copiade la cédulade ciudadania o cedula de extranjeria seglin sea el caso.
« .Cettificado expedido por la Policia Nacional en donde conste que fho tiene asuntos
pendientes con las autoridades judiciales >
. Hoj1a de'vida con soportes : y

Atentamenie,
I
Firma . /
Nombre

Cedula
Cargo dentro del proyecto h .

bl a

L 4

a4
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