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INVITACION PUBLICA N° 28 DE 2026
. MODALIDAD MENOR CUANTIA

s
1. DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA, DEL SERVICIO OBJETO DEL:CONTRATO.

1.1 OBJETO:

\ Realizar obras de ADECUACION PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN
SALUD, DEt LA SEDE PUESTO DE SALUD LAS TUNAS MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR LA
GUAJIRA, en cumplimiento a lo establecudo en la Resolucion,N° 386 del 3 de marzo de 20286, proferida por

» el I\lhmsterlol de Salud y-de la Protecmén Social, :

1.2 CARACTERISTICAS DEL OBJETO CONTRAGTUAL:
El objeto a contratar tiene como finalidad primordial la-reafizacion de obras de mantenimiento y adecuacion

para el mgjoramiento de la infraestructura fisica en salud de la sede puesto de salud Las Tunas Municipie De
O San Juan Del Cesar Departamento De La Guajira. .

1.3 ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR:

La descripcién por servicios, actividades a realizar v las obligaciones para el contratista son:
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La lnformacltf)n detallada sera puesta con los demas documentos vinculantes al presente proceso de
. ®  seleccién. L ; : ‘
1.4 OBLIGACIONES DE LA CONTRATACION: !

[ t

e

La Empresa Social del Estado ‘Hospital San Rafael Nivel Il requiere contratar las referidas obras de
cons’truccuéy y adecuaciones, para lo cual el contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones: *

N ]

-« Obligaciones especificas:

EL CONTRATISTA se obliga para con el Hospital a cumplir con lo estipulado en el objefo y ademas a:

1) Respon er de manera eficiente y oportuna por las obras de adecuaciones para el mejoramiento de
la infraestructura fisica en salud-de la sedé puesto de salud La$ Tunas de! municipic de San Juan
De! CesarDepartamento De'La Guajira.

4 2) Garantinr, la buena calidad de los materiales utilizados en las obras de mantenimiento.

3) La E.S.Elhara supervision.y seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre
el’cumplimiento del contrato, con el fin de proteger la moralldad administrativa y prevenir la ocurrencia
@ de actos de|corrupcion.

, 4) Reportar, oportunamente a la E.S.E. los accidentes y enfermedades laborales que presente el
personal que tiene vinculade, para allmentar las estadisticas de accidentes y enfermedades laborales
dela entlda coniratante. N

-

5) Siel contratlsta durarite la ejecucion del contrato debe realizar trabajos en alturas, debera presentar
al mterventor del Contrato la Certificacién de la Competencia Laboral en Alturas, expedida por la
entidad co petente que para tales efectos se entiende trabajo en alturas toda labor o desplazamiento
que se realice a 1,50 metros o mas sobre un nivel inferior.

6) Atender los requerimientos e instrucciones del interventor que contrate el Hospital.

7) Contar con las herram;entas que seah necesarias para el desarrollo de las actividades de. '

mantenlmlet’to
8) Las demas relacionadas con el objeto contratado y las contempladas en la propuesta.

i ~

- Obligacionr's Generales: el contratista debera: ry v ~
(4
1 1. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a las documentos del proceso de contratacion -
resqectivo ¥ la propuesta. .
G 2. Pres’entar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con los-requisitos de orden técnico
exlgldos !

- 3. Programar las actividades. que deba desarrollar para el eumplimiento del objeto del contrato.
4: Acatar las instrucciones que durante el desarrollo. def coritrato se le impartan por parte de la
entidad ‘ L
5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas étapas contractuales, evitando dilaciones.
6. Marﬁener la reserva prefesienal sobre la informacion que se le sea suminisirada para el
desarrollo del objeto del contrato. ,
7* Cumplir con los aportes al Sistema General de Seguridad Soc1al en Salud y demds normas ’
£

.~
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concordantes, requisito que debera tener en cuenta, durante fa ejecucién y liquidacion del
contrato.

8. Las demas que por ley o contrato le corresponden.

2. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECC!éN Y SU JUSTIFICACION:

La ESE adelantara el proceso de seleccién de Invitaciéh Publica Menor Cuantla, en primer lugar, por
encontrarse ubicado el valor estimado del servicio a contratar, en' la escala de superior a 75 SMLMV e
inferior g igual a 1000 SMLMV, y en segundo lugar, par tratarse de obras de adecuaclén de infraestructura,
cuya fuente de fi nanciacién son recursos del Presupuesto General de la Nacién, ’asngnados mediante
Resolucion N° 386 del 3 de marzo de 2026, -expedida por el Ministerio de Salud y Rroteccidn Social, tal
como. lo establece el Estatuto de Contratacion de la institucion (Acuerdo. 7 de 2014, modificadoi por el
Acuerdo N° 22 de 2024). Lo anterior, en aras de- escoger el proporiente méas idéneo para ejecutar las obras
que se pretenden contratar.

1

Por tanto, la ESE debera invitar en forma expresa y publlca a presentar ofertas para adjudicar la ejecucion
~ . del presente contrato.

Para determinar,cudl es la oferta mas.favorable, la ESE utilizard como factores de seleccnén la calidad y el:

precio, dichos factores se calificaran teniendo en cuenta ciertos. criterios de evalubcion del, comité de O
evajuacién de propuestas -

3. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

‘Se indicara la manera en que se acreditara la capacidad juridica, capacidad financiera y la experiencia de
los proponentes, como requisitos habilitantes de.las propuestas, para seleccionar al contratista.

3.1 DOEUMENTOS QUE DEBEN ANEXARSE COMO MINIMO: v

31.1 PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA.

3.2.1.1 CAPACIDAD JURIDICA. -

- En el presente’ Proceso de Contratamén los interesados podran participar como;Proponentes bajo alguna
de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exngldos en el Pliego de
Condiciones: - ot [
. Al lndlwdualmente como: a) persona natural pacional o extranjéra, qué tengan
capacidad para obligarse por si mismas, b) personas juridicas nacicnales o D
extranjeras.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de

" asociacion; es decir, consorcios, uniones temporales*e promesas de somedad
futura conformados por las personas naturales ¢ juridicas en las condncnones
previstas anteriormente.

’ ;o Los Proponentes deben: \/ELE/

——

N
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A Tener capacidad jurfdica para la presentacién de la oférta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del Coptr_ato. !
C No estar incursos. en ninguna de las circunstancias . de inhabilidad,
‘incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en
_ la Constitucion y en la ley.
L D4 "No estar reportados en el dltimo boletin de responsables fiscales vigentes
' publicado por la Contraloria General de la Reptiblica. Esta disposicion aplica *
para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en
Colombia. Traténdose de Propénentes Extranjeros sin domicilio-o sin sucursal
en Colombia, deben declarar que no son- responsables fiscales por
- actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones
; vigenth en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con.el Estado.

¥

»

A]

La Entidad ‘consultara los antecedentes judiciales en linea en-los registros de lag bases de datos, al igual
que los antecedentes fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley-610 de 2000, los antecedentes
disciplinarios conforme con el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policla Nacional, de acuerdo con lo-dispuésto en el articulo
184 de laLey 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—

. Asuvez la iantidad verificara-en el Certificado del RUP del proponente ofde sus intedrantes, 'si este(os) fiehe o
O no sanpiontals inscritas. . c
Las personas jurfdicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion iegal con ef documento
idéneo expeldido por la autoridad competente en el pals. de su domicilio,no anterior a tre's (3) meses desde la
fecha de presentacion de la Gferta, en el cual conste que el representante legal no tierie limitaciones para
contraer o}]igaciones en nombre de la persona jurldica, o aportando la au’goi'izacién o documento
correspondignte del érgano social directo que lo faculta. :

En todo cago, para demostrar su capacidad juridica, los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de N
1 los requisitos que se exponen a continuacion adjuntando a su oferta lo$ siguientes.decumentos, en el orden
aqui-establécido:

4

£
a) Carta de presentacion de oferta: El proponente debera diligenciar el anexo del pliega de
condiciones, denominado “Carta de presentacion de la oferta’ que para'el efecto disponga la ESE.
Dicha carta, debe estar-firmada por el proponente o por el representante legal del proponente, o

por el repreésentanté del proponente plural, o por Ia persona quertiene facultades para confratar en
su nombre y obligarla, :

QLllien firme la carfa de presentacion de la oferia debera ser ‘Inge‘ni'ero civil'o arquitecto, lo que
o Ve aclreditaré aportando copia de su cédula de ciudadania, de su tarfjeta o matricula profesional,

seguin sea el caso y certificado de vigencia la misma expedid@ por la autoridad competente.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente — persona
naltural—o el representante legal -persona juridica- o el representante de la estructura plural, no
s posee fitulo de ingeniero civil o arquitecto, la oferta tendré que ser avalada por un profesional de
cualquiera de estas dos areas, para lo cual debe adjuntar copia de su'cédula de ciudadania, de su

tarjeta o matricula profesional, segtin sea el caso y certificado de vigencia [a misma expedida por

> la putoridad competente.
1 194
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b)

Siia propuesta se presenta a través de apoderado debera acredltarse tal conidicion, mediante el
aporte del poder legalmente otorgado (Articulo 24 de la ley 962 de 2005) y deberd estar
debidamente facultado para cbrar en nombre y representacion del proponente Yy para
comprometerlo en la presentacion de la propugsta. En ‘este caso la oferta deberé estar avalada
como ya se explico.

La omisién de la carta de presentacién de la oferta o el hecho de no estar|suscrita generara gl
rechazo de la-oferta. -

La sola presentacién de esta caria significara que el proponente conoce y acepta {a asignacién de
riesgos previsibles efectuada por la entidad, y que declara baja la gravedad de juramento que no
esta incurso en causal alguna de lnhabmdad incompatibilidad, conflicto de finterés. o prohibicién
alguna para contratar con la ESE, a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 6 de’la ley
610 de 2000, iey 617 de 2000 y fey 710 de 2001 y demas normas concordantes 4
complementarias. Cuando la inhabilidad o mcompahbnhdad sobrevenda en un proponente, se
entenderd que renuncia a la participacién’ en este proceso de seleéccién pe contratista. Si la

‘incompatibilidad o inhabilidad, sobreviniere en uno de los miembros de un Consorcio o Unién
Temporal, este cedera su participacion a un tercero, previa autorizacion de ESE.

La ESE podra verificar la informacion contenida en la carta.de presentacron de la oferta, al igual
qué el resto de informacion y documentacion que haga parte de la misma.

Documento de identificacién: Se debe aportar la copia de la cédula de ciudadania del proponente
gue sea persona natural, del representante legal del proponente si este es ufia persona juridica; y
si-es proponente-plural, debera aportar la de |as personas naturales y la de los representantes
legales,de lds pefsonas juridicas que lo integren, conforme el Decreto 4969 del 23 de julio de 20089.
Los representantes. Iegales extranjeros, deberan presentar la copia de su pasaporte, y si se
encuentran remdenmados en Colombia, presentarén la copia de [a Cédula de |extranjerla, a menos
que usen-un apoderado para la presentacnén de la oferta, caso en el cual, estos deberan aportar
ademas del poder o mandato respectivo, su documento de identificacién, dependiendo si son o no

nacionales y/o residentes en Colombia. 4 . '
4

c) Certificado -de Existencia y Representacion Legal: El proponente singular y los integrantes del

proponente plural, siempre que el primero o los segundos sean personas Juridicas nacionales o
extranjerag con domicilio o sucursal en Colombia, deberén aportar su certifi cado de existencia y.
representacion legal emitido por la Camara de Comercio de su ]unsdlcc10n 0 por autoridad
competente. .

Dicho certificado debe ser expedido dentro de los, Treinta (30) Dias ca!endarlo previo a la fecha de
cierre del proceso..En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra comio refefencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado.de existericia y rep#esentac:on legal la
originaimente fijada en el Pliego de Condicionesr '

El objeto dela persona juridica debera permitir ejecutar las .actividades descritas en el objeto def
Proceso de Contratacion

La.duracion_del proponente o de todos sus integrantes debe ser, como minimo, igual al plazo de
ejecucion del contrato.y un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de cierre del proceso.

4
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Sijel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de esta, parapresentar-oferta por el valor del presupuesto ofi cial del proceso y celebrar el contrato
en .casq de resultar adjudlcatarlo debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion
suficiente otergada por el érganc social competente respectivo para el efecto. La ausencia
definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho -documento una vez sohcntado porla
Entidad, determinara la faita de capamdad juridica para presentar laoferta

En este certificado de constar el nombramiento del revisor fiscal en caso de que el proponente
deba.contar conuno.
]

La matricula mercantil de la persona juridica debera encontrarse como minimo renovada para la
vigencia 2026. ' '

L]

l

Debe adjuntarse una certificacion del revisor fiscal en caso de que.la persona juridica sea
sociedad anénima colombiana, en la que consté si es abierta o cerrada

Sila propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar gl certificado de ésta y-el
de la casa principal.

&

L4
Silla pefsona jurfdica es extranjéra y tienen sucursal en Colombia, como quiera que, la sucursal en
Colombia no es una persona. juridica diferente a -la matriz, se tendra en cuenta la fecha de

constitucién de esta ultima. Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para
copiraer -obligaciones, debera acreditar autorizacidn suficiente del 6rgano social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o
el \no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta -de
capacidad jurfdica para presentar la oferta.

’Las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia (contratos de obra o

servnmos) deberan estar Jegalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con ’los
articulos 471 y 474 del Cddigo-de Comercio. .

' "

Siila Persona iprldica es extranjera y no tiene Suctirsal o domicilio en Colombia, debera apottar
documentos’ que acrediten su existencia y representacion legal, presentados de conformidad con

lo lestablecido 'en, el Pliego de Condiciones, en el que  debe constar, como minimo, los siguientes
aspectos:

i Nombre o razén soc:|a| completa. )

ii Nombre del representante Jegal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica. :

ii  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el obje{o del
Proceso de Contratacion.

v Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la
persona juridica, €n la que se sefiale expresamente que”el representante no tiene.
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de-esta o aportando la autorizacién o
documento.correspondiente del rgano social competente para cada caso.

v ’Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion 0 creacion, :

Vi Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personerfa juridica,

; Vil Acreditar que su duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

. [
¥
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Vi Fétocopia del documento.de identificacion def représentante legal.

-

Si no éxis‘tiera ninguna autoridad o, entidad que certifique la totalidad de la informacién .de-
existencia y representamén legal, el Proponente o infegrante -extranjero del Proponente Plural
deberé presentar (na declaracion Juramentada de una persona con cap'acudad Jundlca para
vincular y representar a la sociedad en [a que conste que: i) No existe autoridad u organismo que
certifique-lo solicitado en este numeral ii) La informacién requerida en,el présente literal, y iii} La
capacidad juridica- para vincular y representar a la’ sociedad de la, peréona que efectia la
declaracnén asf como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si
las hay.

»

Si la persona juridica es una entidad estatal: debera presentar los siguientes. documentos. para
acreditar su existencia;

Acto de creacién de la Entidad Estatal. Este puede Ser ley, decreto, ordenanza acuerdo o
certificado de existencia y representacmn legal (este dltimo no mayor a ’creinta1 (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién) o documento equivalente que permita
conocer la naturaléza juridica, funciones, érganos de direccion o régimen Jur;dlco de contratacion
de la Entidad Estatal. B
NOTA: En el titimo evento indicado en el parrafo anterior, relacionado con Ias personas juridicas
no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacién legal, ‘deberén .apartar un
documento equ1valente que ‘acredité su existencia, junto con los documentos que demuestren la
capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad & contratar, &n el cual se verificara:

*  Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia que no sea mayer
a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién.

' Que el cbjeto incluya las actividades principales requeridas en el objeto del proceso.

v La duracién deberé ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato ’y un (1) afo-mas.

' Para efectos del Pliego de Condiciongs, el plazo de ejecucion del Contrato sera el indicado en
el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

+  8i el représentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, deberd acreditai autorizacién suficiente del érgano competente para contraer
obligaciones en nombre dé la sociedad o de Ia Entidad. '

+  La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de diche. documento una vez
solicitado por la Entidad, deterniinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferia, y
por tanto su rechazo. ’

«+  Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que ésté obligado a tenerlo.

d) Documénto de_conformacién_de proponente plural: El proponente podra serjun consorcio, unidn

temporal o promesa de sociedad fUtura. En este caso el proponente debe’ diligenciar el formato:de
conformacion del corisorcio o de la uni6n temporal o presentar el pTOp!O dela promesa de somedad
futura, en el cual debe constar el porcentaje de la participacion de cada uno de sus miembros (La
sumatoria de.este porcentaje no podra ser.diferente al 100%), las reglas basicas que regulari las
relaciones entre ellos, su responsabilidad, la representacion del Proponente y un suplente, y su
duracién que no podra serJnfenor a la del plazo del Contrato y.un afio adlclonal Para efectos de la
evaluacion, este plazo sera contado a partir de Ia fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Si
se trata de .una Unién temporal, deberd” sefialarse ademés los términos y extension de la

-
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part1c1pac10n en la propuesta yen su ejecucion. En caso.de que no se sefiale si‘'se actua a titulo de’
Fsorcao ‘0" unién temporal, o si no es clara la conformacién de los proponentes, la entidad
icitara aclaracion, si esta no es proporcnonada la Entidad mterpretaré due los integrantes actian
como consorcio; y para el caso de las uniones temporales, si no se discriminan los porcentajes, se
asumira que cada integrante tiene el mismo porcentaje.

EJ la, etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de participacién de Ios
lntegrantes del Proponente Plural después de la fecha del cietre del Proceso de Contratacién.

dalquaer modificacion en los porcentajes de los integrantes seré ineficaz y, por tanto, carecers de
efecto.

LJ incapacidad legal de alguno de los miembros del*consorcié o unién temporal para desarrollar el
objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona juridica de uno o ambos miembros es
mfrnor a la exigida'en los Pllegos de Condlcmnes dara lugar a que la propuesta sea inhabilitada;
s

Los representantes y los suplentes tendran facultades suﬂmentes pafa la representacion sin
Im?ltacmnes”de los integrantes, en todos los aspectos que se requiéran para presentar la oferta, .
suscribir y ejecutar el contrato, asf como la facultad para firmar.el acta de terminacién y |IQUIdaCI6I’I
y de ellos se debera adjuntar copia de su documento de identificacion

} ,
Los Proponentes podrén incorporar informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en Jos
Documentos del Proceso de Contratacion. : .

-Er[ el evento cIe ser el adjudicatario un CONSORCIO 'O UNION TEMPORAL debera:obtener el NIT

respectlvo ante la DIAN, asf como llevar-a cabo el cumphmlento de los demas requisitos legales
eXIgEdOS Para efectos del cumplimiento del requisito de duracion de las personas juridicas cuya
constitucion 'se promete, de las uniones temporales o de los consorgios, a -que se refieren los.
parrafos anteriores, debe entenderse por "plazo del contrato" el lapso transcurrido entre, el
perfeccionamiento del ‘contrato y la fecha del acta de liquidacion de este.

Se limita el namero de integrantes de Consorcios y Uniones Temporales a fres (3).

{
En la etapa confractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
corwsentlmlento previo de la Entidad. !

Cernf cado de inscripcién en el RUP: Los Proponentes obhgados a estar. inscritos ‘en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), deben aportar el certificado de inscripcion, calificacién y clasificacion
en el Registro Unico de Proponentes — RUP con fecha de expedicién no mayorta treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para', establecer el plazo de vigencja del
certificado la originalmente indicada en el Pliego de Condiciones.

Ell ceriificado debe estar vigente -y. en firme a la fecha de cierre del proceso, En caso .de
Proponente plural cada uno de los miembros deben presentarlo.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, no estdn
obhgadas a estar inscritas- en el RUP, por lo cual la ESE verificara dlrectamente el cumplimiento-de
Ios requ151tos hahbilitantes. Para el efecto, se incluye -en los pliegos de condiciones modelos ‘de
certificados con los cuales estos proponentes deberan acreditar los reqmsﬁos habilitantes. 'En todo

A
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taso, la” capacidad juridica de,las personas juridicas: extranjeras sin sucunsal en Colombia se
acredifa mediante los documentos previstos por_la legislacién del pals de ongen los.cuales deben
aportarse al Proceso de Contratacion.

1 .

Certificacion de paz v salvo con el sistema de Segundad Socialy Obligaciones Parafiscales:
Si es persona juridica, el proponente aportara la declaracién bajo 1a gravec ad de juramento, de
estar a paz y salvo por concepto de pago de aportes dé sus empleados al sistema de-seguridad

'social (salud, riesgos Taborales, pensiones) y obligaciones parafiscales (cajas de compensacién

familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicioc Nacional de Aprendizaje y al
Fondo Nacional de Formacién Profesional para [a Industria de Construccion, cuando a ello haya
lugar), -durante los seis (6) meses antefiores a la fecha de cierre del proceso, la cual debera ser
suscrita por el revisor fiscal, cuando-este exista de acuérdo con los requenmlentos de ley, o por €l
represqntante legal segtin sea el caso.

,

Si la persona juridica tiene revisor fiscal, este deberd aportar copia de su cédula de ciudadania, de
su tarjeta profesional de contador publico y certificado de vigencia de dnscripcion y de
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores. ’

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constftuid‘a, debera acreditar
los pagos & partir de la fecha de su constitucion.

t

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal,_en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asf ig acredlte a menecs que la
-declaracion de paz y salvo de pago de los aportes sea tachada de faltar a la fealidad nor parte de
otro proponente, veedor ciudadano o por consulta de uno de los miembros del comité evaluador
de las ofertas. )

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 865 de la Ley
1818 de 2016 debe indicarlo en el Formato de Pagos de_.seguridad social y ap rtes legales.

Esta misma. prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Coldmbia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Si es persona natural, debera declarar estar a paz y salvo por concepto de pago de aportes. de sus
empleados al sistema de seguridad social y obligaciones parafiscales, duran{e los seis (B8) meses
anterlores a la fecha de cierre del proceso y tal declaracion debera ser suscrito por él o ella, segln
sea el caso. Si no tiene empleados debera manifestarlo asi y acreditar la afiliacién a los sistemas
de seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con
el certificado de pago de' la* correspondlente planilla, pero no sera obligatoria la presentacidn de
éste dltimo.
[ 4 -

Los cerfificados de afiliacién deben presentar\se con fecha de expedicion no|jmayor a tre}inta (30)
dias calendaric antericres al cierre del Proceso de Contratacion. En caso dejmodificarse la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, se tendréa como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacién la originalmente contempladaen e!'Pliego de Condiciones.

La"persona natural que retina los requisitos para acceder a'la pension de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acrédite y, ademas, la afiliacidn al

7
-
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sis tema de salud.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con-domicilio.en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia,

Sil s proponente plural, Cada uno de los integrantes de! Proponente’ Plural debe acreditar ,por
separado los requisitos de gque tratan los numerales anteriores, de conformidad con su naturaleza
de persona natural o juridica. .

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUS(fRIPCION DEL CONTRATO

!

El|adjudicatario debe presentar, para la suscnpctén del respectivo Contrato ante la dependenCIa
respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a segundad social integral y
ap’or‘res legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural-o juridica, no tenga o haya tenido dentro de.los

,ses (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté

obllgado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social integral, debe indicar esta
ciréunstancia en la mencionada certificacién, bajo.la gravedad de juramento.

ACREDITACIC)N DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO ~

El{Contratista debe acreditar, para que se le realice cada pago del Contrato, que se encuentra al
dia en los apoites parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi comolos

‘proplos del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

Reglstro unico Tributario: EI proponente debera aportar copia de su RUT. En caso de propenentes
plurales cada uno de Ios integrantes debera aportar su RUT.

Y ]

Cettificado de antecedentes Fiscales: El Contratante hara la consulta electrénica en la pagina web
de la Contraloria General de La Republica, para verificar si el propeonente -0 el proponente y.su
representante legal, no se encuentran reportados como responsables fiscales, de acuerdd con lo
prewsto en-la Ley 610 de 2000 yla Resolucién Organica No. 05148 de la Contraloria General de la
Repubhca

Certificado de antecedentes Disciplinarios: El Contratante hara la consulta electronica en la pagina
web de la Procuradurfa General de La Nacién, para verificar que para- venflcar si el proponente o &l
proponente y su representante legal, no reglstran sanciones i inhabilidades vigentes.

i) Cert[flcado de antecedentes Judiciales: El Contratante hara la consulta eleétronica en la pagina

web de la-Policla Nacional para verificar que el. proponente tratdndcse de persona natural, o el
proponente ¥ su representante legal o &l representante del proponente -si este es plural y de sus
lntegrantes o del representante legal cada uno de stis mtegrantes no tiene(n).asuntos pendientes
con las autoridades judiciales.

t

Certificado de medidas correctivas: El contratante hara la consulta electrénica en la pagina web del

Ststema Nacional De Medidas Correctivas -RNMC- de Ia Policia Nacional, para verificar que el
proponente o el representante legal del proponente, no, se encuenifen vinculados en dicho
. v 8
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.+ sistema como infractor del Cédigo Nacional de’Policia y Convivencia: ;
[) Compromisd Anticorrupcion: Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion
contenido en los Anexos del pliego de condiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado colombiano contra 1a corrupcion.

k) Certificado Redam: El proponente persona natural o representante légal de la persona juridica
debera presentar-este ceftificado vigente a la fecha de presentacion de la propuesta

3.2.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA:

Se evaluara de acuerdo aj Decreto No. 1082 de 2015. '

Acreditar con 1a manifestacion expresa que realice en la carta de presentamén (anexo No, 1) que no es
deudor moroso de la totalidad de ‘obligaciones contraldas con el Estado o que tiene vngente un acuerdo de”
pago. La Entidad se reserva el derecho de verificar si cualquiera de los integrantes del Consorcio o Union
. Temporal se encuentran sefialados en el ultimo boletin de responsables fiscales de Ia Contraloria General~
! * dela Rept}bllca ” L

El proponente debera acreditar por medio de ' Estados Financieros. con las notas respectivas a 31 de
diciembre de 2025 o'el Registrd Unico de Proponentes (RUP), debidamente ac:tuallzadcal .
Para los fines participativos del"preser’lte proceso, se ha destinade como indicadorés de capacidad O
financiera los siguientes: :
P

INDICE DE ~ INDICE DE Razén de RENTABTABILIDAD | RENTABILIDAD
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | COBERTURA DEL PATRIMONIO .| [DEL ACTIVO-
DE INTERESES N

-~

Mayor 0 igual a Menor oigual a Mayor-oigual a1 | Mayor o iguala.0.04 | 'Mayor o igual a
1.20 * 075 ' A 0.02

-

4

El, cumplimiento de este' requisito habilitara financieramente a los proponentes participantes, siendo
calificados como'CUMPLE.

Y

Nota: En caso de proponentes cuyo gasfo de intérés sea cero y sirresultado sea mdetermmado se
calificard como cumple v '

3.2,1.3 VISITA AL SITIO DE LA OBRA ’

 qean &
Con el propésﬁo de, que los proponentes realicen todas las evaluaciones y estimaciones, que sean
necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso, de manera tal que tengan
‘en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos 'del proyecto, mcluyendo todos los costos directos e *
- indirectos que implique cumplir e! contrato; con todas las obligaciones y asuncién de nesgos que emanan
del mismo, de acuerdo con su estimacion y distribucién, la entidad estableceré en el cronograma del
proceso lar fecha y hora para realizar |a visita al sitio de la obra.

¥

~ -

b
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Esta experiencia se acreditara asi:

No es necesario que quien asista sea el representante legal de Ia persona juridica o la persona natural que
presentara la oferta, por lo que se pbdra encomendar la asistencia’a cualquier persona que sea ingeniero
inscrito y can tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama de la ingenieria que se relacione con el
objeto contractual, por medio de una autorizacién simple suscrita por alguno de aquellos, sin necesidad .de
autentica,gio’nes o presentaciones personales ante notario. E! requisito de Ia tarjeta profesional se puede
suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019. B

Quien no asista a la.visita del sitic de la obra no podra pregentér propuesta en el presente proceso de
seleccidn, : :

L3

3.2.1.4 EXPERIENGIA DE LOS INTERESADOS:
EXPERIENCIA GENERAL:

X ) :

El proponente debera atreditar' haber celebrado, ejecutado y terminado_Dos (2) contratos pﬂbliéos-'p
privados, cuyos: objetos y/o alcances correspondan a obras de consfruccion y/o adecuacion ylo
remodelacion y/o mantenimiento y/o mejoramiénto de infraestructura. fisica. Estos requisitos. debido a la
similitud en jsu grado de complejidad, lo anterior con el fin de que evidercie la experticia en la complejidad
del presente proceso, y que la suma de sus valores sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial de la

-presente convocatoria, expresado en Salario Minimos Legales Mensuales Vigentes para la vigencia 2026.

- CODIGOS UNSPSC - CODIGO DE LAS NACIONES UNIDAS
Los praponentes participantes, deberan acreditar que cuentan con al menos uno de los siguientes codigos
UNSPSC para pdder encontrarse- HABILITADOS con fines participativos del presente proceso hasta su
tercer grado, conforme a’los contratos de experiencia aportados.

CODIGO UNSPSC , PRODUCTO
) SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y :
, REVESTIMIENTO Y PAVIMENTACION DE
72141100 INFRAESTRUCTURA
. SERVICIOS DE INSTALACION Y
) 721527 00 REPARACION DE CONCRETO
] *72 151500 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS
B SERVICIOS DE TECHADO Y PAREDES
72 15 26 00 EXTERNAS Y LAMINAS DE METAL .

» Fotocopia dé contfratos, los cuales deben estar debidamente ejecutados, anexando.ademas la copia
del acta de liquidacion: '

» Certificaciones o constancids expedidas. por &l contratante “o por. quien éste o la ley hubieren
facultado para ello, la cual debera contener como minimo: entidad contratante, fecha y-niméro del
conirato, objeto de| contrato, tiempo de ejecucidn; Valdr del contrato, porcentaje de participacion en

casorde actuar dentro de un consorcio o unién temporal. \ \/7}%

¥ . ¢
ESE Hnspiuf‘Sln Rafel Nv,l Il SanuandelCesar, La Guajgra, ?C:l&,# Sur Carmeras 4 yv3 &?177408831‘!@[0
i Rhsrataslsanjuan Hospiw.lSan-hfbel de San Juan delCesar
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‘ 3:2.1.5 RECURSO HUMANO (OBLIGATORIO):

Para el presente proceso |de convocatoria pubhca se hace Ind[spensable gue los proponentes
participantes acrediten las siguientes hojas de vida de trabajadores que haran parte integral del
presente proceso, los' cualés deberan aporiar su coniséntimiento por escrito y aportado conjuntamente
con la propuesta en aras de dar cumplimiento a la ley 1581 de 2012 y ser HABILITADOS como

'RESIDENTE DE
OBRA

grado.

Copia de la tarjefa
profesional. -

Las
|-presentadas

CUMPLE, los siguientes son: N
- ¥
, PROFESION ~ PERFIL - SOPORTES | EXPERIENCIA

INGENIEROJA CIVIL O | Un (1) profesional en | Copia del diploma de | Este profesional debe
ARQUITECTO ingenieria civil 0 | grado profesional y/o | demostrar que ha sido, |

. | arquitectura con | su respectiva acta de dire'ctor,sr residente, o

DIRECTOR DE OBRA | formacién en postgrado | grado. contratista en minimo
relacionado con - cuatro (:4) contratos de
. proyectos * de | Copia del diploma de | cbras 'de construccion

_ | construecién de .obras { grado de estudios | y/o a‘decuacién o
o disefio o gerencia o | complementarios _remodelacién de |
' - desarrollo de | (Postgrado) /o  su | instalaciones.
proyectos. respectiva acta ‘de
L. _grado. Las certificaciones
presentadas  pueden
Copia de la tarjeta | sertraslapadas.
4 L \ profes1onal .

INGENIERO/ACIVILO | Un (1) profe51onal en | Copia del dlploma de | Este profesional debe
ARQUITECTO . ingenieria cvi O grado profesional y/o,| demostrar que. ha sido,
Arquitectura su respectiva acta de residente, -o ' contratista

en minimo un (1)

contratol de obras de
fconstrUacién y/o
‘adecuagion 1 0
_remodelacion de

instalaciones,

certificaciones
*pueden
ser traslapadas.

Adicionalmente, "debido a la esencia y complejidad- de la presente contratacuﬁn al tratarse de un
contrato de obra civil, es necesario que la propuesta presentada por persona natural, juridica,
extranjers,. unién temporal o consarcio, debe encontrarse presentada y firmada o encolntrarse avalada
por un Ingeniero Civil, que bajo la gravedad del jurarmento y partiendo del principio de buena fe, faculte
la-presentacion de proplestas para la presente convacatoria publica, este aval debe ser cencedido por
el profesional solicitado cuya experiencia sea de Tres (3} afios de experiencia prof_esmna} acreditable.

= B hsrafselsanjuan

ESE Haspital San Rafael Nvel il San Juandel Cesar, 12 Guafra qc.ah48urc:n‘;rs4y5! ,ﬁﬁ‘
Hospital San Ratsel de San Juan delCesar
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3.2.1.6 PROPUESTA TECNICA: © A

Debera contener como minimo la informacién detallada a continuacion;

;},XI'&A ﬁ_ ﬁ@@“ﬂﬂﬁm OJDEJIA] mmimucw ‘I@Y!X?\ iﬁ“‘i S?f \CUDAD fT A @l"?“ E

OMBR filﬁ f\ﬂl\x o] s
ESARIDIPASHIIINASEVUNICIRIOIDEISANE UANIDE S te{%*f‘m il-'“‘ @_Nm

EROXECGICINDERRBUESTO

TR SERESA GOSAL BEL ESTAR® HESPITAL BAN RAFAEL NVEL 1
&

Cantidad

A13

Cerr%miento en rpoli‘sori'll:gra h=2m

A4, Dem%:licldn muros. (incluye acarreo);’
h 1.7 Desrgwnie aparatos samtanos ) £ +
O A 18 Desr?onte cublerta tejas ' * .
Al19 Desmonte puertas y/o ventanas ) ) . )
. A118 Demolicién enchra‘pes pisos y paredes ‘(i'hcluye acarreo)
- W A119 ‘Desmonte»ciglo rasoy esfrqétura (incluye acarreo)
w,x,_q.q;:g ; Lo s g wame “f“XCERo, DPEREEUERZ0 ' % = '\, s

4»} e
" 3&* - 8

; R %ﬂ“’
: - : -
AT.2 Placa de anclaje estructura metéllca ‘. N
AT7.5 |Correas seccin sencilla perf il "C" 120 x 60 mm Cal.2.0 mm ‘ ;
AR 0 e - e
A, o b e & MAMEOSTER[AS YPANETES = | A ¥
A 82 |Muroén bloque arcilla No’4 -
A 8.7 ' Columnas ylo vigas ¢ de. confi namlemo ancho murg, incluye acero de refuerzo
- O A89 Pafidte mortero 13 para, mtenores ‘
A 8.,5‘0 Panete mortero |mpermeab|l|zado 1 3 '
L A’8.20 ¢ Dinte| en concreto -t
BW%-%; w;:& %*,gn" T w S s;‘w'(( T
1 _@&?A&gg%%%f s éf w :,‘%&]NSTALACIONES HIDROSANITARIAS Pk e e
VEA 8.7 iinstal ac:lones hldl’O samtanas promedio, (solo agua fria, sin aparalos)
A9.4 | Tuberia PYCP1/2" , . I
A9.7 |Accesorios promedio PVCP 1/27 - ' T [
% .
' - © Seriariago A
ESEHcspa.llSmR:hd Nvelll San.Juzandellesar. La Guama Calle 4 Sur Camreras. 4y5  Nem1 77405837 740010
2 @nseatsaisanjuan ‘Hospital San Rafadl de Saa.Juan del Cesar ,
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‘ A_.’Q_','g’-a Vélvita de reglstro de 112 corrfapa reglstro R ) ’ \_ . ' un 2,00
- " [Adis |Tibertapyos s N SR b 25,70
A919 [TuberigPves2 [ - 7 L7 m ] e
A9.27 ;;Adcesorios,promedioaﬁ\_[CZS 4 o ST o . ST . dhn : 4,00
- A9.22 | Accesorios promedio PVCS 2" R
A9.23 Caja de lnspecmén 60‘x 80 cm A . t N ) [N un 1 2,00
: A9.30. ) Tanque pléstlco de a!macenamlento de agua 1000 lts - ‘ ) lu:n- ‘ 1,00
A9.38 |Puntolnodoro . _ iy 2,00
A 9.39 ] Punto Agua fria Lavamanos y llaves - ’ ‘ un 4,00
A9.40 ‘éélida Sanitaria inoddro ra ’ ) l - - . . un } 1:00
A :9;41 ] Sahda Sanltana ]avamanos 2" ‘ o . x e ) un o 4,00
' | A10:4 Ci]b’iérta"tx’p‘o en UPilé'E:an‘élma'demateria? aislants, o T . m2 92,55
' 4 AT0.86 Accesorlo de-cumbrera teja irapezotdal incluye refuerzo interior o B n'1l ‘ ‘7,30
F A 70.9 : Canal pléshca con accesorios ] 1ﬂ ) ‘m . rr:il ’ . TA0 ~
A 1‘0.1)0* Hajante plastlca con accesorigs . . . ) . } \ ) I"l:’l| 8,00 ,
A 10141 . Flanche remate cubierta en Iamma acabado arnticoirosivo y ¢olor a e]eg[r A h . ! | 24,00 . Q
P i
- A 1.5 Acometlda aérea blfésma detkWa 20kW (AE 220- 3) , . o un, ] 1,00
| A ‘?f.q Alimentacion circuito's AWG tuberfa EMT 1 1] " y cable - ’ n%ll ',g * 5,00
| A 11:12 | Alimentacién circuito 10 AWG tuberla EMT 3/4" y cable N ] | 500
| A.77.14 | Aimentacién circuito 12 AWG fuberia EMT 1/2" y cable _ i 10,00
A1l 17} Bala 3‘5W-d:iémgtro‘23Jc‘p1 . - e o u}p 9,00 .
" PA1L19|luminarialEDEOX6O o\~ 1w L a0
Ad1.21] 'I:Lihrfnana emergenma tipo Mickey | Mouse NL N B . - | wn 2,00
A 1’,1123 Puesta a tierrat ca;as (V) medldores ' ., . o ; ) ‘ un 1,06‘ ‘
A1 1.24- Sallda lummanatecho EMT Inc[uye aparato tuberia cableyconsumlbles L ' . up - 19.b0 ;
N A 11,26 ~Sallga,mterruptor promedlo(,ElVI'T -Incluye apa@to, tub_erla, cable,y con§um1ble$ ) . "uin ) 7.,60 n '
\ R . A,1128 S’éiiaaytoﬁ;bilfé@iga ‘I;:;I\ET—-‘!ncluye aparato, [ubéri;l. _r;aple_‘y consﬁm"lhles A * X " uh . i .\5,0‘0 '
A'11.30 Salida‘foha{ﬂ&ble EMT:Incluye aparato, tubérl'a.' cablé y consurpilﬂesf - un . 16,00
' A 11.32 ,S'al'ida toma GFCI él\'nT’-‘]ncluye\apa;ato, tuberia; qabie y-consumiples . Y : ] un - " 4,00 T
(A§1,1,:4‘6 - Suministro e lnétalacgﬁn.rReﬂedidr iluminacién extefior’ C T _ - un ) 4,,05 . Q
A 11.47 ‘Suministroe, Instalaion Sistema dé puesta a tierra |, L I T 1,00,
A 13&48 Satida !piefm;fé‘f aoble‘-lthcluye aparato, tuberfa, \cal;igxy;qpr’z_SLI‘mile'es"* _ und 5,00
e V.A‘ 1 ‘i}j{}? Rotulado de cn’cuntos . - N N ‘ » , und 3,00
' ! Q 151 50‘ ngre'lzgt?&gr; Ecomehda 34; de.siie Medidor a‘ plaiita emerger;cm en c‘ondu*‘ctoi#s AWG ¥ | . u?dj ] - '1@0 . - |

3

~
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e
14 57 Suministro &.Instalacién Tablero de distribucién para transferencia, totalizadores y 1 '
A11.51 acom!;ﬂ e ° | wnd 4] 100
f
Suministro e Instalacién Generador 3¢ Eléctrico KTC Diesel 12KWr1 5kVA Cabmado : i 4
A 11’»52, ‘Insororizado _ . ) o . und ] 1'?0-
A 1155 RetirP y Desmonte de red eléctrica ’ ’ . . i ‘w ) . ’ i und- . ] 1,6() .
1.8 Tablero 1 8 cwcultos blféSlco T T ) ’ '

i A154 | Puer;a en lémlna coldrolled cal 16- N o . ' : m2 T
<A 15.5 Ventana aluminio : ) : y ., m2
) " A 15.9 ReJa Ien varma cuadrada 12 mm con mayco en éngulo . L m2 o y ! N
i ' A 15. 17‘ sélr?jguk::hente en aluminio acabado anodizado incluye parte proporcional de accesonos y ’ m2 I} 7,56 -
A ,1.5.24 Marco en aluminibmparaL puertr;\ ancho max a=1.00 m, h=2.20 ' : un T 400 )

A 15.27 Puerta metdlica Entamborada en cold‘rolled acabado,pmtura electroestatica color a élegir. un i <200
) incluye marco, parte proporciona] de accesonos y cerradura ) Rt

3 Marco puerta Idmina mayor a 1,00 m .
- \L o P

0 o T ]

A16.1 Cefé[nica pisos alto trafico colora élegir“

A 162 Ceré[nlca pared Hnea instltuclonal color a elegir

L A%68 Barri abatlble para baﬁos personas con mobilidad reducida.(PMR) o Usuarios de Sallas de- " un I 1t(’30~ 4
. . Ruedas (USR) . o -ub - , k 1 . |
h A6 1‘0 Barra sencnla empotrable 60cm para baﬁ*os personas con mobilidad reducida (PMR) ‘ un' ) 1 00; = .
Usuarios de Sillas de. Ruedas (USR) 5 f ! . *
,1A16.16 Mediacafia prefabricgda grano golox:b[anco ' ,‘ . , ml B ] 42,95 +
A 16.17 ] Mesdn en granito pulido base en concreto color a elegir ancho 60 cm ) ) iﬁ ) m 1 f 4,75 1
A 1622 Alistado de piscen‘miortero. * X ) m2, £ ' 74,5i :
' A 16.24 Eép’e’;o.caﬁteado‘xt mm éspeso’r ‘ i N _ ) l r T me - :2,,,\00* .
if\‘1_46;«28 Dispéris’ac%r de. p‘apel‘higie’nico enacerd inoxidable v R \ ) ' o un” i .’5.'._00
O ! A 16.29 [ Disp énsador de\ toallas de papel en acero momdab[e ) e o un o 2,00 )
Lo - _

7 i Estuco.interior + vinilo 2';,nanos

Pinturé coraza o similar para extériores

ra- epémca color blanca (Paredes techos)

Y nlstro eqnstalacnén sanltarlo Ifnea blanca

A
A

ESEHuspdﬂSmR:bdhivelll San Juan dei Cesar, 3 Guapex. 9&&4\&:@354y5 L‘??‘D&SJ?@W

@ehsufaelsaqum Hospital San Rafael de'SanJuan delCesar
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A 1,!'8}‘2. Summlstro e instalacién lavamanos linea blanca mstltuclonal ’ N o ' un 3 00 ] !
A1886 . Gr:ferladucha monocontrcl B A .o ) un 1,00
1A 18°11 Summlstro & instalacién lavamanos libre de pedestal bafio PMR y/o USR,' . ! .utn’ \ 1,00 -
A18.13% [ ferla ]avamanos monocontrol % : - 'un 4,00
A25igns s e
A 25.2 Eq ipo aire acondlcronado bésxco , uh 3,00
A.25.§ ¥ Suministro de. Escrit“oiioxse'ncillo con cajonera estructura metalica'y tapa en madera \ un b 300
,3;55.4 Sumlnistro de Sllla ergonémlca glratorla entela ; ¥ g * . b un 3,00
! A 2%? 7 Summlsfro de Sllla Téndem para sala de espera 4 Puestos ] o o *’{ Cun 4,00
A"2§.6 Sumtnsutro de Silla !nier[ocutora de Plastico _ - . ) " S un 5,00 /
A258 Summistro Modulo-para 1omas de muestra senculo ‘ _dn ' 1,00
m"
Aseo;gen‘e‘;al : i} _

3.2.1.7 PROPUESTA ECONéMICI‘\:

O

En la propuesta econdmica se debe incluir el valor de la oferta debidamente discriminado, e incluido el IVA.

Fd
] )

NOTA: El cumplimiento de los requisitos habilitantes no otordara puntaje alguno. Su na
lugar a declarar NO HABILITADOQ al propcnente respectivo. '

Los requisitos habilitantes seran evaluados; .

Tabla Requisitos habilitantes

cumplimiento dara

Capamdad Juridlca . . Cumple / No Cumple
- Experiencia Cumple / Né Cumple
Capacidad Financiera o " Cumple/No Cumple
Recurso Hirmano _ | Cumple/No Cumple | -

Los Prop’oneh’tés podran subsanar la forma como acreditaran los requisitos habilitantes,. hasta el término de

traslado del informe de evaluacién, indicado en el cronograma de la Invitacion.

s

4. LAS CONDICIONES DE COSTO Y/O CALIDAD DEL OBJETO A CONTRATAR:

El presupuesto estimado con el que cuenta lai.entidaq para esta contratacién es la suma de DOSCIENTOS
VEINTIUN MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL CIENTO VEINTIUN PESOS MCTE ($221:612.121) IVA
INCLUIDO los cuales seran asumidos y cancelados con recursos del presupuesto de la E.S.E. Hospital San

Rafael Nivel Il.

1 el

ESE' Haspital San Rafzel Nivel I Szn Juan del Cesar, La Guajra. ?Gﬁk‘ Sur Carreras 4 y35
S hsrafaelsanjuan Hospital San Rafael de SanJuvan delCesar

"7740883.7 740010
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Dicho presupuesto fue establemdo tenlendo en cuenta el calculo de costos que se encuentra debldamehte
detallado en el anexo N° 2 de la presente mv:tac:én lo cual sera el insumo para la elaboracién de la
propuesta te=cn|ca detallada que debe presentar el contratista

\ . . . .
5. LAS REGLAS APLICABLES A LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS Y SU EVALUACION:

La ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il DE SAN JUAN DEL CESAR, debe-‘evaluar las Ofertas de los -
Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el numeral 3 del presente
documento

5.1. REQUISITOS QUE OTORGAN PUNTAJE INDICANDO LA FORMA DE EVALUACION DE LOS

MISMO}S
3

Se establecfe en'la presente invitacion, que los factores de seleccidn que permitiran identificar la oferta mas

favorable séran: El precio, la calidad del servicio, la vinculacion laboral de trabajadores con dlscapamdad el

apoyo a Ja Industria nacional y el criterio diferencial en favor de Empresa o emprendimiento de mujeres, de

manera que en la evaluacion de las ofertas, El. HOSPITAL realizara la ponderamén de los mencnonados

factores de acuerdocon los criterios Yy puntajes que a continuacién se expenen:

‘Tabla Puntaje pcr criterios. de evaluacion

0 Criterio de calificacion < Puntaje
! Oferta Econémica \ ‘500 puntos
Factor de calidad ’ ' ~ ]300 puntos
Vinculacion de trabajadores con discapacidad . ) , 50 puntos
Apoyp a laindustria Nacional . 100 puntos’
‘Empiiendimiento y empresas de mujer ) 50
Puntaje Maximo a obtener 1000 - ,

La evaluacion de los factores de asignacién de puntaje y.la acreditacion de-los mismos se hara como sigue:
‘

A. OFERTA ECONOMICA: . ;
EL HOSPITAL a partir del valor de |as Ofertas, asignara un maximo de 500 puntos acumulables, tenjendo
en cuenta como alternativa de ponderacion &l menor valor, ask: . .

13
La Entidad| otorgard el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacién-econdmica de

menor valor
1 Vnin = Minimo (V4; Va.. ;... Vi) = !
O Donde:
\ » V; Eselvalor total ¢orregido de cada una de las propuestas “i". ' '

« m: Eselnumero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
! e Vol Esel valor total corregido dé la propuesta valida mas baja.

La Entidad proceder& a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formuia:

‘r
.

ESE Hospital San Ralel Nivelll San JuandelCesar, La Guapra 9 Cale 4 Sur Cagrera 4yv5 ﬁ:ﬂ?osssz‘?wom
ﬁ@m:alaelsaqum "Hespatal San Rafsel de San Juan delCesar




NIT:892115010-5
COD; 4465000286,

INVITACION PUELICA

\ ' ) w 1 .

Cddigo: JC-E-02

Version: 4.0

Vigencia: 02112/2021

GESTION JURIPICA'Y CONTRATACION

Pagina

Invitacién PublicaN°
28 de 2026

Puntaje = 500 * Vmin-

¥

Vi

Donde;

! L]
1

Vmm: Es &l valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

o I’; Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas ‘1"

-+

Ejemplo de Aplicacion: . ) . .

-~ .

Se presentan las siguientes ofertas econémicas:

Oferta A: $100.000.000 , A

+« Oferta B: $105.000.000
» Oferfa C: $110,000.000

NOTA: LA PROPUESTA ECONOMICA VALIDA DE MENOR VALOR OBTENDRA EL PUNTA

LE OTORGARA A ESTE EL MAXIMO PUNTAJE POR CONCEPTO DE OFERTA

§

Oferta | Valor ofertado (Vi) | Célculo . Puntaje -
A.  |$100.000.000 - 500 = (100.000.000 /100.000.000) | 500,00
B $105.000.000 '} 500 = (100.000.000 / 105.000.000) | 476,19
C $110.000.000 500 = {100.000.000/ 110.000.000); - 454,55‘

NECESIDAD DE APLICAR LA FORMULA QUE CORRESPONDA.

\

B. FACTOR DE CALIDAD (300 puntos)

-

Se calificard con el cumplimiento de las exigencias que se exigen a continuacion del pre

) ERY

' PLAN DE LA CALIDAD DE LA OBRA

El Contratista (CONSTRUCTORY) deberé elaborar un -plan de aseguramiento de ca
con SST) que evidencie el cumplimiento, de .los requisitos. contractuales y

F

JE MAXIMO DE 500
PUNTOS. LAS DEMAS PROPUESTAS OBTENDRAN UN PUNTAJE PROPORCIONAL DE ACUERDO CON LA
APLICACION DE LA FORMULA ANTERIOR. EN CASQ DE QUE UN SOLO.OFERENTE RESULTE HABILITADO SE
ECONOMICA, SIN

1

sente pliego. :

idad (integrado
los conceptos

establecidos en la NTC [SO 9001:2015 y,-en-el cual se presente la metodologia por medio d€ la
cual e implementara durante el desarrollo del contrato, el cual debe incluir como minimo lo

siguiente:

i

N

P

NUMERAL

PUNTAJE

Declaracién de la politica de gestién de calidad, salud ocupactonal y
medio 'ambierite, integral de la organizacién y su despliegue de
objetivos de calidad, ambientales y 8&S0

15

Alcance y exclusiones del plan integral de gestidn, Unicamente para
el proyecto, con su respectiva justificacion

15

Identificacibn de los procesos que aseguran Ia direccién,
planificaciéh, ejecuciéon y control eficaz de la obra, asi como la
secuencia de los trabajos e interaccion de las partes interesadas
que permlta demostrar el concepto de gestién de calidad de la Obra

15

'Los procesos deben tener claramente identificados los requisitos

que deben cumplir de cada norma internacional

15 °
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5 Para cada uno.de Ios procesos el proponente debera describir o 15
claramente los siguientes cuatro (4) requisitos:
5.1 El objeto y alcance
5.2 Los recirsos, documentos y registros
' 5.3 Los métodos, frecuencias y responsabilidades del seguimiento y
™., || medicion
5.4 Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal N
: J| manera que se demuestre la correcta intéraccién entre procesos
' 6 Para el soporte del plan de Calidad, este‘debe incluir lo
siguiente: 30
6.1 Descripcion de la estructura organizacional del proyecto
5.2 Responsabilidades y autoridades del personal en obra
7 Descripcién de la integracién de las normas mternac:onales 15
que soportan el plan integrado de gestlon
Deberan anexar los siguientes procedimientos (Estos|
8 procedimientos deberan tener objeto, alcance, responsables,
. .| descripcidn, y con los respectivos formatos a utilizar);
. 8.1 Procedimiento’ para la planificacién de obras,
8.2 | Procedimiento para la ejecucion de obras:
' 83 Procedimiento de control de la rnformacuﬂn documentada
8.4 Procedimiento de comunicaciones.
8.5 Procedimiento para compras v contratacion de servicios. "N
8.6 Procedimiento para la gestién de personal.
8.7 || Procedimiento producto y/o servicio no conforme.
8.9 || Procedimiento dé acciones correctivas preventlvas 30
8.10 Procedimiento de auditorias internas
8.11 Procedimiento’ de ‘identificacion, valoracién y control de Tos peligros y
i riesgos en Seguridad y salud en el trabajo.,
8.12 Procedimiento de identificacion de requisi,tos legalés. (Incluir|
"~ Ilnormograma a utilizar).
8.13 Procedimientos e instructivos internos de segurldad y salud en el
) ™ - |l trabajo.
8.14 | Procedimiento de gestlén del Cambio.
8.15 Procedimiento de Investigacion de incidentes, accidentes de* trabajo y
N enfermedades laborales.
8.16 Procedimiento para la conformacion e inscripcion del COPASST ) *
" ||El proponente presentard- y desarrollara un Manual de Calidad .
especlﬂco para el proyecto bajo el enfogue de Ia NTC- 1SO-8001
\ Versién 2015, el plan de calidad debera ser elaborado siguiendo las
9 directrices de la NTC-ISO 10005 “sistema de gestion de la calidad .
\lpara los planes de la calidad” del 2019. De acuerdo con estas
condiciones, se han de definido los mgulentes numerales del
J| contenido sugerido por la norma que seréan evaluados: 40 ,
9.1 Introduccién del-documento. )
92 Descripcion del- proyecto, en la cual se eép501f|que como minimo ia {
) localizacién, actividades del alcance del proyecto ' )
9.3 Alcance del Plan de Calidad ' ’
0.4 Entradas del Plan de Calidad:" Se deberd hacer referencia de Ila|
" . I[informacién de entrada utilizada para la elaboracujn del plan asl como|

fa
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de los requisiios qué se deben cumplir para el proyecto|
especificamente. -
. 9.5 Politica de calidad
9.6 QObjetivos de Calidad .
~ 0.7 | Responsabilidades del Plan de Calidad.
9.8 Control de la informacion documentada: !
Recursos: El plan de calidad debe especificar los recursos que se
necesitan para la implementacion’ del mismo: -
9.9 o} Mateyiales, productos y servicios. [ N
: o _ Personal
o Infraestructura y ambiente para la operacion de los procesos.
0 Recursos de Seguimiento y medicién. ;
9.10 Comunicacién con los clientes y otras partes interesadas.
9.11 ' | Procesos, productos y servicios proporcionados externamente.
912 | Produccion y provisién del servicio.
9.13 | Identificacion y trazabilidad
9.14 " | Propiedad perteneciente a clientes o proveedores externos.
9.15 | Preservacion de las salidas. =~ ., ‘
8:16 Control de-las salidas no conformes - "
9.17 | Seguimiento y medicidn ’ L
9.18  |Auditorfas. . -
El proponente debera ‘aportar mlmmo los 5|gulentes documentos
10 establecldo ‘para evaluar las disposiciones relacionadas con el
cumplimiento del Sistema dé Gestién de la Seguridad y Salud en el
.| Trahajo-8G-SST v
10.1 | Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo fechada y firmada por el
. . representante legal.
10.2 Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo fechado y firmado por el
’ representante legal,
10.3 Evaluacion inicial del SG-SST conforme a los esténdares minimos. para ,
’ empresas con riesgo V, establecido en la resolucion 0312 del 2019.
10.4 | Matriz de requisitos legales de SST. ]
10.5 Programa de Induccién y capacitaciones. 40
10.6 Programa de medicina del trabajo, promocion y prevencion de la salud.
107 Programa de promocion de estilos de vida y entornos de trabajo
-0 | saludables. .
10.8 Programa de gestion dé residuos.
10.9 | Programa de mediciones ambientales. -
10.10 | Programa de inspecciones de seguridad.
10.11 | Programade mantenimiento preventivo.
' 10.12 | Plan de prevencién, preparacion y respuesta ante emergenmas ’
’ 10.13 | Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial
. 10.14 |lndicadores de Gestidn del SG-SST
CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO AT
Presentar protocolo de Bioseguridad como respaldo al Programa de ‘
1 \ngllancna epidemiolégica para Tiesgo biolégico en dbras civiles HSE, 70
‘ que debe ser presentado en este item, asl como el plan de aplicacién
de protocolos sanitarios para la obra- PAPSO y que tendra en ejecucmm
para evitar contagios al personal dé Ia obra. Este documento debe venir

ESE Hcapital San Rafael Nivel Il San Jsan del Cesar, La Guajex. Q'Cale4 Sur Carreras 4 y5 ‘@ﬁrzsz?m:c
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< avalado y/o suscrito por un Profesional con. estudios certificados en 1)

Lideres del sistema de vigilancia epidemicldgica para el riesgo biolégicol
y 2) HSE en la construccion, para lo cual debe anexar copia de sus
documentos (cedula, tarjeta profesional, certificacién de vigencia de [a
matricula profesional (cuando ello aplique), diploma de pregrado y| .
1 certificaciones de'los-estudios realizados. Con este documento, el futuro
contratista puede ‘brindar a la entidad y a toda la comunidad la certeza|
de no convertir el Area de influencia Directa e Indirecta del proyecto:en
un foco de contagio.

En caso de.que el plan formulado contenga la totalidad de los componentes sefialados con sus .
respectivas. descnpcuones el proponente se hara acreedor de 40 Puntos; Si no presenta el plan o si no
se cumple obligatoriamente- con el numeral 11 obtendré cero (0) puntos, y si presenta un plan
incompleto se le dara la calificacién de acuerdo al puntaje que se indica para el componente que haya

descrlto asi: ¢
ftem | ' Cumple Puntaje
1 o Si 15 PUNTOS
N 2 Si 15 PUNTOS
C} T3 . Si , 15 RUNTOS
! 4 Si ' 15 PUNTOS
5 _Si | 15 PUNTOS :
. 6 ' Si T 30 PUNTOS
. 7 Si 15 PUNTOS ;
8 Si . 30 PUNTOS ' .
9 Si i 40 PUNTOS -
10 Si 40 PUNTOS : .
. | 11 Si . 70 PUNTOS '
1 . s PUNTAJE _300PUNTOS ./ |~

C. VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:

\ . .

El proponente que acredite. la vinculacion de trabajadores con discapacidad-en su planta de personal, de
acuerdo a los-siguientes requisitos, obtendra 50 puntos:

: . . ! . .
D a)’ El representante legal de la persona-jurldica o el revisar fiscal, seglin corresponda, certificara el
nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente ¢ sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

) b) Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
- conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera. estar
vigente a lafecha de cierre del proceso de seleccion.

-3

I
|
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v C).Conocido-el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente y El nimero
trabajadores con discapacidad entre ellos, se otorgara el puntaje enunciado a quien cumpla con los
ntimeros minimos de trabajadores con discapacidad que se sefialan a continuacion:

¢ ’

. o~

“NOmero deiabajatoresr, - | . INGmerominime detrabajadorescondiscapacidad: -
Entre 1y 30 ' Uno -1
.| Entre31y100 | Dos~2. v
' ‘Entre 101y 150 B Tres -3 '
Entre 151y 200 Cuatro - 4.
Mas de 200 ' ' - Cinco-5 .

d) SiLa oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de socnedad futura, se tendré en
' cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como- minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva confratacion.

. D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL:
.

En virtud de lo establecido en la Ley 816 de 2003, en el Decreto 2680 ‘de| 2008, y el articulo
2.2.1.2.4.21 del Decreto. 1082 de 2015, y con el objeto de que EL HOSPITAL, jpueda determinar el O

apoyo que los-Proponentes nacionales o exiranjeros otorgaran a la industria nacional, este factor-se.
. calificara as: '
a)Cuando el proponente ofrezca [os servicios de un equipo de ‘trabajo conformado en por lo mends un
40%-con personal colombiano, lo manifestard asl en documenfo inserto en la oferta y se hara
acreedor de 100 puntos. - l

T

b) Cuando él proponente oftezca los sefvicios de un equipo de trabajo conformado en_por lo menos
' un 20% con personal colombiano, lo mamfestara asf en documento inserto en la oferta y $e hara
acreedor de 50 puntos. ’

¥

_)Cuando el proponente no presente anexo a su oferta el documento que certifique- ef apoyo a ld,
v " industria nacional o lo aporte,sin firma, o todo su personal sea extranjero, su puntaje sera cero (0)
puntos.

Nota: ~
La nacicnalidad de los servicios ofrecidos se probar& con el origen de los miembros del equipo de
trabajo, lo que se acreditara con el aporte de la cedula de ciudadania de cada ino o con el documento O
gue certlflque su residencia en Colombia.

| | g
El docurnento contentivo del-ofrecimiento de Agoyo a la Industria Nacional- deberé ser anéxado por el
oferente dentro de la propuesta técnicay no sera-admitido con posterlorldad ala fecha y hora del cierre
para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderacién de las ofertas.

N ’

o ¢

-~

ALY 2 "
5 rd
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¥ 1

De conformidad con los articulos 2:2.1.2.4.214:y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, &l
proponente se hara acreedor de 50 puntos, en caso de que acrédite ser emprendimiento o empresa
de mujer con domicilio en el territorio nacional, lo cual se dara por hecho si cumple con alguna de las
siguientes condiciones?

1) Cuando mas del cificuenta -por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la pérsona juridica pertengzcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecide a estas durante al menos el Ultimo-afio anterior a la fecha de clerre del Proceso de -

. Seleccion. Esta circunstancia se acreditar4 mediante certificacion expedida por el representarie
I'egal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, 6 el contador,
Ionde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres

ah mantenido 'su partumpacsén

2) Cuando por lo menos el cincuenta por cienio (50%) de Ios empleos del nivel directivo de la
' persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas. hayan ‘estado vinculadas laboraimente a la
eizmpresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién

O en el mismo ¢argo u ofro del mismo nivel.

Se entendera como emplecs del nivel directivo aquellos cuyas funciones estéan reIacnonadas con. la -
direccién de areas misionales™ de la empresa v la toma de decisiones a nivel estraté.glco En este

- senttdo‘, seran cargos de nivel directivo los que dentre de'la organizacién de la empresa se encuentran
ubicados. en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al

N . .
cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

L

' Esta cifcunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor

fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de

! manera'I detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directive del proponentg, el
niimero de mujeresy el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero, de documento de identidad. de cada

una de|las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporfe, se anexara copia

de los fespectivos documentos. de identidad, copia de los contratos de trabajo o certification laboral con

las funciones, asf como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
O demue :tren los pagos reallzados por el empleador.

3) Cuando Ja persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de ‘un
establecimiento de comercio durante al menos el 'Fltimo afo. anterior a 1a fecha de cierre del proceso-de
seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de la cédula de ciudadania, la cédula.de
extranjeria o el pasaporte, asl como la copia del registro mercantil.

4) Para las asociaciones y cooperatlvas cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y Ia participacion haya correspondido a estas. durante al menos el ultimo afio anterior ala

.

k. +
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fecha de CIerre del. Proceso de Seléccidn. Esta cnrcunstanCIa se acreditard m

expedida por el representante legal. »

ediante certificacion

Las certificaciones de trata el presente requisito deben expedirse bajo la gravedad de. juramento con una
fecha de maximo treinta {30) dias calendarios anteriores a la_prevista para el cierre del procedimiento. de

seleccion.

En caso de que el proponente sea plural, obtendra. el puntaje ofrecido en este literal si

porlo menos uno de

los mi‘egrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los crlterlbs dlspuestos en los

numerales précedentes y que tiene una participacién igual o superior al diez. por

consorcio ¢ la unlén temporal 0 la promesa de sociedad futura. ;

5.2 REGLAS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y LA AbJUDI&AC]éN D
DECLARATORIA DE DESIERTA.

Tanto la verificacion de cumplimiento de requisitos habilitantes, como la calificacion.de

ciento” (10%) en el

EL. CONTRATO O

aé ofertas, la hara el

Comité Asesor de Contratacion y Compras de la E.S.E, el cual debera realizar su labor de manera ohjetiva,

cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en los pliegos de condlctone§ El
comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendadg. Los
evaluador estan sujetos al‘régimen de inhabilidades e incompatibilidades y conilicto de

caracter asesor del
miembros del comité
interés .previstos en

la Constitucion y la ley. .

5.2.1 Verificacion de cumplimiento de requisitos habilitantes:
Hecho el cierre del proceso, el dia de la evaluacién de las propuestas “el Comité Asesor de Contratacién
revisara el cumplimiento de’los requisitos habilitantes de que trata el presente docum%nto Las ofertas que
no cumplan dichos requnsntos serdn declaradas No habilitadas para continuar en €l presente préceso,

La evaluacion consistira en el anélisis comparativo, que el Comité Asesor de Contratacu’:n y Compras de la
entidad, realicé de las propuestas; sobre el pre01o aspectos técnicos y financieros de las mismas, coriforme,
a los factores de calificacién, a las propuestas qlie hayan pasado la evaluacion Jur[dlca Este analisis sera
estrictamenite reservado. y no admife intervencién alguna de los oferentes ni de njnguna ofra persona
externaalaE.S.E,

F

La Evaluacion contemplard'los siguientes aspectos, en su orden:

< Juridica: cumple o no cumple. |
- Técnica: - cumple o no cumple. i
, ~  Financiera: cumple o no cumple.

EL HOSPITAL dara cuenta de la verificacién de cumplimient3 de requisitos'hat;ilitan
evaluacion de las ofertas.

tes en el informe de

5.2.2 Subsanacion y aclaracién de ofertas:
‘ X 3
Los proponentes‘pueden subsanar la-forma como acreditaron los requisitos habilitantes, hasta el término. de
traslado de la evaluacion de las propuestas, siempre y cuando en la misma acta se le otorgue al proponente

L

[ESE Hospital San Rafael Nivei 1i+  San Xranded Cesar, InGuapra ?Cah‘ SurCamreras 4 y5 L\'!?A
&l @nsrafaetsanuan Hospital San Ratsel de San.Juan del Cesat




Cédigo JC-F-02

INVITACION PUBLICA :
* Versién: 4.0 '

Vigencia: 02/12/2021

NIT:892115010-5 , S ) Péagina
COD: 4465000286 GESTION JURIDICA Y CONTRATACION lznsvgtatgggspub"ca N°
. e
dicha opcién. Serén rechazadas las oferias de aquellos proponentes que no suministren la informacion y
documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

En caso de
mas de una
o el propor
claridad, sin
oferentes.

5.2.3 Calific

Las ofertas
seran evalu

EL HOSPIT

discrepancias, contradicciones, documentos ilegibles, informacion que pueda inducir a error o a
(1) interpretacion dentro de la Propuesta, EL HOSPITAL solicitara las aclaraciones pertinentes,
lente podra remitir la informacién y/ documentacidén que considere necesarid para brindar
que en ningnn\ caso se permita la posibilidad de ampliar o mejorar la propuesta por’parte de los

] I

acién de los criterios de ponderacion:

-
1

de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que tratd el numeral 3,
adas de acuerdo con lo establecido en el numeral 5.1 de'la presente invitacién,

k)

AL publicara el informe de evaluacidn de las Ofertas, en la oportunidad sefialada en'«el

Cronogramﬁ, para efectos de su traslado y presentacién de las observaciones en su‘contra que a bien

tengan’los p

5.2.4 Fdcto

En caso de
sucesiva y €

roponentes hacer. 3

res de desempate:

i
1

+

empate en el puntaje total de dos o méas ofertas, se utilizaran las siguientes reglas de forma
xcluyente, para seleccionar, al oferente favorecido, asl:

a) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios exfranjeros.
Poritanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten’
para obtener dicho puntaje. '

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion: se realizara por declaracion
realizada ante Notario; en esta debefa verificarse que la misma dé& cuenta del cumpIimiénto de-los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articuio 1 de fa Ley
1232-de 2008.

lguaimente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condi¢ion des conformidad con. el artfculo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccion expedida por la autotidad competente. En virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008, la medida de protecciéh la debe impartir el comisarjo de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, ¢ la
autoridad indigena en los casos'de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En ¢l caso de las personas juridicas se preferira a dquellas en las que participen, mayoritariamente.
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, presentara un. certificado, mediante el
cua| acredita, bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50%) de la
composician accionaria o cuota parté de la persona juridica est4 constifuida por mujeres cabeza de.
famijlia y/o .mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la coridicién

indicada de -cadar una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de*
cada una de ellas, de acuerdo con-los dos incisos anteriores. /}}WL '

\_J%

¢ 3 )
ESE Haspital S;n Ratel Nvel i San Juzndel Cesar, La Guapra QC:S& 4 Sur Cmgu 4y5 ﬁ:??ﬂlOSSSJTMID
@@mmfaelsuﬁuu Hospital San Ratael de San:ann agalCesar
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. Finalmente, en el caso de losiproponentes ‘plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acrédite alguria de.las condiciones sefialadas en los incisos dnteriones de este numeral.
c) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las cpndic(ignes establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién, de discapacidad.
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente. certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zora, que hayan sido contratados conipor lo menos un (1),
' afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o des e. el momento de la
' constitucién de la persona Juridlca cuando esta es inferior a un (1) an'o y que manifieste
. adicionalmente que -mantendra dicho. personal por un lapso igual al término de ejecucién. del
contrato.
Si |2 oferta es.presentada por un proponente piural, el integrante que acredlte que el diez por cientod
'(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los térmlnos‘del presente numeral, debe
tener una participacién .de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura: plural y
) apartar.coma minirmo el veinticinco por ciento.(25%) de la experiencia acredntad'a en la oferta,
El tiempo de vinculacion en la planta referida de que frata este numeral s‘;e acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su co'nstltumén cuando su
conformacidén es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los. pagos realizados por el
empleador. }
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo'menos el diez por ciento
.(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, bajo la_gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
naimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena; negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de

d)

aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o

imayor' a-un (1) afio,

contado a partir de la fecha-del cierre del proceso. Para [os casos de constitucion inferior a un (1)

afo, se tendra-en cuenta a aquellos que hayan estado vinculddos desde el mon
de la persona ]urfdlca i
El tlempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso. anterior,

se acreditara con el-

certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio' o del tlempo de su constitucién cuando su

nento de constifucién -

~

conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren-los pagos. realizados por el .
empleador, .
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, medianté
' el cual derédita que por lo menos ‘diez por ciento (10%) ‘de! total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a pobiacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera; ’Rroﬂn o gitana.

En todo caso, ademas de lo anterior se debera aportar la copia de la ce’rtiﬂca{pién‘ex.pedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece 4 la pbblag:ién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera; Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norima que lo modifique, sustituya o complemente.

En caso dado que con las ‘anteriores causales no se pueda desempatar, sel utilizara un método
aleatorio que para este caso sera un serteo por balotas ‘en audiencia plblica, que sera conducido
por el subdirector Administrativo de la: ESE. '
El sorteo se llevara a cabo con balotas mediante el S|gu1ente procedimiento:

;
ESE Hospital San Rafael Nivel I San Juan del Cesar, ta Guaja ¥ Cate t Sox Corerm 4 ¥5 ':?715&3.774001&
t

O
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i @hsratacisanjuan HoSpnal San. Ratoel de San Juan delCesar
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‘1Cada, proponente empatado ‘escogera una balota de un color’o un numero determinado. En el

caso de los proponentes empatados que no asistan, su balota ser4 escogida por un funcienario
del Hospltal

Las balotas seré infroducidas en una bolsa de tela negra.

El Subdirector Administrativo sacara balota por balota de la bolsa.
La primera balota én salir coincidira con el proponente que se ubicara.en el primer, orden de
elegibilidad y asl sucesivamente hasta comp!etar el cuadro de elegibles, p

Los resultados del sorteo serén consignados en un Acta de que se publicara | en el proceso de
contratacion correspondiente.

+t

! ;
NOTA 1: lTara los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acreditar una antlgUedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucién mfenor a un afio se
tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento. de constitucion

de la mis
NOTA 2:
enlistados

5.2.5 Orden

El orden de

de una oferta

Durante el
respuesta p

El orden de
propuestas

a.
Los documentos necesarios, para acreditar el cumplimiento de los criterios de desempate aquf
no seran admitidos con posterioridad a la fecha y hora del cierre para la entrega de propuestas.

de elegibilidad:

K

elegibilidad prellmlnar se fijara en el informe de evaluaCIén de ofertas, en caso de que haya més
habilitada.

término de traslado del informe de evaluacién se podran presentar observaciones, cuya
Ueden dar lugar a la variacion del orden de elegibilidad. N
elegibilidad definitivo se establecera a través de la sumatoria de 16s puntajes obtenidos por las
para cada -uno de los criterios de calificacion -establecidos en el pliego de condiciones y

ordenados de mayor a menor, luego de contestadas las observaciones al informe de evaluacién en caso de
que se presenten y se dejara constancia del mismo en el acto administrativo de adjudicacién.
| i

|
5.2.6 Adjud

icacién del contrato:

o~

El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el contrato al Proponente

ubicado en

[ primer puesto del orden de elegibilidad (cuando exista pluralidad de oferentes) o al proponente

tnico que cumpla con todos los requ15|tos exigidos en el presente. pliego de condiciones. o procederé ala

declaratoria
[tems.

El acto adm
Ho sera sus

5.2.7 Decla

EL HOSPIT

debidamente

inistrativo de adjudicacién 'sera irrevocable, obligara-a la ehtidad contratante y al adjudicatario,

ceptible de recurso y se entendera notificado con su publicacion en la pagina web del Hospital.

F

atoria de desierta:

TAL declarara desierto el presente proceso de selecc:.ién, mediante acto administrativo
motivado, que se publicarg en la pagina web. de la entidad, cuando: (@) No se presenten

//ﬂ’t

ESE Hospital San Rafeel Nvel 1l -San kran delCesar, La Guajea, W Calle 4 Sur Camerms 4 y5 ﬁ:ﬂrmsnw

B @nsratseisanuan Hospital San Ratael de San Juan del Cesar

de desiera del proceso, si a ello hubiere lugar. No habra lugar a la adjudicacién parcial ‘o por
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Ofertas; (b) Ninguna de las Ofertas resulte adm1sub1e en los factores Jurldlcos técmc,os financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) Existan causas o motivos que 1mp|dan la escogencia
objetiva del Proponente (d) El representante legal de EL HOSPlTAL 0 su delegado no acoja la
recomendacnén del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierto del proceso, caso en el cua]
deberd motivar su decision; y (e) Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

6. CAUSALES QUE GENERARIAN RECHAZO DE LA OFERTA O DECLARATORIA{DE DESIERTO DEL
PROCESO. Una propuesta sera rechazada: )

s
’

e Cuando-el mteresado se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
para cantratar, establecidas en la constitucion o la ley. g
e Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para cbligarse o que no
cumplan todas las calidades y condiciones de participacién indicadas dentro de la presente
invitacién.
¢ Cuando la propuesta esté incompleta, por no incluir algunos de los docume=ntos exigido\s en la
~  invitacién o cuando contenga defectos insubsanables.
»  Cuando el valor de la propuesta exceda el presupuesto oficial estimado, indicado en esta invitacion.
e« Cuando se presente o no se suscriba la carta de presentacién de la propuestajpor la persona o por
el representante legal de la Sociedad o Unién Temporal o cuando este no se encuenire O
debidamente autorizado.para presentar a propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con el
documento de integracién del Gonsorcio o Unién Temporal.
e« Cuardo no subsane correctamente y dentro del térmiino fijado, la informacién o Documentacién
solicitada por la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il. '
« Cuando la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel lI, verifique la informacién y encuentre inexactitudes .en
la propuesta.
¢  ElI'no diligenciamiento de los anexos.
s La adicion, modificacién ¢ supresion de contenidos en el formato de anexos.
'« Cuando en la propuesta se encuentre informacion ‘o documentos que coritengan datos falsos,
tergiversados, aiterados, inexactos o tendientes a inducir a error a la E.S.E. Hospital San Rafael
Nivel Il. '
e Cuando los documentos necesarios para la comparac'ién de propuestas tengan tachones,
enmendaduras o correcciones que no estén salvadas con'la firmd del intéresado. )
¢ Cuando existan dos o mas ofertas hechias ‘por el mismo interesado bajo el mismo nombre o con
. nombres diferentes.
« Enlos demas casos establecidos en la presente invitacion. .
¢ " O
Las causales de rechazo.previstas en el presente numeral deberan interpretarse de manera armonica con

las reglas de subsanabilidad establecidas en el presente proceso de seleccion y conflo dispuesto en la
normativa wgente -

-

En consecuencia: -

1

a) Seran susceptlbles de aclaracnén 0 subsanacidn, derntro del término. oforga io por la Entidad,
aquellos requisitos habilitantes & documentos que no constituyan factores de ponderacién pi sean

ESE Hespital San Rafael Nived [|  San Juandel Cesar, La Guajfa ?Cg.le45w6muas4y5 ‘ﬁﬂ?%ﬂ)

2hscafselsanjuan Hospital San Rafael de SanJuan delCesar
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necesarios para la comparacion objetiva de- las ofertas, siempre que la informacién o condicion
correspondlente exista al momento. del cierre del proceso  la subsanacién no implique el
mgj ramlento complemento ¢ modificacion de la oferta.

" b) No seran susceptibles de subsanacién los documentos o elementos que constituyan factores de
evalliacion o que resulten necesarios para la comparacién objetlva de las propuestas, ni-aquellos
cuya modificacion implique alterar el contenido sustancial de la oferta presentada. ‘

c) Loslerrores u omisiones+de caracter meramente formal que no afecten el contemdo sustanc1al de
AR la propuesta, no alteren las condicionés JurIdlcas técnicas o econdmicas exigidas y no impidan la
comparacion objetiva de las ofertas, no constituiran causal dé rechazo y podran ser objeto de

aclaracién 0 subsanacion cuando ello sea procedente.

d) En t,onsecuenCta las causales .relacionadas con la falta de documentos, el diligenciamiento de
anexos 0 la modificacion de los formatos deberan entenderse referidas a situaciones que afecten !

‘ el contenldo sustancial de la oferta o que correspondan a aspectos no susceptibles de
sub§anac16n Las modificaciones de caracter exclusivémente formal en los. formatos
sumjinistrados por la Entidad no constituiran causal de rechazo, siempre que se conserve -

' s integramente la informacién requerida y no se alteren las condiciones de la propuesta.

0 7. VALOR DEL CONTRA\TO.

El valor tota] estimado para esta contratacion es la suma de: DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES
SEISCIENTOS DOCE MIL CIENTO. VEINTIUN PESOS MCTE ($221.612. 121) IVA INCLUIDO los
cuales serap asumidos y cancelados con recursos del presupuesto de fa E.S.E. Hospital San Rafzel
Nivel Il N

8. LUGAR DE EJECUCION:

Para los fines de ejecflcién contractual, el presente vinculo que resulte de la seleccién objetiva del mejor
proponente,] se llevara a cabo en el Puesto de Salud Las Tunas, el cual esta ubicado en la carfera 24 # 6-57
'sur, Barrio llas Tunas, del municipio de San Juan de! Cesar, La Guajira. Este puesto de salud forma parte
de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II.

4

: , 9. PLAZQ DE EJECUCION: ' '

- El término de &jecucién del objeto que se_pretende contratar sera de: CUATRO (4) MESES, contados a
partir del acta de inicio..

O 10. FORMA DE PAGO: )
! i
-Se pagara al-contratista el valor del contrato, ast: '
~
1. La Entidad cancelara al Contratista el valor del confratoc en pagos parciales menstales por by,

porcentaje de avance de obra, de acuerdo con las cantidades ejecutadas y aprobadas por la
interventoria, hasta el 95% del valor del contrato, para lo cual debera entregar la siguiente

documentacion: /mﬂt
4 B
N2

. } . B .
ESE Haspital San Rafsel Nvel Il San JsandelCesar, La Guajra, ?Clh‘ Sur Carreras 4 y3 ;.“27740333‘.77«!)10
% @nsratselsanjusn Hospital San Ratae! de SanJuan delCesar
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2. 'El 5% restante' del valor del contrato se pagara contra liquidacién del contratd una

a) Acta de Avance parcial de obras, en medio impreso y magnétlco en donde
obras realizadas, debidamente suscrito por el contratista y el interventor del. cont
evidencias fotograficas.
b) Certificacion de cumplimiento por parte del interventor del'¢ontrato.
c) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva.

. d) Constancia de los aportes al sistema de-seguridad social integral.

siguiente documentacion:

a) Acta de recibo final de Obras, en medio impreso y magnético, en donde se lndlquen las obras

se indiquen las .
rato, incluyendo
-

Y

vez entregue la

realizadas, debidamente SUSCIIto por el contratista y el interventor del contrafo, incluyendo

evidencias fotograficas.

b) Acta de liquidacién del contrate:

c) Constancia dé los gpories al sistema de seguridad social integral.

d) Cuenta de cobro ylo la factura respectiva. ‘

e) Certificacién de cumphmlento a entera satisfaccién de la entidad por parte de

contrato.
11. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

La E.S.E. cuenta con disponibilidad presupuestal N° ALT 00-2026-CDP'1-
2:3.2.01.01.001.02.08, Edificios relacignados con la salud, para garantizar la coritratacio

12. RIESGOS ASOCIADOS AL CON'I';RATO, LA FORMA DE.MITIGARLOS Y LA
RIESGO ENTRE L:AS PARTES CONTRATANTES.

| interventor-del

]

307, en el rubro O
n.

Fal

ASIGNACION DEL

Para los efectos de los diferentes procesos de seleccion, se entenderan las siguientes clases de riesgo:
1

General: es un Riesgo de todos los Procesos de Contratacion adelantados por la Enfida

esta presente én toda su actividad contractual.

Especlfico: es un Riesga propio del Proceso de Contratacion objeto de analisis:

-~
-

12.1 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MIT[GARLOS

d'Estatal, por locual -

De acuerdo con los Ilneamlentos del manuai de riesgos. expedido por Colombla Compra Eficiente esta
ntes riesgos:

entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucidn del presente contrato las siguie

12.1.1 CUADRO DE RIESGOS

'.;4‘/(;

- del even‘tc’fié% ok

T e

%

N ¥
ESE Hospital San Ratael Nivel 11 ‘San Juan del Cesar. La Guajka. 90&5&45“7_6&7&54y5 s

Hospial San Rafael de S;\n.lm delCesar

@@hsmf-e!s-rjuan

2. 7740883 7740010 .
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11. Poner en

Alto No

A

@Qhﬂaﬁebuﬁm

'ESE Hospital San Ratael Nivel Il San JuandelCesar. La Guajca QCale 4 Sur Camreras 4 y5 'ﬁ:nmsn%
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- ejecutar o. :
. [ejecutaren :
: El contrafista | oo | ‘ ‘
Extern | Contratacio Que nose puede | recursos ’
1 | General o o firme el negarse a asignados al 2 5 L7
~| contrato firmar el 'cor?trato yla
{ contrato: consecuente _
N afectacion de \ .
\ las funciones
de la entidad
’ . Que no )
presente la
garantiao |
Que no, gueéstano |, b
presenta la No poder
garantiao |CUmPlalas g ¢
2 | General E)'tern SontrataCIO {que su ::??g:glens tiempo la 1 2 3 .
' presentacio ol cgontr ato o ejecucion del
nsea que Ia contrato
1 ‘
Aardia. entrega de la .
~ misma sea .
: tardia. .
El coniratista k »
| no presenta .
N los pagos a -
i I sgggri dad Entorpeceiel -
: N . - seguimiento a ‘ '
3 Espsciﬁc 5>1ern Ejecucién IOperacnona :gﬁgld%eé lo :ja eijecucién 1 1 2 )
. A elas
‘ . | estiputado o7 | aciividades.
¥ enla
‘ normatividad E .
. La solicitud . '
;| Extern Operaciona gg;g::?;:zle ES:: rﬁr;?:n?:)
4 i General. o Ejecucion | P terminar el del oFb' oo 2 5 7
contrato por !
‘mutuo contractual
) acuerdo . -
. K Accideritalida | Entorpece el ' i
Especific | Extern | _. .l Operaciona |d en el | eumplimiento ’
5 ) o Ejecucién [ desarrollo del | del objeto. 2 2 .4 N
- contrato, contractual .
12.2 FORMA[S~ DE MITIGACION DEL RIESGO.
: "l’r’ﬁ”’ii’acto despugs. delitrataniénto il o yafectael
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{los reqmsﬂos, i contratant | conocimiento del ) '
requerimientos | e futuro contratista las .
y condiciones del
. especificacion contrato -
" |esyproductos | (especificaciones,
del ¢ontrato) plazos ‘lugar de " '
' ejecucion, préductos,
efc.).
2. Exigir )
) , manifestacion de
conocimiento 'y N .
) ! aceptacion de las
! condiciones por parte p
del futuro contratista.
1. Poner en !
, conoclmlento del
futuro contratlsta las \
D-i (Aclarar condiciones del ‘
log requisitos, | contrato’ (cobertura,
’ requenmlentos Entidad plazo y vigencia de la
12|y contratarit | gatantia.). 1 1 2 Bajo No
| jespecificacion |e 2. Exigir >
es y productos manifestacién. de . :
del contrato) conocimiento y
.aceptacioén de las
condiciones por parte
del futuro contratista. ~
'I Notificacion oficial al ) '
’ '| contratista sobre el N . - B
) . Entidad incumplimiento en el ’
. | D -ii (revisar pago de seguridad ;
3 procesos) :ontratant  social acorde ado 1 1 2 Bajo . ne
. establecido en el
contrato y.en la, ]
normatividad .
: ¢ Notificacién a la
. C- (Acepta:ig || Entidad | oficina Juridica para
4 |1esgo cuando v iratant | adelantar el Acta de 2 5 6 Alto no
no_tp léede el e terminacidn por ' g .
evitado) .| mutuo acuerdo
Notificacion al
B Transferir el Eritidad ardenador del gasto-
5. riesgo @ ARL contratant | Oficina Juridica para 1 1 2 Bajo no
‘ e Suspender el contrato 4
) si a ello hubiere lugar
- — < —
. e 5% Monitoreg ezt ¥
) AE . z!."wy“ ewsmn;?"”;?"
No | &’M»? P N P N “-‘*ZCémo sef eahza el ‘mdﬁitomréa?i% - ;?'CUéndé?w -
Servndor(es) Publico(s) que. - | Mediante la revision de Ia.lista de chequeo del
. 1 | proyecta(n) ylo suscribe(n) el proceso y comunicacion telefnica con'el fututo | Cada dos dias.
5 estudio previo. . | contratista -

= S hsrafaelsanjuan

T
~

ESE Hapital San Rafsel Nivel Il San Juandel Cesar, La GuajEa, 9»(::!:4 Sur Camerss 4 y5 ﬁ:??‘
Hospital San Ratael de San Juan da1Casar’

08837 740010
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| Mediante 1a,revision de-la lista de chequeo del

con el fututo [ Cada dos dias.

3 |Servidor plbico-designado como

A través de notificaciones oficidles

‘ Conforme a la periodicidad

s‘upe'rvisor' ' __ . descrita en el contrato
4 Sfxg?;?_w ECO de:e,lgnado como kA trav{es de ,notiﬁcac;ones pﬁciales ~ gﬁ?ancciignse presente la
5 ' Sg%%%?gg{ ed Pl gasto - Area A'fravés de notiﬂcacio‘nes oficiales g?uznb?gnse presente la
13. GARANTIA DEL PROCESO:DE CONTRATACION.
‘
13.1 GARANTIA DE SERIEDAD: DEL OFRECIMIENTO: EIl proponente-debe presentaf con la propuesta
- una garantfa de'seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se

indican en!este numeral..

Cualquier e
proponente

garantla no s subsanable

Las caractefisticas de la garantfa de seriedad de la oferta son las siguientes:

Caracteristica

¥

y se rechazara la oferta.

-
L4

Condicion

ror o imprecisién en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la

x

Clase

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2:1:2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (if contrato de seguro contenide en una péliza,
(ii) patrimonio autonomo vy (iii) garantia Bancaria.

Asegu:radol ‘

1

i adc ESE Hospital San Rafael Nivel'll, con NIT 8921 15010-5 y Ministerio deSaIud'y
beneficiario - Proteccidn Social

’

Amparos

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los evenios.

Vigencia®

i sefialados en el articulo 2.2,1.2,3,1.6 del Decreto 1082 de 2015. .

3 meses, contados a partir-de ld fecha de cierre del proceso de contratacion.

Tomador

N -

Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccién

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razoén. social. y tipo societario que figura en el certificado de existencia y-
répresentacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no |-
solo con su sigla,-a no ser que en el referido documenio se expresé-que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

Para los proponentes plurales: laigarantia debera ser otorgada por todos los .

integrantes del proponente plural,

claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, -
quienes para todos los efectos seran los otorgantes de’ esta

para lo cual se debera relacionar -

>

-

ESE Hospital Szn Ratael Nivel 1l

% @ hsrafaelsanjuan

San JuandelCesar, La Guajra gc.ﬂa 4 Sur Camreras 4y5 E:TTW

Hospital San Ratael de San Juan delCesar

i
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14.GARANTIAS DEL CONTRATO A SUSCRIBIR.

14.1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El contratista debera constituir a favor de ja ESE HOSPITAL SAN
RAFAEL NIVEL {l y EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL una péhza que ampare el

cumplimiento del objeto contractual equivalente al diez por ciento {10%) del valor del
sera por el tiempo de.duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.

14.2 GARANTIA DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCJALES: Equivalente al veinte
valor del contrato, por el término del mismo y tres (3) afios mas, a favor del personal cor

contrato, la vigencia

¥ )
por ciehto (20%) del
ntratado.

14.3 . GARANTIA DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS: Sera equivalente al 20% del valor {otal final de la
obra, vigente por un (1) afio, contado a partir de la fecha del acta de entrega y recibo {i nal de abras.

14.4 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL 'Y EXTRACONTRACTUAL: Frente

personal,que prestaran los servicios, por el término del contrato y seis (06) meses mas,

de valor del contrato.

15. TERMINOS; CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO.

1]

l,

a terceros, para el
equivalente al 20%

El contrato que:resulte de esté proceso 'de seleccién tendra una duracion de CUATRO (04) MESES,
contados a’partir del perfeccmnamlento del mismo. El tipo de contrato a celebrar sera de Obra, donde el

proponente se compromete con la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il, aej
adecuacion y mantenimiento del Puesto de Salud de Las Tunas.
)

scutar las obras de

Ed
1

Los demas términos y condicionés. del’ conirato los encontraran en el anexo N° 3 de tlastos pliegos, el cual

corresponde a la mifuta del contrato a suscribir.
16. TERMINOS DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO:
I

La Interventoria del contrato estard a cargo de un profesional experto y con conoc

E

mientos {écnicos en

obras de mantenimiento de infraestructura fisica, quien tendra las siguientes funciones:

16.1 Firmar el acta de inicio del contrato siempre y cuando se haya cumplido con Jos requisitos de ejecucion.
16.2 Certificar el cumplimiento del contrato, comprobando el acatamiento de las norma§ fécnicas y legales.
16.3 Ejercer el control de calidad del objeto, coniratado, exigiendo el cumphmlento de las normas,

especificaciones, procedlmlentos y demas condiciones contratadas.

16.4 Controlar las etapas del ‘contrato y-certificar la prestacion del servicio en cada una de ellas.
16.5.Informar al Gerente, cuando 'se produzca el incumplimiento parcial o total del contrato para que en

dichas dependencia se tomen las medidas a.las que haya lugar.

*16.6 Formular las recomendaciones pertinentes, tendientes a debida ejecucion contractual.

16.7 Presentar informes paiciales de supetvision en forma mensual, los cuiales d
expediente del contrato. |

eben reposar en ¢g|-

16.8 Comunicar en forma oportuna antes del vencimiento del contrate, en caso de ser necesario reallzar

prérroga, adicion, modificacion o suspension, con su respectiva justifi icacion.
16.9  Presentarel Acta de Recibo Final de Obras, con evidericias fotograficas.

16.10 Suscribir el acta de liquidacion del confrato, Iuegp de la finalizacién del mismo.

U/

1 ESE Haspital San Ratsel Nved 11 §an.hmdet€esu. ta Guapra. QC:!& 4 Sur Carreras. 4 yv5 ‘?:774
@@hsufselsnni;un Hospital San Rafsel de San Jusn del Cesar
¥

fM’L

i

108837 740010

@
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' 17. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS A LA(INVITACI()N: N

"

" La Entidad|podra expedir adendas a la Invitacién cuando, resulte necesario aclarar, modificar o

corriplemen ar las condiciones establecidas-en la misma.

+ Cuando la adenda implique una modificacion sustancial de las condiciones del proceso, debera ser .
expedida y publicada con una antelacién no inferior a dos (2) dfas habiles respecto de la fecha y hora
previstas para el cierre de recepcion de propuestas. | .

A

Para efectos de la presente Invitacién, se entenderan como modificaciones sustancidles, entre otras, -
aquellas gue recaigan sobre el objeto o alcance de la contratacidn, el presupuesto oficial o las
condiciones] econdmicas del proceso, los requisitos. habilitantes o documentos exigidos para la
presentacion de la oferta, los factores o criterias de evaluacién y asighacién de puntaje, las férmulas de
evaluacion, las condicignes de ejecucion del contrato, el plazo, las obligaciones principales a cargo del ~
contratista 0 cualquier -otro aspecto que pueda incidir de' manera significativd en la preparacién,

estructuracion o presentacion de las propuestas.

Las modificaciones- que no fengan, caracter sustancial podrén efectuarse hasta antes del ciérre de '
recepcion de propuestas, siempre que no afecter de manera significativa la preparacién y presentacion
de las ofertas. . !

O Las adendas serén publicadas en la plataforma SECOP Il y en la pagina web de la Entidad, en el
medio dispuesto para tal efecto, y haran parte integral de la Invitacion.

18. CRONOGRAMA DEL PROCESO. ‘

1. Public:?cién de documeﬁtés previos (Estudio previo y pre plié‘gos de Ia Invitacién publica):
El dia miércoles 26 de agosto de 2026, en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co,
y €n laplataforma SECOP ll, médulo Régimen Especial con ofertas,

' 2. Plazo para presentar observaciones o sugerencias al pre pliego: Del 26 de agosto al 2 de
septiembre de 2026, tUnicamente al correo electrénico: juridica@hsrafaelsanjuan.gov.co .
~ !
3. Respu‘ggta a las observaciones: El dia jueves 3 de septiembre de 2026, las cuales se publicaran
de igual forma en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.g ov.co, ¥y en la plataforma
SECO.IT I, médulo Régimen Especial con ofertas. \ ’ i
4. Apertura de la Invitacién y Publicacién de Pliegos definitivos; El dia viernes 4 de septiembre

de 202§. en la'pagina web del hospital www hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP I,
mddulg Régimen Especial con ofertas. \

5. Plazo para presentar observaciones o sugerencias al"pliego de condicicnes definitivo: Del 4

de “septiembre de 2026 al 18 de septiembre de 2026, (nicamente al correo electrénico:

[uridica’@hsrafaelsaniuan.gov.co

= 6. Visita Técnica: El dia miércoles 16 de septiembre de 2026, punto de encuentro en el Area
Administrativa de la ESE, a las 8:30 am, iniciamos recorrido porlos diferentes CAPS a intervenir. . |

7. Eﬁtreg;i de propuestas: Unicamente en medio electrénico, hasta las 4:00 pm, del dia viernes 25
de septiembre de 2026, en la plataforma SECOP . :

‘ESE Haspital San Rafael Nvel Il San JuandelCesar, La Guajra QClh 4. Sur Carreras € y3 ﬁ:r:’mW

; @nsramelslrduan ‘l-lospfr.z!San Ratael de SanJuas delCesar
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8. Evaluacion de las propuestas: El dia viernes 2 de octubre de 2026, la cual la realizara-el Comité

. Asesor de Contratacién y Compras de la ESE.
9. Publicacién del Informe de Evaluacion: El dia lunes 5 de actubre de 2026 en la pagina web del ,
_“hospital www.lisrafaelsanjuan.gov.co, y en, la plataforma SECOP Il -

g 10.Traslado de la evaluacién '(Presentacion de'observaciones al informe de evaluaclon de las
Ofertas): Del 5 de octubre al' 9 de octubre de 2026, en la pagina web del hospital
www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP |I, modulo Régimen Espec ial con ofertas. !

11.Respuesta_a Observaciones de la evaluacién .y publicacion del Informe |de Evaluacién
. definitivo: El dia martes 13 deociubre de 20286.

12.Resolucién de Adjudicacion: Ei dia jueves 15 de octubre de 2026, mediante acto administrativo
que ‘'seré igualmente publicado en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co, .y en la
plataforma SECOP |1, médulo Régimen Especial con.ofertas.

-

13.Firma del contrato: El dia lunes 19 de octubre de 2026. - ! n

1

49.LUGAR FISICO O- ELECTRONICO EN DONDE SE PUEDEN CONSULTAR LOS TERMINOS DE ()
CONDICIONES, ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS. ' ‘

Los términos o pllegos de condiciones, el estudio. previo y demas documentos -de la .etapa precontractual,
podran ser consiiltados por cualquier persona, en la pagina web la ESE www. hsrafaelsanjuan.qov.co, en la
SECOP 1l, médulo Régimen Especial con Ofertas y en medio fisico en la Secretaria de |Gerencla en elArea
Admlnlstratlva de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel !I, ubicada en 1& Calle 4 Sur entre Carreras 4 y 5, enel
s municipio de.San Juan del Cesar - La Guajira., !

20. EL LUGAR DONDE SE DEBE HACER LA ENTREGA DE LAS PROPUESTAS.
Las propuestas deberan ser presentadas por medio de la plafaforma de contratacion publica del estado
colombiano SECOP |}, médulo Régimen Especial con Ofertas en los términos dlspues‘tos por la entidad en
la presente invitacion y demas documentos vinculantes y complementanos ala presente, .

~

N 21. APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES g ‘ l

En el presente proceso’de contratacion se podra dar aplicacién de las Clausulas. Excepclonales previstas en.
N . eli Estatuto General de la Administracion Pulblica, ley 80 de 1993, y demas normas que lo complementen o

modifiquen. - O

£

22. VALIDEZ MINIMA DE LAS OFERTAS QUE SE SOLICITAN:

La propuesta debera tener una validez minima de 90 dfas.
> N i !

23. LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO A SEGUIR SON:

ESE Hospitsl San Rafsel Nvel 11 San Juan del Cesar, L Goajra & Cale 4 SurCamerms 4 y5  N77408837740010
' & @hsratseisanjvan Hospital San Ratsel de SanJuan delCesar
t
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e La Inwtac:lén Publica: La entidad con el presente -escrifo formila mvntacuﬁn publlca a participar a

cualquier persona natural, juridica, consorcio y/o Unién-Tempdral.

Seleccion: en fodo caso la verificacion de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en

relacipn con- el proponente \que Jlos acredite todos y cada uno de los solicitados, de acuerdo a lo

estab!ecido en Ja presente inyitacion.

. _Adjud\icacjén: La adjudicacion debera recaer sobre un proponente que obligatoriamente haya
cumplido con todos y cada uno de los requisitos habilitantes, sin tener en consideracion factores ‘de
.‘afectcln o interés y en general, cualquier clase de motivacién subjetiva.

» ‘Suscripcion. La suyscripcion del contrato se realizara dentro del plazo establecido en el cronograma de-
la presente invitacion. -

L 5

221 REGIMEN JURIDICO APLICABLE .

El Contrato}que con ocasjon de esta Invitacion™ se celebre, se regulara por el Estatuto Contractual de fa
E.S.E. (Acuerdo N° 07 de 2014 modificado por el Acuerdo N° 22 de 2024); Cédlgos Civil y de-Comercio.

El régimen juridico aplicable al presénte proceso sera el contenido en la Constltumén Politica de Colombia,
el Derecho Privado, demés normas reglamentarias, concordantes y complementarlas y lo dispuesto en esta
Invitacion Phbllca lo que ng esté particularmente regllado en las normas citadas, o en este documento, se
les aplicara Jo sefialado en las normas legales comerciales y civiles colombianas vigentes.

25, CORRi'EO ELECTRONICO PARA COMUNICACIONES Y/O-OBSERVACIONES:
juridica@hsrafaelsanjuan.gov.co.

26. CONVOCATORIA A'VEEDURIAS Y ALIANZA DE USUARIOS:

El Hospital FONVOCA a las veedurias ciudadanas establecidas de conformldad con la Ley, a los miembros
de la Alianza de, Usuarios de esta entidad y a la comuhidad en general para que participen dentro de este
proceso, efectien el control' social respectivo y en general desarrollen su actividad durante las diferentes
etapas del presente-proceso de seleccion.

-

Dado en San \Juan del Cesai— La Guajira, a los 4 dias del mes de septiembre de 2026.

- MARIA ISABEL CRISTINA

GERENTE.
Proyécté: |Dr lvan Daza Villazon . ’ .
Revisé: Dra Rossana Mejia Fuenfes .
Of. Jurfdica

ESE Hospital San Ralsel Nvel [l San JuandeiCesar; La Goajra W Catie 4 Sur Canreras 4 y5  Ne2: 77408837 740010°
m@hﬂlfaehaqm Hospizal San Ratael de San Juin delCesar

-
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CARTA DE

L3

Serfiores
HOSPITAL

REF. :

~

INVI]

-

’

-

SAN RAFAEL
" LaCiudad | :

¥

ANEXO 1

< “
PRESENTACION DE LA PROPUESTA

TACION A PRESENTAR PROPUESTAS. ’

Esta comunicacién tiene por objeto presentar propuesta para PRESTAR LOS SERVICIOS DE:

El

—~

-

Asi mismo,

1. Tengo ca

el suscrito declara que;

pacid'ad‘ legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

4

2. La mforn%acnén suministrada es veraz.y no fija condiciones econbdmicas artlflmalmente bajas con el
propésito de obtener la contratacién del servicio,

3.Enel evento en que.me sea escogida mi propuesta, me comprometo a realizar todos los tramites’
tendientes al perfeccionamiento -y éjecucién del contrato, dentro de los términos. y condiciones
! establecidos en los términos de referencia y en la Ley. ' y

4, Conozcojlas, causales. de. mhabllldad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales,
de las sanciones establecidas por trasgresién a las mismas, asl cdmo los efectos legales y declaro bajo .
la,gravedad del jurafento que se entiende prestado con la.firma del presente documento, que no me
encuentro incurso enningiina de ellas, ni tampoco la: some@ad que represento
1 R - -t
\ 5. Conozcoly acato el Régimén de Contratacion de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il y sus bases
juridicas. -

8. Conozco], he recibido los termmos de referencia de la presente contratacnén y los he estudiado
cundadosamente incluidos sus- Adendas (si’los hay), entendidos como las, modificaciones a los mismos
y acepto $us términos sin reservas ni condicionamientos.

7. Me co‘mp ometo a actuar de buena fe en todo el proceso-de seleccién del Contratista. ,

8. Suministro la siguiente informacién para efectos de notificar los actos que el Hospital San Rafael

congidere: n?cesanos i - -

A 1

r

AY
4

f2 @ nsrafaclsanjuan Hospidl San Ratsel de San Juan telCesas
4

]
’ . 4 e @ . )

E]SiE Hcspital San Rafeed Nived 11 San Juandel Cesar, La Guajra. Calie 4 Sur leltr!s 4y3  Ma 7740883 7-740010
]
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SILA PROPUESTA ES PRESENTADA A NOMBRE DE UNA PERSONA JURIDICA DILIGENCIAR
LOS SIGUIENTES DATOS:
i - -
REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRES Y APELLIDOS: i .
CEDULA DE CIUDADANIA Y/0 EXTRANJERIA:
CARGO: , .
RAZON SOCIAL: S -
NIT.
DOMICILIO PRINCIPAL:
DIRECCION:
E-MAIL:
TELEFONOS Nos.: .
FAX Nos.:
CELULAR Nos.:
PERSONA ENCARGADA CONTACTO:

‘Cordial saludo,

~

(Nombre y firma del Representante Legal) ' O
S| LA PROPUESTA ‘ES PRESENTADA POR PERSONA NATURAL, DILIGENCIAR LOS
SIGUIENTES DATOS:

PERSONA NATURAL

, NOMBRES Y APELLIDOS: . | <
: CEDULA'DE CIUDADANIA ylo O EXTRANJERIA:
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO:
No. DE MATRICULA DESTABLECIMIENTO: ,
DOMICILIO PRINCIPAL: ,
DIRECCION E-MAIL: T ] . t '
TELEFONOS NGs.: '
FAX Nos.:
CELULAR Nos.:

Cordial saludo,

r [

"(Nombre y‘fi;ma del Propietario del Establecimiento de. Comercio) O

i

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE O LA AUSENCIA DE FIRMA, DARA LUGAR A
*  QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA. (Artlculo 196 Cddigo de Comercio) ]

-

i
i o @ e
ESE Hespital San Rafael Nvel |l San luandelCesar, La Guajra Cabe 4 Sur Carerm 4 y5 L 77408837 740010
1
E@hsrafselsanjum Hospital San Ratael de-San Juan delCesar
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. ANEXO 2 ' : _
' PRESUPUESTO OFICIAL DE OBRAS . . )
, , INVITACION PUBLICA N°28 DE 2026
' MODALIDAD MENOR CUANTIA L
\}
F A3 | Cerramlento en pollsombra h=2m ml $36 114 96| '3600 | $,1(.300.‘1:38_,44.r
N | A14 Demollcxén muros (incluye acarreo) m2 $54.112,74 | '12,75 $689.937,43
- A1 Desrponte aparatos sanitafios  * . un $31‘163,7~81 300 5;93.494.33:
A.1.8 | Desmonte cubierta tefas ' m2 | "$18381,71| 8468 | $1:556:563,40]
A 1‘.,39' Desnl"nonte puertas ylo ventanas l un $37.81 5192 14,00 | $52§.‘422.95"1
1q |.Demolicién enchapes pisos y'pajedes PO, A : )
A L8 oo agartag) m2 $16273,78| 91,69 | $1492.14265|
O A1.19 #ansj‘r’:;%’;tef"e“ raso y-estructura, ('"C'”ye m2 $17.569,03: 7314 | $1.286.025,02.
A3 || CAGERGBERERUERZS. . o e e g
A3.6 Ma]lq glectro soldada: 15x15x1/4" m2 $11.625,38 12 65 ~ $145.936,61 _
B ﬂﬁ;ﬁ«i £t ;,\ESTRUCTURAS EN C@NCRETO : ’” "';,p i "“,_z;‘;‘,ﬁ.sizésé;ié;i‘s;i
| Placa contraplso en concreto de 210" g
AST 1 kglem= (3. 0o psn) e=15 e . m2 $150 268 8 12 55
RIS -«w» oL e - ~ S - l ~ w.;? *’Z N T N R ::d x ER ,: X .‘,a ,L,{: ' 3
! a AL g s S e v RN X o, 3 DRVITU PRI ?i';:$6-50~1‘“-015.84}
3 A 73 Placa de anclaje estructura metéltca - un $108.695,45 22,00 $2.391.299,96
- s Correassecc:on sengilla perfil "C* 120 X'60 ) - ) ] . -
Y, ’A 7.§ mm Cal'2.0.fm . ml 4 $52.B?2,87 . 77,70 $4 109.775,89 .
S AT T EE S SR il ) (A RS o o - g
: a8 5 VMAMPOSTERIASY PANETES. 1 - ...’ ISCE R T - Shi2452:994' 704
- 1 A 82 {Muroen blogue arcilla No 4 w | om2 $62.983,79 “35.‘42 - $2.230.665,28- :
) Columnas y/o vigas:de confinamiento : g 1, ;.
A '8'7a ancho muro, mcluye acéro-de refuerzo ml ‘$91,“2%5’68 41!11 3%753'16-5'33 r
N S N
AB9 Paﬁqte mortero 1:3 para interiores m2 $54.687,00| 44,92 »| $2.456.485,21
SR> . . N \
A8.10 Pgnqtg mortero impermeablfizado 1;3 m2 $38.010,96° 60\,53)0 $2.303.293,36
A.8:20. | Dintel n concreto ;i ml | $7305066| 2340 | $1.700.38552] _
SN T oy T .w; S o ) oA BNy Al !’A“‘ R i KB
O FLINSTAUACIONES HIDROSANITARIAS % : . ¢ of Feipe 44T 0 % msfﬂzn 024‘?90
' ‘a1 lnsta aciones hldro sanitarias promedio, I ‘ : -
A‘,le 7 (so]o agua fifa, 8in aparalos) N ~ m2 \352.00‘0,00 30,81 $1. 602 120 0b )
A 54 Tuberia PVCP 12 ml $10.785061 2205 $237.§119‘,46 - ,
A 9.7 | Accesorios promedlo.PVCP 172 | un $4Jg)99}73 { 20,00 $90.994,51 '
A 99 Vélvula de reglstro de 1/2%cdn tapa. reglstro un $67"_132;99 b o200 ] §135.46l5;?8°-
- A9.18 | Tuberia PVCS 4" m | '$3003083] 2570 |, $77179236:
b AG19 |TuberiaPVCS 2 m | $1876098[" 1495 | $280.611.24: ‘
capit i . s e P ©
ESE Hospial San Rafsel Nvel ]I San JyondelCesar, 1a Guajirs. W Galle 4 SurCameras 4 y5 S 77408837 740010 -
@Mrﬂhcuuiuln HospiulSan&hddchanmdeICuu
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e Accesorios promedjo PVGS 4" ~un §79.227,76,} 14,00 §316,911,04
' %A 9:22 Ag:cesorlgs promeglo EVCS 2 Cfoun )’ $14.920,46 ‘Q,OO k $1_19.363\.§55

A 9.;23 4 Caja de Iﬁspeccién'GOxBD‘cm‘ un 1 $511.334,80¢ 200 ' $ﬂ.622“.~669,,180 '

' A9.30 Zgﬂg‘q%gﬁg“ dealmacenamieniode |y § $96042596] 1,00 F}$9é0.425‘.§6, o
A$9.38 | Punto Inodoro ~ un | $27.95399] 2,00 $55:907,98.
1 A9:39 T Punto Agua frla Lavamanos y Ilaves un i 527-993’213. *:4.90 ’$ﬁj’ﬁ.9372.é5
' A 9.40°"} Salida Sanitaria inodoro 4} ' un $89.39£-I,'1'2: 1,00 $89.399, 2
‘AQ(.‘H  Salida Sanitaria lavamanos, 2° un - | §53.83499] 400 | §215579,5

CﬁBIERTAS’YQ&PR@VECHAMIENTO
AGUASIERUVIAS iiam gl e i s el e s it - 810,141
' g‘;ﬁ’éfg?;:g,‘;ﬁ%upvc con alma de - m2 $57.104/61| 92,55 | $5.285.031, 89 '

A 10, 5 Accesorio de cumbrera teja trapezoidal, )

\ mcluye refue:zo Enterlor ‘ ml $68.211,17 ’ 7,30 $ 497.941 !‘15 1
i 7‘ A ’ ! A 1=
' A“10.9, ‘Canal pléstlca con accesorlos ml So666818 | 74D || 541934462 .
A 10.10 | Bajante p.!éstlca cen_accesono;. mi " $55;47'f565 '( ‘8,»00 f ‘344”3_8‘721_‘ 8 S
4 10,14 | F1anche remate cubierta en lamina g

$81.073,79| 24,00 $1.045:770,91

acabado dnticorrosivo y color a elegir
3 T P

ELECTRIC

- . : ’ T . e
A11.5 f;fg’g;gd;) aérea bifasica delkWa 200W 1 1 g4 135818451 1,00 $1.136.818.45 @)
. — = i T
i A1 f}';“i“;:g:g" circuito § AWG tuberla EMT 1| o | soan51966] 5,00 $1.152.597.78
- |
A 1112 Q/hrﬁu;né:;ign clrcmi? 10 AWG tuberia EMT ml $04.725.25 5,00 $ 4,73.626;?7
P Alimentacién circuito 12 AWG tuberia EMT | - N i
Al1.14} e cable k o m |  $70506687 10,00 | $795.966,75
T - T * = - p : X - 3
A 19.17 | Bala a5W dlémetro‘23cm . * -oun i $75.499,64 ) - 9,00 '$619.496.'{9‘ w“ -
"A 11.19 | Luminaria LED 60X60 un 1 $324.489,42] 4,00 | $1.207.957,66] ] ’
v ) b % < = - '
! A 1121 Luminaria emergencia hpo Mickey Mouse tun $81.079,05; 2,00 | §$162.158,10
. A 11.23}Puestaa t:erra cajas o medldores T un $525,069,92 1,00 | $525.080, 92

. .1-Salida luminaria techo. EMT -Incluye N
A1, 24 aparato tuberia, cableyconsumlbles un-- $182.765.80 ‘19.,‘00 $3 472, 550 20

| SRR || | o | nn
s AT R
T laraof tsﬂg?at°é‘;glg‘;b§gﬂ;'&°et’ye apamm'u in | 14693604} 1600 | $2.35097638
Y lamaz 1Eﬂg?af";gﬁIS;?:LE:"Jail')’,‘:;”yéfpa'am' un | stea0bora| 400 $7?%.278.%2'
A 11.46 ?u”é,'i'r?;i‘.?ni!iiiﬁi!?"'é" Reflector i | sTarieat] 400 |- $298.865:65 | o
fi'ﬁ; a7 ::sgénsltr:s;rgeel_r ;nstalactén&stemade " un 1 $2.63_6.22:-3,13j; '1'60 ,32_636.22‘3Ié§"h 1
' qufi.g&a;fﬁﬂg‘;‘af“é:{)’]‘;p;";o‘iz‘;';:é’,‘:;uye RO, | yng | s17sT2142) 500 | s'sm;sovﬁ,id _'
.EA' 11%49; thu{adqde,cnpm&gs = 17 und | $367.771,33 . 3,00 | $1.,103.313,?8 \
N

1
| . ‘ © 0
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" 1 Alimentacion acometida 3§ Jesde Medidor o, SN e 4
A 11.50 | a planta emergencxa en conductof #6 AWG | und $3.571.711,54 1,00 $3.571.l11,54"
< lytuberi@d IMC 1" A v
| Suministro e Insfalaciép Tablero de R F
A 11.51 dlStl’lbUClén para transferencia, X und $3.489,196,031 1,00 $3.489,196,03
totalizadores. y acometidas : s
3 Sumlnlstro e Instalacién Generador 3¢ - »
A 11.52] Eléctrico KTC Diesel 12kW/15KVA und | $19.869.508,89| 1,00 | $19.869.508,89
‘ Cabinado Insonorizado . .
A 11.55 | Retiro y Desmoiite de red elécirica und | $222203565] 1,00 | $2.222.035,55
1A 11,57 Tab!ero 18 cn’cmtos bifasico und $564.155,05 3554‘155 05

$1<BT.738,08 1

_3»7503952,,3&

© $2.091.645,10

A 155 Ventana alumlmo m2 $175,033,06
A 15.9 : l:ﬁ:ri;;l;l\;gnila cuadrada 12 mm con marco  m2 $152,264,79 11,05 $1.819.564.21
' ., Puerta batiente.en aluminfo acabado T * ) L
-A 15.17 | ancd izado incluye parte proporcmnal de ™m2 ) E$329,797,’&'30 7,56. $2.493.272,16
" J accesonos y cerradura . i .
Marco en aluminio para puerta ancho max : AR - -
A.15.24 =1 00m h=2,20 un $144.067,21 4,00. $576.268,85
1 Puerta metélica-entamboradaen cold ~ ‘ B R
t.a 4z o | FOlled dcabado pintura ‘electroestatica color A ‘ .
A15.27 aelegir ]ncluye marco, patte proporcional un $719.797,90 J 2'%0 $1.439.595,81
. de accesonos y-cerradura 5 . ' -
U | T . ;7 H R
A-15.28 | March puerta lminamayor a:.00 m i $46.740,87/ 6,00 $280.445,19

S

522"‘291 817 49:

. m:ca plsos dlto trafico cclor aelegir*. m2 $89.é37,1;7 73;',?7 $§§:9711396.’3f cr
gzl; :ntca pared linea institucional color a,, m2 ' $81.2 46,13 97,89" $7.953. 177,:I,8
Barra abatible para bafigs personas con - o
moblltdad reducida (PMR) o Usuarios de un $553.103,89 1,00 $553.103,89
Slllaq de Ruedas {USR) )
[rBarra sencilla-empotrable 60cm para . i 3
; banop personas con mobilidad reducida. WV R - s
{47670} (oMR) o Usuarios de Sillas de Ruedas | " $147.345711 1,00 $larsasmy
1 : {USE) : AN U T
A 16.16 Medlacaﬁa prefabrlcada .grano color blanco ml ~ $56.980,68 ~212,95J 1 §2.447.035,17
) Mesén ‘en granito-pulido base en concreto . P -
b ) ‘ ‘ .
AT16.17 colona elegir ancho 60 cmi ml $390.796,14 4,75 $1,.856.2§31,§§
g A 16.22 Ahstado de, plso en morkero . m2 $21.653,96| 74,07 $1_.603:908,53
A16.24 Espe;o canteado 4 mm ‘espesor . m2 $81 031 041 2,00 1 $162.062,08
b ‘ T I : Iy
1 A16'381 Dlspensador de papel higieriico enacero un $189 37& 74 2,00 . $338'753 484
inoxidable” Y. p
) i . » ” N Y
A 16.99 lespensador de toallas de papel en acero un g1 29.376 741 12,00 $258 753, 48
- fmoxuﬂable
7 3 Lo 1\?’“-4%5 }‘u Mm : E >
O wak&%%:%: R
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AlLT Estuco interior + vinilo 2 rpanos N ’ m2- $51.756.64 103 74 7 $5.3§3§.369‘.‘}5
A 1'7;8» Pintura coraza o smrular para exterlores ) ‘"m:;" _ $31:593,’2~5 179'47, | $5.6"69,9¢143?0 -

71 Pintura epﬁxwa ‘calor. blanca (Paredes
. | techos),

B ESONESIMETALICOS e

PARATOS’*SANITARIO lGRIFERiAS‘? :

$16.011,43 |

uministro e mstalamdmsamtano linea

38;81

B MU
562,1,.447 40

) )blanca ] ! , $304 818 36 2,00 $6500. 635 T‘l |
Suministro & mstalacién Iavamanos linea b i A
A18.2 blanca institucional - N un $148.318,36 3,00 ] $447:955197;
A*18,6' | Griferia ducha.mondcontrol un $238.646,43} 1,00 $238,646,43
i Suministro.g instalacion. lavamanos libre de T o apd  an o
‘ A‘ 18.11 pedestal bako PMR ylo'USR un %556.918.36 1,00 $556.918..}%6
R . i
A 18:13. anerla Iavamanos monocontrol un $177.56§.4T ¢ 4,00 .$71‘0.265,89'

) $5.678.813,55 |

34 sencillo

| $1.063.000,00 |

A 25.2 Eqmpo alre acondicionado - basico un 3,00 $1?.036.440.§6
- "I Sufinistro de Escritorio sencﬂlo con ’ ) B IO, 4
A 253 ‘cajonera estructura metdlica y tapa en un $613.409,00| 3,00 1 .$1.840.227,27 R
i ‘madera,. . . ‘ . . )
- | 4254 tSel;;r*.lmstro de Silla ergonémica giratoria en un $21 0.681,82] 300 <! $632.0 45,45
T Suministro de Silla Téndem . para sala de . ' » b .
A 2’5.}‘7 espéra 4 Puestos . = L’m . J$843.00,0,00 4,00 $3.372.000,?Q
A 2516 | Suminsitro'de Silla Interlocutora dé Plastico | un $140.000,00 | 5,00 $700.000,80
. T & e
| A25.8 Suministro Modulo para tomas-de muestra un $1A_0§3_000-‘?0

Sum mstro Seﬁahzac:én de espacios en

4o }
. i Ao

B“]T

Aseo general

Admmlstracnén lmprewstos y Utilidades.
TOTALCOSTOS INDIRECTOS ALY, (B)

h]

VALOR TOTAL DEL PROYECTO A+B

ESE Hospital San'Ratael Mivel 1
= @hsrafselsarguan

-

‘ %. .

7

$170.470.862

$30.600,001 *

N ]
$214.200,00

30%

T, 141 258, 63 [

San.lﬂnddCesu La Guajica. Weate s Sur Caneras 4 ¥5 R2.7740883 7 740010
Hospital San Rafael de San Juan delCesar
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ANEXO No. 3 ‘
) MINUTA DEL CONTRATO

INVITAéIé.N PUBLICA NO. 28 DE 2026 MENOR CUANTIA

CONTRATO DE OBRA '
CONTRATO No. COB000 DE 2026 .
CONTRATANTE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il - E.S.E.
CONTRATISTA:

SERVICIO CONTRATADO: ! REALIZAR OBRAS DE ADECUAC[ON 'PARA EL -
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
FISICA EN SALUD, DE LA SEDE DEL-PUESTO DE
SALUD LAS TUNAS, MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL

‘ . CESAR, LA GUAJIRA, EN CUMPLIMIENTO A LO :
” * ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION N° 386 DEL 3
O ' DE MARZO DE 2026, PROFERIDA POR EL |
MINISTERIO DE SALUD Y DE LA PROTECCION,
‘ SOCIAL. :
VALOR: $221.612.121.
* VALOREN LETRAS: | DOSC]ENTOS VEINTIIN MILLONES SEISCIENTOS

' ) DOCE MIL CIENTO,VEINTIUN PESOS

DURACION: CUATRO (4) MESES A PARTIR DE'LA FIRMA DEL
ACTA DE INICIO. > ‘

“
1

E'n’;re‘ los syscrito‘s a saber, MARIA ISABEL CRISTINA GONZALEZ SUAREZ, mayor de

» edad, domiciliada en esta ciudad e identificada con C.C. 56.074.423-de San Juan del Cesar,

en calidad|de Gerente y Representante Legal, segiin Resolucién [}ld.b_OSQ de] Seis (06)- de

' Febrero de 2024 y Acta de Posesion del Primero (01) de Abril de 2024, de la E.S.E.

i ; HOSPITALL SAN RAFAEL NIVEL II, NIT. 892.115.010-5, facultada para ‘celebrar este -

) contrato dei conformidad a lo estatuido én el numeral 6 del artlculo 195 de la Ley 100 de 1993
vy el Acuerdo N° 016 de 2006 “Por el cual se aprobaron Ios Estatutos de la E.S.E.%,

O adelante s<|-:‘ llamara EL HOSPITAL, por una parte; ¥ por la otra, la empresa

-—mm-meeee. EMIDresa legalmente constituida, inscrita en la Camara de Comercio de La Guajlra

- el 29 de septiembre de S bajo de Numero‘de Matricula: No.-———-———-mmmemm- ,yNIT..-'---

--2m--mmmmmiiel representada legalmente por , identificado(a) con la *

"cedula .deiciudadania No. de . ; quien para los efectos del

presente contrato se- denommara EL CONTRATISTA, vy que ademas afirman bajo juramento

¥ que no se encuentran incursos én ninguna de las causales de .inhabilidades e

incompatibilidades sefialadas en ‘las disposiciones lg_gales, de comin acuerdo hemos

*

1., .
ESE Hospitsl San Ratael Nivel 1] San Juandel Cesar, L Guapra QCJEE 4 Sur Carmreras 4'y5 ﬁ:ﬂmszrmso
™~ B Qhsrafacisanjuan Hespaal San Rafael de San Juan delCesar
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28 de 2026
celebrado el presente contrato, el cual se determina en las siguientes cIausulas PRIMERA.
OBJETO: REALIZAR OBRAS DE. ADECUACION PARA EL MEJORAMIENTG) DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EN SALUD,-DE LA SEDE DEL PUESTO DE SALUD LAS
TUNAS, MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR, LA GUAJIRA, EN CUMPLIMIENTO A LO

' ESTABLECIDC EN LA RESOLUCIC)N N° 386 DEL 3 DE MARZO DE 2028, PROFERIDA

W b Eie
“Cerraniiento‘en polisombra b

NG ; . et Y e e -
AT 4 emollcuﬁn‘ muros. ‘(mcluye acarreo)

i A 1.;7'-: Desmonte aparatos samtanos

‘A-1:8 | Désmonte cubierta tejas ) _ » f

| A 1.9 |-Desmonte puertas ylo ventanas

A1.18 ~Demtolici:t‘5?l 'eni:ha‘pes!‘ipisds y paredes (incluye acal;reo)

i ‘%

' ‘ A119 Desmonte CIelo raso y estructura (mcluye acarreo)

i T S ca
T e e

@’;W“ff‘*}ﬁ * ESTRUCTURASEN; coﬁ?‘é;éié"‘

L
Py :

= £y

Placa contraplso en concreto de 210 kglr.:m2 (3 000 psn) e= 15 cm

Placa ‘de- anclaje estructura metéllca

'vA7.5 { Correas seccnén sencllla perF i 120 x 60 mm Cal 2.0 mm

: ?‘fg;;’l”*m‘AMPOSTERiAs‘ VPANETES: ;. o

A82 Muro en blogue arcnla No 4

nd -

A 8.7 |Columnas ylo vigas de copf gami'ento ancho muro, inciuye'acero de refuerzo,

e -

. ‘ ~A8:9 | Pafiete mortero 1:3 para interiores’ - ) N

A 8.10 | Pafiete _mo}fei'o imperrﬁe’ai:_ilizaﬁo 1:3

{ A 820 ! Dintel en.concreto. ' .

et i‘“ﬁ*w@ﬁw INSTALACIONES HfDROSAleARlAngM ’ x‘%f%"‘”“’“

S LRIt %‘ s e Rl

AS1 Insta[acnaones hldro samtanas promed:o {solo agua fria. sin aparatos) po
| A9.4 |Tuberig PVCRAR" e C )
‘ A9.7" fAccesorios proriedio PVCP 12 - :
)_;4 9.9 | Valuula de registro de 1/2"con tapa reglstro

49,18 | Tuberia PVCS 4" '
A 9.19. | Tuberta PVCS 2'

. A9.21 :Ahcé_esorioéprome‘dio‘ PVES 4"

¥
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. A9.22 Accesorri?svprbmedi.c::/PVé(S 2" - ) . { ;7 un: . 8,00
A9.237 Cajade ihépeccién 60'x 60 cm * . un 2,00
| A 9.30 Tanque pléstico de almacenam:ento de agua 1000lts . . 1 un 1,00
A'9.38 | Punto Inodoro o f 4 un . 2,00
| A9:39 nPunt? Aguaﬁfria Lévamanos‘y laves” 7 ) ; ‘ o un . :4';004
1 A9.40 | Salids Sanitaria inodoro 4* . ' i i un! 1,00
A9di TSalld’a Sanitaria.lavamanos 2" . s . B, un 4,007
|\ A10.°¢ 1 7 +~L.CUBIERTASY APROVECHAMIENTO AGUAS éLUVlAs YT A
1A 10.4 Cubu=rta tipo en UPVC con alma de material aislante i %, . _mz s 92,55
*\ [ 10.5 Acceporlo de cumbrera teja trapezoldal incluye refuerzo mterlor i T ml ! 7;’30
A10.9 Canal pIastlca con aocesonos ’ m] 7,40
A 10. 19 B,aj,'al;!te plastica con accésorios - 5 ™ ‘ Q,QO *
Al 0. 14 Flanéﬁe remate ,cupierta en lamina'ac"abado anticorrosivo y colora elegif ’ ml ' 24.00 i
[ A7,  Jud .5 T 7% I INSTALACIONES ELECTRICAS ,  »~ 1~~~ & 7w 7
A115 Acorietida aérea bifésica de1KW a 20kKW.(AE 220-3) ) ) #y i un 1,00
A118 ‘Alime n’téci'én.c;ircuit'o QAWG'tuberfa"éMT 14/2"y cable T ml 5,00
A 1“'1’..1,w2ﬂ.Alinie-ntacién’circﬁito 10 AWG tuberia EMT 3/4" y cable ' "l 5,00
A11 14 Al‘lme*ntacmn clreuito 12 AWG tuberia EMT 1/2" y cable ml’ 10,00
A11.171 Bala 35W dlémetro 23cm = un 9,00
{ A 17.19 | Luminaria LED 60X60 o > B ~.4,00
At1.21 :l_u‘mharia gme?rgenci‘a t{po*’Mi'ckey Mouse " Cud 5!00 &
A 11.23 ‘Puésfa a tierra ;:éjas'd;,medldorgs ‘ .. un | 1,00
AT 1.}24 ] Salidta;luhhjaria tegﬁo’(EMT‘ -Incluye aparato, tubetria, cal3le y consurr!jbles . - [ un 19,00
A 11726 ‘Sélid:a interrquor'prome_dio'EMT -InE:Iuye aparato, tuberia, cable y consumibl‘es@ un [ 7,00 |
A11.284 ‘Qa]l&lfx tama“b‘;f{asieé EMT=Incluye aparato, tuberla, cable y consumibles. N : o un '2 5,00
A+11.30 ,”s“alidlh toma doble EMT-Incluye aparato, tuberfa, cable y consumibles- > , w1 8,00
‘A 1;1.‘32': 'SEIidta toma GFGI EMT -Incluye aparato, tuberla, cable y consumibles ‘un - 4,00
- A 11,46 ‘Sum'i‘iﬂs'tro e |ristalacion Reﬂector‘iluminacién exterior o i . un ‘ 4,00:
A1 1.47 Sum:mstro e Instalacién Sistema de puesta a tierra ) v R un ‘1 o
A ﬁ.48‘ Salida Interruptor dob[e Incluye aparato tuberIa. cabley consumlb]es lind‘ 5,00
+A 71,49 | Rofulado.de circuitds i T - " . _und "3_,06
] A~u:,.1. 50 tAllmentacmn gcomettda 3 desde Medldor a planta emergencia en conjductor #5 AWGy i fn &-‘ 1 ‘0‘6
EX uber{a IMC1 ’ . ‘
141157 :g;r#r;i:;r:se lnstala(:lén Tablero de dlstnbuizlon para transfertancxa totalizadores y un é g 100
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A 11.57

AT54

Tablero 18 c1rcmtos b|fé5|co

F.’_u*e\ria en l4mina cglﬁ_{o!léd cal.16

und

100 (]

~ -A15.5 | Ventana aluminic o 195
' | A 159 {Reja en varilla cuadradé‘12 mm con marco-en &ngulo - m2 11,85

1A 15.17  Puerta batlente en alummlo acabado anodlzado mcluye parie proporcional de accesorios y o 7.56.

H cerradura
A 15.24 | Marco en aluminjo para puerta ancho maka=1.00 m, h=2.20 . N un 4,00
P - - ® i c - “ 3 . ~

! A15.97 Puerta metdlica entamborada en cold ro]l'ed,_a,ca!;a&o p?ntura electroestatica color a}ejegi‘r ' uL 2.00

: ’ incluye mafrco, parte proporcional de accesorios y cerradura R

A 15.28 | Marco puerta lamina mayor 2 1,00 m ml 6,00

A 16.,1 ' Ceramica ;{isos -afto trdfi co co’lbr-'a eleg“lr ) ) mz2 - nar \
AJ-16.2 ‘Cerémlca pared llnea [nshtuclona[ colora eleg:r 7 ’ X ) ) m2 97.89
) A16:8 Barra abatible para bafios personas con mobilidad redudida (PMR) o Usuanos de Sillas de 1 uh 1.00
Ruedas (USR) . ' !
1 A16.10 Batra sencilld empotrable 60cm para bafios personas con mobilidad redu0|da~(PMR) 0 uin 1.00
£ iUsuanos de Sillas de Ruedas (USR) | "~
. 't A 16.16.} Mediacafa prefabricada grano color blanco # - ) nful '42,95_7 .
TA 16.17 | Mésén en granito pulldo base en concreto color a eleglr ancho 689 ¢cm ¢ o n‘ﬂ 475
A A 16.22 | Alistado de piso en mortero * o m2 74,07
1A 16,24 | Espejo cateado 4 mm espesar - 7 ) . m2 2,00 ,
A 16.28 | Dispehsacor de papelhigienico en acero inoxidable - . ) un 2,00 !
n 2,00

A16.29

Dispensador de toallas de pépel en-acero inoxidable

. A 17.7_| Estuco-interior # vinilo 2manos . B m2 103,74
;\ 17.8 Pintura cordza o simﬁa} ‘para exteriores . m2 17.é,47
A17.11 Plntura epéxlca co[or blanca (Paredes techos) : ] . m2 38,81

B @nscatselsanjuan ‘Hospital San Ratael de San.Jusn del Cesar

, 1~81 ,Sumlnistro e |nstalac16n samtarlo linea blanca . | s n 2,06
{\ f8:2. (Sumlmstro e |nsta|am6n lavamanos Imea blanca mstltucmnal %, - . | u‘n 3';0'0'
' ‘A 186 | Griferfa ducha monccontrol ' uri’ 1,00
A'"18ﬁ1 "Sumlmstr;) e mstalactén lavamanos libre de pedesta! bafio PMR y/o USR T uln 1,00
A.18:;13 ,-anqria-lavar}'ianos mogccontrol v uin 4,00
ESE Hospital San Rafsti Nvel Il San JsandelCasar, La Gusfea W Calle 4 Sur Cameras 4 y5 :@:;7«:@3374'0010
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A 25.2 Eqmpo aire acondu:lonado bésu:o ) * £y ‘ un 7 {300
A 253 Sum{mstro de Eécritorio sencillo con cajonera estructura metélica'y tapa en madera * un 1 3,00 - i
: A254 ] Suml}nlstro de Silla ergonémic:'a giratoria en tela ; A un t 3,00
YA 2857 S‘um}nistra de Silla Tandem para salafde espera 4 Puestos ' i . Jn ’ ) 4,dm
+ A 25.6 | Suminsitro de Silla Interlocutora dé Pléstlco - Coun 5, 00 ol
A25.8 Sumlmstro Modulo para torqas de muestra sencillo ' y ) ) o y “un 1,000, |
| A 25.9 v"Sumfmstro Senallzamén de espacms en Acrilico atormllado amuro ) ) X ; wno - 7 00
S R A _ASEO w e, e PR
A 26.1 } Aseo general ) : . m2 92,63 »
- SEGUNDA.OBLIGACIONES DEL _CONTRATISTA: Obligaciones Especificas: EL '
v CONTRATISTA se obliga para con el Hospital a cumplir con lo estlpulado en el objeto y
- ademas a:}1) Responder de manera eficiente y oportuna por las obras de adecuaciones para

€l mejoramiento de la infraestructura: fisica en salud de la sede puesto de salud Las Tunas.
O del municipio de San Juan Del César Departamento De La Guajira. 2) Garantizar la buena
calidad de los materiales utilizados en las obras. de mantenimiento. -3) La E.S.E hara

superw?lon y seguimiento téenico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el °
cumpllmlento del contrato, con el f in de proteger la moralidad administrativa y prevenlr la
ocurrenciajde actos de corrupcion.'4) Reportar oportunamente a la-E.S.E. los accidentes V.
enfermedades .laborales que presente el personal que tiene vinculado, para alimentar las
L estadisticas de accidentes y enfermedades laborales de Ia entidad contratante, 5) Si el
contratista| duranté’ la ejecticién del contrato debe realizar trabajos en aituras, debera
' presentar al interventor del Contrato la Certificacion de la Competencia Laboral en Alturas,
expedida por la entidad competente! que para tales efectos se entiende frabajo en alturas
toda labor o desplazamiento que se realice a 1,50 metros o mas sobre un nivel inferior. 6)
Atender los requerlmlentos e instrucciones del interventor que contrata el Hospital. 7) Contar
con las herramientas que sean necesarias para &l desarrollo de las actividades de
mantenimiento. 8) Las demas relacionadas con el objeto contratado y.las contempladas en la
propuesta.| Obligaciones Generales: el contratista debera: 1. Cumplif con el cbjeto del
contrato, conforme a los documentos' del proceso de contratacién respectivo y Ia propuesta.
O 2.-Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con los requisitos de orden
técnico exigidos. 3. Programar las actividades que deba desarrollar-para el cumplimiento del
objeto del |contrato. 4.. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se Je
impartan por parte de la entidad.,5. Obrar con leaitad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones. 6. Mantener la reserva profesional sobre la informacién
que se le 'sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 7. Cumplir con los®
aportes al |Sistema General de Séguridad Social en Salud y demas normas concordantes,

X
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requisito que deberd tener en cuenta durante Ia ejecumon y Ilqu1dacmn del contrato. 8. Las

demas que por ley o contrato le corresponden. TERCERA. REGIMEN JUR[DICO DEL

CONTRATIOQ. En cumplimiento de las disposiciones legalés, la E.S.E. Hospltal San Rafae],

aplicara en el presente contrato las normas del derecho privado, sujetandose allo establecido

en los articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1876 de 1994, su Estatuto

Privado de Contratacion (Acuerdo N° 07 de 2014, médificado por el acuerdo No. 22.de 2024)

ysu Manual Interno de Contratacién (Resolucion N°1215 de 2024). CUARTAW PURACGION:

La'duracion del presente contrato sera de CUATRO (4) MESES, a partir de la suscnpcnon del

acta de.inicio y no se prorrogara sind por acuerdo de las partes. QUINTA. VALOR El valor ]

total del presente contrato es por la suma de DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES

SEISCIENTOS DOCE MIL CIENTO VEINTIUN PESOS ($221.612.121 |ncld|do IVA), por

concepto de la Prestacién de los Servicios contratado. SEXTA. FORMA DE PAGO : Se .

pagara al contratista el valor del contrato, asf: 1. La Entidad cancelara al Contra’usta el valor:

del contrato en pagos parciales mensuales por porcentaje de avance de obra de acuerdoc

con las cantidades ejecutadas y aprobadas por la interventoria, hasta el 95"4 del valor del

contrato, para lo cual debera entregar la siguiente documentacion: a) Acta de Avance parcial

de obras, en medio impreso y magnético, en donde se indiquen las obras realizadas,

debidamente suscrito por el confratista.y el interventor del contrato, incIuyenBo evidencias O

fotograficas. b) Certificacién de cumplimiento por parte del interventor del contrato ¢) Cuenta

de cobro y/o-la factura respectiva. d} Constancia de los aportes al S|stema de seguridad

social ‘integral. 2. El 5% ‘restante del valor del contrato se pagara contra I'qmd_a_cmn del

contrato una vez entregue la siguiente documentacion: a) Acta de recibo final de Obras, en ;

medio impreso y magnético, en donde’se indiquen las obras realizadas, debldamente suscrito

por el contratista y el interventor del contrato, incluyendo evidencias fotograficas. b) Acta de

liguidacién del contrato. ¢) Constancia de los aportes al sistema de seguridad social integral.

d) Cuenta de cobro y/o'la factura respectiva. e) Certificacion de cumpllmlento a entera . '
, satisfaccion dé la entidad por parte, del interventor del contrato. SEPTIMA. TERMINACION

MODIFICACIONES E INTERPRETACIONES UNILATERALE . Las partes aclerdan que el

contenido de este contrato se entienden incorporados a favor del Hospital los principios de

terminacién, modificacion e interpretaciones unilaterales establecides por la ley, los cuales.

seran aplicados en los casos y en la forma indicada por las disposiciones legales pertinentes.

La entidad podra dar terminacién unilateral al presente contrato, cuando existan los motivos

consagrados en laley en especial por incumplimiento del contratista en el paéo de salarios, | O

prestaciones’ 'sociales, indemnizaciones, afiliacion a EPS; ARL y Pensién etc OCTAVA

CESION. Este ‘contrato no podra ser cedldo a persona alguna sin autonzacnon!expresa y por

escrito del HOSPITAL. NOVENA. CADUCIDAD Si se presenta alguno de los ‘hechos

constitutivos de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del contratlsta que

afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y se evidencie| a -criterio del

Interventor dei Contrato que pueda conducir a su paralizacidn, EL HOSPITAL mediante acto~

motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que|se encuentre.

ESE Hospital San Rafael Nivel ]l San Juandel Cesar, Lx Guafa QCJEQ 4 Sur Canmeram 4 y5 ‘2:7740883,7?40010
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‘ DECIMA GARANTIAS Para asegurar el cumplimiento de |as obllgacmnes que 'se sumen en
virtid del jpresente. contrato, EL CONTRATISTA~ constituira ar favor y a satisfaccion del
HOSPITAL las siguientes garantias: 1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El contratista
debera constituir a favor de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL |, una péliza que
ampare el cumplimiento del objeto contractual equivalente al diez pdr ciento (10%) del valor
del contrato, la vigencia sera por el tiempo de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas.
ZGARANT[A DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOC[ALES Equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, por el término del mismo y tres (3) afios mas, a favor del
personal contratado, 3. RESPONSABILIDAD _CIVIL CONTRACTUAL Y
EXTRA(_:ONTRACTUAL Frente & terceros para el personal que prestaran los servicios, por
‘el términ | del’ contrato y (08) seis meses mas, equwalente al 20% del" valor del
contrato.4: GARANTTA DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS: E! contratista debera constituir a.
favor de Ia ESE HOSPITAL SAN ‘RAFAEL NIVEL 1, una péliza equivalente al veinte. por

~ Ciento- (20%) del valor del contrato, la vigencia sera de un (1} afic contado a | partir de la fecha
de recibo a satisfaccién de la obra por parte de la entidad contratante, DECIMA PRIMERA.
CLAUSULA PENAL. Para imputar el valor de los perjuicios que sufra-el Hospital en caso de

-

O \ demostrarse incumplimiento’ del contrato, o en el eventq dé la declaratoria de caducidad, se
estipula como clausula penal una suma equivalente al dlez por ciento (1 0%) del valor del
. contrato, sm perjuicio de las- demas que se llegaren a demostrar. DECIMA SEGUNDA.

MULTAS %En caso de mora o 1ncump||m1ento de las: obligaciones que asume el contratista, el -
Hospltal pedra imponerle a través de resolucién motivada, multas equivalentes a un salario
minimo - mensual por cada dia de retardo o en la ejecucion del contrato. En todo ¢aso, el
Gerente calificara la falta, ain que no-haya habido suspensién de las actividades, para
efectos dejimposicion de la sancién. PARAGRAFO. La imposicion de las multas no excluye
de ninguna.manera las glosas o los descuentos que por inejecucién haga el Hospital. E| valor
dela multa en caso de ser necesario, se tomara haciendo efectiva la garantia constituida por
el contratlsta y si ello no fuera p05|ble se hara cobro por jurisdiccién coaétiva. DECIMA
- TERCERI\ INTERVENTORIA: La Interventorfa del contrato estarda a cargo de, un ‘ -
) . pro‘f.esiona| experto y con conocimientos técnicos en obras de mantenimiento de
p i infraestruciura fisica, quien tendra las siguientes funciones: 1. Firmar el acta de inicio del
I contrato ﬁsiclempre y cuande se hayan cumplido con los requisitos de ejecucion. 2. Certificar el -
cumplimiento del contrato, comprobando el acatainiento de las normas técnicas ¥ legales. 3.
O Ejercer el control de calidad del objeto contratado, exigiendo el cumplimiento de las normas,
especificaciones, procedimientos y demas condiciones contratadas 4. Controlar las etapas )
del contrato y eertificar la prestacion del servicio en cada {ina de ellas. 5. Informar al Gerente, -
cuando se, produzca el incumplimiento parcial o fotal del contrato, .para que en dichas
dependencla se tomen las medidas a las que -haya lugar. 6. Formular las recomendaciones
1 pertinentes, tendientes a debida ejecucién contractual. 7. Presentar informes parciales de
interventorja en forma mensual, los cuales deben repdsar en el expediente del contrato. 8.
- Comunicar en forma qpoﬁuna antes del vencimiento del contrato, en caso-de ser necesario |

ESE Hespital San Ratael Nivel Il San. dizndelCesar. La Guapra, gCa.h 4 Sur Carmreras 4 y35 S&:T?mwrmw
m@ﬁsmfaelsa_q’um Hospetal San Ratael de San Juan delCesar

A




: Cédigo: JC-F-02
INVITACION PUBLICA :

Versién: 4.0

Vigencia: 02/12/2021

: i ' ' ‘ Pagi
COD: data000236 GESTION JURIDICA Y CONTRATACION 'Izr;}st:cZig;sPﬁblica N
1 . e

reallzar prérroga, adicion, modificacién o suspension, con su respectiva justificacién. 9.
Suscribir con el contratista las attas de avance parcial de obras. 10. Presentar el Acta de
Recibo, Final de Obras, con evidencias fotograficas. 11. Suscribir el acta de Illqu1dac10n del
contrato, luego de la finalizacién del mismo. DECIMA CUARTA. NO VlNCULAClC)N
' LABORAL. Se deja expresa constancia que el presente contrato no genera relacion laboral
alguna éntre EL HOSPITAL y EL CONTRATISTA. El contratista no tendra derel:ho a ninguna
indemnizacién y sélo se reconocera lo que le corresponde por parte de|los Servicios
prestados al HOSPITAL. DECIMA QUINTA. SUJECION DE LOS PAGOS A LAS
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El presente contrato se imputa al Pﬁesupuesto de
I[ngresos y gastos del Hospital 'San Rafael Nivel I, vigencia 2026, Cadigos
2.3.2.01.01.001.02.08. Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°’ALTCDP14307. DECIMA
. ' SEXTA. LIQUIDACION, El presente ‘contrato debera liquidarse dentro de los jcuatro meses
siguientes al' vencimiento del mismo. DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO Para‘todlos los efectos
legales el presente contrato tendra como domicilio la ciudad de San Juan deI Cesar — La
Guajira. DECIMA OCTAVA, AFILIACION A EPS, ARL Y PENSION. El Contratlsta debera
presentar al Hospital la Certificacion de Afiliacion a una Empresa ‘Promotora, de Salud, a una
Administradora' de Riesgos Laborales y a un Fondo de Pension. NOTA. ll_os pagos de
Seguridad Social se deben realizar-por medio de la Planilla integrada de LquUIdaCIOI'I de O
Aportes — PILA (Decreto 01465 de mayo 10 de 2005). DECIMA NOVENA. COMPROM]SO
DE ANTICORRUPCION, PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y FlNANCIAClON DEL
TERRORISMO: EL HOSPITAL y EL. CONTRATISTA deben asegurar en sus1 actividades y ~
relaciones, espeCIaImente en aquellas con funcionarios publlcos y aliados de sus negocios, el o
cabal cumpliniiento de las leyes anticorrupcion, prevencién del lavado de activos y
financiacion del terrorismo (LA/FT) aplicables, incluidas las leyes de Colombia y las
internacionales aplicables en nuesiro pais.. EL CONTRATISTA reportara oportunamente a EL
HOSPITAL cuando tenga conocimiento de cualquier hecho que pueda constituir un potencial
o real riesgo de corrupcion, LA/FT y -extincion de -dominio, asi como el ihcumplimiento
potencial o inminente por EL CONTRATISTA, ejecutivos, directores, empleados y agentes de
las séfialadas o en las conductas indicadas en el Manual SARLAFT y el Plan Antlcorrupmon
de la ESE. EL CONTRATISTA declara que conoce la Politica, Manual SARLAFT y Plan
Anticorrupcién de EL HOSPITAL, que todos los .activos que’' conforman su patrimonio
.provienen de una fuente licita.y que los. recursos entregados no seran utlllzados para
financiar grupos terroristas. Por lo tanto, ni EL CONTRATISTA, ejecuttvos directores, O
trabajadores o, agentes han autorizado, ofrecido, prometido o entregado a un funcionario
pubhco o a cualquier perspna, en los términos establecidos en dicha Politica, o daran o
altorizaran ofrecer, prometer o entregar algo de valor, recibirdn ‘o acordaran aceptar ningin
pago, regalo o cualquier otra ventaja que viole las leyes anticorrupcién aplljcables a esta
Entidad y a este contrato. VIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO Y REQU&SITOS DEL
’ CONTRATO. El presente contrato se considera perfeccionado con la firma den las partes.
REQUISITOS: Se debera anexar al presente Contrato los siguientes documentos, vigentes:

N
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a) POR PARTE DEL CONTRAT!STA 1. Propuesta de Serwcnos que debe. contener:
Fotocopia pe Cedula de Cludadanla RUT, v la Hoja de Vida con los documentos anexos
como Tarjeta Profesional, Diplomas y cohvalidaciones. 2. Las Pdlizas sollcltadas 4,
Cer’nflcamon de afiliacién y pago a una EPS, ARL y Pensién. b). POR PARTE DEL
HOSPITAL’ 1. Certificado de Disponibilidad y Reglstro ‘Presupuestal. 2.-Acto de aceptacion
de garantia.3. Verificacién de antecedentes. s

~

“

San Juan del Cesar — La 'Guajira, diecinueve (19) de octubre de 2026.

EL HOSPthAL: “ POR EL CONTRATISTA:

i

K
' 1

MARIA ISABEL C. GONZAILEZ SUAREZ - N . LY
CC. N° 56.074.423 de San Juan Del Cesar CC. de -—maretennt

L Proyects; Dr. IVAN DAZA VILLAZON
O “Revisé: Dra. Rossana Mejia Fisentes
Of. JURIDICA,

' ’ i
¢

7

ESEHaspmdSmRabeleeﬂl Sm.hmddCes:: 1a Guajra Qc.aied SurCum:Sﬂ(yS ﬁ:?%‘OSBSJT#OO!O

\ @ ghsufaelsorjusn ﬁ Hospital San Rafael de San Juan delCesar



; 4
] -
, , Cédigo; JC-F-02
INVITACION PUBLICA g
- N Version: 4.0
' , g Vigencla: 02M2/3021 | -
9921 . T . \ . ) + Pagina *
GOD: 4485000236 GESTION JURIDICA Y CONTRATACION initacién Pdblca N
) [}
ANEXO4 ° ’
. 1 : ) - ¥
y FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION
4 " [Lugary fekha] )
‘. } *

[Nombre de la Entidad Estatal contratante]

‘"

Proceso de Contratacion - [Insertadr:informacién] ,
[Nombre de| representante Jegal o de la persona natural Proponente],-ldentlﬂcado como - -
aparece al] pie de mi.firma, [obrando en mi propio nombre o en mi-calidad de representante -
legal de] [qombre del Proponente], manifiesto que: '
1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de [Nombre' de la Entidad Estatal
-contratante] para-fortalecer la transparencia y 'ia rendicion de cuentas de la admlmstracmn
publica.
O 2. Nos corpprometemos a no ofrecer y no dar dadlvas sobornos o cualquier forma de halago, *
retribuciones o prebenda a servidores publicos 0 asesores de-la Entidad: Contratante,
dlrectamente 0 a través de!sus empleados, contratistas o tercero.
3. Nos corpprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacion [insertar mformacnon]
4. Nos cof prometemos a revelar la informacién que sobre- el Proceso de Contratacion
[lnsertag informacion] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.
5. Nos comprometemos a comunicar a nuesiros empleados y asesores el contenido dél
presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su
lncumphmiento por nuestira parte y la de nuestros empleados o asesores.
4 6. Conoceimos las consecuencias derivadas del incumplimiento de! presente compromiso N
* anticorrupcion.

e

Ademas nes comprometemos a:
i. Cumpﬁr estrictamente la Ley aplicable.,
ii. [nterpretar de buena fe las normas aplicables a.los procesos de contratacion de manera
que S|empre produzcan los efectos buscados por las mismas.
O ii. -No InCUITII' en faltas a la,verdad o adulteracién en los documentos o requisitos exigidos -t
, en el Proceso de Contratacmn
iv. lgualmente se acepta que, durante’ la evaluacién de las propuestas del proceso de .
Contratacmn primen los aspectos de fondo por encima.de la forma, buscando siempre
“m favorecer la libre competencia. :
’ Ve Hacer un- estudio- completc del proyecto y de los documentos del proceso de
; ~contrata01on asi como realizar estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y con ’
' la debida diligencia, a fin de contar.con los elementos de juicio & informacién econdmica,
comercial, juridica ¥ técnica relevante y necesaria para fomar una declswn sustentada I

- *
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' .para presentar la propuesta. Lo antérior, con el proposito de que la misma sea seria 'y

+ . honesta, de tal manera que me permita participar en el proceso de contratacion y en
caso de resultar adjudicatario me- permita-ejecutar todas las obligaciones contenidas en,
el contrato; asi como asumir los riesgos :a mi carge asociados a la ejecucidn de este.

vi.  No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con
los encargados de planear el Proceso. para tratar de conocer, influenciar jo manipular la
informacién del proyecto y presentar la-respectiva propliesta. |

vii.  No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de coPtratacién con
otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudicacion.

viii.  Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas 0 inquietudes que surjan durante el
proceso. de coniratacién y no hacerlo de manera oral por ningtn medio; salvo que se
realicen dentro de [as audiencias publicas.

iXx. Actuar con lealtad hacia los demas proponentes asi como frente a la Entidad y
abstenernos de utilizar herramientas para.dilatar o sabotear el proceso dt, contratacién.
Igualmente, las observaciones al proceso de -contratacién o a las propuestas de los otros
interesados, seran presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados
estrictamente en las reglas de la seleccién.

X. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas
proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, -material probatono o indicios O

. sélidos, que razonablemente permltan considerar que existe un acta irregular, de

competencia desleal o' ,de corrupcién por parte de ellos. En caso de tener las pruebas,
material probatoric o indicios, estos- se dejaran a inmediata dzsposncmn de la Entidad -
*  para corroborar tales afirmaciones.
xi. No ulilizar en la etapa de verificacion y evaluacion' de las propuesta:., argumentos -
carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacién de
competidores o la dilacion del proceso de seleccion.

xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz'y hacer uso|de la palabra

Gnicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las
decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo intefponer los recursos o acciones que

- se consideren pertinentes en los términos de la ley aplicable.

xiii. En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra person’as naturales o
juridicas, ni referirnos a asuntos personales de.otros proponentes. Por Io tanto, en las
audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratacion ¢

xiv.  Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualqmer informacion
utilizando solamente los procesos y canales previstosen el proceso de contratacion.

xv.  No ofrecer trabajo contratos o algiin tipo de beneficio econdémico ‘o de%cua[qmer otra
naturaleza a ningdn funcionaric’ publico, contratista o estructurador vmculado a la O
Entidad ni-a sus familiares en primer grado de consangwmdad segundo de afinidad o «
primero civil, a partir de la adjudicacién o con ocasion de la misma, y hasta un (1) afio
siguientes a la' suscripcion del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de
intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto enla Constltuclo'n yenlaley.

xvi.  No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero.o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar o promover direcia o indirectamente fiestas, recepciones, | homenajes o

’
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.cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios publlcos o contratistas del Estado
durante el proceso de contratacion ni durante la ejecucion o liquiidaciéh del contrato.
xvii. No contratar ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad,
de mfluencaa politica o mediatica, con el objeto de obtener cntas o influir o presionar las :
' demsnones que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacién estatal, bien sea

en su adjudlcacmn supetvision o terminacion. v )
\xviii,.  No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de
N beneﬂcno economico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entldad 0 sus

asesores o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a
lnformamon privilegiada, relacionada con el proceso de seleccion™~
xix. Dar ¢onocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Repliblica y a las autcridades competentes en
caso |de presentarse, alguna queja o denuncia sobre la "ocurrencia de un acio de
corrupcmn durante el Proceso de Contratacién o con cargo al Contrato Y del
conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados. '
xx. Denlpciar de manera inmediata ante las autoridades’ competentes, con copia a la
Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
RepuPhca cualquier solicitud, ofrecimiento; favor, dédiva, prerrogativa, ‘recompensa,
. gratlflcacmn o} a@enmon soc:lal efeciuada por Proponentes ¢ cualquiera de sus ’
O - empleados administradores, consultores o contratistas, a funcionarios publicos o a sus -
asesores que estén directa o indirectamente involucrados, en la estructuracion, manejo y
decisiones deI Proceso de seleccion, de manera previa, concomitante o posterior al -
mismo que tengan la intencién de inducir o direccionar alguna decision relacionada con ‘
' la adjudlcacmn
En constancia de lo ;anterior firmo este documento a los dias del mes de
de - . '

-

~ @

- - ~

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
"Nombre: [lhsertar informacidn] .

Cargo: [!nsertar informacién]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

4
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ANEXO 5 - R
. FORMATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE'CONSORCIO
Ciudad y Fecha y
. "Seﬁores | -
[Nombre de la Entidad Estatal],
informacién|del Proceso: ~ .
Los sUscritos, (nombre del Representante Legal o persona natural) y
, < (nombre del Representante Legal o persona’ natural),_debldamente autorizados. *
. para actuarien nombre y representacién de (nombre o razon social del
- ) integrante) i y (noml?re o] razon soual del integrante),
respecttvamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociafnos en CONSORCIO,
para participar en el proceso de seleccion cuyo objeto es y por- o tarito,
expresamos; lo siguiente: ] \ . oo
1. El Consorcio se denomina CONSORCIO __ . .
" '
O 2. El (Cionsorcio esta integrado por:
.NOMBRE| 0 RAZON SOCIAL - * _NIT ' % DE PARﬂCIPACI(’),N
1 )
, - - < - - .
Nota: EI total 'de la columna de porcentaje de. participacion, es decir la suma de los porcentajes de.
partlmpacmn de los miembros, debe ser igual al 100%.
3. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. . ’
4. . E representante del. Consorcio es _ . (indicar el nombre); \
identificadojcon C. C. No. de , quien esta expresamente *
P facultado para firmar, presentar la propuesta Y, en caso de salir favoreados con la adjudicacién, firmar
el contrato!y tomar todas las, determiinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucién y
4 liquidacién del contrato con ampiias y suficientes facultades. .
; 5. La duracnon del- Consorcio sera igual al Iapso comprendido entre el .cierre del proceso vy la
O ! Jiquidacion del contrato Y un afio més.
6. La Fgrma’ de. operacion bajo la cual se .ejecutard el contrato serd la siguiente:
) v &
7. Declaro bajo la gravedad de juramento, que'se entiende prestado con la firma de del presente

escri"co_,. gue/este documento de conformacion-de asociacion no tiene adiciones ni modificaciones.

A ’ 1]

{ - 3
1 Y
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' 8. Se facturara los valores correspondientes a fa ejecucién del contrato a nombfa‘dgzl Consorcio,
cuyo NIT es 0 a nomibre de cada uno de los integrantes. -
9. La sede del Consorcio es: '
' .
Direccion de correo v
Direccion electronica . ' !
' Telefax
L} ‘
En constancia, se firma en ;alos dias del mesde _. . 2026.

(Nombre y firma del Integrante o Representante Legal de cada uno de los integrantes),r

\
(Nombre y firma del representante legal del consorcio) \

~
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‘ e : ANEXO 6
.  FORMATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL ¢
¥ .
3 1 . H 4
Ciudad y Fecha ,
Sefiores ' ,
- ! 4
[Nombre de la Entidad Estatal], . * ¢
inforrhacion del Proceso: ! !
. Los suscritos, (nombre del Representante Legal 0 persona natural) y
(nombre ‘del Representante Legal o persona natural), debidamente *
autorlzados para actuar en nombre y representacion de . . (nombre.o
razén soual del integrante) y (nombre o razdén social del” |
. Integrante) respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido -
asociarnos:en UNION TEMPORAL, para participar en el proceso de seleccion cuyo abjeto es
_ 1 . y-por lo tanto, expresamos lo siguiente: :
O 1. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL ‘
1
2. La Unién Temporal estd integrada por:  _
1 7 +
Mierbro 1 - | t -
NIT R . L - .
%. de Partlr:lpauon ' ' ] R o »
Términos V. extension del % de partu:lpacmn L _ . . .
Compromisos en la ejecucion del contrato
Miembro 2 _
NIT | ) .
, | % de Participacién ' ) A
Términos Y, extension del % de participadiéon | 7
| Compromisos en la ejecucién del contrato \
O Notas: a)|Discriminar los compromisos de los miembros en funcidn de los ftems establecidos

en el cuadro de cantidades de obra, para cada uno de Jos 1ntegrantes. b) El total de Ta
columna de porcentaje de participacion, es decir la suma de los porcentajes de participacidn .
de los mlembros debe ser igual al 100%. ,
3. El representante de la Unién Temporal es . (indicar el nombre),
identifi cado con la cédula ‘de ciudadania No. , de , Quien esta
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta Yy, en-caso de saIIr favorecidos
con la adjydlcacwn, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren
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necesarias respecto a- la ejecucion y liquidacion del mismo, con amplias; y suficientes
facultades. d
4, La duracién de la Unién Temporal sera |gua| al lapso comprendldo eéntre el cierre del
proceso y la liquidacidn del contrato y un afio mas. ‘
. - iy ’ r‘t . .
5. La Forma de operacion bajo la cual se ejecutara el contrato serd la siguiente:

' 6. Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con'|a firma de del
presente escrito, que este documento de conformacién de ascciacién no tiene adiciones ni
modificaciones
7. La responsabilidad de los integrantes de la Unidn Temporal se dividira asj .

. 8. Se facturara los valores correspondientes a la ejecucién del contrato al nombre de la
Unidn Temporal, cuyo NIT es . 0 a nombre de cada uno de los integrantes.

9. La sede de la Unidn Temporal es: '
Direccién-de correo _ : f O
Direccidn electrdnica ‘ -
. Teléfono ﬂ ‘
Ciudad
En constancia, se firma en , alos .dias del mes de . 2026.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los mtegrantes)
(Nombre vy firma del Representante Legal de la, Unién Temporal)
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ANEXO 7
FORMATO DE EXPERENCIA DEL PROPONENTE‘ ,

Proceso de contratacion: (Insertar [nformacmn) .

Objeto? . ~

Proponente: Nombre o razén social
Declaro que [nombre del- proponente] cumple.con las condiciones de experiencia establecidos
en el pllego de. condlcmnes del Proceso-de Contratacion arriba referenCIado y certifico que:

1 -

CONTRATO1

‘#”qunsec utlvo en: @] .. Certlflcado ‘de

- inscripcion en el. RUPj o . .

“Objeto ..~ . . .= ' B |
"I Contratani te 5 w3 )

Contratista =~ " B )

Valor en SMMEY _© 1. - -

Partlclpacjon de qu:en lo aporta -

lValor“ uH 'SMMLV por. el "% de

wpartlclpacion " h -~
Semldentlflca,“, entl;e* %otros”con los

:s&gmentesi Codlgos UNSPSC sena!ados { - .

- én el pliego de condidiones: . . . '

- - CONTRATO 2

# *Consec,utlvo en el Certificado de_ ,
,*mscrlpcmn en eIfRUP S )

; Objeto. -. L B . .
“Contratan; e

' Confratista ., ‘“ Ca .

ValorenSMMLV:® © = . . ,
“Participaciondé qunen lo aporta ;
Valori en SMMLV »por el % de| - ' s
participacion . i _ )
8¢ - identifica, entre ~iotros’ “con ' los ' !
sngmentes"Codlgos UNSPSC" sefialados .

«?ﬁa

‘en el pliedo, deacond:clonesw a.

W £
-
: ‘J‘ iy 1Y s ® tr .

g
- ' a
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Declaro bajo la gravedad: de juramento ‘que la informacién consngnada es cierta,
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad del proponente que
represento.

Firma Representante legal del Proponente

Nombre:

Documento De Identidad: :
Proponente: , )
NIT proponente : 4 ) \

(

~

\ I
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ANEXO 8 . ' ’
FORMATO RESUMEN HOJA DE VIDA DEL PERSONAL
! Proceso dé contra?acic’m: (Ir:sertar informacion). i ‘

Objeto: — . “

Proponente: Nombre o razén social

1. Recurso Humano ‘ .
: ,g;;”;{ ‘Cargo..... . Director de obra . '
F *-Profesion® & ¢ ’
5 @l Nombress ' ,
#ildentificacion .. \ ’ v
O TR Ny L, T P EDocument RS o A R Aporta
. . Copla del dlploma 0 acta de grada de pregrado Si/NO
Copia de| diploma o acta de grada de posgrado ’ SiINO
Copia della Tarjéta profesional SiINO
Certlflcado de vigencia de la tarjeta profesional y de antecedentes Si/NO
R dlsmpllnanos sin registro de sanciones .
. Carta de compromiso y disponibilidad para con la ejecuclon del contrato i Si/NO
v | en caso de resultar adjudicatarios - ' .
Copia de{la cédula de ciudadania o cedula de extranjerla segun sea el Si/NO g
caso. .
Certificado expedido por la Policia Nacional en donde conste qUe no " Si/NO
tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales '
- . - i
i .Cargo, T ' . Residerite de obra
- “‘Profes:ong v ' ] ‘
“sNoinbre . ¢ - ) =~
O . Identlfncaclon ] , ', .
GRS e o i M Doclimento - e v w0 w0 T Aporta
Copia de dlploma o acta de grada de pregrado Si/NO
Copia delia Tarjeta profesional ' SiINO | -
Certificado de vigencia de .la tarjeta profesional y de antecedentes Si/NO
disciplinarios sin registro' de sanciones .
Cartade 1comprcjmiso y disponibilidad para con la ejecucidn del contrato SI/NO
en caso de resultar adjudicatarios ’
ESE Haspital San Rafsel Nwei Il San Juandel Cesar, La Guajea Vcate Sur Camerss 4.5, R 77408837 740010 :
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| Copia de la cédula de ciudadania o cedula de extranjeria seglin sea el Si/NO
caso. . . .
Certificado expedido por la Policia Nacional-en donde conste que no Si/NO
tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales

Declaro bajo la gravedad de juramento que la informacidn consignada es cierta.
comprometienda nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad del proponente que
represento.

~

Firma Representante legal del Proponente ) b
Nombre:

Documento De Identidad:
Proponente: !
NIT proponente

’ ¥
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ANEXO 9
FORMATO DE DECLARACION DE PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE SEGURIDAD
. SOCIAL Y OBLIGACIONES PARAFISCALES

»

\

Ciudad y fécha.

Sefiores
[Nombre de la Entidad Estatall], )

e /7 ) /
REF: PROCESO DE CONTRATACION: No, _, cuyo objeto es
y . "(Insertar informacion). )

§

Cordial saludo.

PRIMER SUPUESTO: INCLUIR EN EL EVENTO QUE EL PROPONENTE O INTEGRANTE
DEL PROPONENTE SEA-Y UNA PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON
DOMIC[LIG) O SUCURSAL EN COLOMBIA, LAS CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE
‘REQUIS]TO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA Y SIEMPRE QUE
TENGA REVISOR FISCAL: -

[lncluw el nombre del revisor fiscal, seguin corfesponda] identificade con [Incluir el nimero de
|dent|f|cac|on], y con tarjeta profesional No. [lncIunr Numero de tarjea profesional] de la Junta
Central dej Contadores, de- Colombia, en mi condicién de revisor fiscal de [Incluir la Razdén
social de la persona ‘juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la
Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las norfhas de

-

b
auditoria generalmente’ aceptadas en Colombla los estados finaricieros de-la- compaiiia, bajo

la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensmnes}y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién.

Profesmnal para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de-2016 y articulo 3
Decreto 1047 de 1983), pagados por la comparifa durante los tiltimos seis (6):meses confados
a partlr de la fecha de cierre- del presente procedimiento de seleccidon. Lo anterior, en
cumpllmlento de lo dispuesto en €l articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

4 .
SEGUNDO SUPUESTO: INCEUIR EN EL EVENTO QUE EL PROPONENTE 0
‘!NTEGRANTE DEL PROPONENTE SEA Y UNA PERSONA JURIDICA JURIDICA, LAS

CUALES ]DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO °‘DEL PERSONAL‘

VINCULADO EN COLOMBIA Y NO TENGA REVISOR FISCAL:

. Fl
. + A,

-~ % =
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[Inclu1r el nombre del. representante legal de la persona juridica] |deht|flcado}con [Incluir el
nuniero .de identificacion] en mi condicién de representante legal de [incluir.la Razon social de
la persona juridica] -identificada con NiT [lnclulr el NIT], bajo la gravedad de juramento,
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y: aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al lnstltuto Colombiano de Bienestar Familjar, al Servicig
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para (a Industria de

, Construccion (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decrefo 1047 de 1983) pagados por
la compania durante los ultimos seis (6) meses.contados a partir de la fecha de cierre del
presente procedlmlento de seleccidén. Lo anterior, en cumplimiento de lo dlspuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 Qe 2002,

!
Nota: [En el evento en que la persona juridica no tenga més de seis (6) meses de constituida,
deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion. »
TERCER SUPUESTO: [En casc de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades
: anteriormente mencionadas, se debera precisar el valor y el plaZo previsto para el acuerdo de
pago con indicacion del cumplimiento de esta obligacién, caso en el cual debera anexar copia
del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al
cierre del procedimiento de contratacion]

CUARTO SUPUESTO: [Cuando la persona juridica esté exonerada de apories .pérafiscales
de acuerdo con el articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley
1918 de 2016, debera incluir,el siguiente texio y ajustar el formato en lo correspondiente]:

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2018, bajo la gravedad de juramento, manifiesto

/ que me encueniro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favcr del Servicio.
Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y.las
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto scbre la renta 'y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente conmderaﬂos menos de
diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

QUINTO SUPUESTO: [Cuando la persona juridica no haya tenido, personal a cargo dentro
de los seis (6) meses, anteriores a la presentacion de la propuesta debera ma) 1|festarlo de la
siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condluon de [Indicar O
si actia como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén social de la persona

juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de jurameénto, manifiesto que

dentro de los seis (6) meses .antericres a la fecha de firma del Contrato no tlve personal a

cargo y por ende no estoy chligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.

En constancia, se firma en ,alos ____dias del mes de de20_
o

1 N
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[Nombre y firma del -representante legal de la persona Jurldlca o el revisor fiscal, segln

corresponé
i

v

SEXTO SPPUESTO: Cuando. el propenente sea persona natural y. no tenga persona]
vineulado mediante contrato de trabajo:

El suscrito, identificado con la cédula de ciudadania No.

encuentro,

expedida en
domiciliado en - actuando en nombré propio, acredito que me
a la fecha de este documento, afiliado a los sistemas; de seguridad social en salud

y pensiones‘, y para el efecto aporto Ios certificados de aflllaCIOI'l respectivos, con fecha de

expedicion

no mayor a treinta (30) dlas calendario, anteriores'a Ia fecha del cierre del proceso

de contratacion.

w’[Noml.:fr'e“ y ffirma del proponente] —

a4

Nota: En caso'de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer‘el plazo de vigencia de, los certificados de afiliacién la fecha originalmente

establecida en el pliego de condiciones definitivo. .

SEPTIMO | SUPUESTO: Cuando el proponente sea persona‘ natural, no tenga personal
vinculado mediante cohtrato de trabajo y se encuentre pensionado:

El suscritp, identificado con la cédula 'de ciudadania No. -expedida en

, domiciliado en , actuando en nombre propio, acredito.que a la fecha
de este documento me encuentro pensnonado y afiliado’ al sistema de segurldad social en
salud, y para el efecto aporto. los certificados respectlvos con fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha_del cierre del proceso de contratacion.

OCTAVO SUPUESTO Cuando el proponente-sea persona natural y tenga personal vinculado

mediante dontrato de trabajo:

El suscrito, identificado con la cédula de \ciudadani&a No.
., -domiciliado en .

encuentro,| a la fecha 'de este documento, y durante los Gltimos; seis (6) meses, al dia con el

expedida en

pago de aportes al sistema'de seguridad social integral, es deC|r salud, pensién y riesgos

profesmnales y con el pago de obligaciones parafiscales, o sea, SENA, ICBF y caja de

compensacmn familiar. (Si el proponente no esta obligado a pagar alguna(s) obligacion(es)

paraﬂscal(&s) debe manifestarlo, explicando la razén de ello. -

En constancia, se firma en ,alos dlas delmesde __ de20__

Cédula de cmdadama No. de’ T

-y

t .
| . .
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Nota: Para los‘proponentes plurales cada:uno de los integrantes debe acredltar por separado
los requ15|tos sefialados, teniendo en cuenta el .supuesto de hecho que les aplique.

contrate, .ante la dependencia respectiva, la declaracion donde acre
correspondiente a seguridad social y aportes légales cuando a ello haya lugar.

Adicionalmente, el proponente adjudicatario débé& presentar, para la suscripcién

dél respectivo
dite el pago

1
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! . ANEXO 10

~ CARTA DE COMPROMISO DE PERSONAL '
Ciudad .y Fecha

Serfiores ) ¢
[Nombre de la Entidad Estatal] . ‘ . ,
ESD. |

o .

] : = -
Ref.: Proceso de contratacion (Insertar Informacion).

v : i

vl p

- , identificado con cedula de ciudadania No. expedida en
- i, con dom|c|I|o en ., me comprometo a prestar mis servicios en la
ejecLicion del ’contrato producto del proceso de la referencia, con la dedicacién establecida en
' el pliego dle cor@cmnes al proponénte , en caso de que este resultare
adjudicatario. . ‘ ,
1 2 t .
O Anexo para el efecto anterior, los siguientes documentos: , -

» Copia de la cédula de ciudadania o cedula de extranjeria segln sea el caso.

« .Cettificado expedido por la Policia Nacional en donde conste que ho tiene asuntos
pendlentes con las autoridades judiciales >

. Ho;a devida con soportes : :

Atentamente,

|
Firma / . '

Nombre . - } '
Cedula | '

Cargo denjro del proyecto .

Al
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