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s “ .PREPLIEGOS DE CON_DIC]ONES/

INVITACION PUBLICA N° 29 DE 2026
N MODALIDAD MENOR CUANTIA '

1. DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA, DEL SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO.

1.1 OBJETO:

“~

LY
!

£

“Realizar obras de ADECUACION PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN ‘
SALUD, DE LA SEDE PUESTO DE SALUD LOS POZOS DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR,
LA GUAJIRA en cumplimiento a 16 establecido en la Resolucion N° 386 del 3 de.marzo de 2026, proferida

por el Mlnlsteno de Salud y.de Ia Proteccion Social.

1.2 CARACTERISTICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL'

£

-

El objeto a contratar tiene-como finalidad primordial la reahzacnén de obras de mantenimiento y adecuacién

para‘el mejoramiento de la infraestructura fisica en saIud‘de la sede puesto de salud Los Pozos Municipio De

San Juan Del Cesar Departamento De La Gusjira.

1.3 ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATARY

1]
La descripcion por servicios, actividades. a realizar y Jas obligaciones para el contratista son:
¢ ~

s - o -
AT1.4 fDemohcmn MUros espesor maximo 12 cm (mcluye acarreo) ) m2 9,835‘
J A6 - D‘emohcl_‘on concreto vigas*columnas, placas (incluye acarreo). m3 230
A 1".?» ‘Desmonte agarafoé,sanitarigs uh 2,00 ,
A1l8 .Desmonte éu_bie;ta téjas . o m 71,57
A1.9° | Desmonte puertas yfo ventanas " un 12,00 .
A1.16" | Adecuar(Picar) mortero existente sobre paredes y pisos ~ m2 54,08
A ;1.1‘8' ’ Demphcu‘)n enchapes pISOS‘ »paredes (incluye acarreo) * m2 10,95
VA o . ‘EXC”AVAC].NESYRELLENDS o ot d W B F e
. A21 |Excavaci6n manual , 71 m3 11;32
' ,:'A 2,5 {Relieho material seleccaonado " > - ,h“gv iy 24,95
A L tods T nACERO.DE REFUERZO' . * 5 L e BUAR T e
A3 | Varilla3/8 (#3) 41200 kg/cr? (60.000 psi) para concreto [ 153,40
! A 3.2 |Varilla 1/2 (#4) 4.200 kg/cm? (60.000 psi) para concreto o T me 161,40 -
A 3.6 .|{Malla electro'soldada 15x15x1/4" f MERE 858 -
- .
ESE Hospital San Rafael Nvel Il San Jran del Cesar, La Goajex W Calle 4 Sur'Camerm 4 y5 A 7740&3:7&%
X @nsratseisanjuan Hospit! San Rafel de Sm.sm delCesar g
. . v
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Zapatas concreto de 210 kglcm2 {3.000 psi) incluye formaleta en madera 3

Concreto ciclépeo para cimentacién’ ’ e “

1Viga de mmentacnon concreto 210 kglcmz (3 000 psn) mcluye formaleta en E

- I efuerzo ‘enacero

&13. 0,69
. Placa comrapiso“en concreto de 210 kglcm2 (3 000. psn) es 101:m m2 38,58/ '
AS. 3 ' f(f)c;li‘:l;rll:;s n::gcei::das de concreto a la vista 210 kglcm;(3n .000 pSI) ' m; i 0,76
- 2 «
' A54 ; \n{:gda:r:esr:s; grrll coicretc? a la vista 2101(glcm (3 000 ps;) formaleta vms . 0:45
A59 1 Placa‘cont:reto“BOUUPSf 10cn: malla electrosoldada. ‘"entrépiso m2 375
A 513 ) 'Escalera en concreto 210 kglcmz (3. 000 psn)*formaleta madera incluye "ms/ 025

| Placa de anc!aje estructura metallca ' 4

fCorreas seccmn sencﬂla perf il "C" 120 X 60 mm Cal 2.0.mm

. O

! Pangtqmortero:l.S para interiores

- 9‘5ﬁé’t;g,mortero-‘impérmeabiﬁzado 13 )

3 H i 2 a:
*1 Instdladiones hldro samtarlas promedlo (soIo *agua fria ‘sin aparatos) . m2. 15,18
"t Tuberfa PVCP 172" : ) . ) 5

3. | Valvulade reg:stro de 3/ "con tapa registro

Tuberfa PVCS 4"’ i
A9.19 Tuberia PVCS 2" . . i
A 9.21 { Accesorics promedio PYCS 4" . oy
A9.22 | Accesorios promiedio PVCS 2" 7 o
' A9.23 nga de ihspeccién 60'% 60 cm
LA 9.130,~ ] Tanque p!astlco de’ almacenamlento de agua 1000 Its,

i Punto Infodoro ‘
LAD:39 | Puinfo Agua f‘rianl«lavarﬁénoéay llaves .
. [ A9.40 |Salids Sanitariaihodors 4" ' .
A9:41 |Salida’Sanitaria lavamanos 2" B , .
' Ba]ante aguas lluvias 2' o '

i \
'ESE Hospital San Rafael Nivel Il San Juxn del Cesar, La Guisjies, ggcu-‘t Sur Cameras 4 y5
Hospimal San Ratael de San Juan seiCesar

T CUBIERTAS'Y, APROVECHAMIENTO AGUAS LLUVIAS £

@ Brarafasisanjuan
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A10.4 ,CJblerta tipo,en UPVC con alma de material alslante ] s I m2 ¢ -8013 |
‘ | A10.5 Accesorlo de cumbrera teja UPVC, lncluye refuerzo interior ! loom 840" i
) -A10.9 Qanal plastlca con accesonos . S : mi ,‘ . 12,80_
4 L AT0. ’12 -Equipo: de bombeo ‘ - L N - ‘ un 12,80
A T T NS TAL AGIONES ELECTRIGAS. 1 & S f % w r i % B
A115 | Aporelida aérea bifasica delkWa20kW (AE2203) . 1 un ) 1,00 i
" A 11.8' | Alimentacién circuito 6 AWG tuberfa EMT 1 1/2" y cable =1 om0 900
7. A 11.12 | Alimentacion circuito 10 AWG tuberia EMT 3/4" y cable < 1 m | 4300
k ATE14A |mejtacién ¢irpu_itq 12 AWG tuberia EMT 1/2" y cable, ) o nf,; | 1"._3,0,5) 7
A 11.17 *| Bala 35W didmetro23cm, ol im0 s00 |
7 A11.19 | F:ijminari; LED 60X60. ' ‘ s un P '”"S,OVOZ . .
; _A,1’15’.21 ] Ltgminaria emér{genc‘iast@bo Mickey Mouse ' N un+ 1,00 ; 4.
A 11.23 |Plesta  tierrarcajas o medidores v, JLum | 100
| A11.24 Sgr];gj nl::glél;ana techo EMT -Incluye aparato, tubeéria, cabley N uh | 15,00
O A 11.26 cszgrl:gs n‘q?é?érsuptor promedio EivlT* Incluye aparato, tuberia, cable y { un 35'00
. A 11.28 | Salida toma blfé_sica EM:T--‘lnq!uye aparafo, Ituberia‘,- cable y consumibles un 2,00: &
| A:71.30 'Salida toma doble EMT-Incluye aparato, tuberia , cable yc’:onsUmiblesr w0 17,000 ,. -
A1t 32 Salida toma GFCI EMT - lncluye aparato, tuberia, cable y consumlbles ; un 2,00 T,
Al 1 46 S_lmlnlstro e Instalacion Reﬂector fluminacion exterior ' un‘ 3 4,00
A 1 1.47 § um:mstro e lnstalac:on Slstema de puesta a tlerra " " ur T ,00
A 1'1‘{58‘ Salida lnterruptor doble -Incluye aparato tuberia, cable* yconsumlbles - und ’ 21,90 -
A 11 50 ﬁ\ J;ndillt;?;g ic\;/t\:}geil;iuagz?} :?G%e']?blero a planta fmergenma en und 1,00 .
;1,7*1‘5%_ ﬁ?g?;?g?ei I;:?;’iﬁ& ;I':blero de distribucién para transferericia, und P 1 :00
1 A11.52 g ;g}?:‘sjt;o] ﬁsglrf;?lfac;%n Generador 3¢ Elécfrico KTC. Diesel 12KWI15kVA . und B K 00 |35 B
A 11.55° Retiro yDesmonte de red electnca ' ' und’ b 1,00 .
- A1 1-.56f § iministro e Instalacion, Lampara,Extenor Blahco Ovalado Replla 60w I_Jfgd . 1,qu '
O A'11.57 | Tablero-18 circuitos bifasnco g % \
1 ?ﬁAm: Fat e WESTRUCIURAS LIVIANAS Y CIELO, RASOS‘ e
JA137 1C elo raso én ﬁbrocemento )
T Ad s T T CARPINTERIA MADERAS | u Er g
Moblllano de 0. 7x0.5 mcon frerites en MDF.H polllamlnado color a eleglr - )
A 1415 1Y FUerpos en aglomerado melaminico'blanco, incluye cajories, baldas, '
zocalo, hefrajes basicos, sistemas de apertura e instalacién no mcluye
meson, electrodomestlcos i [avaplatos. ;

@@mrﬂtebmm Hospizal San R:helde s;nJm dchesaf

." 1 ;
9 g /m)
ESEHcpdzlSmR.afadetHl San Juzndel Cesar, 1x Guaja Calie 4 Swamr.nin W 774088377 {+14

,,,,,,,
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=" ] Mueble vertical de de 0.5 x 0.9=h m.con frentes en MDF.H polilaminado '
] A 14.15 color a elegir'y cuerpos en aglomerado melaminico blanco, incluye: m 5.40
LR =Y cajones, baldas zbealo, herrajes basicos; sisteinas de aperiura e . ] '

nstalac:on

Ventana a]umlrllo

o A159‘* Reja en vartlla cuadrada 12 MM cor'marco en angulo . ' Lom2) -8,29 '
arar7 sl o achadosrodiado iyerste | g || om0 |
! % - A 15.24 Marco en alumlnlo para puerta ‘ancho max a-—1 00 m; h=2.20 un . 4;00 A ,
. ! A15.26 ggéﬁ?dg ?asafnanos en'tibo redondo y rejilla en varilla cuadrada h= ) mi 9,75
Puerta metélica entamborada en cold rolled acabado: pmtura . .
‘electroestatica color a eleglr incluye marcd, parte. proporclonal 'de. .oun » 3,00

{accesorios y cerraduraf
oo R ;nﬁ,gﬁ PRy A P —_)
6% 2 e I ENC

) Ceramica pisossalto trafico color a eleglr

Ceramica pared linea lnstltucmnal color a e‘légir

Barra abatible para bafios- personas con mobilidad redumda (PMR) o

Usuarios de Sillas de Ruedas (USR) i ,u\n : 1.00 O
A 16.10 | Bara sencilla empotrable 60cm para barios personas con moblhdad il an * i l1, 00 ’
R reducida (PMR) ¢ Usuarios' de Sillds de Ruedas (USR) ) , : o
. A 1}6:4,16' ¥ Media cafia prefabricada grano color banco ‘ ,n : m |l 37,00
A16.24 {Espejo canteado 4 mm espesor LTa, e ko ome b 100
,_A"‘1 6.28“' E Dis‘pensador de p%\bél higienico en acero ‘inoxidable n 17 un , 1,00

; Estuco:plastlco

A Pmtura coraza o""SImllar para ‘exteriores

(Plntura .epoxica’ ‘color blanca (Paredes, tech'cfs)

e ?M%

‘APARATOS‘SANITARIOS A GRIFERfi\S‘I MES@NES%ME'I?AH

AN

Suministro e instalacion sanitario linea. blanca 5

| suministro e instalacién1avamanos libre de pedestal bafio PMR y/GUSR. | * un 1,00 .
] anerIa Iavamar\os monocontrol . . . ot ) in ) - 2,00
1 Summlstro e mstalacnén de'mes6n en acerd inoxidable con poceta b ml 200 T Q
i sencilla (ancho 56 cm) lnctuye accesonos mstalacuon 7
e 3 SqSaly . 3 i),i?‘t% i I \ h i A o VT TR = 3 =
A251 | Ventllador de techo un i} . 2,00
A 25.2 Equnpo aire acondicionado - basico . { un . 3,00
’ . L npE o Sumlmstro de Escntono sencillo con cajonera estructura mietdlica'y tapa ‘ ‘ 5 %
A253 Jer madera jooun o 300

e

ESEHGD?IIS;IDRIMMM‘" San Juandel Cesar, La Guajwa. ?Cﬁlﬂe4 Sur Cameras 4 y5 N
4 £ @hsratselssnjvan Hospital San Rafael de San Juan delCesar /
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A254 [Suministro de Silta ergonémica giratoria en tla . i b un 400
A255 Suministro de Silla Tandem para sala de espera 3 Puesto ) un 2,00, .
- ‘A 256 ’Summsntro'de Silla Interlocutora de Plastlco co } ’ 'unq' ’ 6,00
A 258 | Suminjstro Senahza,mgn de espacios en Acrilico atornillado.a muro ’ “un, .} . 6,00
, = e > it o ‘ .
‘Aseo g‘_éneral

. La informacion detallada sera puesta con-los demas documentos vinculantes,al presente procesd de
seleccion.

1.4 OBLIGACIONES DE LA CONTRATACION: '

- .
I4

La Empresa Social del Estado Hospital San Rafael Nivel Il, requiere contratar las referidas obras de
construccion y adecuaciones, para o cual el contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

bl

-

~ Obligacicnes especificas: R

EL C_ONTR:JATISTA se obliga para con el Hospital a cumplir con o estipulado en el objeto y ademas a:

6 1) Responder de manera eficiente y oporiuna por las obras de adecuaciones. -para el mEJoram|ento de -

la [nfraestructura flsica en salud de la-sedé puesto de salud Los Pozos del muhicipio de San Juan
Del Cesar Departamento De La Guajira. N

»

¢ 2) Garantlzar la buena calidad de'los materiales Utilizados en las obras de mantenimiento. '

~

o

3)LaESE haré supervision y\segu:mlento técnico, administrativo, finangiero contable vy juridico sobre

i el cumplimiento del contrato, cor el fin de proteger la moralidad admlnlstratlva ¥ prevenir la ocurrencia
N de actos: delcorrupcnén.

4) Reportar oportunamente a la E.S.E. Jlos accidentes. y enfermedades laborales que presente. el

. personal que tiene vinculado, para alimentar las.estadlsticas de acc1dentes y enfermedades laborales fon
de la entidad contratante. t

5)'Si el con!ratlsta durante la ejecucion del contrato debe realizar trabajos en alturas, debera presentar

. al mterventor del Contrato la Certificacion de la Competencia Laboral en Alturas expedida por la *
entidad com’petente que para tales efectos sé entiende trabajo en alturas-toda Iabor o desplazamiento
que se realice a 1,50 metros o mas sobre un mvel inferior.

6) Atender los reqderlmlentos e ifistrucciones del mterventor que contrate el Hospital.

6_ . T7) Contar con las herramientas que. sean necesanas para el desarrolio de las actividades de i
mantenimiérto. ,
1 3

-

8) Las demas relacionadas con el objeto contratado y las contempladas en la propuesta.

1

ot

Obligacion?s Generales: el contratista debera:

. i -
! i .
1. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de contratacion
respectivo y la propuesta:

{

s « / /’% "
. P . . N s? @ \ . -
E,S[E Hcspna!Sm Rafpel Nvel )l SanJuandelCesar, La Guajra Calie 4 Sur Carreras 45  iMwa:7 740883, 1>

8 @nsrafaelsanjuan Hospital San Ratael de San Juan delCesar

3

T WA

Www-hsra‘raelsan TR L EREHRS

N i
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’ 2. Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con fos requisitos de orden técnico .
exigidos.

3.. Programar las actividades que deba desarrollar para &l cumplimiento del objeto del contrato.

4. ‘Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte .de la

entidad.

Obrar con lealtad y'buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dlraCIones

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que se le sea suministrada para el

desarrollo del-objeta, del contrato, * i

7. Cumplir con los aportes.al Sistema General de. Seguridad Social en Salud y; demas normas
concordantes, requisito que deberd tener en cuenta durante la ejecucion yl liquidacion del
contrato, N

8. Las demads que por, ley o contrato le corresponden

o o

x

2. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION:

La ESE adelantara el proceso de seleccion de invitacion Publica Menor Cuantia, en primer lugar, por
encontrarse ubicado el valor estimado del servicio ‘a contratar, en la escala de superlor a 75 SMLMV e
inferior o igual a 1000 SMLMV, y en segundo lugar, por tratarse de obras de adecuacién de infraestructura,
cuya fuente de financiacién son recursos del Préesupuesto General de la Nacién, asignados mediante’
Resolucién N° 386 del 3 de marzo de 2028, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, tal
como lo establece el Estatuto de Contratacién de la institucion (Acuerdo 7 de 2014, modificado por el O
Acuerdo. N° 22*d]e 2024). Lo anterior, en-aras. de escoger el proponente mas idéneo para ejecutar las obras'
gue se pretenden contratar.

~
]

Pertanto, la ESE deberé invitar en forma expresa y publica a presentar ofertas, para ad]udlcar la ejecucujn
del presente.contrato.

' Para determinar cudl es la oferta mas favorab!e la ESE utilizara como factores de seleccion Ia calidad y el
precio, dichos factores se califi caran teniendo en cuenta ciertos criterios de evaluacion del comité de -~
evaluacién de propuestas.

! ‘3. CRITERIOS DE-SELECCION DEL CONTRATISTA:

’
s

L3

~ Se indicar4'la manera‘en que e acreditara la capacidad juridica, capacidad financiera y la experiencia de -
' los proponentes, como requisitps habilitantes de las propuestas, para seleccionar al contratista.

3.1 DOCUMENTOS QUE DEBEN ANEXARSE.COMO MINIMO: '

g | : |

- 3.1.1 PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA. : O

3.2.1.1 CAPACIDAD JURIDICA. ' _
M 1

En el presente Plioceso de Contratacidn, los interésados podran participar como Proponentes bajo alguna

de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisites exigidos en el Pliego de

Condiciones: . )

+

‘ A. Individuaimente como: a) persona natural nacional o exiranjera, que tengan

-
X

ESE Hospital San Ratsel Nivel Il Szn Juan del Cesar, La Guajira. Qm4 Sur Caneras 4 ¥5
@@hﬂsfaelsarjuan 1 Hospital San Rafael de San Juan qelceur

740010
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capacidad para obligarse por sl mismas, b) personas juridicas, nacionales o
extranjeras. .
B B. ‘Conjuntamente, comé Proponentes Plurales en cualquiera dé las formas de
) asociacion; es decir, consorcios, uniones temporales o promesas de ‘sociedad ]

futura conformados'por las pérsonas naturales o jurldlcas en las condiciones
previstas anteriormente. !

Y /
Los Proponentes deben:

A, Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta'.
B. Tener capacidad jurfdica para la celebraciéh y ejecucién del Contrato. ) -
C. No  estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,

incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en -
la Consfitucion y en la ley.
D No estar reportados, en el-ultimo boletin de responsables, fiscales vigentes
: publicado por la Contraloria General de la Reptiblica, Esta disposicion aplica
para el Proponente e mtegrantes de un Proponente Plural con domicilio en
. Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio-o sin sucursal
en Colombia, deben declarar que no son, reSponsables fiscalés por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y‘que no tienen sancionés
vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar cor el Estado.

La Entidad uonsultaré los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual
que los antecedentes fiscales -acorde con el articulo 80 de la Ley 610 de 2000, los antecedentes
disciplinarios conforme con el ariiculo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacibnal ‘'de Medidas
Cofrectivas del Ministerio de Defensa National — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el‘articulo
184 de la Ley 1801 de 2016 — Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana—

Aslvez, la ?ntldad verificara: enel Certificado del RUP del proponente o de sus integrantes, si este(os) tiene o
¢ no sant:lones inscritas. .

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar- -su_existencia y representacion legal con el documento
idéneo expedldo porla autoridad compétente en el pais de su domicilic no anterior a tres (3) meses desde la
fecha de presentamén de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para
contraer obhgacnones en nombre de la persona juridica, o. aportando la autorizacion o documento
correspondlente del 6rgano social directo que lo faculta.

N I

En todo caso, para demostrar su capacidad juridica, los proponentes. deberan acreditar el cumﬁlimientoc{e;

los requisitas que se exponen a continuacion adjuntando a su oferta los siguientes docunientos, en el orden
aqul establecido;

a) Carta de presentaciéon de oferta: El proponente debera diligenciar el anexo del pliego de
condiciones,.denominado “Carta de presentacién de la oferta” que para el efecto dispanga ta ESE.
chha carta debe estar firmada por el proponente’o por el representante legal del proponente, o

por el representante del proponente plural, o por la persona que tiene facultades para contratar en
su nombre y obligarla.

T .

Quien firme la carta de presentacion.de la oférta debera ser Ingeriero civil'o arquitecto, lo que
acreditara ‘aportando. copia de su cédula de ciudadanfa, de su tarjeta o matricula profesional,

A R TS B TI S T Ao
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segun sea el -caso'y certificado de vigencia la misma expedida por la autoridadicompetente.

roponente — persona
estructura plural, no

. posee titulo de ingeniero civil o arquitecto, la oferta tendrg que ser avalada por un profesional de
cualquiera de estas dos areas, para lo cual debe adjuntar copia de su cédu]a de ciudadania, de su
tarjeta o matricula profesional, segun sea el caso y certificado de' VIgenma lalmisma expedida por
la autoridad competente.

Si la propuesta se presenta a través de apoderado, debera acreditarse tal condlcnﬁn mediante el
aporte -del .poder legalmente otorgado.(Articulo 24 de la ley 962 de 2005) y deberé estar
debidamente facultado para obrar en nombre y representacidn del proponente y para
comprometerlo en la presentacion de la propuesta. En este ‘caso la oferta debera estar avalada
como ya se explico.
1
- La omision de la carta de presentacién de la oferta o el hecho de no estar

suscrita generara el
rechazo de la oferta. -

La sola presentacion de esta carta significara que el prapenente conoce y acepta la asignacién de
riesgos previsibles efectuada por la entidad, y que declara-baja la gravedad de juramento que no
esta incurso en causal alguna de‘inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de nterés o prohibicion
alguna para contratar con la ESE, a que se refieren la Constitucién Polltica, el articulo 6 de la ley
610 de 2000, ley 617 de 2000 y ley 710 de 2001 y demas. normas concordantes. y
complementarigs. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga erhun proponente, se
. entendera que renuncia a la participacién en este proceso de seleccién de contratista. Si la
incompatibilidad o inhabilidad, sobreviniere en uno de los miembres .de un Consorcio o0 Unidn
Temporal, este cedera su partlmpacmn aun tercero previa autorizacién de ESE

La ESE podra verificar la informacion contenida en la. carta de presentacxonkde la oferta, al igual

que el resto de informacion y documentacion que haga parte de la misma. l

Documento de identificacion: Se debe aportar la copia de la cédula de ciuda tanla del proponente

que sea persona natural, del representante legal del-proponente si este. es una persona juridica; y

si es proponente plural, debéra aportar la de las personas naturales y la de los representantes,

b)

legales de las personas juridicas Gue lo integren, conforme el Decreto 4969 de
Los representantes legales exiranjeros,- deberan presentar la copia de su
encuentran residenciados en’' Colombia, presentarén la copia de la Cédula de

23 de julio de 2009,
pasaporte, y si se
extranjeria, a mencs

quesusen un apoderado para la presentacion de-la oferta, caso en el cual, e
ademas del-poder o mandato respectivo, su documento de identificacion, dep
nacionales y/o residentes en Colombia.

stos deberan aportar
endiendo si son 0 no

~

¢) Certificado de Existencia y Representacién Legal: El proporiente _singutar y los integrantes del
" proponente plural, siempre que el primero o los segundos sean personas Juridlcas nacionales o
extranjeras con domicilio o sucursal en Co[ombla,_deberén aporiar su cemﬂcado de existencia y
representacién legal emitido por la Camara de Comercio de su jurisdiccién o por autoridad
competente.
Dicho certificado debe ser expedido dentro de los Treinta (30) Dias calendarlo previo a la fecha de
cierre del proceso. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, sé ter'ldra como referencia

""""""
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pdra establecer el plazo de vugenma del certlfjcado de existencia y representacion legal la
ongmalmente fijada en el Fliego, de’ Condiciones. . . .

El objeto de la persona juridica debera permitir ejecutar las actiwdades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion '

¢

La duracion del proponente o de todos sus integrantes debe ser, tomo minimo, igual al plazo: ‘de

-ejecucm‘m del contrato y un (1) afio méas, contado a partir de la fecha de cierre del proceso,

Sijel representante legal de la sociedad tiene restricciones para, contraer obligaciones en nombre

de estd, para presentar oferta por el valor del presupuesto oficial del proceso y celebrar el contrato

en caso de resultar adjudicatario, debera acreditar su capacndad a través de una autorizacion
ﬁcnente otorgada por el organo social competente respectivo para el efecto. La ausencia

definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado pot la-

Entldad determinaré la fslta de capacidad Jur[dlca para presentar |a oferta

En este certificado de constar el nombramlento del revisor fiscal en caso de que él proponente.

deba contar con uno. ) \ )

La matricula mercantil de la persona juridica debera eéncontrarse como minimo, renovada para la .

‘Vlgencla 2026. - .

Debe adjuntarse- una' certificacion del ‘revisor fiscal én caso. de que la persona juridica sea,
so{medad ahénima colomblana en la que conste si es abierta o cefrada

Slila propuesta se presenta a nombre de una'sucursal, se debera anexar el certificado de ésta y'el
de la casa principal.

Silla‘persona juridica es extranjera v tienen sucursal en Colombia, como quiera que la sucursal'en

Colombla no es una persona juridica diferenté a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constltuclén de esta Ultima, Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para
contraer .obligaciones, deberé acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de [a sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o
elino aporte de dicho documento una vez sohc:tado por la Entidad, determinara la- falta de
capacidad juridica para presentar la oferta. d . \

Las p_ersonés juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia (contratos de obra o
servicios) deberan estar, legalmente: establecidas en el territorid nacional de acuerde con los
articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

:

- ~
.

‘Sitla Persona juridica es extranjera ¥ no tiene Sucursal o domicilic en Colombia, debera apoftar

doctimentos que acrediten .su existencia y representacion legal, presentados de conformidad con

lo |establecido en el Pliego de Condiciones, en el que debe constar como minimo,.los siguientes
aspectos: - _

‘“Nombre o razén social completa.

Nombre del representante legal o de la persona facultada para -comprometer a la

persena Jurldlca

il Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritds en el objeto dei

[

T
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Proceso de Conftratacion.

IV -Facultades delrepresentante legal o de la persona designada para comprometer a la
persona jundlca en la que se sefiale expresamente que &l representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de esta o aportando la autorizacion o

documento corresponidiente del érgano social competente para cada;
v Tipo, nimero y fecha del documehto de constitucién o creacion.

Caso.

Vi Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria jurldica.
vii  Acreditar que su duracion no seré inferior a la del plazo del contrato ¥ un afio més.
viii Fotocopia del documento de identificacion del representante legal. }

- )

Si no existiera” ninguna autoridad o entidad que certifique [a totalidad de la informacién de
existencia y representacién legal, el Propopente o integrante extranjero del Proponente Plural
debera presentar una declaracion, juramentada de una persona con capamdad Jurldlca para

vincular y representar a la somedad en la que conste quer i) No existe autorld

ad u organismo que

certifique Io solicitado en este numeral; i) La informacién requerida en el presente literal, y iii) La

capacidad juridica para vincular y representar a la 'sociedad de la pers

ona que efectia la

declaracién, asl como de las demas personas que puedan représentar y vinclilar a la sociedad, si

las hay.

Si la persona juridica es una entidad estatal: debera presentar los siguiente

‘acreditar su existencia: -

:

es documentos. para

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser'ley, decreto, ordenanza, acuerdo'o

certificado de existencia y representacién.legal (este ultimo no mayor a treinta

anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion) o documento equ
conocer la naturaleza jurldica, funciones, érganos de direccién o régimen jur
de la Entidad Estatal. \

NOTA: En.el ultimo evento indicado en el pérrafo anterior, relacionado con lz
no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal,
documento equivalenté que acredite su existencia, junto con los documento‘

(30) dias calendario
valente que permita
dico de contratacién

S personas juridicas
deberan aportar un
que. demuestren la

capacidad del représentante legal de Ja Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

:  Fechade expedlcu'm del documento equivalente que acredite su eXIstenma gue no sea mayor
a treinta (30) dfas calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de"Contratacién.

«  Que el objeto incluya las actividades principales requeridas en el-objeto del proceso.

+  La duracién debera ser-por lo menos igual al plazo estimado del contrato ¥ un.(1) afio més.

«  Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del Contrato sera el indicado en
el numeral®1.1 Objeto, presupuesto oflmal plazo y ubicacién”.
+  Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligacionés en nombre de Ia
misma, deberd acreditar autorizacion suficiente del ,6rgano competente para contraer
d obligaciones en nombre de ia sociedad o de’ la Entidad.
+  La ausencia definitiva de autorizacién' suficiente o el no aporte de dichojdocumento una vez
solicitado por la Entidad, determinard 1a falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
par tanto su rechazo. I
+  Elnombramienfo del revisor fiscal eh caso de que esté cbligado a tenerlo.

=
|

. d) Documento de conformacién de proponente plural: ‘El proponente podra ser un consorcio, unién
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’temporal o promesa de sociedad futura. En este caso el proponente debe diligenciar el formato.de
co‘nformacbn del consorcio o de la unién temporal o presentarel propio de la promesa de sociedad
- fur ura, en el cual debe constar el porcentaje de la-participacion de cada uno de sus miembros (La
sumatona de este porcentaje no podra ser diferente al 100%); las reglas basicas que regulan Jas
re acwnes entre ellos, su responsabilidad, la representacién del Proponente y un suplente, y su
duracion que no podra ser inferior a la del plazo del Contrato y un afio adicional. Para-efectos de la
evﬁuamén este plaZo serd contado a partir de la fecha-del cierre del Proceso: de Contratacion. Si
trata de una Unién temporal, debera sefialarse ademés los términos y extension de la
eﬂrtlmpamén en la propuesta y en su ejecucion. En caso de que no se sefiale si se actia a titulo de
consorcio o union temporar o-si no es clara la conformacion de los proponentes, la entidad
solhmtaré aclaracion, si esta no es proporcmonada la Entidad mterpretaré que los lntegrantes actyan .
corno consorcio; y para el caso de las uniones temporales, si Hio se discriminan los porcentajes, se
asumira, .que cada integrante tiene el mismo porcentaje. v

A

En la ‘etapa precontractual no sera posible modificar los porcentajes de participacidn de los
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contrataeion.
Ct.llalqmer moadificacién en los porcentajes de los, mtegrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de
efecto. -
La mcapamdad legal de alguno de los’miembros, del consorcio o unién temporal para desarrollar el
O . objeto del contrato a celebrar, o sila vigencia de la persona juridica de uno o ambos miembros es
; inferior a la'exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar 3 que la propuesta sea inhabilitada,
!
Los representantes y los suplentes tendran facultddes suficientes para la' repreésentacion sin
limitaciones, de los integrantes, -en todos los aspectos que se requieran para‘presentar la oferia;
" suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad, para firmar el acta de terminaciony ]quidac16n
y-de ellos se debers adjuntar copia de su documento de identifi cacion

]

Los Proponentes podran incorporar informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los.
Dacumentos del Proceso ‘de Contratacion.

“ En el evento de ser- eI adjudicatario un CONSORCIO C UNION TEMPORAL debera obtener el NIT
respectlvo ante. la DIAN, asl como llevar‘a cabo el cumplimiento de los deméas requisitos Iegales
exigidos. Para efectos del cumplimlento del requisito de duracién de las pérsonas juridicas cuya
constitucion se promete, de las: uniones temporales o de los consorcios, a que se refieren los
parrafos anteriores, debe éntenderse por. "plazo del contrato" el lapso transcurrido entre el
perfecmonam:ento del contrato y la fecha del dcta de liquidacién de este. -
- » ~
Se limita el nimero de integrantes de Consorcios’y Unidnes Temporales a tres (3).

7
3

O En la etapa contractual no podrén modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. ’ s

. e) Certificado de inscripcién en el RUP: Los Proponentes obligados,a estar inscritos en el Registro
Umco de Proponentes (RUP), deben aportar el certlf cado de inscripcion, calificacion y clasificacion
en el Registro Unico de Proponentes RUP con fecha de expedicion' no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En ¢aso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referenCIa para establecer el plazo de vigencia del

R certificado la originalmente indicada én el Pliego de Condiciones.

-‘E '. \ Q’&
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El certificado debe estar vigente y en firme a la fecha de ciefre del proceso. En caso de

Propenente piural cada una de los miembros deben presentarlo.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin, domicilio o sucursal enlCoIombia no estan
obligadas a estar inscritas-en el RUP, por lo.cual la ESE verificara directamente el cumplimiento de
los requ15|tos habilitantes. Para el efecto, se incluye. en los pliggos de condiciones. modelos de
certificadds con los cuales estos praponentes. deberén acreditar los reqmsuos habilitantes. En todo
caso, la capacidad juridica de las personas juridicas extranjeras sin sucuisal en Colombia se
acredita mediante los documentos previstos por Ia legislacion del pais de origen, los cuales deben
aportarse 4l Proceso de Contratacion. -

ANy

Certificacion de paz v salvo con el sistema de Sequridad Socialy Obliqaciones F?araﬁscales:

Si es persona juridica, el proponente aportara la declaracion bajo la gravedad de juramento, de

‘estar a paz'y salvo por concepto de pago de aportes de sus empleados al s

social. (salud, riesgos laborales, pensiones) y obligaciones parafiscales (caj
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional
Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion

listema de seguridad
as de compensacion
de Aprendizaje y al

cuando a ello haya

]
“ESEHGpﬁ:I-S&nR:!‘QdNuHI San JuandelCesar, La Guajica, nghi Sur Camerzs 4 35

lugar), durante los seis (6) meses. anteriores a la fecha de -cierre del proceso, la cual debera ser
suscrita por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal seglin sea ei caso.

Si la persona juridica tiene revisor fiscal, este debera aportar copia de su cédula de ciudadania, de
su tarjeta profesional de contador publlco y certificado de vigencia de inscripcién y de
antecedentes disciplinarios, expedido.por la Junta Central de Contadores,

En el evento-en que la Sociedad no tenga més de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de Ja fecha de su eonstitucion. ) .

La Entidad no exigira las planillas de pago.- Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los, casos requeridos por la ley, o por el representante Jlegal que asi o acredlte a menos que la
declaracién de paz y salvo de pago de los aportes sea tachada'de faltar a la realidad por parte de
otro proponente, veedor ciudadano o por consulta de uno de los miembros del comité evaluador
de las ofertas:

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato de ‘Pagos de seguridad social y- aportes legales.

Y

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas -extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben agreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
. i

Si es persona natural, debera declarar estar a paz y salvo por concer&;o_de pago-de aportes de sus
empleados al sistema de seguridad social y obligaciones.parafiscales, durant;e los seis (6) meses
anteriores a la fecha de tierre del proceso y tal declaracion debera ser suscrito por él ¢ ella, segtn
sea el caso. Si no tiene empleados deberd manifestarlo asl y acreditar la afiliacion a los sistemas
de seguridad social en salud y pensiones, aportando los ceriificados de afiliacion respectivos o con
el certificado de pago de la correspondiente planilla, pero no serd obligatoria la presentacidn de
este Gitimo.

=

= S hsrafaelsanjuan Hospizal San Rafael de San.Juan delCesar




NIT:892115010-5 ol S ‘ ) Pagina

COD: 4465000285 GESTION JURIDICA Y CONTRATACION- ‘ anItacién Publica N>

. ; — Cédigo: JC-F-02 |
INVITACION PUBLICA .
b

- Versidn: 4.0
P

" -Vigencia; 02/12/2021

29 de 2026

£

o~

~

>

>

Ve

Los. certificados ‘de afiliacién. deben presentafse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30}
dias calendario anteriores al'cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha
dé ciefre del Proceso de Contratacion, se tendra como: reférencia para establecer ¢l plazo de
v1genc:a de los certificados de afiliacién la orlgmalmente contemplada en el Pliego de Condlcmnes

AY

S|sttema de salud.
¥

Es}a misma-prevision aplica para las personas faturales extranjeras con domicilio en Colombia las,

cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal Vinculado en Colombia.

Siies proponer;te plural, Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por .
.seiparado los requisitos. de que tratan los numerales anteriores, de conformidad. con su naturaleza
de persona natural o juridica. . «

SEGU RIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPC!ON DEL CONTRATO

Eljadjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectwa la declaracién donde acredlte el pago correspondlente a seguridad social mtegral y
aportes legales cuando a ello-haya lugar. .
En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, po tenga o haya tenido dentro de Ios
sels (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo ¥ por ende no esté
obllgado a efectuar el pago de aportes legales y- seguridad social integral, debe lndlcar esta
circunstancia en-la mencionada certifi icacion, bajo la’gravedad: de juramento.

AGREDITAC]ON DEL. PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO d

El' Contratista debe acreditar, para que se le realice cada pago del Confrato, que se encuentra al
d[a en los aportes parafi iscales relativos al ‘Sistema de Seguridad Social Integral, asi como ios
proplos del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

g) Reglstro Unico-Tributario: El proponente debera aportar-copia de su RUT. En caso de proponentes
pliirales, cada uno de los integrantes debera aportar su RUT. )

h) Certificado de antecedentes Fiscales: El Contratante hara la'consulta electronica en la pagina web
de la Contralorfa ‘General de La Republica, para verificar si el. proponente.o el proponente y su
representante legal no se encuentran reportados como responsablés fiscales, de acuerdo con lo
prevlsto en la Ley 610 de 2000 y la Resolucion Orgénlca No. 05149 de la Contraloria General de la
Republlca

i) Certificado de antecedentes Disciplinarios: EI Contratante hara la consulia electrénica en la pagina
web de la Procuraduria General de La Nacion, para verxf car que para verificar si el proponente;o el
proponente y sti representante Iegal ro Tegistran sanciones ni inhabilidadés vigentes.

). Cerlificado de antecedentes Judlc:lales: El Contratante- hara la consulta electrénica en la pég'tna‘
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web de la Policia Nacional para verificar que el proponente tratdndose de persona natural, o el

proponente y su representante legal o el representante del proponente si este es plural y de sus

integrantes o del representante. legal caida uno de sus ‘integrantes, no tiene(n) asuntos pendientes
. con las,auforidades judiciales.

k) Certificado de medidas correctivas; El contratante hara la consuilta electrdmca [en ‘la pagina web del
Sistema Nacional De Medidas Correctivas ~-RNMC- de la Policia Nac10na| para verificar que el
! “proponente, o el representante legal del proponente, no se encuentren vmculados en dicho
\ sistema como infractor del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia. E

. ‘ i
) Comgromiso Anticorrupcién: Los Proponentes <deben suscribir el compromiso anticorrupcion
N , contenido en los Anexos -def pliego de condiciongs, en el cual manifiestan su apoyo :rrestncto alos
esfuerzos del Estado colombiano contra {a corrupcidn.

k) Certificado Redam: El proponente persona natural o representante legal de la persona juridica
debera presentar este certificado vigente a la fecha de presentacion de la prop[uesta

3.2.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA:
Se evaluara de acuerdo al Decreto No. 1082 dé 2015.

Acreditar con la manifestacion expresa que realice en la carta de presentacion (aneXo No, 1) que no es O
deudor moroso de la totalidad de obligaciones contraidas con el Estado o que tiene v1gente un acuerdo de
pago. La Entidad se reserva el derecho de verificar si cualquiera de los integrantes del Consorcio o Unién: =
Temporal, se encuentran sefialados en. el dltimo bolétin de responsables fiscales de la Contraloria General
de la Republica.
‘ 1
El proponente debera acreditar por medio de Estados Financieros con las notas respectivas a 31 de
diciembre de 2025 o el Reglstro Unico de Proponentes (RUP), deb;damente actualizado. :
H
Para los. fines participativos del presente proceso, se ha destinado como mdlcadores de capacidad =+ -

financiera los siguientes: )
L

’
3+ . X ¢

INDICEDE |  INDICE BE Razén de RENTABTABILIDAD RENTABILIDAD
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | COBERTURA ‘DEL PATRIMONIO DEL ACTIVO
DE INTERESES

Mayor o iguél a Menocr o igual-a Mayor 6 iguala 1 | Mayor o igual a 0.04 Mayor o igual a
1.20 0:75 0.02 "

Q

El cumplimiento de este requisito habilitara financieramente a los proponentes participantes, siendo
calificados como CUMPLE.

Nofa: En caso de proponentes cuyo gasto de interés sea cero y su resultado sea indeterminado, se
calificara como “cumple”. ‘ ]
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3.2.1.3 VISITA AL SITIO DE LAOBRA ’ -

Con el propésito de que los proponenies: realicen todas las evaluaciones y estxmacnones que sean
necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso, de manera tal que tengan
en cuenta el calculo de los aspectos econémlcos del proyecio, incluyendo todos los costos directos e
indirectos qhe implique cumplir-el contrato con todas las’ ‘obligaciones vy asuncion de riesgos que emanan
del mismo,{de acuerdo con su estimacion y. distribucidn, la entldad establecera en el cronograma del*
proceso la fecha y hara para realizar la visita al sitio de-la obra. * s -

v
a

No es necesario due quien asista sea el representante legal- de la perspha juridicao la persona natural que
‘presentara Ia oferta, por lo que se podré encomendar la: asistencia a cualquler persona. que sea ingeniero~
inscrito y cqn tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama de'la ingenieria que.se relacione con el «
objeto conttactual; por medio de una.autorizacion simple suscrita por alguno de aquellos, sin necesidad de
autentlcamones o presentaciones personales ante nofaric. El requisifo de la tarjeta profesional se puede
suplircon eI reglstro dé qué trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019, -

Quien no- asista a la visita del sitio de la obra no podra presentar propuesta en el presente proceso de
seleccion. )

3.2.1.4 EXPERIENCIA DE LOS INTERESADOS:
EXPERIENCIA GENERAL:"

El proponergte debera acreditar haber celebrado, éjecutado y .terminado_Dos (2) contratos publicos o
privados, cuyos objetos y/o alcances correspondan a obras de construccién y/o adetuacion y/o
remodelaclén ylo mantenimiento, y/o mejoramiento de infraestructura fisica. Estos requisitos debldo ala
similitud en |su grado de complejldad lo anterior con el fin de que evidencie la experticia en la complejidad
del presente: proceso, y que la suma de sus valores sea igual o superiof.al 100% del presupuesto oficial dela
presente convocatona expresado en Sa!ano Minimos Legales Mensuales Vigentes para Ia vigencia 2026:

- COIIDIGpS UNSPSC - CODIGO DE LAS NACIONES UNIDAS
Los proponentes participantes, pléberén acreditar que cuentan coh al menos uno de los siguientes cadigos
UNSPSC para poder encontrarse HABILITADOS con fines participativos del presente proceso hasta su
tercer grada, conforme a los contra;tgs_de experiencia aportados. ;

]

CODIGO UNSPSC ' PRODUCTO :
SERVIC!OS DE CONSTRUCCION Y
REVESTIM[ENTO Y PAVIMENTACION DE
72 14 11 00 . INFRAESTRUCTURA
SERVICIOS DE INSTALACION Y
72 1527 00 REPARACION DE CONCRETO ~
72151500 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS
N SERVICIOS DE TECHADO Y PAREDES *
721526 00 EXTERNAS Y LAMINAS DE METAL
]

A

t
st ¥
- : L - .
i
Ry

—

<«
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' Esta experiencia se acreditara asf:

s Fotocopia de contratos, los cuales deben estar debidamente ejecutados, anexando ademas la copia
del-acta de hqurdacnﬁn

f 4

‘ » Certificaciones o constancias expedidas por el confratante o por quién éste o la ley hubieren

facultado para ello, la cual debera contener como minimo: entidad_cohtratante! fecha y niimero del

conirato, objeto del cantrato, tiempo de ejecucién, Valor del contrato, porcentaje de participacion en

caso de actuar dentro de un consorcio o unién temporal.

3.2.1.5 RECURSO HUMANO (OBLIGATORIO): )

.

Para el presente proceso de convocatoria publica, se hace indispené'able que los proponentes
participantes acrediten las siguientes hojas de vida de trabajadores que hardn parte integral del -
presente proceso, los cuales deberan aportar su con$entimienio por escrito y aportado conjuntamente
can la propuesta en aras de dar cumplimiento a la ley 1581 de 2012 y ser HABlLlTADOS como
CUMPLE, los siguientes son:

/ ‘ |

PROFESION PERFIL SOPORTES EXPERIENCIA
INGENIERO/A CIVIL O | Un (1) profesional en | Copia del diploma de | Este profesional debe
, ARQUITECTO ingenierla civil o | grado profesional y/o | demostfrar que ha sido, O
- arquitectura con-| su respectiva acta de | director,| residente, o
DIRECTOR DE OBRA | formacion en’ postgrado | grado. contratista en; minimo
| relacionado con cuatro {4) confratos de
proyectos de | Copia del diploma de | obras de coristruccion
construccion de obras grado de estudios | yJo  adecuacion o
¢ o disefio o gerencia de complementarios remodelacion de
proyectos {Postgrado} y/o su | instalaciones.
respectiva acta de ¢
‘grado. Las certificaciories .|

presentadas, pueden
Copia de [a tarjeta | sertraslapadas.

» pl

) profesional.
< | INGENIERO/A CIVIL O | Un (1) profesional &n | Copia del diploma de | Este profesional debe
ARQUITECTO ingenierla  civl O | grado profesional y/o 'demostrf,ir que ha sido,
Arquitectura ) 1 su respectiva «acta de res:dente o contratista
RES!D'ENTE DE ¢ grado. . en mlplmo un (1)
OBRA ' ' » contrato, de obras de O
. } ' Copia de la tarjeta | construdcion ylo |
' profesional. adecuacion 0
remodelacion de
‘instalaciones., !
Las. , | certificaciones

Ay

]
~

]
]
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' . presentadas  pueden
; ser traslapadas. )
¥ . ¥
Adicionalmente, debido a la esencia y complejidad de la presente confratacién al tratarse de un

! contrato del obra civil, es necesario que la ‘propuesta presentada por persona natural, juridica,
extranjero, unlén temporal o consorcio, debe encontrarse presentada ¥ firmada o encontrarse avalada
por un. Inge iero Civil; que bajo la gravedad del juramento y partiendo del principio de buena fe, faculte
la presentacion de propuestas para la presente convocatoria publica, este aval debe ser concedido por ,,
el profesional solicitado cuya experiencia sea de Tres (3) afios de experiencia profes:onal acredltable

3.2.14.6 PROPUESTA TECNICA: N
Deberé contener como minlmo Ia mformacuﬁn detallada a contnnuacmn

EADECUACIONIRARARE MV ETORANIENHOIDENIAINERAE STRIGTHRAY '{'@@'\ ;E»J @f‘{sﬁ" ) EI% LA 3§LT
[RUESTOIDEISATUCIIO SIED Z0 S EMMUNICI R OIDEfSANEAND EINCESAR tm@ﬂ?\ﬂﬁ!ﬁ&

Y EMRRESASOCTAMDE NESTADOIROSRITAMS ANIRAEAE BN VERI]

ISEDES n:xwmmm:&m

AT e Tern. 3a AGINV R s Ee
. Al4™ 5=mollcmn muros espesor maximo 12 cm (lncluye acarreo) ) ) '\m2;‘ - ¢ ﬁ$,85 :
A16 | Demolicion concreto vngas columnas placas (incluye acarreo) . m3 “ '2,30
A 1:7- 1 ‘Desmonteaparatos sanltanos v o ) un + 2,00
; . A1.8 |Desmontecubierta tejas - ) m2 71,57
A:,9 | DpSmonte puertas y/o ventanas N T 1200
A1.16 édécuar(ljicar) mortero exiEiénte sobre paredes y pisos ) A L m2- 54,08
A1.18 iDemollcnén enchapes pisos yparedes (mcluye acarreo)-. , i m2 | *lQ,QiS' R
L A2y G @ 'EXCAVACIONES Y RELLENOS. © & ., 1 <&, =5 703
A’2».1 r'E (cavac:lon manual ’ = L m3 1132 |
A2.5 Relleno matenal seleccmnado & ) o.m3 7 ' )"2\4'95\ 1
) o A8 han. e o > ACERODEREFUERZO, ~ 0 © -r " 17 . . TR A
@) A31 Variila 3/8.(#3) 4.200_kg/cm? (60.000 psi) para conireto bom 1.53;401 kN
| A3:2 | Varilla /2 (i4) 4.200 kglom? (60.000 psi) para concreto > . | m o 26140
A36 Malia electro soldada 15x15x‘ll " . - m2- i "*(_ 38,58
TR o o Y, CMENTAGON A G ,
A4.1 ‘S,Dlado de Iimpleza concreto SImpIe (2200 psi) = . m3 4 e 0,23 3 ;
A4.2 |Zapatas concreto de.210 kg/cm2 (3.000 psi) incluye formaleta en madera ) .m‘?’: 1¢ 135 ’
, ' A43 C_opcreto mc]opeo para c:mentacmon . b m3 N . 3,35 , ’
ESE Hespital San Rafael Nivel Il San JuandelCesar, Lz Guajica Qcm £ ‘Sur Carrerzs 4 y5. ﬁ:rrmaé«%
7 53 @nscataelsanjuan Hospital San Ratael da San Juas delCesar i
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Add . \n{‘lggec:g cnmentai:lon concreto 210 kg/em? (3.000 psi) incluye formaleta.en i ma " 69
_ GCTURAS EN.CONGRETO: 4
' | A5 - Placa contraplso en concreto de 210 Rglcm2 (3 000 psi) e= 10 cm » 1 m2 i 38,58
A53 * Columnas cuadradas Fe concreto alavista 210 Rgfcm (3.000° pSL) M3 0,76
X ._formaleta madera e s i !
AE 4 2 ' ) 3r .k
AE4 1 Vlgas aéreas en concreto a l4 vista 210 kgfcm? (31000 psi) formaleta m3 045
S madera 'seccidn e e . ; .
* A89 :‘:P!aca ‘cOncreto §000P—SI 10cm malla elect?ospldadg - entrepiso m2 3,75
A "Escalera en concreto 210 kgiom (3.000 psi) formaleta madera incii‘.iye"" - ;
A\fs“:‘?"? refuerzo en acero .. m3 “'25
AT h 0 ESTRUCTURASMETALI ""“AW 5
A72 9 Placa de anclaje estructura metalica. -
Correass illaperfil "C .
_A83 |Muroen bloguearcilaNo5 o o e ] m2 || 2252 :
A89 |Pailete frortero 1:3 para interiores ' ] ) om2 17,52
A é:m' " Panete miortero |mpermeab:hzado 1 3 , ' m2 || 2751 Q
., R ‘ = HIDROSANITARIAS o b s R D
© A91 instalacnones hidro sanitanas promedto ‘(solo agua frla sin aparatos) ‘ m2 - | 15,18
« F A94 |TuberiaPVCP1/2" - b F ml -} ess4
A9.8 "1 Valvula de reglstro de 3/4"con tapa reglstro ' L. boun g 2,00
A'9.18 |Tuberia RVCS4" o 4' e . i 11,00.
"“A9.19 !Tuberfa PYCS2" 7 S m 11,00
i LA 9:21 1 AdCesorios pforﬁedio PVCS 4" . - - un. . 4,00
A9.22 | Accesofios promedio PVCS 2" ’ o un i . 16,00
" A 9.23 |Caja db 1nSpecc16n 60x60.6m ’ ' un | 2,00 -
A9.30 | Taqgue.plzéstlc_:o de almacenamiento de agi’ra 1000 its ] ‘ - un X 2;00
A9.38 | Punto Inddoro ) '
®  A9.39 |PuntoAgua fria Lavamanos y llaves .
A9.40 | Salida Sanitaria inodoro 4"
" ‘A9.41 - -S'éffdg vS;arfiiari»a 'Ira;ém?anos‘Z" '
‘Bajante aguas:lluvias 2" @
- V/i 10"4 lCublerta hpo en- UPVC con alma de matenal alslante o
L:A 1q5 B Accesonodsg cumbrera teja UPVC,JncIuye refuerzp interior | ’ ’ i
\ . A10.9 | Canal plasticacon accesorios T
" | A 102~ Equipo de’bombeo i s

ESE Hospitsl San Ratael.Nivel || San Juan delCesar, La Guajra QC;E: 4.5ur Gameras 4-y5
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A11.5 A"ometlda aérea blféSlca de1kW a 20kW {AE 220-3) o un - 1,,00
A 11.8 { Alimentaci6n circuito 6 AWG tuberia EMT 1 1/2"y cable ) - Goom T ,9,00,‘ ]
A 11.12 | Alimentagion circuifo 10 AWG tuberia EMT 3/4" y cable m | 4300,
A 11.14 | Alifentacion circlito 12 AWG tubena EMT 1/2"y cable ” § . i oml _ 1;5;(50 T
A 11,17 | Bala 35W diamétro 23cm s 4w b 800 ‘
! A11.19 }Luminaria LED.60X60 ‘ ) w | 300 '
WP B ) 3
5 A1121 Ltjmlnana emergencna tlpo Mickey. Mouse » ‘ un i 1,00
~A 11.23 |Plestaa tierra cajas 0 medldores r ‘ ; " un 100 T
‘a A11.24 S alida luminaria techo: EMT -lnc]uye aparato, tuberla, cable'y A ) un 15,00 .
PSR consumlbles o R
g Sal:da interruptor promedio EMT -Incluye aparato, tuberia, cable’ y ) Y )
A,”'?a, consumlbles N no. , V5ﬂ,00
A11.28 Sallda toma.bifasica EMT--lncluye aparato, tuberfa, cab[ey consumibles. ~un 7 2,00
A 1,1330‘ Sgl:da toma dgbte EMTilncluye aparato,.tuberia, cable’ y consumibles - 'g'n ! h ‘1'7,09
A 1132 Slalid‘a toma GFCI EMT -Incluyé aparato, tuberia, ca*ble‘ygonsumiblés - une ] 2,00
@ T A11.46 Stuministro e Instalacmn Reﬂector lfumlnac[on extenor ) 7 ' un st 4,00
| ATt47 'Summlstro e Instalacnén Sistema de puesta a tierra, Lt un : 1,00
A 14. 48 Salida lnterruptor doble - Incluye -aparate, tuberla, cable y- c‘bnshmibles ‘ und : 4,00 .
- Ia lmentamon acometida 3¢ desde Tablero a planta emergenc:a en - o, -
A 11.50 conductor #6 AWG y tuberia IMC 1" . . u!nd,h : 1.00
s i 18 Liministro. e Instalacion Tablero dé distribucién para transferenma s PR ,
AT151 totalizadores y acometidas® ‘ . 1 .-U?vd 1.00
- : Suministro & Instalacion Generador 3 Electnco KTC Diesel 12kW/15KVA | T
‘ Ad152 | Cabinado |nsonorizado* ) und’ 1,00 s
| A11.55 | \REtII'O y Desmonte de red eféctrica - und | 1,00 -
A 11.56 ’SJmmlstro e lnstalac10n Lampara Exterior Blanco Ovalado  Rejilla 60w E _ una ) ’
| . 1.57, Tablero 18 cnrcuntos ‘bifasico ” .
T 1 L
it
Clelo raso en fibrocementd . !
f’fu T T T CARPINEERIAMADERAL . i
O X | Mobl[larlo de 0. 7x0 5'm con frentes-en MDF.H polllamlnado co]or a elegir ; 1
. A 14 11”“3 y,cuérpos-en aglomerado melaminico blanco, incluye cajones, baidas, m 4 200 .
- "7 pzécalo, herrajes basicos, sistemag de aperfura e instalacion no mcluye : ’ i i g,
\ i mesén, electrodomésticos ni lavaplatos. ; 2 . :
. ' Mueble weriical de de 0.5.x 0.9=h.m con frentes en MDF.H poh!amlnado 1" .
A 1415 cg]or a elegir y cuerpos en aglomerado melaminics blanco, mcluye ml s 5 ( -‘-}6
o cajones baldas zdcalo, herrajes basicos, sistemas de apertura e 7
. 1nstalac10n SO DR, |
; & Ao Al »J ey By B g 1 ot A
i EBFA§METALICA TPLASTICA: #70 Bed i iR v
-
(\ R
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*‘A155 |Ventana-aluminio. ) ) : o m2 8,29
; A 15.Q Reja en vanlla cuadrada 12 MM con marco en éngulo ) m2 8,29
.~ .- | Puerta batiente en alurniriic acabado anod|zado‘1ncluye parte *
A15.17 proporcnonal de accesorios y cerradura m2 8’80
A15.24 | ‘Marco. en aluminio | para pueda ancho max a—1 .00 m, h=2.20- * un 4;00
A 15726 ggéﬁ;'lda pasamanas-en tybo redondo y'rejilla en varilla cuadrada h:' ml 9,75:
t . Puerla metalica entamborada en cold rolled acabadb pintora "
A 15.27 un

A16.1

| electroestatica colora elegir incluye marco, parte proporcional de

accesonos cerradura .

3,00

i'Cerériica pis;o“s alto trafico-color a elegir } .m2 ‘59,57
" 1 .A762 | 'Gérémmf’bé p%:{red ‘linea‘ institucional color a elégilrh ' C om2 33,80 )
’ A16.8 | Barra abatlble para bafios personas con mobilidad reducida (PMR) o un 1.00
- Usuarios de Sillas de Ruedas (USR). . '
A16.10 Barra sencilla empotrable 60cm para barios personas con moblhdad un 1.00
reducnda (PMR) o0 Usuarios de Sillas de Ruedas (USR) . !
Af '6‘,1 6 |Media cafia prefabncada grano color blanco ) _ i
' A 16.24- { Espejo canteado™4'mm espgsér R i m2
A 16.28 | Dispensador de papel higienico‘ en acero inoxidable un,
A 16. 29 Dlspensador de’ toallas de papel en acero momdable ] un ’
LA LSS S PINTURASTR A ST
A17.5 | Estucoplastico ™ m2
: A17.8 A Pintufé ciﬁraié’c;'similar para exteriores ] ; m2 o
A7 Pintura epéxica color blanca (Paredes, echos) m

E%;wAPARA‘TOSaSANITARIOS«I\GRIFER AS ESONEMEEP FICOS

Summlstro e mstalacaon sanitario linea blanca -

;A 18;{ 1 | Suministro e instalacién lavamanos Ilbre de pedestal bafio PMR ylo USR un 1,00,
| A18.13 | Griferia‘lavamanos mondcontrol , un 2,00
' A1814" Sumlmstro e, mstalacton de meson en acero mox:dable con poceta mi 2.00

fsencnlla (ancho 55 cm) lncluye accesonos msta[acmn ~

‘ Ver{tllador de técho .

i iy ? i L
A"25.2 ‘ Equo aire: acondlcmnado bésico ) un 3,00
' F A 25 3 v S:ljr:':gldset:g”de Eschtono sencillo con cajonera estructura metah::a ytapa un-v 3,00
- A254 . Suminisfro. de Silla ergondmica giratoria‘eh tela_ un 400
A'2§.T5 Sumlmstro de Silla Tandem para sala de espera 3 Puesto N un., 2,00
A 256 | Suminsitro de Silla” ]nterlocutora de Plastico ) : un +6,00.
A25.8 Sumlmstro Sefializacién de espacios en Acnhco atornlllado a muro un 6,00

3
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3.2.1,7 PROPUESTA ECONOMICA: -

En la propuesta economica se debe incluir el valor de la oférta debidamente discriminado, e incluido el IVA,

NOTA: El cumplimiento de I0s requnsntos habilitantes no otorgara puntaje alguno. Su ng ¢umplimiento darg,
lugar a decl srar NO HABILITADO al proponente respectivo. ¢ .-

-~

- Los requisitos habilitantes seran evaluados: .

Tabla'. Requisitos habilitantes . ‘
i

Sy . Retuisifos Habilitantes.. . .- . |0 2T Venficacion: s o T sy
* Capacidad, Juridica ' ’ Cumple / No Cumple ' f
| Experiencia ' - ' Cumple/No Cumple
‘Capacidad Financiera . ] Cumplé / No Cumple
O Recurso Humano , Cumple / No Cumple ~
. Los Proponentes podran subsanar la forma como acreditaran los requisitos_habilitantes, hasta el término de
‘ traslado deljinforme de evaluacion, indicado en el cronograma de la Invitacion, : :

4. LAS CONDICIONES DE COSTO Y/O CALIDAD DEL OBJETO A CONTRATAR: 1 .

* '

El presupuesto estimado con el que cuenta la entidad para esta contratacion es la suma de DOSCIENTOS
CUARENTI|\ MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS
($240.241. 2|78) Moneda Legal, Incluido IVA, los cuales serén asumldos y cancelados cofh recursos del
presupuestj de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel 1.

Dicho presupuesto ‘fue establecido teniendo en cuenta el calculo de costos que 'se encuentra debidameiite
detallado en el anexo N° 2 de la presente invitacion, ;lo" cual sera el insumo para la elaboracién de la
propuesta tecnlca détallada que debe presentar el contratista.

5, LAS R%GLAS APLICABLES A LA PRESENTACION DE LAS dFERTAS Y, sU EVALUATCI()N'

O La ESE HOSPITAL SAN. RAFAEL NIVEL Il DE SAN JUAN DEL CESAR, debe evaluar las Ofertas de Ios
Proponente§ que hayan acredltado los requisitos habilitanies de que trata el npumeral 3 del presente
documento.| '

5.1, REQUIJSITOS ‘QUE OTORGAN PUNTAJE, INDICANDO LA  FORMA DE EVALUACION DE LOS
, MISMOS:

Se establece en Ia presente invitacién, que ‘los factores de seléccion.que permitiran identificar la -oferta mias
favorable seran: Elprecio, la calidad del servicig, la vinculacién laboral de trabajadores con dlscapamdad el

Y
4
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apoyo a la industria nacional y el criterio diferencial en favor de Empresa o ‘emprendimiento de mujeres, de.
manera.que én la evaluacion de las ofertas, EL HOSPITAL realizara la ponderacion Jde~los mencionados

factores de acuerdo.con los criterios y puntajes que a continuacion se exponen: ‘
_‘Tabla Puntaje por criterios de evaluacion
Criterio de calificacion | Puntaje
Oferta Econdmica ’ 500 puntos
Factor de'calidad . . 300 puintos
! Vinculacién de frabajadores con discapacidad 50 puntos
| Apoyo a la'industria Nacional ' 100 piintos
Emprendimiento y empresas de mujer ! 50
Puntaje Maximo a obtener 1000

. b )
La evaluacion de los factores de asignacién de puntaje y la acreditacion de los mismos se hara como sigue:
~ k]

A. OFERTA ECONOMICA:

EL HOSPITAL a partir get valor de las Ofertas, asignara un maximo de 500 puntos acumulables, tenfeﬁdo

en cuenta conio alternativa de ponderacion el menor valor, asl: {
La Entidad otorgard el méximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econémica de Q
menor valor.
h len, = Minimo (V1::V2. . ; en Vm)
Donde:

 Vi:Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas “i".
« m: Eselntmero total de propuestas econémicas vélidas recibidas porla Entidad Estatal.

S

o Vmm: Eselvalor total corregido de la propuesta valida mas baja.
.Y

La Entidad procedera a ponderar las propugstas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje = 500 * Vmin
Ki
N Donde:

* Vmm: Eselvalortotal corregidodela propues'té’vé!ida mas baja.
. » Vi Es elvalor total corregido de cada una de las propuestas *1".

Ejemplo' de Aplicacion: ’ ' O

Se presentan las siguientes ofertas econémicas:
Oferta A: $100.000.000
Oferta B: $105.000.000 !
Oferta C: $110.000.000

.
)
‘ ot /
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‘ ' i| Oferta | Valor ofertado {Vi) | Calculo * Puntaje
A $100.000.000 500-% (100:000. 000 7100.000. 0Q0) | 500,00
] B, $105.000.000 _|500"= (100.000.000 / 105.000.000) | 476,19
. 1C $110.000.000 . 500 x (100.000.000/110.000.000) | 454,55

1
NOTA: LA |PROPUESTA ECONOMICA VALIDA DE MENOR "VALOR ‘OBTENDRA EL PUNTAJE
MAXIMO DE 500 PUNTOS. LAS DEMAS PROPUESTAS OBTENDRAN UN PUNTAJE
PROPORCIONAL DE ACUERDO CON LA APLICACION DE LA FORMULA ANTERIOR. EN CASO.DE *
QUE UN SOLO OFERENTE RESULTE HABILITADO SE LE OTORGARA A ESTE®EL MAXIMO
PUNTAJE ‘POR 'CONCEPTO DE OFERTA ECONOMICA, SIN NECESIDAD DE APLICAR LA
FORMULA QUE CORRESPONDA. -

B. FACTOR DE CALIDAD (300 puntos) _ - ~
Se calificara-con el cumplimiento de las exigencias que se exigen a cornitinuacién del presente.pliego. .
PLAN DE LA CALIDAD DE LA OBRA . )

' El Contratista (CONSTRUCTORY) deber elaborar un plan de aseguramiento de calidad (integrado
con SST) [que evidencie el cumplimiento de los fequisitos contractuales y los conceptos -

O establecidos en la NTC 1SO 9001: 2015y, en eI cual se presente la metodologia por medlo de'la
. cual 'se impleméntara durante el desarrollo del contrato, el cual debe incluir como minimo, lo
N siguiente: '
- " d . ! . )
NUMERAL ) PUNTAJE
, Declaracién de la. politica de gestion de calidad, salud ocupacional y|
1" || medio ambiente, integral de la organizacién y su despliegue de 15
. objetivos de calidad, ambientales y S&S0O
2 'Alcance y exclusiones del plan integral de gestion, Unicamente para " 15
el proyecto, con su respectiva justificacion
Identificacion de los procesos qué aseguran la direccion, 15

planificaciéh, ejecucion <y control eficaz de la obra, asi como la

3 secuencia de los trabajos e interaccion de las partes interesadas
l que permita demostrar el concepto de gestion de calidad de la Obra
4 Los procesos deben tener claramente identificados los requisitos 15
. -l que deben cumplir de cada norma internacional
’ 5 Para cada uno de los progesos, el proponente debera descrlblr 15 i

claramente los siguientes cuatro (4) requisitos:
.51 ||E objeto y alcance .

5.2 Los retursos, documentos y registros

O 5.3 Los meétodos, ‘frecuencias y responsabilidades del segunmlento y
. 4medlcu§n !
54 Los proveedores entradas, actividades, sahdas y clientes, de tal

‘manera que se demuestre la corrécta interaccién entre procesos

. 6/ Para el soporte del plan de Calidad, este debe incluir lo
' siguiente: , 30 o
6.1- | Descripcion de la estructura organizacional del proyecto ~
6.2 || Responsabilidades-y autoridades del persenal en obra .
] T Descripcién de la integracién de las normas internacionales 15

"
. : o W < ) . .
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que soportan el plan integrado de gestion . . ! it
| Deberan anexar: los siguientes procedimientos (Estos i
8 procedimientos deberan tener objeto, alcance, responsables, ;
descripcidn, y con los respectivos formatos a utilizar): !
8.1 | Procedimiento para la planificacién de obras !
8.2 | Procedimiento para la ejecucion de obras. i
8.3 Procedimiento de control de la informacion documentada. . l
8.4 |Procedimiento de comunicaciones. !
8.5 Procedimiento para compras vy contratacion-de servicios. |
8.6 Procedimiento para la-gestion-de personal. ] -]
8.7 Procedimiento producto y/o_servicio no conforme. * K !
. 8.9 Procedimiento de acciones correctivas preventlvas 30 ;
' 8.10 Procedimiento de auditorfas internas )
' 8.11 Procedimiento ‘de identificacion, valoracién y control de los peligros y ;
" riesgos en seguridad y salud en. el trabajo. ’
8.12 Procedlmlento de ideniificacion de requisitos legales. (Incluir ’
) ~ normograma a ufilizar). !
813 Procedimientos e instructivos internos de seguridad y salud en el '
) . | trabajo. .
8.14 Procedimiento de gestién del Cambio, i
8.15 Procedimiento de Investigacion de incidentes, acc:dentes de trabajo y }
) enfermedades laborales.
8.16 Procedimiento para la conformacion e inscripcion del COPASST. |
T 1 El pfoponente presentara y desarrollard un Manual de Calidad ‘
especifico para el proyecto bajo el enfoque de la NTC- 1SO-9001 -y
Version'2015, el plan de calidad debera ser elaborado siguiendo las ,
, 9 directrices de la NTC-ISO 10005 “sistema de .gestion de la calidad
para los planes de la calidad” del 2019. De acuerdo con estas| .
condiciones, se han de definido los siguientes numerales del !
contenido sugerido por la norma que seran evaluados }
9.1 Introduccién del documento.
92 Descripcion del proyecto, en la cual se especifique como minimo 1a| ; ‘
: localizacion, actividades del alcance del proyecto. 1
. 9.3 | Alcance del Plan de Calidad o
Entradas del Plan de Calidad: Se debera hacer referencia de la ot
9.4 mformacnﬁn de. enitrada -utilizada para la elaboracién del plan, asf como| | 40 '
. : los requisites que se deben cumplir para el proyecio <
especif icamente. . :
9.5 Politica de calidad Lt !
9.6. | Objetivos de'Calidad’ !
9.7 Responsabilidades del Plan de Calidad. .. :
9.8 Control de la informacién documentada. ) < i
Recursos: El plan de calidad debe especificar los recursos que se '
necesitan para la implementacion del mismo: f
9.0 0 Materiales, productos y servicios. ' ] ’ '
- ] Personal )
o Infraestructura y ambiénte para la operacién de los proceésos.
, 0 Recursos de Seguimiento y medicién.
, 9.10 | Comunicacién'con los clientes y otras partes interesadas.




i
, Cédigo: JC-F-02
T o -4 INVITACION PUBLICA: N .
' Versién;: 4.0
\ - 1 . Vigencia: 02/12/2021
. . B ' ¢ Pagina '
GOD: 44ason0z8s | | - GESTION JURIDICA Y CONTRATACION invitacien Pibiia
e
9.11 Procesos, productos v servicios' proporcionados externamente )
% 9.12 | Produccion y provisién del servicio. 1.
g 9.13 || Identificacion y trazabilidad .
9.14 || Propiedad pertengciente a clientes o proveedores externos.
* 915 Preservacion de las salidas. .
" .9.16 1| Control de las salidas no conformes - .
."9.17 | Seguimiento y medicién >
:9.18 | Auditorias.
’ | EI proponente debera aportar minimo 10s siguientes, documentos
10 establecido para evaluar las disposiciones relacionadas con el|
cumplimiento del-Sistema de Gestién de la Seguridad'y Salud en ell h
. Trabajo SG-SST \
, 16 1 \Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo fechada y firmada por el
! | representante legal. :
, 102 Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo fechado vy fi f rmado por el
) representante legal”
10.3 Evaluacién inicial del SG-SST conforme a los esténdares-minimos paraf <
) empresas con riesgo V, establecido en la resolucion 0312 del 2019.
B 10.4 _ || Matriz de requisitos Iegales de SST.
10:5 |} Programa de Induccion y capacitaciones. 40
6 10:8 || Programa de medicina del trabajo, promocién y prevencnén de la salud.
107 Programa_ de. promocién de estilos de vida y entornos de trabajol
. ) saludables.
10.8 1| Programa de gestion de residuos.
' 10.9 || Programa de mediciones ambientales. .
10.10 || Programa de inspecciones de seguridad. "
" 10.11 || Programa de mantenimiento preventivo. o
10.12 || Plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergenmas
_10.13' 1| Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial _
10.14- | Indicadores de Géstién del SG-SST
CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO
v Presentar protocolo de Blosegur:dad como respaido al Programa de
vigilanéia epidemiolégica para riesgo biclégico en obras civiles HSE, .
, que debe ser presentado-en este ftem, asi‘como el plan de aplicacién >
de protocolos sanitarios para la obra- PAPSQ y que tendra en ejecuclén
/| para evitar contagios al personal de la obra. Este documento debe venir
|| avalado y/o suscrito por un Profesional con: estudios certificados en 1) ,
11 Lideres del sistema de wgllancla epidemioidgica para el riesgo bioldgico 70
[y 2y HSE en la construccion, para lo cual debe anexar copia de sus
O 'documentos (ceddla, “tarjeta prbfesionai, certificacion de,vigencia de la
matricula profesional (cuando ello aplique), diplorha de pregrado y
ceriificaciones de los estudios realizados, Con este documento, el futuro
contratista puede. brindar a la entidad y a toda la comunidad la certeza
de no convertir el Area de influencia Dlrecta e Indirecta dek proyecto en
}| un foco de contagio.

i . En caso de que el plan formulado contenga la totalidad de los ‘componentes sefialado$ con sus
respectivas {descripciones, el proponente se hara acreedor de 40 Puntos; Si na presenta elplano su no .,
se cumple |obligatoriamente con el pumeral 11 obtendra cero ©) puntos y si'_presenta un p!an
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incompleto se le dara la calificacion de-acuerdo albuntaje que se indica para el componente que haya
descrito, asl:

) item Cumple I Puntaje
1 ' Si 15 PUNTOS |
2 si T 15 PUNTOS
3 Si . .15 PUNTOS
4 Si 15 PUNTOS,
5 Si 15 PUNTOS '
6 Si . 30 PUNTOS
7 Si "~ 15 PUNTOS ‘
8 Si " 30PUNTOS | -
9 Si o 40 PUNTOS
10 Si 40 PUNTOS s
11 " Si " 70 PUNTOS
PUNTAJE . 300 PUNTOS !
: .
) C. VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: O

El proponente que acredite- la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de
acuerdo a los siguiéntes requisitos, obtendra 50 puntos:

a)‘ El representante legal de la persona Jurldtca o el revisor fiscal, seguin correﬁponc'!a certificara el
ntimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal de! proponente o sus lntegrantes ala fecha
de clerre del proceso de seleccisn.

b) Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su' planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, lel cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccidn. ‘

¢) Conocido el niimero total de trabajadores vinculados a'la planta de-personal del proponente y El nimero
trabajadores con discapacidad entre ellos, se otorgara el puntaje -enunciado a quien cumpla cen los
numeros minimos de trabajadores con discapacidad.que. se sefialan a continuacion: - |

d) Si 73qugt“ﬁg”§iga6”1aﬁgr§ ses. | | . Nugierd minimodetfabajadoreéscon: dlscapamdad =
La | Entre1y30 Uno -1 : .
of  |"Entre 31y 100 ‘ Dos- 2 B O
o™ | Entre 101y 150 Tres -3 | a
es | Enfre 151y 200 , ) Cuatro - 4 T
pr | Més de 200 4 ! Cinco - 5 !
es

entada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra én cuenta la planta de
personal del! integrante del proponente plural que aporte como minimo €l cuarenta por ciento (40%) de'la
experiencia requerida para la respectiva contratacion. ] M ‘

ESE Heospitat San Rafael Nved 11 San Juan del Cesar, Lz Guajra QCI&‘ Sur Carreras 4 w5 L%Hmw
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D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL:

En virtud de lo establecido en la Ley 816 de 2003, en. el Decreto 2680 de 2009, y €l articulo
2.2.1.2}4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, y con el objéto de que EL. HOSPITAL, pueda determinar el

" apoyo que los Proponentes nacnonales o extranjeros otorgaran a la industria nacional, este factor sg
calificara asl:

- +

1
a)Cu’ando el proponente ofrezca los servicios de uni equipo de trabajo conformado.en porlo menos un
40% con personhal colombiano, lo manifestard asf en’ documento inserto en la oferta y se hara
acreedor de 100 puntos.

b) Cuando el proponenfe ofrezca los servicios de un equipo de trabajo-conformado en’por lo menos
un 20% con personal colomblano lo manifestara asi en documento inserto en la oferta y se haré
acreedorde 50 puntos. ' ] ¢

c)CLrando el proponente no presente anexo a su oferta’el documento que certifique el apoyo a la
mdustrla nacional o lo aporte sin firma, o fodo su _personal sea extranjero su puntaje sera cero (0)
puntos -

O Nota: |~ d . |
La nacionalidad de los servicios ofrecidos.se probaré con €l origen de los miembros del equipo.de
trabajo] lo que se acreditara con el aporte de la cedula de ciudadania de cada uno o con el documento
que certifique su residencia en Colombia.

‘ El dom.tmento contentivo del ofrecimiento de Apoyo a'la Industria Nacional debeta ser anexado por el
oferente dentro de la-propuesta técnica y no sera admitido con posterioridad a la fecha y hora del cierre
' ppara lalentrega de propuestas, por ser factor de ponderacion de:las ofertas. '

E. EMPRENDIMIENTOY EMPRESAS DE MUJER:

'
) De conformidad con los articulos 2.2.1:2.4.2:14 y 2.21.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021, el
proponente se hara acreedor de 50 ‘puntos, en caso de que acredite ser emprendlmlento o-empresa
de’ mujer con domicilio en’el territorio nacional, lo cual se dara por hecho si cumple con alguna de las

-

sig'mentes condiciones: SN
O ~ 1) Clljando mas del cincuenta -por mento (60%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
Qartlmpacmn de la persond juridica’ pertenezéan a mujeres, y los derechos de propiedad hayan
pertenemdo a_ estas durante al menos el Gitimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso.de
Selecmén Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expetida por el representante
fgal y el revisar fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador
ande conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en él que las mUJeres
. |.llan mantenido su participacion. . /’W
L ' (¢
I ~
i § . ! _ \ ;
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2) Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del 'nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a Ia
empresa durante al menosle! tltimo afio anterior a la fecha de'cierre del Proceso de Seleccion
' en el mismo cargo u ofro del mismo nivel. o

Y

Se entenderd como empleos del nivel directivo aguellos cuyas funciones estanirelacionadas con la
4 direccién de &reas misionales de la  empresa y la toma de decisiones a riivel estratégico. En este
sentido, seran ¢argos de nivel directivg los que dentro de la organizacion de la em’pr.es'a se ‘encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su jérarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funcicnes orientadas a representar al empleador.
Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel dire'ctiv;b del proponente, el

numero de mujeres v el tiempo de vinculacion. .

.

, La certificacién deberd relacionar el nombre completo y el nimero de docum'ento de identidad de cada
una de las personas que conforman el _nivei directivo del proponente. Como soporite, se anéxara copia
de los_respéctivos documentos de identidad, copia de los contratos de frabajo o certificacion laboral con
las -funciones, -asl como el certificado de apories a seguridad social del ultimo afio en el que se O
demuestren los pagos realizados por el empleaddr., ]

~
- ' ¥

3) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de.

. seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de la cédula de ciudadania, la cédula de
extranjerfa o el pasaporte, asl como la copia.del registre mercantil.

4) Para las_asociaciones y cooperativas, cuandc mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
.sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la

fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion

' expedida por el representante legal.

Las certificaciones de trata el presente requisito deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una .
fecha de maximo treinta (30) dias-calendarios antériores a la prevista para el cierre del \procedimiento de-
’ seleccion.
. En caso de que el proponente sea plural, obtendra el puntaje ofrecido en este literal'si ipc,r lo meno; uno de
los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujerés bajo los criterios dispuestos en los
numerales precedentes y que tiene una participacién igual o superior al diez por|ciento (10%) en el O
-consorcio o ld unién temporal ¢ la promesa de sociedad futura.
5.2 REGLAS DE EVALUACION DE. LAS OFERTAS Y LA ADJUDICACION D;EL CONTRATO O
DECLARATORIA DE DESIERTA. ' :

'
|
1
H

\ Tan’goila verificacién de cumplimiento de requisitos habilitantes, como la calificacion de |as ofertas, la hara el
Comité Asesor de Contratacion y Compras de la E.S.E, el cual debera realizar su labor de manera’ objetiva,

ESE Hospital San Rafae] Nivel I San J:andelCesar. La Guafra Qcﬂe4 Sur Cameras 4 y5
@@hsmfaatsanjum Hospital San Rafael ce San Jvan celCesar




“r

.

. Cédigos JC-F-02
INVITACION PUBLICA ' :

’ . Versi6n: 4.0

) Vigencia: 02/12/2021

-

Mragaisuies GESTION JURIDICA Y CONTRATACION 'lzn:\'fzt'?%g;saabnca Ne
e

cifiénddse exc[uswamente d'las -reglas contenidas en _los pliegos de condiciones. El.caracter asesor del
comité no 18. exime de la responsab:lldad del gjercicio de la labor encomendada.-Los mlembros del comité
evaluador estan su;etos al régimen de inhabilidades-e incompatibilidades y conflicto de interés. previstos en
la Censtitucion y la ley.
5.21 Verifici:acién“de, cumplimiento de requisitos habilitantés: T

J

Hecho el cnerre del proceso, el dia de la evaluacion de las propuestas, el Comité Asesor de Contratacion
revisara el cumpllmlento de los requisitps habilitantes de que frata el presente documento Las ofertas*que
no cumplan!dichos requisites seran declaradas No habilitadas para continuar en elpresente proceso. -

La evaluacién consistira en ‘el analisis- c_ompaiativo, que el Comité Asesor de Contrata'cién y Camipras de la
entidad, rea]lice de las propuestas, sobre el precio, aspectos técnicos y financieros de las mismas, conforme
a los factores de calificacion, a las propuestas que hayan pasado la evaluacion juridica Este analisis sera
estnctamente reservado y no admite irtervencion alguna dé los oferentes ni de ninguna otra persona
externa a Ia E.S.E. .

La-Evaluacion contemplaré los siguierites aspectos, en su orden:

- Wuridica: cumple o no cumple. T,
- .Técnica: cumple onocumple. _ h )
- (Financiera: cumple o no cumple.

*

*

i EL HOSPITAL dara-cuenta de la verificacién de cumplimiento de requisitos habllltantes en el informe de
' evaluacion de las ofertas,

5.2.2 Subsanacién y aclaracién de ofertas: .
[ ) &
fu .

Los propbnéntes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes, hasta €| término.de

traslado de la evaluacién de las pr'opuestas siempre y cuando en la misma-acta se le otorgue 'al proponente’

dicha. opmép Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes ique no suministren la informacion y
. documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.
En caso de discrepancias, contradicciones, documentos ifegibles, informacion que pueda inducir a erfor oa
més de una (1) interpretacién dentro de la Propuesta, E: HOSPITAL solicitara las aclaraciones pertinentes,
o el proponente podra rémitir la informacién y/ documentacién que considere necesaria para brindar
claridad, sin que en ninglin caso se permita la posibilidad de ampliar o mejorar la propuesta por. parte de los
oferentes. .

-

5.2.3 Calificacién de los criterios de ponderacion: 1

&

-

La$ ofertasde los Proponentes que hayan acreditado los requisitos. habilitantes' deque trata.el numeral'3,
seran evaluadas, de acuerdo con lo est_gblecido en el numeral 5.1 de la presente invitacién. 2

.
% ‘ . 5
’\ £ ‘1

kY -

ESE Hospial San Rafael Nivel 1l San JuandelCesar, La G.ua)'ra. 90359 4 Sur Cameras 4‘y;’> &1740333.72@10
©J @nsrataelisanjuan Hospital San Ratael da San Juan delCesar




‘NIT:892115010-5
COD: 4485000286

- Coédigo: JC-F-02
INVITACION PUBLICA

Version: 4.0

Vigencia: 02/12/2021

, b
GESTION JURIDICA Y CONTRATACION lzrsrit;‘:zlg;:ﬁbﬂca Ne
e

T

EL HOSPITAL publicard el informe de evaluacion de las Ofertas, en |a oportunidad sehalada en ol

Cronograma, para eféctos de su. traslado y preésentacion de las observaciones en su contra que a bien

tengan los proponentes hacer.

5.2.4 Factores de desempate: :

: 3

' En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas, se utilizardn las 51gu1entes reglas de forma

sucesiva y exéluyente, para seleccionar al oferente favorecido, asi:

a)

-

b)

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente.a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con _los mismos documentos que se presenten
para obtener dicho puntaje. -
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de famlha Su acreditacion se realizara por déclaracién
realizada ante Notario; en esta debera verificarse que la misma dé cuenta dell cumplitniento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la-Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

[gualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia lntrafamlllar ia cual gereditara
dicha condicién de conformidad con el articulo- 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiéra una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En'Vvirtud del articulo 16
de ja Ley 1257'de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar’
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal ¢ prom%scuo municipal, o la,
autoridad indlgena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que panfciﬂen‘ mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, seguin corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por|ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia' intrafamiliar. Ademas, debera acredltar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. ’
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preférira Ja oferta cua;ndo cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este ndmeral.
Preferir la propuesta- presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciénto (10%) de su némina esta en condicion.de discapacidad.
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361. de 1997, debidamenté certifica as por la.oficina del
Ministeric del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo mengos un (1)
afio’ de anterioridad a la fécha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la
constitucién dé 1a persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmenté que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del
contrato. . ‘

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que, acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, én los términos del présente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
apdrtar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditadla en la oferta.

[} ~
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. El tiempo de vnnculacnon ‘en la planta referida de que trata este numeral se. acreditara con el
certlflcado de ‘aportes a 'seguridad -social del Ultimo afio o del tlempo de su constitucion cuando su
con ormacnén es inferior a un (1) afio, en el que se. demilestren los pagos realizados, por el
empleador

d) Preferlr la propuesta presentada por el oferente que agcredite que por- o menos el diez por ciento
{¢ 0%) -de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolomblana raizal, palanquera
‘Rrom o gitana, para lo cual, la persona riatural,. el representante legal o el rev|§or fiscal, segun

~ corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas a’su némina, y el
nanPero de ideﬁtificacipn y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, nedra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en ;cuenta la vinculacion ge
aquellas, persohas que hayan estado vinculadas con una ‘anterioridad igual o mayor a un (1) afio,
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)

/ afo] se tendra en cuenta a aguelios que hayan estado vinculados desde el momento de constltumén,
de Ig persona jurfdica. * /
El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del. titimo afio o del tiempo de su constitucion cuando’su
conformacion es inferior a un (1) afio, en -el que se demuestren los pagos realizados por el

- empleador.

O En el caso de los proponentes plurales, su representante legal ‘presentara un cértificado, mediante:
el clual acredita que por 1o menos diez por ciento (10%) del total de Ja némina de sus integrantes
perteneceapoblacnon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera Rromogitana,

En todo caso, ademas de lo anterior se debera aportar-la copla de la certificacion expedida por €l
Mlnjsteno del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece aa poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términocs del Decreto Ley 2893 de- 2011, 0
la norma que lo modifique, sustituya o’complemente.

e) En Faso dado que con ias anteriores causales no se pueda.desempatar, se utilizara un-método
aleatorio -que para este caso sera un sorteo por balotas en audiencia puablica, que sera conducido
por el subdirector Administrativo de la ESE. .
El sprteo se llevara & cabo con balotas, mediante el siguiente procedimiento: ' ’

: « | Cada proponente empatado escogera una balota de un color o un nimero determifiado. En el

caso de los proponentes empatados que no asistan, su ba[ota sera escogida por un funcionario

del Hospital, y

+ {'Las balotas sera mtrodumdas enuna bolsa de tela negra.

* | E! Subdirector Administrativo sacara balota por balota de la balsa,

‘ * | La primera balota en sdlir coincidira con el,proponente que se ubicara en el primer orden.de

O * \elegibilidad y asl sucesivamente hasta completar el cuadro-de elegibles.

* |Los resultados del sorteo seranconsignados en un Acta de que se publicara en el proceso de
 contratacisn correspondlente -

a

r

i _
NOTA 1: l]-"ar‘a los criterios enunciados. que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acredltar tina-antigiiedad lgual 0 mayor a un afo. Para los casos de constitucién inferior a un afic se
. tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado Vinculados desde el momento de constitucion

|
de la mis n11
i . N )
| ‘ :
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NOTA 2: Los documentos necesarios para acredltar el cumphmlento de los crltenos de desempate aqui
enlistados no ser&n admitidos con posterioridad a la fecha y hora del ciefre para la entrega de propuestas.

5.2:5 Orden de elegibilidad: -

El orden dé elegibilidad preliminar se fijara en el informe de evaluacién de ofertas, -en caso de que haya mas
de una oferta habilitada. .

Durante el término de traslado del informe de evaluacién se podran presentar observaciones, cuya
respuesta.pueden dar lugar a la variacién del orden de elegibilidad.

3 o
El orden de elegibilidad definitivo se establecera a través de la sumatoria de los puntajes. obtenidos por las
propuestas para cada uno de los criterios de calificacién establecidos en el pliego de ,condiciones y
ordenados de mayor a menor, luego de contestadas las observaciones al informe de evaluacion en caso de
que se presenten y se dejara constancia del mismo en el-acto administrativo de adjudlcémén

5.2.6 Adjudicacion del contrato:
El ordenador del gasto, por medio de. acto administrativo motivado, adjudicaré €l cdntrato al Proponente
ubicado en el primer puesto dél orden de elegibilidad (cuando exista pluralidad de oferenites), ¢ al proponente
tinico que cumpla con todos los reqwsﬁos exigidos en el presente pliego de condiciones o procedera a ia
declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar. No habrg lugar a la adjudlcacnén parcial o por
items. A

-

- ~

El acto admlmstratwo de adjudicacién sera irrevocable, obligara a la entidad contratante y al adjudicatario,
no sera susceptible 'de recurso y se entendera notificado con su publicacion en la pagina web del Hospital.

™~ l -

5.2.7 Declaratoria de desierta: A

EL HOSPITAL declarard desierto el presente 'proceso de seleccion, mediante | acto administrativo
debidamente motivado, que,se publicard en la pagina web de la entidad, cuando: (a) No se presenten
Ofertas; (b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técmcos financieros y de
experiencia prevnstos en el Pliego de Condiciones; (c) Existan causas o motivos que Impldan la escogencia -
objetiva del Proponente; (d) El representante legal de EL HOSPITAL o su delegado no acoja la
recomendacion del comité evaluador 'y opte por la declaratoria de desierto del proceéso, caso en el cual
debera motivar.su decision; y (e) Se presenten los demds cascs contemplados en la ley.

6. CAUSALES QUE GENERARIAN RECHAZO DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTO DEL
PROCESO. Una propuesta sera rechazada:

» Cuando el interesado se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar, establecidas en la constitucion o la ley.

» Cuando la propuesta sea preséntada por personas juridicamente incapaces para obligarse ‘o que no
cumplan todas las calidadés y condiciones de participacion indicadas dentro de la presente
invitacion. .

]
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«  Cuando Ia propuesta esté incompleta, por ho incluir, algunos de [os documentos exigidos en la )
. invitacion o cuando contenga defectos insubsanables. ) *

Cue}ndo el valor de la propuesta exceda el presupuesto oficial estlmado indicado en esta invitacion.
. Cuando se,presente o no se suscriba la carta de presentacién de la propuesta por la persona o por
el representante legal de la Sociedad o Union Temporal o cuando éste no se encuentre
‘ debldamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo ¢on los estatutos sociales o con el
dochmento de integracion del Consorcio o Union Temporal.
Cuaindo no subsané correctamente y dentro del término fijado, la informacién o ‘Documentacion
solicitada Jpor la E,S.E. Hospital San Rafael Nivel Il. v
Cuando fa E.S.E. Hosp|tal San Rafael Nivel 1], verifique la informacién y encuéntre inexactitudes’en
la propuesta.
= rj: diligenciamiento de los anexos.
La adicién, modificacion o supresion de contenidos en el formato de anexos. -
Cu %ndo en la propuesta se enpcuentre informacion o documentos que contengan datos falsos,
tergiversados, alterados, inexactos o tendientes a inducir a efror a la E.S.E. Hospital San Rafael
Nivel Il . '
Cue}ndo los documentos necesarlos para [a- comparacion de prapuestas tengan tachones,
O enmendaduras o correcciones gue no.estén salvadas con la flrma del interesado.
Cuando existan dos o mas ofertas hechas por el mismo interesado bajo el misme nombre o -éon
. nombres diferentes.
o« En Iros demas casos establecidos en la presente invifacion,

LY

1

“ 1

L

Las ‘causales de rechazo previstas en el presente numeral deberan interpretarse.de manera-arménica con
las Teglas dje subsanabilidad establecndas en el presente proceso de seleccion y'con lo dispuesto en la !
normativa vigente.

-~

5 ~ .

En consecuencia:
a) ’Serén susceptibles de aclaracién o subsanaclén dentro del término -otorgado por la Entidad,
aquellos requisitos habilitantes o™documentos que no constltuyan factores de ponderacion.ni sean

vt nec'esarlo& para la comparacion objetiva de las ofertas, siempre que la informacion o condicion:
. ‘corrFspondlente exista al momento del cierre del proceso -y la subsanacion no implique el
mejoramiento, complemento o modificacién de la oferta. .

L]
e

) b) No seran susceptibles de subsanacion los documentos o elementos que constituyan factores. de
eva{uacién o que resulten necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas, ni aquellos
O + cuya modificacién implique alterar el contenido sustancial de la oferta presentada.

c) Loslerrores u omisiones'de caréacter meramente formal que no afecten el contenido sustancial de

la p[opuesta no alteren las condiciones juridicas, técnicas o econdmicas ‘exigidas y no impidan la
- con‘lparacnén objetiva de las ofertas, no constituiran causal de rechazo y podran ser objeto de
acla}rauén o subsanacion cuando ello sea procedente. '

d) En consecuencia, las. causales relacionadas con la falta de documentos, el diligenciamiento de
anexos o la madificacion "de los formatos debefan entenderse referidas a situaciones que afecten
el contenido sustancial de la oferfa o que correspondan a aspectos no susceptibles de:

1 ; 4 »
e - & va
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subsanacién: Las modificaciones de caracter exclusivamente formal 'en los formatos r

suministrados por la. Entidad no, constituiran causal de rechazo, siempre{que se conserve
- integramente la informacién requerida y no se alteren las condiciones de la propuesta.

7. VALOR DEL CONTRATO. .

~

El valor total estimado para esta contratacion es la suma de: DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS MCTE
($240.241.278) IVA INCLUIDO los cuales seran asumidos y cancelados con recursos del presupuesto
delaESE. Hosp:tal San Rafael Nivel Il 1

8. LUGAR DE EJECUCION: ’

Para los fines de ejecucién contractual el presente vinculo que resulte de la selecclc?n objetiva del mejor
proponente, se llevara a cabo en el Puesto.de Salud Los Pozos, el cual esta ubicado en el ¢ corregimiento de
El Tablazo, munjcipio de San Juan del Ce'sar, La Guajira. Su ubicacion geografica es Latitud: 10,727733
Longitud: -72,879428. Este puesto de salud formia parte de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II.

-9. PLAZO DE EJECUCION: . ,
El termino de ejecucion del objeto que se pretende confratar serd de: CUATRO (4) MESES Y DOS (2) O
SEMANAS, contados a partir del acta de inicio.

-

10. FORMA DE PAGO: |
\
Se pagara al contratista el valor del contrato, asf;

1. Lla Entidad cancelara al Confratista el valor del contrato en pagos parciales {mensuales por
porcentaje dé avance de obra, de acuerdo con las captidades ejecutaaas y aprobadas por la
interventorfa, hasta el 95% del valor del contrato, para lo cual debera entregar la .siguiente-
documentacbn .

!

z
a) Acta de Avance parcial de obras, en medio impreso y magnético, en.donde |se indiquen las
obras realizadas, debidamente suscrito por el contratista y el interventor,‘del contrato; incluyendo
evidencias fotograficas.
p b) Certificacion de cumplimiento por parte del interventor del éontrato.
¢) Cuenta de cobro y/o la factura respectlva ‘
d) Constancia de Ios aportes al sistema de $eguridad social integral. |
13
2. E15% restante del valor del contrato se pagaré contra liquidacion del contrato unalvez entregue la O
'siguiente documentacion: 3
a) Acta de recibo final de Obras, en medic impreso y magnético, en donde se |nc iquen‘las obras
realizadas, debidamente suscrito por el contratista y- el interventor del contrato incluyendo
evidencias-fotograficas.
b) Acta de liquidacién del contrato. *,
c) Constancia de los aportes al sistema de seguridad somal integral. i

d) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva. (szﬁl_

A ?
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4 . -
e} Certificacion de cumplimiento a entera satisfaccién de Ja entidad por parte del interventor del

confrata,
i

_11. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

P

~

i .
. La ESE.] cuenta con disponibilidad presupuestal; ‘N° ALT00-2026-CDP1-313,
2:3.2.01.01.001.02.08, Edificies relacioriados con la salud, para garantizar la contratacion.

eén el rubro

-

'12."RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, LA FORMA DE MITIGARLOS Y LA ASIGNACION DEL

RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES. -

- L3

!

Para los efectos de los diferentes proceses de seleccion, se.entenderan las siguientes clases de fiesgo:

General: es un Riesgo de todos los Procesos de Contratacion adelantados por la Entidad Estatal, por lo cual

esta presente en toda su actividad contractual.

Especifico: es un Riesgo propjo del Proceso de Confratacion objeto de analisis.
A
! r ?

~

12,1 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS. :

\

e

De acuerdg con los lineamientos del manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficients: esta
entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucién dél presente contrato'los siguientes riesgos:
. .

12.1.1 CUADRO DE RIESGOS *

T
£l

i
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131, GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO: Ei proponente debe presentar con la propuesta.
una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se
, indican en este numeral.

¢ Y

Cualqmer error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
proponente hasta.el término de traslado- del informe de evaluacion. Sin embargo la o entrega de la
garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Las caracteristicas de la garantia de seriedad de la oferta son las siguientes:

* -

Caracteristica Condicion

. _ |
Cualquiera de las clases -permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
-Decreto 1082 de 2015 a saber: (i) confrato de seguro contenido en una poéliza, -

Clase (i) patrimonio auténomo y (iii) garantia Bancaria.
' Asegurado/ | ESE Hospital San Rafael Nivel Il, con NIT 8921150105y \
. beneficiario Ministerio de Salud y Proteccién Social

‘.

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos

Amparos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decteto 1082 de 2015. 1
* Y ]
Vigencia . 3 meses, contados a.partir de la fecha de cierre del proceso de contratacién.
Valor asegurédoz . Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso, de seleccion
* Para las personas juridlcas la garantia debera tomarse. cén el nombre o
. razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y L
. representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no

solo con su sigla, a no ser que en el'referido documento se exprese que la
.sociedad podra denominarse de esa manera. b
+ Para |os proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para le cual se deberd relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
" . < quienes para todos los efectos serdn los otorgantes de esta. |

¥

Tomador

~ AY

N 14.GARANTIAS DEL CONTRATO A SUSCRIBIR. -

14.1 CUMPLIMIENTO'DEL CONTRATO: El contratista debera constituir a favor de la E:SE HOSPITAL SAN O
RAFAEL NIVEL Il y EL- MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL una pohza que ampare el
cump1|m|ento del objeto contractual equivalente al diez por-ciento (10%) del valor del ‘contrato, la vigencia
serd por el tlempo de duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.

142 GARANTIA DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al veinte,por ciento (20%) del
valor del contrato, por el término del mismao y tres (3) afios mas, a favor del personal contratado.

| o

ESE Hospital San Rafeel Nivel II'  San Juandel Cesar, LaGua;tl. Qc.xlg 4 Sur Cameras ¢ y5 '\n 77405837 740010
5 Qhsrafaelsanjuan Hospnul 'San Rahel de San Juan delCesar |
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143 GAR/}NTIA DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS: Sera equnvalente al 20% del valor total final de la’
obra, vigente por un (1) afio, contado a“partir de la fecha del acta de entrega y recibo final de obras .

i
14.4 RESPL

‘personal qu
de valor del

15. TERMIN

El contrato
(2) SEMAN

~ ¢
NSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL Frente a terceros, para el
e prestarén los serwc]os por el término del contrato y seis (06) meses mas, equivalente | al 20%
confrato. s

-OS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO..
que resulte de este proceso de seleccion tendra una duracion. de CUATRO (4) MESES Y DOS
S, contados a partir del perfeccionamiento del mismo, El tipo de contrato a celebrar sera.de

Obra, donde el proponente se compromete con la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL fl, a ejecutar las
obras de adscuacién y mantenimiento del Puesio de Salud de Los Pozos.

Los demas ﬁérmmOSry condncnones del contrato los encontraran gen el anexo N° 3 de estos pliegos, el cual
corresponde a la- minuta del contrato a suscribir.

-

16. TERMINOS DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO:

La lntervenlorla del contrato estara a cargo de un profesional experto y con conocimientos técnicos en
-obras de mantenlmlento de infraestructura fisica, qwen tendra Ias siguientes funcignes:

16.1 Firmarlel acta de inicio del contrato siempre y cuando se haya cumplido con lgs requisitos de ejecucion:
16.2 Certificar €l cumphmlento del contrato, comprobando el'acatamiento de las normas técnicas y legales.
16.3 Ejercer el ‘conirol de calidad del objeto coniratado, exigiendo el cumplimiento de las normas,
espegcificaciones, procedimientos y demas condiciones confratadas,

16.4 Controlar Ias etapas del-contrato y certificar la prestacion del servicio en cada una de ellas.

18.5 Informar al Gerente, cuando se*produzca el |ncumpl|m|ento parcial o total del contrato, para que en
dichas dependenma se tomen las:medidas a las que haya lugar.

16.8 Formular las recomendaciones per’unentes tendientes a debida ejecucion contractual.

16.7 Presentar informes parciales dé supervisién en forma mensual, los cualés deben reposar en’ el
expediente del contrato. .

16.8 Comunicar en forma opertuna antes del vencimiento' del contrato, en caso de ser necesario realizar
prorroga, adicion, modificacién o suspensién, con su respectiva justificacion.

16.9  Presentar el Acta de Recibo Final de Obras, con evidencias fotograficas.

16.10 Suscribir el acta de liquidacion-del contrato, luego de la finalizacién del misio.

17. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS A LA INVITACION:

.
podra expedir adendds a la Invitacion cuando resulte’ necesaric aclarar, modificar o
ar las condiciones establecidas en la misma.

r
Cuando la l:-1dc-:nda impligue una modificacién sustancial de las condiciones del proceso, debera ser
expedida y publicada con una antelacién no inferior a dos (2) dias habiles respecto de la fecha y, hora
previstas para el cierre de recepcion de propuestas.

La -Entidad
complemen

.

s de la presente Invitacion, se entenderan como modificaciones sustanciales, enfre otras,
e recaigan sobre el objeto o alcancé de la contratacién, el presupuesto oficial o .las .

Para efecto
aquellds qu

. B Y . \
ESE Haspital San Rafael Nivel 1] Sui.hmdelCuaé.ah,&ui'a 9&& 4 S Caneras 4 y5 ﬁ:nms:v@gj@
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condiciones econémlcas del proceso, los requisitos habilitantes o documentos exigidos para la
presentacion de la oferta, los factores o criterios de evaluacion y asighacién de puntaje, las formulas de
evaluacion, las condiciones de ejecucion del contrato, el plazo, las obligaciones principales a cargo del
contratista o cualquier otro aspecto '\que pueda incidir de' manera significativa enila preparacion,
estruciuracjon o presentacion de las propuestas. -

i
|
Las modificaciones que no fengan caricter sustancial podran efectuarse ‘Hasta antes del cierre de

P . recepcion de propuestas, siempre que no afecten de manera significativa la preparamén y.presentacion
de las ofertas. -
Las adendas seran publicadas en la plataformia- SECOP [ y en la pégina web de Ia Entidad, en el N

meédio dispuesto para tai efecto, y haran parte integral de la Invitacion: {
- N [ ¥
-~ 18. CRONOGRAMA DEL PROCESQ.

1. ,Publicacién de documentos previos (Estudio previo y pre pli@gos‘ de la Invitacion ptublica):
El dia miércoles 26 de agosto de 2026, en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co,
y en la plataforma SECQP 11, médulo Régimen Especial con ofertas. .

2. Plazo para presentar observaciones o, sugerencias al pre pliego: Dei 26 de“ agosto al 2 de
-~ septiembre de 2026, tnicamente al correo electrémco juridica@hsrafaelsanjuan.gov. co

3. Respuesta a las observaciones: El dia jueves 3 de-septi_embre, de 2026, las-cuales se publicaran O
de igual forma en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma
: SECOP II, médulo Régimen Especial con ofertas. ] '

N

4. Apertura de la Invitacion y Publicacion de Pliegos definitivos: El dia viernes 4 de septiembre
de 2026, en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan’gov.co, y en la plataforma SECOP I,
médulo Réglmen Especial con ofertas.

. 5. Plazo para pres;antar ohservaciones o sugerencias al pliego de condiciones definitivo: Del 4
de septiembre 'de 2026 al 18 de septiembre de 2028, unicamente al correo elecirénico:
juridica@hsrafaelsanjuan.gov.co, '
¥ ™~
: : \ t
’ 6. Visita Técnica: El dia miércoles 16 de septiembre de 2026, pun’to de encuentro en el Area
Administrativa de la ESE, a las 8:30 am, iniciambs_recorrido por los diferentes CAPS a intervenir.

.

~ 7. Entrega de propuestas: Unicamente en medio electrénico, hasta las 4:00 pm, del dia,viernés 25
' de septiembre de 2026, en la plataforma SECOP 1. '

8. ‘Evaluacién de las propuestas: El dia viernes 2 de octubre de 2028, la cual la realizara el Comité
Asesor de Contratacién y Compras de la ESE. | O

9. Publicacién del Informe de Evaluacién: El dfa lunes 5 de octubre de 2026 en la pagina web del
hospital WWw.hsrafaelsaniuan'gov.co, y en la plataforma SECOP II.

10.Traslado de la.evaluaci6n (Presentacién de observaciones al informe de evaluac1on de las
Ofertas): Del 5 de octubre al 9 de octubre de 2028, en Ia péglna web del hospital
WWW, hsrafaelsamuan .gov.co, yen la plataforma SECOP I, médulo Régimen Espemal con ofertas.

| . v

ESE Hospital San Rafael Nivel Il San Jsan'del Cesar, La Guajica. 95&4&:%543(5 ‘— 77 37740010
@@hsrafselsarium } Hospital San Rafael & San Juan ceiCesar




T
"Cadigo; JC-F-02

INVITACION PUBLICA
Versién: 4.0

Vigencia: 02/12/2021

- S

NIT:8921150105 ! - s " |Pagina
COD: 4465000286 GESTION JURIDICA Y CONTRATACION ‘ lzl;vi’tatgggsl’ub"ca N°
e
11.Respuesta a Observaciones de la evaluacion y publicacién- del Informe de Evaluacién
definitivo: El dia martes 13 de octubre de 2026. . 2

12.Resolu

y i

que ser

platafo

13. Firma del contrato: El dia lunes 19 de octubre de 2026.

19. LUGAR
*  CONDIC|
1

cion de Adjudicacion: El dia jueves 15 de octubre  de 2026, mediante acto adminitrativo
a1igualmente publicado en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la

'ma SECOP I, médulo Régimen Especial con ofertas.

1

Fisico o) ELECTRONICO EN DONDE SE PUEDEN CONSULTAR LOS TERMINOS DE
IONES ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS. o

Los términos o pllegos de conduc:ones el estudio prewo y demas documentos de la efapa precontractual,
podran ser consu[tadosrpor cualquier persona, en la pagina web la ESE www.hsrafaelsanjuan.gov.co, en la

SECOP I,

i6dulo Régirmen Especial con Ofertas y en medio fisico en la Secretarfa de Gerencia, en el Area

Administrativa de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il, ubicada en la Calle 4 Sur entre Carreras 4 y5 enel
municipio de San-Juan del Cesar — La Guajira.

i

20. EL LU?AR DONDE SE DEBE HA‘bER LA ENTREGA DE LAS PROPUESTAS.
Las propuestas deberan ser presentadas por medio de la.plataforma de contratacion publica 'del estado

colombiano
la presente

SECOP I, modulo Réglmen Especial con.Ofertas, en los términos dlspuestos por la entidad en
nvitacion y demas documentos vinculantes 'y complementarlos ala Presente

4 f

. 21. APLICACION DE LAS. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. v
En el presente proceso de contratacion se podra dar aplicacion de las Clausulas Excepcionales previstas en
el Estatuto General de la Administracién Publics, ley 80 de 1993, y-defnas normas que lo complementen o

modifiquen.|-

B . A 3
22. VALIDEZ MINIMA DE LAS OFERTAS QUE SE SOLICITAN: -

2
/

.
¥ b3 [y

La “pro;')uesta debera tener una validez minima de 90 dias.

23. LAS DI

IFERENTES ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO A SEGUIR SON:

by

* la Invitacién Publica: La- entidad con el presente escrifo formula invitacion publica a participar a

cualqruer ‘persona natural, juridica, consorcio y/o Unidn Temparal.

I

» Seleccién: en todo caso la verificacion de los requisitos habilitantes ‘se hara exclusivamente ‘en
relaclpn con el proponente que los acredite todos y cada uno de los solicitados, de acuerdo a lo
estab,ecido en la presente invitacién. \ .

e Adjudi

cump

icacion: La adjudicacion debera recaer sobre un proponente que obligatoriamente haya
ido con todos y cada uno de los requisitos habilitanies, sin tener en consideracion factores de

_ afecto o interés y en general/cualquier, clase de motivacion subjetiva.

e Suscri

ipcién: La suscripcion del contrato se realizara dentro del plazo establecido en el cronograma’de

la pre{sente invitacion. Qg

| .

ESE Hospizal San Rafael Nivel 11

~ - * M
wa @ 5 B
San Jnandel Cesar, La Goapwa f Calle 4 Sur Carreras 4'y3 Ne: 77408837 740010

m@hsmiaels.rjugn Hospual San Rataed de San.Juan del Cesar
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24. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

3

El Confrato que con ocasi6n de esta Invitacion se celebre, se régulai‘é por ¢! Estatu
E.S.E. (Acuerdo N° 07 de 2014, modificado por el Acuerdo N° 22 de 2024); Cédigos Civ

el Derecho Privado, demas normas reglamentarias, concordantes y complementarias y
Invitacion Publica; lo que no esté particularmente regulado en las normas citadas, o en

les.aplicaré lo sefialado en lds normas legales comerciales y civiles colombianas vigentgs.

25. CORREO ELECTRONICO PARA COMUNICACIONES Y/O-OBSERVACIONES: °

juridica@hsrafaelsanjuan.gov.co.

~

26. CONVOCATORIA A VEEDURIAS Y-ALIANZA DE ElSUARlOS:

i

El'Hospital CONVOCA a las véedurias ciudadanas éstablecidas de conformidad con Fa!

to Contractual de la
il y de Comercio.

El régimen juridico aplicable al presente proceso sera el contenido en la Constitucion Politica de Colombia, .

lo dispuesto en esta
este dpcumento, se

2

Ley, a lo§ miembros

de la Alianza de Usugrios de esta entidad y a la comunidad en general para que participen deniro de este
proceso, efectien ‘el control social_respectivo y. en general desarrollen su actividad durante las diferentes

etapas del presente proceso de seleccién.

i
v

‘Dado en San Juan del Cesar— La Guajira, a los 25 dias'del mes de Agosto

MARIA ISABEL CRISTINA GONZALEZ SUAREZ

GERENTE. :

Proyectd: Dra Maria Ariza Vega

Reviso: Dra Rossaria Mejfa Fue
Of. Juridica

™ ESE Hospital San Ratael Nivel |1 San Juan del Cesar, La Guajea ’gc-n-_u Sur Carreras 4 y5 @:77‘!

53 @nscafaelsanjusn Hospital San Fafael de San Juan delCesar

-

de 2026.

|0E83.7 740010
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) . ANEXO 1 , ;7
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA .
Sefiores | '
HOSPITAL SAN RAFAEL

La Ciudad &

REF, : INVI'I;ACION A PRESENTAR PROPUESTAS.
\ +
Esta comunfacién*tiene por objeto presentar propuesta para PRESTAR LOS SERVICIOS DE: )

-

] & ) . ’ _ ) t

O Asl mismo, el suscrito declara que:
*

Al

1. Tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

2. La lnformamén suministrada es veraz'y no fija condiciones egonémicas artifi clalmente bajas con el,
propoésito de obtener la contratacién de| servicio. '
“ e
. 3. En el evento en que me sea escoglda mi propuesta, me comprometo a realizar todos los tramites |
+~ tendientes hl perfecc:|onam|ento y ejecucion del contrato, dentro de fos términos y condiciones
-establemdo? en los términos de referenciay en la Ley.

4, Conozcoilas causales de inhabilidad & mcompa'ubllldad para contratar con las Entidades Estatales,

. de las sanciones establecidas por trasgresion a las mismas, asl como-los efectos legales y declaro bajo
la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me
encuentro incurso en ninguna de ellas, nitampoco la sociedad qué represento.

5. Conozcoly acato el Régimen de Cohtratacion de la E.S.E. Hosp]tal San Rafael Nivel Il y sus bases
Juridicas. ,

) _ 6. Conozccn| hé Fecibido los términos de referenciavde la presente contratacion y los he estudiado
O cuidadosamente,. incluidos sus Adendas (si I6s hay), entendidés como las miodificaciones a los mismos
y acepto sus términos sin reservas nj condicionamientos. .7

4
, '7. Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso-de seleccion del Contratista.
’
8. Suministro la siguiente informacién para efectos de notificar los actos que el Hospital San Rafael
considere necesarios.

£

SI' LA PROPUES_TA\ES PRESENTADA A NOMBRE DE UNA.PERSONA JURIDICA, DILIGENCIAR
LOS SIGUIENTES DATOS: ~

b

1
ESL Hospizal Sin Rafasl Nivel Il San JuandelCesar, La Guajea. W Calle 4 Sur Casrer'as 4 y5 ﬁ‘:npms.n@m
l & @hscafselsanjuan Hospital San Ratael de SanJuan delCesar \
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REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRES Y APELLIDOS:

CEDULA DE CIUDADANIA Y/0 EXTRANJERIA:
CARGO:

RAZON SOCIAL:

NIT.

DOMICILIO PRINCIPAL: .
DIRECCION:
E-MAIL:
TELEFONOS Nos o
’FAX Nos.:
CELULAR Nos.:
PERSONA ENCARGADA CONTACTO:

Cordial saludo, | o4

(Nombre y firma del' Representante Legal) .
SI LA° PROPUESTA ES PRESENTADA POR PERSONA NATURAL, DILIGENCIAR LOS
SIGUIENTES DATOS: O

PERSONA NATURAL ’

' NOMBRES Y APELLIDOS; [
CEDULA DE CIUDADANIA yio O EXTRANJERIA:
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO: i
No. DE MATRICULA DESTABLECIMIENTO: '
DOMICILIO PRINCIPAL:

DIRECCION E-MAIL:

TELEFONOS Nos.: N

FAX Nos.:
CELULAR Nos.; _

Cordial saludo,

.
t ~ 1

(Nombre y %irma de! Propietario del Establecimiento de Comercio) I

O

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE O LA AUSENCIA DE FIRMA, DARA LUGAR A
QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA. {Articulo 196 'Cédigo de Comercio)

\ I

ESE Hospital San Rafael Nivel Il San Jrandel Cesar,'La Guaja. Q‘M 4 Sur Camerss 4 y5 Q:rnma:nmw
B3 @hsratselsanjuan Hospital San Rafael de San Juan del Cesar
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PRESUPUESTO OFICIAL DE OBRAS

» INVITACION PUBLICA N° 29 DE 2026
MODALIDAD MENOR CUANTIA

L Ml s
s , s . - o ¥ $3.360.080.44;
, Demoucxén muros eSpesur méxnmo 12 cm 1947 o
A4 (lncluye acarreo) . § m2 '$41.912,Z4 9,85 $413 029,09
Demollclén concretorvigas, . columnas placas arf o y
(ncliye acarreo) . m3 $105751851 2,30 52‘42.938,4_4
Desmorite aparatos sanltanos un $31.164,78 | 2,00 $62.329,55
‘ Desrmnfe cubler:a tejas m2 $18.381,71 71 .,52 ] '$1.S1"5.5.79,:15;'
Desmonte puertas yio ventanas, un $37.81“5,92— 12.90’ $453f7§1;‘1 0:
Adecuar(F’lcar) mortero existente sobre a L Ea- % <
‘ paredesyplsos i m2. $13.320,78 A 54,08 $720.882,36 .
Demolicién enchapes. pISOS y paredes ) , e aaral 4 ) .
(mluye acarreo) pm2 I 51;3.833,7? . 10!9? J $151.439,74 |
o EXCAVACIDNES"Y,,RELLENOS T DN T 565 815.452,80 |
, E)?ca.vacmn manual m3 $44 328, 61 4132 L »$501 631,42 N
k Relleno matenal seleccionadd: m3 $92 743,54 24,95 $2-313 821 ,38
ity E. . ACERODEREFUERZO=iv.7: - S AR 5"?*513 23757505
1 Var:lha t318 (#3) 4 200 kg!cm2 (60.000 psn) para ml $5.473.64 1’53 ;10 $839.656.80
=~ {concreto, . oo ! e
| asz |Verladr (#4)4203 glom’ (C0.000 psiy para |y $6.451,13] 16140 ¥ $1.041.212,43
tE 31;4»3.64 Malia electro soldada 15x15x1!4" m2 $11.531,113 38,58 $444:881,70 .
5, ,»”M'.x ;"* % e - w“-‘t» i SR > «j “i: Pty “} D v$~ m
‘,,;«";éfél b Y paly S et B B by gf:~;z*w$3‘roao.4ue 16
A41 | Solado de limpleza concreto 5|mple (2200 pSl) m3 $721.900,12 0,23 L $162.;42'(,53
. | Zapatas concreto de 240 kglcm2 (3.000 psi) o, ] N ,
Ad2 incluye formaleta,en madéra m3 . $,1.133.11*4‘7.,70, %1.3’5 $1.529,749,39
A43 Coiicréto ciclépeo para cimentacion. m3 $441.291,36 1.35- $505,743,34
« o 4 Vigade cimentacién concreto.210 kalem? i 1 | P - i
K Add (3 000 psi) incluye formaleta en madera - m3 1 $i1 1:'547'70 068 $772.487.91 _ ,
w'« -w:«,uv' e i :: 751&*;{(%?(; ) ﬁ\iq T ;’-ywb';;: T A :‘u ) ‘f %% T K
, WESTRuQTURAs EN CONCR!%TQ R TR T P RS I 4 "$s;545.453-,;|3?§
Placa contrapisosen concreto,de, 210 kglcm nn 17 - ; o ' - ’
- I 3
L NA 5&,1,. (3. 000 pse=10em . . . A .m2 $1(L)1.?.144.07 3.8i58 $3.879.401,25
e ] Coluq‘*nnas cuadradas de concreto afa vista Co o S (
A53, 210 kg/em? (3. 000 psi} formaleta madera m3 ) 31‘?78'627’3? 9,76 $966'64,2'25
T = -
- | Vigas aéreas en concreto a [a vistas210 : i i -
‘ As4 kg/'cn"(S 000 psi} formaleta madera seccién m3 $1"3?7'916'-40- 9'45 $6_,06.;1“73,.88
' " | Praca corcreto 3000PS] 10cm mallar, oo i aa | - i ‘
AS9 - elect osoldada entrepiso m2 ’$1f70'750!§8‘ ?'75 $640.315,08

r
~

*

*

m Shsrafasisanjuan

ESE Hespitsl San Rafaed Nvel 11 San JeandelCesar, La Guajra 9%4 &z?anusAy& 3&‘:7740&3,73;40010
¥ Hospital San Rafael de San Juan delCesar ¥
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. e -
oy Escalera en cdncereto 210 kg/em? (3.000 psi) : ) e i ’ . [
' AST3 | g aleta madera ihcluye refuers - m3 | 5142447755 $353, 925, 69
- ERe e ) T R TR Y i " 2 7 iz
AT LIt ESTRUCTURAS 4577086382130,

A7.2 |Placade anclaje esfructura metéhca‘l - un,: i % 68.@9,1}’4‘4 - _ $2.810. 377 48 .
A75~m g‘t’:%aa?;%"se”’e”' "C"ZD"GO [ m $52.670,837 ' $4.2-79.504,82‘
A MOTE’QA PANETES igudain 7
A83 Muro en blogue arcilld No 5 o om2 ] $5249600{ 22,52 | $1.182.112,25
1 . AB9 Eaﬁete mor@ego,:l .§ipara.-mtenbr,es m2 i $52.}1~16]40 F 17,52 | '5918.36/1,28 5
A 8.10 | Pafiete mortéro impermeabllizado 1:3 ’» 2 | 8365714271 27,51 $982.631,60
oADK I;ﬁgINSTALACIONES H]DROSANITARIAS&‘ o f’%‘? 3@% e iﬁ;@%@gg@ _
hs | et 698 |y | sspomoo| tats | stoosebao
Ag4 [TuberiaPVCP 12" | -ml | $1061130} 6884 | $728.35046 )
‘ #A.0.8 ‘Vilvula de reglst;ro de 3/4"con tapa régisto I wd - $96.820,13 200 $193.640,26_
A9.18 | Tubera PVCS 4" ml $2096392] 1100 | $320.603,07 .
A9.19 | Tuberia PVCS2' CTml | $1870484] 14,00 |  $205.753,26 ”
A.9.21 | Accesorids promedio, PVCS 4" | un | s70.16588] 400 | $316.86351
! . 49.22 | Accesorios promedio PVCS 2" T $14.86278] 16,00 | $237.802,54 ' Q
A 9.23_ Caja de mspecclén 60x60 cm 1 eun $489.228,94 | ;2.00' i $§78.45‘7,89 3
, - A’S.ﬂéo‘ *ngg‘ilies plastico de'almacenamlento de agua - ’u“nr - $8'93.1658,'68"! ~ 200 $1;T87-317.37 ‘
A936 |Puntolnodoro 1 un, f. $27.70555] 1,00 $27.705,55
/'\-.9':39 | Puhto Agua | frla Lavamanos y llaves vkoun $27.73147} 2,00 $55.46ﬂ2,9_4 .
A 940‘ Salida Samtanaﬁuqodorbj“ . : ) un $89.165,10 3 1,00 589-.16%,‘10
A 29,41 | Salida Sanitaria lavamanos 2" | up $53.580,56 1 2,00 $107.1611,12
. [Asaa] Bajanle aguas luvlas 2 .+ ol 1 1200 $261.699,91
:z‘;%%l %E?:;Egy 5%2*?*"%%?" S “'$22 027.921" 26/

A0, 4 Cublerta ttpo en UPVC con alma de material’

PO S ' : ;
aislante m2, $61.179,77 | 80,13 $4,902.212,34 |

|

-

: Accesorio de cumbrera teja UPVC, incluye
A10.5 refuerzo interior ’ mi $68.010,14| .6,40 $435.26f1,91
. , N 53 A Ko Y .
. A10.9 ' Ganal pléstica con accesonos ) }pi . ) _«$56_.668,ﬂ{!49_ . ‘f12',8,0 ¥ Kw$‘725_.35l2,86 C
. |A71012|Eduipodebombeo ’ un | $1:247.27275] 12,80 | $15:965.081,15

iNslTA] LiEACIGNESz

S

- 5 Qgg_rg)etida aérea biféslca de1 kW a 20kW (AE un: ‘ %1 111.447,99. ‘1"00 $1.111 _44;7,99 . Q
1 Alintentacion circuito 6 AWG fuberia EMT 1| ~ o NPT ) s
e g o y cable - ! ml $21 7.543,19 \ ‘9’90 $1.95788?,73,

Eaaraaners 7

x‘".’ . T _3
11 g‘,"’";"é:g}g" circuito 10AWG tuberia EMT | i | se2.303,44] 43,00 $3.539.047,73
. . ._ ' Alimentacion. ci}CUIto12AWG tuberia EMT | e 3 P - o LA
. AT o e o m $67.174186] 500 | '§1.007.622.88
A 1,17 |.Bald 35W dismetig 23cm un b, $73.83601] 600 }  $443.016,04
[] K : . i 1

ESE Hospital San Ratael Nivel Il San Juan del Cesar_ La Guajcs. qc& 4 Sur Cameras 4 y5 @-77410@3,?740010
@gmrafaelsamum Hospimal San Ratael de San Juan SelCesar
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g
la11.19 Lumupana LED soxso un  |v -$322.82579 " 3,00 $968.477,36
y A 1121 Lumlparla emergencla tlpo Mickey Mouse un ) $79.415,41 1,00 A§'~;§§41,5,i‘1‘ ‘ -
A 11.23| Puesta atierra calas .o medidores un $508.433,55] 1,00 | $508.43355
] ; Sa[xd luminaria techo EMT - Incluye aparato, : _— g
. [ATH24 tuber?a. Gable y consumibles un \;5153‘984’?*9 15,00 | $2:309.773,36
P Sahd‘a interruptor promedio EMT -Incluye e S i 0OR 24 .
A 11,26 aparato ‘tuberia, cable y.consumibles < un $136;5.399'67 . 500 ?654‘?9'8"‘?4)‘
s Salida toma bifasica EMT—Incluye aparato, NG o I AR
A 11'28 tuberfa, cable: :y consuribles un $223.051,30| 200 $448.102,60 : i b
_-' Salida toma. doble EMT-Incluye aparato, ¢ 100 284 871 1708 100 £4¢
A11:30 tuberia, cable y consumibles un 5129_'384'67 17,00 $2.199.539,43
A gy o Sallda torma GFCI EMT ~Incluye ‘aparato; v & e d . !y ]
AA 11.32; tuberia cable y cinsumibles un $176.518,37 2'0,0 ] $353.036,74
s - 7 ——
A 1146} S:tf::gffro e Instalacion Reflector iluminacion un $72.636,871 4,00 $280.547,47
A 11.47 StS!:r’::,"'sm Instaldclon Sistema de puestaa |, | gyg7251015| 1,00 | $2.972.210,15
b A Sallda lnterruptordoble -Incluye aparato, ’ . FURERE R N -
w.tﬁl'"1"1.4_8 tuberla cable y consumibles und $151.099,60 4,00 ) $§_04.398,4’1
- Allmentacnén acometida 3¢ désde Tableroa ° . ! '
A 71.507] planta emergencia.en conductor #5 AWG y und $1.935.802,45 1,00 $1;935,802,45
tuberia IMC 1" |
1+ Suministro e lnstalacmn'Tablero de i T
O A 11,57 ; distribucién para transferencia, totalizadores y | und $3.406.01421.1 1,00 $3.406.014,21 ,
| acometidas " * \
PR Suministro e Instalacién Generador 3¢ A “ 4 . .
LA T 1.52] ~Eléct ico KTC Diesel 172kW/15kVA Cabinado und $19.536.781,62 1,00 1$19.536.781,62
L inson orizado * -
A 1&1./55 Retlr: y Desmonte de red eléctnca und “$2.111.1f2~6.4§‘6 1,00 $2 111 126,46
¥ Sum:mstroe Instalacion Lampara Exterior ~ - S s
A11.56 Blanc‘o Ovalado Rejila 60w~ . und $67.716,98 1,00 $67 716, 98
A 11.57] Tabléro 18 dircuitos bifasico

-$567.500,51

e B

$557 500 51

. ;’E STRUGTURAS LIVIANASv
;WA 13. : i Q;“f s ”* .V RASOS" AR
1A '13.7 Cie[o raso en fi brocemento

' ié%z;j; o
i :@* i ,jﬁ 3 s - .
Mom iario da 0 7x0 5 m con frentes en MDF H

&

T

1A 1413}

4
3

polllammado color a elegir y cuerpos en
aglorperado melaminico blarico,, mcluye

- cajones, baldas, zécalo, herrajes basicos,
sistemas de dperiura e |nstalac16n no incluye
mes&n‘ electrodomésticos nilavaplatos.

mi

*$936.981,11

2,00.

L;$‘lé.8'73‘.962,21;

A

A14.15

1 basicos, S|stemas de apenura g inslalacxén

Mueble.verﬂcal de de 0.5x0.9=hmcon
frentes en MDF.H politaminada color'a elegir
y cuqmos en aglomerado melaminico blanco,
inchiye cajones, baldas, zécalo, herrajes

. $2.563.561,85 |/

$13.843.233,997

iy o

ﬁh,g_,gs»

2R3

i

d, W 4
v “C‘{\RP[NTERiA&METALICA I& ELASTIC

. o ;z ii

ek AT
iy

5.701.857*37

A 15:5 |

Vent ana aluminio .

$477.214,34

| $3.956,106,92,

A'159

Reja;en variila cuadrada 12 mm’con marco en,
angulo

$151.919,35

-'$1.259.411,43

A 18117

Puerta batiente en ’alumsnlo acabado
anod zado lncluye parte ‘proporcional de

x

$439.573,31

7

| $3.868.245,16"

2

-} accesorios y cerradura -

22 Shsrafselsanjuan

Hospaal San Ratael de San.Joan delCesar

" 1
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A 1524 ';"_ﬂrcg’oi':‘ ag”g“g}f para puieita ancfo max . un o ~$143821,66 400 | $575. 286 64/
£ t > i
A15.26 Sﬁf‘é‘rﬁ’]%’iii??:d"aﬁ egé‘;‘r’n" redondoyrefila 1 1" | g19303972] \a75 | $1.884.087.28
" ['Puerta metalica entamborada en cold rolled T :
i acabado pintura electroestatica‘color a elegir |- — " o |
' ’Téq 15.27 incluye marco, parte proporcmnal de Y un $712.573;31 3,00 $2.158.719,94

accesorios y cerradura %

techos) ’ »

- 'APARATOS;SAN[TARIOSI GRIFERIA i

L MES@NES-METALICOSM

By

$16.009,224 239,96

A6 % ;Q\ENQHAPES ; 1 DR 5
A 16.1 | Cerdmica plsos alfc trafico color a elegir m2 $86.808,99 | 5‘5;57 1 $5.171.35?,22
A16.2 S]:rgél;mca pared linea institucional color a m2 . s78.47340] 33,80 1 s2682. 47£1J 50
Barra abatible para bafios personas con N K |
A 16.8 | mobilidad reducida (PMR) é Usuarios de- un. $552:327,53 1,00 ., $552.327,53
Sillas de Ruedas,(USR). !
K Barra sencilla empotrable 60cm para bafios K ‘.
A 16.10'} personas con mobihdad reducida (PMR) o un $144.572,98 1,00 $144.572,98
L Usuarios de Sillas dé. Ruedas (USR) . - - |
A 16.16. Medla cafia prefabncada grano color blanco ‘ml $56.919,68 | 3],00 $2'.1_06.02'8,04
A ~16.2‘4 Espejo canteado 4 mm espesor m2 t g $80.969,76 1,00 $BO 969, 76V
¢ Dlspensador de papel higienicoen acero 4 v anq 5 g
A16.28 irioxidable. un, $169.3%1,?9 1,00 $169.321 29
] - ; P | N . b LT 4 -
416.20 g’j;g‘;g‘l’:” A T4l de papal on acerd ufi $129.321.29 4,00, ‘$129.321,29
A 17.5 | Estuco plésfico ) m2 $23.966,25| 17552 | '$419.948 8
A17.8 Pin_tdra cordza o;s‘trrjiiar para éigtei[ior‘es m2 " $31.468,48 -, 156,68 '} $4.930.512,40
A17.11] Pintura epdxica cdlor‘bianca"(Paredes i m2 $3.841.536, 32

%“”% ji

A18.1 | Suministro e instalacion sanltarlo linea blanca un $303.986,54 ’ 1,00 $303.986,54
Suministre e instalacién Iavamanos librede § . . . . e *
A 18.11 pedesial bafio PMR ylo USR . |’.ln . $556.08§.54 1 _1‘,00 A$55QS.085,54
A 1813 | Griferia lavamanos’ monocontrol un $176.457381 2,00 $352.914,77
. Suministro e-instalacién,de mesén en acero  §, - EE '
A 38 14 | ingxidable con poceta:Sencilla (ancho 55 cm) .ml $530.811,08 2,00 $4.061.622,17 .
) C . ’ tncluye accesorios instalacion
AT Tl MOBILARIO 2 SEd dg5.21]
A 25,1 [ Ventilador de techo P } $380 466 58 $760.93,
A252 ] Equtpo alre acondxcxonad‘o -"basico un - | 35-534-40919,2‘ 3,000 $16 603, 229,'75 ’
5 | Suministro de Escntorro sencillo con cajonera ' ’ . o ]
A 25;3 estructura metéhca v tapa en madera b un $610'§36'-3 & g 3,00 $1‘831'90§3~'09
. A 254 tse?;mnlstro de Sifa ergonémtca glralona en. “in $21 4.666,635 4:00 , ~$858.66%f67 ]
) "{ Suministro “de Silla. Téndem para salade ¢ = . -2 ’ ) t
A 255 { espera 3 Piiesto " un $340.127,27 %+ 2,00 .$680.254 55
A25.6° j“Suminsmo de Sllla Inten;locutora de Plastico* un $127.800,00 6,00 $766 BOD 00
4258 “Suministio Sefalizacion, geespaciosen -y Tl -7 530,112,00 6,00 $18067200

Acrilico atornillado a muro

ESE Hespitat San Ratael Nivel 11
@ Qhsrafaelsanjuan

Sm.}:mddcesu. La Guapa

S

=

;ﬁwﬁ

»%%’%;wii

2 $2: 047.:1 ‘11 72,

?c.u. 4 Str Caneras 4 y5 t;?:1"-'14
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MINUTA DEL CONTRATO _
. |
INVITACION-PUBLICA NO. 29 DE 2026 MENOR CUANTIA ‘

CONTRATO DE OBRA

f

. CONTRATO: No. COB000 DE 2026 ,
CONTRATANTE: HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il - E.S.E:
CONTRATISTA: . :

SERVICIO CONTRATADO: REALIZAR OBRAS DE ADECUACION PARA EL

MEJORAMIENTO DE LA lNFRAIﬁSTRUCTURA
FISICA EN SALUD, DE LA SEDE PUES'ﬁO DE SALUD
LOS POZOS DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL -
CESAR - DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, EN

X CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION Nf 386 DEL 3 DE MARZO DE 2026, O
PROFERIDA POR EL MINISTERIO DE [SALUD Y DE

; LA PROTECCION SOCIAL.

VALOR: ~ - $240.241.278.

VALOR EN LETRAS: DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOSiSETENTA Y
OCHO PESOS

DURACION: CUATRO (4) MESES Y DOS (2) SEMANAS A v

PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INiCIO.

Entre [os suscriios a saber, MARIA ISABEL CRISTINA. GONZALEZ SUAREZ, mayor de
edad, domiciliada en esta ciudad e identificada con C.C. 56.074.423 de San ‘Juan del
Cesar, en calidad de Gerente y Representante Legal, segun Resolucién No. 0069 del Seis
(06) de Febrero de 2024 y Acta de Posesidn del Primero (01 de Abril de 2024, de la
E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL H, NiT. 892.115.010- 5 facultada para celebrar
este contrato de conformidad a lo estatuido en el humeral 6 del articulo 195 de [a Ley 100
de 1993 y y el Acuerdo N° 016 de 2006 “Por el cual se aprobaron los Estatuios de la O
E.S.E.", en adelante se llamara EL HOSPITAL, por una parte; y por la otra, Ja empresa---
, Empresa legalmente constituida, inscrita en la -Camara de

Comercio de La Guajira, el 29 de septiembre de ~e--meemeeeemesn bajo de NUmero de
. Matricula No.~~-----—----=-=—~y NIT. ~r==someiseeireee representada legalmente por ~eremmmemsemnes
, identificado(a) con la cedula de ciudadania No. de

-------------- : quien para los efectos del presente contrato se denominara™ EL

. |
ESE Hcspital San Ratael Nvel I San Juxn del Cesar, La Guajra, R Cate 4 Sur Camresm 4 y5 N 77408837740010
£ @nsrafselsanjuan Hospiat San Rafael de San Juan delCesar
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CONTRAT
en ning un

ISTA, y que ademas afirman bajo, juramento que. no se encuentran incursos
a de las -causales de inhabilidades -e incompatibilidades ‘sefaladas en las

dlSpOSlClOll‘leS legales, de comun acuerdo hemos celebrado el presente contrato, el cual
se determma en las Siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: REALIZAR OBRAS DE

ADECUAC]ON PARA EL MEJORAMIENTO ‘DE LA INFRAESTRUCTWRA FISICA EN

SALUD, DE LA SEDE PUESTO DE SALUD LOS POZOS DEL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DEL CESAR DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, EN CUMPLIMIENTO A LO
ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION N° 386 DEL 3 DE MARZO DE 2026, PROFERIDA

POREL MINISTERIO DE SALUD Y DE LA PROTECCION SQCIAL.

Al Demohmén muros. espesor maximo 12 cm (:nciuye acarreo) $41 912 74 :

A 1.6 _{ Demolicién concreto vigas, columnas; placas (incluye acarreo) i, m3 $105,751,85

A 17 |Desmonte aparatos sanitarios , . - 1" un* $31.164,78 :
A 1.8 | Desmonte cubierta tejas T om2 618,381,771} ,
Al19 aDesmonte puertas y/o \)entanas' . ur $37.815,92.
A116 Adecuar(Plcar) mortero existente sobre paredes y pisos ‘m2 & ~+'$13,329,78| |

A‘ 1 1‘8 Demolluon enchapes pisos Yy paredes {incluye acarreo) : s 'm2 513 833, 78

‘avacnon manual

S44 328, 61

eno material selecuonado

$92.743,54

A )
’*24&

TTEF »m
}:L&,p s

.1 | Varilla.3/8 (#3) 4, 200 kg/cm2 (60 000 pSl) para concreto

A3.1 |V ml ST
s | A3.2 Vajilla 1/2 {#4) 4.200 kg/cm? {60.000 psi) para concreto . ml . $6.451,13
A3.6 |Malla electro soldada 15x15x1/4" - m2. -~ *$11 531,114,
A, G i e CIMENTACION =2 5 5
A4l Solado de ilmpleza concreto simple (2200 p5|) * m3 5721 500, 12 :
. 173 2
A4Z s Zapatas cohcreto de 210 kg/cm (3.000 psi) incluye formaleta en w3 Sl 133, 147 70
madera. "
A4.3 {Concreto’ ‘ciclépeo para, cumentacién m3 $441 291,36
[ *' i 2 .
Adid Vigd de c1mentac1on concreto 240 kg/cm? (3.000 psi) incluye 3 $1.119:547,70,
* 4 for aleta en madera, . ’ .
Ry > T T i) T ) K
457 "~ ESTRUCTURAS' EN;@NCRETO@!W@:@W ke R I R L
A5.1 |Placa contraplso en concreto de 210 kg/cm? (3.000 psiye=10em + | m2 - 5103 144 07 i~
A5.3 ] Columnas cuadradas de congreto a la vista 210 kg/cm? (3.000 psi) m3 -‘51-278-6'2-7,32 |
formaleta madera . =
B ; \
A5.4 Vigas aéreas en concreto a I3 vista 210 kg/cm? (3.000 psi) formaleta m3 §1.357. 916,40
" {maderd seccién N — , .
“A’5.9 {Placa concreto 3000PSI 10cm malla electiosoldada - entrepiso s m2 , $170~750 681"
o § 2 :
A5.13 Fscalera en concreto 210 kg/cm? (3;000 psi) formaleta madera, 4 ~m3 $1 42447755
| incluye refuerzo en acery x
= ESTRUCTURAS METALICAS®, i;ém G e ﬁ%@u e w

_Pla

o] de anclaje estructura metalica

un

®

,'$108.091,44,]

‘E,ﬁHmptmISMRabeledll San Jaan del Cesar, La Guajica. ?Cahtt Sur' Canrerss 4 5 L7740883.774WIG

@@hsra!aelsuium

Hospital San Rafael de SanJuan delCesar
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as secuon sencﬂla perfil "C" 120 60 mm Cal.2 o mm T 7 $52 670, 83
A 8.3 TMuroen bloque‘armlla No5 - t 4 m2 ) . $52 496 09 ‘
' . A8.9 | Pafiete mortero 1:3'para interiores ’ ’ $52.410,40
' A'8.10 | Pafiste mortero impermeabilizado 1:3 35. 14,27

77T INSTALACIONES HIDROSANIT, ;_ RIAS: %2

s

) +.A9.2 |Instalaciones hidro sanltarlas promedio, (solo agua fria, sin aparatos) C o m2 $52.000,00
A9.4 1Tuberia PVCP1/2% | v .7 . ml .$10.611,30 '
A8.8 |valvulade reg|stro de 3/4"con tapa reglstro N . T un |~ 1 $96.820,13
} A9.18 [Tuberfa PVCS 4™ =™ el e ml ] $29.963,92 |
.A9.19"| Tuberia PVCS 2" + ° o . T ml $18.704,84
A 9.21 | Accesorios promedio PVCS 4 o 1 un $79.165,88 -
A '9,22 { Accesorios: promedlo PVCS 2" . ‘ run . $14.862,78
"A 9.23 4| Caja de inspeccion 60 %60 cm, ) L un | $489.228,94
A9.30 i Tanque plast:cojde almacenamiento de agua 1000 lts i ‘ $893.658,68
T A9.38 { PuntoInodoro ™ ' T un $27.705,55,
A9.39 | Punto Agua fifa.lavamanos y llaves - ' un - - 827.731,47
. A9.40 | Salida Sanitariainodoro 4" N , un .  '$89,165,10
- A 9.41 | Salida-Sanitaria lavamanos 2" . s un $53,580,56
A}9.44- Ba]ante aguas'liuvias. 2" T -ml ) o $21 808 33 Q

A A0 % G CUBIERTA“S’"%,@APR@VECHAMIEo%AGUAs L

i R B

" A 10.4 | Cubierta tipo‘en UPVC con alma de material aislante T m

561.-179,7‘7

A 10.5 T Accesorio de cumbrera teja UPVC, inciuye refuerzo mtenor ml | $68.010,14
A 10.9 | Canal plastlca con accesorios 7 . ml $56.668,19
- A Eqmpo de bombeo - un $1.247.272,75

iy i ] ; X - pondaski] 2
' ‘ Ajli.’5i Acometida aérea blfa5|ca delkWa ZokW {AE 220-3) un : $1.111.447,991
A 11.8 | Alimentaclon circuito 6 AWG tuberfa EMT 1 1/2" y cable " mi , $217.543,19
1 lAl 2 Alimentacion cj?cﬁitb 10 AWG tuberfa EMT 3/4" y cable ‘ ml . 582,303,44
' - € - : = . ’ _ i
1 iA 14 + Alimentacién circuito 12-AWG tuberia EMT 1/2"y cable . fomi $67.174,86
3 A % : . ’ . ] - o M : ) ’ ; ) >
11.97 Bala 3syv didmetro 23cm un $7§.83§,01_
A o . h ) "'.
21,19. ‘Luml‘rjana LEP 60X60 y ) un L $322.825,79.
R P A "o y ‘ @
11:21 Lummamg gmer‘genqng tipo Mickey Mouse- , . un ‘ $79.415,4%
oy “ T . _ , ' . | ) _ | _
11.23+ fuesta\atlerna ca;asro medidores - B | .:ur? R $508.433,55 ¢
T + g N - 1 _l ,ﬁ_. t ) TN ” = \ — D ) ¥ N\
- A | Salida luminaria tgcho EMT -Incluye apdfato, tuberia, cable y N i 1 $153.984,89 |/
- 11.24 gpgsymlb[es . \ .
: A i salida interruptor promedlo EMT - lncluye aparato, tubena, cable y un $136.999,67 |
. 1126 | consum:bles TS y

ESE Hospiral San Rafsel Nivel Il San Juan delCesar, 1a Guajica QCa.le 4 Sur Cameras 4 y5 ﬁ:rwms:nomo
ﬁ@mmfaelsaqum Hospital San Rafael de SanJuan delCesar
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: t] - 0 P — - ; eria. cables ) D
EA 4 Salida toma bifasica EMT--Incluye aparato, tuberia, cabley un + §203.051,30:
11.28 |cor sumlbles . ‘ ] . ; A |
: 1 1A3 0 Sal da toma dob[e EMT—IncIuye aparato tuberla cable Y consurmbles L VT S~12’9.384,6i
}ﬁ-z 154l { toma Gl EMI’-Inclujve' aparato, tuberfa, cabley consuraibles 4oun_ | " $176.518,37 .
» 1A4 6 ‘Sugninistro.é Instalacion Reflector iluminacic')n exterior 1 un '$72.6_36£,87
- A . ] . . ; .
‘ 31{“47 Surrumstro e Instalacién Sistema de puesta atlerra s un $2.972.210,15
, 4, an 2 - x S
" A | Sali da Interruptor doble -Incluye aparato, tubena cabley . o om . .
1148 | cor)sumlbles N L}ndj ‘ S_?Sl.OQﬂS,GO‘
A | Alimentacién acometida 3¢ desde Tablero, a p!anta emergencia en y 1 1aAE 0N AT
11.50_|conductor #6 AWG y tuberia IMC 1" und $1:935.802,45]
. A ISun inistro e Instalacion Tablero de distribucidn para transferencia, LS g T
' 11.51 totahzadores\y acometjdas. und‘ $3.406.014,21
{ A 4Suministro e Instalacion Geherador 3¢ Eléctrico KTC Diesel S :
11,52- 12E]W/15kVA Cabinado Insononzado und £ 519'536’78'1"6; 1,
ﬁ =] - = i3 . T w = . ., 6
O . | 11.55° Reﬁlro,y Desmionte de .':Ed eléctrica | w ! und ' L $2.111.176,46
) TR i i . f H ki T
1 1A5 6 Sur{niqis’cm e Instalacién Ldmpara Exterior Blahco Qvalade Rejilla 60w und . $67-716,98
- - !
B K{" Y ) ’ " - N -
! 1 ;,457 {Tablero 18 circuitos bifésico . und $557.500,51
{ A3 G Ie bESTRUCTURASS LIVIANASY CIELORASOS -~ = .1 T
A 13.‘7; Cielo raso en fibrocemento — L w2 o $104 155, 72 .
CLALEY 5, CARPINTERIAMADERA . . 0 & = { oo i E
g ’ Moblha riodg 0.7x0.5 m con frentes en MDF.H polllammado color a « : y
4 A | elegiry clerpos.en aglomeradoimelaminico blanco, incluye cajones, ml b $9'36t.a9'8\1,11‘1
14.13 1 baldas, 26calo, hefrajes basicos, sistemas de apertura e instalacién . :
no incluye mesdn,.efectrodomésticos ni lavaplatos. N ’ . s . : 1
Mueble vertical de de 0.5 x 0.9=h m con frentes en MDF.H . T ! ]
A palilaminado color a elegir y cuerpos en aglomerddo melarﬁ;’n‘[qo . iy |
14.15 ;blapco, incluye cajones, baldas, zécalo, herrajes béasicos, sistemas de il 22.563/561,85
. " apertura e instalacion A kS .
CAd5 L5 1. . . CARPINTERIAVIETALICA / PLASTICA ™ i %" | LR T ‘*5"’ Ea
A 15.5 ] Veptana alumlmo I ) | $477.:214,34 |
O 1.A.15.9 | Reja en varilla cuadrada 12 mm con marco en %ngulo R Tom2 '$151:919,35
' < l“-” . o« 3 RS ) . . ¥ 1 LE * i § "‘ R 1
. /,A:)» Puerr.ta \b.atlente en aluminid‘acabado anodizado incluye parte o A $430.573.31.
15.17 { prgporcienal de'accesories v Eerradura R A N L )
1!5'924 Majrco en alumlmo para puerta ancho max a=1.00 my; h=2.20 un o« o $143.821,66 -
- A B;randa pasamanos en tubo redondo yrejilla en varitla cuadrada h=, m 1 $193.239.72
15.26: { 90cm . - Ty % : 7
"y ) S~ C )
A }';’,ue rta metallca entamborada en,cold rolled acabado pintura , un. e $71657331].
4 15:27 {électroestatica-colora elegir incliiye marco, parte proporcional de ! L .

ESEHcspdalSan Rafsecl Nivel 11 Sari Juan ded Cesar, Lx Guajra. Qc.zle-l Surc;ngras4y5 L 7740883.7740010
m@mmfaehaqun HosptulSm Rafael de San Jusn delCesar
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' | accesorlosycerradur v ;
. i/ ‘;16 ) ﬁsp; aal "ENCHAPES YiACCESGRiO o o
.A16.1 | Ceramica pisos altd tréfico color a elegir- . .1 m2 586‘.8Q8,99
A 16.2' | Ceramica pared lined institucional color 4 elegir P bs? 2 ' $78.473,40 |
% T CAR A
- o 1 Barra abatjble para’bafios PErsonas con mobllldad reducida: (PMR) o < : ey s
A 16'8, Usuarlos de Sjllas de Ruedas (USR) ) un $5§2'327’53 ~
‘ QA . Barra sencilla ‘'empotrable 60cm para bafios personas con mObl]ISad " un | $144.572.98 |,
16.10 | reduuda.(PMB) 0*Usuarlo_s de Sillas de. Rued,as_ (USR) .. g
. i 1:16 ‘Media cafia prefabricada grano color blanco * _ C oml . -$56.919,68
A A ’ T I
' 16.24.] ‘(Ef.;gequca{nt‘eado 4‘me Espesor - . . w g m2 S80.969,7§
Dispen‘sador de\“pa“pel, higie,nico en acero jnoxidable - T un $169.321,25
1D|spensa(:'|or de toa[!as de papel en acero, mox:dable $129.321,29
\ Estuco plastlco v, ‘ ] L ! m2 T 1. $23966,25
Plntura coraza o similar para exteriores .’ a “m2 $31.468,48
' . i ’ C '
) Pmtura epoxu:a co[or blanca (Paredes, techos) W m2 516.009;22 @
Suminlstro e instalacién sanitario linea blanca . $303.986, 54
Suministro & instalacién lavamanos libre de pedestal bafio. PMR y/o b ' $556.086,54.]
USR . . i . *
 Griferfa Iavama nos monocontrol . ' ‘ Foun - $176.457,38
' , Sumlnlstro e mstalauon de meson en acero moxxclj:c\ble con poceta ml $530.811,08
sericilla (ancho 55 cm) dncluye oric
ik “MOBILIARIO
Ventilador de techo . .
Equipo aire acondicionado - basico . in ‘ $5.534.409,92
Suministro de Escntorlo sencillo con cajonera; estructura metdlica y- an $610:636,36
tapa en madera . _ ) _
' 4 | Suministro de Silla ergérdmica giratoria en tela R T T $214.666,67
.5- | Suministro de Silla TAndem para sala de espera 3 Puesto - . un $340.127,27
Summ5|tro de Snlla Interlocutora de Plastxco V ‘ un i $127.800,00 :
e y$3o)112 001, Q
A 26 1 Aseo general S11 908, 46 .
SEGUNDA.OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Obligaciones Especificas: EL
CONTRATISTA se obliga para con el Hospital a cumplir con lo estiputado en el objeto'y
ademas a: 1) Responder de manera eficiente y oportuna_por las obras de adecuaciones ~
r s '
‘ESE Hespital San Rafael Nvd‘ll San &randel Cesar. La Guapa gc.:ne 4 Sur Cameraxs 4 v5 3}.?:77;.05‘83.774@10
@ghsrafntsargunn ﬁHospitaISm&bdde San Juan del Cesar: . \ '
+ N\ s .
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para el me-joramlento de la infraestructura figica en salud de la sede puesto de salud Los
Pozos del|municipio de San Juan Del Cesar Depattamento De La Guajira. 2) Garantizar
la buena ctalldad de los materiales. utlllzados en las obras de mantenimiento. 3) La E.S.E. N
hara supervisién y seguimiento tecmco administrativo, financiero, contable y juridico
sobre e} cumplimiento del contrato, con el fin de proteger la moralidad administrativa y
prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion. 4) Reportar oportunamente a la E.S.E. los
accidentes y enfermedades laborales que presente el personal que tiene vinculado, f)ara "
2 aliment'ar las estadisticas de accidentes y enfermedades laborales de la entidad
contratante. 5) Si el contratista. dufante la ejecucion del contrato. debe realizar trabajos

en alturas,

mas sobre

debera presentar al interventor del Contrato la Certificacion de la CompetenCIa

‘Laboral en Alturas, ‘expedida por la entidad competente; que para tales efectos se
- entiende '

rabajo en alturas foda labor o desplazamiento que se realice a 1'50 metros o

que contrata el Hospital. 7) Contar con las herramientas que sean necesarias para el

desarrollo

de las actividades de mantenimiento. 8). Las demas reldcionadas con, el objeto

un nivel inferior. 6) Atender los requerimientos. e lnstruccmnes del interventor °

contratado y las contempiadas en la propuestd. Obligaciones Generales: el contratista
O ’ debera: 1.[Cumplir.con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de
contratacion respectivo y la propuesta. 2. Presentar en el plazo establecido, -los ‘
documentos y cumplir con los requisitos de orden técnico exigidos. 3. Programar las
- .aciiVidadeqs que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato. 4. Acatar
las instrucciohes que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la
entidad. 5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones| 6., Mantenef la reserva profesional sobre Ja informacion que se le sea
suministrada para el desarrolio del objeto. del contrato. 7. Cumplif con los aportes al .
Sistema General de-Seguridad Social en Salud y demas. normas concordantes, requisito
que debera tener en cuenta durante la ejecucion y liquidacion del contrato. 8. Las demas
- que por ]ley o contrato le corresponden. TERCERA. REGIMEN JURIDICO DEL
CONTRATO En cumphmlento de las disposiciones legales, la E.S.E. Hospital San
Rafael, apilcara en el presente contrato las normas del derecho privado, sujetandose a lo ‘
establecidp en los articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1876 de 1994, * -

por acuerd
suma de [
DOSCIEN
la Prestaci

su Estatuto Privado de Contratacién (Acuerdo N° 07 de 2014, modificado por el acuerdo

O No. 22 de 2024) y su Manual Interno de Contratacién (Resolucién N°1215 de '2024).
7 CUARTA. i DURACION: La duracmn del presente contrato serd de CUATRO (4) MESES
Y DOS (2) SEMANAS, a partlr de la suscripcion del acta de inicio y na se prorrogara sino

o de las.partes. QUINTA. VALOR: El valor total del preésente contrato es porla

TOS SETENTA Y OCHO PESOS ($240.241.278 incluido IVA), por concepto de
ion de los Servicios contratado. SEXTA. FORMA DE PAGO - ‘Se pagara al

Al

ESE Hespital San Rafael Nivel Il San Jrandel Cesar, La Guajra. QCale 4 Sur Camreras 4 y5 &-:7740883.?7@!0

B3 @nsrafaelsanjuan Hospaal San Ratsel de San Juzn gel Cesar!

DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL ‘
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contratista el valor del conirato, asi: 1. La Entidad cancelara al Contratista el valor.del

. contrato en pagos parciales mensuales por porcentaje de avance de obrai de acuerdo,

con las cantidades ejecutadas y aprobadas por la interventoria, hasta el 95% del valor del

contrato, para lo cual debera entregar la siguienie documentacion: a) Acta de Avance

parcial de obras, en medio impreso y magnético, en donde se mdlquen las obras

realizadas, debidamente suscrito por el contratista y el interventor del conirato,

incluyendo evidencias fotograficas. b) Certificacién de cumplimiento ‘por parte del

interventor del contrato. ¢) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva. d) Constancia de

los aportes al sistema de seguridad social integral. 2. El 5% restante del valor del

contrato se pagard contra [iquidaciéon del contratio una vez entregue|la siguiente

documentacion: a) Acta de recibo final de Obras, en medio impreso y magnético, en

donde se indiquen las obras realizadas, debidamente suscrito por el contratista y el

interventor del contrato, incluyendo evidencias fotograficas. b) Acta de liquidacién del

contrato. ¢) Constancia de los aportes al sistema de seguridadsocial integral. d)Cuenta

de cobro y/o [a factura respectiva. e) Certificacién de cumplimiento a entera satisfaccién

de la entidad por parte del interventor del contrato. SEPTIMA. TERMINAC]ON

MODIEICACIONES E INTERPRETACIONES UNILATERALE . Las partes acuerdan gue O
. el contenido de este contrato se entienden incorporades a favor del Hospltal los principios
de terminacién, modificacién e interpretaciones unilaterales .establecidos por la ley, los
cuales seran aplicados en los casos Yy en la forma indicada por las dlSpOSIClOI’]ES legales
pertinentes. La entidad podra dar terminacién unilateral al presente conirato cuando
exnstan los motivos consagrados en la ley en especial por incumplimiento del contratista
en eI pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones, afiliacion a EPS; ARL y
Pensnon etc. OCTAVA CESION. Este contrato no podra ser cedido a persona alguna sin
autorizacién expresa y. por escrito del HOSPITAL. NOVENA. CADUC[DAD Si se
presenta alguno de los hechos constltutlvos de incumplimiento de cualqunera de las
.obligaciones a cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucion
del contrato y se evidencie a criterio del Interventor del Contrato que puéda condumr asu
paralizacion, EL HOSPITAL mediante acto motivado lo dara por terminado ¥ ordenara su
liquidacién en el estado en que se encuentre. DECIMA. GARANTIAS. Para asegurar el
cumplimiento de las obligaciones que se sumen en virtud del presente contrato, EL

CONTRATISTA constituira a favor y a satisfaccion del HOSPITAL Ias sngmentes O
garantias: 1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El contratista debera cons’ntunr a favor
de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II, una péliza.que ampare | cumphmlento del
objeto contractual equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato la vigencia
sera por el tiempo de duracién del contrato y cuatro (4) meses mas. 2. GARANTIA DE
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente, al veinte por C|ento (20%) del
valor del contrato, por el término del mlsmo y tres (3) anos mas, a favor; del personal

ESE Hespital San Rafasl Nvel ]l San Juandel Cesar, La Guafira ?Ca!!:dr SwCarmm4y5 ‘. 77408837740010
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contratado. 3.RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL:

Frente a terceros para el personal que prestaran los servicios, por-el término del contrato .
y (06) sels meses mas, equivalente al 20% dél valor del contrato.4.GARANTIA DE
ESTAB[L]DAD DE LAS OBRAS: El ‘contratista debera constituir a .favor de. la ESE .
HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL I, una péliza equwalente at veinte por-ciento (20%) del *
valor del c’ontrato la vigencia sera de un {1) afio contado a partir ‘de la fecha de recibo a

‘ satisfaccién de la obra por parte’ de la entidad contratante. DECIMA PRIMERA.

. CLAUSULA "PENAL. Para imputar el valor de los perjuicios que sufra el Hospital en caso
de demostrarse incumplimiento del contraio, o en el evento de la declaratoria . de
cadumdad se estipula como’ clausula penal una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato, sin perjuicio de las demas que se llegaren a
ciemos’(rarl DECIMA SEGUNDA. MULTAS. En caso de mora o incumplimiento de las
obllgamonfs que asume el contratlsta el Hospital podra imponerle a través de resolucién
motivada, lmultas equivalentes a un salario minimo mensual por.cada dia de retardo ¢ en
la ejecucion del contrato. En todo caso, el Gerente calificara la falta, atin que: no haya

d 'habidp sqspensién de las ac’gividades, para efectos de imposicién de la sancion. .
PARAGRAFO. La imposicién de las multas no excluye de ninguna manera las glosas o
los descuentos que por inejecucién haga el Hospital. El valor de la mulig, en caso de ser
necesario, se tomara haciendo -efectiva la garantia constituidapor el contratista, y si ello
no fuera |posible se hara cobro por, jurisdiccion coactiva. DECIMA TERCERAL.
INTERVENTORIA .La Inferventoria del contrato estara a cargo de un profesional experto

“ y con conommlentos técnicos en obras de mantenimiento de infraestructura fisica, quiéen

tendra las|siguientes funciones: 1. Firmar el acta de inicio del-contrato siempre y cuando
se hayan}cumplido con los requisitos de ejecucién. 2. Certificar el cumplimiento del
contrato, c.omprobando el acatamiento de las normas técnicas y legales. 3. Ejercer el
control de calidad del objeto contratado, exigiendo el cumphmlento de las~normas,
especificaciones, procedimientos y demas condiciones contratadas. 4. Controlar las )
etapas del contrato y certificar la prestacién del servicio en cada una de ellas. 5. Informar
. al, Gerente, cuancfo se produzca el incumplimiento parcial o total del contrato, para que
en dichas; dependencia se tomen las medidas a las que haya lugar. 6. Formular las

O ! recomendamones pertinentes, tendientes a debida ejecucién contractual. 7. Presentar >

informes parciales de interventoria en forma mensual, los cuales deben reposar en- ek
expedlent? del contrato. 8. Comunicar en forma .oportuna antes del vencnmlento del .

contrato, en caso de ser necesario-realizar prérroga, adicién,'modificacion o suspension,

con su.fespectiva justificacion. 9. Suscribir con el contratista las actas de avance Jparcial

de obras. [10. Presentar el Acta de Recibo Final de Obras, -con evidencias fotograficas.

a 11. Suscribir el acta de Ilquldamon del contrato, luego de la finalizacion del mismo.

DECIMA CUARTA.NO VINCULACION LABORAL. Se deja exprésa constancia que el

H

Ed
> 1 i
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presente contrato no genera relacion laboral" alguna entre EL HOSPITAL y EL

CONTRATISTA. E! confratista no tendré derecho a ninguna indemnizacion y. sélo se

reconocera lo que le corresponde por parte de los Servicios prestados al HOSPITAL.
~DECIMA QUINTA. SUJECION DE 10OS PAGOS A LAS APROPIACIONES

PRESUPUESTALES: El presente contrato se imputa al Presupuesto de Ingresos y

gastos. del Hospital San Rafael Nivel II, vigencia 2026, Cadigos 2.3.2.01 01 .001.02.08.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°ALTCDP1-313. DECIMA SEXTA.

LIQUIDACION El presente contrato debera llqwdarse dentro de los cuatro meses

siguientes “al véncimiento del mismo. DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO Para todos los

eféctos legales el presente contraio tendra como domicilio la ciudad de San Juan del

Cesar — La Guajira. DECIMA OCTAVA. AFILIACION A EPS, ARL Y PENSION El

Contratista debera presentar al Hospital la Certificacion de Afiliacién a Una Empresa

Promotora de Salud, a una Administradora. de, Riesgos Laborales y a un Fondo de

Pensién. NOTA. Los pagos de Seguridad Social se deben realizar porlmedlo de'la

Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes — PILA (Decreto 01465 de|mayo 10 de

2005). DECIMA NOVENA. COMPROMISO DE ANTICORRUPCION, PREVENCION DE

LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO: EL HOSPITAL y EL O

CONTRATISTA deben asegurar en sus actividades y relaciones, especialmente en

aquellas con funcionarios publicos y aliados de sus negocios, el cabal cumplimiento de

las leyes anticorrupcion, prevencién del lavado de activos y fmancnacmn del terrorismo

(LA/FT) aplicables, lnclmdas las leyes de Colombia y las internacionales, aphcables en

nuestro pafis. EL CONTRATISTA reportara oportunamente a €L HOSPITAL cuando

tenga conocimiento de cualquier hecho que pueda constituir un potencial o real riesgo de

corrupcion, LA/FT y extincidén de dominio, asi como el lncumphmrento potencial o

inminente por EL CONTRATISTA, ejecutivos, directores, empleados y agentes de las

sefialadas o en las conductas indicadas en el Manual SARLAFT y el Plan Antlcorrupcmn 2

de la ESE. EL CONTRATISTA declara que conoce la Politica, Manual SARLAFT y Plan

Anticorrupcion* de EL HOSPITAL, que todos los. actives que conforman su patrimonio ’

provienen-de una fuente licita y que los recursos entregados no seran utilizados para )

financiar grupos terroristas. Por lo tanto, ni EL CONTRATISTA, ejecutivos, directores,

trabajadores o agentes han autorizado, ofrecido, prometido o entregado a un funcionario

plblico o a cualquuer persona, en los términos establecidos en dicha Polltlca o daran o O

autorizaran ofrecer, prometer o entregar algo. de valor, recibiran o acordaran aceptar

ningtin pago, regalo o cualquier oira ventaja que viole [as leyes antlcorrupcmn aplicables

a esta Entidad y a este contratd. VIGESIMA: PERFECC]ONAM]ENTO Y REQUIS[TOS

DEL CONTRATO. El presente contrato se considera perfecclonado con“la firma de las

partes. REQUISITOS: Se debera anexar al presente Contrato los 3|gu1entes1 documentos .

vigentes: a) POR PARTE DEL CONTRATISTA: 1. Propuesta de Senncnos que debe

[ESE Heoapital San Rafael Nivel [l Sxn Jaan defCesar’ La Guajrz Qm 4 Sur Camrerss 4 y5 ‘E‘:nﬁc&sanmm
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contener: Fotocopla de Cedilla de Ciudadania, RUT, y la Hoja de Vida con los .
+ documentos anexos como Tarjeta Profesional, Diplomas y, convalidaciones. 2. Las -
»  Pdlizas solicitadas. 4. Certlflcacnon de afiliacion y pago a una EPS,  ARL y Pension. b).
POR PARTE DEL HOSPITAL: 1. Certificado de Disponibilidad y Reglstro Presupuestal.
: 2. Acto dejaceptacion de garantia.3. Verificacidn de antecedentes. .

¥ +

San Juan del-Cesar — La Guajira, diecinueve (19) de octubre de 2026.

~

EL HOSPITAL: POR EL CONTRATISTA: !

L

MARIA ISABEL C. GONZALEZ SUAREZ :
CC. N° 56.074.423 de San Juan Del Cesar CC. Z de «

3 Proyectd; Dr. VAN DAZA ViLLAZON
Revisé; Dra, Rossana Mejla Fuentes 1 .
o . Of. JUR[DICA™ ]
Jl " -

-
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. N ANEXO'4

FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION ~

[Lugar y fecha] N
. [Nombre de la Entidad Estatal contratante]

Proceso de Contratacion - [Insertar informacion]
3
[Nombre del representante legal o de lat persona natural Proponente], identificade como
aparece al pie de mi firma, [6brando en mi propio nombre o en mi calidad de! representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del. Estado colombiano 'y de [Nombre de la Entidad Estatal
contratante] para fortalecer Ia transparencia y la rendicién de cuentas de la ladministracion
pablica.

2. Nos comprometemos a no ofrecer y nc dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, O
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de.la Entidad Contratante,
directamente o através de sus empleados, contratistas o tercero.

' 3. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusién en ‘el Proceso de Contratacioén [Insertar mformacno’n]

4, Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacién

: [Insertar Informamon] nos soliciten los organismos de control de la Repubhcalde Colombia.

5. Nos comprométemos a-comunicar a nuestros empleados y asesores el’contenido del

presente Compromiso Anticorrupcion, expllcar su importancia y las consecuencias de su
. incumplimiento por nuestra parte, y la de.nuestros empleados o asesores.
' ' 6. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcién.

-~

Ademas nos comprometemos a: : ]

i.  Cumplir estrictamente la Ley aplicable.
. . Interpretar de buenafe las normas aplicables a los procesos de contratacién de manera
- que S|empre produzcan los efectos buscados por las mismas.
iii.  No incurrir en faltas a la verdad o adulteracmn en los documentos o requnsltos exigidos O
en el Proceso de Contratacién. . %
iv. lgualmente se acepta que, durante la evaluacidon de las prepuestas del proceso de
Contratacién, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, bus¢ando siempre
favorecer la libre competencia. ll ' 7
v. Hacer un estiidio completo del proyecto y de los documientos dql ‘proceso de
contratacién, asf como realizar estudios y analisis' propios, bajo mi responsabilidad y con

la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e i_nformacibnj econdmica,

l
!
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comercial, juridica y técnica relevante y necesarid para fomar una decision Sustentada
para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propésito de que la misma sea seria.y
honesta de tal manera que me permita participar en el proceso de coniratacién y en
caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obhgamones contenidas. en
el contrato asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la gjecucién de este.
vii No hacer arreglos ‘prevics, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con
\ los encargados de planear el Proceso para:tratar de conpcer, influenciar o manipular la ;
informacién del proyecto y presentar la respectiva propuesta. g
vii:  No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de coniratacidn, con
otros! Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudlcamon :
PR viii.  Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el
proceso de contratacion y no hacerlo de manera oral por ningun medio, salvo que se
realicen denfro de las .audiencias publicas. - oo
-ix.  Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, as{ como frente a la Entidad y
abstepernos de utilizar herramientas. para djlatar ¢ sabotear el proceso de ‘coritratacion.

»  Igualmente;. las observaciones al proceso.de contratacion o a las propuestas de los otros
mteresados serdn presentadas oportunamente; en los plazos y términos fijados
estnctamente en las reglas de la seleccion.

O X. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los [demas

proponentes. y sus -propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios * !

solidos, que razonablemente permitan considerar que .existe un ‘acto irregular, de

competencia desleal '© de corrupcién pof parte.de ellos. En caso de tener las pruebas,

N materjal probatorio o indicios, estos se dejardn a inmediata dlSpOSICIOI‘I de la Entidad
para corroborar tales afirmaciones.

xi.  No dlilizar en la etapa de verificacién y evaluacién de las propuestas, argumentos
caren?es de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de
comthfdores o la dilacion del proceso de seleccién.

xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de ia palabra
unlcamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las
décisiones de la Entidad En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que

] se consmieren pertlnentes en los términos de la ley aplicable.

Xiii. En Ias audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o

; ljurldlcas ni referirmos a asuntos personales de ofros proponentes. Por lo tanto, en las
audiencias solamente debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratacion

Xiv. Sollmtar o remitir a la Entidad, o a’sus funcionariés y contrat;stas cualquier informacion

utillzando solamente los procesos y canales previstos en el proceso de contratacion.
O xv. No ofrecer trabajo contratos o algtin tlpo de beneficio econdémice o de cualquier otra
naturaleza a ningin funciondrio publico, contratista o estructurador, vinculado a la !

Entidad ni a sus familiares en primer grado de consangumldad segundo de: afinidad o

. primero- civil, a partir de la adjudicacién o con ocasién de la misina, y hasta un (1) ario .
. siguientes a la suscripcién del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflicfos de
intéreses y de inhabilidades e lncompatlbrhdades‘ previsto en la Constitucién y en la ley.
xvi. No ofrecer gratificaciones o atenciones. en dinero ‘o en. especié, ni financiar, patrocinar,
auspncnar o promover difecta o indirectamente fiestas, recepcmnes homenajes o
%

! .
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cuanUIer tipo de atenciones soclales a funcionarios publlcos 0 contratlstas del Estado,
durante el proceso de' contratacién ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.,

xvii.  No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capamdad
de influencia politica .0 mediatica, con el objeto de obtener citas o influir 0 presionar las

' decisiones gue la Entidad tome respecto de Procesos de contratacion estatal bien sea
en su adjudlcac:lon supervision o terminacion;

xviii. ~ No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos ¢ cualquier tipo. de
beneficio econdmico o de cualquier naturaieza, a servidores de la Entidad o sus
asesores, o0 del equipo estructurader, con el fin de tener asesoramiento o acceso a’
informacidn privilegiada, relacionada con el proceso de seleccién. ) -

xix:  Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia. del {Departamento

’ Admlnlstratlvo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en .
‘caso de presentarse alguna. queja o denuricia sobre la ocurrencia de un acto de,
corrupcion durante el Proceso de Contrataciori o con cargo al Contrato, y del
conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados
xx. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la
“ Secretaria de Transparencia del, Departamento Administrativo de la. Presidencia de la
Republlca cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogatlvaf reconipensa,
gratificaciéon .0 atenciéon social, efectuada por Proponentes o cualqunera de sus
empleados, administradores, consultores ,0 coniratistas, a funcionarios publlcos 0 a sus O
. asesores gue estén directa o indirectamente involucrados en la estructuration, manejo y -\
decisiones del Proceso de seleccion, de manera previa, concomitante o posterior al
mismo, que tengan la intencién de inducir o direccicnar alguna decision relacionada con
la gdfudlcacmn.

- 1
En constancia de lo anterior firmo este documento a los .dias del mes de
13 de -_

S

1

-

] . .
[Firma representante legal del Proponente o.del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacidn]
, Cargo: [insertar informacion]

Documento de Identidad: [insertar informacion]

£

|
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FORMATO.DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO
-Ciudqd y Fecha ¢
Sefiores ‘
" [Nombre de'la Entidad Estatal], ,
informacionidel Proceso:
Los suscritos, (nombre del Representante Legal o persona natural) y .
(nombre del Representante Legal o persona natural), debidémente autorizados.
para actuarien nombre y representacion de _ (nombre o razdn social del
integrante) | y (nombre o razon social del integrante), ,
respectivamenite, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO,
- -~ para participar en el proceso de seleccion cuyo objeto es ‘ _ y por lo. tanto,
expresamos| lo sigufente: . B
1. El Consorcio se denomina CONSORCIO
O Y El C{onsorc’?o,esté integrado por:
. b
' | NOMBRE|o RAZON SOCIAL NIT . % DE-PARTICIPACION ~ * |~

Nota:. El total de la columna de porcentaje de participacion, es decir la-suma de los porcentajes de

participacion de los miembros, debe ser igual-al 100%. *

3. 'La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.. ‘ :

4, El representante del Consorcio. es . (indicar el nombre), .
identificadojcon C. C. No. de , quien estd .expresamente

facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con I adjudicacién, firmar
el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucin y

liquidacién del contrato con amplias y suficientes facultades.

| .
5. * La duracién del Consorcio serd igual al lapso comprendido entre el cierre del proceso y la

O liquidacién del contrato y un ‘afio mds. - ) .
6. La {Forma de operacién bajo la cual se ejecutard e| contrato serd la siguiente:
i . .-
7. Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma de del presente

escrita, queieste documento de conformacién de asociacion no tiene adiciones ni modificaciones.
£

Al
-~

LY
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8. Se facturar los valores correspondientes-a la ejecucién del contrato a nombr
cuyo NIT es ‘0 a nombre de cada uno de los integrantes.
g, La sede del Consorcio es: -

4
Direccidn de correo
Direccidn electronica
Telefax

,alos 2026.

En constancia, se firma en dias del mes de
(Nombre y firma del Integrante o Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del representante legal del consorcio)

[
ESE Hospital San Rafael Nivel [I | San Juandel Cesar. La Guapra ?Clll 4 SurCanecas 4 y5 @:77‘!
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e del Consorcio,
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FORMATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Ciudad y Fecha | : :
Seﬁores

[Nombre de la Entidad Estatal],
mformacuon del Proceso: -

Los suscritos, . (nombre del Representante Legal o persona natural)-y

(nombre del Representante legal o pefsona natural), -debidamente

autorlzados para .actuar en nombre y representacion de . . (nombreo .

razon soc;al del integrante) y (nombre 0 razon social del

mtegrante), respectivamente, manifestamos por “este documento, que hemos convenido

asociarnosjen UNION TEMPORAL para participar en el proceso de seleccién cuyo objeto es
J

. Yy por Io tanto, expresamos lo SIgu1ente. "
1. La Unlon Temporal se denomina UNION TEMPORAL

2. La Uniién Temporal-estd integrada por:
Miembro 1
| NIT.

% de Part|c1paC|on

Términos y extenSIon' del % de partrcmacmn _ L

Compromisos en la ejecucién del contrato '
A £

-

Miembro. 2 B il ,

NIT )
% de Participaciéon =~ =

Términos Y extensién del % de participacion

Compromlsos en Ia gjecucion del contrato N

-

Notas: a)|Discriminar los compromisos de los miembros en funcién de los ftems establecidos
en el cuadro de cantidades de obra, para cada uno de los integrantes. b) El total de la
columina de porcentaje de participacion, es decir la suma de los porcentajes de participacién
de los mlembros, debe ser igual al 100%.

L 4 X
3. Ei representante de la Unidn Temporal es . (indicar el nombre),
identificado con la’ cédula de ciudadania No. x , de , ‘quien esta

expresamehte facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de sallr favorecidos
con la adJudlcacmn para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren

|«
| o ® }
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necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del mismo, con .amplias} y suficientes
‘facultades. . :
N 4. La duracién de la Unién Temporal serd igual al lapso comprendido entre el cierre del
proceso y la liquidacién del contrato y un afio mas.
5. La Forma de operacidn bajo la cual se ejecutara el contrato serd la siguiente:
1 \ w "
. 6. Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma de del
by presente escritd, que este documento de conformacion de asociacidén no tiene adiciones ni
modificaciones . ‘ .
|
f
7. La responsabilidad de los integrantes' de la Uni6n Temporal se dividiré as
‘pa ! - - r -
. & Se facturara los valores correspondientes a la ejecucion del contrato a nombre de la
' Unidn Temporal, cuyo NIT es N o a nombre de cada, uno de los integrantes.
Q. La sede de la Union Temporal es:
Direccidén de correo . . | O
Direccidn electrénica _ -
Teléfono
L Ciudad N
. En constancia, se firma en ;alos___ diasdel mesde 2026.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada’uno de los integrantes)
(Nombre y firma del Representante Legal de la Unién Temporal)
N 1

!

) R |
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. 'ANEXO 7 .
FORMATO DE EXPERENCIA DEL PROPONENTE
1

Proceso de contratacién: (Insertar informacion)..

Objeto: N

f
Proponente: Nombre o fazon social

Declaro que [nombre del proponente] cumple-con las condiciones de experiencia establecidos
- en el pllego de condiciones.del Proceso de Contratacién arnba referenciado y certifico que:

CONTRATO 1
¥ -Consecutivo -, em el Certlflcado de
‘l“ﬁ’scrlpcloliwen el RUP«“ Lt m
Objetos, . ., 3T, ¢ .
| Contratante®, v .
,%Contratlsta‘ §
O *Valor en SMMLV .
"Participacion:de. qulen lo
Valor' .en SMMLV‘ ”i:ﬁf or % de
parflmpacmn N @ . ! - .
Se* identifica; entre” votrosm con los '
: mgunenteé Cod|gos UNSPSG senalados. . { 1

%

ién el pliedo, de’condiciones: - .

¥ s,

. CONTRATO 2
Gggéécutlvo enwelgé rtificado de
. -inscripeidn:en el RUP sy
fObjeto, SHpyT I Ly
Contratantefm L :
‘ Contratista: . . ~ .
FValor.én’ SMMLV« sxaty -
Partlclpac;on dequien.lo aporta ,
{ Valot  en: SMMLVmporg el« % - de | ,
?partlmpaclon v 1 N
O |-Se % identifica, "entre,” sw con, los )
gsngunentes‘ (iod:gés UNSPSC‘sena’Iados : . .

)

enel phegonde ‘coridicionéss © |~ ..
- ! .
Declaro bajo la gravedad de juramento -que la informacién consignada es cierta,

comprometiendo nuestra responsabilidad personal yla responsabmdad del propénente que
represento

- 1 \ <
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Firma Representante Iégal del Proponente

Nombre: \

Documento. De ldentidad:

¢ : Proponente: ) .
NIT proponente
o v }
X i

. 4 ' . \

'
3 .
\
' i
i
N
L}
T
) ;
- Ead
1]
.{ t
L] e s
I
r
’ 1
M ¥
\ 1 :
i
A 1
p— : . @ @
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ANEXO 8 : ‘
, FORMATO RESUMEN HOJA DE VIDA DEL PERSONAL
Proceso de contratacién: (Insertar informacion).
¢ ) -
Q_b_jeto: :
Proponente:: Nombre o'razén social " ~
1. Recurso Humano ‘ d
l ; . Director de-obra,
' : : ’: < 4
~ Identificacion | ;- :
N I ~Documento,  .u’i A¥E &k 3 Aporta
Copla del dlploma 0. acta de grada de pregrado . SIi/NO
Copia de| diploma o acta de. grada de posgrado Si/NO
Copia della Tarjeta profesional SiINO
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional y de antecedentes’ Si/NO
disciplinarios sin registro de sanciones L <
Carta de compromiso y disponibilidad para-con la ejecucion del.contrato Si/NO
en caso-de resultar adjudicatarios !
‘Copia defla c&dula de ciudadanfa o cedula de extranjena segun sea €l SiINO
caso. ~ N ‘ :
Certificado expedldo porla Policla Nacional én donde conste que no SiINO
tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales
‘””rgo,"”“g 1. Residente de obra
~ o g .
¥ .xNombre: ) )
* " Identificac
L v Ln P Documento. L Cay T e A E g ny TR Aporta
Copia del dlploma 0 actar de grada de pregrado Si/INO i
. | Copia dej|la Tarjeta profesional Si/NO
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional y de antecedentes Si/NO
disciplinanos sin registro de sanciones . . )
.| Carta de ‘compromiso y disponibilidad para con la ejecucion de! contrato SIINO

-

E3 @nsrafacisanjuan 'Hospital San Ratael de San Juan del Cesar
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~ ‘ en caso de resultar adjudicatarios . ']
Copia de la cédula de ciudadania o cedula de extranjerla segun sea el Si/NO -
‘ caso. / ,
{ Certificado expedido | por la Policia Nac:lonal en donde consie gue no + | SIINO .
tiene asuntos pendientes con las agtondades judiciales

maka m——

Declaro bajo la gravedad.de juramento que la informacién consignada es cierta,

comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad del proponente que
represento. ‘

¢ ”
-

Firma Representante legal del Proponente :
Nombre:

; Documento De Identidad:_ \

Proponente:

.NIT proponente

O

1

i
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FORMATO DE DECLARACION DE PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE- SEGURIDAD
SOCIALY OBLIGACI(_)NES PARAFISCALES

¢

- 1

Ciudad y fecha. - ‘

- Sefiores .
- [Nombre de-la Entidad Estatal], ) v '
REF PROCESO DE CONTRATACION: No. , cuyo o’bjéto es

"(Insertar informacién).

o +  Cordial saludo.

PRIMER SUPUESTO INCLUIR EN EL EVENTO QUE, EL PROPONENTE O INTEGRANTE
DEL PROPONENTE SEA Y UNA PERSONA JURIDICA NACIONAL. O EXTRANJERA CON

- DOMICILI(D O SUCURSAL EN COLOMBIA, LAS CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE
REQUISITO RESPECTO DEL- PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA Y SIEMPRE QUE
TENGA REV]SOR FISCAL:,

[Incluir €] nombre del revisor flscal segun corresponda] identificado con [Incluir el nttmero de *
identificacion], y con tarjeta profesional No. [Incluir-Namero.de tarjea profesional] de la Junta .
Central de Contadores de Colombia, en mi condicién 'de revisor fiséal de JIncluir la Razén
~ social de la persona juridical identificada cori NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la
Camara de Comercio de , luego de examinar dé Acuerdo con las normas de
auditoria- g’eneralmente aceptadas en Colombla los -estados financieros. de la compaifiia, bajo
fa gravedad ‘de juramento, certifico el pago de los aportes de.salud, riesgos profesionales, .
pensiones|y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instltuto Colombiano de
. Bienestar Familiar, al Servicio Nacional dé Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién
* Profesmnal para la Industria de Construccion (articulo 65 Ley 1819 de. 2016 y articulo 3
Decreto 1 047 de 1983), pagados por la comparifa durante ios Gltimos seis (6) meses contados
O a partir de la fecha de, cierre del presente procedimiento dé seleccion. Lo anterior, en
' cumpllmlento de lo. dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002

SEGUNDO SUPUESTO: INCLUIR EN EL EVENTO QUE EL PROPONENTE O
iNTEGRANTE DEL PROPONENTE SEA Y UNA PERSONA JURIDICA JURIDICA, LAS
CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL
VINCULADO EN COLOMBIA Y NO TENGA REVISOR'FISCAL.:, -

r,
1 . s

ESE Hespital'San Rafael Nivel Il San JiandelCesar, !.thnpa. gc.ale 4 Sur Cameras 4 v5 L 77408837 740010 £y
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[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica] identificado

con [Incluir €l

ntimero de identificacion] en mi condicién de representante legal de [Incluir la Razén social de

la persona jurldlca] identificada con NIT [Incluir el NiT], bajo-la gravedad
certificd .el pago de los aportes de salud, riesgos profésionales, pensiones y,
Cajas de Compensacién_ Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Famil

'de juramento,

aportes a las
ar, al Servicio

Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccién (artfculo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1 983) pagados por
la compaiiia: durante los uvitimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del
presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dlspuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: [En el evento en que la persona juridica no tenga mas de seis (6) meses 'de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

TERCER SUPUESTO: [En caso de presentar-acuerde de pago con alguna de las entidades
anteriormente mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de
pago, con indicacion del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual debera anexar copia
del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al
cierre del procedlmlento de contratacion]

CUARTO SUPUESTO; {Cuando la persona juridica :esté exonerada de aportes parafiscales
de acuerdo con €] articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articuld 65 de la Ley
1918 de 2016 debera incluir el siguiente texio y ajustar el formato enlo correspondlente]

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de Juramento manifiesto
que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio
Nacional de! Aprendizaje: (SENA); del Institufo Colombiano de Bienestar Famlhar (ICBF).y las
cotizaciones al Régimen Contributivd de Salid, las sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarlos
correspondientes a los trabajadores que devehguen, individualmente con5|derados menos. de
diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

QUINTO SUPUESTOQ: [Cuando la persona juridica no haya tenido personal 2 cargo dentro
de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta debera manifestarlo de la
siguiente manera:]

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jundica ‘0 el revisor fiscal, segtin
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar
si actia como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén' social de la | persona
‘juridica] identificada con NIT [Incluir e NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no tlve personal a
cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y s'egdridad'soc-ial.

" En constancia, se firma en . ,alos dias del mes de de 20___

)

ESE-Hespiral San Rafael Nvel [ San JuzandelCesar, La Guajics, Qo:nle 4 Sur Carreras 4 v5 @:7740883.7740010
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[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtn,
corresponda}l .

SEXTO S!JPUESII‘ O: Cuando el proponente sea persona natural y no tenga personal
vinculado mediante contrato de trabajo: " ’ . g
= suscrit'tp, Identificado con la cédula de ciudadania *No. _ : expedida en

ﬁ [, domiciliado en , actuando en nombre propio, acredito que me
encuentro,|a la fecha de este documento, afiliado 4 los sistemas de seguridad social en salud
Y pensiones, y para el efecto aporto los certificados dé afiliacién respectivos, con fecha de
expedicién]no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a'la fecha del cierre del proceso
de contratacion. ’
Nota: En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra.como refeérencia para
establecerlel plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

. : A

SEPTIMO | SUPUESTO: Cuandq el proponentg sea persona natural, no tenga persohal
vinculado mediante contrato de trabajo y se encuentre pensionado:

X /
El suscrito, .identificado con. la cédula de ciudadania No. _ . expedida en
, domiciliado en ., actuando-en nombre propie, acredito que a la fecha
de este do;cumento,. me_encuentro pensionado y afiliado al sistema_de seguridad social-en.
¥

salud, y para el efecto aporto los. certificados respectivos, con fecha de expedicién no mayor a
treinta '(30)1' dias calendario; anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion.

P .
OCTAVO §UPUESTO: Guando el proponente sea persona natural y tenga personal vinculado
mediante contrato de trabajo:

1)

El suscrito, -i&entificadb con la cédula de -ciudadania No. expedida en -

, , domiciliado en ”, actuando en.nombre propid, acredito qie me
encuentro,!a la fecha de este documento, y durante los Gltimos seis (6):meses, al dia con el
pago de aportes al sistema de seguridad social integral, es decir, salud, pension y riesgos
profesionales; v con-el pago de obligaciones parafiscales; o sea, SENA, ICBF y caja de
compensacion familiar. /(Si‘el proponente no esta obligade a pagar alguna(s) obligacion(es)

parafiscél(é‘s) debé manifestarlo, explicando la razén de €llo.

‘En constargcia, se firma-en . ,alos dias del mes dé * de20_ .

1

i
[Nombre y firma del proponente]
Cédula dé ciudadania No. de . '

~
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Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acredital por separado
los requisitos sefialados, teniendo en cuenta el supuesto de hecho que les aplique..
Adicionalmente;, el proponente adjudicatario debe presentar, para Ia'suscnpcmn del respectivo

contrato, ante la 'dependencia respectiva,
correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

~
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/
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la declaracion donde acredite el

pago
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- ANEXO 10 | . '
. CARTA DE COMPROMISO DE PERSONAL
Ciudad y Fecha ~ N v
Sefiores ‘
[Noibre de la Entidad Estatal]
E.S.D. — . .
5 Ref.: Proceso de contratacion (insertar Informacion). ' .
\ ‘ - , identificado concedula de-ciudadania No. expedida en
L, con domlcmo en , me comprometo a prestar mis servicios en la .
ejecucion del contrato producto del proceso de la referencia, con la dedicacion establecida en
. el pliego de condiciones, al proponente . ,en caso de que este resultare
adjudlcatario. ) ' '
g )
O Anexe para el efecto anterior, los siglientes-documentos: . ’ '

. CO[J?IEI de la cédula de ciudadania o cedula de extranjeria segun sea el caso.
e Certificado expedldo por la_Policia Nacional en donde conste que no tiene asuntos :
pendientes con las autoridades judiciales

» Hoja de vida con soportes , ,
L
‘ Atentamente, .
d Firma : d P ’
Nombre t
Cedula ’

Cargo dentro del proyecto -

7
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