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' PLIEGOS IS_E CONDICIONES DEFINITIVO

iINVITACION PUBLICA N° 29 DE 2026
MODALIDAD MENOR CUANTIA

1. DESCT[PC[ON TECNICA, DETALLADAY COMPLETA, DEL SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO

1.1 CBJETO: A
!
Realizar objas de: ADECUACION PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN
SALUD, DE' LA SEDE PUESTO DE SALUD LOS POZOS DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR
LA GUAJIRA, en cumplimiento a lo ‘establecido en la Resolucién 'N° 386 del 3 de marzo de 2028/ proferida
' por el Ministerio de Salud y de la Proteccidon Social. :

-

1.2 CAFACTERiSTICAS DEL OBJETO CONTRAGTUAL: g L

El objeto a tontratar tiene comofinalidad pri\fnordial la realizacion de obras de mantenimiento y adecliacion

para €l meloramlento de la infraestructura fisica en salud de la sede puesto de salud Los Pozos Mumcnplo De
O San Juan Dél Cesar Departamento De La Guajira.

1.3 ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR: -

La descripcion por servicios, actividades a realizar y las obligaciones para €l contratista son:

A

A 14 Demo]lc:on muros espesor maxnmo 12 cm (lncluye acarreo) . ’ ‘ ' m2‘* . 985
. 7 _ A 1.6 {Demplicion concreto vigas, columnas placas (lncluye acarreo) » m3 i 2,30

Al7 ,Desmonte aparatos sanltanos

Al8 | Dasmonte cubierta tejas

A jL9* Desmonte puertas y/o ventanas

' A1.16 | Adeciar(Picar) mortero éxiét.enté sobre paredes y'pisos -
; t 1 A1.18 |Demolicion enchapes plSOS y paredes (incluye acarreo) v

O A2 B "AIONE YRELLENOS .~

A2.1 }Excavacioh manual .

A2.5 |Relleno material seleccionado .

‘A 3.1 | Varilla 3/8 (#3) 4.200 kg/cm? (60,000 psi) para concreto

A 3.2 | Varilla 1/2 (#4) 4.200 kg/cm? (60.000si) para concréto

A 3.6 |Malla electro soldada 15x15x1/4" '

—~,
ESE HaspiulSmRabd,Nvd‘ll Saa Juandel Cesar, LIGH.BJ_A'& 95!5&4 Sur Camreras 4 ¥35 mﬂ'?m&??&
I % @nsratacisanjuan ﬁ Hospital San Ratael de San Juan delCesar .
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. A4 1 . Solddo de‘Ilmpleza concreto snmple (2200 pSl) . -, m3 ,..0-2.3
; ) A4.2 Zapatas concreto de 210 kagfcm? (3.000 psn) ifcluye formaleta eh madera m3 ’L1',3§5
' Aj43 Concreto ciciépeo para cimentacién . » F om3 || 135 :
T Viga de ‘cimentacion concreto 210 kglcm2 (3.000 pS|) incluye formaletd en T ng A
Add m3 ) 0,69
N o madera N
- A’é. 1 "Placa contraplso en, concreto de 210 kglcmz (3.000 psn) e= 10 cm m2 i 38,58
y 1 Columnas cuadradas ‘de concreto alavista 210 kglcm2 (3.000 psr) , 2,
( . N A 53 d formaleta madera ) u - ” m3 - 076
' i ] Mgas aereas ‘en concreto a'la vista 210 kglc:m2 (3.000 psi) formaleta ! ; N
A 5_'4 1. madera seccion, ) . . . ) m3 0,45
A A‘sj@ , Placa congcreto 3000PSI 10¢m malla electrosoldada entreplso m2 - 3,75
A, 5 13 NEE Escalera en:concréto 210 Kg/cm? (3.000 psi) formaleta madera mcluye "'113 10,25
N refuérzo,en acero : - g@;
o ? &v«jvv A A REE S ‘u '.‘1” ,7 i ':ﬁw“’r -
i * %@% ,';gﬁ A‘ + BT i B e s 1 5 > o i t’ R %{%
L ATZ Placa de anclaje estructura metélica - ‘ un 26, 00
.?A 7.5 Correas seccién sencilla perf 11°C"*120 x 60 Mm Cal 2 0 mm \ Q
LA = ﬁ%%%fiﬁgmgﬁhPOSTERfAsw S '

T A83 | Muro en bloque arcnla No 5

= - Ty

A89 - Panete morlero 1 3 para mtenores o R _ ' m2 r 1752

A91 1§ lnsfalacnones hldro sanltanas promedlo (solo agua fria, sm aparatos) | m2 ; \15,18
- A94 |TuberiaPVCP1/2' L il 68,64
A9.8 JVaIvula de registro de 3/ "con tapa reglstro A_ T . o ooun | 2,00
| Aste TFaberia PVES'4" - oo T m 11,00
. " A9.19 |TuberiaPvCS? ' o STt m Tl 11,00
A 9:21 | Accesorios promedio PVES 4" T s . un i 400
- A0.22: [Accesorios promedio PVCS'2!" - oo T un 16,00
A 9:23 ‘caja de inspecci6n 60 x 60 cm o : ) “}oun ] 2,00
;1 ‘9.50' Tanque pléstlco de almacenamlento de agla 1000 its’ o ) un ) ' 2,0(.:),, ’ :
| 4938 lPuntolpodoro | - ¢ o 1 un i 100 Q
A9.39 LPunto Agua fria. Lavamanos y lIaves S » v un ] '2",0(5
1 ) Sallda Sanltana modoro 4" f N ,; 1 un ) 1,00
: -Salida Samtarra Iavamanos 2! Ny ) ) A ‘ ‘un 2,00
; , Bajante a uas lluvnas 2 o - T m 7 12,00 ,
: 7 ' IAS : epe & i
ESE Hospial San Rafael Nvel l  San JsandelCesar, La-Guara W Calie 4 Sor Camerms 4 v5  :7740583.7740010 \
B @hscafselssnjuan HospaalSan Ratsel de San Juan delCésar -
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A104 |C ubierta  tipo én UPVC con aima de material aislante - ) m2 %t 80,13
A10.5 | Accesoria de cumbrera teja UPVC, lncluye refuerzo interor . : ml 6,40
A 10.9 é?nal plastaca con accesorlos ’ 5 / ml 7 1.’5,80
. A10.12 Equlpo de bombeo > l un 12,80
A 11,5 | Alometida aérea bifisica deTk a 20K (AE 220.3) w4 00
A 11.8 | Alimentacion circuito & AWG tuberia EMT 1 1/2"y'cable - o Tmi " 9,00
A 11,12 | Alimentacion circuito 10 AWG tubéria EMT 34"y cable ml 43,00,
"4 11.14 | Alimentacién circuito 12 AWG tuberia EMT 112"y cable B ml . 15,00,
A 11.17 | Bala 35W didmetro 23cm’ . . - un t " 800
A 11.1 9 ITL'Jmmarla LED 60X60 ‘ ” 4n 3,00 ‘
AT 1,21 L!Jm[narla emergencia tlpo Mlckey Mouse X un ‘i,bQ
\ A *111‘.2~3 Puesta a tierra: cajas o medtdores ‘.i.m , 1,60
A11.24 csz;l;g:rrl:t??:;ana techo E‘IE/IT lncluye aparato, tubena.ncable v . Hun i 5‘00
| ATt ?6 (S::#gi n;r:ﬁ;;uptor promedio EMT Incluye aparato tuberia, cable y . un 5’90‘ j
.A 11.28 | Salida toma’ bifasica EMT--lncluye aparato, tuberia, cable y consumlbles <un 2,00
A 1"1.3g *S?Itda to_rpa doble EMI-lncluye aparato, tuberia, cablemy coggsumu}nles un ~17,00
I A1 13218 alida toma%GFCl EMT -Incluye apérato, tubserfa, cable y consumibles Lin Z;QQ
A 11.46 | Siministro.e Instalacién Reflector iluminacién exterfor o un 4,00
’ATT.#Z_.;‘ ’S:Jr{linist‘r,o e Instalacién Sistema de puesta a tierra i e “un 1,00
| AT11.48 |S; lida Interruptor doble -Inc[uy;e aparato, tuberia, cable y consumibfes- und 4,06
A 1%:1' 50 f:\ (;rr&irgg?gg aAc\:/t\Jlrge;lfuabgﬁ adileﬁ%e;ablero a plar?ta emergencia en ! und ‘ 1,00
1 A'11.51 tSo i;nh?‘f::jt;?ez ?:tsg?:éc;:j ;‘:biero de distribucién para transferenc:ta,h dnd ) 1,00
A'11.52 \ SJmmlstro e Instalacion Generador. 3¢ Eléctrico KTC Diesel 12kWI15kVA ”uni:l .
% Cabmado Insonorizado . #
" A 11.55 ﬁetlro y Desmonte de ted electnca 7 . -
"’A‘1,1‘«,“56‘ SJmmlstro e Instalacién Lampara Exterior Blanco Ovalado Rejilla 60w
'7 A 11.57 | Tablero 18 cwcuutos bifasico )
" PR ESTRUCTURAS w&%@g%\'ﬁc:ewgmsﬂgﬁw o
A 13 7 |Cielo raso enfi brocemento )
E"“’“A"fm;ig A A ECARP RPINTERIAMADERA :
. . jM}oblllano de’ 0 7x0.5 m con irentes en MDF.H polllammado color a eleglr - .
! 414,13 |Ypuerposen aglomerado melamimco blanco, incluye cajones, baldas, ml 2,00
o TR zocalo, herrajes basigos, snstemas de apertura e instalacion ho inciuye ,
’ . m'eson electrodoméstlcos ni Iavaplatos : N .

o

~

m & hsrafaelsanjuan

L

. &
ESE Hospixi San Rafa¢l Nivel Il San Juan del Cesar. La Guajcs. gc.ﬂie 4 Sur Cameras 4 y5 L‘.:?TWBJM.

Hospital San Rafael de SanJuan delCesar

~
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‘ Ventana aluminio

1 Mueblg: vertical de de 0.5 0,9=h m con frentes en MDF.H poillamlnado ’

color. a»eleglr y cuerpos.en ag)omerado ‘melaminico blanco, incluye
cajones, baldas,"zécalo, herrajes- basicos, sistemas de aperiura e
msta[acton

‘

540 ,

Re]a en varilla cuadrada 1me con marco én éngulo )
FPuerta batlente en alumlnio acahado anodlzado mc!uye parte "
A 15 17 8,80
proporcmnal de accesorios.y cerradura '
A 15 24" Marco en aluminio para puerta ancho max a=1.00m, h=2.20 4,00
A 1 5 26 ggcr:nnia pasamanﬁ)s en tubo redondo y rejilla" envanlla cuach:ada h= 975
' " <t Puerta metdlica entamborada on Gold rolled acabado pintura-.. ‘ ~ |
) electroesta’uca “color a eleglr incluye marco parte proporcmnal de w | 3,00

EWRy et Tha | M
iy %@m

-accesorios y cerradura ] .
‘ *%*"“‘*““m"%”c *APES REEESROS T

4;“ @ w"mfg{%,;« W%%% %3

B ST s e =z 53 o I ’%

o

A16.1 59,57
A16.2 | Cerémlca pared linea mshtucwnal color a- eleglr 33,80

A 16 8; ; Barra abatible para bafios personas con mobllidad reducida (PMR) o . 100
- Usuarlos de Slllas de Ruedas (USR} - ) !

/; 16.10 Barra sencilla empotrab]e 60cm para baiios personas con moblhdad 1 .(;0
reduclda (PMR) o Usuarios de Sillas de Ruedas (USR) ’

A 16.16 Medla cafia prefabncada grano color blango ) o 37,00

A '16.24 | Espejo canteado 4 mm espesor ' X 1,00

. A'16.28, Dlspensador de papel h[glemco en acero inoxidable . , 1,00 !
- A 1.6.29 ~Dtspensador de toallas de. papel en acero inoxidable 1,00

SRRSO AT

- A181

< A17.5¢ Estuco plé'stlco . . i i 17,52
A“‘{ 78 Pintdra cc;'“razaho' simillar, pard ‘exteriores '.ff* " . - 156,68
Ai7.11 Plntura epéxma co]or blanca (Paredes, techos) ™ 239 96

x.ﬁ.‘wg’@GR[FIAS*’I MESONES METALICOK

Sumlnlstro e |nstalac|6n samtano lined blanca

ot B el Bl s

j’ < wﬁ:ﬁ

A18.11, ; Sumlnlstro e |nstalamon lavamanos llbre de pedestal baﬁo PMR ylo USR 1,00
A18 13" Grlferla’lavamanos ‘Thorioconirol e 2,06-
A 17%. 14 | . Suministro e, mstalacuon de'mesdn en acerg’ mox:dable con poceta tz.obh

- sencilla (ancho 55 cm) mcluye accesonos mstaiacmn

Ventllador de techo

@ @hsrafaelsanjum

HospﬂnlSm Ra!ael de SandeelC:sar

A 25.2 Eqmpo aire' acondicionado - basico *? ‘
[ E) -

: Summlstro de Escntono senc:llo con cajonera-estructura metdlica y tapa .
A253 3,00

. |enmadera i . ;

\ = - :

ESE Hespital San Ralael Nivel I  +San JuandelCesar, leua;l'l 9&&4 SurCarmfsdyS 37740010

LS
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A25.4 |Suministro de Silla ergonémica giratoria enfefa . : poun [T 400
A 25.5 i Surhinistro de Silla Tandem’para sala de espera 3 Puesto ; | - up 2,00 .
A'25.6 | Slmirsitro de Silla Interlocutcfa de Plésticd" . } un | 600 -
A 25 8 Stiministro Sefializacion’de espacios en Acrilico atornillado a fiuro un . 6,00
)  Aseo gerieral 1’71:,96

1 i

‘La informacién detallada sera puesta con los demas documehtos vinculantes al presente proceso de

seleccidn.

! 1.4 OBLIGACIONES DE LA CONTRATACION:

La Empresa Social del Estado Hospital San Rafael Nivel ll, requiere contratar las-referidas obras de
construccion y adecuaciones, para lo cual el contratista debera cumplir con.las siguientes obligaciones:

- Obligaciones especificas:

%

»

1 EL CQNTRATISTA se obliga,para con el Hospital a cumplir con lo estipulado en el objeto y ademas a:

6 ) Respondef de mahera eficiente y oportuna por las obras de adecuaciones para el mejoramlento de

2) Garantizar la buena calidad de |os materiales utilizados en las obras de mantenimiento.

de dctos de corrupcnén.

1a mfraestructura fisica en salud-de la sedé puesto de salud Los Pozos del municipio de San Juan
! Del Cesar Departamento De La Guajira.

3) Lla E.S. E{haré supervision y seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable | y jurldico sobre
el cumpllmlento del contrato, con e! fin de proteger la moralidad administrativa y prevenir la ocurrencia

£

4) Reportary oportunamente a la E.S. E. los accidentes 'y enfermedades laborales que presente el
personal qiie tiene vinculado, para alimentar las estadisticas de accidentes y, enfermedades laborales |

de la entidad contratante

5).8i el conératlsta durante la ejecucion del contrato debe realizar trabajos en alturas, debera presentar

al mterventor del Contrato la Certificacién de la Competencia Laboral en Alturas, expedida por la
entldad competente que para tales, efectos se entiende trabajo en alturas toda labor o desplazamiento
' qué se realice a 1,50 metros o-més sobre un nivel inferior.

8) Atender los reguerimientos e instrucciones del interventor que contrate el Hospital.

6 7} Contar con las herramientas que. sean necesarias para el desarrollo, de las actividades de

manten|m|e1nto

~

8) Las dem’z’as relaciongdas con el objeto contratado ¥ las contempladas en‘la propuesta.

- Obligaciones Generales: el contratista debera:

I

’ s 1. Cunpplir con el objeto dél contrato, conforme a“los documentos del procesc de contratacion
respectivo y Ia}proipuesta. :

T

-

ESE Haspital San Ratael Nivel Il San Aran delCesar. La Guajira, 90:&4 Sm-c.an=ns4y5 ’ﬁ’:rums:nodw €
m@hsmfaelsaquan

Hospieal San. Fatadl de SanJuan delCesar
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2. Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con los requisitos de orden técnico
: exigidos.

3. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento de! objeto del contrato,
4, Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan| por parte de la
. entidad. !

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Mantener la reserva profesional sobre la informacidn que se le sea suministrada para el

desarrollo del abjeto.del contrato., «

7. Cumplir con los aportes al’ Sistema General de Seguridad Social en Salud y| demés normas
concordantes, requisito que debera tener en cuenta durante la ejecucion v, liquidacion del
contrato. -

‘8. Las demds que por ley o contrafo le corresponden

/

2. NODALIDAD DEL PROCESO DE _SELECCI()N Y SU JUSTIFICACION:
La ESE adelantara el procéso de seleccién de Invitacién Publica Menor Cuantia, en primer lugar, por
encontrarse ubicado el valor estimado del servicio a contratar, en la escala de superior a 75 SMLMV e

r inferior o igual a 1000 SMLMYV, y en segundo iugar, por tratarse-de cbras de adecuaCKl)n de mfraestructura
cuya fuente de financiacion son recursos del Presupuesto General de la Nacion, ‘asignados mediante
Resolucion N° 386 del 3 de marzo de 2026, expedida por el Ministerio de Salud y Protecmén Social, tal
como lo establéce el Estatuto de Contratacion de la institucion (Acuerdo 7 de 2014, modificado por el O
Acuerdo N° 22 de 2024). Lo anterior; en aras de escoger el proponente- més idoneo para ejecutar las obras
que se pretenden contratar. “

Por tanto, la ESE debera invitar en forma expresa y pubhca a presentar ofertas, para adjudicar la ejecucién
del presente confrato. -
¥
Para determinar cual es la oferta mas favorable, la ESE utilizara como, factores de seleccion la calidad y el
) precio, dichosfactores se "calificaran teniendo en cuenta ciertos criterios de evaluacion del comité de
evaluacion de propuestas

-
Fa

3. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA: .

~
N

.1 A s BT . p . . . g . . .
Se indicara la manera en que se acreditara la capacidad juridica, capacidad financiera y la experiencia de, /
los proponentes, como reqhisitqs"habilitantels de las propuestas, para selécciongf al contratista.

{34 DOCUMENTOS QUE DEBEN.ANEXARSE COMO MINIMO: , I g
3.11 PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA. < | O

- 3.2.1.1 CAPACIDAD JURIDICA. |

En el presente Proceso de Contratacién, los interesados podran part!CIpar como Prop‘onentes bdjo- alguna
'de lds siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos eXIg[dos en el Pliego de
. Condiciones: - , }

A. Individualmente comio: ‘a) persona natural nacional 0 extranjera, >quej fengan

¢
an : 3 & mAys  Na-774058
ESE Hcspital San Rafael Nivel 1l San Juan del Cesar, La Guafir ?c:neiswm 4y5 @Z::izzmw
£} @onsratselsanjuan Hospital San Ratsel de San Jusn del Cesar
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capacidad para obligarse por si ~mIsma§.‘ b) personas juridicas nacionales o
' extranjeras. N

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion; es decir, consorcios, uniones temporales 0 promesas de sociedad
futura conformados por las ‘personas. naturales o juridicas en las condiciones
previstas anteriormente.

- Y

Fi

4

~
N 1

Los Proponentes deben: :

Tener capacidad juridica para la presentacién de la qférta.

Tener capacidad jurfdica para la celebracién y ejecucion del Conrato.

~ No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,

' incompatibilidad, conflicto de interés ¢ prohibicién para contratar previstas en

. la Constitucion y en la ley, '

D4, No estar reportados en el Gltimo boletin de responsables fiscales vigenfes .

Ppublicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica

para ‘el Proponente e integrantes de. un Proponente: Plural con domicilio en

Colombia. Tratandose de Propdnentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal

en Colombja, deben declarar que no son responsables fiscales' por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones

O vigentes en Colombia que'impliquen inhabilidad: para contratar con el-Estado.

Nw»

La Entidad consultara los antecedentes judiciales en lthea en los registros de las bases'de datos, al igual

que los antecedentes fiscales acorde con el artlculo 60 de la Ley 610 de 2000, los antecedentes
disciplinarios, conforme -con el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas
Correctivas del Ministerio de Defensa Nagional — Policla Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
184 de la Ley 1801 de 2016 — C4digo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana-

Asuvez, la entidad verificara en \el'Cerﬁ_ﬁcadS del RUP del proponente o dé sus intégrantes, si este(os) tiene o
no sanciones inscritas, -

-

-y

%
Las personas jurfdicas extranjeras deben acreditar.su existencia y ?e'preséntacié‘n iegal-con el documento
idéneo expe%dido por la autoridad competente en el pais de su domicilio.no anterior a tres {3) meses desde la
fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para
N contraer obligaciones: en nombre de la persona juridica, © aportando la autorizacién' o documento
correspondiente del érgano social directo que lo faculta. » !

En todo caso, para demostrar su capacidad juridica, los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de
los requisitos ‘que se.exponen a continuacion adjuntando a su oferia los siguientes documentos, en el arden
O aqui establecido:

a) Carta de presentacién de oferta: E| proponente debera diligenciar el anexo del pliego de
condiciones, denominado “Carta de presentacién de la oferta” que para el efecto disponga la ESE.
Dicha carta debe estar firmada por el proponente o por el representante legal del proponente; o
A por el representante del proponente plural, o por lar persona que tiene facultades para contratar en )
.. su'nombre y obligarla. / )

Quien firme la carta de presentacion de la oferta debera ser Ingeniero civil o arquitecto, lo que
acreditara aportando copia de su cédula de ciudadania, de su tarjeta o matricula profesional,

- v

Y

' hat
ESE Hospital San Ratsel Nvel [l San Juan del Cesar, La Guajwa 90!&4 Sur Camerss 4 yv5 ﬁ:??ma]?‘&,

&3 @hsrataelsanjvan Hospital San Ratael de SanJuan del Cesar
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segun sea el caso'y certificado de vigencia la misma expedida por la dutoridad|{competente.

1

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente — persona
natural~o el representante legal -persona juridica- o el representante de lalestructura plural, no
posee fitulo de ingeniero civil o arquitecto, la oferta tendra que ser-avalada por un profesional de
cualquiera de estas dos-areas, para lo cual debe adjuntar copia de su cédula de ciudadania, de su
tarjeta 0 matricula profesional, segun sed el.caso y certificado de vigencia lajmisma expedida por
la autoridad competente. -

i

Sila propuesta se presenta a través de apoderago debera acreditarse tal condicidn, mediante el
aporte del poder legalmente otorgado (Articuld 24 de la ley 962 de 2005) y debera estar
debidamente facultado pard obrar en rombre y representacion del proponente y para
comprometerlo en la presentacion de la propuesta. En este caso la oferta debera estar avalada
como ya se explico. ‘
¥ - /
L.a omisién de la ¢arta de presentacion de la:oferta o el hecho de no estar|suscrita generara el
rechazo de la oferta: 1
La sola presentamén deé esta carta significara que el proponente conoce y acepta la asignacion de .
riesgos previsibles efectuada por la entidad, y que declara-baja la gravedad de juramento que no
.esta incurso en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de |interés o prohibicion
alguna para contratar con' la ESE, a 3 que se refieren la Constttumén Palitica, el articulo 6 de la ley
‘610 de 2000, ley 617 de 2000" y ley 710 de 2001 y demas normas concordantes y
complementarias Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente, se
entenderd gue renuncig a la participacién en este proceso de seleccion de contratista.r Si la
incompatibilidad "o inhabilidad, sobreviniere en uno de los miembros de un' Consorcio o Unién
Temporal, este cedera su participacién’a un tercero, previa autorizacion de E E.

O

-~
-

La ESE podra verificar la informacion contenida en la cajta de presentacnén de la oferta, al igual
que el resto de informacién y documentacion gue haga paﬁe de la misma.

b) Documento de identificacion: Se debe aportar la copia de la cédula de ciudadania del proponente
que sea persona natural, del representante legal del proponente si este’es una persona Juridlca y
si ‘es proponente plural, debera aportar la delas personas naturales y la de los representantes

legales de'las personas juridicas que lo.integren, conforme el Decreto 4969 de|
Los representantes legales extranjeros, deberan presentar la copia de su
encuentran residencéiados en Colombia, presentaran lg copia de la Cédula de

23 de julio de 2008.
pasaporte, y si se
extranjeria, a-menos

que usen un apoderado para la presentacion de la oferta caso en el cual-estos deberan aportar
ademas del poder o mandato. respectivo, su documento de identificacién, dependlendo sison o no
nacionales y/o residentes en Colombia.

¢) Certificado de Existencia y Regresentacnén Leqal: EI proponente smgular y los integrantes del O
proponente plural, siempre-que el primero o los segundos sean personas juffdicas, nacionales o :
extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, deberan aportar su certifi cado de existencia-y
representacion legal emitido por la Camdra de Comercig de su Junsdlcclén o por autoridad
competente.

Dicho certificado debe ser expedido dentro de los Treinta (30) Dias calendarlo previo a la fecha de
cierre del proceso. En caso de modificarse la fecha de cierre dél proceso, se tendra como referencia

r v
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para establecer el plazo de. vigéncia del certificado de existencia .y, representacion legal la
or ginalmente fijada en el Pliego de Condiciones.

EI objeto de I2 persona juridica debera permltlr ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratactén

Ld duracion del proponente o de todos sus integrantes debe ser, come .mlnimo, igual al plazo de

t

ejecucuﬁn del contrato y un (1) afio mas, contado a partir de la fecha de cierre del proceso.

Sijel representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombpre
de esta, para presentar oferta por el valor del presupuesto oficial del proceso y celebrar el contrato
en caso de resultar adjudicataric, debera acreditar su capacidad a ‘través de tina autorizacion
suficiente otorgada por el 6rgano social competente respectivo para el efecto. La ausencia
definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la
Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

Er este certificado de constar’ el nombramienio del revisor fiscal en case de que el proponente
deba contar con uno.«

/ .

La matricula mercantil de la persona juridica debera encontrarse como minimo renovada para la
vigenciar 2026.

Debe adjuntarse una certificacién del revisor fiscal en. caso de.que-la persona jurldica sea.
sociedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta'o cerrada +

Sijla propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar el certificado de ésta y el
de la casa principal. A

Sil!a persona juridica es extranjera y tienen sucursal en Colombia, como Yuiera que la sucursal en
Colombia np es una persona jufidica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la 'fecha ‘de

-constitucion de esta tltima. Cuando el representante legal°de'la Sucursal tenga restricciones para

contraer obligaciones, deberd acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectivo para
contraer ohligaciones en nombré de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o
el{no aporte de dicho documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta.

Lds personas juridicas .extranjeras con actividades permanentes en Colombia (coniratos de obra o
Stj'vicios) 'deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
iculos 471 y 474 del Cdodigo de Comercio.

Silla Persona juridica es extranjera y no tiene Sucursal o domicilic en Colombia, debera aportar
dacumentos que acrediten su existencia y representacion legal, presentados de conformldad con

lo lestablecido en el Pliego de Condiciones, en el que debe coristar, como minimo, los siguientes
aspectos:

.

i Nombre o razén social completa.

I Nombre del representante legal o de la. persona facultada para comprometer a la
perséna juridica.

il Que el objeto de" la sociedad permita ejecutar [as actividades descritas en el objeto del

B3 @ nsrataelsanjuan Hospital San Ratael de San Juan delCesar
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Proceso de Contratacnén B " : ;

v Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la
persona-jurfdica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de estao aportando ta autorizacion o
documento correspondiente del drganc social competente para cada caso.

v Tipo, nimero y fecha del documento de constifucién o creacion..

Vi Fecha y clase de documento por €l cual se reconoce la personeria juridica.
Vi Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y uh afio.mas.
vili  Fotocopia del ddcumento.de ideritificacion del représentante legal.

N '

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacnén legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Piural
debera presentar una declaracién Juramentada de una persona con capacrdad Juridlca para
vmcular y representar a la sociedad en la que conste que:-) No existe autorldad u organismo que
certifiqie lo solicitado en‘este numeral; i) La informacion requerida en el presente literal, y iii) La
capacidad. juridica para vincular y representar a la ‘sociedad de la persona gque ‘efectua la
declaracién, asf como de las demas personas que puedan representar y vmcular a la sociedad, si
las hay. 1

I
» Sila persona juridica es una entadad estatai debera presentar los siguientes documentos para
acreditar su existencia: ~

Acto de. creacién de la Entidad Estatal. ‘Este puede ser-ley, decreto, or enanza acuerdo o
certificado de existencia y representamén legal (este Ultimo-no mayor a trelnta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion) o documento equwalente que permita

" conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion o régimen juridico de contratacién
de la Entidad Estatal. . |

NOTA: En el tlfimo evento indicado en el parrafo anterior, relacionado con las personas juridicas’

no obligadas® a aportar.el certificado de exisiencia y represeniacion legal,{ deberan aportar un,

* documento equivalente que acredite su existencia, junto con.los documentos que demuestren la
capacidad del representante legal de la-Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

' Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su exlstenma gue no sea mayor
a treinta (30) dlas calendario, anteriores a Ia fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

' Que el objeto incluya las actividades prmcnpales requeridas en el objeto del proceso.

t  laduracion debers ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

s+ Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecticién del Contrato sera el indicado en
el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

v Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligacionés en nombre de la
misma, debera acreditar autorizaciéon suficiente del organo competente para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

1 Laausencia definitiva de ahtonzamén suficiente o el no aporie de dichol documento una vez
sollmtado por la Enfidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar-la oferta, y
por tanto su rechazo.

+  El nombramiento del revisor fiscal en caso de gue esté obligado a tenerlo. .

d) Documento de. conformacién de proponentée plural: El proponente padra ser; un consorcio, unién
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temporal o promesa de socledad futura. En este caso el proponente debe diligenciar el formato de
copformacic‘gn del consorcio o de la union temporal 0 presentar el propio de la promesa de sociedad
ful;ura, en el cual debe constar el porcentaje ‘de la participacitn de cada uno de sus miembros (La
sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 1 0026), las reglas basicas que regulan las
re{aci‘ones entre éllos, su responsabilidad, la representacion del Proponente ¥ un suplente, y'su
duracion que no podra ser inferior a la del plazo del Conirato ¥ un afio adicional. Para efectos de Ja
evaluacion, este plazo.sera contado a partir de’la fecha del cierre del Proceso de Contratacion, Si
se trata de una Unidn temporal, debera sefialarse ademas los términos y extension de la
. pqﬂicipacién en la propuesta y en su ejecucion. En case de que no se sefiale si se actia a tltulo de
consorcio ¢ unién temporal, © si no es clara la conformacién dé los proponentes, la entidad
solicitara aclaracién, si esta no es proporcionada la Entidad interpretara que los integrantes acttan
, como consorcio; y para el caso de las uniones temporales, sino se discriminan los porcentajes,.se
asumira que cada integrante tiene el mismo poréentaje.

-

En la etapa precontractual no sera posible medificar los porcentajes de participacién de fos
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.,
Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes seré ineficaz ¥, por tanto, carecera de
efecto. . .

La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcie o unién. temporal para desarrollar el
O objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona jurldica de uno o ambos. miembros es.

infrrior a la-exigida en los Pliegos de Condiciones dara lugar a que la propuesta -sea inhabilitada,
~ 5 r

Los representantes y los suplentes tendran facultades suficientes. para la representacion sin
limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta,
suscribir y ejecutar el contrato, asi como la factltad para firmar el acta de terminaciéh y liquidacion

y de ellos se debera adjuntar copia de su documento de identificacidn )
A s -

L s-Propénéntes podran incorporar informacién adicional qq‘e no contradiga lo dispuésto en los
Documentos del Proceso de Contratacion. ) '
el g . . ~ 4
Eq el evento de ser el adjldicatario un CONSORCIO O UNION TEMPORAL debera obtener el NIT
respectivo ante la-DIAN, asi como llevar a'cabo el cumplimiento de los demas requisitos legales
exigidos. Para efectos’del cumplimiento del, requisito de duracién de las personas juridicas cuya
constitucion se promete, de las uniones tempcrales o de los consorcios, a que se refieren los
parrafos anteriores, ‘debe entenderse por "plazo dél contrato” el lapso transcurrido entre el

pjrfeccionamiepto del contrato y la fecha del acta de liquidacién de este. ‘

Se limita el nimero de integrantes de Consorcios y Uniones Temporales a tres (3). ’
)
O ' En ‘la etapé contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el \
_ consentimiento previo de la Entidad, .
. e) aniﬁcado de inscripcion en el RUP: Lo$-Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro
f Unico, de Proponentes (RUP), deben aportar el ceriificado de inscripcién, «calificacion y clasificacion

en el Registro Unico de Proponentes — RUP con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
callendario;anteriqres‘ a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la
: fenj:ha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado ia originalmente indicada en el Plisgo de Condicionés. ;

- = -Q '& ~ ' &
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El certificado debe estar vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso., En caso de
‘Proporiente plural cada uno de los miembros deben presentarlo. -

. Las personas naturales o jurldicas extranjeras sin domicilio & sucursal en Colombia, no estan
obligadas a estar inscritas en el RUP, por lo cual la ESE verificara directamente el cumplimiento de
’ ¢ +los requisitos habilitantes. Para el efecto; se incluye en 10s pliegos de condiciones modelos de
certificados con los cuales estos proponerites deberan acreditar los requisifos]habilitantes. En todo
. caso, la capacidad ‘jurldica de las personas jurldicas extranjeras' sin sucursal’ en’ Colombia se
acredita mediante los documentos previstos por la-legislacion. del pafs de origen, los cuales deben

aportarse al Proceso de Contratacion. '

i

| ‘ _ '
f). Certificacién de paz v salvo con el sistema de Seguridad Sdcial v Obligaciones Parafiscales:
r3 ~ ) *

Si es persona juridica, el proponente aportara la-declaracién bajo la gravedad de juramento, de

estar a paz y“salvo por concepto de pago de-aportes de sus empleados al sistema de seguridad

social (salud, riesgos laborales, pensiones) y obligaciones parafiscales (cajas de compensacion

. familiar, al Instituto Colombiario de. Bienestar Familiar, al Servicio Nacional 1d’e Aprendizaje y al

v Fondd Nacional de Formacién Profesional parala Industria de Construccion] cuando a éello haya

lugar), durante-los seis.(8) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso, la cual debera ser

suscrita por el revisor fiscal -cuando este exista-de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el

representante legal segtin sea el caso. "

!

Si la persona jurldica tiene revisor fiscal, este debera aportar, copid de.su cédula de ciudadania, de

su tarjeta profesional de contador piiblico y certificado de vigencia de inscripcion y de
ante\cedentes disciplinarios, expedido’por, la Junta Central de Contadores.

< \ ) : .
En‘el evento en que Ja sociedad no tenga més de seis (8) meses de constitujda, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de-su.constitucion.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en

. los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite, a menos que la

declaracion de paz y salvo de pago de los 'aportes sea tachada de faltar a [a realidad por parte de

‘ ofro proponente, veedor ciudadano o por consulta de uno de los miembros del comité evaluador
' de las oferias.

Cuando la persona juridica esta exonerada: en los términos previstos en el articulo 65 de-la Ley.
1819 de 2016 debe Indicarlo en el Formato de Pagos de seguridad social y ap'}ortés legzales.
. !

- . - - - - ; 1. ..
Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con dorpicmo o Sucursal en ,
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. O
~ 4

Si es persona natural, debera declarar estar a paz y salvo per concépto de pago de aportes de sus

empleados al sistema de seguridad social y obligaciones ’parafisca‘les, durante los seis (6) meses

( anteriores a la fecha de cierre del-proceso v tal declaracién debera ser suscrito por &l o ella, segun
sea el caso. Si no tiene empleados debera manifestarlo asi y acreditar la afiliacién 4 Ios sistemas

de seguridad sacial et salud y pensiones, aportandolos certificados de afiliacion respectivos o con

¢+ gl certificado de pago de la correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la presentacion de

. este Gltimo., i /)WJQ
Y ' -
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Los certificados de afiliacidn deben presentarse con fecha de expedlmén no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores al cierre del Proceso de Contratacién. En caso de’ modificarse la fecha
de cierre, del Proceso de Contratacion, se' tendra como reférencia para establecer el plazo ‘de
vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente coritemplada-en el Pliego de Condiciones.

Lal persona natural que re(ina los requisitos.para acceder a la pensién de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademds, la afiliacion al
sistema de salud. ’
A b
Esta misma, previsién aphca para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia 1as
cuales deberan acreditar este requisifo respecto del personal vinculado en Colompbia.
& 1
Sites proponente plural, Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por
separado los requisitos de que tratan los numerales anteriores, de conformidad con su naturaleza
! de persona natural ¢ juridica. '
C

». SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO ' "

: Eliadjudicatario debe presentar, para ia suscripcion del respectivo Contrato, ante la'dependencia
O fre?pectlva la declaracién dende acredite el pago correspondlente a seguridad social integral .y
aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurldica, ho tenga o haya, tenido dentro de los
sels (6) méses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no este
obligado a efeciuar el pago de aportes legales y segundad social integral, debe indicar esta
circunstancia en la mencionada certificacion, baje la gravedad de juramento.

> ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD, SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

EliContratista debe acreditar, para que se le realice cada pago del Contrato, que se encuentra al
dia en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como ‘los
proplos del Sena, ICBF.y cajas de compensaCIon familiar; cuando corresponda,

. qr Reglstro tnico Tributario: El proponente debera aportar copia de su RUT. ‘En caso de. proponentes
. plirales, cada uno de los. integrantes debera aportar su RUT,

h) Certificado-de antecedentes Fiscales: El Contratante hara la consulta electrénica en la pagina web
O q‘ la Contralorfa General de La Republica, para verificar si.el proponente o el proponente y'su
representante legal, no se encuentran reportados como responsables fiscales, de acuerdo con lo
prewsto enla Ley 610 de 2000 y la Resolucion Orgémca No. 05149 de la Contralorla General de la
I??publtca < .

i) Cértificado de antecedentes Disciplinarigs: El Contratante hara la consulta glectronica en la pagina
weTb de la Procuraduria General de La Nacion, para venﬂcar que para verificar si el proponente o€l
proponente y su representante legal, no reg:stran sanciones ni inhabilidades vigentes.

i) Certificado de_antecedentes Judiciales: El Contratante hara la consulta elecironica en la pagina -
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i

web de la Policia Namonal para verificar que el proponente tratandose de persona natural o el
proponente y su representante legal o el representante del proponente. si eslie es plural y de sus
integrantes o del representante legal ‘cada uno de sus integrantes, no tiene(n) asuntos pendientes
con las*autoridades judiciales. !

Certificado de medidas’correctivas: El contratante hara la consulta electronica en la pagina web del
Sistema Nacional De Medidas Correctivas -RNMC- de la Policfa Nacional, jpara verificar qiie el
propaonente, o el representante legal del proponente, no se encuentren vmcu!ados en dicho
sistema como-infractor del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

Compromiso_Anticorrupcién: Los Proponentes deben suscribir el compromiso antlcorrupcu.‘an
contenido en los Anexos del pliego de condiciones, en el cual manifiestan su azpoyo irrestricto a los

esfuerzos dgl Estado colomibiano contra la corrupcion, ;

k) Certificado Redam: F! proponente persona natural.o representante legal de la persona jurldica

deber4 presentar este certificado vigente a la fécha de presentacién de ia proﬁuesta 8

3.2.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA:

Se evaluara de acuerdo al Decreto. No. 1082 de 2015. . f

Acreditar con ]a![nan'ifestacién expresa que realice er la carta de presentacion (anéJco No, 1) queno es
deudor moroso-de la totalidad de -obligaciones contraidas con el Estado o que tiene vigente un acuerdo de

] v

pago. La Entidad se reserva el derechq de verificar si cualquiera de los integrantes del Consorcio o Unién -
«Temporal, se encuentran sefialados en el tltimo boletin de responsables fiscales de la- Contraloria Genéral

de la Reptblica.-

-

El proponente deberé acreditar por medio de Estados Financieros con las notas respectlvas a 31 de

diciembre de 2025 o.el Registro Unjco de Propenentes. (RUP), debidamente actualizado.

i

Para los fines, participativos del presente proceso, se ha destinado como indicadores: de capagidad.

financiera'los siguientes: !

INDICE DE INDICE DE Razénde B -RENTAB’I"ABILIDAD RIENTAB[LIDAD ’
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | COBERTURA DEL PATRIMONIO DEL ACTIVO

_ DE.INTERESES ,
t |

{ Mayor o igual a Menor o igual a ‘Mayoroviguala1 Mayor o igual a 0.04 Mayor o igual a
- 1.20 . 075 - 0.02

El cumplimiento de este requisito habilitaré financieramente a los proponentes partiéi'pantesa siel%do

calificados como CUMPLE. !

kN

|

Nota: En caso de proponentes cuyo gasto de interés sea cero y su resultado sea indeterminado, se,

calificara como “cumple’.

: i

( |
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3.2.1.3 VISITA AL SlTlO"DF LA OBRA* ) :

Con el propésito de que los proponentes realicen todas las evalixagiones y estimaciones que sean
necesarias 'para‘presentar 8u propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso, de manera-tal que tengan
en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos del proyecto, incluyendo. todos los cosfos: directos e
indirectps que implique cumplir el contrato, con todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan
del mismo, |de” acuerdo cgn su estimacion y distribucion, la entidad establecers en el cronograma del’ '
proceso la fecha y hora para realizar la. visita al sitio de la obra.

No es necesario que quien-asista sea e/ representante legal de Ja persona jurldica o la persona natural que
presentara la ofertal por lo que se podra encomendar la asistencia a cualquier persona que sea ingeniero
inscrito y pdn tarjeta de matricula profesional en la respectiva rama de'la ingenieria que se relacione con &l

‘ objeto contractual, por medio de una autorizacién simple suscrita por alguno de aquellos, sin necesidad de
autenticaciones o presentaciones. personales. ante notario- El requisito de Ia tarjeta profesional se puede *

suplir con: e’ll registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Quien no asistaa la visita del sitio de la obra no podra presentar propuesta en el presente proceso de
seleccion. | . -

3.2.1.4 EXPERIENCIA DE LOS INTERESADOS:
EXPERIENCIA GENERAL: N ' N
I

El Aproponerlﬁe debera acreditar haber celebrado, ejecutado y terminado_Dos (2) contratos publicos o
' privados, cuyos objetos y/o alcances correspondan a obras de construccion y/lo adecuacion yio
1 remodelacién y/o mantenimiento y/o mejoramiento de infraestructura fisica. Estos requisitos debido a la
similitud en jsu grado de complejidad, [o anterior con el fin de que evidencie la éxperticia en Ia complejidad
del presente proceso, y que la suma de sus valores sea igual o superior al 160% del presupuesto oficial dela
presente convocatoria, expresadd en Salario Minimos Legales Mensuales Vigentes para la vigencia 20286. |

t

- -COPIGQS UNSPSC ~ CODIGQ DE LAS NACIONES UNIDAS
Los proponentes participantes, deberan acreditar que cuentan con al menos uno de los siguientes codigos.
UNSPSC para poder encontrarse HABILITADOS con fines participativos del presente proceso hasta su
tercer, grado, conforme a los contratos de experiencia aportados. )

CODIGO UNSPSC ' PRODUCTO " -
‘ " SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y
REVESTIMIENTO Y PAVIMENTACION DE
72 14 11 00 . INFRAESTRUCTURA
) ] ’ SERVICIOS.DE INSTALACION Y
: 72 15 27 00 . REPARACION DE CONCRETO
- V72151500 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS
K SERVICIOS DE TECHADO Y PAREDES )
72 1526 00 EXTERNAS Y LAMINAS DE METAL

. F ' 1 : .
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Esta experiencia se acreditara ast:

s Fotocopia de contratos, los cuales,deben estar debidameénts ejecutados, anexando ademas la copia
del acta de liquidacion. .

-

s Cerlificaciones, o constancias expedidas por el contratante o por quien é&ste o la ley hubieren
facultado para ello, la cual deberé contener como minimo: entidad contratante‘, fecha y niimero deli
contrato, objeto del contrato, tiémpo.de ejecucion, Valor del contrato, porcentaje de participacion en,
caso de actuar déentro de .un consorcio o unién temporal. !

-

‘ |
3.2.1.5 RECURSO HUMANO (OBLIGATORIO): -
r

Para el presente proceso de convaocatoria .plblica, se hace indispensable que ‘los proponentes
participantes acrediten las siguientes -hojas de vida de trabajadores- que haran parte integral del
presente proceso, los cuales deberan aportar su consentimiento porescrito,y .aportadg‘conjuntar"nenfe
con Ja propuesta en aras de dar cumplimiento a [a ley 1581 de 2012 y ser HABILITADOS: comb
CUMPLE, los siguientes son:

~

PROFESION PERFIL SOPORTES _ EXPERIENCIA
INGENIERO/A CIVIL O | Un (1) profesional en Copia de! diploma de. | Este profesional debe @
ARQUITECTO: ingenierfa  civil o | grado profesional y/o | demostrar que .ha sido,
- arquitectura con | su respectiva acta de | director,} residente, o )
DIRECTOR DE OBRA | formacion en postgrado | grado. contratista en minimo
- relacionado con cuatro (h) contratos de
| proyectos de | Copia del diploma de } obras de construccion
] ' construccién de obras  grado dé estudios | y/o aFecuac'Lén o}
1 ‘o disefio o gerencia de | complementarios, - remodelacion de |
proyectos (Postgrado) ylo su instalqciPnes.
respectiva acta de .
N s grado. Las certificaciones
presentadas  pueden
Copia de la tareta | sertrasiapadas.
. profesional. ) :
INGENIERO/A CIVIL © | Un (1) profesional en | Copia del diploma de | Este profesional ‘debe
ARQUITECTO | ingenieria  civili O | grado profesional y/o.| demostrar que ha sido, .
) Arquitectura su respectiva acta de "residente, o contratista
RESIDENTE DE grado. jen minimo un (1) @
OBRA contrato| de obras de
Copia de Ia tarjeta | construccion y/o
' profesional. ' adecuac‘fi@n 0
. remodelacién de’
instalaciones. -
L Las certificaciones

ESE Hispital Ssn Rafael Nivel Il San Juandel
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presentadas = pueden
- -ser traslapadas. i

Adicionalmente, debido a la esencia Yy complejidad 'de la presente contratacion al tratarse de un
contrato de obra-civil, es necesario que fa propuesta presentada’ por persona natural, juridica,
extranjero, Unién temporal o consorcio, debe encontrarse presentada y firmada o-encontrarse avalada
por un Ingeniero Civil, que bajg la gravedad del juramento i y partiendo del principio de buena fe, faculte
la presentacion de propuestas para lar presente convocatoria publica, este aval debe ser concedido por

3.2.1.6 PROPUESTA TECNICA:

Deberé contene co

RAYE VEGORARIENTIOIDESTA

la informacion detallada a continuacion:
AUNGEAESTE

:{U@TE@ DE] %Q!g_ﬁ LOSNROZOSIDENMUNICIRIOIDEISANEHANIDE

EVERESASOCIZRDE MESTADOIHOSRITARS ANTRAEAE BNV K]

i el profesional solicitddo cuya experiencia sea de Tres (3 (3) afios de experiencia profesional acreditable.

A 1.4 i Demolition muros espesor maximo 12 cm (incluye acarreo) ) m2 i 985
(A 16 . ’D’emé]xicién‘ cqrjg:i"eto vigas, columnas, placas (incluye acarréo) m3 | 7 g,éb
__A17 |Desmonte aparatos sanitarios un | 2,00,
A 1.8 |Desmonte cublerta tejas m2 7957
A 1.9 |Desmonte puertasgylo"ver!tar_las. un 12,00 ’
A 1.76 {Adecuar(Picar) mortero éxistente sobre paredes y pisos : m2, 54,08 .
- A1.18 Demolicién enchapes pisos y paredes (incluye ‘acarr'ed') ) L m2 10,95 |
g | R T “EXCAVAC]ONES Y RELLENOS - L5 a b ey Akt T R
A2t1 )E'ccavamén manual L m3 11,32
WAZ 5 |Relleno material, selecclonado M o m3. 24,95
, RTINS e TAGERO DEREFUERZOY &~ ®7 o 4 i T E e ;
O . A31 Varilla 3/8 (#3) 4.200 kg/em* (60.000 psi) para concreto e m A '7 153,40 ‘
A32 Varilla 1/2 (#4) 4.200 kg/cm? (60.000 psi) para concreto P 161,40 -
A 3.6 | Malla electro soldada 15x15x1/4" ) m2 3858
3 *"’“ﬁ@{ LA TS T COIMENTAGION T L o - w b M
Ad.1 1 Splado de]lmpleza concreto simple (2200 psi) T i 0,25 )
’ A 4.2 Zépatas concreto de 210.kgfem? (3.000 psi) incluye formaleta,en madera m3 ¢ 1,35 .
A43 Concreto cnclopeo para cimentacion ’ 5’ m§ '1’,35
ESEHGMS&DWN\@!" San JuandelCesar, La Guajra Vth‘l Sur Canreras 4 yv5 {-774088373}&
3 @hsratadisanjuan Hospital San Ratsel de SanJuan delCessr | -
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3 I Viga de cimentacién. concreto 210 kg.’cm2 (3 000 psi) incluye formaletden| . .™ 4
madera -
i
0 el X

‘Placa contraplso en’ concreto de 210 kglcm2 (3 ODO p51) e=10.cm’

.Columnas cuadradas de concreto a la vista 710 kglcmz {3.000 psiy “m3 0_7é
formaleta madera T t - - !

- Vlgas aéreas en concreto alavista 210 kglcm2 3. 000 pSI) formaleta St m3 0.45

: ' madera secgion. p . o ‘ - * { g o !
AB9 | Praca concreto 3000PSI 10cm malla- electrosoldada entrep:so ) om2 s 3,75
T e Escaiera en concreto 21 0 kglcm? (3. 000 p5|) Formaleta madera mcluye y .
,_q. 51»3 i refuerzo en acero - ma3 0:25
A7 o i STRUCTURAS“METAL]QA S pon ol

CAT2 ;Placa de anclajet gstructura metalica

P 3

g &W’**% MAMPOSTERIAS»Y@%PA ETESMM

ok

A83 Muro eribloque arcilaNo 5«

Pafiete mortero. 1:3 para interiores

* AQ.1 ' Insta aciones hidro san:tanas promedio, (solo agua fna sin aparatos) m2 15,18
A'9.4° |Tuberia PYCP1/2" m | - 68,64
A 9.8 . Valvula de reglstro de 3/4"con tapa, reglstro o : - un 2,00 ' B
. A9.18 |TuberiaPVCS4! s ST 7 m ff 1100
. 1 A9.19 |TuberiaPVES2- . e o | om. |l 11,00
1 A9:21 Accesorios promedio PVCS 4" L - s b " 4,00
| A9.22_|Accesorios promedio PVCS 2* o L, b um F 1800
A923; “Caja de lnspecmén 60x60cm N ot ,,r“ un e 200 7
1 A ,9=303: Taane plastlco de almacenamlento de agua 1000 its ] . ' un | 2,00
A.9:38 | Punto.Jnodoro o o Coun 1,00
- A 9.39- 4 Punto Aguaifr,iakll‘_a'vamqnds y Ilgveé ' ¥ . 1 wn 4l.. 200
' 'A940" | SalidaSanitaria inodoro 4" . _ . 1w 400
. A9.41 "Sa!fda éahitafia’!évémanos 2" , h;\ {A ’ Cum ‘ -2‘,’00 !
A 944 A Ba]anteaguas Iiuvuas 2 ) ‘ ‘ wy 42,00 | O

ok \A 1 0.4?”‘”10'65ina tpo en UPVG:con alma de material aislante - ) ] m2 || 8013
“A'7,0-5 : Accesono de cumbrera teja UPVC mc]uye refuerzo interior S A | 6,40
ﬁ A 11p;9t 'Canal plastica g con accesonos e , o ml “12,80
"~ | A10.12 {Equipo debombed , - 3 I up 12,80

: . ¢ e
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g il T INSTACACIONES ELECTRIGAS . - o" 7 R AN
) A 71.5 | Acometida aérea bifdsica de1kW-a'20kW (AE 220-3) L un 1,,00“
A 11,8 | Alimentacian circuito 6 AWG tuberia EMT 1.1/2" y cablg " mi 1. 9,0‘0
A11.12 {A imentacion circuito 1G*AWG tiberia EMT 3/4" y cable. s ; oml 43,00 .
' A 11.14 | Aimentacion circuito 12 AWG tuberia EMT 1/2" y cable ] : m 15, 00
1 A11,17 |Bala 35W didmetr 23com | J b w ) Teo0 ] F
| A 1,18 | LiminariaLED 60X60 wn ] “300 =
P AT 1:2,1 Lb minaria emergencia tipo Mickey Mouse ) un o 1,00
A 11.23 fP’Jest'a atierra cajas o n;edldor'es un ' \’ _ %00 )
N Sallda luminaria;techo EMT lncluye aparato, tuberia, cabley - 1 e .
ATl24 censumibles * L _ a4 15'“004
 Salida interruptor promedio EMT -Inc]uye aparato, tuberia, cable y' I | =
, A71.26 co?nsumlbles | oo 2,00
A11.28 Sahda toma bifasica EMT—-[ncIuye aparato, tuberia, cable. y*consum|bles | un SZ,QD
;’-\;1 1.30 ,Sahda toma doble. EMT-Incluye aparato, tuberia, cable y consumibles un | 1700
A 11.32 | salida tomd GFél*El\ﬁT‘—]hclgye aparato, tuberia, cable y qonsumi‘ble’s “un N 2,00
O | A11.46 | Siministro e Instalacion Reflector iluminacién exterior un ] 4,00 ,
! - - T 5 : : =
A 11.47 |'Suministro e Instalacion Sistema de puesta a tierra ‘ un ) 1.00
A 11.48 | Salida Interruptor doble -Incluye aparato, tuberfa, cable y conSumibles . und 4,00
| Alimentacién acometida 3¢ desde Tablera .a planta emergencia en 4 P N
jAT1.80 conductor#ﬁ AWG y tuberia,IMC 1 , und, 4,00
\ - _ L -
; Suministro e Instalac:on Tablero de dlstnbucwn para transferencna . Y
AT11.51 , to‘tjahzadores yacometldas Ay unfi' 5 1'?0“ ,
oy , | Suministro e Instalacion Generador 3¢ Electrico KTC Dlesel 12kW/15kVA ' 3, s
AT1.52 Cabinado Insonorizado ™ ~ und _1’00
A 11.55. | Retiro y'| Desmonte de red-eléctrica : _und 00
- A11,56 S, iministro e Insta]acwn Lampara Exterior Blanco Ovalado Rejllla 60w | und ' & ( 1,00
. A1l 57£  Tablero 18.circuifos bifasico und | 100 -
AT g;?djfi : 3 % ESTRUCTURAS LIVIANAS Y CIELG RASOS, & | Z_; bl e e
Cal A 13.7 | Cjelo raso en fibrocemento 1 m2 ) 54,45
PP ({ﬁﬁ PR RS P R I L w:" = T ”“”* |
i AL %ﬁf ot A M ts,CARPINTERfA MADERA, .58 &l L 4 @ ales g a«,,m%. |
O Mob;llano de 0.7x0.5 m con frentes en MDF.H pollfamlnado color a e!eglr : o "
’ ” A14.13 1Y clierpos en’ aglomerado melaminico blanco, incluye cajones, baldas, | ml ‘ 200 g |
- zocalo, herrajes basncos sistemas de apertura e instalacion né ‘incluye 5 |
3 ) meson ‘electrodomasticos ni- lavaplatos. 5 4. !
‘I Mueble vertical de de.0.5 x 0.9=h m con frentes en MDF.H polilaminado. "k *
- Ad4d 5 .cglor a elegir y cuerpos en aglomerado melaminico blanco, incluye 4 mi . 5.40
! cajones baldas,zocalo, herrajes bésicos, sistemas de. apertura.e v . ’ ,
s instalacion , . USRSV, ER
Ad5h:r o0 T CARPINTERIA METALICA | PLASTICA“? AT L e B
\\ o 'J‘
]

. i
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A155 !Vértana aluminio ’ L m2 “fl 828 .
E‘Y,A*7'§;9 Reja ep varilla cuadrada 12 mm con maréo en. éngulo C ' ‘ 1 om2h 829 . ’
| aterr |t patete i scstade anodiado e e | wa [l e
;3.13.2# Marco'en aluminio para puerta ancho max: ‘a=1,00 m, h=2, ZD i =~ un . 4,00
) 7 A 15.26 gg(r;:\da pasamanos en tubo redondoy rejilla en vanlla cuadrada h= ml 9,75
‘ : Puerta.metdlica 'enfamborada en cold rolled acabado pintura - . ,
. A 15.27 | electioestatica color a elegif incluye marco, parte proporciorial de ‘ ‘un " 300
: accesorios y’ cerradura N . i i
A161 "Ceramlca pisos-alfo traf‘ ico colora elegir o W 1 m2 || 5957
! 4)16.'2; | Ceraflmlhga‘ pa;:ed linea institucional color aeleghr ° . ) . m2 || 3380
A 16.84 | Barra abatible para bafios persorias con mobilidad reducida (PMR) 0~ . . e 1.00 i
Usuanos de Sillas-de Ruedas (USR) ) L. g I '
A 16,10 Barra sencilla. empotrablelﬁ.cm para banos.personas con mobmdad un 1.00
) i reducida (PMR) 0.Usuarios de Sillas dg, .Ruedas (USR) !
! A 16.16 }Media cafia prefabncada grano color blanco* - T Poomt ~ 37,00
1A 16.:2?4 Espejmcanteado 4 mm espesor ‘V o m2 1,00 v Q
. A 16.28 Dlspensador de papel higienico en acero moxndable 4 ,oun . 1,00
A 1’6.29, Dlspensador‘de toallas de papel ‘en acero moxadable A T ) ) ) un BigEY ,00
. 17.5 'Eco pfésic:w “ o ,
A 178 |Pintura, coraza ‘0 similar para exteriores, | - o, m2 |l 15688
A17.47 Plntura epoxlca color blanca (Paredes techos) L) irﬁz . il 239,96 ~
-“Summlstro e lnstalac|6n samtano Imea ‘y ‘un 1,00
l \Sumlmstro e mstalacnon Iavamano5 hbre de- pedestal bano PMR: ylo USR i un 7 1,00
) Griferia, IaVamanosvmonocontrol i o o ‘ . un’ o 2,00
,Summlstro e, mstalacmn de mesén en acero momdable cqn ‘poceta: ml 200
«sencﬂla (ancho 55 cm) lncluye accesonos lnstalac.lén -
" A25.1 | Verflador de,techo, - : v 1T wm 2,00
. H A 25? " Equivpﬁdv‘éiré;aboﬁa'icioﬁédb“ bésiéo - o i un ' é,OO ] A Q
; YA 253 ggrmggség de Escrttono ‘sencillo con ca;onera estructura metéhcia y‘tapa | un i 300 '
- A 25f4  Suministfo de Si[la‘ergonémica giratoria.en tela " P ﬂ , *oun f~ ' 4,00
i Al2_5}5. Suministro de Slila Tandem para sala de espera 3 Puesto . - O un it 5:00 ' )
vl A 25.';,6 Suminsitro de Silla lnterlocutora de Pléstico. ' ﬁ B ) ) .un Ji 6,00 |
. " A:25.K8 i nglgls_tro S,enalgzacwn de espacios en Acrilico atornillado a-muro ‘, ot L un L é‘,QO s

4 g = -

-

ESEH«:m:xlSmRabeleell: San Juandel Cesar, La Guaja ?Clle4 SwamasAys K. 40883,7 7400
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A26.1 Aseogeneral o - . 17190
3.2.1.7 PRQPUESTA ECONOMICA: i

; En la propuesta econdmica se débe incluirel valor de la oferta debidamente discriminado, e incluido el IVA.

NOTA: El cumplimiento de los requisitos' habilitantes: no otorgara puntaje alguno. Su no cumplimiento dara

lugar a ciect'ar.ar NO HABILITADO al proponente respectivo.

Los requisiltos habilitantes seran evaluados:

4
+

4

Tabla Requisitos habilitantes

EEaRs ag%Req“’isntos J:Iabllfi”‘a”ptes“ OF ST PR S grificacion 7 PR
Capacidad Juridica ~Cumple/No Cumple
. | Experiencia A " Cumple/ No.Cumple '
p Capacidad Financiera Cumple /No Cumple
O Recursd Humano ’ ' Cumple / No Cumple

Los Proponentes padran subsanar la forma como acreditaran los requisitos habilitantes, hasta el término de

+ -traslado del

informe de evaluacion, indicado en el cronograma de ia Invitacién.

4. LAS CONDICIONES DE COSTO Y/O CALIDAD DEL OBJETO A CONTRATAR: , ' —

El presupuesto estimado con el que cuenta-la entidad para esta confratacion es' la-suma de DOSCIENTOS
‘ CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS

($240.241. 78) Moneda Legal, Incluido IVA, los cuales seran asumldos y cancelados con recursos del

presupuesto de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivell.

Dicho. presu

puesto fue.establecido teniendo en cuenta el célculo de costos que se encuenira debidamente

detallado-en el anexo N° 2 de la presente invitacién, io ‘cual sera el lnsumo para la elaboracién de la
propuesta técnica detallada que debe presentar el contratlsta

5. LAS REGLAS APLICABLES A LA-PRESENTACION DE LAS OFERTAS Y SU EVALUACION:

O La ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL 1l DE SAN JUAN DEL CESAR debe evaluar las Ofertas de Jos
Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el numeral 3 del presente |,

- documento.

v

R

5.1. REQUISITOS QUE OTORGAN PUNTAJE, INDICANDO LA FORMA DE EVALUACION DE LOS
MISMOS:

" Se establec
favorable'se

k]

e en [a presente invitacion, que los factores de seleccion que pemnitiran identificar la oferta mas
ran: EI precio, la calidad del servicio, Ia vinculacion laboral de-trabajadores con discapacidad; el

\ \ 1 /}”’L

| - 9 %S
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apoyo. a la :ndustrla nacional y el criterio diferencial’ en favor de Empresa o emprendinjiento de mujeres, de
manera que en la evaluacion de las ofertas, EL HOSPITAL réalizara la ponderacion ({de los mencionados
factores de acuerdo con los criterios y puntajes que & continuacién se-exponen:

ow— »

Tabla Puntaje por criterios de evaluacion A

7 Criterio de calificacién ' ‘ ' Puntaje !
Oferta Econémica .500 puntés
Factor de calidad B ~300 pintos
Vinculacién de trabajadores conrdiscapacidad ) 50 puntos

v \ | Apoyo a la industria Nacional L 100 puntos |

Emprendimiento y empresas dé mujer 50 b
Puntaje Maximo a obtener , . 1000 -

La evaluacién de los factorgs de asignacion de puntdje y la acreditacién de los mismos Le hara como sigue:

4 LY

A. OFERTA ECONOMICA:

EL HOSPITAL a partir del valor de.las Ofertas, asignara un méaximo de 500 puntos acumulables, teniendo
en cuenta:como alternativa de. ponderac10n el menor valor, asf; !

4

La Entidad oforgar4 -el méxnmo puntaje a la oferta econémica habil para callfcacu‘)n econdmica de O
’ menor valor.

, ' Vot = MInimo (Vy; Vo. . ; ... Vi) * ‘
‘Donde: '
e I'Eselyalor total corregido dé cada una de [as propuestas “f"
« m: Eselnimero total de propuestas econdmicas validas reclbldas por la Entidad Estatal.
¢ Vi Eselvalortotal corregid_b de la propuesta validamas baja.
S

-

La Entiqad procederaa ponderar las propuestas de acuerdoconla siguiente férmula:

Puntaje = 500 * Vmin

Vi
. Dande: -

, V' Es el valor total corregido de la propuesta valida més baja. ‘ *
e Vi Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas ‘"

Ejemplo de Aplicacion: , . O
Se presenfan las siguientes ofertas econdmicas:

Oferta A: $100.000.000 |,
Oferta B: $105.000.000 ~ |
. Oferta C: $110.000.000 L

¢ d
3 K P
. .

4 .
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’ Oferta | Valor ofertado (Vi) | Calculo ] Puntaje -
’ A *$100.000.000 500 = (100.000.000 / 100.000.000) |/500,00
B $105.000.000 500.x (100.000.000-/ 105.000.000) | 476,19
£ c $110.000.000 500 x (100:000.000 / 110.000.000) | 454,55

NOTA: LA |PROPUESTA ECONOMICA VALIDA DE MENOR VALOR OBTENDRA EL PUNTAJE .
MAXIMO DE 500 PUNTOS. LAS DEMAS PROPUESTAS OBTENDRAN UN PUNTAJE .
PROPORCIONAL DE ACUERDC CON LA APLICACION DE LA FORMULA ANTERIOR. EN CASO DE. *
QUE UN SOLO OFERENTE RESULTE HABILITADO SE LE OTORGARA A ESTE EL MAXIMO
PUNTAJE POR CONCEPTO DE. OFERTA ECONOMICA SIN. NECESIDAD DE APLICAR LA
FORMULA QUE CORRESPONDA,

. B. FACTOR DE CALIDAD (300 puntos) ‘
/
Se caliﬁcarJ con el c_um];limiento de las exigencias que se exigen a continuacidn del presente pliego.
PLAN DE,LA CALIDAD DE LA OBRA o -

\ X 4
El Contratis:ta (CONSTRUCTOR) debera elaborar un plan de aseguramiento. de calidad {integrado
con SST) jque evidencie: el cumplimiento de los requisitos contractuales y los conceptos -

establecidos en la NTC 1SO 9001:2015 y; en el cual se presente la metodologia- por médio de la
6 cual se implementard durante -el desarrolic del conirato, el cual debe incluir como minimo Io
siguiente:, . :
. .NUMERAL ) . PUNTAJE
|| Declaracion de la politica de gestién de calidad, salud ocupacional y
1 medio ambiente, 'integral de la organizacion y su despliegue de 18
Il objetivos-de calidad, ambientales y S&S0™ ~
' 9 Alcance y exclusiones del plan integral de gestion, tnicamente para _ 15
el proyecto, con su fespectiva justificacion . i Lt t
Identificacion. de los procesos que aseguran Ia diréccion, 15
3 planificacién, ejecucidon y control eficaz de la obra; asi como la
|| secuencia. de los. trabajos e interaccion de las partes interqsad'as
que permita demostrar el concepto de gestién de calidad de la'Obra .
4 Los procesos deben tener claramente identificados los requiisitos 15
que deben cumplir de cada norma internacional .
5 ‘Para cada uno de los procesos, el proponente debera describir ~ 15 )

claramente los siguientes cuatro (4) requisitos: *
51 'El objeto.y alcance
5.2 ‘| Los recursos, documentos y fegistros

6 5.3 Los* métodos, frecuencias y responsabilidades del seguimiento .y
‘ ) medicidn
. 5.4 Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal
"~ || manera que se demuestre la correcta interaccion entre procesos ! . s
6 . Para el soporte del plan de Calidad, este debe incluir lo T
‘ siguiente: ' 30

6.1 Descripcion de la estructura organizacional del proyecto
- 6.2 " || Responsabilidades y autoridades del personalen obra -~ .
7 {Descripcién de _la integracién de las normas internacionales __15

S ESE Hospial San Rafeel Nivel I San JuandeiCesar, La Gusfric W Calle 4 Sur Camerss 4y5 ‘.&:n-&os;sqj?w A

Bl @nsrataeisanjuan Hospital San Rafael de SanJuan deiCesar .
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1 que soportan el plan integrado de gestién ., . i t
Deberan anexar los  siguientes procedimientos. (Estos . '
8 procedimientos deberan tener objeto, alcance, responsables,
- , descripcion, y con los respectivos.formatos a ut|I|zar)
8.1 Procedimiento para la planificacion-de ocbras
8.2 Procedimiento para la ejecucion de obras.
8.3 Procedimiento de control de la informacién documentada . '
8.4 Procedimiento de comunicaciones. o |
X 8.5 Procedimiento para compras y contratacién de servicios.
. 8.6 Procedimiento para la gestion de personal.
; 8.7 Procedimiento producto’ y/o servicio no conforme. .
) 8.9 Procedimiento de acciones correctivas preventivas. ! 30
8.10 | Procedimiento de auditorias internas )
. 8.11 Procedimiento de- identificacion, valoracién y control de los peligros y
B riesgos en seguridad y salud en el trabajo. . ,
8.12 Pracedimiento de identificacién de requisitos legales. (Incluir
) normograma a utlhzar) "
813 Procedimientos, e instructivos internos de segundad y salud &én el
i trabajo.
8.14 | Procedimiento de gestion del Cambio. ;
8.15 L Procedimiento de Investigacion de incidentes, accidentes de trabajo y
. enfermedades laborales. O
8.16 | Procedimiento para la conformacién e inscripcién del COPASST. '
Py El proponente presentara y desarrollard un Manual de Calidad
. especifico para el proyecto bajo el enfoque de la NTC--1S0-9001|
Versién 2015, el plan de calidad debera ser elaboradb siguiendo las .
9 directrices de la NTC-ISO 10005 “sistema de gestion de la.calidad
p para los planes de la calidad” del 2019. De acuerdo con estas|,
condiciones, se han de definido los siguientes numerales del -
contenido sugerido por la norma que serén evaluados: .
9.1 Introduccion del documento.  ° ] i .
9.2 Descripcion del proyecto, en la cual se especifique como mipimo Ja Y
' localizacién, actividades del dlcance del proyecto.
. 2.3 Alcance del Plan de Calidad
Entradas del Plan de Calidad: Se deberd hacer referencia de la
04 informacién de entrada utilizada para la elaboracion del plan, asi como 40
) de los requisitos que se deben cumplir para el proyecto
. especificamente.
‘ 9.5 Polltica de calidad
9.6 Objetivos de Calidad
9.7 Responsabilidades del Plan de Calidad. ] . O
9.8 . | Control de la informacién documentada. , - ’
Recursos: El plan de calidad debe especnf jcar los recursos que se‘
necesitan para la‘implementacion-del mismo:
99 o Materiales, productos y servicios.
) o Personal -
o} Infraestructura y ambiente para-la operacién de los pi'ocesos i ~
; ) Recursos de Seguimiento y medicién. o
3 9.10- | Comunicacion con los clientes y otras partes interesadas. \
- ESE Hospital San Rafsel Nivel Il San Juandel Cesar, La' Guajca. 9{:&4 Sur Carreras 4 y5 R3L77408 740010 N
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.9.11 Procesos, productos y servicios proporcnonados externamente !

r | 9.12 || Produccién y provision del servicio.

9.13 Identificacién v trazabilidad -

9.14 || Propiedad perteneciente a clientes o proveedores externos.

9.15 || Preservacion.de las salidas. , N

8.16__j| Control de las salidas no conformes

8.17 || Seguimiento y medicion ) ) .

918 || Auditorfas. -

~ o i EI proponente debera aportar minimo los siguientes documentos

’ 10 ‘establecido para evaluar las disposiciones relacionadas con el
- || cumplimiento del Sistema de Gestion de la Seguridad y- Salud én el

Trabajo SG-SST

10.1 Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo fechada 'y firmada por el
' representante legal. I .

10.2 Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo fechado y firmado por el
) Tepresentante legal. .

R 403 | Evaluacion inicial del SG-SST conforme a los estandares minimos para

) empresas con riesgo V, establecido en la‘resolucién 0312 del’2019.

10.4 || Mairiz de requisitos legales de SST, ) :

10.5 Programa de Induccién ¥ capacitaciones:. 40
O 10.6 __|Programa de medicina del trabajo, promocién y prevencion de la salud.
’ 10.7 Programa de promocion de estilos de:vida y entornos de trabajo )
i saludables. ’ .
10.8 | Programa de gestién de residuos. ' )
10.9 || Programa de medicicnés ambientales., |
10.10 || Programa de inspecciones de seguridad. T -
. . 10.11 .|| Programa de mantenimiento preventivo. vy
10.12 || Plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. . *
10.13 _i| Reglament6 de Higiene y Seguridad Industrial )
10.14 || Indicadores de Gestién del SG-SST , ‘
s CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO ,
|| Presentar protocolo de Bioseguridad como respaldo al Programa de !
. vugllanc:la epidemiol6gica para riesgo bioldgico er obras cmles HSE, ,
| que debe ser presentado en este item, asi como el plan de’ aplicacién
|| de protocolos. sanitarios para la obra- PAPSQ y que tendra en ejecucion
. para evitar contagios al personal de la obra. Este documento debe venir
N || avalado y/o suscrito por un Profesional con estudips certificados en 1)
11 Lideres del sistema de vigilancia epidemioldgica para el riesgo biologico 70
y 2) HSE en la construccion, para lo, cual debe anexar copia‘ de sus
O ‘ documentos (ceduila, tarjeta profesional, certificacién.de vigencia de la
. matricula profesional (cuando ello apllque) dlpioma de pregrado y
4 certificaciones de los estudios realizados. Con este documento, el futuro ‘

contratista puede brindar a la entidad y a toda Ia comunidad la certeza
de no convertir el Area de influencia Directa e-Indirecta-del proyecto en
un foco de contagio.

En caso de que el plan formulado contenga la totalidad -de los componentes' sefialados con sus
respectivas descripciones, el proponente se haré acreedor de 40 Puntos; Sino presenta elplanosino ,
‘ se cumplé |obligatoriamente con' el numeral 11 obtendra cero (0) puntos, -y si presenta un plan

%

A"
| | R Jm.
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incompleto se le dara la calificacion de acuerdo al puntaje que se indica para el companente-que haya
descrito, asl: 7 .
¥ ! 3
item Cumple Puntaje !
1 | St 15PUNTOS |
.2 Si 15 PUNTOS ] .
] 3 Si ' 15 PUNTOS ' - -
4 - Si . 15 PUNTOS
! 5 Si " 15 PUNTOS .
) 6 Si 30PUNTOS '}
. 7 Si 15 PUNTOS .
' 8 Si . 30 PUNTOS |
9 Si ! 40 PUNTOS
10 o 8L, 40 PUNTOS )
11 Si 70 PUNTOS
1 o i
) ) PUNTAJE o ' 300 PUNTOS | 7
A} - ,] t
C. VINCULACION DE TRABAJADOREé CON BDISCAPACIDAD: i O
El proponente que acredite la vinculacion de trabajadores con d:scapaCIdad en su planta de personal, de

acuerdo a los siguientes requisitos, obtendra 50 puntos:

| a) El répresentante legal de la persona juridica ‘o -el revisor fiscal, segin corre§ponda certificara el
numero total-de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus lntegrantes a la fecha

de cierre del proceso de seleccnén
8
b) - Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en .Su planta de personal, ‘de
3 conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por-el Ministerio de Trabajo, jel cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del proceso.de seléccion.. ;

-

¢) Conocido el niimero total de trabajadores vinculades a ia planta de personal del proponente y. El nimero
\ trabajadores con discapacidad entre ellos, se otorgara el puntaje enunciado a quien cumpla con los

nimeros minimos de trabajadores con discapacidad que se sefialan a continuacion;
i

-

d) si [NGmero0s tabaatores s | N 5 minimo.deirabajadores con discapacidad; & = g

Lfa Entre1y30 , . Uno-1 | _ N
0 24 v ; . ;
ort Entre31y 100 . Dos-2 I ' “ O

1 a Entre 10_1 y 150 . ] Tres-3 _
es | Entre 151y 200 Cuatro -4

' pr | .Mas de 200 ’ | " Cinco-5

es ‘ >

- entada por un consorcio, union temporaﬂ 0 promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de

personai del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) dela
experiencia requerida para la respectiva contratacion.
i
X |
ESE Hespital San Rafsel Nivel 1l San .tm;delc'enr. La Guajita. Qcm 4. Sur Camreras 4 y5 @:n-loses,?rmlo
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D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: S

En virtud de lo establecido en Ia Ley 816 de 2003, en_ el Decreto 2680 de 2009, y el artictio
2.2.1.214.2.1 del Decretd 1082 de 2015, y con el objeto de que EL HOSPITAL pueda determinar el -
apoyo due-los Proponentes nacionales o extranjeros otorgaran- a la industria nacional, este factor se:
calificara asl: « .

a)Cuando el proponente ofrezca los servicios de uri equipo de trabajo conformado en por lo menos un
40% con personal colombiano, lo manifestara asf en documento inserto en la oferta y e hara
acreedor de 100 puntos.

b).- Cuando el proponente ofrezca los servicios de un equipo de-trabajo conformado en por o menos
un 20% con personal colombiano, lo manifestara asl en documento inserto en la oferta y se hara
‘acreedor de 50 puntos.

a c)Cuando- el proponente no presente anexo a su oferta el documento que certifique el apoyo a la
lndustna nacional o lo gporte sin firma, o todo su personal sea exiranjero, su puntaje sera cero (0)
O puntos .
: ‘Nota: ' )
La' nacionalidad de ios servicios ofrecidos se probara con el origen de los miembros del equipo’de
trabajo] lo que se acreditar&ton el aporte de 14 cedula de ciudadania de cada uno o con el documento
\ que certifique su residencia en Colombia.
4 ” —
El documento contentivo del ofrecimiento de Apoyo a la Industria Nacional debera ser anexado por el
oferente dentro de Ia propuesta técnica y no-serd admitido con posterioridad a la fecha y hora del-cierre

para lajentrega.de propuestas por serfactor de ponderacién de’las ofertas.

E. EMPREND[M]ENTO Y EMPRESAS DE MUJER: ) )
De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.21.24.2.15 -del Decreto 1860 de 2021, el
proponente se hara acreedor de 50 puntos, en caso de que acredite sef emprendimiento o empresa
de mujer con domicilio en el territorio nacional, lo cual se dara por hecho si.cumple con alguna de las
siguientes condicibnes:
N . L [
O 1) Cuando més del cincuenta por ciento (50%) ‘de- las accionés, partes de interés o cuotas de
. participamén de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los dérechos de propiedad hayan |
pertenemdo a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de ciérre del Proceso de
- %elecmon Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
l=ga| y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos’ de ley, o el contador,
donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que [as mujeres

han mantenido su participacion, . . fmt

] F
-
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2) Cuando por o menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos, del lnwel directivo de la
persona juridica. sean ejercidos pof mujeres y éstas hayan estado vinculadas !aboralmente a la
empresa durante al menos el ultimo afo. anterior a la fecha de cierre del Brocéso de Seleccion

. en el mismo cargo u ofro del mismo nivel.

Se entendera como em‘pleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan|relacionadas con la
direccién de “areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este-
sentido, serén cargos de nivel directivo’los que dentro de‘la organizacién de la empresa se encuentran
ubicados en un- nivel de mando o los que por 'su jerarquia .desempefian cargos encaminados al
curnplimiento de funcjones orientadas a representar al empleador. ’

3 I
Esta circunstancia:se acreditara mediante. certificacioh expedida:por el representante legal y el revisor

fiscal, cuando exista de acuerdo con I6s requerimientos de ley; o el contador, ponde se sefiale de
manera detallada todas las personas que copforiman los cargos de nivel directivo del proponente, el -
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion. - -

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada

una de las personas que conforman el riive! directivo del proponente. Como sopoite, se.anexara copia

de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de {rabajo o. ce tificacion laboral,con

las funciones, ,asl como el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afo en el que se O
i demuestren los pagos realizados por el empleador. |

, P
3} Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de. un
A ' establecimiento de comercio durante al mencs el ultimo afio anterior a la fecha de Ic:lerre del proceso de
seleccion: Esta dircunstancia se acreditara mediante la copia de la cédula de c1udadania la cédula de

extranjeria o el pasaporte, asi como la.copia del registro mercantil. -

-

4y Para las asociaciones y cooperativas,, cuando mas del cincuenta por clento (50‘}%) de los asociados

sean mUJeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el ultlmo afio anterior a la

fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion

' expedida por el répresentante legaI.

Las- certificaciones de trata e! presente requisito'deben expedirse bajo-la gravedad de juramento con"una
fecha de méximo treinta (30) dfas calendarios anteriores a la prevista para él cierre del procedimiento de
seleccion.

-

En caso de que &l proponente sea plural, obtendra el puntaje ofrécido en este literal si-por lo menos urio de
i, los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mUJeres bajo los criterips dispuestos en los
numerales-precedentes y que tiene -una partiGipacién igual o superior al diez por|ciento (10%) en el O
consorcio o la unién temporal o la promesa de sociedad futura.

5.2 REGLAS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y LA ADJUDICACION DEL CONTRATO O
DECLARATORIA DE DESIERTA.

P o Tanto la verificacién de cumplimiento de requisitos habilitantes, como la calificacién de.|as-ofertas, la hara el
Comité Asésor de Contratacién y Compras dé la E:S.E, el cual debera realizar su labm| de manera objetiva,

- »
- r ]
- . o P caset 5 b
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cméndose Efxcluswamente a las reglas contenidas en Ios pliegos de condlmones El caracter asesor del
comité no lo exime-de la responsabilidad del ejercicio de la‘labor encomendada. Los miembros del comité
evaluador estan sujetos-al régimen de inhabilidades,e incompatibilidades. y confhcto de interés previstos en
la Constitucion ylaley. ~

L h

5.2.1 Verificacion de cumplimient:o de requisitos habilitantes:
Hecho el cierre del proceso, ei dfa de ia evaluacion dé las propuestas, el Comité Asesor de Contratacién
revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de_que frata el presente documento. Las ofertas que

-no cumplan|dichos requisitos seran declaradas No habilitadas para continuar en el presente proceso.

La evaluacion econsistira-en el analisis comparatlvo que el Comité Asesor de. Contratamén y Compras de la
entidad, reallce de las propuestas, sobre el precio, aspectos técnicos y financieros de las mismas, conforme
alos factores de calificacion, .a las propuestas que hayan pasado la evaluacién jurfdlca Este andlisis sera

Sstrictamen
externa a la

La Evaluacion contemplara [os siguientes aspectos, en su orden: %

e reservado y no admite intervencién alguna de los oferentes fhi'de ninguna otra persona
E.S.E.
I3

- Nurfdica: cumple o no cumpie. N
- [Técnica: cumple o no cumple. )
- |Financiera: cumple o no.cumple.
EL HOSPITAL dara cuenta de la verificacion de cumplimiento de requisitos habilitantes en el informe -de

evaluacion de las ofertas. {

5.2.2 Subsanacién y aclaracién de ofertas:

“

Los proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes, hasta el término de

traslado de
dicha opcid
documentad

En caso de
mas de una

a evaluacion de las propuestas, siempre y cuando en la misma acta se le oforgue al 'ptopo\{lente
n. Seran rechazadas las ofertas. de aquellos proponentes que no suministren 12 informacién y-
i6n solicitada.por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado.

1 '3
discrepancias, contradicciones, documentos ilegibles, informacién querpueda inducir a error 0'a
{1)-interpretacion dentro de la Propuesta, EL HOSPITAL solicitara las aclaraciones pertinentes,

¢ el proponente podra remitir la informacién y/ documentacién que considere necesaria para brindar

claridad, sin
oferentes.

5.2.3 Calific

Las ofertas
seran evalu

l

adas, de acuerdo con lo establecidd en el numeral 5.1 de.la presente invitacién.

que en ningln caso se permita la posibilidad de ampliar o mejorar la propuesta por. parte-de los

acion de los criterios de ponderacion:.

de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el numeral 3,

rd
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EL HOSPITAL publicara el informe de evaluacion de las Ofertas, en la oportunidad, sefialada en el
Cronhograma, para efectos de su-iraslado y presentacion delas observaciones en sy contra que a bien
tengan los proponentes hacer. ‘ E

> 4 t 1 t
5.2.4 Factores de desempate:

N A
, En caso de empate en ¢l puntaje total de dos o mas ofertas, se utilizaran las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente, para seleccionar al oferente favorecido, asl; )
- N A !
a) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta He bienés o-servicios exiranjeros.
Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten.
para obtener dicho puntaje. *

b). Preférir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard por declaracion
realizada ante Notario; en esta debera verificarse que la misma dé cuenta dell cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por e] articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. -

Igualmente, se preferira la propuesta de‘la mujer victima de-violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condiciéon de conformidad con el articulo 21 de’la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccidén expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16
, de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comlsano de familia del lugar O :
donde ocurrieron los hechos v, a falta de este; del juez civil municipal o promlscuo municipal, o'la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia iﬁtrafarpiliér, para lo cual el
representante legal o-el revisor fiscal, segiin corresponda, presentara un certificade, mediante el
\ cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta poj ciento (50%) de la
composicion accionaria o cliota parte de la persona juridica- esta constituida por mujeres tabeza de
familia y/o mujeres victimas dé violencia intrafamiliar. Ademas, deberd acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen-en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de.acuerdo conlos dos incisos anteriores. 4 j
Finalments, en el caso de los proponentes plirales, se preferira la oferta cua}ndo cada uno de.los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anterlores de este numeral.
, c) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite €n'las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nomina esté en condch[én de discapacidad.
de acuerdo con ¢l articulo 24 de.la Ley 361 de 1997, debidamente ceértificadas por la oficina del
Minjsterio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan -sido cohtratados con,pot lo menos un (1)
aflo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momenio de la O
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afic y que manifieste
N adicionalmente que mantendra dicho personal por”un lapso igual al término de ejecucion del
contrato., .
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredlte\que el diez por ciento
. (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, en los térmirios del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en Ia estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acredltada en la oferta.
%

a
"
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3 ' El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el

" certfficado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando:su

conformacién -es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos. realizados por el
empleador \

d) Prefenr la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento

(10%) de su némina pertenece a poblacion indlgena, negra, afrocolombiana, ralzal palanquera,

Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, &l representante legal o el revisor fiscal, segun

\ corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas. vinculadas a su, némina, y. el

nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenscen ala poblacion indigena, negra,

afrocolomblana raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en’ cuenta la vinculacion de

*aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad lgual 0 mayor a un (1) afio,

. contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (O]
afo: se tendra-en cuenta a aquellos quehayan estado vinculados desde el momento de constitucién

N ‘de |a persona jurldica. \

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que. trata él inciso anterior, se acreditara con el

certificado de aportes aseguridad social del Gltimo afio ¢ del tiempo de su constitucion cuando su

conjormacion es inferior a un (1) are, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

O En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certnflcado, mediante
el cual acredita que. por lo menos diez por-ciente (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rromogltana
En {odo caso, ademas de lo anterior se debera aportar la copia dé Ia certificacion expedida por el
Mln}steno del Interior, en la cual acredite que. ! trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
affocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
lar nérma que lo. modifique, sustituya o complemente.

e} En caso dado que con las anteriores causales no se pueda desempatar, se utilizard un método
aleatorio que para este caso ser& un sorteo por balotas en audlenma publica, que sera conducido
f por gl subdirector Admihistrativo de la ESE. . :
El sorteo se llevara a cabo con balotas, mediante el siguiente procedimiento:

» | Cada proponente empatado escogera una balota de un color o un nimero determinado. En el
caso de los proponentes empatados que no asistan, su balota seré escogida por un funcionario
~ del Hospital. g .

« |Las balotas sera introducidas en una bolsa de tela negra.

* | El Subdirector Administrativo sacara balota por balota de la bolsa.

* |La primera balota en saiir coincidira con el proponente que se ubicara en el primer orden de
O ' eleg[bllldad y asl sucesivamente hasta completar el cuadro de elegibles. '

 contratacion correspondiente.
[

I
NOTA 1: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano el oferente debera
acredltar tlma antigitedad lgual 0 mayor a un afo. Para los casos de constltumén inferior a.un afio’se
. tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estade vinculados desde el momento de.constitucion

p dela. mlsma R
/W( .
-~ .

\

\
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"NOTA 2: Los documentos necesarics para acreditar el cumplimiento de los criterios de desempate aquf

enIistacfos no seran admitidos con posteriofidad a la fecha y hora del cierre para la entrega de propuestas.

5.2.5 Orden de elegibilidad:

El orden de elegibilidad preliminar se fijara en el informe de evaluacién de ofertas, en caso de que haya mas
de una oferta habilitada. . B !

’

Durante el término de. traslado del informe de evaluacion se podran presentar observaciones, cuya
Tespuesta pueden dar lugar a la variacion del orden de elegibilidad. _ ~

El orden de elegibilidad definitivo se establecera a través de la sumatoria de los punta es obtenidos por las
propuestas para cada uno de los criterios. de calificacion establecidos en el phego de condiciocnes vy
ordenados de mayor a menor, luego de contestadas las observaciones al informe de evaluacnén en caso de
que se presenten,y se dejara constancia del mismo &n gl acto administrativo de adjudlcacuén

5.2.6 Adjudicacion del contrato: R *

-~ El ordenador de! gasto, por medio de acto administrativo motivadp, adjudicara el contrato al Proponente
ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad (cuando exista pluraiidad de oferentes), o al proponente
unico que cumpla con fodos Ios requ131tos exigidos en el presente pliego de condmones o procedefa a la
declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar. No habra lugar a la adjudlcacu&n parcial o por
items. ' )

‘ El acto administrativo de adjudicacién sera irrévocable, obligara a la entidad contratante y al adjudicatari?,
no'ser4 susceptible de recurso 37 se entenderd notificado con su publicacion en la pagina web del Hospital.

5.2.7 Declaratoria de desierta: ) )

EL HOSPITAL declarara desierto el presente proceso de seleccion, mediante | actd \administrativo
debidamente motivado, que se publicaré €n la pagina web de la entidad, cuando: a) No se presenten

». Ofertas; (b) Ninguna de'las Ofertas resulte admISIbIe en los factores Juridlcos técmcos financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) Existan causas o motivos, que impidan la escogencia
objetiva ‘del Proponente; (d) El representante legal de EL HOSPITAL o su delegado no acoja la
recomendacién del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierto del proceso caso en el cual
debera motivar su decisién; y (e) Se presenten} los demas casos contemplados en la Iey. '

6: CAUSALES QUE GENERARIAN RECHAZO DE LA OFERTA O DECLARATORIA{DE DESIERTO DEL O
PROCESO. Una propuesta sera rechazada:” .

e Cuando el interesado se hallé incurso en alguna de las causales de inhabilideild e incompatibilidad
para contratar, establecidas en la constitucion o la ley.
e Cuando la propuesta’ sea presentada por personas jurldicamerite incapaces pa a obligarse o que no
cumplan todas ‘las ‘calidades y condiciones de participacion indicadas dentro de la presente

invitacion. /}ﬂ%“
i ¢ w
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Cuando la propuesta esté incompleta, por no incluir algunos de los documentos exigidos en la
invitacion o cuando contenga defectos insubsanables.
Cuando el valor de la propuesta exceda el presupuesto oficial estimado, indicado en esta invitacién.
Cu ndo se presente o no se suscriba la carta de presentacion.de la_prépuesta por la persona o por

| representante legal de la Sociedad o Unién Temporal -0 cuando éste no se encuentre -
deb{damente autorizado.para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con e
documento de integracion del Consorcio o Unién Temporal. .
Cuando no subsane correctamente y dentro del término fijado, la infotmacién o Documentacion
sohcntada por la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel 1.
Cuando la E S.E: Hospital San Rafael Nivel Il, venf ique la informacién y encuentre inexactitudes en

la propuesta

El no diligénciamiento de los anéxos. :
La -e}dicién, modificacion o supresion de contenidos en el formato de anexos.
Cuando en la propuesta se encuenire informacion o documentos que contengan datos falsos,

‘terg’versados, alterados, inexactos o ‘tendientes a inducir a error a la E.S.E. Hospital San Rafégl

Nivel Il. \ ,
Cuando los ddcumentos necesarios para la comparacion’ de propuestas tengan “tachones,
ennTendaduras 0 correcciones que no estén salvadas con'la firma del interesado. !

4

‘Cuando existan dos o mas ofertas hechas por el mismo interesado bajo el mismo nombre o con

|
hombres d;ferente;s.
En los demas casos establecidos en la presente invitacion.

Las causales de rechazo previstas en el presente numeral deberan interpretarse de manera arménica con
las reglas de subsanabilidad establecidas en el presente proceso de-seleccién y con lo dispuesto en la
normativa vigente. .

- ~

‘En consecuencia;

a)

b)

c)

1 d)

~

Seran susceptibles de aclaracion o subsanacion, déntro del término otorgado por la -Entidad,
aqulellos requisitos habilitantes o documentos que no bonstttuyan factores dé ponderacion-ni sean
necesarios ‘para la comparacusn objetiva de las ofertas, siempre que la informacion o condicion
corr|espond|ente exista- al momentp del cierre del proceso vy la subsanamén no |mpI|que el
mejoramiento, complemento o modificacién de la oferta.

No seran susceptibles de subsanacion los documentos o elementos que constituyan factores de
eva‘uamén 0 que resulten necesarios para la comparaCIon objetiva de lds propuestas, ni aquellos
cuya modificacién |mpI|que alterar el contenido sustancial'de la oferta presentada.
Loslerrores u omisiones de caracter meramente formal que no afecten el contemdo sustancial de
lap opuesta no alteren las condiciones juridicas, técnicas o econémicas exigidas y no lmpldan la
comparacion objetiva de las ofertas, no constituiran causal de rechazo y podran ser objeto de  /
acfaracion o subsanacion cuando ello sea procedente.

~g s
En consecuencna las causales relacionadas con la falta de documentos, el dlllgenclamlento de
aneXos o la modificacién de los formatos deberan entenderse referidas a situaciones que afecten
el contenido sustancial de la oferta o que correspondan a aspectos no susceptibles de

ESE Hﬁp,dal San Rafael Nivel [I| | San Juan delCesar. La Guajica ‘QC& 4 Sur Camreras 4 ¥5 ﬂuﬁm&:}r,&
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subsanacién. Las modificaciones de caracter exclusivamente formal len los formatos
suministrados por la Entidad no constituirdn causal de rechazo, siempreque se conserve
integramente la informacion requerida y no'se alteren las condiciones de la propimesta.

7. VALORDEL CONTRATO.

El valor total estimado para esta contratacién es la.suma de: DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS MCTE
($240.241.278) IVA INCLUIDO [os cuales seran asumidos y cancelados con recursos del presupuesto A
de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel I1. }I

)f

8. LUGAR DE EJECUCION: ;

’ Para los fines de ejecucién contraptueﬁ, el presente vinculo que resulte de la seleccizin objetiva del mejor

~  proponente, se llevara'a cabo en el Puesto de Salud Los Pozos, él cual esta ubicado en el corregimiente de

Ei Tablazo, municipio de San Juan del Cesar, La Guajira. Su. ubicacién geografica es Latitud: 10, 727733
Longitud: -72,879428. Este puesto de salud forma parte de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL il

9. PLAZO DE EJECUCION:

El término de eJecucfén del objeto que se pretende contratar serd de: CUATRO (4)i MESES Y DOS (2) O
~— SEMANAS conhtados a partir-del acta de inicio. N ’

10. FORMA DE PAGO:

2

Se pagara al contratista el valor del contrato, asi:

1. la Entidad cancelara al Confratista el valor del contrato en pagos parciales fmensuales por
porcentaje de avance de -obra; ‘de acuerdo con las cantidades ejecutadas y aprobadas por la
intervéntoria, hasta el 95% del valor del contrato, para lo cual deberd entregar la siguiente
documentacion: . ;

a) Acta de Avance parcial de obras, en medio impreso y magnético, en donde;se indfquen las
obras, realizadas, debidamente suscrito por el contratista y el interventor del contrato, incluyendo

evidencias fotograficas. .

b).Certificacién de cumplimiento por parte del interventor del contrato,

t) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva.

d) Constancia de los aportes al sistema de seguridad social integral. .

rd . - “ 4
2. El 5% réstante del valor del contrato se pagara contra liquidacion del contrato unavez entregue la - O
siguiente documentacion: ]

a) Acta de recibo final de Obras, en medio impreso y magnético, eh donde se ln!hquen las obras
realizadas, debidamente suscrito por -el contratista y el interventor del contrato,  “incluyendo

. evidencias fotograficas.

' b) Acta de liquidacion del confrato. N
c) Constancia de los aportes al sistema de seguridad social integral. |
.d) Cuenta de cobro ylo'la factura respectiva. /}m’l_ i

'
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. e) Certificacién de cumplimiento a entera satisfaccién de’la entidad por parte del interventor del
' contrato. / .

11. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

La ES.E.[ cuenta con disponibilidad presupuestal ‘N°  ALTQ0-2026-CDP1-313, en el rubro-
2.3.2.01.01. OD‘I 02.08, Edificios relacionados con la salud, para garantlzar la contratacion.

12. RIESGOS '\ASOCIADOS AL CONTRATO, LA FORMA DE MITIGARLOS Y ILA ASIGNACION DEL
RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES.

.

Para los efectos de los diferentes procesos de seleccion, se entenderan las siguientes clases de riesgo:

General: esjun Riesgo de todos los Procesos de Contratacion adelantados por la Entidad Estatal, por lo cual

) esta presente en toda su actividad contractual, .

Especifico: es un Riesgo propio del Proceso de Contratacion objeto de andlisis.

-

. 12.1 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.. - : !

O Dé acuerdo con los lineamientos de! manual de riesgos expedido por Colombia Compra EflClgnte esta”
entidad ha cef nido coma riesgos dentro de la ejecucion del presente contrato los siguientes riesgos:

N 12.1.1 CUADRO DE RIESGOS

No poder
W ' ejecutar o . u
ejecutar en

\ e ;
El contratista | EROr ~ -

cuantia los
reclirsos

asignados al : 5
contratoyla |
| consecuente.
afectacién de

O ) "{ las funciones
de la entidad

.. |Que nose |puede
X 1 | General Exkarn r(j:ontratacuo firme el negarse a

N contrato firmar el
. contrato.

-

v . + ' '
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131 GARANTiA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO El proponente debe presentar con la propuesta

una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones. y requ151tos que se
indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texio de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
proponente, hasta el término de traslado del informe qe evaluacién. Sin embargo, la r!o enfrega de la
garantfa no es subsanable y sé rechazara la oferta l

Las caracteristicas de la garantia de seriedad de la .ofersa son las siguientes: ™ t !
1. *

Caracteristica Condicion

y ' s
, Cualquiera de las clases permilidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
| Decreto 1082 de 2015, asaber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza,

Clase \ (ii) patrimonio auténomo y (iii) garantla Bancaria.
Asegurado/ EéE Hospital San Rafael Nivel II, con NIT 892115010-5 y y
beneficiario Ministerio de Salud y Proteccién Social ‘

Los perjuicios derivados del incumplimiento del dfrecimiento gn los eventos | .

Amparos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 de! Decreto 1082 de 2015.
Vigencia _ 3 meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.
Valorasegurado - Diez po’r ciento (10%) del presupuesto oficial del praceso de seleccién

* . Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse cé)n el nombre o
. ' razén social y tipo societario que figura én el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no

) _solo con su sigla, a no ser.qué en el reférido documento se exprese que la |

’ "sociedad podra denominarse de esa manera.

-« Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los
lntegrantes del proponente plural, para lo cual se deberé relacionar
claramente los- integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
quienes para todos los efectos serén los otorgantes de esta. !

Tomador

1
14.GARANTIAS DEL CONTRATO A SUSCRIBIR. : ' .
|
144 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El contratista debera constituir a favor de la ESE HOSPITAL SAN
RAFAEL NIVEL Il y EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, una . pphza que ampare el
cumplimiento del objeto contractual equivalente ‘al diez por ciento (10%) del valor deljcontrato, 1a vigencia
sera por el tlempo de duraciér del contrato y cuatro (4) meses mas: '

14.2 GARANTIA DE SALARIOé Y PRESTACIONES SOCIALES; Eguivalente al veinte'por ciento (20%) del
valor del contrato, por el término del mismo.y tres (3). afjos mas, a favor del persenal co‘rﬂtratado.

4 - KK% “~
¢ .
ks \ -
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14.3 GARANTIA DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS:.Sera equwalente al 20% del valortotal final de la
obra, vigente por un (1) afio, contado'a partir de la fecha del acta de entrega ¥ fecibo final de obras.

14.4 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL: Frente a terceros, para el
personal quta prestaran los servicios, por el término del contrato y seis (06) meses mas,.equivalente al 20%
de valor dellcontrato.‘

15, TERMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO. ’

El contrato que resulte de este proceso de seleccion tendra una duracion de CUATRO (4) MESES Y DOS
2) SEMANAS contados a partir del perfeccionamiento .del mismo. Eltipo de contrato a ce]ebrar sera -de
Obra, donde el proponente se compromete con la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL I, a ejecutar las
obras de adecuacion y mantemmlento del Puesto de Salud de Los Pozos, . N
Los demas fe¢rminos y condiciones del contrato los encontrarén en el anexo N° 3 de estos pliegos, el cual
corresponde a la minuta del contrato a suscribir.

;

16: TERMTQS DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO: -

O La Interventoria del contrato estard a cargo de un profesuonal experto y con conommlentos técnicos en
obras de mantenimiento de infraestructura flsica, quien tendra las siguientes funciones: X

16.1 Firmar el acta de inicio del contrato siempre y cuando se haya cumplido con los requisites de ejegucion.
16.2 Certificar el cumplimiento del contrato, comprobando el acatamiento de las normas técnicas y legales.
16.3 Ejercer el control de calidad del objeto contratado, exigiendo.'el cumplimiento de las normas,
especificaciones, procedimieritos.y demas condiciones contratadas
16.4 Controrar las etapas del contrato y certificar la prestacion del servicio en cada una de ellas.
16.5 Informar al Gerente, cuandd se produzca el incumplimiento parcial o total del contrato, para gue en
dichas dependenma se tomen las medidas a las que haya lugar.

. 16.6 Formular las recomendaciones pertinentes, tendientes a debida ejecucion contracttal.
16.7 Presentar. informes parciales de supervision’ en forma mensua! los cuales deben reposar en el
expediente del contrato.
16.8 Comunicar-en forma oportuna antes del vencimiento del contrato; en casode ser necesario realizar  °
prarroga, adicion, modificacion o suspensién, con su respectl\ia justificacion.

» 16.9  Presentar el Acta de.Recibo Final de Obras, con evidericias fotogréf cas.

16.10 SLISCI_'IblI' el acta-de liguidacion del contrato, luego de la finalizacién del mismo.
17. ,REGK?A S PARA EXPEDIR ADENDAS A LA INVITACION:
of

~y ’ .
O La Entidad|podré expedir adendas a la Invitacion cuando resulte necesario aclarar, modificar o -
coniplementar las condiciones establecidas en la misma.

Cuando la adenda impliqgue una modificacion sustancial de las condiciones del proceso, deberd ser
expedlda y pubhcada con una antelacion no inferior a dos (2) dias habiles respecto de la fecha y hora
previstas para el cierre de recepcion de propuestas

Para efectos de la presente Invitacién, se entenderan comio modificaciones sustanciales, entre otras,
aquellas que recalgan sobre el objeto o alcance de la contratacion, eI presupuesto, oficial o las '

. /m "
ESTWSIH Rafael Nvelll  San JuandeiCesar. La Guajra. ?CI.B&‘ 5&!(:3:1!1‘5475 ﬁ:?TMSJM
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condiciones econémicas del proceso, los requisitos habilitantes o documentos exigidos para Ia
presentacién de la ofefta, los factores o criterios'de evaluacién y asignacion de puntaje} las férmutas de
evaluacion, las condiciones de ejecucion del contratd, el plazo, las obligaciones principales a cargo del
contratista o cualquier otro aspecto que pueda incidit de manera SIgnlflcatwa enlla preparamén'
estructuracion .o presentacion de las propuestas. /

~

Las modificaciones que no tengan caracter sustancial podran efectuarse hasta antes del cierre de
., recepcion de propuestas, siempre que no afecten de manera significativa la preparamén y presentacion

de las ofertas.

Las adendas seran publicadas en la plataforma SECOP Il y en la pagina web-de la Entidad; en el

medio dispuesto-para’'tal efecto, y hdran parte integral de la Invitacién. « 1

{ ’ '
€

1. Publicaciéon de documentos previos (Estudio previo y pre piiegoE de la lnvit}acién publica):
El dia miércoles 26 de agosto de 2026, en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co,
y en la plataforma SECOP I, miédulo Régimen Espegial con ofertas.

48. CRONOGRAMA DEL PROCESO, !

2. Plazo para presentar observaciones o sugerencias al pre pliego: Del 26 de agosio-al 2 de
septiembre de 20286, (inicamente al correo electronico: juridica@hsrafaelsanjuan.gov.co
: \

3. Respuesta a las observaciones: El dia jueves'3 de septiembre de 2026, Ias cual]es se'pubhcarén O
de igual forma en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y én la _plataforma
SECORP II; modulo Régimen Especial con ofertas. '

‘4. Apertura de la Invitacién y Publicacion de Pliegos definitivos: Ei dia viernes'4 de septiembre
de 2026, en la pagina web. del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co, ¥ en la plataforma SECOP 11,
mbdulo Régimen Especial‘con ofertas. 1

5. Plazo para presentar observaciones o sugerencias al pliego de condiciones defmltivo Del 4
de sepfiembre de 2026 al 18 de septiembre de 2026, umcamente al corfeo electrénico: ’
juridica@hsrafaelsanjuan.gov.co’ '

6. ‘Visita Técnica: El dia miércoles 16 de _:septiem'bre de 2026, punto de encﬁebtro en el Area
Administrativa de la ESE, a las:8:30 am, iniciamos recorrido por los diferentes CAP}S a intervenir.

7. Entrega de :p}opuestas: Unicamente en medio electrénico, hasta las 4:00 pm; dél-dia viernes 25

de septiembre de 2026, en la plataforma SECOP I.
H A

8. Evaluacién de las propuestas: El dia viemes 2 de octubre de 2028, lacual la reallzaré el Comité

Asesor de Contratacion y Compras de la ESE. . l O
X

9. Publicacion del Informe de Evaluacion: El dia lunes. 5 de octubre de 2026 en la pagina web del

hospital www. hsrafaelsamuan gov.co, y en la plataforma SECOP Il !

10.Traslado de [a evaluacién {Presentacion de observaclones al informe de evaluaclon de las
Ofertas): Del 5 de ‘octubre al 9 de octubre de 2026, "ef la pégina web del hospltal >
www hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP II, médulo Régimen Espemal con ofertas.

. , . : €
i q‘%
- ] R 1 !
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11. Respuesta a Observaciones de la evaluaclon y publicacion “del Informe de Evaluacién
definitivo: El dia martes 13 de octubre de 2026. !
12. Resoluc:on de Adjudicacion: El dia jueves 15 de octubre de 2026, medlante acto administrativo
. que sera igualmente publicado en la pagina web del hospital www. hsrafaelsamuan gov.co, v.en la
plataforma SECOP I, médulo Régimen Especial con oferias..

13. Firma del contrato: El dia lunes 19 de octubre de 2026.

‘ 19. LUGAR| FISICO O ELECTRONICO EN DONDE SE PUEDEN CONSULTAR LOS TERMINOS-DE
; ‘ CONDICIONES, ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS. v

Los términos o pliegos de condiciones, el estudio previo y demas documentos de la etapa precontractual,
podran ser L,onsultados por cualquier persona, en la pagina web la ESE www. hsrafaelsamuan gov.co, en la
SECORP I, édulolRéglmen Espemal con Ofertas y en medio fisico en la Secretarfa de Gerencia, en el Area
Adniinistrativa de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel 1l, ubicada en la-Calle 4 Sur entre Carreras 4 y 5, en el
municipio de San Juan del Cesar — La Guajira. ) :

20, EL LUGAR DONDE SE DEBE HACER LA ENTREGA DE LAS PROPUESTAS.
O Las propuestas deberan ser presentadas por ‘medio de la plataforma de contratacién puiblica del estado
colombiario [SECOP I, médulo Régimen Especial con Ofertas, en los términos dispuestos por-la entidad en -
, la presente.Lr:vitaqiér,\ y demds documentos vinculantes y complementarios a la presente.
21. 'APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES. '
En el preseqte proceso de contratacién se podra dar aplicacién de las Clausulas‘Excéepcionales previs't‘as en
el Estatuto General de la Administracion Publica, ley 80 de 1993, y.deinds normas que lo complementeno
modifiquen.

¥
!

22. VALIDEZ MINIMA DE LAS OFERTAS QUE SE SOLICITAN:
La propuesta debera tener uha validez minima de 90 dias.

23. LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO A SEGUIR SON: '

- » La Invitacién Publica: La,entidad con el presente escrito formula invitacién publica a participar a
cualquier persona natural, juridica, consorcio y/0.Unién Temporal. )
» Seleccion: .en todo caso la verificacidn de los requisitos habilitantes se harad exclusivamente. en
O relacion con el proponente que los acredite todos y cada uno de los solicitados, de acuerdo a lo
establecido en la presente invitacién,\ ,
¢ Adjudicacion: La adjudicacién deberé recaer sobre un proponente que obligatoriamente haya
cumplido con todos: y cada uno de’los requisitos habilitantes, sin tener en consideracion factores de
v afecto o interés y en general, cualquier clase de rmotivacion subjetiva.
» Suscripcion; La suscripcion del contrato se realizara dentro del plazo éstabletido en el cronograma'‘de
la presente invitacion. .

? ES‘EHcsptn{Sanszdee!" San Jsan del Cesar, La Guapra, ?C-zﬁed» Sur Carmreras 4 y5 ‘.7740883124“)‘[0
| @@hﬁmﬁelsaﬁum Hosp:ﬂ.lSanFﬂhd de San Juan delCesar A3
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24. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El Contrato que con ocasién de esta Invitacion se celebre, se regulara por el Estatuto Contractual de‘la
E.S.E. (Acuerdo N° 07 de 2014, modificado por el Acuerdo N° 22 de 2024), Cédigos Civjl y de Comercio.
\

El régimen jurldico aplicable al. presente procéeso sera el contenido en la Constitucién Politica de Coelombia,

el Derecho Privado, demés nermas reglamentarias, concordantes y complementarias yjlo dispuesto en esta

Invitacién Publica; lo que no esté particularmente regulado en las normas citadas, o en este documento, se
r les aplicara lo sefialado en Jas normas legales comerciales y civiles colombianas vigentes.

25. CORREO ELECTRONICO PARA COMUNICACIONES Y/O -OBSERVACIONES:

juridica@hsrafaelsanjyan.gov.co. t

: s
' 26. CONVOCATORIA A VEEDURIAS Y ALIANZA DE USUARIOS:

El Hospital CONVOCA a.las veedurlas ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, a los miembros
de la Alianza de Usuarios de esta entidad y a la comunidad en general para que participen dentro de este
proceso, efecttien’ el control social respectivo y en general desarrollen su actividad durante las diferentes
etapas del presente proceso de seleccién. )

!
: Dado en San Juan del Cesar— La Guajira, a log 4 dfas del mes de sept’iémbr;e de 2026.

MARIA ISABEL CRISTINA GONZALEZ SUAREZ

GERENTE. -

Proyectd: Dra Maria Ariza Vegd 4 -
Revis6: Dra Ressana Mgjia Fue

Of. Juridica v
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. ANEXO 1 : , 7

CARTA DE|PRESENTACION DE LA PROPUESTA

-

Sefiores ‘

HOSPITAL 'SAN RAFAEL : -
La Ciudad . d

, REF, : INVITACION A PRESENTAR PROPUESTAS.
\ rs
Esta comunll"cacién“tiene por objeto presenfar propuesta para PRESTAR LOS SERVICIOS DE: )

P . ¥

9

£ !
— T g 5 4

O Asl mismo, el suscrito declara que:

1. Tengo capacidad legal y estoy facultado pafa presentar esta propuesta.

2. La informacion suminisirada es veraz'y no fija condiciones econémicas artifi c1a|mente bajas. con el,
propésito de obtener la contratacion del servicio. : '
e
. 3. En el evento en que me sea escoglda mi propuesta, me comprometo a realizar todos los tramites
- tendientes E%11 perfeccionamiento y ejecucion del contrato, dentro de” fos términos y condiciones
-establecidos en los términos de referencia y en Ia Ley.

4. Conozcollas causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales,

. de las sanciones establecidas por trasgresion a las mismias, asi como-los efectos legales y declaro bajo
la gravedad, del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me
encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento.

5. Conozco |y acato el R&gimen de Contratacion de la E.SE. Hospital San Rafael Nivei Il y sus bases
juridicas, '

y . 8. Conozco£ hé tecibido los términos de referenciawde la presente contratacion y los he estudiado
O cuudadosamente incltiidos sus Adendas (si Ios hay), entendidos como las miodificaciones a los mismos
y acepto sus términos sin reservas nj condicionamientos. -

L3
'7. Me comprometo a actuar de biena fe en todo el proceso'de seleccion del Contratista. :

»

8. Suministro la sngwente informacion para efectos de nofificar los actos que el Hospital San Rafael
considere necesarios.

o
’

SI LA PROPUESTA ES PRESENTADA A NOMBRE DE UNA PERSONA JURIDICA, DILIGéNCIAR
LOS SIGUIENTES DATOS: ~

N

i
ESE Hcospital Sin Rafsel Nivel 11 San Juandel Cesar, Ex Guajrz: chej Sur Camrer'ss 4y5 @:77’0&33}?@&
] @@h;pfaelsugu&n Hospital San Ratael de San Juan delCesar %
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REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRES Y APELLIDOS:
CEDULA DE CIUDADANIA Y/0 EXTRANJERIA:

CARGO:

RAZON SOCIAL:

NIT.

DOMICILIO PRINCIPAL: < .

DIRECCION: .
E-MAIL: .

TELEFONOS Nos.:

FAX Nos.:

CELULAR Nos.:

PERSONA ENCARGADA CONTACTO:

Cordial saludo, 4

(Nombre yfirma del Represeptante Legal) < |
SI LA PROPUESTA ES PRESENTADA POR PERSONA NATURAL, DILIGENCIAR LOS
SIGUIENTES DATOS: O

PERSONA NATURAL '

: NOMBRES Y APELLIDOS; !
CEDULA DE CIUDADANIA y/o O EXTRANJERIA:
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO:
No. DE MATRICULA DESTABLECIMIENTO:
DOMICILIO PRINCIPAL:

DIRECCION E-MAIL:

TELEFONOS Nos.: B

FAX Nos.:
CELULAR Nos.; _

Cordial saludo,

.
~ A}

(Nombre y firma del Propietario del Establecimiento de Comercio) |

' NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE O LA AUSENCIA DE FIRMA, DARA LUGARA
QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA. (Articulo 196 Cédigo de Comerclo) N

N

1

, ESE Hospital San Ratael 8ivel I San JsandelCesar.' La Guajra W Cate 4 'Sx Camerms 4 y5  N2u77408837740010
@@mmfaelsarﬁuw Hospital San Rafael de San Juan delCesar “
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¥
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’ MODALIDAD MENGR CUANTIA

Demolicion muros espesor maximo 12 cm

At4 (tn cltye acarren) . m2 ‘ '$4~1:912,Z4 9,85 $413,029,09 |
& 1 Demolicién concretovigas, Columnas, placas y . 5%, as b
A 1.6 ! (incldye aca[reo) 5 m3 $105.751,85. »?,30 $242.938,44
A 1.7 }Desmonte aparatos sanitarios un $31.164,78 2,00 $§2.32Q,55: .
A 1.8 | Desmonte Cubierta tejas m2 $18.381,71| 71,57 | $1.315579,15) .
A 1§9= Desqionte puertas,ylo ventanas un , ‘$37 815 92 { 12,00‘ $453}791i10‘
” ‘Adecuar(Plca;) mortero existente sobre B p -
/‘j.y 1—:16 paredes y plsos . mz2 $13 329, 78 ] 54./08 $720.882,36
g | Demolicion enchapes. plsosy paredes , PRI '
A 1:18 (mcluye acarreo) H ) m2 $1‘3.-833,78; ‘ 1(0,‘95 $151 439,74
512 = i» & EXCAVA’CIONES’Y,RELLENOS = 5 o }5‘ M’“ . P ﬁ,sz &1“;2_5(2 801
{7 A21 | Excaacion mantal m3 " $44328614 1132 | $5o1 631,42 ,
A ‘2;5, 4 Relleho mateérial seleccionado N m3 $9g.743,5'4 24,95 | $2.37 3.82!1338 ‘
AFF 38 T ACERODE REFUERZOMHL. - " fio -« ) o o Eofs o 4 ' -$2:325 760,95
2 . * o
A3.1 Xj‘;i‘;g‘a #3) 4.200 K/ (60.000 ) para ml $5.47364| 153,40 | $839.656,80
A3.2 Varilla,1/2 (#4y4.200 kglc:mz (60.000 pSI) para mi $6.451, 1‘31- 16 1\" 40 F $ 1 .0'4 121243
. concreto. 4 W]
. :
p A3.6 {Mala electro soldada 15x1 5x1!4" m2 38 58

$11.531,11}

$444 881 70

A ”}w C]MENTAC!GN’*‘ WMH b e L0 e v T 0 >y *"‘{33"2960;408,?163
A4 Solado de Ilmpleza concreto simple (2200 psl) m3 $721.900,12 0,28 .. 3182, 4217, 53
] Zapatas concreto de 210 kg.fcm2 (3.000 p3|) 4 X (
A42 incluye formaleta en madera m3 $1.’133.,147,70.‘ 1,3i§ $1).529.7%9,39
A43 Concreto clclépeo. para cimentacion. m3 $441.291,36 1,35 $5§5.743,34
i Sog Vlga de cimentacion concreto 210 kglem? DU = - N
s Ad4 (3.000 psi) |ncluye formaleta ‘en madera m3 $1.119.547,70; 069 $772.481,91
sl A 5 JOSTES LA IR K M - PEIELT N
, PI ESTRUCTURAS EN C(:N(;I:E’:OI : N P ki $6_.546.458;13%
. \ | Placa contrapiso-en ccncreto{ €210 g/em - an’ -
, A '5;1" 3. 000 psi) &= 10 em . .m2 7 $193'M4'.07 38,58 $3 979 401 25
= 7 1 Columnas cuadradas de concrefoa: Ta vista Co N .
AS3 210 Kg/cm?(3.000 psi) fon'naleta madera m3 $1‘?78'6ﬂ'3~2 - 076 ‘3966'64?'25
. 7 | Vigas : aereas en concretoa la vista.210 , Eo nee a .
AS4 ] kgfem® (3 000" PSI) formalela madera seccion m3 $1'3?7'916'40 0.45 * $§95-1?3:3,§ ]
2 Y T - < . - B ) -“ (R4 ’ '
Asg P cofireto 300085 10cm malia m2 $170.750,68| 375 5640.315,0%

Gsoldada - enfrepiso

-

1
-

" & @nsrafasisanjiuan

¥ Hosgstal San Rafael de San Juan delCesar \

e

| .
ESE Hcspital San Ratsel Nivel JI  San Jsan delCesar, La Guajra gc.ﬂied Sur Careras 4y5 L7740883.774001U
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Escalera en concreto 210 kg/cm*(3.000 psi) i R - !
. formaleta madera ificluye erzo en acero $1.424.477,55 ;025 $353‘92%'~69
v i wales £ {57 5
: : SHL571089/882130.
AT.2 ‘Placa de ‘anclaje esfriictura metéllca un 31 08.(’)@«1,44 P\26}QQ 1 $2:810.317-.§8 .
A75 “Correas seccion. senclllal‘perf i 120 x 60 . $52.670,83 ~_ “81;25 1. $4.279.504,87°

mm Cal20mm

Muro en blogue arcilla No 5, o c ] me ] $52.496,09 1 s1.182:112,25

 Pafiete mortero 1:3 para interiores ‘m2 $52.41040 °$918.361,28

Paﬁete mortéro. lmpen'neablllzado 1 3 . N m2- ) $35i71’4.27 $982.63{1,
INSTALACIONES HIDROSANITARL R

o ” % - X ol ;
] lnstalacmnes hidro sanitarias’promedio,. (solo 3 P - vo , 1
| aqua i, sivaperatos) . m2 | $52000,00{ 1518 | $789.380.00
opn = - s = 3
Tuberla PVCP 1/2" Ml ] $10611,30)- 68,64 | $728.359,46
~A 9.8 Vélvula de registro de 3/4"con tapa reglstro L $96.:820,'j'3 2,00 i $1 93.645 26
A9.18 | Tuberia PVCS 4"  * B m | $20.86392) 11,00 $329.603,07
A 9,79 | Tdberla PVCS 2" o m |  $18704;84|+11,00 | $20575326
49,21 | Accesorids promegio PVCS 4" un $70.16588{ 4,00 ' 1$3ﬂ6.66§3,51
! A 9,22 | Accesorios prdmedio PVGS 2° 5 T 514.862,78] 1600 | . $237.80454 '
A 9.23 | Caja de inspeccion| BOX 60 om T -un $489.228,94! 2,00 i $§78;45i7,89 :
' e Y ' :
' A9.30 Iggg‘f; plastico.de a'mac’?"am'e"m deagia § ), $895658.68| 200 | $1.787.317,37
A938 |Puntolnodoro - =4 un, }. $27.70555] 1,00 $27.705,55
A9.39 | Punta Agua fria Lavamanos y llaves b oun | szr7atart 200 '$65.462,94 .
A sg]ﬁdr_.Sa|ida'San1taria inodoro 4" if un $80.165,10{ 1,00 $89.165,10
A9.41 | Salida Sanitaria lavamanos 2 ) ‘; un $53.580,56 | 2,00 $107.161,12'
1 * r3 . i
, A9.44 Bajante -aguas Iluvtas 2 E o ml $21.808 33_, 12,00 $261,.69p,91
Ao St CUBIERTAS) PROVECHAMIENTO% 0 T : PR el
A0 s Asﬁégﬁ‘s*LLuvms % Aot SRRl
= ) W ' N )
A'10.4 :g}:ﬁ;tea tipo en UPVC con alma de matenal m2 $61.178, 77 . '80,13 $4'902‘21?,34
A 10.5 ,.Accesono de cumbrera teja UPVC incluye ol 568.0,10,1 4] 640 3 43'5.2651,91
refuerzo interior .. , ( N
\ A'10.9 | Canal plastica con accesorios ml $56.668,19} 12,80 : $725.352,861 °
. dat012 Equipo de bombeo T un  } $1.247.272,75] 12,80 |$15.965.001,15
» ’W\’,r«“' ? o % i Err 5 7 (2
‘“Vé":“ff‘: esi; 3 e o FnT, RS U R b ekt coid e e Ve
AL1E. gzcgg';"“da atres bifssica de kW a 20KW(AE | 1 | sq11144799] 1,00 st.111.447,99_
= . sl y & b . N . - 3 L
A11.8, "f}“‘.?i"éjgign °"°”“2 ST $217543.19| 900 | $1.957.888,73]
- R o 3
A 1.1 | mentasan ciroulo JOANG fiberia EMT m . s82303.44] 4000 | $3530.04773
- L Ll % 1. " - - r’ '. -
. A11.14 AllTentacIdn c1rcu1tot12 AWG tuberia EMT m $67.174.881 15,00, $1.007.622,86
. i2%ycable . L - )
A 11.17 | Bald 35W dl‘émgtro‘23qn3 un 573.836,01| 6,00 |  $443016,04
3 ) - - :
& J

ESE Hospital San Rafeel Nivel 11
3 @narataelsanjuan

San Jsan del Cesar, La Guagra ’9{:.;!:4 Sur Caiteras 4 y5 @:774

Hospital San Rafael de San Juan delCesar

08832 740010
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%

A11.19

Luminafia LED 60X60

un

+ ‘$322. 825 79

& 3,00

$968 477,36’

JA11.21

nl;un}iparia,emergendia iipo Mickey Mouse

un

$79.415,41

1,00

$79‘415 41

A1123

i, .
Puesta atierra cajas ‘o medidores

Dt}

un

$508.433,55 |

1,00

b '$508.433;55

A11.24)

Salldf luminaria techo EMT -Incluye aparato
tuberla, cable y consumibles

un

$153.984,89

15,00

$2:300.773;36 |

A 11,26

i,

Salida interruptar promedio EMT* -ncluys
aparato tuberia, cable y.consumibles <

un

$136.999,67 |

5,00

$684.998,34

A 11:28

Sallda toma bifasica EMT--Incluye aparato,
tuberia, cable. .y consumibles

L)

un

$223,051,30 1

200

$446.102,60

A11.30]

Sallda toma. doble EMT-Incluye aparato,
tuberia, cable y consumibles

url

$120.384,67 ]

17,00

$2,199.539,43 |

A11.321

Salida torna GFCIL.EMT -Incluye aparato,
tubeﬂfa cable y consumibles

un’

$176.518,37

2,00

$353.036,74

A 1146

Sumltnlstro e Instaiacién Reflector Huminacion
exterpor .

un

$72.636,87

$260.547,47 |

A 11.47

Suministro, e “Instalacitn *Slstema de puesta a’
tierra

un

i g
$2.972.210,15

$2.972.210,15

A11.48]

Sal;da Interruptor doble -lncluye aparato,
fuberfa, cable y consumibles

und

$151.099,60

$604.398,41

A 11.50

Ahmentacién acometida 3¢ desde Tableroa -
planta emergencia.en conductor #6 AWG y

{tubeda IMC 1" *

und

$1.935.802,45

3

| $1:935.802 45

A 11.51

Suministro e Instalacion’ Tablero de .
distribucién para, transferencia, totalizadores y

1 acometidas

und

$3.408,014,21.

Y £

" $3:406.014,21

7y

A 11.52 ¢
toF

Suministro ¢ lnstalamén Generador. 30
Eléctrics KTC Diesel 12kW/H5kVA Cabinado
Insdnorizado *

" und

$19.536.781,62

| $19,536.781,62

A 11.55)

Retlro Y Desmonte de red eléctr:ca

| $2.111,126,46

A 11,56

Sumtmstro € Instalacion Lémpara Exterior
Blanco Ovazlado Rejilla 60w~

567.716,98

- $2.111/126,46
| .$67.716,98]

A 11.57]

Table ro 18 circuitos. bifasico

*$557.500,51 |

DI M
TA13, &
i i

STRUCTU BA&LWIANAS

-CIELO 330
T RASOS T i i e

‘LA

Clelo raso en fi brocemento

$557.500,51 |

Mobl fario de 0. 7x0 5 m con frentes en'MDF H
polllqmlnado color a eleglr y cuerpos:en
aglorperado ‘melaminico blanco incluye
cajoqes baldas; zcalo, herrajes hésicos,
snslemas de apériura e instalacién no mcluye
meson; electrodomésticos, ni lavaplatos.

'$936.981,11

| $1.873.962,21

K

‘*"'M T R P Y U e o o
i %wcAR NTERiAgMETALlCA‘J&ELASTICA@*;

Vent?na aluminio

Mueble,vertical de-de 0.5x 0.9=h m.con

j frentes en MDF.H polilaminadocolor a elegir

y cUerpos en aglomerado me!amfmco blanco,

‘1 incltiye cajones, “baldas, zocald; herrajeSA

bémdosr ‘sistemas de apertura e |nstalacu§n

e

mi

-

$2.563.561,85 |

 $13,843.233,991

$477 214 34|

$3.056" 106,92

A159

‘Rejalen varilla cuadrada 12 mny’con marco en,
éngulo -

$151.919,35 |

-'$1 .259.4;11 43

A 15117

+

Puerta batiente ena[umu‘uo acabado S
anod,zado incluye parte proporclonal de

$439.573,31 |

T 0

$3.868.245,16°

' 1. dccesorios, y cerradura

a4

& BDhscafselsanjuan

Hospizal San Ratael da SanJuan delCesar

A L

‘ESE Hospiral San Rafael Nivel I San.lllnddf;esm'. La Guafra QC* 4 Sur Casreras 4 y5 &?‘:7740333:740010
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5 e
" .4 | Marco en.aluminio para pUerla ancho max, ", : - IS \ -
A 15.24 8=1.00'm, h=2.20 un ot 5?43.821_{66) 1 4,00 | 5525.289,64
2 Baranda pasamanas en ‘tubo redondo y rejllla L 1 P e J
A -15_,‘26 on varilla cuadrada h="90cm : ml | $193.239,72, ,429‘.7«? k! $1.§84.087.28
| © |-Puerta metélica enlamborada en cold rolled R T e

f atabado pintura electroestatlca colér a elegir 3 ey | Ak

' :f' 15.27 incluye marco, parte propormonal de o un e S719.573,31) 3,00 $2.156.719,94
accesonos y cerradura = X
p ”Jq"’f?;!%%i 7% % ENCHAPE j@g%ggggmg 3

-~ A16.1T "} Cerdmica plsos~alto tréfico color a elegir m2 $86,808,99 | $5.171».'359‘,22

T + 1 H '/‘ L - ! o
A16.2 ;:l:;é"r_mcapared Iigea_mstltucmnalco!ora | m2 |. .$7847340] 3380 | $2.652.471,50,

{ Barra abatible para bafios personas con, ) ) K ‘ i
A 16.8 |:mobilidad feducida (PMR) o Usuarios de T un $552.327,53| 1,00 $552.327,53
. Sillas de Ruedas (USR). | . . !

- Barrar sencilla empotrable 60cm para bafios

A 16.10 | personas con mobilidad reducida PMR)o | un | $14457298} 1,00 | $144.572,98
-, UsUanos de Sillas de Ruedas (USR) T - . {
1A 1616 Media cafia prefabncada ‘grano color blanco m | '$56.919,68 ;§7,00 : ‘$27 106. 02'8 04
Ag‘s.zlt Espejo canteado 4 mm espesor m2 |, $80.96976] 1,00 |  $80.969.76
a4 Y Dispensador de papel higiénico en acerd’ . 21 e g PP
A16.28 |, iable o , .un,’ e }$<1769.32‘1 29 100 ) $169.3?1ﬁ,,29(
A16.29 :?:;f;ggfg” & Toalds de papel e acers uh 1 $120.32120F 1,00 | $120.32,29 O
TR ' iy % «w@ﬁr‘ : T IR 198
AT ﬁ";“«z i PINT Q&AS%*%%&' % ST e f**’?f’& RS
" A 17.5 | Estuco plastico i ‘n'gz" $23.966,25 | 17,52 5 $419 948 58 :
A 7.8 | Pintura cordza o similaripara extefiores | mZ |  $3146848] 15668 | §4.930.51240
A 1711 Pintura epéxnca fiolcfr blanca (Paredes, . : g $16.009,22 $3.841 .53’6,3‘2
B | techos) R
: iy ; IFERIASTAF © S D L R R I
3 sw?w::n % X . g PERLSIY ST o e £
L E = - .« ik - N
v A181: Summlslro [ instalamén sanitaio linea blarica un’ ) ?3303.985,54 1;,09 | b $303.986,54 -
) g1 Sumlmstro e instalacidn Tavamanos ibre de ] v 1 eEs T o ol )
i A ‘\18:11. pedestal bafio PMR y/o USR _ un 7§ $55V6.08‘6L,54’ i 4‘11,_(‘)0 . $§§6.08§.54 1
' A'18.13 | Griferis lavamanos monocontrol I un $176.457,38| 2,00 | $352.914,77
.. Suministro e instalacién de mesénenacera |~ | 3 1.
A 18.14 inoxidable con poceta*sencllla (ancho 55 cm) ~mi )} $530.811,08 2,00 1 $1.061.622
) @; Jncluye accesorios mstalamén ] Y .
T N Tr ey

A 25 1 Ventilador de techo .o i un 3380 466 58 v 2,00 . $760 933 15

. ! b
A A 25.2 | Equipo; afre acondicionado ‘b’ésico un $5.53f1.409,§2 ’3,60v e $16.603122;9,75 ,
" 3 - R F)
o | Suministro de Escntono sencillo con cajonera | :
! A253 estmctura metalica y tapa en madera - un $610'§36'3 5 %’*00 $‘1'831'90i9 09 O
' 254 . tSe:].gmn!stro de Silla ergoném[ca gjratoria ens, | un $214666,67| 400 =$858.66%5f67 \
o eEE Summ;stro de ‘Sllla Tandem para sala de ; | o3y e : ’l -
T‘/ﬁ “2,5“.55 espera 3 Piesto > ‘ : el ur: . $340.w12>7,27 ‘ 2;_0(). §68,0.35§4,55 3
A 256 ”Sumlnsnro de Sllla Interlocutora de Plastico* _un $127.800,00 ] T800 |- | 8766. sob o0
\ A".yg5.:"8; ‘Suministro Seﬁahzac:lén,de espiclos ‘en un | - $30.11200] 600 $ 1 80 672 00

Acnhco atornlllado a muro
£ T

b S
ESE Hespital San Rathel Nivel Il San JuandelCesar, La Guajcz. P Cale d SrCanerms 4 y5  N0:77405837 740010
: £ @nsrafaelsanjuan %3 Hospital San Rafael de San.Juan delCesar \

’
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TOTA{. COSTOS DIRECTOS (A)

$119084s[ 71,90 } $2.047.111,72/

}.5184.800.98
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" MINUTA DEL CONTRATO

£ .

INVITACION PUBLICA NO. 29 DE 2026 MENOR CUANTIA

CONTRATO DE OBRA "

Y

- CONTRATO: . No. COB000 DE 2026 ' ‘
CONTRATANTE: HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il - E.S.E.
CONTRATISTA: \ .
SERVICIG CONTRATADO: REALIZAR OBRAS DE ADECUACION PARA EL .

- MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

FISICA EN SALUD, DE-LA SEDE PUESTO DE SALUD

LOS POZOS DEL MUNICIP|O DE SAN JUAN DEL

! CESAR - DEPARTAMENTO .DE LA GUAJIRA, EN .

O CUMPLIMIENTO A LO ESTABLEEIDO EN LA
‘ RESOLUCION N® 386 DEL 3 DE MARZO DE 2026,

PROFERIDA POR EL MINISTERIO'DE SALUD Y DE ° .

o * LA PROTECCION SOCIAL.

VALOR: ‘ $240.241.278. .

VALOR EN LETRAS: DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS

CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y |

) , OCHO PESOS

DURACION: ] CUATRO (4) MESES Y DPOS (2) SEMANAS, A .

; PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO.

Entre los suscritos a saber, MARIA ISABEL: CRISTINA GONZALEZ SUAREZ, mayor de’

edad, dorrgicjliada en esta ciudad e identificada con C.C. 56.074.423 'de San Juan del

Cesar, en f:alldad de Gerente y Representante Legal, ‘'seglin Resolucion No.0069 del Seis
(08) de F?brero de 2024 y Acta de Posesion del -Primero (01) de Abril de 2024, de'la

. . E.S.E: HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II, NIT. 892. 115.010-5, facultada para celebrar

- este ¢ontrato de coriformidad a lo estatuido en el numeral 6 det articulo 195 de la Ley 100

O, de 1993 y y el Acuerdo N° 016 de 2006 “Por el cual se aprobaron los Estatutos de la

E.S. E ", en adelante se-llamara EL HOSPITAL, por una parte;-y por la otra, la empresa---

~---, Empresa legalmenie constituida, inscrita en la Camara de

v

Comercio |de La Guajira, el 29 de septiembre de ------—---—-—---- bajo -de Nimero de °
Matricula No.~—--—---—-2---—y NIT. smememmemesemeeeee, repiesentadalegalmente por -——---—--——
, identificado(a) con la cedula de ciudadania No. de -

- Quien para los efectos del presente contrato se denominara EL

ESE Haspital San Rafael Nivel Il San Juandel Cesar, bx Guajica QCa.h % Sur Carrerzs 4 y5 '&7?40883,??49010
Shsrafselsanjuan Haospital San ‘Ratael de San Juan del Cesar
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CONTRATISTA, vy que ademas afirman bajo Juramento que no se encuertran inclirsos
en ninguna de. las causales de inhabilidades e incompatibilidades sefaladas en las
disposiciones legales, de comin acuerdo hc-j:mos celebrado el presente _coptrato, el cual
se determina en las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: REAEIZAFF .OBRAS DE
ADECUACION PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN
‘SALUD, DE LA SEDE PUESTO DE SALUD LOS POZOS DEL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DEL CESAR - DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, EN CUMPLIMIENTO A LO
ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION N° 386 DEL 3 DE MARZO DE 2026,\PROFERIDA
POR EL MINISTERIO DE SALUD Y DE LAPROTECCION SOCIAL. )

Cantidad

 A'1.4 | Demolicion muros espesor maximo 12 cm (mcluye acarreo) m2 I ' 9,85-‘

AlS8 ‘~ Demohcnén concreto, vigas, columnas placas (mcluye acarreo) ‘ 17 m3 Al 2,30 T
3 ‘-A_t1,«7w ’ Desmonte aparatos sanitarios, R un 2,00
’ - Ajf.@ "} Desmonte.Gubierta tejas _ : - 7 m2 71,57 o
_ A ;12'9' lDESméﬁte‘puerjaé ylb"\fenian_,as ) *v 7 , “un 412,00 O
A116 ’ Adeéuar(Pic’ar),morterbﬁ existente sobre paredés y.pisos m2 54,08
» ' A 1. 18 ] Demohcnon enchapes plsos ¥ paredes (incluye” acarreo) ' S m2 10,95
@ﬁ%w FEXCAVACIONES YRELLENOS - " SFAE" = | o 7

.A 2.1 1 Excavacnén manuat * t

. 2. r
A25 Relleno maierlal seleccnonado =
3 A 35,5 ir o &w“’g e *l-f - +ACERO DEREFUERZO. * v " SRR T
' A3.1 [Varila 3/8 (#3) 4.200 kgfcm? (60.000 psi) para, concreto 1. ml o~ 153,40
A'3.2" {Varilla 1/2 (#4) 4.200 kg/cm? (50.000 psi) para concreto 17 ml 161,40

Malla electro soldada, 15x1 5x1 /4" ) m2

N g R TICIMENTACIONSY 7 j ™) S oS
L A4 Solado de llmpueza concreto simple (2200 psn) . . ‘ . m3 -
: A42 Zapatas concreto de 21 0 kglcmz {3.000 psn) lncluye formaleta en madera . m3 1‘,35
A =,43 Concretomclopeo para cumentacwrr - ] m3 iy ) 1,35
" a44 |Vigade cimentacién concreto 210 kglcm2 (3.000 psi) incluye formaletaen’ ) !
Ad.4 madera | , I ms 4 o069 I

_ A 53 Columnas cuadradas de concreto-ala wsta 210 kg/cm2 (3 000 psi)
e formaleta madera .
. k, Vlgas aéreas en concreto a la wsta 210 ng'c:m2 (3 000 pSI) formaleta
“ 7, |\ maderaseccion

{

m3 jI 045

¥

ESE Hospital San Ratael Nivel [ San Juandel Cesar, La Guajra Q Calie 4 SurCarreras 4 v35 -@:77110883:774(!)!0
@@hsmfaelsaquan 6 Hospitai San Ratsel de San Juan delCesar
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A b89 |Placaconcreto 300‘0[58] 1 Ogcm-malla electrosoldada’- entrepiso: g . m2 ] 3,75
. : A 513 E:calera en concreto 210 kglcm’ (3.000 psn) formaleta madera mcluye . m3 0.25
S refuerzo e% acerom L .
! S T S e ol
EA o ESTRUCTURASMETALICAS
A7.2 |Placade anc[aje estructura metélica ) I
A75 Correas secc:on sencnl]a perfil "C" 120 x 60 mm Cal 2.0 mm B : ml : 81,25
" 1‘;? Y 4 e ﬁa% ﬁ ’ x i3
A 5 S ﬁ; §>” I\IIAI\\'IPK_,EJ,S'I'ERi IAS, YEPANE%S wwf
uro en bléque arcilla No 5

afiete mortero 1:3 para interiores

‘Uf.‘Ug

afiete mortero |mpermeab1hzado 1 3
'?f‘*

W

A94 | Téjbe‘na PVCP 112"

A9.8 |Valvula de registro de 3/4"con tapa registro .
| A9.18 | Tiberia PVCS 4" ] '
0O AS19 TlberlaPVCS2' . ‘ R
. AB.21 /;\:cesoﬁoé promedio PVCS 4"
A'9.22 | Accesorios promedio PVCS 2" l

A9.23 " C'aja de inSpeccion 60 x 60 ¢m

A 9:30 Tagque plastico de almacenamlemo de agua 1000 1ts |
A 938 [P nito Inodoro , .
A9.39 P unto Agud fria Lavamanos y llaves

alida Sanitaria inodoro 4"

alida Sanitaria lavamanos 2%

ajante ‘aguasalluyiasi,Z"

( ublerta tipo-en UPVC con alma, de matenal aislante

Accesorio de cumbrera teja UPVC, incluye refuerzo interior « g Coml |t 640
A10.9 | Ganal plastica'con accesorios o R oml 12,80
A10.12 Eqmpo de bombeo . ) o un 1. 12,80
O i i deee s &
A11.5 Acometlda aérea blfa5|ca de1kW a 20kwW (AE 220-3) < un 1 v 1,00
i AT1.8 | Alymentamén circuito 6 AWG fubegfa EMT 1 1/2"y cable' mle 9,00 N

| A°11.12°} Alimentacién.circuito 10 AWG fuberia EMT 3/4" y cable L ml | 4300
A11.14 Alimentacién circuito 12 AWG tuberia EMT 1/2“ Y cable Fom - 1‘5,,60 ’

A1 :1'.1‘% Bala 35W diametro 23cm ' un 6,00 -

- ] = ]
ESE Hospital San Ratael Nivel 1! Szn Juan del Cesar, La Guajes. @ cate « Six Gamesas. 4 y5 *f.:nma:f-?mxp
£ @nsrafaelsanjuan Hospital San Rafael de San Juan delCesar -
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~ | A71,19 Luminaria LED 60X60 . L T 300
- A11.21 | Luminaria emergencna tipo Mickey Mouse _ v, Poun, 1,00
.| A1T23° Puesta a tlerra cajas o medidores : - - . i un 1,00
. i Sallda’lummana techo EMT -Incluye aparato tubetia cabley . :
A 1-1‘2‘.‘ consumibles’ . un - 15'09
! Salida mterruptor promedlo EMT -Incluye aparato tuberfa, cable Y- 7 . |
. A11.26 consumibles™ L - un. 5,00 s
A11.28 | Salidatoma bifasica EMT--lncluye aparato, tubena cable y consumgbles 5“ - un ‘ 200 ’
. | AT1.30 Sghdg toma doble EMT-lncIuye aparato, tuberlg., c_apley consumlb_!es ooun 17,00 .
A 11,32 | Salida toma GFCI EMT -Incluye apsfrato, tuberia, cable'y consumiblés . | .. un  §| = 2,00
. A 11.46 Suministro e Ihs’ialacién Reflector iluminacion exterfor \ _un " 4,00
A 11.47 Sumlnlstro e Instalacion Slstema de puesta a tiefra . un 1,00
TA 11.48 | Salida lnterruptor doble -lncIUye aparato tuberia, cable Y consumlbles Ny und 4,00
Ahmen;acmn acomehda 34) desde Tablero a planta emergencia en ' : ‘
- A11.50 | conductor#ﬁ AWG Y, tuberia IMC 1" _ und 1,00
’ 3 Sumiinistro e Instalacién Tablero de distribucién para transferenma . ; ,
A 71'51 totalizadores y acometidas - » . und 1,00 ,
A‘* 1::; Eo k Sumlmstro e Instalacién Generador 3¢ Eléctrico: KTC Dlesel 12kWI‘15kVA . und ’ 100, Q
. \ Cabmado Insononzado ) o tn , e i .
A 11.55_ Retiro yDesmonte de red eléctrica- ¢ o " und - 1,00
. A'11.56. - Suministro e Instalacién’Lampara Extenor Blanco ‘Ovalado Rejilla 60w und - 1,00
Tablero '18 c1rcuitos blfasmo o T v

Mobiliario de 0.7x0.5 mcon frentes en MDF:H polilaminado color.a elegir | -

A 14,43 |y cuerpos en aglomerado melaminico blanco,.incluye cajones, baldas, S m j 2,60

: zocal‘o’ herrajes basicos, sistemas de aperlura e instalacién no lncluye -
meson, electrodomésticos ni lavaplatos. N . v
. | Mueble vertical de de 0.5'x 0.9=h m con frentes en MDE.H polilammado 4
A 14.15 colora eleglr y:cuerpos en aglomerado melaminico blanca, incluye m 540 - 4 ;

' " 'L cajones, baldas; zocalo herrajes basicos, sistemas de aperturae . ~
instalacién .

>

Ventana alumlnlo e

: Reja en vaﬂ[la cuadiadda 12 mm con marco en angulo ' im2 |l - 8,29
' i Puerta batlente en aluminio acabado anodlzado incluye parte )
AASTE | proporcnonal de atcesorios'y cerradura _ e m2 ] 8,80
A 15'24 Marco én alumlmo para puerta ancho max a-1 00 m, h-2 20 un |l 4,00 ’
: A15.26 | Igg;ra:da pasamanos en tubo redondo y rejilla en varllla cuadrjada h= : mi ) i 9,75

LY
-
.

’

‘ESE Hespital San Ratael Nwvel II| San Juandel Cesar, La Guagra, 90;!: 4 Sur Carreras 4 y5 @: 77408837 740010
ooy . . n #
gmrafaelsaquan Hospital San Ratael de San Juan delCesar
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"] Plierta metalica entamborada en cold rolled acabado pintura- : o~
A 1627 e\'ectroestatuca color a elegir incluye marco, parte proporcional de § Ry 3,00
ax:,cesonos y cerradura_

1 A16 1 eramica plSOS alto tréf co color a e|eg|r

C
A16.2 ° Cerémlca pared IInea lnstltumonal color a-elegir” N ]
A'16.8 Barra abatible. para bafios personas con mobilidad reduclda (PMRY} o 3 Lm 400
i A7 27Tt Ustiarios de Sillas de Ruedas' (USR) R A T :
A .1”6.1’0 Barra sencilla empotrab]e 60cm para bafios personas corr mobll[dad ) un ) 100
) reducida (PMR) o Usuarios de Sillas de Ruedas (USR) : , T
A’16.16 | Mediawcaiia prefabricada grano color blanco B ‘ N
A16.24 Espejo cgrjtead'oA mm espesor
3 A 16.28 | Dispensador-de papel’higieni‘ico en acero inoxidable
Dispensador de toallas de papel en acero momdable '
Stuco plastico
@ A 17.8 |Pintura- corazao éi‘milar pal;é exteriores

ntura epoxma color blanca (Paredes techos)

18, SJmlntstro é mstalacion snltano Iine blanca - ’ *
A 18.11 | Suministro e;nstalacaon Iavamanos libre de pedestal bafio PMR yoUSR | un | 1,00
A 18131 Griferfa lavamanos monocontiol ) . un_ } 2,00
A 18.14 . Sliministro e lnstalacmn de mesén &n acero.inoxidable con poceta. mil 200
sencllia (ancho 55 cm) mcluye accesonos mstalacnon - ) ; o | w N

v | A25.7 .| Vontilador de techo I un

. 2,00 -
' A:252 Eqmpo aire acondicuonado bas:co ' \ o un - 3,60
f A ::25! 3‘ ﬁ.iS ,;'",:1'235;: de Escritorio s?ncﬂlo con cajonera estructura metallci V' t:aga A' ’ ‘un | §00 u
A254 {S iministro de. Silla ergondmica glratona entela i I ST B 4,00 ]
/ A 255 |Suministro.de Sllla Tandem para sala de espera 3 Puesto i P uniy ;: 2;0Q
A2506° 1S JITIInSItI'O de Silla Interlocutora de Plastico + - s “ “un- 1 Bl00
O A 25.8 S’.lmmlstro Senallzamon de. espacms en Acrilico atornlllado a muro T R 6,00

Aseo general

SEGUNDA OBLIGAC!ONES DEL CONTRATISTA: Obligaciones Especlflcas EL-
CONTRATISTA se obliga para con el Hospital a cumplir con'lo estipulado en el objeto y

ademas al 1) Responder de manera ‘eficiente y oportuna por las obras de adecuaciones
7

»
[
[

ESE Hespital San Rafsel Nivel I San Juan delCesar, Lz Guajra. P Cake 4 Sir Carreras 4y5 'ﬁ;zrmszzmm
@@rura!aelsu!m Hospital San Ratael ¢e San.lumddpuu ‘
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para el mejoramlento dé Ta infraestructura fisica en salud de la sede puesto1 de salud Los
Pozos del municipio de San Juan Del Cesar Departamento De La Guajira. {2) Garantizar
la buena calidad de los materiales utilizados en las obras de mantenimiento, 3) La E.S.E.
hara supervision y seguimienio técnico, administrativo; financiero, contable y juridico
sobre el cumplimiento del contrato, con el fin de proteger la moralidad administrativa y
prevenir la ocurrencia de actos-de c‘orrupcién 4) Reportar oportunamente a la E.SE. los
-accidentes.y enfermedades laborales qlie presente el personal que tiene vmculado para ]
alimentar las estadisticas de accidentes y enfermedades laborales de la entidad -
contratante. 6) Si el contratista durante la ejecucién del contrato debe realizar trabajos
en alfuras, deberé presentar al interventor del Contrato la Certificacién de la{Competencia
- Laboral en Alturas, expedida por.la entidad competente que para tales efectos .se
entiende trabajo en alturas toda labor o desplazamlento que se realice a 1 ,90 metros o
mas sobre un nivel inferior. 6) Atender los requerimientos e instfucciones del interventor
que contrata el Hospital. 7) Contar con las herramientas que sean necesiafias para el
desarrollo de las actividades'de mantenimiento. 8) Las demas relacionadas| con el objeto
contratado y las contempladas en la‘propuesta. Obligaciones Generales:|el contratista
debera: 1. Cumplir con &l objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de O
contratacién- respectivo y la propuesta. 2. Presentar en el plazo establecndo los
documentos y cumplir con Tos fequisitos de orden técnico exigidos. 3. Programar las
actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato. 4. Acatar
las instrucciones ‘que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la
entidad. 5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones. 6. Mantener la feserva profesional scbre la informacion :que se le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 7. Cumplir con Ios aportes al
-Sistema General de Segundad Social en Salud'y demas normas concordantes réquisito
que debera tener, en cuenta durante la gjecucion y liquidacién del contrato. 8. Las demas
que por ley o contrato lé corresponden. TERCERA. REGIMEN JURIDICO DEL ) s
CONTRATO. En cumplimiento de las disposiciones’ legales, la E.’S.E.‘fHospital San
Rafael, aplicara en el presente contrato las normas del derecho privado, qujéféndose alo
establecido en los, articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1875 de 1994,
su Estatuto Privado de Contratacion (Acuerdo N° 07 de*2014, modificado por el acuerdo
No. 22 de 2024) y su Manual Internd. de Contratacién (Resolucién N°12{15 de 2024). O
CUARTA. DURACION: La duracién del presente contrato sera de CUATRO (4) MESES
Y DOS (2) SEMANAS, a partir de la suscripcion del acta de inicio y no se prorrogara sino
~ porn.acuerdo de las partes. QUINTA. VALOR; ET valor total del presente con{rato es por la
suma de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS CUARENTAY UN MIL
DOSCIENTOS SETENTA'Y OCHO PESOS ($240.241.278-incluido IVA), pof concepto de
la Prestacién de Ios Servicios contratado. SEXTA. FORMA DE PAGO : Fe pagaré al

@thmfaelsanjuan ! Hospital San’ Rafzel de San..luan delCesar

r
l
9 » |
ESE Hospital San Ratael Nivel I} Sa:n:handdCesa.r La Guapra, "W Ca¥e 4 &ﬂ‘CIn'BB4y5 > 77*0883.77@(0
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contratista el valor del contrato, asi: 1. La Entidad cancelara al Contratista el valor del
contrato en pagos parciales mensuales por porcentaje de avance de obra, de acuerdo
con las r‘:a‘ tidades ejecutadas y-aprebadas por la interventoria, hasta el 95% del valor del
contrato, para lo cual debera entregar la siguiente documentacion: a) Acta de- Avance
parcial de obras, en medio impreso y magnético, en donde se indiguen las obras '
realizadas| debidamente suscrito por el contratista y el interventor del contrato,
incluyendo  evidencias fotograficas. b) Certificacion de cumplimiento por parte del
interventor del contrato.-¢) Cuenta de .cobro y/o ia factura respectiva. d) Constancia de
los aportejs al sistema de seguridad social integral. 2. El 5% restanie del valor del
contrato se pagarad .contra liquidacién del contrato una vez eniregue la siguiente .
documentacion: a) Acta de recibo final de Obras, en medio impreso y magnético, en
donde se. mdlquen las obras. realizadas, debidamente, suscrito por el contratista y el
interventor del contrato, mcluyendo evidencias. fotograficas. b} Acta de liquidacién del
contrato. ¢) -Constancia de los aportes al sistema de seguridad social integral. .d)Cuenta
de cobro y/o la factura respectiva. ) Certificacién de cumplimiento. a entera satisfaccién
de la entldad por parte del intervenior del contrato. SEPTIMA. " TERMINACION,
MODIF]CAC!ONES E INTERPRETACIONES UNILATERALE . Las partes acuerdan que
el contemc1io de este contrato se entienden incorporados a favor del Hospital los principios
de terminacion, modificacién e interpretaciones unilaterales establecidos por la ley, los
cuales seran aplicados en los casos y en la forma indicada por las disposiciones legales
pertinentes. l.a entidad podra dar terminacién- unilateral al presente .contrato, cuando
existan los motivos consagrados en la ley en especial por incumplimiento del contratista

[
en el pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones, afiliacion a EPS; ARL y

Pensién etc OCTAVA. CESION. Este contrato no podra ser cedido a persona alguna sin
autorlzacxon -expresa y por escrito del HOSPITAL. NOVENA. CADUCEDAD Si se
presenta alguno de los hechos consfitutivos de incumplimiento de cualqu:era de las
obligaciones a cargo del contratista, que afécte de manera grave y directa la ejecucion
del contrato y se ewdencle a criterio del Interventor del Cdntrato que pueda conducir a-su '
paralizacion, EL HOSPITAL mediante acto metivado lo dara por. terminado y ordenara su
liquidacidn en el estado en que se encuentre. DECIMA. GARANTIAS. Para asegurar el
cumplimiepto‘ de las obligaciones que se sumen en virtud del presente contrato, EL
CONTRATISTA constituirda a faver y a satisfaccion del HOSPITAL las. sjguientes
garantias:{1.. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El contratlsta debera constituir a favor
de la ESE|HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL 1l, una poliza que ampare ei cumplimiento del
objeto contractual equivalente al diez por-cienic (10%) del valor del contrato, la vigencia
sera por eI tlempo de duracién del contrato y cuatro (4) meses mas. 2. GARANTIA DE
SALAR]OS Y PRESTACIONES SOCIALFES: Equwaiente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato, por ‘el término del mismo Y ires (3) afios mas, a favor del personal .

ESE Hospital Szn Rafael Nivel [l San Joandel Cesar, La Guajea 9035&48“!0&1&543!5 e:nmsnmw

%3 g@hsratasisenjuan Hospital San Rafael de San Juan delCesar ¥
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contratado. 3. RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL
Frente a terceros para el personal que prestaran los servicios, por-el termlno del. contrato |
y (06) seis meses mas, equivalente al' 20% del -valor del contrato4GARANTlA DE
ESTABILIDAD DE LAS OBRAS: ‘El contratista debera constituir a favor de la ESE
HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL il, una pdliza equivalente al veinte por CIEPtO (20%) del
valor del contrato, [a vigencia sera de un (1) afio contado a partir dé la fecha de recibo a
satisfaccién -de la obra por parte .de la entidad coniratante. DECIM}-\ PRIMERA.
CLAUSULA PENAL. Para imputar el valor de los perjuicios que sufra el. Hospltal en caso
de demostrarse incumplimiento del conirato, o en el evento de la: declaratona de
caducidad, se estipula como clausula penal una suma equivalente al diez por ciento
(10%) det valor del contrato, sin perjuicio de las demas que se llegaren.a
.demostrar. DECIMA SEGUNDA. MULTAS. En caso de mora o incumplimiento de las~
obligaciones que asume el contratista, el Hospital podra imponerle a través de resolucién .
‘motivada, muitas equivalentes,a un salario minimo mensual por cada dia de1 retardo o en

la ejecucién del contrato. En todo caso, el Gerente callflcara la falta, ain,que no haya
habido suspensién de las actividades, para efectos de imposicién de la sancién.
PARAGRAFO. La imposicion de las multas no excluye de ninguna manera las glosas o O
los descuentos que por inejecucién haga el.Hospital. El valor de la multa, en caso de ser
necesario, se tomard haciendo efectiva ia garantia constituida por el contratista, y si ello
no fuera posible, se hard cobro por jurisdiccion coactiva. DECIMA ,TERCERAL. - '
INTERVENTORIA: La Interventoria del contrato estara a cargo de un profesional experto

y con conocimientos técnicos 'en obras de manteriimiento de infraestructura fisica, quien
tendré las siguientes funciones: 1: Firmar ‘el acta de inicio del contrato siempre y cuando
se hayan cumplido con los requisitos de ejecucmn 2. Certificar el cumplimiento del

- contrato, comprobando el acatamiento de las normas técnicas y legales.| 3. Ejercer el
control de -calidad del objeto contratado, exigiendo el cumplimiento de! las normas,
especificaciones, procedimientos y demés condiciones contratadas. 4. Controlar las
etapas del.contrato y certificar la prestqcién.&el servicio en cada una de ellas. 5. Informar
al Gerente, cuando se produzca el incumplimiento parcial o total del contrato, para que
en dichas dependéncia se tomen las medidas a las que haya lugar. 6'.]F,6rmular las
recomendaciones pertinentes, tendientes a debida ejecucion contractual.; 7. Présentar
informes parciales de interventoria en forma mensual, los cuales deben reposar en el O
expediente del contrato. 8. Comunicar en forma oportuna antes.del vencimiento del *
contrato, en caso de ser necesario realizar prérroga, adicion, modificacién C!J suspension,

N con su respectiva justificacion. 9. Suscribir con el contratista las actas de avance parcial
-de obras. 10. Presentar el Acta de Recibo Final de Obras, con evidencias fotograficas.
11. Suscribir el acfa de liquidacion del contrato, luego de la finalizacion del mismo.
DECIMA CUARTA. NO VINCULACION LABORAL. Se deja expresa cons1tancia que el

. . 2 L)
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presenie [contrato no genera relacidn laboral alguna entre EL HOSPITAL y EL
. CONTRATISTA. El contratista no tendra derecho a ninguna indemnizacién y sélo se
reconocera lo que le corresponde por parte de los Serwmos prestados al HOSPITAL.
DECIMA QUINTA. SUJECION DE LOS PAGOS A ‘LAS APROPIACIONES
PRESUPL ESTAITES El presente contrato se imputa al Presupuésto de lngresos y
(gastos del Hospital San Rafael Nivel Il, vigencia 2026, Cdédigos 2.3.2.01.01.001.02.08.
Certificado de Disponibilidad “Presupuestal N°ALTCDP1-313. DECIMA SEXTA.
‘LIQUIDACION. EIl presente contrato debera liquidarse dentro de los cuatro meses
siguientes| al vencimiento del mismo. DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO Para todos los
efecios legales el present’e contrato tendra como domicilio Ja ciudad de San Juan del
Cesar — %a Guajira. DECIMA OCTAVA. AFILIACION A EPS, ARL Y PENSION. El
.Confratista debera presentar al Hospital la Certificacién de- Afiliacién a una Empresa
Promo’toraI de Salud, a’una Administradora de Riesgos Laborales y a un Fondo de
Pension. NOTA: Los pagos de Seguridad Social se deben realizar por medio de®la
Planilla [n'{egrada de quwdac:lon de Aportes — PILA {Decreto 01465 de mayo 10 de
2005). DECIMA NOVENA. COMPROMISO DE ANTICORRUPCION, PREVENCION ‘DE
LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO: EL HOSPITAL y EL
CONTRATISTA deben asegurar en sus actividades y relaciones, especialmente en
aquellas con funcionarios. ptblicos y aliados de sus negocios, el cabal cumplimiento de
las leyes anticorrupcion, prevencion del lavado de activos y financiacion del terrorismo
(LAJFT) aplicables, incluidas las leyes de Colombia y las internacionales aplicables en
nuestro pais. EL CONTRATISTA reportara oportunamente a. EL HOSPIT’AIT cuando
tenga conocimiento de cualquier hecho que pueda constituir un potencial o real riesgo de .

NiT:892115010-5
:COD: 4465000286

corrupcion,
inminente
sefialadas
de fa ESEL
Anticorrup
pro,yienen

financiar g

frabajador

LA/FT y extincion de domlmo asi como el incumplimiento potencial o
por EL CONTRATISTA, ejecutivos, directores, empleados -y agentes de las
o en las conductas lndlcadas en el Manual SARLAFT y el Plan Anticorrupcion
EL CONTRATISTA declara que conoce fa Pdlitica, Manual SARLAFT y Plan
cion de EL- HOSPITAL, que- todos fos activos que gonforman su patrimonio
de una fuente licita'y que los récursos entregados no seran utilizados para
rupos terroristas. Por lo tanto, rii EL CONTRATISTA, ejecutivos, directores,
es 0 agentes han autorizado, ofrecido, prometido ¢ entregado a un funcionario

plblico o a cualquier persona, en los términos establecidos en dicha Rolitica, o daran o
autorizaran ofrecer, prometer o eéntregar algo de valor, recibiran o acordaran aceptar
sningun pago, regalo o cualquier otra ventaja que viole las Ieyes anticorrupcion aplicables
a esta Enﬁdad y a este contrato. VIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS
DEL CONTRATO E! presente contrato se considera perfeccionado con la firma de las
partes. REQUISITOS: Se debera anexar al presente.Contrato los siguientes documentos,

vigentes: a) POR PARTE. DEL .CONTRATISTA: 1. Propuesta de Servicios que debe
\

Y
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"contener: Fotocopia de Cedula de Ciudadania, RUT, y, la Hoja de \I/ida con los
documentos anexos como Tarjeta Profesional, Diplomas y convalidaciones. 2. Las
Polizas sglicitadas. 4. Certificacién de afiliacion {y pago a una-EPS, ARL y Pensién. b). .
POR PARTE DEL HOSPITAL: 1. Certificado de Disponibilidad y Registro Presupuestal.

2. Acto de a‘ceptacién de garantia.3. Verificacién de antecedentes..

‘ San Juan del Cesar - La Guaijira, diecinueve-(19) de dctubre de 2026. )

i

EL HOSPITAL: POR EL CONTRATISTA:

1

v -~ .

MARIA ISABEL C. GONZALEZ SLiAREZ

- - 1
CC. N° 56.074.423 de.San Juan Del Cesar'’ CC. de-
.
Proyectd: Dr. IVAN DAZAVILLAZON
Revist: Dra, Rossana Mefla Fuentes / e
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. ANEXO 4

FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION

‘[Lugar y fecha] ' .
l_[Nombre de Ia Entidad Estatal contratante]
Proceso dé Contratacién - [Insertar informacion]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al} pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante °
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:
; .
1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal
. contratante] para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion
®) . ptiblica. | .
2. Nos comprometemos a o ofrecer y no dar dadivas, sobérnos*o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. r
3. Nos comprometemos a no “efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue tengan por
h objeto o efecto la colusién en el Proceso de Contratacién [lnsertar informacion.
4. Nos comprometemos :a revelar la informacion que sobre el ‘Proceso de Contratacion
[Insertar informacion] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.
5. Nos comprometemos a comunlcar a nuestros empleados y asesores el contenido del
_presente Comipromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su .
. incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
) 6. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente, compromiso
anticorrupcién.

Ademas nos comprometemos a:

i.  Cumplir estrictamente la Ley aplicable.
i. Interpretar de buena fe las normas aplicables, a los procesos de cornitratacion de manera
O" que siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.
iii.  No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos
- en el Proceso de Contratacion.
iv. lgualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del proceso de
. Contrataclon primen los aspectos de fondo: por encima de Ja forma, buscando siempre .
favorecer la libre competencia.
V. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de
contratacmn asi como realizar estudios y andlisis proplos ba]o mi responsabilidad.y con
la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e informacién.economica,

-~ v

1
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comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una decision sustentada\
para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propdsito de que la misma sea seria y
honesta, de tal manera que mé permita participar en el proceso de contratacion y en

NIT 892115010-5 .
COD: 4465000286 |

vi.

vil.

© Vil

‘Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inguietudes: que su

caso-de resultar-adjudicatario me permita ejécutar todas las obligaciones
el contrato, ast como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecucidt

contenidas. en
n de este.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con

los encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar
informacién del proyecto y presentar la respectiva propuesta.

o manipular [a

No hacer arreglos previos, concomitantes-o posteriores al proceso de contrataclon con

otros Proponenies para tratar de influenciar 6 manipular los rest
adjudicacion.

proceso de .contratacién y no hacerlo de manera oral por ningin medio

lltados de I|a

rjan durante el
salvo que se

realicen dentro de las audiencias’ pUblicas. _ .
Actuar con lealtad hacia los™ demas proponentes, asi como frente a la Entidad. y
abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacion. “
Igualmente, las observaciones al proceso de contratacién o a las propuestas de los otros
interesados, seran presentadas o,portunamente en los plazos y términos fijados
estrictamente en las regias de la seleccion.
X. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas
proponentes y sus propuestas .sin contar con evidencia, material probatono o indicios
solidos, que razonablemente perm:tan considerar que existe un acto irregular, de
competencia desleal-o’ dé corrupcion por parte de ellos. En caso de tener las pruebas,
material probatorio o indicios, estos $e dejaran a inmediata disposicién|de la Entidad
para corroborar tales aflrmacmnes_.
xi. No utilizar en la etapa de verificacién y evaluacién de las propuestas, argumentos
carentes de, sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de
v competidores o la dilacion del proceso de seleccion.
xii. En las audiencias guardar compostura no levantar la voz y hacer uso{de la palabra
tnicamente cuando sea concedida y por. el tiempo que sea concedida; y. acatar las
-decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo interpoher los recursos ¢ acciones que
\ se consideren pertinentes en los términos de la ley aplicable.
xii. En as audiencias, abstehernos de ‘proferir juicios -de-valor contra person@snaturales o}
juridicas, ni referirnos a asuntos personales de otros proponentes. ‘Por Io tanto, en las
audiencias solamente debatiremos asunitos relacionados con el proceso de contratacion
Solicitar o remitir a la Entidad, .0 a sus funcionarios y contratistas, cualqurer informacion
utilizando solamente los procesos y canales previstos en el proceso de coqtratacnon
xv. No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econdmico © de|cuaiqU|er otra
) naturaleza a ningln funcionario publico, contratista o estructurador, vmcuiado ala
Entidad ni a sus familiares en pnmer grado de consangumldad segundo de afinidad o
primero civil, a partir de la adjudicacién o con ocasién de la misma, y hasta un (1) ano
sigtientes a la suscripcién del Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de
intereses, y de inhabilidades. e incompatibilidades previsto en la Cons’utucron y en la ley.
No ofrecer gratificaciones o aténciones en dinero o en especie, ni fmancn_ar patrocinar,
auspiciar o promover directa o indirectamente’ fiestas, recepciones, | homenajes o

N Xiv.

XVi.

‘- 4
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cualq Uier tipo de -atencionessociales a funcionarios pUblICOS o0.contratistas del Estado,
durante efproceso de contratacion ni durante la ejecucién o I|qU|daC|on del contrato. B

xvii.  No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones: a personas con alta capamdad
dg influencia politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las
decisiohes que Ia Entidad tome respecto de, Procesos de contratacion estatal, bien sea
en sugadjudlcamon supervisién o terminacion..

xviii.  No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos 6 cualquier tipo de
benefrmo econdémico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus

> asesqres, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a
inforn‘tlacién privilegiada, relacionada con el proceso ‘'de seleccién.

"xix.  Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento
Administrativo. de la Presidencia de la Republica y a.las autoridades competentes en
caso {de presentarse ‘alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de uh acto de
‘corrupcion durante el Proceso de Contratacibn o con' cargo al Contrato, y del
conogimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otergados.

xx. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la
Secre'tarla de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la
‘ Repuil)hca -cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa,
O gratiflcamon o atenciéon social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus
empIeTados administradores, consultores o contratistas, a funcionarios publicos o a sus
N asesares-que estén directa o‘lndlrectamente involucrados en la estructuracién, manejoy -
decisiones dél Proceso de 'seleccién, de manera previa, concomitante’ o posterior al .

mlsmo que tengan la intencién de inducir o dlreccmnar alguna decision relacionada con

la adjudlcamon d N
Eh constancia de' lo anterior firmo este .documento a los dias del mes de
- - de '

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [lnsertar informacion] !

] Cargo: [Ins{ertar informacion]
Documento de Identidad: [Insertar informacion]

r
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ANEXO 5
. FORMATO.DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO :
-~ ¥ .
-Ciudqd y Fecha ¢
Sefores ’
" [Nombre de'la Entidad Estatal],
informacién.‘[d'el Proceso: )
N Los suscritos, - (nombre del Representante Legal o persona natural) y .
‘ (nombre del Representante Legal o persona natural), debidamente autorizados.
para actuarien nombre y representacién de _ (nombre o razén social del
integrante) | y (nombre o razdn social del integrante), ,
_ res'pectIvam@te, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO,
para participar en el proceso de seleccion cuyo objeto es : - y por lo. tanto,
expresamos| lo siguiente: ~ .
1, El Consorcio se denomina CONSORCIO
O 2 El CfnsorCio esta integrado por:
) \ .«
‘ L NOMBRE o RAZON SOCIAL NIT . % DE PARTICIPACION R
i : i .
[ ' 3
| ‘ .

g

Nota:. El total de la columna de porcentaje de participacién, es decir la: suma de los porcentajes de
participacién de los miembros, debe ser igual-al 100%. g

’

-

3. ‘La responsabilidad. de los integrantes del Consorcio es solidaria. =
4. El representante del Consorcio es . (indicar el nombre), .
identificado{con C. C. No. de , quien estd .expresamente

facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecides con I3 adjudicacién, firmar

el contrato, y tomar todas las determinaciones que fueren necesarfas respecto.a la ejecucion y
l A

liquidacién del contrato con amplias y suficientes facultades.

i o’ r - v
5. ' La duracién del Consorcio sera igual al lapso, comprendido ehtre el Ciefre del proceso ¥y la

O liquidacién del contrato y un‘afio més. .
6. La |Forma de operacion bajo la cual se ejecutard e contrato serd la siguiente:
l P { o=
. - AN
7. Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma de del presente

escrito, quejeste documento de conformacién de asociacién no tiene adiciones ni modificaciones.
L

Y

I
[N
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, 8. Se facturara los valores correspondientes-a la ejecucion del contrato a nombr= del Consorcio,
cuyo NIT es 0 a nombre de cada uno de los integrantes.
L]
9. La sede del Consorcio es: - :

)
Direccidn de correo
Direccidn electronica
. Telefax

En constancia, se firma en ‘ ,a los dias del mes de 2026.

(Nombre y firma del Integrante o Representante Legal de cada uno de los integrantes) i

(Nombre y firma del representante legal del consorcio)

|

|

|

|

|

; w @ @
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i X ANEXO 6 ‘ ’

FORMATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL

Ciudad y Fecha N : .
Seﬁores

[Nombre de la Entidad Estatal],
"informaciéh del Proceso: .

Los suscritos, . (nombre del Representante Legal o persona natural) y

¢(riombre del Representante Legal o pefsona natural), -debidamente
autorizados para .actuar en nombre y representacion de . . .(nombreo .

- razon soaa[ del integrante) y (nombre o razén social del
mtegrante), respectivamente, manifestamos por "este documento que hemos convenido
-asomarnosmn UNION TEMPORAL para participar en el proceso de seleccmn cuyo objeto es v

X y por Io tanto, expresamos lo siguiente: "

O 1L La lJnlon Temporal se denomina UNION TEMPORAL . .

2. La Unidn Tempora’l~esta integrada por:

~

Miembro 1
{ NIT. t

| % de. ParUcnpacnon .\
. Términos y, extensién del % de partlupauon ] L
Compromisos en la ejecucion del contrato : . :

Miembro 2 . ) ,

NIT { '

% de Participacion

Términos y extensién del % de participacion A

Compromisos en la ejecucion del contrato . !

O Notas: a)!Discriminar I6s compromisos de los miembros en funcién de los items establecidos
en el cuadro de cantidades de obra, para cada uno de los integrantes. b) El total de 1a -,

columina de porcentaje de participacion, es decir la suma de los: porcentajes de participacion

de los m:embros debe ser igual al 100%.
I b

1
3. El representante de la Unién Temporal es ‘ (indicar el nombre),
. identificado con &' cédula de ciudadania No. ¥ , de , ‘quien esta
expresamehte facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de sallr favorecidos
'con la adjudicacion, para firmar el contrdto y tomar todas las determinaciones que fueren

] ‘ N

A
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necesarias respecto a la ejecucion y liquidacion del mismo, con amplias y suficientes
‘facultades. . '
] 4. La duracién de la Unién Temporal serd igual al lapso comprendido entre el cierre del
procesp Y la liquidacién-del contrato y un afio mas.
5. ., La Forma de operacion bajo la cual se ejecutara el contrato serd la siguiente:
N . . ar i -
. 6. ‘Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con |a firma de del
' presente escritd, que este documento de conformacién de asociacién no tiene adiciones ni
modificaciones . ¢ .
|
1
K uje - N . ar - - » 4 ll
7. La responsabilidad de los integrantes de la Unidn Temporal se dividira asi .
r B - ' . 4 -
, 8 Se facturard los valores correspondientes a la ejecucién del contrato a nombre de la
' Unidn Ternporal, cuyo NIT es . o a nombre de cada, uno de los integrantes.
9. 1a sede de la Unidn Temporal es:
Direccion de correo . . O
Direccion electrdnica - .
Teléfono ,
v, Ciudad )
En constancia, se firma en , alos dias del mes de 2026.

(Nombre v firma del Representante Legal de cada‘uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal de la Unidn Temporal) | .
‘ 1

£

) |
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. ANEXO 7 .
FORMATO DE EXPERENCIA DEL PROPONENTE
)

Proceso de contratacién: (Insertar informacion)..
Objeto: N

f
Proponente: Nombre o razon social

~

Declaro que [nombre del proponente] cumple-con las condiciones de experiencia establecidos

- enel phego de condiciones.del Proceso de Contratacion arnba referenciado y certifico que:
CONTRATO 1 ,
# ‘Gonsecutivo -efy el’ Certlflcado de
“inscripcioh:en el RUP £P , . . "
"Objetor ., T o5
| Confratante:. 2, ., “ue
“;Céi'ifi'”é'tista“ffw‘.l“"’“‘w e g o~ 7 B ‘ ] \ ) :
O NalorenSMMLYV . * 7 g0 ¢ - - ' L
: APartlt:lpac:on :de.quien ]o aporta e )
:Malor w.en SMMLV por el % de .
partlclpac orr EN B . : - :
Se" atldent?‘lc:as entre votros con ios ) ’ A
- S|gu1entesyi Codlgos UNSPSC sefalados A
-en.el pliedo.de‘condiciones - - -
CONTRATO 2
ens*el;eCertlflcado de C ' .
o JI’ISCI'IPC,‘,: -en’el b )
“Objeto, *il ¥ Rad T a7 T
, ;Gofri‘fré”tajnte SRS, he N
rCorntratista” « DA, !
ff"V“alo’r”éh}SMMLVm axty 570 >
¢ Part|c1pat:|on de guien.lo aporta’ .
{Valor." “en.- ZSMMLVMS:ppr €l %< de | \
) ; partiéiﬁac jon +. 4
O -Se’ identifica, ’ﬁentreﬁotros conm los ]
si;; C‘éd gos UNSPSC- senqlados . . .
en*el phego de’t cond:c:ones" g7

- t - [
Declaro bajo la gravedad de juramento -que la informacién consignada es cierta,

comprometlendo nuestra responsabilidad personal y la responsabllldad del proponente que
represen’col

\ P} v
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) Firma Representante legal del Proponente
Nombre: .
Documento. De Identidad:
' Proponente: '
NIT proponente
. |
+ . . A
\ R *
3 \
A
. ! 7
i
1
' 1
. ) ,
\ 4 -
1 - s
/
. ’ t
1] - } -
N A
A 1 ..
ESE Haspital San Ratael Nivel 1t “San Jsan del Cesar, La Guajics. ane 4 Sur Cameras 4 y5 @:774&833.7740610
2 @nsrafaelsanjuan Hospital San Rifael de San Juan delCesar




i ] - Cédigo: JC-F-02
' INVITACION PUBLICA : i
| Versién: 4.0 *

” i Vigencla: o2/12/2021
NFTg81 = b - , E Pagina l
Sooamsmme || {  GESTION JURIDICA Y CONTRATACION inacion Paica v

ANEXO 8 ‘ ‘
- | N
, “ FORMATO 'RESUMEN HOJA DE VIDA DEL EERSONAL

Proceso de contratacién: (Insertar informacion).

T b8 -

Objeto: . :
Proponente:: Nombre o'rézén social ¢ ~
1. Recurso Humano ‘ '

. Director de obra

++= .Nommbre® ..

. “ideitificacién - . : . « ;
O s dhe®® Y e T Documento, v s 0¥ o T Aporta
Copia del diploma o acta de grada de pregrado . SiINO }
Copia del diploma’o acta de: grada de posgrado . | . "SiINO .
Copia deila Tarjeta profesional " Si/NO
' Certlflcado de vigencia de la tarjeta profesional y de antecedentes’ Si/NO
; .dlSCIpllnal'IOS sin registro de sanciones .. ) 5
Carta de tompromiso y disponibilidad para-con la ejecucion del.contrato SiINO
en caso-de resultar adjudicatarios '
’ Copia defla cédula de ciudadania o cedula de extran]erla segun sea el Si/INO©
caso. . ~ i
Certificado expedldo por la Policia Nacional én donde conste que no Si/INC
tiene asuntos pendientes con las’ autoridades judiciales B

y . Residente de obra
=~ 5 - .
. Nombre .. n
O . g ’I,dentl,flca(;lpnx,m ;
R R e AW TN Dogumento. L L T 5 L g e Aporta
. Copia del diploma.o acta de grada de pregrado ) SilNO i
‘Copia della Tarjeta profesional ’ SiNO
’ Certlflcaqo de vigencia de la tar]eta profesional y de antecedentes Si/NC '
dlsmphnanos sin registro de sanciones _ . . )
R Carta de compromiso y disponibilidad para con la ejecucion del contrato SIINC .

-

I
. L o a
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- ' en caso de resultar adjudicatarios ] _ i
Copia de la cédula de tiudadania o cedula de,extranjeria segtin sea el SINO -
. | caso. ) ; )
/ | Certificado expe‘dido'por‘l.a Policia Naciorial en donde conste que no 2 | SI/NO :
tiene asuntos pendientes con las aLAIto\ridade‘s judiciales

Declaro bajo la gravedad.de juramento que la informaciéon consignada es cierta,
comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad del proponente que
represento. '

“r ”

’ o

Firma Representante legal del Proponente :
Nombre:

: Documento De Identidad:_ \
Proponente:
.NIT proponente ] O

i
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! ANEXO 9
FORMATO DE DECLARACION DE PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE: SEGURIDAD
SOCIALY OBLIGACI(JNES PARAFISCALES

?

~—

Ciudad y fecha. - ’
- Sefiores | \
[Nombre de la Entidad Estatal], . v '

REF PROCESO DE CONTRATACION No. , Cuyo o’bjéto es
"(Insertar informacién).

z

O +  Cordial saludo.

PRIMER S(UPUESTO INCLUIR EN EL EVENTO: QUE. EL PROPONENTE O INTEGRANTE
DEL PROPONENTE SEA Y UNA PERSONA JURIDICA NACIONAL G EXTRANJERA CCN
- DOMICILIGJ O SUCURSAL EN COLOMBIA, LAS GUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE
REQUISITO RESPECTO DEL- PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA Y SIEMPRE QUE
’ TENGA RE\{ISOR FISCAL:.
x - hd -
[Incluir el nombre del revisor fiscal, segtin corresponda] identificade con [Incluir el nimero de. *
|dent|f|cacmn] y con tarjeta profesional No. [Incluir-Nimero de tarjea profesional] de la Junta .

Central de| Contadores, de Colombia, en mi condicién 'de revisor fiséal de [Incluir la Razén
" social de Ia persona juridica]-identificada cori NIT [Incluir el NIT] debidamente inscrito en la
Camara d‘e Comercio de , luego de ‘examinar dé acuerdo con las normas de
auditoria-generalmente aceptadas en Colombla los.estados financieros. de la compaiiia, bajo

la graved d-de juramento, certifico el pago de los aportes de.salud, riesgos profesionales, )
pensiones |y aportes a las Cajas de Gompensacion Familiar, al Institutoc Colombiano de
i Bienestar Familiar, al Servicio Nacional dé Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion
* Profesnonal para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3
Decreto 1 047 de 1983), pagados por la compaiiia durante los ultlmos seis (6) meses contados
O a partir de la fecha de. cierre del presente procedimiento de seleccion. Lo anterior, en

‘ cumpllmlento delo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002

SEGUNDO SUPUESTO: INCLUIR EN EL EVENTO QUE EL PROPONENTE O
INTEGRANTE DEL PROPONENTE SEA Y UNA PERSONA JURIDICA JURIDICA, LAS
CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL
VINCULADO EN COLGMBIA Y NO TENGA REVISOR'FISCAL: >

r'd
1 - “ 7
: ' s @ =
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[Inclwr el nombre dei representante legal de Ia persona juridica] identificado}con [Incluir &l
ntimero de identificacién] en mi condicion de representante legal de [Incluir ia Razén social de
ld persona jundlca] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo-la gravedad fde juramento,
certifico .el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y; aportes a las
Cajas de Compensacion_ Familiar, al lnstltuto Colombiano de Bienestar Famiiliar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para Ia Industria de
Construccion (artfctio 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983) pagados por
la compafiia durante los Ultimos seis. (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del
presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en cumplimiento de lo dlspuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002..

. Nota: [En el evento en que la persona juridica no tenga mas de seis (6) meses lde consfituida,
' debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

TERCER SUPUESTO: [En caso dg presentar-acuerdo de pago con alguna de las entidades
anteriormente mencionadas, se debera precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de

pago, con indicacion del cumplimiento de esta obligacion, caso en el cual deberé anexar copia )
del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al
cierre del procedlmlento de contratacion]

CUARTO SUPUESTO: {Cuando la persona juridica esté exonerada de aportes parafiscales O
de acuerdo con €| articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articuid 65 de la Ley
1918 de 2016, debera incluir el siguiente textd y ajustar el formato en lo corre,sp;ondiente]:

~ 1

. Conforme el artfculo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto t
gue me encuentro exonérado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio
Nacional del Aprendizaje (SENA); del Institufo Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las
cotizaciones al Régimen Contributivd de Salud, las sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta )y complementarlos
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente cons:derados menos de '
diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

QUINTO SUPUESTO: [Cuando la persona juridica no haya tenido personal A cargo dentro
de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de Ja propuesta debera manifestarlo de la
siguiente manera:]

[[nc[uir el nombre del representante legal de la persona juridica ‘o el revisor- fiscal, seglin
corresponda]) identificado con [Incluir el nimero de identificacion], &n mi COI‘IdICIOﬂ de [Indicar O
si actiia como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén' socialide la” persona

‘juridica] identificada cop NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que

dentro de los seis (6) meses anieriores a la fecha de firma del Contrato no tdve personal a

cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y s'egdridad-social.

En constancia, se firma en . ,alos dias del mes de de 20__.

»
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T

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun,

corresponda] .

SEXTO SUPUESTO Cuando el proponente sea persbna natural ¥ no tenga personal
vinculado mediante contrato de trabajo:

¥

Eb suscrifp Identificado con la cédula de ciudadania No. ‘ expedida en

] domiciliado en , actuando en nombre propio, acredito que me
encuentro,ia Ia fecha de este documento, afiliado a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones, y para el efecto aporto los certificados de afiliacion respectivos, con fecha de
expediciénno mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores ala fecha del cierre del proceso
de contratacién. '

Nota: En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra.como referencia para
establecer[el plazo, de vigéencia de los certificados de afiliacion la fecha orlglnalmente
establecida en el pliego de condicionies definitivo.

14
SEPTIMO | SUPUESTO: Cuando el proponente’ sea persona natural, no tenga personal
vinculado mediante contrato de trabajo Yy’ se encuentre pensionado:

El suscrlto,, identificado con. la cédula de ciudadania No. . expedida en
, domiciliado en , actuando en nombre propio, acredito que d la fecha

de este documento me encuentro pensronado y afiliado al sistema de. segurldad social-en-

salud, y pa’{ra el efecto aporto los certificados respectivos, con fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de ‘contratacion.

f
OCTAVO §UPUESTO Cuando el proponente sea persona natural y tenga personal vinculado
mediante contrato de trabajo: ;
El suscritb, -icfentificado con la cédula de ciudadania No. expedlda en
domiciliado en “, actuando en.nombre propio, acredito que me

encuentro,ia la fecha de este documento, y durante los tltimos. seis (6):meses, al dia con el

pago de aportes al sistema de seguridad social integral, es decir, salud, pensién y riesgos
profesmnal}es y con el pago de obligaciones parafiscales; o sea, SENA, ICBF y caja de
compensac{:lon familiar. /(Si"el proponente no estd obligado a pagar alguna(s) obligacidn(es}
paraf" scal(es) debe manifestarlo, explicando la razén de ello.

-

‘En constar}nma, se firma-en , alos dias del'mes de * de20

i

f

[Nombre y firma del proponente]
Cédula.de ciudadania No. de . .

N
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Nota: Para los proponentes pIura|es cada uno de los integrantes debe acredltaf por separado
los requisitos sefialados, teniendo en cuenta el supuesto de, hecho que les aplique.
Adicionalmente, el’ proponente adjudicatario debe presentar, para Iawsuscrlpcmnl del respectivo
contrato, ante la 'dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago
correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya [ugar.,

~

-

4

+
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. CARTA DE COMPROMISO DE PERSONAL
Ciudad y Fecha . ~ w BN /
Sefiores '
f [Nombre de la Entidad Estatal] | )
E.S.D. . ¢ )
% Ref.: Proceso de contratacion (Insertar Informacién). : .
v i - , identificado con cedula de.ciudadania No._ -expedida en

- ‘ ., con domlcmo en , me comprometo a prestar mis servicios en la .
ejecucion c}el contrato producto del proceso de la referencia, con la dedicacion establecida en
el pliego de condiciones, al proponente , en.casc de que este resultare”
adjudicatario. ' )

T A
O Anexo para el efecto anterior, los siglientes-documentos: . ’ d I
J Coﬁnla de la cédula de ciudadania o cedula de extranjeria segtn sea el,caso.
e Certificado expedido por la. Policia Nacional en donde conste que no tiene asuntos *
pendientes con las autoridades judiciales ’

* Hoja de vida con soportes ‘ .
- Atentamente, )
” Firma d d ‘ ‘
Nombre
Cedula

Cargo dentro del proyecto . ' ,

*
4 J
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