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" MODALIDAD MENOR CUANTIA
- 4
. ‘ 1. DESCRIPCION TE(:‘.NICA,/DETALLADA Y COMPLETA, DEL SERVICIO OBJETO DEL CONTRATb.

L

- 1.1 OBJETO: ,
Realizar ob[as de ADECUACION PARA EL MEJORAMIENTO DE LA lNFRAESTRUCTURA FISICA EN ¢
LAS INSTAGLACIONES DE ESE HOSPITAL SAN RAFAEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR LA
GUAJIRA, en cumplimiento a lo establecido en la Resolucién N° 378 del 3 de marzo de ‘2026, proferida por
el Mln:sterlo' de Salud y de la Proteccién Social, t

1.2 CARACTER[STICAS DEL OBJETQ CONTRACTUAL.: ' A
4 i
EE objeto & contratar tiene como finalidad primordial la‘realizacién de obras de mantenimiento y adecuacu‘m
pdra el mejoramnento de la infraestructura fisica-en salud de ESE Hospital San Rafael del Municipio De San
O Juan Del Cesar Departamento De La.Guajira.

4
’

1.3 ES ’EC]FICAE:I,ON‘ES DEL OBJETO A CONTRATAR:

-

la désgripc 6n por servicios, actividades.a realizar y las obligaciones para el contratista son:
¥

' ADFsmonte cubierta tejas
“CUBIERTAS Y APROVECHAM!ENTO AGUAS LLUVIAS w ‘“ i

Afinado cublerta pIana

3 C‘Jblerta tipo Teja Co[omal en ’Fibfogém'evnto

‘ ’;Q?l:;alletué Teja Colonial en Fibrocemento.

A%:éeso[‘io: de limahoya teja Colonial

0.26. | A’r':cesorib de limatesa Eeja \Cfoloniai )
) L OBRAS‘PROTECCION TALUD EILTROSE-, - =5 ¢
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3
| ;Impermeablllzaclén de placa macuza con manto asfaltlco 3mm._ ]
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1. B
4 Transpprte y d|5p05|g|6n.d_e [eSId_uos -~

La informacion detallada sera puesta con los demas documentos vinculantes-al presente praceso de

seleccion. /ﬂL
1]
o ! . .
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- Obligaciones Generales: el contratista deb”e;é:

1.4 OBLIGACIONES DE LA CONTRATACION:

La Empresa Social del Estado Hospital San Rafael Nivel 1, requiere contratar las referidag obras de
construccion y adecuaciones, para lo cual el contratista debera cumplir con las siguientés obllgamones

¥

- Obligaciones especificas:
A Y

EL CON'I'RATISTA se obliga para con el Hospital a cumplir con lo estipulado.en el objet}o y ademas a:

1) Responder dé manera eficiente y oportuna por las obras de adecuaciones para el. mejoramlento de

la infraestructura fisica en salud de la ESE Hospital San, Rafael del municipio” de
Cesar Departamento De La Guajira.

4

2) Garantizar la buena calidad de-los materiales utilizados en las obras de mantenimiento.

3) La E.S.E hara-supervision y seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable

San Juan Del

y juridico sobre

el cumplimiento del contrato, con el fin“de proteger la moralidad administrativa y prevenir la acurrencia

de actos de corrupcion.

v

4) Reportar oportunamente a la E.S.E. los_accidentes y enfermedades laborales q

ue presente el

personal que fiene vinculado, para alimentar las estadistlcas de accidentes y enfermedades laborales

de |a entidad contratante.

5) Si el contratista durante la ejecucién del contrato debe realizar trabajos én alturas, debera presentar
al interventor “del ‘Contrato’ la Certificacion de ld Competencia Laboral en’ Alturas expedlda por la
entidad competente; que para tales efectos se entiende trabajo en alturas toda labor oldesplazamlento

que se realice a 1,50 metros 0 mas sobre un nivel inferior.
6) Atender los requerimientos e instrucciones del interventor que contrate el Hospital,

7) Contar con las. herramientas que se€an necesarias para e! desarrollo de las'
mantenimiento. v

, 8) Las-demas relacionadas con el objeto-contratado y las contempladas en-la propuesta.

actividades de

-

1. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso'de contratacion

respectivo y.la propuesta.

N

exigidos.

o

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan

entidad.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dllac.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que se le sea sumln

desarrollo-del objeto del contrato.

7. Cumplir con los aportes al Sistema General de .Seguridad Social en Salud-y
concordantes, reéquisito que debera tener en cuenta durante la ejecucidn vy
contrato. )

8. Las demds que por ley o contrato le corresponden. !

o a

@@hﬂsfaeu juan HospitalSan Rafael de San Juan-delCesar

Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con los requisitos de orden técnico

Programar las actividades que deba desarrollar para &l cumplimiento del objeto del contrato.

por parte de Ia

fones.
isttada para el

demds normas
liquidacion del

" -
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+ 2. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION:

¥

r

l.a ESE adglantara él proceso de seleccion de Invitacion Publica Menor Cuan’tié, en primer lugar, por
encontrarse, Ubicado el valor estimado del servicio a contratar, en la escala- de superior a- 75 SMLMV ¢
inferior o iglial & 1000 SMLMV, y en segundo lugar, por tratarse de obras de.adecuacién de infraestructura,

cuya fuente de fi inanciacién son recursos del Presupuesto General de 1a Nacidn, asignados mediante
Resolucion [N° 378 del 3 de marzo de 2028, expedida por ‘el Ministerio de ‘Salud y Proteccién Social, ‘tal

como lo establece: el Estatuto, de Contratacion de la institucion (Acuerdo 7 de’ 2014, ‘modificado por el
Acuerdo N°22 ‘de 2024). Lo anterior, en aras'de escoger el proponente mas idéneo para ejecutar las obras ’
que.se-pretenden contratar.

. \ t4
Por tanto, la ESE debera invitar en forma expresa y publica a presentar ofertas, para adjudlcar la ejecucion
del presente contrato.

Para determinar cudl es la oferta mas favorable, la’ESE utilizara como factores de seleccién la calidad y el ~

precio, dichos factores se calificardn feniendo en cuenta ciertos criterios de- évaluacion del comité ‘de,

evaluacion de propuestas. p ;
r

@) 3. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA: -

Se indicard|la manera en que se acreditara la capacidad-juridica, capacidad financiera y la experiencia‘de
los proponentes, como requisitos habilitantes de las propuestas, para seléccionar al contratista.

31 DOCUMENTOS QUE DEBEN ANEXARSE COMO MINIMO: -
3.1.1 PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA. )

3.2.1.1 CAPACIDAD JURIDICA. -~
. ,
En el presefite Proceso de Coritratacion, los interesados podran participar como.Proponentes bajo alguna

de las sigtientes modaiidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego " ‘de
Condicjones:

» bl

- A.1 Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, que tengan
capacidad para obligarse por si mismas, b) personas juridicas nacionales o
' extranjeras. N
6 B. ‘Conjuntamente como Proponentes Plurales en cualquiera de las formias de
' asociacion; es decir, consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad’ N
1 futura conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones ~
previstas anteriormente.’ ’

-

Los Proponentes deben:
A Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tenér capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del Contrato. ' A
C No estar incursos en ninguna de las circunstancias de _inhabilidad,

”ESEHcspc.‘ISmRabdealIl San J&tan delCesar, La Guajira. 9&:&4 Su:Cam:xaﬂtys Lﬂncssa.?M

@hsuf-elsanjuan‘ ﬁ Hospaai San Rafael de San Juan chlcuzr
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incompatibilidad, conflicto de ifiterés o"prohibicién para contratar previstas en
1a Canstitucién y en Ia ley.
D. No estar reportados -en el ultimo boletin de responsables fiscales v1gentes
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta dlsposm]én aplrca
para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domlcmo en
Colombia. Tratandose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal
en Colombia, deben decldrar que no son responsables fiscdles por
actividades ejerCIdas en Colombia en el pasado y que no tienen séncnones
' vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad consultara los antecedentes IUdlClale en linea en los registros de' las bases de-datos, al igual
que los antecedentes fiscales acorde con’el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 los antecedentes
dlscmlmano conforme con- el artfeulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas

Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dlspuesto en el articulo
184 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Cludadana—

A suvez, la entidad verificara en el Certificado del RUP del proponente o de sus integrantes, si este(os) tiene o
no sanciones inscritas. ) w

»

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacidn legal con el documento
idoneo expedido por la autoridad cornpetente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la
fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante-legal no tie ne limitaciones para O
contraer obligaciones en nombre de la persona jurldica, o :aportando la autorizacion o documento
' correspondiente del érgano social directo que o faculta. ‘ "
En todo caso, para demostrar su capacidad juridica, los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de
los réquisites que se exponen a continuacion adjuntando a su oferta los siguientes documentos, en el orden
aqui establecido: .

a) Carta de présentacién de oferta: El proponente deberé diligenciar el ainexo del pliego. de

1 . condiciones, denominado “Carta de presentacion de la ofertd” que para el efecto disponga la ESE.
Dicha carta debe estar firmada por el proponente o por el representante legal del proponente, o
, por el representante del proponente plural, o por la persona que tiene facultades para contratar en
su nombre y obligarla.

Quien firme la carta de presentacién de la oferta debera ser Ingeniero civil 6 arquitecto, lo que
acreditara aportando copia de su cedula dé ciudadania, de su tarjeta o matricula profesional,
segun sea el caso y certificado de vigencia la misma expedlda por la autoridadjcompeténte.

En todo caso, de acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente — persona -
natural-o el representante legal -persona juridica- o el representante de la estructura plural, no O
posee titulo de ingeniero civil o arquitecto, la oferta tendra que ser avalada por un profesional de
cualgiiera de estas dos areas, para lo cual debe adjuntar copia de su. ‘cédula de ciudadania, de su
tarjeta 0 matricula profesional, segtin sea el caso y certificado de vigencia la;misma expedida por
la autoridad competente. | :

Si la propuesta se presenta a través de apoderado, debera acreditarse tal condlcmn mediante el

aporte del poder legalmenie otorgado (Articulo 24 de la ley 962 de 2005) y deberd estar

debidamente facultado para obrar en nombre y representacion del proponente y para
l »

ESE Hospital San Rafsel Nvel Il San JsandelCesar, La Guapra anea Sur Carrerss 4 y3 -
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comprometerlo'en la presentacion de la propuesta, En este caso la oferta debera estar avalada’
como ya se explicd,

La omisién de la carta de presentacion de la oferta o el hecho de no estar suscrita generara el
rechazo de la oferta.

. .

L so!a presentacion de esta carta‘significara que el proponente conoce .y acepta la asignacion de
nesgos prewsnbles efectuada por la-entidad, y que declara baja la gravedad-de juramento que.no
esta incurso en causal alguna de inhabilidad, incorhpatibilidad, conflicto de interés o prohibicion
alguna para contratar con la ESE, a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo & de’ la ley
610 de 2000, ley 617 de 2000 y ley 710 de 2001 y demés normas “concordantes y
comp!ementarlas Cuando [a inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente, se
entenderé que’ renuncia a la participacién en este proceso de seleccion de contratista. Si la
lncompahbllldad o inhabilidad, sobreviniere en unc de los miembros de un -Consorcio o Unién
Temporal este cedera su participacion a un tercero, prewa autonzamén de ESE

La ESE podré verificar la informacién contenida en la carta de presentacion de’la of'e'ljta,, al igual
que el resto de informacion y documentacion que ha\ga parte de la misma. .

"Décumento dé identificacién: Se debe aportar la copia de la cédula de' ciudadania del proponente

que‘ sea persona natural, del representante legal del proponente si este €s una persona juridica; v
‘sties proponente plural, debera aportar la de las personas naturales y'la de los representantes
Iegales delas personas jurldicas que lo integren, conforme el Decreto 4969 del 23 de julio de 2009.
Los representantes legales extranjeros, deberan presentar la copia de su pasaporte y si‘se
encuentran reS|denCIados en Colombia, presentaran la copia de {a Cédula de. extranjéria, a menos
que usen un apoderado para’la presentacmn de la oferta, caso en el cual, estos deberan aportar
ad:emés del poder o mandato respectivo, su documento de |denttf|caclén dependlendo si son o-no
nacionales y/o residerites en Colombia,

‘

Cértificado de Existencia’ vy Representacion Legal El proponente singular y los integrantes del
proponente plural, siempre que el primero o los segundos sear personas juridicas, nacionales o
extranjeras con domicilio 0. sucursal en CoIombla deberan aportar su ceriificado de existencia y
representamén legal -emitido por la ‘Camara de Comercio de su jurisdiccion o por auforidad
competente. .

Dicho certificado debe ser expedido dentro de los Treinta (30) Dias calendario previo a fa fecha de
C|erre del proceso. En caso.de modificarse la fecha de cierre del proceso, .se tendra como referencia
p ra establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal 1a
originalmente fijada-en el Pliego de Condiciones. .

1 f
‘Eliobjeto de la persona juridiéa debera permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del

Proceso de Contratacién .
La duracién del proponente o de todos sus integrantes. debe ser, como minimo, 'igual al plazo de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas, contado a partirde la fecha de cierre del proceso. .

Si‘el representante legal de la sociedad tiene’ restricciones para contraer obligaciones en nombre
dq esta, para presentar oferta por el valor del presupuesto:oficial del proceso'y celebrar el contrato
en caso de resultar adjudicatario, deberd acreditar su capacidad a través de una’ autorizacion®

ESE Haspial San Ratael Nvel Il _San Juan delCesar, La Geajaa, 9%4&:%84y5 k??m&??‘@/&
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suficiente otorgada por el 6rgano social competente respectlvo para el efecto. La ausencia

definitiva de autorizacion” suficiente o el no aporte de dicho documento una’
Entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

' En este -certificado de constar el nombramiento del revisor fiscal en caso de

; deba contar con uno.

~

La matricula mercantil de la persona juridica deberd encontrarse como minif
vigencia 2026.

Debe adjuntarse una certificacion del revisor fiscal en caso de que la p
. saciedad anénima colombiana, en la que conste si-es abierta o cerrada

Sila propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar el ce

de la casa principal. ‘ -

Colombia no es una persona jurfdica diferénte a la matriz, se tendra-en

vez sohmtado porla
que el proponente
r’no renovada para '[a

. . . 4
ersona juridica sea

rificado de ésta y el

-~

Si la persona jurldica es extranjera y tierien sucursal en Colombia, comeo quiera que la sucursal en

cuenta la fecha de

constitucién de esta dltima. Cuando el representante legai de Ia Sucursal tenga restricciones para
contraer ‘obligaciones, debera acreditar autorizacién suf ciente del érgano socral respectivo para

contraer obligaciones en nombre de ia somedad La ausencia definitiva de autonzacmn suficiente o
el no aporte de dicho documento una vez soliéitado por la Entidad, determinara la falta de

capacidad juridica para presentar.la oferta.
Las personas juridicas extranjeras con activiglédes permanentes en Colombia
. servicios)* deberan estar legalmente establecidas en el territcrio nacional
, articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

(contratos de obra o
de acuerdo con los

Si la Persona juridica es extranjera y no tiene Sucursal o domicilio en Colombia, debera aportar

lo establecido en el Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como m
aspectos:

n

~

. | Nombre o razén social completa.
Nombre del representante legal o de la persona facultada. para
persona jurfdica.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar fas échwdades deScn
Praceso de Contratacion. -

documentos: que acrediten su existencia y representacion legal, presentadosf de conformidad con

immo los siguientes

comprometer a la

tas en el objeto del

iv  Facultadés del representante legal o de la persona designada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el répresentante no tiene
, limitaciones para contraer obligaciones en nombre de esta o aportando la autorizacion o
. = documento correspondiente del érganq social competente para cadajcaso. .
v Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion. :
Vi Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria jurldica.
- vii  Acreditar que su duracién no geré inferior a la del plazo del contrato ¥ un afio mas.
i viii Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

-

' Si no existiera ninguna dutoridad o entidad que certifique la totalidad de

'ESE Haspital San Rafaed Nivel 1l San.bandelCesu.t.zGuéﬁu. Qcm‘ SBTCIHES?Y5
m@hsmfanlsatguan Hesgatal San; Ratael de SanJuan delCesar

la informacién de
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exnstenc1a y repreésentacion legal, el Proponente o lntegrante extranjefo del Proponente Plural
. de'bera presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad Juridlca para
vmcular ¥y representar a la sociedad en la gue conste que: i) No existe autoridad u organismo que
ce'rtnflquel lo solicitado en este numeral; i) La informacion requenda en el presente literal, y iii) La
capacndad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la
declaracién, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la soc1edad 5l
- las hay. [
¢
> Silla persona jurldica .es una entiddd estatal: debera presentar los siguientes documentos para
acreditar su existencia:

qto de cfeacién de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o}
. certlflcado de existencia y representacnén legal (este Ultimo-no mayor a trelnta (30) dias calendario
qtenores a la fecha’ de cierre del proceso de seleccion) o documento equivalente que permita ..
conocer, la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién o régimen juridico de contratacion
Cor de la Entidad Estatal._
! NOTA: En el ultimo evento lndlcado en el parrafo anterior, relacionado con las personas juridlcas
n obhgadas a aportar el certificado de existencia y representacnén legal, deberan aporfar un
dcicumento equwalente gque acreidite su existencia, junto con los documentos que demuestren la s
O capamdad del représentante legal de la Entidad o sociedad d contratar, en el cual se verificara:

H

\ + | Fechade expedicion del documento equwalente que acredite su eXIStenCIa que no sea mayor

-a treinta (30) dfas calendario, anteriores & la fecha de cierre del Praceso de Coniratacion.

1 Que el objeto incluya las actividades principales requeridas en él objeto. del proceso. :

* | Laduracitn debera ser por lo menos.igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio méas.

' | Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecuclén del-Contrato sera el indjcado.en
- - el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion”.

~ *1 Si el representante legal tiene restricciones para contraer- obligaciones en nombre de la

misma, debera acreditar autorizacion suficiente deI oérgano competente para contraer

obligaciones en nombre de ia sociedad'o de la Entidad.

+1 La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no -aporte de dicho documento una vez

solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacndad juridlca para presentar la oferta y

‘por tanio su rechazo,

' »| Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo;

- -
b3

d) Documento de conformacién de proponente plural; El proponente podra ser un ‘consorcio, union
ter'nporal o promesa de sociedad futura. En este caso el proponente debe diligénciar el formato de
conformacién del consorcio o de la union temporal o presentar el propio de la promesa de sociedad

O futura, en el cual debe constar el porcentaje de la participacion de cada uno de sus mlembros {La
stimatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100%), las reglas basicas que regulan las
relaciones entre elles, su responsablhdad la representacién del Proponente y un suplente, y'su
duracién que no podra ser inferior a la del plazo del Contrato y.un afio adicional. Para efectos de la

evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacrén Si
se, tratd de una "Unién temporal, debera sefialarse -ademas los términos y extension de la
pqrtlmpamén en la propuesta 'y en-su ejecucion. En caso de gue no se sefiale si'se actia a tituio de
Consorcic o unién temporai o si no es clara la conformacion de los proponentes, la entidad
solicitara aclaracion, si esta no s proporcionada la Entidad lnterpretaré que los integrantes actian
como consorcm y para el ¢aso de las uniones temporales, si no se diseriminan los porcentajes,.se

| , i‘g' 3 ’ -h;‘. . ) M
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' asumira que cada integrante tiene el mismo porcentaje.
En la etapa preconfractual no serd posible modificar los porcentajes de partncnpac[én de los. .

integrantes del Proponente Plural después. de la fecha de! cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacién en los porcentajes de los integrantes ser4 ineficaz v, por-tanto, carecera de
efecto. .
) La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o union temporal para degarrollaF el
objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de [a persona juridica de uno ojambos miembros es
‘inferiora la éxigidar en los Pliegos de Condiciones dara’lugar a que la propuesta sea inhabilitada.
1
Los representantes y los suplentes tendran facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de los mtegrantes en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta,
suscribir ¥y ejecutar el contrato, asl como la facultad para firmar el acta de terminacion y Ilqu1dacu5n
y de ellos se debera adjuntar copia de su documento de identificacion

Los Proponentes podran incorporar informacion. adicional que no contradiga lo dispuesto en los
Documentos del Proceso de'Contratacion. ; -

En el evento de ser el’adjudicatario un CONSORCIO O UNION TEMPORAL d'eberé obtener el NIT
respectlvo ante la DIAN, asf como llevar.a cabo el cumplimiento de los demés requisitos legales
exigidos. Para efectos del cumplimiento del requisito de duracién de las personas "juridicas cuya O
constitiicién se promete, de Ias uniones temporales o de los consorcios, a! que se refieren los
pérrafos anteriores, debe entenderse por "plazo del contrato" el lapso transcurrido enire el
perfecclonamlento del contrato y la fecha del acta de liquidacion de éste.

Se limita el ntimero de integrantes de Consorcios y'Uniones Temporales a tres

* .

En la etdpa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
. consentimiento previo'de la Entidad.

e) Certificado de inscripcién en el RUP: Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro
Unico de Proponentes (RUP), deben ‘aportar el ceriificado de.inscripcién, califi cacnén y clasificacién
en el Registro Unico de Proponentes — RUP con feéha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién.'En caso de modificarse la

- fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la originalmente indicada en el Pliego de Condiciones.

El certificado debe estar vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso. En caso de
Proponente plural cada uno de’los miembros deben presentarlo. :

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o’ sucursal en,Colombia, no estan O
obligadas a estar inscritas en el RUP, por lo cual la ESE verificara directamente el cumplimiento de
los requisitos habilitantes. Para el efecto, se incluye en los pliegos de condiciones modelos de

" certificados con los cuales estos proponentes deberan acreditar los requisitos{habilitantes. En todo
caso, la capacndad juridica de las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia se
acredita mediante los-documentos previstos por la legislacién del pais de origen, los cuales deben
aportarse al Proceso de Contratacion. /m -

- ’ ~ “
'
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R " f)” Certificacion de paz y salvo con el sistemade Segundad Social y Obligaciones Parafiscales:

Sijes persona juridica, el proponente aportara la declaracién bajo la gravedad de juramento, .de
estar a paz y salvo por concepto de pago de aportes de sus empleados al sistema de seguridad
somal (salud, riesgos laborales, pensidnes) y obllgac:ones parafiscales (cajas de compensacion
famniliar, al Instituto Colombiano de Blenestar Familiar, "al Servicio Nacional de AprendiZaje y al
Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion, cuando a eilo haya
Iugar), durante los seis (6) meses.anteriores a la fecha de clerre del proceso, la cual deberé ser
suiscrita por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de Iey, o] por el
representante Iegal segun sea el caso.

Si'la persona jurldica tiene revisor fiscal, este debera aportar copia de su ‘cédula de mudadanra dé
:su tarjeta profesional de contador publico y certificado dé vigencia de inscripcién y de
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
IOJ pagos a partir de la fecha de sii constitucion. . : -~ v

Entidad no exigira.las planilias de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos. por la ley, o por el representante legal que asf lo acredite, a menos que la
O declaramén de paz y salvo de pago de. los apories sea tachada de faltar a la reallcfad por parte de
otrp proponente veedor ciudadano o por consulta-de uno de los miembros del comité evaluador
de las ofertas.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los- términos’ previstos en el articulo 65.de'la Ley
1819 de 2016 debe indlcarlo en el Formato de Pagos de seguridad social y aportes legales. .

Esta misma prevasuSn aplica para las personas jurfdicas extranjeras ¢on domicilio o' Sucursal en
Colombia, Ias cuales deben acreditar este requisito respecto del.personal.vinculado en Colombia.

*
Siies persona natural, debera declarar estar a paz y salvo por concepto de pago de aportes de-sus
e pleados al sistema de seguridad social y obllgaCIones parafiscales, durante ios seis (6) meSes
aqtenores a la fechd de cierre del proceso y tal declaracion debera ser suscrito por él o ella; segtn
sea el caso. Si no tiene empleados debera manifestarlo asl y acreditar la afiliacién alos sistemas
de seguridad social en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectlvos ocon .
el zcer’uflcado de pago de la correspondiente planilla, pero .no serd obligatoria la presentacuﬁn de .
este ultlmo :

-

Los certificados de afiliacion deben preséntagse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
O d[?s calendario ‘anteriores al cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha

de{ cierre del Proceso de Contrataciér!, se' tendra como referencia para establecer el plazo de

vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones,

ﬂpersona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por
mvalldez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y; ademas, la afiliacion al
sistema de salud. p

hS
Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. )

»
i

- r
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Si es proponente plural, -Cada uno de los integranties del Proponenie Plural debe acreditar por
separado los requisitos de que tratan los numerales anteriores, de conformldad con su naturaleza
de persona natural o jurfdica. -~ '

1

> SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO ‘

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion det respectivo Contrato, ‘ante la dependencia
respectiva, la.declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social integral y

aportes legales cuando a €llo haya lugar. )
\S

N En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o.hayajtenido dentro de los
seis (B) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social integral, debe indicar esta
circuristancia en la mencionada certificacién, bajo la gravedad de juramento.

> ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
. EJECUCION DEL CONTRATO . \
) t
El Contratista debe acreditar, para que se le realice cada pago del Contrato,! que se encuentra al
dia en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los O
propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda

g) Redistro tnico Tributario: El proponente debera aportar copia.de su RUT. En l:aso de proponentes
plurales,.cada uno de los integrantes debera aportar su RUT.

h) Certificado de anfecedentes Fiscales: El Contratanie,haia la-consulta electronirca en [a pagina web
de la Contralorfa General de La Republica, para verificar si el proponente 0 el proponente y su ~
representante legal, no se encuentran reportados comg responsables ﬂscales de acuerdo con lo
prewsto en la Ley 610 deé 2000.y la Resolucion Orgénlca No. 05149 de la Contlralorla General de ia
Replblica. v

: i) Certificado de antecedentes Disciplinarios: Ef Contratante hara ta consulta electromca en’la pagina
web de la Procuraduria General de LLa Nacion, para verificar que para veriﬂcaq si el proponente ¢ el
proponente y su representante legal, no registran-sanciones ni inhabilidades v%gentes

~

1 f
j) Cerfificado de antecedentes Judiciales: El Contratante hara la consulta electrénica en la pagina
web de la Policfa Nacional para veérificar que el proponente tratdndose de persona natural, o el
proponente y su representante legal 6 el représentante del proponente si este es plural y de sus
(I integrantes o del representante legal cada uno de sus integrantes, no tiene(n} asuntos. pendientés
con-las autoridades judiciales. O

1
[}

¢ K) Cettificado de medidas correctivas: El contratante hard,la consulta electronica en la pAgina web del
Sistema Nacional De Medidas Correctivas —-RNMC- de la Policia Nacional, Ipara verificar que el
propenente, o el representante legal del proponente, no’ se encuentren vinculados en dicho
snstema como infractor del Cédigo Nacional de Policla y Convjvencia. i
3 A
) m_gllam_l_s_oArmco___rr_u_ggm_n; Los -Proponentes deben suscribir .l compromiso anticorrupcion -
contenido en los Anexos del pliege de condiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los

ESE Hospital San Rafasl Nwel 11 San Juandel Cesir. Ly Guagra ?Cale«t Sur Caneras 4,y5 @: - A0D 1O
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eslfuerzos del Estado 'colombianb contra Ia‘corru,pcién.‘
k) Celtificado Redam; El propdnepte persona natural o representante legal de la persona juridica
: dé;beré presentar este certificado vigente &1a fecha de presentacion de la propuesta
] 1
3.2.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA: :

Se evaluaré de acuerdo al Decreto No. 1082 de 2015. .

Acreditar con la manifestacion expresa que realice en la carta de presentacion- (anexo No, 1)-que no es
deudor moroso de la tofalidad de obligaciones contraldas con el Estado o que tiene’vigentg un acuerdo dé
pago. La El?tldad se reserva el derecho de verificar si cualquiera de los,integrantes del Consormo o Unién
Temporal, se encuentran sefialados en el tltimo boletin de responsables fiscales de la Contraloria General
de la Republica.

’

El proponente- debera acreditar por. medio de Estados Financiero$ con las notas respectivas a 31r::le
diciembre ,de 2025 o el Registro Unico de Proponentes (RUP),-debidamente actualizado. N

Para los fines participativos del presente proceso, se ha destinado como md;cadores de capacidad
financiera l(Js siguientes: i . 1

o | -

INDICE DE INDICE DE Razdn de « RENTABTABILIDAD | .RENTABILIDAD
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO COBERTURA | DEL PATRIMONIO DEL ACTIVO
- ! ) i DE INTERESES - ‘

Mayoroiguala | ~ Menof‘o igual a Mayor o iguala 1 | Mayor 6 igual a 0.04 Mayor o igual a
v 1.20 0.75 : 0.02
/ ]

’ & K

El cumpllmlento de este requisito habilitara financieramente a los, proponentes participantes, siendo
. calificados domo CUMPLE.

{

3

. Nota: En caso de proponentes cuyo gasto de interés sea cero y su resultaddsea indeterminado, se
' calificara como “eumple”. /‘
;- '3.2.1.3 VISITA AL SITIO DE LA OBRA ’

p Con el propésxto de que los proponentes realicen iodas. las evaluagiones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso, de manera tal que tengan -

O en cuenta ela! célculo de los aspectos econdmicos del proyecto, incluyendo todos los costos directos e

indirectos que implique cumphr él contrato, con todas las obligaciones y .asuncién de rigsgos que emarian

. del mismo;de acuerdo con su estimacién y distribucion, la entidad establecera en el cronograma del

* proceso la fecha y hora para realizar la visita al sitio de la obra.
~ |

No es necesario que quien asista sea el representante legal de la persona juridica o la persona natural que

presentara la oferta, por lo que se, podra encomendar la asistencia™a cualquier personia que sea irigeniero

inscrito y con tarjeta de matricula profesmnal -en la respectiva rama de la ingenierfa que se relaciorie con el

objeto contriactual por medio de una autorizacion simple suscrita por alguno de aquellos, sin necesidad.de,

-

kY l ¢ /}W}L
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autenticaciones o presentaciones personales ante notario. El requnsnto de la tarjeta profesuonal se puede
suplir con el registro de que trata el artfculo 18 del Decreto 2106 de 2019.

- l ,
Quien no asista a la visita del sitio de la obra no podra presentar propuesta en el presente proceso de

seleccion. i 3
.\

3.2.1.4 EXPERIENCIA DE LOS INTERESADOS:

EXPERIENCIA GENERAL.: ;
El proponente debera acreditar haber celebrado, ejecutado y terminado_Dos (2) contratos publicos o
privados, cuyos objetos y/o alcances correspondan a obras de construccién y/o adecuacidén yio
remodelacién y/o mantenimiénto y/o iejoramiento de infraestructura fisica. Estos requisitos debido a la
similitud en su grado de complejldad lo.anterior con el.fin de que. evidencie la - experticia en la complejidad
del presente proceso, y que la suma de sus valores sea.igual o superior al 100% del presupuesto oficialdela
presente convocatoria, expresado en Satario Minimos Legales Mensuales Vigentes-para la vigencia 20286,
- CODIGOS UNSPSC - CODIGO DE LAS NACIONES UNIDAS l

Los proponentes participantes, deberan acreditar que cuentan con al menos uno de los siguientes codigos
UNSPSC para poder encontrarse HABILITADOS con fines participativos del presente proceso hasta su

)

tercer grado, conforme a los contratos de experiencia aportados. ' ' O
CODIGO UNSPSC _PRODUCTO
' SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y;
. REVESTIMIENTOY PAVIMENTACION DE )
72141100 A INFRAESTRUCTURA ‘ ;
SERVICIOS DE INSTALACION Y
72152700 . . REPARACION DE CONCRETO
. 72151500 ' | SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS :
! ' SERVICIOS DE TECHADO Y PAREDES 4
72 15 26 00 ‘ EXTERNAS Y LAMINAS DE METAL}

1

Esta experiencia se acreditara asi:
T » Fotocopia de contratos, los.cuales deben estar debidamente ejecutados, anexando ademas la copia
del acta de liquidacién. ¢

i

e Certificaciones o constancias expedidas por el contratante o por quien éste o la ley hubieren
facultado para ello, la cual debera contener como minimo: .entidad contratante} fecha-y nimero del
contrato, objeto del contrato, tiempo de ejecumon Valor del contrato, porcentaje de participacion en O
' caso de actuar dentro de un consorcio.o unién‘temporal.

L
’

3.21.5 RECURSO HUMANO (OBLIGATORIO):

Para el presente proceso de convocaforia publica; se hace ind'ispensable que Jos proponentes
participantes acrediten las siguientes hojas de vida de {rabajadores que haran parte integral del A
presente proceso, los cuales deberéan aportar su consentimientos por escritd y-aportado cenjuntamente

1
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con la propuesta en aras de dar cumphmlento a la ley 1581 de 2012 y ser HABILITADOS como -
CUMPLE, ios siguientes son:

DIRECTOR DE OBRA

| formacion-en postgrado
relacionadd con
proyectos de

{ construccion de cobras

o disefio o gerencia o
desarrollo de
proyectos.

s

grado.

Copia’ del diploma de

grade de estudios
- complementarios
(Postgrado) vy/o. su
Tespectiva acta de
grado. :

Copia de la tarjeta
profesional.

| remodelacion

PROFESION "PERFIL" SOPORTES EXPERIENCIA
INGENIERO/A CIVIL O | Un (1) profesional en | Copia del diploma’ de { Este profesional debe
' ARQUITECTO "~ ingenieria  civil o | grado profesional y/o | demostrar que ha sido,

arquitéctura con | su respectiva dcta de | director, residente, o

¢ontratista ‘en minimo
cuatro (4) contratos de
obras de canstruccion |*
y/o  adecuacion o
de
instalaciones.

T

s

Las certificaciones
presentadas  pueden |,
ser fraslapadas.

]

INGENIERO/A CIVIL O
ARQUITECTO

| Ingenieria,

Un (1) profesional en
civil - O
Arguitectura

Copia del diploma de
grado profesional ylo
su respectiva acta de

Este profesional débe
demostrar que ha sido,
residente, o contratista

RESIDENTE DE ° grado. eén minimo un (1)
OBRA, X contrato de obras de
‘ : Copia de la tarjeta construcciéﬁ y/o
profesional. adecuacion o
' remodéelacion de
1 instalaciones.

4 ’ Las certificaciones
presentadas - pueden

ser traslapadas.

.contrato de

>

. ]
Adicichalmente, debido a la esencia y complejidad de la presente contratacién al tratarse de un
obfa- civil, es necesario que la propuesta presentada por persona natural, juridica,

extranjero, unién temporal o consorcio, debe.encontrarse presentada y firmada o encontrarse avalada
por un ingenierc Civil, que bajo la gravedad del juramento y partiendo del principic de buena fe, faculte
la presentacion de propuestas'para la presente convocatoria publica, este aval debe ser concedido por
el profesional solicitado cuya-experiencia sea de Tres (3) afios de experiencia profesional acreditable.

v
’

3.2.1.6 PROPUESTA TECNICA:

Debera contener comeo minimo la informacion detallada a continuacién:
Fa

Eé&l-laspﬂxlSan Rafael Nivel |l San JuandelCesar, La Guajicra. QCIIE 4 Sur Careras 4 y3 ﬁ:]7m3;774w10,
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‘ Desmonte cubierta tejas .

A

CUBIERTAS';Y APROVECHAMIENTO"AGUAS ,LLUVIAS e
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51 P:ccesoriode imahoya teja Coloniél

5 Accesono ‘de fimatesa teja Colonial
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wp T e Y
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o e Gl rmhsED. * L e
, A 26,2 JTransporte ¥ dlsposmxc’m de residuos ' . m3

3.2.1.7-PROPUESTA ECONOMICA:

En la propuesta econdmica se debe incluir el valor de la oferta debidamente discriminado, e inE:Iuido el IVA,

NOTA: El cumplimiento de los requisitos habilitantes no ctorgara puntaje alguno. Su no cumplimiento daré
lugar a declarar NO HABILITADO al praponenie respectivo.

Los requisitos habilitantes seran evaluados:

-

Tabla de requisitos-habilitantes .
qulsit ‘osthabilitante: ferificaciol
Capacidad jurfdica | 'Cumple/ No.Cumple |, O
Experiencia Cumple/ No Cumple : .
Capacidad financiera . Cumple/ No Cumple |
Recurso humano Cumple/ No Cumple !

. Los Proponentes podran subsanar la forma coriio acreditaran los requisitos habilitantes, hasta el término de
traslado del informe de evaluacion, indicado en el cronograma de la Invitacion.

!
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/ 4. LAS CONDICIONES DE COSTO Y/O CALIDAD DEL OBJETO A CONTRATAR: PR

El presupuesto estimado con el que cuenta la entidad para esta contratacion es la suma de SEISCIENTOS
VEINTITRES MILLONES ‘OCHENTA YDOS MIL ‘SEISCIENTOS SIETE PESOS MCTE ($623. 082 607) IVA
: INCLUIDO os cuales seran asumidos y cancelados con recursos del presupuesto de la E. S E. Hospltal San
"Rafael Nivel i, '
Dicho presupuesto fue establecido teniencﬂ: en cuenta el calculo de costos que se encuentra debidamente
. detallado- en el ‘anexo N° 2 de la presente invitacion, lo cual sera el insumo para la elaboracién de la
propuesta tecnlca detallada que.debe. presentar el contratista, T

-5. LAS REGLAS APLICABLES ALA PRESENTACION DE LAS ,OFERTAS Y SU EVALUACION:

La ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il DE SAN JUAN DEL’ CESAR, debe evaluar las Ofertas de los
Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el numeral 3 del presente
documento. - v
51. REQUISITOS QUE OTORGAN PUNTAJE, INDICANDO LA FORMA DE:EVALUACION DE LOS

MISMOS. :

O Se estabiege en la presente invitacién, que los factores de seleccién que permitiran Identifcar\ la oferta mas
favorable seran El precio, la calidad de! servicio, la vinculacion laboral de trabajadores con dlscapacldad el
apoyo a la lndustna nacional y el criterio dlferenmal en favor de Empresa o emprendimiento de mujeres,-de

. *manera que en la evaluacién de las ofertas, EL HOSPITAL realizars.Ja ponderacion de los mencionados.
factores de acuerdo con los criterios y puntajes.que a continuacion se exponen:

-7 ‘ Tabla Puntaje porcriterios de evaluacién ;
. Criterio de calificacién . | Puntaje
! i Oferta Econdmica ' 500 puntos . /

' | Factor de calidad . y . 300 puntos
Vinculacién de trabajadores con discapacidad T 50 puntos
Apoyo a la industria Nacional : " | 100 puntos .
Emprendimiento y empresas de mujer o : 50
Puntaje Maximoa obtener N 1000

*
7

La evaluacion de los factores de asignatién de puntaje y fa acreditacion de los mismos se hara como sigqé:

] r 7
O -A. OFERTA ECONOMICA:

| .

EL HOSPI'I';AL‘a partir del valor de las Ofertas, asignard un maximo de 500 puntos acumulables, teniendo
en cuenta como alternativa-de ponderacion el menor valor, asf:
.y
La Entidad| otorgard el méaximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econémica de
‘menor valor, )

B | Vmin M inlma (V1, V2 Vm) )
| : ' ‘

* f C_’@L'
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Donde:

s V; Eselvalor tofal corregido de cada una de las propuestas | "

. 1

s m: Es el'nlimero total de propuestas econdmicas validas rec_lbldas por la Entidad Estatal.
' ¢  Vum: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad proceder4 a ponderar las propuestas deacuerdo con la siguiente formula:

\
Puntalje =500 * Vmin ‘
: Vi .
Donde:- - *
Vi Esélvalor total corregido de la propuesta valida mas baja. -
» Ui Eselvalortotal corregido'de ¢ada una de las propuestas “i".

-

" Ejemplo de Aplicacion:

.
Se presentan las siguientes ofertas econémicas: -
i
o Oferta A: $100.000.000. : .
] « Oferta B: $105.000,000 ~ O
e Oferta C: $110.000.000 - ;
: - : : ¥
Oferta | Valor ofertado (Vi) | Calculo | Puntaje .
A " 1$100.000.000 500 = (100.000.000/ 100.000.000) | 500,00
B~ {$105.000.000 500 = (100.000.000-/ 105.000.000) | 476,19
. cC $110 000.000 500 x (100.000.000 / 110.000.000) | 454,55

NOTA: LA PROPUESTA ECONOMICA VALIDA DE MENOR' VALOR OBTENDRA EL PUNTAJE.
MAXIMO DE 500 PUNTOS. LAS DEMAS PROPUESTAS OBTENDRAN UN  PUNTAJE
PROPORCIONAL BE ACUERDO CON LA APLICACION DE LA FORMULA ANTERIOR EN CASO DE
QUE UN SOLO OFERENTE RESULTE HABILITADO SE LE OTORGARA A ESTE EL MAXIMO
PUNTAJE POR CONCEPTO DE ‘OFERTA ECONOMICA, SIN NECESIDAD DE APLICAR LA
FORMULA QUE CORRESPONDA.

B. FACTOR DE ‘CALIDAD (300 puntos) -

N - .
Se calificara con el cumplimiento de las exigencias que se exigen a continuacion del presente pliego.
PLAN DE LA CALIDAD DE LA OBRA o

, El Contratista (CONSTRUCTOR)-deber4 elaborar un plan de aseguramiento de calidad (integrado
con SST) que evidencie el cumplimiento de los requisitos contractuales y flos conceptos
establecidos en la NTC ISO 9001:2015 y,en el cual se presente la metodologla por medic de Ia
cual se implementara durante el desarrollo del contrato, el cual debe incluir como minimo Io
S|gwente

K} 'kj .
* !
‘ ; wa W 3
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* ' NUMERAL . . PUNTAJE

Declaramén de'la politica de gestién de calidad, salud ocupaciona] y}

-1 medio ambiente, integral de la -organizacién y su despliegue de 15

" objetivos: dé calidad, ambientales y S&SO B
, 2 Alcance y exclusiones del plan.integral de gestién, Unicamente para ; 15
"~ il.el proyecto, con su respectiva justificacion’ )
ldentificacién de- Ios procesos que aseguran [a direccion, 15

plamﬂcacnﬁn ejecucion y control eficaz de la obra, asl como Ia »

1
® 1 secuencia de los trabajos e interaccion de las partés interesadas '
i que permita demostrar el concepto de gestién de calidad de la-Obra | . )
4 { Los: procesos deben tener claramente identificados los requisitos 15 |
; que deben cumplir de cada norma internacional L~
¢ ' 5 I Para cada uno de los procesos, el proponente debera describir ; 15 )
) claramente los siguientes cuatro (4) requisifos:. *
5.1 || El cbjeto v alcance ‘ ,
+ 5.2 || Los recursos, documentos y.registros
5.3 i|,Los métodos, frecuencnas y responsabilidades de! seguimiento y
) medicién
54 Los -proveedores, entradas actividades, sahdas y clientes, de .ial}
) 1 manera gque se demuestre la correcta interaccién entre procesos .
6 i 6 Para el soporte del plan de.Calidad, este debe incluirlo * ' o
” siguiente: 30
‘6.1 ' {| Descripcién de la estructura organizacional del proyecto
" 6.2 Responsabilidades y auforidades del personal en obra
' 7 Deéscripcion de la integracién de las- normas mtemacnonales 15
. que soportan el plan integrado de gestién
- Deberan’ anexar los siguientes procedimientos (Estos
8 procedimientos deberan tener objeto, alcance, responsables,
* J| descripeion, y con los respectivos formatos .a utilizar): .
8.1 i Procedimiento para la planificacién de obras -
8.2 . Procedimienio para la ejecucion de obras. }
8.3 Procedimiento de confrol de la informacién documentada.
8.4 | Procedimienio de:comunicaciones. _
8.5 |l Procedimiento para comprasyy contratacion de servicios. .
8.6 Procedimiento para la gestiéon.de personal. - . X R
8.7 Procedimiento producto y/o servicie no conforme. . !
8.9 Procedimiento de acciones correctivas preventivas. ‘ 30 .
- 8.10 Procedimiento de auditorias internas N ’
8.11 {l Procedimiento de identificacion, valoracion y control de Ios peligros y )
6 , T riesgos en seguridad vy salud-en el trabajo.
i © 842 Procedimiento de identificacion de requisitos leg’ales (Incluir
L, - . normograma a utilizar).
8.13 ‘Procedimientos e instructivos interos de segurldad y salud en el
. ) trabaje. ‘
: ‘8.14 _§| Procedimiento de gestién del Cambio. A
8.15 Procedimiento de Investigacion de incidentes, accidentes de trabajo y
o enfermedades laborales. . -
; 8.16 || Procedimiento para la conformacnén e mscnpmén del COPASST.
9 E! proponente presentard y desarrollara un Manual de Calidad 40 2
: S . -
ESE Hospital San Ratael Nivel Il San.andelCesar. La Guaja 9::;:.1 Sur Carreras 4 y3 ﬁ’i’:nm,nn‘@&
] 83 @nscataeisanjuan € Hospital Sin Ratael de San Juan delCesar
& 3 ) v
! 3




INVITACION PUBLICA

Cddigo: JC-F-02

Version: 4.0

Vigencia: 02/12/2021

j ) E Péagina
GOD: 4485000288 ' GESTION JURIDICA Y CONTRATACION lzr;vitat;g;lspubhca Ne
. a2 | e
especifico para el proyecto bajo el enfoque de la NTC- ISO-9001
Versién 2015, el plan de calidad debera ser elaborado siguiendo las ~
directrices de la NTC-ISO 10005 “sistema de gestién de la calidad|
para los planes de la calidad” ‘del 2019. De acueérdo con estas
| condiciones, se han de definido los s1gu1entes numerales del
contenido sugerido por la norma que.seran evaluados
8.1 Introduccién del documento.
' 9.2 Descripcion del proyecto, en la cual se especifigue como minimo la
) localizacion, actividades del alcance del proyecto.
9.3 Alcance dél Plan de Calidad .
Entradas del Plan de Calidad: Se deberd hacer referencia de la| |
0.4 informacion de entrada utjlizada para la elaboracion del plan, as! como
: de los requisitos qué se deben cumplir para el proyecto -
especificamente.
9.5 Politica de calidad .
9.6 .| Objetivos de Calidad
8.7, Responsabilidades del Plan de Cahdad
8.8 Control de la informiacion documentada.
Recursos: El plan de calidad debe especrfcar los recursos que se
necesitan para la Implementamén del mismo: {
0.9 o Materiales, productos y servicios. -
’ 0 Personal
o} Infraestructura y ambiente para la operacion de los procesos.
0 Recursos de Seguimiento y medicion. . ,
.- 9.10 Comunicacion con los clientes vy otras partes interesadas. ]
8.1 Procesos, productos y servicios proporcionados externamente
9.12 Produccién y provision del servicio. , R
9.13 | ldentificacion y trazabilidad * 3 '
9.14 | Propieddad perteneciente a clientes 0 proveedores externos.
9:15 Preservacién de las salidas.
. 9.16 Contro! de las salidas no conformes
0.17 Seguimiento y medicién
8.18. | Auditorias. :
El proponente debera aportar minimo los siguientes documentos
10 establecido para evaluar las disposiciones relacionadas: con el N
cumplimiento del Sistema deé Gestion de la Seguridad y Salud en el
. Trabajo SG-8ST >
101 Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo fechada vy fi rmada por el
= representante legal. \
10.2 Objetives de Seguridad y Salud en €] Trabajo fechado y firmado por el
' fepresentante legal. : 40
103 Evaluacion inicial del SG-SST conforme a.los estandares minimos para
) empresas con riesgo V, -establecido en la-resolucién 0312 del 2019.
10.4 | Matriz de requisitos legales de SST.
10.5 Programa de Induccién y capacitaciones:
10.6 | Programa de medicina del frabajo, promocién y prevencnén de la salud.
10.7 Programa de promocién de- estilos de vida y entornos de trabajo
' saludables.
10.8 | Programa de gestion de residuas.

3
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.10.9 || Programa de mediciones ambientales. ~ .

.*10.10. || Programa de inspecciones de seguridad.
' 10.11 ! Programa de mantenimiento preventivo. N p
. *10.12_ 1} Plan de prevencién, preparacién y respuesta ante emergencras . .
10.13 || Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial
10.14 || Indicadores, de Gestién del SG-SST <
CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO
.Presentar protocolo.de Bioseguridad como respaldo al Programa :de t
 vigilancia epidemioldgica para riesgo biolégico, en obras civiles HSE,
que debe ser presentado en este Item, as! como el p]an de aplicacion
de protocolos sanitarios para la obra- PAPSO y que tendra.en ejecucmn
e"' {| para evitar contagios al personal de la obra. Este documento debe venir 7
- avalado y/o suscrito por un Profesional con éstudios certificados en 1)

11 Lideres del sistema de vigilancia epidemiolégica para el rlesgo biclégico - 70
' Aty 2)-HSE en la construccién, para lo cual -debe anexar copla de sus
|| documentos (cedula, tarjeta profesional, certificacion de vigencia de a
|| matricula- profesional’ (cuando ello aplique), diploma de pregrado y :
certificaciones de los estudios realizados. Con este documento, el futuro| g
contratista puede brindar a la entidad.y a toda la comunidad la certeza
de ho convertir el Area de influencia Directa e Indirecta del proyecto en
. 6 - un. foco de contagio.

1
i = .

—
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~
)

?

En' caso de que el plan formulado contenga la totalidad de-los componentes sefialados con-.sus
8 respectivas |descripciones, el proponente se hara acreedor de 40, Puntos; Si no presenta el planosino |
se cumple |obligatoriamente con el numeral 11 obtendra cero (0) puntos, y si presénta un plan

’ incompleto-se le dara la calificacion de acuerdo al puntaje que se indica para el componente que haya
descrlto asl: ¥ \ ) .
] -
ftem  Cumple Puntaje ¢
1 Si 15 PUNTOS v
2 Si! 15 PUNTOS = ° .
V3 Si | “ . 15PUNTOS . -
’ 4 Si’ 15 PUNTOS
) N 5 s Si " 15 PUNTOS
! 6 Si | . 30 PUNTOS ’
- 7 Si . " 15 PUNTOS
' 8 Si ) 30 PUNTOS
© 9 Si - 40 PUNTOS
O 10 : Si ' 40 PUNTOS
M ) 8P ' " 70 PUNTOS
PUNTAJE ol 300 PUNTOS ~

C. VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:
El *proponér_te que-acredite la vinculacion de tfabajadores _con‘ discapacidad en su planta de personal, de
acuerdo a los siguientes requisitos, obtendra 50 puntos: /}ﬁ’l

X

-’
~ ! TN
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a) El representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin correslponda certificara el

. numero total-de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. T

b) Acreditar el numeto mlnlmo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en’el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, lel cual debera estar
vigente a la fecha de clerre del proceso de seleccion. -

¢) Conocido ! nlimero total de trabajadores vinculadosa Ia planta de personal del proponente y El nimero
trabajadores con discapacidad enire ellos, se otorgara .el puntaje enunciado a quien cumpla con los

numeros minimos de trabajadores con discapacidad que se sefialan a continuacion:
* Numero defrabajadofes’ ..« | - . Nimeoimimodedrabsjatioresison: dlscap‘aiﬁ:‘id"a*d'ﬁ"f“ D
1 Entre 1y 30 . Uno -1
Entre 31y 100 i , ’ Dos-2 °
Entre 101 y 150 o v Tres-3
Entre. 151 y 200 _ Cuatro-4 | .
Més de 200 " Cinco-5

d) SiLa oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de socnedad futura, se tendra en
N cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta
por ciento (40%) dela experiencia requerida para la respectiva contratacion.

D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL:

En virtud de lo establecido en la; Ley 816 de 2003, en el Decreto 2680 de| 2009, y el articulo
2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, y con €l objeto de que EL HOSPITAL, lpueda determinar el
apoyo que los Proponentes nacionales o extranjeros oforgaran a fla industria nacional, este factor se
' calificara asl. '

“~

! a)Cuando el proponente ofrézca los servicios de un equipo de trabajo conformado en por lo menos un
\ 40% con personal colombiano, lo manifestara asi en documento inserto en la oferta y se hara
acreedor de 100 puntos.

'b) Cuando el proporiente ofrezca los servicios de un equiipo de trabajo conformado en por1o meros
un-20% con personal colombiane, lo manifestar& asi en documento inserto en la oferta y se hara
acreedor de 50 puntos. . O

A

c)Cuando el proponente no presente anexo a su oferta el documento que certlflque el apoyo a la
industria nacional o lo aporte sin firma, o fodo su personal sea extranjero, su puntaje sera cero (0)
puntos 3 |

P ‘ ) ]

. ¥ Y {
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' La'nac:onalldad de los servicios ofrecidos se probara con el origen de los mlembros del equipo de

trabajo; lo que se acreditara con el aporte de la cedula de ciudadania de. cada uno o con el-documento
que ce 'tlf:que su residencia en Golombia.

El dOCL‘lmentO contentivo del ofrecimiento de Apdyo a la Industria Nacional debera ser anexado por el
oferente dentro de la propuesta técnica y no sera admitido con posterlorldad a la fecha y hora del cierre
para la entrega de propuestas, por ser facior de ponderacion de las ofertas. ° )

{

EMPRENDIM[ENTO'Y EMPRESAS DE MUJER: !

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.2.14 'y 2.2.1.2.4.2:15 dei Decreto -1860 de 202*1,‘ el
proponente se hara acreedor de 50 puntos, en caso de que acredite ser emprendimiento o empreésa
de mujer con domicilio 'en el-territorio nacional, lo cual se dara por hecho si cumple con alguna de las
siguientes. condlmones

1), C%lando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acéiones par"tes de interés o cuotas de

.participacion’ de la persona juridica pertenezcan a mujeres-y los derechos de propiedad, hayan
pertenecndo a estas’ durant& al menos el Ultimo afio anteriora la fecha de CIerre del Proteso:de
Seleccuf)n Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién exped:da por el representante
Iegal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos® de'ley, o el contador,
donde conste ia distribucion de los derechos en la-sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion. s

- ’

%) uando por o menos el cincuenta por ciento (50%)de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mu;eres y éstas hayan estado vinculadas laboraimente a la
empresa durante al'menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre det Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismio nivel.

Se entgnder,é como empleos del nivel directivo aduellos cuyas funciones estan relacionadas con’ la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de- decisiones- a nivel estrategico. En este
sentidc} seran cargos de, nivel directivo los'que dentro de la organizacién.de la,empresa e encuentran
ublcades en’ un nivel de'mando o los que por su jerarquia desempeiien cargos encaminados! al
cumphmlento de funciones oriehtadas a representar al empleador. .
,

Esta ci]rcunstancia se acreditard mediante ceriificacion expedida por el repfesentante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerlmlentos de ley, © el contador, donde. se" sefale ‘de
manera detallada todas 'lss pérsonas que conforman los cargos de nivel dlrectuvo del proponente, el
nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion. .
La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero.de documento de identidad de.cada
una dejlas personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte; se anexara copia
de'los Fespectjvos docurhentos de identidad, copia.de los contratos de trabajo o certificacion laboral con

ESE Hospital San Rafael Nivel I|  San JuandelCesar, La Gen_pr:. QC.:& 4 Sur Cagerss 4 y5 &.r774m37?40010
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las: funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultlmo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por &l empleador. .
|

3) Cuando la persona natural sea una n'i'ujer y Haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el.Gitimo afio anterior a la fechia de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de la cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asl como la copia del registro mercantil.

¢ 7 "

4) Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas, del cincuenta por-ciento (50%) de los asociados
sean muleres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos &l ultimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccion: Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal.

1 - &

Las certificaciones, de trata el presente requisiio deben expedirse bajo la gravedad de juramento, con una
fecha de méaximortreinta (30) dias calendarios dntetiores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion.

k3

En caso de que él proponente sea plural,‘obtendra el puntaje ofrecido en este literal si por lo menos uno de
los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en los
numerales precedentes y que tiene una participacién igual o superior al diez par|cienfo (10%) en el
; consorcio o Ia unién temporal.o la promesa de sociedad futura. O

5.2, REGLAS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y LA ADJUDICACION DEL CONTRATO ©
DECLARATORIA DE DESIERTA. !

Tanto la verificacién de cumplimientd de requisitos habilitantes, como la calificacién de las ofertas, la-hara el

. Comité Asesor de Contratacion y Compras de la E.S.E, el cual deberé'.xrea[izar su labor de manera objetiva, -
cifiéndose exclusivamente a las regias contenidas en los pliegos de condiciones. Ell caracter asesor del
camité no lo ‘exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. Los miembros del cémité
evaluador estén sujetos al régimen de inhabifidades e incompatibilidades y conflicto de interés previstos en

la Constitucion y la'ley. !

-

521 Ver'iﬁcacidq»de cumplimiento de requisitos habilitantes;
L
Hecho el cierre del proceso, el dia de la evaluacion de las propuestas, el Comité Aser,sor de ‘Contratacion
g revisara el cumplimiento de los requnsntos habilitantes de que trata el presente documegnto Las ofertas que
no cumplan dichos requisitos seran declaradas No habilitadas para continuar en el presente proceso.

- La evaluacion consistira en el analisis comparative, que el Comité Asesor de Contrataéién y Compras de la Cj
entidad, realice de las propuestas, sobre el precio, aspectos-técnicos y financieros de Ias mismas, conforme
alos factores de calificacion, a las propuestas que hayan pasado la evaluacion Juridlca ‘Este andlisis sera
estrictamente reservado y no admite intervencion alguna de los oferentes ni de ninguna otra persona
externa a la E.S.E.

p La Evaluacion contemplara los 'siguientes aspectos, en su orden:
- Juridica; cumple o no cumple.
- Técnica: cumple o no cumple.
1
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- {Financiera: . cumple 0 no cumple. !

"

EL HOSPITAL dara cuenta de la verificacion de cumplimiento de requisitos habilitantes en el informe de
evaluacion de las ofertas. _ '

5.2:2 Subsanacion y aclaracién de ofertas:

v Los proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes, hasta el término de
traslado de Ja evaluacién de las propuestas, siempre y cuando en la misma acta se le otorgue al proponente
dicha opciop. Serdn rechazadas las ofertas de aquellos proponentes :que no suministren la informacién y
documentacion solicitada por la entidad.estatal hasta el plazo anteriermente sefialado.

- » 1 ! 3

En‘caso dg dlscrepanCIas contradlccmnes documentos ilegibles, informacién que pueda inducira error o'a

rhas de una (1 mterpretac]dn dentro de la Propuesta, EL HOSPITAL solicitara las aclaraciones pertinentes

o el proponente podra remitir la informacién y# documentacién que considere necesaria para brindar

claridad, sin que en ningyn caso se permita la posibilidad de ampliar o mejorar la propuesta por parte de [os

oferentes. L

-

O 5.2:3 Calificacién de los criterios de ponderacién:

Las ofertas|de los Proponentes que hayan acreditade los requisitos habilitantes de que trata el numeral 3,
'seran evaluadas, de acuerdo con lo establecidoen el numeral 5.1 de la presente invitacién.

EL HOSPHiAL publicard el informeé de evaluamén de las Ofertas, en la oportunijdad sefalada en eI
Cronograma para efectos de su traslado y ‘presentacion-de las observaclones en su contra que a -bien”’
tengan los proponentes hacer. ~

5.2.4 Facto es de desempate:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se utlllzarén las S|gu1entes reglas, de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, asl:
1
a) Preferlr la oferta de’bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros
*Por'tanto este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten
; para obtener dicho puntaje. - ,
b) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara por declaracion
O real(zada ante Notario; en esta débera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de Jos
reqwsntos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artIcqu 1 dg la Ley
4 1232 de 2008.

’ lgualmente se preferira la propuesta de la mujer victima de wolencla mtrafamlhar la cual acreditara
dlcha condicion de conformtdad con el artlculo 21 de la Ley 1257 'de 2008, esto es, cuando se
proffera una medida de protecmon expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16
de I!a Ley 1257 de 2008, la medida de, proteccion la debe impartir el comisario de falpllla del lugar

.

v ‘ ’ f
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. donde. ocurriéron los hechos y, a falta de este, del juez ClVll mumcnpal o promiscuo municipal, -0 la
A ' autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta’naturaleza.
En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoeritariamente
mujeres ‘cabeza de familia y/o mujeres. victimas de violencia intrafamili?r, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segln_corresponda, presentarg un cerfificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por;ciento (50%) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida poIr mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de viclencia intrafamiliar. Ademés, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en’la sociedad, apor"tandt‘a los documentos de
- cada una‘de ellas, de acuerdo-con los dos incisos anteriores.
Finalmente, en e| caso de los proponentes plura[es se preferira la oferta cuando cada uno de Jos
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos antenores de este numeral. -
| ,-c) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite-en las condICIQnes establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condiclén de discapacidad.
J ‘de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados conipor o menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso, de Contratacion o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior'a un (1) afio y que manifiesté
. adi¢ionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del ,
contrato. . O
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento.
(10%) de su ndémina esta en condicién de discapacidad, en los términos del Jprjsenfe numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco per ciento (26%) en la estructura plural y
. aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta:
El tlempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad 'social del altimo afio o del tiempo de su constltUCIén cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
. empleador
‘ d) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredlte que por'lo menos el diez por ciento
(10%) ‘de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afroco]omblanal, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, 1a pérsona natural, el representarite Ie_'gal o el revisor fiscal, seglin
cofresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su nomina, y el
namero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
affocolornbiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual olmayor a un (1) afo,
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para lbs casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en.cuenta a.aquellos que hayan estado vinculados. desde el momento de constitucion G
de la persona juridica.
. El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su coinstltucubn cuando su
' . conformacion es inferior a un (1) afio, en' el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.
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En

el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentaré un certificado, medlante

el cual acredita que por lo menos diez por cnento‘(10%) del total de la némina de sus mtegrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Ent

Min|

todo caso, ademas de lo anterior se debera aportar la capia de, la: certificacion expedida por el
sterio del Intenor en la cual acredite que el frabajador pertenece a Ja poblacién indigena, negra,

'afrocolomblana raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o

lanc
e) En.

rma que lo modifique, sustituya o compleémente., .
caso dado que-cori las anteriores causales no se pueda desempatar se utilizard un método

]
aIeatorlo que" para este caso serad un sorteo por balotas en audlencla publica, que serd conducido

por

el subdirector Administrativo de la ESE.

El sorteo se llevara a cabo con balotas, mediante el siguiente procedimiento:

Cada proponente empatado escogera una balota de un ¢olor.o un nimero determinado. En el
'caso de los proponentes empatados que no asnstan su balota sera escoglda ‘porun funmonarlo
del Hospital.

Las balotas séra'introducidas en una bolsa de fela negra.

« JEl Subdl_rector Administrativo sacara balota por balota de la bolsa.

La primera balota en salir Coincidira con el propongnte que se ubicara en el primer orden de

relegibilidad y asi sicesivamente hasta completar-el.cuadro, de elegibles.

Los resultados del sorieo seran consignados en un Acta de que se publicara en el proceso. de
‘contrafacion correspondiente.

N

L

NOTA 1: Para los criterios enunciados que involucrer la vinculacion de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucién inferior a un afio se

tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la misma. ~
NOTA 2:

enlistados

Los documentos necesarios Jpara acreditar el culmphmlento de los criterios de.desempate aqui
no seran’ aditidos con postenorldad a la fecha y hora del cierre para la enfrega de propuestas

5.2.5 Orden de elegibilidad:

El orden de
de una ofert

Durante el
respuesta-p

El orden de
propuestas

elegibilidad preliminar se fijara en el informe de evaluacién de ofertas, en caso de que haya mas
a habilitada.

térming de traslado del informé de evaluacién se podran presentar observaciones, cﬁya
ueden dar lugar a la variacién del orden de elegibilidad. -

-

elegibilidad definifivo se establecera a través de la sumatoria de los puritajes obtenidos por las

para cada uho de los criterios de calificacion estab!ecndos en el pliego de condiciones y

ordenados de mayor a menor, luego. de contestadas las observaciones al informe de evaluacién en caso de
que se presenten y se dejara-constancia del mismo'en el acto administrativo de adjudicacién. :

LY

5.2.6"Adjudicaci6n del contrato:
? |
El ordenador del gasto, per medio -de acto administrativo .motivado, adjudicara*el ‘contrato al Proponente -

A
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ubicado en el primer puesto. del orden de elegibilidad (cuando ‘exista pluralidad de oferertes), o al proponente-
y " Unico que cumpla con todos Ios reqwsﬁos exigidos en el presente pliego de condiciones' o procedera a la
declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar. No habra lugar a la adjudicacion parcial o por
ftems.

N

El acto admmlstratlvo de adjudicacion sera irrevocable, obligara a la entidad contratante y al adjudicatario,
no sera susceptible de recurso y se entendera notificado con su publicacion en Ja pégina web del Hospital.

5.2.7 Declaratoria de desierta:

EL HOSPITAL declarard desierto el presente proceso de seleccion, mediante | acfo administrativo

debidamente motivado, que se publicard en la pagina web de la entidad, cuando: (a) No se presenten

Ofertas; (b) Ninguna de las Ofertas’ restlte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y' de

experiencia previstos en el Plie'gor de Condiciones; (c) Existan causas o motivos que ian'idan la escogencia

objetiva del Proponente; (d) EI representante Iegal de EL HOSPITAL 0 su delggado no acoja la

recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de. desierto del proceso caso en el cual

debera motivar su decision; y (e} Se presenten los deméas casos contemplados enla Iey

6. CAUSALES QUE GENERARIAN RECHAZO DE LA OFERTA O DECLARATORIAIDE DESIERTO DEL
PROCESO. Una propuesta sera rechazada: i . O

s Cuando el interesado se halle incurso. en alguna de las ¢ausales: de mhablhdad e incompatibilidad
para confratar, establecidas en la constitucion o la ley. »

» Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces pata obligarse o que no
cumplan todas las calidades y condiciones de participacién indicadas deptro de la presente
invitacion. . ]

e Cuando la propuesta esté incompleta, por no incluir algunos de los documentos exigidos en la

~ invitacién-o cuando-contenga defectos, [nsubsanables )

e  Cuando el valor de la propuesta exceda el presupuesto oficial estimado, mdlcado en esta invitacion.

s Cuando se presente o no se suscriba la carta de presentacion de la propuestalpor la persona o por
el representante legal de la Sociedad o Unidn Temporal o cuando éstle no se. éncuentre
debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con el

‘ documento de integracién del Consercic 6 Unién Temporal,

 Cuando no subsane correctamente y dentro del término fijado, la mformacmn o Dgcumentacién
solicitada por la E.S.E. Hospital San Réfael Nivel Il.

e Cuando la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel ll, verifique la informacion’ y encuentre inexactitudes en
la propuesta.. O

s El nodiligenciamiento de los anexos.

e La adicién, modificacion o supresion-de contenidos en el formato-de anexos.

» Cuando en la propuesta se encuentre mformacnén o documentos que confehgan datos falsos,
tergiversados, alterados inexactos o ‘tendientes a inducir a efror a la E.S.E. Hospital San Rafael
Nivel II. < | ,

e Cuando, los documentos necesarios para la comiparacién de propuestas” tengan tachones,
enmendaduras .0 correcciones que no esten salvadas con la firma del interesado.

LY
ESE Hcspizal San Rafsel Nvel Il # San JvandelCesar, Ls Goafra. ‘W Calle 4 Sur Carreras 4y5 - 774 40010
i @rsratacisanjuan Hospita1:San Ratfsel de San Juan delCesar .
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e
) . Cua!ndo existan dos o mas ofertas hechas .por el mismo interesado bajo el mlsmo nombre o con. ,
nombres diferentes. =~ ° ,

e En los demas casos establecidos en la presente invitacion.
-

Las causales de rechazo previstas en el presente numeral deberén interpretarse de manera arménica con
las reglas de; subsanabilidad establecidas en el presente proceso de seleccion y con. lo dispuesto en la
normativa vigente.

. En consecuencia: T

a) Seran susceptibles de aclaracién o subsanacion, dentro del término -otorgado por la Entidad,
aquellos requisitos. habilitantes o documentos que no constltuyan factores de ponderacion ni sean
necesarios para la comparacion objetiva de las ofertas, siempre que la informacion o condicion
correspondlente exista al momento del cierre del proceso y la subsanacion no implique el

P _‘mejoramlento complemento e medificacion de la oferta.
b _
‘ b) No seran susceptibles de subsanacién-los documentos‘o elementos que constituyan factores de
eva!uacnon o_que resulten necesarios para la comparacion objetiva de ias propuestas, 'ni aquellos
cuya modifi cacldn impligue alterar el contenido sustancial de fa oferta presentada.

@ c) Losierrores u omisiones de caracter meramente formal que no afecten. el contenido sustancial de
la propuesta no alteren las condiciones juridicas, técnicas o econdmicas exigidas y no impidan la
comparacnén objetiva de las ofertas, no constituiran causal de rechazo y podran ser-objeto de
aclaramén o subsanacion cuando elio sea procedente.

d) onsecuenma las. causales relacionadas con la falta_de documentos, el diligenciamiento de
ane os o la modificacion de los formatos deberan entenderse referidas a situaciones que afecten
el contenldo sustancial de la oferta o que correspondan a aspectos no susceptibles de
subsanacion. Las modificaciones de caracter exclusivamehte formal en los ‘formatos
suministrados por la Entidad no constituirdn causal de rechazo, siempre que se conserve
integramente la informacién requerida y no se alteren las condiciones de la propuesta.

[ ;
' 7. VALOR DEL CONTRATO. .

1

A\

El valor total estimado para esta contratacion €5 la suma de: SEISCIENTOS VEINTITRES MILLONES
OCHENTA YDOS MIL SEISCIENTOS SIETE PESOS MCTE' ($623.082.607) IVA INCLUIDO los cuales
seran asumidos y cancelados con recursos del presupuesto de |a E.S.E. Hospital San Rafael Nivel IIgl

4

‘8. LUGAR DE EJECUCION:

O Para los fines de ejecucién contractual, el presente vinculo que resulte de a_seleccion objeti\]‘a del mejor
proponente, se llevara a cabg en la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il, ubicada en la Calle 4 sur entfe
carreras 4 y ‘5 del Municipio de. San Juan del Cesar, departamento de La Guajira. Su ublcac|6n geografica
es Latitud; 110 , 765525 Longitud: -73, 004808, -

PLAZO DE EJECUCION: .

, S/
. N ’ . ’

ESE Hgsp“-u.lSm Rafael Nivel Il  San JuandelCesar, La Guapra vc-zkﬁi Sur Careras' 4 v5 &2774083377@50
& @nsrataelfanjvan ¥ Hospital San Rafail de San Juan delCesar
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El término de ejecucion del objetd que se pretende confratar sera de: TRES (3) [MESES Y DOS (2)
SEMANAS, contados a partir del acta de inicio.

N

10. FORMA DE PAGO: : .

\ Se pagara al contratista el valor del contrato, asf:

1. La Entidad cancelara al Contratista el valor del contrato en pagos' parciales |mensuales por
porcentaje de avance de obra, de acuerdo cen las cantidades ejecutadas.y aprobadas por la
interventoria, hasta el 95% del valor del contrato, para lo cual -dehera entregar la siguiente
documentacion:

a) Acta de Avance parcial de obras, en’ medio impresc y magnético, en donde se indiguen las
obras realizadas, debidamente suscrito por &l contratlsta y el interventor del contrato, incluyendo
evidencias fotograficas. -

b) Certifi cacion de cumplimiento por parte del interventor del contrato.
¢) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva.

d) Constancia de los aportes al sistema de seguridad soctal integral. - ]

!
2. El 5% restante del valor del confrato se pagara contra liquidacion del contrato una‘vez entregue la
siguieqte documentacion: .

a) Acta de recibo final de ©bras, en medio impreso y magnétlco en donde se indiquen las obras O
realizadas, debidamente suscritc por el contratista y €l interventor del contrato, incluyendo
evidencias fotograficas.

-

b) Acta de liquidacion del contrato.

c) Constancia de los aportes al sistema de segufidad social integral. .

d) Cuenta de-cobro /o la factura respectiva. ~
. e) Certificacion de cumplimiento a entera satisfaccion de la entidad por parte del mterventor del

contrato. '

11. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

La E.S.E. cuenta con disponibilidad presupuestal N° ALT 00- 2026 CDP1-|311 en el rubro
2.3:2.01.01.001.02.08, Edificios relacionados-con la salud, para garantlzar la contratacion.

' 12. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, LA FORMA DE MITIGARLOS Y LA| ASIGNACION DEL
' RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES.

\ Para los efectos de los diferentes procesos de seleccidn, se entenderéan las siguientes clases de riesgo:
]

"General: es un Riesgo de todos los Procesos de Contratacién adelantados por la Entidald Estatal, por lo cual O
esta presente en toda su actividad contractual.

Especifico: es un-Riesgo propio del Proceso de Contrat'aciéq objeto de analisis, - !

12.1 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

‘ESE Hoepital San Rafael Nivel ! San Jsan del Cesar, LxGuafz Qc:ne4 Sur Carreras 4 y5 K.
@@mufaetsaquan HospxulSan Ratael de SanJuan delCesar ’ '
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S De acuerdg con los lineamientos del manual de riesgos expedido por Cdlombia Compra Eficiente esta
entidad ha éefinido como riesgos dentro de la ejecucion del presente contrato los siguientes riesgos: .

12.1.1 cu'AinRo DE RIESGOS'

s
No poder .
.| ejecutar o
. ejecutar en ' '
) »
. c El contratista E:T:Jeal;(iira los !
.. |Que nose {|puede -
A E“ > f -
1| General | - em l(;:_ontratacm firme el negarse a ;es(i:qg?isos al 2 5 7
- . lcontrato  {firmarel g 5 . .
, J { contrato contrato y la
* .. | consecuente
, . afectacion de !
o ] las funciones
. i | delaentidad | « .
O T N T _ | ~
) presente la
- presenta la q 1al No poder !¢ !
. |garantiao [CUMPRRES - iniciara N
. Extern | Contratacié | % condiciones |.. ~ . X
2 | General o In guesu -~ | exigidas en tiempo la 1 2 3
N presentacid ; . ejecucion del 2
’ el contrato o .
. _ nsea que la contrato .
B v i i
| tardia: entrega de la 1 ‘
. ‘ misma sea N
» | tardia. > . N . p
- El cantratista |_ [
i ' no presenta 1
s los pagos a :
la sgggridad EntOfpgce el
Especific | Extern ‘Operaciona socialde - seguimiento a U
o o Ejecucion | acuerdo a lo Ic?eeljae:ucmn 1 . 1 2
estipulado en actividades
! ‘ el contrato y ' .
. tenla _
O - ) . normatividad ) “
i ' La solicitud .
. J. or parte del Ny
gontpr’atist ade Entorpece el . 1, A
4 | General ’Sxtern Ejecucién IOperacnona terminar el g:]mop;}rentfnto 2 "5 7
' : ) contrato por N
. ‘ ' | mutuo contractual . )
acuerdo
Y, o -
b ‘ "
| (fz
 scspi tacoora @ =
ESE Hespital San Rafae] Nivel Il  San.luandelCesar, La Guajma Cale 4 Sur Camreras 4 y5 e 7740883 7740010
’ 3 @nsratacisanjuan Hospiral San Ratsel de San Juan delCesar .
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' y Accidentalida | Entdrpece el }
Especific | Extern | . e Operaciona | d en.el cumplimiento .
5 o o Ejecucion I -desarrollo del | del objeto 2 2 4
. contrato contractual
12.2 FORMAS DE MITIGACION DEL RIESGO.
o idATecta el
R Mequiltbnmﬁ
Tn sairesa : ; Aeconomlc‘
N Jimple méntados | oidel
*le ’ .contrato?
1. Poner en
conocimiento del
futuro coniratista las
condiciones del il
D - i (Aclarar conirato
los requisitos, {especificaciones, '
. requerimientos | Entidad  {-plazos, lugar de
1y contratant | ejecucidn, productos, No \
‘| especificacion |e efc.).
| €8 ¥ productos 2. Exigir’
‘del contrato) manifestacion de
conocimiento y - !
aceptacién de'las i !
. condiciones por parte
delfuturo contratista.
, 1. Poner en
conocimiento del :
. fufuro coniratista las N
D-1 (Aclarar condiciones del ,
Jos requisitos, contrafo (cobertura, |
| requerimientos | Entidad | plazo y vigencia de la |
2y contratant | garantia.)y 1 2 Bajo No
especificacion |e 2. Exigir s
.| es y productos manifestacion de.
) del contrato) - conocimiento y
aceptacion de las
condicicnes por parte - !
' del futuro coniratista.
Notificacion oficial al I
contratista sobre el )
1 Entidad | ncumplimiento en el
D - i (revisar pago de seguridad  ~| .
|3 procesas) gontratant\ social acorde a lo 1 2 Bajo no
establecido en el
«contrato y en la
- noimatividad )
i Notificacién a la |
Ei:e-s(gp(;c;?;iiiﬁl Entidad | oficina Juridiea para l
4 no puede ser contratant adélgnta}' el Actade 5 6 Alto no
evitado) e termmamqn por ’
' mutuo acuerdo

634 Q@hsrafselsanjuan

ESE Hespita! San Rafaal Nivel II San Juandel Cesar, L3 Guajira. 903!!& 4 Sur Carreras 4 y5 774
Hospital San Ratael de SanJuan delCesar
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' { Notificacion al 1 "
) . L |Entidad |ordenador delgasto- | -~ -
15 E’ e;rrilsiflgr‘[ /| contratant | Oficina Juridica para, | 1 (R 2 Bajo no
g e Suspender el contrato 1
si a-ello hubiere lugar
. - N - \
}g?:wc o Yok e t@é“‘iﬂiﬁl é‘;"ﬁﬁ’?@’%ﬁ_’ )f,-}gi A o - “ﬁfg‘ -~y
E € sog}agrz;esponsgbig. Je) g T . : R~ p P!
<1 zimplementar.el.tratamient fe? e oY TOWSHON © oo DS oA el
No [ oismneioa . 9 LA 7 g Como.se realiza'el monitoreo? ! .~ -|*Périodicidad ¢Cuando? -
_ | Servidor(es) Fablico(s) que Mediante la revision de |a lista de chequeo del ' -
1 | proyecta(n) y/o suscribe(n) ef proceso y comunicacion telefénica con,el fututo | Cada dos dias.
v estudio previp: g | contratista : ¢
v " | Servidor{es) PﬂbHCO(s)'que | Mediante la revision de [a lista de chequeo del '
- 2 | proyecta(n) y/a suscribe(n) el proceso y comunicacién telefénica con el fututo | Cada dos dias:
v estudio prévio. Jcontratisia ’
" o' | Servidor piiblico designado como - . e e s Conforme ala periodicidad
. 3 supervisor A través de notificaciones oficiales descrita en el contrato.
Servidor ptblico designado como ; . . . . Cuando se presente la
4. supervisor A través qe notificacicnes oficiales situacion
Ordenador-del gasto - Area . : : . Cuando se presente la
5 competente A través de notificaciones oficiales sitiadion .
S hd .
0 13. GARANTIA DEL PROCESO DE CONTRATACION. .

13.1 GARANTI/IA DE SERIEDAd DEL OFRECIMIENTO: El proponente debe presentar con la propuesta

una garan
indican &n

este numeral.

tia.de seriedad de la oferta que cumpla con'los paramefros, condiciones y requisitos que se

Cualquier efror o imprecision en el texto de la garantia presentada seré susceptible de.aclaracidn por el

proponente
garantfa no

es subsanable y se rechazara [a oferta.
rd

Las caracteristicas de la garantfa dé seriedad de la oferta son las siguientes;

Caracteristica Condicién

»,

hasta el término de trastado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la

L)

*

»

1

4 -

. Cualquiera de las clases permitidas ‘pof el artfcule 2.2.1.2.3.1.2 del
. - Decreto 1082 de 20715, a saber: (i) contrato 'de seguro contenido en und péliza, -
Clase . (if) patrimonio auténomo vy (iii) garantia Bancaria.
A'segl,irado/ "| ESE Hospital San'Rafael Nivel I, con NIT 892115010-5 ¥ Ministerio de Salud y
beneficiario  Proteccion Social
Los perjuicios derivades del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
Amparos i sefialados en el articulo 2.2,1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3'meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacién. »
| Valorasegu rado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccién

r

ESE Hospital San Ratael Nivel | San Xian del Cesar, Ea Guapra P Cate & Sor Caneras 4y5 ﬁ‘;nmané[‘”//;—

3 @nsrafaelsanjuan Hospital San Rafael de SanJuan delCesar -
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* Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse cém el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectlva y no’
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la |
sociedad podra denominarse de esa manera. f ‘

* Para'los praponentes. p]ura]es la garantia deberé sér otorgada por todos lo$
integrantes del proponente plural, para lo cual se deberé relacionar

. claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de partlmpaménq

‘ quienes para todos-los efectos seran los otorgantes de esta,
) LY

14.GARANTIAS DEL CONTRATO A SUSCRIBIR.

Tomador

14.1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El contratista debera constituir a favor-de la ESE HOSPITAL SAN =
~ RAFAEL NIVEL Il y EL MINISTERIQ DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL una péllza que ampare el
" cumplimiento del objeto ¢ontractual equivalente al diez por ciento (10%) del valor del'contrato, ia vigencia

sera por el tiempo de duracion del contrato y cuatro (4) meses mas.

14.2 GARANTIA DE SALARICS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equwalente al veinte,por ciento (20%) del
r valor del contrato, por el término del mismo y tres (3) afios mas, a favor del personal contratado

14.3 GARANTIA DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS: Sera equivalente al 20% ‘del valor total final de la
obra, vigente por un (1) afio, contado a partir de la fecha del acta de entrega y recibo final de obras. O

14.4 RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL: Frente a terceros, para el
personal que prestaran los servicios, por el término del contrato y seis (08) meses mas, equivalente al 20%
de valor del contrato. %

. ’ i

c |
15. TERMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO.

El contrato que resulte de este proceso de seleccu’:n tendra una duracién de TRES (3) MESES Y DOS (2)
SEMANAS, contados a partir del ‘perfeccwnamlento del mismo. E! tipo de contrato a celebrar sera de Obra,
donde’el proponénte se compromete con la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL ll, a-ejecutar las obras de
adecuacion de la ESE Hospital San Rafael Nivel del Municipio de San Juan del Cesar.

Los demas términos y condiciones del contrato los encontraran én’ el anexo N° 3 de estos pliedos,-el cual
corresponde ala minuta del contrato a suscribir.

. |
16. TERMINOS DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO:

La Interventoria del contrato estard a cargo de un profesional experto y con conocimientos técnicos en
obras de mantenimiento de infraestructura fisica, qtjen tendra las siguientes funciones:’ O

16.1 Firmar el acta de inicio del contrato siempre y cuando se haya cumplido con los requnsuos de ejecucion.
16.2 Certificar el.cumplimiento del contrato, comprobandg el acatamiento de las normas técnicas y legales,
16.3 Ejercer el control de calidad del objeto contratado, éxigiendo el cumplimienfo de las normas,
espegificaciones, procedimientos y demas condiciones-contratadas.
16.4 Controlar las etapas del contrato y certificar la prestacion de! servicio en cada una de ellas.

18.5 Informar al Gerente, cuando se produzea el incumplimiento parcial o total del contrato para que en

4 dichas dependencia se tomen las medidas a las que haya lugar.
éSEHcspim!Smeﬁd Nived 11 an.hande!Ce:sxr La Guagra ?Caﬂe-‘ Siir Carreras 4 y3 ‘.%w

[54 @hsr-hels-quzn ﬁ Hospual San Rafasl de San Juan delCesar
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! 16.6-Formular las recomendaciones pertlnentes tendientes a debida ejecucidn contractual.
18.7 Presentar mformes parciales de supervision en forma mensual, los cuales deben reposar en el
expediente deI contrato.
16.8 Comunlcar en. forma oportuna antes del-vencimiento. del contrato, en caso 'de ser necesario realizar
prérroga, adlcuﬁn modificacién o suspension, con su respectlva justificacién. , '

16:8 Prelsentar el-Acta de Recibo Final de Obras, con evidencias fotogréficas. .
16.10 Suscribir el acta de liquidacion del contrato, luego de la finalizacion del mismo.

2

17. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS A LA INVITAGION:.

La Entidad! pedra expeéﬁr adlendas a [a Invitacion cuando resulte .necesario -aclarar, modificar o
complementar las condiciones establécidasen la misma.

g . o0 s y s ) : . +
Cuando la adenda implique una modificacion sustancial de las condiciones del proceso; debera ser |
expedida y publlcada con una antelacion no inferior a dos (2} dias’ hébiles respecto de la fecha y hera

. previstas para el cierre de recepcuﬁn de propuestas

Para efectos de la' presente Invitacion, se entenderan come modificaciones sustancidles, entre ofras,
aquellas que recaigan sobre el objeto o alcance de la contratacién, el presupuesto oficial o las
L condlcmnes econdmicas del proceso, los requisitos habilitantés o documentos exigidos para la
O - presentacno de la oferta, los factores o criterios de evaluacién y asignacién de puntaje, las férmulas de * p
evaluacion \?as condiciones de ejecucion del contrato, el ‘plazo, las obligaciones pnnmpa['es a cargo del
contratista ©.cualquier otro aspecto que pueda incidir de manera significativa en la preparacion, !
estructuracion o presentacion de las propuestas. 1

f
Las modificaciones que no tengan caracter sustancial podran efectuarse hasta antes del dierre de
recepcion de propuestas, siempre que no afecten de manera significativa la preparac:lén y presentacion ’
B de’las ofertas. . .
Las adendas seran publicadas en la plataforma SECOP |y en la paglna web de la Entldad en el
medig dlspuesto para tal efecto, y haran-parte integral de la Invitacion. - \

18. CRONOGRAMA DEL PROCESO. ' '
-

Ed

1. Publicacion de documentos previos (Estudio previo y pre pliégos de la Invitacion pliblica):
Ei dia miércales 26 de agosto de 2026, en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co,
¥ en lajplataforma SECOP I, médulo Régimen Especial con ofertas.

2. Plazo. para presentar observaciones o sugerencias al pre pliego: Del 26 de agosto al 2 de
septlembre de 2026, unicamente al correo electrénico: lundlca@hsrafaelsamuan gJov.co

. 3. Respuesta a las observaciones: E! dia jueves 3 de septiembre de 2026, las cuales se publicaran
de :gual forma. en la pagina web de! hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co, ¥ en la plataforma -
_, SECOP Il, médulo Régimen Especial con ofertas:

4. Apertura de la Invitacién vy Publicacién de Pliegos definitivos: El dia vierries 4 de septiembre
x de 2026 en la pagina web dél hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y’en la plataforma SECOP Il, -
’ médula Réglmen‘ Especial con ofertas. ;

[
z

- . ‘ /’WL
. § , .

ESE Hospital San Rafael Nivel [I San JnandelCesar, La Guajra QCane & SuwCar_mnsA ¥5 Q??WSJ?&OGIO
%3 @ nsrafselsanjusn Hospial San Ratael de'San Juan delCesar N
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5. Plazo para presentar observaciones o sugerencias al pliego de condiciones deflmtlvo Del 4
de ‘septiembre de 2026 al 18 de septiembre de' 2026, unicamente al correo electrénico:
juridica@hsrafaelsanjuan.gov.co

A

6. Visita Técnica: El dia miércoles 16 de septiembre de 2026, punto de encuentro en el Area
p Administrafiva de la ESE, a las 8:30 am, iniciamos recorrido’por los diferentes CAPS a intervenir,

7. Entrega de propuestas: Unicamente en.medic electrénico, hasta las 4:00 pm, del dfa viernes'25
de septiembre de 2026, en la plataforma SECOP Il.

‘ »
8. Evaluacién de las propuestas: El dia viernes 2 de octubre de 2026, la cual la realizara &l Comité
Asesor de Contratacion y Compras de la ESE. .
9. Publicacién del Informe de Evaluacién: El dia lunes 5 de octubre de 2026 en | l
' hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP Il

pagina web del

10.Traslado de la evaluacién (Presentacién de observaciones al informe de evaluacion de las
Ofertas): Del 5 de octubre al 9 de octubre de 2026, en la pagiha web del hospital
www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP Il, médulo Régimen Espemal con ofertas.

11.Respuesta a Observaciones de la evaluacién y publicacién del Informe de Evaluacién
def'mtlvo El dfa martes 13 de octubre de 2026. O

12.Resolucién de Adjudicacién: El dia jueves 15 de octubre de 2026, mediante ac 0 administrativo
gue sera igualmente publicado en-la pagina web del hospital www. hsrafaelsanjuan.gov.co, yenla
. blataforma SECOP II, médulo Régimen Especial con ofertas.

P

~

13. Eirma del contrato: El dia lunes 19 de octubre de 2026.

19. LUGAR FiSICO O ELECTRONICO EN DONDE SE PUEDEN CONSULTAR LOS TERMINOS DE
CONDICIONES, ESTUDIOS Y DOCUNENTOS PREVIOS.

Los términos o. phegos de condiciones, el estudio previo y deméas documentos de la etapa precontractual,
podrén ser consultados par cualquier persona, en la pagina web la'ESE www. hsrafaelsan;uan gov.co, en la
N SECOP I, modulo Régimen Especial con Ofertas y en medio fisico en la Secretdriade Gerencia, en el Area
Admlnlstratlva de ia E.S.E. Hospital San Rafael Nivel |l, ubicada en la Calle 4 Sur entre|Carreras 4 y 5, en el
, municipio de San Juan del Cesar — La Guajira.

20. EL LUGAR DONDE SE DEBE HACER LA ENTREGA DE LAS PROPUESTAS. !

Las propuestas, deberan ser presentadas por medio de la plataforma de contratacioh. ptblica del estado .
colombiano SECORP I, médule Régimen Especial con Ofertas, en los términos dispuestos por la entidad en O
la presente invitacion y demas documentos vinculantes y complementarios a.la presente., \
21. APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES.
En el presente proceso de contratacion se podra dar aplicacion de las Clausulas Excepcionales previstas en
el Estatuto General de la. Admlmstracnon Publica, ley 80-de 1993, y demas normas que lo complementen o
modifiquen.

, /’wz,
i @LJ ,
ESE Hespiral San Rafaet Nivel Il San Juandel Cesar, La Guajra P Calle 4 Sur Camrera 4 v5 A 7740010

B @nsrataeisanjuan Hospital San Ratael de SanJuan delCesar
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22. VALIDEZ MINIMA DE LAS OFERTAS QUE SE SOLICITAN:

La.propuestd débera tener una validez minima de 90 dfas.

23. LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO A SEGUIR SON:
\

e I3 [nwtacuﬁn Publica: La entidad con el présente escrito formula invitacion publica a participar a
cualq[uer persona natural, juridica, consorcio y/o Unién Temporal.

) Se]eccaén en todo caso la verificacién de los- requisitos: habilitantes™ se hara exclusivamente en
relamf;n con el proponente qué los acredite todos y cada uno de los solicitados, de acuerdo z lo
establecido en la preserite invitacion.

. Adjudlcacrén La adjuducacuin debera recaer sobre un proponente que obligatoriamente haya
cump’hdo con todos y‘cada uno de los requisitos habilitantes, sih tener en consideracion factores de
-afecto o-interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva,

9
» Suscripcion: La suscripeion del contrato se realizara dentro del plazo establecido en el cronograma de

la presente invitacion. ’ )

24. REGIMEN JURIDICO APLICABLE

P

1

El Contratolque con -ocasion de esta Invntacuén se celebre, se regulara por el Estatuto, Contractual de la
E.S.E. (Acuerdo N° 07 de 2014, modificado por el Acuerdo’N° 22 de 2024) Cadigos Civil y de Comercio.

El réglmen juridico aplicable al presente proceso sera el contenido ef la Constitucion Politica de Colombia,
el Derecho anado demas normas:reglamentarias, concordantes y complementarias y lo dispuesto en esta
Invitacién Publlca 1o que no esté particularmente regulado en’las normas citadas, o en este documento se
‘les aplicara lo seﬁalado en las normas legales conierciales y civiles colombianas vigentes.

25. C'ORRIEO EL'ECTRONIQO'PAR'A COMUNICACIONES YI'O OBSERVACIONES:
j’uriliica@hsrafaelsanjuan.gqv.cb. oo

26. CONVOCATORIA A VEEDURIAS Y ALIANZA DE USUARIOS'

I
El Hospital CONVOCA 2 las veedurias ciudadanas establecidas de conformldad con.la Ley, a los miembros
de la Ahanza de Usuarios de esta entidad y.a la comunidad en general para que participen dentro.de este
proceso efectuen el control sacial respectivo y en generaI desarrollen su actividad durante las diferentes
etapas del presente proceso de seleccion.

»

Dado en San Juan del Cesar— La Guajira, a los-25 dias del mes de agosto de 2026. e

EL CRISTINA GONZALEZSUAREZ ' "
GERENTE.

H ” I

Proyecté:|Dra Maria Ariza Vega
Revisé: Dra Rossana Mejla Fuer N
Of. Juridica .

-~

MARIA [

- ESE Hospital $an Rxbﬂ Nvel i1 Sm:l Suan del Cesar, Lx Guajca QCIE 4 Sur Caterzs 4'y5 @:1740833:77@16
m@hsrluglsujm Hospiial San Ratael ce SanJuan c¢elCesar’
{
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{3 ! ,. ,
- CARTA DE|PRESENTACION DE LA PROPUESTA »
E - N .
Serfiores
HOSPITAL SAN'RAFAEL
La Ciudad ‘.

REF. : INVITACION A PRESENTAR PROPUESTAS.

- i
Esta comunicacion tiene por objeto presentar propuesta para PRESTAR LOS SERVICIOS DE:

[}
1
i
i
Asl mismo, % suscrito declara que: .

. 1. Tengo. capacrdad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.
2. La mformamén summlstrada es veraz y no fija condiciones econémlcas artificialmente bajas con el
\ propésito de obtener la contratacion del servicio. '
: « 1
3 En el evento en que me sea escogida ml propuesta, me- comprometo a realizar todos los tramites
tendlentes al perfeccionamiento y ejecucién del cortrato, dentro de' los términos y condiciones *
establecldo? en los términos de referencla y-en la Ley.
. 1]
4, Conozcollas causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidadés Estatales,
de las sanciones establecidas por trasgresion a las mismas, asi como los efecfos legales y deciaro bajo
la gravedad, del Juramento que'se entiende prestado_con Ia firma del presente documento, que no me

- encuentro incurso en ninguna de ellas, nitampoco la ‘sociedad gue represento.. i
5. Conozcoly acato el Régi?nen de Contratacion de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il ¥ sus bases
jurldicas, N
O 6., Conozco, he recibido los términos de referencia de la presente contratacion- y los he estudiado

cu1dadosamente incluides sus Adendas (si los hay), entendidos como las modificaciones a los mismos .
'y acepto sus términos sin reservasni condicionamientos.

7. Me compjometo a actuar de buena fe en todo el proceso de s'e[eccién,del Cpntratista.!
8. Suministro la siguiente informacion para efectos de nofificar‘los actos que ‘el Hospital San Rafael "

-3 considere necesarios.
. A u

b

X

‘.
- - L]

-~

t

bl -
ESE Hcapital San Rafsel Nivel Il San.JuzndeiCesar, 1a Guajra ?c;’u& Sur Camreras 4 y5 ﬁﬂnosssj?m:o * {
& @nsrafaeisanjuan Hospital San Ratael.de SanJuan deiCesar
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Invitacién PublicaN® |

Sl LA PROPUESTA ES PRESENTADA A NOMBRE DE UNA PERSONA JURIDICA

‘DILIGENCIAR

L.OS SIGUIENTES DATOS: P

\

REPRESENTANTE LEGAL.:

NOMBRES Y APELLIDOS:

CEDULA DE CIUDADANIA Y/0 EXTRANJERIA: ___ v
CARGO: o

RAZON SOCIAL: '

NIT. |
DOMICILIO PRINCIPAL:
DIRECCION:

E-MAILY .
TELEFONOS Nos.:
FAX Nos.:

CELULAR Nos.:
PERSONA ENCARGADA CONTACTO: .

vy i

Cordial saludo, - ] -

1
L}

{Nombre y firma del Representante Legal)

SI LA PROPUESTA ES PRESENTADA POR PERSONA NATURAL, DILIGENCIAR LOS

SIGUIENTES DATOS:
PERSONA NATURAL

NOMBRES Y APELLIDOS;
CEDULA DE CIUDADANIA y/o O EXTRANJERIA .
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO: N
No. DE MATRICULA DESTABLECIMIENTO: i
DOMICILIO PRINCIPAL:
DIRECCION E-MAIL: ) 4 )
TELEFONOS Nos.:
FAX Nos.:

) CELULAR Nos.:

Cordial saludo;

(Nombre y firma del Propietario del Establecimiento de Comercio)

A

¢

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE O LA AUSENCIA DE FIRMA, DARA LUGAR A

QUE LA PROPUESTA SEA ELINIINADA (Articulo 196 Cddigo de ComerCIo)

i -

T \

% @nsrafaelsanjusn 3 Hospital San Ratael de San Juah delCesar

ESE Hospital San Ratael Nivel {1 San Juzandel Cesar, La Guajica. ?Cah 4 Sur Camrerxs 4 y5 >@774033_3‘.747m10
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) ANEXO 2 -7
i Co- PRESUPUESTO OFICIAL DE OBRAS .
T v INVITACION PUBLICA N° 27DE 2026 ,
MODALIDAD MENOR CUANTIA
Valor :
. 3 un:tano
£y : - : s _$54.754.893,25 4
. ‘ . - :
Al18 Desrréonte cublerta tefas. m2 ]t $18.381,71{ 2978,77 |. $54.754.893,25
4 3?“"“"'3’“73’?‘:'“’"6(1}3] EF -"”“T{ y : LT A R BRI BT - L !
A U AGUASLIUVIAS ¢ L o e 4 5 isia7seotris]
A 10.21 | Afi nado cublerla plana’ ’7 m2 $66,227,83 | 996,67 $66 007 290,41
. oo Cubxerla fipo Teja Colonial en i 1 i "
A 10.%3 Fibrocemento * m2 $78.993.5? 3(138;35 . $240.0p_9,.797,.2’6‘
A ; 1 Caballete Teja Colonialen” . a1 = e E
A ;!(‘).24A Flbrotiemento N - ml $54.919,09 ¢ 2711-‘,58 $14.914,927,56
O | A 10,25 | Accesorio de limahdya feja Colonial | ml $38.397,48 | 205,04 $7.873.172,75
A 10.26 | Accesorio de'limatesateja Colonlal | ml , $38.38748| 15576 | $5.980. 829,78"
BT QBRAS*PROTECCIGNQ‘ALUDN O NEER EINTNE S O M T
Azdz  po * FILTROSE . 1 A mlez;i Boe T, e i
i e iiMPERMEABILIZACIONES toh R LA AT T $88; 1071.318,08 :
. | Impermeabllizacion.de placa madciza ’ . ) L : x .
A218 con rrqgntoasfalhco 3mm m2 $88.365,57'1 996,67 | ‘$88.0.71.31’6,,08
N N . i A e N e e e -
- A2 G HASEO & Cpe SRR AT T R -
A26.2 Transporte y d:sposmlén de re5|duos m3 1 $56.469,16 * 20,79 | $i.682 6.263 .
e : 5 * T A :
-‘1 T ks s s ™ rv(,‘z«;v b %{.‘[ me b w’k X - Rk i = Bt 9 2 o ;l: = T
i i ok GALULT VR < G A ””‘? . T30,00%: $143.7sa%‘294 on*}
. - [ Administracien, Imprevistos y. N i I I i
. tllddes , | $479 294313 0% 5143 788.294; 00
O l $623.082:607 -
L
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. MINUTA DEL CONTRATO

INVITACION PUBLICA NO. 27 DE 2026 MENOR CUANTIA :

CONTRATO DE OBRA ‘

CONTRATO: No. COB000 DE 2026

CONTRATANTE: HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il - E.S.E.
CONTRATISTA:
. SERVICIO/CONTRATADO: REALIZAR OBRAS DE ADECUACIONES PARA EL
: MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
‘ FISICA EN LAS INSTALACIONES DE LA ESE
' ' HOSPITAL SAN RAFAEL MUNICIPIO DE SAN JUAN

DEL CESAR LA GUAJIRA, EN CUMPLIMIENTO A LO

O ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION N° 378 DEL 3-
' DE MARZO DE 2026, PROFERIDA POR EL
R MINISTERIO DE SALUD Y DE LA PROTECCION
. SOCIAL. ‘
VALOR: $623.082.607. .

VALOR EN LETRAS: SEISCIENTOS VEINTITRES MILLONES OCHENTA Y

] DOS MIL SEISCIENTOS SIETE PESOS

DURACION: TRES (3) MESES Y DOS (2) SEMANAS, A PARTIR
DE LA FIRMA DEL ACGTA DE INICIO.

Entre los suscritos a saber, MARIA ISABEL CRISTINA GONZALEZ SUAREZ, mayor de

edad, domiciliada en esta ciudad.e identificada con C.C. 56.074.423 de San Juan del, Cesar,

en calidad de Gerente y Representante Legal, segiin Resolucién No.0069 del Seis. (08) de

Febrero de 2024 y Acta de Posesion del Primero (01) de Abril de 2024, de ia E.S.E.

K HOSPITAL{ SAN RAFAEL NIVEL 1, NIT. 892.115.010-5; facultada para celebrar este

. contrato de|conformidad a lo estatuido en el numeral 6 del articulo.195 de Ia Ley-100 de 1993

y v el Acuerdo N° 016 de 2006 “Por el cual se aprobaron los Estatutos de la E.S.E, en

O adelante se llamara EL HOSPITAL, por una parte; y por la.otra, la empresa

---------- , Empresa legalmente constituida, inscrita en la Camara de Comercio de La Guajira,

el 29 de septiembre de - bajo de Nimero de Matricula.No,-~——----———-y NIT. ----
-------------- .| répresentada legalmente por -, identificado(a) con la
cedula de ciudadania No. de ; quien. para los- efectos del

presente contrate se denommara EL CONTRATISTA, y que ademas afirman bajo juramento
que no se ercuentran mcursos en ninguna de las causales, de inhabilidades e
mcompatlbmdades seﬁaladas en las disposiciones legales, de comun acuerdo hemos
celebrado eﬂ presente contrato, €l cual se determina en las siguientes clausulas: PRIMERA.,

3

~

ESE|Hesphal San Ratael Nivel il San Juandel Cesar, La Guajia W Cote 4 Swlamem 4y5 S0 7408837740010
3 @pscatadisanjuan Hospital San Rafael de San Juan delCesar
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OBJETO: REALIZAR OBRAS DE ADECUACION PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EN [LAS INSTALACIONES DE ESE HOSPITAL- SAN RAFAEL
MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR LA GUAJIRA, EN CUMPLIM]ENTO A LO
ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION N° 378 DEL 3 DE MARZO DE 2028, PROFERIDA
POR EL MINISTERIO DE SALUD Y DE LA PROTECCION SOCIAL.

ACTIVIDAD | UNIDAD

AESA %;g,ggrnflnp.lesfpneumNAREw
] Desmonte cubierta’tejas
UBIERTAS Y, APROVECHAMIENTOAGUAS

&

, ;;‘“i’f,\;&%“g*‘% -Luvms‘

| Valor urnitario | Cantidad }

$18, 381 71| 207877 |

i »
n?" I 3’}' H

ﬁ‘x"‘

.....

“$86.027, 8": 996,67

'$78.993,591 303885 |

) Cublerta tlpo Teja Colonial en Flbrocemento

 { Caballete Teja Colonial en Fibrocemento $54.919,091 271,58

A 10.25 | Accesorio de limahoya teja'CoIon‘ial $38. 3977 481 205,04

10 26 "Accesorio de hmatesa teja Colonial

”‘3&% “21 e OBRASQPROTECCION TALUDIFILTROSE "
B, gigé%g Ko rj’” S IMPERMEABILIZACIONES ' s

"$3s 3974sf 15576

3‘"’4

A 2 1 8 Impermeabuhzacnon de’ placa maciza con manto $88.365.57 | 996.67

asfaltlco 3mm. 1 I “ .
4, g ¢ ,"Lii‘fﬁ"%{ﬁ“, A P TR o - -
wAlggig* R :&"Wi 43‘? W%‘»MASEOL N . 2 . %*Jgi*ﬁ w5 o i: ] a A
A 26.2 . Translportke y dlspps:cmn de residuos - " m3 $56.469;16 % 29,79

7 T

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Obligaciones Espec ficas: 'EL
CONTRATISTA se obliga para con el Hospital a cumplir con lo estipulado enfel objeto y
ademas a: 1) Responder de manera eficiente y oportuna por las obras de adecua!clones para
el mejoramlento de la infraestructura fisica en salud de la ESE Hospital San Rafaael del
‘municipio de San Juan Del Cesar Departamento De La Guajira. 2) Garantlzar la buena
calidad de los matenales utilizados en las .obras de mantenlmtento 3) La’ E.S.E. hard
supervision y seguimiento técnico, administrativo, finahciero, contable -y juridico sobre el
cumplimiento del contrato, con el fin de proteger la moralidad administrativa ylprevenlr la
ocurrenma de actos de corrupcion. 4) Reportar oportunamente a la E.S.E. los acc1dentes y
" enfermedades laborales. -que presente el personal, que tiene vinculado, para ahmentar Iag
estadisticas de accidentes y enfermedades laborales de la entidad contratante §) Si €l
contratista durante la ejecucion del contrato debe realizar trabajos en alturas, debera
presentar al interventor del Contrato la Certificacién de la Competencia Laboral{en Alturas,
expedida por ia entidad competente que para tales efectos se entiende trabajo en ‘alturas
toda labor o desplazamiento que se realice a 1,50 metros o mas sobre un nivel inferior. 6)
Atender los requerimientos e ‘instrucciones del iriterventor que contrata el Hospltal 7) Contar

| Ly

ESE Hospital San Rafael Nvel Il  San Juaridel Cesar, La Guaja, QC&!& 4 Sur Cameras 4 y5 @:17{0833.7740010
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con las hérramientas que sean necesarias .para el desarrollo ‘de las actividades de
\mantenlmle}nto 8) Las demas relacionadas con el objeto contratado y las contempladas en Ia
propuesta. {Obligaciones Generales; el cortratista debera: 1. Cumplir con el objeto del
contrafo, conforme a los documentos del proceso de contratacién respectivo y la“propuesta.
v 2, Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con los requisito$ de orden,
técnico éxigidos. 3. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento. del
objeto del contrato. 4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo dél contrato se le
impartan pér parte de la entidad. 5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
- contractuales evitando dilaciones. 6. Mantener la reserva profesional:sobre la mformacion
que se le sea suministrada para el desarrolio del objeto del contrato. 7. Cumplir con 'los
apories al Slstema General de Seguridad Social en Salud y demé&s normas concordantes,
requisito que debera tener en cuenta durante la ejecucion:y liquidacién del ‘contrato. 8. Las
demas que por ley o contrato le cofresponden. TERCERA. REGIMEN JURIDICO DEL
CONTRAT®. En cumplimiento de las disposiciones legales; la E.S. E. Hospital San Rafael,
O aplicara en el presente contrato_las normas del derecho privado, sujetandose a lo establecido
en los -articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1876 de 1994, su Estatuto
Privado de Contratacion (Acuerdo N° 07 de 2014, modificado por el acuerdo No. 22 de 2024).
y su Manual Interno de Contratacion (Resolucion N°1215 de 2024). CUARTA. DURACION:
La duracxon% del presente contrato sera de TRES (3) MESES Y DOS (2) SEMANA, a pattir de
la suscripcion del acta de inicio y no se prorrogara sino por acuerdo de las partes. QUINTA.
VALOR; El}valor total del presente contrato es por la suma de SEISCIENTOS VEINTITRES
MILLONES| OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SIETE PESOS ($623.082.607 incluido
IVA), por concepto de la Prestacién de los Servicios coritratado. SEXTA FORMA DE PAGO :
Se. pagara al contratista el valor del contrato, asi: 1. La Entidad cancelara al Contratista el
valor del contrato en pagos parciales mensuales por porcentaje de avance de cbra, de
acuerdo cop las cantidates ejecutadas y aprobadas por la interventoria, hasta el 95% del
valor del contrato, para lo cual debera. entregar Ia siguiente documentacion: a) Acta de
Avance parcial de obras, en medio impreso y magnético, en donde, se indiquen las obras
- realizadas, \debidamente suscrito porel contratista y el interventor del contrato, incluyendo
‘ evidencias!fotogréﬂca‘s. b) Certificacion de cumplimiento por parte del interventor del
O contrato. ¢) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva. dj Constancia dé los. aportes al
' .+ Sistema de ’seguridad social integral. 2. El 5% restante del-valor del contrato se pagara contra 1
liquidacién del contrato una vez entregue la-siguiente documentacién: a)Acta de recibo final
de Obras, [en medio impreso y magnético, en donde se indiquen las obras realizadas,
debidamente suscrito por el contratista y el, interventor del contrato, incluyendo evidencias
fotograficas. b) Acta de liquidacion del contrato. ¢} Constancia' de los aportes al sistema de
seguridad socnal integral. d) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva. e} Certificacion, dé
cumplimiento a entera satisfaccion de la entidad por parte del interventor del contrato.
SEPTIMA. |TERMINACION, MODIFICACIONES E INTERPRETACIONES UNILATERALE.
Las partes acuerdan que el contenido de este contrato se entienden in’corporédos a favor del
- {
ESE!Hospial San Rafael'Nivel I San Juandel Cesar, L3 Guagra ?C:a!ie‘t Sur Catreras 4 y5 &?740&83.7740010
) @hsrataelisanjuan Hospital San Rafael de San Juan dél Cesar
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Hospital los principios ;de terminacion, , modifi camon e mterpretaclones unilaterales’
establecidos por la ley, los cuales seran aplicados-en los casos y en la forma |nd|cada porlas
disposiciones legales pertmentes La entidad podra dar terminacién unilateral al presente
contrato, cuando existan los motivos consagrados en la ley en especial por mc&mpllmlento
del contratista. en el pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones, laf‘ liacioh a
EPS; ARL y Pensién etc. OCTAVA. CESION. Este contrato no podra ser cedido‘a persona
alguna sin autorizacion expresa y por escrito- del HOSPITAL. NOVENA. CADUCIDAD Si se.
presenta algund de los hechos constitutivos de ihcumplimiento de ~cuanU|era de las
obllgac10nes a cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa la ejiecucmn del
contrato y se evidencie a criterio del Interventor del Contrato que pueda conducir a su
paralizacién, EL. HOSPITAL mediante’ acfo motivado lo dara por terminado y drdenaré su
liquidacion en el estado en que se encuentre. DECIMA. GA‘RANTIAS ‘Para asegurar el
cumplimiento de las -obligaciones que se sumen en virtud del presente contrato, EL
.CONTRATISTA constituira a favor y a sa’usfacc;on del HOSPITAL las. siguientes darantlas i

JCUMPLIMIENTO DEL_CONTRATO: El contratista debera constituir a favor de la ESE
HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL HI, una poliza que ampare el cumplimiento| de! objeto
contractual equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, fa vigencia sera por &l
tiempo de duracién del contrato y cuatro (4) meses mas. 2.GARANTIA DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato,
por el término del mismo y fres (3) afios mas, a favor del personal |contratado.
3.RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL: Frente a terceros
para el perscnal que prestarén los .servicios, por el término del contrafo y (0B) lseis meses
mas, equivalente- al 20% del valor del confrato.4.GARANTIA DE ESTABILIDAD DE LAS
OBRAS El contratista debera constituir a favor de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL I,

una péliza equwalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, Ja-vigencia sera de un.

(1) afic contado a partir de la fecha de recibo a satisfaccién de la obra por parte-de ia entidad
contratante. DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL: Para imputar el valor de Ic}s perjuicios
que sufra el Hospitai en caso de demostrarse incumplimiento del contrato, o en el evento de
la declaratoria de caducidad, se estipula como clausula penal-una suma equivalente .al diez
por ciento (10%) del valor del contrato, sin perjuicio de-las demas que se llegaren a

demostrar. DECIMA SEGUNDA. MULTAS, En caso de mora o incuriplimiento de las”

obligaciones que asume el contratista, el Hospital podra imponerle a través 'de reésolucion
motivada, multas equivalentes a un salario minimo mensual por cada dia de retardo o en la
ejecucion del contrato. En todo caso, el Gerente calificara la falta, ain que no haya habido
suspension de las actividades, para efectos de imposicién de la sanmon PARAGRAFO La
imposicidon de las multas no excluye de ninguna manera las glosas o los descuentos que por
inejecucion haga el Hospital. El valor de la multa, en caso de ser necesano' se -tomara
hacierido efectivar la garantia constituida’por el contratista, y si ello no fuera posible se hara
cobro por jurisdiccién coactiva. DECIMA TERCERAL:. INTERVENTORIA: La Interventoria del
contrato estara a cargo de un profesional experto y con conocimientos técnicos en opras de

-

t
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‘mantenimiento de infraestructura fisica, quien tendra las siguientes funclones 1. Firmar, el
' acta de '|n;IC|o del contrato siempre y cuando se hayan’ cumplido coh los ,rngsﬂos de
ejecucion.. 2. Certificar el cumplimiento del contrato, comprobando el acatamiento de las
normas'técnicas y legales. 3. Ejercer el control de calidad del objeto contratado, exigiendo el
cumphmlento de las normas, especificaciones, procedimientes y demés condxcmnes
contratadas. 4. Controlar las etapas del contrato y certificar la prestac:Iorl del servicio en cada
una de ella§ 5. Informar al Gerente, cuando se produzea el incumplimiento parcial o total del
contrato, para que en dichas dependencia se tomen las ‘medidas a las que haya lugar. 6.
Formular Iells, recomendaciones pertinentes, tendientes a debida ejecucién contractual. 7.
Presentar informes parciales de interventorfa en forma mensual, los cuales dében reposar en '
el expediente -del confrato. 8. Comunicar en forma oportuna antes del vencimiento del.
conirato, en caso de ser necesario realizar prorroga adicion, modificacién o suspensién, con
. su respectl\i/a justificacién: 9. Suscribir con el coniratista las actas de avance parcial de obras.
10. Pr_esentar el Acta de Recibo Final de Obras, con evidéncias fotograficas. 11. Suscribir el .
acta de liquidacion del contrato, luego de la finalizacion del mismo. DECIMA CUARTA. NO
VINCULACION -L ABORAL. Se deja expresd constancia que el presente contrato no genera
relacién laboral alguna entre EL HOSPITAL y EL CONTRATISTA. El coniratista no tendra
derecho a ninguna indemnizacion y sélo se reconocera lo que le corresponde por parte de los
Servicios p[estados al HOSPITAL. DECIMA QUINTA. SUJECION DE LOS PAGOS A LAS
APROPIAQIONES‘ PRESUPUESTALES: El presente“contrato se imputa al. Presupuesto de
Ingresos y gastos del Hoépital San -Rafael Nivel Il vigencia 2026, Cédigos
2.3.2.01.01001, ,02.08. Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°ALTCDP1-311. DECIMA
SEXTA. LIQUIDAC]ON El presente coniratc debera liquidarse dentro de los cuatro meses '
s@menteSval vencimiento del mismo. DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO Para todos los efectos
legales el presente contrato tendra como domicilio la ciudad de San Juan del Cesar = La
Guajira. DECIMA OCTAVA. ‘AFILIACION A EPS. ARL Y PENSION El Contratista debera
presentar al Hospital la Certificacion de Afiliacién a una Empresa Promotora de Salud, a una
Admlnlstradora de Riesgos Laborales y @ un Fondo de Pensién. ‘'NOTA. Los pagos de
Seguridad Soual se deben realizar por_medio de la Planilla Integrada de' quwdac:lon de
Aportes — FfILA (Decreto 01465 de-mayo 10 de 2005). DECIMA NOVENA. COMPROMISO
O DE ANTIC(?RRUPCION PREVENCIOI\} D_E LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO EL HOSPITAL y EL CONTRATISTA deben asegurar en sus actividades y
relacmnes Fspecnalmente en aquellas con funcionaries publicos y aliados de sus negocios, el
cabal cumphmlento de las leyes anticorrupcion, prevencién del lavadé de activos y
financiacién del terrorismo (LA/FT) aplicables, incluidas las leyés de Colombia y las
internacionales aplicables en nuestro pais. EL CONTRATISTA reportara oportunamente a EL
* HOSPITAL {cuando tenga conocimiento de cualquier ‘hecho que pueda constituir un potencial
o real riesge de corrupcién, LA/FT y extincién de dominio, asi como el incumplimiento
potencial o inminente por EL CONTRATISTA, ejecutivos, directores, empleados y agerites de-
las seﬁaladbs o en las conductas indicadas en el Manual SARLAFT y el Plan Anticorrupcion
ESEJHup?aISanszdAN\_eT!I San Juan del Gesar, La Guajica, v'Ca}le4 Sur.Cameras 4 y5 & 77408837 740010
B3 @hsrafaelsanjuan Hospital San Ratsel dg San Juan delCesar
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- dée-la ESE. EL CONTRATISTA declara que conoce la Politica, Manual SARLAFT y Plan
Anticorrupcién de EL HOSPITAL, que tddos los attivos que conforman suj patrimonio
provienen de una fuente licita y que los recursos eniregados no seran utilizados para
financidr grupos terroristas. Por lo tanto, ni EL CONTRATISTA, ejecutivos,| directores,
trabajadores o 'agentes han autorizado, ofrecido, prometido ‘0 enfrégado a un [funcionario
publico o a cualquier persona, en los términos establecidos’ en dicha.Politica,| o daran o
autonzaran ofrecer prometer o entregar alge de valor; recibiran o acordaran aceptar ningtin
'pago regalo o, cualqurer otra ventaja que. viole las leyes anticorrupcién’ apllcables a esta
Entidad y a este ' contrato. VIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DEL
CONTRATO. Ei presente contrato se considera perfeccmnado con la firma de'las partes.
REQUISITOS: Se debera anexar al presente Contrato los siguientes documentos, vigentes:
a) POR PARTE DEL CONTRATISTA: 1. Propuesta de Servicios que debe contener:
Fotocopla de Cedula de Ciudadania, RUT y la Hoja de Vida con los documentos anexos
como Tarjeta Profesjonal, Diplomas y convalidaciones. 2. Las Pdlizas \sollmtadas 4.
Certificacion de afiliacion y pago a una EPS, ARL y Pension. .b). POR PARTE DEL
HOSPITAL: 1. Certificado de Disponibilidad y Reglstro Presupuestal. 2. Acto dejaceptacion
de garantia.3. Verificacién de antecedentes. '

San Juan.del Cesar — La Guajira, diecinueve (19) de octubre de 2026.

EL HOSPITAL: . POREL CONTRATISTA:

MARIA ISABEL C. GONZALEZ SUAREZ .
CC. N° 56.074.423 de San Juan Del Cesar CC. de -

Proyectd: Dr. IVAN DAZA VILLAZON
Revisé: Dra. Rossana Melfa Fuentes
Of. JURIDICA,

-
-
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" ANEXO 4 ,.

FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION

[Lugar y fecha]
[Nombre de la Entidad Estatal contratante]

Proceso de|Contratacion - [Insertar informacion]’

[Nombre dc,l representante legal o de la persona natural Proponente] ldentlﬂcado cemo
aparece al | ple de mi firma, [obrando en mi propio nombre '0.en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

"

O 1. Apoyamos la accién del Estado colombiano™ y de INombre de la Entidad Estatal
contratante] para fortalecer la transparenc:a +y la rendicién dé cuentas de la admlnlstracmn
> pUblica.

2. Nos,.comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualqmer forma de halago,
retnbucmnes o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

3. Nos comprometemos a rio efectuar acuerdos, -0 realizar actos o conductas que tengan por
objeto o kfecto la colusién en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

4. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion
[Insertar informacion] nos soliciten Tos organismos de control de la Republica de Colombia.

5. Nos comprometemos a comunlcar a nuestros empleados y asesores el contenido del

- presente Compromiso: Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuenmas de su
i mcumpllmlento por nuestra parte y la de nuestros empleados o asesores.
8. Conocemds las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente -compromiso
: antlcorrupmon.

~ ~

‘Ademas nos comprometemos a:
i.  Cum ler estrictamente la Ley apiicable.
O ii. Interprletar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratacién de.manera
que siempre produzcan. los efectos buscados por las mismas.

ili. Noi mqurnr en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o.requisitos exigidos
en el Rroceso de Contratacién.

iv. lgualmente se acepta que, durante la evaluacién de las propuestas’ del proceso de
Contratacnon. primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre
favorecer Ja libre competencia.

v. Hacer! un estudio completo del proyectd y ‘de los” documentos del proceso de
contratacion, asi como realizar estudios y analisis proplos bajo mi responsabllldad y con
la debida difigencia, a fin de contar con los elementos de juicio e informacion econdmica,

r .

ESE|Hespital San Ratzel NvelI!  San Juandel Cesar, L3 Guajra 7 Cale s SurCanuras 4 y5 W 77408837 740010
3 @nsrataelsanjuan Hospital San Rafad] ge San Jusn delCesar
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comermal juridica y técnica relevante y necesaria para tomar una decusxon sustentada
para presentar’la propuesta. Lo anterior, con el propésito de que la misma|sea seria y

vi.
vii.

viil.

Xi.

Xii.

xiii.

Xiv.

interesados, séran presertadas oportunamente, en los plazos y términos fijados

honesta, de tal manera que me permita participar en el .proceso de contratacién y en
caso'de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones cantenidas en
el contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la gjecucién de este.

No-hacér arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacién, con

3
losencargados de planear el Proceso para fratar de conocer, influenciar o manlpular la

informacién del proyecto, y presentar Ia respectiva propuesta, f

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacuon con
otros 'Proponentes . para tratar de influenciar o ‘manipular los resultados. de la
adjudicacian.

-Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el

proceso de contratacién y no hacerlo de manera oral por ningtin medio, salvo que se
realicen dentro de las audiencias ptblicas. i

Actuar con lealtad hacia los demés proponerntes, asn como frente a la Entidad y
abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso- de contratacion.
Igualmente; las observaciones al proceso de contratacién o a las propuestas|de los otros

estrictamente en lds reglas.de la seleccion.

Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra dellos demas
proponentes y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios
sélidos, que razonablemente permltan considerar que existe un acto 1rregular de
competenma desleal o de corrupcién por parte de ellos. En caso de tener l'as pruebas,
material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata disposicion de Ta Entidad
para corroborar tales afirmaciones.

No utilizar en la etapa de verificacién y evaluacioh de las propuestas argumentos
carentes de sustento probatorio para efectos de buscar la descalifi cacron de
competidores, o la dilacion del proceso de seleccion. }

En las audiencias. guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de ia palabra
unicamente cuando sea concedida y por el tiempo qué, sea concedida; y acatar las
decisiones de la Entidad. En caso de desacuerdo interponer los recursos o-acciones que
se consideren pertinentes en los términos de la Iey aplicable.- I

En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor conira personas| naturales o
jurfdicas, ni refenrnos a ‘asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las
audiencias solamente-debatiremos asuntos relacionados con el procesc de contratac16n .
Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquner informacion
utilizando solamente los procesos y canales pre\nstos en el proceso de- contratacnon

No .ofrecer trabajo, contratos o algtin tipo dé beneficio .éconémico o de cualqwer oira
naturaleza: a -ninglin funcionario publico, contratista o estructurador, wnculado ala
Entidad ni a sus*familiarés en primer grado de: consanguinidad, segundo dle afinidad o
primero civil, a partir de la adjudicacion o con ocasién de la misma, y hasta un (1) afio
siguientes a la suscripcién del Contrato, sin perjuicio del régimen de conﬂlctos de
intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucién y en la ley.

No ofrecer gratificaciones o atenciones en difero. o en especie, ni financiar, patrocinar,
auspiciar O promover directa o lndlrectamente flestas, recépciones, homenajes o

ESE Haspiial San Rafael Nveill  San JandelCesar, La Guajra W Cale 4 ‘SurCamerss 4 y5 Wi 7740833.7740010 .-
3 @nsrafaelsarinan Hosgital San Ratael dé San juan delCesar ¢
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cualquier tlpo de atenciones sociales a funcionarios publlcos o contratistas del Estado,
durante-el proceso de contratacion ni durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

xvii. No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con &lta capacidad
de mfluenc:la polmca o meditica, con ‘el objeto de obtener citas o, influir o presionar las
dec|5|?nes que la Entidad tome respecto de Procesos de contratacién estatal, bien sea
ensu adjudlcac:lon superwsuﬁn o terminacion.

xviii.  No, cotratar ni ofrecer dédivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de

. beneficio econémico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus
asesores, o del equipo estructurador, con el fin de.tener asesoramiento o acceso a
mformaclon privilegiada, relacionada con el proceso de seleccion, p

xix. Dar conocnmlento a la Entidad, a la Secretaria de Transparencna del Departamento

\ Admlnlstratlvo de la Presidencia de la Republica y a las autoridades compétentes en

- €aso <|:le presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de
corrupcién dufante el Proceso de Contratacién o con cargo al Contrato, y. del
conoc1'm'Lento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados

xX._ Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes con copia a la

O Secregarxa de Transparencia del Departamento Administrativo de'la Presidencia‘ de la
Republica, cualquier solicitud, - ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa,

gratlflcacwn o atencién social, efectuada por Proponmentes o cualquiera de sus
empleados administradores, consultores o contratistas, a funcionarios publicos o a sus
asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y
decisiones del Proceso de seleccién, de manera previa, concomitante o posterior al
mlsmd que tengan la intencién de inducir o direccionar alguna decision relacionada con

‘ ia adju1d|cac|on

En constar*ici\a de lo anterior firmo este documento a los dias del mes de
; . de . -

] .« ™

rd

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [I Isertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion] ¢ '
Documento! de Identidad:-[Insertar informacion]

1
ESE)Hospital San Rafael Nivel [} San Juande Cesar, La Guajira. 94::!&-4 Sur Carreras 4 y5 @2:'?740383.7140010

S @nsrataelsanjuan Hospital San Ratael de San Juan del Cesar




7 -
! : N : Cédigo: JC-F-02 '
¥ INVITACION PUBLICA S—
'Versién: 4.0
’ \ Vigencia: 02/12/202%
NIT:8921150105 - ) = h g o ! | Pagina .
COD: 4465000286 GESTION JURIDICAY CONTRATACION : LI;VLQ‘;'SSGPUU'CHN
- 2 i e v
' B ANEXO 5 ' :
) FORMATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO . -
Ciudad y Fecha ' 2 - y ) ‘
Sefiores L / n
' - ¢
[Nombre cIei la Entidad Estatal],
informacion;idel Proceso:
Los suscritos, (rombre del Representante Llegal o persona natural) y
(nombre del Representante Legal o persona natural), debidamente autorizados .
para actuar en nombre y representacion de (nombre o razdn social del -
integrante) | vy (nombre 0. razén social del Integrante),
: 'respectlvamlente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO,
* para participar en el proceso de seleccién cuyo objeto es Yy por lo tanto,
expresamos} lo siguiente: '
1. El Consorcio. se denomina CONSORCIO . i
2. El Cpnsorcio esta integrado por: -
O [ NOMBRE[o RAZON SOCIAL - | NIT. .| % DE PARTICIPACION

+ 4 i

“w

Nota: El total de la columina de porcentaJe de participacion, es decir Ia suma delos porcentajes de- .
partrcnpacnon de los miembros, debe ser igual al 100%.

’

' 3. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. x
» 4 El representante del Consorcio es .___. i (indicar el nombre);
. identificadofcon C, C. No, . de , quien estd expresamente |
- facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favoreqdos con fa adJudlcaCIon, firmar

el contrato y tomar todas las -determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucién y
liquidacién del contrato con amplias y suficientes facultades.

5. La duracién del Consorcio serd |gual al lapso comprendido entre €l ciefre del proceso y la
s liquidacion deI contrato y~un afio mas.- _ | '
1 ~
. \ .
O 6. la |Forma de operacion bajo la clal se ejecutard el contrato serd la siguiente:
3 -~

:l s

7. Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiehde prestado con la.fi irma de'del presente, 4

escrito, que este documento de conformacién de asociacién no tiene adiciories ni modificaciones. .

3y 4
8. Se facturara los valores correspondientes a la ejecucién del contrato a nombre del Consorcio,
cuyo NIT es o a hombre de cada uno-de los integrantes. .

) o,
'ESE Hospital San Rafael Nivel 11 San Juandel Cesar, La Guajrz. QCak 4 Sur Catrerss 4-y5 @;77%3}7@(0
5 @hsrataeisanjuan Hospial San Rafsel de'San Juan delCesar
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s La sede del Consorcio es: -
Direccidn de corréo
Direccidn_ electrénica _ . i _
Telefax . . _ -
En congtancia, se firma en , alos dias del mes' de 2026.
(Nombye y firma de! Integrante o Representante Legal de’cada uno de los‘integrantes)

(Nombre y firma de! representante legal del consorcio) |
i

. =

I

- _ |

. , } .

|
: - : e ; 2 r7doss
ESE Hospital San Rafael Nivel 11 San_‘J:mddCesar. La Guapra Calle 4 Sur Cafrerss 4 yv5 77 32740010
@gmmﬁeuaquhn Hospital San Rafael de San Juan delCesar
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FlsRMATO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TéMPORAL

Ciudad y Fecha S
Sefiores . ’
[Nombre de la Entidad Estatal], A
informacidn del Proceso:
- - Los suscritos, (nombre del Representante. Legal ‘o persona natural) y
(nombre del Representante lLegal o persona natural), ‘debidamente
autonzados para actuar en nombre Y representacion de . . (nombre o
razén social del integrante) y (nombre o razdn social del .
. lntegrante)', respectlvamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido
asociarnos!en UNION TEMPORAL para participar en el proceso de seleccion cuyo objeto es
y por lo tantoe, expresamos lo siguiente:
1. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL 4 . .

O '
Ar

2. La-Unién Temporal esta integrada por: N

i

£

Miembro 1
‘{NIT ! ' ’ ' b
« . | % de Participacion ' ‘ '
- Términos ¥ extensidn del- % de participacion- ~ ) <
| Compromisos en la ejecucién del contrato '

¥

3

| Miembro 2 ) . .
NIT o i
% de Participacién. - . | ;
Términos y‘extension del % de part|C|paC|on
{ Compromisos en la ejecucién del contrato

-

Notas: a)|Discriminar los compromisos de los miembros en funcién de los ftems establecidos

O en el cuadro de cantidades de obra, para cada uno de los integrantes. b) El total de la
columna de porcentaje de participacidn, es decir la suma de los porcentajes de participacién
de los mlembros, debe ser igual al 100%.

3. El representante de la Unidén Temporal es (indicar el nombre),
identificado con la cédula de ciudadanfa No. ~, de . qunen estd
expresamehte facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de sallr favorecidos
con la, adJudlcac1on, para firmar el contrato y tomar todas las determmacnones que fueren

- LY
~

Lo

j
i .
v ! 3 - 9 2%
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necesarias respecto a la ejecucion y liquidacién del mismo, con amplias’y suficientes
facultades. - .
' 4, La duracion de la Union Temporal sera igual al lapso comprendido entre- el cierre del
procesp Y la liquidacion del contrato y un afio . mas. - -
i
H (]
5. La Forma de operacion bajo la cual se ejecutara el contrato sera la siguiente:
. ¢ . !
) 6. Declaro bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con |a firma de del -
presente escrito, que este documento de conformacion de asociacidn no tiene adiciones ni
modificaciones

A La responsabilidad de los integrantes de la Unién Tempora| se dividira as'|’

‘ 8. Se facturara los valores correspondientes a la ejecucion del contrato, a nombre de la
Unién Temporal, cuyo NIT es .0 a nombre de cada uno de los integrantes.
9. La sede de la Unidn Temaorél es:
‘Direccidn de correo . @,
Direccion electrdnica
Teléfono _ . '
Ciudad S ' . .
En constancia, se firma en ,alos __ s dias del mes de 2026.,

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)
(Nombre y firma del Representante Legal de la-Unién Temporal) :[

N

Fd

‘ESE Hospital San Rafasl Nived [ San JuandelCesar, ! 2 Guapra, Qc;nea Sur Cameras 4 5 ﬁﬂ?‘OﬁSSJ?&WtO
5] Q@ hscafaelsanivan Hospitat San Ratsel de SanJuan delCesar
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-

FORMATO DE EXPERENCIA DEL PROPONENTE

Proceso de contratacién: (Insertar informacion).

B N |

\ Obj'eto:

. l
Proponen’%e: Nombre o

razon social .

-

Declaro que [nombre del proponente] cumple con las condiciones de experiencia establecidos
‘enel pliego de condiciones del Proceso de Contratacién arrlba referenciado y certifico que:

+

L3

CONTRATO 1

# Consecutlvo en el
lnscnpclon en el ‘RUP

gertlflcado de

. | Objeto- _ LT .
) .Contratante.” .. R
gContratista .+, .9 v
. Valor en'SNIMLY = ©.0
O ?Partlclpac,ion de qmenilmaporta , "
© [valor - eni: SMMLV. por el % de !

. partnc:paclon &

’Se - ldent flca gntre

. “sngweﬁ‘tes Codlgos UNSPSC. senalados
eniel pliego-dé. condlcmnes o

otros con los

r

CONTRATO 2

i #xgré Consgc.utlvo en, el
‘inscripcion enel RUPz,:

-Certtificado: de

gl + -t L4

sy

"Objeto_=§ = +"°

o

Contratante

-Contratista .-~ . .

7

N ~Valor en. SMMLV

bt Y o e

"Participacion;de qu;en"lo aporta vy

P L T Tt o u:mm

%,partlmpacgon N

“Valor en“SMML\ﬁ por ;ielf« % de |’

= oS Y 3

O I‘FSMé‘if"' denti flca, fentre»

sen‘el’ pllegfo&de condlclo

sug) entes. Cédigos, | UNSPSC senalados

otrosg con, ]os

nes . s

L

B

Declaro ba]o la gravedad de juramento que la informacién consignada .es cierta,
‘ . comprometiendo nuestra responsabilidad personal Y la responsabilidad del proponente que

re,presento& s

i N

I

o

3 Shsrafaelsanjuan

3
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1

F:irma Representante legal del Proponente
Nombre:

PN Documento De Identidad:

v

Proponente:  _
NIT proponente

~ @@hﬁu(zehaduaﬂ Hospital San Rafael de 'San Juan delCesar
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FORMATO RESUMEN HOJA DE VIDA ,DELAPERSO]\-IAI; - '
s ) '
P.rioces.‘o de contratacion: (Insertar informacion). .

~

Objeto: ' . : X

Proponente: Nombre o razén’social

1. Recurso Humano ¥

—

Director dé obra

" s Profesion .’ :
L"’ﬁ"ﬁl‘Nﬁﬁiﬁi’eW b . ) .
- i’wl‘ﬂé'ntlfncablon ’ ' K ; ‘ '
, FE e o L St Documentor s - 0 . im o & i Aporta - '

O Copia del diploma o acta de grada de pregrado ' .. |} . SiNO

Copia del diploma o0 acta dé grada de posgrado " Si/NO
' 'Copia della Tarjeta profesional ' Si/NO

Certlflcado de vigencia de la tarjeta profesional y de antecedentes Si/NO L
dlsmplmanos sin registro de sanciones . -

Carta de ) compromlso y disponibilidad para con la ejecucion del contrato | * Si/NO
en caso de resultar adjudicatarios

' | Copia dezla cédula de ciudadania o cedula de extranjeria segtin sea el 3 Si/NO
caso. ! . :
- Cer’aﬂcaqo expedldo por la Policia Nacional eh donde conste que no . SHNO

=

‘| tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales

' Residente de obra

;g‘* %»—P Jrofesionsi.

TF . :%;No* R blwﬂm,

T~ Adentificacion ° | . - ' '
O T e g RE T, WE , Aporta P
Copia del diploma o acta de grada de pregrado Si/NO '
Copia della Tarjeta profesional ? SilINO | |
, |Certificado de vigencia de la tarjeta profesional y dé antecedentes| SiINO ' '
disciplinarios sin registro de sanciones. P
) ) Carta de compromiso y-disponibilidad para con fa ejecucwn del contrato.- SiINO . ¢
jen caso de resultar adjudicatarios _ - ‘
Copia della cédula de ciudadania o cedula de‘extranjeria segun seael |,  Si/INO

- )

ESE Hclpmsan Rafael Nivel II San Juan delCesar, La Guaga ?Ca!w( Sur Carreras 4 y5 L‘?T&OSBSJ?‘OO'ID
@@hsraheuaquun "Hospaal San Ratael de SanJuan delCesar
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caso. , .
Certificado expedido porla Policia Nacional en donde conste que no " | SiINO
tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales

Declafo bajo la gravedad de jurameénto que la informacion con31gnada es cierta,

comprométiendo nuestra responsabllldad personal y la responsabilidad del proponente que

represento.

Firma Representante legal deiPr&ponen"te.

Nombre:

Documento De Identidad:
Proponente:

NIT proponente

LY

ESE Hespital San Rafael Nivel [l

55 @hsrafactiarﬂum

-
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ANEXO 9
FORMATO DE DECLARACION DE PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE SEGURIDAD
| ,  SOCIAL Y OBLIGACIONES PARAFISCALES

i

. . , '

Ciudad y fecha.

N Sefiores
[Nombre de la Entidad Estatal]

REF PROCESO DE CONTRATACION ; No. ., Ccuyo objeto es .,

) _ ‘ | ‘ - "(Insertar informacion). .

E)

- Cordial saludo.

PRIMER SUPUESTO INCLUIR EN EL EVENTO QUE EL PROPONENTE O INTEGRANTE

O DEL PROPONENTE SEA Y UNA PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON -
,DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA, LAS CUALES DEBERAN ACREDITAR ESTE
REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA Y SIEMPRE QUE
TENGA REVISOR FISCAL;

[Incluir el nombre¢del revisor fiscal, seguin corresponda] identificado_con [Incluir el nimero de
,ldentlflcacmn] y con tarjeta profesional No. [lncluw Namero de tarjea profesional] de la Junta
- Central dej Contadores de Colombia, en mi' condicion de revisor fiscal de. [Incluir la Razén *
social de Ia persona ]Urldlca] identificada con NIT [Inclunr -el NIT], debidamente inscrito.en la -
Camara de Comercio de . , luego de examinar dé acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombla los estados financieros de la compafiia, bajo

la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportés de salud, riesgos .profesionales,
_pens:ones}y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion
Profesmna} para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 °
Decreto 1047 de 1983) pagados por la compania durante los dltimos seis (6) meses contados

a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccién. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 788 de 2002.

\ SEGUNDO SUPUESTO: INCLUIR EN EL EVENTO QUE EL PROPONENTE O
INTEGRANTE DEL PROPONENTE SEA Y UNA PERSONA JURIDICA JURIDICA, LAS. _
CUALES lDEBERAN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL

' VINCULADO EN.COLOMBIA Y NO'TENGA REVISOR FISCAL:

[IncIun' el»nombre .del representante legal de la persona juridica] -identificado con [Incluir el
nirmero de identifi caclon] en mi condicién de representante legal de [Incluir la Razdn social de

[
|
: Hesgs oande e 9 o
ES'E Hasgital San Rafael Nived 1 Su&mdd?tsar. La Guapa Calbe 4 Sixr Carteras 4 y5  (Na; 7740883, 7740010
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f




| Codigo: JC-F-02

INVITACION PUBLICA ‘

Versién: 4.0

Vigencia: 02/12/2021

NI - A : Pagina
CODs dasso00zs GESTION JURIDICA Y CONTRATACION lzr;vsl;t:%gg:ublica N
[

la persona juridica] ldentiﬂcada con NIT [lnclun‘ el NIT], bajo la gravedad de juramento
certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesicnales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familjar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y.al Fondo Nacional de Formacién Profesional para ]a Industria de
Construccidn (artfculo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983) pagados por
la compaiiia’ durante los udltimos seis (6) meses contados a, partir de la fecha de cierre del
presente procedimiento de seleccidn. Lo anterior, en cumphmlento -de lo dlspuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
. . i

Nota: [En el evento en que la persona juridica no fenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar ;os pagos a partir de la fecha de su- constitucion.

TERCER SUPUESTO [En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades
anteriormente mencionadas, se debera ‘precisar e! valor y el plazo previsto para el acuerdo de
pago, con indicacidn del cumplimiento de esta obligacidn, caso en-el cual debera anexar copia
del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al
cierre del procedimiento de contratacion]

' CUARTO SUPUESTO: [Cuando la persona juridica esté exonerada de .aportes parafiscales
de acuerdo con el articulo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el articulo 65 de la Ley
1918 de 2016, debera incluir el siguiente texto y ajustar el formato enlo correspondiente]:
Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 bajo la gravedad de Jurame nto, manifiesto
que me encuentro exonerado del pago .de los aportes parafiscales a favor ‘del Servicio
Nacional del. Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Famlllar (ICBF) ylas
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades .y personas juridicas y -

- -asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre fa renta y complementarlos
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente conS|derados menos de
diez-(10) salarios'minimos mensuales legales vigentes. N

~

{

QUINTO SUPUESTO: [Cuando la persona juridica no haya tenido pérsonal a cargo dentro
de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta: debera manlfestarlo de la
mgunente manera:] '

[Incluir eI nombre del representante Iegal de la persona juridica o el revnsor fiscal, segun
l corresponda] identificado con {incluir el niimero de identificacién], en mi condicién de [Ind|car
si actua como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razén somal de la persona
juridica] identificada con NIT [Incluir el NIT]; bajo la gravedad de juramento, manifiesto que
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato no ttﬁve personal a
cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y segurldad social.

En constancia, se firma en ,alos __dias del mes de _____de 20_.

ESE Hespital San Rafael Nivel Il , San JrandelCesar, La Guajrx 9615&4 Sur Careras 4 w35 t-.. 774088
@@hﬂafaelsaquun Hospital San Rafael de San Juan delCesar
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[Nombre f|rma del representante légal de la persona juridica o el revisor fiscal, segdn
corresponda -

SEXTO SPPUESTO:' Cuando el proponente sea persona natural’ y no tenga personal *
vinculado Tediamté contrato de trabajo:

El ‘suscrité identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en
domiciliado en , actuando en nombre propio, acredito que- me
encuentro,|a Ia fecha de este documento, afiliado a los sistemas de seguridad social en salud.
y pensiones, y para el efecto aporto los certificados de afiliacién respectivos, con fecha de
expedicion{no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso
de contratacién.

Nota: En caso de modificarse |a fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer;el ;plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente
establecida en el pliego, de condiciones definitivo.

SEPTIMO | SUPUESTO: Cuando el proponenie sea persona natural, no tenga personal

vinculado rnedlante contrato de frabajo. y se encuentre pensionado: 1
El suscritg, identificado cor la cédula de ciudadania No. expedida en
{__., domiciliado en , actuando en nombre propio, acredito que a la fecha

de este documento me_-encuentro penSIOnado y afiliado al sistema de seguridad social en
salud, y para el efecto aporto los certificados respectivos, con fecha de éxpedicidon no mayora -
treinta (30)[ dias calendario, anteriores a la fecha del c:erre del proceso de contratacion. ’

OCTAVO SUPUESTO:-Cuando el proponente sea persona. natural y tenga personal vinculado
mediante contrato de trabajo: -

El suscrito, identificado con la cédula de ciudadania No. expedida en

domiciliado en .. actuando en nombre propio, acredifo que me '

encuentro a Ia fecha dé este documento, y durante los Ultimos seis {6) meses, al dia con'el
pago de aportes al sistema de séguridad social integral,, es decir, salud, pensién y riesgos
profesmnales y con, el pago de obligaciones parafiscales, o sea; SENA, ICBF y caja de
compensamon familiar. (Si el proponente no esta obligado a pagar alguna(s) cbligacién(es)
parafxscal(es) debe manifestarle, explicando la razén de ello.

1
En c_onstarrcig, se firma en ' ,alos dias del.mes de _de 20__. b

1

[Ndmbre y'firma del proponente]
Cédula de ciudadaniaNo. __de

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado
los reqmstos sefialados, teniendo en cuenta el supuesto de hecho que les aplique.

.y t -~

g

t
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Adicionalmente, el'proponen:t'e, adjudicatario debe presentar, para la suscripci6

: del respectivo

contrato, ante la dependencia respéctiva, la declaracién donde acredite e! pago

correspondiente a segl,lridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

pd

. l Y

~
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CARTA DE COMPROMISO DE PERSONAL :
Ciudad y Fecha , '
Seriorgs ] \
.[Nombre de la:Entidad Estatal] - |
E.S.D. R ¢
- n 1
"Ref.z Proceso de contratacwn (Insertar Informacién). :
o . ! \ 1
" identificado con cedula dé ciudadania No. ' expedida en i
., con domlcﬂlo en , me comprometo a prestar mis servicios en la. '
ejecucmn del contrato producto del proceso de la referencia, con la dedicacién establecida en
el pliego dg condiciones, al proponente ! , €n caso de que este resultare
iandjudlca'(r:ir!lo ’
s

i
Anexo para el efecto antenorl los siguientes documentos:
. Copla de la cédula de ciudadania o cedula dé exiranjeria segtn sea el caso.

s Certificado’ expedido por la Policia Nacional en donde conste que no tiene asuntos
. pendientes con lds\autoridades judiciales

e Hoja de vida con soportes

4

Atentameqte, -

" Firma ) |
Nombre ) R : }
Cedula .,

Cargo dentro del proyecto. -

H

/ Ed
ks
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