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1. DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA, DEL'SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO

r
L]

‘ 1.1 OBJETO: .. ‘ ’

Realizar obras de ADECUACIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN

SALUD, DE LA SEDE PUESTO DE SALUD LA PENA DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR -

DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, en cumplimiento a [o establecido en la Resolucian N° 1487 del 21 de
¢ julio de 2025, proferida, por el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social.

N 1.2 CARACTER[STICA§ DEL ‘OBJETO CONTRACTUAL: -

1
. t

El objeto a contratar tiene como fi nalldad primordial la realizacion de obras de mantenimiento y adecuacion

pafa el mejoramlento de la.infraestructura fisica en salud -de la sedé puesto de salud La Pefia, MunICIpIO De
.San Juan Del Cesar Departamento De La Guajira.

1.3 ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR:

La descripcion por servicios, actividades a realizar y las obllgamones para el contratlsta son: :
_ ACT IVIDAD
PR e B CTIVIDADES, PRELIM]NARES“%«; _
A1 fDemohc:on muros espesormaximo 12 cm (lncluye acarreo}; ’ ‘
| AL5 TDemolicién placas espesor méximo 15 em (mcluye acarreo) T ' m2 it 3,66,
9 A'17 }Desmante aparatos san[tarlos . : A T un t, 2,00
A 1":3 ,l.Desmonte Cubierta tejas . . . . ) ‘ ' m2 : - 101,83
4 Ad .9 1 Desmonte puertas y/o ventanas - » - , N 5 i unm N 12‘;0@ ’
A L 18 Demohc:on enchapes p]SOS ¥ paredes (incluye acc'irreo} ' L - ;:ijih 13(349”;01
‘ 4 1.19 Desmonte cielo raso y estructura (incluye acarreo) M P£ "m2'i; - 84,5517 .,

I Excavacnon manual -w’;,-

.2¢ | Relleno’ ern: recebo compactado .

o |- Varilla3/8 (#3) 4 200 kg/cm2 (60 000 p5|) para concreto
A 3';2 Narilla'1/2 (#4) 4.200 kg/crm? (60, 600 psi) para concreto
A36 Malla )g[gc;gg,gg]dada 15x15x1/4",

L

- )
.
ESE Hospital Swn Ruteel Nivel l\ San Jandel Cazar, Lz Gusjre. 9{::!- 4 Sor Camerxs' 4 ys L 774@83374&!{_@1‘
mqmuhclunjuan ﬁ Hospital San R:bu de S-anuarl delCesar :
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¢ Placa contraplso en.cahcréttde. | ﬁn2 (3 000 psi) =15 cm

A53 - Columnas cuadradaé’de concreto a la v15ta 210 Keg/cm? 3. 000 ps:) N A ;13 8,76
* forma?eta madera s~ 2 e ey ; _ ‘

A5.4 Mgas aereas ‘en ccgg&reto a Ia vista 210 kg/cm (3 000 psi} formaleta : ‘3 M 045

Jmadera seccion, ~ G L o ’
A.5.9 {Placaconcreto BOOOPSI 10cm malla electrosoldada entrépiso ) ’ - " om2, v 375 .

. 2 S - )
4513 Esca!era en congreto 210 kg/cm {3.000 psi) formaleta madera mcluye “ m3 0,16

refuerzo en acero,_

14,52 /
82,56, * &
AS, V _ "200
" A 9.48% 1 Tuberfa,PYCS A , X 30,43 ko ete
A9.19 ""?uberré’f-’ﬁi/e - 2001
1. A'9.21 JAccesorios: promedto PVICS 4", o, 24,00 | }
[AS.22 Accesonos promedlo PVCS 2" o v 32,00 _ .
cm R 200
f HE amiento de agua 1000 Its ! 2,000
N ks 2000 |,
! 1.punto Agﬁua; @(a Liairamafnosy llaves * = 1 "7,000 ¢ )
Salida Sanitar[a;modoro 4 £ v ) . L 2,00% %

-

k]

ESE Heopital San Rafael Nived 11 Sm.!umddc::ur La Guajrax: Qc:ane4 SmCmuuntys gs.:?
Hospital San Rahﬂ&cSanJumdelc-m

" = @hsnfaelsaqmn
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A9:41 |Salida. Sanitana”lavamanos 2T - \ % 700
~ 1A b.‘44‘ Bajante aguas [Iuwas 2" h ‘:’ 10,9fJ :
CUBIERTAIS%? 4 PR@VECHAMIENK. AGUAE - e ome
A : Cub:erta tlpo en UPVC con alma de materlal aIslante t .o om2 - 114,68
= 3 S N 1 S f”“‘ [ N
. AL0,5 pe Accesorlo de cumbrera te]a trapezmdal inddye refuerzo interlor«‘" _.mt j 10,00
- Ai’lOQ ; iCana[ pléstica c‘oniaccé,som‘os Lo " ol h ¥ 24,25
s A10.12 3 Equipo fde bombeo, : A T .o, 100 A
4§, L . »* - H
- N pal. hd . . a b ol . S .
) . - Lot Flanche refate cubierta en Jamina acabado antscorroslvoy colof a v, .
) A0; - 4 . ml A
eieglr Pt .
" : Tanque almacenamiento Aguas [Iuwas PVCrlOOOIt
. - ~ NS ~INSTALACIONES ELECTRIC CA
A 115 ‘Acometlda aerea bifasica deikWa 20kW (AE 220-3) 7 . . un .
g O ‘344?11:._8 E AllmentaCiOFLCIrCUItO 6 AWG tuber[a\EMT 1 1/2“ y cable ; sf;; i ml 2,00 .
A11.14 4 Alimentacidp cirglifo 12 AWGtuberfa EMT 1/2"y cable ; ml ‘?_':S,Q‘O
‘ ﬁ1117 ) Bala 35W dlametro 23cm i F— | ] 5,00 s
' A12:19+f Luminarla LED/6OX60 .. 5,00
All21 Luminarla emergenma tipc Mickey Mouse 2",09
+A11.23 Pisesta a t[erra cajas ¢ med|dores . ’ i 1,00 .« .
Vo bat1gl SaI[da Iumlnarla techo EMT Inc[uye aparato, tuberfa, cable y‘ s T 13,00 .
) . consumtb!es . T ., . 2 .
o Sattda mterruptor promedio EMT - Incluye aparato tubena cable y 260
¥ consum[bles t i‘"x fa . i T N
’ 28 Sallda toma bifésica EMT-—Incluye aparato, tuberia cable Y. consum;bIeS" ,” 'wun oy 100 ’ N
| J Salida toma doble EMT-Incluye apara:co, tubqr[a, cabley cogsumlb[es-, < un G 1?5,00l :
A:'lil.zlé“" "Suminlstro e Instalacion Reflector iluminacic’:n exterlor, 20 LR un.; 1 3000 ,
A 11,47 +Suministra e, Instalacion Slstema de puesta a tierra R uns b3, 0 .
r}j?" vmmwww M:@{"ﬁ’w e e ;'ogm;.. w.,u o
N A 11:48 Sallda*lnterruptor doble [ncluye aparato, tuberfa, cab!e v consumibfes ) und™ i, 100 ¢ *
O oA 1.,1},49 Rotufado de*c1rcwtos SN : .= ‘ . und .1,00
- ’ ;‘ F: ; 5p Alimentacién acometida 3d desde Tableroa planta emergencla en., 1 06 "
7 ! conductor #6 AWG y tuberla IMG 1" ) . e .
Nead i% 1 Suministro, e Igstaiacron‘Tablere de dJStribucmn para‘ transferencsa 13 : '1;60‘ .
. total]zadoresyacometh as;,. - ) vE .-
s - = LSundinistro e Instalacién, Géﬁ"é‘radoﬁd: Eléctrico KIC Dlese] &4 s
oo ?1{52 iZkW]lSkVA Cabmado lnsononzado ! pi i’ 1'09
N A 1155 . Retlrgj( Dgsmpnte de red gleqtrigg ’ ¥ 1,00 © .
A 11:56 { Suministro e Instalacion’Lémpara Exterior Blaficd Ovalado Rejilla 60w 1 un ol ” 2'06 i )
[N \N. : f ' . . ) “ o "
. v ESE ﬁms::; Raisel Nvelil  San Xizndel Cesar, La Guafira. VCu- 4 Sur Correras 4y35 55?3740883.7?400' /”?L- .
B @nsratsaisanjuan Hospirst San Ratasl de San Juan del Casar
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8 der
: ' A11.57 | Tablero18 cufcu;tos'blfééiéo’ Chd- ] 100 ¢
X 'A-'13.'51
. e!eglry cuerpos en aélomerado melamlnico blanco incluye- CHJO!’IES, <* K , 7
A 14:13 5 ‘ ml o . 5,35
L ba!das,xzocalo lgerrajes bésicos, sistemas de" apertura e tnstalacuén no, } 3 .
TS . incluvevmeson,felectrodomesttcos ni Eavaplatos. T . L s 5
: A A Mueb!e veﬁical de' del USx 0.9=h m- con: frentes en MDF. H  | . ) Tty
olllarqinaao color a eleg1r¥ cuerpos en ; Fglomerado melaminico ! ) L=
E A k ‘rﬁ.[‘ 8r40
blanco,‘,mc[uye cajoness baL‘das zocalo, herrajes basu:os, sistemas de = , o
- N ’\‘
Al s - e Tem2 . f 10610
g 1 A15.5 Ventana a!umir}l@ L sy 1 1446 1Y
' A 15 9 { Reja éfi varilla ciadrada 12 mem con marco’en éngulo RE A 16,67 _
. ° A 15 17 LPuerta’ bat:enteven aluminio ‘acabado anodlzado |}n‘cluye parte« g ~ X 2 i 9,03 . )
- proporcmnal g, accesorlos y cerradura » ¥ RN , ; o Y
LT LTk 1 e Ty g ’
J A 15%24 ‘Marco eh. alumimo para puerta ancho max-a=1; .00, m, h=2: 20 - i un Y500 | )
Uy Baranda pasamanos en,] tubo redondo y rejilla en~vanlla cuadrada h“ '
. | 162 Ceramlca pared Ifneagnst:tucnonal coiona eiegw ‘ PR m2 L 107,93
4 B L % "" ﬁ"‘“h’% Jdoe - f S e
| iy Barr@ abatlble  para. bafos pérsonas con mobllldad reducida PMRIo o T U .
A 168 Usuarios de.Sillds de Ruedas (ljSR) b N ur'1 1,06 _ :
’:Alé jod Bar;a sencilla empotrable 60cm para banos personas con mobtlidad l - ’ ] Q
- e réducida {(PMR) 6. Usuarlosde Sillas de RUQdas (USR) ‘ 1 .
A 16,16 { Media cafia prefabncada grano ' color blante
A ;5‘:24 Espe;o canteado 4 mm espesor 4«: ' T,
" A16.28 D|5pensad0r de papei higlemco en acero lnomdab!e : g .
A 16‘29 Dlspensador de’ toalfas de papel en acerg inoxidable ) |
T A S A v M AR #

R
ESEI-k:pﬂ!SanR.aHMvdll Smxmdde’u&mta. ?Cﬂei .‘E’uzCarmra-ly!;
Lo m@mrshebamm # Hospital San Rafael d& San.Juan del Cesar
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A.17,5 1Estuco plast1c0 NI v i 0 IS IRk AT AR A S 7L
, A17.8 | Pintura coraza 6 similar para exteriores , R v b 444277
) A17.11 Pmtura epdxica color blanca’ (Paredes techos} S 1?12 72 Wl ¢ ‘
. : iTARl@S / GRlFERf .
. ) i METAL[COS 2 : ‘
. 1 A181 Suministroe mstalacaon sanitario linea blanca e vl AR 2,00 ’
‘ 1 A 182 |Suministrg.e intalaciéh Javamanos linea blanca msﬁtuuonai WA, un o E 1,00 |
£ - g Y s s Eaan EEC
: i )1 3 s ‘KV‘K A k :‘ .. 1
. o b 18dt ?jﬁ{minlstrgflnsta[acion Iava*manos libre de pedestai bafio PMR y/o‘ e l’un " ¥ 2,00 .
r N ,ﬂ“»z . S i, ¥ e ; 4 ’ ' ) ‘_m Sy '#‘2% . _ . N .
- . |sSuministrd € intalacion de- mueb[e con [avamanos 80cm- -en MDF I D N
’ o ! 41812 po[ilamlnado color a. e]egtr y clierpos en aglomerado melaiinico  an ¥ T 300 ‘
- N « | blanco, incluye cajones, baldas, zécalo, herrajes bésicos, sistemas de - x .
\ et apertura elnstalacion’, . ; . A o
* WA 18.13 Grfferla lavamanos monocontrol - N LU ' 6,00,
A - < oy 3 ; § .
. A18.14 ] Summistro e mstalac:on de meson en acero tnomdahle con. pgceta ﬂlg ml i 5,35
' sencllla (ancho 55 cm) mcluye accesorios mstalacion E R S Lo T
. 3A25'2' Eqmpc aire acondicxonado baswo Q
| v A’ 2 53 - Summ;stro de Escntor]o sencl[to con~cajonera estructﬂra metahca y # .
o tapa enmadera « +
‘ 32\”25\.4 Summistro de Silfa ergonomtca glratona entela .
~ A25.6 2] SUmijnsitro deSilla lnter[ocutora de Pléstico ’ ur ) ,
. 'A.25.7- | Sminjstro de Silla Tandem para sala de espera 4 Puestos. * e un § 400
; . ’ lATZS.‘f}. N Sumlmstro Senallzacl’on de espacios en Acrilico atorriillado a muro,, A un - 500 }.
) g A | S ; e - e T
« 2EAZ26 _ “‘#\SEO
A 26. 1 § Aseo genefal - . .
- ’ - i 7
~ 'La informacian detallada sera puesta con los demas documentos vinculantes al presente proceso de .
seleccién. . v
« 14 OBLIGACIONES DE LA CONTRATACION: . o
Voo ™ *
‘ ™ La Empresa Social del Estado. Hospital San Rafael Nivel Il requiere contratar las referidas obras de
D " “construccién y adecuaciones, para lorcual el contratista debera cumplir con las siguientes obhgamones
0 1 i
. - ObllqaCI_ones espeplfiqas: ! ' ~

- N ¥ -
'

EL CONTRATISTA se obliga para.con el Hospital a cumplir con lo estipulado en €l objeto y ademés-a:

1) Responder de manera eficiente y-dportuna por las'obras de adecuacjones para el mejoramlento de
la infraestructura flsica en salud de la sedé puesto de salud-La Pefia del municipio de San Juan Del
- Cesar Departamento De La Guajira. " : -

o2

ESE WSHIRIM Nvalll  San Juzndel Ceswr, Lz Guajics, Qc.llc-i Sur Caneras. 4 y5 \. 774036337@10
mghsrﬂuuanjm Hospital San Ratael de San Juan delCesar

T
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2) Garantizar la buena calidad de 168 materiales utilizados en las obras de mantenimiento.
3)LaE. S E hara supervision y seguimiento técnico, admlmstratlvo financiero, contable ¥ juridico sobre A
el cumplimiento del contrato, con el fin de proteger la moralldad admlnlstratlva y prevenir la ocurrencia
de actos de corrupcién. . 4

4) Reportar oportunamente a la E.S.E. los acc:dentes y- enfermedades laborales que presente el
personal que tiene vinculado, para alimentar las estadlsticas de accidentes y enfermedades Iaborales
de la entidad contratante. :

6.} ¥

5) Si el contratista durante la ‘ejecucién del contrato debe realizar trabajos en alturas, debera presentar
al interventor del Contrato la Certificacién de la Competencaa Laboral en Alturas, expedida por la |
enfidad competente; que para tales efectos se enfiende trabajo en alturas.toda labor o desplazamiento
que se’ reallce a 1,5Q metros o mas sobre un nivel inferior. | !

8) Atender los requerimientos e 1nstrucc10nes del interventor que contrate-el Hospital.

7) Contar con las herramlentas que seannecesarias para el desarrolio de las actividades de
mantenimiento. 1 - . .

~

8) Las demas relaicionadas con el objeto contratado y las contempladas en la _prc;puesta.

- T -
-

Obllgacmnes Generales: el coptratista debera: . ‘ - o

[l

-
X

1. Cumplir con el objeto del ‘contrato, conforme a los documentos del proceso de contratamén '
respectwo y.la propuesta.
2. Presentar en el plazo establecido, los'documentos y cumplir con los reqUISItos de orden técnico >
’ eXigIdOS P
3. Programar las actividades que deba. desarrol[ar para el cumplimiento del ob]eto del contrato.
4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de’la

entidad. " ‘
5. Obrar con lealtad y buena fe.en las distintas etapas’ contractuales, evitando dilaciones. “
' 6. Mantener la reserva profesional sobre la informacién 'qué se le sea suministrada para el

. desarrollo del objeto del contrato.
: . 7. Cumplir con los aportes al Sistema General de Segurldad Somal en Salud v demés normas

.....

contrato. 7 i
8, !_as demés que por ley o'contrato le correspanden. ' ;

' I
\ .

2. MODALIDAD DEL PFROCESO.DE SEFECCION Y SuU JUSTIE[CACIQN: ’

~ ; r f i

La ESE adelantara el proceso de seleccién de_Invitacion Publica Menor: Guantia, en prlmer lugar, por D
encontrarse ubicado el-valor estimado del servicio a. contratar, en la escaldde ‘superior a 75 SMLMV,. &
- inferior o jgual a 1000 SMLMV, y en.segundo lugar, por-tratarse de obras de adecuacion de infraestructura,.

- cuya fuente de financiacion son ‘recursos. del Presupuesto General de Ia Nacién, asignados mediante
resolucion N° 1487 del 21 de julio de 2025, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, tal como
lo-establece el Estatuto-de Contratacion de la lnstltuc:tén (Acuerdo 7 de 2014, modificado por el Acuerdo N°
22 de 2024). Lo anterior,” en aras de ‘escoger el proponente mas idéneo para ejecutar las obras que se

pretenden contratar. ! . - - T, .

-~ »

-

ESE Hoapital San Rafsel Nvid Il San JuandeiCesar, 12 Guagra P Cate 4.Sur Camecas 4 75w, 7740883.7740010
. ' Qhscatselsarjuan 'Hospital San Rafael dé San.uan delCesar . y
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Por tanto, la ESE debera mwtar en forma expresa ¥ publlca a presentar ofertas para adjudicar la ejecucién "
del presente contrato. ‘
3 - LY -
Para determinar ctdl es la oferta mas favorable, [a ESE utmzaré como factores de seleccion la calidad y el
« ‘precio, dichos facfores se calificaran- teniendo en cuenta ciertos criterios de evaluamén del comité de _
evaluacuén de propuestas -

- - »

. . ) {

-

3. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA : ‘

- ~ LY

| S R —

Se indicara la manerd en que se acreditara la capacndad jurldica, gapamdad financiera y la experiencia de
" los proponentes, como requlsstos habilitantes de las propuestas para selecmonar al contrattsta '

¥

-~ 3.1 DOCUMENTOS QUE DEBEN ANEXARSE COMO MINIMO:
E ¢
L 3141 -PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA. ' -
" 3.2.1.1 CAPACIDAD JURIDICA. - . . . ‘ -
, En el presente Proceso de Contratac:lcinn1 les interesados podran partic:lpar como Propeonentes bajo alguna
O .o de las siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los' requisitos exigidos en el Pllego de
Condiciones: i . - .
B .QA. Individuaimente como a) persona natural nacional o extranjera, que tengan
\ . capacidad para ‘obligarse por si mismas, b) personas juridicas nacionales o
5 extranjeras. - . i
- E.’, Conjuntamente, como- Proponentes Plura[es en cualquiera de las formas de i ~

%

asociacion; es decir, -consdrcios, uniones temporales o promesas de sociedad-~
. futura:conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones’
v previstas anteriormente.

Los Proponentes deben: . -

A .Tener. capacidad juridica para’la presentacion ée la oferta..
g B. “ Tenercapacidad juridica para la celebracién y-ejecucion del Contrato.
C

. No' estar incursos: en ninguna de las circunstancias, de -irhabilidad;
: — mcompatlbllldad “conflicto de interés o pl’Ohlblcién ‘para contratar prewstas en
v - la Constitucién y en la ey, ‘ .
O . ’ D. > No estar reportados en..el itimo. boletin de responsables fiscales vigentes '
' publicado por la Contralorla General de [a Republica. Esta disposicion aplica
" para el Proponente e integrantes de un Proponenté Piural con domicilio en
- Colombia. Tratandose de Proponerites Extranjeros sin- domicilio o sin sucursal .
,  en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por “
*  actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones N
", vigentes en Colombia que impliquer mhablildad para contratarcon el Estado.

La Entidad consultara los antecedentes judiciales en linea en los régistros de lds bases de datos, al ‘igual
que los antecedentes fiscales acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los’ antecedentes
disciplinarios conforme coh el articulo 1 de la Ley 1238 'de 2008 y el Remstro Nacional de Medidas

r

’

N [
ESE Hespital San Rafasl Nivel Il Szn JuandelCesar, L2 Guajra 90!!! 4 SurCameras 4y 35

I N - B3 Shscataalsanjuan Hespitsl San Rafael de San.Juan cel Cesar
L3
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Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Pollcla Nacional, de acuerdo con lo dtspuesto en el articulo
184 de la Ley-180 801 de 2016 — Cédigo Nacional de-Seguridad'y Convwenc:la Ciudadana—

A sl vez, la entidad verificara en él Certificado del RUP del proponente o de sus integrantes, si este(os) tlene ‘0
no $anciones inscritas. .

- L !
Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representamén legal con-el documento '
idoneo expedido por la autoridad competenie en-él pais de su domicilio ho anterior a tres (3) meses,desde’]a
fecha de.présentacién de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportahdo la autorizacién o documento
correspondiente del érgano soclal dlrecto que lo faculta.

i * * -

u

En tado caso, para demostrar su capamdad juridica, los proponentes deberén acreditar el cumplimiento de
los requisitos quée se exponen a continuacnﬁn adjuntando a su oferta los siguientes documentos _en el orden
aqul establecido: ~ -

r
’ ) ’

a) Carta de_presentacion_de oferta: El proponente debers dillgenmar el anexo del pllego de
+ condiciones, denomlnado "Carta de Presentacion de la oferta” que para el efecio disponga la ESE
. Dicha carta debé jestar firmada por el proponente o por el representante legal del proponente, 0
por el representante del proponente plural, o por la persona que tiend facultades para contratar en
i ) su nombre y, obligarla.- “ . . ~ .
v . ﬁ Q
’ Quien firme la carta de, presentamén de la oferta debera ser lngemero civil o arquitecto, lo que ~
.. acreditara aportando copia de su cédula de ciudadania, de su tarjeta o‘matricula profesional,
seguin sea el casp y certificado de vigencia la misma expedlda por la autoridad competente.
. ) n
En todo caso, de a’éuerdo con en ¢! articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente — persona '
natural-o el representante legal -persona juridica~ o el representante de la estructura plural, no -
- pdsee titulo de ingeniero civil o arqwtecto la oferta tendra que ser avalada por un profesional de
-cualquiéra de estas dos 4reas; para jo cual debe adjuntar copia de su cédula de ciudadania, de su
tarjeta: 0 matricula profesional, segtn sea el caso y certificado de vigencia la mxsma expedida por
la autoridad competente .
. ~ L
. Si'la propuesta se presenta a través de apoderado,.debera acredltarse tal condicién, mediarte el ,
. aporte del poder legalmente otorgado {Articulo 24 de.'la ley 962 de: 20085) vy debera estar
) debidamente facultadd para obrar en nombre y répresentacién del, proponente vy para .
. comprometerlo en la presentacion de la propuesta En este caso la oferta debera estar avalada

como ya se explico. :
+ . -~ *
» La omisidn de la carta de presentacién de la oferta o el hecho de no estar $uscrita generara el !
* rechaza de la oferta. ' . ¢ O

’ ~

' La sola presentacion de esta carta significara que el proponente conoce y acepta la asignacion de
. riesgos’ previsibles. efectuada por la entidad, ¥ que declara baja la. gravedad de juramento que no
esta incurso en causal alguna de inhabilidad, mcompatlbllldad conflicto de interés o prohibicién |
- . alguna para contratar con la ESE, a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 6 de la ley
) ; 610 de 2000, ley 617 de 2000 y ley 710 de 2001 y demas normas concordantes Y
- . complementarias. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga..en un” proponente, se
" entenderd que‘renuncia a la partit:lpac:lon en este proceso de seleccion de contratista. Si la
- > ‘
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* Incompatibilidad o inhabilidad, sobreviniere-en tno de, los miémbros de un Consorcie o Union
Temporal, este cederé su. parﬂmpamén a un tercero, previa autonzac:ton de ESE. -
I3 -
La.ESE podré verificar la informacién contenida eni la carta de presentacuﬁn de la oferta, al igual
que el resto de informacion y documentacién que haga parte de la misma. - )

. , b) Documento de identificacion:. Se debe aportar la.copia’de la: cédula de ciudadania del proponente
- que sea persona natural, del representante legal del proponente si esté.es una persona juridica; y
b ' sies proponente plural, debera aportar la de ]as personas nafurales y la de los representantes
. legales de las personas juridicas que lo integren, conforr\r)e el Decreto 4969 del 23 de julio de 2009.
. ‘ Los representantes legales extranjeros, deberan presentar la copia de-su pasaporte, y si se
encuentran residenciados en Colombia, presentaran la copia de la Cédula de extranjeria, a menos
que usen un apodérado para la presentacion de la oferta, caso en el cual, estos deberan aportar
' ademas del poder o mandato respectivo, su documento-de identificacion, dependiendo si 50N, 0 No

nacionales y/o residentes eri Colombia, - . '

* ¥

t) Certificado de Emstenma "y Representacion Legal: El propdnente singular y los intégrantes del
, proponente plural, S|empre que el primero o los segundos sean personas juridicas, nacionales o
extranjefas con domicilio o sucursal en Colombia, deberan aportar su certificado de existencia y
representacién legal” emitido por la Camara de” Comercio de su jurlsdxccuén o por autoridad

O \ competente ' R '

%
: ’ -

S "Dicho certif“ cado débe ‘'ser expedido dentro de'los Treinta (30) Dias calendario previc a la fecha.de

cierre-del procesd, En caso de. modlflcarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
. para .establecer el plazo de wgenc:!a “del: certificado’ de existencia y representacion legal la

N 7

- ’ orlgmalmente fijada en el Pliego de Condiciones. » ) -
AR ' - T El objeto de la persona juridica debera permitir eJecutar ‘las actividades descritas en el objeto, del.
: . . Proceso.de Contratac:[bn . -
. ; ’ .
. La duracrén del proponente o de todos sus mtegran.tes debe ser, como minimg; igual al plazo de

gjecucion del contrato y un (1) afio més contado a partir de Ja fecha de clerre del proceso.

. " Siel representante legal de la sociedad tiene restricciones para.contraer’ obligaciones‘en nombre
- . de esta,.para presentar oferta por el valor del presupuesto oficial del proceso y cetebrar el contrato .
. . en caso de resultar adjudicatario, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion-
suficiente otorgada por él organo social competente respectivo' para -el efecto. La.ausencia
definitiva de .autorizacion suficiente o el no_ aporte de dicho documento una vez solicitado por la
O . Entidad, determlnaré |lafalta de capacidad jur{dlca para presentar la oferta ;
Y, t
. En este certificado de constar el nombramiento del revlsor fiscal en caso.de qie el proponente
deba contar con.uno. b ; *

‘.
N .
- ' ~ -

La‘matricula mercantil de la persona juridxca debera encontrarse corno minimo renovada para la' A
vigencia 2025 -

kY ] bl . -

_ Debe adjuntarse una certificacion del revisor fiscal. en caso de que la. persona jurldica” sea
sociedad andnima colombiana, en la que conste si-es abiefta o cerrada /ﬂ’L

H

: % .
% B -
Lo 3 -4 . »
- -
v 2
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’ . ,. Sila propuesta se presenta a'nombre de una sucursal, se debera, anexar el certl‘r" cado de esta y el
de la casa principal. . ! Pt

i f ]
> Sila persona juridica es extranjera y tienen sucursal'en Colombia, como quiera-que fa sucursal en.
Colombia no es una‘persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de .
coristitucién de esta.titima. Cuando el représentdnte legal de la Suctirsaltenga Testricciones para*
contraer abligaciones, debera acreditar autorizacion. suficiente del 6rgano social respectivo _para.
. contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de aittorizacion stificiente o
el no aporte de dicho documento una ez solicitado por la Entidad, determlnaré la falta de

capac;dad juridica para presentar Ia oferta. - )

. Las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia {contratos.de obra.o
serwmos) deberan estar legalmente establecidas en el territorio namonal de acuerdo con 10s
' | artlculos 471y 474 del Cddigo de Comercic.

. > Sl la_Persona iurldica és extranjera v no tiene Sucursal o domicilio en Colombia, debera aportar
documentos que’ acrediten su existencia.y representacion legal, presentados de conformidad con
lo establecido’en el Pliego de Condiciones, en el gue debe constar, como minimo, los S|gmentes

: aspectOS' R !
# 5

. Vs y -
Nombre o razén social completa‘ . ¢ . O
Nombre del representarite legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica. .
i Que &l objeto.de ja'sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion. ) P

¢ . v Facultades del representante legal o de la perscna“designada para comprometer a. la
persong juridica, en la que se sefiale exprésamente que el representante no tiene

- limitaciones para contraer obllgamones en nombre de esta o aportando la attorizaciéno -
- doctimento correspondlente del drgano. sc\:ma! competente para cada caso.
. . vV Tipo, nimeroy fecha'del documento de conshtucufm o creacion.

-

. \ Vi~ Fecha y clase de dodumento por el cual se reconoce la persoheria juridlca . -
il , Acreditar que su duracién no seré inferior a la del plazo del contrato vy un afio mas.
. viii Fotocopia deldocumento de Identlflqac:én del representante legal. + . - '

' \ .

Si no emst:era ninguna autoridad & entidad que certifique la totalidad de la informacién: de
existencia y representacion [egal €l Proponente o mtegrante extranjero del Proponente Plural
debera presentar una’declaracién juramentada de ‘una persona con .capacidad jurldlca parg
. vinculary representar a la-sociedad en la que conste gue: i) No existe autondad U organismo gque
e certifique lo solicitado en este numeral; i La mformac]én requerida en el presente literal, y i) La

. capacidad ‘juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la D
declaracuﬁn asl como de las demds personas'que puedan representar y vincular a |a somedad Si

: las hay. . . ' ' v -
v ] 5 . P
- > Sl la_bersona juridica es una entidad "estatal: deberd. presentar los. diguientes documentos para
acreditar'su e>c|stenC|a~ : . "\

- 1 o N -
¥

Acto d& creacién de la Entidad’ Estatal- Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acterdo 6
certificado de existencia y representacion legal (este Gltimo no.mayor a treinta (30) dlas calendario:
. ) \
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anteriores a la fecha de clerre del-proceso de seleccién) o documento equivalente que permita
conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccién o régimen juridico de contratacion

de la Entidad Estatal p {

r

|

e

La

NOTA: En el tltimo evento |ndlcado en el parrafo anferior, relacionado con las pergonas juridicas
no obligadas a aportar el gertificado de existencia y representamén legal, deberan aportar un
documento equivalente que‘acredite su- existencia, junto con Ios documentos que demuestren Ia
capacidad del representante legal de la Entidad o somedad a contratar, en el cual se.verificara:

+  'Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite’su exlstenCIa que no sea mayor
a treinta (30) dias calendario; anteriores a la fecha de c1erre del Proceso de Contratacién.

' Queelobjeto mc!uya las actividades principales requeridas en el objeto del proceso.

' La,duracion deberd-ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

«  'Para-efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del Contrato sera el indicado en
el numeral™1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacrén"

v Si el representante legal tiene restricciones para «contraer obligaciones en nombre de.la
misma, deberd acreditar autorizacién suficiente .del drgano competente: para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

' .La ausencia definjtiva de autorizacién suficiente o el no aporte de Jdicho documento una vez
solicitado. por la Entidad, determinara la faita de capacidad juridlca para presentar la oferta, y

* por tanto su‘rechazo. {

' Einombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado & tenerlo.

F

-

d) Bocumento de_conformacién de’ propanente plural: El proponente podra ser un.consorcio,, unién

O

temporal o promesa de sociedad futura. En este caso-el proponente debe diligenciar el formato de
conformacion del consorcio o de la union temporal o presentar el propio de la promesa de sociedad
futura, en el. cual debe cohstar el porcentaje de la participacion de cada uno de sLis miembros (La
sumatoria de este porcentaje.no podra ser diferente al 100%), las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, su responsabilidad, la representacion del Proponente y un suplente, y su
duracion que no podra ser inferior a la.del plazo del Contrato y'un afio adicional. Para efectos dela
evaluacion, este plazo sera contado a partu: de la fecha del clerre del Proceso de Contratacion. Si

se frata de uha Unidn temporal, debera sefalarse ademas los términos y extension de -la
part|C|pac:|én en Iz propuesta y en su ejecucién. En caso de que no se seﬁale si se actla a titulo de
consorcio o unién: temporal 0 st no es clara la conformacion de los proponentes la entidad -
solicitara aclaracion, si esta no es proporcwnada la Entldad Jnterpretaré que los integrantes actdan
como consorcio; y paraael caso de las uniones temporales, si no,se discriminan los porcentajes, se
asumira que cada integrante tiene el mismo porcentaje, ,

En la etapa precontractual no sera posible modificar Ios porcentajes de participacidn de los

iintegrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

Cualquler medificacién en los porcentajes de los 1ntegrantes sera ineficaz y,.por tanto, carecera de
efecto, .

- LI - { -
La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcioo unién temporal para desarrollar el.
objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona-juridica de uno o ambos miembros es
inferior a la exngxda en los Pliegos de Condiciones daré lugar a que la propuesta sea inhabilitada.

Los representantes y los suplentes tendran facu]tades suficientés para. la representacion sin .
lim facmngs de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para -presentar la oferta,

-
* 3 F

vy . N
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suscribir y ejecutar el contrato, asi como la facultad para fi irmar el acta de terminacién y- Ilqu1dacu5n
' y de ellos se debera adjuntar copla de 5u documento de identificacién. i

Los Proponentes podran incorporar informagién adicional gueno contradiga lo dispuesto en los
Documentos. del Proceso de Contratacion. -
En el eventd de ser el adjudicatario un CONSQRCIO O UNION TEMPORAL debera obtener el NIT
" »  respectivo ante la DIAN, asl como llevar a cabo €| cumplimiento de. los demas reqisitos [egales
_ exigidos. Para efectos del cumpllmlento del reqU|S|to de.duracién de las. personas juridicas cuya
. consfitucion se promete, "de las uniones temporales o de los consorcios, aque se refieren los
‘ parrafos, anteriores, debe entenderse: por "plazo del confrato" el lapso transcumdo enfre el "

» “perfeccionamiento. del contrato y la fecha del acta de Ilqwdactén de-este, -

~

*
'

¥

" Se limita el nimero de integrantes de Consorcms y Umones,Temporales*a tres i3).

u T ¢

. En la etapa .contractual no podrén modificarse los porcentajes de partlmpaclon sii el
consentimiento previo-de la Entidad. ‘

Fl

. e) Certificado de inscripeién en-el RUP: Los Proponentes obligados a-estar inscfitos en el Registro )
Unico de Proponentes (RUP), deben aportar el certificado de inscripeion, callflcamén y clasificacion
en el Registro Unico de Proponentes ~ RUP con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dlas O
calendario anteriores a la fecha de cierre del Procese de Contratacion. En caso de modlf[carse la
fecha de cierre‘del proceso, se' tendréd como referencia para establecer él plazo de vigencta del
certificado la ongmalménte indicada en el Pliego de Condiciones. - '

~

-

El-certificado debe estar vigente y en.fime a la fecha de cierre del proceso. En caso de
Proponente plural cada Uno de los miembros deben presentario. - '
bom ! »

Las personas naturales o jurldicas extranjeras: sin domicilio o sucursal én:Colombia, no estan
¥ obligadas a estar instritas. en el RUP, porf lo cual la ESE verificara directamente e} cumplimiento de
los’ requisitos habilitantes. Para el efecto, se incluye en lospliegos de condiciones modelos de
certificados con los cuales estos proponentes deberan acreditar los reqmsﬁ:os habilitantes. En todo
caso, la capamdad Juridica de las personas ]uridlcasrextranjeras sin sucursal en CoIombia 56
acredita mediante los documentos previstos por Ja legisiacidn del pais.de orlgen, los cuales deben .
.aportarse al Proceso de Contratamén . -

H ¥

S

~ f) Certificacion de paz y salvo con el sistema de Sequridad Social y Obligaciones Parafiscales: .

I ¥ " - £
+ - +

* Si es persona juridica, el propenente. aporiara la declaraéién bajo la gravedad de juramento, de’
estar a paz y salvo por concepto de-paga de aportes de sus empleados al sistema de seguridad .
social (salud, riesgos laborales, pensiones) y obligaciones parafiscales (cajas de compensacion Q
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje v, al

. Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Consfruccion, cuando a €llo haya

. .~ lugar), durante los seis (6) meses anteriores a'la fecha de cierre del proceso, la cual debefa ser \

suscrita por el revisor flscal cuando este eX|sta de-acuerdo con los requerimientos de ley, o por eI

representante legal segln sea el caso.

Sj la persona juridica tiene révisor fiscal, esfe debera aportar copia de.su cédula de-ciudadania, de o
, su tarjeta profesiorial- de contadoy publico y certificado de vigencia de inscripcion y de

1 * LI
»
/
. w% , ~
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A , antécedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores.

e
En el evento en que [a sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,-debera acreditar
N los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

% 4

i

La Entidad no eX|g|ra las planillas de pago. Bastara e! certlflcado suscrito por el révisor fiscal, en
los casos requeridos por [a ley, o por el representante legal que asf [o acredite, a menos que la
declaracion de paz y salvo de pago de los aportes sea tachada de faltar a Ia realidad por parte de
' . otro proponente, veedor ciudadano ¢ por consulta de uno-de los miembros del comité evaluador
- " de las ofertas. . .
. N
Cuando la persona juridica esta exonerada en [os términos previstos en el articuld 65 de la Ley
L ' 1819 de 2016 debe indicarlo enei Formato de Pagos de segundad social y.aportes Iegales
. . Esta mism& prevision aplica. para las personas Jurldicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia,
. Si es persona natural, debera declarar estar a paz y salvo por concepto de pago.de aportes de sus
empleados al sistema de seguridad social y ob[igamones parafiscales, durante los seis (6) meses °
O N anteriores a |a fecha de cierre del proceso y tal declaracion debera ser suscrito por él o ella, segtn
sea el caso. Si no tiene empleados debera manifestarlo as! y-acreditar |a afiliacién a los sistemas
de seguridad.social en-salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacién respectivos o con
el certificado de pago de la correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la presentacién de
' % este ltimo. )
Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedlr:.lén no mayor a treinta (30)
dlas calendario anteriores al cierre del, Proceso de*Contratacién. En caso de modificarse la fecha
. . de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia pard: establecer el plazo de

- vigencia de los certificados'de afiliacionla orlglnalmente contemplada en‘el Pliego de Condiciones.

o

La persona natural que reina los requisitos para acceder a la pen5|6n de vejez o s pensione por
invalidez ¢ anticipadamente, ‘presentara el certificado” que lo acredite Y, ademés Ia afiliacién al
’ sistema de sallid. .
Esta misma prevision aplica para las'personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las !
cuales deberén acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. r
Sies proponente plural, Cada uno de los integrantes dal Proponente - Plural debe acreditar por
< O . separado los requisitos de que tratar los numerales anteriores, de' conformidad con su naturaleza
de persona natural o juridica, . .

*

i

>. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO “

El adjudicatario debe preséntar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante Ja dependencia
. respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a seguridad social mtegral 'y

>

aportes legalés cuando a ello haya lugar. ~ ~

L .

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridlca no tenga o haya tenido dentro de los
sg?s (6) méses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté .

\\ - ' R
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obhgado a efectuar el pago de aportes legales y. seguridad social integral, debe indicar -esta
circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

-

> ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO . ) ‘
A -
‘El Contratista debe acreditar, para que se le realice cada pago®del Contrato, que se encuentra al
dia en los aportes paraflscaies relativos al Sistema de Seguridad Soma’I/ Integral, asl como Jos
propios del Sena, [CBF y cajas de compensacton famlllar cuando corresponda. -
g) Registro Gnico Tributario: El proponente debera aportar copia de su RUT. En caso'de proponentes
plurales,‘cada uno de los integrantes debera aportar su RUT. . , .

»

&

h). Certificado de antecedentes. Fiscales:-El Contratante hara la consulta electrénica en la pégina web
' de la Contraloria General de La Republica; para verificar si el proponente 6 el propanente y st
representante legal, no se encuentran reportados como- responsables fiscales, de acuerdoconlo |~
previsto en la Ley 610 de‘2000 y la Resolucion OrganicaNo. 05149 de la Contraloria General de la
Replblica. «

i) Certificado de antecedentes Disciplinarios: El Contratante haré.la consuita: electrémca en la pagina -
“ web de [a Procuraduria General de La Nacion, para verificar que para verificar si el proponenté o-el Q *
- proponente y su representante legal, no registran-sanciones ni inhabilidades vigentes. ,
* ¥

. J) Cerificado de antecedentes Judiciales: El Contratante hara Ja consulta electronica en [a pagina
web de la Policfa Nacional para verificar que el proponente fratdndose depersona natural, o el
proponente y su répresentante legal o el representante del proponente si este es plural y de sus

+ ; , integrantes o del-represéntante legal cada uno de sus lntegrantes no tiene(n) asuntos pendlentes
' con las-autoridades judiciales. " . g

-

In

k) Certificado de medidas-correctivas: El contratante hara la consulta slectrénicaen la pagina web del;

b ‘ Sistema Nacional De Medidas Correctivas -RNMC- de la Policta Nacional, para verificar que -el

proponente o el representante legal del proponente no se encuéntren vinculados en dlcho
:sistema como infractor del Codigo Nacional de Policla y Convivencia.

I) Compromiso Anticorrupcién: Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion

+ contenido en los Anexos del pliego de condiciones; en el cual- mamflestan su apoyo irrestricto a los

‘esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

-

k) Certificado Redam: EI proponente persona natural .o representante legal de la persona juridica
debera presentar este certificado vigente a la fecha de presentacidn de la propuesta N O

i

) 3.2.‘1.2CAPAC[DAD FINANCIERA: .~ -

s

Se gvaluard'de acuérdo al Decreto No. 1082 de 2015. "y : I

Acreditar con la mamfestamén expresa que realice en la carta de presentacién (anexo No, 1) gue no es
deudor moraso de [a totalidad de obhgacmnes contraldas con el Estado-o que tiene vigerlte uri acuerdo de .-
pago. La Entidad se reserva el derecho de 'verificar si cualquiera de los integrantes del Consorcm -0 Unién -

- - ' -
L LY
*
+ -
I “ 14 P F 9 \ . g s
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Temporal, se encuentran sefialados en el ditimo boletin de responsables fiscales de la Contralorfa General
de la. Republlca v
J _El proponente debera acredltar por medio de Estados Financieros con las notas respectivas a 30 de
Septiembre dé 2025 o el Reglstro Unico de Proponentes (RUP), debidamente actuallzado .

- Para los fines ‘participativos del presente proceso, se -ha destinado como indicadores de capamdad
d . financiera los siguientes: ’

13

, INDICE DE INDICEDE "] Razén de. RENTABTABILIDAD | RENTABILIDAD
LIQUIDEZ , | ENDEUDAMIENTO | COBERTURA | DEL PATRIMONIO | DEL ACTIVO
> DE INTERESES ) .

o
! ¢ A L

Méyoroigua[‘a Menor‘o igha[a Mayor‘c;i'gua[af& Mayor o igual a 0.5 v | “Mayoro iguaia
. 5 : 0:30 | . 17 0.05

»

ant - ' 1 '

. El cumpllmlento de este- requisito habilitara fi nanmeramente a los proponentes pammpantes siendo
O . calificados como CUMPLE.

32.1.3 VISITA ALSITIODELAOBRA . =+ . ! < !

) Con el propdsite de que los proponentes realicen todas las evaluamones y estimaciones que sean
necesarias para presentar-su propuesta, sobre ia base de un-examen cuidadoso, de manera tal que tengan
er cuenta el calculo de los ~aspectos econdmicos del proyecto, incluyendo todos los costos directos e
indirectos' que implique. cumpllr el contrato, con todas las: obligaciohes y asuncion de riesgos que emanan
del mismo, de acuerdo con su estimacién y distribucién, la entidad éstablecers en el cronegrama del
proceso |a fecha: y hora para realizar la visita al sitio de |a obra.

*No es necesario que quien asista sea el representants legal de la persona juiridica o Ta persona natural que

. presentaré Ia oferta, por lo.que se podré encomendar la asistencia -a cualquier persona 'que sea ingeniero

~ inscrito y con’ tarjeta de matricula profesional en a- respectlva rama de la ingenieria que se relacione con el

objeto contractual, por medio de una autorizacion simple suscrita por-zlguno de aquellos sin necesidad de.
autenticaciones o ‘presentaciones- Ppersonales ante -notario. 'El requisito de la tarjeta profesional se puede‘

supl[r con el reglstro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

1

¥

" - -

Quien no asista a la visita del-sitio de la obra no podra presentar propuesta en el presente proceso.de

- ‘ '
o‘ . . seleccion. - . \ . .
' 3.2,1.4 EXPERIENCIA DE LOS INTERESADOS:  ° ) !

; ! EXPEélENClAéENERAL- .o .

Er proponente debera acreditar haber celebrado, ejecutado y terminado Dos’ {2) contratos publicos o

privados, cuyos' objetos yfo alcances correspondan a ,obras de constriccion y/o adecuacion._ylo

remodelacién y/o mantenimiento de infraestructura fisica. De los contratos acredltados al menos uno (1)

! ' debera correspohder a jnfraestructura en la cuai se presten servicios de salud estos requisitos debido a la -
similitud en‘su grado de complejldad lo anterior con el fin de que evidencie la exper’ucra en la complégjidad

“ ' . ’ L f
. . - ’ - 9 . v . B 3 ara * '
ESE Hespital San Rafael Nvel Il San JoandeiCesar, La Guajez. W -Calle 4 Sur Cameras 4'y5. ‘.:7740883,‘!?400 '
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~ del presente proceso, y que la suma de sus valores sea zgua[ o superior al 100% del presupuesto oficial dela
presente convocatoria, expresado en Salario Minlmos Legales Mensuales Vigentes para la vigencia 2026.

~ N 4 “
¢ -
* ’ »
- P

CODIGO$ UNSPSC ~ CODIGO DE LAS NACIONES UNIDAS Y

5
E

-

Los proponentes participantes; deberan: acreditatf,qug cuentan con al menos uno de los siguientes codigos
UNSPSC para poder encontrarse HABILITADOS con fines pérticipativos del presente “proceso hasta su
tercer grado, conforme a los cgntratos de experiencia aportados. ’

N <

13

:
Esta experiencia se acreditaré asi: ! -

N L}

caso de actuar dentro de.un consorcio o unidén temporal -

3.2.1.5 RECURSO HUMAN,O (OBLIGATORIO): : -

del acta de [iguidacion. -

N “

x

-CODIGO.UNSPSC " PRODUCTO ° : '
‘ - SERVICIOS DE CONSTRUCCION Y
REVESTIMIENTO Y PAVIMENTACION DE ~
7214 11.00 ' INFRAESTRUCTURA
- ] . "SERVICIOS DE INSTALACION Y
72 1527 Q0 .. REPARACION DE.CONCRETO
72151500 * .I SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS
' ' SERVICIOS DE TECHADQ Y PAREDES

72 1526 00 EXTERNAS Y LAMINAS DE METAL ° .
4 4 * ~

¥

Fotocopla de contratos, los cuales deben estar debldamente gjecutados, anexando ademas la cop[a.

L
e

N ' ~
Certiﬁf:aqiones o constancias expedidas por el confratante.0 por quien: éste o la ley hubieren
facultado para ello, la cual debera cortener como minimo: entidad contratante, fecha y piimero del
conttato, objeto del contrato, tiempo de ejecucion, Valor del contrato, porcentaje de par‘umpamén en”

n
-~ [N 3

S L

H .

x v v

Para: el presente proceso de convocatoria, ptblica, se hace |nd|spensable que Ios proponentes
partlmpantes acrediten 1as siguientes holas de vida de trabajadores que haran parte integral del

- presente proceso, los cuales deberdn aportar su corisentimiento por escrito y' aportado conjuntamente
con la propuesta en.aras de dar cumpllmxento a la ley 15681 de 2012 y ser HABILITADOS como
CUMPLE los siguientes son: . L .o .

1 T
. —
s 1N d M3
> , , hd L
' 3
- ol “
B
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Ty " ' PROFESION . PERFIL " SOPORTES EXPERIENCIA
.| INGENIERO/A CIVIL O |-Un (1) profesional en| Copia del diploma: de | Este profesional debe
i ARQUITECTO vingenieria . civl o grado profesional y su-| demostrar que ha sido,
N _arquitectura -~ con | respectiva atta de | director; residente] o
DIRECTOR DE OBRA | formacitn en postgrado | grado. . confratista: en minimo
' ‘| 0 magister relacionado cuatro (4) contratos de
' . e con . proyectos  de | Copia del diploma de | obras ‘de construccion
. construccion de obras™ | grado de estudios [y/0 adecuacién o
‘ " . . '_ ‘ complementar:os remodelacién de
. b v . (Postgrado) y su | instalaciones,
\ o : L respectiva .acta ' de | - o .
y - ' grado. Las certificaciones
' ' presentadas * -pueden
Pt . " ' | Copia_de la tarjeta | ser traslapadas. -
CB' o - ; profesional. , . .

- INGENIERO/A CIVIL O | Uni, (1) profesional én! Copia del dlploma) _dé Este profesional debe

) ~ .+ ARQUITECTO. ingenieria  civl O | grado profesional y su | demostrar que ha sido,
! 1 Arquitectura . respectiva acta de _resxdente ! contratlsta
. . RESIDENTEDE | . . grado. “en minimo ur (1)
. ° OBRA . . .. , . | contrato- de obras' de
* . | Copta 1de la tarjeta | construccion ylo .|,
. .. profesionai. adecuacion . )
. B remodelacion de .
. y - - ¢ instalaciones. "
\ -
' ) ' - Las certificaciones.
. N ) presentadas  pueden
L. < - ser trasiapadas. ’
. ‘ * &

Adicionalmente, debido ‘a la esencla y complejidad de la presente contrataciéh al tratarse de. un -
. R contrato de obra civil, ‘es necesdrio que la propuesta presentada pof persona natural, juridica,
extranjero, unin. temporal o consorcio, debe encontrarse presentada y firmada o encontrarse avalada '
por un Ingeniero Civil, que bajo’la gravedad del jurarento y partiendo del principio de buiena fe, faculte
la presentacién de propuestas para la presente convocatoria publica, este aval debé-ser concedido por
el profesional solicitado diférente a los perfiles requeridos. con fines de ejecucion.del vinculo y cuya °
experiencia sea de Tres (3) afios de experiencia profesional acredltab[e . /”’L

] B K
N -

P ‘ . . .
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' 3.2.1.6 PROPUESTA TECNICA: X -

Debera contener como minimo la informacion detallada a continuacion:

i A 1.5 | Demohcton p!acas espesor mammo 15cm (1ncluye acarreo) ) « a7, m2 3,66 ’
- ‘ «Desmont&aparatos san '1tar|os . ”'f ’ 1IN ) 2,007'_ ]
i . ' W OEE Y m2 101,83 "} @
R T - 12,00 . '
130,90 - )
. N 84,91 ‘
= h ct@NEggﬁﬁELLENos,, ZU Ear:
: E&C‘avacién‘magug’i T R »
1 ’Relleno en receboﬁ:empacfadw . A‘ o
2 ‘\
| ; A'zj,;z - ﬁ:;\:?: conc}rt-:‘to dzf 2‘10 kg/cm (3 OOO.PTI__)*.iﬂctJ% f‘ormale‘tak -ef 7 O
;

, ESE Hospital San Rufael Nvelll  San Jsandel Casar, Ea Guajca
£3 @nicafaeisanjian Hospital San FRatae! de San Juan de) Cesar
"
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v, a e
e Co[umnas cuadradas de concreto 2, Ea Vista 210 kg/cm? (3, 000 pslj 1 ¥
 AS3 - ‘0,76
i : formaleta madera . o
A 5.4 VngaS\aereas £n'concreto a la vista 210 ke/cm? (3. OOO psi) formaleta g ; o K 0, 45
‘ maderarsecc;on L W L kY ; S
A5.9 |Placa concreto 3000PS|: 10cm'ma1]a electrosoldada - entrep;so . e 2 L 375 '
A5 1 3 | Esédlera er’ concreto.210 kg/cm? {3:000 psi) formaleta: f‘nager incliye " '

o 7 T & L
A7ZS Corréas seccion sencllla perfil "C" 120% 60 mm Cal 2. 0 mm . " 151,46,
= s T L . % s, .
PO et ;
= A8 MA’]V[PSTERIASYPANETES o -
A837 Muro en bloque arcilla.No 5 ' Crraed e .3731;
] ,“fAfé‘.Q 1 Panete .mortero-1:3 para interiores . , a0 v L o A7 a2 i2“4,‘88’,
AB10 | Panate mortero-lmpermeablhzado 1:3 = ‘ o2ty 37331

1 Placa de anciaje. estructura metalica N

“44.00°

]DR@S‘AN[TAR!ASm v

Instalacmnes h|dro samtanas promedlo, {solo agua frla, sin aparatos)
C.AS4 ‘Tubena PVCP: 1/2'm LT
.{7« 9.8 Iy 'Valyula de’ regnstra de 3/ "con tapa reglstro e
A9,18 Tuberia PvCS4"  » e '
l I A5.19 |Tuberia PVCS 2" i v Mﬁ
' JA‘f?.‘él‘ ] Accesor]os promed:o PVCS 4" s X L7 I
A-9.22 | Accesorios. promedlaP\(Csz“ o L TRE ey T 32, 00
. A 92{'1‘ Ca]aade inspeccion 60x60 cm 'j:: . e “;ﬁﬁ: A A’E.l_mI Lo 200 .
4030 Tahque pIésttco de:talmacenamlento de aguﬁboo ks " ‘ N e . 3o0
’ "A9.38. Punto Inodéro , A o T, ! . un 2,00 .
B 4 5 TETE -
« AG39. Punto Agua fna’La\famanosy Ilav?s L B A ;ﬁ'fnl B 7,00
» 1 A9.40 Sallda Samtarlalnodoro 4" ’ : K 0
T A941 salida Sanitaia lavamanos’ 2" - J

Bajante aguas lluwas 2"

éﬁBIERT S Y APR@NECHAMIENT@ GUAS

Ry “

ESEHcr.dnlSmRabdedtl Sm\bmdell:eu.r La Guama QCdeal &anm-4y5 ‘..7740833,77
Hospital San Rafael de San Juan delCesar

¥ - m G hsrafzsisanjuan

: . " B . Fi
40010 *
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T Y N e b ey v A = B * 7
,‘\ -Aﬁlb.ﬂ ‘Equo de bombeo *i' ; ‘ - " oy . A;? , 1,00 !
“ AIOE i illaerga::rhfa‘rgj3’1:::5&{?;{2 Izirﬁina acabﬁa(i? agntlcorroswotfvcofoi o | ] - 34,47 e .
Tangue almacenamlento Aguasj]uwas P\_/F ODOit - ' . 1,00 ) r
AUACIONESIELECTR CAS:
' " A-omettda aéred blfasu::a de1kw a 20kW (AE 2 0—3) J )
4 Ahmenta(:lén ctrcuﬁo ‘6. AWG tuberfa’ EMT 1 1/2' “y cab]e oy T ml ¥ h., 2,00 <
) | 1 Ahmentac:lén c1rcu|to 12 AWG tuberfa’ EMT 1/ i y cab]e v - e ’ m] : n \2'8,60
A 11.17 }Bala 35W dlametrolg.3cmu s Tode cun <300
R DYTRTIT . . | - 5,00 ¢ i "
2 A ’-11"."2@ gpo Mtckey Mouse S » :‘ un i T 200 1.
A11.23 1P P b e - 100,
| ;‘1124 Sallda Iuminarla techo EMT Inciu\/e aparftc:;‘tuberla cablev E REE - ug S 13,00 .
' *f :11.'26 izﬂgﬁ,rﬁiﬁ;?pjo:rfr? . ‘dIO“EMT Incluye apairato tuberla icable‘vf:: \,% J ‘£ f un ! 7:00
A11.28 | Voun 1,00 ]
~A1130 Sahda"toma doble EMT—IncIuye aparato tuber:’a cabley consUm]bles f Y n 15,00
"A 1;46 SUmlmstro e [nstalauon Reﬂector llumlﬂamon exterlor * un ! 4 1,00 ‘
:A\J-;A?«, Sum|n|stro e [nstalacron Sistema de’ puesta aetterra . oufe ¢+ JULo0 )
-Aj11r48‘ Salldalnterruptoredoble Inc]uye aparato,~tuber|a,>cableyconsUmlbIes R 1,00 ’
ﬁll:&g Rotulado de’ cxrc ‘os o L é ) . 4 : 1,00 1
. Al;mentamon acomet:da 3¢ desde Tableror a pianta emergenc1a en * 1 00 )
! -conductor HE AWG yf tuberfa IMC 1" S oo { o i
- {Suministro e Instalacion Tablero de dlstt’lbu 1 para transferencia, M 5 LI -, ]
. ek totaIlzadores\ygacometldas ) ~;.; - = W ‘-”":‘f%ynd - Loo -,
L ! + 4
A 1;52 i;?&l/litsrgvi IES;EI:;:A% Geinerador 3?{!il‘éc’frico ETC Diesel . ) "”ijl}*{\ d-:jf‘ L 1,00 N -

<" i} Ghacafselzanjuan

= ]
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: © I Mobjliario de 0. 7505, m con frentes en MDF.H polllammado co!or~a Y "
o lelegiry cuerpos en aglomerado melaminico blancg; incluye cajones; ' .
‘A 14.13 . 5,35
| baldas,, zocalo, herrajes bésicos, sistémas de apeftura e Instalacién no 4, . 4 .-
‘ ' incluye mésén, electrodomestlcas ni lavaplatos. , NG A o,
' { Mueble vertical dé de'0.5 x 0.9=H m con frentes en MDF, Ho Feoae e ‘
A 1-'4115 poliiamlnado color a. elegir y cuerpos en aglomerado melaminico .o | mt | 8,40 \
g blanco, mcluVe cajones,aba[das 28calo, herrajes basicos, swtemas de |
< japertura e fostalaciéni. _ Lo T i

' v A 154" | Puertaeifldmina‘cold rolled cal.16 » e L TH Tm2 1.4 10,61
7A~1'5.-5 {Ventana a[uminlo ‘ ' B . - C 1 w2 ! A, " 14346
L A 15.9; Refa en Garilla cuadrada 12 mm con marco en dngulo ) o 2 . 16,67 -
A15.17" {'Puerta batiente en aluminio acabado anodizado inclaye parfe LT ! 5,03 ‘
prOpormonaI de: accesorios y cefradura - T o
. * | A15.24 ] Marco eii: altsmitnlo para puérta ancho max a=1.00-m, h= 2 20 i e . 500 -
[ , d Fre " ¥ oo oannc 3
6 415,26, Baranda pasamanos:én tubé redondo y rejilla en varllla cuadradg h Cml 10445 .
, - gocm v AY - § , o e ’y ] .
R Puerta metdlica entamborada-en cold rolled acabado pintura » * A
L A 15.27 eIectroestatlca colora eleg:r incluye marco, parte, proporctonal de'ts un 1 2,00
i~ { accesorios y cefradura i . L G S
Y, A 15,28 {Marco puerta Iamlna mayor a 1 00 m o s

Y- T"A16T ; ‘Cerémica pisos alto tréfico color a elegir * * ";j;'«»{ ] em2 . L+ 8527
E = ) FEE W P K ] %
A16.2 |Cerdmica pared iimea mstatuclonai color a eleglr o o a2 b L 107,93
i . Caie ‘Barra abatlble para banos personas con mobliidad reducnda (PMR)?QY o i e T o ) ‘
’ A 168, “Usudrios de Sillas de Ruedas (USR) N e unjn o 1’90, .
, " et By : - < ¥ ‘,, "
A 16,70 Barraasencllfa empotrahle 60cm para bafios personas conﬁmob:iidad ) i 1 300" | ;
, reduclda (PMR} 0 Usuarios de Sillasde Ruedas (USR} ~ * . ..+ . ST
A 16.16 3Media cafia prefabricada grano color blanco o 64,31
N 15;724 Espelo canteado,4 mm &spesor - ' Loos3as. 1
b T"A ‘16;'3'33 DIspensadog de pape] hrglenlco en acero inoxidable .
6 A16.29 Dlspensador de foallas de papél en acero inomdable

T A e VR L g

. ”

Estco pldsticc

" A.17.5 : ‘
A17.8" Pintﬁ‘fa- corazarovéimilar para exterjores Yoo
{A17.11°

PJntur epoxaca color blanca {Paredes, techos)

e o R il sl ek i & +
R ‘ )
. My * . T .
N \ - /
ESE Hcspm!SmRabdeelll San Juan del Cesar, Lx Guamx 91’.".:!94 Sm’Carru:s"yG K. T‘MOSSSJYM
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A 181 |Suministro e-mstaiacmn sanitarlo lnea blanca . ~ T un: 200
“_‘:A_IS'.‘Z i Sumlplstroe mstalacuén lavamanos lined bianc ‘institucional = - J,-_ ; unp oy 100 . }
*sz%;lé.;ll Summ:stro eetgstalidor:_ lav‘:amanos ilbr?;de .pedestal bafio. P,MR y/o . 3 ,:;'un | 2.00 T
TTHUSR - R T R ‘, R 1 . N '
50t Sumlmstro e intalacron de mueble con laVamanos‘S()cm en MDF H - . ,
e a ad melam N -
A 18’12 poli!amlnado color a lggl g cuerpos en aglom rado Emco = : 3,00 L

..+ | blanco,’ mcluye cajone
o sapertura e insta[aclon

A;‘g:ls' Grlferia Iavamanos monocontror

* ' tapa en maderaw - .
F - D T A 7y ¥
‘A“2_$.4 Summlstro de’ Sil!a ergonom:ca glratona er tela ©Sr . :igm«!,x ’ %, . un 1 +4,00 N
A256 SummSitro de Silla Inter]ocutora de PIéstlco ) 7 ot s W cum, 1. 7,00

L " ’:3.2.1.7' PRO_PUE’STA E(EON()MICA: ' ] s ’ . . . .
. En la propuesta econdmica se debe incluir el valor de la oferta debidamente discriminado, e incluido el IVA.
e NOTA: él cumplimiento de\los requisitcs habllltantes no otorgara’ puntaje alguno Su no cumpllmlento dara ‘
! lugar a declarar NO HABILITADO al proponente respectiva. -
N .
Los requisitos habilitantes seré'n evalitados: _ . -, 4
- \ Tabla Requisitos | habllltante‘s\ ' : S

. £ e 3%15“93%]]&& es . A erificacioniizy i S
Capacidad Juridica Cumple/ No Cumple ) .
Expertiencia - Cumple/ No Cumple O
) ] Capacidad Financiera * Cumptle / No Cumple
. | Recurso Humano, i  Cumple/No Cumple
Los, Proponentés podran subsanar la forma como acreditaran rIo's. reqwsﬂos habilltantes hasta el térmlno de
fraslado del informe de evaluamén indicado-en el cronograma de fa Inv1tacu5n /7”( .
E

# - . I .
[

ESE Hespitat San Rafsel Nvel 1,  San Juzndel Cadar, LaGuaprl. 90:5& 4 Sur Cammerzs 4 w5 'QT?«J@S&T?WID
<
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4. LAS CONDICIONES DE COSTO Y/O CALIDAD DEL OBJETO A CONTRATAR: ;

1]

El presupuesto estimado con el que cuenta la entidad para esta contratacién es la suma de TRESCIENTOS.

VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS
($328.641. 930) Moneda Legal, Incluido IVA, los cuales serdn asumidos y cancelados con recursos del
presupuesto de la E.S.E. Hospital San Ré’fael Nivel Il . ‘

Dicho. presupuesto fue establecido teniendo-en cuenta el calculo de costos que seé encuentra debidamente
detallado en el anexo N° 2 de [a presente invitacién, lo cual sera el insumo para la elaborac:én de Ia
propuesta técnica detallada que debe presentar el contratista. . -

Y

5. LAS REGLAS APLICfABLES A LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS.Y SU EVALUACI()N'

La ESE HOSPITAL SAN' RAFAEL NIVEL [l DE SAN JUAN DEL CESAR, debé evaluar las Ofertas-de los
Proponentes que hayan acreditado los requisitos hablhtantes de, que trata el numeral 3 del presente
documento.

5.1. REQUISITOS QUE OTORGAN PUNTAJE, INDICANDO ‘LA FORMA DE EVALUAGION DE LOS,
MISMOS:

Se establece en la presente invitacién, gue los factores de- seleccion que permitiran identificar la oferta mas

favorable seran: El precio, la calidad del servicio, la vinculacion laboral de trabajadores con dxscapacndad el

apoyo. a la industria nacional.y ‘el criterio diferericial en favor de Empresa o emprendimiento de mujeres, de

manera que en la evaluacion de las ofertas, EL HOSPITAL realizara la ponderacion de los mencionades

‘factores de acuerdo con los critefios y puntajes que a continuacion se-exponen:

* N -
-

Tabla Puntaje por criterios de evaluacién '

o

Criterio de callf‘ cacion ) Puntaje
Oferta Econdmica _ . . | 600 puntos
Factor de calidad ’ . 300 puntos
"I Vinculacién de trabajadores con dlscapac:|dad ‘ 50 puntos
‘| Apoyo a la indusiria Nacional ’ ' 100 puntos
Emprendimiento y empresas de mu;er ‘50
' | Puntaje Maximo a obtener R . | 1000

La evaluacién de.los factores de asignac}én de puntaje y la acreditacion de los mismos se haré como sigue:
. , " b -
'A. OFERTA ECONOMICA: - v

EL HOSPITAL a partir del valor de las Ofertas, asignard un maximo de 500 puntos. acurnuiables
tenfendo en cuenta como aIternatlva de ponderacrén el menor valor, asl:  ~

Y Iy I

AN \
La Entidad otorgarda e maximo puntaje a la’ oferta ecqnémica habil para calificacion
econdmica de menor valor. . ’ . P .

, Vitn = Minimo (V1; Va. ciee Vm) o >

N H
~ +
- - - , @ —~
ESE Haspital San Rafael Nivel 1 San Juandel Cesyr, La Gusjprz Cale 4 Sur Cmet 4y5 177408837 T40010 "

53 @rsrataeisanjuan S Hospiral Sard Ratasd de San Juan del Cesar




. T s , — P | Pag :
' CObrassso00zms . GESTION JURIDICA Y CONTRATACION" invitacién Pablica N*

5' k3

. . : Cédigo: JC-F-02
INVITACION PUBLICA )

? i . ’ Versién: 4.0 -

o Vigencla:02/12/2021

08 de 2026 ‘

Dondé: g "
« ViEsel valortotal corregido de cadaunade las propuestas “i".

Lo Es el nimero total.de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad ~ “ - B
Estatal.~ ,

I
® Vmn Es ei valor total corregido de la propuesta validamas baja.

-

i

La Entidad procedera a ponderarlas propuestas de acuerdo con la sig‘uiqntel fc;rmula: -
1 kY
Puntaje = 445,5% * Vmin
Vi "
Donde " . ;
o Vi ESelvalortotal corregldo dela propuesta valida mas bala . ] ¢ «
Ve Es'el valoriotal corregido de cada una de las propuestas " 7

L3

-

1}

NOTA: EN.CASC DE QUE UN SOLO OFERENTE RESULTE HABILITADO SE LE OTORGARA A ESTE EL

MAXIMO PUNTAJE POR CONCEPTO DE OFERTA ECONOMICA, SIN NECESIDAD DE APLICAR LA

FORMULA QUE CORRESPONDA : '
B. FAGTOR DE CALIDAD (300 puntos) o . O

1 T
Se califiéara con el cumpllmlento de'las eXIgencias que sé exigen a continuacion del presente pliego.

PLAN DE LA CALIDAD DE LA OBRA "o A ’

3 x

El Contratista (CONSTRUCTOR) debera elaborar un plan de aseguramlento de calidad (integrado
con SST) que evidencie el cumplimientd «de los tequisitos contractuales y los conceptos

establecidos en la NTC ISO 9001:2015 y, en el cual se presente la metodologia por medio de la -
cual se tmplementaré durante el desarrollo del conirato, el cual debe inciuir como minimo lo
siguiente: > N - ’ \
} NUMERAL PUNTAJE /
‘Declaracion de la politica de gestién de calidad, salud ocupacional y **
1 | medio ambiente, integral de’ la organizacién y 'su deSpliegue de| |, 15
t objetivos.de calidad, ambientales y S&SO
’ 2 Alcance y exclusiones del plan integral de gestion, tinicamentepara | . 15
: el proyecto, con su respectlva justlflcamén .
Identificacién de los procesos que - aseguran ‘la  direccién, " 15 )
'3 planificacion;. ejecticién y control eficaz de la obra, asi como la o
secuencia de los trabajos e interaccion de las partés ‘interesadas] .
f gue permlta demostrar el concepto de gestién-de calidad de Ia Obra _ -
4  Los ‘procesos ‘deben tener claramente identificados los requisitos 15 C
+ | que deben cumplif dé cada norma.internacional . .
5 Pard cada uno de los procesos, el proponente deberé describir . 18
« | claramente los siguientes cuatro (4) requisitos: o v i . .
5.1 El objeto v alcarice. !
-5.2 _ |'Los recursos, documentos y reg|stros ’
- 53 Los métodos, frecuencias y. responsabilidades del segnmlento v - -

N . - e
"~
« »
RS Y

ESE'I-igupimlSanRibd\Nlel San Juxn del Cesar, LlGuaﬁa. QC:II: 4,Sur Carreras 4 w5 !\- T740%8
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b 5.4 Los proveedores, eritradas, actlwdades salidas y clientes, de tal '
’ | manera gue se demuestre la correcta Interaccién entre procesos '
. N B Para el soporte del-plan de Calidad, este:debe incluir lo - T
siguiente: 30 .
. 6.1 Descripcién de la estructura:organizacional del proyecto
6.2 Responsabilidades v autoridades del personal en obra .
y o '‘Descripcion de la integracién de las normas interhacionales| 15
: que soportan el plan integrado de gestién . -
Deberan anexar los siguientes. procedlmlentos (Estos
. + 8 proceditnientos deberan tener objeto, alcance, responsables, '
: descripcion, y con los respectivos formatos a utlllzar)
8.1 | Procedimiento para la planificacién de obras
8.2 Procedimiento para la ejecucién de obras. '
83 Procedimiento de control de la informacién documentada
84 | Procedimiento de comunicaciones. .
. 8.5 Procedimiento para compras y contratacién deseWJC|os
. 8.6 Procedimiento para |la gestion de personal. v
- . 87. |Procedimiento producto y/o servicio no conforme. « '
8.9 | Procedimiento dé acciones correctivas preventivas. 30 .
8.10 . | Procedimiento de auditorias internas. :
811" Procedimiento de ‘identificacién, valoracion y control 'de.lds peligros’ y
a rigsgos en seguridad y salud enel trabajo, :
: 8-12" Procedimiento, de _|dent|f|caC|on de rgqulsﬂos legales. {Incluir )
"™ | normograma a utilizar). ] .
) 8.13 Procedimientos e insfructivos’ internos de segiridad y salud en e
i ‘frabajo. .o '
8.14 | Procedimiento de gestién del Cambto
ot ’ 8.15 Procedimiento de [nvestigacion de incidentes, acmdentes de trabajo ¥
T enfermedades laborales. -.
8.16 Procedimiento para la conformacién e inscripcion del COPASST ' ’
El proponente presentara y desarrollara un Manual de Calidad T
especifico para el proyecto bajo el enfoque de la NTC- 1S0-9001
Versién 2015, el plan de calidad debers ser elaborado siguiendo las -
9 directrices de la NTC-ISO 10005 “sistema de gestion de la calidad .
para los: planes de [a calidad” del 2019. De acuerdo con: estas
. condiciones, se han de definido los siguientes numerales del .
i - contenido sugerido por la norma gue seran evaluados )
8.1 Introduccidn del documento. - *
- 9.2 -Descripcion del proyecto, ‘en la cual ‘se especifigue como minimo la 40 .
’ localizacién, actividades del alcance del proyecto. '
9.3 Alcance del Plan de Calidad -+ .
R Entradas del Plan de Calidad: Se debera hacer referencia de’la
‘94 informacion de entrada ulilizada para la elaboracién del plan, asl como
! ' de los requisitos due se deben cumpllr .para el proyecto :
espech‘“ camente. ‘ p . . A
9.5 " | Politica de calidad )
9.6 | Objetivos de Calidad
J : 97 |Responsabilidades delPlan de Calidad, , : '

¥ +

@erafaﬂsanjum Hospital San Fatsel de San Juan del Cesar

\ A ~
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9.8 Control de la mformamén documentada ) .
’ Recursos: .El plan dé calidad debe. especn" car I0s recursos. que se
necesitan parala implementacu&n del mismo: -
. “g9 |0 Materiales, productos y servicios.
o 0 Personal
‘0 ‘Infraestructura y.ambiente parala operacuin delos procesos
0 Recursos de Seguimiento y medicion.
-9.10 | Comunicacién con Jos clientes y ofras paries interesadas. -
. 9.11 | Procesos, productos y servicios proporclonados exiernamente.
- 9.12 . | Produccidn y provisitn del servicio.
9.13 ldentificacion y trazabilidad
9.14 Propiedad perteneciente a clientes o proveedores externos
9.15 |Preservacién de las salidas.  * ~
9.16 | Control de |las salidas no conformes * ) .
9.17 | Seglimiento y medicidn
Auditorias..

9.18

El proponente deberd aportar mlmmo los s:gmentes documentos

.| establecido para evaluar las dlsposm:ones relacionadas con el

avalado yfo suscrito por un Profesional con estudios certiﬁgados en 1)
Lideres' del sistema de vigilancia epidemiolégica.para el riesgo biolégico
y 2) HSE en la construccion, para‘lo cual debe anexar copla de sus
documentos (cedula, tarjeta profesional, certificacion de vigencia deila

miatricula profesional (cuando ello dplique), diploma de pregrado_y|.

Yy H

+*

ESEHcspzllSan Rafsel Nivel Il Sm.hlnddﬂux L» Guapra 9&:&4 Sur.Cm:ra%}ﬁ L 77402838

.thr:fulsadum ~Hospital San Ratsel de San Jusn dclc:uar

AT

.1-!

- 10 cumplimiento del Sistema de Gestién.de !a Seguridad y Salud en el ~ )
\ Trabajo SG-SST ) ‘s .
10.1 Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo fechada y firmada por-el P O
" representante legal: .
10.2 Objetivos de Seguridad' y Salud en el Trabajo fechado y fi rmado por el| |
) representante legal,
10.3 Evaluacién inicial del SG- SST conforme a los éstandares mifnimos para '
) ‘empresas con riesgo’V, establecido en la resolucién 0312 del 2019.
10.4 | Matriz de requisitos legales de SST. |, . N 40
+ . 105 Programa de Induccién y capacitaciones. ]
', "10.6 | Programa de medicina del trabajo, promoci6n.y prevencién de la salid.
. 10.7 ‘| Programa de promocion de estilos de vida y entornos de trabajo|
" |saludables. . - ,
10.8. | Programia de gestion de resu:tuos . . R
. 10.9 [ Programa de mediciones ambientales: -
10.10 | Programa'de inspecciones de seguridad. ’ !
. 10.11 .| Programa de mantenimiento preventivo.-
10.12 | Plan de prevencidn, preparacion y respuesta ante- emergencuas
1043 | Reglamento de Higiene y Seguridad Industriai =1
10.14 | Indicadores de Gestién del SG-SST !
. ) CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO ’
‘Presentar protocolo de Bioseguridad como respaido al Programa de
" vigilancia ‘epidemioldgica para riesgo. biologico. en obras. civiles HSE
que ‘debe ser presentado en -esté. itern asl.como el plan de aplicacion s
‘o de protocolos sanitarios para la obra- PAPSO y ques tendra eny ejecucion
11 para evitar contagios al personal de la obra. Este documento:debe venir 70
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’ ‘certificaciones de los estudios realizados. Cori este documento, el futuro] - '
- -contratista puede brindar a la entidad y-a toda la comunidad la certeza -
N . de rio convertir el Area de influencia Directa’e Indirecta del proyecto.en|
‘un foco dg contagio. i ‘ -
/ ) ' , . v T
. En caso-de que el plan formulado contenga \[a totalidad de los componentes sefialados con sus
s respectivas desctipciones, el proponente se-hara acreedor de 40 Puntos; Si no presenta el plan o'si no .
5 se cumple obligatoriamente -con -el numeral 11 obtendra cero (0) puntos, y si presenfa un plan ‘
) incompleto se le dara Ia calificacion de.acuerdo al puntaje que sé indica para el.componente que haya |,
descrito, asl: LA . - oo N !
‘ ) - ftem | -« Cumple o Puntaje, -
L L B 1 ‘ Si . . | 15PUNTOS -
, ) ' 2 * Si e 15 PUNTOS
. . 3 Si ___15PUNTOS = | = -
-t - 4 - . Si | 15 PUNTOS
' '5” ) ) Si 15 PUNTOS < . , .
‘ 5 Si 30 PUNTOS . '
O A Si M ¢ 15 PUNTOS ’
8 Si I 30 PUNTOS
. . 9 Si | - 40PUNTOS
§ ¥ i 10 Si 3 40 PUNTOS °
g - 11 S| ' __70 PUNTOS
7 s . ) ) ) L. ‘_ . .
) ' PUNTAJE * " 300 PUNTOS 3 i
' €. VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: -
. El proponiente que .acredite ia vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de
~ . . acuerdoa [05*siguientes‘requisitos, obtendra 50 puntos: . .
a  El reﬁre‘s“entante legal de {a persona jurldica o e[“;?visor fiscal, segun corresponda, certificara el
: ., numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal-del proponente o sus integrantesa Ia fecha X
de cierre del proceso de seleccion, .
b) . Acreditar el nimero minjmo de persohas con discapacidad en' su planta de' personal, de -

. > conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el scual debera estar
O vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion. - .

c) 'Cénocido el Qﬂnjer"o‘ total de trabajadores vinculados-a la planta de personal del proponente y El nimero
trabajadores con discapacidad entre eilos, se otorgara el puntaje enunciado a guien cumpla con fos
nimeros minimos de trabajadores.con discapacidad que segefialan a ?ontinuacién: '

ENGniero de frabajatiores ~ "4 J . Nimero minimG derabajadorescon diseapaciiads
s Entre1y30 - L . Uno-_ ' )
Entre 31'y 100 ) * Dos-2 g

o, ked
= - N X po
ESE Hespital Ssn Rafsel Nivel [l San Jsan delCesar, La Guajez W Cale 4 Surciaﬂ-'ls 4y5 '},\.;7'-"40833.77 0 N
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Entre 101y 150 " i . Tres -3 B
. Entre 151 y'200 , . . Cuatro -4 L >
.~ |’Mas de 200 ’ ‘ . Cinco-5 . - 1
. ) ) N - .
' d) SiLa-oferta es presentada por un consorcio, tinién temperal o promesa de sociedad futura, se tendré en- .
' cuenta. la planta de personal del integrante del proponente- plural que-apdrte como minime el cuarenta’
s por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion. g . .
s g A * N . . . i
D. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL -k f

- -
Iy

. En virfud de lo establemdo en la Ley 816 de 2003 en el Decreto 2680 de 2009 y eI articulo ~

apdyo que los Proponentes nacnonates o extranjeros otorgarén a-la mdustna namonal este factor e
+ calificara asl: . . ~

“
, £ . -
» 4 - ' -

. a)Cuando el proponénfe ofrezca los servicios de un.equipe de trabajo-conformado en por o menos un
. : 40% con personal. colombiano, lo manifestara asi en documento inserto en la oferta y se hara
.o acreedor de 100 puntos. ’ < - . , O

] ” ! N
b) Cuando el proponente ofrezca los servicios de un equipo de trabajo conformado en”por lo'menos .
un 20% con personal -colombiano, lo manifestara asen documento inserto en la oferta y se hara "

acreedor de 50 puntos

P

- c)Cuando el proponente no presente anexo a su oferta el documento que certifique el apoyo a la
«industria- nacional o Imaporte sin firma, o todo su personal sea extranjero, st puntaje seré cero (0)
. . puntos. .
. i, .
- Y

Nota: - N . ‘
, La nacionalidad de los servicios ofrecidos se Jprobara con el ongen de los -miembros de equipo de
trabajo, lo que se acreditara con el aporte dé la cedula de ciudadaniade cada uno o con el documento

que certifigue-su re5|denC|a en Colombia. . c 7

j . i

El documento contentivo del ofrecimiento de Apoyo ala Industria Nacjonal deberé ser anexado por el

N oferente dentro de la propuesta técnica ¥ no serd admitido con postenondad a la‘fecha y hora del cierre
para Ia entrega de propuestas, por ser factor de ponderactén de las ofertas. .

7 I

. E. EMPRENDIM!ENTO Y EMPRESAS DE MUJER: ! s ) O .

~

-

De conformidad con Ios arficulos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del. Decreto 1860 de 2021 ; el :
proponente se haré-acreedor: de 100 puntos, en caso de que-acredite ser emprendimiento 0 empresa
de mujer con domicilio en el territorio naclonal lo cual se dara por-hecho si cumple con alguna de las

; . siguientes condiciones: cos /%L -
i A

7 1 "
xr N *

. Henpital San Rafeel Nivel Il San JuandeiCesar, La Guajra Qc.n.h-! Smc::rﬁnttys gc--1'7’4(:!38‘.’:.774-5!0'&(:0
' . @Qtumfu:uqm Hospital San Ratael de San Jian deiCeshr "




. - . ddigo: JC-F-
INVITACION PUBLICA S i

. ! Versién: 4.0

| Vigencia: 0211212021,

\ NIT:89211504055 V] : i Pagina .

N COD: 4465000286 . GESTION JURIDICA'Y CONTRATACION g : | g‘[avgtacslg;:ubllca N
- . o e A
. : 1) ‘Cuando mas del cincuénta por ciento (50%) de las accrones partes de interés o cuotas de
" : parttcupacxén de [a persona juridica pertenezcan a mujeres’ y los derechos de propiedad hayan
. , . Pertenecido a.estas durante al menos el yltimo afio anterior & la fecha de cierre del Proceso de
\ - ¢ Seleccion. Esta circunstancia-se acredltaré mediante certificacion expedida por el representante

. legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerlmlentos de ley, o el contador,
' -donde conste la distribucion de ‘los- derechos en’la’sociedad Y el tlempo en el que las mujeres
. han mantenido. su participagion. . ;

~ I
’ ) 2) -Cuando por lo menos el cincuenta pbr ciento (50%) de " Ios.emplébs del nivel directivo’ de la.
persona jurldica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la »
empresa durante al menos el tiltimo ‘afio anterior a la fecha de.cierre del Proceso devSeIecmén
. ‘en el mlsmo cargo u-otro‘del- mismo nivel. .
1 . we . !
: i Se entenderd como empleos de[ nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
: direccion’de dreas misionales de la empresa y la- toma de decisiones a nivel estratégico. En este .
sentido, seran cargos de nlvel dlrec:tzvo los que dentro de Ia organizacion de la empresa se encuentran:
: ubicados en un nivel de'mando o los que por su jerarqula, desempefian cargos encaminados al
\ cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. ;
O T Esta circunstancig se acreditara mediante certificacién expedlda -por el representanteplegal y el revisor
fiscal, cuando-exista de*acuerdo con los requerimientos de Iey,\?o el contador, donde se sefiale de
- manera detallada todas las personas que conforman los cargos de hivel directivo del proponente, &l
' numero de mujeres y el tiempo de vinculacisn.
La cerifi cacién debera relacionar el nombre completo y el niimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel-directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia ;
: ., delos respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o, certificacion laboral con
% las funciones, as! como el certificado de aportes a seguridad social del ditimo afio en el que se
. ¢ demuestren’los) pagos realizados por-el émpleador.” -

- O M .

* v

. 3) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el tliimo afio anterior a-fa fecha de cierre del proceso de :
seleccién. Esta cnrcunstanma se acreditard mediante la copia de la cédula de cmdadanla la cédula de -
extranjerfa o el pasaporte .asl como la copia de!regisfro mercantll \ L

AY

O 4) Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%} de los gsociados
sean mu;eres y la.participacion haya correspondldo a estas durantelal menos el ultlmo afio anterior a la
fecha de cierre’ del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia sé acreditara mediante cértificacian

expedida. por el representante legal, voa

v“ - R - " x
. Las certificaciones de trata el presente requisito deben expedirse bajo la gravedad de juramento, con ung
. » fecha de maximo- tremta (30) dras calendarlos anteriores a' la prewsta para el cierre del procediriento de
seleccion. - : ) . . )
2
- En caso - ) de gue el proponente sea plural obtendré el puntaje ofrecido en este llieral si porlo menos unode ~..
Ios integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos. en los

.

- Y
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’ numerales® precedentes y que tiene una partlc:lpacu&n igual o superlor al diez por ciento (10%) en eI
) consorcio o la union temporal-o la promesa de sociedad futura. .

Iy

5.2 REGLAS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y LA ADJUD]CACION DEL CONTRATO 0
DECLARATORIA DE DESIERTA. '

Tanto la verificacion de cumplimiento de requisitos habilitantes, como la calificacin de las ofertas, la hargel '
Comjité Asescr de Contratacion y Compras de la E.S.E; el cual debera realizar su labor de manera cbjetiva,

’ ‘cifiéndese exclusivamerite a las reglas contenitas en’los pliegos de .condiciones. El carécter asesor del
comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada. Los miembros del comité
evaluador estan sujetos al régimen de inhabilidddes e’ incompatibilidades Y confllcto de interés prewstos en

la Constitucion y, fa ley. -

’
- A A

’ 5.2.1 Verificacién de cumplimiento,de réquisifos habilit_antes':

- *

-

‘Hecho-el cierre del proceso el dia de la evaluacién de las propuestas eE Comlté Asesor de Confratacion
revisara el*cumplimiento de los reqmsﬂos habilitantes de que trata el presente documento. Las ofertas que .
no cumplah dichos requisitos serén declaradas No habilitadas para continuar en el presente proceso. L

‘ La evaluacién con3|st|ra en el anéhsls comparatlvo que ef Comité Asesor de Contratacién y Compras de Ia Q
entidad, realice de las propuestas sobre el precio, ‘aspectos técnicos y financieros de las mismas, conforme

* a los factores de caln‘lcamén..a las propuestas que. hayan pasado 14 evaluacién ]uridlca Este analisis sera
estrictamente reservado y no admite intervencién aiguna de los oferenfes ni de‘ ninguna otra persona

externa al ‘
a E.S.E ) . ~
La Evaluacuﬁn contemplara los siguientes aspectos, en su orden: * 7 R
. - Juridica: cumple o no cumple. . t .
- = Téenica: i . cumple o no cumple. . -, . /
L. - Flnanmera cumple o no cumple. . .o

-

w -
- e

EL -HOSPITAL dara cuenta- de la vérifi cac:én -de* cumphmlento de requisitos hablhtantes an el |nforme de-

evaluacion de las ofertds: T . N
5.2:2 Subsanaci6n y aclaracién de dfertas: LI .
4
Fid v
| Los proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requtsttos habilitantes, hasta el término de :

: traslado de la evaluacion de Tas propuestas siempre 'y cuando en la misma‘acta se le otorgue al proponente:
dicha opcidn. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes.que no-suministren’ la informacion y
‘ . documentacién solicitada porla entidad estatal hasta el plazo anteriorn'ﬁnie,seﬁalado.‘ .
A " i ~
. En caso de discrepancias, .contradiceiones, documentos ilegib[es informacion que pueda inducir a error o'a
. mas-de una.{1) interpretacion dentro de la Propuesta EL HOSP!TAL solicitara las aclaracmnes pertinentes, * .
o el .proponente podra remitir la, informacion y! documentacion gue considere | necesaria para brindar
+ claridad, sin que en angun caso se permita la posibilidad de ampllar o mejorar la propuesta por parte de los
oferentes. . . . -

)

0 + | -
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5.2.3-Calificacién de los _criterios de ponderélcién: . R

Y ¥

Las ofertas de los Proponentes que hayan acredltado los requisitos habilitantes de que trata el numeral 3
sefan evaluadas, de acuerdd con lo establer:[do en el numeral 5.1 de la presente invitacion.

.
\ * .

EL“HOSPITAL publlcaré el informe de evaluacién, de Jas Ofertas, en la opoftunidad seﬁalada en el :
- - Cronggrama, para efectos de’su traslado y presenlacmn de las observaciones en su contra que a bien
" tengan los proponentes hacer. : ‘ '

»

5.2.4 Factores de desempate: |, y

En-caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se utilizaran las siguientes, reglas de forma
*  sucesiva y excluyente, para seleccionar al oferente favorecido, asi: v

~

B s ~ 4 +
a) Preferir la oferta de. blenes o-servicios naciondles frente a la oferta de hienes o servicios extranjéros.
Por tanto, este criterio de desempate se acredxtaré con los mismos documentos que ‘se presenten

para obtener dicho puntaje v .
O ) b) Preferir la propuesta de 'la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se ‘realizara por!declaracubn
. realizada ante Notario; en esta debe\ra verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
- requlsﬁos establecidos en el articulo 2 de Ia Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley :
\ 1232 de 2008. . - .

Jgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violéncia intrafamiliar, la cual acreditara * Y
dicha. condicion de conformidad .con e! articulo 21 de.la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando - 58
profiera una medida de proteccion expedlda por la autoridad competente En virtud de! articulo 16 -
- - " de la Ley- 1257 de 2008, Ja medida de proteccxén la debe impartir el comisario de familia del lugar
. P < . donde ocurrieron los hechos ¥, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo, municipal, o ia
autoridad indigena en Ios casos de violencia intrafamiliar en las comumdades de esta naturaleza.
En el caso de las personas juridicas,se preferird‘a aquellas en las que partu:lpen mayoritariamente
. . mujéres cabeza de familia y/o. Mmujeres victimas de violgncia intrafamlhar para lo. cual el
Jepresentante legal.o el revisor flsca! segln corresponda, presentaré un certificado, medlante el
. : . cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que maés del cincuenta por mento (50%) de la
' composmlén accionaria o cuota parte de la persona juridica ‘esta constituida por mujeres cabeza. de’
familia "y/o ‘mujeres victimas de violenéia intrafamiliar, Ademas, deber4 acreditar la condicién
indicada de cada una de'las mUJeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
O cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. ' - .
Finalmente, en €l caso.de Jos proponentes plurales, se preferira la oferta cuando,cada Uno de los
integrantes acredite alguria de las condiciones 'seﬁaladas en los inclsos anteriores de este numeral.
c) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la:ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de 'su némina ‘esta en condicion.de discapacidad.
) de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamehte certificadas por la oficina de! i
Ministerio del Trabajo de Ia respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
: afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de-Contratacion o desde el momentd de la

"‘s constltuc:|on de la persona juridica” cuando esta” s inferior a un (1) afio. y que ‘manifi ester |
h

. -
-
. .
1 - » ¥

LY Y
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adlcmnalmente que mantendré dicho personal por un lapso .igual aI termino'-de ejecucién del

conirato. 3} ! -

+

' Si la oferta es presentada’por un proponente plural, el mtegrante que acredite que €l diez por ciento
.(10%) desu némina esta en condicién de d:scapactdad en los términos del presente numeral, debe
tener -una participacion de .por lo- menos -el veinticinco por: ciento (2 5%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experlenma acreditada en la oferta. '
El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este fumeral 'se acreditara con el

- certificado de aportes a _segur;dad social del ultimo afio, o del-tiempo de su constitucién cuando su

conformacién es inferior a. un (1) afio, en el que se demuestren los. pagos realizados por el

empleador

d} Preferir la propuesta presentada por-el oferente que acredite que por lo mends ‘el diez por ciento
¢ (10%) de su nomina pertenece a poblacion 1ndigena negra, afroco[ombrana raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persoha natural, el representar}te légal ‘o el revisor fiscal, segtin
corresponda, bajo la gravedad de juramento’ sefalara las personas vinculadas a su ndmina,y el
ntimero de identificacién y nombre de ‘las personas que’pertenecén aJa poblacuén Indigena, negra,
+ . afrocolombiana, .ralzal,,‘palanquera, Rrom o gitana. Solo, se tendrd en "cuenta fa vindulacién de
aquellas personas que hayan éstade vinculadas, con una anterioridad igiial o mayor a un {1)- afio,
contado a partir de |a fecha del cierre del proceso. Para los £asos de constitucion inférior a un {1)
afio, se tendra-en cuenta a.aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucidn. O
J

4

-

de la persona juridica, -

2\
]

Eltiempo de vinculacidn en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acredltara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimoafio o del tiempo de su cohstitucién cuando. su
conformacién es inferior a un (1) -afio, en' el qug se demuestren los pagos reallzados por el

empleador. R

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredlta gue por lo menos diez' por ciento (10%) del total de la némina dé sus integrantes
pertenece d pob[ac:én indigena, negra, afrocolombiana, raizal, pa[anquera Rrom o gitana. ™~

t En todo caso, ademas: de lo anterior -se debera aportar la copia de Ia certificacion expedida por el
- 4 Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién andlgena,: negra,

afrocolombiana, raizal, palengiiera, ‘Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 0

la norma gue lo madifique, sustituya o complemente.

' e) En caso dado ‘que con las anteriores causales no se pueda desempatar, se utilizara un meétodo
aleatorio que para este caso sera un sorteo. por balotas en audlencua ptiblica, que sera conducido

L

por el subdirector Administrativo de la ESE . s
El sorteo seJlevara a cabo con balotas, mediante el siguiente procedimiento:

¥

.
-

+ Cadaproponente empatado escogeré una balota de un color o un nimero determinado. En el
caso de los proponentes empatados que no asistan, su balota sera escoglda por un funciohario

del-Hospital.
+ Las balotassera introducidas en una bolsa de tela negra.
¢ El Subdirector Admmlstratwo sacara balota por balota de la bolsa.

R

L]

< La primera balota en salir coincidira"con el proponente ‘que, se ublcaré en el primer orden de

elegibilidad y as! sucesivamente hasta completar el cuadro de eleglbles

)

v
]

’ 2

-

Y

13

3
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» Los resultados del sorteo ser&n consignados en un Acta de.que se publicara en el proceso de
contratacién correspondiente,

I3

L - ) ! ”
NOTA. 1: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital huriano, el oferente debera
acreditar una antigiiedad’igual o mayor a un afio. Para los casos de, constitucion inferior a un: afio se
tendra en cuenta a aquellos trabafadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion *
; < :
de la misma. . . .

NOTA 2: Los documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de los ériterios de desempate aqul
enlistados no.serar admitidos con posterioridad & la fecha y hora del clerre para la.entrega de propuestas.

. .
A v
r

5.2.5 Orden de elegibilidad: oo :
«  Elorden de élegibilidad preliminar se fijara en el informe de evaluacién-de ofertas, en caso de que haya mas
de una oferta habilitada. :

L

Durante el término de traslado del ififorme de evaluacion se podran presentar observaciones, chya
respuesta pueden dar lugar-a la variacién del orden de elegibilidad.

- . -

Q.

A
El orden de elegibilidad defiriitivo se.establecera a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por lds
propuestas para cada uno de los criterios. de calificacion establecidos en el pliego *de condiciones y-
i ordenados de mayor a menor, luego de contestadas las observaciones al informe: de evaluacion’en caso de
P . que’se presenten y se dejara constancia‘del mismo en el acto administrativo'de adjudicacion.
-

1 '

* 526 Adjudic':;écién‘ del contrato: E .

El ordenador del gasto, por miedio de acto -administrativo motivado, adjudicara el confrato 'al Proponente

ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad (cuando.exista pluralidad.de oferentes), o al proponente

Unico que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procedera a la

declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiére lugar, No-habra lugar a la adjudicacion parcial o por

ftéms. X ! .

' . El acto administrativo de adjudicacién sera irrevocable, obligara a la entidad contratante y al adjudicatario;” !
no serd susceptible de recurso'y se entendera notificado.con su publicacién en la pagina web del Hospital.

o 5.2.7 Declaratoria de desierta:

EL HOSPITAL declarard desiertd el presente proceso ae seleccién, mediante acto administrativo
. debidamente motivado, que,se publicara en la pagina web de la entidad, cuando:.(a) No se presenten
. Ofertas; {b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y dé
£xperiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) Existan causas o rriotivos que impidan la escogencia
. . objetiva del Proponente; (d} El representante legal de EL.HOSPITAL o su delegado, no acoja la
recomendacién del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierto del proceso, caso en el cual ~
debera m‘ofi\gar su decision; y (e) Se.presenten los demds casos,contemplados én la ley- ¢
,\’\ i .

: . ’
. . ; PR .o, C%
.
[ ; * -
-
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6. CAUSALES GUE,GENERARIAN RECHAZO DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTO DEL
+ PROCESO. Una propuesta sera rechazada: N X - . .

' i
Cuando el interesado se halle incurso en alguna de Ias causales de inhabilidad. e lncompa’tlbllldad
para contratar, establecidas en la constitucion o la ley.

Cuando [a pro_puesta sea presentada por personas juridicamente incapaces.para obligarse o que no
cumplan todas las .calidades y condiciones de participacion indicadas ‘dentro ‘de la presente
invitacion, ( - '

* Cuanda la propuesta esté incompleta, por no incluir algunos de los documentos exigidos en la

invitacién o cuando contenga defectos insubsanables.

Cuando el valor de-la propuesta exceda el presupuesto oficial-estimado, indicado en esta invitacién,
Cuando se presente.o no se suscriba.a carta de presentacion de la propuesta por la persona’o por
el representante légal de la Sociedad o Unidn Temporal o ciiando éste no se encuentre
debidamente autorizatlo para-presentar.la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con el
documento de integracion del Consormo o Unién Temporal. * t
Cuando no subsane correctamente y dentro, del términe fijado, la mformamén o Documentacion
solicitada por & E.S.E. Hospital-San Rafael Nivel 1. .

Cuando la E.S.E. Hospital San Rafael vae[ 11, verifique la informacién y encuentré inexactitudes en -
la propuesta

El no diligenciamiento.de los anexos. ) .

La adicién, modificacion o supresion de contenidos en el formiato de anexos. -

Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos falsos,
tergiversados, alterados, inexactos. o tendientes a inducir a- error a la E.S.E. Hospital San Rafael
Nivel Il. ’ i
Cuando los documentos necesanos para la comparacion de propuestas tengan’ tachones

. enmendaduras o correcciones'que'ng estén salvadas con [a’firma de! interesado.

<

Cuando. existan dos o mas ofertas hechas por el mismo interesado bajo el fnismo nombre o con
nombres diferentés. ’
En los demas casds establecidos en la presenteiinvitacion.

r

7. ’ VALOR DEL CONTRATO. ° - ;

El valor-total estimado para esta’, contratacion es la suma de: TRESCIENTOS VEINTIOCHO
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVEC[ENTOS TREINTA:PESOS ($328.641.930
incluido IVA) los cuales seran asumidos y cancelados con recursos del presupuesto de |a E.S.E.

Hospital San Rafael Nivel II.

. 8. LUGAR DE EJECUCION: * ~ . ' . #

.

Para los fines de ejecucién contractual, el presénte vinculo que resulte de la seleccion objetiva del mejor
proponente se llevar a cabo en el Puesto de Salud La Pefia, en la calle 5 N°2-68, en e| centro poblado del
corregimiento La Pefia, ‘municipio de San.Juan del Cesar, La Guajira. Este puesto de salud forma parte de la -

ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL IL. ;

t
&
1 . . N
t

ESE Hespitat San Rafsel Nived || San Juandel Cesar, La Guajrx gcne 4 Sur Carreras 4 ¥ 5 @:7740%3.?‘1:10010
* ¥ @htrataelsanjuan ? Hospizdi San Ratsel de San Juan del Cesar




) ’ : Clédlgo:JC-F-UZ .
- ’ i INVITACION PUBLICA ) SR
; - Version: 4.0 .
) - : ) L -vngencla{oznz')zom "
" \ s 1 - . Pagina . i
cobiuesome |, GESTION JURIDICAYCONTRATACION © v | Invlacion s N
. e

- T, PLAZO DE EJECUC[ON . . N 4 o

- ks -
[

El término de ejecucuin del obleto ‘que se pretende contratar serd de: CUATRQ (4):MESES, contados a
partir del acta de inicio. Lo !
LR ' . o B
. 10. FORM‘A DE PAGO: - : ’ ' .
Se pagara al contratista &l yalc;r.del contrato, as:
1. La Entidad cancelard al Contratista el valor del contrato en pagos parciales mensuaies por
porcentaje- de avance de obra, de. acuerdo con las :cantidades ejecutadas y_aprobadas por la
interventoria, hasta el 95% del valor del contrato, para lo cual deberé entregar ia S|gu;ente ;

\ documentacion: L - . A

' a) Acta de Avance parcial dg-obras, en med[o impreso y magnético, en donde se indiquen las
obras realizadas, debidamente stscrito por el contratasta y el interventor del contrato, lncluyendo N
evidencias folograficas. ]
b) Certificaciéon de cumpllmlento por parte del interventor del contrato.

¢) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva. | v

. v d) ConstanCIa de’los aportes al sistema de segurldad socral integral. !
O 2. EI 5% restante del valor del confrato se pagara confra llqu:damén del contrate una vez entregue la
siguiente docuimentacién: -

]

RS

a)_ Acta de recibo final de Obras, en medio impreso y magnetlco en donde se lndlquen las obras
reallzadas debidamente suscrito por el contratlsta Yy eI ‘interventor del contrato, mcluyendo
ewdenclas fotograficas.

b) Actade [!qmdar:lCJn de! contrato. #
P oA c) Constancia de los aportes al sistema de seguridad social mtegral
. d) Cuenta de cobro y/o la factura respectiva, - v
e) Certificacion de cumpllmlento a entera satisfaccion de Ia entldad por parte, del interventor del
Y ' contrato. ”

1. CERTIFIQADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: ,

la E.S.E. cuenta con d|sponlbllldad presueres"tal N°  ALT 00»2026 CDP2-398, en el rubro
2.3.2:01.01.001.02.08, Edificios relamonados con la.gsalud, para garantlzar la contratacion. Lo

ox

12. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, LA FORMA DE MITIGARLOS Y LA ASIGNACION DEL

O RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES.
_. { "

* Para los efectos de ‘los diferentes procésos de seleccion, se entenderan.las siguientes clases dé riesgo: \

. ) General: es‘un Riesgo de todos los Procesos de Contratacion adelantados por la Entldad Estatal, por lo cual

< estd presenté en toda su-actividad contractual. - . .
Especifico: es un Riesgo propio del Proceso de Contratacion-objeto de andlisis.

i
-

ESE Hespited San Rathel Nivel Il .San JuandelCesar, L:Guap'x vc.n.-: SWCM!!!B4Y5 L7?4088377400t0
@ Shsrafselsanjuan Hospital San Rafael de 'San Juan d.!Cmr
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sDe‘acuerdo con los-lineamientos -del manual de rlesgos expedido por Colombia Compra Eficiente esta
entidad ha dE.'fInldO como riesgos dentro de [a- ejecuc:on del presente contrato los siguientes riesgos: '

- - 124 .1 CUADRO DE RIES.GOS . i .
H
L4
. .
. . . : No poder ¢
. . | ejecutar o .
. ~ 1 ejecutar en i i
¢ = f
¢ ' . El contratistd menof ! ) . ",
. ) Que nose | puede cuantialos L, . .
. . . ' -
1 { General Exterr% | Contratacié firme el negarse a Tecursos 2 5 7 ’
o n I : asignados al 3 -
. contrato firmar el , . !
v contrato .contrato y la ; .
. . “|consecuente | ' ‘ ~
‘o f : ' afectacion de
- v o, las funciongs |» NE . O
dela entldad 1 - ,
P - | Queno - '
R 1 “ presente la : " ;
: . . - | garantia o . ol LA w
A . Qus o que ésfa no : g
- . | presenta la 12 | No poder - X
‘ T .. | garantfa o cumdp aias iniciar a ‘ : | - .
| 2| General Sxter.n Sontratacro Tque su 'ggir; : écalgneens. fiempo 'la “ 1 5 - 3 )
¥ e 3 e "e HE) - I
. . presentacio elc ontrato o | Slecucion del
. n sea qu ela ° contrato ER .
- 2 r . -
- tardia. éntrega de la i -
| misma sea - 1 . N )
’ ~ tardia. . . B '
. + | Elcontratista : . i
- ' . no preseénta 1 - : .
. e 1 s " 1. -
' ::Ssggﬂgz: 4 |Entorpece’el ¥
. . ) i seguimiento.a| - 1
$ Especific | Exterti | o, e Operaclona | social de X h
3 6. |o Ejecucion 1 acuerdo a lo ?eeljaescumén T =1 1 2, '
estipuladoen { =" N It .
P PN . el contrato y actividades. .
\ enla v . ' . O
) normatividad a . K
| T 3 " | La, solicitud . ' )
[ or .
, . gon‘ts::{itset;?e‘ Entorpece el .|+ .
! dE Extern | . - araci ) imi .
4 .| General tern Ejecucion Operaciona terminar el cumph.mlento . 2 5 7~
o . | ... | del objeto
. contrato'por | contractual . .
B mutio ! . . :
iy b . . - a . "
. ftacuerdo ., | . ¢ ' -

r 7
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' - 17 ) Accldentalida - Entorpece el ' .
- % Especific |Extern | o, « .. .Operaciona denel - | cumplimiento
5 ‘0 o - - |Efecudon [, desarrollo del | del objeto 2 2 4 }
. -.contrato contractual § - .
5, ) T - . - "
. 12,2 FORMAS DE MITIGACION DEL RIESGO. » \ ) .
+ Y
;Ajgg 2 "el]
. % quilibriol "
econom’lc
~ ;‘ §6".‘de!",§$)d ¢l
' : "cont%o?ﬁ N
1. Poner en ' , ,
. conocimiento, del : '
. [ i futuro contratista las | : : .
i ’ . condiciones del, . YL -
D -.i (Aclarar contrato ! "
los requjsitos, |. (espec:f caciones, ’ - |
requerimientos- | Entidad plazos, lugar de - ‘ . : ) -
1y~ _ contratant | elecucian, productos, 1 5 g Alto No :
i especificacion |e eic.). I .
: O es y productos | ~ 12. Exigir : . v
- del contrato) -manifestacién de . > <
’ . " | conocimiento y . L L .
i * + [aceptacién de las N 1 v T = .
. R \ condlcmnes por parte
* - .| de! futuro contrafista. | « . )
. N . 1. Poneren .
canocimiento del .
. * | futaro confratista las . "
D-i (Aclarar condiciones del . ‘ ' ,
" los requisitos, - - |contrato {(cobertura, .
. "requenmxentos Entidad | plazo yvigencia'de la ‘ ) .
21y confratant | garantia.). - 1 1 2. Bajo No .
L especificacion |e | 2. Exigir . ' - 5 ‘ : .
es y productos | manifestacion de. ) N
del contrato) conocimiento y ' N
’ aceptacion de las
- : condiciones por parfe A '
Jox del futuro contratista. . R .
e ) Notificacion oficial al o
| contratista.sobre el X
O & o Entidag | Peumplimiento en el v 1
D - ii {revisar ~ | pago'de seguridad . f '
3 procesos) :O"tragant' social acorde a Io 1 1 2 - Bajo ' no‘ .
' 'S P establecido enel . . .
) confrato y en la : T .
] normatividad - - ' . ’
y Notificacién a la » ] i
~ ?e-s(ﬁcgﬁat;geoi Entidad oficina Juridica para ‘ - ) c 7
* 4 |Nesg contratant | adelantar ef Acta de - {~ 2 - 5 B +  Alto - .o’
-~ no puede ser T - N .
" evitado) e ferminacion por N _ il .
* ' * . mutuo acuerdo . . b ’ |
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X N e
- Notificacion al ] ,
y . . |Entidad | ordenador del gasto- . , W
5 Eé:rgrg’i%g{_d contratant | Oficina Jundica para 1 1 2 * Bajo ~| ~ no
9 e Suspender et contrato |- -

¥

SI a ello hubiere lugar

+

L
SRR - toregiy 75 ﬁ%’ ol
] O Peﬁ;‘ﬁ%“p L ,ﬁ?g\usién i ~ R A
' B Mz@ a,Comd;se real:za el.monitofeo?d:. W%Perlodlcldad*z,Cuando?
. . -Serwdor(es) Publlco(s) que Mediante la revision dela listade. chequeo del

aiadte

1| proyecta(n) yla suscribe(n) el ‘proceso y comunicacion telefénica con elfututo |{Cada rdos dias. ’
estudio previo.. - contratista ; '
. 7 Servidor(es). Publico(s) que Mediante la° revision de la lista de chequeo del
2 proyecta(n) ylo suscnbe(n) el proceso y coniunicacion.telefonica con el fufuto | Cada dos dias. .
gstudio previo. contratistar ‘ v

Servidor pablico designado como J . * Conforme a [a periodicidad -
3 supenvisor A través de netlﬂcacmnes oficiales. descrita en.el contrato
Servidor piiblica demgnado como i e -~ - Cuando se.presentefa
4 SUpervisor A.traues-de nofificaciones oficiales . shtuacion -
Ordenador del gasto - - Area T . i Cuando se presenté la
5 competente A traves de notlﬁcec!ones oficiales . situacion

13. GARANTIA DEL PROCESO DE CONTRATACION , . - v

-
’

13,1 GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO El proponente debe presentar con la propuesta
una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condlcmnes y requisitos que se
indican en este numeral. “ \ {

. - 1
Cualquier error o imprecision en-el texto de la’garantia presentada sera susceptible de aclaracién por el

. proponente hasta el término de ‘traslado de! informe-de evaluacién. Sln embargo la no entrega de la
garantia no es subsanahle y se rechazara la oferta. .
- ~ Las caracteristicas de la garantfa de seriedad de ja oferta son las siguientes: -
- - !
. ) . 1 - . -
NN Caracteristica Condicidn ‘
« " ) Cualqulera de las clases permitidas par-.él articulo 221.2.31.2 "del
' ' Décreto 1082 de 2015;-a saber: (i}.contrato de seguro contenido en una poliza; L
" Clase . * | (iiy patrimonio auténomo y (iii)-garantia Bancaria. . . - , - O
K . ¢ - 13
Asegurado/ | ESE Hospital San Rafael Nivel Il, con.NIT 882115010-5 y : -
beneficiario’ Ministerid de Saludy Proteccion-Social » e '
¥ P ! ! & 4
Los perjuicios derivados del mcumpllmlento del ofreclmlento en los eventos .
Amparos seﬁalados en el artlcu[o 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
. ' ’ " PH m »

ESEHGpEntSmRahINvﬂH ' Sm.hmddcux.u&npx gcﬂtﬂ Sur Carreran 4 y5 LTT 34740010 ¢ g 3
-
Hosptn!S:nR:be!deSande.lCuu
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. Vigencia -1 3meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso dé contratacion,

»

..
Valor asegurado . | Diez por cientd.(10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion

| * Para las personas juridicas: la garantla debera tomarse -con el nombre o

razén ‘soclal y tipo societario que figura en- el certificado de existencia y

representacién legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no-

" Fomador ) solo con su sigla, a no ser queren el referido documento se exprese que I3

" sociedad podra denominarse de esa manera. - ' '

* Para los propénentes plurales: la garantla debera ser otorgada por todos los
infegrantes del proponente plural, para lo ‘cual se debera relacionar

- ’ claramente los integrantes, su identificacién y percentaje de participacion,

13

, _ quienes para todos los efectos seran Ios otargantes de esta. L

1 4

14.GARANTIAS DEL CONTRATO A SUSCRIBIR. A ! o0

- 14.1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El contratista fieber'e’i constituir a favor de la-ESE.HOSPITAL SAN
+» RAFAEL NIVEL ll, una péliza que ampare el cumplimiento del objeto contractual equivalente al diez por -

clento (10%) del valor-del contrato, Ia vigengia sera por el tiempo de duracion del contrato y cuatro (4)

meses mas. " . 5 ’
% v T 4 '(

14.2 GARANTIA DE-SALARIOS Y PRESTACIONES ’SOCIALE§: Equivalente al veinte por ciento {20%) del
* valor del contrato, por el término del mismo y tres (3) afios mas, ‘a favor del personal contratado. s
' -~

-

14.3. GARANTIA DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS: Sera equivalente al 20%. del valor total final dea .
t obra, vigente por un (1) afio, céntado a partir de la fecha del acta de entrega y recibo final de obras,

-

. 14.4 RESPONSABILIDAD CI\)IL éONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL: Frente a terceros, 'para el
'personal que prestaran los serviclos, por el término del contrato y seis (06) meses mas, equivalente al 20%
de valor del contrato. i pooe

A

15. TERM[N,OS! CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO. ° J
1 El contrato que resuite de este proceso de seleccion tendra. una -duracién de CUATRO (04) MESES,
7 contados a partir del perfeccionamiento del mismo. El tipo de contrato a celebrar sera de Obra, donde &f
proponente ‘se- compromete con la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL I, & ejecutar las obras de

" radecuacion y mantenimiento del Puesto de Salud de La Pefia, . N

% o

Los demjés términos y condiciones del-contrato los enconfraran en el.anexo N° 3=de’ estos’ pliegos, el cual
corfesponde a la minuta del Gontrato a suscribir: - N

a T
* ™

16. TERMINOS. DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO: _ '

W ¥

* - i . ! . . B ., -: 1
. La In’terventoria del contrato- estara a ‘cargo de un profesional experto y con conocimientos técnicos en  «

’ obras de mantenimiento de infraestructura fisica, quien tendra las siguientes funciones: .
, ~ ~

'l ¥ 1 . .
16.1°Firmar el.acta de inicio del contrato siempre y cuando se haya cumplido con los requisitos de ejecucion.
16.2 Certificar el cumplimiento del contrato, comprobando el acatamiento de'las normias técnicas y Iega[e“s‘.

a . I
£ w
[A * i i -
. 1 , ’ - - 2
S ESE Hospital Szn Ruisel Nivel 1I S Juandel Cesar, La Guajrx: Qc-lh 4 Sur Camreras 4 y5 ‘.:774088337@10 e
b . !

T
B @nsratanisanjuan Hospital San Ratael de San Juan detCesar™ ¥
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16.3 Ejercer el control de’ galidéd del. objeto contratado, exigiendo el cumplimiento de las nermas,

y, especificaciones, procedimientos y demas condiciones contratadas.

16.4 Controlar las etapas del coptrato y‘cer.tfficar fa prestacion def servicio en cada un%i de ellas.

16.5 Informar al Gerente, cuando se produzca el i_ncumplimignio parcial o total del. cornitrato, para que en
dichas dependencia se toreri las medidas a las que-haya lugar. , , ' .
16.6.Formular las recomendaciones pertinentes, tendientes:a debida ejecucion contractual. .
16.7 Presentar informes parciales_de supetvisién en forma mensual, los cuales deben reposar ‘en el
1 * expediente del contrato. - .
6.8 Comunicar en forma oportuna artes del vencimiento del contrato en caso de ser necesario realizar
prérroga, adicion, modificacion o suspension, con-su respectiva Justificacion. .
16.9 ~Presentar el Acta de Recibo lfinal de.Obras, con evidencias fotograficas. L
16.10 Susocribir el a:c‘ta de liqitidacién del contrato, luego de la finalizacion del mismo. )
’ - 17. REGLAS PARA'EXPE.DIR ADENDAS A LA INVITACION; . .
“ ~ L * ’
Las adendas podran'ser bxpedidgs en clalquier momento del proceso, antes .del cierre de recepcién de o~
propuestas, las cuales se daran a‘conocef mediante publicacién enla pagina web de la entidad.  *

A

- . 18 CRONOGRAMA DEL.PROCESO. N . S _

- r
4 I

"« 1. Publicacion de d’ocﬁmenfps prgvidé (Estudio previo.y pre pliegos de la Invitacién pablica): O
i . El dia jueves 19 de febrero de 2026, en la pagina web-del hospital www.hsrafaelsanjuan;gov.co,y .
en la plataforma SECOP il, médulo Régimen Especial con ofertas. ’ ¥

~ 2. Plazo para presentar observaciones o-sugerencias al pre pliégé: Def 19 de febrero al 24.de
febrero de 20286, unicamente al-cofreo electronico: |uridica@hsrafaelsanjuan.gov.co

' -
3. Respuestaalas observaciones: El dia =miércolés 25 de febrero de 2026, las cuales se publicaran
- « -de igual forma en la pagina web del hospital www.hsrafaglsanjuan.gov.co,”y en la plataforma !

~  SECOP il, médulo Régimen Especial con ofertas. &’ )
2 1 f ~

4, .Apertura de la ;lnviiaci'én' y Publicacién de Pliegos definitivos: Elﬁia jueves 26 de febrero de

T,

2026, en la pagina web del hospital www.hsrafaelsan'uan. ov.co, ¥ en la plétaforma SECOP I, -

module Régimen Especial con ofertas,
X - > P

1
1

’ t

. 5. Visita Té;:nica: F,! juebes 5 de mérzo de 2026, punto de t—:;ncuenfro en el Area Administrativa de}la

ESE, a las 8:30 am, iniciamos recorrido, por los diferentes CAPS a intérvenir.

I

6. Entrega de propuestas: Unicamente.en medio electronico, hasta fas 4:00 pm; del d[a viernes 13 "
de marzo de 2026, en la plataforma SECQP II. , ’ . ’ O
! 7. Evaluacién de las prpﬁpuesths: Ei 20 de marzo de 2026, la cual-la realizara el Comité Asesor de
' Contratacién y Compras de la ESE. - .

4
f

8. Publicacién del Informe de Evaluacién: El 24 de marzo de.2026 en la pagina web del hospital
“ www.hsrafaelsanjian.gov.co; y en la plataforma SECOP IL.

= " - - A ‘ \
. } . B

-

- . 3 . ] . H - » \
ESE Hespital San Ratael Nived §]  San Juan del Casar, La Guajca Qcm 4 SunCarerss 4 y& L:?‘?J!-OSSS'J.HOO(D
i @narataelsarjuan .Hospyit:-lSm Rataet de SanJuan delCesar' '
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T ' 9. Traslado de la evaluacién (Presentacién de observaciones al informe de evaluacion de las - '
R ' Ofertas): Del 25 de marzo al 31 de marzo de 2026, en la pagina web del hospital
v www.hsrafaelsanjuan. gov co'yenla ptataforma SECOP I, médu[o Régimen Especial con ofertas,

. 10 Respuesta a Observaciones de la evaluaclon y pu‘bllcacién del Informe de Evaluacion
! 'deflnltwo, El miércoles 1 de abril de 2026. a -

11. Resoluclon de Adjud:caclén El dia'lunes; 6 de abril de 2026, mediante acto administrativo que,
sera igualmente publicado en la pagina web del hospital wwwhsrafaelsamuan gov.co, y en la
\ .Plataforma SECOP II, médulo Régimen Espécial con ofertas. .

o ~
12. Firma del contrato: E| dia'miércoles 8 de abril de 2026;
T N
. 19. LUGAR FISICO O ELECTRONICO EN DONDE SE PUEDEN CONSULTAR LOS TERMINOS DE
CONDICIONES, ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS -
: i ) »
Los términos o pliegos de congiciones, el estudlo previo y demas: documentos de la. etapa precontractual
podran ser consultados por cuaquIer persona, en la péglna web Ia ESE www.hsrafaelsanjuan.gov.co, en |a
_SECOP 1, modulo Reégimen Especial con Qfertas y en medio: fisico en la Secretarla de Gerencia, en el Area
O '_Admlnlstratlva de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il, ubicada en la Calle 4 Sur entre Carreras 4 y 5, en el
) municipio de San Juan del Cesar — La Gugjira.
20. EL LUGAR DONDE SE DEBE HACER LA ENTREGA DE LAS P-ROIE-'UESTAS. '
Las_propuestas deberén ser presentadas por medic de la plataforma de’ contratacion publica del estado
colombiano SECOP I, médulo Régimen Especial con Ofertas, en los términos dispuestos por la entidad en  ~ -
. la preseqte invitacién y demas dbcumentqs vinculantes y complementarios a la preserite. :

A
1

v

¢ . 21, APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES. o \ L
) En el presente proceso de Eontrata’cién se podra dar aplicacion de las Clausulas Excepcionalés previstas en
\ ‘el Estatuto General dela Administracion Pubhca ley 80 de 1993,'y demds normas que lo complementen o
modifiquen. -y :
, . -y

22. VALIDEZ MINIMA DE LAS OFERTAS QUE SE SOLICITANY?

La-propuq.-‘staxdeberé tener una validez minima de 90 dias. -

b 23. LAS DIFERENTES ETAPAS DEL- PROCEDIMIENTO A SEGUIR SON: . ’
* ' La Invitacién Publica: La, entldad con el presente escrifo formula invitacién publica a participar a
cualquxer persona natural, juridica, consorcno yl/o Unidn Temporal.
+ Seleccion: en todo caso la verifi cacuf)n de los requisitos’ habilifantes se- hara exclusivamente en
" relacién con el proponente que los acredite todos y cada uno de log solicitados,. de acuerdo a lo
- establecido en la ptésente invitacion. . L
* e Adjudicacion: La adjudlcamén debera, recaer sobre un proponente que obligateriamente haya
. cumplido con todos ¥ cada uno de los requisitos habilitantes, sin tener en consideracion factores de
. , afecto o interés y én general, cualquier clase de motivacion subjetiva. v ' /%

4 -
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. Suscrlpctén La suscripcién del contrato se reallzaré dentro del plazo estab!emdo en el crénograma de
la presente invitacién.

o 24. REGIMEN JURIDICO APLICABLE : L o ,
El Contrato que con ocasién de esta [n\ntamén se .celebre, sg regulard por el Estatuto Contractual de la  +
. . E.SE. (Acuerdo N° 07 de 2014 modlflcado por el Acuerdo N° 22 de 2024); Céd|gos Civil y de Comercio.

»  El régimen juridico aplicable al presente proceso ‘serd el contemdo en la Constitucion. Politica de Golombia,
- el Derecho. Privado, demas normas reglamentarias, concordantes y complementarias y lo dispuesto én estq
- - Invitacion Publlca lo que no esté partlcu!armente regulado en las normas citadas, o en este documento, se

les apllf:aré lo senalado en las‘normas legales comerciales y civiles colombianas vigentes. .

.25, ' CORREOQ ELECTRONECO PARA COMUNICACIONES Y/O OBSERVACIONES:

-
7’

jurldlca@hsrafaelsamuan gov.co. v

Ie t

26. CONVOCATORIA A VEEDUR!AS Y ALIANZA DE USUARIOS: "

e

El Hospital CONVOCA a Ias veedurias cmdadanas estab[emdas de conforimidad con la Ley, a los miembros
de la Alianza de Usuarios de esta entidad ¥ a la comunidad en general para ‘qué participen dentro de este.
proceéso, efectiien-e! control sociat respectivo y en general desarrollen su actividad durante las diferentes O
etapas del presente proceso de 'se1§cci6n_. :

v -
\
“

Dado en San Juan del Cesar— La Guajira, a los 1 gd[as del mes de febrero de 2026.

» + ~
+ - 13 -

-

MARIA [SABEL CRISTINA GONZALEZ SUAREZ

’ _ GERENTE.
] ' N ] )
Proyect: Dra Marla Ariza Vega . . ] .
t Revisd: Dra Rossana Mejia Fue
' , of. Juridica b
bl LS . . . B * ‘v .
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+ ' Y 3
CARTA DE PRESENTACION'DE’LA PROPUESTA - ! .
- F i ¥
Sefiores _ A -
! . HOSPITAL SAN RAFAEL . :
g ka Ciudad '

- 1 i ~

3 1

*REF. : INVITACION A PRESENTAR PROPUESTAS:

L3

L LY

Esta comuriicacién tiene por‘objeto presentar propuesta para PRESTAR LOS SERVICIOS DE: «

-

r

O . Asl mismb, el suscrito declara que:
1. Tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

- 2.lainformacion suministrada es veraz y-no.fija condiciones.econdmicas. artificialmente bajas con el
. proposito-de ‘obtener la contratacion del servicio. Lo .

. 3. En el evento en que me sea escogida mi propuesta, me comprometo a realizar todos los tramites
tendientes al perfeccionamiento y ejecucion del contrato, dentro de los términos. y condiciones
establecidos en, los términos de referencia y en.la Ley.-

- K
4. Conozco las.causales de inhabilidad & ircompatibilidad para contratar.con las Entidadies Estatales, .
de las sanciones establecidas por trasgresion a las mismas, asf como los eféctos legale’s y declaro bajo '
la gravedad del juramentd que se entiende prestado con la firma del presente documento; ‘que no me ’
encuentro incurso en hinguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento!

5. Conozco y acato&l Régimen de Contratacién de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivelll y $us bases
- juridicas. -

8. Conozco, he recibido los. términos’ de, réferencia de-la presente contratacion y los he estudiado
O cuidadosamente, incluidos-sus Adendas (si los hay), entendidos como las modificaciones a los mismos
y acepto sus términos sin resérvas nj condicionamientos., .

- %
7."Me comprometo a dctuar de buena fe en todo el proceso de seleccion del Contratista,
- * . ” ‘- . a ...- ‘\ . - o
8, Suministro la siguiente -informacion para efectos de notificar los actos que- el Hospital San Rafael °
considere necesarios. o N o * > I

. [
e - .

- \ I3
‘ 1 -

ESE Hespital San Rafael Nvel 1| San Jean delCesar, La Guapea 9(‘-:!& L] §ty‘ Caxreras 4 y5 ﬁg?m;;uoow
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S| LA PROPUESTA ES PRESENTADA A NOMBRE DE UNA PERSONA JURIDICA, DILIGENCIAR
LOS SIGUIENTES DATOS: -

;

ettt i Y PG A Rt

REPRESENTANTE LEGAL: i - v
NOMBRES Y APELLIDOS:
CEDULA DE CIUDADANIA Y/0 EXTRANJERIA . B
CARGO .
RAZON SOC[AL . 1 s :
‘NIT. e -
DOMICILIO PRINCIPAL:
DIRECCION: . : ‘
E-MAIL: .
TELEFONOS Nosi: ] - o

~ FAXNos.: ___~ . i , . . :
CELULAR Nos.: .
PERSONA ENCARGADA CONTACTO: _° r -

Cordial saludo,

E)
k)

(Nombre y firma del Representante Legal) ' -0 O
SI LA PROPUESTA ES PRESENTADA POR PERSONA NATURAL, DILIGENCIAR LOS
SIGUIENTES DATOS: - .

T

PERSONA NATURAL ‘ 3

NOMBRES Y APELLIDOS; ' .
CEDULA DE CIUDADAN [A Vo O EXTRANJERIA: v -
. NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO: ]
No. DE MATRICULA DESTABLECIMIENTO: 3
DOMICILIO PRINCIPAL:
DIRECCION E-MAIL:
TELEFONOS Nos.: . .
FAX Nos:: i i ? P
CELUU,\R Nos.: . .. - N

Cordial saludo,

(I\iombre y firma del Propietario del.Establecimiento de Comercio)

1
L}

NOTA: LA FIRMA DE UNA.PERSONA DIFERENTE O LA AUSENCIA DE FIRMA,; DARA LUGAR'A .
QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA. (Articulo196 Cédigo de Comercio)

F i

e

-

L] = 1
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' . . ANEXO N° 2- . oL
’ v
* PRESUPUESTO OFICIAL DE OBRAS ,
\ . = '
: ’ A INVITAC‘ION PUBLICA N° 08 DE '20‘26 i -
v ) Rk MODALIDAD MENOR CUANTIA f )
T
A 2:4. | Demolicion muros espesor méximo 12 cm (mcluye acarreo) m2 % $59.112,74| 1534 ,
A 1.5 iDemolicién placas espesor maximo, 15 cm (incluye acarreo) Lom2 $71.002,59| 3,66 ’
’ v | A7 .| Desmionte aparatos sanitarios . . ‘_7 . 3 un $31. 164,78 "2,'0(1 B
 hALEYE Desmante_c‘ub;grta tejas . | ‘,"‘r’nZ' " $18.381,71| 101,83 B
A1.9 Lbesmonte, puertas y/o ventanas \‘_ ’ . un ' $37818,92} 12,00
O \ A1.18 | Demohc:on enchapes pisos y paredes (mcluye acarreo) ) om2 7. $17.273,78.) 130,90 ,
N A1,19 | - Desmonte clelo raso Y. estructura (mcluye acarreo) ' ES m2 $19.569, 03; 84,91
; R EXCAVACIONESY RELLENOS < " 3 T
A2.1 || Excavacién manual ) | m3 | $15899528| 480
. ' 1 A22 7TRellenoen recebo compactado Lt m3 ‘5_306.049;26 4;’ ‘ W
: "+ | A2.5 {Relléno'material'selecclonado ' ) oot l ' $92.743,54. ( ,
. . v . o 'GACERODE REFUERZO BN .
. .1 | Varilla 3/8 (#3): 4:200 kg/cm? (60.000 p5|) para concreto - ml $5.517,42 -
A3.2 ; Varllla 1/2 (#4) 4,200 kgfcm? (60 000 psn) para concreto ‘ " oml a SG;.528,53- ‘ )
‘A36. Malla electro soldada 15x15x1/ O $11.664,02
o G e o -
. | A4.1 iSolado de limpieza- concreto sim ple (2200 pst) ) " $910.318,31 ¢ '
A43 Zapatas-coricreto de 210 kg/cm (3.000 psi) 1nc!uye forfnaleta. | m3 $130155133] 1,35 # .
- ~ len'madera . o ]
O ' A4.3 Concreto cicldpeo para clmentacién . m3. . SSSQ.‘37Q;9'2 1,35 ¢t VAN
t R 2 I ' .
Add - Viga de cimentacién. cm‘mreto 210 kg/cm (3. 000 psl) tnc!uye 3 $ 1,287, 95 1,331 087 '
-t formaleta en madera . ! 7 s
A5G - ESTRUCTURAS ENE“CGNCRETO Y : '
Pl (u 7';# o )gtz %?&:;ﬁ,‘ 2z ;“ 2 % 5 - FEl g i 3
|t asg CP::ca gonfraplso en concreto de 210 kg/cm (3.000 psi) e= 15 m2 é $158.821,70" 32,14 )
e . > F At : sy N v - 5'
253 Columnas: cuadradas de concreto a la vista 210'kg/cm {3.000 ' m3 | $1447.03096] 076,
psI) formaleta madera eSS ST R R \ ,
1 ” fa * L o , )

{
& ‘ 9
ESE Heaspital Sxn Ratael Nivel [l Sm..handd(:u;r LxGuayta. Calle 4 Sur Carreras 4 y5 h7740883?740010
z wgmuhelsaqu&n Ho-sp«.alSa.n Fataef de San Juan del Cesar
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A'5:i4 ' Vigas aéreas en concreto a la vista 210 kg(cm {3000 psx) 3 $1'526.330,03 048 1 .
4 777, [formaleta madera sectiony x . . N '
' AS.'»Q Placa concreto 3000951 10cm malla electroso[dada -entrépiso -] v m2t ] 3195569507 3,75 |
H % ] i r
A543 Escaiera en concreto 210 kg/cm? (3. OOD p5|) formaleta madera m3 ' | $1631 164,22 0,16
mc[uye refuerzo en acero ! R b 1.
% 2 e 'VW L &
3 3 . i i ‘EW - M%%
. A7.2 |Placadé anclaje estructura metélica | - T : $108.943,00 : 44,00_ '
A75 10 Correas seccién sencilla perfil "C" 120 x 60.;mm Cal 2:0 mm §52.983,87] 151,46 °
' - g 4 LN ) cﬁ%ﬁ |
A83 Muro en bloque arcilla No 5 $64.669,531 37,31 1
- A8.9 |Pafiete mortero 1:3 para interiores s L3 .‘SSS‘.G,Z0,0B 24,88
1a810} Panete morte;o |mpermeablllzado 1: 3 . | ’ 538.952,23. "37,31‘ ‘
g 3 w ,pu Lo R B " o A A:'”@
EE INSTALACIONES HIDROSANITARIA& i, Y L i
S Instalacnones hidro samtanas romedio (so[oa ua frfa s T
A9l P ’ & m2 $52.000,00} 14,52 | .
- aparatos) T N o b T . "
. '} A94 {TuberiaPVCP1/2" , s+ . A4 mlt ] . $10.85627| 82,56 ;
. A-6.8 |Vilvulade régtstrq de 3/ "con tapa registro : o un T $96.977,27 200 | ° O
‘ A9.18 | TuberfaPvcsg” ~ » S ml . $30.05826! 20,43
} A9.19 1 Tuberia PVCS 2" . m |  $18796,68] 20,01 "
A 9.21 | Accesorios promedio PVCS o ’ X ,un’ © P $79.253,12 ~24,00-
s 1" 8,22 | Accesorios promedio PVCS 2" e “unt ¥ $141944,09. 32,00
A9.23 | Caja de irispeccion 60 x.60 tm e “ S, b $520,394 72074 2,00- T
| A9.30 Tanqua plastico de a]macenamiento de agua 1000 Its_ ivoun 5987 789,591 zm,od " | )
+ | A9.38 | punto inodoro 7 , Cdun.  $38.055; 81| 2,00
| A-9.39 TPuto Agua fria Lavamanos y llaves, . - b w1 7 s2800; 43| 7,00 ’
i 1 A940 | Salida Senitariainodorod” |, “ 7 un 83495031 200 | .
. A941 |S3lidaSanftarialavamanos 2 C - - o un 4] S $54.023,85{ 7,00 ,
A 944 Bajante aguas lluvias 2" ;- g . $23.207 4-7 . 10,90
. A0 LCUBIERTAS‘EY%?APROVECHAMIENTO;AGUAS LLUVIAS B I A )
A 20.4 | Cubierta tipo en UPVC cor alma de matenal alslante : 561 408 35 ‘ 5,114 68 | * O
A 105 Accesorlo de cujmbrera tEJG trapezordal mcluye refuerzo Sl | $68.793551 10, Uf) 4
mterlor ) R - _ - LI T o
N AL0.39, Canal plastica con‘accesorios o - « ml "I 45666819 24,25
» g ES . X i Y . . . — ) . . f:- ‘
A 10.12 | Equipo de bombec ' | . ’ o $1.372,363,65| 1,00 )
- Al10.14 Flanche remate cubiérta e lamina acabado ahti}:orrosivoy v oml ’ -58'1'.07,5‘,“27‘ _k 31,47 - o,
¥
"ESE Hespital San Ratael Nvel 1L Sansuandei Gesar, Lx Gua;n. W Cate 4 Sur Cammerm 45 R 77408837 740010 4

. o5 @.hsrafselsanjuan Hospits] San Ratael de San Juan del Cesar .
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:  {colora elegir . . . ) 3
1A'10.22 Tanque a[macenamlento Aguaslluwas PVC 1000]t un $836 074 61 1,00
“ CEAGE &smmc;u NESECECTRICAS o METEn ™ e T \
"A11.5 Acomeuda agrea bifasica deIkW a 20kw (AE 220-3) 7 " un ) 51.147.216,17 , 1,00
A 11.8 { Alimentacién circulto 6 AWG tuberia EMT11/2"ycable . | smi $235.837,74] 200 |’
'Afll;.14 -Allmentacién circuito 12 AWG tuberfa EMT 1/2"y cab[e 1° ml R $84:687,581 28,00
A11.17 ] Bala 35W didmétro 230m ' Cun $76.181,46 1 3,00
" |A11.19 {Luminaria LED 60X60: ‘ un 4 $325.171,24{ 5,00
’ ) YA 11,21 Lumlnaria eniergencia tipo Mickey Mouse . . un ) 581,760,87 2,00 .
| A 11.23 |-Puesta a'tierra cafas o medidores . DR B $531.888,10| 1,00 ~
. . ) t .
A11.94 Salida Tuminaria techo EMT -Inclaye aparato tuberfa, cab}ey . un Y ¢104.561.251 13,00
. consumtb]es ¥ N ‘ 4
| , - -~ -
© a1z 6 Salida interruptor promedto EMT -Incluye aparato, tuberifa, un 417171239 700
' x,__jcabley.consumibles _ 4
la1ios Salidatoma. bifssica EMTg-lncluye aparato, tuberia, cable y un %2 63;’627, 671 100
s . consumibles ‘ , . ) e .
" ) 3 | B ] ¥, ” N W M
O . A 12.30 _Sa]lda Foma doble EMT-Incluye.aparato, tuberia, cable y gne | $154.22822] 500
Lconsumibles . , . - A S .
A 1. 46 ‘Sumim'stro e Instalacidn Reflector ilh"minacidn exterior’ . un* | $75.568,681- 1,00 ’
o v [Al1,47 ,Sumlmstro e Ipstalacién Sistema de puesta a tierra ’ [' un . 53 026 155,60] 1,00
. z v 1 4 A el
A 11.48 Salida lmarrupt?r doble - Incluye aparato tuberfa, cable? y wd | 5185.812,33‘ 1,00
) 'consumlb!es » , o : N , !
A11.49 Rotulado de circuitos . 4 und | '$368.45315{ 100 ,
P Ahmentaclon acometida 3¢ desde Tablero a planta ' oy i
! A 1130, emergéncia.en conductor #6 AWG y tuberia IMC 1" . und ‘ $4'%4?"166’0_9 lA’OO '
: - — .
\ 4 11.51 Suministro e Instalacién Tablero de d[StrlbUCIOI’] para und $3.52328694] 1,00
o transferenca, totalizadores y acometidas . - .
: " o3 | Suministro e Instatacién Generador 3¢ Eléctrico KTC Diesel . a: oy )
) A11.52  12kW/15kVA €abinado Insonorizado . und $20’095'872’53' 1,00 .
. A 11,55 | Retifoy Desmonte de red eléctiica . 21 und- $2 267 490 10{ 1,00
. lA11.56 Suminlstro e lnstalac;on Ldmpara Exterlor Blanco Ovalado wmd 570 648,80 2,00
" Rejilla 60w . . ) _
O ‘ 411,57 { Tablero 18‘c'rcultos blfasdco -, 4 und :5566.882,331 1,00
1A ,13{.? Cleloraso en PVC color a«efegir . o om2 $83 022 751 52,93 .
| A 13.7 | Cielo raso en flbrocemento _ " ‘ E '
' MADERA “ .o & 4 |-

s

®
. -

ESE Hospital San Rafaal Nivel [|l Sz Juandel Cesar, La Guajga QCde 4 Sor Canerzs 4 y5 @‘7740383.7?40010
L B3 @nsratseisanjuan Hospital San Rafael de San Juan delCesar !
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. 17 |Mobiliariode 0.7%0.5 m.con fientes en MDF. H polilaminado : b Y i '

color a e]eglr y.CUErpos en aglomerado meiamfnlco blanco, -
YA 14,131 mciuye cajones, baldas, zocalo ‘herrajes basicos, sistemas de

*

. om® 1 s977.11444] 535

. -apertura e instalacldn-no incluye meson, electrodomestlcos nl 1” N e e T
. 5 __tlavaplatos. oo ‘ . . _ ' d e .
Mueble vertical de de O 5% 0.9-h m'con frentes en. MDF H v g -, s
. . ' ! N S0
A24.151 pohlammado colof a elegir y cuerpos €n aglomerado - | 278142852 8,40

‘melaminicd blanco, Incluye cajones,.baldas,.zocalo, herrajes

i bésicos, mstemas de apertura e insfalacion e i) ] -
: : o o Sk T
. = o A kﬁ%&& :
" . ) frons A P
P A 15.4 {Puérta en lamina cold rolled cal.16 - ' - . m2 k. $187.965,36
- N A Y . . " T i L a ]
) A155 |Ventapaalumiblo  * . ok m2 ] $477.996,16 14,46 - ;
A15.9 +Rejaen varilla, cuadrada 12'mm con maréo en angulo K L w2 '} $152:406,36.% _16,67
- 5 - .
{a15.171 Puerta batlente en aIUmlnlo acabado anodizado mcluye parte 2~ $439.889.95 | 903 .
Sk praporcmnal deé accesonosycerradura - ok \ . | \
A 15.24. Marco en aluminio para puerta ancho max a=1.00 m, h=2.20 s un i $144.167,85 500 \ af
Lo ubc I SRR R ' ‘ ' i
2 15.26 Baranda pasamanos en tubo redondo y rejilla en varilla b $194.041,93| 10,15
- . cuadrada h=90cm | e o : : o O
' { Puerta metélica entamiborada.en coid rolled acarbado pintura 1 1 ’ :
A 1‘,5.27 1 electroestatica color, a élegir Incluye marcd, 'parte proporcrona]g.' un $719.889;,95¢ 2,00
- de-accesorios ycerradura ) PR 3 . -

$46.810,81 |

. A 15.28 Marco puerta Iamnpa mayora l 00m -

/ [ s sy o - G 2
Al6r JRPESY ACCESORIOS .

A 16.1 Ceramica pisos alto tréﬁco colpra eleglr & $90,796,26 ; )
i f« 16.2 Ceramica pared Ifnea mstltucmnal color a eleg]r 1 m2 1 $82.382,49 F 107,93
- : ] . A
- d T e ‘r-“r i e A7 s bl ““""“‘r Pt U bR Gl b e e
. ‘Barra abatlble para banos personas con movulldad redumda _ AR ERL = .
A ;6'8 {PMR) o Uslsarios de Sillas, de Ruidas {USR) - _‘ r - um s 5553';?2“2’_708 1,00:
FA Barra senilld empotrab]e 60cm para bafios’ personas ¢on " f - I BT - - *
1 Al16:10 movilidad reducida (PMR 0 Usuarlos de Sillas de Ruedas (USB) un 5'148"{82‘08’” 3,00
; -A 16,16 ‘Media cafia prefabncada grano color blancd' ) -ml 1 $57.005681 64,31
A 16.24 } Espejo canteado 4 mmi espesor . . Y m2 $81.056,15} 3,15 ' .
- A16.28 Dispensador de papel higiénico'en acero inoxidable, g ' un 7 $169.399,47 ) . 2,00 A )
A 16,29 ] Dispensador de toallas de papel en acero moxldable . “un 5129 399 471 5,00 O
- O o b s " v w ; et d -~
AT e i - Bl e '
s , 7:5 I Estuca plastico ‘ . 7 ' ‘ $24,-.138,25 112,72
Pintura corazé o similar para exteriores o A 12 $31.644,39 444,27 .
Pmtura epox;ca color blanca (Paredes, techos) 7 2 5_$16fO.1 340 112 72

TR

A

» * -
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' { Ad8.F Suministro e instalacion sanitario linea blanca un . $805.159,26] 2,00 *
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o MINUTA DEL CONTRATO
. , INVITACION PUBLICA NO. 08 DE 2026 MENOR CUANTIA
P ' , CONTRATO DE OBRA , ‘
"CONTRATO: No. COB000 DE-2026 ’
 CONTRATANTE; HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il - ES.E. ~ Co
" CONTRATISTA: ,
;  SERVICIO CONTRATADO:; REALIZAR .OBRAS DE ADECUACIONES PARA EL
, .MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN -
, . S ©. SALUD,DELA SEDE. PUESTO DE SALUD LA PENA DEL
® J ., MUNICIPIO - DE  :SAN JUAN DEL CESAR ~2
c ! DEPARTAMENTO ‘DE LA GUAJIRA, EN CUMPLIMIENTO
. A LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION N° 1487 DEL' * -
. _ : 21 DEJULIO DE 2025, PROFERIDA POR-EL MINISTERIO ~ ~
L DE SALUD Y DE LA PROTECCION SOCIAL,
'VALOR: ! $328.641.930. e
VALOR EN LETRAS: TRESCIENTOS  VEINTIOCHO = MIL’ SEISCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS e
. 'DURACION: ° . CUATRO {(4) MESES, A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA
. t 7
. DE INICIO. .
" Entje los suscritos a'saber, MARIA ISABEL CRISTINA: GONZALEZ SUAREZ, mayor de edad,

! * :domiciliada en esta.ciudad e identificada con C.C. 56. 074.423 de San Juan del Cesar, en [
calidad de Gerente y-Representante Legal, segtin Resolucién No.0069 del Seis (08) de,Febrero
de 2024 y Acta de Posesion del Primero (01 ) de Abril de 2024, de la'E.S.E. HOSPITAL SAN
RAFAEL NIVEL I, NIT. 892 115.010-5, facultada para celebrar este .contrato de conformidad‘a
lo estatuido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 y y el Acuerdo N° 016 de
O 2006 “Por el cual se aprobaron los Estatutos de la E.S.E.", en adelante se llamara EL
HOSPITAL, por -una parte; y por la ofra, la ‘'empresa- e - Empresa !
legalmente constituida; inscrita en la Camara de Comercio de La Gua;:ra el 29 de septlembre
de  -emmeheeeen bajo de NUmero de Matracula [ D T L L L T uu——
“representada Iegalmente por e ' ldentlflcado(a) con la cedula” de
ciudadania ‘No. -- de - et qunen para los efectos del presente
contrato se denominara EL CONTRATISTA, y que ademas _afirman bajo jdramentd que no se
, encuentran incursos .en ninguna de las causales de “inhabilidades e mgompatibllldades
Yy
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sefialadas en las. dlsposmlones Iegales de comtn ‘acuerdo hemos celebrado €l presente
contrato el cual se determina en las siguientes clausulas: PRIMERA OBJETO: REALIZAR
OBRAS DE ADECUAC]ONES PARA- EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
FISICA EN SALUD, DE LA SEDE PUESTO DE SALUD LA PERA DEL MUNICIPIO DE SAN
JUAN DEL CESAR - DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, EN "‘CUMPLIMIENTO A LO
ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION N*° 1487 DEL 21 DE JULIO DE 2025 PROFERIDA POR
EL MINISTERIO DE SALUD Y DE LA PROT.E_CC[ON SOCIAL. SEGUNDA OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: Obligaciones Especificas: EL CONTRATISTA se obliga para con el
Hospital a cumplir con lo estipulado en el objeto y ademas a: 1) Responder de manera eficiente,
y oportuna por las obras de adecuaciones para el mejoramlento de la infraestructura f|S|ca en

" salud de la sedé puesto de salud La Pefia.del municipio de San Juan Del Cesar Departamento

De La Guajira. 2) Garantizar la buena calidad de los materiales utilizados en las obras de
mantenimiento. 3) La E. S.E hara supervision y seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre &l cumplimiento de! contrato, con el fin-de proteger la moralidad
administrativa y prevenir la gcurrencia de actos dé corrupcion. 4) Reportar oportunamente ala
E. S E. los accidentes y enfermedades labarales que presente el personal que tiene vinculado,
para alimentar las estadisticas de accidentes y enfermedades laborales de la entldad
contratante. 5) Si el contratlsta durante la e]ecuc:on -del contrato debe realizar trabajos en
alturas, debera presentar alinterventor del Contrato la Certificacién de la Competencia Laboral
en Alttiras, expedida por la entidad competente que para tales efectos se entiende trabajo en
alturas toda labor o desplazamiento que se reallce a 1,50 metros 0 mas sobtfe un nivel inferior.
6) Atenderlos requenmlentos e instrucciones del interventor que contrate el Hospltal 7] Conitar
con las herramientas que sean. necesanas para el desarrolio de: las actlwdades de
mantenlmlento 8) Las demas relacionadas con el objeto contratado y las contempladas en la”

propuesta. Obligaciones. Generales: el contratista debera: 1. Cumplir con el objeto del .

contrato, conforme a los documentos del proceso-de contratacion respectivo ¥ la propuesta. 2.
Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con los requisitos de orden técnico
exigidos. 3. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del
contrato. 4: Acatar las instrucciones que durante el desarrolio del.coritrato se le impartan por
parte de la entidad. 5. ©brar con lealtad y buéna fe en las distintas etapas contractuales,

_evitando dilaciones. 6. Mantener la. reserva profesional sobre la informacion que se le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 7. Cumplir con los aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y demas normas concordantes, requisito que debera
tener en cuenta durante la ejecucion y |1qU|daC|on del contrato. 8. Las demas que por ley o
contraio le corresponden. TERCERA. REGIMEN _JURIDICO DEL CONTRATO En
cumplimiento de las disposiciones legales, la E.S.E. Hospital San Rafael, aplicard en el
presente confrato las normas del derecho privado, 'sujetandése a lo establecido en los arttculos*
194 y 195 de la Ley 100 de’ 1893, el Decreio 1876 de 1994, su “Estatuto Privado de
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Contratacion (Acuerdo N° 07 de 2014, modificado por el acuerdo No. 22 de 2024) y su Manual
Interno de Contratacion (Resolucién. N°1215 de 2024)..CUARTA. DURAC]ON La duracién del
Jpresente contrato sera de CUATRO (4) MESES, a partir de la suscnpcnon del acta de inicio y
.+ o se prorrogara sino por acuerdo de las partes. QUINTA. VALOR: El valor total.del presente
contrato” es por la suma de TRESCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES SEISC]ENTOS
~ CUARENTA Y:UN MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS ($328.641.930 incluido IVA), por .
concepto de la Prestacion de los Servicios, contratado. SEXTA. FORMA DE PAGO : Se pagara,
al contratista el valor del contrato, asi: 1. La Entidad cancelara al Contratista el valor del ;
4 contrato en pagos parmales mensuales por porcentaje de avance de obra, de acuerdo con las .
cantidades ejecutadas y aprobadas por la interventoiia, Hasta-el 95% del valor del. confrato,
para lo cual deberd entregar la siguiente documentacién: a) Acta de Avance parcial de obras,
en medio impreso y magnetico, en. donde se indiquen las obras realizadas, debidamente
‘suscrito por el contratlsta y el interventor del contrato, incluyendo evidencias fotograficas. b)
: Cemflcacmn de cumplimiento por parte del interventor del contrato. c) Cuenta de cobro yfo la
. factura respectiva. d) Constancia de los aportes al sistema de seguridad social ntegral.. 2. El
O - “5% restante del valor del Ccontrato-se- pagara contra liquidacién del contrato una vez entregue la
siguiente documentacién: a).Acta de recibo final de Obras, en medio i impreso.y magnético, en*
donde se indiquen las obras realizadas, debidamente suscrito por el contratista y el mterventor
del contrato, incliyendo evidencias fotograficas. b) Acta de Ilqwdacmn del contrato. c)
Constancia de los aporfes al sistema de seguridad soclal integral. d)  Cuenta dé cobro y/o la
factura respectiva, e) Certificacion de cumplimiento a entera satisfaceién de la entidad por parte.
"del interventor del contrato. - SEPTIMA. TERMINACION MODIFICACIONES E
INTERPRETACIONES UNILATERALE . Las partes acuerdan que el contenido de este contrato
se entienden. mcorporados a’favor del Hospital Ios pr:nclpLos de ‘terminacion, modificacion e
interpretaciones unilaterdles establecidos por la ley, los cuales seran aplicados en lds casos y
. enla forma indicada por las disposiciones legales pertmentes La entidad podra dar terminacion .
unilateral al presente’ contrato, cuando existan los motivos consagrados en la ley en especial
por incumplimiento del contratista en e[ pago de -salarios, prestaciones sociales,
-1ndemn|zaclones afiliacion a EPS; ARL y Pensnon efc. OCTAVA, CESION. Este contraté no
podré ser cedido a persona alguna- sin ‘autorizacién expresa y por escnto del HOSPITAL.
O NOVENA. CADUCIDAD. Si'se presenta alguno.de. los hechos constitutivos de incumplimiento N
¢ de cualquiera de las ‘obligaciones a cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa
< la ejecucton del contrato y se ‘evidencié a criterio del Interventor del Contrato que pueda
conducir a su paralizacion, EL HOSPITAL mediante acto motivade lo dara por terminado y
- cordenara su liquidacién en el estado en que se encuentre. DECIMA.' GARANTiAS Para ,
' asegurar el cumplimiento de las obligaciones que se sumen en virtud del presente contrato, EL
CONTRATISTA constituird a favor y a satisfaccion del HOSPITAL las siguientes garantias: 1.
CUMPLIMIENTO - DEL CONTRATO: El contratista debera constituir- a favor de la ESE
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. HOSPITAL SAN, RAFAEL-NIVEL I, una .pdliza .que ampare el curaplimiento -del objetd
contractual equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, la vsgenma sera por el

* tiempo de -duracion del contrato y cuatro (4) meses maés. 2GARANTIA DE'SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al veinte por’ ciento’ (20%) del valor del contrato, por

el termmo del rismo y tres (3) .aflos mas, a’ favor “del personal contratado:

3. RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL Frente @ terceros

para el personal que- prestaran los servicios, por el término del contrato y (08) seis meses mas:
equivalente al 20% del valor del contrato.4. GARANTIA DE ESTABILIDAD DE LAS: OBRAS El
contratista debera constituir a favor de |]a ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL 1l una péliza
equivalente. al, veinte por clento (20%) del valor del contrato, la vigencia sera de’ ‘un (1) ano
contado a parttr de la fecha de recibo a satisfaccién de la obra’por parte de la entidad

- contratante DECIMA PRIMERA. CLAUSULA PENAL. Para |mputar €l valor de los perjuicios
que sufra-el Hospital en caso.de demostrarse incumplimiento def contrato, o en el evento de Ia

' declaratoria de caducidad, se estipula como clausula penal una suma‘equivalente al diez por
cienté (10%) del _valor 'dél contrato, sin’perjuicio ‘de las demas que se llegaren a’

obllgaclones que asume el -contratista, él Hospltai podra lmponerle a través de resgolucion
; motlvada multas equivalentes-a un salario .minimo mensual por cada dia. de retardo 6 en la
ejecucmn del contrato. En todo caso, &l Gerente calificara la falta, aln que no haya habido
susperisién de las actividades, para efectos de imposjcion de Ia sancion. PARAGRAFO La
imposicion de las multas no excluye de ninguna manera las glosas o los descuentos. que por
inejecucién haga el Hospital. El valor de la multa, en caso de ser necesario, se:tomara ~

haciendo efectiva la garantia constltmda por ef contrat:sta y si éllo no fuera posible se hara

- cobro por jurisdicciéon coactiva. DECIMA TERCERAL INTERVENTORIA: La Interventoria del

contrato estara a catgo de un profesional experto y cen conocimientos técnicos en obras de

- mantenlmlento de mfraestructura fisica, quien tendra las siguientes funciones: 1. Firmar el acta

de i lnlmo del contrato. siempre y cuando se hayan cumplido con los requ151tos de ejecucmn 2:°

Certificar el cumplimiento del contrato, comprobando el acatamlento de las normas tecmcas y

i - legales 3. Ejercer el control de calidad del objeto contratado eX|g|endo &l cumplimiento dé las”

' normas, especificaciones, procedimientos y demas condiciones contratadas: 4. Controlar las’

| etapas del contrato. y certificar-la.prestacion del servicio en cada una de ellas. 5. Informar al

Gerente, cuando se produzca el incumplimiento parcial*o total del contrato, para que en dichas

dependencia se tomen las medidas a las que.hayalugar. 6. Formular las recomendaciones

pertlnentes tendientes: a debida ejecucwn contractual. 7. Presentar informes parcialés de

lnterventorla en forma mensual, los cuales deben reposar en el. expediente del.contrato., 8.
Comtinicar en forma oportuna antes del vehcimiento del contrato, en caso dé .ser hecesario
. realizar proérroga, ad:clon modlﬂcamon o suspensién, con 'su respectiva justificacion. 9.-

' Suscribir con el contratista las actas de avance parcial de obrqs 10. Preséntar el Acta de’
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Rembo Final de Obras con evidencias fotograflcas 11. SUSCI’Iblr‘ el acta de liquidacion del
P contrato, luego de la finalizacion del mismo. DECIMA CUARTA. NO VINCULACION LABORAL.
Se deja expresa constaricia que el presente contrato no genera relacion laboral alguna entre’
‘ EL HOSPITAL y EL CONTRATISTA. El contratista no tendra derecho a ninguna indemnizacion
. y solo se reconocera lo que le correspondé por parte de los Sefvicios prestados al HOSPITAL.
.'DECIMA QUINTA. SUJECION DE LOS PAGOS, A LAS__ APROPIACIONES.
o PRESUPUESTALES El presente -contrato se imputa al Présupuesto de Ingresos y gastos del
JHospltal San Rafael vael I, vigencia 20286, Codlgos 2.3.2.01.01.001.02.08. Certificado de
™ Disponibilidad Presupuestal N°ALTCDP2-398, DECIMA SEXTA. LlQUIDACION El presente,
»  confrato debera liquidarse dentro de los cuatro meses siguientes .al vencimiento del misrio.
DECIMA SEPTIMA. DOMICILIO Para todos los efectos Iega[es el presente contrato .tendra
coma- domicilio Ja ciudad de San Juan del Cesar-— La.Guajira. DECIMA OCTAVA. AFILIACION
A EPS, ARL Y PENSION. El Coniratista debers presentar al Hospital la Certificacién de
Afiliacion a una Empresa Promotora de Salid, a una Administradora de Riesgos Laborales ya
un Fondo de Pension. NOTA. Los pagos de Seguridad Social se deben realizar por medio de la
O Planilla Integrada de quwdactom de Aportes — PILA, (Decreto 01465 de mayo 10 de 2008).
vy ' DECIMA: NOVENA. COMPROMISO DE ANTICORRUPCION, PREVENCION DE LAVADO DE
" ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO: EL HOSPITAL y EL CONTRATISTA deben
asegurar en sus actividades y relationes, especialmente-en aquellas con funcionarios publicos
y ahados de sus negocios, €l cabal cumplimiento de las leyes antlcorrupcmn prevencion del
lavado de activos y financiacion del “terrorismo (LA/FT) aplicables, incluidas las. leyes de
. » Colombia y las internacionales aplicables en. nuestro pais, EL CONTRATISTA reportara
oportunamente a EL -HOSPITAL" cuando tenga corocimiento de cualquier hecho que pueda
constituir un potencial o real nesgo de corrupcidn, LA/FT y extincion de, dominio, asi como el
mcumpllmtento potencial o inminente. por EL CONTRATISTA, ejecutivos, directores, empleados
y agentes de las sefialadas, 0 en las conductas indicadas en el Manual SARLAFT y el Plan
Anticorrupcion de la ESE. EL CONTRATISTA declara que conoce la Politica, Manual SARLAFT
y Rlan Anticorrupcién de EL HOSPITAL, que- tados' los -activos. que conforman st patrimonio
provienen de una fuente licita y, que los recursos entregados no seran utilizados para financiar
-grupos terroristas. Por lo tanto, ni EL CONTRATISTA ejecutivos, directores,’ trabajadores o
O agentes han auterizado, ofrecido, prometido o entregado. a un funcionario-publico o a cualquier
“ persona, en los términos establecidos en dicha Politica, o daran o autorizaran ofrecer, prometer
+ 0 eniregar algo de valor, recibiréh o acordaran aceptar ningln pago, regalo o cualquier otra
ventaja. que viole -las leyes' anticorrupcion aplicables a esta Entidad y a este contrato.
. VIGESIMA: PERFECCIONAIVIIENTO Y REQUISITOS DEL CONTRATO E! presente contrato
se considera perfeccionado con la firma de las partes "REQUISITOS: Se debera anexar al
presente Contrato Tos S|gu[entes documentos vigentes: a) POR PARTE DEL CONTRATISTA:
1..Propuesta de Servicios que debe contener: Fotocopia.de Cedula de Ciudadanfa, RUT, y la
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Hola de Vida con los documentos anex0s como Tarjeta Profesional, Diplomas vy

convalidaciongs. 2. Las- Polizas solicitadas. 4. Certificacion de afiliacién y. pago a una EPS, ARL
y Pensién. b), POR ‘PARTE' DEL HOSPITAL: 1. Cert[flcado de Disponibilidad y Reglstro
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Hospital San Rafael de San JuandelCesar
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. Presupuestal.. 2. Acto de: aceptamon de garahtia.3. Venﬂcacmn de antecedentes /
! ¥y I
San Juan del-Cesar — La Guajira, ocho (8) de Abril de 2026. ~
s * T ‘( bl
EL HOSPITAL: ~ ° . POR EL CONTRATISTA; - :
i - )

MARIA ISABEL C. GONZALEZ SUAREZ i
. CC. N° 56.074.423 de San Juan Del Cesar cC. de - : v
. . -

Poyectd; DF. VAN DAZA VILLAZON ! . .

Revisd; Lra. Ressana Maﬂa Fuentes M
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