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1. DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA, DEL SERVIC|O OBJETO DEL CONTRATO.

kY

N
. 1.1 OBJETO: o

. AY

X 1
"

: Realizar obras de ADECUACIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN
.. SALUD, DE LA SEDE PUESTO DE SALUD LOS PONDORES. DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL

: ' CESAR - DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, en- cumpllmlento a lo establecido en la Resolumén N° 1487
del 21 de julid de.2025, proferida por el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social. - )
¢ + E ’ tr )
. 1.2 CARACT‘ERESTICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL: : . :
O El-ohjeto a coniratar tiene como flnahdad primordial 1a.realizacién de gbras de mantenimiento. y adecuacion
para el mejoramiento de la infraestructura fisica en salud de'la sedé puesto de salud Los Pondares, Munlc:|p|o
\ . DesSan Juan Del Cesar Departamento De La Gusijira, .
| , 1.3 ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR: . * ,

"La ‘description por servicios, actividades a realizar y las obligaciones-para el contratlsta son:

f CTIVIDAD :
) ACTIVIDADES. PRELIMINAR W
. ] Cargue y retiro de material i e ot T o )
. ;A_"l,s “ Cerrammnto en pollscmbrah 2m . . b ml ' 80,08
. T ALS Demolicidn placas espesor maximo, 15 cm {incluye. acarreo) o m2 w7k .
. FLALZ S Desmonte ‘aparatos sanitarios t Co e . wm -} 700 T
ALS Desmonte cublertatejas ¥ ’ LA om2 <l 24640~ . '

) Al-,.g?' ,Des onte puertasy/o ventanas
“ A3 | %m ,ACERO'DE?%EFUERZO

CION . .
' ) 1Solado dé i) feza concreto slmple {2200 psi} . P
- Aﬂ 4 4‘, Vlga de’ cmentgcuon concreto 210 Kg/cri? (3.000 péi) lncfuye formaleta B " L ii' ) 0, 67 .
en inaderd ‘e * ] B
Nl AN ES'I;RUCTURAS*EN CONCRE]'O e TS ”W ;N
\A 5.1 Placa contrapiso en contreto de 210 !<g/cm2 (3.000 pS|) e=. 10 cm R B mz.{ ) . 239,93 i

ESE Hespital San Ratsel Nivel Il San Jsandel Cesar, La Gusfex @ Cate 4 S Camerm 4 y5  Wi77408837740b10
v Bl @nsratolsanjvan N9 Hospitat San Ratel de San Juan delCesar :
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fA 7.2, :Placa de anclaje. estrUctura metal!ca L . e v an T 28,56 _
;«7 5 Correas Seccién-sencilla perﬁ] "C" 120 x‘éd‘rrim‘(:al 2.() mm~ -1t ml T 27168" ‘
; X | Viigas/columnas seccién "l 1 " ae894 x
- : . E
’ ’ Insta[ac:ones hldro sanltanas promdlo (so[o'agua fr{a sin apa{atos, (
. » tincluye mand de dbra) "¢ Lt L P
A9 0 Punto de-suministrg dé agua™ - Y
¢ i A9.11 |Bajanteaguas lluvias'6" S . .
#1913 Sa_lid%;sa‘nitavr_:fé:iﬁ;‘}i: ‘ y LD T e e r “
AD.18% TuberfaP\ngﬁ" arlt Shenot ey oy v
A9.19 {Tuberla PVCS 2% P Ta- e .
, . [ A921 [Accesorios promediio PGSt -t w4
- “A ,9.22‘ Accesorios. promedm'PVCS 28 '
' b A 9.5(1 Tanque plastico de almacenam:ento de agua 1000 Its
' | A9.40 |salidSapitariginodoro 4’ . oty v _
. 'A9.41 | salida’ Sanitarta Iavamanos 2"’ - e
A0, : : eygg IAMIENTO: AGUA;%L
N fjA;’10:4~:J Cublerta tlpo en UPVC con alma de materidl alslante , S
10,5 < Acceseno de’ cumbrera tefa: trapezmda[ incldye réfuerzointerior , L 'ml |, 2684 .
. 1 A109-] Canaleplastma con acceso“ 3 - . ' sl ml " 24,55,
1a le 1 4 ‘zﬁ;::rhe rt.anl:a"ti g:!bl(?it? ein I?tmna acabad?%ar'\:icorroswo- y ‘r:cﬁ)]orla ;» ‘( 'r . n1| | s T s 1%3 - ) ,u
"Afmado,kcubje‘rt_a plana’ R R
"o T A7 Ahmentacnon Eircu to 4AWG tuberla PVCT 1 :1/2" ycable’ . Lol 10,00 !
-4'?_1‘1.12; Allmentaciéna' rchito 10 AWG tuberia EMT-3/8"y cable + . ™~ i . ml _ 20,00 ‘
) A€1113 Allmentamon cnrcmto 10 AWG tubena PVCT 3/4" V. cable o s R { s 20,00 7
‘ | A 1114 { Alimentacin circulfo 12 AWG tuberia EMT 1/2" ycable .. = ) & ml ., 60,00 - I* g
A 11:17 { Bala 35W dlametro 23¢m, R - e JAE upr . 1L 4400
A.12.19 | Laminaria.LED,60X60- . T un ~ 1000 ¢
';Avl‘;!z'lf Luminaria em'”genuaxt:po" Ickey Mouse 4 . SRR § m _ " 4,00 ~
. :_@‘11;2{:’ Puestaa tlerra cajaszo%éddores\ P ? e Lo b 1,00 '
- | Al{ff ‘ izggirﬁmgzar]i‘teihi EMI‘ Incluye aparatc{* :chubena , cabley 4 an ) . ‘30,90 , -1 s
1A 11.26 |  Salidavinterruptor. promedlo EMT -Incluye sparato, tuberla, cab]ey 1 un i 713,00«
- N ; T e e
ESE Hoapitat San Ratael Nived I Sm.)uanddCaa: LaGu:;lu. P Catels SwrCamerss 4 y5 S 77 1o'l s . ;
- @ghsrnfanlsldunn Hospital San l?hddnSanJua;uhl.Cu« y . ! ]
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h l ' céhsurﬁlblés © V - m:':’b} A » - ‘_ . B . ; )
5 % SR " T : 1 i i
Al1.28 Salida tomya bifsica EMT: Incluye aparato tuberfa, cablé y - uh 1 100
i consumables ks e
A 11,29 {Salida toma bifasica’ PVE- “[ncluye aparato, tuberia, cable consumables T otun e LT 1,00,
i A 12:30 1§ Salida toma'dob]e EMT- gncluye aparato, taberi3; cable y consumibles’ i omoun j 39,00 .
3 'A;llif;'g &Sallda toma "GFCl- EMT-!ncluye aparato tuberia, cable yconsumlb[es oun. o 7,00 .
1 A 11.46_FSuriinistroe Instalacion Reﬂectorlluminauon extértor AR un_ £1,00 "
" ' A'11.48 | Suministro e Insfalacion Sistema de puestaa! tierra ) ™ un - 100
'A';lif:? Salida lnterruptor doble - -ncluye-aparato, tuberla cabley consurnlbles " und ©L700 " i
‘A 11,80 Rotilado de clrcuitos L oa o< b wnd P 300 L7
: SN Allmentacaon acometlda 3¢ desde Tablero :a planta emergenciaaenx Ny Ty o
1. , d 1:00
J;A' 11:«-81 condUctor #6 AWG y tuberia IMC1" s . UAE] Jen T
A11.82 Sumlntstro e lnsta!acxoq“’l’ablero dé dsstribucnon para transferencaa, s 2y bind ' 1,06 - ‘
PRI LT tota]izadores y.acometldas . . e o e .
# i B t Y
W b e suministroe lnstalacnérf Generador 3q> E]ectnco KTC Diesel ' ' s
A1183 12kW/1Sk"VA Cabinado Inspnorizado . T : unti . 100
@ "A 1186 | Retiroy;: Desmonte Ge red eléctrlca ' ) ;j < 4 . und 1,80
A 114.‘87 Sumzmstro e Instalaclon Lampara Exter:or Blanco Ova1ado Rep[las60w d
1 1
4
A161 ' Ceramica-pisgs-linea instltumonal color a eIeglr ' .
.A16,2"} Cerdmica pared 11!338 mstituc:onal colordelegic #+ ., - Ff  tam2¥
. SA 16;‘3;* Barta abatible para bafios’ para bano discapacitedos .. - i, M7 7 un” L
A 16.10 | Barra sencilla émpotrablé’ 60cm para bafios para bano d:scapac:tados T
5 {15,‘11 : Medla cana ‘congreto T - : R & b '

: Afl&;‘ls Rejilla metalfca.antl cucé;acljas

Alistado de pfso:én morjtero

2. Antlcorroswo sobre Iamlna Imea[

! Estuco |_n,_5g1:,|orfvtnlio 2»'\|;nanqs e 1 . '126,75‘ .
7 -,Ri”ﬁiu‘gja’7c6'ra‘zéf'{5&si'milarpa,raifé'cihada e m2 2 1104,21
+ | A27.31.{ Pintura'epoxica colorblancasobre miuros ' .t w % | m2. 4% 11696

N < ‘
~ ESE § 9 3 e
HaspitalSmR:betMveIll S:n.hmdd(:esn Ly Guaprs. Cale 4 Suf Caxireras 4 ¥5 . TT408B3TY

Tt
ﬁ@hsmf.clsujum Hospiss! San Ratael de San Juan del'Cesar | o
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! Hals
; § rona,Acyaplus o BN . . .
- A181 , simllar y*""*“’t" A A e L 400 R
A:zsz Suministrae mstalacuon ]avamanos corona Acuapius 0! ‘similar ] o dun 250 5,00 ‘; )
) A18.5 |Griferla layamanos sencilla monocentrol .o .7 - R 500 | -
. A18.7 }lavarianos Acerodnoxidabl Con Llave Va]vula Dé Pedal |

., J A(_ZZ.I':'I_ Concertma de 14" de Seguradad remate cerram:entos exterlores . ml 15,65 - '
2 15| Cerramiento en malla Eslabonada y tubo metlico ga[vanlza_do ' o
- A 22'1%: 2.0"2mm, h=2,3'm- separamon 2 S5m -~ S ml 10,20

: Ventilador de: techod

{A252.) Equipo ‘dite acondicionado - bas;co T 0 T o 1;00 ;
K < - 1] - Ed N
: A25.3 - Sumi;;istro de Escntgpo r.’lllo con’ cajonera estructura metal;ca y un . 6,00 .
; o tapa~en madera =

Suministro de Sllla ergonémtca glratorla er‘rtela

+ . L 5 .
~ T 0 N
* )
. E) - 0 ¥l . " :

| A26:2 Transporteydlsposmionde residuos Ay Y om3 AT ] 34,55.

La informacian detallada sera puesta con los demas documentos wnculantes al*presente procesd de
seleccion. ' ' - .

- . - ry
o - % ~

1.4 OBLIGACIONES_DE LA CONTRATACION: - : :

- i

5
1. JEN

-La Empresa Social del Estado Hospital San Rafael Nivel I, requiere contratar las referidas obras de
R construccién y adecuaciones, para lo cual ef contratista debera cumplir con:-las siguientes obhgacxones

- 1
. " .

- leigaciones especificas: . -

v . . £ - < »

‘EL CONTRATISTA se obliga para con el _Hospital a cumplir con lo estipulado en el objeto y ademas a:

1) Responder de manera eficiente y oportuna por [as obras de adecuacionés para el mejoramlento de,
la*infraestructura fisica ‘en 'salud de la sedé puesto de salud Los Pondores del munlc:Iplo de San

-

Juan Del Cesar Departamento Dela Guajlra - N
‘
. 2) Garantizar la buena cdlidad de los materiales utilizados en las obras de mantenimiento. . )
‘ A . 4 , \ i i . , “a
5 - : ’ 1t
A
, - ~ ' .
- ESE Hespitat San Ratasl Nivel [l San JuandelCasar, Ls Guaprl QC&II- 4 Sor Carmeras 4y 5 &. 77408837 740010.

wghsmfteh-qum h Hospngm thel de San Juan celCesar - .
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"3)LaESE hara, superwsubn y segwmiento técnlco admlnlstratlvo fi nam:iero contable y juridico sobre -
_ el cumplimiento del contrato, con el fin de proteger la moralidad administrativa y prevenir la ocurrencia
‘de actos de corrupcion.. , \ ' .

4) Reportar oportunamente a la E.S.E. los acmdentes y enfermedades laborales 'que presente el
persona[ que tiene vinculado, para’ alimentar las estad(sticas de accidentes y enfermedades laborales
de la entidad contratante.

5) Si el contratista durante la ejecumén del contrato debe realizar trabajos en alturas, deberé. presentar
al interventor del Coritrato- la Cerlificacion de la Competencia Laboral en Alturas,. expedida -por la
entidad competente que para tales efectos se entiende trabajo en alturas toda labor o desplazarnlento
T, quese reallce a 1,50'metros o mas sobre un.nivel tnfenor > .

B8) Atender los requerimientos e mstrucc:ones del interventor que contrate €! Hosp’ital .

. 7) Contar con las herfamientas “qQue sean necesarias pdra el desarrol[o de las. actividades| ‘de’
: mantenlmlento LT

8) Las demas. relacicnadaé con el-objeto contratado y las contempladas en la propuesta.

t

- Obligaciones Generales: el co"ntratisté debera:’ . Cf
1 Y

) v
1 ™ .

~ 1. Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los docufnentos del proceso de contratacién

-respectivo y la propuesta, » »
2. Presentar en el plazo establecido, los documentos ¥ cumpllr con los requisitos de orden técnico '
,exigidos. N -
3. Programar las’actividades que deba desarrollar para el cumpllmlento -dél objeto del contrato
4, Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del. contrato se lesimpartan por parte. de [a s
' entidad. '
y 5. Obrar con‘lealtad y buenafe en las distintas etapas contractuales, ewtando dilacionés. ,
6. Mantener la reserva profesional sobre Ia infarmacidn que se e 'sea“suministrada para el
. desarrollo del objeto del contrato. -
7. Cumplir con' los aportes al Sistema General de Seguridad Somal ‘en Salud ¥ demds nornas |
concordantes, requisite. que débera tener en cuenta durante la ejecucion. y liquidacion|de
contrato. . X p ) -
' 8., Las demas que por ley.o contratd le corresponden. - - .
2. MODALIDADDEL PROCESO DE SELECCION'Y SU JUSTIFICACION: ) , !

La’ ESE adelantard el proceso de seleccion de I.nvitacién\ Publica Menor:Cuantia, en primer lugar, por
.encontrarse ubicado el valor estimado del servicio a contratar, -én |a escala de superior a*75 SMLMV e
"‘ inferior’o igual a 1000- SMLMYV, y en segundo lugar, por tratarse. de obras de adecuacién de infraestructura,
cuya- fuente de finariciacion, son recursos del Presupuesto ‘General de [a Nacrén, asigriados mediante
resolucion N° 1487-del 21 de julioc de 2025 expedida por el Ministerio de-Salud y Proteccubn Social, ftal como
lo establece el Estatutc de Contratamén de la institucion (Acuerdo 7-de 2014, modificado por el Ac terdo N°
22. de 2024). Lo anterior, en ‘aras de escoger el proponente mas. idoneo para ejecutar las obras que se
pretenden contratar: * : '

B ' -

ESE Haq:lﬂlSlnRxH“vﬂll Sm.hlnddm Lz Gusjwr's QCI&M Sar Carreras 4 v3 &-?7&0&33?4@10 i >
@cmmuuqm Hospital San Ratael de San Juan wccmr
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For tanto, la ESE deberd invitar en forma expresa y pubilca a presentar ofertas para adjudicar la ejecucion
del presente contrato '

Y

.

1)

/

N

» i ¥

-

Para determinar cudl es [a oférta mas favorable, la ESE utlltzaré como factores de seleccuﬁn la calidad y el
precio, dichos factores se calificaran teniéndo-én -cuenta ciertos Criterios de evaluacién del comité de
evaluamon de:propuestas,

-

n
t LY

3.

CRITERIQS-DE SELECCION DEL CONTRATISTA: -

-

-’

=
¥

Se indicard.la manera en que se acreditaréd’la capacidad juridica, capacidad finahciera y la. expériencia de

los proponentes, como requisitos habilitantes de las propuestas, para ‘seléccionar al contratista.

31 DOCUMENTOS QUE DEBEN ANEXARSE COMO MINIMO:

311 PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA. . f
v .I

3.2.1.1 CAPACIDAD JURIDICA. : ' i

¢

» En el presente Proceso de Contratamén los lnteresados podran paricipar como Praponentes bajo alguna
de las siguientes modahdades siempre y cuando cumpran los Tequisitos emgldos en el Pliego de
Condiciones: .

3

w ]

! A, lnd1vndualmente L£omo: a) persona natural nacional o extranjera que ‘tengan
capacidad para obhgarse por si mlsmas b} personas juridicas namonales 6

extranjeras. - ,
- B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales. én cualqmera de las formas de

asociacién; es decir, consorcios, uniones temporales o pfomesas de sociedad
futura'conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones

\ prewstas anteriormente, o .
Los Proporientes deben: ) ‘o , g
. A Tener capacidad juridlca para la presentacion de la oferta. ;
B. Tener-capacidad Juridlca parala- celebracién y ejecucion del Contrate, |,
C. No estar incursos en ninglina de Ias cwcunstancnas de’ inhabilidad,
¢ . incompatibilidad, conﬂicto de interés o prohibicién para contratar previstas.en’
la Constitucion y en la ley. . -
D. . No estar Teportados en el tltimo boletin de responsables fiscales. vigentes

-

publicado por Id Contraloria-General de fa Reptiblica. Esta, dtspossmén aplica
_para el Proponente e mtegrantes de un Preponente Plural con domicilio en

.Colombia, Traténdose de, Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal

en Colombia, deben declarar que -no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colorbia en’el pasato y gue:no tiénen sanciones
vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

:

La Entidad constiltara los” antecedentes judiciales en linea en los registros dé las bases de datos, al jgual
. que’ los anfecedentes fiscales acorde ‘con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los antecedentes +
disciplinarios conforme con el articulo 1 de Ta Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de -Médidas

. I T + ?: Z'
ESEHcsptnlSleden!!i San Juandel Cesar, La Guzjra QM4S\§MJ§4)¢5 L??W

2l @hscafanizanjuan

HospmlSmehelde San Juan del Cesar

10
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. o
. Correctivas del Ministerio de Défensa Nacional — Policla Naclonal, de acuerdo con lo dispuesto en el-articulo
P 184 de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana— » * :

Asuvez; la entidad 'verifi cara en el Certificado del RUP'del proponente o de sus integrantes, si este{os) tiene o
. no.sanciones inscritas.
Las personas juridicas extranjeras deben-acreditar su existencia y Tepresentacion lega[ con &l documento .
iddneo expedido por la autoridad competente en el pafs de.su domijcilio no aniterior a trés (3) méses desde la ,
fecha de presentacién de la Oferta, en el cual conste que e representante legal no tlene limitaciones para
contraer obligaciones én nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacién o documento
o correspondlente del organo § somal directo que lo faculta. .
. ! v
En todo: caso, para demostrar su capacidad juridlca los proponentes deberan acreditar el cumplimiénto de
« los requisitos que se exponen a continuacion adjuntando a su oferta Jos siguientes documentos, en el orden
aqui establemdo . %

% -

-

+ a) Carta_de presentacién de oferta: El proponente debera diligenciar. el anexo del “pliego- de

) condxmones denommado “Carta de présentacion de [a oferta” que para el efecto disponga.la ESE.

. ‘Dicha carta debe estar firmada por el proponente o} por el representante legal del propopente, o

,O »por el representante del proponente plural, o por la persona que tiene facultades para contratar en
su nombre y obligarla. -

- Quien firme la carta de presentacién de |g oferta debera ser Ingeniero civil o arquitectoslo que *
-acreditara aportando copia de su cédula de ciudadania, de su tarjeta o matricula profesional,
. segun sea €l caso Y, cﬁertlf icado de vigencia la misma exped[da por la autorldad cornpetente
s ¥ + e .
En todo caso, de actierdo-con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente — persona
- natural-o el representante legal -persona juridica- o el representante de la estructura plural, no:

. posee titulo de ingeniero civil o arqmtecto la-oferta tendra que ser avalada por un profesional de
cualquiera de estas dos areas, para lo cual debe adjuntar copia de .Su cédula de ciudadanla, de su
tarjeta o matricula profesional, segun sea el caso y certificado de vigencia la’ mlsma Expedlda por '

1 »  la autoridad competente.. . .

4

Si Ia propuesta se presenta a través de"apoderado, debera acreditarse tal condicién, mediante el

L aporte del poder legalmente” otorgado (Articulo 24 de la ley 962 de 2005) y debera estar
. T debidamente fdcultado para obrar en nombre 'y representacién del proponente’ y para -
* comprometerio en la presentacion de [a° prcpuesta En este, caso.ia oferta: debera estar avalada )
como ya se explico, .
/’
O La omisién de la carta de presentacion de la oferta o el hecho de no estar suscrita generara el

- . . ‘rechazo de la oferta.: .

La sola presentacion de:esta carta significara que el proponente conoce y acepta la amgnacnén de

rlesgos prewsmles efectuada por-la entidad, y que declara bgja la gravedad de juramento que no .

estd incurso en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion

alguna 'para.contratar con la ESE, a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 6 de la ley .

610 de. 2000, ley 617 de 2000 y ley 710 de 20601 y demas normas concordantes y

. complementarias. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente se
entendera que renuncla ala partlcspaclén en este proceso de seleccion de contratista. Si la

»

x b by d y :

"y ? ' N - m
. ESE Haphtal San Ratsel Nivel'll  Szn Juandel Cesar, t_lG'.I:lFl. v‘:ﬂ.‘ SurCInvls"yE L LT TAOSE 3T TAN0 i
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, £) Certifi cado de’ Existencia 'y Represéntacién Legal?

rincompatibilidad o inhabilidad, sobreviniere en tno de Ios miembros de un Consorcio o, Union

Temporal, este cedera su participacitn a un tercero, prewa autorizacidn de ESE. w

La ESE podra verificar la mformamén contenida en la carta de presentacton de la oferta, ai igual
que el resto de informacion y documeritacién que haga parte de’la misma. ‘

b) Docuimento de tdenhﬂcamén Se debe aportar la copla de la cedula de ciudadania del proponente

que sea persona natural, del representante legal del proponente si este es una persona juridica; y
si es proponente plural, debera aportar la de las personas naturales y la de ‘los representantes
legales de las personas juridicas que o integren, conforme el Decreto' 4969°del 23 de julio de 2009.
Los répresentantes ‘legales extranjeros, deberan presentar la copia’de su pasaporte, y 'si se
encuentran residenciados en Colombia, presentaran la copia deda Cédula de extranjerfa, a menos
gue usen un apoderado para la, presentac:én de la oferta, caso en el cual estos deberan aportar
ademas del poder o mandato respectivo, su documento de identificacion, depend|endo sisdn o no
nacionales y/o residentes en Colombia. p .

El proponente singular y los integrantes del
proponente. plural, siempre que el primero o los segundos sean personas juridicas, nacionales o
extranjeras con domrcrho o sucursal en Colombia, deberan aportar. su certificado de existencia y
representacxén legal emitido por Ia Camara de Comercio-de su jufisdiccion o por autoridad .
competente, . ’

1

Dicho, certificado debe ser expedido dentro de Ios Tteinta (30) Dias calendario previo a la fecha de
cierre del proceso. En caso de modlflcarse la fecha de cierre del proceso, sé tendra.como referencia -
para «éstablecer el plazo,de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la

. ongmalmente fijada en el Pliego de Condrmones 1 .

"El objeto de la persona juridlca debera permmr ejecutar las actlv:dades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion

+

La duracrén del proponente o de todos sus integrantes debe Ser corno mlnlmo igual al plazo de
ejecucion del-contrato y un (1) afio més contado a partir de la fecha de cierre del proceso.

£

Si el representante legal de ta sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de‘esta, para presentar oferta por el valor de! presupuesto oficial del proceso y celebrar el contrato
ef caso de resultar adjudicatario, deberé acreditar su capacidad a través de una‘autorizacién
suflr:lente otorgada por el drgano social competente respectivo para el efecto. La ausepcia

v definitiva-de autorizacién suficiente o el o aporte’ de dictio documento una vez solicitado por la

Entidad; determinara: la faltade capacidad Jurldlca para présentar lacoferta

]
Ly

En este certificado de constar el nombramiento del revisor fiscal en caso de que el proponente

deba contar con uno. * \ . .

. ~
La matricula mercantil de la perscna jundlca debera encontrarse como mfmmo renovada para la
wgencna 2025, . '

Wt -
+

Debe adjuntarse una certifi camén del revisor fiscal .en caso de que la persona juridica sea
socledad anonima colombjana, en la que conste si es abierta o cerrada

-
-

-
4 !
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. Si la"propuesta se presenta-a nombre.de una: sucursal se debera anexar el certlf cado de ésta y el '

h . dela casa prlnclpal : .

i Lo

> Sila persona juridica es extranjera y tienen sucursal en Colombia, como quiera gue la-sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz; se-tendréd en cuenta la fecha de

constitucion de esta Ultima. Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restrlccmnes para
v ‘ coniraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del drgano social respectivo para
. coniraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o
el no aporte de dicho documento, una vez.solicitado por la Entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta. <
Las personas jur[d:cas exfranjeras con actlwdades ‘permanentes en Colommbia (contratos de obra o
servicios) deberan -estar legalmente establecidas en el territorio. nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

o » Sila Persona juridica es extraniera v no tiene Sucursal o domicilio .en Colombia, debera-aportar
documentos que acrediten su existencia y representacuﬁn legal, presentados de.conformidad con
lovestablecido en el Pliego de Condiciones, en el que debe constar, como minimo, los siguientes
aspectos: .

+

: i Nombre 6 razén social completa.

i~ Nombre del representante Jegal o de la persona facultada para compgrometer a la
persona juridica.

il Que el dbjeto.de la sociedad permita ejecutar las actividades’ descritas en el ob]eto del
. ¢ Procesode Contratacién.

! . v Facultades del representante legal o.de |a persona designada para comprometer a ta

persona jurldica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene

- limitaciones para contraer obligaciones en nombre de esta o aportando.la autorizacion o
documento correspondlente del Grgano social competente para cada caso. .

v Tipo, niimero y fecha del documento dé constitucién o creacion. * ¢ ;
. vi Fecha y clase de documento por el cual §€ reconoce la, personeriajuridica.
vii  Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. -
) ' -viii Fotocopia del documento de identiﬁcaciénﬁ del representante legal. :
: :

St no existiera ninguna auforidad o entidad qué certifique la totalidad -de la informacion de
existencia y representacién legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural
debera presentar .una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
O vincular y represéntar a la sociedad en la que conste que: i) No existe autoridad u organismo que’

certifique lo solicitado en este numeral; ||) La informacion requerida én el presente literal, y iiiy La
capacidad juridica para .vincular y representar a la sociedad de la persona que efectua la
declaracién, asi como de las demas personas que puedsn representar y vincular a la sociedad, si
N las hay. .

pe

»

% . > Si la_persona mrfd:ca es una entidad estatal; deberé presentar los mgwentes documentos para
acreditar su-existencia:

. - . Acto de creacion de la Entldad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
‘certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayora trelnta (30) dias calendario

. *
- " . - N !
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d)

anteriores a la fecha de C|erre del proceso de seleccién) o documento equivalente que permita
conocer 1a naturaleza juridica, funmones ¢rganos de direccion o réglmen juridico de contratacién
de la Entidad Estatal. » : -

- -

; .

NOTA En el ultimo eventor lnd[cado en, el parrafo antenor relacionado con las.personas juridicas

no obligadas a aportar el certificado -de existencia y representacion legal; deberén aportarun  °.

documento equivalente que acredite su exisfencia, junto con los docunientos que demuestren la i

capamdad del representante legal de la’ Entldad o sociedad & contratar, en.el cual sé verificara:

1 Fechade expedlmfm del documento equwalente que acredite su existencia que no sea mayor
a treinta (30) dias ¢alendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contrataclén

" Que el objeto incluya las actividades principales requeridas en el objeto del proceso. )

v Laiduracion debera ser por lo ménos igual al plazo estimado ‘del contrato y un (1) afio mas.

' Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion def Contrato seré el indicado en
el numeral.“1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién”. '

' Si el representante legal tlene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar ailtorizacion -suficiente- del érgano competente para contraer
obllgamones en nombre de la sociedad o de 1a Entidad.

' La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
‘'solicitado por-a Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y O 3

I

por tanto.su rechazo. . .

v Rl nombram|ento del revisor figcal en caso de que esté obligado-a tenerlo.

Documento de conformacitn de Droponente plural: Ei proponente podra ser un consorcio, unién”
temporal o promesa de sociedad futura, En.este caso el proponente debe diligenciar el formato, de
conformacion del consorcio o de la union temporalo presentar.el propio de la promesa de sociedad
futtira, en el cual debe constar el porcentaje de la participacién de cada uno de sus miembros (La .
sumatoria de este’ porcentajé no podra ser diferente al 100%), las reglas bésmas que regulanlas 7
relaciones entre ellos, su responsabx]ldad la repreésentacion del Proponenté y un suplente; y su -
duraci6n que no podra ser inférior a la del plazo del Contrato y un afio adicional. Para efectos de la ’
evaluacién, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratdcién. Si .
se trata de una -Union teroporal, deberd sefialarse ademas los términos y extensién de Ia
participacién enia propuesta'y en su ejecucion. En caso de.que no se seﬁa[e si se actla a fltulo de
consorcio © unién temporal o si ho es clara la conformacion dé los proponentes la entidad
solicitara aclaracion, si esta no es proporcmnada la Entidad mterpretara que los integrantes actdan
como consorcio; ¥y para el caso de las unjones temporales si no sé dlscrlmlnan los, porcentajes, se

¢ asumira que-cada integrante tiene el mismo porcentaje.

] E

En la, etapa precontractual no serd' posible modificar. los porcenta]es de participacién de ios

vintegrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Cualquier modificacién en los porcentajes-de Ios integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de
efecto. 4 b

x 1 —

La incapacidad legal dealguno de los miembros, del CONSOIGio o Unidn temporal para desarrollarel ° : '
.cbjeto del contrato a célebrar, o si la wgenma de la persona jurldica de uno o ambos miembros es
infetiorala ex19|da en los Pliegos de Condlcmnes dara lugar a que la propuesta sea inhabilitada.”

o v -

Los representantes, y los suplentes tendrén facultades suficientes para la representacion sin = ¢
limitaciones de los integrantes, en todos los aspectos que' se requieran para. presentar la. oferta,

4

~

. . »
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- ‘ ' suscribir y ejecutar el contrato asi como la faculad para flrmar el acta de ferminacion y Itqmdacién

. "y de ellos se deber4 adjuntar copia de su documento de.identificacion
- Los, Proponentes podran incorporar informacion adlcmnal que no contradiga. lo’ dispuesto en los .
J - Iocumentos de] Proceso de Contratacion.
¥ % 5 ?
En el evento de ser el adjudicatario un CONSORCIO O UNION TEMPORAL debera obtener el NIT ,
réspectivo ante la DIAN, asl corrio llevar a cabo el cumplimiento de los demas requisitos legales . .
. emgldos -Para efectos del cumpllmtento del reqU|5|to de duracién de las_personas jurldicas cuya
. constitucion se promete, de las uniones terhporales o de los consorcios, a que se refieren 1os
-~ parrafos anteriores, debe entenderse por “plazo del contrato" el Iapso transcurrido entre el
- perfeccionamiento del contrato y la fecha del acta de liquidacién de este. I

. Se limita el nUmero de integrantes de Consorcios y Uniones Temporales a tres @ . s
En la 1etapa contractual no podran modlflcarse los. porcentajes de participacién sin el
' consentimiehto previo de la Entidad.

.

'
*

. ¢ Cerificado de inscripcién en el RUP: Los Proponentes obllgados a estar inscritos en e! Registro
O * . Unico de Praponentes (RUP), deben aportar &l certificado de inscripcion, calificacién y clasificacion

3 . en el Registro Unico de Proponentes .RUP con fecha de expedicion no mayor-a treinta (30) dias
calendarlo anteriores a la fecha de cierre del Proceso'de Contratacion. En caso de modificarse.la
fecha de ciefte del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de!
certifi cado la- origmalmente indicada en el Pllego de Condiciones. , -

- El certificado debe estar VIgente y en firme a. la fecha de cierre del proceso En éaso de
Proponente plural cada uno de los mlembros debén presentarlo. . >
s ! .
Las persanas naturates ¢ juridicas extranjeras sin domicilio- o sucursal en Co[ombla no estan .
. obligadas a estar inscritas en el RUP, por-lo cual la ESE verificara directamente el cumpllmlento de
los requisitos: habilitantes. Para el efecto, se incluye en los pliegos de condiciones modelos de
certificados con los cuales estos proponentes deberan acreditar los requ1S|tos habilitantes. En todo
caso, la capamdad juridica de las personas juridicas extranjeras sin sucursal en -Colombia ‘'se
. ‘ acredlta mediante los documentos previstos por la Ieglslacmn ‘del pals de origen, los cuales deben
aportarse al Proceso de Corifratacian, _

f) Certificacion de'pazy salvo con'el sistema de Segutidad Social yObligaciones Parafiscales:

. Si es persona jurfdica, el proponénte -aportara 'la~declaracién bajo la gravedad de juramento, de

Q estar a paz y salvo por concepto de pago de aportes de sus empleados &l sistema de seguridad

. . social (salud, riesgos laborales, pensiones) y -obligaciones paraf' iscales_(cajas de compensacion

. . . familiar,. a Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendlzaje y al’

. . ; Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya
. lugar), durante los. seis (6) mieses anteriores a la fecha de cierre del proceso, la cual debera ser. -

suscnta por-el revisor flscal cuando este exista dé acuerdd con los requerimientos de ley, o por el

representante legal segln séa el caso. : .
> H

. Sila persona juridica tiene revior fiscal, este debera aportar copia de,su cédula de ciudadania, de
-su tarjeta profesional de contador publicc y certificado de vigencia de inscripcion y de -

B . . )
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antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta antral de Contadores:

En.el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meSes de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion. :

-
t L &

La Entidad no exigird las planiilas de pago. Bastara el certificado suscnto por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal gue asi lo acredite, a menos que la
declaramén de paz y salvo de pago-de‘los aportes sea tachada de faltar a la,realidad por parte de-
otro proponente, ‘veedor mudadano o por consulta de uno de-los miembros del ‘comité evaluador
de las ofertas.

i

Cuando la persona juridlca estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de' 2016 debe-indicarlo en.el Formato de Pagos de seguridad soma! y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas.jurldicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombla las cuales deben acreditar este reqmsﬂo respecto del personai vinculado eri Colombia. _

Si es persona natural, debera declararestar a paz y salvo por concepfo de pago de aportes de:sus
empleados al sistema, de seguridad sacial yobllgamones paraflscales duranté los seis (6) meses
anteriores a la fecha de cierre dehproceso y tal declaracion debera ser suscrito por-&l.o ella, seguin
sea el caso. Si no tiene empleados debera manifestarlo asl y acreditar la afiliacion a los sistemas
de seguridad social.en salud'y ‘pensiones, aportando los certificados de afi liacion réspectivos o con
el certificado de pago de Ta correspondiente planilla, pero no sera obligatoria la preseniacnén de
este Gltimo. . - .

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores al éierré del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha
de cierre del Proceso de Contratagcion, se tendra como referencia para establecer el plazo de,

vigencia de los certificados de afiliacion la originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

La- persona natural que-retina jos reqwsﬁos para acceder a la pensién de vejez o se pensmne por
invalidez o anticipadamente, presentar4 el certificado que lo acredite Vi ademas,”la afiliacién al
sistema de salud. . -

Esta misma previsién aplica para las. personas naturales extranjeras con domlcmo en Colombia las
cuales deberan ac:redltar este requisito respecto'del personal vinculado en Colombia. -

-

Pl

Sies proponente plural, Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe aé;edﬁér por
separado los requisitos de que tratan los numerales anteriores, de conformidad con su naturaleza
de persena natural o 1urid1ca » :

f \

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO ;

El,adjudicatario debe presentar, para la susctipcion del‘respectivo Contrato, ante:la dependencia
respectiva, la declaracnén donde acredite ‘el ‘pago correspondiente a segundad social integral y

.aportes legales cuando a ello haya lugar.  *

En caso de que el adjudicatario, persond natural o’jurfdica, né tenga o haya tenido dentro de: los
seis (6) meses anteriores a Ia fecha de f irma del Contrato personat a.cargo y por ende no esté

r . ’
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§ obligado a efectuar el pago de. aportes legales y segur[dad socgal integral, debe indicar -esta
mrcunstancra en la mencionada certtf:cacrén bajo la gravedad de Juramento

L] ~ A kY
N .t

. > ACREDITACION DEL PAGO ‘AL SISTEMA DE SEGUR[DAD SOCIAL DURANTE LA
’ : "EJECUCION DEL CONTRATO

1

. El Contratista debe.acreditar, para que se le realice cada  pago del Gontrato, que se encuentra al

dia en los aportes paraﬂscales relativos al Sistema de Segundad Social Integral, asl como’los
propios del Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda. -

- ' hg) Registro unico Tributario: El propohente debera aportar copia de su RUT En'caso de proponentes'

\ ) plurales, cada uno-de los integrantes debera aportar su RUT.
' r 7 f .

. ) h) Certificado de antecedentes Fiscales: EI Contratante hara Ia consulta electrénica en la pagina web-

' ‘de la Contralorla General de,La Republica, para “verificar si el, proponente o'e! praponerite y su, |

- ) representante legal, no se encuentran reportados como. responsables fiscales, de acuerdo con lo

- + ' previstoenlaley 610 de 2000y la Resolumén Orgénica No. 05149 de la Contraloria General de la

) Republica. »
Q )l Certificado de antecedentes Disciplinarios: El Contratante haré'la constlta electrénlca en la, péglna e

web de la Procuraduria General de La Naciéri, para verificar que para verificar st el proponente o el
' proponente-y su representante legal, no registran sanciones ni‘inhabilidades vigentes.
j) Certifi cado de antecedentes Judiciales: El Contratanté hara la-consulta electrénlca en la pégma
, web de la Policia Nacional para verificar que el proponente tratandose de persona natural, o el
proponente y su representante legal o el representante del proponente si este s plural y de sus
A t - ‘integrantes o del representante legal cada uno de sus mtegrantes no tiene(n) asuntos pendientes
. con las autondades judiciales., ¢ . !
3 i
§ k) Certificado de medidas correctlvas El contratante hafd la consulta electrcnlca en la-pagina web.del
Sistema Nacional De Medidas Correctivas ~RNMC- de la Policia Nacional, 'pard verificar que el
. proponente o el representante legal del proponente, rio se entuefitren vmcu[ados en dicho
sustema como infractor'del Cédigo Naclonal de Policta y Convivencia.
1 . ¢
D Comgromlso Anticorrupcién: ‘Los -Proponentes deben suscribir el compromtso anticorrupcion
" contenido en los Anexos del phego decondiciones, en el cual manifiestan su apoyo irrestrictd a los
v esfuerzos del Estado colomblano contra la corrupcuﬁn . '

! “

O‘ k) Certificado Redam: El proponente persona natural o repreésentante legal de la persona juridica
debera presentar este certificado vigente a la fecha de presentamén -de [a propuesta -~

F b

- ~ 3.21.2 CAPACIDAD.FINANCIERA: . !
. - , ; .
. Se evaluara de acuérdo al Decreto No. 1082 de 2015. . ~
1 F .
Acreditar con la manlfestamén expresa que realice en Ia carta de presentacién (anexo No, 1) que no es
2 deqdor moroso de la fotalidad de obligaciones contraidas con el Estado o que tiene vigente un acuerdo de
. pado. La Entidad.se resérva el derecho de verificar si clalquiera de los integrantes del Consorcio o Union:

4

* ! [

' . w Ty " * g /”.Z
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' Temporal se.encuentransenalados. en el dltimo boletin de responsables flscales de la Contraloria General
dela Republlca . .
EI proponente debera acreditar por medio de Estados Financieros con las notas respectivas a 30 de

¢ Septiembre de 2025 o el Registro Unlco de Proponentes (RUP), debidamente actualizado.

, Para los fines participativos del presente proceso se ha destlnado gomo «indicadores de capacidad - !

\

financiera log 51gu1entes . ¢ .
’ “INDICEDE |~ INDICEDE Razénde | RENTABTABILIDAD | RENTABILIDAD |
LEIQUIDEZ , ENDEUDAMIENTO | COBERTURA DEL PATRIMONIO DEL ACTIVO-
. ‘ DEINTERESES v - )
.| Mayor o'igual'a Menoroigu;zl a Mayo‘roigﬁal a5 Mayor o igual 2'0.5 | -Mayor o igual a :
5 , ,0.30 T X ' 0.05° : .
) : {
; ‘ - = . ‘ -~ N
: El cumpllmlento de este: reqmsﬁo habilitarg flnant:.leramente a los proponentes partimpantes siendo
callflcados como’ CUNIPLE ‘o ‘ . Q
> 7 3213 VISI:I'A-AL SITIO DE LA OBRA ; *' ‘ )
¢ N Fi E 4

. Con €l Tpropésit‘o de que los proponentes realicen fodas las evaluaciones 'y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso, de manera tal que tengan
en cuenta el calculo de los aspectos ‘econdmicos del proyecto, mc[uyendo todos los costos directos e
indirectos ‘que implique cumpllr e|-contrato, cony todas las obligaciones y asuncion de riesgos’ que.emanan
‘del mismo, de acuerdo con su esﬂmac:én y distribucion, ‘la entidad establecera en-el cronograma del
proceso la fecha ¥ hora para realizar la visita al-sitio’de la obra, P )
No.es necesario que quien asista sea el representante legal de la persona juridica o'la persona natural que
presentara la oferta, por lo que se podré encomendar la a5|sten0|a a cualqmer persona gue sea ingeniero.
- inscrito y con tarjeta de matricula profesmnal enla respectiva rama de la ingenierla que se relacione.con el
t objeto conjractual, por medio de, una autorizacién ‘simple suscrita por alguno de aquelios, sin necesidad de
autent:cacmnes o presentaciones personales ante notario, El requisito, de la tarjeta profesional se puede
suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Deéreto 2106 de 2019. ' . \ -

»
-~ . 1
1 P .

. ' .Quien no asista a la visita del sitio de la“obra no podra presentar. propuesta en el presente procesc de
! seleccion, . . . O
3.2.1.4 EXPERIENCIA.DE LOS INTERESADOS: . oL T
EXPERIENCIA GENERAL:, - . - .
' El proponente deberd acreditar haber celebrado, ejecutado y terminado . os 12) contrato publicos o
" privados, cuyos objetos ylo alcances correSpondan a obras de" construccion y/o adecuacion yfo
remodelacién y/o manteénimiento de infrdestructura fisica. De los contratos -acreditados, al menos. uno (1)
debera corresponder a infraestrictura en la cual se presten servicios de salud estos requisitos debido a la ,
similitud en su grado de complejidad, lo anterlorécon el fin de-que evidencie la experticia en la complejidad

1

»
{ ' 1 " '
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del presente proceso ¥ que la suma de sus valores sea- |gual 0 superior al 100% del presupuesto oficialdela
presente convocatona expresadoen Salarlo Min:mos Legales Mensuales Vlgentes para [a vigencia 2026,

- CODIGOS UNSPSC ~ CODIGO.DE-LAS NACIONES, UNIDAS  *+

I
4

Los proponentes participantes, deberan acreditar que cuentan-con al menos.uno de.los sigutentes codigos.
UNSPSC para pader encontrarse HABILITADOS con fines participativos del présente proceso hasta su
tercer grado, conforme a los contratos-de-experiencia aportados.

&

- H ~ i

CODIGO UNSPSC . PRODUCTO _ )
. T ) . SERYICIOS DE CONSTRUCCION Y . s
. REVESTIMIENTO Y PAVIMENTACIONDE | .7 -
72141100 INERAESTRUCTURA . '
N ' SERVICIOS DE INSTALACIONY |
. 72152700 : REPARACION DE CONCRETO -
72151500 SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS | - :
. o SERVICIOS DE TECHADO Y: . ~
. oy PAREDES EXTERNAS Y LAMINAS -
72152600 DE METAL - .
. . S * ’ R ! v
Esta experiencia se acreditara asii - S v

1

-~

» ,Fotocopia de contratas; los Guales deben estar ‘debidamente ejecutados, anexando ademas la ,copia.
del acta de liquidacion. .
¢ Certificacionés o constanmas expedidas por et' contratante o por quien' éste ola ley hubleren"
facultado para ello, la cual debera contener como minimo: enttdad contratante, fecha y nimero del
. ‘contrato, objeto del contrato, tlempo de ejecucion, Valor del contrato, porcentaje de participacion en
caso de actuar dentro de un consarcio a unidn temporal.

-

H

3 2.1.5 RECURSO HUMANO (OBL[GATOR!O) - . ‘
, Para el presente proceso de ~convocatoria publica, se hace indispensable que los proponentes
' participantes acrediten las siguientes hojas de vida de trabajadores que hardn parte integral del
presente proceso, los cuales deberan apqrtar su consentimiento por escrito ¥ aportado conjuntamente
con la propuesta enm aras de dar cumplimiento a la ley 1581 de 2012 y 'ser HABILITADOS como
CUMPLE los siguientes son: *

T

- - 1
- . {
. o % . , B .
3 v £
“ - T

-~
LIS -,
I 3 ¥ +

ESE Hospina! San Ratsel Nvel Il San- gt del Cesar, l.aGuwFI. chu Sur Camesas 4 y5- \. 77408837 740010
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PROFESION ,_

PERFIL

SOPORTES.

EXPERIENCIA

ARQUITECTO

DIRECTOR DE OBRA

INGENIERO/ACIVIL O

Un (1) profesional en
Ingenierfa  civit ‘o
arquitectura con’
formacién en postgrado
o maglsterfrelacronado‘
con proyectos  de

1

“respectiva
- grado.

Copia del diploma de
grado profesional y, su
acta de

£ \
Copia del diploma de

Este profesional debe
demostrar. que ha sido,
director, residente, o.
contratista en mirimo |
cuatro (4) contratos de
obras dé construccién

- , | construccidn de obras. | grado . de - estudios | y/o adecuaciéon o |
- . N comiplementarios remodelacion de
(Postgrado) y  su | instalaciones.
’ respectiva acta de. ' .
. - grado. ' TLas certificaciones
, . i presentadas  pueden
Copia de la tarjeta | sertraslapadas. '
‘ oo profesional. ) .
- INGENIERO/A CIVIL O | Un ’( ) profesu:na] en | Copia del diploma:de | Este ‘profesional debe
ARQUITECTO ingenierfa.  civl O [ grado profesional y su | demostrar que ha sido,
' . Arquitectiira ¥ respectiva acta dé | residente, o contratista
’ RESIDENTE DE grado. ) ‘en minimo un (1)
OBRA , . : contrato de obras de
‘ - Copia de- la -farjeta ‘construccmn . Yo
. f profesional.  ° adecliacion = ol
remodelamon .de
) T' i instalaciones. '
i ¥
' . , [ Las certificaciones
o ron Lt presentadas  pueden
. : | ser traslapadas.

“

i
-

! ’ H N .
Adicionalmente, debido a la_esencia y .complejidad de la présente contratacion al tratarse de un

¢ontrato deobra civil, es necesario que la _propuesta presentada por persona natural, jurfdica,
+ extranjero, unidn;temporal o consorcio; debe encontrarse presentada y firmada o encontrarse avalada
por un Ingeniero Civil, que bajo ta‘gravedad del juramento y partiendo del prmcxplo de buena fe, faculte
la presentacion de propuestas para la presente convocatoria publica,-este aval debe ser concedido por
el profesional solicitado diferente a los perfiles fequeridos con fines-de "ejecucién del vinculo y cuya
-experiencia sea de Tres (3) afios de experiencia profesional acreditable.

.

»
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3.2.1.6 PROPUESTA TECNICA! ' "
4 - my x
Deberd contener’'como minimo la informacion-detallada a continuacion: -
P
: o
O FALL CargUey retlro de materlal ' b w3 ] 8129.001,174 3455
A3 Cefraitilentoen polisombra fream 4 ' m " | 334.78850% 80,08
A 1.5.4 Demolicion placas espesor maximo 15 cm {incluyeacarren) |, m2,” =1t ‘f§653;_175',82_- 327,62
. |“A17 *Desmonte aparatos. samtano; ) ¢ $31.166,73 | 7,00 )
JA'1.8 | Desmonte cubjerta tejas ' Co1 am2 $18.009,01| 246,40
: 9 {Desmonte puertasy/oventanas ) 1 Fun $37.818,92¢ 16,00
- Y L e L "i‘.fm 5 A e
. ' - £
“r w3 1 $1.013202,87] 14,02
- v oeemd | $1.308.798,37 |- 0,67 |
; 3 —-Wk: *zﬁ; RM%M - : T .
. ‘a 514 Erlzca contrapiso en;%ncreto dé 210 kg/cm (3, 000 psl) e=10 "2 _ASVIO;__’} 483, is 239,93, |-
’ SN e PR S
) - lass Columnas cuadradas de.concreto a Ia vista 210 kg/cm? {3 000 . $1,308.798,37" 0,13
O P R I fi maleta madera ~ b .
AT, ESTRU .
LA T2 l Placa de anclaje estriictura metahca ’ _
" A 7.5 | Correas seccién sencllla,perfil "C* 120 x 60 mm Cal 2.0 mm: _ 4 271,68 -
¥ ; - . ST, N X Y [Ty w T ‘\~k-‘~\. DR o
A7.14 '}’igas/colUrnnas seccion perfil sgncnlo C"220% SOmm,Cgil 2.0. o .
’ < m2 L ‘53' 545,13“3.';’“‘ sit43 | °
4 = 7 K LI
ESE Hoapital Sin Rafael Nivel Il San J.:I:t delCesar, Lz Guajpra 9 Cake 4 Sur Carreras 4 y5 ’@:774083337@1 i
3 @nsrataensanjuen Hospiai San Ratael de San Juan del Cesar !
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L"T" S -‘;t o P R e A
i . f‘-' ) Eos or oA X ' ; S
P Ae lnsta!ar:[ones hidrijsamtarias promedlo (so[o agua frla sin g ;5552 OOO 00} 412,20
: aparatos, 1nduye mang’ ae obra) _— __,,; I .
A90: Pilito.de sumimstro deaguaz: -~ ¢ T un) .:‘W ;,ESZS 531, 31 770 -
+} A9.11.0 Bajante aguastiuvias 6 11 . SR N 15_9”7.900,447 792 7
, [ A9:13]salida sanitaria. 2";:‘3 R o o un - $62.693571 550 :
\ A 9:18 LTuberia PVCS 4" <% e ml ] "$46.165411 14,81 7
’ P TLA99 [TuberlgPVCS 2" vb % [ w0 $25250,10F 13,37
A9.21 ¢ Accesarios: promedlo PVCS a7 5. L un $82.750,70{ 14,28 1
- T o T S N B LR : e S
A9.22 _Accesonos promedio PVCS 2" ot »,w . un 7 $16.777,684 22,00
A9.30 Tanque pléstico. dé aimacenamlento de agua 1000 Lts 1. =oun .1 $951.19549f 1,00,
| A.9.40 }:Salida Sanitaria ingdcro 4" - © 1 Srun 7 $115940,294 3,15
A 9.41 | Salidi Sanitaria lavarahos 2" o T ,.m . {  $6539312f 330 -
A 943 { Equiporaire acondlcronado basmo i ' ) $5.588.101,19 | 2,00
) L s ] $55392,12 Q
' T T i y T [y R - -
A10.51 Accesorlo de cumbrera t 3 i e 468.178,841 26,84 ,
S o ilnterior  eem . - S AN . : ‘ - R
A,10.9 | Canal pléstica con dccesorios ~ LA - 58204545% 24,55
' A ‘Flanchie remate cuE{lgrta efilamina acabado antlcorcostvo y G ssadeosal  AL43
10.14 coloraeleglr Lk ) o i N " . L
' ~.$52321,35 |
' Fln ,sf‘1§‘2*681 51 I
)  eml, sz43 675, 51} 10,00 |
7 . i - .
) N :Ailmentacmn clrculto 10 AWG tuberla EMT 3/4“ y cab!e ml o $92 695,43 120,00
Alimen'ta‘cién:cir,cn‘ ‘10 AWG tuberia :?VCT;3/4":y,cable I O ‘598.260,51' 20,00
. ) A]lmentaqén crrcmtq 12 AWG tuberla EMT 1/2“,‘y cable ,ﬁ J m $77.566,85 60,00 v
14 st B : N 1 W : ,
- ,&: = ‘.; “.t.,.. M P R s 3 B : -
Bala 35W d}ametr 23cm R . 575228091 " 14,00 -
| PR  L o el wn g
3 . 11-1}9 Lumlnaria‘LED 60)(69_ ; ;;, . . ‘ $324.21’7,8"7, B %0,00‘
L U SRR N N RN i P '
¢ cirost Luminana emergencla;;;};or |ckey Mouse o . $80.807,49} 4,00
TS AR T S N e
Vo Puesta a: t|erra Cajas,o; meggldores . . - %4$522,348,37, 1,00
= 1:7 e s g A\."'S,.‘,‘ woh s - - “'“
1 ; A Salida Iummarla techo EM‘!‘, !Pc[uye aparato, tuberiaj cabley an” |+ $17805684]1 3600 1
- T1:24° consumibles * ik A S . R ISP DA

3
+

o K -
N ES‘EHMSNRIMN\:&H San Jurndel Cassr, L Guajirs, 9!:3!04 Sur Camreras 495 - @:?7
i @erﬂacuaduw o Hospitat San Ratael de San Juan del Cesar
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s LA iSalida mterruptor promedio EMT :Incluye aparato, tuberja, ‘%’;"’:. e e w
11,26 cabley constmibles | r - sy ?m wely 5_157'593'“6 6..?., 'E.S’OO
"A-" 1 Salida toma bifésica EMT—Incluye apérato, tuberia, cabley R cmigsi b L
11.28 {consumibles .. ’ . o $X247,‘1,23‘~2 ok _ 1@9 £
" A .} Sallda toma bifdsica PVC- nelu e aparato, tuberia, cable T, T
11.29° beonsumibles * "« "I‘ Z i T ( ‘Un ar J$2n:49'9;5558'f Lo0™ - ",
- N X 4 * :,:’ ) (t, . b ) .
LA _fallda toma doble EMT-Incluye aparato, tuberfa, cabley I T | $144,066,14 ~ 39,00
| 11.30° consumibles p S AR 7 5 _
v ~ A }saida toma GFCI'EMT - Incluye aparato tuberia, cabley L . ‘ .
] 11.32' consumiblesn i g L . » Un ! $19%'199’8.4‘ o 7',00
A" ' . i ‘ . N . : i"' ( T + -
1 JA 46 Summistro e lnstalauon Reﬂector :Iumlnaclon exterigr un "$74:380,34.4" 1,00 .
N e r,{ o oy R — A . ‘—; “;‘ . R ]
A -Suminjstro é ,lnstéla’éién:Sjstenﬁa'de puestaatierra’ ~ " [ un ' $3004.218,33] 100
»11.48 + . A DA BRSNS et
g 2 e —— S— T : .
,Ax 1] * " . Sg 0 ) B
O 11:80 Rotulaclo de circuitos . . > — suntj : i\.$36‘7.50:1,87 - 13.’09
s , A 1 Ahmentaclon acometida 3¢, desde Tablero a planta P 13 xo
. 12.8% "} ernergencia-en conductor #6 AWG y tuberia IMC 1" . un d L '€ft$?{3?3'%09’91 . Loo
-, A T PSuministro e Instalacin Tablero de distribucion paras | { .. . L [
1182 | transferenua, Yotalizadéres y acometidas e *”ﬂd | #34 7:,3‘5,{35’ 30 . 1,00 -
‘A | Suministro e Jnstalacién Generador 3¢ Eléctrico KTC Dissal S P - _
i 11.83 | 13kW/15kVA Chbinado Iéonorizado _ - nd . 91381502998 100,
13 * kD ’ S s i L .
4 ;q 8. Retlro y Desmonte de red. electrlca . E +$2,203:883,921 1,00 '
. . » e -
174 Suministro e instaiac:on Lampara Exterior. Blanco Ova]ado . g PO D
~ 1 11,87 | Refilla 60w L 7 e 1o -,‘$§9.4.‘69,4‘6‘ 1,00 3
: leAéB Tabléro 18 cwcu:tos “bifésico '$563,071,241  ~1,00 |,
‘ ; STERUCTEURAS L!VJAN“AS*‘Y»%CIELG RAS.S "ﬁ '
. CA‘B“QILNTER A MA'ERA :
4. Puerta flormorado.marco y hoja 1. 00°% 2.00 m, . °5499,828,43 ] .
O 4'} Plerta en lgmina cold rolled cal.16 ; *$f92 433 571
LY
o ‘ 1% Ceramica pisos llnea instltumonal cdlor a eleglr T $80.927,00- . .
o -Céramica pared lineanstitucional color a elegir b T 478617901 277,29
1 N 8} Barra abatlble_para bafios para bafio discapacitados S © $572.879,75¢ 100 .
A | Barrd sencilla empotrable 60cm para bafios para bafior " rf &l knrts aea b oa
1610 discapacitados. : TEEY $2035869'625:- L S
i - ' ‘ 7 )
| (ESE i-h-p::np,SmR;bdeuz‘ll San JuandelCesar, La Guajra Vot Sur Carweas 4 y'5, "Ai-?f;7740:5:83,‘.':wéc_i_/;atL '
53 @nsratseisaniuan Hospital San-Ratasl de San Juan del Cesar ER ¢
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] T 5 DI " 0 = K ﬁ; A»ﬂ 'w‘g, W ‘:
Medla cafia concreto LT ¢ - fﬁ;‘m.[ 1,:_- H 512 869, 63 13871
N | I, w |- %03e907] 500
: $19.944,68. 243,62
i Agtgﬁqqgosiyo,gdbreJamjna*i,lri‘edal o X e ’z;; ,A$1;i.571,-2_2[ 3511 | -
. A17.7- Estuco;:i'rltérior-ﬂvinilo?i“rﬁanos “ o T m2, e $2fi 648;671 .. 126,75 "
B ‘A 1?.8: Plntura coraza 0, s;mIlar para fachada - » tmi; gt 821 678 82 | 3 ~104,21 "
A T g RN ¥ e s -~ i ’ -
A Pmtura epéx[ca color blancaasobre muros ' S T (P S14 990 71 116,96
. $304.685,13
- 1A18.2, Sumiriistio e instalacion; [avamanos corona Acuaplus osimilar {  ‘un, ¥l $149.185,13% 500 |
Grlfena lavamanos senci!]a monocontrol TUAY e ‘. " $302.286,34 ] . 5,00
! - $452.792,19
kS L} y . X y
; Concertma de 14" de Segundad remate cerram;entos . .$99.829,25 .
exteriores - ) Yo ] s
Cerfamiento en malla Eslabonada y tubo. meta!aco ' & t 3 )
. EY 2 7 ‘ ¥
galvamzado 2.0"x2mm, h=2,3 m s‘eparacmn 2;5m ml LS9 _7?3‘0-"7 10'20_
* B oyt 7 Vs
- 25.1 ) v : $382,325,38
.2 Equnpo aflre acond]monadof- basico . . . | . un $469.592,541 100  * . 7
' . SUministro de Escritorio senci!]o con ca Jonera estrUctura I - i
A253T pey o o un . $612,955,005 6,00
. . metéllca pa m d rag . J‘-".t R N C .
; ‘ 'V A25.4. Suministrod f o5 ounss b $210:591,00
By : ‘ndefn“faara sala de es"p"er%' B e : $750.591,00 1 <
. : o : i
) ) 2 '$11.909,96 5 - Q
: S et N ,m3y -k $56470661 ‘3455 |
) ) e )
. - = . . ;
En la propuesta éconémica se debe incluir el valor de |a oferta debidamente-djseriminado, e incluido el IVA
' \
Fa ' ® - -
. ’ ,
- ESE Heapitel San R.Ini'ﬂt Nivelll San.Jusn ddC-'anr.‘Ln Guaﬁl. QC&A ‘Sux Carreras 4 y5 ﬁ;?nossa.?npow . :
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" NOTA: El tumplimiento de !os requisitos habilitantes no otorgara puntaje alguno Su no cumplimientotdara .
; . lugara decla[ar NO HABILITADO al proponente respectivo. R v

A . A
-Los requisitos habllltaqtes seran evaluados:

L3 b *

Tabla Requisitos habilitantes d

S 7 Venficacion

. Capacidad Juridica _ " - Cumple/No,Cumple .
- Experiencia . -Cumple / No Cumple
Capacidad Financiera o Cumple / No Cumple .
* . | Recurso Humano _ _ Cumple/No Cumple- ’

Los Propohentes podrén subsanar ;a forma como acredltarén los requItos habilitantes, hasta el término-dé
, fraslado del informe de evaluaclén indicado en el cronograma de la Inwtamén ’ .

4

4. LAS CONDICIONES DE COSTO Y/O CALIDAD DEL OBJETO A CONTRATAR:“

O .. !
’ T OEr presupuesto estimado con el que cuenta la entidad para esta contratacion es la suma de
CUATROCIENTOS SESENTA' Y 'SIETE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y UN MiL~ TRESCIENTOS
. 'DIECIOCHO.PESOS {$467:791.318 incluido-IVA). Moneda Legal, Incluido IVA, los cuales seran asumldos y

cancelados con recursos del presupuesto de Ia E.S:E. Hospital San Rafaet Nivel Il. . *

Dicho presupuesto fue: establemdo teniendo en cuenta e 2l.céleulo de costos.que se encuentra debidamente.
- detallado en el anexo N° 2 de la presente invitacion, o .cual‘séra e insumo para |a elaboracién de la-
propuesta técnica detallada que debe presentar el contratista. "

4 i
I

5. LAS REGLAS APLICABLES ALA PRESENTAC[ON DE LAS OFERTAS Y SU EVALUACION:. ’ '

La ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il DE 'SAN JUAN DEL CESAR debe evaluar |as. Ofertas 'de los
. Proponentes’ que hayan acreditado los requisitos habilitantes de! que trata ‘el numeral 3 del presente
documento. . . ! ,

~5.1. REQUISITOS QUE OTORGAN PUNTAJE, INDICANDO LA FORMA DE EVALUACION DE LOS
MISMGS ; ' . .

|
O Se establece en la presente invitacién, que Ilos factores de seleccién que permitiran identificar la oferta mas
: ) * favorable-seran: El precio, la calidad del servicio, la vinculacion laboral de trabajadores coh discapacidad, el
apoyo a la industria nacional y el criterio diferencial en favor de Emipresa o emprendlmlento de mujeres, de
manera que en la evaluacién de las ofertas, EL HOSPITAL. realizarg la ponderacion dé los mencionados

factores de acuerdo.con los criterios. -y puntajes que acontinuacién se exponen

Tabla Puntaje por ¢riterios de evaluacion

- Criterio de calificacion ) ‘ - Puntaje
Oferta Econémica  * - . ] 500 puntos )
) Factor de calidad il v 300 puntos .

¢

i - : + )
3 )
‘ESE Hospital Szn Rafsel Nivel [l San"Juan del Cesar Ly Guaprz QC;IQ4 Sur Carmesas 4 y5 {.n 7740883,7?% -
g Al

mehsufuls-n{um Hospital San Rafael de San Juan del Cesar

»
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Vinculacién de trabajadores con discapacidad | ¢ 50.puntds :
| Apoyo-a laindustria Nacional S o 100.puntos
, Emprendimiento y. empresas de mujer . ) i 50 .
Puntaje Méximo a obtener ] ' T 10000 R

L

La evaluacion de los factores de asignacién de puntaje y la acreditacion de los'mismos se hara como sigue:

A. OFERTA'ECONOMICA: ..
4 4 ¥

EL HOSPITAL -a partir del valér de las Ofertas, asignarad un maximo de 500 puntos, acumulables, :
’ teniendo en cuenta como alterngtiva de ponderacion el menor valor, asi; ., .

P

i R .

S ~ 3 v * = . = * . . . -

La Entidad- otorgara. el maximo puntaje a la oferta econdmica ‘habil para calificacion

economica. de menor valor. s ! . oL .
* . ¥ " Vmin= Minimo (V1, Va.. ;-...)‘Vm)

-

Donde:, ) ‘
+ V. Eselvalortotalcorregido de cada una delas propuestas .
« m: Eselnomero total de,propuestas econémlcas validas rembldas porla: Entldad '

p Estatal. . C)

» VmmiEsel valor total corregidodela propuesta valida més baja. - v -
I - \. - -
La Entidad procederé a-ponderar las propuestas de.acuerdd con la S|gmente férmula

¢
1

! Puntaje = 445 5% » Vmin i i -
~ Vi -,

Donde: - N )

* Vumin: Es el valortotal corregidode [a propuesta valida mas baja -

[} ll

» Vi Eselvalontotal corregido de cadatuna de las propuestas i i

Ay " A

.

NOTA: EN CASO DE QUE UN S0LO OFERENTE RESULTE HABlLITADO SE.LE OTORGARA A ESTE EL
MAXIMO PUNTAJE POR CONCEPTO DE OFERTA ECONOMICA, SIN NECESIDAD DE APLICAR LA

FORMULA QUE CORRESPONDA. . o ,
B. FACTOR DE CALIDAD (300 puntos) . . ; )
Se calificara con el cumplimiento de las exfgencias que se exigen a continyacion del'presente pliego. | O

‘ 'PLAN DE LA CALIDAD DE LA OBRA o ' v -

Ei Confratista:(CONSTRUCTOR) debera elaborar un plan de aseguramiento de calidad (integrado -
con SST} que -evidencie el cumplimiento de los reqmsntos coniractuales y los conceptos
+  establecidog en.la'NTC ISO 9001:2015 y, en el'cual se presente la metodologla por medio de ta-
. cual se jmplementara durénte el desarrollo del contrato, el cual debe incluir como mfnlmo lo Lot

siguiente; . . . »
~ ) - . . e
2
% ‘- . . ! ' *
za sa ICasar, 1 Gurien P cate 4 & © :
ESE Hospital San. Rafasl Nivet Il San Juxndel Cesar, La Guajra Cale 4 Sur Cameras 4 y8 STT 3TT 0

s B @nacaladisanjuan %9 Hospaal San Ratas de San Jian delCesar * s

-
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. Dectaracmn de la _politica de gestion de calidad, salud ocupacional y, ‘ ¢
' R Rl medio ambiente, "integral de la ‘organizacion y su despliegue ‘de 15 T
. ) " | objetivos-de calidad, ambientales y S&SO - ! . .
X : 2 1 Alcance y exclusiones del plar integral de gestién unlcamente para 15 .
" el proyecto, con su- respectiva justificacion . -
. - ldentificacion de los procesos que aseguran la direccién,| - 15
. s 3, plamflcaclén ejecucidn y control eficaz de la obra, asi- como la
! | . secuencia_de los trabajos e, interaccion ‘de las partes :nteresadas , 3
. que;perrnlta demostrar el cohcepto de gest:én de calidad de la Obra !
4 Los procesos deben tener claramente identifi cados, [os requisitos 15
‘ -que deben cumplir de cada norma interndcional ’ ~
5 |Para cada tno de los procesos, el proponente debera describir . 5 |
) claramente los s_gmentescuatro (4) requ13|tos L .
5.1 El objéto y alcance _ . N e * '
- 8.2 |Los recursos, documentos y reg_tros ) anan ) ' -
5:'5 Los métodos, frecuencias y responsabilidades del, seguimiento y * e -
: ) medicién * .+ - b
, ;o 5.4 Los proveedores; entradas actividades, salidas y" clientes, de tal - . .
O‘ - . manera que se demuestre la correcta interaccion entre pProcesos . i
6 Para_ el soporte del plan'de Calldad este debe incluir lo ' . . |
| siguiente: . . 30
‘. . 8.1 Descripcion de la estructura organizacional del proyecto - :
. o ' .. 6.2 Responsabilidades y autoridades del personal en obra: ) L ,
7 Descripcién de la integracion de las normas ‘internacionales| 15
. - | que soportaniel plan mtegrado de gestién ‘
' Deberan anexar los * siguientes procedlmlentos {Estos .
. '8 7 | procedimientos, deberén tener objeto, alcance, responsables,
: -, .| descripcidn, y con los respectivos formatos a utilizar): .
. ! 8.1 Procedimiento para la planificacién de obras .. *
v . 8.2 Procedimiento para la ejecucién de obras. .
h 8.3 Procedimiento de’control de la informacién documentada.
: 8.4 Procedimiento de comunicaciones. "o
. . T 8.5 | Procedimiento para compras y contratacién de servicios. . - A
) 8.6 Procedimiénto para la gestiéon-de personal, - - - T . .
8.7 | Procedimiento producto y/o servicio no conforme: ’ - L »
R 8.9 Procedimiento de acciongs corréctivas preventivas. 30.
- . 8 10 Procedimiento de auditorias internas , ] *
O, 1 8.11 Procedimiento de identificacion, valoracién y control de los peligros y| .. ' '
i riesgos en seguridad y salud en el trabaje. | ] l
8.12 Procedimiento de_ identificacion de requisitos [ega[es. (lncluir» i “ '
. o | nermograma a utilizar). . <t
. . g.43 |Procedimientos e instructivos internos_de seguridad v salud en el ;
. 4 trabajo. ! . «
> - 814, | Procedimiento de gestzén del Cambio. B .
S 1 a45 |Procedimiento de Investigacién de incidentes, accidentes de, trabajo y
r . . " enfermedades laborales: |, . , ” .
! ._' 816 | Procedimiento para la conformacion e inscripcién del COPASST. = . E
- 9 El proponente presentara y desarrollarda un Manual de Calidad 40 | .
‘i ' . . s N . - .

M ¥

ESEHcsptulSmebdedll SmJamddCaserxGlnj'ta. 9%4&:%::4}(5 LTNOGBS?? 10,
Ed

- memrﬁaclsanjusn Hospital San Ratael de SanJu:n delCesar>
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¢ especlﬂco para e! proyecto bhajo el enfoque de la NTC- ISO-9001
. ' Version 2015, el plan de calidad debera ser ‘elaborado s:gu:endo las|- . .
directrices de [a NTC-IS0O 10005 “sistema de gestion de la calldad
‘para los planes de la calidad” del 2019. De acuerdo con estas ,
. condiciones,* se -han de definidé los siguientes numerales del
.contenido sugerido'por la norma que seran evaluados - h
9.1 Introduccion del documento. !
9.2 Descripcion del proyecto, en la cual se especifique como mInlmo Ia )
. - localizacion, actividades del alcance del proyecto. . . )
* 9.3 Alcance del Plan de Calidad . | -
. |Entradas del Plan de' Calidad:- 8¢ debera hacer’ referencia: de- & ' Y
04 informacion de entrada utilizada para la elaboracién del plan, asi como}- ,
' de los: requisitos que -se deben Gctumplir para el proyecto
-especliicamente. . -
9.5 ' |Politica de calidad ’ . ’ A
9.6 _ | Objetivos de Calidad . o . .
9.7 Responsabilidades del Plan dé Calidad. o ¢
9.8 Ccntrol.de la informacién documentada, : -
' Recursos: .El plan de calidad debe espemﬂcar los recursds que se
necesitan para la imiplementacion del mismo: !
/ . 9.9 o, Materiales, productos y servicios. .
' 0 Personal N ] ‘ b .
o] Infraestructura y ambiente para la. operac:én de los procesos.
o Recursos de Seguimiento-y medicién. . ,
9.10 Comunicacién con los clientes y otras partes interesadas. .
9.11. | Procesos, productos y.servicios proporcmuados externamente
9.12 . {Produccidn y provisién del servicio. Tt B
9.13 | ldentificacion y trazabilidad
9.14 | Propiedad perteneciente a clientes.o proveedores externos
9.15 Preservacion de las salidas. . .
9.16 | Control de las salidas no conformes _ i ,
9.17 | Seguimiento y medicion * - ) !
9.18 l-Auditorias, . , 5
El propohente deberd aportar ‘minimo los siguientes documentos \
10 1 establecido para evaluar las dlsposmlones relacionadas con el
cumpllmlento del Slstema de Gestion de la Seguridad.y Salud en el <=4
s Trahajo SG-SST
10.1 Poiltica de Seguridad y-S&lud &n el Trabajo fechada y f" rmada por el . -
: representante legal.
! 102 ° Objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo fechado y flrmado por el ‘
) representants legal. . ; . 0
103 Evaluacién inicial del SG-SST. conforme a los estandares minimos para
) empresas con riesgo V, establecido en Ia resclucién 0312 del 2019
17 104 | Matriz de requisitos legales.de SST. -
10.5 | Programa de Induccion y- capacitaciones. 1
10.6 Programa dé medicina del trabajo, promocién y prevencbn de la salud. |
10.7 "t Ptograma dé .promocion de estilos de' vida' y ,entornos de trabajo .
' saludables. . K
10.8 | Programa de gestion de residuos. ~°
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10.9

-Programa de mediciones ambientales. . .

~ 1010

Programa de inspeccionés de seguridad. ,

Programa de mantenimiento preventivo.

- 10.17
- 1012

Plan de prevencién, preparacién y respuesta ante emergencias.

10.13

Reglamento de'Higiene y Seguridad .Industrial

10.14

Indicadores de Gestion del SG8ST

r

11

e

CUMPLIMIENTO OBLIGATORIO

Presentar protocolo de Bioseguridad come respaldo al Programa de
vigitancia epidemiolégica para riesgo bioldgico en abras: civiles HSE,
gue debe ser presentado en este itemn, asi como el plan de- apllcamén

de protocolos sanitarios'para la obra- PAPSQ v que tendra en ejecumén .

para evitar contagios al personal de la obra. Este-documento debe venir
avalado y/o suscrito por'un Profasional’ con estudios certifi cados en 1)
Lideres del sistema de vigilancia epidemiologica para el rlesgo bloléglco
y 2) HSE en la ‘construccion, para lo cual debe anexar copra de sus
documentos (cedula, tarjeta profesional, certificacion dé vigencia 'de la
matrlcula profesional (cuando ello aplique), diploma de pregrado y
certifi icaciones de los estudios realizados. Con este documento, el futuro
contratista puede brindar-a la entidad y a toda la comunidad la certeza
de no convertir el Area de’influenicia Directa e Indirecta del proyecto en

unfoco de contagio.

B3

En caso de

que el plan formulado contenga la totalidad de los componentes sefialados con sus
respectivas descripciones, €l proponente se harg acreedor de 40 Puntos; Sino presenta el plan o si no
' se cumple obligatoriamente con el numeral 11 obtendrd cero {0) puntos y si presenta-un plan
incompleto se le dara.la cahflcacubn de acuerdo al puntaje que se indica’para el comporiente que haya

descrito, asl: .
i . L. s .
. S ftem T . ~ Cumple . Puntajé ,
T 1 , Si 15 PUNTOS
: 2 ’ " 8 } "~ 15 RUNTOS .
3 . Si , - 15 PUNTOS
3 4" L. Si ' 15 RUNTOS
A 5 N ‘ S ~ 15 PUNTGS
’ B Si .. 30 PUNTOS
7 Si . 15 PUNTOS
8 c Si 30 FUNTOS  «
o . 7 . Si 40 PUNTOS
Y ; 10 __ Si _.__40PUNTOS .
: 11 , * Si 70 PUNTOS.
[} * LY
- IPUNTAJEa 300 PUNTOS

C VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:
El proponente.que acredite 'la vinculacion de trabajadores, con discapacidad en su planta de personal, de
acuerdo a los sngmentes requisitos, obtendra §0 puntos:

A

ESE Hospital San Rafeel Nived 11

“

- + a I

m@mrﬂ“uaﬁum‘ Hospital San Rafael ¢a San Juan delCesar

[ . . v
San .xan del Cesar, La Guaprs, 90;!!- 4 Sur Camerss 4 y5. @:77‘08833?40010
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El representante legal de la persona.jurldica o el revisor fiscal, segtin corresponda, certificara el

ntmerd total de trabajadores vinculados a la planta dé.personal del proponente o sus integrantes a la fecha
- de clerré del proceso de seleccior, , ‘

# 1 3
N N K t 3

b) Acreditar el rilimero mInlmo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialaddf en el certificado expedldo por eI Mmis’cer:o de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de-cierre del proceso de seleccion. , . 5
c) Conocido el nimero total de trabajadores vmculados a la planta-de personal del proponente y El nimero
trabajadores con discapacidad entre ellos, se. otorgaré el puntaje enunciado .a qwen cumpla con los
numerosmfmmos de trabajadores con discapacidad due se safialan a continuacion:

b

‘ - Niimero detfabajade 1 LEN umerogmfﬁim de. ’trabaj‘i”ﬁrescmﬂ@ﬁpadﬁad AR
, Entre 1y 30 i Uno.-1
. Entre 31y 100 - Dos-2 -
| Entre 101 y 150 Tres -3 - -
"Entre 151y 200 Cualrp-4
Més de 200 Cinco =5 * o

3, A

. d). Si La.ofertaes presentada por-un cbnsorcio, unién temporal o promesa de.sociedad futura, se tendra en
cuenta la planta de personal del integrante del _proponente plural que aporte como minimo el cuarenta
por ciento (40%) de la experiericia requerida para la respectiva contratacion:

A ]
1
r -

D. APGYOALA INDUSTRIA NACIONAL: . .

~ H M F 4
¢ -~ -
-

En virtud de lo establecido en. la Ley -816 de 2003, en el -Decreto’ 2680 ,de 2009, y el articulo
2.2.1.2.4.2.,1 del Decreto 1082 de 2015, y con el ob]eto de que EL HOSPiTAL pueda determinar el
apoyo que los, Proponentes nacionales o extran]eros otorgaran a la industria nacional, este factor se _
calificara asf: ’ I

; .

) “ -~ A

a)Cuando el proponente ofrezca los servicios de un equipo de trabajo conformado en por lo menos un
. 40% con personal, colombiano, lo manifestara asi en documento inserto .en la oferta.y se hara

: acreedor de 100 puntos.
T

™ ¥

-

*  Un 20%:-con personal colombiano, 16 manifestara asf en documento inserto.en la. oferta y se hara
acreedor de 50 puntos. 1
¢}Cuando el proponente no presente anexo a-su oferta el documento que certifique el apoyo ala
industria nacional o lo aporte sin firma, o todo su persorial ; sea extranjero, su, pUntaje sera cero (0)
puntos. o

- r 4
E'SEl;kspa::ISm'R;devdll San Juxndel Casar, uGua;ta Qc.nk-l SurCarrnus4y5
. era!nlsonjuan HospaxlSaﬂ Ratasl de SanJuan ce1 Cesar

b) Cuandb el proponente ofrezca los servicios de un equipo de trabajo conformado en por lo menos +

£y

k2

-
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Nota: T R — -

. La nacionalidad de los. serv:c:os ofrecldos se probara con el origen de los miembros del equipo de
trabajo, lo que se acreditara con el aporte de la cedula de ciudadania de cada uno o con el decumento

-que certifique su residencia en Colombia, a -

L}

.

El documento contentiva del ofrecimiento’ de Apoyo a la Industria Nacional debera ser anexado por el !
oferente dentro_de la propuesta técnica y no sera admitido con posterioridad a la fecha y hora del cierre -
* ‘ ! para {a entrega de propuestas, por ser factor de ponderacion de [as ofertas. g

' 5

. E. EMPREND[MIENTO Y EMPRESAS DE MUJER: . g :

D
e f ?

\ De conformldad con-los articulos 2.2.1.2.4.2.14 Yy 22424215 del Decreto 1860 ‘des 2021, el
proponente se haré acreedor de 100 puntos, en caso de que acredite ser- emprendlmlento 0 empresa,
de mujer con domicilio en el territorio nacional, lo. cual se dara por hecho si cuiriple con alguna de las
siguientes condiciones: * ' ' ' . ' J
1) Cuando més del cincuenta por ciento (50%) dé las acciones, partes de interés -0 cuotas de
. Q participacion de la persona jurldica peftenezcan a mujeres y los derechos de plopiedad hayan
. ' pertenecido a estas durante al menos.el tltimo ario anterior a la fecha de cierre del Proceso de
. . ! Seleccién. Esta:circupstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante
. legal y el revisor fiscal, cuanda exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o, &l contador,
' donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad ,'y el tiempo en el que las mujeres
L han mantenido su participaciérm. A\ " ,

¥

3

2_) .Cliando por lo menos el cincuénta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso .de Seleccién
- + enel mismo cargo U otro del mismo hivel,

. - s r . 1 .

.

. ot Se entendera, como empleos ‘del nivel directivo aquellos cuyas funciones estér'; relacionadas con la
dlreccufm de areas misionales de la empresa y la.toma de decisiones a mvel estratégico. En este ¢
sentido, seran cargos de nivel directivo’los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran.
ubicades en un nivel de ‘mando o los que por su Jerarquia desempefan cargos ‘encaminados al
. cumplimiento de funcxones orientadas a representar al empleador, . -

. \ . N

O t Esta circunstancia se acréditarad mediante certificacion’ expedida por el representante Iagal y el revisor
fiscal, cuanhto.exista de acuérdo ‘con los requerimientos de ley, o el contador,-v donde se sefale de
manera detallada todas Jas persohas que conforman-los cargos de nivel directivo del’ proponente, ‘el
numero-de mujeres y el.tiempo- de wnculacufm o .

1
. .

1 » ; r

. “La certificacién debera refaciongr el nombre completo y el nitmero de doéumento de identidad de cada™ "
una de las' personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexar4 copia
d“e los respectlvos documentos de identidad, copaa de'los contratos de trabajo o certificacion’ taboral con >

M » -t
. N ‘
N ’
» o .

. PR
ESE Hupn::l San Rafael Nivel Il San Josn del Cesar, La Guapra ?Cxle 4 Sur Cameras 4 y5 LI?]MUBSSJ?JW!O ' 5
&Qmuh&lsmum Héspital San Ratsel de San Juan delCesar

-
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las funciones, asi como el certaflcado de aportes a seguridad. socual del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador - ,

s

3 t
"3) ) Cuando la persona natural Sea una mujer y haya$ ejercidor ac,tiyidades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el tltimo aﬁo anterior & la fecha de cierre del proceso de
seleccién. Esta circunstancia se acredltaré meadiante la cop:a de lg cédula de ciudadanla, 1a cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la Copla del registro.mercantil.

.
~

4) Para las asomacnones ¥y cooperatwas cuando ‘mas del cincuenta por mento (50%) de. los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondldo a estas durante al menos el Ultimo ario anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

1

Las ‘certificacidnes de trata el presente requisito deben expedirse bajo, la gravedad de juramento con una

. fecha de maximo treinta (3Q) dias. ca[endartos anteriores a la previstapara el cierre del procedimiento de

seleccion.

-
~

En caso de que el proponente sea plural, obtendré el puntaje ofrecido en este literal i por lo menos uno de
los ifitegrantes acredita que és emprendimiento y empresa de mu;eres bgjo los criterios dispuestos en-los
numerales precedentes y que tiene una participacién- igual o superior al diez por ciento (10%) en el

consorcio o la union-temporal © la gromesa de sociédad futura: . J
5.2 REGLAS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y LA ADJUDBICACION .. DEL CONTRATO o)
DECLARATORIA DE DESIERTA , 1 ; R

I r

Tanto la verificacion de cumplimiento de requisitos-ahabilitan"tes, como la calificacion de las ofértas, la hara-el

Comité Asesor de Contratacidn y Compras de la E.S.E, el cual debera realizar. su '!abér de manera objetivd,
cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas en- los pliegos de condiciones: El caracter asesor del
comité na lo exime de’la responsabilidad del gjercicio-de la labor encomendada, Los miembros del comité

evaluador estan sujetos al régimen de mhabllldades e mcompatlbrhdades y. conflicto de mterés previstos en .

la Constitucion y ia ley. !

5.2.1 Verificacion de cumplimiento de requisitos habilitantes:

Hecho el cierre del proceso, el dia de la evaluac:én de las propuestas, el Comité Asesor de Contrataf.:lén
revisara el cumplimiento de los requisitos habllltantes de que trata el.presente documento. Las ofertas que
no cumplan dichos requisitos- serén declaradas No habilitadas para continuar en el presente proceso.

La evaluacidn consistira en el analisis comparatlvo gue el Comité Asesor de Contratacion y Compras de la

entidad, realice delas propuestas, sobre el precio, aspectos técnicos y financieros'de las mismas, conforme-

a los factores de calificacion, a las propuestas que*hayan pasado-la evaluacion Jur{dlca Este anéhsus serd
estrictamente -reservado y no.admite intervencion alguna de los oferentes hi de ninguna otra persona
externa’a’la E:S.E. . ; .

'La Evaluamon contemplara los S|gu1entes aspectos, en su orden:

-

T

- Juridica:
- Técnica:

cumple o no cumple.
cumplée o no cumple.’ . *a

1

-

L

0

Hespital San Rafael de San Juan del Cesar

ESE Hospiad San RatasdiNivel 1| San Juan dai César, La Guajica. Qc:n- 4 Sur Cameszs 4 y5 ‘&.i?
m=ghsufallsanjun R
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- Financiera: o cumple.o no cumple.
EL HOSPITAL dard cuenta.de la venﬂcacxén de .cumplimiento de requisitos habilitantes en el informe de
evaluacién de las ofertas.
v

5.2.2 Subsanacién y aclaracidn de ofertas:

l‘ * ‘
Los proponientes pleden subsanar.la forfia como acreditaron los, requisitos habllltantes hasta el término de
traslado de la evaluacion de las propuestas, siempre y cuando en la misma acta se le otorgue al proponente
_dicha opcion. Seran rechazadas las® ofertas de aquellos proponentes que-no suministren’ la mformacrc‘m y

documentacufm solicitada por la entidad estatal hasta el-plazo anteriormente sefialado.

. 1

~

En caso de discrepancias, contradicciones; documentos ileglblés informacién que pueda inducira erroroa
més de-una-(1) interpretacién dentro de la Propuesta, EL HOSPITAL solicitara lag aclaraciones pertmentes-
‘0 el proponente podra rémitir.la informacién y/ documentacion ‘que- considere necesaria para brindar
+ . claridad, sin que en ningtin caso se permita la posibilidad de ampliar o mejorar la propuesta por parte de-los

oferentes. ~

+

T

I . A

.5.2.3 Calificacién de los criterios de ponderacién: ’ . '

Las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los reqmsnos habilitantes de que trata- el numeral 3,
-sefan evaluadas de acuerdo con lo establecido'en el numeral 5.1 de la presente invitacion. -

-

EL HOSPITAL publlcaré el informe”de evaluacion, de -las Ofertas,  en la oportunldad sefialada en el
Cronograma para efectos de su traslado ¥ presentacubn de las observacmnes eri su contra que a bien
tengan Ios proponentes hacer -

A

: 5.’2:4 Factores. de.des‘empate: '

k
L]

En cdso de empate en el puntaje total de dos o-mas ofertas, se utilizaran las siguiéntes reglas de forma
sucesiva y excluyente, para: seieccmnar al oferente favorecido, asl

L
+

a) Preferir [a oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con Ios mismos documentos que se presenten
para obtener dicho puntaje.

b) Preferir la propuesta de la mujér cabeza de familia. Su acreditacion se realizara por declaracion

. realizada ante’ Notario; en esta debera verificarse que la misma dé cuenta del cumpliimiento de los
requisitos establecidos en el articilo 2 de la Ley 82' de 1893, modificado por el articulo 1 dé Ja Ley
1232 de,2008, v g
lgualmente, se prefefira la propuesta de la mujer victirna de.violencia intrafamiliar, la cual acredltaré
dicha cond|0|én de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera Una medida de proteccion expedlda por Ja attoridad competente En virtud del articulo 16 «
. de la Ley 1257 de 2008, la .meglda de proteccion la debe impartir el comisario de familia-del lugar

Y h b

N ¥ s\
-

N ESE Hospital San Ratael Nivel IT  San JAsan del Cesar, Lz Guajea 903!!& 4 Sur Carmeras 4 v5 &7740983.7740010 %
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donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal. o promiscuo municipal, o la
vautoridad.indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las-que participen mayorifariarhente
mijeres cabeza de familia y/o ‘mujeres ‘victimas de violencia intrafamiliar, para, lo cual el
representante legal o el revisor fi scal segun’ corresponda, presentaré un certificado, mediante. el
ctal. acredita, bajo la gravedad de Juramento gue mas del cmcuenta por ciento (50%) de la
composicién acctonaria o cuota parte de la-persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de

T familia y/o mUJeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién

. _ indicada de cada una de Jas-mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de

" cada una de ellas, de acuerdo con los'dos incisos anteriores. i '
Flnalmente en el caso de los proponentes ‘plurales, se preferira la ofertd cuando cada uno de los
mtegrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en [os incisos anteriores de este numeral.

) Preferir la propuesta presentada por el-proponénte que acredite en.las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez,por ciento'(10%) de su némina est4 en condicion de discapacidad. .
de .acuerdo con &l articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por |a oficina del -

' Ministerio del Trabajo de-la. respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo.menos un (1)

. afio de anterioridad a la fecha de cierre. del Préceso de Contratacién o desde el momento de i+

o constitucion de la persona 1urld|ca cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste -

adicionalmente- que. m_antendré dicho personal‘ por un lapso igual al término de ejecucion del O
contrato. - . !

. Si'la oferta es presentada por un proponente plural, el mtegrante que acredite que el diez por ciento

A (10%) de su nomina esté en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
fener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural -y

- aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta..

! El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el
cértificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de. su constitucion cuando su
"conformacién es.inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los* pa’gos realizados por el

. empleador: 5
d) Preferit la propuesta presentada por el oferente qué acredite que por lo menos el diez por ciento
. (10%) de su némina pertenece a poblacion mdigena negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
’ Rrom 0 gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, egun
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su néniina, ¥ el '
nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indjgena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendré.en cuenta la vinculacién de .
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o:mayor a un (1) afio,

: A « contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferiof & un (1) O

afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion :

' dela persona juridica. e

El tiempo. de vinculacién en la planta referida, de'gue trata el inciso, antenor Se acreditara con el

certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cliando su

conformacidn. es inferior‘a un (1) aflo; en el que se demuiestren los’ pagos, lreaiizados por el

; empleador. : - . .
! - * s 13 - '
4 * "
1 LY - . *
' - o v w 1
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En el caso de- Ios proponentes plurales su representante legal presentara un certificado, mediante
+ el '‘cual acredita quepor lo menos diez por ciento (10%) _del total de la némina de sus integrantes |,

" pertenece a poblacién indigena, negra,.afrocolembiang, raizal, palanquera, Rrom o gitana., .
En todo caso, ademas de lo anterior se debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del.Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion mdigena negra,’

\ afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 201 1,0
: Ja norma que lo modlflque sustituya o complemente.
e) En caso dado que con las anferiores causa!es no se pueda desempatar,~se utilizara un método
13 * aleatorio que para este casc sera un-sorteo por balotas en audiencia publica, gue ser& conducido
. por el subdirector Administrativo de.la ESE, “
El-sorteo se llevara a.caba con balotas, mediante'el siguiente procedimiento:
+ Cada proponente empatado escogera una balota de un color o un nimero determlnado En el

.

. ~ caso de los proponentes empatados qué no aS|stan su balota.sera escogida-por un funcionaric
o «  del Hospital. .
. « Las balotas ser inttoducidas en una bolsa de tela negra

= Eif Subdirector Administrativo sacaré balota por balota de labolsa. .
+ La primera balota en salir coincidira con el proponente que se ubicara en ‘e| primer orden de .

O elegibilidad y asl sucesivamerite hasta. completarel cuadro de elegibles. ' ¢ .
ot <+« Los resultados del 'sorteo serdn consignados en un Acta de que se publicara en el proceso; de’
- ) contratacién., correspond:ente ' .

! , \ .

.

* NOTA™: Para los criterios ‘enunciadgs que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente-debera,
: acreditar una antlguedad igual o mayor & un arfio.’ Para los casos de constltumén inferior a un afio se _
- tendra-en cuenta ‘a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento-de constltuclén
. de la misma.
NOTA 2: Los documentos necesarios para acreditar el cumplxmlento de los criterios de desempate aqul .
' . enlistados no seran admitidos con posterioridad a la fechay hora de! cierre, para la entrega de propuestas.

-

. ’ 525 Orderi de elegibilldad: ' "

*
»

El orden de elegibilidad preliminar se.fij Jaré en el infarme de evaluaclén de ofertas en ¢aso de que haya mas
\ de una oferta habilitada. -

%
- P |

S X
[

Durante el termlno de traslado del informe de evaluacion_ se podrén presentar- observamones cuya ,
respuesta pueden dar’ lugar a la variacién del orden de eleglbllldad -

v El orden’de elegibilidad definitivo se establecera a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las
propuestas para cada uno dé los criterios de calificacién establecidos en el pliego de condiciones y
ordenados de mayor a menar, luego de contestadas las observaciones-al informe de evaiuamén en caso de
gue se presenten y se dejara constancia del mismo en €l acto.administrativo de adjudzcamén - }

\ Il

5.2.6 Adjudicacion del contrato:

Y

*

%

-

El ordenaddr del gasto, por medio de ‘acto adminiétrativq motivade, adjudicara el confrato al Proponente

1 kS

I ta —

JESE Hespital San Rateel Nivel 1l
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. ubicado en el primer puesto del orden de eIeglbllldad (cuando exista pluralidad de oferentes), o al’ proponenteQ
Unico' que cumpla con fodos: Jos requItos exigidos en &l presente pliego de ‘condiciones o proceders a la
declaratoria de deSterta del proceso, si a eI[o hubiere Iugar No habré lugar a la adjudicacion parcial o por -
items. - ; . . ’

El z{cto administrativo de .adjudicacion seré irrevocable, obligara a'la entidad contratante y. a| adjudicatario, -
no seré susceptiblé.de recurso y se entendera notificado con*su publicacién en la pagina web del Hospital.

. - 5.2.7 Declaratoria de-desierta: .

; \ . _
EL HOSPITAL declarard desierto el presente proceso de selecéién, medianté acto administrativo
‘ debidamente motivade, que se publicaré en la pagina web de la entidad, cuando: (a} No se presenten

) Ofertas; (b) Ninguna de [as Ofertas resulte admisible en-los factores juridicos, técnicos, financieros y de

\ experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia

objetiva del Proponente; (d) El repfesentante legal de EL HOSPITAL o su delegado, no acoja’la

. recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierto del proceso, caso en ef cual

- ~debera motlvar su decision; y (&) Se presentén los démas casos contemplados en la ley. v

6. CAUSALES QUE GENERARIAN RECHAZO DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTO DEL O
PROCESO Una propuesta sera rechazada: , o
. Cuando el mteresado se halle incurso en alguna de Ias causales de mhablliddd e incompatibilidad
para contratar, establecidas en |a constitucién ola ley.

P « Cuandola propuesta sea presentada- por personas jutidicamente i lncapaces para obligarse o que no "
' H cumplan todas las calidades y condlmones de participacién indicadas dentro de la presente '
! / invitacion,
., *Cuando la propuesta esté incompleta, por. o incluir algunos de' los documentos exigidos en la
invitacién o cuando contenga defectos insubsanables. R P

+  Cuando el valor de la propuesta exceda el presupuesto oficial estimado, indicado en esta invitacion.
-« Cuando se presente o ho se suscribar la. éarta de presentacién de la propuesta por la persona ¢ por’
-, i el representante legal de la Sociedad o Unién Temporal o :cuando éste nd se encuentre
debidamente alitorizado para presentar la propuesta-de acuerdo con’los estatutos sociales o con el
' documento de integracidén del Consorcio o Unién Termporal. i
> s Cuando no subsane correctamente y dentro del término fijado, la informacion 5Documentac;i6h
solicitada por la E.S.E, Hospital San- Rafael Nivel Il by

» Cuandola E, S E. Hospital San Rafael Nivel 11, verifique la informacién y encuentre lnexactltudes en O

. ¥ . la propuesta . A ! -
;. & FEno dll:genmamlento de los anexos X ! .
* s La adicién, modificacién o supresufm de contenidos en el formato de anexos. o

» Cuando en la propuesta s€ encuentre informacién o doctimentos que conter‘\g'an dato falsos, ¢

- ' ¢ tergiversados, alterados, inexactos o tendientes a inducir a error a la E.S.E. Hospltal San Rafael
, ' Nivel 1l. \
’ s Cuando los documentos necesarlos para la comparacubn de propuesta& tengan tachones .
- i , enmendaduras o correcgiones que no estén salvadas con la firma del interesado. .. W’l ' y
¥ i f

- s
. P o ESE Heoapital San Rateel Nived 1l San Juzn del Cesar, La Goajica, Y Cade 4 S Carerms 4 y3 @.n
j mgmmfaehnnﬁmn Hospital San Rafael de SanJuan de) Cesar
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e Cuando’ exlstan dos 0 mas ofertas hechas por el mismo lnteresado bdjo el mlsmo nombre o con
L : nombres diferentes. _
\ . _En_ los demas casos establecidos en la presente invitacion... v ,
L - . ’ .
7. VALORDEL CONTRATO. .. , N )

O

.1

-

El valor total estimado para esta contratacion es Ta suma de: CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE
MILLONES 'SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS, DIECIOCHO PESOS MCTE
($467.791.318 incluido IVA) los-cuales serén asumidos y cancelados con recursos-dsl presupuesto de
la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel I|. . | .

1

8. LUGAR DE EJECUCION:

l
£y

Para los fines de. ejécucion - contractual el presente vinculo -que resulte de-la seleccién objetwa del-mejor
proponente, se llevard a cabo en el Puesto de Salud Los'Pondores, el cual est ubicado en la. Carrera4 # 4-
97 corregimiento de Los Pondores, municipio de San Juan del Cesar, La Guajlra Este puesto de salud

. forma parte de.la ESE HOSRITAL SAN RAFAEL NIVEL Il.

' |
9. PLAZO DE EJECUCION: '

3 -
i

EI término de ‘ejecucion del objeto que se pretende contratar sera de SEIS (08) MESES, contados a partlr
del acta deinicio. : . ,

10. 'FORMA DE PAGO: . . ' . ’ .
Se'pagara al contratista el.valor del contfato ‘asl: / \
La Entidad canceiaré al Contratista el valor del contrato en pagos parciales mensuales por .

porcentaje de avance de obra, de acuerdo con las cantidades ejecutadas y aprobadas por la
1nterventor!a hasta el 95% del valor del contrato para Io cual debera entregar la siguiente
documentamén

'
o . z

a) Acta de Avance parcial de obras en meadio :mpreso y magnético, en donde se indiquen las
obras realizadas, debidamente suscrito por el contratlsta y el interventor del contrato, incluyendo
evidenmas fotograéficas.

b) Certificacién de cumplimiento-por parte del mterventor del contrato
c) Cuenta de cobro y/o la fac'tura respectwa '

d) Gonstancia de los aportes al sistema de seguridad social mtegra[ ‘e - ¢

~

2 El 5% restante del valor del contrato se pagara contra liquidacion del contrato una vez entregue la
siguiente documentacion:

a) Acta de recibo final de!Obras, en medio impreso y magnético, en donde se indiquen las obras
~ realizadas, debidamente suscrito por el contratista y el |nterventor del contrato incluyendo_
. evidencias fotograficas. - .

'b) Acta de liquidecion del contrato. - '

“c) Constancia de los aportes al sisterna de seguridad social integral.

d) Cuenta de cabro y/o la factura respectiva. . //m

[ 4
ESEHcspttdSmRabelhiveil! San Joandel Cesar, Ly Guaprz, Qc&4&:m:4y5 "-JT‘M

@@mmfnmmm HospinlSan Ratsel de: SanJmﬂolCuar
.
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e) :Certificacién de cumpllmxento a entera satisfaccion de la entidad por parte del mferventor del

contrato: .

5
1Ty

'
|}

11. CERTIFICADO DE DISPdNIBILIDAD PRESUPUES;TAL:

)

' La E.S.E: cuenta con dlspombllldad présupuestal

-

ND

ALTOO—QOZG CDP2-397,
2.3.2.01. 01 001.02.08, Edificios relamonados con la'salud, pard garantizar la contratacion.

.

en el

~

‘tubro

+

12. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO LA FORMA DE MITIGARLOS Y LA ASIGNACION DEL

. RIESGOENTRE LAS PARTES CONTRATANTES

. Paralos efectos*de los diferentes procesos de seleccion, se entenderdn las siguientes clases de riesgo:

4 ]l

.

-

General: es un Riesgo de todos [0 Procesos de Contratacion adelantados por [a Entidad Estatal, por lo cuaI

esta presente en toda su actividad coniractual.

a

E

*

Especlfico; es un Riesgo propjo delProceso de Contratacitn objeto de analisis.
N + . I

121 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MlTlE_;ARLos.

»

-

*

-

r

1

De acuerdo con los llneamlentos del manual de. riesgos expedido por Colombia’ Compra Eficiente esta
entidad ha definido como riesgos dentro de'la eJecucuﬁn del presente contrato Ios siguientes nesgos

*  12.1:1 CUADRO DE RIESGOS
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12.2 FORMAS DE MITIGACION, D_g‘t. RIESGO.
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gceptacién de las

=

%2 Shsrafanisanjuan

X

¥

Hospitzt San Rl!addt San Juan delCeser

.
s ESEHupi:ﬂSmR-helN\dll Sm.hmddCesm(-alzG(npa 96&4&:6-::334:(5 ‘.77408837760//;1%
~ !

NIT:892115010-5 - — - , ‘Pagina
COD: 4465000286 GESTION JURIDICA Y CONTRATACION Jol]’\'gal;jg;spuh"ca N°
. - -] 1
K Que no .
' r presente la
1N Fi -
- * *| garantia o
Queno que ésta no -
. | presentala y No poder - N
. . Extérn ' Contratz;cié garanta o ggnmdl:i’::?o[a:s iniciar 8 i : )
2 | General | " quesu * | das!‘en tiempo la "1 2 3, :
. * * | presentacio g ejecucion del ‘ !
. el contrato o .
nsea contrato
fardia, ¢ |9uela . :
| B ) entrega de la - ~
! misma sea N IR .
\ . tardia, ) . N )
. - | El contratista 1 ‘
. no presenta ’ *
( :os 'pagqg a y+ |Entorpece el { - R R
Especific Extern ' . | Operaciona ::32;9'!:{2 ? Seguimiento a ) )
3 | . P " . N ~ 3 R
o o I;:jecu.clon ] ’ acuerdo a lo ?eelgescuclén 1 1T r2 .
! estipulado en o
. | el contrato y actividades, ‘ - ]
< B enia . : ’ . g 1
« | normatividad '
! La solicitud - '
. ! or, parte del
: E . gbritratista de | Entorpece el ” ’ )
4 | General .ox‘e"‘ Ejecucion Pperac“’"a‘ terminar el’ g‘é{“oﬁ)'}’;f“m 2 5 7
. | contrato por contractual
y ' mutuo : . b >
‘ - _. [acuerdo . -
i PR Actidentalida | Entorpece el - -
. Especific | Extern . . 'Operaciona | d en el cumplimiepto - .
i 5 o ) Ejecucion 1,777, 'desarrollo del | del objeto 2 2 - 4
N conirato confractual L -




- Fd
. L nd

i 1
? . ¥ . . Cédigo: JC-F-02 N
X . INVITACION PUBLICA , o A e
- L I Versian: 4.0
- ‘ _
- © . Vigencia: 02/12/2021
NIT:892115010-6 ’ ' v Pagina e e
COD: 4465000286 GESTION JURlDlCA Y CONTRATACION . gj’vgac;’ig;:ubllca N
. . e .
- condiciones por parte | 3 s b . >
R del futuro contratista. . L. . .
‘ g ‘ ' 1. Poner en N T o s
conocimiento del S . | A
g - | futuro contratista las ' LT ’ '
. D-i {Aclarar T candiciones del ' ‘ !
' » | los requisitos, | ° ‘contrato (cobertura, |, . | . .
requerimientos | Entidad | plazo y vigencia de la | 1 N
vl2 ]y .contratant '| garantia.). 1 1 1 2, Bajo No
. ' especjficacion .| e 2. Exigir & .
. es y productos manifestacion de -
” 7 del contrato) conogifriiento y | - 1 N
: aceptacién de’las ) . / : .
| N condiciones por parte | * 5
1 : del futuro contratista. | .. i . . ‘ - .
Notificacion oficialal /| . - o
. . contratista sobre e! , L
’ ‘ - incurnplimiento en el . A .
" . Entidad T . . .
2 D -li (revisar |, . pago de seguridad » , . . ,
’ . 3 procesos) gontrata[]\t sodial acorde a Io . 1 - ,1 2 Bajo o -
| establecido en él , - *
| . contrato y:en la * .
1( - - . normatividad T , O
-, ) Notificacion a la . ’ oo T ' - NS,
- ﬁ"e;(ﬁcgf;i%ﬁl Entidad | oficjna Juridica para o s .o
4 "o gue de ser ] contratant adelantarel Actade |+ 2 . B B’ < Alto ™, no A
‘evitpa doy e terminacién por . ~ ¢ ) LT ..
. mutuo acuerdo . . v
. b T + Notificacién al - n ’ ' . -
, . . |Entidad | ordenador del.gasto- |-~ 4 . - st
-7 5 .Eé;rr?;s;\egrl_e‘ln contratant [‘Oficina Juridica para 1 N : 2 Bajo no .
resg e Suspenderel contrato™
. si a ello hubiere lugar [ . - ! .
- - H - *
% " - %
¢+ ¢ Sk ’ ;3 - z r‘- ;‘i“;&i:’ MOhiio?reo [ ;‘im ‘m;f} ¥ 5 ;‘;’é‘g%; ¥ %ﬂ{
S P Mt e;ﬁfﬂﬁﬂiﬁﬁaé’ﬂa P y-revision P, A :
No | ImpleniEntah el trata .~ _iCérioseirealiza el monitoreo7zr=: &3¢ Feriodicidad ; Guando? | |
) | Servidor(es) Publico(s) que " | Mediante'la revision de la lista'de chéqueo det -
f | 1 | proyecta(n) y/o suscribe(n) el | proceso y comtinicacién-telefénicacon el fututo | Cada dos dias.
Y i | estudio previo. contratista | | 2 .
! Servidor{es) Publico(s) que Mediante la revisién de la lista de chequeo del RN -
C 2 | proyecta(n) y/o suscrlbe(n) el proceso y comunicacion telefénica con el fututo Cada dos dias.
* » |.estudio previo.. contrafista O
- Servidor plblico de5|gnad0 como . - o Conforme a la periodicidad’
i .3 supervisor . A través de notificaciones oficiales ' descrita en el contrato
- | Servidor publico designado como Y . ‘Cuando se presente la
o 4 SUpervisor ) A través de notn!icacpnes oficiales -| situacién ,
' Ordenador-del gasto - Area : . e . |-Guando se presente la
5 competente A través de notlﬁc_acmne:s oficiales situaclénA
— . N
i . - o
F * s . . A ) .
- ' . * ’ ES
h 1 1 - Y
ESEHGFMSMRJMNMH San JuandelCesar, La Guajrx 98&4 Stzc.nm-ﬂy!) \L 77408837 740010 .
m&hﬂ'hebarﬁm Hospital San Rafael de San Juan delCesar, b . =

o




) .‘ - T . + Teodigo: cko2
i IN\{ITACION PUBLICA ! . -

Version: 4.0

D Papp—1

Vigencia: 0211212021

. - TPagl .
drssates | . GESTION JURIDICA Y CONTRATACION Invitacion Pabiica

- | o7 de 2026
13. GARANTIA DEL PROCESO DE CONTRATACION '

. L3
~ T

"13.1 GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO., El proponente debe presentar 'con\la pro'puaéta
una garantfa de seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se

indican en este numeral. - Y . . £ toe

-

n
~
~

Cualquler error .o imprecisién en el texto-de la garantia presentada sera susceptible de aclaracién porsl  ° .
-  proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la
~ garantl2 no es subsanable y se rechazard la oferta. : P

+ " .
" i Las caracter(sticas de la garantia.de serjedad de la oferta son las siguientes: ¢ .
i * -
R Caracteristica Congdicién
A - Cualqmera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del e
\ NN . Decréto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de segurqcontemdo enuna péllza
O Clase (ii) patnmomo atiténomo y (iil) garantia. Bancaria.
' Asegurado/ ESE Hospital San Rafael Nivel I, con NIT §92115010-5 y a - T
beneficiario . Ministerio de Salud y Proteoc[én Somal . -
> los perjumlos derlvados del mcumpllmlento del ofremm!ento en los eventos
Amparos | sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
.+ | Vigencia™, t ‘3Imeses, coniados a partirde'la fecha de clerre del proceso.de contratacion.
J { ¢
| Valor asegurado Diez por C|ento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccidn _,
' . ‘. Para las personas juridicas: la garantla deberd tomarse -con el nombre o
- raz6ii social y tipo societario que fi igura en el cértificado-de existencia Y

representacion legal expedido por la Camara:de Comercro respectiva, y no ‘
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que’a
sociedad podra denominarse de esa manera,
* Paralos proponentes plurales: la.garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar
. claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, | -
O ) : qwenes para todos los efectos serdn los otorgantes de esta. -

. - Tomador

+ 14.GARANTIAS DEL CONTRATO A SUSCRIBIR.
“14.1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El contratista debera constituir a favor de la ESE HOSPITAL SAN

“ - RAFAEL NIVEL I, una péliza: que ampare el cumpllmlento del objeto contractual equivalente al diez por
" ciento (10%) del valor del contrato, la vigencia sera por el tlempc de duracién del contrato y cuatro. (4)
~ meses mas. .

14:2- GARANTIA DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equwalente al veinte por ciento (20%) del
. valor del contrato, por el- término del mismo y tres (3) afios mas, a favor del personal contratado. '

-

b

. ,ESEW‘S&E'!JHN@II San sandel Ceswy, La Guajrz 90:!:\4 Sur Camreras 4 v5 @'7740333
B @rsratseisanjian Hospital San Ratael de 'San Joan ool Cesar
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" 15, TERMINOS, CONIE)ICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO.

14,3 GARANTIA DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS: Sera equwalente al-20% del valor total final de la’
obra \ngente pof un (1) ano contado a partir de lafecha del acta de entrega y recibo firial de obras.

14;4.RESPONSA§[LIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y .EXTRACONTRACTUAL: Frente a tercerosi,. para el
personal que prestaran los servicios, per el-término del'contrato y seis (08) meses mas, e'qu'iva!ente al 20%

de valor del contrato. . P v

E! contrato que resulte de este proceso de-seleccidn tendré una duracién de SEIS (0B} MESES confados a
partir del perfeccionamiento del mismo. El tipo de contrato a celebrar sera de Obra, donde-el proponente se
compromete. con la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL. NIVEL Il, a ejecutar las obras de adecuacién y
mantenimiento del Puesto dé Salud de Los Pondores

-

A
*

Los defmas términos y-condiciones del contrato los encontraran en =] anexo N°.3 de estos pliegos, el cual

corfesponde a la minuta del contrato & suscribir.

“16. TERMINOS DELA INTEﬁVENTOhIA DEL CONTRATO: .
La,Interventoria del contrato .estara.a cargo. de 'un profesxonal experto y con conocimientos técnicos en O
obras de man’femmlento de lnfraestcuctura fisica, quien tendra las siguientes-funciones:

X
-

16.1 Firmar'el acta de inicio del contrato siempre y,cuando se.haya cumplldo can los requisitc)s de ejecucion.

16.2 Certificar el cumplimiento del contrato, compr‘oba‘\-ndo el acatamiento de las normas técnicas y legales.

‘ * » . -
16.3 éjércer el control’ de calidad. del objete contratado, exigiendo el”cumplimiento de las normas,
especificaciones, procedimientos y demas condicicnes contratadas. . x

»

16.4 Controlar las etapas del contrato y certificar la prestacion del servi‘cio en E:ada una de ellas.

16.5 Informar al ‘Gerente, cuando se prodt)zca el incumplimienty parc:al o total del contrato para qite en

dichas dependencia se tomen las medidas a las ¢ que haya lugar. - .
“y 4 , ¥

16.6 Formular las recomendaciones pertmenfes tendientes a'debida gjecucion contractual. i )
16.7 Presentar mformes parciales de supervisién en forma mensual los cuales deben reposar en el
expediente del contrato. , /

Yy - - "
16.8 Comunicar en forma oportuna antes de} vencimiento del, contrato, en caso de ser necesario®realizar
prérroga adici6h, modificacion o suspénsion,.con su respectwa Justlflcaclon

O

1Y )

16.9  Presentar el Acta de Recibo Final de Obras, con evidencias fotogréﬁcas.

4 T

16.10 SUSCI‘IbIF el acta de liquidacién del contrato luego de lafi nahzacuﬁn del mismo.

.
I
:
] . v
. I : -
_ )
. ¥ . . -
¥ 4 £
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17. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS A LA INVITACION: . ' “

Las adendas podran, ser expedidas en cualquier momento del proceso, antes del cierre de recepcion de
propuestas, las cuales se daran.a conocenmediante pupl(s:acibn en |a pagina web de la.entidad.
a i : N !

* 4
’

, 18. CRONOGRAMA DEL PROCESO. '- -

1 Publicacién de documentos previos (Estudio previo y pre,pliegos de la Invitacién piiblica): '
El dia jueves 19 de.febrero de 2026, en la pagina web det hospital www. hsrafaelsamuan qov.co, y
en la plataforma SECOP I, médulo Régimen Espécial‘con ofertas.

2. Plazo para presentar observaciones o sugerencias.al pre phego Del 19 de febrero aﬂl 24 de
febrero de 2026, Unicamente al correo electrénico: |ur|d|ca@hsrafaelsan1uan gov.co *~

3. Respuesta alas observaclones El dia miércoles 25 de febrero de 2028, las cuales.se publicaran -
<, de igual forma en la.pagina web del hospital wvw.hsrafaelsanjuan. govc y en [a plataforma ¢
‘SECOP I, médulo Régimen Especial con ofertas, . k

H
4. Apertura de la Invitacion y Publicacién de Pliegos definitivos: El dfa jusves 26 de febrero de
O 2026, en la pagina web del hospital www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP. I,
: Y médulo Régimen Especial con ofertas,

5, Visita Técnica: El jueves 5 de marzo de 2026, punto de encuentro en el Area Administrativa de la
ESE, a las 8:30 am, inlciamos recorrido por los diferentes CAPS a intervenir.

. ' 6. Entrega de p‘ro’puestas: Unicamente en medio electronico, hasta las 4:00 pm; del dfa viernes 13 »
. de marzo de 2026, en [a plataforma SECOP 1. : N

7. Evaluacién de las propuestas: El 20 de marzo de 2028, la cual ia reahzaré el Comlte Asesor de
Contratacion y Compras de la ESE. \

8. Publicacion del lnforme de Evaluacion: El 24 de marzo de 2026 en la pagina web del hospital
www hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP I

. 9. Traslado de la e\;aluaclon (Presentaclcn de observaciones al informe de evaluacién de las
Ofertas): Del 25 de marzo al 31 de marzo de 2026, en la pagina web del hospital
www.hsrafaelsanjuan.gov.co, y en la plataforma SECOP Il, madulo Régimen Especial con ofertas.

10.Respuesta a Observaciones de-la evaluacién y publicacién del Informe de Evaluacién
O “ definitivo: El mlércoles 1 de abril de 2026.

11.Resolucian de Adjudlcacmn El-dia lunes & de abril ‘de\2026 mediante acto administrativo que
sera |gualmente publicado en la pagina web: del hospital wwwhsrafaelsamuan gov.co, ¥y en la
plataforma SECOP I, médulo Regimen Espemal con ofertas. , o

N

12. Firma del contrato: El dia.miércoles 8 de abril de 2026. ' . -

.
. -0 . . 1 . )

- * ~

“ i
3. LY -

-

—
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19. LUGAR FISICO O ELECTRONICO EN DONDE SE PUEDEN, CONSULTAR 108 TE’RMINOS DE
N 4

QONDIC]ONE%, ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS.

. ¥

' Los térmirios 6 pii'egos de condiciones, el estudio- previo y demds ‘décumentos de la etapa precontractual,
podran-ser consultados por cualquier persona, en [a pagina web la ‘ESE www. hsrafaelsamuan gov.co, en la
.SECOP {l, médulo Réglmen Especial con Ofertas y en medio fisico e la Secretarja de Gerencia, en eI Area
Administrativa de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il, ubicada en la Calle 4 Sur entre Carreras 4 y 5 en el

municipio de San Juan del Cesar - La Guajita.

i v L . ~

20. EL LUGAR DONDE SE DEBE HACER LA ENTREGA DE LAS PROPUESTAS.

-

“

Las propuestas ‘deberén ser presentadas por. medlo de la plataforma de contratacién piblica del estado
colombiano SECOP I, médulo Régimen Especial con Ofertas, en los términos dispuestos por la entidad en
. la presente invitacién y deméas documentos.vinculantesy complementarios a [a presente.

i

21. APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIOI&A,LES.
' } .

» b

- v

En el presente proceso de contratacion se podra dar aplicacién de Ias Clausulas Excepcionales previstas en
+ el Estatuto General de la Admijnistracion Publlca ley 80 de 1983, y demas normas que Io complementen 0

modifiquen.

r

> 22. VALIDEZ MINIMA DE LAS,OFERTAS QUE SE SOLICITAN:

La propuesta debera tener una’ validez minima de 90 dlas, ‘

-

23. LAS DIFERENTES ETAPAS DEL'PROCEDIMIENTO A SEGUIR S'O"N:.

?

Kl

—-—

¢ La Invitacién Publica:, La entidad- con el presente escrito formula invitacion publlca a participar a

cuatquler persona natural, jurldica, consorcio yfo Unidn Temporal

«

r

+ Seleccion: en todo caso la verificacion de los requmtos “habilitantes se hara éxclusivamente ‘en
relacidén con el proponente. que los, acredite todos 'y ‘cada uno de los: solicitados, de acuerdo a lo

establecido en [a presente invitacion.

>

. *Adjudlcamén ‘La adjudicacion debera. recaer sobre” un proporiente que obligatoriamente haya
= cumplido con todos y cada ung de’ los: requisitos | ‘habilitantes, sin tener'en consideracion factores de

afecto o interés y en general cualqmer clase de motivacion subjetiva.

e Suscripcion: La suscripcién-del contrato se realizard dentro del plazo establecido en el cronograma de

la presente mwtacu‘)n , ot '

-

24, REGIMEN JURIDICO APLICABLE ~ 3

¥ - -
o

3
~
e
i
£

El Contrato.que con ocasion de esta Invitacion se celebre, se regulara por el Estatuto Contractual de Ia
E.S.E. (Acuerdo: N° 07 de 2014 modificado por eI Acuerdo N° 22 de 2024);-Cadigos Civil y de Cornercio.

"El fégimien juridico aplrcable al presente proceso sera el contenldo en Ia Constitucién Politlca de ‘Colombia,
eI Derecho Privado, demés normas reglamentarias, concordantes y complementarias y lo- dlspuesto en esta

~
1
]

£ @ harntaetsanjuan Hospital San Ratael de San Juan detCesar
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25. CORREO ELECTRONICO PARA (_:OMUNICACIONES Y/O-OBSERVACIONES: -
. . ' A ,.
juridiqa@hsrafael‘sanjuan.gov.co: . .

e

. 28 CONVOCATORIA A VEEDURIAS Y ALIANZA DE USUARIOS:

El Hospital CONVOGA a Jas veedur[as ciudadanas estab[ecndas de conformidad con [a Ley,. a los rmembros

- _de la Alianzd de Usuarios de esta entidad y a la comunidad en-general para que participen dentro. de.este.

+  “proceso, efectien el control, social respectivo y en general desarrolien su actividad, durante las. dn"erentes
- etapas del presente. proceso de seleccion. 1

»

r -
b3 r i

Dé‘do en San,Juan del César— La Guaijira, a los 18 dias-del mes de febrerc de 2026.

.- +
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% " X R
Cy CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA '
‘ k]
" Sefiores, ) L Ny ' v s v
HOSPITAL SAN RAFAEL,  _ .
La Ciudad - . . ) _
- -\ +
. REF. : INVITACION-A PRESENTAR PROPUESTAS. . .
% & ¢ T - ¢ . .
: Esta comunicacién tiene por objeto presentar propuesta para PRESTAR LOS SERVICIOS DE: _ \
- l - v .n ) ) o
Q " Asl mismo, el.stscrito declara que: : L v L
N 1. Tengo\capacidéd legal y estoy facultado para presentar esta propuesta. : £ .
2! La informacién. suministrada es: veraz y no fija condiciones econ’ér’hicas artifir;_iélmente.'bajés con el
proposito de obtener la contratacion del servicio. : . '
3. En el evento en que me sea escogida mi propuesta, me comprometo a realizar todos los tramites »
P, tendiéntes al perfeccionamiento y ejecuci?n del contrato, dentro de los términos y condiciories
: > establecidos en los términos de referencia y én la Lay. . N * "

- *

>

.'4.-Conozco las. Gausales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales,

".de las sanciones establecidas por trasgresion a las mismas, asi.como los efectos legales y declaro.bajo .
la gravédad del jura‘meqto que se entiende prestado con [a.firma del presente documento, ‘que no me
encuentro incurso €n ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento,
N ' » - N

. 5. Cofiozco y acato el Régimen de Cohtratacién de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel-l y sus bases '

. jurldicas. . - -

[ T

-

N -

% N
Q 8. Conozco, he recibido los términos de referencia de Ia presente contratacion. y los he estudiado
' . cuidadosamerite, I'pc'luid,d,s sus Adendas-(si los hay), ‘entendidos como las modificaciones a los mismos .
y acepto sus términos sin reservas ni condicionamientos, _ - ! - -

w -

* 7. Me comprometo a actuar de buenafe en todo el proceso de-seleccion del Contratista.

* 4 i

1

>

- ., ; . . . . '
8. Suministro;la siguiente informacion. para efectos de notificar los_actos que ‘el Hospital San Rafael
considere necesarios: - h

* -

s

Ll g

ESE Hospital San Ratael Nivel Il Sam Jizn del Cesar, Ls Goajrs! VD Cate Sur Camermid y5, NS 7740883.7740010 vt
. , 52 @nsrataeisanjuan Hospial San’ Ratael de San Join delCesar




4 ) RN | ' ' -t 1 cédigo: JC-F-02
f INVITACION PUBLICA ’ AR )

. "o Versién: 4.0

‘ . Vigencia: 02/42/2021
¥ <« e N s — : ' i Pagina

~ * NIT:892115010-5 _ g .
COD: 4465000286 GESTION JURIDICA'Y CONTRATACION g;vztaczlglz'lﬁPublica N
. [}

su LA PROPUESTA ES PRESENTADA A NOMBRE DE UNA PERSONA JURIDICA, DILIGENCIAR
LLOS SIGUIENTES DATOS: : i ‘
Y - o v -
' REPRESENTANTE LEGAL: . '
g NOMBRES Y APELLIDOS: ___. : ‘ .
- CEDULA DE CIUDADANIA Y/0 EXTRANJER[A _ . ‘
CARGO: _. . ' ; -
RAZON SOCIAL: .
NIT. - L : ,
. ' DOMICILIO PRINCIPAL: - - . - ‘ :
; DIRECCION: ] B N p .
E-MAIL: (! . .
y ’ TELEFONOS Nos.: ' s
FAX Nos.: . . ) - '
CELULARNos.: _ "~ . " g ot
PERSONA ENCARGADA CONTACTO:._ . ‘ -

i * . ]

» Cordial saludo,

, * { * -‘s -

- ’ (Nombreyfrma del Representante Legal) ¢ O

T , Sl LA PROPUESTA' ES PRESENTADA POR PERSONA NATURAL DILIGENCIAR LOS. . ;
SIGUIENTES DATOS: - '

-

PERSONA NATURAL ' ! " : :

) * NOMBRES Y APELLIDOS; ’ i
CEDULA DE CIUDABPANIA yio O EXTRANJERIA - ~ -
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE-COMERGCIO: ' ) ., ! -
No. DE-MATRICULA DESTABLEGIMIENTO:,_ . ~

y DOMICILIO PRINCIPAL: ___ . _ . s . ' . PN

DIRECCION E-MAIL: .

TELEFONOS Nos.. _~ . R ‘ 5

FAX Nos.: . . ' :

CELULAR Nos.. ___ ’ : ; -

- ' !
Cordial saludo; . . -~ ‘ - !

~ - ' * -
> ¥
. - .
"

(Nombré]y firma del Propietario del Establecimiento de Comercio)” '

- T
- - ¢ Fl

NOTA; LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE,O LA AUSENCIA DE FIRMA, DARA LUGAR A h
QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA. (Articulo 196 Cédigo de Comercio) .

«

T
el
B

. 3 L] n
/ . ¥ ’ ! ! -
aps o @ 817400097
ESE Hispial San Rafsel Nivelll  San JusndelCesar, La Coapri Cade 4 Sur Careras 4 y5 =7 7408837 ?40010/ -
3 @nsrafaalsanjuan ﬁ Hospital San Ratsel de San Juan gelCesar |
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. PRESUPUESTO OFICIAL DE OBRAS ‘
coe . INVITACION PUBLICA N° 07 DE 2026 - '”

- MODALIDAD MENOR.CUANTIA ; -, :

* A 1;:1 ‘ Carguey retlrg de materia] i m3 ‘K 5129, 02?;7 3 34,55
. "AZ3 [Cermamientoen poliombratiam T Tl smasssol sogs.
A15 |Demolicion placas espesor maximo.-15 em (tncluye acarreo). tom2 $65. 175 82 ? 227,62;
A7 | Desmonte aparatos sanjtarios . 531 1"66 73 3 ~7,DO u :
%i 1.8 | Desmonte 'c‘ubierta tejas T 513 Uééa_f 640 .
A9 |Desmonte puertas y/o ventanas o C1eaat
# * " TACERODEREFUERZO & .

J"j mm

/ i Malla e[ectro so!dada 15x15x1/4" ]
g%g Jir o e CIMENTACION e e Ci NN ‘
Ad.1 Solado de Ilmpleza concreto S|mp1e {2200 p5|) _m3 $1 013 202,87 14,02
A44 Viga de.cimentacion copcreto.210'kg/em? (3 000 pst} incluye "3 $1 308.798,37 | | 067 |
formaletaen’madera - . ) 7
ESTRUCTURAS EN.CONCRETO % i+ < 1% e _&% gt
. 2 = ] . -
A5.1 ::ica cohtrapigo en contreto de Zlﬂhkg/crn {3.000 pSI) e= 10 N | $105.483,1 3 239’93
o e T SRR NS S RURRY |
4 53 p;l)urg:as cuadraatéisr;{e concreto a'la vista 210 kg/cm?.(3.000 m3 51 368, 798,37 ! ‘0,13 }
LAz ESTR UCTURAS METALICAS T T f“‘“ﬁ’izw *%ﬁ R L
f A72 'Placa de anclaje_ei'g&quyra metalica sl moun __5108 722, 3975 28,56
“A 7.5, quieas seccion sencl]la perfil e 120 X 60 mm Cal 2 0 mm ml B SSl 480, 63 : 271,68 @ .

. $84284,98, 168,94

Ty g e i
S *  MAMPOSTERIAS Y PARETES

) Pafiete mortero lmpermeabllizado 1:3

A9 G - lNSTAI.ACIONESH[DROSANITAR]AS
P Instalacionies hidra sanitarias promedlo,,(solo agua frla sin
AS.1
. l ~__.iaparatos, incluye mano de obra) L
Lf 19.10 Punto de sumtntstm de agua

#+
1

|
'

o b
L“”'-

Py T P i
LR LEE
L B e Bl

$36.545,13 | 51—1,43

un |

$52,000,00 : 12,20 ,
smsia]

b ]
-

ESE HuptnlSmefaelhivei I » SznJuandel Cesar. uGuapta QC&D&% St Carreras 4.y5 ‘- 774088377400!0

@ S hsrafselsanjuan

Hespital San Rafael de Sin Jusn del Cesar
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A9.11 I'Bajante: aguas lluvias-6" LT TV mb § 0 $97.90044] 7,92

A9.13 |salida sanitaria 2" o P un. 1 $62.69357| 5507
A9.18 |Tuberia PVCS 4 ~ ) . ml | $4616541 1481 .
A9.19 1 Tuperfa PVCS 2" - . il $25250,101 13,37 |*
A9.21 | Accesorios proriedio PYCS 4" ~ ‘ un b, $82.750,70] 14,28
A 9,22 }Accesorias promediol PVCS 2" - _ ) . un - j$i€.7?7,‘6§3 22,00
A9.30 |Tangue plastico de almacenamiento de aguia.1000 Jts 7 , un $951,195,49 1 1,00

A 9.40 | Salida Sanitaria inodoro 4" * S | { un | $11594029| 3,15
A9.41 |salida Sanitaria lavamanas 2" | 1 un. L oisessssia) 3,30

_«A~ 9.43 Eqmpo aire acondlcuonado basico *s Y Youn 55'1588.101,1“3; i

“'”'A 10 *%ftuazsnms Y. A BR.VECHAMIENT@ AGUAS LLUVIA, ;
A 104 {Cubiertatipgren UPVC con a[ma de material aislante

Accesorio.de cumbrera teja trapezoidal, inclgye refuerzo mi : 68178841 26,8 4

g 4 & Sy
$55,392,12

- A10.5 _J
L linterior - L N ) : \ ) "
A 10.9 | Canal pldstica con accesorios A YEoomle $82.045,451 24,55,
A 10.14 Flanche remate cubierta en lamina acabzido antlcorroswo vy % ml ©$82.269,621 41,43
- ) colora e!eglr . - _ : ) ) ‘
A 10.22 | Afinado cubierta plana * - m2,  $52.324,35§ 5,58 Q -
SALTL .- INSTALACIONES ELECTRICAS&% 2k =N e AT
r A11.5 1Acometida aérea bifas:ca delkW a 20kW (AE 220- 3) L un o $1.132,681,51 1, 00 .,
A 117 Alimentacion cm:mto 4 AWG tuberfa PVCI' 11/2" y cable mh S'243‘.6_75,“5'1~ ’ 10,00‘
| A 12,12 1 Alimentacion circuitc' 10 AWG tuber(a EMT 3/4" y cable m - $92.695,43- 20,00°
| A11.13 | Alimentacion circuito 10 AWG tuberfa,PVCT 3/41y. cab[e cml CF 98260511 20,00
AII.i4 Alimentacion circuito-12 AWG tuberia EMT 1/2"ycable - oml 577.566,85‘(; 60,00 { ' -
. I'A11.17 |Bala 35W didmetro 23em - . CFdn | % 675228091 14,00
A 12.19" | Luminaria LED 60X60,* . un, | $324217,87} -10,00- .
| A-11,21 Lumlnana emergenma tlpo Mrckey Mouse i un ," $‘80.‘8\07',49- 4,00
.’ A11.23 {Puestaa tierra cajas.o medldores o o Vioound | $522.348,37f 1,00 { -
. A11.24 Salida luminaria techf) EMT Incluye aparato, tuberla cabley un . $178.056:84 30,00
| consumibles = L T - .
A11.26 Salida lnterruptor promedlo EMT -Incluye aparato, tuberla wm ].5157.59‘3,66_ 13,00 .,
cable y consumibles, e L -
 A411.28 4 Salida toma bifésica EMT——IncIuye aparato, tuberla cab[ey un v §247.123,25 1,00 O
. {consumibles , e R — %
A11.29 Salida toma bifasica PVC -Incluye aparato, tuberia, cable y TP I $240.91858 1 1,00
_consumibles - ¥ T i ?
P -~ pd N N
A11.30 Sallda toma doble EMT—[nciuye aparato tuberia, cable y un P g4 4.666,’1 4, 3900 .
consumibles o4 LS -
A11.32 Salida toma GFCI EMT lncluye aparato tuberfa ‘cabley i » $191.199,84 : 7,00
 consumibles . . CL o

L ]

L - . . - [P

-~

»

< >
E£SE Hoapital San Ratael Nved Il San JuandeiCesar, La Guajes.  WCafie 4 Sur Carmizas £ y5 X2 77208837 740010
sl @hscataglsanjuan Hospital San Rafasl de San Juan deiCesar ‘
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A11.46 jumlnlstro e Instalamon Reﬂector llummacmn exterior un $74.380,34 - 1,00 {
A ii.fIB Sumlnlstro ¢ Instalacion Sistema de puesta a tierra o un $3=004.213-3;33 ., 1,00
R P .
A1 57 Sallda Inferruptor(ilob[e lncluye aparato, tuberia, cab!e \ r und | $157.557,78 700 .
consumibles ) ’ -
i A 11, 80 Rotulado de circuitos . ‘ und $367.501,87 3,00
) \ Alirhenféciﬁn acometida 3¢ desde Taﬁle_ro aplanta * L ‘ ! o o
A 11 81 emergencia en conductor #6 AWG.y.tuberfa IMC 1" T und $3'30"3'809’9‘1 . 1’90
. ] - . .
411,87 Suministro e Instalacjon Tablero de. dlstnbucwn para und- 43.475.585,30 1,00 .
. | . | trarisferencia, totallzadores yacomettdas X - .
. 5 og 1 SUMInistro e instalacion Generador 3¢ Eléctrico KTC D|esel ) . ; . i
¢ “iiffi 1 1%1<_\yﬂ/£§wky§pabmado Insonorizade o f?_d 7198150 29'98. ) 1'0[?___ ;
" A11.86 |Retiroy Desmbnte de red electnca : “und $2.203:.883,92} 1,00
1 1 = ¥ =
1 A11.87 ‘Suministro € Instalacién Lampara Exterlor Blanco Ovalado _ und | $69.460,4 6 1,00, .
>" | Rejilla 60w . ) . J
Tablero 18 clrcuitos blfaStCO * ' “ 1 und, $563 071 24 1,00 !
% + ESTRUCTURAS LIVIANAS Y CIELO RASOS L T gt R
Clelo rase plano drywall
&% CA"RP:NTER“*EMABERA LRy S :
 Puerta ﬂormorado marco y hioja 1.00 x 2,00 m ' "un 3 $499,828,43

‘Puerta en [dmina cold rolied cal,16
41’:,, CARPINTERIAnMETALICA

“$12 433,57

Pderta en Iém:na cold rolled cal, 16

e AT P
e 'ENCHAPES Y ACCESORIOS 05 /r.ii. i )

A 161 _' Ceramica pISOS linea institucional calor a eleglr

A 16.2? Cerdmica pared-linea lnstltuaona] colora elegir T m2 i ) 57.83512,9‘0 s 27-7,29‘_;
‘ A‘.IG;S’ Barra. abatible para barios para bafio dlscapacttados ' ‘un  $572.875,75 1,06“1
) \  A16:10 Sjasl;:raapsaecr:tt:gz:mpotrable 60cm-para bénos para bafio un. N $203.860,62| 1,00 _‘
Al16.11" Media cafia concreto, . L ‘\‘:w ‘o ™l i 512.869,63' 138M7Wiwm '
A 16.18 | Rejilla metalica ariti cucarachas T ) ~un . $20.369,07} 5,00
Alistado de piso enr mortero ) ) - 4 w2 5119.944;68 243,(52
i ¥~ PINTURAS .. R
O Antlcorroswo sobre Iamma lineal < T D m - 91157122} 35,11
Estuco mtenor+vlmlo 2 manos ' - ‘ $2;1.§48,67‘ ) 126,75

Pintura coraza o similar para fachada

$21.678,82| 104,21
$14.990, 71} '

Pmtura epDXIL‘a color blanca sobre muros
: ’ APARAT.S SANITAR[OS / GRIFERIAS - %ﬁ“

1 Sum:métro e mstalacxon samtano Iinea blanc T ‘ a ] 1 oy .
a corona un 5304.685,.13 4,00
. ‘Acuaplus.o similar , ‘ .
S T = g < b =
s — A 18.2, | Suministro e instalacidnlavamanos corona Acuaplus o simifar {  un $149.185,13¢ 5,00

.

- T -
ESE Hospital San Ratsel Nived Il San Juan del Cesar, La Guajea’ W Catie 4 Sur Carreras' 4 w5 ‘3‘.?740383.77@10
3 Ehsralselsanjuan ‘% # Hospral San Ratael de San Juan del Cesar
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A 185 |Griferialavamanos sencilla monocontrol . N un " ; . $202.286,34
A 18 7 Lavamanos Acem Inoxadable Con Llave Vaivula De Pedal uri’ { :S£§52—.792,,1_9
B D © i : e
A 19, 18 54 565. 151 S8 :
-A; P2g0re « i 2 CERRAN . g L % i
'u . -. 3 ‘
7 A 22,11 Concertma de 14 de Segundad remate cerramientos ol $59.829,25 |
exteriores . 3 - i
X . Cerramlento en malla Eslabonada ytubo meta’lico of - o E
¥ B
A‘22'1,,2 gaivamzado 2. 0"x2mm h= 2,3 m separacidon 2,5 m ml »149.793,07 19'20
‘ PRI T W.rﬂ S - T -
A25.7 FROCoAREm s M@BILIAngﬁ%* o . R
A25.1 |ventilador de'techo - . *un ] ¢382 325 38| 9,00
A 252 "Eqliipo aire acondlCtonado=— basico . L1 oun T ’°$469,592,54’ 1,00
A253 Suministro de Escritorio’ sencillo con cajonera estructura ‘ U - $612.955,00 6,00°
1 metdlica y fapa'en- madera ) " * ! * .
A 25 4. Sumtnnstro=de Silla™ ergonomlca garatorla entéla S un 15210:591*,00 - 6,00 .
A 25 5 Sumtmstro deSilla Téndem para sala'de espera 4 Puesto “un e 5750.591—,001 ‘9',00
i PN eﬁa"&- T R ng = P‘i‘% L 2 -2y = F
A 26 @m% oo Foiis o0 ASEO"@ B, PO .
A 2._6.1’ Aseo general - . L o _om2e S11.909 961 952,36
- A26.2 Tyans‘[idf:cé y dispesicion defresiduos * . vt om3 « $56.470,66] 34,55 ’
. I ! -L 3 -
o # ' -~ i
i . .
>
A . b * , -
: X
< ’ ) ’ : -
* - ' b h h ’
' ) + i
. - ,
.‘. ¢ R ¢
ESE Feapital Sat Rateel Mvel 11 San Juandef Cesar, La Guljira.‘ QC-I-IQ 4 Sur Caneras 4?:5‘ @:7?4@833740010
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I 1 = —
o . ' ANEXONo.3 ‘ ~ '
~ ' N B . )
o0 - MINUTA DEL CONTRATO . y ~
‘ INVITACION PUBLIGA NO. 07 DE 2026 MENOR CUANTIA
’ \ CONTRATO DE OBRA - .
CONTRATO: ’ No. COB000 DE 2026, | t
) CONTRATANTE; ' HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il - E.S:E. _
* . CONTRATISTA: -
SERVICIO CONTRATADO: REALIZAR OBRAS DE ADECUACIONES PARA EL
LT ' MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICAEN
» SALUD, DE LA SEDE PUESTO DE SALUD LOS
O ' " ' PONDORES DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR
o - DEPARTAMENTO DE A GUAJIRA, EN CUMPLIMIENTO
A LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION N° 1487 DEL
- 21 DE JULIO DE 2025, PROFERIDA POR EL MINISTERIO
R - DE SALUD Y DE LA PROTECCION SOCIAL. .
. VALOR! $.467.791.318, : ‘
VALOR EN.LETRAS: CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES .
- SETECIENTOS NOVENTA Y UN MIL TRECIENTOS
' DIECIOCHO PESOS ‘
. DURACION: . SEIS (6) MESES, A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE
JINICIO.
v a | ’

Entre los suscritos a saber, MARIA ISABEL CRISTINA GONZALEZ SUAREZ, mayor de edad,
domigciliada 'en esta -ciudad e identificada con C.C. 56.074.423 de San Juan del Cesar, en
calidad de Gererite y. Representante Legal, seglin Resolucién No.0069 del Seis (08) de Febrero
de 2024 y Acta de Posesién del Primero (01) de Abril de 2024, de.la E.S.E. HOSPITAL SAN
RAFAEL NIVEL 1I, NIT. 892.115.010-5, facultada para celebrar este contrato de conformldad a
O lo estatuido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 y yel Acuerdo N° 016 de

" 2008 "Por gl cual se aprobaron los Estatutos de la E.S. E.”, en adelante se llamara EL

*

-

HOSPITAL, por una parte; y por-la otra, la empresa ~--, Empresa
-Iegalmente consfituida, inscrita en la Camara‘de Comercio de La Guajira, el 29 de septiembre

. de +—------------- bajo de NUmero de Matncula NO.~msmmmmmmmmeeme 0 NIT, amemmmames eeee,
.. representada legalmente por, = = : , identificado(a) con la cedula de
ciudadarifa No. - de : —--; quien para los efectos del presente contrato  *

se denominarda EL CONTRATISTA, y que ademés afifman bajo juramentp que no se.

Y

o v

o i 3
v -

ESE HcspmJSmRz&d Nvelll .San JrandelCesar, La Guajra 9(:;5-4 SurCmas 4y5 ‘. 7740&33.77400!0 !
@ @Dhsrafaelsanjvan ﬁ Hospital San Rafael de San Juan delCesar . -
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enclientran incursos en nlnguna de las causales de inhabilidades e [ncompatlbllldades

‘sefialadas en las’ dlsposu:rones Iegales de com(n actierdo hemos celebrado el presenie

contrato, el cual se determina en las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO: REALIZAR
OBRAS DE ADECUACIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

~ FISICA EN SALUD, "PE LA SEDE PUESTO DE SALUD LOS PONDORES DEL MUNICIPIO DE

SAN JUAN DEL CESAR - DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA EN CUMPLIMIENTO A LO

ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION N° 1487 DEL 21:DE JULIO DE 2025, PROFERIDA POR "
EL MINISTERIO DE SALUD Y DE LA PROTECCION SOCIAL. SEGUNDA. OBLIGACIONES-
. DELL CONTRATISTA: Obligaciones. Especlﬂcas EL CONTRATISTA se obliga para’ con el

Hospital a cumplir, con lo estipulado eh el objeto y ademds a; 1) Responder de manera eficiente
y oportuna por.las obras de ‘adecuaciones para el imejoramiento de la infraestructura fisicar én

salud de la sedé puesto de.salud Los Pondores del munu:lplo de. San Juan Del Cesar-

Departamento De La-Guajira. 2) Garantizar la buéna cdlidad de jos materiales utilizados en las
obras de mantenimiento. 3) La E.S.E. hara supervision y seguimiento técnico,” administrativo,

‘ flnancnero contable y juridico sobre el .cumplimiento del contrato con el fin de proteger Ia

moralidad ‘administrativa y. prevenir: la ocurrencia de actos de corrupcion. 4) Reportar

_— oportUna‘merfte a la E.S.E. los accidentes y enfermedades laborales que presente el personal

que tiene vinculado, para alimentar las estadlstlcas de accidentes y enfermedades laborales de

la -entidad contratante. 5) Si el contrattsta durante la ejecucion del contrato debe realizar

frabajos en alturas, debera presentar al interventor del Contrato Ja. Certificacién de Ia
Competencia Laboral en Alturas, expedida por la entidad competente; que para: ‘tales efectos se
entiende trabajo. en alturas toda labor o -desplazamiento. que, se realice a 1,50 metros o mas
sobre un nivel inferior. 6)-Atender [os requerimientos e instrucciones del interventor que contrata

el Hosp:tal 7) Contai con las herramientas que sean necesarias para el desarrollo de las

actividades de mantemmlento 8) Las demas relacionadas con el objeto contratado y las
contempladas en la propuesta Obligaciones Generales: el contratista debera: 1. Cumplir con

‘e} objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso-de’ contratacion respectivo v la
propuesta. 2. Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con los requisitos de”
-orden técnico emgldos 3. Programar las actividades que deba desarrollar para el cump![mlento

del objeto del contrato. 4. Acatar las insirucciones que. durante el-desarrollo del contrato se le
impartan por parte de: la entidad. 5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas

contractuales, evitando dilaciones. 8. Mantenér la reserva profesional sobrela informacién que:

se le sea suministrada para el desarrollo del objeto del .contrato. 7. Cumplir con los aportes al
Sistema General de Seguridad Social en Salud y demas normas concordantes, requisito que
'debéra tener en cuenta durante Ia ejecumon y liquidacion del contrato. 8. Las demas que por ley
"o contrato le corresponden. TERCERA REGIMEN -JURIDICO _DEL CONTRATO. En
cumplimiento de las- disposiciones ‘legales, la E.S.E. Hospltal San-Rafael, apllcara en el
presente contrato las normas del derecho prwado su;etandose a lo establecido en'los articulos

- .
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., 194 yA195 de ia Ley 100 de 1993, el Decreto 1876 de 1994 su Estatuto anado de Contratacmn
(Acuerdo N°'07 de 2014, madificado por &l acuerdo No. 22 de-2024)y su Nlanual Interno de
Contratacién (Resolucion N°1215 de 2024). CUARTA DURACION La duracidon del presente
contrato sera de SEIS (6) MESES, a partir de la suscr[pmon del acta de inicio y- no se
prorrogara sino por, acuerdo de-las partes; QUINTA. VALOR: El valor total del presente contrato
es por la suma de CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES -SETECIENTOS
NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO PESOS MCTE ($467.791.318 incluido IVA),
por concepto de la Prestacion de los Servicios .contratado. SEXTA. FORMA DE PAGO : Se
pagara al contratista el valor del contrato, asi: 1. La Entidad cancelara al Contratista el valor del
«contrafo en pagos parciales mensuales por porcentaje de avance de obra, de acuerdo con las.
cantidades ejecutadas y aprobadas: por la interventoria, hasta el. 95% del valor del contrato,
para_lo cual debera entregar la siguiente documentacién; a) Acta de Avance parcial de abras, en
medio |mpreso y magnetlco en donde se indiqueh las obras realizadas, debldamente suscrito
por el contratista y el interventor del contrato, incluyendo ewdenmas fotogréficas. b)
Cemﬂcaclon de cumplimiénto por parte del interventor del contrato. ¢) Cuenta de cobro y/o la
O ' factura respectiva. d) Constancia de l0s aportes al sistema-de segqrtdad social integral. 2. El 5%
restante del valor del contrato se pagara contra lqu|dac|on del contrato una vez entregue la

siguiente documentacion: a)Acta derecibo final de Obras, en medio impreso y magnético, en
donde se indiquen las obras realizadas, debidamente suscrito por el contratistay; el interventor

del contrato, incluyendo evidencias fotograflcas b) Acta de liquidacién del contrato. c¢)

-Constancia de los*aportes al sistema-de seguridad, social integral. d)Cuenta de cobro y/o la

- factura respectiva. e)Certificacion de cumplimiento a'entera satisfaccion de la entidad por parte
del intefventor del contrato. ~ SEPTIMA. TERMINACION, MODIFICACIONES __E

~ [NTERPRETACIONES UNILATERALE.. Las partes acuerdan gue el contenido de este contrate

. se entienden incorporados ‘a favor ‘del Hospital los principios de terminacion, modlftc:acmn e
mterpretamones unilateralés establecidos per la ley, los cuales seran aplicades en los éasos y

en Ja forma indicada por-las disposiciones legales pertinentes. La entidad podra dar terminacion

unilateral al presente contrato, cuando eXIstan los motivos consagrados én [a ley en especial

. por ,incumplimiento- del contratista en e pago de salarios, prestaciones -sociales,
indemnizaciones, afiliacion. a EPS; ARL y Pensién etc. OCTAVA. -CESION. Este coniratd no

O podra ser cedido a persona -alguna sin autonzamon expresa y por escrito del HOSPITAL
NOVENA. CADUCIDAD. Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento

de cualquiera de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa

fa ejecucmn deI contrato y“se, evidencie a criterio del Interventor del Contrato que pueda
conducir.a 'su paral;zacmn EL HOSRITAL mediante acto motivado lo dara por terminado y
ordenara su liguidacion en el estado en que se ‘encuenire. DECIMA. GARANTIAS. Para
asegurar el cumplimiento de las obligaciones que se sumen en virtud del presente contrato, EL

. CONTRATISTA constituira a favor y a satisfaccion del HOSPITAL las siguientes garantias; 1,
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CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Ei contratista debera constituir a. favor de la ESE

HOSPlTAL SAN RAFAEL NIVEL ll, una pdliza que’ ampare el cumpl:m:ento del objeto.
. contractual equivalente al diez por ciento (1 0%) del valor del contrato la vigencia sera por el
t|empo de duracién del contrato y cuatro’(4) meses mas 2. GARANTIA DE.SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES Equivalénte al veinte por ciento (20%)- del valor del contrato, por
el términd de! mismo y tres (3) afos mas, a favor del personal contratado.

3.RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRACTUAL Y EXTRACONTRACTUAL: Frente a terceros
para el personal que prestaran los servicios, por &l término del contrato y (06) sei§ meses mas,

equivalente al 20% dél valor del contrato.4. GARANTIA DE ESTABILIDAD DE LAS OBRAS: El
contratista debera constituir a favor de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL I, una ‘pé[iza‘
.equivalente, al veinte por_ciento (20%) del valor del contrato, la vigencia- sera de un (1), afio
contado a partlr de la fecha de recibo a satisfaccién de’ la obra por parte de la entidad

- contratante DECIMA PRIMERA. ‘CLAUSULA PENAL. Para lmputar el valor.de los perjuicios

*

1

que sufra el Hospital en casd de demostrarse incumplimiento del contrato, o en el evento de la
declaratoria de caducidad, se est[pula como clausula penal una suma equivalente al diez por

1}

ciento (10%) ldel valor del contrato sin pérjuicio de Ias demas que se llegaren a, O

demostrar. DECIMA SEGUNDA. MULTAS. En caso de mora 6 incumplimiento de “las
obligaciones. que asume el contratista, el Hospltal podra imponerle a través de resolucién
motivada, multas equwalentes a un-salario minimo mensual por cada dia de retardo oenla
ejecucion -del contrato. Eh todo caso, el Gerente calificara la falta, ain que no haya habido
suspension de las, .actividades, para efectos ‘de imposicion de la saricion. PARAGRAFO. “La
imposicién de las ‘multas no -excluye_de nlnguna manera las glesas o los desclientos que por
inejecucion haga el Hospital. El valor-de la multa en caso'de ser necesario, se fomara haciendo
efectiva la garantia donstituida por el ‘contratista, y si ello no fuera p05|ble se hara cobro’por
jurisdiceion’ coactiva, DECIMA TERCERAL.- INTERVENTORIA La Interventoria del contrato
estard a cargo de un profesional experto 'y con conommlentos técnicos 'en obras' de
mantenlmlento de infraestructura fisica, quien tendra Jas siguientes funciones: 1. Firmar el.acta
de inicio del contrato siempre y. cuando se hayan cumplido con los requisitos de ejecucion. 2.
Certificar el cumplimiento del contrato, comprobando &l acatamiento de las .normas técnicas. y
legalés. 3. Ejercer-el control de calidad del objeto contratado, exigiendo el cumplimiento de las
normas, especificaciongs, procediniientos y demas condiciones contratadas.. 4. Tontrolar las
etapas del contrato y-certificar la prestacion del servicior en cada una de ellas 5. Informar al
Gerente cuando se produzca el incumplimiento parcial o total del contrato, para que en dlchas
dependencia se tomen las médidas a las «que haya iugar. 6. Formular las recomendacmnes
pertmentes; tendientes a debida ejecucion contractual. 7. Presentar informes parciales de

" interventoria en forma mensual, los cuales deben reposar en el exped[ente del contrato. 8. :

Comunicar- en forma oportuna antes del vencimiento del contrato, en ‘caso de ser rigcesario
realizar prorroga, adicion, modificacién o suspension, con su respectiva justificacion: 9. Suscnblr
- oo e R : .
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con el c;ohtrat}sta Iés actas de. avance barcial de obras, 10. Presentar el Acta de Reci.bo Final de
Obras, con evidencias fotograf[cas 11. Suscribir’él acta de liquidacién del contrato luego de la
finalizacion del mismo. DECIMA CUARTA. NO_ VINGULACION [ABORAL. Se deja expresa

constancia que el presente contrato no genera relacién laboral alguna entre EL HOSPITALYEL -

CONTRATISTA. El contratista no tendra derecho a ninguna indemnizacion y sélo se reconocera

" o que le corresponde por parte de los Servicios prestados al HOSPITAL. DECIMA QUINTA.

SUJECION DE LOS*PAGOS A LAS_APROPIACIONES PRESUPUESTALES El presente-
contrato se lmputa al Presupuesto de’Ingresos y gastos del. Hospltal' San Rafael Nivel I,

- Vigencia 2026; Codlgos 2:3.2.01.01:001.02.08. ‘Certificado de Disponibilidad Presupuestal

N°ALTCDP2-397. DECIMA SEXTA. LlQUIDACION El presente contrato_debera Ilqwdarse

. dentro de los cuatro ‘meses siguientes al vencimiento del mistmo. DECIMA 'SEPTIMA.

DOMICILIO Para todos los efectos lega[es el presente contrato tendra como domicilio la ciudad
de San Juan del Cesar — La Guajira. DECIMA OCTAVA. AFILIACION.A EPS, ARL Y PENSION.
El Contratista débera presentar al Hospital la Certificacion de Afiliacién a una Empresa

‘Prométora de Salud, a una Administradora de Rlesgos Laborales ¥ a uri Fondo de Pensién.

NOTA. Los pagos de Segurldad Social se. deben realizar por med|o de la Planilla lntegrada de
quUIdaclon de Apoites — PILA (Decreto’ 01465 de mayo 10 ‘de 2005). DECIMA NOVENA.
COMPROMISO DE _ANTICORRUPCION. PREVENC]ON DE LAVADO DE ACTIVOS Y
FINANCIACION DEL TERRORISMO: EL HOSPITAL y ‘EL CONTRATISTA- deben asegurar en
sus actividades’ y relaciones; especla[mente en aquellas con funcionarios plblicos y aliados de
sus negocios, el cabal cumplimiento de las.leyes anticorrupcion, ‘prevencién del lavado de

. activos y financiacién del terrorismo (LA/FT) aplicables, incluidas las leyes de Colombia y las

internacionales -aplicables en nuestro pafs EL CONTRATISTA reportara, oportunamente a EL
HOSPITAL cuando tenga condcimiento de cualquier hecho que pueda constituir un potencial o
real rresgo de corrupcion, LA/FT y extincién de dominio, asi como el incumplimiento potencial 0
inminente por EL CONTRATISTA, ejecutivos, directores, empleados y agentes de las senaladas
o en las' conductas indicadas en el Manual SARLAFT y el Plan Anticorrupcion de Ja ESE. EL

o

PR

)

[

CONTRATISTA declara que’ conoce la Politica, Manual SARLAFT y Plan Anticorrupcion de EL -

HOSPITAL, que todos los activos que conforman su patrimonio provienen de una fuente licita y
que los recursos. entregados no seran utilizados para financiar grupos terroristas. Por lo tanto, ni
EL CONTRATISTA, ejecutivos, directores, trabajadores o agentes han autorizado, ofrecido,
prometido o entregado a un funcionario publico o'a cualquier persona; en los. términos
establecidos en dicha Politica, .0 daran o autorizarén ofrecer, prometer o entregar algo de valor,
recibjran o acordaran aceptar mr!gun pago,. regalo o.cualquier otra ventaja-que viole' las leyes
anticorrupcién aplicables a esta Entidad y a este coritrato. VIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO
Y REQUIS]TOS DEL CONTRATO. Elpresente contrato se considera perfeccmnado con la firma

de las partes. REQUISITOS: Se debera anexar al presente Contrato los mgulentes documentos i

vigentes: a) POR PARTE DEL CONTRATISTA 1. Propuesta de Servicios ¢ que-debe contener;
L
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Fotocopia de Cedula de Cludadania RUT, y la Hoja de Vida con los documentos anexos comio '
Tarjeta Profesional, Diplamas y: convalidaciones. 2. Las Pélizas sol:cltadas 4, Certificacion de

.7~ ofiliaciény pago & una EPS, ARL y Pensién. b). POR PARTE DEL HOSPITAL 1. Certificado de
’ Disponibilidad y' Regiétro Presupuestal. 2. Acto de .aceptacion de garantla 3. Vermcaclon de
antécedentes. * . - . . oot
. San Juan ;del Cesar —La Guajira, ocho (8) de Abril.de 2026 - ” , K
EL HOSPITAL: ‘ - N POR EL CONTRATISTA:, e
} s { - ) . N s N . .
~ MARIA ISABEL C. GONZALEZ SUAREZ memem i . oerd »
+CC. N° 56.074.423 de San Juan Del Cesar i, . CC. mmemmepmnninneinie g . C
Proyects: Dr, IVAN DAZA VILLAZON - ; o , -

Revisd; Dra, Rossana Mejla Fuentes
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