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Adjunto  pQngo 'a. éu d.Lsposición  ei estudio  de  necesidad para  ia contrataYcióñ' puyo
objeto;` PréstaF  servicios ^prbfesio`nales,  dé  interventoría  de  los  cQntratós rde  o`bras

que.se suscriban  para el  mejo.rámienpto  de.!a`infraestr`uctura fisica  eh ,salud  de  los
puestos  de s'alud  de Los  Pondore.s, \La  Peña,  Corraleja y.EI Totumo del  municipio

` de §a`n Juan Del Cesar, departamento de La Guajira.

CODIG0   PRESUPUESTAL:   Éubro  2.3.2.0.1.01.PO`1:O.2.08  Edificiós  relácionadoj^  `
con. la salud .

PERIODO: Seis (6)`meses.

'La preseÁte para su\consideración^de solicitud de Disponibilidad.Presupuestal
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ESTUDIO  DE  NECES[DAD  PARA  LA  CÓNTRATÁCIÓN. DE  SERV[C[OS  PROFE.SIONALES  DE
INTERVENTORIÁ   DE'   LOS   CONTRATOS    DE    OBRAS   QUE   SE   Sl!SCRIBAN    PARA   EL
MEJOFUM]ENT9   DE   LA   [NFRAESTRUCTUFU   F]S[C`A  EN   SALUD   DE   LC)S   PUÉSTO\S   DE    ~
SAL.UD  DÉ LOS  POND.ORES, LA PEÑA, CQRRALE-JA`Y EL TOTUM`O  DEL MUN[CIP[O DE SAN           `

`         `JUANDELC.ESAR.DEPARTAMENTÓDELAGUAJ[RA.                       ,        +

La  ESE.HLospital  San  Rafa?I  Njvel  11,  es  un'a  entidad  prestadora  de  Servicio  de salu`d  de`imed`iana  y

;:J:,:, ::ooit::;r;g:p:o:ye,:ge:SoC::onr#:ai:maj : :::,':t.:vr;d;:d::s:.oen:f;:eiT:j,t,:u:L:iñ:,tda::rii:,::s:to| :::ia::o:rr;:,n:;nrídda:CN:Í     -

:::';á:oy:::.9ngs?`cyu::siad:3:e::sE::gt:tTednetaéi::,.,arteag:íóo.ígcume:áe.rig7Cdo:tí?:t4u,aLg3ífi::dgoe;e.crpe:
-.`;:ru:::ría:,.a:;:f2er3d::eci::a:d::fe:ciu:a:ri::gas:gcu:ennt::t::Lirs,`sRpeasro:uecjárurro,á2clo:vdeenzeon2cf!í:epsoo#:',á:,dl?::

\
•`                }                    `     1                                                                                          ''

1`. DESCRIPclóN  DE LA NECESIDAD

El  artícul`o 4§  de  la .Constitu¿ión  Política, 'señala  qiie  la  s`eguridad.-'social  es  úh  servícío  públíco  de
carácter obligatorío,  que se  presta  baj'o  la `dirección,  coordinaQióh  y control  del  Estado.  en  sujeción
a'los  pr¡ncipios de efiói,encia,  universalidad y §oljdarídad.

1

La  Ley  100.de  1993:  crea`el  Sistematde Seguri`dad  Social  lnt.egral y esta.blece que  la pre;tación de
servicios  de  sa|ud  se`  hará  princibalmente  a  través  de  las  Empre§as` Sociales  del  Estadci,  que.  \
constituyen  ur`a  categoríá.`especiar de  entidad   púbiica  descentrqiizada.,  cqn  pérs`onería  jurídica,

pátri,monio  propio*y au!onomía administrat`iva.       ]

-\
0

Cada  ESE.tdeb~e  deterrT]ir-ia  su  plan  de  gestión.,  oríentada`a 'que` esta  pue`da,tomar  las  de`cisiones
ádminist.rativas`para que`la  ESE sea viable¡  articulada y  permita brindaÉ los servi?ios de.saluq  a su
comunidad usuaria en condiciones de gportunídad, calidad y eficie'ncia.
\\

La ESE no cuenta de`ntro de su `Vplanta.de cargos con el personar requerido para así poder cumplir
a   cabalidad   con   su,.objeto   s`ocial.   En   consecuencia,   a   la   ESE   le   resu.lta   renta.ble   y  factiblg
financierame`nte  'coh.t`ratar  personas  ,naturales  o  jurídicas  que  ejeciiten   qctiyidades,   servicios  o
realícensuministros.         t

t'-\
-Ter)iendo  én  cuenta que  carece  dq`equipo  y del  personal.idóneo  para  el  desarrollo  de  las.j labores

rnepcionadas, puesto que s,e fequiere un` recurso humánó con cono`cimiehtos que permitan verificar
la  ejecución  que, resultará  del  proc-eso  de  selección  de  mínlma~ cu`añtía,  cüyo. objetó  es  prestar
servicios   profe§ionales   de   ihterventoría   de   los   contratos~de   obras   que  se  .súscríban  `pa'ra   el
mejoramiento  de  ia  infraestructura  físi`ca  en  s.aiud  qe` ios.puestos`de  saiud  de  Los` PondQres,  Lá
Peña,  Corraleja y El `Totumo del municipio de San Juan  Del Cesar departg!mento` de L.a G`uajira.

Por lo tahto,  la contratación de un interventor para este proyecto es fundamental
correcta   ejecución,   calidad,  ,transpare_ncia   y   cumplirriiento   de   los   objetivos.Lpaa

ra garantizar la {
complejidad   ,y

naturaleza   de   est`as   obr?s,   exige   un'a   supervísión   técnica,   administrativa.  {financle[a   y   l.?gai
especializgda  `e   independiente.   Un   interventor,   como   figura   éxtern`g   y  e¥p`erta.   asegura,rá   los
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financiero,  cumplimiento  de  plazos  y  program.ación,`[gestíón  contractual  y `juTldi.ca,  transparencia  y
` rendición de+cuentas.                                 +

En  términos  generales,  la, éontr`atación+de  un„interventor  para,  la` supervisión` de  los  cont.ratos  de
ue se süscriban para'el mejoramjento `de la infraestructura físíca en salud de los puestos de`
e  Los`Pondores-,   La  Peña,  Corraleja  yiEl`Totüpió,  es  indispen§able.   Esta  figura  ex!erna     '

obras
salud

•3

;:,eru:ri::,i:r:Í;',:::;r::d:a::?!e::t:e:é::e`d::u,Tpprs:o;s:i#,,:;Éi,:-:T:a:s:híif::e:::or:abs;:p,:;:iic::;;:f':';!:'Í::t::o:n:turit
atencióndéurgenciasy,la`salud  pú`blica.                `        ,           ,

\

::t::t:i,|:q:u,i:|:m:¡;:Í;:v:o::on:ú:a:s:n:a:nrdá:,ta:Taijndíá lg!;:`ae:Sf:n::gc:o:rt:oeá?efn,:íTi:a;:: osdTrd::tT:n:a:e|:::,:S,i:¡      ,`
usu`arios y a| personal de salud de l`a ihstitución,

Ante  és.ta  situaéión  es  obligatorio  y  necesario,,cor)tratar  los  servicio`s  profesiona|e`s  para  réalizar
intérventoría  para  el  .rnejoramíento  de  la  infra.estructura  fJsica  en  salud  de  los-puest`os  de  salud  de
Lgs  Poñdores,  La^-Peña.,  Corraleja y  EI  Totumo,  para  garántiz.ar un  adécúado  'control,  seguimientó
yverifi,,cacióndelas`obras.                       ,             +                                                                             ,.

rDeea,:cc:uner¡aoFn{:£:í::Pírá:éec£¡r:as,enatá+:nTset::t:ídaadydf:n:%:::arta:rdgeEg,h::r::tudr:,eéso:`jrr.ruígfjg:,.qá:\    acuerdo  a  las  reglas  para  la  contrátación  establecidas  en  el  Estatutó  de  Contratación  de  la  ESE

.(Acuerdo  N.°  07 de 2014,  modificado  Por el.Acuerdo  Ñ° 22  de 2024),  teniendo en  guenta  l'a  cuaniía

:m:an:v:e:n:,ríi:e::!,:ue;;:r:;a!',::r:á:tT2i::ynd!j:::E::oni:,:op:;v:oe!e:::án,f:omn`t:;Taac,cóuna:t::acpuoerr:a:ra:zaócntueai

2J.t lNCLUS[ONES  DE L-A NECES[DAD.EN  PLANES  [NST[TUCIONALES.              +>''\
(

De  acuerdo  con  las  necesi.dades  anteriormente  expuestas'  por``pafte  de  lá E.S.E  Hospital  San
r'      Rafael 'Nivel  11,  lo  llevan  a contr?tar el'rTiismo  luego  de  realizar e! correspc)ndiente  análísís técnico-

i`egai,   que   por   la   naturaieza   de   las   actividades   a   reálizar,   la   E.S.E   ha   determinado   como
instrumento  idóneo  para  !a  satisfacción  de.  la  ,necesídad  que  se  prese'ntá,  la  celebración  de  un•   CONTRATO   DE  PRESTACION DE SERVIcl.OS.

El  contrato,qúie  se  pretenqe  celebrar  está  incluido  dentrQ  del  Plan  Anual  de  Adquisiciones  d?  Ia
E..S.E  Hospital San  Rafael  Niyel  li,  conforme el .¿ertificado  expediclo  por el Asesot de  Planeación  y
se encu'€ntra ubicado dentro del siguiente ciasifícador áe bienes y servicios:

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
80111701 Cohtratación de  Personál. £

3. DESCRIPCION OBJETO '-

3.i   oBJETP:  Preátar  servicios  prof?sionaies  d.e  interventoría  de \ios  contratos  de  obras  que  se
suscriban  para el niejQramiento derla infraestruótura física en,salud  de  los, puestos' de Ísalud  de Los
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1=ireTñaTc6FFaEyiíToiüñToliéTm-uTñiEiññde,sanJuanDeicesar',.deEÉñaiii*
La G'uájira.

La.  información   detallada  será   pueste  con   los  demás  docume.ntos  vinculantes  al   presente  d`e
seleéción.       `

4.  OBL[GACIONES: +á  Emprésa  Social` del  Estado. Hospital  San  Rafael,  requiere  contratar  los    `
servicio¿i   profesionales   'de    intervento'ría,    el    contratista    deberá    cumplir    con`  las    sig{uierites.+    :
obligacic>nes:

','
4.10bligaciones específicas:      `

i .  Ejecutár ei objeto\dei contrato.  con ias espec`ificaciones de cada uná-de ias c-ondic`iones técníca;
y  ,las .`condicionés   básicas   obligatorias   y   condiciones.  bá`;icas   complementarias,'  de  `eficiencia,
9portunidad y calidad de conformidad a los parámetros eátablecidos en la ESE Hospital San Rafaél
Ñivel  11 de San Juan dél Cesaf.

?;bTr::::i::ryi:rian,i:ree:,ti:tT?onedceeseá%uscl;n:udfi:iiecnot:tsra;:,riaeil:3#gndtod3eeFau:p::,,igogfti:nnaesá
establécidasL en el mismo.
3.  9umplir  con  todas  las  leyes  l-aborales  vigentes  a  la  fecha  de  liquidacíón  del  cohtrato  y<a[ pago--
porsu cuenta'; de todos los salari.os y prestaciones soéialés de ley, cuando corresponda.
4. Tomar las p[ecaucionés nece§arias para la seguridad del persoñal`a su cargo o servicio y de los
transe^úntes, de acuerdó con las reglamentaciones vigentes`en.el país.
5.. Suministra[ informes` de. todos  l`os  accidentes  de  trabajo  que  se  presenten  en  la  ejecución  del
co.ntr`ato..,-
6,   Evaliiar  y  concéptuar  a  la  jniciación  de  la  Ínterventoría,. la  docu,m!ntacióp  presenta.d`a  por  el
cÓ`ntrátista.  -
7.  Cumpiir con Jos iineamjentos descritos,en e[ estudio de neóe.siáád y,en ei  p!iego de condiciones.
8.  Revisar y conocer el  estudió,previo y  el  pliego de condicio.nes,  y'las  és
la p[opuesta ganadora del proceso sobre.eí cual se va a ejercerJla intervep    ría.

:ég?aummep|itra::tsr,,tiamLeen;e7t8ggda:,Ígo2,Tgaa:i:iné::d:sbt:rbáescjdma,:i:tnr:.Faiesyu::3,g:`rl,:::iosrtsagieicnreqt::`.,,
éste req`ui?ra al respecto.

:§ceE::'¿Zap[ree:u3::tsrtó::'firg::,:¡er°.estr'Ct°yexacto,`del-c.ontratode,inte"entoría,pre.vi§ndono

cificaci`ones técnicas y

4.1.\1  lnterventoría  administr.at'Lva:

El  interventor.deberá  rielaritar  las  ?cciones  inhereites  al  manejo  y  trámite  del  'con`trato,  y  que      '

LgjLTL:hq¥vgrb®nngí:;:::í:±=#dí#:T*y,#:~##d#¥:,ggd£L%g#,n#nn#:.
actasy trámfte de documentos y se resu[nen aáí:

#e#,gu,:jbp:ft#dódne£n#ti*f::y##=ti=t*#`yde®###£é%*#gg¥
especific?ciohes. pactadás. en el contrato.

;#dmF##anE£EsoHb%#fig:Rdaébo%i*Je¿'+dá3assa#aégLigá####:i:#£gp='t-
dé todas ias Qomunicaciones u órdenes dirigídas ai contratista.        `

)

•\`
\,`,
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•    Establecer    los    incumplimientos    y    recomendar    la¿    acciones   .y    corre'ctivos    que    a    'ellc>s

gorrespo.ndan,  .mediante  planes.  de  cc)ntingencia  donde `se   m`arquen   lo's  tienipos  de   ejecución,
Fiersonalyrendmentos.                                                                               `      `    `

i#e';e.n:tJo:¡resmeitiFáeasFantÉ8E¡nHC:smppt'iT8eannt°ÉafgaeeTeNr:vde:ifaedsa`nmju|t::dae,;Cc::8:r::'¡:Cf::#:t¡{Sét:h,ce:
donde se reiacionén ia§ obligacíoné.s  incumpl|das,  las  pruebas que  lo soporta,n  y la tasación  de  las

r3saT::::::.s::f:n,::rpeeqrume,::rm:::t::t;duaed::írc;aar+:sd:,ecd¿::rsat,,%¡aa,t:ÉsqÉeH::áft:ígaarhRaf`ae,N¡ve,
'  11  de San'Juan del.Cesar y/o de la comuriidad  se originen',  deptro -de }os ¿inco  (5) días siguier}teé al

recibo de\losjiilsmos.

;esAot,%iedñedro,'aasqur:,i::mqauc:°nseesánsá8e:eun%¡::pyetednecTaá:ysd°:`Jncit:dter:s,:'á¥a:afasp,°qrFee'T.:°rotrast:Sat::
/.   adjuntando su conceptQ al respectó.

';[:::¡íií:':i:o:ge:s:,iztbia::ciu:aoí:'s;sc;s::Sr::ccáo:n,ei:sa,i;:ri:!tií:a:s:::s::cr:n:ai:dn:,i;:sase:nti::,';c:aáo::|::,:f:t:r£;it;::,!

:u:e::g:d::dí:'na:eb::!c,,,::ce:ri:ei:c:oa:ir:r::dci::::n:¡i:::'::ii,:;:,;:a:fieá::o::tia::yn`tcooríasu,tasde,contrat,sta,
•   lmpá'riir  instrucciones  y  Ór.deries  a[  c`ontratista  sobre  asuntos  de  responsabilidad  de.  ést?,   las
cuales deberán constar por escrito.                                                                                    ,,
Nota  2:  Tó<das  ias  comunicaciones  u  órden?s  dei  interventor  ai  Contratista,  serán  expédidá`s  o
ratificadas por e,scrito!.                                                                 '

:[%feesn3::,b::ndt:::,:::¿qoused:ocrosnio:#:áad_:::efagsoepsrpoecc:::a:i:encet:fi::Í:o:Trast:t,§.fgccióntodoslos
•á,essua6r:oT:sareT::acg:`t:attoods:seéapfdr::::,pt::aniec,od:'sT:r:#áeodbi:ah,a:::Íbdonraeds,póLe,Contrat,Staene,.

• Controlar el programa de ej-eóución de obra`S e.invérsión  al contratista.,                           t

u.npdr:ia:rat3::1f:Tiee"d:oer;gcelec:Óand:ep::laá,EoScEu:nods5iáas'ÍS::eRq:i::tN,vel„de,SanJuandelcesar

Í.:!ahbe:rhaors':as,Focsta:uqe::es:e?,:::idiearrean,g:.ri:::?ftaet;,sege'aosbf,eac:aí§nteen.vqe#.í?aa.'::f.téj,saespcr:f,:3c::
mencionan:                                                                      '
-Ac.ta de  ihiciación.-
-Acta`de re?ibo parcial de obra ejecutadá.     ,

.  -Acta dé reuníonés.
•   -.Acta de.Suspeh`sión.

-,Acta` d`e reiniciación.
-Actá d? aprobaéión de,ítems no previstos`.

`    . ` : A:t: i: :eacTbb:od::n:t:¡Éc#:,oyne::á.
-Actade Liquidación. .
-Acta de` Recibo Final.

.

+

•  Cons.ignar en  la  respectiva act.a  todos`los  cQnveni.os,  acuerdos y  pactos`que .seap  necesarios  y

convenientes  para  el  noF+mal  desarrollo  de  los t!abajos contratados  y .en  defensa,de  los  inter;eses
delaESEHospitalsan  Rafael  Nivelll..         -`    +                             '                `
•  Di|igenéiar y c,ustodiar.'el  li`bro diario de las obras (bitácora),  el cual`debe.pe`mianecer`.en el sítio de

la obra,  en  él 's? consignarán todas las.instrucciones,  observacipnes,  acuerdos,  quejas,  solicitudes
y determinaciones r.elacionadas con el desarrollo`de [-as obras.           ,

EstHopdstba:©N`:#,aía¥.:qrmdñdc=übH=+&SmgR=á=n=:€:±+@r7,7"3~„ü
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ÍaTST##£onTL+#Tn:d¥#T#d#,L#nyesL::::::::;:##TjLTdosényg:hm#L#:,
###:rbc°EnsÉ'eLi:g:::£&Li|bÉn#i#Fiiporescmosobmcustquierincumphmientobveo
gravé del contratista a las oblúaciones previstas a su cargo cori el contrato.

#:i#+;igu#i:sad:e#,,ai#:-#á#i#eysT::.|:::de::`==:p::_;::gna:fn::m::
de  cualqubr  [eclamación  de  terceras  personas.  subcontratistasr  proveedores  y  demás  servicios
que de forma indirecta hay?n jnten/enído con la ejecución'de ,las obfa,  para k) cual deberá exüir'al

LLtm##I,i,%nsFOFpoL+i::#::;i#:#e=##==igL#míeffiTg:a#igEa?EonHesssspftal
•  Verificar que  e| Contrátista  de  obra  ¥'ajuste  a  los  doclimentos  y  Las dísposiciopes,normativas
inte'mas a  la  ESE  Hospül  San  Rafael. Mvel  11,  instrumentos  que  la  interventoría  deberá  tener en
euenta  para .llevar  a  cabci  b  supervisión, y  vigiláncia`sobre  ki  gestión  técnjca  y  administrátivá  y•financiera,  los-cuales se relacionan a continiiación.

{\

\

€,g±nt:ew:*°dria#.C£'Cya:EL::;:::a::tYoen¥#LTLa'éf:#%stÉLej#ndti:á:Td:+h:ecú°'£i
deberá  conocer  los  procedimientos  técnicos,  normas  y  estándares`de  construcción,  instabción,
operación y mantenimie.pto de obras.

•  Tenér conócimiento compieto y d,etaiiado de]  proyecto,  piiegos.de  c`ándiciones,  propuestatécníca.    .

y  ecoñómioa .del  contratista,   y  cualquier  otro  documento ,due  haga  parte  de.l¢ontrato!   Para  el
efecto,  .Ia  interv?ntoria  deberá  revisar \y verjficar pre`viamente -a  la  iniciaqión  todos  los  documen.tos

•'    inherentes al mismo.                                                                                         `        .

-;b:rn::;:#z,i:crí:vrir:f',:ai,r::,::au:,:iñ::ei:g£;;:o:;ne,T:::#,:zbr:.g?:sii:t:,s::d;ec::iífá'3:aeqs::c:;ceaJ3::t?rn'aei\

;át:[,á,:acrotfaonctá::aard.,:e#ecrTiaaci;nsóqi,it:rei:`:nca:mp:?opsu:sut:fE:rsae|a;:jceecsuacrii:::e:`uc:nnct::t:éndt:Á
para   el   normal   desarrollo.  `de   ]os   contratos.    Para   ello   se   debe.n   revisar..las  'hoja,s   de 'vida
correspo nd ie ntes.                                                                                        /
•  Verificar  que   los   materialés-suministrados.sean   de   Óptima'J calidad,   ciñéndose  a   las   normas      r

técnicas exigidas y realizar prueb?s]de control dé calidad  cuando  lá  ESE  Hospital  San  Rafael  Nivel
11 'de San Juan del Cesar lo solicite.
• Velar siempre  por la'buena  calidadLde  los suministros y de  las  obras, así co`mo  de  los  materiales `    7
en ellas`util.izados,  y a! finalizar r?cibirla qe acuerdo a las condiciones contractüales.
`.   Conceptuar  sobre   la   iriterpretacióp   de   pruebas,   ensayos   y   demás.  aspectos   de   contrcil   de

'    ejecución de las obras.

t Verifícar qué exístan todas  las condiciones técnicas,  ambíentales,  de espacio,  orden  y seguridad
par.a.el almacenamiento de los materiales que sean suministrados médianteT l.os contratos.`  . Cumplir y hac.er cumplir al contratista con todas las normas.sobre seguridad .industrjal a su carg.o.

.t-. Réalizar seguímiento a lo§ progr.amas de ejecucíón del contrato de obra y exígir su cumplimier)to.
•  Requerir  al  contratista  el  cumplímiento  de  la  normatMdad  vigent`e  a  nivel  naciohal,y  municipal

para,la  movilización  de  maquínaria y eqJuipo  pe§ado  impue,Sta  eh  est?  tipg de obras  por la  entidad
competente,
•  Rechazar los  materia.les,  suministros,  equipos  y  demás  elerñentbs  empleados  por. el  contra!ista

r               .    durant.e  lá  ejecución  del  contrato  cuando  estos  no  cumplan  con  las  calidades `es.pecíficas  en  é]
contrato.

HJHaHri¥mü©N::m,a=Í:d::ndcFübH=+asmqÑ=;e¥n==,4=L@77i3.77,"
•.
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•  Supe.rvisar  y  velar por  él  estrictó  cumplimi?nto

lgQ: JC-F-23

TnT2T___l

HmiFE!Ei
Vige.ncia:

página ¿

de.  las  especificaciohes  t`écnjcas  pcir `parte `del
' contratista de La obra contratada.

•  Vigilár,  contfólar y  rechazar  la  totalidad  o  parte  de  los`Sumhistros  y.dé  ka  obra  ejecutada  por el
contratk5ta,  ,q`ue   no   cúmpk]   cón   las   especfficaciones   técr]icás,   o   si   en   su   constrücción   no   se
emplearon materialés o procedimientos adecuados.           .
• Organizar, .realizar y vermcar personalmente ú§ 'meaiciones de cada úno de los `ltems ejecutados

por el contratk}ta.
•   Exigir,  verificar   e   iriplemeniar   las   riedidas`  coFíectivas   de   las   actividades   incorrectamente

#u#a:e'm#duoeá#:::::g:::::::á:ie?£*b#£fri:i##eEg-ó£#áLT£hu;
demás condicionés del contrato.
•  Óohtrokar y ví¡i,ar y  garantizar ka correc(á  ,ocalización  y  medma§` de  ,as obras  aprobadas.  E'n e,
caso en que  las obras n.o se` encuentren bien  localizadas o excedan las dimensiones, indicadas en

L#£itw#rd3#*rr:sdueE##„T:á#;¡#b*ea'iffi?hcToñT*EmLL¥F%

•  Exigir  ai  Contratí:ta  éi  cambió  de  procedimie'ntos  o  equipos  de  construccjón  y  ki  qk;pos¢Ón .de

#uTenlLqáp#:##'ÉL:::::::¥=#=Tbusrig3dkáTodepeHuic--oP-gapntBF
_€#ní¡:::+;:Íafi.nfánnacTec;::á#ú¥enn®ri:toba¡Ebú:ñ#Lb*adgb*s*gd#mq#¥y,
a su contabilidad, en tá! sentklo el contratista deberá:
•    Ve,rifica.r y  coñstatar  ka  correcta  invprsión  del  anticipo  por pahe  del  contrati=ta,  eTJcaso tle  que

haya liigar `a este.                                                                                 ¡                                                              ,
• Revisar.y tramitar ante la tesorería las.Picitudes de pago fdrmulad,as por e| contratista
•`  Aprobar   o   rechazar`  las   actas   parciales   y/o   finales   de   obra   ejecutada   presentadas   por   éi
contratista  y  daries  trámfte  den!ro  de  la  entidad  en  del  plazo  estipulado  por  la  Ese  LHospita[  San
Rafael Mvel 11 de San Juan del.Cesar. i
•  Mantener .al  día b contab«idád de[ contrato de obra en términos.de  recursos hve`riidos,  reQursos

eT#:n#Jemo±fin#mn##Lgt:#£.e#g#L#.aaj#LL##pÉoeáep¥uep#oi5
construccióndeobra.                                                                            ,      .:     -       '•priE;tj;LE,m#LL£*md;k"Lgri¥ist#Liiyst¥e=ufpTgsei#stgd¥#£rr#iÉ.

::_:i_:_:=``r:=:=:s:i:E:-:E::|:;``_::.-:::.:::::::::::::=::`:.:_::.:-.:`:.::i:`:=;:E:=`::=::::j:-`:i:--:::::E`:`i.::::-:-:`:-i::::::::;`::-:::s-;:--:::=::::_.::ii-:.::-.::-::`E:::

_g#:gg;Lpéaé:¥#:éed:#,#d,¥sg#tLL:eb#::fiz::::::#ddee####*£

•\1
J \'

EstHa""bT®N::,a,a¥b:q:íd_ñb;tiG""LsmoR::=n=:,,=L&,„"„7"„
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`         pactados d.e corte de obra`para  pago,, a fip de que se
contractualmente y se d.en  los ti.e'mpos reqúeridqs para el trámite interno.

°Todas ias obiigacio`nes qu.e sean`asignadas en él área.

con  el,lleno dé ios req-uisitos establecidos.

lQs  pagos  de  acuerdo. a  lo

Códlgo: JC-F-23

Ói.sló" 2.0

Vigencia: 02/12/2021

Páglna 7.de 34`

°Presentar la§ cuentas de cobro  lo`s cinco  (5). primeros. días 'del  mes siguiente al  periodo factura.do,

\¢

4.,20bligacion'esGenerales: elcontratistadeberá:,             `.  `                                                 ,      t
`-,

1.     Cu~mplir con .el obje!o del contrato,  conforme`a los  documentos del  procesg de co-ntratación
respectivo y la propuesta.

`         2.     Presentaren el  plázo esta.blecido,  los documentos y cumplirc.on los`requisitos de orden
técníco,  exigidos..                                                                                           ,                                                 \

3.     Prográmar   las   actividades   que   deba   desarrollar   para   el   cumplimiento   del-  objeto   del
contrato..                                                                                                                                                 .`.`

4.   .Acatar las  instruccíones qué durante el  desarrollo  del contrato se  le  impartan  poi párte de
laentid-ad.     .

§.     Qbrar con. lealtad y buena fe en  las distintas etapas éontractualés,  evitando dilaciones.
6.     Mantener  la  reserva  profesíonal  sobre  la  información  que  se  le  sea  suminist`ráda  pa[a  el

d.esarrolló 'del objet'o del contrato.                                                                                          Í
7.    Cumplir  con  los  aporte-s  al  Sistemas  General  de  Seguridad  Social  ?n' Salüd  y  demás

normas   concordantes,   requisito   ciue   deberá   tener   e`n   cuenta   dLvrante   la   ejecución   y
liquidáción del cóntrato.                                                                                                                                     r `

8.     Las demás que porley ocóntrato le corresponden.

5. REQUISITOS DE VERIFICACIÓN.QUE DEBE CUMPLIR EL CONTRATISTA.`
1

Do,cuhientos de contenido jurídicor técníco y de experiehcia objeto de verificación;  para suscribir-un
Contrato de Prestación dé Servicios:

5.1   PERSONA NATURAL Y/O JUBID]CA.
..

5.i.i cAPA'éiDAD juRÍD'icA

•    `   :|E u:'a pqr:s,::t: igpui:::esso.md:d::natá:tsacs'Ío:n#es yínct::ensda.d:-:mpp:giá |.sp:erij:iigFt:s?:`:;i£:og:-n:,ni::sJ::t:

estudio:

..0 A.            lndividL]almente   cQmo:   a)  `persona   natural   nacíonal   o   extranjeta,   que
tengan  capacida'd   para  obligarse `por  sÍ  mismas,   b)  pers.onas  jurídicas
nacionales o extranjeras.

8.           .Copjuntamente,  como  proponentes  plurales en  cua,lquiera de  las formas

::é:esdgac:afcu¡tóunr:a:csondf::#'a3%:Sp°::!,°ass'puenr¡s°onne:st:Ft3:ar=j:So'?upírd:cma:S::,::
condiciones previstas anteriormente.

J
`Lo'sProponentes.deben`:

•'A.            Tenercapacidadjurídica para lá presentación de lá.oferta.
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Tener cápacidad
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jurídica para la celebración y ejecuc`ió.n

\
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del Contrato.
No   estar   incursos   en   ninguna   de   las   circunstan¿Ías.de   Ínhabilídad,
rncompátibilidad,  conflicto .de interés o prohibición  para cgntra.tar previstas
en la constitución y,en  lá  ley.     ,

-i:oii:taa:r:r.eappo:r:F:d.o:s;;:reae||::;:eTG;ne,:eo:r:i,|n,dé:se,:e:SRP:o:nusBa|;:;:nE:Sn:,:`::ifa:,:c:!:

domicilio   `en    Colombia.   Tratándose   de    P+oponentgs    Extranjeros   sin
domicilio   o   sin   sucursal   en   Colombia,    deben   declarar   que   no   son
responsables fi§calés por activida.des ejercidas en Colombia en el pasado
y,`que,   no    tjénen    sa`r)ciones  .vióentes    en    Coiombia    que    Ímpijquen
inhabilidad.pará cón{ratar con..el Estado,                                       Á             `

La Entklad consultará los antecedentes iudüales eñ  línéa en los regktrós de las bases de dato¿, al igual
que  los  antecedentes.  fiscales  acorde  con   el   ariículo.  60   de.La   Ley  610   d+e  2000,   lcx5  antecedentes
disciolinarjos`córifomé  con  e]  ari!culg  1   de  la  Ley`  12`38~de  2008  y  el  Reaistro  Nacional  de  Medidas
Correctivas  del  Ministerio  de  Defensa  Nacional  -  PoLicía  N,acional,  +de  acuerdo. con  lo  dispuestQien  el

`artículó  184 de la t.ey | 801-de 2'oi6 -Código Nacional de S,égurid?d y Co.nvivencia C,iudadana-

A su  vez,ila entidad  verificará` en  el'Certificado del  RUP  del  propon.ente  o de ,sus integrante:,  +si  este'(ós)
tiene o no sanciones inscritas. `'          `

#n®g#L#dL#b#T:d¥d##c:#seTep¥a¥sTedastyfffi:kmtp#£ggr:n##mT:t*
desde  la  fecha  de  presentaci,Ón  dé  La  Oferta,  en  el  cual  cdnste  que  el  repfésentante  legal `ro. tiene
limüciones  para pontráer, obligaciónes  en  nombre de  la  persc)na juridica, 'o aportando  la  autorización  o
documento\ÓorrespondíenédeiÓrgano`Spciaidíiregtóqiíeiofacuita.`

il

E:#F:;##Tuede#T#L#affim#:#d#üla#s#|i:j#:jLggt++"eT#T*§
ordenaquí`establecido:,           ~                                                                                                  \                 ,    ,

\ a'¥í##i?Lgjig::iíLiTg:Íai¥e:i:###Íd;i|i
'       del  propónente p(ural;  o  por b-persoha que tiene facultade§ 'para contratar en su

nombreyobüarla:r'                                        '    `          `
~+

Cuan.do  el  proponente  se,a  persona  natural,  debe  tener  la  calidad. de  lngeniero
•CMl` y/o  Arquitecto,  cgntar  con  matrícula  y  tarjeta  pfofesional,  allegando  para  el

efecto .la  respéctiva fotócopia de las mYisri,as, junto con  la cehificación  de vigencia
actualizad-a exp.edida por el ente `competente.                                        `

El  requisito de  la tarjeta  profesional  se puede suplir con el  registro de éiue`.trata eL
ahículo  18 del Decret`o 2106 de 2`019.

En  ofertas  conjuntas  (consoréios -'o  uniones  tempóraies),   ia- `integrahte  persona
natural que vaya a`ejecutar la  lnterventoría deberá acredítar su calidad  lngeniero
Civily/oArquitecto,\a\néxando,los.docun]entos`mencic)nadosconantelación.
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propuesta  sea  presentada  por  per§ona  iurídica, cuyo

!::Íi;nñ:::áco;os:;,:,!aeyv,iiex;r:q;ÍÍÍccít:o:,Í:Íqít;t%:;:i::tt::c::ti,;;,Í::oí:;:óc:o;:;s:;ii:títa:::rt:ofe::o:n:Í!'
`..

El `requisi!o de `Ia tarjetá`profesional  se  puede suplir con  el  registro .d.e.que trata  eF
ar{Ícülo 18 del  Decreto 2106 de 2019.

___J
.repre§entante

go: JC.F-23`

Verslón: 2.0

Vigengla:.02/12/2021
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5|:i:;e:i3#;,:J:uu:|;Fc:aíq:uodenes:o:rrc;:;!:ee::ti:::u:at:uT:p::p:ra:::!::#:[e:e:ni,:::,::g,#,;;¡
Arquitecto.,  prese'ntando además los documentos mencionados con antelacíón.

`'Si   la   pF'opuesta   se   presen't?   a` través   de.  apoderado,`deberá   acredltarse   tal
•       condición,  mediante el aporte dél  poder legalmente otorgado (A`rtículo 24 ,de ia iey

9`62  de  2005)  y  deberá  estar  debídamente  facultádo  para  obrar`  en  nombre'y

;erg:eüsees::acÉó:ne:te:cpá:g::.9onf:eriay.dpeabr:rác:Ft::oaT:,t:á-':ceonm:ay::::eenxtg,:;%,de,a

Será cáusai de RECHAZQ cuando ei representante iegai .de ia pe`rsonajurídjca o
apoderadg   0   reÉ}res`entante   legal   de   la   estructura  'plural   no   -posea  `el   títvlo
académico de lñger!iero CMl y/o Arquitecto o su própuesta no .haya sido abonada
por  un  profesíonal  en  la` materia,  y  esta  no  sea  subsanada  dentro  del  término
requeridó.

•.     ,Laa,ass::an!::Ósnendt:Cr'i::gdoes epsrteavi§ig|:ssigfn::,Cuaar¡aq :? re,:P::ii3:á:,tye dguoenodceec,ya raac3:;:

ia  gráveda.dr de juramentQ  que  no  éstá-.ihcurso  en  causa|  alguria +de/ inhabilidad,
¡É.cs::,p:t:b:,éd::,r:f::rf::tFadceo¡nn::tr::,óonppr:,ít,¡%,:,f:saÁgftuí§.:,oPs:r8:;oyn;rat3:`faonL:;.

:nscoodl:ypí£:$9b#d:a':aosTo#;;:°vce:nn:C:Or:da#;S:ío°CpO:£:2£§°e:n::Íl::S:J:£:;án2dq°°u°:°ar}enn%bci'i8:d::,
participación en este proceso c!e selección  de contrati§ta.  Si  la incompátibiiidad  o

tneh:bp'::a::,estoe?rceevá:ireáresu?EauftTc:p::ió':saTLeTeb.:oesr;:ep,::Íac::,soorí:|oc,óonud:'i:
ESE.

LaESEpodráverificariainformacíóncontenidaepia'éartaderpre;entációndeb
oferta, al Úual que el resto de ihformación y documentación qu-e haga parte de la

.  `misma.                                                                                                                                                          ú

b)   Documento de identificación: Se débe aportar la copia,de k] cédúla d; ciudadanía

g:eLpgftnTar£#ena#ri#n,astr:*?Lt#'n#ffiun#t##da#+pobnTeias:-
"R:ÍE#nT:jgnm#ágj#gE#ndTig#gá32#*:tiuirii#t=

legales   extranjeros,   deberán`  presentar   la   copia   de   su. pasa'Pode,   y   si   se

#j#e#`á"it#qdu¥u=nc°#:ae::#L#a';Éri;:#hdé#:'#:

ffi Ha;Pd st mü®N:`:m,a¥s:q:8dnd-ÓbH=iasm9Ñ=;e=8==,4= L& 7:"3"""      Á
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cualr '`esto`s  debe[án aponar .además del

su    dpcumento   de   identificación,   'dependíen-do
residentes'en Colombia.\

c) €Ceriificado .de  Existencia  'v  ReDresentación  Let
integrantes  qel  proponente i)lural.  síempre que

pQder o ,mandato  respéctivo,
Si   son    o    no   ,nacíonales   y/o

proponente  singular  y  los
prime.ro  o- Ios  segundos  sean

Página 10 de 34

persc>nas   jurídicas,    nacionales    o    extranjeras    con    domicili`o    o    sucursal    en

::'¡:,Tob¡aóo:eiaerácná:Pa°r:ard:Uccoe#¡:rcc::°ddeeseux¡Sjt:r?:i:c¥¡órneproes::;acá&To:%gaad'Í'
competente.

g::%sc:h,i:c,:::adá5:|::r:edxei_epdr:dc:eg3.nÉr:cdaes:o:éTLe:.#c(a3rg)epaía,:ccha:,ednedg|r::rs:
del proceso,.-Se ten.drá  c`omo  referenci?  para  establecer el  plazo  de  vigencia  del
certificado de existencia y. represent?ción legal  la` originalmente fij-áda en el' Pliegot`de Condiciones.

EI Óbjeto de la 'persona jurídica.deb?rá permitir ejecutar las actividades descrit?s en
el objeto d`el  Proceso de Contratáción

La  dura'ción  del  proponente  o  de  todos. sus  integrántes  debe`ser,  como  mínímo,_
igual  al  plazo  de  ej-ecución  del  contrato  ¥  un, (1)  añ.o  más,  contado  a  partir  de  la
fecha de.cíerre del .proces,q.

-,

•Si   ei   represe'ntante   iegai   der  ia   sociedád   tiene   Testricci`ones   para   contraer

:it¡gua:|°ens::oefirc¡a|°Teireprodc9e£St;'c8iergrapr:ie::anrtra°t:ehean.Pc%rsoe'deva:::u,{:|
adjudicatarío,   deberá   qcreditar   su   cápacidad  `a   través   `de   una   au.tgrización
'suficiente otorgada por el Órgano so?ial cómpetente respectivo para el efectcr L.?

ausencia  defihitiva  de  autorización  suf.icienté  o  el  no  aport?  qe  dichg  documento  `,,
una vez.solicitado`pó`r la  Entidad,  determinará  la  falta  de  gaóacidad^jqrídica  para.
presentar la ofert?.

J

t

.`-     _   0
/\

En  este  certificado  de  constar el.nombramiento  del.revisór fiscaL en.caso  ae  que
el propohente deba c'ontar con uno.

•Lamatrícuiamer.cantiide.i?personajurídic?debéráencont`rarsrecomo,mínimo
renovadá para.Ia vigencia 2025.   '

goec?:daadjuánnt3Fii:'ncao|Coehh#::::óen;`i:'qr::Í%%rnf:i:as¡íee=:ab?e°tidaeo:::r;:dpaersonaJumicasea\~

Si la propuesta se presenta a nomb`re de una sucursal. se deberá anexar el
certificaclo dé ésta y el`de [a casa prínclpal.

>     Si  la  Dersona  iurídica  es  extraniera  v  tienen  sucursal .en  Colombia,  como  éiuiera

que  La sucursal  en  Colombia  no es  una  persona jurídica  dfferehte a, la,matriz,  se
tendrá en cuenta k] fecha de constituqón c!e esta última. Cuando el representante
legal   de  .ki   Sucursar  tenga   Festricciones   páFa   contraer, oblúadonesi   deberá
acreditar   ]autoFización   suficiente   delL  Órg,ano   social    respectivo  bara   contraer

ó`~=`
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.   3:T%#£# g ¥ftaa3gL£##u##m#pu*yh#O#: pO„a Entidad,

`T_

Las  perso.nas  juríc,kHS  extranjeras  Con -activiáades  Permanentes  er]  ¿o,;+bú
(contratos  de   obrá.ro  servicios)   deberán   estar  legalmente   establecidas   en   el
teFrítorio paóional de acuerdo con los ariícuics 47i  y 474,del Código dé Comerció.

>     Si  La  Persona  iurídica  es, exíraniera  v  no  téne  S-ucursal  o  domkrilb  en  Colombia,
deberá  apohar  doéumentos  que  ac[éditen  su  existencia  y  represer`tación  leg`ál.
presentados de conformidad con  lo establecidp en el Pneg.o de Condicíonés,  qn  el`

`obligaciones  en  nombre,

que debe constar, como mínimo, Ios siguientes aspectos;

Nom\bre o razón social completa.
Nohbre  del`  represe.ntantei .legal,  o   de  la  persona  facultada
•para compronieter a la persona jurjdica.

•3éusecr:t'a?bé:t:,doebJ.'átosi:Í#odc:á:T:aceojicr::::,'á:.activ,dgdes

Facultades del  representahte legal o de la persgna designada  `

g;;:e:-::g:iF::eer:,',aeppr:r§seonn,:irerí:'oc#:-',:mT,::,::eseg:[:
contraer   obligáciones   en   'noribré   de   esta   o   aportando   la
autorización  o  documento  co,rrespondiente  del  órgano  `socíal
competente para cáda ca.so.

V              Tipo, número y fecha del doóum'ento de constitución o.creacíón.
vi             Fecha   y?Iase   de   documento   pgr  el  'cual   se   reconoce,l?

.           pérsoneríajurídica.
vii            Acreditar  que  su  dúración  no  será;jnferior  a-Ia  del  plazo  del`

contratoyiinañomás..        '
Viii  `        Fotocopia.del documento de identifica'ción del represe.n!ahte legal.

Si   no   existiera   ninguna"autorida.d   o   entidad   que   certifiqHue   la   totalldad   de   la
información'  de`  existencia   y   representacíón   legal,` el   Próponente   o   ¡ntegrante

ia:tqru:n:::p::nr;t:ipu::opicn£e:ná::-d::,irJ:|:ii:,:gearp:ar:ar!;:e:níi:r.m¥:qpu:::c::nña?::::uTeaJ:o:a:T;,ic::d:::
en   estg   numeral;   ii)   La   información  reéiu`eri'da   en  .el   presente   liter.al,   y   iii)   La

^               capacidad  jurídíca  para  vincular  y`representar  a `Ia  socíedad  de  la  persona  que
efectú-a la declaracióri,  así comQ de las demás personas qu`e`puedan  representar

t                  yvincularalasociedad,silashay.            `                                                                    „

>     Si`  ia  .Dérsbna  iurídica  es   una  entidad   estatal:   d`eberá  presentar  1o§  éúuientes`

qocumentos para aQreditarsu existéncia:      ,     ~

;:í:e,r:d:(;:;:i';::ad:e:,'!::e:x:,::t:::::s:íaot:::r:a:te::tpa:ce:;:e::ir:,'e¢c::,d:::,r::iíá;:r:dc:n:a:no:da:
selecc¡Qn)  o  documento. equivalente  que  p`ermita  conocer  la ,naturaleza  jurldica,
funcignes,  Órganos`de  dirección  o  régimen`jurídico  de  contratación `de  la  Entidad

ESE Htsritals.n FtsEH* NVE"     Si:L+Jiandelc¥. La QBP   9 Cdb.. `Sür cauTErag m   -|&;77"3mm
©®hsmfoelí`ariusn         ®Fospaalsam R=beld€'S"Üand€l.C.sar.
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NOTA:   En. el  Último  evento  indicado  en  el  párrafo  anterior,   relacionado  con  `1
`personas    jurídi.cas    no    obligadas.   a    apQrtar    el<   certificado,  ae    existencia

representación  legal'`  deberán  aFioriar un  documento.equivalente  qu?  acredite

:ex;Sr:esne9ii:ntjeuT::a,Cd°en¡á''°Esnt¡8::'Uomseoncti°e§da8Uaeáodn:rTtua::ter:nei:auaicsaep;:'ríficdará:e'
L

Fecha  de  éxpedicíón  de(  documento< ?quivalente  que 'acredit`e ,su  existencia
que  no  sea  mayor  a  tre'inta  (30)  días  calendários,  anterioreé  a  la  fecha, de ,
cierre del Proceso de Contratación.
Que ei,objeto inciuya ia,s actividades principLaies objeto dei procesá.  r
La  durációh  `déberá  se-r  por  lo  m`eno,s jgual  al  plazo  estimado  9el  contrato  y
un(1)añomás..                                                                                  '      .                      `

Para  efectos` del  Pliego  de  Condiciones,  eí  plazo  de Zej'e`cución  del  Cóntrato\
será   eí  indicado   ?n   el   numeral  "1.1   0bj.eto,,  présupuesto,oficial,   plazo  'y
ubicaciónw.       L

:::'b::páees'i:tamn,tsem':,g,a'e!::áe:::érá:fai,onaeus,o:i!:aci::n:rua,:cr,eonbt:g.a:i,o::gsa::
competente  para  contraer  obligaciohes ''en  nómbre  de  la sociedad  o  de  la
Entidad.
La  ?us¡encia  définitiva  de  autorización   suficien.te  o  `el  no`  aporte  de` dicho'

::::#de£íoju:ÍEfcav;:ras:í,ec:tá:t:rpao:f:ah.aF;t;doar.dtán¡:tse:T::a:aázoT.a,fa,ta,de.
EI Tiombramiento del revisor fisc'al eñ caso de que.ésté obligado a tenerlo.

.
L``D,¥#m#bk;d:eób#,F##=oddep£E¥e:d::#J#H#E::Ebofi#\u:|

::£n£##t,:L=nn#ge##oké#!£ig:cafdfa##su¥mT#Th3:í±

i§ogp:o::g:Lia:ne;aeussntre;,:a:c,í::tit;ajy::l:%dp:°ii::;ó;::ru:::ir%enn:t:3:i:dt:°:°;°í°;;:'::#:;:at`Sa::,i§,':d:e:.

::!t:u3n:,tó::tp:aeíjr:!::,,:°te:C:h:;r':dnesi:c::í:::::f:e:C::m:?::,.Í:e:g.::U::a:t:Ócn;:,:;:s:n:;:t:r:i:eed::

g:h::tg:cáófít:,noiep:?E::::ioyoeunnióu;ijee:upco,róa|,.::icnaosoesd:,:rae,:oc::,.:reí:|;ósnl
:de los pr,oponentes,  la entida`d solicitará aélaración,  si.esta no es proÉio'rcionada  la
Entidad interbretará que los integrantes actúan como consorcio;. y para el caso.de

:aasdauli:en;rsant:emtipeonr:I:,sh:imnoopso:c':isi:;LT"nanlosporcentaJes,Seasum,rá,que

;#::pdaee,t,ii:::Psr!:d°:nnt;:o5nti;::ni:dnei:Pruí:fq:ui:'r:t:o:|:°::',:',3ó:n:!#:si::i::f:e:C!jisd:e:
los integfantes.será inefiéaz`},  por tanto, care`cei-á dé efecto..

La  incapáciqad  ,e,ga,  d.e  a,guno'de  ,os  miembros de,  consorcio  o, unión .tempo[a,

0
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. juríd'ica  de  uno  o  ambos  miembros  es  Jinferior`á   ia  exigid'a  en.`ios   Piíégos  de

\,Condiciones dará lugar a que la propuesta sea inhabilitada.  t

` + `    ;:°gs:::;:n:t:;Íó:Ías:i:n:§i:í::;;;an§s:epd::a:lg:s::n:t;#:á;T::féaé:u:t':{:oddee?SSc:%ni::t::P:etíi?ScP:ai:o :,:
facultad   para, firmar  ,el  acta  de  terminación  y  liciuidación  y  de  ellos  se  deberá`adjuntar copia de \su do`cumen\o de identificación

1.,

Los  Propone`ntes  po.drán  ¡ncorpora`r  informYaéión  adicional  que\no  contradiga  lo`.   dispuesto en los Dgcuméntgs d?l,Proceso de Contratación.

'EneleventodesereLadjudicatariouncoNSOÉcl`OOUNIONTEMPORALdeberá'`
" obtener el  NITTespectivo ante la  DIAN,  así pomo ile.yar a cabo el cumplimiento qe

•,|oesá:Taá;Órneqdués'i:S`;g:i::_aesxi#:,od:iap§ar?u;faec,:::sdt:t|3róTp:g'epT:omde?:+,reg:ii::

:::oene.::¡emng::::espoo:e`,::¡a::nsdoerF¡ocsánatrg¥o:,s:,re,fáeprs=,,:rsaEsá:Larí:dsoan:::í%re:,,.
perfeccionamiento del contrato y la fecho del ac.ta de liquidación de este,

Se  limita  el  número. de  integrantes  de  Conso.rcios  y  Uniones Temporale;  a  tres
(3).               .

'En  ]a etapa contractuai  no podrán  modifica}se los porcentajes de pa`rticipacióh`Sih

e| consen,timientQ previo qe la  Entidad,
`-,

j`

\e) Certificación de oá2 v salvo con el sístema de Sequíidad Sociatv Obliaaciones Parafiscales:
\

S/. es p`ersona /.ur/`d/'cg.  el  proponente  aportará  la' declara`ción  bajo  la'gravedad`    8#:Tóesnta:J siseteems`:a: ea speagzu r¥d:a'Vs°oci:í (::Tucde,Prtí%sdgeóspiagb°ofda?e:,P:::S,odnee:)U;`.

`i:':Biif.:ieas::o:,:a:i,',;Í:í;:s;:g,ai:o:f:o:Trn:á:n!s::?:o:::n::Tz:a£#nuÉa:;n:d::!:e:#b::;:

\   :uugai |3'e.gg:::t:r :ouss:ri¡: i:,r eT :::isoarnfi:::iaT:suaan iaof::theáedx:stc:edr:ea::,eFj:cceosno;',::'   ``

requermen,tos de ley, o por el representante legal según sea el caso.                 `              ;

^\''§.i':a:n:!Ía:Si°::na::;{;:dii;:ó:::;r:de:::';t::r:::Sdc:a!i:essdt£s%c;p:,i:r§:fia::ige8*c:o:|j:c:p%ii;;:Cd:o:#

`     E:b:,r£vaecT:od¡:anr fouse;,:gsoosc:e¡:g¡`rnígét:an¡:cTaá3ed,:us::sn í:,LT¡::es de co nst¡tu , da ,

La  Ent'idad  no  exigírá  las  planillas. de  pago.  Bastará  e\I 'cer[ificado  suscrito  por'el
`revisor fi`scal,  en  los  casos  requeridos  por la  ley,  o  porel  representar`te  legal  que

\
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sea   tachad`a  -,de   faltar   a   la   realidad   -pór   É)arte de,  otro   propQnénte,   veedor
ci{Üdadano  ot por  c'onsulta  de  uno  de-19s. miembros  del  comité  evaluador  de  las
ofertas.

Cuando la  pe.rsgr`a jurídíca está exonerada en los términos prévistos en el artículo
65  d,e  la  Ley,1819  cle 2-016 `debe  jndicarlo  en  el  Formato  de  Pagos  de  seguridad
social y aportes! legales.

_`,

Esta misma previs.¡Ón aplica para,Jas personas ju.rídicas extía`njeras con` domicilip o
Sudursal  en  Colombia,   las'`cua'les  deben' acreditar  este  requisito  respecto .del
personal vincu,|ado en  Colombia.,

S:`easpg::ssoZ:nsaufsu::#,eebáedroásd:f,:Í:treemsáard3psaezá#£:vdog::¡::nyceopí:gdaec¡%:::
parafi§cales,   durante   lo§  séis   (6)   meses   antériores   a   la  fecha   de  cierre   del
proceso  y tal  declaración  deberá.ser §us`crito Lpor él  o  ella,  según  sea  ?1 'caso.  Si
no tiene empleados d.eberá manifestarlo á`sÍ y acr,editar la afiliació`n 'a Jos sistemas

:ees;:8tiv:'odsadosc°oC|a:F:esri:iícda#3:S;°angeos'd:P.i9ah::rdr:s'::ncd::ifi::a+g,°asn¡fi:,a#'raoc;::
será. opligatoria la pres.entación de este último.                                        ,

`::`:efnet:':':8)d::a:ec:í:'nadc:órro:eabn::r,Porreess::,t:i::r:°dneíepcr.::edseoedxep%d::¡t::t::¡ómnayE°nr'..

caso  'dé  moüificarse  la  féQha  de  cierre  del  Pro¿eso  de  Contratación,  se  tendrá'

::=ociór:i:r`:r,:;:a,Pma:itee::an::e::!a:::|ai?pí,:g:iteensioanáí:i:::s:eh,f,cyados-de

::r:p:,rFses:;,:ae::ptá:áa!iqY:iádfr,ií::aó:ao:t,i;i#eáiif;:Pt:;:3i:::::arr3':,pceení,'fi:cnag:vqe::z,:

Esta misma previsión aplica para las personas naturales -extranjera§,'9on domicilío
en  Colombia  las-cu`ale§'`'deberán  acreditar  `este  requjsito  resp-ecto  del  personal
-vinculado en Golóribia.

\
SÍ. es proponeníe ó/u/a/, Cada uno de los integrantes de`i pro.ponente piur,ai débé

:§;ef:;t:idE3ncsoenp::anda9tj:as,er:£Udí:'tp°esrsdoen£Uneatt:::i:j':rs,;rcuaTeralesanterioresri

>             SEG.URIDAD SOCIAL PARA LA'.SUSCRIPCIÓN.DEL CONTRATO.

\          ÍEa' á:J;uedJ::tnacr;:.deesbpeecp,::::,natadr:ci:::c'i:: |s.cnripec:ócn,edd:!er:e:ppeacgt:v:.?.oenst;:tnoi ,::!:'Ta seguridad socialintegral y aportes legales cuando a`ello haya lugar.

tEenni::s:e:,:.qá:.|::asdej,us:(:;tamr:o:e:eá:?en.?o.neastuara,'ao,ejcu[:dí::,,,::atedneg,gc:n[raay,:
persona[¡.a  cargo  y  bor ,ende  no  esté  obligado  a  efectuar  el  pago  de  aportes
legales    y   seguridad   social    integral,    debé    indicar   esta,  circunstancía    en    la
mencionada certifieación,  bajo lá gravedad qe juramento.

+'-

.1
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AÓREDltACIÓN  DEL  PAGO  AL  SISTEMA  DE  SEGURIDA'D  SOCIAL             '
DURANtE  LA EJECUCIÓN  DEL C;ONTRATO

Ei Contratista debe acreditar,  para que se`ié reaiice cada pa`go dei Conirato,  que
se encuentr-a al dla en los aportes. parafiscales relativos al Sisten]a de Seguridad
Social  lntegral,.'así  como  los  propios  del  Sena,  lcBF  y  c'aj-as  de  compensación
familiar,  cuando correspondá.

„£eoLL£:t#,#*o,#muE:on::brosd:nt=Tma#drgkaad#RST#caso

g)   Certificado  de ántecedentes  Fiscales:  EI  Coptrat:nte  hará. La con§uü.eleétrórnica
en  la  página web  de  l.a  Contraloría  Genéral  de La  Repúblic
próponente  .o.   el    proponente   y   su    representante    legal,

aü para  verificar  si  el
o   se   enc.uentran

'

.JC-F-23

Ve.rslón: 2.0
---.1-,-------T.--i

/lgenclá:  0.2/12/2o2i    i   1

áglna |5 do 34

£bo2#¡oS;#Li#jagá#ffádá##J¥ncobn,ffitfá:nLfiLf#
i        Repúblba:      u

h)   Cekificado   de   antecedentes    D±¿iDli.narío§:`®EI   Contratante.  hará    La   consuti

%L#¡aeen#pjjLjj#w#eft:e###mgdudTapmg#Éd;stk:LffhLg#`
legal,  no+Tegistran sanciones ni inhabilidades vígehtes.

D=£iebanp#áú#n#bJá:dbbtdi;;qcE,á%:#:n,bparahavhefflbürmq¥ei
proponent?  tratándóse  de  persona  natural,  o  el +proponente y  su  representante     '
legal o el representante del proponente si este es plural y de süs integrantes o dei

:::Í::::::ñ:#:Í::£:*#ü|=odesusintegrantes'notiene(n)asuntospendbn!es

Cenificado de medidas co;rectivas:`El contratante hará:r' É consuti electrónióaien

Fó|#ahEadTj:e#b:::::#tienstáB##Tb¥.cod:r:;:i:::rx=H#M,TÉád,ed|£
`-     proponente,   no  se  encue-ntren  vinculados  en-dicho  sistema  como  infract®r  d.el`

Código Nacional'de PQlicía y~ Conviyencia. .

"g#i¥isnu#%Ó#t£:#:=##éf:!e£L#n:ia:eTiiTgi
corruppión.                                                                                                    i  +

»     ,certificado-Redam  Ei  propon?nte  persona  naturai  o  representáhte  regai  de  ka
.             persona   jurídica  deberá   presentar   este`  eehifícado  .vigente   a\  la   fecha   de

presentación dé la propuesta.
\

5.1.2 CAPACIDAD  FINANCIERA:

Se evaluará de aouerdo al Decret`o No.1082 de.2015.
\

E£Hd,-mü®N::m'8=S:q:ídct=ñb-Gui?iaé.üph=:=n=dse,'=téT77-3.77""

_J`
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en  la  carta de  presentación  (anexo  No,1)  qu?ñFg;TaTñJei*eTTriria=rTa¡iTreT:iñraTaóTñ~íT=ñ=Txa-
ng  es  deudor moroso'de  ia  totaiid'ád  de óbli¿api`oneé  contraídas  cc;n  éi Fstado  Ó  que  tiene'vióente
un  a.cu`erdo de\pago.  La Entidád  se réserva el derecho de verificar si cualquiera de los integrantés
del consorcio,`o                                .              .        '

\

Unión \Temporal.  ,§e   encuentrá   señalado   en   el   último   boletín   de   responsabi'es   fiscales   de,  la
Con.traloría.Genér?l de la Repúbllca:                        ..                 .

1

E:.:reopptpen:g::g:b2eorí5aocré:áát::i!:rro-E:.í::á:p:rsot#:nEénsa,npáJeg`,,sdceobTd,aaiennottea:áeuga%:tivo:S,al3o
L-

fFna:i::esraf,Toesss?::i,eci::`:iíosde,presenteproceso,sehadest,nadocomoindicadoresdecapacidád'                                                                           1                                             ,`-

lNDICE DE INDICE  DE RAZON de BENTABTABILIDAD RENTABILIDAD
LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO COBERTURA `    DEL PATRIMON[O bEL ACTIVO

` •DÉ •\

lNTERESES

Mayor  o  igual Menor    o    igual    a Mayor  o  igua[  a Mayor o iguál'a 0:30 ,  , Mayor   o  :ig'ual `a
a12% . 0.05                      .           ' 15%.                         o

) •0.30      t

lndeterminado `.I x'

'\,

El  cumplimiento  de  este  requisito  habilitará  fin`ancieramente á  los, próponentes  participantes,  siendo
calificados 'como CUMPLE.

'`5.1.3 EXPERIENCIA DE LOS ]NTERESADOS:  .

EXPERIE.NCIA.GENERAL:`

Ménsuaies.Vjgenteé2..026.

Ft#£f#ode`#j##T#í**Lt*o,£#g%y#thaá¡oouN"Dt±ÍEfit##Á
TECNICA,   Flt\lANCIERA  y  ADMINISTRATl\/A,   de  construcción,   adecuacióh  `o'`remodéiación  de
instaLaciones  donde` st  presten  ser\/icios  de`salud,   el  va!or  de  dicho  contrato  débe  ser \igual  o
superior al  100%  d9  presupuesto oficial de la presente éonvocatoria, exppesado,en Salario Míniho§

Esta gxperiencia se acreditará aéí:

•     Certificaciones  o   constancias   expedidás  .por  el   contratante   o   por  quien  .éste   o   la  ley
•   hubieren  fa`culta_do  para  ello,. la  cual  deberá  éontéper.  como  mínimo:  entidad  contratante,

`,;e;cr::nyta:gTeerpoag:iipc:cnítór:t:hoc:jse:od:eác::::r3:orit`'rt:eFep:ídceo:J:eocrát;óon,ufi:,:rted:Lp::an,:rai:,
`

t

5.5  PRÓPUESTA TÉCNICA:                                                                  '  ,

Deberá contener como mlnimo la i-nfor.ma`ción detallada a continuacióm`   ,
t

0
•.'

•.\
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Par.a  el  preser`te  procéso  d`e  convocatória  públiga,  se  hace  indispensa.ble  que  los` prpponentes

::eh::¡npt:nt::o:::ed:'t::s'a:is::eus¡endt-::e:á°ía:á::ftv::asduefcr::::an:,°::e:ntqouep::ráenscpr:t:e;:t:3ro:*adde:ú
conjuntamenté  con   ia   proÉ)uesta  en   a.ras  de  dar  cumplim.iento  aia   ley   158i-de.  2o,i2  y  set
HABILITADOS`como CUMPLE,  los siguientes son:

`

0

PROFE§ION PERFIL SOPORTES ANOS  DEEXPERIENCIA   `

' Un   (1)   profesional   en Copia   del   diploma   de Experíencia
[NGENIERO/A CIVIL.`\ ingehiería     'civil      con gradc)  profesional  y  su. profesíonal  mínima  de

formación                      en respe.ctiva      acta      de diez           (1.0)           años

.postgrado                    en grado. contados a  partir de  la
Gerencia.t                    de` •expedición        de       su

DIRECTOR DE proyectos                    d e Cgpia. del   diploma   de tarj'etapro.f,Qsíonál.EXPERIENCIA     t
lNTERVENTORIA`\, • in.g?níer.Ía.                  + grado      de      estudioscomplementarios

(Postgrado)        y        surespectiva`^actadegrado..` `ESPECIFICA:Debedemo.strar    que

\ ha     sido`   `diréctor    de
Copia    de     i?..tarjeta i`nterve`ntoría      en     .un
.pr`ofesiónal. óontratoi..                     deconstrucción,.adecuaciónoremodeiáción`deinstalacionesdondesepresten`.§e,rvicios.de

11
salud.`Nota+                              las'cer[ificacionesde `\experJénciapuede`n.'sertraslapádas.

t Un   (1)   profesional   en Copia   del   diploma   de Experiencia
lNQEN]ERO C.lviLRESIDENTED`E     h ingeníería     cM!,`   c'on grado  profesional  y  su prQfesional  rhíni.ma  de``formaclón                      en

respE!ctiva       acta       de cinco           (5)           años

postg r,adg                    e n grado.         -Copia.d9   \la    .tarjeta contados a  partir de la
-       lNTERVENTOR]Á,, Següridad  ysalud  en exp`edíción        de        su

el Trabajo (§G-SST) tarjet?,¡profesional.

t
profesional.

EXPERIENCIAESPECIFICA:,

ESEHoPSTfübe_I._.N`m    Saa Jmde)C6a|bGtiqira   9Cab4.`SÜ;Cb"=iy5    |S``77"377io"
©ehsíabe,Saí|t"n        ®Hospsm~Fbee,dcsJmJÜ®„éJesg



NIT:89`¿115010-§
COD: 4465000286

ESTÜDIOS PREVIOS
.<

GESTION JURIDICA Y CONTRATACION

Códlgo:]C-F-23`      !

Ver§Ión.: 2.0

Vigencla:  02/12/2021J.i
Página 18 de 34

:oq:;:::oa,dmeeínt:é,wd::tí:r:a:::`A::::::ari::::#oabdu::t:ap:er::::j::c::trr:tearcs¡::aa::,::::[:;urd,:¡`cua:
extranjero,   unión  temp.o.ral  o  consoreio,   debe  encontrarse  presentada  y  firmada  o  encontrarse
ávalada  por un  ingeni'ero  ÓMl  y/o  arquitecto,  que  bajo  la  gravedad  del juramento  y  partjendo  del    `
'principio 'de  buena fe, .faculte  1? presentáción  de  propuestas  para  la  pré.se'nte  convocatoria  púbiica,

`este'av?l  debe  ser, concedído  por  el  profesional  solicitádo  diferente  a los  pérfiles  fequeridos  con
fines  de `ejecución  del  vínculo  y  cuya  experiencia  sea  de Tres  (3)`añós  de  e`XpeTiencia  profesionál
acreditable. `

ACREDITAC[ÓN DEL.REQUISITO  PERSONAL:
/

Pa.ra todo el personal mínimo deberá `present?rse los siguientes documentos:

A'.  Hc)j`a  de vid`a.                                               i
8.. Fotocopia de la cédula de ciudadanía.

:,.8o°np::hj:ep'raoi:!.¡eot:aprr%fseps:°ci,i'oí:¡%Peí:t:e:fa:`f+:Chaad:ed:¡:[:ee:C:ae:teeT:ot:Í:::adper°sf:ii::¡%'n:XEP,erde¡::¡sP¡?or./`de  la  tarjeta  profes¡onal  se  puede  suplir'con  el  [egistro  de  que'trata  el  aftículó `18  clel  Decreto  2106  de

2019.  (Si'aplica)
D.'Carta de compromiso'.firñiada i]or cada  uno.de  ios  profesionaies y personai  en  donde se 'especjfique
su nombre,  identificación, el cargo a desempeñar y su dedicación.
E.  La  fo.rmación  académica  del  pérsonal  profesional  se  acreditará  as.Í:  Diploma  de  pregrado  o  ac.ta  ge

• ,     ,    :rraabgai:p:¥:Taa::d:eir:i:;t:car:a:dxo::.:e:n:::::t:%aegdiáaa ;: r r,:c:bn?,dfiánda:y.,:,r::Í:t:ed :,nqduéd::.g:ia: | ec:í::,::deon;eq:

. , í      ¡;::L:::s:,c:,ró:n:e:S;3eí;;:scy,;enst:r:tníoc:oe:::y=e§:éoÉarí#;:#: o::aspor,oep,upersotfae.s,no: :¡%dureá ío ::: mmp:fgf:c3:g:Lásta:::r paosr

•,

mismas o mejores calidades p-rofesionales que el presentado en la oferta.
`   `      güai%::md¡ie ay%°:':focr¡¡2: :Ft:ii:ámT:en|:°ddéesdust::t%:r:::ar':Sp,Ce°c¡:°áms: H;:,ea ':á t:dsaT, /¡::a2 'i áp3: hTce,8¡a°cióe|

•ep el presente`proceso de contrataci_ón.           .     .'

Nota 2:,La experíencia específica de ios p[ofesiona+les §e acreditaíá mediánte Copia del  contrato con  su
rf3spectiva   acta`  de   recibq .final   y/o'  acta   de   liqüdación``o   los   certificados  dei  trabajos   expedidos   por
entidades`estatalesyprivadas.                                i                                      '       `      í         i            `       '

Eiil
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la  experiencia  especifica  (med!anté  certificado  y/o
co.ntrato con  s'u  respectiv,a  acta de  recibo fin'al y/o `acta 'de  liquídación) `deberán  contener como` mínimo  la
siguient`e  información:

-Contrátante    '
-<Cohtratista
- Objeto o.actividades ejecutadas
-Cargodesempeñado      f
- Fec,ha 'de expedición.
- Fecha de inricio
-Fechá de.terminaéió`n           `
- Nombre, firma y' cargo de quien certifica.

NOTA 4:  La`veracidad acerca de la información  suministrada  en  relación ,con  el'personal  ofrecido Podrá
ser yerificada iptegral'hente por,losJevaluadores según lo estimen conveniente.

NOTA 5:  Los documentos,  actas y demás que se acreditep e.n la oferta deben  presentarse suscritos p?r
qu;en  los expide,  no se acgpta fac¿Ímil o.la descrip'ción de"original firma{do".                      `     `

i    5.6 P-ROPUESTA ECONÓMICA:

\En  la  b`r`opuesta  eécgnómica  §e  debe  incluir  el  valo.r  de  la  oferta  debida,mente  discriminado;  e  i'ncluido  el`   lvA.

L..^

NOTA:  El  c`umplimjento  de  los  requisitos  habilitantes  no  ot,orgará  puntaje  alguno.  Su  no,`cu`mplimién'to
dará lugar a de`clarar N0 HABILITAD9 al proponente respectivo.

\',

Los requisitos habilitantessérán evaiu.ados:

Tabla Requisitos habilitantes

: Lgffia  ímffi&     Beqü¡s¡to=s\+ffi£¡]¡tan:téé.       .. 3..,..¿,` vorificúM:ión+++    ++++              `\ +

Capacidad  Ju-rídíca Cum.ple / No Cumple

Experiencia Cumple / No cümple
Capacidad  Fina`nciera   ' Cumple / No Cumple

Recuíso Humanó          i Cump`le /No cumple
L'..,-`,..,

P.E_eT|S_ITOS  ¡QU.E   OTORGAN   PUNTAjE,.lNDICANDO   LA   FORMA  DE   EVALUAÓIÓN   DE   LOS
M'SMOS:

1

Se estabiece en  iá presente mit?ción,  qu-e ios fáctore-s dé seiección que pemitirán identificar la+óferta más    .
favorable   serán:    El    precio,    la    calidad    del`   seriipio,    la   vinculació,n   laboral   de   trabajadores   cori
discapacidad,    el   apoyo   a   la   indu§tria    nacíonal.  y   el   criterio   diferencia]   en   favor.detEmpresa   o
emprendimiento de mujeres, de mane`ra que en  la  evaluacióri  de  las  ofertas,  EL HOSP`lTAL .realízará  la
ponderación  de  los  mencionados factores de acuerdo'con.[os criterios.y puntajes que a continuación  se
expohé"            `.                                  ,````'           z                           i

® ehsíaíael»q.uan  n   ® HosritaJSp Fb6el de sam Juan d€lcesai

\
ESE HismBüNvd« . i¿`mddc-jLbGt.aq  Sca" Sbc*ÍE+1 y5   t=`77"3`nlm

•.,
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Tabiapüntaje.porcritffio~sTei7aTuñi6n
- Crit.erio de calificación         .                          .             `, Puntaje

Ofér[a Económíca 500 'puntos
Factor de calidad 300 puntós_
Vinculación,dé trabajadorés con discapacidad 50 puntos
Apo.yo a lajndustria Nacional •100 puntos

Em pre'ndimiento .y~e`mpresas de m.ujer 50
Puntaje .Máximo a obte`ner _         1000

La  evaluación  de  los  factore.s  de  aiignación  de` punt?j.e  y  1?  acreditación  de  !os .mjsmos se  hará corio
sigue:

`^,

`1/

A.    OFERTA ECONOIvllcA:

\,-
EL  HOSPITAL  a  partir del  valor de  las  Ofertas,  astgnará  un  máximo  de^500  puntos  acL]mulables,
teniénc!o en cuenta como aitérnativa de pondera'ción ei menor vaiór,  así:`

7

económica ,de imenor valor.  -
La   rEntidad'    otorg-ará     el     máximo     p,Lintaje     a   .la     oferta  ,  éconómica     hábil     para   calificación

Vmin`=`Á;Í7iímo(Vi;V2..;:„`ú*)                 `      '.

~     Donde:                                                                                                           `-

: í.E:3:.#-TL##oo"tg==*#i=Ttispmb     .
Entidad Estatal.

•     V,nh.: Es el yalortotal corregidodeki propuestaváljda másbaja;

•          Lá`Entidad procederáa ponderarlas propuestás de acuerd:o con la'siguíénte fómuLa:

Pmaje=500%'*V77t¿n          ,   '.                   `                                                         t'Vi

D'onde:                                                           \

:   #'É:sEes, ::#::!:,t:'o::er::g:d:ed::::P:°npaude:t,:sV;Ír'::u::tsa::U:,:

LA FORMULA QUE CORRESPONDA.
-.

N`QTA:  EN  ÓASO  DE `QU'E  UN  SOLO OFERENTE  RESULTE  HABILITAD9.SE LE OTÓRGARÁA  ESTE  EL.,
MAXIMO  PUNTAJE  P,OR  CONCEPTO  DE OFERTA EÓON,ÓM.lcA,  SIN .NECESIDAD DE APLICAR

/~

'
8.    FACTOR DE-CALIDAP (300),PUNTOS) ~METOPOLOG.lA.Y PLAN DE CARGAS DE

TRABAJO. PARA LA EJECUCION'DE LA [NTERVENTORiA                   '

PLAN DE DIREC0ION  DE LA INTERVENTORIA
h           DESCRIPcl`ÓN.      \ -     PUNTAJECUMPLE PUNTAJE.NO`CUMPLE J`

1.  DECLARACION  DEL ALCANCE.Y.CREACION  DEL EDT 30 l)untos
`       ODuntos

\        ,           `                        ._   ,                          '

Estkdshmüfflk::'4Íe=3:q:&dAd-SbH"Gqiñ&smS=:ÍA=:.|'áter¡"-3,„"1o
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0

`   PRELIMINARES E INICIACION DEL CONTRATO.      -
A, ACTIVIDADES TECNICAS

_30  puntQ`S

~'0pünto§-

A.1,  Revisión,  análisis  de  plano§  y  especificaciopes  -`Coordinación  de
planos
A.2.  Programación y Presup.uesto
Debidó  a  la  iniporiancia  del  manejo de  la  infórmación  que se  realíce, en
la  obra.   pa`ra  e[  desarrollo  de  la`  obr'a `con  lo  stake.holders.   la  rentidad
requiere qu? esta numeral  sea  presentado conform`e a los lineamientos~

£:o'faes#aaip¥:°¡¥geediiii¡ná7eys8::¡a::sttead:CnumGeenrt:n%faaadvea'apdr:yp?°crtous|'
certifipadQ    e`n  'formación    o  \  comp?tencias    en     1)    'Desarrollo    De
Habilidades  Digitales  Para  La  Gestión  be  La  lnformación  y 2)  Gerencia
deobra.   .
A.3. Escoa'encia v coordinación de formatos
8. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS   .

•     3'Opuntos

1,0puntos'8.1.  Revisión del cohtrato de constrücció`n de Ja obra

g:3: R::i:ig: g:`Ro;Ii::sment:s                         /
8.3.1  Següridad,  Higiene y Manejo Ambiental
8-.3,2 .De trabajo
8.3.2 Salud Ocupacional  ,.
B.4.  Defihición, fluio de docümentos v corresDondencia        `
C. ACTIVIDADES DE CONTROL

_

C.'1.  Revisión y Co.`ntrol
C.1.1.  ANALISIS  DE  PRECIOS  UNITARIOS.
C.1.2.  PBESUPUESTO Y CANTID`ADES PE OBRA..
C.t.3APROBÁÓIONES  Í              '                                                                   `       , `30^punt9S!\

0 puntos,í
C.2..  Escogencia y éoófdinación de+formatos
C`.3..Sistema de cont`rol d§:                                                                              ¢
C.3.1. ANTICIPO
C.3.2.  CO`MFRAS
C.3.3. NOMINAS Y PERSONAL
`      `     ,                                                .-DESARROLLOYEJECUCION  DE.LAOBRA_\
A.ACTIVIDADES TECNICAS                                                                                r       `

•,30 puntos

T          0 puntosA.| .  Entrega de ajustes en  planós'
A-.2.  Revjsión y verificación de especificaciones
A.3t     Revisión,    cambios,    ?mpliación,.especificaciQnes.,    planos    del
cQn{ratista.     ,                         \
A.4. .Verifiéación de recursos mínimos
A.5..Verificacíón de rendimieritos.  proyecci.ones periódicas
A.6.  Mediciqnes y rev¡siones de cantidade`s de obra
A..7.  Contról de.programación, de presupuesto y avance de obra        .    t
A.8. Verificacióri v solicitud de aiustes o correccionés
B.ACTIVIDADES.ADMINISTRATIVAS.YF.lNAN,CIERAS `}\130puntos

0 puntos

8.1.  Seguimiento del cóntrato

B:3:§.:g#i:::::,_:::;reo:ddoe;e:snticipo
8.4.  lnformes
B.`4.1.  íNFOR`ME  MENSUAL         '
8.4.2 lNFORM-E FINAL
8.5 Trámite de cuentas de paqo.
CUMPLIMIENTOPBLIGATORIO `,

F'resentar    un    Programa    de    vigiláncia    epidemiológica    para    Íiesgo
biológicc!  en  obras  civiles  HSE,  que  debe  ser  presentado  en  este  Ítem,

60    pun:tos •0 puntos
que  teiidrá rla`  función  de  evitar  contagios,  vectores  de  enfermedades
transmitidas por pica`duras Tde  rposquitos  eh,.la  comunidad  y.al  personal

~de  la  obra,  así como  el  Drotocolo  Dara  mordedura  de'culebras  en  obra..

n
\1

Est`Tsthü®N::m,8¥b::ídc6üti"LasmSR:;c*n=:a,`iLB"ffl"7ú'°
\  \



NIT:89211601
COD: 446500

EH

ESTUDIOS PREVIO,S    `
/

l=dTo`TJ=;j-=
/érs¡ón: 2.0-L+,i+

ncla:  02/12/2021

:2;56    Í                                  GESTloN JUR[DICA Y CONTRATACION                                  j págiria 22 de 3.
Esfe documento debe venir avalac|o.y/o suscrito por un  Profesional

`.t,

.\

`t

enlngenierí?`Civil.c.on         estudios      certificados      en      una      entidad
ed`ucativa  forma'l`en  1)  Líd.eres dQl' sistehia  de vigilancia. epidemíoló.gi.ca

.    para\ el, riesgó  biológico, '2)  HSE en  la construcció`n  y 3)  implementación
del siste'ma de gestión de la seguridad y salud en  el trabajo,  p`ara lo cual  .

'debé   anexar   copia   de   sus   d.ocurhJe.ntos   (cedula,   tarjeta   profe§ional.

certificacjón    de    vigencia    de    la,  matricula `profésiona.l    (cuandc]    ellQ
aplióue),    diplc)ma   `de    pregrado\,y    cer!ificaciones    de    los   ,estudios
realizados. ,C,on este dgcumento, `el futuro  contrati.sta  puede  brihdar`+a  la

:nnflt|deandci!,girteocd,::a,ncdoiTe::ádf:,;arocyee::.zaend:Ln,ooccoo3:ecn:iti'g!:esa;::
•se  cumple  'obligatoriahente' con  el  pr`esente  dQcumento  obtenclrá  cero

(0)   puntos   en   todo`  el   plan   de   calidad,   al   ser.   un   drocumento   de
cumDiímiento óbiiaatorio.1.   2r             `

RECIBO Y ENTREGA DE.LÁ OBRA                                                         .               `

A. AÓTIVIDADES TECNICAS
\`,¿0 ,puntos

Opuntos     -.

A.1. Revisiones fihales                                                                            '          `
.A.2.`  Coordinación.`de    planos   y   diseños    finales-de'  d`etalles    y   de
instalaciojies
A.3.  Entrega de obra al contratante                                 `   ',.

•'8. ACT_lvIDADES ADMIN.lsTRATlyAS Y FINANCIERAS -

30..puntos   ,. 0 puntos
B.,i .  Revisión y aprobación dé`act`a final dg obra
8.2. Revisión y aprobación de pólizas
8.3. Coor.dinación y entrega de manuales de rñanrenimiento y ópe[ación .',
B.4_. Trámite de la cuenta final de Daao         .

.3ÓO_TOTAL

`,

C:-VINCÜLACION  DE TRABAJADORES`CON  DISCAPACIDAI):           ¢

`    El   propone-nte  aue   ac:redite   la  vínciilacjón   de   tr`abajadores  cón   clíscapacid?d   en   su   planta   de
persopal, de acuerdo a-los siguientes req,uisiíos,  obt`endrá 50 puntos:

`:|mE:::::::,edn:at::eb;;::::ees':¡npce::a°dnoasj:rí:¡:ia:t:'dr:V::::of'ns:,á¿e::pgr::ocn°ér:::Po°:::']:tee:'í:Cnatreás.e:.'
la fecha de cierre`del,proceso{de selección.

:!n?ocrr#t:ágce:nn,:ms:_rñoa,amdí:'gnoéi:eRFfir::dnoaséxcpoendfdd:s:::,aef.'dM:,:i;:enr,oSu:epia,:tbaajg,:ep::sa:nda:tedr:
estar`vigente a la fecha de cierre delproceso de seleccíón. . ,

¡!n:,3oTsoo:ig;b:i;:f:i:,riootn::d:::;ap;:a:,,ii:ád:osnrt:r;n:';fií:s:::p:ao::tdoaar!aaqr:':en:ti:d::ña:::r:sln:uh:a;,ngtin:uP:r-:::u:::nct:mypLt
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Entre 31 y 100  . Dos - 2

Entre  101  y  150 l'res -3           -

Entie  151  y\ 200 Cuatró.-4                   .        ;

Más dé 200  , Cincb -  5'

de34

r

'``-.`.,-.~

d,,?Í|tof:e::accu:a:r:Tná,eaFa::p:,?:::::o;4u¡:e%:;i:e:,?ar:e:j;,e:rti#;Í:re::i#dr:p:o:::m,i:,ae;sfíerea:,:icíee::an:,:fai't:ucr::án::

.      D..APOYO A LA INDUSTRIA.NACIONAL:
`1`

`\

\'-
`1

E.n2T:!:4:2:|ed':,:Set:.b:,e.Ci|d:8:nd:a2::á,;`c6ond,:,-2.o.::t.edne:'ieD:cLreáoo3Síf;::p2u::9a'd7e,:'rhai:Íacru|;
ap.oyQ qu?.ros  F:roponentes nacion'ales o  extranj?ros .o'to.rgárán  a  la industria.nacional{  9ste fáctor se
calificaráasí:.`       ¿    `                        \  /                                                                       ,                        `,`'                            ,

:)Ciuuann:3o;o':.::P:::sngt.:a?f:eoi::i::`nso:T;C¡:Sa:¡:e:tnare€qt:a¡:,°edne:roacbuai°e::o|f¡:rs:::°eenn,:°orf:°h:eyn::
hará acréedor de`100 puntos.

b)::e:ñ:;:ua:c'iese:t,:c:o:n:::erosifn::nF,;gs,jomsb,saen:,i:osm::,f:gta:guá:Fe::d:rcaubíJeontcoo,nnfsoerTóa::,:nofpeohra`;

c)Cuando  el  proponen`te  nó  presente  anexo  a  su  oferta' el  documentó  que certifique  el  ápo}o `a  la
7  industria .nacíonal o lo aporte sin firma,  o todo su personal sea extra`rijero, su  puntaje será cero
(0,\pu`ntos.`

Nota:        `       `o

tLr:bna::;°|oa':duaed`:::°csresde¡ra'rc:°`:o°nfr::`¡::So;:Ere°::r:ecd°un,ae'd°erigc:u#a':Ísámd¡eemc:rd°as:::e:U:Po°ídee,
i`\,

documento que certifique su residencia en C.olombja,

El  documepto  con`tentivo  del  ofrecimiento  de  Apoyo  a  la  ln.dustria  Naciona`l  deberá  ser anexado.por.
el  ofe'rente dentro `de  lá,propuesta técnica y  no 'será  ad.mitid.o  con``poste_rioridad'á .la fecha.y  hóra del
cierre para la entrega de propuestasí por ser factor de pondereción` de las.ofertas.                               +

-       E.    EMPF`END[M]ENTO Y EMPBESAS  DE+MUJER:r
^            De `con-fomiidad   c`on   ios!`?rtíc`uios   2.2.i.2.4.2,i4   y  2.2.i.2.4.2.i\'5   dei   Decr`eto   i860   de   2o2i,   éi

pro'`ponente  Se  hará  acreedor  de  100  puntos,   en  casó  de  que .acredite  .ser  emprendiuíe'nto  o
empresa  de  mujer c.oh  dQmlcllio  en  el  territorio  nacional,  lo  cual `se  dará `pór  hegho .sj :cumple  gon

ESE H®pit2ls.mabe"`"     SmJiaüddc&xla[GüaFa   9CaBei sucmtrci y5    tLEb:'774o883ma%o   .
®ehsíaíoel;8düsn       ®Hos"San Ft]ñdd.SanüaAd".g
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1)     Cuando  más déicincue-p-tá~-phófFeTñt6|56i}ajiíel=S acciones,  pa
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ritiJsdeinterésocuotasl;
participación de la pers.ona jurídica pertenezcan a mujeres y'lós derechos de propiedad hayan`       pertenecido a  estas durante al  menos el  último año`anterior a  la fecha  de cierre  del'Procesó

de`  Selección.    Esta   circunstancia   se   acre_ditará    median±e   ceriifícaci6n    exped`ida   por   el

`repr?`sentante legal y el  revisor fiscal,  cuando exista de acuerdo óon  los reque`rimientos de  ley,
o  el  contador,  donde  cons.te  la  distribución  de  los  d`erech.os  en  la  §ocledad  y  el  tíeriipo  en  el

que las mujere.s han mantenido su particióación.

2,    Cpue:::noápj::Í::cT:::: :jecrí;3::nj:,rp£Lj:¡reenstoy té5sot%os, hdaey:oñ§eesTa%,:o::n:::and¡::, ,:;r:rc:¡vmoe:tee ,:     ,

la  empresa  durante  al  menos  el  último  año  anterior  a  la  fechá  de  éierre  del, Proceso  de -
:Seleccjóñ en el mismo cargo u otro del mismo niyel.

Se ehtenderá como emple'os dél nível ,directivo gduellgs cu''yas 'funciones están relacionadas con la
dirección  de áréas  mísio`naleside la  emprésa  y  la toma de  decisiones.a  nivel  estratégico.  En  este

'`::::::ir::ráu:,ccaaí3:Se:eu:'V:¡'v:,'redcet'V:a]n°dsoq:e,odse:t::dp:r'asu°rjge:::`::`:;órdádseeLapeeñ::.recsa:g::

encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a repres.entar al empleador.                 ` `

E§ta  circunstancia  se .acred.ita[á  me.diante.  certificación  expedida  por  el  representante  legál  y  el
reviso`r  fiscal,  cuando  exlsta  de  acuetdo  con `los  reqüerimientos  de  ley,  o  el  contadorr  donde  sé
señale  ge  manera  detallada, tód?s  lasr  persorias  que  conforman  los.cargos  de  nível  directivo.del

propon'ente,  el número. de muj.eres y el tiempo de vinculación:

La  ce`rtificaci`Ón  deberá  reiacionar ei  nombre compieto  y ei  número de doc`umép`t'o/'de'identidad  de
cada  una  de,  las  personas  que  gonforman  el .nivel  direótivo  del  p[oÉ)onerite.   Como  sopohe,   se,
ahexará  copia  de`` los  respec!ivos `dog-umentos  de  Ídentidad,  éopia `de  los  contrato`s  de  trabajo,to
certificación  laboral  con  las  füTncionesí  a`sÍ  como  el` certificado  de  aportes  a  se.gurjdad  social  del
último año en el que`se démuestren los`pagos realizados por el,empleador.

3,      Cuuna::t:;:e::t:::`tao nda:ucr:Lseer:¡: ndaura:jt:r ay, hma::oe:.eer,:.[Pkoíma:t.:;doa:::e:,:r:r,c:af,eecsh: tá:v:¡serdr:,,

del proceso de selección.  Est? circunstancia se acréditará mediante 1? copia de la cédula de
-ciudadanía,  Ia cédula de extranjería o el  pasaporte,  así como la.copj.a del [egistro  mercantil.     `

~     4)`      Para  las  asociaciones  y  cooperativa§,   cüardo'más  del  cincuenta  por  ciento   (50%)  de  los`

:Ftíf:adáoñsos::tnerro:j:r:,É¥e,cah:adri:c¡:,::;éndhe¡,y£r;::rseospdoendédefe3c%sát.a.sEgtuaracr::u:,stT::¡:s.se:
acreditará medíante genificaéión  expedida por e|. r?.presentante!legal.            t

'
V
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participación  igual  o  superior a]
diez por cie-nto (10%) ep  el, consorcio o la unión temporal o la  promésa .de sociedad futura.

\      6.  ESTUD]O DE OFERTAS Y PRECIOS.

0

El va[or del servicio requerido por la' jnstitución,  sé dete.rminó téni?ndo en cuenta el  valor  asig.nado
para la ejecución de la obra,  las.actividades a realizar,  e~l  perfil reqúefidci y el  plazo de ejecución  de
esta.                                             `                                         `

7. MARCO  LEGAL.                                                                                     t

El  artículo  48  dé `la  Constitución  Políticá  señala  que  l.a  seguridaá ,social  es  un  servicio  púb`lico`de

:i:ásc;erín:#Í%St3:?éfiqcTeen::a,P:en:;:r3':j,:d£add;r:oC,:+óa:,idca°d°rdinacíónycontioldelEstado¡emujeción\

Fundamentaimente   el   Sistema`  de   Seguridad   So£ial   regido,  por  la   Ley   100   de   1993,^  `creó   las

:eegn¡:=:reas:ausn¡vEersptraer`:oas:es::|£i;iszáddoe:yEi:tcaai::,::::°r;:3::Sdeesrpe?s::ar'TS:ti:,o8°dre.::Fupdt:',::
pobiaci9n./     `                t                                                                                                                                                                                         `+

De  conformidad  con  lo  previsto  ep  los  artículos  194  y' |95`de  la  Ley  100  de-1.993,  el  régimen
jurídico  aplicab]é  al  contrato  que  se  ce'lebre  con  ocasión  del  presente  procesQ,  será  el  Derecho

`  priváqo,  en  concordancía coh  io  estabi§cido  en  ei  Manuai`de  C.optratación  de  ia` E.S.E  HospiTAL

¡árNepAAFCAUEFdT'vNEí2`,daed,o2P:2£;,Pyor.::,Ji:taL:;resc!iv3'em:;j3!:8Íá|:ueer:ocou7aft:2:1,i,smc:glfiscua,::
•  exo'rbitantes.

Atendiéndo  ei  objeto  de  ia  contrat.ación,   ia  cuantía  dei  `coptrato  ciue  se  pretende  ádjudicar  y  .io

?:53'ñg:agr:ee:T:g:aplodreeFpor:tcr`:;d:#enñíáe.::Fn:Ea`cpóensoj:3::cna.Toe-`M:Í`n:mdee3:::!ía:staQontratación

`         8.    [MPUTAC]ON.PRESUPUESTAL.

":o:dri:,:scp:oodsnoi:::n::ád::p;r:y:,u::,#a::ea:ute:c;ea:pi#::dn::asp::::::pe#:aFoi:egi:#::,:'::Ó::S,t:oi::í:::::tr:á:Pa:,!Í:!an:dto:n;

e`l gasto.``                                                 `    ,

En-consecuencia,  la  E.S.E  Hospital San  Rafae[  Nivel  11  tiene previsto el  presupuesto`estimable para
•   . .  :j eg:gi:.d3: | Por3jsee,:t:o::.nat:aig|,. ::re ioc.tg:i:á :: b#ngacá:na T:cauinr'á:ii:cfóune p::s#i:::,a ::nc::

` `~    t::':ij%:i;ard:r:ei:e::`i:3nrnecaauerigu:e,:Í#ei:#ru::s:;:e, ::e::ds::i;:ce:|rtr:eas;;:i!t::i¿:::rc:a!'insirr:::P?c::S;:io:seq:i:lú::f%§  `
`montos,                                                                                                                                                                            `    ,

PRESUPUESTO  INTERVENTORIA`

'  `LOS.PONDORES `               $    25.188.763;28

Estri,PTwmü©N::m,a=b:q="dndcffiH=+&SmSR=é=n=;e,4áL€T77-3J-,o
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LAPEÑA      ' '             $     17..696.103,94              ,

t
-                CORRALEJA         ,          .

$    23.433.590,26

r     ELTOTUMO            . J`    ,                 .   `'    $    12¡430.078,10

TOTAL $78.748.535,58

'              ,        .           1-

-SERVICIOS  PROFESIONALES DE  INTERVENTORIA
`   `_                    -                                     ,

VALO R         ,
SETENTA Y  OCHO  MILLONES.,SETECIENTOS  CUARENTA Y  OCHO'
MIL  QUINIENTOS  TREINTA  Y  CINCO   PESOS   CON  CINCUENTA  Y
OCHO CENTAVOS (78.748.535,58)   MCTE IÑCLUIDO JVA

DÚRACIÓN
§e`js (6)  meses,  a partir de la firma del acta de !nicio.

CODIGOSPRESUPUESTALES
2.3:2.oi .oi.00i .02.08  Edificios reiacionad-os con  iá saiud:

~           `        '              `                                                                                       ``             ,,-

9: FORMA DE PAéó'             `;  i
\

`   ^       Se pagará al contra!ista el valordel contrato,¿así:  -
„

1

:ir.cEennt!:uaeddcea:::,na::É::3::,a!,:t:c:,eyda:o:odne,,?:o:árnatti3,a?:sp:,ge:csutgaic:a;e:pTo?nasduaa§,epsorp7ar
interventoría,   hasta  el  95%  del  valor `dgl  contr:to,   p,ara  lo  cual  deberá  -entrega\r  la  siguiente    j

•   `documentació`n:                                                                                                                                                         ,  `
'

:LaAsct:e8:z£::::edpéabr¡%':Lde:nt°ebr::;:r|tomépdá:'gprceosn9trát=taagnyé.t¡::'Í:iédw°enndt:rsed:jd¡gounet::'tao:
inclu`yendo evidencias fot.ográficas.

:j cé::f,nctaacíóencdoebrco:;:,¡Íí::::r:orreg3g:t,%±. sqpew¡sor de, contrato.        .                         ,`,           `

'y`

C)
'

r''

d') Constancia de ios.ápoftes ai sistem`a-dé é-eguridád sociai  íntegrai.                                                                     'A               ` V     i

2.   El 5%  Festanté del. valor, del contráto sé pagará contra liquidación  del contratg,  una vez entre-gue
la siguiente dQcumentacjón:

\',
a)    Acta  de  re,cibo  finai  de .obras,`en  medio  ihipreso  y'magnético,  en.  do-nde  sé  indiquen  ias
obras -realizadas,  ¿debidame,nte   suscrito` por   el   contratista   y   el   interventor   deL  contrato,
in.cluyendo ev`idencias fotográ.ficas.
b)    Actadeliquidaóióndelcontrato.        `
c)   'Constapciaude los apohes al sistema de seguridad socía`l integralT
d)    Cuenta de cobro y/o lá factura respectiva.

ESE HcéúaLI san Rabel NLv.l ll       Sari J)anddc.ser. La GtLai?&

® etüíaf.e,SaQ¡u.„     ®`HosüsaA FaÉ... d€ ánt,um d€¡á
9.c* 4 Sur éüTÚ. 4 y5    tLS`,„.0883.7.74om



NIT:892115010-5
COD: 4465000286

o,'  ''

+\

ESTUDIOS bREVIOS

GESTloN JURIDICA Y CÓNTR.ATACION
éTi5Eñíñ6Tal5í5ñiFTclúTmiiíñiéñ5
del contrato.

=L¡ñiéTa-s=ti5iaTJci6TnlÑaentidad^por ñeTidTa

Códlgo: JC'.F-23     i

¿\

;-J_:=;_-pí:LTj
Verslón: 2.0

=;_=_;_2-,;;;2i2TlVígen€ia:  02/12/2021 `

Fáglna 27 de 34

supervisor

10.   EST|MACION,   T[PIF[CACION   Y   ASIGNACIÓN   DE   LOS   RI,ESQOS   PREVIS[BLES   DEL
CoNTRATo.                                                                                                                                                  .r

Para  los  e,fectos  qe  los  diferentes  procesos  de selecoión.  se  entende.rán  las` siguie,ntes  clases  de
riesgo:{

§§p![a!i e§ m Riesgo de',todós  los Procesos.de  Contratación  adelantados  por la  EDntid?d  Estatal,
por lo cual está presente én toda su actividad contrac`tual.

Específico:  es un  Riesgo propiQ del  Proceso de Contratación objeto de',análisis.
''

`      11. ÁNÁLISIS DERIESGOS``y FOF`MA DE M]TIGARLOS.     =

`\"-,,.,

•:se,aa::iirddaodchoan£:,|i,á:acmoí:notor;e:::smá::ta,:ddeeri:sg,::uecig:dá:fppr:rsecnot:oTob|:,ai:T.psrasi;:íj%::

riesg os:.                                                                                 ,

11.1  CUADRODERIESGOS.     '

8`+

-   ~ _  ,   _.£~ ft>.    ,'.+ ggñ&S_        .•1-rliL,?t»_,.    ,'-5T?-stL-
.i-!'.-.!''--...L-

q'.`==-
`.           -_,-^ffÉ•.,-r;:.g_      _ TL-.\L:,`¥.

•.!.•st  c, a'sé - :¥*ti-*z-F._15t
.-.0ffiffiiíaÁty^.í -?rgb£-biji,dig;+-acto--;*Jl¥¥L`

•LL
-+,-ri       #'1.`     ~A=;-._.?Sí;::il.,`,;¥,Sg(Briiri8 e  eve  to_--g

',1J
General Exter-no

\Contratación

Que-no se

)•Elcontratista   `puede`
No poderej.ecutaro  .,'éjecutaren+mendrcua.ntíaIosrecursos

`' 2,,,'

5firme el negarse a asignados al T.\1

contratoJ,,
`firmarel    \contrato. ,

_contrato y la`cónsecuenteafecta6ióndelasfuncionesdelaentidad

'

General   /-,

1\ 'Externo

ContFatación-

ÍQúe no Queno      .,    }p`ese,nteJagarantíaoqu?

No poder      J

1                1

§2'
presenta la

esta nocumpla lascondiciones -

2. garantía o ií`iciar a liempo
3"1~'que Su'preéentaciónseatardía. ,

exigidas en elcontratóoqueláentregade ,lamismaseatardía.
Iaei?cucióndelj=onúato -\t
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3

\Específico

\
\`,Ejecución

Operacíonal

El ccmtraJti§taJiopresen!alo`spagosalaséguridad

Entorpec? elseguimiento a

1

\2

Externo social deac`u-erdoa.loestipulado`enelcontratoyenla`no-rmativid`ad
iá ejecución de `las'actividádes. -1

4 General Extemo Ejecución       .'

`
La solicitudporpartedel•tt'td     ` _.\Entorpeéeel

-
-5

7O-peracional
conraisa    eterminarel`cont,ratopormutuo-acuerdo

cumplimientode[Opjetocontractual
2

5 Espécífico Externo Ejecución Óp.eracional

Accident.alidaden.el_désarrollodelcontrato En{orpece elcumplihientodelobjetocontractual.

2 2 4

•      ,       ,-,
-     ..    .-  L   ._   .  --   .. .  `     .

ffi   t v]riLp?QtQédespués Jdé+*Fatam ie'hié#.& ,_' ^~'<

•.`--.-.

ffF:ábab!-'ily#

`í&    .t',`€<\1mpapt

cá;';D:¥*:ñcr
•   .      .    ..

'€#;' i £S 0 .

co°ntd,:'\o?

1

D - i (Aclararlo§reqyisitos,reqüerimíe'ntoSyespecificacion:':lyc:i:rdaut:;*Os/

Entidadcontratan.te`+

'1 .  Poner enconocimiento délfuturo¿ontratista-lascondicionésdel.contrato(especificacione§.plazoís,lugardqejecucióp,productos,it:É;*:`:rtacióndecono`cimíehtoy.aceptaci.óndelascondício.`nesporpartedelfuturocontratista... \'1\

5 ` ,6, Alto No

0
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2

D - i  .(Aclararlosrequisitos,,''requerimiento

Entidad

• 1.,Poner enconocimiento del:Uot::?cio°nn:rs:::i`,alas,contratb(cobertura',iplazoyvigenciade

1

`Á`,t

/

Í.<    Baj_o-

NoSy contrat.a'n •L:Eaxi3rrtla}mariifestación.de::::tcá:;enntdoey,as   ` 2,
especificaciongsypr.oductos.,delcontra,to) te             J

{

condiciones por8::t:a%'t,á:turo       , '-\  .,

-3

t1`,
/ Notific`ación ofici al .alc.ontratistasobreel  `

1 1. 2\ Bajo      - noD - ii (revisarpro.cesos)
Entídadcontratan lncumplimiento en el::8¡:,daec::dgeu:d,:9`

\. -te•.,
estáblecido`en elcontrato`yénla        ,normatividad, -

4
C - (Aceptar el Entídad

Notificación a laoficinaJuridicapara +t

6`
(`Alto

`

::Spgu°:::asnedr° contrata'n adelantal-el  Acta de 2`
'5 no

te terminación'por
evltado)l •, miituo acuerdo (     '-

•5'
8- TransferirÁ'RrLesgoa

•.¡Entidadéa-ntratante,t
.#dt:fiLcaadc¿:ndei'Óasto-8::;neaná::¡.8ica,P€ra::E!:arteo,:i:re"o_

~1-
'1          ,

2

\`Bajo    .-1

`no

`!`

_._. J.

.-.    ..     -.       i      ...       ....    -=..   .

``_`ÁÉ:£,Ü,.„

No
táíñ;ó,riíÉ-;:e,ea-";ffi+;'L;Í.ni(ojé-..ffiF#

--.=.     .i..

+++     L        \           Lt\      +     L+      '-tL         TL    L           LLL

1

Servidor(es)  Público(s) que Médiante la revisióh de la lista de
Cada 'dos`'días.proyecta(n) ^y/o suscribe(n)`el., - chequeo del proce'so y cbmuric'ación

estudioprevio.       , telefónjca con el fututo contratista

2
Servidgr(es)  Públiéo(s) que -Me,díante la revisión de [a  lista de

Cada dos dí.as.proyec;ta(n) y/o suscribe(ñ) el chequeo del  proc'eso y `comünicación
estudio previo. telefónica`con e[ fututo contratista t

.,.

3.
Servido[ públic`o designado?omosu.pervisor \'      .,      hAtíavésdenotificaciones oiiciale's Conforme a la`periodicidaddescrita en `elcontrato`

4 Servidor pú.blico desigriado
A través de notificaciones o,fíciales

Cüando se prés`ente lá
como.supervisor sítuación

5 Ordenador del gasto -,Area
•C,uando se p'resente la

`A través de notificaciones oficiales
competente situaciónL                               `

1_-

HHoüSTmü©N::`mb=s:q=:d„áL:=+&smgí=;e=^n==ÍáLñ"Fw7"„
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1 2.GARAN~i.iñ=

i2.i GAñANTÍAs DEL cóNTRATo A suscRiBiR.

Las' garantías que se deben aportar luego de Íá su§cripción` del contrato, so'n las siguíentes:
\

>12.1.1.CUMPL.lMIENTO  'DEL   C'O.NTRATO:    Él   contratista   deberá   consti.tuir   a   favor   de   la   ESE
HQSPITAL`  SAN   RAFAEL  NIVEl:' ll,  una  pQliza  que  ampare`el  6-uhplimiento  del  objeto  c,ontractual

t.     equivalente  al  diez  por ciento `(`10%)  del  valor d.el  ¿ontrato`,  la vigencia tserá  por .el tiempo  de.duración
` del contratg y.¿uatro (4). mesés más.

12.1.2   RESPONSABILIDAD  CIVIL  CONTRAQi-UAL  Y  EXTRACONTRACTUAL:   Frente  a  terceros,   .
para  el  personal  que  prestarán`  los  Servicíos,   por  el  término  del  contrato  y  seís  (06)  meses  niás,`
equivalente al 20%,de valQr del Qontrato,

-12.1`.3  GARA-NTÍA  DE  SALARIOS  Y  PRE§TACIONES  SOCIALES-:  Equivalente  al  veinte  por  ci.ento

(20%)`del  valor  del  contrator  por  el  t,érmino  dél  mismo  y  tres  (3)  añós  rñás,  g  favor  del  personal
contratado.

\'

ÉÁRRAFO: .Esta  disposición  será  aplicable  exclusiv.amente  én  el`  caso  de  que`el `contratista  §ea  una.
personajurídica.                                                                                                                                                  `      ``              `

1

12.2 GARANTÍA`DEL PROCESO DE CONTRATAclóN.
t

\,\,
112.2.1    GARANTIA  DE   SERIÉDAD   DEL  OFRECIMIENTO:   El.  proponente,debe   pre;entar  tcon   la

propuesta   una. g,arantía   de   seriedad   deL  la   of.eha   que  cumpla   con   los   parámetros,,  condi`c.Íohés  y
requisitós que se .indica,ri en este numera['.

:      Cu,alquLer error o ihpr'ecisión en el tex(9` de  la garantía presentada será susceptibleL qe aclarac!Ón  por

el proponente hasta el'térpino de -tra§1adg del ínforme `de evaluación. .Sin  embargo,  la no entrega de la

garaptía no es`subsanable `y se rechazará la ofer±a.
\'

Caracteristica - ] I 11 ' , I ,

Clase

Cuarqui`era  `de   las   clases   permitidas   por   el   artículo   2.2.1.2.3.1.2'  del
ÍD`ecreto  1082 de, 2015, .a saber:  (!) cóntrato de.s`eguro contenido én  iina póljza,  (ii

patrimonlQ a'utónomo y (iii)  garantía  Báncaria.

Asegur.ado/ beneficia\
ESE Hospital San Rafael  Nivel  ll.con NIT892i 150io ú y Ministen.o de Salud y Protecé
Scx3ial

- Los  perjuicios. derivádo`s  dei ,incumpiimientQ  dei  ofrecimiento  en`  io`s   eventos
Amp?ros señalados`eñ el artículo,2.2..i.2.3.i.6 dei Decreto  1`082 de 20i5.  '

Vigencia
/

3 meses„contados a partir de la fecha'd.e cierre del proceso de contratación.             ,

',.



+

13. LIQU`lDACIÓN  DEL.CÓNTFUTÓ.
\

:::i=¡gtaa::i~:;ee',CM°::rüa::dqeu%`::t:áut::::bna;,:es:!:t::á,aáÉ°nst,:éáraminos`y,oporiunidadesestabiecidas
=1El

•ii4.,SUPÉRvisióN.        ,   „                                                                                                           `+`

La   supervisión   dél   con.trato   estará   a   .cargo`dél   S`ubdirector   AdmiLnistrativo,   quien   tendr`álás
siguientes funéiones:                                                                                           /

+     i4.i  Fírmar eLActa` de  iñiéio dei Contrato siempre y cuando se haya,cu`mpiido con  ios`reci+uisitos d.e
ejecucién.                                                                                                                                                                                     x
14.2  Certificár el`cumplimrento  del,óontrato,  comprobando  el \at:atamiento  de  las  normas tégnicas yt
ega,es.                                                                                                                    '.        ..

:€b3eci*ecraccei:::sC,°pn;:°c'eg:m::#oas:~ydde::%l.:tc°o:3rct,roai38°:oen#.i:*%élcumphmientodeiasnormas,
14.4  Controlar |as etapas del contrato y certíficar la prestación del servicio en'cada upa de e'llas.
14.5  lnfórmar al 'Gerente,  cuando  sTe  produzca  el  incumóljmiento  par,cial  o .total  del  contratorp`ara
que en dichas dependencia se`tomen las med.idas a las que haya lugar.        `               Í
14.6 Formular las recomendaciones pertinente§, tendi.entes a débida ejLecucíón contractual.           t

-i4..7 Présentar`informes parciaies de supervisión en forma mensuai, ióTS cuaies deben reposar emei

`iezapi:ÍE:;:#r#::::e:ntáríi,:ffi:mo:;,#Í:,Óanntoesuds:,e::,óciT::nnt.:ud::scpoencttr,:taojuesT,ficgaasc?ó:eserne.Cesar,o

+`

15. CONCLUS[ONES,            '

Con  la  preseqtaéión  de es'te éstudig,-queda evidenciad'a la existencia de un requerimiento,  el cual,
"  '                  '     \es. la  cor`tratacíóñ  de  profesionales  de  interventoría  de  los  contratos  de  obras  que  §e  suscriban

t para ei mejorá'miento de ia infr.aestrúótura fisica en saiud de ios puestos de sa'iud de`Los`PondoresT
La   Peña,   Corraleja  y  EI  Totumo  `Del  Municipio  De  San  .Juan   Del  CeserDepartamento  De  La     '

\_

EstH"stmü®N::mfo¥s:q::ndc=ÓbÉísL9b±:¥n==,`=Lñw"3:7?""
Á.+



ESTUDIO'S PREVIOS

1\

GESTION JU-RIDICA Y COÑTRAtACION
Guajira,      y   a§Í   garantizar¡ `préstació,n   de   los   servjcios de ,saliid  tde

;:r:s=c=3+``  `
1
±

Vigencia:  02/12/2021

Páglna 32 de 34T__\

`\

m`§.diana   complejiqad;
rgsultando  entonces  imprescindible  adelantaí  el  resÉectivó  prc)ceso  de  c.ontratación,. tendiente  a
cumplir  con  los  propósitos  establecidos_. para  la  buena  márcha  y  efectivo  cuhiplmento.de  lós   `
cometidos de la entidad.

\
Este  proceso  contractual  se  §.nmar?a  dentro  de  la  C-ONVOCÁT,ORIA  PUBLICA  ilustrada  en  el
acápit.e  normativo  del  presente  estudio`  previo,  con  Ja  presente,  la  institución  busca  la  idoneidad  y.
experiencjá  y  se  realizará  cuando  se  trate  de  fines  específicos,o` no  hubiere  personai  de  plánta
suficiente para.pre'sta^r el servicio a contratar,  sin  l.a necesídad de pbtención  previamente de va[ias
Ofertas.                                                       A             C.

Con  los  presentes  estu'dios.  previos  queda  evidenciada  la  ?xistencia `de  un  reauerímiento  para

-l:::'::::e::ac:::,:::dc:Ódn:|::tdei:::i:ocru':pq|r,ec::s,uo':apir:5:::t:':d::::biedc:iaonsta.ro:',:oéroenssp,:,::i::t;
la  L?y,  para  la  b-uena 'marcha  y-efectivo  cumplimiento  de  los  objetivos  de  la  E;S.E.  Hospital  Sa'n
Rafaél,nivel`li.       ,

'

Febrero `9 de 2026,  San Juan del Cesar,  La Guajira.

Proyectó:  Shlrlys Manjarrez -Profeslonal de Apoyo
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