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Doctorá
MARIA ISABEL CRISTINA GOJNZALEZ SUAREZ

:.esr.eEn.íiosp[TALSANRAFAELNLVEL"

Asunto: Presentación de estudio de Ne`'cesidad.
1,

.'

Adjunto  pongo .a  su  disposición  el  estudio  de  neces\idad. pára  la  contratación cuyo  obj?to  es:
Pre.star Sérvicio de Transporte al  Pers,onal autorizado de ia,]ristitu,ción a .los sitips donde se ies
indique,.,(

CODIGO   PRESUPUESTAL:   2.4:5.02.06.i66019.  otros  servicios  de  alquíler'  de  Jehícul`os',  de
tra.hs`porie con operarios n.c.p       }                                                                                                       ,

VALOR:    TRESC!ENTOS    DIECIQCHO    MILLONES    CIENTO    SETENTA   Y    CINÓO    MIL
QUINIENTOS TREINTA Y SEIS `PESOS  ($318..175.536)` MONEDA LEGÁL,  lN.CLUIDO  IVA

1

PER!OD9: FEBRER-O -ABRIL 2026`          -             -
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SAN]JUAN bEL CESAR, LA GUAJIR.A

La ESE  H'ospit?l San  Rafael  Nivél tll,  es una entidad  prestadora ,de servício de'sálud  de  median-á y baja
complej.idad,  descentralizad.a del orden  Departamental,  dotada de` personería jurídica,  patrimonio propio
y`  autonomía   a`dminist+ativa.,   de  iconformidad   co.n   ,1o,  dispuesto   en   la   Ordenan2a   N°   017   de   1994,
sometida 'al  régim?n juríd!co'previstó, en, el capítulo  lJl,  ahículo  194,1'95  y  197  dé` la  Ley  1'00 ide  1993  y

#a:n::,ci%tt:::[n:,:;:eamc:Ó:ntnat(::o:::c:ri:n::íici;rfm?:ti;:a::2oo2n2á;1;íC,:ueí:r::o:r::!:aepre:fi:eiu?rr::::igouy,:e::e2C:d:e:,e:sC::2:fn,a::!
evaluar la ,óonveniencia y oportunidad coh imiras a ,la, celebración de un contrato.                                    .{

1.     DESCRIPCIÓN bELA NECESIDAD

servicios ae sálud con calidad.y oportupidad.

`0

El   artículo  48  de  la   Con'stitucióh   Política  ¿eñala  que   la  seguridad.sociali  es  \un`servicio   pú`blico   de
carácter`La Empresa Social del Est.ado Hospital San  Rafael Nivel 11, ti-ehe»por objeto l`a prestación d'e ilos
serviciQs  de  salud,  entendido€QQmo servicio  púb`lico  esencia.I  a  cargo  d`el  De`partamento  y com.o  parie        `
del servicio público d'e ia`seguridad soc'ial,  en los términos. de esta Ley:       `

La  Ley  100  de  1993,, -órea  el  Sistemá  de  Seguridad  Social .lntegral  y  establece  que  la  bres`tación` de
servicios   de   salud   se   h-ará\  princ¡palmente   a   través   .de   la's   Empresas   Sociales   del   Estado,   que

:8`ír::t:%,%nÉr::io yc:t:t%:r;amí:Sapde:',:',`st::t,¿ean.t¡d`a-d   Públlca   descentralizada,   con   pe[sonería  jurídica,    `
I \

::wFCTopsredseas§,oucd¡:re:t:,hE¡átoasg%o#oosg:aL¡c¡:nbúRb#aoe:sNe¡¥:¡,a,„at¿::geopdoer,B:j:.::,t:amepnr:ost;c::#od:a,£:~
del sewicio públicó de la séguridad social,  en los términos dé'esta Ley-.
Cada  ESE  .debe  deterrñina  sü  plan  d`e`  gestión,   orjéntada  a  que  esta  pueda  tomar  las  decisiones
administrativas  para  que  la  ESE  s?a  viable,  articulada  y  p'ermita  brindar  los  servícios  de  salud  'a  su
comuhidad usuária en condicione.s de.oportunidad, calidad y eficíencia.

+

L.a  ESE  no  cuenta  dentro  de  su  planta  de  cargos  con  el  personal  requerido  paraf así  poder cumplir a
ca.balidad  con  su  objeto.social.   Dentro  dé  e`stó`s,  se  enéue.ntra  el  servicio`de  transporte  al  personal
au'torizado,, necésarioi para  él  desarrollo y cumplimiento  de  la  m.isión  de  la  Empr?sa  Social, del  Es`tado,
esencialmentela.de  prestar sewicios de  salud  a  la  poblac`ión.del  Departamento  de La  Guajira  y zonas.         q
de influ-encia.

Teniendo en cuenta 'el e`studio.técnicoc.para ,la creación de la planta de cárgos, de carácter temporái de la,

ESEéms:,:::a3:ecp:aen,t:#::::Tt::,raa:i::.}tÉ::::oh:::fr:ieorgj:ti:a:i:ii:rajinvgegteu:::3:s::r,caabdooraáee:,::`

.;ifae:::r:sgo:is:,te!#iiri3:?aj!vi#:%:o:tdoeTa::I,',ii:;ot:::ro:::íadJ::,i:::o:n::,r:::j:,ái,¡,it:en:::ud:oasr:oaemv;¥s:,;,:','á:ai
gurcehsou,Taá:ean'::bq:eye'fapcetígien.?i`ncaon,ctireartaai::ti:e:toanTr::á:.pEenr`scoonnassecnuaet::i:é:a.;EiuErígi::gita,u:a:,-eRcauftaeen,,'l
activ:hqad?s,  L:?'rv!Cios  o  realicen,  suminisfro§   r~equeridos .para  desarrollar  y  cumplir  la  p[estación   de

!                                               c+  ,,\
Est+stftü©N::mf®=s:q::ndc=H=&SmSR=:=n=:|4ál+7-3.77-.,o
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el peísonal' autorizado de la ESE„ ya sea

administrativoh médico,  paramédico o de apoyo,  para agilizar,  y.facil.itgr el de§arrollo de actividades que

:a::°s¥tis:t,§;:dr:i::.:i:,noii:#ai,t§e%:T;:#Í#:rc3;S!a:riesz%:::°a:óut::i,d;a:#::!Í,re:g#:s:et:::rná#Seasrr:#:n:.sftur::,:ods:/
f

:iti.:on,ei:s'v|:::cu:`:Lpn|::ei:ái:S|::íad::upmr:::3:ió,:g:iiss;w::i:di::ontreasnstg::i:áserpáan:agtaorTnó,Y[':rse:
_:e:E:tpé,s::z:a:¥y::ene`í:mco::moe#Ta;od,,:,:#:¡:ío::eade:s,{:prí¡Sff;::t,:gn:.e:n::E:,;Ít:o:`a;jt:9aí:;%:a:c:#e:d:ec:tís:e:w:=:,r:aoTÍzo:=r,:e::o:§

vigente` `

De. acueráo  a  iaáTegias  para  ia, contratación  estabiecidas  en  ei  Estatuto  Únicó\de  Contra±aóión. de  ia
ESE  (A.cuerdo  N°  o7  dé  2oi4,   m'odificado  por  `el  Ácuerdo  N°22  de  2024)  y  teniend.o  e-n  ci!enta  ia
cuantía, corresp.onde la, contrata`ción a través de selécción de meno'[ cuantía.,   .

2.     CONVENIENCIA`Y OPÓRTUNIDAD                     \

t'
'

_________1

_.J

1-

La E.S.E  Hospitai Sañ  Rafa,ei  Nivei  ii,  cuenta dentro dei  presupuesto de, ia vig'encia fiscai`2o24,  con  ios
r`ecursos" necesarios, para la contrataci,Ó-n' de dicho` servjci'o.7

Con esta contratación,  puede dejar en manós del contratista, el transporie-del pér's:nal aútor.i`zado, para            0
•dedicarse a désarro]lar y dar.cump'limiento a su objéto`,  pr.oducir y ,prestar.servicios qe salud.

A través de la realización de\este proceso de selegcíoLn de menor cTantía se:

a,`r£pmaer:Í:,[a\a:aáaar£„:::tónT¡zadredú,:s,apErgÉ¡p[oosspd,tAtLragÁRarÉÁ:¡Á,ELeRíc:T,,¡,pyre:tf¿:¡seen:¡¡%¡o:

b).\8:ospao'rucíocn°anrá°tE-#:#¡:5:bqaun:caosageu;er::uaeust:af:na:Ce¡apci:i#i.raáunt°:i:Sgti:T:i¡:!8#{éevaiu.ador_ias,

c,    Feáas„¡zdaór:e:nyaaspet,ae.cñc:áan,:íEñt:taur;¡o;nb.¡efta]` á,ue podrá ser mon¡toreada y v,er¡f¡cada por cua,qu¡er     h
Í        diudadano.                     ;                            ,

\
Adicionalmente,  la ESE no tendría que asumir lQs costos dé:                 `

1`.,

°  Emolumentos. 'laborales,  pagos  de  sa,larios,  prestaciones. 'social?s  'y  de  ségu[idad\. social' del  recurso`

humano,.                         .`                                                                                                                       ,

3L INCLUS[QNES  DE LA NÉCESIDAD  EN  PLANES INSTLTUCIONALES
\

De  acuerdo  con  las mecesidadesranteriormente  expuestas  por  p.árte  de  la  E.S.E  llospftal  §an  ,Rafael
Nwel lí lo llevan a contraTtar el mismo luego` de realizar el correspondiente análisis técnico-lega[, que por

±:sa#£ló#:a':sá+á:d#eastnpai|Í3:;rh#St;Fe!:::tn:#nuand:o"ffi&ÁnTsgtDmEeEtfidsTA#NmD'É
EF#qüe'sepretendecelebmresüinduidoden.tiodemr`anAnuaideAdquisiciones.deiaE.S.E
Hospftal  San  JRafael  Nivel   11,   confome  el   éeriificadro  'expedido`  por  el  Asesor  d?  Planeación   y  se

0

encuentra ubicadó dentro del síg`,uiente clasificador de bienes y'servicios:\
\.,

1

\
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4. DESCRIPCION OBJETO

\
4:1  0BJETO .PRINCIPAL:  Prestar Servicjo  de Tran.spo`rtei al, pe.rsonal 'autorizado  de  la`,`lnstit-ución' a  los
'sitíoé donde se les\Lindique,  para lo cual'deberá poner a disposición  de la  Entidad 'CINCQ VEHÍCULOS,

con sus `respectivos conductgres,  y nt!eve (9) conductores más paTa vehículo`s de la entidad,  los, cuales.`
estará'n designadós según`se indica a contihuación:`                   \

a)TreévehíeuiosparaeitransportedepersonaimédicóyparamedicoaiaZonaruraideimunicipio
dé lunes a sábado con disponibilid,ad.

`      b)    Un`Vehículo  para  el  transport.e  del  personal  médico  y-paramédico  casco  urbanoi de  lunes.a

\       c)    ;a;bvaedh°#on.pd:::::¡::Írde::.iaco-ndispon;bnidad,pérmanente.                `       '.    ``
JF

'
Además, incluye.

a)`    O`cho   (,8)   conductores,   para   ras'   ambulanciasL  propiedad   de,  la   ESE.;.  Los   conductores   de
ambulancias. deben`acreditar' capacitación en primeros auxilios.      \

b)    Un (1) conductor p-ara `Toyo,ta Oz0138 pTropiedad de la ESE

-t

4,_2` EspEciFicAéioNES DEL `sERvicio                                                     `{
í±

El' servicio  de trans,porte tiene c.omo finaJiaad  primordial  la  realizacióh ,de  una  activici`ad ide  apoyo  den{ro

gFti':omdi.:i::hgí::,eorü::á:e'r:deo,tidadcontratante,,aE.S.E.,Hospita,-SariRafae,`Ac`ontinuac.ión,se.deta"a
-.\

TIPO.DE VEHICULO                & L 'CANTIDAD

Camioneta pico í penétración en zona rural.)       , 3
Autómóvil( t`ransporte medico zona urbana ) 1

Cámioneta ( Uso de la Gerencja ) 1

5. ÓBLiGAé[oNEs                            ,                                                                               7
+

La  E`mpresa Soci'al. del  Estado  Hospital  San  Rafael,  requiere contratar el'servicio de transporte,  para  lo
cual el c.ontr?ti'sta deberá Cumplir con ias siguientes obligacioneé:

1

.    5.10bíjga`ciones específicasi el cont`ratista se obliga coh el.Hospital:                                                                 \

•      Prestar los servicios contratadós con, responsabilidad y efic!encia.
•      Los   gastos  -ocaéionados   po~r   combustibl`e   y   lubricantes   serán   .a   cargo   del:  \HOsl'lTAL;   el

m`a_ntenim.ien.to será a cósta del Qor`tr`atista.
•.     :£¡j :ausn° ;:gefeqsuoeaet'a#::: 'e°s'tqéT:e::tréá trreeen:E:aftzaanr8: pe: rpoét:`:°dn:`',ar:qmu¡¡seLaa: :arrea¥::Í%tícTag. q u e-

•      Los  -vehículos   deberán   téner   actuálizados   todo§   los `-documentos.  (SOAT,   ,revisión   técnico

rnecániéa, émisión' de ga§es u,,otros que las alitorid'ades exijan, \segú.n sea el,caso).

\`        .:-``?`:--`

E¥Hcrid*H"©N::'8fa=S:q:8dndctiftbHü=asmpR=:=A?=:€,'álñw-3'"<",or
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para. el  perso`'hal que va

a vincularr como conductores de los vehióulos que prestarán sus servicios a la ESE.
•      EI  Contratista debe portar docu+mentos de `identid'ad,  los.`carhets de ,afiliación a ÁRL`  EPS-(en  el

caso'que  se` eitiitan  carne`t)  y  de  laaempre>a,  dur?nt?  el  tiemp,o  que  permanezca  en  la,  ESE
Hospital  San  Rafael  Nivel  11.

;,s`:,nutáag:tae,d#aébr:j:,ri¡rsegsrTT::Suca:;::t3,ea,,o:smgpearg:god:ésFgaunr#r;e:os:.:atFTe:á:rs:::,t¡§aLg
este a su cargo.

5'is:::aargdaedoGde:h:i.ómn:T!,osde?'u33asdT,yeg|iiurá::i:ioTTaeb:to:ng::'d::::ei|ac,|TrgjeaT,:Jitdaacáóensdde:

g:ecyae,,zcáá :s,ei:,:zpaedc:io ::g údne csr:g:rTá:T,, gíeg r:eslé ::i,if:gná:Sd:f:rerí:::,a !eqcucio::tsa raápáe:fj::,: -   ,
del  contratista.                                                                ,v,             ,                                                             .~,
E,l  óont`ratista  deberá  +usar  en  todo`  momento  durante  su  jornada  `de  trabajo  el   unifQrme! de
dotación  de  la  empresa,-este  debe .llevar er nombre  qe  la  empresa  a.lá  que `pehenece  como
i d e nti.ficació`n\.                                                                    /

`.      Si +el encárgado del' manejo del  SSST encuentra person:al  Contratista`;,con `sig-ñós de ebrie`dad o

::J;3a::ey9t::+d:s::¡;:a:C¡tar:veésst¡T:Íi:t:¡Sst:`a::C¡cnhóegqeuneags,':,rer8;Fé-asrán¡t:Tt:d¡,:tgaaT,enGt:í^ednete:°;ma:'t
supervisor d?I  c.ontrato `de  la  ESE  Hospttal  San  Rafa§l,'para que ellos e denL,el' mahejo\al, Caso,
según   lo  estable¢ido   en. el  Código   Sustantivo  del  Trabajo:   artíóulo  60.  `Prohibiciones  a  los
trabajador`e-s.

•     gó°ios,:npFarsmit:r:á=''aps:¿Sn°anda:'sf:Tr:.rí::_rf:ni:£reej:.C(U£:ósnoi&:`¡S: ttr388j3áp2aoroa;f):mar deben haQerlo

•.      _.Entre-gar 'al  enca[gado  d-el  manejo 'd,el  SSST,  u,na  lista de  Elementós  de  Protección  Personal,

EPP;   que  sus  trabajadore's  utilizarán  durahte  la  ejecución  del  contrato  de  acuerdo  con  `las
actividades a desarrollar y los factores \de rie\sgo a/os que se encontrará`n expuestos.

:    :;;g, ::ope:eur;;:id::::o:n:i3_:gár:ato;:r::ttaíc#:; n::c:::p:',rd-r:e#:::qo:;pro:s;j:tci:o:t:;p?áórTE%s\|n:aoi,:s pqa::

•`I::e:;;:s::(:Ln:`ayr(9í'e}Í!Uiieí'Íu:,roa<ei::n:l:eís:t:ñ;;:T8:5iíi,:Z22:t+Í'2tp:a;:í2#eemplazoenca,SodFedaño.`opérdidf

•      En^  el` momento  qüe  se  presente., un  accidente` de  trabajo  o  énfermedad  laboralL e[  Contratista,

:ned?::áadepsop:a,zaarÁafe,rÁ3#nist::ddeonrtaa?daéai3:+:gso!,qi:iiuocriá,:s3req:ut:d::aedn?c::n|i:i.nosa:i:`asi,:d),
reportarlo.

i;|Í;Iiíóí:°;:;:í:eriia:s:o:%;i::í;;íaa;ií8:::np!d:;t|!;:4::aoígr:jrí,i,:#e#:in:;e¡:it:e::;:o::8;S;i;:i',i:o:Ea:#:é::;°::bE:te;Í
siguiente   al   ev'ento   o  .al   .recibo   inmediatamente   tanto   a   ,la   ARL   como   al   encargado   del
implementar el S`SST en la ESE Hospital San  F`afael.
lnvesti.g?r los  acoi.dentes  de  trabajo  graves  en  un  plazo,  máximo  de ±15  días  hábiles  se-'debe,
entregar copia 'de e§ta, investigación al encargado .del manejo del 'SSST en la ESE Hospita[.San
Rafaél,  El  informe de investigación debe inQluir acciones de mejoramiehtg.  (Resolución  |401  de-
2007,`Artículo` 4,  n`umeral 2).                                              `
F`eportarvmen,sual,mente  al  encar9ado  deL  man`ejo  del. SSST  de.  l`a  ESE  Hospital'  Sari  ÍRafaeí,.
todos  los  incidentés  ocurridos.  Este ,informe  debe  ir  aQompañado  de  una  investigación  y  de
acc'ion,es de mejoramiehto.

h¿

ESE Ha5"Saf` F`atael N`el ll      San Jiqfidelcesar,.Jta

©©hsíaiáeisaQi-uari        ®

1
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Haspi{ai Sari Rabei de SánJiiaíi dei Cesar
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;áñltFE-tTsíaTfflfh~oiíe~nio.-¿¿ iñTciárei  trabajo  debe -proporcionar ai bncargado  dei .manejo  dei

_SSST.,  el  li§tado  de, n.ombres,  ARL,  EPS  y  números  de`documentos. de  identidád  del  personal
`que está a su cargo.
Las demás que él +HQspital' estipule.,acorde^con el objetQ contractual.
Presentar las cuentas de cobro los diez (10)  prlmer.os días del m.és siguiente a la prestac¿ó.n del
servicio,  con el lleno de lQs réquisitos establecidos.                                       `

•   -El  contratista  \se  compromete.|a  justificar  mensualmente +la  inversión. dél  AIU  (Administración,
lmprévistos e  Utilídad)  pactado, .la cual deberá  radicar''con  la  cuenta de cobro de cada  mes;  de

Jno hacerlo la ESE a través del supervisor del contrato podrá glósar dicho va[oF.
Preséntar  last  ,cuentas   de   cóbro   los'.cincó   (5)   primeros   días   del   mes  s`iguie\nte`  al   periodo
facturado,  con  el  lleno de  los requ,isitos establecidos.                                       T` J
Las demás qué surjan düran{e la ejecución del contrato.

5.2`Obli\gac`iones generales: el contratista deberá:                                           `

í.    FeusT:iítr¡`vCo°; ,:Íp:ob;eut:stda:'  C°ntratoi  Conforme. a  los  docume`ntos  dei. proceso  de  c~óntrataci{Ón

2,     Presentar en el'.Plazo establecido,  los documentos y cump]ir con l\os,réq,u.isitos d.e `orden técnico,

3..Ááiagti:ro.ia:oiTsotrcuo!ncíá:i::,Erueeviguer::;;sgFEse::,rero%`rad:rsc:ri:i:teo,::tied#i:Laació:odre;:::trá:o`iá,
entidad "                                                                                                                     ,`         4.    Obr`ar con lealtad-y` buena fe en las distintas etapaé contractualés, evitando aiiaciones.

5,    'Mantener   la   res?rSa   profes'ional   sóbre   la   infórm.ación   que   se   le  .sea   suministráda  pa,ra   el
desafrollo del `Qbjeto del c,ontFato.                                               j

6.   .Mantener vigentes todas ,las garantías que amparan el contrato en los térhinos del mismo.
7.     Las demás que p`or ley. o contrato le correspondén.

'
`6. REQU[S]TO§ DE VÉR]FICACIÓN QUE ,DEBE CUMPL[R EL CONTRAT[STA

Documentos  qe  conténido  jurídico,  técnico  y\  de  experiencia  objeto  Lde  verificación`,  pa`ra  suscribir  un
cgntrato de prestación de servicios: \
6.1  PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA

+'.
~

a.) Carta ofrecimiento de J§ervicio y/o propuesta Lde contTatación`: La persona natura.l o jur'Ídiéa,debe
•anexar  documento` en  el  cual  haga  ofrecimiento.  del'serviciQ  o  suministro,  el  cúal.debe  cqntener .los

`  productos o  la.s actividades princi.pal,?s,`a`desarrollar.
1

'b.).,Fo'tocopialegiblédelqcéduladeciudadanía:La`Persohanatut.aly`/o`delFepres?ntante'legalde.la

empresa debe ahexar copia ampliada al 150%
_

•9,) :RÜT actua[i_zado':  La pers.ona jurídj¿a  o  naturalr  debe[á \anexar con  su  propuesta §1  Registro  Único

::itba-ubt,:r:fáái,ngiincaqnTde:9:C,gá:á:gtirT:,3#::edceesdyei:tfuea:lzaa::p:#cifóen:ha,.Segúnla,nuevacodificación

d.)  C`ertificado  'd\e  Matriciila  `Mercantil:   La  persona  natural  con  estabLrecimiento  de  pomercio  debe
'anexar  este   certificád.?3  (Obj.eto   soéial   fe[acionado   con  .el. objet~o   a   contrat?r).   (CPS,   Sumihistro  'y

Ordenes).                                                                                                                                                                       {

e.) Certificado de existencia y ,re.presentación legal: La persona jur,Ídica debe anexar. este ce`rtificado
y cuando'el represehtante legal de la  peFsona jurídica tenga restricciQnes para contraer oblígaciones en
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contrato hasta el valor de la propliesta. (Objeto social relacionado con el objeto.a contratar).
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f.) Certificado del revisor fiscal (si lo posee por exigeñcia l'egal) o del representante legal qe esta.r

ig::rieí:se:;:p::á:;:ps::e::i:n:efs:oé:§'f,:Á::at::x::atde:ceec:::::fdaád,:;Í:ci#i:n:ta:t¥::di`:sd::o:n:igoe::eii:e::ísao:í:f:ágco:;':a:
Ia  planilla  de  liquid.ación  de s,egur.idad social  inte.gral.                                                      `<

h.)..  Óertificados    de   experi\e`ncia:    El    contrati`sta    deberá    aportar   certificaci`ones   de   experiencia            `
/           relacionada con el objeto dél cont.rat-o,  qv.e, aval,en su idonejdad en la.materia.,. por un p.e,riodo mínimo d.e¿

un (1) año.                                                                                                             .`
7

7. CRITER[OS DE SELECC]ÓN Y ESTUDIO DE MERCADO

:d:óenE:S:Eí,:a:5e:i:;:a:rra:!#.:o:c:es:oos::wo:r:t:::ti#:d::ed:ec3o:::Ía;n:v:tn:tr;a::nae:n:;aá:::g:úoebr,:s::,:mgi:eo::iíaosrpe:ín::T:t;:p:a:i
escala  Ade  superior  a  75  SMLMV  e  in`ferior  g  igual  a  1000  SMLMV,   como  lo  plantea  el  Artículó   16,

X,:ume:áao,#¿e!eE2%Z;odgebecaodné[:tnat:ir%::|:pi:cigs:t::ií,i:e,nAt:ude_:dsoé,::.Ó7óndae2ile4n,o.r-coud:Lf#a:o.Po"
r

Para dete-rmiLar cuál  es la oferta más favorable.,  la ESE utilizará. como .factores de, selección,  ia c\álidad\
y`el \prec¡o,  dichos  factores \se  calífíc`árán  teniendo  en-cuenta  ciertos  criteríos `de  evalu\áción  d£I  com.it`é'  de evaluación de pro.puestas:                                    `

',

::e::::r:ejne;i:éde:.'`o8gr:tpo°::]n::n?raart:.tener  Cerieza  que  tiene  la  idoneidad  y  capacidad  par`a  cuTpiir
-`,,

•\,,

f

El  precio  de  'las  ofehas  qué  se  ptesenten,  se  haFá  teniendo  en  cuenta  el  valór .de  ]as  .propuestás

•io::ocÍsTÍ,c::s::#in:d:;t:s:fi!:i;:paráo:pn:a:b:,:nt¡:e:!:::r:é:c:u:r:#;e#;:;üiii:ct::e:s:r;iii:m:Éu!:di:cwÍí;;:a;de:sxTgidráo:L
por la  ESE'.                                                                                          {

't
..,

8. MARCO LEGAL                                         J                                                                                                                            `

Ei  artícu[o  48   de   [a  Cóns`tit~ugión  ,Política Jse-ñala  que  la  Següridad  social  es~un  servicio   púb,lico   de

::irnác?;::so3,égeafti:í:orieTau,eu::vg:::íi::#::,íjraeiFdciár,coordinaci'ónyéontroldelEstado,ensujecióna,o.s\

.::í;e?sT:iit#s;pt¡rc;;íizs::so::#::dai:::ignt:a.aá:o::3:s::::am:::;:s::eossep?o:[::,??:te:yaT;od,:|::seB,:;,:i:c:#í::a,:ás:

D`é  cohfo`rriidad  con  lo  previsto  en, los  artículos  1,94  y 195  de  |a  L/ey  100  de  1.993,  el  régimen:jurídico
aplícable  al   .contrato  que  se  celebre con  ocasión.del  presente  .Proceso,  será„e`l  Derecho  privado,  én
cQncordancia  con  lo  establecido  en  el  Pecreto  780 'de`2016  y rel  Manual  de  Contratación  de  la .E.S.E

1'

1

¡/

E=

J`O
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p`9rtla Ley£80 de`1.993, solo en.cuanto a las cláusulas exorbitantes.                                                       `

Atendiendo  e!  objeto  de  la  contratación  y  ló  señala'do  e.n  elL Manual  de  Contrátación  d`e' la  E§E,  esta
contratacíón debe llevarse.a cabo por el procedimiento de contratación de m.Ínim`a según  la natLiraleza u
objeto del contrato, según lo reglado en la Resolución  l215:de 2024 Manua|de contra`t,aóión.        +

9. IMPUTACIO.N PRESUPUESTAL                                                   `         '

La disponjbi]i.dad. `presupuestal  hace`parte del  principio de leóalidad  del gastó públíco,.por lo tanto,  tQdos

L°esd:,::;r:¡t:¡idya:rqdueen::r:#:¡caef:?ie:x`¡:tse::¡ra°3¡:ii°:;rso5¡raeci:RUseüsf!:¡'::t::ba::á:tecn°dn::ref:,:s::.ri¡ficad'°S
En  c.onsecuencia,  la  E.S.E  Hospita]  San  Rafael  Nivel  11  tiene  p-revisto  el  presupúes!o  estimable  para el
pago  d?l  pres.e,nte contrato., Por Jo tanto,  [a obligación. pecuniaria que ise adq.uiere,  con  la  ejecuclón  de[
objeto  contractual,  se  encuentra  subordinada  a  la  apropiación .presupuestal  que  con  tal  fin  se  ordene

::ens:::%%tá,mp:enstFapsu::toé¥dp:d:aeTrceosrer::epovj%:ennct¡:rf:sg::t,íoapprr:spj%Cu¡::taq,u:o:f:C::qEí:¡,t¡om:neareTeecnut:¡óen,
del mismo,  Por tanto, se estima el` valor`del contra'to,en un  monto de:

SERVICIO DE TRANSPORTE
VALOR' TRESCIENTOS        DIECIOCHO        MILLONES        CIENTO

§ETENTA y  clNco \MIL  QulNIENTÓs  TREINTA v  sErs
'  PESOS ($318.175.536) MONEDA LEGAL,  lNCLUIDOIVA.

•DURACIÓN TRES\-(3)  MESES
CODIGO 2.4.5.02,06.66019  otros`  servicios  d.e  alquilef  de, vehículos'  PRESUPUESTAL

de transporie con operarios n.ctp
\

10. FORMA DE PAGO
La  ESE  pagará  al  contratista,  la  suma.máxima  mensual  de  CIENTO  SEl§  MILL.ONES  CINCUENTA Y      `.

gn?r:gú#': sfgt'igiFeNdTo°c:mDe3t%:¡ópnFSÍ°S  (Sí °6.°58.5'12)  MONEDA  LEGAL,  ivA  iNCLuiDo  un:  vez'

a)    l-nforme  de  aéwidades,  en  medio  jmpreso  o  magnético,.en  donde  se  indiguen  las ractividades
.,    realizadas,  y e'l personal utilizado,   '

b)    Constancía de los aportes al Sistema de` seguridad  social integr\al y el  pago de sus Qbligacio'ne`s
párafiscales.                 /

c)    Solicitud de pago`o factura respectiva.

0                           -  d)    Certificación  de  ,cuhpiimrentQ  a  entera  §atisfacción 'de  ia  entidad  Ípor  parte  déi  §upervisor \de]

contrato,                                                                                             .       \

11,.    EST[MACION,    T]PIFICACION    Y    ASIGNAcl9N    DE    LOS    RIESGOS    PREVISIBLES,    DEL
CONTRATO.
Para`los éfect,os de los diferentes procesos de selección, se,entenderán las siguientes Q]ases .de riesgQ:

General:  es un,'Riesgo de todos los Procesos de Contratación  adelantádos por la Entidad Estatál,  porílo
cual está presente en`toda isu actividad`contractual.                                    \

I_,

ESDecífico:-,es un  Riesgo propio deJ Proceso, de Contratacióh objeto de análisjs.

12. ANÁL[SIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO§    `

EstH=mstEü©N::,a,a¥s:qTmdndc:ribH=+asmpR:;e=n==e,4áLÑ„"w"„
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entidad ha definido co,mo riesgos dentro de la ejecución del presente.,contrato los siguientes riesgos:

12.1`  CUADRÓDERIESGOS        ,.                                                                                                                                                    \

..?Nho}é •,¥-u        _h           _
~`..#*)Fuehte,"hy\.T.

r        ~        `¿!É¥      _Lx`<       `£        v+ •J*;í*-7,y;¥ tp[p:h;Dae:s;c¿r*íp#;onj:eudéept¡:ñj;»:Í;¡Í cS:8     `xÉ¥„v          rrx*tt..^      \`j~,.                 `

....:..
...

Gállfi,Íí:;#,,*„.\,y'

ff,iz`::ip£;,:&`,4:
•-¥v,qÁ::tí\lpo ;Tíf§§¥i|:5:Cci;;í§¥e3:*o`

Í.:3`áéió;•n\\tota,

`1
General Extemo, Con'trataclón

'Que no se
El contratjsta puede negarse a

Np`poder ejecutar o ejecutarenmenorcuantíalos

2

r5 I

7'Íirme elcomrato Íecursos a§ignad.os al           ,
firmar el contrato. contrato y la consecuente

\ afectaclón de las funclonesdelaentidad-.

2' Géneral Ext'ern'o

\ Qüe, nopresenta lá

%:::::ems:,hatia'sa£anr:,nct¡'oan:sque

\

1 2 3Contíatación garantía o No\poder,lniciar a tlempo la
que Supresentación,seatardía. exiglaas en el contrato o, que laentregadelam¡smaseatardía., ejecución de! contrato

3. Específicc) Extemo .Ejecuclón Qperacionai

El contratls!a no presenta los pagosalaseguridadsoc¡aldeacuerdoaloestipuladoenélcontratoyenlanormatividad`\í
Entorpece el segulmlento a     ``:acsí¡::3¡eós:deL,as

t 1      \ 2  1

4 General     , Externo 1  Ejecución Operaclonal
La §ollci(ud  p,or parte del contratistadeterm¡narelcontratopormutuoacuerdo

5:,t:rbi`:ioece:nct:amciligiento `   .,\ 2- 5. 7

5

1Específlco   `

`Extemc' EJecución Operaclonal Accidentalídad  eq el desarr,ollo'del En'torpece el cumplimlento 2 2 4contrato                                         , del objetoi contractual,`

12.2 FORMAS  DE IvllTIGACION  DEL RIESGO.                               i
\

-,     ,.,

.r_J+`,iA-quiénsele   ú_.asi9ria?

^''€,Trátañi-ie nto/Controíes `a ser
lmpac€o:de§püés d.el i[átamienio r,;:,?f3:,:tr-:o

Probabilidad mh,p,ac,t0A^ Calificación Calificació-n.   'tota,-`*-í               \p.   'implemeptadq§ écíFa§eficrco~n-trato?

1

tD.1.(Aclarar 1\Entidadcontratante
.1.  Poner en conocimiento delLfuturo                  ``

1 [

6' Alto\, No'

los Íequisitos, contratista, las condiciones del contrato
•requerimiehtosyespecificacione (especificaciones , plazos   lugar de e ecuc¡ón

2:oÉ|#o:ae:it;t:cióndeconoc,m,entoy
1' 5

s y productos aceptación de las condiciones por parte del`
del cor)trato) futuro Óontratista.



NIT:89Z115010-5
COD: 4465000286

•0,`

ESTUDIOS PREVIOS

dlgo: JC-F-23

GESTION`JURIDICA Y CONTRATACION

rs¡ón:'2.o

\

T,___ _ [
[

-Í'
i

Vlger!c¡a:  02/|2/2021

`Página 9 d~e 12

2

D~ i   (Aclararlos.requisitos,requerimlentos  `yespeclflcaclonei•syproductos`delcontrato)

Er'tldad

i .  É'oner en conoclmiento\del futurocontrat¡staiáscondicionesdeicontrato(coberturaplazoyvigencladelagarantía )

1`h} t, •-Bajo          J No
con'tratante 2.  Exigir manifestaclónde c'onocimiento y

2;''

;uct:::aá;ónTr:t:s,taa:cond¡c¡onesporpahede,\

3 D -  il  (Fevisar
J  EntJdad i#Lcf,#i:nptfi:C:at:':::t:aál:tsa:Sgoubn.rdeaá' J 1 2 Pajó no      '

procesos)       ` contratante soéi-al acorde a lo establecido, én eí contrato y`enlaiiormatividad.`

4
`i;,:p;#:;n`:dr:'~,

Entidadco-ntratanteL
Notificacíón. a la oficina Ju'rídica paraadelantarelActade`ermlnaciónpo[ mutuoacuerdo

2 5 6

`1,Alto,

no

6
• 8- Transferir elriesgoaARL Entldadcontratante

Notifica,cióni  al ordeh.ador del gasto-Ofic¡'na
.1 1 Bajo  ' No^

J.urídlca para Suspenderel contrato s¡ a ellohublerelugar 2

`j±+eEonaTesppn'sa`ble por.implementarel. `Monltor`eó       ü     .                                                    +£

Í   'y  reviái 6n                                                          -`
Ír.atám¡e nto              `No

'¿Cómo` se re
aliza el monit.oreo?    . Peri.od¡cidad'-¿Cúán'do? \  L.     '.

L   1 ~.tSewídor(es)Públicó(s)queproyect.a(n).y/osuscribg(n)elestudioprevio.
Mediante la revi§ión\de la lista det.chequeoidelproéesoycomüñic.ación 1,Cada`dos,días.

telefónica con el fututo contratist.a \                                                                                                                  1

2 Servidor(es)  Público(s') qug,proyecta(n) y/o
Mediante la rev

•sión de  la  lísta.de

tée|:Fóun::ad:::re°,Cf:::t:¡::#ranti:taación
-Cada d`os días.,,

suscribe(n)  el  e§tudio prevlo.                   ,                 .

'3 Servídor p.úbiico désignado com'o supervisor Á tFavés de'J notificac¡ones oficiales
Conforme a la period¡cl.dad descrita 'enelcontrato,

.41 Servidor púbiico designado éomo su'pervisor A'través`denot ficaciones oficiales
`Cuandc) se presente la situáción

5 Ordenador del gasto -Área. competente A través de `no ficaciones oficiales Cuando se Lpresen!e le situación

Estátuto `y ei Mariuai de CQntratación Vi`gente de ia Entidad.

/_
/`_

13. GARANT[AS
'`,

i;:ívrí:!iíídiiec!:ñ:!:Í¥p!::rie;p::::::N!:e::;í:i;i¥::;;t,rje::::añ:od;:i:Ír::!ao:En:;:;;;a;::í:d#:::Í:É;i:S::a::;:,::;íio;;i`

.

í,

\

_i:Í3oR:'sqpu?Np:fs:#:4:scs'evlic?g,ÑPToP#é#noydEef:oRn?r?,:.",T,Ro!fEei;Lm::eenstemaást:recieur:sa,g:t:':i
20% del valor del contrato.

`14. \LIQUIDACIÓN  DEL C.ONTRATO                                                                    `

La li,quidación del contratoi q-ue se`§uscriba se sujetará a los términos y opórtünidades establecidas ep ei

\
\t

±H6d".b"©N::,ofa=s:q::ndce#H=+asmSb:;:¥n==e,`±L+Z"."7""
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15; SUPERVISION
La  5upérvis`ión idel  contrato  éstarát,a  éargo  del' Subdiréctor Adminiátrativo,  quieh.tendrá 'las Lsig-uientes
funciones:
15.1'  Firmar  el  acta  de  inició` del,  eontrató  siempre ,y  cua`ndo  se.haya  cumplido  con  los  requísitos  de
ejecución.                                                                                                                                                                           `
15..2  C)ertifjcar  el`  cumplimiento  ü.el  contrato,   comprobando  elLacatamiento  de  las` norm,as  técniéas  y
]egale?.                                                                        ,
15.3   Ejercer  el  .cont'rol  de  calidad   del  objeto  contratado,   éxígiendo` e'l  'cumplim`ient`Ó  ¢e   las  normás,
especificaciones, proce,dimientos y démás éond'iciones contratadás.
15.4 Controlár las etapas. del contrato y certifi.car la pFes,tación del servicio ep cada' uná de e`Ilas.

•ái:.:a,:fdo:Íeánrd,a:nGc:ares:t:::ueann,::smee3¡3g:,zacia:,qi::uhT#Ti::tr?.parciá,otota,de,contrato,p,Fraqueeñ
`Í5:3Fpor:::|i::ai#oercmoems?:::c:|sg:sdpee:inp?enji:i,ó::ned|efnot=:=ebig£a?je,::c:óunaFeosntá:3teuna!.reposarene,.

expediente del contrato.
it5.8 Comunicar en forma oportuha antes áei vwenci-miento de] contrato,t en caso de ser necesario reaiizar
pró"rr`oga,  adiéión,  modificación o suspensión,  con su respe,ctiva justificación.

16. CONCLUSIONES                                  ,                                                                                                                               j
*._1

-          Con   la   pr,e§entación   deq`este   estudio,   queda   eviqenciadar  l.a   existen'cia   d?   un   requerimientot para

::Eárnat¡2:;e,,asepT:c:9ag¡%ntradnesp,::e.s:£:c:.::Ta,éa:tao,#3ag%í£:a¡aEnsaEc:omsg,.¡:#,£da,`nr:::at:,ng¿ve:::á`£:::

t:tpar3,sec:indq:3l:a::::agiaern:':easrg:áti,v:fg::i::s:u-:ep,:#nattoa3ieóTjstectd:eeTitded:dc:T|p:i:tfdóana!ospropósitos
Este  proQe§o  contractual  se  enmárca  dentro  9e  'Ias  causales  de  contratación  direóta,  .por'lo  que  es
permitido  que  l'a  Entidad.pueda`contratar` directa'mente con  una  persona  nat`ural  o jurídica que  este  en

:eaap,Fzc::áadc,udaende!e::ttar:i:ldoebjf:i:sd::pceocn,:í::os:::ehffi::edpeeTsoosi'raa,ddoel:,ádn::esi:f:gieyht:xg:::e:::ast:rse:
servicio a cQ,ntrataf, sin la nec-esidad dé obt`ención` p'r?viamente 'de varias, ofertas.
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