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San Juan del Cesar,  La Guajira, 31  de diciembre del 2025.
¡

Doctora
MAR]A l§ABEL CR[STINA GONZALEZ SUAREZ
GeTente

.?

¿      Asunto-: Presentación-d? estudió de Necesidad
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Adjunto  bongo  a. 'su  disóosición  e,l  esítudio  de  necesidad  para  l`a  cQntratación  cuyo  objeto  es:
Prestar>de servicios de Tra.nsporie al  personal a.utorizado de la ESE  Hospital San  Rafael  Nivel  -
11, ``de  San  Juan  d,el  Cesar,  a  los ,siti`os .donde  se  le  ihdique,[ durante  él  desarrollo` del'`plan  de;    A

geétión ter'ritorialL para el,`cuidado de ,.la éalud  en  el  marco 'detJa atención. primaria  en sálud.  En
San  Juan  D.e`l  Cesar - Departamento. De La Guajira, .€n  cumplimiento  a :lo o`rdenado en la Que

gae,:,da,njeplr:treecsc:`:Uncis:cra;,°p°o°r9,:8c7L3a,d::°e:e::.::::::,g2n°a2c:::Xdp:e::dc:.,:::,:',í:nÉS:epr::`s::
.Sociales  del  Estado ,para  el fortalecimiento  del! nivel  primario,  basádo ,en  la Atención  Primariá    ,.`.
en isalüd,  a través .de  la conformacióT y operaéión  de equipos  básicos` en  salud,  para  lo  cual
se   d§be.  á   poner   a   dispó;ic'ión   p`cho   (8)   vehícul.os  'tipo`  camioneta   con   `suS  h[espectivo`s
cond.uctores.

\
CODIGO   PRESU'PUESTAL:   2.4.'5.02.06.660-19,   OTROS   SERVICIOS   DE  ,ALQUILER   DE
VEHICULO.CQNr`SU OPERARIOS.                             , `                r

'`

?eASLo?.?;12áeít5oo.í:iz;;-s,:ics,urdi:iüiiú  quinientos  cincuenta  mil  cuatrocientos, sesenta  y  cuatro
A,'

`        PERIODO:  17 de enéro,ál28 d.e febrero dél`2026 -.,.

\`La presente.pára su considerác'i6n..de solicitud de Disponibilidad Presupuesta['
-__\

.f

NEL BLANCHAR

\

'Subdirector Administrativo

EsiHSpp]SanRabdN¿ U     San bamdc-ú±La.Gt)¡m   9Cam4  Sütcmra54.y5    LS\7710883J740010 Í
1

©®Émfa€,soq.uan          ® Ho5Paa¡San~Fb6e¡desan,ÜaA,de,César
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ESTUDIO   DE  'NECESIDAD   PARÁ   LA   CONTRATACION  .DEL   SERVICIO   DE  .TRANSpdRTE   AL
PERSONAL  AUTORIZADO  DE  LA  INSTITUCIÓN  A`LOS  SITIOS  DONDE  SE`LE  l.NDIQUE,  EN  EL
DESARROLLO   DE   LA   ESTRATEGIA   PARA   EL   FÓRTALECIMIENTO   DEL   NIVEL   PRIMARIO,t
BASADA ÉN LA ATENCION FRIMARIA EN ,SA'LUD,  EN LA E.S.E HOSPITAL SAN  RAFAEL NIVEL ]1
DE S'AN JUAN  D'EL CESAR-LA GUAJIRA..

La  ESE  Hospital`San  Raf`ael  Nivel  11]  es  una entidad  prestadora de seTvicjo de salud  de mediana y baja

;9gup,:eii:#ád::i::í:ir':Z,Fvda:ddee'ocrodnef:,Dm:#acmo:nt,:',ddi:tpaudeastdoe::ri:nsrrídaejnu:Índi:a,kpoatái|m,o_ndi:Pqrggf:
sc)me`tida  al  régimen jurídico .prevjsto en  el, capítulo  111,  'artículo  194,-195 y  197  d-e  la  Ley``1.00  de  1993  y

:::g:cEesttoasturt:g'daem?n.t:tr:3;:c|:gid(oAceunerT:teor7a.dc:níroa|CíraL33ífi::g:r:-::oeprÁvceuqeordy.eÑ;22n3:ó2?-22i,:
Manual de Contratací9n  (Resolución  N°  1215 de 2024);, se procede á ;efectuar el siguiente.análisis para
evaluar la cohveniencia y oporiunidad con miras a la celebración d? un `contrato.

`

1.     DESCRIPCIÓN`DE LA NECESIDAD

El  artículo  48  de  la,  Constitución   Política  señala  que 'la  seguridad  social  es  un  servicio :público  de

::rf:c:t,.%ric|d:e:éu#:de:s::ii:;fu:,`á:9:g:o:::|:,iiTi':ii::::a:f::dt:Ts:::::ti;:n:é?oDreop-bá:taotae:tróesytacc:inodpea'Í:
1.\

::.w[:¡yosíodQed:áíúgdg3áecr`¡:r:,Sj¡snt:¡Taa,úd:nseegau[{::vdéso::a,,:nsteEr:,pryese::absr:3fá,g:e::`,pEes¡:dc::nq::
constituyeh'   u.na   categoría ` espe`cial   de   entidad    pú`blica   descentralizada,   ?on   per§onería   jurídica,`
pattimonio propio y autonomía administrativa:          .

La.Erripre.sa  Social   del_  Estado   Hospital`  San   Rafael'. Nivel,11,   tiene   pcir, obj'etó   la   prestación   de   los
servicios `de  salud,  entendidos  ?omo s?rvicio  público  esenciál  a  cargo  delpe.partamento  y como  parte
del servic`io público de !a seguridad social,  en lo§ términos de esta Ley,

Que,  de cc}hformidad,`.con  los artículos 46,  48. y 49 dé  la  Constitución  Política y,  en  conso`nancia cori  el
. artículo  2~ de  la  Ley  1438  \de  2011,  corresponde  al  Estado  garantízar  el  §9ce  'efectivo  de|  dereJcbo

fundamental a la salud a todos los residentés en 'el. territorio colorhbiano.
I

;a:::sr:,::r,¥::oS:edje:í::i:uedyd::7ti`b::::;:1::,h:u::r:en:,:::a:es',íc:or;rc:h::,:f:::paaT:et:atad::::':hw:aa::Ódri:C:::ie:,o:;:Ja:ct,:eengt:
y la promoción de,la salud.                                                                                                               ,                         ,\
Seued-:!f:Íccu:.:á2udne|íe::i:i:43:'dceo:,od|nlic:g:pi:t:arsES:roa,t,:Pi3adr:Agt:inacj?':a:ri,Taáitaenecr,ósn::iun.:e'ar:'ua:
inte.grada,   desde   la   salud   pública,   l`a   promoción   de,  'la   salud,   la   prevención   de'  la   enfermedad,   el
dia`gnóstico,  el tratamiento,  laTehabilitación del.paciente en todo's l.os niveles` de complejidad  para lograr
un  mayor^ nivel de bie-nestar~?n los usuarios.

Que  e[  artículo   13   de  l,a  citada<[ey,   señala   los  elemento.s Úque  se-deben  tener  en   cuenta  para` la
i\mplem?ntación  de  la  estFategia .de Atención  Primaria  en  Salud, entre  los  que  se  éncuentra  el  ta`lento
humanp ortganizado en  equipos mltidisciplinaiios,  motivado,.suficiehte y ctualificado,  como re`sbuesta a

`,\

j\
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¡EEJBESeguridad Soéial e-n Salud
en Procura de avanzár hacia un sistema de salud con` capacidad de respuesta para ab-ordar y asegurar
la atencióñ en salud de las<personas, familias.y comunidades en todos sus momentos de curso de vida.

Por lo  ántgriormente `mencionádo  en  Mini§terio de  Salud  y  Protecci,Ón  Social,  a -tr'avés de  la. resolución
N°Looo00873 del  09  de  mayo `de 2025,.efectúa  uná,asignación  de recursos de[  Presupuesto de Gástos.
de  Funcionamiento  del  Ministerio  de  Sa[ud  y  P,rotección  Social,   del  rubro'  "`A`poyo  a  Pr.ogramas  de`
Desarro//o. de  /a   Sa/ud  Ley  700` de   7993'`',   para  el  fórtalecihiiehto  del-nivel  primario,   basado  eri   la
Atención 'Primar.iá en 'Salud, a través de la conformación y,operación de`equipos básiéos de salud,

.,\
Que dichos recursos.fueron, asignados pre'via  prese'ntación ,de  una Propuestá para el' fortalecimiento de
•capacidades  en  las  Empres-a`s  Sociales' del``EstadQ {Hospital  San  R.afa.el  Nivel  11;  del  Municipio  de  Sah.

J Juan  dei''C'ésar,. Departamento de la Guajira,  en  ei  marco de la implementación  de ia Atención  Primária\,
en Salud mediante. la conformación.y operación ci'e equipos básicos d.e salud.

Qué i?  E`.\S.E  Hospitai \San  RafaeiJNive[  i[  de Sa<n Jú\an  del `Cesar, La Guajira,  para da`r c`uhp'iimiento.a i`a

3:a-|:aEcágÉtLsypahsaec:n:::i:ir:ir;:ivcoo,n:aét:icci:,nads::t::cT::i:dde;t:a¡sop,ooT:q::r:`fcuee::::r:oe|a:,.agurtao::a::
fórtaleciniiento  de  la  saluid'..y  con  esto    agilizar  y facilitar el, desarro[[o    de. áctividades    que  apoyan  el
cump`limiento  de  su, misión].    prestar  servicios,  de  §alud,  pero  qve  deben  desarrollarse  fuera  de `las
i`nstalaciones'de la misma.

.\
[

El  tipo  de'  vehículos``necesarios  para  la  pres!ación  del  s?rvicio  de  t`ransporte  serán  camionetas  que
cumplan   todos   los  documentos `legales  y  condiciones   técnicas   para  garantizar  ?1   desplazamiento'`
op`ortuno  y  la  `seguridad. del  equipo`  humano  'que, se  desp.lazarán  en'  Ios  `mismos`  los  diferentes  sitios
requeridos.  De,no  garantizar' esosTequisitos,  se  incumpliría  l-a  mis`ión  de`la,institución  en  cuantoja ,la
préstación. de  un  sérvicío  opohu`no  y  eficiente`,  y ide  manera  adicional  se  estaría  sujeto  a  s:anciones
lega.les ,por d=sacato de la,norm.atividad vigentg.                                                         `     \

E§Eac(Áecrude°rdaoJ?NSor.39'adsep26:]¿:i°ondtífi::aáñgn;::t:i'Á%¡::rsd:nN:22Fsá:tu2t82¥)n¡;°tg.:¡ecn%:tr3tñac¿::n€:::
cuantía, corres'poridé l'a contratación \? través-de sél.e+cción de mínima cuantía.

2.    CoNVEN,ENC,A yropoRTUN,DAD                                             ,

recursos  necesarios  para  la contratación  de`di?ho servició;. ya q+ue fueron  adicionados. e\n  virtud  de dar
`cumpiimiento a ia Resoiucíón N° 0000o873^dei O9 de mayo dé 2025, expedida por ei`ministerio de. saiud

y  protección  social,  Por.'la  Óual  se  efectúa  un.á  asignación~dé  r£c`ursos  a  las  Empresas  Sogia|es ldel
Estado para` el fortalecímiento del nivel prim`ario,` basado en la Aten.6ión  Primaria en Sálud,, a través de la

.conformación 'y operacióh de equipos..básicos en salud.
\

Con esta contratación,  óuededejar en .manos del. con.tratista,  el transporte del personá_l áutorizado,  para
`dedicaFse a désarrollar y`dar cumplimíento a su objeto,  producir y.prest_ar servic.ios de salua.                  \*

f_d:¡:|9T:_'TT_e_nie_i.':=',E_SET_°'£:Tq.T[:_qju3ia_ST.mji[.lq?:_?P_:t_o:.9_?:_.Epiolumentosia'boraies,pagosdesai?rios,

\.OJ
r.1

..

La  E.S.E  Hospital  San, RafaelL'Nivel.11,' cuen.ta  d.entrp  del  presupuesto de .la vigencia~fiscal\2025,  con  los  .-`
_

0

prestacignes sociales, y de.,seguridad socia[ 'del`íecmso. huma.ho.
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R%e:ft,e,rg:,e=nn,=##jdraeg,stL¡:#:í:#:ndt:#Tffl=rffie¡£o#a£endd¡:n,ta&E;sá.,E#:g#j:ap:q#
g#±n£jLmt#e£:mg:::=gpT=s,:kn¥;,FaEé¡eEb±ad,g:t%TLnnagoo#TmáTámDE.epngE,gS,#`ÑmD,É
SERVICIOS.                                                      `                    ,          J                                              ;                              ,

E,=p#gaqnueR,fffi:,Pt3::,e,,f3;bLfbr#:rc£¡#áednotm#e#í:ní#r`ugd#uíds:c¡%nra=£%áanE;S=
encue.ntra übicado dehtro de] siguien.te clasmcador d.e bienes y s?rvicios:

4. DESCRIPclóN OBJETO            \

continuacióh:

\
4.1 `OBJETO  PRINCIPAL:  Prestar de sérvicios de Transporie al personal autorízadg de .la ESE Hospjtal
San\Rafael  N-ive!. ll,rde  San  Juan  del  Cesar.,  a`los  sitiós  donde ase  le  indique,  durante  el``desarrollo  d-elr
'plañ  de  gestión territorial  para  e!  cu!Ldado  de  la  salud  en.el.jmarco.tdé. la  aten.ción  primaria  eh  salud.  Ep

isa-n Juan  Del 9e`sar -Departarhento De  La Guajira,  en cumplimiento a.|o ordenado en  la Q.úe `mediante

la resolución  N°  00000873, del  09  de mayotde 2025,  expedida  por` el  Minist-e`rió 'De Salud` Y  Protección
Social,  Por la cual  sé  efectúa  una asignac'ión  de  recursos.ia  las  Émpresas  Sociale`s  del  E'stado  para  el

;9:::e.:icTj:ní:::!ñ::v.es'g:isTca.r:o:-:assa:::,epna::f.t:::i,Ó:epdr:i:r:ape.nn:ra:u:,isap:rs:::ósnd.ec|a.c(3;f;:T,::i,::
tipo` camioneta  con  sus  reLspect!v`os  conductores,   los  'cuales  estará'n  de-sóignados. según  se  indica  ,a

-
Los   ocho   (8)`  vehículos   incluyen   :gas.olina`;`rmant.enimiento   y  'sus'  respectivos  ,cond'uctores   para   e[
transporte   de   personal   m,édico  y   paramédico,   para   cubrir,   lu~nes  a  sábado  con  disponibi[idad   los
diferentes territorioé y micro.t?rritorios distribuidos así:

'

AMPLIACIÓN ZONA.URBANA
ZONA NÜMERO DE EQUIPOS TERRITORIO MICROTERRITORIO

'                                     CONTIN UIDAD ZONA URBANA

9
EBSN°9¡     `\ URBANA Barrio Buénos Aire§

Barrio` La Espéranz'a
Barrio Villa  Leonor

10

EBS  Noio  <\`^` URBANA Bárrio A|tos `dei la Pro.speridad
Barrio Racho Luna t
Barrio   Man±anáres  `  `

11

E8SN/Q|| URBANA Barrio  Los Olivos
Barrio Los Rosales
BaFrió Betel     ~

J`
•EBS N°i2

URBANA Barrio. Chiquinciuirá
'12

' Barrio Villa HeFmos-a
Barrio Chumbulum

E¥H""m"©N,::Í®ía¥S:qmmdAdF¥übH=as"SR:i¥n=:f`=`+7"3""'°
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1Jr+
13

EBS N°i3 ..URBANA Barrio Félix Arias`

'\\

t\ / Barrió Loma Fresca
Barrio Mánzanillo

14`

EBS`N°i4 URBANA Barrio San Juan Baútista
' 1 Bárrio  1  de Mayo

Barrio`Juan Antonio Arauio

15

•    EBS.`N.°i,5
URBANA Barrio Lá Floresta

Barrio San Rafae
Barrio Alpes,Prado

16
EBS N°i6, URBANA Barrio Manuel AntOnlo              ]

Barrio Las Piñíta`é
lnvasiones

J--¡l

4',2 ES'PECIFICAcl,ONES-DEL SERVIC[O      :

Ei s,ervicio d`e transpohe tiéne como finaiidad  pFimordiai  ia reaiizaciÉ)n de ia ejec.uc!ión áei' pian de ges\tión
territori.al  para el  cuidado de  lá salud  e`n  el  marcó de  la.atención  primaria  én  salud,  dentro de  la  mlsión

generál  de  lá,éntidad  contra'tan.te,  la iE.S:E.,  Ho§pital,§an  Rafael.  A`continuación,  se  deta!,lá  el  tipó  de
veh ículb req.uerido:                                                                                                                                      "

+
-JllllllllllllE

T,P`o, DE VEH,CULo              7                               ,,m~a; CANTIDAD T]Empo     :\l\qffl
a-                            £ü        L                  R,+w`á            .                                                                                                                                                       *Á y*+ '      REQÜERID03{    ¡ry-`J-,fi

+++

Vehículo   tip,ó   camperg   (   -pára   transportar   én   la   zona   urbana.  'a
8 1  Mes y^1,`5 días   -persQnal  m.édico,  paramédigo 'y  ,adminisírativ.o  qué  participan  en  la

brigada ),                                                                                                  '
Características de loé ve.hícu'Ios:                   '/

•.      Camionetas: 4x4 o,4x2,  Modelos de l997 a 2024.             .  `

5, OBLIGACIONES  ,
\

La.Empresa Social del  Estado  Hospital  San  Rafael,  requiere coptrá~iar el servício de``trañspórte,  para  lo,
cual el contratista debe'r.á c`umplií con,las sigui?ntes oblígaciones:

5.1  Óbligaciones específicas:  el`cgntratista se obliga con el Hospital:

\

.     ,_Prestar los servicios contratados coñt respónsabjlidad y efibi`encia...
•      Los  gastos  opasionados  por  combustib,e  y  ,u,bricantes;   e,  mantenim.íento  será,  a  ,coita,  de,

Gontratista.
•      En  c.as.ó  de  que  el  vehículo  que  e¿té.transportapdo  elapersonal`requiera  de  reparación  y  que

exija un ingreso a talleres, este deberá.r?emplazarse por ot.ró de las mismas característ,icas,.
•      Los   veh`Ículos   deb-erán   tener`  actualizados   todos   los   documentos   (SOAT,,   revisión   técnico

mecánica,  emisión de gases u'otrQs que ias`autoridades ,exija, sEgún` se`a ei caso).
•       Cumplir cg`n  la.entrega'dé dotación óompleta y carnet de iden.tifjcagj=ÓT  para el  personal que va

a vincular como'conductores de lós.vehículbs..que prestarán sus servicios a la ESE.
Q•    ::sco::t::ti:tee :::t:,nT:'::[edt; cyu Tee |:o.se#Í:s=,tig::á|:: :irt|e:#eqaufi:iapc::: :ñé5cLá, E: ia(eEnsÉ,

Hospital. San  Rafael Nive[, ll,                                                                                                    `

`\

t

..             .`.i..`
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éontr`atista deber`á ent.regar mensualmente al encargado de,máneja`r-.éJ

r
t Vigenc!a:  02/12/2021

__Jp=.di=
eli Sistema de Seguridad

y  sa[ud  e.Á\,e,  Trabajo,  t.S§ST,,  ,a¿  c.opías  de, ,os  pa;os, de, .s,eg_ur¡_áád _so_c¡_aT de_,  b.ér;óñá,,  dLé
ieste a`sU car9o.

•     -El  encargado  de'I  rriahejo  del  SSST,  emitirá  un ,informe`mensual  sobr?\  la .implementación  del
Sistéma  de  Gestión  de  Seguridad  y  Salud  en  el  TrabajoL  do\nde  s?  incluirá  act\ividades  de
prevenc'ión ,realizadas  según  cronograma` d.e  S§T,  accidentes  ocurridos,  lecóiones  aprendi.das
socializadas,  inspecciones de seguridad  y cieri-e-de h`a!Iazg`os del  personal que ?stará a carago
del contratista,

•.     `El  co`ntratista.  deberá.  usar  en  todo  momento  duranté  su  jornada  de  trábajo  el  uniforme  de'
dotación  de  la' empresa,  este  debe  llevar`el  nombre  de  1?` empresa  a  la  que  pertenec€ como
identifica`ción.

•     Si e[ encargado de]  manejo, del SSST encue.ntra pe[sonal Con{ra_tista,  cm signos de ebriedad o

•{!!J!::a;f,io:tr;e:sr:;:c:ic!iít::día:::v;esí':T::::::ts:git:i:a!ti;:cnRod:g:q;u:i;s!;::,;o:q:u:::e;:|iofe¥e:Íj:g:a:ñ:aii,iJín::n!,ef;:;o::|

trab`?j ad o res.                                                                                                                                                      ,
•      ,Nó se permitirá al peTsonal, \fvriar durante la ejecución de s,u.trabajo.  Parafumar`deben haéerlo

sólo en las zonas asignadas,para |o`s fumadore-s.  (Resolucióri  l956 de 2008).                  .
•       Entregar al  encargádo  del  manejo  del  SS§T,  una`lista  de  `Elementos  de  ProtecLcíón  Personal,

:cpt::id:,á:s:auáet::iraojafro;::suftáliz::::ddeu:i::tgeo`:,á#::is:edne:o:?rnatí?ioe?:u::tuoes,?oconlas
•     .Los  EPP  relaciohados  en.  la  ljsta,  deb?n  `cump[ir  con,  lás  normas  técnicas  NTC,  NIOSH  para

equipo de protecclón respiratoria y ANsl para los.demás equipos de proteéción personal.
•      Exigir  el  uso  del  equipo  -de..protecció`n  personal  requerido  y  .específico  para  las  labores  q,ue

realice:  (Ley  9,  Título  111, ,artículos 85,1.22,123  y  124).
•     'dnespoesccÉ:np:r(íeT,STeí!ue¡Fo?,',`,¡navrieí:iñ:¡: 8S5Y,f'íc2e2|t:2P3a;a] 2L)r.eemplazo  en.Caso de daño .o  pérdida

1      Én  el  momento  que  se  prese~nté  un  accidente  de  trabajo  ó .enfermedad .laboral,  el  Contratist.aL
deperá desplazar la persona acci'dentada 'a la lps+ (lnstitución, Prestadora d_e Servicios de Salud)
indicada   por  la  AR`L  (Ad`ministradora  de¡  Riesgos   Laborale¿)  que  se  encuentran   afiliadps  y
reportar]o.                                                                                                                         ,                                             \      `

•  i  A la mayor brevedad  posiblg y dentro de las 48 horas siguientes al evento,` a idrcha ÁRL y  EPS„
a§Í  mismo  debe  infor`mar d.el .accídente  al  encargado  de  mane'jar el  SSST.de.la  ESE  Hospit?l
San ,Ráfael,  En  icaso  d.e  accidentes  graves  o  mortal  deben  ser  reportados` directamente,a  `la

3:r:Feciien|:rrétvoef|a,l.esou-:íic:::ig:Fns£eecj:Jteasmceonr;:siaonnt:ié:,t:a:nAt3rricnoa::d:,d::cdaí:gsaaábi,:ee:
!mplementar el SSS`T en la ESE Hospital San  Rafael.

.     ::¥reesgt:gr:cro,:¡: a:c¿t3,:t¡:sveds:¡Í:acpóaíoáf :anvceasr;eand ou E e¡ , ñza:n eToá`xd¡`# os g sTt = nd,,:SEgÉb.fleossps¡:af3: :`

Rafael,  El  ir`forme de``investigaéión ,debe inclui.r acciones `d'e, mejoramiento.  (Resoiución  1401  de-

.     2:%:'h:FÍ:U::s4úa|#::tr:'2i).encargado  dei  manejo  dei  sSST  de  ia  ESE  Hospital isan `Rafael,
\.1

todos  los`.i`ncidéntes\ocurridos. Eéte-informe`debe  ir  acompañado  de  una  investigac.¡Ón  y  de

•    i:scc::Titer:,t:i:%:S::oi#::j:r:: , ,,X R,:,r E,pt5a;a:3hd:rboes pdr: pdoor:Lo:: :.,:,s ednec:áge#,3 adde,d : apneerJsoo ::;1

que.está a su cargo'.                   `
•     .La`s de'más que el Hospital estipule, acorde co`n el objeto contractual'.

\
\

ESEHc5FHsan Raf3ei N`el ll      Sari JJande]Cesar. b GtF)Fa
L9cbpe ¢ sür ü"as 4 y5    l&.7740883.7740m

®©hs'8Íae,saq.t,an        ®,ió5PLsu FbÉe,de sanJ`p,` de,é:sa,

t.l*,--,

\

t-`
Í.,
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Pre§entar las cuehtas` de cobro lós. diez (10)  brime.rosL días dél mes síguiente-a Ja
¿ervicio,  co.n el ,lleno de los  requisitos establecidos..

•      E[  contratista .se, compromete.a  jústific`ar  mensualmente  la  ,inversión  del  AIU  (Administración,
lmprevistos e Utmdad)  pactado,  la' cual  debefá  radicar cón. la cuen'ta de-cobro de cada mes;. de
ho-hacerlo la ESE a t'ravés del supervisor del contrato .podrá glósar ,dicho valor.

.     Presentar  la§   cuent`as  de  cobro  lós   cinco  ,(5)  p`rimeros  días  del   mes  siguiente  al   périodo
i,    `      facturado, con el,Ileno de los requisitos establecidos.

•      Las demás que surj.an durante la ejecución del contrato`.

5.2 0bligacionés` generales:, el contratista qeberá:
'

1.     Cump[ir  con  el  objeto .del  contrato,  confQrmej a  los  documentos  del  proceso' de  co\ritratación
resp,ectivo y' la propuesta.    `                                                                  .\

2.     Presentar en +el plaz.o establecido,  ]os documentos y cumpli'r.con  los, requis`itos de orden-téénico,
exigidos como condició'n previa e indis,pensa\ble para suscribir.'el acta de inicíiación del contrato.

3.    Acatar  [as.instrucciones  que  durante  el  desárrollQ del, contrato  se  le  impartan  por  parte  de  la
entidad.                                                                                                                                                                          ,

4.    obrar con ieaitad y\buena fe en [as disti.ntas étap.as contractuáies,.\evitando di]acióneé.
5.     Mantener   la   reserva   profesional  ..sobre   la   informacióri   q-ue   se\ le  .sea  suministrada  .para  el

desarrollo del objetó del con'trato.

`?.raasnáeen:::!g::t::r'tfedya::ao?;graró:nr:ac§oFr::paoT3:[:ne,contratoen,ostérm,,nosde,m,smo

`    6. REQulslTos DE vERrFlcAcloN QUE DEBE cuMPLIR EL coNTRATlsTA
Docuriientos  de  conteriido  jurídi`co,  técnico .y  de  experien`cia  objeto  de  verificación,.  para  suscribir  un
contrato de prestación de servicios:'                                                     ,                       +,     J                   `

6.1  PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA

a.) Caria ofrecimiento de`servicio yro. propuesta de contrata]ción:  La person`á naturai o jurídica debe
anexar  document-o  en  `el  cual  haga  ofrecimiento  `del  servicio  o 'sHrriinístro„  el  cua[  debe,  contener  Llos
productos o las actMdades principales a d.esarrollar.                                     t                               T            \

L

:#rétsgacá#'aeng:::ergóepi::e#i'aad:eafiu5do?%Tanía:Lapersíonanatura,y,Qde,representantelega,'de,a
'

i.r)ibEraT;o::itnud::i::g:.aLaupeer:séog|::unrí!ie::e::ncaetu;aác::áb,:zfádaon:x,aarfcepcnh:,usper:#::tin::.vRae%i:á#c:fj::
estableGida, sin q-'ue exceda de tres (3) -año§ desde la fecha e.xpedición.         \

I

d.). Certific'ado  qe. Matricdla  Me,rcantil:   La  persona  ,natural,  c'onestableéímiento  de  com`ercio  debe
áriéxar  este   cert`ificado   (Objeto  `social   relaciónado   con.  el   obj9{o   a ~contrátar)`.   (CPS,   §umínistro   y-
Ordenes)=                                                                                                                         {`                   ,

e.)` Ceftificadá de existenciá y  representación  iegai:' iLa, persona jurídica debe an.exar este certificado
y cuando el  rep-rés.en'tante legal dei la persona jurídica tenga restricciones pará contraer ,obligaciones en

:§#%:oe:dt:ét:ne',Tjfl::Ur:i:d3:nb;;r:oápqu:e:::a:!í:Ei::;;:e:ng:erie:i:io:ndaoadu:t:c:o:inap:r:eó:n£,.::t;PÍ:cSo#:Ee:aer;tragáynf:rms3:^`:i
¡`

0
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representante lega] de estar

fg::fqyuse::vpo.:::opsá:ap,?sToea:eas'.',sÁ:teexT:dgecá:Fauáiegiadci-:dcáa'a.!nn,taeg:a:i(usda::giJEedneii:enviysori:f:sgc::)da:
la tarjeLta' iprofesiónal `del  revisor fiscal,  antecede.ntes de  la junta ,c-entral  de 'contadores  actualizado y`de`
.la planilla de.liq.uidación de seguridad s.ocial.inte.gral.

h.)'-  Certifjcados    de   experienóia:    El    contratista    deberá    apohar   certifi.cacion`es    de   experiencia
•relacionada con el objeto del contra`to,  que avalen su idoneid~ad en la materia,por un  periodo mínimo de.
un'(1).año.,,,'

'principios de-'éfici`énciá'L  un'iveLsalidad y sc;lidaridad.

7. CRITERIOS  DE SELECCIÓN Y ESTUDIO  DE MERCADO                                         L
\

'La  ESE  adelantará  el .proceso  de  §elecgión  de  lnvitacióh  Pública  'Mínima 'Cüantía,  en  aras-de  escoger  e.l

proponente  más  idóneo  y  apto  p'ara ,prestar  ún  serviciQ efectivó„ deberá jnvitar e,n  forma  púb|l`9a ,a  presentar

•     :f:::tsrapt::: ::setapa,:'cép;: ;J,e::em:,::ep::ntLeoaaen,tirri:,u:oor| :: CNo:::rrsa: :,b:Cea,d:s::íua,:o,rd::t:::td,:t::,,óS.e ;:C: :
ihstit.ú.c!Óm(Acuerdo N° 7 de 2014,  modificado por el A'cuerdo N° 22 de 2024).

ípara determinár c`uál  es la oférta m,ás favoraÉle, -!a  ESE  utilizará como `factores de selección,  la calidad~

y  el  precio,  dichos factores,.se  calificarán  teniendo  en  cuenta  cie`rtos  criterios  de  evaluagión  del  .Comité

`       de evaluación de pro.puestas:`                                                                         r

•  La  experiencia  dei`proponente  para  tené.r  certeza  q.ue  tiene  ia  id.oneida,d  y  capacid'ad  para  é'umplir

\adecuadamente elóbjetodel contrato.                                                                                   ,       _,                     \        `

•  El  precio  de  las  ofertas  que  se` presenten,  se  hará  teniendo  en  cuenta  el  valor  de  las  proóuestas.

io:éeócEi;mÉ;:s::#:n:d:3:s:f:£:ó:paráo:pn::!:n:::e:::::r:e:c:u:r:#;::jd:::,!;::ct:nre:s:,n:d:,:m:Les:u::di:cwái;:a;de:sxTgidn:o:r
p\or la  ESE.                                                                                                                                         \

(/

L

8. WIARCO  LEGAL,

`-

;;.:a_;t:?fu_:o!|,íg8?,t.g;io,,aq ;eo ::t.Íi:::ót.:` bpatí,i:ad i::gc::an ,qcuoeo r,ai nsaeó#idyacd: nst::i aáefsE siíd:: #c:ouj ::i:,ic:, ,g.:,\...-.

5:::irnéatt::mÉ;t3re:'ass?:ecra:;,sd:á,sEgtuar:do:dcosn::i:-aáeagsideosppe:ía|':::teeyp::ohods:i,á|ge:3íe-;íoe:aí:as:
univ.ersitarios, espec,ializados,y locales, encargados de prestar servicios de salud a la pQblación.

De  conformidad  c`on  lo -previsto  en  los  artículos  194  y  195  de  la  Ley  100  de  1.993,  el  r`égirhen.jurídico

i%:#iAi:,?C:C#:iíF:ÁUÉL6i:ff;d::eb,i:eaFd°:n:i°:9¡?o:':7:8ro:i'eJP.Í!t:a?nD;:r:!:ic:ens:°a:,.ds::e::?:,íx:á:t:e:i::od;:`!:dí;ie4i
modifiéado  por `el  Acuerdo `N°22, de  2024),  y' por  la  Ley  80  de  1.993,  solo  en  cuanto  a`.las  cláusu`las
exorbitahtes.
'i=J

ffiehmíaebaíg.tjsn        ® Hiospaaisao Fafri dé saAJ" deiásaf

\
t\
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de la  ESE,  esta
contratacíóri  debe{Ile.varse  ?.cabo  por  el' procedLmiento` de  cQntratación  direQta  según  la  naturaleza  u
objeto .del cont'rato, según ,lo reglado`en la Resolución  N°  121i5 de 2024 Ma-nual de Contratación.

`9.  lMPUTACION  PRESUPUESTAL

'
La disponibi[idad  p-resupuestal`hace parte, del  princ.ipio de leg.al,idad  del' gasto.público, 'por lo tanto, 'todos
los  contratos `y o.rdenes  que .afecten  las  apropiaciones presupuestal-es` deberáñ  c.ontar con  certificados
de disponibilidad que .garanticen la existencia\ de la apr.opiación suficiehte para\.atender el gasto.

1

En  consecuencia,  Ia  E.S.E  Hospital  San  Rafae] 'Nivél` [1  tiene  previstQ iel  presupiiesto  estimable  para  el

¡!::::ui::::j:r:a|ipie;Íii;;:;:s:it::;uá;ri:;s,:rai;ii;i!;:;¡;:;;:n:icí;:er;;rs:Íi;i:ni:;:|;!p!:p:u::p;ute:ñ:utd:q:¥::::'::¡;:iimfe:i:r:;::::ui:e:::j

`SERVICIO  DE TRANSPORTE                                          '           `

Valor Total Vehículos Zona'Urbana(Continujdad).., -:t::tnótayei#i:jspe::':o(rsels26?5uánoi,:4n6t?,St,:lTuciá:n,t;Á-.milcuatroóientos

Durac'ión:  Un  (-1 )` Mes ,y Q'uince (15) días.
CODIGO

'2.'4.'5.02Í.06.`66019,Otros  S?rvicio¿   De.Alquiler  De  Vehículo   Con   Su

\ ` Operarios

10., FORMA DE PAGO
}\

La E.SE réalízar-á lQs  p`agos mensuales al contratista.de la s.igYuiente mahera:      `   t,

•      Serviciós  de  Transporte de Vehícul'os con  Conductor -Zona  Urbana  (Continuidad):  Se  pagará

£::é::eñqt*c{:e,tít:,yQÍ::évuenap:suoTatsm5:2X7¥.ag3dge,::nrc::Eá„::¡íá.:,oo::íeó#:dsos,ejÁntyauyn£ossu::
mensual. de  Diez. Millones  Quiniehtos  Cuarenta  y  ,Cinco  Mil  Ochociento's  Setenta y  Dos  Pesos
(S,10.545.'872). po[ `cad.a vehfculo, icon el lvA incluido.

`U`na vez entregue la siguiente`tdocu,mentación:,`

1

a)    Informe.de  actividades,  en  medio  impreso  o-ma`gnét.rco,-e+n  donde  se  indiquen  las  actividades

b,)  ,:eoa|i:taadn::;yd:`,::r:;::::tiáiF_:i::éma de seguridad soci,aHntegra| y e| p?g'o, de sus ob|i.gacioies         o
parafi.scales.

c)    Solicitud dép.agoo,facturarespectiva.                  'r                                 `            `          -
d)   icertificación  de  cumpli'miento  a  eQtera  satisfacción 'de  la  entidad  por .'parie  del  supervisóF  del

cohtrato.
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TIPIFICACION    Y    ASIGNACION    DE    LOS    RIESGOS    PRE Dir_  --

•L

Para los efectos de 1o§ diferentes procesos de selección, se ,entenderán las .siguientes clases de riesgó:'

Sen££a!i es un  Riesgo de todos los  Proeesos de Contratación adelantados"por la  Entidad  E`Statal,  por Ío
cual \está presente en toda. su actividad contractual.                                                                                `

\

Espe£!Íi£g:e`sun.Riesgopropiodel'Pr'ocesodeContrataciónqbjet.ode.análisis.
\

12. ANÁ-L!SIS  DE R[ESGOS Y FORMA DE-MITIGARLOS

De  acuerdó  con  los  lineamientos  del manual  de  riesgos` expedido  por Colombia  Compra  Eficiente  esta
entidad ha definid'o conio riesgos dentro de lá ejecución del prese`nte+contrato los siguientes riesgos:

12.1  CU'ADRO.DE RIE§GOS

n       '"ü    rtdm      7   _Aá`4ü    t¿,"=    ,   Í`    „_    ®r`                                                                                                                                               `~

<.-,N`

#g}  h ,`r    &1sttf'
PñA   .}*1#_    ,`F

\+       +              +t    .`
•(=úü    s-h       x¥,

;p\esoripgi:ó. `5v  ",3`i"ix     L+¥        `f_       "         Ji-+ w'-9";_É£`--r:̀S     ®F`i       `    1   `ip':¥:F±,ir:,:g3*";`^xJi_b'CaTifi`cas'ir

;*Í,        "``\F...,,cl-4dA c _ .F;:-Fü,éütíÁ •..!Sv',-.-'úe+

J;S         r**-.          +:LJS*-,..
í   n(Quepuede +   Conso;üen+`r`¿iá"`da`fa` r:{rá*Éwab"Í`d~ t4  `.¥  `p,mbac,t

<93ú•. a¥     #¥§¥£?*tim•*-.\,*¥-t`:#:  ,=    e   &.-`:`t+% Etaap6gl`   *
#       T,pp         ,h-.i„".*ocjt;,Á),

/     Pa§ary,,,_`JCómo -
o`cu+ren]¿ü  ígé],\evéptóst

``-_*{```_ •1.       *      Á    .'i.~j¡o£-* io   \

Óh"aLüa|,^f"C.t    L`            +t
•Lr8 •ri  \t         `rí-`+

pue`de,      a f#Í?f*"?:ii-:i±
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\35_;rm¥R           > •  ``  Jú-^   Á ¢  `    í3h `<.    tQcurrir #_.*         ú, ++t+

)        J.1'

General Extern0. :ContrataciÓn'

-1*Que`no sefirmee'contra`to

•EIcontratista `puede.negarsea'firmarel•contrato,

No poderejecuta.r`o`e'j.ecutarenmenorcuantíalosrecursosas\ign,adosalcontratoylaconsecuenteafectacióndelas,funci.one\sdela`entida'dNO.poder,n,ciara
`Ñs   ,-fi         "   _32

\.7\

1.2

Geheral

}Exterm0\

Contrataci

Que no•pres'ental'aigarantía

Que nopresente lagarant{aoqugéstanocumplalascondiciones

1          + 2ón`1
0 que Supresentadi.tóanrdsí::`

.exigidas én  `elcontratóoque'aentreg`adelamismaseatardía.
tíempo laejecuóióndelcontratoá •3

ffiHc"-bü©N::`8f8=S:q::ndc=ñb-Güiñ¿asüpft=:=ncJ=;e,4=ls-;7.-3."-"
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3,

tEspecífi` 'E,xte'm

Ejecución,`1,\/
Operacion

'Elcontra'tista•n.o,pre`senta!:9s:::.::aadsocialdeacuérdoálo

Entorpece elseguimientoa'a

1 1. 2

I

\CO 0 al  , estip.uladoenelc`ontratoyén]anormatividad__
ejecución  de'as+,actividadé.s.J'

4 G,eneral Extern Ejecución
Operacior)

Lá solicitud.porpartedelcontrati§ta

Entorpece el `cumplimieht

2, 5 7,,
0, al de terminarelcontratopormutuoacuerdo o d`el objetoicontractua-I

•(5
Específi Extém

t Accidentalid Entor,pe,ce.el
•2 2 4.Ejecución    ' Qperacion ad en el cump]imient

CO 0 al desarrollodei.con'tráto o del objetócont[actual

\

12.2  FORMAS  DE  MITIGACIÓN  DEL RIESGO.

J
iú.ft,?a

t    ,,mpac
to desp,i+éTs ,\déi tratamiento

`í¿'Afé-c`Sa`helr."fl. _

t T 1   .#b,,

•     ,     ,  .,
¿Aquién.éelelas\ig(npa/`?`l'-í.i=¥:``,,.,_,#ÍLF^ Tratamriento/Contro'Áies`aserjpp2i)Jeqeptados,``,£*`~ñg`

•``.Probabilidads.=%F

1mpa,ct0zi

.           i:}fk        ,        ,Cá|iii5caci:ón,`y,^í&`1o¥'` •`1Ca]ificaci,  *Óriióm:`*+ '   equ,`llbr,  `,0,i3*eoor`Ómi`

:  ¿C#Éíarieü±ÉT._-¥rsú:

1'

D-.L(Acla'rarlQS,requisitos,requerimientos'yéspecificacionesy.productosdel,,cont,?to),

•:g:itdr:fante,

1..  Por}er. enconocimjento delfutur`ocontratista lascóndicionesdelcontrato(especificaciones,p.lazos,.lugarde.eje.oución,2:°Edx|§i:S,etc.). ,maniféstaciónde`'con.ocihienio,y.

1

'5`,\

'6

\'.. Alto

\  `No

J,{
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1

a`ceptación de las,condicionesporpartedelfutur,ocontratista.,

'

2

D-i(Aciararlo¿::!::s.ii#;;ntosyespecíficaciohes,y_pro.ductos `delcohtrato)

Entidadcontrata  .nte

1.  Ponereri.   rconocimientode!:uot#éFoonlj:aái:iacontrato(cobertuplazoyvigenciadIagarantía.).2.Exigirmanifestaciónde,'§§;§tííg`;e:nstd°;#sipartedelfuturocontratista.

lasra,e
t   1,          ,

'\1     1

'      2

Bajo` No'

3
D' - ii(revisarprocesos) Entidad .éontratantet

'Notificación oficial `alcontratistasóbreelincumpiimientoenel5:8i:'idaec::dgeur:d,:d.establecidoenelcontratoyénlanormatividad

1 ``1` •1,         '2
Jl'  `    Bajo

\       no

t4

C-(Ac.eptar elriesgocuandonopuede?erevitado)

Entidadco.ntrata
Noti'ficaoión `a laoficináJurídicaparaadelantarelActade

2 5' 6 Alto noL,
nte\ .terminación por'mutuóacuerdo r

'5
8-Transferir`\elriesgoa

Entidadcontratante

Notificación  al•,¡rL?b:é:nd:o:[:i:i::apsatroa- `L1

1 2
1`•Bajo

No

1 ARL contratQ si a ellohu`biere[ugar

'    -1^           &-yt:Persdn`a  r?Sponsab.Lé` pgr '         moínitoréo   -r

y revisión
No lmp'emen`t,arettrataúien.to ¿cómo se'`Lrea_iiza};ei     L  j`

•  `        *            .*

ú+*1lj       -~                                                     ,                       .       rY-`H monitoreo? ¿Periodididád ¿Cuána-o?

1
serv¡dqrtes, ,F,úb,¡cotsj qué p,róyeótatn,

Mediante la revisión de lalista`dechequeódelproceso

Cada dos días.t`y/o suscribe(n) el estudio.prevjo.
y comun,icación telefónicacon_elfututocontratista`
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2
•Sérvidor(es).Público(s) que proyecta(n)

Mediante la revisión 'de lalistadechequeoqelproceso

Cada, aos días,
y/o Suscribe(n) elíestudio previo.         ' y comunícación telefóniéaconelfututo-contratista

3 Servidor púb[ico designado como A`través íde notificacion`es Conforme a la periodicLdad
supervisor ofi-ciales descrita emel con`trató

4`
Servidor público designado como. A través de' notificaciones Cuando.se presente la
supervisor' oficiales situación

5 Ordenador del gastQ -Área'cohipetente
A través de ñotificaciones Cuándo se prééente I_a.
oficiales situacíón

13. GABANTIAS
r

13.1  CUMPLIMIENt.O  DEL icoNTRATO: 'El  contr`atista.debérá` constituir a  favor.de  la .ESE  HOSPITAL
SAN  RAFAEL  NIVEL`  llí  una  póliza  que  ampare'el  cumplimiento  de[  objeto  `contr'ap`tual  equivalente  al
diez  por cieato. (10%) del  vapr  de.l  con.trato,  Ia  vigencia  Será  por iel  tiem`po  de  duración  dél  cóntrato  y
cuátro (4.) meses más.                             ,

l:i2jáfoArRdéTCT:ft`r:Fo,spAOLrAeFtgrix`QÉdReE9mT#:oyNtFes!i3#LSE::áE,q:ifvaa;::tdeéF;.::;:tneap:::i:anttaod,o?o%,.

í;:;o;:`e:,svq:#:rNpd%s:;[n:t::::sCs[ev+Lc%g,NPTopéFtTé:#ovdEe¥:oRntr%8oNyTtRo%F:eT;L+::eenstemast:recqeur%sa,::{::¡
\1

14. LIQll`lDACIÓN  DEL CONTRATO                     [                                                                                                 `

Laliquidacióndelcontratoqu`esesuscribasesujetaraalostérmínosyo\pohrnidadese'stablecidasenel
Estatuto y el Manual de Contrata\?ió,n Vig`ente d'e la Entidad.

\

15. SUPER.VISIÓN

La  supervisión  del  contrato. estará  a  ca[go  del  Subdiréctor Adrhinistrqtivo,  qui.en, tendrá  lás  siguientes
iunciones:                                                           \..                .                                             `
15.1   Firmar  el  acta  de  inicio  del  contrato  siempre  y  cuando  se `haya  cumplido  con  los  requi§itos  de
ejecución.
15.2  Certificar  él  cum`plimi.entQ  dél  contráto,  comp`robando  e]  ac'atamiento  de,  Ias  normas  técnicas  y
\lega]es`                                                          J
15.3   Ejer¿er  e,  contro,  de  ca,idad  de,  obj,etó  coptratágo,   9Xigiendo  e,  Cump|,imiento  de  ,as-n.ormas,
especificaciones,. procedimientós y. demás.condiciones contratadas.

Íg:3Fn%;Loáarr:Fá:::Rtae:g:::?:trsaet?píocdeuEi:i:aer,lf:cp::s;i#n:o:'p`::cT?Fi:..teonta:addei:g:trda:o:`;agsíaqueen'`,iic;:Éord:ápeuei::rFa:sncf::rc:oeejs:¥:,::¡:::p::!:n:e:n;:ss,,ói::ed:gfn:ta::uagaíeeb:g:a::e,::c:ÓunaFeosntá::teu:alreposarene,

exped.iente -del ,contrato,.

;:ó:;ocgoaT::i,:Fórn:nmf:á#aocpóonh:nsau:::enssid;:,, vceonnc;:i:en:3edc::ycaoj:ut:aiia:Tó::so de ser` necesario rea"zár\
'

C)
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`,

:oonntr::a[p::ss:en+::¡¡:,nded:ra,::tpeof:t:d;%,,rsqo::íaa.u::::zeandcáa£:,:aEesxÉst:::í:taíesaunnRr:fqaue:rL#í:[t,:,:::.::
garaptizar la prestaóión de los servicios de salud  para la ejecucíó,p ,del' plan de gestión.territorial  para el
`cuidado  de  la  salud  en  el  imarco  de  la  aténción primaria  .en  salud,  mediana  comblejid'ad,  resultandó
•entonce§  imprescindíbie  adeianiáhr  ei  res:pectivo  proceso  q`e  éontratación,  teñdiente.  a  cumpnr, con  ,Ios

` propósito`s,`establecidos. para  la  buena  marchá  y efectivo  cumplimíento  de  lo`s  cometidos  de  la  entid,ad;
eeste  proceso  'contractüal, se`enmarca  dentro  de` las  causáles  de  contratación  directa,  por~lo  que, ~es

Á permitido  que  la  Entidad  pueda  contratár directamente`con  una+per?ona  natural  o jurídica,q.ue es!.e  en
capacidad  de  e`jecutar  él,obje{o  del  contra.to#que  haya  demostradó  la  idoneidad  y  experiencia  y  se
realizará cuando.se trat.é de fines-específicos o  no hubiére. per¿onal de planta 'su,ficiente para prest.ar'el      ,-i
servicio acontratar, 'sin la nece§idad de o.btención previamentei c]e varias`. ofertas.

\

Con  los presentes^estudios previQs queda evidenciada  la existencia de un requeri`miento pará satisfacér         ,-

:aonnt:act::¡¡dó#`nadn¡teen9t8aá 8:#¡rqcuoeh r,:SU;!:o:TsP:::C:ns:ibb':ec?ddoe:a;:árr',ae'c:o°n[:atsupci::¡;n,t£ Lper;,::::a i:        ,
buena m.archa y efectivo cumplimiento de los objetivos.de la  E.'S.E.  Hospital san  Rafael  hiv`el  ll.                 Í

1


