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INVITACION PUBLICA No.18 DE 2024
MODALIDAD MENOR CUANTIA

1. OBJETO:

La ESE Hospltal San Rafael Nivel Il esta interesado en recibir propuestas para llevar a cabo la
CONTRATACION DEL PROCESO INTEGRAL DE LAVANDERIA Y SUMINISTRO DE 'ROPA
HOSPITALARIA Y QUIRURGICA QUE SERA PROPIEDAD DEL HOSPITAL, QUE INCLUYA
PERSONAL, INSUMOS, ELEMENTOS, REFACCION DE PRENDAS, MAQUINARIAS Y
ACCESORIOS EN LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL. Il, EN EL MUNICIPIO DE SAN JUAN
DEL CESAR, LA GUAJIRA. T

~
v -

2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR: P o

El objeto a contratar tiene como finalidad primordial la realizacion de unaractividad parcial ,de/ap,oyg;
dentro de la misi6n general de la entidad contratante, por lo tanto esta deber& ser realizada por
personas naturales, ‘o por los ofrecidos en caso de que el proponente sea persona juridica, que
excluyan, primordialmente cualquier idea de intermediacion laboral. Por lo tanto cuando quien
pretenda proporier sea persona juridica, su objeto social debera prever esta situacion (posibilidad
_de ejecutar procesos parciales) de forma general y no residual.

21. ALCANCE DEL OBJETO.

El objeto del contrato implica:

> Servicio de recoleccion de prendas sucias en los siguientes servicios: CIRUGIA Y
RECUPERACION, SALA DE LABOR Y ATENCION DEL PARTO, HOSPITALIZACION, CONSULTA
EXTERNA, CENTRO DE SALUD 20 DE JULIO, FISIOTERAPIA, URGENCIAS Y. OBSERVACION
DE URGENCIAS en la ESE Hospital San. Rafael Nivel I, para la seleccion, desinfeccion, lavado,
desmanchado de ropa contaminada e infectocontagiosa, secado, planchado, dlstrlbumon y entrega
de prendsds limpias a los servicios antes mencionados del Hospital.

» Suministro de los insumos, elementos, maquinaria, equipos, accesorios y el ‘personal necésario-
para llevar a cabo las-labores de lavanderfa y la refaccion y réposicion de pr’endés que garanticen la
prestacion del servicio. !
> Ejecucién de mantenimiento de infraestructura del area de lavanderia en la ESE, requeridas para la
dptima prestacion del” sérvicio. Las adecuaciones menores & la infraestructura que realice el
* contratista con ocasién del presente contrato seran'de propiedad de la ESE al finalizar el .cbn’tratqz y
no tendra derecho a reclamar valor alguno por este concepto.. ;

> ’Instalacion en el area de lavanderia de un area de refaccion y/o confeccion'de ropa hospitalaria con
los equipos necesarios para dicho proceso. )
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> Suministro de prendas o lenceria hospitalaria nueva que debera ser entregada por parte de la firma
contratista que se llegue a seleccionar, mensualmente a los servicios del hospital asf:

DETALLE , CANTIDAD
Sabanas para las camas de los diferentes servicios de la E.S.E. 65
‘Paquetes generales de-cirtigia los cuales contienen: '

» 2 Cotones o envolvedoras.

> 13 compresas con cinta radiopaca -

> 1 Fenestrado

» 2 sabanas

> 3 batas "

> 5 campos quirdrgicos ‘ 5

> 1 funda de mayo - |
pijamas de mayo, preferiblemente antifluido ] 10}
Batas para paciente manga corta 10

| Batas mamas lactantes. , . . ‘ 10 .o

PARAGRAFO 1: Las anteriores prendas durante y después de la ejecucion del confrato y sus prorrogas
seran de propiedad del hospltal en ninguno de .los casos la firma por contratista podra retirar dichas
prendas; las-cuales deben ser marcadas “Prendas Propiedad del Hospital San Rafael Nivel Il - lote y
fecha de entrega”. Su entrega deberé realizarse los primeros diez (10) dias de cada mes, de manera
inventariada a través de la oficina de Almacén. ~

PARAGRAFO 2 La-ESE est4 en la obligacién de glosar o descontar el valor total asignado a prendas
de vestir si el contratista no' cumple con entrega total de las prendas dé vestir enunciadas. Dotar de
medios de transporte_para la recoleccion de‘ropa sucia y entrega de las prendas limpias, llevando los
registros y controles necesarios para garantizar la disposicién permanente en los servicios de 1a ropa
hospitalaria requerida.

~

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS ' ,
. A. Las prendas a suministrar para camas y camillas 'seran en mezcla de algodén poliéster minimo
144 hilos.

B. Los paquetes quirirgicos seran confeccionados en.tela cien por ciento (100%) algodén resistente
al peroxido de hidrogeno. La ropa quirirgica es aquella que se empléa por médicos, enfermeras,
asistentes, etc. en las diferentes areas quirufgiéas del hospital, como quiréfanos, salas de labor,
urgeneias. -

C. Los insumos utilizados por el coniratista para la prestacién del servicio de. lavanderia seran:
detergentes, jabones, secuestrante, blanqueadores,” neutralizantes, desmanchadores,
suavizantes; desengrasantes y cualquier otro necesario, segtin las circunstancias y las normas de
bioseguridad y calidad. El contratista no podra utilizar cloro.

D. Entregar ia ropa lavada, la' lenceria y las batas debidamente empacadas en talegos, canastos y
con ganchos segun sea.el caso.

E. ‘Prestar el servicio de lavanderfa de acuerdo a la Resolucion 4445 del 1996 de en lo referente a las
condiciones sanitarias que deben cumplir los establecimientos hospitalarios y snmllares debiendo
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observar ‘el articulo. 36 numeral 2 referente al servicio encargado del proceso de lavado y
distribucién de ropas en las instituciones prestadoras de servicios de salud.

RIS

F. Personal: EL contratista debera contar con por lo menos el siguiente personl para la prestacion
del servicio .interno de lavanderfa hospitalaria 24 horas, estas hojas de vida deberan ser
- entregadas y verificadas por la oficina de Recursos Humanos para su respectiva certificacion:

« Un (1) Coordinador de lavanderia Profesional universitaria.
« Cuatro (4) operarios de Lavanderia incluido el turnero.
Cada uno de los profesnonales tecnologos, técnicos. o auxiliares ofrecidos debera.aportar:
v Formato tnico. de Hoja de vida de la funcién ptibiica para persona natural debidamente

diligenciada con sus respectivos soportes.
v Formulario tnico de declaracién de bienes y rentas y actlwdad econdmica privada para
persona natural debidamente diligenciada. -
\ v Formato de carta.de compromiso debldamente diligenciado que se adjunta al pliego de
: 2 condiciones. .
- ¥ Nota: Los operarios deben ‘acreditar experiencia en el manejo de ropa hospitalaria.

G. Recorridos recoleccion de prendas En el desarrollo contractual estos son los recorridos
O mirimos a efectuar en la recogida de la ropa y lenceria hospitalaria sopertada con la firma de la

planilia de entrega y recibo de la misma por los jéfes de area de cada servicio de la entidad: ‘
L% 1{ -

. - . — NUMEROS DE - i N .
‘ . _RECORRIDOS HORA LUGAR )
. ‘ i 1 _ 6:00 a.m. PEDIATRIA, MATERNIDAD Y CIRUGIA
2 6:30 a.m. EN TODO EL HOSPITAL .
‘ 9:00-a:m. ,_MATERNIDAD Y CIRUGIA
11:00 a.m. . MATERNIDAD Y CIRUGIA
1:00 p.m. EN TODO EL HOSPITAL
3:00 p.m. MATERNIDAD Y CIRUGIA
5:00 p.m. MATERNIDAD Y CIRUGIA
7:00 am. b
] 11:30 a.m. * ROTACION POR LAS AREAS CIRUGIA,
ADICIONAL 4:00 p.m. ‘ MATERNIDAD, URGENCIAS Y
Y . . 7:00 p.m. URGENCIAS RESPIRATORIA
- - 12:00am. .

’
~| ool

. H. Cnterlos Ambientales Generalés: La empresa debera cumplir con los siguientes criterios
ambientales, basados en las politicas y los”objetivos ambientales del Hospital, asi como los
requerimientos normativos de caracter nacional y municipal los cuales deben ser verificados por la

O oficina de Gestién ambiental de la ESE donde determine que: 1) Cumple con las politicas
ambientales del Hospital San Rafael Nivel Il. 2) Da cumplimiento a las directrices establecidas en
el plan institucional de gestion ambiental, el plan de gestién integral de residuos Hospitalarios y
‘con el plan de accién interno para el aprovechamiento de los residuos. 3) Cumple con los’
manuales de bioseguridad, asepsia y antisepsia establecidos por la institucién. 4) Cuenta siempre
con personal capacitado y certificado para las actividades de lavado, desinfeccion, planchado y
suministro de la ropa Hospitalaria. 5) Informa cualquier anomalia o fovedad ambiental’ que deba.

ser corregida.<  # /4,1‘

ES: Hespits] San Rafael Nwvel 1l San JuandelCesar, La Guajra QCabe 4 Sur Carreras 4 y5 K- 7740883740010
@ @hsrsfselssnjuan Hospital San Rafael de Juan delCesar

1
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Vertimiento: Contrlbuye a mantener el Cuimplimiento de la normatividad amblental y sanitaria
vigente (Ley 9/1979, Decreto 1594/1997, Resolucién 1074/1997. Resolucnon 1596/2001,
Resolucién 1164/2002. Decreto 3930 de 2010 y aquellas qué modifiquen o deroguen en materia
de vertimientos. Prohibiciongs de verter cualquier compuesto o sustancias de interés sanitario y
que afecte< de caracterizacion Jno conforme a la normatividad de vertimiento. Utilizar productos de
lavado, desinfeccion y planchado, biodegradables y amigables con el medio ambiente.

Residuos Sélidos: Contribuye a mantener el cumiplimiento de la normatividad ambiental y sanitaria
v19ente (ley 911979, resolucion 1164/2002, Decreto 400/2004, Decreto 4741 de 2005 y aquellas
que modifiquen o deroguen en materia de residuos soélidos y peligrosos. Apoyar el programa de
reciclaje del hospital. Garantizar el suministro de elementos de.proteccién personal necesarios.
Agua Potable: Cuenta con respaldo de depésitos de agua que garantice una disponibilidad de
veinticuatro (24) horas de consumo de los equipos y maquinarias instaladas.

Energia: Cuenta con una planta eléctrica de respaldo que garantice un minimo de diez (10) horas

de respaldo para la operacion y el servicio de energia que en la maquinaria para prestar el servicio

de lavanderia.
\

3.- OBLIGACIONES DE LA CONTRATACION: . -
El oferente seleccionado, se debera comprometer a lo siguiente:

3.1 Obligaciones especificas: el contratista se obliga con el Hospital:

¥

Lavar la totalidad de:ropa sucia de uso hospitalario de la ESE, con las técnicas de salubridad.
exigidas para el lavado de prendas con desechos biolbgicos sin deteriorarlas. Suministrar
diariamente la lenceria para sesenta y cuatro (64) camas, treinta (30) camillas, disponer de
minimo fres (3) prendas por cada dotacién Hospitalaria (camas y camillas), 12 camas de-
pedlatrfa 10 camas de urgencia respqutorla Cuatro (4) qunrofanoi Uno de Orfopedia, uno de
maternidad y dos (2) quiréfanos de cirugia general. Cumplir con una rotacién de minimo treinta
(30) paquetes quirrgicos completos, distribuidos en servicios, disponibles y el lavado.; el
servicio se-prestara 24 Horas al dia, 7 dias a la semana. ,

Suministrar mensualmente toda la ropa en tela de algodén 100% toda la ropa quirtirgica y,
hospitalaria necesaria para dar cumplimiento a los requerimientos y necesidades de la entidad,
el cumplimiento de los mismos, la‘cual debera ser entregada por parte de la firma confratista
que se llegue a seleccionar, mensualmente a los diferentes servicios fal como se relaciond
anteriormente. servicios del hospital

Ofrecer las. mejores condiciones de calidad en el lavado-y durabilidad de la ropa deterioro,
pérdida y compra permanente de ropa hospitalaria y quirdrgica. Realizar periédicamente cada
tres meses, un control de calidad -textil, un analisis de detergentes y jabones para ropa
hospitalaria, un andlisis bacteriolégico, capacitacion del recurso humano y la evaluacion de la
satisfaccién de la ESE con la prestacién del servicio. -

Mantenimiento de la ropa de cirugfa en caso de ser necesarios, batas quirrgicas y campos de
paquetes entre otros.

1
t
- « @ mys @
ESE Hospital San Rafael Nvel Il San JuandelCesar, La Guajira. Cabe 4 Sur Carreras 4 y5 7740883,7740010
@ @ hsrafaelsanjuan Hospital San Rafael de San Juan delCesar ’

O
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) .Renovar automaticamente todas las prendas hospltalarlas cuando estén en un setenta por
ciento (70%) de su vida util.

NIT:892115010-5
cou’ 4465000286
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« No permitir, en la curva descendente de la vida Util de las prendas, due estas présenten
apariencia opaca, pelusas, pelos, 0 que causen picazoén o irritacion en la piel de sus usuarios.

« Mantener en stock la roperfa'necesaria‘ para 'soportar la ocupacion de quiréfanos en un cien por
~ciento (100%), incluyendo compresas-y cauchos.

« Llevar el control de las recolecciones y entregas de prendas limpias o nuevas.

o Presentar un cronograma de mantenimiento preventivo, de Ia infraestructura y dotacién, como
capacitacion de-los funcionarios adscritos a la entidad. )

' » Recolectar de los servicios, las prendas Hospltalanas y quirargicas reglstrado y haciendo firmar ,
al responsable de cada servicio, la planllla de registro para tal fin. Lo

« Pesar clasificar Ia ropa por tlpo de suciedad y entrega al carro de transporte envié para este fin .
en los horarios estipulados.

N O \ » Transportar en vehicules que cumplan con las condiciones de habilitacién requeridas, a las
instalaciones del proponente, para el lavado y planchado de la ropa, que sale de las
instalaciones de la empresa social del estado Hospital San Rafael Nivel II.

’

N « Contar con el procedimiento documentado para la "recoleccion de ropa sucia y Hospitalaria,
transporte de'ropa sucia y limpia, técnicas de lavado y desinfeccion de ropa hospitalaria, lavado
y desinfeccion de los vehiculos que transportan la ropa hospitalaria, minimo dos (2) uno para
cada condicién, gestion ‘integral de residuos sélidos y- liquidos de caracter peligrosos y no
peligrosos generado en gl desartollo de las actividades dperativas.

« Informar al supervisor del contrato cuando se requiere eféctuar bajas de ropas, a fin de efectuar
el proceso y disminuir el inventario. .
3.2 Obligaciones gernerales: el contratista se obliga con el Hospital:
e Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de- contratacion
. respectivoy/ la propuesta.
e Presentar en el plazo establecido, los documentos y cumplir con los requ151tos de orden técnico,
exigidos:como condiciéri previa e indispensable para suscribir el acta de iniciacion del contrato.

O ; o Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato.
: e Rendir informe mensual de las ‘actividades realizadas segun lo estipulado en la minuta del
! contrato. .
e Acatar las instrucciones que durarite el desarrolio del contrate se le impartan por parte de la
entidad. -

e , Obrar con lealtad y bueha fe en Ias distintas etapas contractuales, evitando dilaciories.

e Mantenerla res€rva profesional sobre la informacion que se le sea sumlnlstrada para -el
desarrollo del objeto del contrato.

., Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mism

"/m{

1

{ R E
ESE Hospital San Rafsel Nvel Il San Juan delCesar, La Guajra. 9 Cale 4 Sur Cameras 4 y5 @,7740883.71@10

@ @hsrafaelsanjuan | Hospital San Rafael de San Juan delCesar
a: iR !
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o Cumplir con los aportes a los Sistemas Generalgs de Seguridad Social y aportes parafiscales
en los términos establecidos en la ley 789 del 2002, el Decreto 1703 del 2002, Ley 828 del 10
de Julio' de 2003 y demas normas concordantes, requisito que debera tener en cuerita durante
la ejecucion y liquidacidn del contrato.

e Ejecutar idonea y oportunamente la prestacion del servicio, en el lugar indicado, con. la
frecuencia requerjda, garanfizando la calidad, eficiencia, eﬂcaCIa oporiunidad, celeridad y*
economia en el-servicio.

e El Contratista es, el tnico responsable del personal que requiera para el cumplimiento del
contrato por tal razén el Hospital no adquiere ninguna vinculacién laboral o administrativa con
ellos.,

. Responder por los bienes entregados para la ejecucion del -contrato, salvo por el deterioro
normal por su uso, esto procedera una vez el hospital efeciie la respectiva entrega al
contratista mediante inventario, o a través de contratos de comodato.

o Presentar al vencimiento de cada periodo de ejecucién -del contrato la factura, anexando los
siguientes documentos: 1. Comprobante de pago de segurrdad social. 2. Comprobante de pago
de salario mediante de transferencia de pago a cada trabajador (y mantenerse al-dfa en el’ pago
de salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad social integral y de
obhgacnones parafiscales, suyas y de su equipos de trabajo). 3.-Comprobante que evidencie el
pago de prestaciones del trabajador que fuere desvinculddo durante el mes de ejecucién del
contrato. 4. Todos los documentos necesarios de acuerdo a la ley y lo establecido por el
supervisor del contrato. |

e Vencido el plazo de ejecucion del contrato, debera entregar un informe final de gestién en O
donde se haga un resumen de la integridad de-ldés actividades desarrolladas por €l durante la
vigencia del contrato.

o Facilitar al supervisor, toda la informacion que este le solicite con respecto a la ejecucion del

contrato y en general, colaborar y permitir eI desarrollo de las actividades de control y vigilancia

: contractual.

e Cumplir én la ejecucién del contrato, con todas las normas de Bioseguridad del Mlnlsteno de
‘Salud y Proteccion Social y las exigidas por el supervisor del contrato.”

o Contar con personal idéneo, con la formacion académica requerida y la suficiente pericia y’
experiencia en €l manejo de los equipos, para garantizar un soporte técnico adecuado.

e Contar con un programa de seguridad y salud en el trabajo, dotacion de elementos de
proteccién y segundad lndustrlal los cuales debe ser présentados al supervisor del contrato 2

\ dentro de los cinco (5) dias siguientes a la stiscripcidn del contrato.

» Proporcionar al personal asignado ‘para la ejecucién del contrato, uniformes y elementos de
proteccion personal como guantes, mascarillas, etc., conforme a las necesidades ‘de la labor

que desempefien; ademds, identificacion y los elementos adecuados para la prestacion normal >
y adecuada del sefvicio.
: e Presentar’junto con la Propuesta el plan de mantenlmlento a ejecutar en la infraestructura ¥ '
equipos a utilizar en el proceso sin cargo a la ESE., entre otras: pintura, remodelacion-de pisos,
i modernizaciones y mantenimientos correctivos a nuestros equipos. O

» Pagar mensualmente un canon de arféndamiento por el area de lavanderia equivalente a la
suma de Ochocientos mil pesos ($800.000) mensuales impuestos incluidos, y mantener al dia
los servicios publicos domiciliarios, suma que se descontara de la correspondlente factura que
> el contratista presente por sus servicios de acuerdo con el avalud de la lonja inmobiliaria. ’ -
¢ Realizar y mantener las adecuaciones en el area de lavanderia del Hospital, con la finalidad de
prestar un servicio interno adecuado, oportuno y. eficaz, lo que implica ademas del montaje,
instalacién y puesta en marcha de los equipos.

-

ESSHGplta!SanRaheleelll San.bande!Cesar La Guajra QCaBe# Sur Carreras 4 y5 L77408837740010 !
(2] @h rsfselsan;
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o El contratista bajo ninguna circupstancia podra parar el servicio de Lavanderia por ninguna

t causa incluida la no cancelacién de] servicio por parte de Ja ESE. >
o~ Presentar las tuentas de cobro los cinco’(5) primeros dias dél mes siguiente al periodo

facturado, con él lleno de los requisitos establecidos. .
e las’demas que surjan durante la ejecucion del contrato,

)

4. DURACION Y VIGENCIA CONTRACTUAL

it e e g vt i et

PNV

La Duracidn del contrato se contara desde la fecha de suscripcion del acta de inicio, y séra de TRES .
(03) MESE§; no. obstante lo anterior, el contratista tendra cinco (5) dias, para la readecuacion del area
de lavanderia e instalacion de equipos. El contrato estara vigente desde la fecha de su firma hasta la
fecha de.su liquidacion. ' '

: 5. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL . v 7

.

El-contratista ejecutara sus actividades dentro de las instalaciones o fuera de la misma de igual manera
cumpliendo con los requisitos y normatividades de la ESE Hospital San Rafael Nivel II, ubicada en la -
Calle 4 Sur entre carreras 4 y 5, San Juan del Cesar. ’

Ay

Y

Para todos los efectos juridicos derivados de la firma, ejecucion, terminacion y liquidacién del contrato,
O se entendera que es el mismo domicilio. i .
6. FORMA DE PAGO: ,
La ESE pagara al coniratista la suma maxima mensual de TREINTA Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA'Y CINCO PESOS ($
35.754.695). ' !

-
~

-

7. RUBROS PRESUPUESTALES :

La E.S.E. cuenta con disponibilidad presupuestal en los rubros 2.1.2.02.02.008.85340: Servicios
especializados de limpieza, para garantizar la contratacion.

/

' 8. PRESUPUESTO OFICIAL ¢

El_ presupuesto estimado para esta contratacion es la suma de: CIENTO SIETE MILLONES

~ DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO NI OCHENTA Y CINCO PESOS ($107.264.085) MONEDA

- ‘ LEGAL INCLUIDO IVA, los cuales seran asumidos y cancelados con recursos del presupuesto de la
E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il

r

. . . . ) . 4
O 9. CAUSALES QUE GENERARIAN RECHAZO DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE
DESIERTO DEL PROCESO. ,

Una propuesta sera rechazada: ,
e Cuando el interesado se halle incurso en alglna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la constitucién o.la ley.

o 3
ESE Hospital San Rafael Nvel Il San Jsandel Cesar, La Guajira V Cabe 4 Sur Carrerss 4.y5 h7740%3.7 740010
5] @hsrafaelsanjuan Hosp e San Juan del
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< ! «. Cuando la propuesta sea -presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse o
que no cumplan todas las calidades y.condiciones de participacion lndlcadas dentro de la
presente invitacion. » -

e Cuando la propuesta esté incompleta por no incluir algunos de los documentos exigidos en la
invitacién o cuando contenga defectos insubsanables.

e Cuando el valor de la propuesta exceda el presupuesto oficial estimado, indicado en esta
invitacion. - ’

e Cuando se.presente o no se suscriba la carta de presentacion de la propuesta por la persona o
por €l.representante legal -de la Sociedad o- Unién Temporal o cuando éste no se encuenire
debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatlifos sociales o
con el documento de integracién del Consorcio o Union. Teinporal.

“e. Cuando no subsane, correctamente y dentro del término fijado, la informacién o Documentacion
solicitada por la'E.S.E. Hospital'San Rafael Nivel il.

e Cuando la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel II verifique la informacién -y encqentre ingxactitudes
en la propuesta.

* Elno diligenciamiento de los anexes.

e La adicién, modificacion o supresion de contenidos en el formato de anexos.

e Cuando en la propuesta se enclientre informacior o documentos que contengan datos falsos,
tergiversados, alferados, inexactos o tendientes a inducir a error a la E.S.E. Hospital\'San Rafael O
Nivel Il .

e Cuando los documentos necesarios para ia comparacién de propuestas tengan tachones,
enmendaduras o correctiones que no estén salvadas con la firma del interesado.

» Cuando existan dos o mas ofertas hechas por el mismo interesado bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes.

* En los demas casos establecidos en la presente invitacion.

10. CRONOGRAMA DEL PROCESO

1. Publicacion de la Invitacion: El dia Miércoles 17 de Julio de 2024
Entrega de propuestas: Unicamente en medio fisico, en sobre cerrado debidamente
marcado, el dia Miércoles 24 de Julio de 2024, de 8:00 a.m. a 12:00 m. y de 2:00 p.m,
a 4:00 p:m.; en la Secretaria de Gerencia, en el Area Administrativa de la E.S.E.
Hospital San Rafael Nivel II.
Evaluacién de las propuestas: El dia Viernes 26 Julio de 2024..
4. Traslado de la evaluacién (publicacidon de resultados): El dia Lunes 29 de Julio de

2024. g , O
5. Adjudicacién: El dia Martes 30 de Julio de 2024. :
6. Firma de contratos: El dia Miércoles 31 de Julio de 2024.

-

w

11. VALIDEZ MINIMA DE LAS OFERTAS - QUE SE SOLICITAN:
La.propuesta debera tener una validez minima de 90 dias. . -

12. LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO A SEGUIR SON:

J
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1. La Invitacién Publica: La entidad con el presente escrito \.fo,rmu’la invitacién publica a
' participar a cualquier pérsona natural, juridica, consorcio y/o Unién Temporal.

2. Seleccién: en todo caso la.verificacion de los requisifos habilitantes se hara exclusivamente, N
en rélacion con el proponente con el precio mas bajo. .

3. Adjudicacién: La adjudicacion debera recaer en el precio mas ‘bajo, sin tener en
consideracion factores de afecto o interés y en general cualqwer clase de motivacion.
subjetiva.

4. Suscripcion: la suscripcion del contrato se realizara dentro del plazo establecido. en el
cronograma de la presente invitacion. *

13. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS A LA INVITACION: ) ’

‘Las adendas podréan ser expedidas en cualquier momento del proceso, las cuales se .daran a
conocel mediante publicacion en la pagina web-dé la entidad. )

14. EL LUGAR'FISICO EN EL QUE SE LLEVARA A CABO EL RECIBO DE LAS OFERTAS:

- Las propuestas deberan ser presentadas Unicamente en medio fisico; en sobre cerrado,
O debidamente rotulado indicando: nombre y nimerc de proceso, nombre del proponente, en la
! Secretaria de Gerenhcia, en el Area Administrativa.de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel 11,
ubicada en la Calle 4 Sur entre Carreras 4 y 5, en el municipio de San Juan del Cesar = La

Guajira.

h .
15. REQUISITOS HABILITANTES: Se indicara la manera en que se acreditara la capacidad
juridica y la experiencia de los proponentes.

- CAPACIDAD. JURIDICA: Se acreditara mediante el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la’‘Camara de Comercio, no mayor a treinta (30) dias
y en original., o inseripcion en el registro mercantil, cuando sea persona natural.
/

- DOCUM_ENTOS QUE DEBEN ANEXARSE COMO MINIMO:

~ * SIES PERSONA NATURAL O JURIDICA
- 4, Carta de Presentacién de la propuesta debidamente firmada por el representante legal

1 -0 quien haga sus veces. (Anexo 1)

| . 2. Copiadel Registro Unjco, Tributario — RUT.

i . Copia de la cédula de ciudadanfa del representante legal.

B 4. Certificacion suscrita por el Revisor Fiscal si lo tiene o por el representanté legal de la

- empresa, donde conste el cumpllmlento del pago de los aportes asalud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion, IEBF y SENA, de acuérdo a lo ordenado
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

5. Manifestaciéon expresa de no encontrarse incurso en causal de inhabilidades e
incompatibilidades. .

{

~

O
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\ 6. Las hojas de vida con sus anexos, de cdda una de las personas que llevaran a cabo las

actividades del contrato. (Hoja de vida de Ia funcuSn publica con sus soportes).
7. Registros INVIMA (si hubiere lugar)

SI1 ES CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL
1. Carta de Preséntdcion de la propuesta debidamente firmada por el representante legal
o quien haga sus veces, (Anexo 1) :
2. Acta de constitucion del consorcio y/o Unién Temporal.
: 3. Copia del Registro Unico Tributario —~ RUT de los 1ntegrantes del consorcio y/o Unlén
« Temporal.
4. Certificado de Inscripcion y representacion legal en.origi,nal’, expedido por la Camara'de
Comercio de su domicilio, con una antelacién no superior a treinta (30)" dias calendarios
a la fecha de cierre de las propuestas de los integrantes del consorcio y/o Unién
Temporal.
S. Certificacion suscrita por el Revisor Eiscal si lo tiene o por el representante legal de la !
empresa, donde conste el cumplimiento del pago de los aportes a sa]ud pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion, ICBF y SENA, de acuerdo a lo ordenado
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. . )
6. Copia de la cédula de ciudadania del representante legal. . Q‘"
7. Manifestacién expresa de no encontrarse incursos en causal de inhabilidades &
incompatibilidades. -
8. Las hojas de vida con sus anexos, de cada una de las personas que llevaran a cabo las
actividades del contrato. (Hoja de vida de la funcién publica con sus soportes).

9. Registros INVIMA (si hubiere lugar).

%

; - CAPACIDAD FINANCIERA N . ‘
Se evaluara de acuerdo al Decreto No. 1082 de 2015.

¢ Acreditar con la manifestacion exprésa que realice en la carta de presentacion, (anexo
No, 1) que no es deudor moroso de la totalidad de obligaciones contraidas con el
Estado o que tiene vigehte un acuerdo de pago. La Entidad se reserva el derécho de
verificar si cualquiera de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal se encuentran
sefialados en el Ultimo boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la

Republica. -
[, -
e Acreditar Estados Financieros con las notas, respéctivas a 31 de diciembre de 2023 o O .
‘ Registrdé Unico de Proponentes, actualizado.
- PROPUESTATECNICA: :

Debera contener como minimo la informacién détallada a continuacion:
1. Garantizar que el servicio ofrecido lo realizafan personal capacitado y calificado para , .

desarrollar el objeto a contratar, para lo cual deberan anexarse las,hojas de vida de cada uno
de ellos, con su informacion general, incluyendo planilla de seguridad social o consentimienito

X -
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expreso firmado donde cada persona autoriza utilizar su hoja de vida en la presente .
convocatoria. - ' -

2. Dotar al personal de uniformes, carnet de identificacion. -

3. ‘Presentar el listado del'personal con el cual pretende prestar servicio.

4. Indicar los elementos de bioseguridad que van a utilizar para una correcta préstacion del
servicio,

- EXPERIENCIA DE LOS INTERESADOS:, Deberan contar con una experiéncia minima de
un (1) Afo, en prestacién de servicios de lavanderia; dicha experiencia se acreditara

! mediante cualquiera de los siguientes documentos:
e Fotocopia de contratos, los cuales deben estar debidamente ejecutados.

’

+

¢  Certificaciones ‘o constancias expedidas por el contratante 0 por giiien éste o Ia ley
hubieren facultado para ello, la cual debera contener como mlnlmo. entidad contratante,
fecha y nimero del contrato, objeto del contrato, tiempo de ejecucion, Valor del contrato,
porcentaje de participacidn en caso de actuar dentro de un consorcio o unjén temporal. :

13

16. EVALUACION:
7
O Ld propuesia sera evaluada juridica, técnica, financiera y econémicamente.

La evaluacion consiste en el andlisis comparativo, que €l Comité Asesor de Contratacxon y
Compras de la entidad, realice de las propuestas, sobre el precio, aspectos técnicos y
financieros de las mismas, conforme a los factores: de calificacién, a las propuestas que hayan
pasado 'la evaluacion juridica. Este analisis sera estrictamente reservado y no admite
intervencion alguna de los oferentes ni de ninguna otra persona externa a la E.S.E.
La Evaluacion contemplara los sngu1entes aspecios, én su orden:

- Juridica: cumple 0 no cumple. ‘ -
- - Técnica: cumple ¢ ng cumple. ,
- Financiera: cumple o no cumple.

17. PROPUESTA ECONOMICA :

En la prépuesta econémica se debe incluir el valor de la oferta debidamente discriminado, e
incluide el IVA. . .

~

LN

18. CONDICIONES DEL CONTRATO:

.
-

;O El-contrato que resulte de este procéso de seleccion tendra una duracién de TRES (3) Meses,

' n contados a partir del perfeccionamiento del mismo. El tipo de contrato a celebrar. sera de
prestacnon de servicios, donhde el proponente ‘se compromete con la ESE HOSPITAL SAN s
RAFAEL NIVEL 1I, a realizar el Proceso de Lavanderfa y suministro de ropa hospitalaria v |
quirargica con oportumdad y eficiencia y calidad.

19.  SUSCRIPCION DEL CONTRATO Y CONSTITUCION DE LA GARANTIA UNICA, ///m_
i

n
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Una vez notificada la seleccién, éste debera suscribir el contrato en la fecha establecida en el
Cronograma, salva que por necesidades de la Administracion sea preciso prorrogar dichd plazo.
Asi mismo, deber4 constituir garantfa tnica, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la .
suscripcion del contrato, en las condiciones establecidas en el mismo. voe
/

20. REGIMEN JURIDICO APLICABLE
El Contrafo que con ocasién de esta Invitacién se celebre, se regulard _por el Estatuto
Contractual de la E.S.E. (Acuerdo 07 de 2014) y su respectivo Manual de Contratacion,
(Resolucion N° 222-de 2014); Cédigos Civil y de Comercio.

El régimen juridico aplicable al presente proceso sera el contenido en la Constitucién Politica de
Colambiza, el Derecho Privado, demas normas reglamentarias, concordantes y complementarias -
y lo dispuesto en esta Invitacién Publica; lo que no esté particularmente regulado en las normas
citadas, o en este documento, se les aplicara lo sefialado en las normas legales comerciales y

v civiles colombianas vigentes.

.21, CORREO ELECTRONICO PARA COMUNICACIONES Y/O OBSERVACIONES: :

iuridica@hsrafaeisaniuan.gov.co
22, CONVOCATORIA A VEEDURIAS Y ALIANZA DE USUARIOS;

O

El Hospital CONVOCA a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, a .
los miembros de la Alianza de Usuarios de esta entidad ¥ a la comunidad en general para que
participen dentro de este proceso, efectien el control social respectivo y en general desarrollen

. su actividad durante las diferentes etapas del presente proceso de seleccién.

, .

Dado en San Juan del Cqsar— La Guaijira, a los 17 dias del'mes de Julio de 2024.

e

SABEL CRISTINA GONZALEZ SUAREZ
Gerente

Proyecto: Dr Ivan Daza Villazon
Reviso. Dra. Rossana Mefia Fue:
OFICINA JURIDICA

, | o

~
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(Anexo No. 1) )
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

7
/

Sefiores _
HOSPITAL SAN RAFAEL -
La Ciudad ’

° ' REF. : INVITACION A PRESENTAR PROPUESTAS.

Esta comunicacién tiéne por objeto presentar propuesta para PRESTAR LOS
» SERVICIOS DE:

O - Asi mismo, el suscrito declara-que:
1. Tengo capacidad_ légal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

2. La informacién suministrada es veraz y no fija condlcmnes economlcas
artificialmente bajas con el propOSIto de obtener la contratacion del servicio. ~

3, En'el evento en que me sea escogida mi propuesta, me comprometo a realizar
_todos los tramites tendientes al perfeccionamientoy ejecucion del.contrato, dentro de

, los términos y condiciones establecidos en los términos de referencia y en la Ley.

4. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las

Entidades Estatales, de las sanciones establecidas por trasgresién a las mismas, asi

como los efecfos legales y declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende

prestado con la firma del presente documento, que no'me encuentro.incurso en

ninguna de ellas, ni tampoco. la sociedad que represento. '

O_ 5. Conozco y acato el Régimen de Contratacion de la E.S.E. Hospital San Rafael ’
’ Nivel ll y sus bases juridicas. ¢ . )
| ) 6. Conozco, he recibido los términos de referencia de la presente contratacion y los he ~ v

estudiado cuidadosamente, incluidos sus Adendas (si los hay), entendidos como las
modificaciones a los mismos y acepto sus términos sin reservas ni condicionamientos,
7. Me comiprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de seleccion del
Contratista,

' -
i
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8. Suministro la siguiente informacion para efectos de notificar los actos que el
Hospital San Rafael considere necesarios.

SI LA PROPUESTA ES PRESENT}\DA A NOMBRE DE UNA PERSONA JURIDICA,
DILIGENCIAR ITOS SIGUIENTES DATOS:

REPRESENTANTE LEGAL.: .

NOMBRES Y APELLIDOS: ____ — :
CEDULA DE CIUDADANIA Y/0 EXTRANJERIA:
CARGO: |

RAZON SOCIAL: . ' -
NIT. -

DOI\'IIICILI’O PRINCIPAL.: '

DIRECCION: -+ —

E-MAIL: _' \
TELEFONOS Nos.: _ : ,
FAX Nos.: . - B .
CELULAR Nos.:

PERSONA ENCARGADA CONTACTO: ' .

Cordial saludo, ’

v/

(Nombre y firma del Representante Legal)

~
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SI‘LA PROPUESTAES PRESENTAbA POR PERSONA NATURAL, DILIGENCIAR
LOS SIGUIENTES DATOS:

PERSONA NATURAL

NOMBRES Y-APELLIDOS;
CEDULA DE CIUDADANIA y/o O EXTRANJERIA:

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO: ‘ p

No. DE MATRICULA DESTABLECIMIENTO . .

DOMICILIO PRINCIPAL: _ . :

DIRECCION E-MAIL: B . !

TELEFONQS Nos.: »
O FAXNos..__ . . %

CELULAR Nos.:

Cordial saludo, .

(Nombre y firma del Propietario del Establecimiento de Comercio)

'NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE O LA AUSENCIA DE- FIRMA,
‘DARA LUGAR A QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA. (Articulo 196 Cédigo de
‘Comercio) ,
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