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MODALIDAD MENOR CUANTiA
/'

1.    OBJETO:
I

I

:aoE:EAH+°Asg.[j6aLSSELRaEaRe:gEVseb,[[asTt£€nRtfrLessdE°:Rj£C#£jr£P+essausME£[:TL:e5arDaEC,aRbo°p];
HOSP]TALARIA   Y   QUIRORG]CA   QUE   SERA   PROP]EDAD   DEL   HOSPITAL,   QUE   ]NCLyYA
P.ERsdNAL,      [NSUMOS,      ELEME.NTOS,      REFACC'16N      DE     PRE'NDAS,      MAQUINARIAS      Y
ACCESORIOS.  EN  LA  ESE  H-O.SPITAL  SAM  RAFAEL  NIVEL. 1[,  EN  EL  MUN[CIP[O  DE  SAN  JUAN
bELCESAR,LAGUAJIRA.                                `      \

2.    ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CON.TRATAR:

El objeto a contratar tiene Como finalidad primordial la realizaci6p de unaractividad  parcial,de/apoyg
dentro  de  la  misi6n  general  q`e  la  entidad  'contratante,  por  lo .tanto  esta  debera. iser  realizada  po`r
personas  naturales, \o  por  los iofrecidos. en  caso  de  que  el  proponente  sea  persona jurldica,  que
excluyan-,  ,primordialmente  cualquier  idea  de  intermediaci6n  'laboral.     Por  lo  tanto  cuando  quien
pretenda  pro.poner sea  persona juridica,  s.u  objeto  social  debefa  prever esta  situaci6n  (posibilidad
de ejecutar proces'os, parcfa.[es) de forma general y no residual.        `

2.J1.    ALCANCE DEL OBJET.O.

\'E[ o.bjeto del corrirato implica:

1

>     Servicio    ,de     recolecci6n     de     prenda.s,    sucias    ,en     los     sigui'entes     servi'cios:    .CIR+UGIA    Y
RECUPERACION,  SALA DE LABOR Y ATENCI.ON  DEIL PARTO,  HOSPITALIZACION,  CONSULTA
EXTERNA,  gENTRorDE  SALCJD  2o  DE  JUL,o,  F,S,oTERAF5,A,  URGENC,AS  Y OBSERVAC,oN'
DE  URGENCIAS  en  la  ESE  Hospital  San. Rafael Nivel  11,  para  la  selecci6n,  desinfecci6n,  Iavado,
desmanchado de ropa contaminada e infectocontagi6sa,  secad6,  planchado,  distribuci6ri y entrega
de p.renda'.s limpias a los.servicios ant.es mencionados `del Hospital.                                      !

'>     Suministro  de  los  insumos,  elementos,  maquinaria,  equipos,,  accesorios  y  el .personal  neces`ariQ`

para llevar a cabo las-lab.ores de ravander[a y [a refac.ci6n y tepos'ici,6n de pr`end:s que garanti`cen la
prestaci6n. d,el servicio\.  I

',

>     Ejecuci6n de rna-ntenimiento de infraestructura del,area de lavanderla en ]a E.SE, ,requeridas pa.ra la
6`ptima  ;prestaci6n   der seivicto.   Las  adecuaciones   menores  a`  la   infraest[uctura  q`ue  realice  el

' contratista cron ocasi6n del presente contrato-sefan`de propiedad de la ESE al, finalizar el .c-on'trato., y

no tendra de.recho a reclamar valor algunc> por es.te conceF)to..                                                      ,

>   ' lnstalaci6n en el area de 'avanderla de un area de refacci6n y/o confecci6n`de ropa hospital,aria con
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Suminisiro-de` pren`das`b 1`Sncerla hospitalaria nueva qu? debera ser entregada pc)r Parte de la firma
contratista .que se ]Iegue a se[eccfonar, mensualmente a los servici.os del hospital as'l:

DETALLE CANTIDAD

Sabanas para la-s camas de los diferentes servicios de la E.S.E. '65
•Paquetes generales de`ciriigia jos euales contienen:

5

>    2 Cotones o envolved`ora`s.
>'    `13 compresas con cinta ra`di'opaca
>    1  Fenestrado
>    2sabanas
>    '3batas
`>    5 campos quirdrgicos
>    1fundademayo                                                                           ,

pijamas de mayo,  preferib[emente antifluido 10

Batas para paciente manga corta 10

Batas mamas lactantes. 10
\

PARAGRAFO 1 :  Las a`n'terioresprendas durante y despues de la ej.ecu.ci6n del contrato y sus prorrogas
sefan de propiedad  del  ho`spital,  .en  `ninguno .de `los  cases  la  firma  por contratista  pod fa. retirar dichas

prendas., las`ouatles deben ser riaTcades ".Pre,ndas Propied?d del \Hospital San Rafael Nivel 11 - tote y
r        fecha de enfrega". Su entrega debera realizarse los prjmeros diez (10.) dla`s de cada mes,  de ma`nera

inventariada a traves de la oficina de Almacen.
I,

PARAGRAFO 2:  La`ESE esta en  la obligaci6n  de g[osar o descontar el valor total asi`gnado  a iprendas
de  vestir  s} el  contratista  no. cumple. con  entrega  t`otal  de  las  prendas  d6  ves`tir  anun`cia`das.  Dotar de
medios de transporte. para  la  recolecci6n  de'ropa sucia  y entrega  de  las  prendas .limpias,  llevando  los
registros  y  controles  necesarios  para g?rantizar la  disposici6n p?rmanente en  ]os servicios  de  la 'ropa
hospitalaria req-uerida.

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS /
A.    Las  prendas a  suminist'rar  papa  camas  y  c.amillas 'sefan  en  mez.cla, de  algod6'n  poliester  minimo

14.4 'hilos.

8.    Los paquetes quirdrgic.os sefan confeccionados en,tela oien  p6r siento (1000/o) algod6n  resistente
al  per6x'ido de hidrogeno. .La ropa quirdrgica es aquella que se emple~a por medicos,  enfermera`s,
asistentes,  etc.  en  las aiferentes  areas  quirdr`gi€as  de.I hospital,  como  quir6fanos,  salas .de labQrf
urgenc`ias.

C.    Los  \insunios  .utilizados  por  el  con.tratista  para  [a  prestacion  del  servicio  de.  lavand,eria  seran:
`deterg`entes,      jabones,      secuestrante,      'bla`nqueadores,.     neutralizantes,      desmanchadores,
suavizante§,-desengrasan.tes y cualquier otro necesario,segdn  las cirounstancjas, y l'as normas de
bioseguridad y calidad.  EI contratista no podra utilizar cloro.

D.   Entregar 'l`a. ropa  I,avada,  Ia' lencer[a  y  las .batas  debidamente  emp`acadas  en  talegos.,  canastos  y
con ganchos s'egdn sea~el caso.         `

E.    'P,restar el servicio de lavanderia de acuerdo a la`Resolu6i6n 4445 del 1996 de eD lo r`e`ferente ; Ias
I

condiciones sanitarias que d6ben cumpl`ir los establecimientos hospitalarios y similares,  debiendo

Ese.HqufroRIfa@N:::,afa=s:q::dcfahaHcaGuidy;asan#fa=;e=rn==e,4£-i+"RE\3?7apt°
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p'roce.S6  de   lavado  y

di-stribu`ci6n de ropas eh las. instituciones prestadgras de servicios de salud.

F.    Personal:  EL contratista debera cohtar con  por lo  menos  el  siguiente  person"al, pa fa  la  prestaci6'n
del   s.ervicio  .interno   d.e   lavan.derla   hospitalaria   24   horas,   estas   hojas`   de   vi.da   deberan   ser
entregadas y ve.rificadas por la ofici.na d,e Recursos .Humanos para.su respectiva certifica6i6n:

• Un (1.) Coordinador de [avanderl'a Profesional universitari'a.
•-Cuatro (4.) operarios de Lavanderla incluido 'el turnero.

Cada uno de los prof?sionales., t.ecn6logo§, tecniQos.o auxiliares ofrecidos debera.aportar:
/    Formato unico d'e.H`oja de vida de la funci6n  pubiica para persona natural .debida'mente

diligenciada con sus respectivos s`oportes.
'v'    Formulario unico de declaraci6n de bienes .y rentas y actividad econ6mica privada para

persona-natura! debidamente diligenciada.
/    Formato de carta.de compromiso debidamente diligenci'ado que -se adjunta al pliego de.

condiciones.
`      v'    Nota:  Los operarios deben'acreditar experiencia en el manei.Q de ropa hospitalaria.

G.     Recorriqos   recolecci6n   de   brenda`s   En   el   desarrollo   contractual   estos   son   los   recQrridos
mfnimos a efectuar en la recogida de la ropa y lencer{a hospitalaria soportada con la firma. de la

planilla de entrega y regibo de la misma per los jeies de area de cada servicio de la entidad:
'

NUMEROS D.E,RECORRIDOS HORA LUGAR

1 6 00 a.in. PEDIATRIA, MATERNIDAD Y CIRUGIA

2 6 30 a.in. EN TODO` EL HOSPITAL

.3 9 00-a:in. MATERNIDADY CIRUGIA

4 1 1 :00  a.in. MATERNIDADYCIRUGIA     ,

5 1 00 p.in. EN TOD0 EL HOSPITAL
6 3 00 p.in. MATERNIDAD Y CIRUGIA

7 5 00  p.rfu. MATERNIDAD Y CIRUGIA

ADICIONAL

7 00 a..in..
'   ROTAC16N POR LAS AREAS CIRUGIA,

11 :30  a.in.
4 :00p.in.      . MATERNIDAD, URGENCIAS YURGENCIASRESPIRATOR14

.7 00 p.in.
1.2:00  a.in.

'

H.    C.riterios   Ambientales   Generales:   cLa   ?mpresa   debera   cum`plir   con   'los   siguientes   criterios
ambientales,   basados  en   las  pol[ticas  y Jlos`gbjetivos  ambie.ntales  d'el   Hospital,   a`si  como  los
requerimientos normativos de caracte[ nacional y mu`nicipal los cuales deben ser verificad`os `por la
oficina   de   Gesti6n   ambiental   de   I.a   E.SE   donde   determine  que:   1,7  Cumple  con   las   pol[ticas
ambientales` del  Hospital .San  Rafael  Nivel  11.  2)  Da cumplimiento a  las  directrices establecida's  e`n
el  Plan  instituciohal  de  gesti6n  ambiental,  el  plan` de  gesti6n  integr.al  de  residu`os  hospitalarios  y
`c'on   el   plan  de  acci6n   interno   para  el   aprovechamiento  de  los  residuos.   3)   Cumple  `cbn  .lo`s'

manual`es de bioseguridad,  asepsia y`antisepsia establ.ectdos por la ins7tituci6n. 4) Cuenta siempre
Icon  pers-onal  capacitado. y  certificado `para  las  actividades  de  lavado,  desinfecci6n,  plgnchado  y

suministro  de  la  ropa  Hos'pitalaria.  5) 'lnforma cual'quier anomalfa `o  hovedad  ambiental  que  deba.
gF anergrha<  '                                                                   rf e

'
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normativi.dad  a`mbienta!  y  sanit/aria
vigente    (Ley    9/1979.,    'De,crete    1594/1997,    Resoluc`i6n    1074/1997.    Resoluci6n    1596/2001.,
Resoluci6n  1164/2002.  Decreto  3930  de 2'010 y aquellas  que  modifiquen  o  deroguen  en  materia
de vertim,ientos.  ProhibiciQn_es  de  verter cu.alquier compuesto  o. sustancias  de  int.efes  sanitario  y
•que afecte< d'e. caracterizaci6n ,no conforme a `la normatividad d.e vertimiento.  Utilizar pro`ductos de

lava`do, desinfecci6n y planchado, biodegradables y ami`gables con el medio ambiente.               '
J.     Residuos .S6lidos: Contribuye a mantener el curriplimiehto de la normati.vidad ambiental y sanitaria

vig.ente  (ley  911979,  resoluci6n  1164/2002,  Decreto 400/2004,  De6reto 4741-`-de  2005'  y  aquellas

qu'e  modifiquen  o  deroguen  en  materia de  residuos  s6lidos  y  peligrosos.  Apoyar el  programa  de
reciclaj.e del hospital. Garantizar el suministro de elementos de.protecci6n personal necesari,os.

K.    Agua  Potable:  Cuenta  con  respaldo  de  dep6sitos  de  agua  que  garantice  una  disponibjlidad  de
veinticuatro (24) horas de consumo de los equipos y maquinarias instaladas.

L.    'Energia:  Cuenta con una plants electrica de respaldo que garantice un in,inimo de diez (10.)  horas
de respaldo para la operaci6n y el servi,cio de energia que en la maquiharia para prestar el servicio
de lavander[a.

3.-OBLIGACIONES DE LA CONTRATACION:
El oferente seleccionado, se debefa comprometer a lo siguiente:

3.1  0b[igac`jones especificas: el contratista se obliga con el Hospital:
I

•      Lavar la totalidad  deiropa sucia de  uso  hospita`lario  de  la  ESE,  con  las tecn.icas  de  salubridad.
exigidas  6ara  el  lavado  de  prendas  con  desechos  biol6gicos  sin  deteriorarlas.   Suministrar
diariamente  la  le.ncerra  para  sesenta  y  cuatro  (64)  camas±  treinta  (30)  camillas,  disponer  de
minimo  tres  (3)  prendas,  por  cade  dotaci6n   Hospitalaria  (camas  y  camillas),   12  cam.as  dei'pediatrra,` 10` camas de  urgencia  respiratoria,  Cuatro  (4_)  quir6,fano` Uno  de  Orfopedia,  uno  de,

rriaternidad y. dos (2) quir6fanos de cirugia general`  Cumplir con  una rotaci6n de minimo treinta

(3.0)  ,paquetes   quirtlrgicos   completos,   di'stribuidos   en.  servicio.s,   disponibles   y   el   Iavado.;   el.
servicio se`prestara 24 Horas al dia,  7 dias a la serfiana.                                    ,

Suministrar  mensualmente  'toda  la  ropa  en  tela  de  algod6n   100%  'toda,  Ia  ropa  quirdrgica  y,
hospitalaria necesaria para dar cumplimiento a los requerimientos y necesidades de la entidad,
el  cumplimiento  de 'Ios  mismos,  la'cual  debera  ser entregada, por  parte  de  la  firma  contratista

que  se  llegue  a  seleccionar,,  mensualmente  a  los    diferentes  servicios  {al  como  se  relacion6
anteri'ormepte. servicios del hospital

Ofrecer  las. mejores  condiciojies  de  calidad  en  el  ]avado-y  d.ura.bi[i,dad  de  la  .ropa  deterioro,

perdida y co`mpra  permanente de  rope  hospitalaria y  quirt]rgica.  Realiza.I peri6dicamente  cada
tres   meses,   un  control  de  calidad  'textil,   un   analisis  de  c!etergentes  y  jabones   para   ropa
hospitalaria,  un  analisis  bacte\riol6gico,  capacitaci6n  del  r`ecurso  humano  y ,la  evaluaci6n  de  la
satisfacci6n de la ESE con la prestaci6n del servicio.

¥aaqnut:;::'eennttr°e::r:asr°Padec'rugiaencasodesernecesarlos,batasquirurgica#mposde
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prendas  hospitalarias  cuando  esten enun gnia
1`

_ _    ~-   -J
Por

ciento (700/o) de su vida dtil.                       ,                                /

•       No  permitir,  en  la. curva  de`scendente`  de  la  vida  util  de  las  prendas,  due  estas  ptesenten
apariencia opaea, pelusas,  pelos, o qu.e causen picaz6n o irritaci6n en< la piel de sus usuarios.

•      Mantener en stock la roperia-n5cesaria para"soportar la ocupaci6n de quir6fanos en un cieh por
•f ciento ('100%),  incluyendo .compresa§-y cauchos.

•      iLleyar el control de lasTecolecciones y entregas de,prendas limpias o nuevas'.

•       Pr?sentar un  cronograma de mantenimiento  preventi.vo,,\ de i.a infraestructura y dotaci6n,  como

Qapacitaci6n de'los funcionarios adscritos a la entidad.

'.     :ierce°s';:tnasradbFe':: :::ic:°e:i::'jso,P,rae#?an:„:°dsepitea::sri:oS #:i::,r!jinc.as reg istrado y haciendo firmar

r\

•      Pesar 5Iasificar la.ropa por 'tipo de.suciedad y entre,ga al carro de.tran-s'porte envie par-a este fin
en los horarios estipulados'.

•^    Tnrsat::apc::::;end:,ehp[:ou;:Sneqn:t:, C:amr:'a:, :::a'da:  ;°np¢:Ci::::odedeha,:j'jtraocpj:: :::uesrii:Saea  :::   ,

instalaciones de ,Ia einpresa social de] estado Hospital San Rafae[ Nivel ]1.
/

•      Contar  con  el,  procedimiento  a.o.cumentado  para  la  "recolecci6n  de  ropa  sucia  y  Hos.pitalaria,
transporte de.,ropa sucia y limpia, fecnicas de lavado y desin`fecci6n de ropa hospitalari'a,  lavado

I       y  desinfecci6n  de  los  Vehiculos,  que  tran-sporfan  la iropa  hospitalar;ia,  m[nimo  d.os  (2)  uno  pars

cada  condicj6n,   gesti6n `integral  de  residucts  s6lidos  y{ ,Iiquidos  de  ca.racter`  peligrosos  y  no

Peligrosos genera`do ep el desar-rollo de las actividades 6peratjvas.

lnformar al` superv!soi del contrato cuando se requiere efectuar :bajas de ropas,  a fin de efectuar
el  proc.eso y disminuir `el` inventario.                                 `

3.2 0b[igaciones gener.ales: e'I `contratista se o`bliga con el Hospital:
•      Cumplir  Con  ?I  objeto  del  contrato,  conforms  a  los  documentos  del  pr'oceso  de, contrataci.6n

`  t        respectivoyila pro`puesta.•      Presentar e,n el plazo establecido, los documentos y cum.plircon los requisitos de orden tecni'co,
exigidos{como condici6rf previa e indispensable para suscribir el acta de iiiiciaci6n del contratc).

•      Programar las actividades que deba desarrollarpara el cumplimiento del objeto del coritrato.
•      Rendir  informe  men.sual  de  las `.actividades  re`alizadas  segtln  lo  e§tipulado  en  la  minuta  del

contrato.                                                                                                                              '
•      Acatar  l'as  instrucciohes  que  duran'te  e'l  desarrollo  del  contrato  se  le fmpartan  por  parfe-de  la_ehtidad.                                                      ,

•   , ObraT con lealtad y bueJna`fe en las distintas etapas contr`actu.ales, evitando dilaciones.
•      Mantenerla,  rese'rva   profesion.al   sobre   la   informaci6n  'que   se   ie  Lsea   suministrada   pa'ra  iel

desar,rollo del objeto del contrato.
•`     Mant6ner vigentes to`das las garantias que amparan el contrato en.Ios terminos del•Um'sno#

ESE H®givsI Rafad N`g n     Jsan `jiandelcesarLL3GgaFa   <'Scabe.4  Stp cfroEE 4 y5    L1740883.7?4cO"
ffi`Hospital5soR=cadesanJunas©hsfafaels8rjuen
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•      Cumplir con  los  apQrtes  a  los Sistemas  General'es  de  Seguridad  Social  y  aportes  parafisca'les
en  lo.s t6rminos  establecidos en  la  ley 789  de[ 2602,  el  Decre`to  1703  d,el  200`2`,  Ley  828  del  1.0
de Julio` de 2003 y demas  normas 'concord`antes,  requisito que debera tener `eri  cuerita durante
la ejecuci6n y liquidacr6n del contrato.

•      Ejecut.ar   id6nea   y   oportunamenfe.  la   p`restaci6n   del   servicio,   en  .el   'lugar   indicado,   con-  la
frecuentcia   requer\ida,   garantizando   la   calidad,,  eficiencia,   eficacia,   oportunidad,   celeridad   y`
econom [a en jel .servicio.

•      EI  Contratista  es  el  dnico  responsable  del,  personal, que  requiera  para  el  cumplimiento  del
contrato  por tall raz6n  el  Hospital  no. adquiere  ninguna  vinculaci6n  laboral  o 'administrativa  con
ellos.

•      Responder  por Jos  bienes  entregados  para  la  ejecuci6n  del .contrato,  sai'vo  ,por  el  deterioro
normal   por  su   uso,   esto,  procedera   uria  vez   el   hosp.ita`I   efectde   la   respe,ctiva   e,ntrega   al
co`ntratista mediante inventario, o a traves de contratos `de com`odato.

•.      Presentar  al  vencimiento  de  cada  periodo  de  ei.ecucion .del  cohtrato  la  fact.ura,  anexando  los

§[eg:jaei:t}:oS:::i.amn:en{d°::trta.n€f°eTepnr:iEadn:ep:Sop:96°a,a::r:gbua:[addagri;cia:.ni;nce:smep:,i.8ianteende:`;:8:
de   salaries,   prestaciones   sociales,   aportes   al   sjstema   de   seguridad   social   integ.ral   y   de
obligacibnes paFafi'scales, suyas y d6 su equipos de trabajo).   3.r`Comproban'te que evidenc.ie el
pago  de  prestaciones  del  trabajador que fuere ,desvincula.do -durante  el mes  de, ejecuci6n de[
contrato.  4.  Todos  los  documentos  necesarios  de  acuerdo  a  !a  ley  y  lo  establecido  por  el
supervisor del contrato.

•      Venc,ido  el  plaz6  de  ejecuci6n  'de[  contrato,  debera  entregar  u`n  informe  final  de  gesti6n  en
donde  se  haga  un res.umen  de  l'a  integrid?d  de-las actiividades  desarrolladas  por el  durante  la
vig.encia del contrato`.

•      F'acilitar al. supervis.or,  'toda  la  informac'!6n  que  este  le .solicite  con  respecto  a  la  ejecuci6n  del

`  contrato y en `ger]eral,  c6laborar y permitirel desarro`llo de las a`ctivi,dades de control y vigil`ancia
contractual.

•      Cumplir en  la  ejecuci6n  del  contratoy con  tQdas  las  normas  de  Bioseguridad  del  Minist`erio  de
'Salud y Prote8ci6n Social y las exigidas por el supervisor de'l Qontrato.~

•      Contar  con  personal  idoneo,  con  la  formaci6n  acad6mica  requerida  y  la  siificiente  p`ericia  ,y
experiencia en 'el manejo de [os equipos,  para garanti2ar un soporte tecnicg ad,9cuado.

•     ?root:acrcj::ny usnegErn°dgaraTnad udsetrj::g,::d:uda,:ssa:ubd6 ::r ep'ret::#|°d'osd°at:a:jfpne£Fso:led:,e::°nstradt:

dentro de los cinco (5) dias siguientes a [a su'scripci6h del contrato.
•.      Proporcionar  al  pe.rsonal  asignadQ .para  la  ejecuci6n  de[  co.ntrato,  vniformes  y  elementos  de

protecci6n  personal  como  guantes,  mascarillas,  etc.,  confbrme  a  las  necesidades`de  la  labor
due desempefien;  ademas,  identificaci6n  y los ele`mentos.adecuados para la prestacie.n  normal•y adecuada del ,seivicio.                                                  `

•      Prese.ntarJjunto  con  ]a  P.ropuesta,  ,el  plan .de mantenimienio` a  ejecutar en  [a  infrae§tr,uct.ura ,y
equipos .a uti[izar en el proceso sin cargo a la ESE.,  entre -otfas`:  pintura,  remc)d\elaci'6n-de pisos,
modernizaciones y maritenimi'entos' cQrrectivos a nuestrQs §quipos.

•      Pagar  mensualmente iun  canon  de  ariendamiento  por el  area  de  lavanderfa  equiya]ente  a  la
suma de Ochocientos  mil  pesos  ($800.000.)  mensuales, impuestos  incluidos,  y  mantener al  dra
]os servicios  pdblicos dom``iciliariosr sqma que se  descontara  de  la corres.pondiente factura que
el contratista presente por sus servicios de`acuerdo con el avalu6.de,Ia lonja inmobiliari.a.          `

I      Realizar y mantener la§ adecuaciones en el area de lavanderfa d.el Hospital, con  la finalidad de

prestar  un  servicio .interno  adecuado,  o.port'uno  y` eficaz,  lo  que  implica  ademas  del  mohtaje,
instalaci6.n y puesta en maroha de los equipos.

a

a
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c'6ntratista bajo  ninguna  circuns.tan9ia  podra  parar  el'  seryicio  de

f\acturado,  con 61 lleno de los requis`itos e'stablecidos.  .
•     ,Las-demas que. Surjan durante la ejecuci6n del contrato:.

/

4-.    DURAC16N Y VIGENCIA CON+RACTUAL

`::--:_gr:i:

C6digo:, JC-F-02

Versi6n: 4.0

cia:  02/1`2/2`02,1

INVITACION' N6.18 D.E 2024
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Paaina 7 de 15

Lavanderla  por  ninguna
_`     _-`-` .---i____     -       J'

causa incluida la no caicelaci6n de`l servicio por parfe de .|a ESE.
•+    Presenttar  '[as   Cuentas   de  co`bro   los   cinco'(5)   primeros  dlas  d6l   mes   siguiente   al   periodo

La  Duraci6n  del  contrato  se contara'+desde  |a fecha  de  suscripci.6n. del  acta de inicio,  y se'ra  de 'TRES

(03)  MESES;  no  obstante lo anterior,  el contra'tista tendra cinco  (5)  d[as, para la  readecuacj6n  del area-
de lavanderia  e  instalaci6n  de  equipos.  El  con.trato  estafa vigente  desde  la i,echa  de su' firrria hasta  la

\

fecha de.su  liqujdaci6n.

5.,    LUGA.R DE EJECUC16N Y DOMICILIO CONT.RACTUAL

EI'CoTitr`ati\sta ejecutara sus actividades dentro de la§ instalaciones o fuera de la misma. de igual manera
cumpliendo  con  los  requisitos  y  normatividad?s  de  la  ESE  Hos`pit'al  San  'Rafael  Niv.el  1`1,  ubicada  en  la
Ca.lle 4 Surentre carreras 4 y 5, Sam Juan del, Cesar.                       `

\

Para todos Los efectos j`uridicos derivados de la firma,  ejecuci6n,  terminaci6n ,y liquidaci6n  del contrato,
se ent.endera' que es el mism'o domicilio`.                                                                                                             I.

6.    .FORIV[A DE PAGO:
La  ESE  pagafa  al  'contratista  la  suma  maxima  mensual  de  TREINT.A  Y  CINCO  IvllLLONES

SETECIENTOS a.lNCUENTA Y CUATRO ;lvllL SEISCIENTOS  NOVENTA.Y CINCO  PESOS  (S
35.754.695).

7.    RUBROS PRESUPUESTALES                                                                       I

'La  E.S.E.  cuenta  con  disponibilidad  presupuestal  en  los,  rubrgs  2.1i.2.02.02.008.853.40:  Servicios

especia]izado5 de '[impieza, para garantizar la contrataci6n.
/

8.    PRESUPUESTO OFJCIA[                                         t                                                                ,

.5'63r€,SEUE¥%SS:s:SstjEmNaTdfypa5auAefkaoc#;a:a#RTasy'ac,SNucmoapdEesocsE(¥To?7.£:=TOE5.)MLL53¥E£
LEGAL INCLUIDO IVA,  Ios cuales seran `asumidos y cancelados con recursos del presupuesto de la
E.S.E.  Hospital San  Rafael  Nivel  1].,

9.    CAUSALES   QUE   GENERARiAN   RE6HAZO   DE   LA   OFERTA   0   DECLARATORIA   DE
D'ESIERTo bEL PROCESO.                                                                                  `\

Una prop-ue.sta ,sera rechazada:
•      Cuando   el    interesado   se    halle   'incurso    en   algtlna   de   las   causales    de    inhabilida`d    e

ncompatib"I,dad paracon;ratarestablecldas en lac°nst}tuc'°n° 'a 'ey    ,             L#

ESE Hcagivsth Rafad N`g «      San`JgandelcesipLLa Guftya   xpcaDe 4  Sur carera5 4 y5     t¥7?40883.774cO10

8in chhsrafbels8njuan         ffi Hospitalsen fafaelde Safl Jen del C©
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incapaces  pa,ra  obligarse  o
que  no  cumplah  todas  las  calidades  y,condiciones  de  participaci6n  indicadas  dentro  de  la
presente invitaci6n.                                                                                 \

•      Cuando' la  propuesta  este  incomp]eta  por no  incluir alguLnos  de ilos  documentos  exigidbs  en  la

invitaci6n o cuando contenga defectos insubsanables.
•      Cuand,o  el  valor  'de  la  propuesta  exceda. `el  presupuesto  ofi?ial  estimad`o,   indicado  en  'es'ta

invitaci6n.
•     Cuando se`presente o no se suscriba la carla de presentaci6n de la propuesta por la persona o

por  el trepresentante  legal.de  la  Sociedad  o. Union  Temporal  o  cuando  est`e  no  se  encu.entre
debjdamente  autorjzado  para presentar  la  propuesta de  acuerdo  con  los  estatLit.os  sociales  o
con el documento de in{egraci6n del Consorcio o Union.Teinporal.

` ..     Cuando no subsane.c`orrectamente y dentro del termino fijado,  Ia informaci6n o  Documentaci6.n

solicitada por la.E`S.E.  Hospital'San  Rafael  Nive`l' 11.
•      Cuando  la  E.S.E.  Hospital San  R.afae'l  NiveJ  11  v`erifique la jnformaci6n.y encu`entre in?xactitudes

en la propuesta.
•      E}/io diligenciamiento de los anexos.
•      La adici6n, modificaci6n a supresi6n`de contenidos en el'formato de`an.exos.
•      Cuando  en  la  propuesta se encu`entre  informaci6fi  o  docu.mentQs ,que contengan datos .falsos,

tNejrvg:y:I:Sados, a]terados, inexactos o tendientes a inducir a error a la E.S.E., Hospital`.San.Rafaer            a

•      Cuando  los  documentos   necesarios   para  ia  comparaci6n   de  propuestas  tengan  `tachones,
enmendaduras o correcciones que no esten salvadas con la firma d'el intefesado.

•      C.uando existan dos o mas ofertas hechas por el mismo interesad.o bajo el mismo nombre o eon
nombres diferentes.

•      En los demas casos estab|ecidos en la presente invitaci6n.

10.  CRONOGRAMA DEL PROCESO

1.    Pub]icaci6n de la lnvitaci6n: `E]. dia Mi6rcoles   17   c!e Julio de 2024
2.   Entrega de propuestas:  Oni'camente en. med_io fisico,  en  sobre cerrado debidamente

marcado,  el dia  Miercoles 24 de Julio de 2024,  de 8:00 a.in.  a  12:00, in.  y de 2`:00  p.mL.
a  4:00  p'.in.;  en  la  Secretaria  de.  Gerencia,  en  el  Area  Administrativa  de  la  \E.S.E.
Hospital San  Rafael  Nivel  11.

3.   Evaluaci6n de las propuestas: EI dia Viernes 26  Julio de 2024. .
4.   Traslado de la evaluaci6n (publicaci6n-de resultados):  El dia Lun-es 29 de Julio de

2024.
5.   Adjudicaci6n:  EI dia Martes 30 de Julio de 2024.
6.    Firma`de contfatos: El dia Mi6rcoles 31  de Julio de 2024.

11. VALIDEZ MIN|IVI_A DE LAS OFERTAS.QUE SE SOLICITAN`:
LaLpropuesta debefa tener una validez miniria de 90 d[as.

12.  LAS D[FERENTES ETAPAS DEL PROCED[MIENTO A SEGU[F2 SON:

EseHC5Pedfrofuca©N:#rafa¥s:q:idcesfehaH=asanfffa=i=;=:,4=h""4es3.77aet°

a
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1.     La   lnvitaci6n   Pub]ica:   La   entidad   con   el   presente   escrito   formula   invitaci6n   publica   a

participar a 6'ualquier. persona natural, jur[dica, consorcio y/o Uni`6n Temporal.
2.    Selecci6n:  en todo ca'so la.verificaci6n de los requisi{os habilitantes se hard exclusivamente`

en relaci6n con el proponente con el precio mas baj'o.
3.    Adjudicaci6n:   `La   adjudicaci6n    debera   recaer   en    el   .preciQ   ,mas  'bajo,,    sin   tener   en

consideraci6n  factores  de  afecto  o  .interes  y  en  general,  c`ualquisr  c[ase  de  motivaci6n.,
subjetiva.

4.    Suscripci6n:'  la  suscripci6n  del  contrato`  se  realizara  dentro  del  plazo  establecido,  en  el
•cronograma de la presente invita'ci6n. '

13.  REG'LAS PARA 'EXPE'DIR ADENDAS A LA INV]TAC]6N:u

'Las  ad`en`das  podran  ser expedidas  en  cualquier moTTiento  del  pro,c,9so}  lag  cuales  se  daran  a

conocer niediante publica`ci6n en la pagina web`de la entidad.

14.          Et. LUGAR'F'[S]CO EN`EL QUE SE LLEVARA A CABO EL REC]BO DE LAS OFERTAS:

15.

Las   propuestas   deberan   ser  presentadas   tlnicamente  en   medio  flsico;   e-n   sobre  cerradoj

8:%jrde:amr,eantdeer,°::,raeqn°cj:;d:Cnane¢°A.r::mAb:emynj::r:t:v,:.8:Par°E:sS.°E..n£:sbp::a,d%apnr°RP:fnaeeTtR,jveeT;:
ubicada  en  la  Calle 4  Sur  entre, Carreras  4  y  5,  en  el  municipio  de  San  Juan  Gel  Cesar i  La
Guajira.

REQ,UJSITOS   HAB[LITANTES:   Se  jndicara   la]  manera   en`  que  se   acreditafa   la   capacidad

jurldica y la experiencia de /los prop`onen.tee. -
-      CAPAC[`DAD.  JUR[-DTCA:    Se    acreditara    mediante    e]    Certifi.cado    de    Existencia   y

Represenfaci6n Legal, expedido por la'Camara de Comercio,  no mayor a treinfa (30) dra'S

y en original., o inscripci6n en el registro mercantil, cuando sea persona natural.
/

-      DOCUMENtosQUE DEBEN ANEXARSE COMO M[NIMO:

•       SIES PERSONA NATURALOJURIDICA

1.    Carfa de Presentaci6.n  de  la  propuesta debidamente firmac!a  por el  repfese.ntante  legal

2.   :oqpuj:e:e|aRg=::':oV5Cn::,(fri|beuxfri|: _ RUT.                                                                       `
3,    Cop fa de la cedu[a de ciudadanfa del represehtante legal.
4.    Certificaci6n  suscrrta por el  Revisor .Fiscal si  to  tiene  o  por el  representant6  legal de. Ia

empresa,  donde  conste el  cumpliiniento  dell  pago  de  los  aportes  a` salud,  pensiones]
riesgos pr-ofesionalest cajas de compensaci6n, lcBF y SENA, de acuerdo a lo iordenado
en el art[culo 50 ide la Ley 799 d.e 2002.

5.    Manifestaci6n   expresa.   de   no   ehcontrars6i   incurso   en   causal   de   inhabilidad-es   e

\`,        uryf yrvpeN]NrfuNulrdHdr%£                                                            .`            \           f f i         ,
/
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personas que llevaran a cabo las

i[

__J

actividades del contrato. (Hoja de vida de la f¥nci6n pdblica con sus soportes).
7.    Registros lNVIMA (si hu`biere lugar)

i¥rfa:-¥;%F£`e°n£/c?6:T:°|gpTFo¥irpes¥ebidamentefirmadaporelrepresenfantelngal
o quien haga sus veces.  (Anexo 1)                                                                                        t

2.  Acta de constituci6n del consorcio y/o Union Temporal.
\

3.   Copia  del  Registro  Onico  Tributar`io  -  RUT  de  lQs  integ`rantes del  con§orcio  y/a  Union
`  Temporal.

I

4.   Certificado de lnscripci6n `y representaci6n  legal en. ori.ginal,  expedido p.or la Camara.de
Comercio de su domieilio,.  con  una antelaci6n no Superior a `treinta_ (30)'dla§ calendarios
a  la  fecha  de  cierre  de  las  .propuestas  de  los,  `integrantes  del  consorcio  y`/o   Uni6n
Temporal.  J

5.   CertifiQaci6n  suscrita  por el  Revisor Fiscal  si lo  tiene  o  por el  representan,te  legal  de  la,
emp.resa,. donde  conste  el  cumplimiento  del  pago  de  ros  aportes  a  salud,  pensiones`,    `
rjesgos profesionales, cajas de compensaci6n, lcBF y SENA ,.., de acuerdo a lo ordenado
en el artl.culo 50 de la Ley 789 de 2002.

;:  :::!j:e::a'c:6Cned:|aprdees:juddead::'ae:::rnetf::sseenjt.:cn::s'::a:n  causal  de  inhabi|idade`s  5          d`
incom.patibilidades.    ..

8.   Las hojas d'e vida con sus anexc)s., de 'cada una de I.as personas que llevaran a cabo las
actividades del contrato. (Hoja de vida de la funci6n publica con sus soportes).,

9.`  Registros I,NVIMA (si hubiere lugar).

CAPAC]DAD F[.NANC!E.RA

Se evaluara de a6uerdo al Decreto No-.1082 de 2015.
•     Acreditar con  la  manifest`aci6n  expr6sa  que  r`eal.ice`en  la carta  d-e  presentaci6n. (anexo

No,   1)  que  no  es.  deudor  .moroso  de  la  totalidad  de  obligaciones  contra[das  con  el
E.sta.do o que tiene vigehte  un  acuerdo de ,pago.  La  Entidad  se  reserva el  derecho de
verifiear 'si cualquiefa de los integrantes del Consorcio o Uni6n Temporal se encuentran
sefialado§  en  el  ultimo  boletin  de  responsables fiscales de  la 'Contraloria \Geher`al  de  la

Republica.

•     Acreditar  Estados  Financieros  con  las  notas` respectivas  a  `31  de  dici.embre  de  2023  o
Registr6 Uni,co de Proponentes, actualizado.

E=

.`     pROpuESTA TEcndl'bA:
I\\

Debefa contener como mJnimo la informaci6n d6tallada a continuaci6n:
1.   Garantizar   que   el   servici`o   ofrecido   lo   rea[izafan   personal   capacitado   y   calificadd   para    I

desarrollar el  objeto a contrata`r,  para  lo  cual  debefan anexarse  las,.h6jas de vid`a de  cada  uno
de  el.Ios,  con  su  informapi6n  general,  incluyendo  planilla  de  seguridad  social  o  consentimiehto

•        '           _          .     riff
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expreso   firmado   donde cada   p]ersona   au`toriza   utilizar   su   hoja   de
convocatoria.

2.   Dotar al personal de uniformes,  carnet,de identifi6aci6n.\   `
3.   'Presentar e.I [istado del-personal con el cual pret.ende prestar servicio.

C6digo: JC.F.o2Y
_    --'_  ---. L<J_~' J'-`t`                           i

Versi6n: 4.0`----- |T
Vigencia: 02/12/2021

EL:'i:fi!ffD_E_2=
vida   en   `la   presente

I

4.   Indicar  los  elementos  de  bfoseguridad  que.  van  a  utilizar  para  una  correcta  ,prestacj6n  del
servicio..

-       EXPERIENC`IA  DE  LOS  INTERESADOS:,Debefan cont`ar con  una  experi6ngia  mrnima  de

ljn   (1)  Afio,   en   prestaci6n   de  servicios  de   lavander[a;   dicha  experiencia  se'  acreditara
meditante cdalquiera de log siguientes documentos:

•       Fotcoopia de contratos,lps c`uales deben estar debidamente ejecufados.

•.       Certif,icaciones'.o  constancias  expedidas  por  el  contratante  o  por  qtiien  este  i;  `1a  ley

h.ubieren facuJta.do  para ello,  Ia  cual  debefa c6ntener como  m`i'himg:  entidad  contratante,
fecha y `ndinerQ del  contr`atci,  objeto del contrato,  tiempo d'e ejecuci6n,  Valor de[` contrato,

par.centaje de-participacicin en caso de actuar dentro` de u.n consorcio o un.ion temporal.

16.  EVALUAC16N:
1

La propues\ta sera evaluada j..urfdica, tecnica, financiera y econ6mica.mente.                       .
La  evaluaci6n  consiste  en  e]  analisis  compara.tivo]   que. el.  Goinite  ,A-seso,r  de  Con`trata-ci6n  y
Comp.ras   de   la   entidad,   realice   de   las   propuestas,   sobre   el   precio,   aspec,tos   tecni`cos   y
financieros de  las mismas]  conforme a  los factores\de calificaci6n,  a las  propuestas que  hayan
pasado  'la   evaluaci6n   juridica.    Este   ahalisis   §efa   estrictamente   reservado   y   no   admite
intervencj6n alguna d? los oferer)tes ni de ninguna otra persona exte.rna a la E.S.i'La Evaluac'i6n Contemplara los siguientes aspectos, en su orden:

-       Ju.ridica`:                                           cuinple.o no cump'Ie.                                    .

•       Tecnica:                                        cumple Q no.,`cumple.                                                          ,
-       Financiera:                                  cumple o no cumple.

-17-.          P.Rdpu,ESTA ECON6wi[CA :

En  la  Pr6puesta  econ6mica  se  debs:, incluir  el  valor ,de  la  oferta  d.ebidamente  discriminado,  e
incluido el lvA.                                                                                                       .

18.          .CO'NDIC]ONES DEL CONTRATO:

Elv`contrato que resulte de este  prQceso de sele6ci6n tend fa  una  duraci6n, de. TR-ES  (3)  Meses,`\             contados  a  partir  de,l'  perfeccionamiento  del   mismo.   El  tipo  ~de  contrato  `a  celebrar,  sera  de

pres.taci6n, de  servicios,  dohde  el   proponente `se  comproTilete.  Con  la  ESE  HO.SPITAL  S'AN
RAFAEL  'NIVEL  11,   a  realizar  el   Proceso  de  Lavanderfa  y  sumini§tro  de  ropa  hospital'aria  y  `

tg       :ujrsu:g;:::::N°PD°ErtLun:doaNdTy:::nyc'::;:lid,:duc,oN DE LA GARANT|A UNICA#

.

I
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esta debera suscri-bir el  contrato  en  la fecha  estab.I.ecida  en. el
Cronograma, salvo que por necesidades de la Administragi6n Sea precisQ prorrogar dicho-plazo.
Asi  mismo,  debera constituir garantia  dnica,  dentro  de  los tr\es  (3)  dies  habiles  siguientes  a  la
suscripci6n del contrato, en las condi6iones establecidas en el mismo.

/

REGIMEN JURiDICO APLICABLE
.

EI   CQntra{o   que.  con   ocasi6n   de   esta   lnvitaci6n   se   c.elebre,   se   regulafa `por  el   Estatuto
Contractual   de   la   E.S.E.   (Acuerdo   07   de   2014)   y   su   respectivo   Manual   de   Cont-rataci`6n ,
(Resoluci6n  N° 22'2.de 2014);  C6digos Civil y de Comercio.
El regimen juridico aplrcable al presente proceso sera el contenido en la Constituci6n Politica de
Colombia, el °Derecho Privado± demas normas reglamentarias, iconcordantes` y complementarias
y lo dispuesto en esta ]nvitaci6n Pdblica.;  lo que no este particularmente regulado en las normas

:ii#=S`€o:oemnb:as::sd:j%ueTteenst.°ISe!esaplicara10Sefialadoenlasnormaslegalescomerciaiesy

.   21.          CORREO ELE.CTRON[CO PARA CONIUN]CAC]ONES Y/Q OBSERVAC[ONES:

iuridica®.hsrafaelsaniuan.qov.co

22. corvocATORiA A vEEDURiAs y ALIANZA DE USUARios:

EI  Hospital  CON\/OCA a  las veedurras  ciudadanas  establecidas de conformidad  con  la  Ley,  a
los miembros de la Alianza de  Usuarios de esta eritidad y ? la comunidad en general  para que

§:#v:dna8edn|trr:ndt:gstedjE:::#=':igL¥sege:lps::trn°t'es:rc:a*:¥8:gix:%j%:.generaldesaITOHen

Dado en San Juan del Cesar-La Guajira, a los 17 d[as del`mes de Julio de 2024.

MARI SABEL RISTINA-GONZALEZ`SUAREZ
Gerente

\.

a

a
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(AnexoNo.1-)         `
CARTA. `DE P'RESENTAC[6N DE LA PROPUESTA

2

Sefiores
HOSPITAL SAM RAFAEL
L'a Ciudaci

+¥¥:£Riffeft=5=rh   L_

REF. : [NV]TAC]6N A PRESENTAR PRPOPUESTAS.

E§ta comunicaci6n tiene por objeto presentar prop`uesta para PRESTAR LO.S
§ERV`lcIOS DE:I

Ill

As.i mismo., el suscrito declara.que:
J

1. Tengo capacidad. legal y estoy facultado para presentar esta propres`ta.
`-./

2.` La informaci6h suministrada es veraz y no fija co+nd,i.cion.es eco`n6m`icas
artificialmen{eL bajas ,con el prop6s'ito de obtener la contrata.ci6n del servicio.

3. Enrel evehto en que rna sea escogida mi propuesta, me comprometo a realizar
todos. los tramites tendientes al perfeccionamjertto-y ej.ecuct6n del ,contrato, dentro .de
los fe'rminos y ,condicio`nes establecidos en los te.rminos de referencia y en la Ley.

4. Conozco ,las causa|es de inhabilidad e incom,patibi[idad para, contratar con [as
Entidades Estatales, de las sanciones estab[ecidas por trasgresi6n a las mismas, as'i
como los efect-os. legates y declaro bajo la gravedad .de! juramento que se entiende
prestado con la firma del presehte doc,umento, que no`me encuentro.incurso 6n
ninguna de e[]as,  ni tampoco. Ia socieda-d que represento.                                     [
5.  Co.nozco y acato el Regimen de Contrataci6n de la E.S.E. Hospital San Rafae`r
Nivel  [l y sus bases juridicas..           '

6. ConozcQ,~ he 'recibido los {6rminos de refeien`cia de la pfesente 'con,trataci6n y los he
estudiado cuidadosamente, incl'uidos sus Adenda.s (si los hay), entendidos como las
modificaciones a los mismo.s y acep{o sus terminos sin rese.rvas ni condicionamientos.,
7.  Me corripro`meto a actuar d`e buena fe en todo el proceso de selecci,6n del           J
Conttatista.
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8. Suministro la siguiente i'nformaci6n para efectos de no.tificar I,os actos que el
Hospital san Rafael considere`nebesarios.         '

'\
S[ LA PROPUESTA ES PRESENTAD_A A NOMBRE DE UNA P.ERSONA JURiD]CA,
DIL]GENC[AR LOS S]GUIENTES DATOS:

7

REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRES Y APELLIDOS:
CEDULA DE C[UDADANiA
CARGO:

Y/0 EXTRANJERIA:

RAZ`6NSOCIAL:       `
NIT.
DOMICILIO PRINCIPAL:
DIRECC16N:              `  `
E-MAIL:
TELEFONTO-s--ri.Os-.:
FAX Nos.:
CELULAR Nos.:
PERSONA ENCARGADA CONTA€TO:

Cordial saludo,

(Nombre y firm.a der Representante. Legal)`

`0

a
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.
S] LA PROPUESTA ES PRESENTADA POR.P,ERSONA NATURAL, DILIGENCIAR
LOSSIGUIENTES DATOS:       `

J

PERSONA NATURAL

NOMBRES Y-APELLIDOS;
CEDULA DE CIUDADANiA y/o 0 EXTRANJERiA:

•NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTQ DE COMERCIO:

No.  DE MATRICULA DESTABLECIMIENTO:
DOMICILIO  PRINCIPAL:        ,                                 '
DIRECCIQN.E-MAIL:
TELEFONOS Nos.:
FAX Nos.:
CELULAR Nos.:

Cordial saludo,


