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lNVITACION  PUBLICA No. 21  DE 2024

MODALIDAD MINOR CUANTiA

1.-OBJETO:
L=

LA  ESE  HOSPITAL  SAN  RAFAEL  NIVEL  11  ESTA  INTERESADA  EN  RECIBIR
PROPUESTAS    PARA    LLEVAR'   A    CABO    LA    CONTRATAC16N   .DE    LA
PRESTAC16N       DEL      SERVICIO       DE   '   TRANSPORTE      AL       PERSONAL
AUTORIZADO DE LA [NSTITUC16N  DONDE SE. LES [NDIQUE:

1.1.-`CARACTERisTICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL
EI  objeto  a .c6ntratar tiene  como finalidad  primordial  la  realizaci6n  de  una  actividad  de
apoyo   dentro   de   la   misi6n   general   de   la   entidad   contratante   correspondiente,   al
Transporte en  la  E.S.E.  Hospital  San  Rafael  Nivel  11,  y Centro de Salud Veinte de Julio
de  San  Juan  del  Cesar.-La  Guajira,  por lo tanto  esta  debera  ser realizada  personas
juridicas,  que excluyan,  primordialmente  cualqu`ier idea de  intermediaci6n  laboral.   Por
lo tanto,  su objeto social debera prever esta situaci6n  (posibilidad. de ej6cuta'r procesos
parciales) de forma general y no residual.

1.2.-DESCRIPC16'N  OBJETO

1)  OBJETO  PRl-NCIPAL:  Prestar Servicio  de Transporte`  al  personal  autorizado  de  la
lnstituci6h a los `sitios donde se les indique,   para lo cual debera pgner a disposici6n de
la   Entidad   CINCO.  VEHicuLOS,   con   SUS   respectivos   conductores,   y   nueve   (9)
conductores  mss  para vehiculos  de  la  entidad,  los cuales   estaran  designados segun
se indica a continu.aci6n:

v'  TRES   VEHICULOS   PARA   EL   TRANSPORTE   DE   PERSONAL   MEDICO   Y
PARAMEDICO  A  LA  ZONA  RURAL  DEL  MUNICIPIO  DE  LUNES  A  SABADO
CON  DISPONIBIL]DAD.

v'    UN    VEHICULO    PARA    EL    TRANSPORTE    DEL    PERSONAL    MEDICO    Y
PARAMEDICO      CASCO      URBANO      DE      LUNES      A      SABADO,      CON
blspoNIBILIDAD.

v'    UN VEHICULO  PARA. LA GERENCIA CON' DISPONIBILIDAD  PERMANENTE

\

Ademas incluye,

V'     OCHO (8) CONDUCTORES  PARAAMBULANCIAS PROPIEDAD DE LA ESE
/   UN-(1) CONDUCTOR PARA TOYOTA OZ 0138 PROPIEDAD DE LA ESE

._-,-     :+
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EI  servicio de transpor{e tiene como finalidad  primordial. Ia  realizaci6n  de  una. actividad
de 'appyo den'tro de la misi6n general de la entidad cont+atante,  la E.S.E.,  Hospital San
Rafael. A continuaci6n se detalla e.I tipo de vehiculo  requerid.o:

TIPO`DEVEHICULO                                                                                              i    ` CANTIDAD
Camioneta pickup ( penetraci6n en zona. rural ) 3
Autom6vil( tfansporte medico zona urbana ) 1

Camioneta   (  Uso de la Gerencia ) 1

2.-OBLIGACIONES DE LA CONTRATACION:

La  Empresa  Social  del  Estado  Hospital  San  Rafael,  requiere  contratar  el  SERVICIO
DE   TRANSPORTE,  ,`para   lo   cual   el.  contratista   debera   cumplir  con   las   siguientes
obligaciones:

2.1.-Obligaciones   Especificas: u
1)    Prestar los servicios contratados con responsabilidad y eficiencia.
2)    Los    gastos    ocasionados    por   combustible   y    lubricantes    seran    a    cargo    del

HOSPITAL; .el mantenimiento sera a costa del Contratista.
3)    En   caso   de   que   el   vehiculo   que   est6   transbortando   el   personal   requiera   de

r6pataci6n y que exija  un  .ingreso  a ta`lleres,  este debera  reemplazarse'` por otro de
lag mismas caracteristicas.

4)    Los  vehiculos  deberan  tener  actualizados  todos  los  documento;  (SOAT,  revisi6n     '
t6cnico mecanica, emisi6n de gases ,u otros que las autoridades exija, segtin sea el
caso).

5)     Cumplir  con  la  entrega  de  dotaci6n  completa  y  carnet  de  iden{ificaci6n  para  el
personal  que  va  a vihcular como  conductores  de  los  vehiculos  que  prestaran  sus
s6rvicios a la  ESE.

6)    EI   Contratista  debe  portar,document6s  de  identidad,   los-carnets  de  afi[iaci6'n   a
ARL,  EPS  (en  el`caso  que  se  emitan  carnet)  y  de  la  empresa,  durante  el  tiempo
que permanezca en  la ESE  Hospital San .Rafael  Nivel  11.

7)   :: Cs°en:ruariis:a ;esb:,ruadeenntr:ii:aT:jno:u(a5g€T;: ,:: ec::::8adde° ,:: pma%no:jadree:esg':::d:3       u

social del personal que este a su cargo.
8)    EI   encargado   del   manejo   del    SSST,    emitira    un    informe    mensual    Sobre    la

.`in|plementaci6n del Sistema` de Gesti6n de Segu.ridad y Salud en el Tra.bajo, donde
se   incluira   actividades   de   prevenci6n   realizadas   segdn   cronograma   de   SST,
accident6s     ocurridos,     Iecciones     aprendidas     socializadas_,     inspecciones     de
seguridad y cierre de hallazgos d6l personal que estara a carago del contra'tista.

~`is-
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9)    El   contratista   debera  Ll.sar  err   to^do   rioinento   durante   su  jornada   de  trabajo   el
uniforine de dotaci6`n de la empresa, este debe llevar el nombre de la empresa a la
que pertenece co.mb identificaci6n`.

1o) Si  el  encarg.ado  del  man,ejo  del .SSST  encuentra  personal  Contratista,  con  signos
de ebriedad  o bajo efectos de sustancias`estimulantes o alucin6genas  lo  reportara
inmediatamente,  de  forma  verbal  y  por  escrito  a  tray6s  de .la  lista  de  chequeo,  al
representante ,legal,  Gerente  y  al  supervisor  del  contrato  de  la  ESE  Hospital`-San
Rafael,  para .que  ellos e.den  el  manejo  al  caso,  segtln  lo establecido  en .el  C6digo
Sustantivo del Trabajo: articulo 60.  Prohibiciones a los trabajadores.

•  11)  No  se  perrfutira  al  personal,  fumar durante  la  ejecuci6n  de  su  trabajo.  Para fumar

deben  hacerlo S6lo  en.las  zonas  asignadas  para. los fumador`es.  (Resol`uci6n  1956
de 2008).

12)   Entregar al encargado del manejo del SSST, una lista de Elementos de Protecci6n
Personal,  EPP;  que sus trabajadores utilizarah\ durante I.a ejecuci6n del  contrato de
acuerdo  con  las`  actividades  a  desarrollar  y  los  factores  de  riesgo  a  los  que  se
encontraran expuestos.

13)  Los  EPP  relacionados  en.  Ia  lista,  deben .cumplir  con  las  normas  t6cnic`as  NTC,
NIOS.H. para  equipo  de  protecci6n  respiratoria  y ANSI  para  lQs  demas  equipos  de
protecci6n personal.

14)  Exigir  el  uso  del  equipo  de  protecci6n  personal-requerido  y  especifico  para.  Ias
'      labores que realice.  (Ley 9;  Titulo  Ill,  articulos  85,122,123 y  124).

15)  Inspeccionar y mantener el inventario sufieiente para el reemplazo en caso d? dafio
o perdida de los  EPP.  (Ley 9, "tulo Ill,  articulos 85,122,123.y 124).

•     16)  En  el  momento  que  se  presente `un  acciderite  de trabajo  o  enfer.medad  laboral,  el
Contratistar    debera.  desplazar    la  `persona    accidentada    a    la    lp-S    (lnstituci6n
Prestadora de Servicios de Salud)  indicada por la ARL (A`9ministradora de  Riesgos
Laborales) que se encuentran afiliados y reportarlo.

17) A la  mayor brevedad  posible y dentro de las 48.horas sigui6ntes al evento,  a dicha
ARL  y  EPS,  asi  mismo  debe  inform`ar  del  accidente  al  encargado  de  manejar  el
SS,ST  de hla  ESE  Hospital  San.  Rafael,`  En  caso  de  accidentes  graves  o  mortal
deben   ser   repor{ados   directamente   a   la   birecci6n   Terrjtoriales   u   oficina   de

€        Especiales correspondiente en terminaos de dos dias  habiles siguiente al  evento o
al  recibo  inmediatamente  tant6  a  la  AR`L  como  al  encarg`ado`  del implementar  el

a              `t8) insvsett:gna|aioEssaEcc|::£itea: S:ntr:#oe'6raves en un p|azo maxim6\de 15 dias habiles
'se debe entregar copi.a de esta investiga.'ci6n al encargado.del manejo del SSS.T en

la  ESE  Hospital  Sa`n  Rafael,  El  informe `de  in'vestigaci6n  debe  incl,uir  accionesJ d.e
mejoramientd.  (Resoluci6n  1401  de 2007, Actf6ulo 4,  numeral 2).

19)  Reportar  mensualmente  al`encargado  del  manejo  del  SSST  de  la  ESE  Hospital.
Sa.n  Rafael,  todos  los  incidentes  ocurridos.  E§te  ,informe  debe  ir  acompafiado  de
una jnvesti,gaci6n y de acciones de mejoramien{o
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al  encargado  del
manejo del  SSST,.el  listado de  nombres, ARL,  EPS`y ntlmeros  de-documentos  de-
identidad del personal que. e'sta a su cargo.

21)  La.s demas que el Hospital estipule,  acorde con el objeto c6ntractual.
22)  El   contratista   se   compromete   a   justificar   mensualmente   la   inversi6n   del   AIU

(Administraci6n,   lmprevistos   e   Utilidad)   pactado,   Ia   cual   debera   radicar  con  <la
cuenta  d6  cobro  de  cada  mes;  de  no  hacerlo  la  ESE  a  trav6s  del  supervisor  del

'   contrato podra glosar dicho valor. ,

23)  Presentar  las  cuentas  de  cobro  los  cinco  (5)  primeros  dias`  del  mes  siguiente  a:
periodo facturado, con el lleno ..de los requisitos establecidos,

24)  Las demas que-,surjan durante la .ejecuci6n del contrato.

3.-PLAZO. DE EJECUCION:
El  t6rin'ino  de  ejecuci6n  del  objeto  que  se  pr6tende  co`ntratar  sera  de  DOS   (2)
MES'ES,  contado a partir del perfeccionamiento del contrato.

4.-FORMA. DE PAGO:

haLLEoSNEEsagcaJaATa±oC8fl±r#S6as  'aosvFNaT#a¥m3 Nm.eMn,SLua:,'dEeNTSoET5TETTAE YPE35S        0
MONEDA    LEGAL    ($73-.491.107),'  lncluido    lvA,    una    vez    entregue    la    siguient6
documentaci6n:

a)   lnforme  de  actividades,  en  medio  impreso  o  ma8n6ti-co,  en  donde  se  indiquen
las actividades realizadas, y el personal utilizado.

b)   Constancia  de.los  abortes  al  si'stema  d6  seguridad  social  integral  y el  pago  de
SUS obligaciones .barafiscales.

c)   Solicitud de pago o factura respectiva.
d)   Certificaci6n  de  cumpli,miento  a  entera  satisfacci6n  de  la  entidad  por par{e  del

supervisor del contrato.

5.-RUBROS PRESUPUESTALES
La E.S.E. cuenta con di;ponibilidad presupuestal en el rubro 2.4.5.02.06.66019, para
garantizar la contrataci6n.

6.-FRESUPUESTO OFICIAL
El    presupuesto    estimado    para    esta    contrataci6n    es    la    suina '  de:    CIENTO
CUARENTA    Y    SEIS    MILLONES    NOVECIE`NTOS.c   OCHENTA    Y    DOS    MIL
DOSCIENTOS  TRECE   PESOS   ($146.082.213)   Moneda   Legal,   lnc[uido   lvA,   Ios
`cual6s  seran  asum,idos  y  cancelados  -con  recursos  del  presupuesto  de  la  E.S.E.
Hospital  San  Rafael  Nivel  11.
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7.-'CAUSALES      QUE      GEN`ERAR-lAN      RECHAZO      DE      LA      OFERTA      a
DECLARATO.RIA DE DESIERTO DE`L PROCESO.

UnaJpr6puesta sera rechazada:  `

•     Cuando el  intere`sado se  halle  incurso  en  alguna de  las  cau.sale; de inhabilidad
e incompatibilidad  para contratar estableci.das en  la constituci6n o  la ley.

•     Cuando  la  propuesta  sea  presentada  por  personas  jur{dicamente  incapaces
par.a   oblioarse   o   que   "no   cump`la-h   todas   las   calidades   y   condiciones   de
participaci6n .indicadas dentro de la presente invitaci6n..

•     Cuando  la  propuesta  est6  incompleta,por no incluir al8unos de  los  documentos
exigidos en  [a `invitaci6n o cuando contenga defectos insubsanables.    ,,

•     Cuando   el   valor   de   la   propuesta   exceda`  el   presupuesto,  oficial`  estimado,
indicad6 en  esta  invita.ci6n.                                                     \

•     Cuando se  presente o  no s,e suscriba  la  carta  de  presentaci6n  de  la  prop.uesta
por  la`pe.rs'ona  o  por el  r.epresentante  legal  de  la  Sociedad  o  Uni6h  Teinporal  o
cuando   6ste   no   se  '.encuentre   debidarTiente  .autbrizado.   para   presentar   la
propuesta   de   acuerdo   con   los`\estatutos   socjales   o   con   el   documento'de
in'tegraci6n  del  Cc;nsorcio o  Uni6n Temporal:

•     Cuando  no  subsane  c6rrecta`mente y dentro del t6rmino fijado,  !a  informaci6n  o
Documentaci6n solicitada por la`E.S.E,  Hospital  San  Rafael  Nivel.11..

•     Cuando   la    E.S.E.    Hospital   San    Rafael.   Nivel    11   Verifique   la   informaci6n`   y
encuentre,inexactitudes. en la` propuesta.

•     El  no diligenciamiento de los anexos.
•`    La.adici6n, modificaci6n o supresi6n de contenidos en el formato de anexos.
• `   Cuando en la prop'u6sta se encuentre. inforriaci6n o documentos que cohtengan

datos falsos, tergiversados, alterados,  inexactos o tendientes a`inducir a error a
la  E,S,E.  ,Hospital  San  Rafael  Nivel  11. .

•`    Cuando  los documentos` necesarios`para  la comparacion  de propuestas tengan
tachones, enmendaduras o correcciones que no esten salvadas Con  la firma del
interesado...

•     Cuando  existan  dos  o  mss  ofertas  hechas    por  el  mismo  interesado  bajo  el
mismo n`ombre o con  nombres di.feren{es.  -.                                                                       '

•     En  los demas casos estableci`dos en la presente invitaci6n.

8.-  CRONOGRAMA DEL PROCESO

1.   P`ublicaci6n de la lnvitaci6n:  El dia Viernes 18 de OctJbre de 2024
2.   Entrega   de   propuestas:   Unicamente   ,en   medio   fisico,   e'n   sobre   cerrado

debidamente  marcad6,  el  dia` Viernes  25  de  Octubr6  de  2024,  de  8:`00  a,in.  a

ES"cepet6J¥nRafa€;g#`::irsfgste:s:n;:adnedfrodeLeH=jasenftyPec::;e=:Cj=:=e,4:rhafu77se3.77ftyl0
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in.  y de 2:00  p.in.  a  4:00  p.in.,  eh  la  Secietar-ia  de  Gei6ncia,en  el  Ar6a
Administrativa de  la  E.S.E.  Hospital  San` Raf.ael  Nivel  11.

3.   Evaluaci6n de las propues`tas: El dia lunes 28.de Octubre de 2024.
4.   Traslado  de  la evaluaci6n  (publicaci6n  de  resultados):  El  dia  Marfes 29  de

Octubre de 2024.
5.   Adjudi6aci6n:  El dia Mi6rcoles`30 de Octubre de 2024
6..   Firma de eontratos:-El dia Jueves.31  de Octubre de 202.4

9.-VALIDEZ MINIMA DE LAS OFERTAS QUE SE SOLICITAN:
La propuesta deberatenerhna validez minima de 90 dias.

`\-1

io.. LAs DiFERENTEs ETAPAs\ DEL pROcED[M`[EriTO A sEGuiR SON.:

1.   La  lnvitaci6n  Publica:  La  entidad  con  el  presente  escrito  formula  invitaci6n
publica a participar a cualquier persona  natural, juridica,  consorcio y/o  Uni6n
Tempora.I.

2.   Selecci6n:  en todQ  caso  la verificaci6n  de  los  requisitos  habilitahtes`se  hard,
exclusivamente en relaci6n con el .proponente con el precio mss bajo.

3.   Adjudicaci6n:  La adjudicaci6n debera recaer en el  Precio mas bajo,  sin tenerj     ` U
en  consideraci6n  factores  de  afecto  o  inter6s. y  en  general,  cualquier  clase   `
de motivaci6n subjetiva.

4.   Suscripci6n:    la   suscripci6n   del   contrato   se   realizara   d.ehtro   del   plazo,
establecido en el.cronograma de la presente invi'taci6h.

11.-REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS A LA INVITACION: .
Las  adendas  podran  ser  expedidas .en  cualquier  momento  del  proceso,   ]as
cuales se daran a conocer mediante priblicaci6n en la pagjna web de la 6ntidad.

12.-EL  LUGAR  FISICO  EN  EL  QUE  SE  LLEVARA  A  CABO  EL RECIBO  DE  LAS
OFERTAS.: _

Las propuestas '\deberan ser presentadas  tlnicamente en  medio fisico,  en sobre
cerrado,    debidamente   rotulado    indicando:    nombre\  y   ntlmero   de   proceso`,

::TfreE.dse'E?r°HPo°snp:tnat,e'seann'aR:feacer,etfi%,d:,,Guebr:cnacd':':::|A6eai,eAd4m:nj;trea:!tvr:
Carreras 4 y 5, en e[ municipio de San Juan del Cesar -La Guajira.

13.-REQUISITOS  HA'BILITANTES:  Se  indi6ara  la  manera  en  que  se  acreditara` ]a
capacidad juridica y la experiencia de los. proponentes.

•``,.--i.i.'
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-CAPACIDAD    J'URIDICA:  ~r  §e.\-`ac+editara`.mediante     el Certificado    de
Existencia'y Representaci6n  Legal, expedido por la Oamara de Comercio,
no mayor a treinta  (30) dias y en  original.

-      DOCUMENTOS QUE DEBEN ANEXARSE Coiv]O MIN[MO:    -

\    ,  SI ES PERSONA NATURAL 0 JURIDICA

1.   Carta   de   Presentaci6n   de   la..  propuesta   debidamente   firmada   bor   el

2.;eopprFas::iaRn::i:etr:oa`u°npcuo!eTnrj::iaari:u_S#FF.S.(Anexol)
3.   Copia de [a c6dula de Qiudadania del  repre`s`entante legal.
4.   Certificaci6n..   suscrita.   por.   el    Revisor    Fiscal    si    lo    tiene    o   ,por    el

representante  legal  de  la  em.presa,  donde  conste  el  cumplimiento  del
pago  de  los  aporfes. a  sa`l'ud,  pensiones,  riesgos  profesio-nales,  cajas  de
compensaci6n,  lcBF y SENA,  de acuerdo a lo ordenado en el ahiculo .50
de  la  Ley 789 de 200.2:

5t.   Manifestaci6n    expresa    de    no'  encontrarse    incurso    en    causal    de
inh.abilidades e incompatibilidades.

6.   Las .hojas  de  vida  con  sus  anexos,  de  cada  una  de  las  personas  que

#Vb?jrcaanf nc::: :%Spoa£:.:;?ades del  C0ntrato.  (Hoja de vida  de  la funci6n
7.   Registros  lNVIMA (si hubiere  lugar)

'

SI ES CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL
1.  Carta   de   Presentaci6n   de   la   propuesta   debidamente,  fiinada   por  el

representante legal o quien haga sus veces. (Anexo 1)
2. Acta de consthuci6n del consorcio y/o Uni6n Temporal.
3.  Copia   del    Registro.  UnicQ   Tributario   -.RUT   de   los   integra,ntes   del

cQnsorcig y/o` Uni6n Te`mporal.`  4.  Certificado de  lnscripci6n y representaci6n  legal en  origina,  expedido por

la Camara de Comercio de su domicilio,  co,h  una antelaci6n  no superior a
treinta  (30) d.fas calendarios aL`la fecha-de cierre,de  las,propuestas de los
integrantes del consorcio y/o Union Temporal.

5.Certificaci6n    suscrita    por    el    Revisor    Fiscal    si    lo    tiiene    o    por    el.
•representante  legal  de  la  empresa,   donde  conste  el  cumplimiento  del

page  de  los  aportes  a  salud,  pensiones,  riesgos  profesionales,  cajas  de
`    compensaci6n,  lcBF y SENA,  de acuerdo a  lo ordenado en el a`rticulo 50
`    delaLey789`d62002.                                                                                    i

6.  Copia de la cedula de ciudadanfa del  representante legal.
7.  Manifestaci6n    expresa    de    no    encontrarse  `incursos    en    causal.  de

inhabilidades e  i,ncompatibilidades.

ESEHesprtalfanRa!adraesN`:::r9fa=s:ry:9dnE'Ces#H:tasanwPe:±S:ncjanuner=t4cyihin774ae3'"ae"
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las  personas  que
llevaran  a  cabo  las  actividades  del  contrato.  (Hoja  de  vida  de  la  funci6n
ptlblica con sus soportes).

9.  Registros  lNVIMA (si hubiere lugar).

-     CAPACIDAD FINANCIERA
Se evaluara de acuerdo al Decreto No.1082 de 2015.

r  .    Acreditar     con   la   manifestaci6n   expresa   que   realic6   en   la   carta   de

pre§entaci6n  (ariexo  No,1)  que  n`o  es  deudor moros6  de  la totalidad  de
obligaciones contraidas con el, Estado o que tiene vigente un acuerdo de
pago.  La 'Entidad  se  reserva  el  derecho  de verificar si  cualquiera  de  lbs
integrantes del Cons6rcio o Uni6n TempQral se encuentran seFialados en
el  tlltimo boletfn de  resp`on§ab.les fiscales'de  la  Contraloria  General  de  la
Reptlbl'ica.

•   .Acreditar   estados   financi6ros    con    las    notas    respectivas    a    31    de
Diciembre de'2023 b Registro Unico de Proponentes, aQtualizados.

\

I     PROPUESTATECNICA:
Debera,contener como mfnimo la informaci6n detallada a continuaci6n:

•     Cumplir  con  la  presta6i6n  del  servicio  de  transporte  que  se`detalla  en•  las especificaciones del objeto contractual.

•     Garantizar  que  el  servicio  ofrecido  lo ,realizaran  personal  capacitado  y
calif`icado  par`a  desarrollar  el   objeto  a  contratar,   para   lo  cual   deberan
anexarse  las  hojas  de  vida  de  cada  uno  de  ellos,  con  su  informaci6n
general..                                                                          `

•     Dotar.asu
segulridad.

persQna\l de uniformes,  carn6 de identificaci6n y elementos de

•     Pres.entar  el  Manual  de  Funciones  y  Velar  por  el  cumplimiento  de  las
mismas,  ley 15§2 de 2012.

•     Detallar los  veh{culos  a futilizar,  los  c\uales  deberan  contar con  todos  sus
documentos legales al dig para circular en nuestro.,pats.

•    La empresa debera contar con  la autorizaci6n  para  pr6star este servicio,
expedida por el Ministerio -de Transporte:

iEXPERIENCIA    DE    LOS     INTERESADOS:.    Deberan     contar    con     una
experiencia    mir`ima    de    UN    (01)   Afio,   .en    prestaci6n    de   servicios    de
Transporfe;   dicha   experiencia   se   acreditara   mediant6   cualquiera   de   los
siguientes documentos:

•      Fotocopia  de  Contratos,  Ios  cuales  deben  estar debidamente
'   apo,rtando Acta de Terminaci6n y/o liquidaci6,n.

\ a
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•  I   Certificaciones  o  constancias  expedidas  por  el  contratante  o  por  quien
6ste  o  la  ley  hubieren  facultado  para  ello,V  la  cual  debera  contener  como
minimo:   entidad   contratante,   fecha   y   ntlmero   del   contrato,   objeto   de.I
con{rato,    tiempo    de    ejecuci6n,    Valor    del    contrato,     por.centaje    de
participaci6n` en caso de actuar dentro de `un consorcio o union temporal.

14.-EVALUAC16N:
La propuesta sera evaluada juridica, t6cnica, financiera y econ6micamente.

La  evaluaci6n  consiste  en  el  analisis  comparativo,  que  el  Comit6  Asesor  de
Contrataci6n   y  Compras  de   I.a  entidad.,   realice  de   las   propuestas,   sobre  el
precio,  aspectos tecnicos y financieros  de  las  mismas,  conforme  a. los factbres
de  calificaci6n,  a  las  p,ropuestas  que  hayan  pasado  la  ev.aluaci6n juridica.  Este
analisis  .sera  estrictamente  reseivado  y  no  admite  intervenci6n  alguna  de  los
oferentes ni de ninguna otra persona externa a la E.S.E.     `
La Evaluaci6n contemplara los siguientes aspectos, en su orden:
I      Juridica:.                                               cumple o  no  cumploe.
-     T6cnica:                                             cumpleo no cumple.
-      Financiera:                                        cumple o no cumple.

15.-.PROPUESTA ECON6MICA;

En  la  propuesta  econ6.mica  se  debe  incluir  el  valor  de  la  oferta  debidamente
discriminado,  e in`cluido el  lvA.

16..-CONDICIONES  DEL CONTRATO:

El  contrato  que  resulte  de  este  proceso.de  selecci6n  tendra  una  duraci6n  de
Dos  (2)  Meses,  contados  a  partir  del  perfeccionamiento  del  mismo.  El  tipo  de
contrato  a  celebrar  sera  de  prestaci6n  de  servicios,  donde  el  proponente  se
compromete   con   la   ESE   HOSPITAL   SAN   RAFAEL   NIVEL   11,   a  prestarrel
servicio de Transporte con oportunidad y.eficiencia y calidad.   .

17.-SUSCRIPC16N  DEL CONTRATO Y CONSTITUC16N DE LA GARANTiA UNICA.

Una  vez  notificada `Ia  selecci6n,  6ste  debera  suscribir'el  contrato  en  la  fecha
establ6cida  en  el  Cronograma,  salvo  que  por necesidades de  la Administraci6n
sea precisQ prorrogar dicho plazo.
Asi  mismo,  debera  constituir garantia  dnica,  dentro  de  los  tres  (3)  dias  habiles
siguientes  a  la  suscripci6n.del  contrato,
mismo.

en  las  condiciones  esLablecidas  en  el
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18.'-REGIMEN JURib]CO-APLICABLE

EI  Contrato  due  con  6casi6n  de  esta  I'nvitaci6n  se  celebre,  se  regulars  por  el
Estatuto`Contractual de  la  E.S.E.  (A6uerdo  07,`de 2014) y `su,respectivo  Manual
de Contrataci6n  (Resoluci6n  N°a222 de 2014);  C6digos Civil y de.Comercio.
EI   r6gjmen   juridico   aplicable   al   pres6nte   proceso   sera   el   contenido  `e,n   la
Constituci6n    Politica   'de    Colombia,    el    Derecho    Privadof    demas    nocrmas
reglamentarias,    concordantes  `y   complementarias   y   lo   dispuesto   en   esta
lnvitacion   Pdblica;   19   qu.e   no   est6   parti6ularmente   regulado   en   las   normas'citadas, o en este ddcumento, se les aplicara lo sefialado en las normas legales

comerciales y civiles colombianas ,vigentes.

19.-CORREO ELECTRONICO PARA COMUNICACIONES Y/O OBSERVACIONES:

iuridicadr.hsrafaelsaniuan.aov.co

20.-CONVOCATORIA A VEEDURIAS Y ALIANZA DE USUARIOS:

EI Hospital CONVOCA a las'Veedurfas ciudadanas establecidas de conformidad
con  la  Leyr' a  los  miembros  de  la Alianza  de  Usuarios  de  esta  entidady  a  la
comunidad  en  general  para  que  participen  dentro  de este  proceso,,  efecttlen` el
control   social   respectivo   y   en   general   desarrollen   su   actividad   durante   las
diferentes etapas del presente proceso' de selecci6n.

San Juan del Cesar la Guajira,17 de Octubre de.2024.   .

ke_ff4p_='4{.MARIA ISABEL CRISTINA GONZALEZ SUAREZ
Gerente     -

rJro`y'ect6   l)I   lv#n Daza V!llazon
Rg\;is(3.  D!.8,  Rttssa!ici  M8)Ia
OF !CiNA JURIDICA
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CARTA DE PRESENTAC16N DE LA PROPUESTA
\

/

SefiQres
HOsblTAL SAN RAFAEL
La Ciudad
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REF.  :  lNVITACION A. PRESENTAR PROPUESTAS.

Esta comunicaci6n tiene por objeto presentar propuesta para PRESTAR LOS
SERVICIOS  DE:

Asi mismo, el suscrito declara que:

1. Tengo capacidad  legal y estoy`facultado para p_resentar esta Propuesta.

2.     La'   .informaci6n    s.uministrada    es    .veraz    y    no    fija    condiciones    econ6micas
artificialinen{e bajas con el prop6sito de obtener la contrataci6n del servicio. _

3.  En  el  evento  en  que  me  sea, escog.ida  mi  propuesta,-m6  comprometo  a  realizar
todos  los tramites tendientes  al  perfeccionamiento y ejecuci6n  del  contrato,  dentro  de
los t6rminos y 6ondiciones establecidos en  los t6rminos de referencia y en  la Ley.

4.   Cohozco   las   causales   de   inhabilidad   e   incompatibilidad   para   contratar  con   las
Entidades  Estatales,  de.las  sanciones  establecidas.por trasgresi6n  a  las  mismas,  asi
como  los  efectos  legales,y  declaro  bajo  la  gravedad  del juramento  que  se  entiende
prestado.  con   la  firma  del   presente  `docum?nto,   que  no  me  encuentro   incurso  en
ninguna de ellas,  ni tampoco la sociedad que represento`.

5,  Conozco y acato e] Regimen de Contrataci6n de la E.S.E.  Hospital San Rafael
'Nivel  11  y Sue  bases juridicas.

6.  Conozco,  he r,ecibido los t6rminos de referencia de la presente contrataci6n y los  he
estudiado  cuidad6samente, .incluidos  sus  Adendas  (si  los  h.ay),  entendjdos  como  las
inodificaciones a los mismos y ace.p{o sus t6rminos sin reservas hi condibionamientos.
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7:  Me comprometo a. actuar de buena fe en todo el.proceso de selecci6n del
Contratista.

8.   Suministro   la   siguiente.  informaci6n   para   6fectos   de   notificar   los   actos   que   el
Hospital San  Rafael conside°re`necesarios.

SI LA PROPUESTA ES PRESENTADA A NOMBRE DE UNA F'ERSONA JURTb[CA, '
DILIGENCIAR LOS SIGUIEN.TES `DATOS:

REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRES Y APELLIDOS:
CEDULA DE CIUDADAN
CARGO:

iA.Y/0 EXTRANJERiA:

RAZON SOCIAL:
NIT.
DOMICILIO  PRINCIPAL:
DIR.ECC16N:
E-MAIL:
TELEFONOS Nos.:
FAX Nos.:   ,
CELULAR Nos.:
PERSONA ENCARGADA CONTACTO:

Cordial saludo,

(Nombre y.firma del Representante Legal)

SI LA PROPUESTA ES PRESENTADA POR PERSONA NATURAL, D`lLIGENCIAR
LOS SIGUIENTES DATOS:

PERSONA fuATURAL    `

NOMB,RES Y APELLIDOS;
CEDULA Dt Cl,UDADANiA y/o.O  EXTRANJE.RIA:

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO  DE `COMERCIO:

`
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No.  DE MATRICULA DESTABLECIMIENTO
DOMICILIO  PRINCIPAL:
DIRECCION.E.-MAIL:
TELEFONOS  Nos.:
FAX Nos.:

•`0
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. CEL|JLAR  Nos.:

`  Cordial  saludo.,

(Nombre y firma del  Propie-tario del Establecimiehto de ComerQio)

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFEREN+E 0 LA AUSENCIA DE FIRMA,
DARA LUGAR A QUE LA PROPUESTA SEA ELIMINADA. (Artfculo 196 C,6digo de
Comercio)
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