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1.      DESCRIPCIONtTECNICA,, DETALLADA,Y COM,`P`LETA, DEL SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO.
`1

'`

1`.10BJETO:               ``

\,+
Realizar obr`as de ADECUACIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA [NFRAESTRU.CTURA FISICA EN
SALUD,  DE `LA SEDÉ  PU,ESTO^DE SALUD  CORF§AL  DE  PIEDRA, DEL  IV]UN[CIPIO  DE  S`ÁN  J.UAN, DEL.J

CES.AR -DEPARTAMENTO  DE LA GUAJIRA,. en  cumplimiento a  lo-estab.!ecido .en  la  Resblucióh  N° `14'03

del 7^;dejulió de 2025,  pro`ferida por el MjnisteFjo de sal`ud y de l? Protección.Social.                  `

1.2 CARACTERisTIC`AS DEL OBJETO CONTRACTUAL:
+

El  objeto  a  contratar tiene` como finalidad  primordial  la  realización  de  o.bras  de  mantenímiento 'y adecuaci6n
•para  el' m?joramiento  de  [a  infra?+structura física. en  salud  de  [a  sedé  puesto de  salud  Óorral ,De  Piedra  De[
Municipio> De S`an Juan` DeL CesarDepartamento De La Guajira.

-.V' 1.`+.  L`+l. ,l`+A`+.`+!`I.-l+LL `/I.]U,L 1 `/ A `+`/]` l.[`A . Ar`.

La .descrirp'ción  poT servicios\,  acti,vidades a rea.lizar y 'las .obligaciories.para el contratísta son:
1.3i ESPECIF[CAC]O.NÉS DEL OBJETO`'`A. CONtRATAR:

í*di-«].-±TqnTiiBF±iiHgii`iii7±q iHEEHffl=ffi H

Li£?á?yñ::`í::':^i`Q:,yú:;`ñ,+_a¥:`!S:;vpvi\T-ql"¥`;:`*:**".;`'`.Áü'`VÁ,D_-ÁJ2ES:_ÉñEüüjjiriRÉik:Ír::``,_^-d_'':,R`|-.t_,,,Ji'iiT:llli+-'ÚYT;"J
A r.1      \,. `Cargúeyrertirodemá±erial      y.`f                                                                                                 í,       `m3.#-`f?

----T--._.25,89   i

`A1.3``      `     . Cerra.mLii:±:±±i po|iso.mbra h=2m                                  ~-'
-r_r`'_-w,m.]

18,00_T

t           A.1.4_--.._.L____-___.L

iE:::.:,`;::::::::::::::,,::::::`o=-+--e---,A+`
in€Iuye acarr£o) . m`2 1`       J{-9'.11             i'

=`_-___ -'A1.5(
ncluye aearJre`o). Jrh2 36,'á_Zl

^A ,Í . 7 DeiTpont+e apáratos ,sanitarios                               '    ;,-" --#HJ
AÍ.8 DesmónteL`cubíerta tejas  (i.ncluye..e,structura)`-_-~-_--1 93'88       t'. `Á Í.9     l Desmonte.f}uertasy/oventa'nas.                                      `    ~                            ' -L_-  -r---r-,un..12`,00t!
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:.A2:Í    1---_-.-1---.---- ExcávaciónmamatL      -L           L      LLL---```L           .-````-.`         L      -                  `-

•          A2.5    .        ,Bellenomater,.ialéeleccionado,                                      q`T"#&#ff#®h*€!*;Áatr:,;`:ü§*;§;'`i;:E¢)W"4¿¥g»ídg/tc±mÉ2%3.óD6::s:)F::Er:¥nc`:Le¥o~á3#ñ`f**#*¢¢"€f#*`d•-rh-A3.-Í._      m3   ,~„:iLál:-T
` ` 1ri
-rv*i-===::-

•ml

•A3,2,          ivar",á |,2|'.(,#4,4.2oo k#2(6o.ooo bsi, para.cgncretó    !
ml`` 99,80       i

EA13 var¡.„,a 5,8 t#5, á.2oQ` kg,cm2 `t6o.oQo ps¡,, para conéreto m'l 206,80   _:
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___-+-AL4LJ!la.¥
A4.2

Í       A`4.3.
`-__   b  -`-

•    Á4.4_

e-lim,ó'ieza ¢on'creto sim''plev.(25C)Ó ps`i)                                       T  ~\,

LZ9Eia.t.aL:±±2±£:£idLj21_OLLg/fl:J3£99;is.i.).jpcluyefo_rma

±.(Effi
A '5. 1

Co*Q¢r`etg.Tcí~clopiQpir±É±t±CJÉL_jí_
FárrFeTSTmíni=ao*ñ'c=ññTii5
det,ai`-^-+        t

k8/.cm2 (3,OPO ,psi)
=ú

` `.   ````            -`    `` -``.-```````É`c+`t]'it;.;`+`i``ib ^.c`E:^]  r^^i+`b``É+r`

=s;-:_--=-:T-':'-:=-==T'=:-'=-i'_------;`::.--:-:'-:-i';-[':i-E±:=±tisL?.+elG±g

letaen`ma'dera

üüHüñ\üii'H`H7   !ÑH

e=  1o é^Íñ    .!

t8í-úiññTc-uiáafá+di;Éá;TÉ;ñTCTe.tú¿;=iriFt::£zÍ6::kuÉ7Eñ2L-(3T66TTpiiff-`.T~
gEH+.!h.l.?.timÉle+áj_..L.L.L~=+__L.~T
/igasáaéréas'``'e`n'.c`onc'reto a|a vjs`t'á` 2.|0-kg/crñ2 {3.000 psi) formale`ta

n'á déra ,secci ó-`n                                                ..~                         +              i`                         ..  iv,•---- _,--.. í . ..: -..- 7&-_ --------.----.,--- ++---ri
electrosoldada entrepiso

dm3

1             AJ.,,         ` r`iacatconcre,to .5+uuur`>i, J.ucm  m?iia  e,ieci:rosoic]aoa .-e`ntrepiso¿\-+ m¿                ` 4,,uU        j
`   -                                     £í¥:,`n     ,``45.ÍO`.-,CLgncreto210Jkg/Cn?2(3:000Psi)`Paran]U±,+~.oAh_.^`.`.~__.`

'm3,ml 3,7o ±------..1--A5..11      .,` ' 9A--    -[vi`g+\i+etasaéreasenconGreto a i? viüaTTio kg/cm2|i¡6oo tpsi)ioFñ`aietamadé\rasecció.nl'Ox20`cm\¢j,,`+  .
•3,50         -Í

+
..*`m.+]\  ;7.:Z¡rnm`*¢,   í p]acágde>abc[ajeés+.¢rücturá  metá,¡é`a.                                n   `             T       ü

tJn, 3,8',oo    í.-
~'"  A ,7-.5               í\ CO,rreas.sección  se+ncilla  perfil  "C"j,.120,_x`60'_Th`C`al\'2.,O  nim.    4

ht--ml,,
T93,2ol

A 7.1,Á            ! Vi:`gas/columna`s sección'perfil.s`e.nci`lló."é'.'22.o x 8omm  Gal`~i`2.o.üür+     '  `` m' 80'92       t

'    ..                                                                                         `         .o             .1              .  ^
#

•`Á`á.2 JV¡uro€`e`n  blo,qüe  árci|la ,No 4                                                                                                 * _.m2 `ffll   ?•-t-•A'8,, 7
{,\`Cór.urinasLV/o v.igas deLconfi'nam'ie.ñtó ancho-murg,  in-'clüye \acero de

-,ú!       i'------.- 61,551
rizo           .,     í"               £                                         ÍÍ-..,,,"*      ;

A8.9.t_...-
x\         J-`----F      .                                                                                 t,      -W-t,Pañ`etemo.rt?Tol:'3¿`parainteLriorés,t.,     í       t  ,    t-r#    '`

m21, 56,68       1

A 8.10 iri;t:=;i=l:rñ==i..m\p.ermeabiiizado i:3    -:L.`,                                        `   í;*'                 ++ m2^á 51;53'     j

iA9J

`       `          ®                          .   .   ®       1               `   .1 #

i'nstaíla`ciQnés±hidj`o `s'`á,niiarias ,p,romedio,, (§-olQ ag.ua fría,  sin` a`p`arátóts,    7.i`ncluyemariode`Qb.ra)-í.Í„r`
m2.

''     .66,15        !

Á9.4      `.   , T.ú::;:igF¡cpl,2"                           _--_                          ,J          {  r ml,      ., 50,0Ó 'l
A9..i10.:     , PuntodeLsum.[nistro>de|gua                          _      ` un \ 4,,00

JA9.18,̀ 'Tuberi'apvés4"                             '  \                 b`                                ..      miT       '`
rñl,      a    .

•8,oo       -``

1    `      ,A9.,19` Tüberi'.a~PVcsi 2"                                                                                    .'
l     L      .m,j _t _i5l i

{     -A9.2É`.,          Accésó+iospromédio`PVCS4"                       ._Á       ..,ií     ^ un 1,0o      l

rfi22T  D !Acc:es'oriospToriedip,pVCS2iL_,_._-L         :=:  '`f+L+,i      `     £#Í,'p:,:::,::'°:ne:':mxa6c::amhientodeagua`iooo'ts`¡'.` •un
_,      3,óo\         "i

A b.23 u_n 2,00       i
-____--_--_=¥A9.30

un
-2,óo,        ]
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A 10.9

A i_,0,. 10 t

Canal  pl`ástica  c,oh acc`esorios-

Bajante plást'ica con ácc.esorios

A ÍO,Z2          'i Equ'ipó dé, bómb`eo

A (.10.14

##»(ú.*.,A,ú±üwti

A 11..5

A 11.8-r-`---+r-n-,=
A 11.-9            _

A 11..12

Flanche  remáte cubierta.`en,,ÉjfiffiLrcTTN~É3
_-`-_--_--::

.-`

Iamiña acabado .antico'rrosivó V, color a e.le8ir

lcAS.          ..`.`      ...-....-..
Acometida-áerea bifásica delkw a,`20kw (AE 22Ó-.3)y-.,,.----_-.-yi--,,*,--.--.-.-_-.-...-,l-,--...,-,-_---J:::
Alimenta`Fió_n circ-üi,to"6 AWG tuber`i`a
'          ---`             i-                     `-             .r            ,-`       ,                      I     -

Aliment

EMT 11/2" y c;able
_       L,             --      1         -                     ,_         _    _

Gódigo: JC-F-02

[versión:.4.0
+-----..~-_-

gencia: Ó2/12/2021

glna

__H4V_itÉÍFE?-ú-bljca No   J
_1,,OP_J

3,00        ,

4,00

1

-:1;:-:-.-.1
r__T_`-=_Tt  1

•1,00`          i-Ti?a-áTl

-:.

`     --````-`-````---        _-:     -

áción.circ\ui\to 6ÍAWG tuberia  pvcT11/2"..y cable       '

A`limen`taéióm ci,rcuito io, AWG tuberia\EMT 3/4`" y cable'r---T--`------A11.13
fi`m=e;Afai%.n circ,uito lo AñTG-t-ürb-eTa-FyTÉF 3,4"`, cab,e      Úh-,h--j,A!ime.ntacíó`n\.,circuito-1'2AWGtu-ÉeriáÉMT1/2"y<cabl,§'

-üriT`~ ri5`:óUó~  ]!
•       A 11.14r-

m'
----15;00 i

A11.15 rAlirñ'entació'hy circuito `12 `AWG tuberia  PVCT `i/2".-. m,~
-112,ÓQ!

A  1.1.17'` J      mrri Bala  35W  diame,tro  23cm                                                                                                  '       `-.``-`-.`iiiii¡`iii.-ii u.n

J+--.¡,3,00,

A 11.19+------------------------i-
--+.------.---1---.-..--1u`m'inariaLE.D60X60,

un 4'00       ,
A-1J1.21-

-------.Luminariaíéü,.merüiEíMiikiM.ousé `Puestaiati~erf/a.cajaspmedidores-             ris-
•1         ,un

--___12,00
-          ,A 11:23

un
'---_.'_-i1,00,

`         A ,I1.24[AÍÍ26^
!.._`         *¿                                                                                                                                          p         _

•    `und   t

i      llíoi.__,q'4,0Ói(
.Sa,lidaluminari.a,techó:EMT-lncluyeaparato",beríá,Lcableyconsum¡ibles\.^,i-``!Saiid"a`interrüptórpro.med.ioEMT-inciuyeaparato,ituberíá,cabie`y:;.t

uhd1          '   `    .`.-L_------+.--r..--- Co`nsu mibles                                                                    r|=:íiíartím`ái.=bifásicaÉffi-Tn~éTFyTa~para`toH=beríá,:ábieycQnsumibiTT
•            A 11.28.

und,
_--4*

1`."{     A 11.29    `'-h*
£alidatom.a~bifásicaPVC-lpcluyeaparato,tubería,c=bEx.E£nsumiblessa,iI±_tJ3má.dob,eEMTfiaparato,tubería';cab,eyconsumjb|es

---L--.Hund,,1,0Ó

_JA11.30+(d"+dg--~A11.32-`---~--~ tund'11,00

T -~  -~~ ~+~     `                   ``..`.`-``ttw`.!>.ti.A..|-*..`. -.-.-.i-~4t.Í¢¡~TrSalidatómaGfcIEMT-lncluyeaparato,tube:í±£±Lbjsj£|o.Píumibles` i`+-------T--

_  -_   -:--:     _---_-:-:_::,und'100'Suministíó e' instaiáéíón Refiector iiuminacion exteri¿r        ~-`-'`L-"`-lr-------++.-sum,¡*o;*tfls*ej#.*u.ej±3tj3±a¿._.__t

und,       1         1,oor       ;

AÍÍ-`57      .    (iÁÍ¢Í`.80,'`.Í Sa'lidúa  l.nte`r'fúp,tor droble ~lncruye aparato, tu'bería, cab`le y cons`umibl`es
t'Tnrd-_l

r-:iíitt•3'00i
R`otuládo d'e €i~rcüitos                                                                                                    4                   ÍAlifTie`n,táción.acóm..eti'da`-désdeTableroa`p`lantaemergenéTaen,conduct.Qr u,n.d

`'Y~.A  11:81 S1,,oo.ij-.--------`,

#6 AW'G ytuberi'a  lMC 1"                                                           ~¢                                       ^
•und    _1
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rA |1.86
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A 11$7`

A 111.88

Aú`g:+,--+-
A £3:2

].            ]NVITACION  PUÉLICA

GESTION JUR[DICA Y CONTRATAC[ON,

instálacíóhTabier.Qrdedistri`buciónparatra,.nsfeyr`+e'n`Eia,,Sümiffistró~'e
t~`

totalizado'resy.acómetidas.

Suministró`eFnshtale.cjónG.enerador3¢.EIÉctri¢o.rcDiesell2kw/15'kyA
Cá`binado.lnsónorizado                            `
`Ret.ir`o~-yLDesmonte~d`eir,ed'eléctrica

t

ñTeTiT,T,.6ñ='Blanco Ovalado

Ciglo'ra,sÓ  p[a~hg:drywaii                      ib+.       ú    L"`t
...... `     .   `J;.iL``Li'L'ii`i:`'.;.  l\;.r+i`'-,.+^    -       ..

£í:;±\_n`T*_TTÁ%*úh"

uer[a\ en `rám`ina cold  rolled cal.16

A15:5,-- ` ' -.-
A 15.17-AH#{^---

A 16.2

A 16.10.

A 16.,17'

A,16.22

V-e`ntaná.á[uml'nib      !`,                                      ¡=:.=._i.:.i=::i,=.:,.:..-:-i..f:i.-+r-..--,-í-,----,.--v--<-.--
•Püerta en aíiimriri.ó
.J-yh-.-....-.i,.;.-úLl--
Bárandaentubo,re`dorido.gá'lvan.izadó.

fÉE#É£ÉÉÉi=.[^*±*Fz.í¥H^.ÉÉ€SÉ`¥`ftQsq£„

C,er.áñiG.a  prsos, línea  institü€ional  col'Q.r ai ele`gir                    ±t
__1__`__`        :_         __.                ..           '        _                  v        _                       .              '               .-.--             _  .---.-,                        ``

'Ce..rá`m'ica'.pa
inst,itucional. colQr-a elegir

£±t#.Pjt£.b~a.ñ+oLSP¥;bañQid,issapacitados,

Eaiffij-riñÉE¥iñÉ;'Medi`a :éaña '8r,ar}ito.ixo,,ixo,,i m
•>..=--_+-r..t#t+.-L-------=,-.,---.-

Ñ;=j-<=6i-s¥ei;ñ=t+eTr~-~-'>L

A 16.24

:±E..,,A!h#H:'(&::#
A Í.7. 7ri    1 ,-,.- „--
A 1`7..8

--r,--=.-,-`-....--r-ú-.

A 17.'1±

disc?Pnacitad`Ó'S

±4±SÉLnie_T£r¥?.nJ±oupi±l|obaseen.copcr£to,co!8i±±|Eü.ic±

p.éj p,                1,,

•stuc-Ó,iáterior+vihilo 2 ü-anos Á`   ,`.       ,' _:

ancho.6

V¡gencia: 02/12/2021

'Fnáv¥i::iónpúbiicaN

24de2025.        'iiii--l:T  ,

~+~úr~+L_.,+.riiíL+.._++i
1

i,s       ;p2         _ 8'8Ó',      -m-`
L     ,`m2`       t .      'E,36          i-A.~'-+,/1`

•ml 6,00        ]-
m2' L 72,95J

}1,

m2 -99!54        !

\u n             '¿ 3,Qó-        i
-t

un 1,00   .    t

+,,t

t             um`
100i- -` .--.-.---+

mí i   L    64,oo        t

0.cm mL 'J     2,001,1

rT..irT..'``Vr£.'     `-..`-``  --``---

intura co`raza o sim'iiar para fachada;

bla nca sobr`e rni.uarosin,tura`epó*iéa

`  r+u    `  .` ``     ``  `;``._```_..::-:`_  ::-=:`

Á i8.i            i..S¥PiT,is,trq`e`instalación sanitario i
_~LL9.Éi.TJ]íi_~__

A 1'8.2:           Í suministro e 'instalación

A18:5   rf

-i±`±=i:.i>

A 25,:2

`     +m2.
--             1-                      J             ---

íh-é`a  bJañcá cor`Ó'na. advan-ce {
•,-

........._L_=t_íU,T_LTT._-T,,T~`riL~-
l`avamanos corona Acüaplus,`o.sirh'jlar   *#,'   ``

S![**±ba:~V£m£vi+£'.w,S=3*TEü*._Px;P,.8;E%ni9T'

ión de i:esíd'uos                                                  ,£    '\..
|:-T-L-.i=-::TT=_~:.T`T]\¥-`_T`L.TTTT:~¥T`:
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Á26.3
+___---1 -_.-_-_

A 26_4-=-----------
\

lA Z€.7
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eESTION j`U.RID,ICA y `CONTRATACION

Sümihis`trQ``d\eiE`scritorio`senciHocon.cajonera,estrúctura,metá.Jióaytapa
yer|  maderaL

'Sumlnis`tro`de Silla  e.rgonómica
--`   -    ' _ +---t. _ , girator^ia en teia                  7,

S-uniihistrod'esilla`Tándem  para sala-de espera 3.Puesto            7     `:

sumíns¡tro.be,s,¡,,l`a  lnterlocu`tora de Plástico

Sumini'strg..S^eñ`alizac~ión due espaci`os en Acrilico
L+ -...    L    .:.  ..\?   `.___.__L.~ ,.-.   `.  -       .    ____  T      ...,..    L     ¿__-:_-,`                .-..-...   `-.___`_

Juati\ Del Cesar Departamento De La Gu`ajira.

atornillado a.mu`ro,`

Código: JC-F-02
+.-    +-    _+` _      ,-

Verslón:`4..0

Vigencia:  02/12/2021.      ,Í

_J`__JL=i

Un,

un

_-T-T--.-J
3,00

iÓVALr- -` `~+-- `e

3,00
-----.-.---- J

3'oo       t-__'^`1
4,00-1_      Í--    -=1

`6'00          =.

-+1----±
t`'

L`a\  información  detallada  será  püesta  con  los  demás  documentos  vjnculantes  al  presente  proceso  de
selección.    `         ,                      `.                                                    ,                                /                                                           i                                 +

'

1.4`      OBL[GACIONES DE LA CONTFU+AC]ON:
1-

La  Empresa  Soci~al  del.'E:tado  Hospital  San  iRa.fael  Nivel711, Tequiere  contratar  laé  referidas  obrás  de
`.   constnucción y ad`ecuaoiQnes,  para lo cual el contratista deberá ,cum.plir-con las siguientes obli_gaciones:

¡.-Obligacione§ es.Pencíficas:'                                                 `                          ,
`   EL COÑTRATISTA se obli,ga para `con el Hos'Pital a cumplir`con' Io ,estipulado en el obj`eto y además a:    `

`.          `                                                                 `,                               -                `         -1.

1)  Responder de manera efiícjente¿.y Óportüna  por las ,obras de adecuaciones  para el  mejorahiiento de
la6 infraestructur.a físiéá`.en` salud  de Ja. sedé  pue`sto  de`Salud C.orral  De Piedra  dél. muricjpio de San

2) Garantizar la bLuena calidad de ,los hateriales ü,tilizados`en las obras de manten'imien`to.                   `

3)  La  E.S.E hará`supervistión`y segújm!en.to té?pico,  admihistrativo,  fina`nciero,  coritable, y j.úíídicQ.sobre
el cumplimiéntg del  contrato,, .con  el 'fin_de  proteger la  morálidad  administrativa  y P.revenir la Ócurrencia.
de áctos de corrupción.   ,.                                                                       „                                        ,\

4) -Reportar  oportunamente  a  la  E.S.E.   Ios  accidentes  y-  enfermedades` rab,orales  que  presente  >el
persQnal-que \tienewinculado,. para .alimentar las estadística~s  de accident§s y en`fermedades  laborales
de la entidad contratante.                                                                                               `

`,  5) Si. el contratista durarite ra ejecución  del contrato debe realizar trabajos en alturas,  deberá presentar

:!t:íE,:á:dT::ni:p:e:ee|l,t:Cóoq:ut£:;:r':tíF::s::fe:::¥ugns:?vee;t,,::neár#eat::jc:aenL#::ls::dál,t:g::,o:dxe#dzaa1:ernt:1

`     6)..Atender los requeririientos é instruQciones del interven.t.orque pontrate el`Hospital.
7)   Contar  con   tas   herr?mientas.   que   sean   nécesárias  ipara  ?1   desaFrollb   de   lás   actividades   de
mantenjhi'iehto.                  \                                                                                                              `

?`.'
J                                        ,`'1'8)   Las.qemás relácionada§ con..el obj'eto'contratado y las.contem,p,ladas en ,Ia prgpuesta.          ,

J`.      J.                                                                     `           _                                                           Z

-Obligaciones Generales.:' e.I contratiéfa debe-rá:                                                                              ,

1.    Cumplir  con  el  objeto  del  contrato,  conforme  a  los, documentqsúdel. procésó  de.  contratación
______1±.-_   --'_   ____--__1_
`respectivo.yla propuesta.                                                                               '   '        ,,                                     //

H1
1

Est'L+Cridstm¥ffiBN::t.Í.=b:qm:d-ñb=&siSR=i=n==,+±€T"é""7
.,\
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GESTIO-N JUR'IDICA Y ,CONTRATACION'

ZT i;f5ÉéñltaFiñi;rii=Ííiit;5iíiEié6ia6Ti6 á ` d óéú'hié ritó á y c u m p i i r co nTisié6üí5Íi6Si5
.exigido'§.    -                                                                                                   \                           '

.                      '   3.     P.rogramar las aGtividadés que deba desarroll`ar para el cumplirii§ntó del objeto, del contrato.
[      4.    Acata'r  las  instruc`ciones,  q`Ue  durante  el `desa`rroJIÓ Üeli contrato  se  le  ,impartan  pór  p`arte  de  'la

5.,ob.rarcon[ea¡tadybuenafeen,asd¡st¡ntasetapascontractua,e:¿Té¿¡tandod¡¡ac¡ones.
entidad.                                                                                        ',`                             `

-,                6.`,   Te?s:i:r:ñ:dae,r::jee%ad:,r|:;enstjroa?:.'  sob're  la  información  que  se  le  sea  suministrada  pa,ra  el

7.    Cumplir. c.on  los  aportes  al  Sistema,General  de  Seguridad  Soéial  en  Sálud  y  demás  normas.
goncordantes,  'requisito  que  deberá  tener  en  cuenta  qur`ante  la.  ejecucióh  y  liquidación  del

8.    :::,táaet:.ásquepor|eyocontrato-|e,o,orres-pon,áen.                    -,                                 1../-                 `
1'.                     1                                                               í

\,
Jt

2.     MODAL]DAD DÉL PRocEso bE SELEcéióN y su jusTiF]cACLÓN:               J
La  ESE  adelantaráiél  prócaso  `de  selecci.Ón  de  ]nvitacíón  ipública`  Menor  Cuantía,  en  primer  lugar;  par
encont.rarsé tubicado  el  valor  estimad.o  del  s'ervicio ,a  cóptra'tar?  en  la. escala  de  su,perior  a  75.  SMLMV  e   `

~   inferior o igual a  1000 SMLMV,  y en s.eguhdo lugar,  por`tratarse de obras`' de ad-ecuación de infrae;-tructura¡

cuy`a  fuente  de  financiación  .son  reQursos  qel`  Pre§upue§to  General  de  la  Nación,.  asighados   mediaÁté
resolución  N°  1403 del 7 dejulio de 2025h, expe'dida  por el Mini§terió d.ei§alud y  protección  social,  tal como

EJ

!°2e::a2':££):[L:S:anttuet:odr:ecnQ:.trraasta::Ó:sd¿eo:aein:i¡t:rc:::n(f:tueer£:s7Í::n?e°oí£'aTa°:jf::::a°ri::eo'bf::eqr::g:O
pretenden contrata-r.                                                                                                  `

Por _tanto,, la ESÉ deberá  i.nvitar `en forma éxp`resa y .pública á .p`resentar`.ofertas,  para adj,udi'cár`Ia  ejecuci'Ón
del 'brese,nte-con.trato.                                                                     i,.`

:`raer:io:e:#::aiaccut:ieess:aeo::ifipFrá:,fievnoireánb!:,:anEcSuEenuttá"zc:`:ári:somc:it:ar%:redsed:v,::j:::íin|?,ó::dmai:éyde:,
evaluación 'de prop.ue§tas.                                                                                     `

+.

3,     cRiTERios DE SELEéc`ióN DEL c®NTRAT[sTA:  ,                           ''                                                          ..

:o`:;nr:¡:::áe|:e:acnoe::`:epq::s:tossehaacbr:¡;:t:treás''.:ec:apsasi:::::tr:ds¡,C:árcaa::,C:::¡:nf:nraan,C::rnatr:t::t:.¥Perienciade
L`

3.1         DOCU,MENTOS QUE DEB.ENANEXAR'SE COMO M[N[MO:
J

3.1i`.1      \PERSONA NATURAL Y/OJUR]blcA¡

3.2.1.1.CAPACIDAD.JURID]CA-                  `        L                 iy`

\

',

']`,

1

1

En  ei  presente. 'Proceso  de  éontratación,  ios  interesado§  podrán  partiQi-par. c`omo  Proponentes  bajo  aiguna
`1

de   las   siguientes   modalidades   siempre   y  .cuando   cumplan   lós'   requisitos   exígidos   en   el   Plieg-o   de
Cond icio nes:                                              ,                                                                                                                    .Í             ,`i

-'
`,\

A.`     ''    i.ndiv'iduaim`ente-como:  a)  person,a  natura[  n.acionai  o `éktránjerá,  que  tengan
f,   capacidad  para  ,obligárs~e  p,o.rí sí  mi,.Srhas,  b) 7Óersonas. jurídicas`naciona[es  8

\../

Ei

0
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=HFi:2Éi!F:-,?a:N=l
Conjuntamente,  como  Proponentés  Plurales  en  cual.qLiiera  de  las  formas  de
asociación; es ,decir-,  consórcios,  uniones.tem.porales o^p.romesas de sociedad`
futura conformados por`las  pe.rsonas  n`aturales  o ju,rí`drcas en  las condi'ciónes
previstas anteriórm.ente.                                                               `     `              t                   ,.

'Los prop.onentes deben:.   .   "
`

t.,,

Tener ca.papidad jurídica Para la pres'entación de-Ia oferta,    .
Tener capacidad jurídica pára la celebració'n y ejecución delT Contrato.                   ''
No    estar`  incursos`   .en    ningun?.    de    las    circunst?ncias    de    inhabi]idad,
incompatibilidad. ,confli.cto  de  inter:és  o` prohibición  para contratar prevístás .en
ia cqnstítución,y en  ia'iey.     ,CL                 I

No  esta`r.`reportados  en  ei  úitim.o  boie`tín  de` responsabies.  fiscáies  vigentes

`#:¡cea,d3rg3:íaén::Pér#:ÍáraGn:::ra:duen,aprRo#:,íct:.pF:tr:,q:sophoÉ¡:#rc¡a:,¡::

:no,ggop:ahEí:,tánddeobseended::Fapr:featue:Enxára:j:enrosr::np:nosT¡;c,¡:,:of,ss¡:a::scur:É:.
actividadés  ejercidas` en  Colom.bia  en  el\  pasado  y  éiue  no  tierien  sanciones
`vi`gentes,en Colombia que in?pliquen inhabilidad para contratar con el Estado.
\    t-                                        t           „

La  Entidad  cgnsultará Jos  antecedentes  iudiciales  en  línea  en  IQs 'regiétros  de  las  bases  de  datos,  al  igua.I          .

8rsecí:::a'::::C£dn:g#SeLjcna':iaa;r:#:íc°dneeL:aLrieí;U|°2368°d:e2baost.eyye?í£eg¡:fti°&°:ciroónsai:a:=5asa#SS
Correctivas.deL Minisferio de De.fensa Nacionai -Poiicía Nacionai, de acuerdo icon ro diépuestó eri ei artículo
184 de la Ley l801  de 201`6 -Código Nacional de seguridad y co.nvivencía.Óiuc]adána+                                        Í

.,

Aéuvez,iaentidadverificáráeneióerimcado.qeiRUpdeiproponente.odesus`integrantes,si`este(os)tieneo
•no sancjones inscritas,   -```

Las  personas jurídica§  extranjeras d.eben  ácreditar éu  existencia  y representación  legal  con  el  9ocu`mento
idóneo expedido por la autoridad competenté en el país,de Su domicilio nQ anteriór a tres @) meses desde la
fecha de presentación, de la Oferta,. en el cual conste que e[  representante Jegar. ho tiene ljmitaciones para

/contraer   obligaciones   en   norhbre   de   la   pers.ona   jurídica,   o   apodando   la   autorización   o   dcx3umento.
comespQndiente dél órgano social direct,o que`.¡Io faculta.  `                                             ,

1'

|E£::::is#5:,qE:msed:xmp¥n¥nrasuá;#naucádc?ódnJ`-:[dí,qjra:3::r:3oonf:n+ño:esige:ie|ntaecsr¥ofurme:nctuoT,péínTi;not:dg:•aquí establecído:                                                             .                                                                                  `

a)   Cária   de   oresentación   de   o'Éria:   El   proponente   deberá   diligenciar   el   anexo   del   pliego   de`

3í:hdic¡£n=`'ddeebné°::rtiard:rLcaad¥pdoer,%ie;reonp::¡eónntedeo':o°rfee##e:`:nat:n::::egcafdd:ipp::8:n':nE3Eá
por el represen'tante del proponente plural,  o por ra persona .que tiene fac.ultades para contratar en
su nombre y ob`li9?rla.

Quien firme. la carta  de 'Presenta`ción  de  la  oferta deberá ser lngen'iero `civil  o, arquitecto,  Io  que
'    acreditará  \aportan.dó  copiarde  su  cédula  de  ciudadahía,  d`e  su  ta[j.§fa  o  matricula  profesi'onal,

según sea el caso y certifiQ`ado de vigencia [a misma expe`diáa por'la autoridad cómpetente.    A ,.^.•::N" ___dd-±=b=_ q=::i:::-:-,:==  ffk



NIT:892115010-5. i

{       COD:4465000286

lNVITA`CION  PUBLICA

`.     GESTION JURID[CA Y CONTRATACION                \

/Código: JC-F-02

Versión: 4.0

yigencia: 02/12/2021
-                                  __           _     _,_

Página
lnvitaciófi Púb|ica N,°
24 de 2025

f,A

En todo-caso,  de acuerdo con en el artículo'20 de la L?y i842 de 2003,, `si el Proponente -persona

i::riiit::',j:u!::t!r;eií;::;ee!ií:ii;e:?o::;-:E::i,ás;:::a:,!,ia;ííiíJi:ii:i;;!Pi:::n!i:it:C:e:ñe:iipd:e::c:Íuc:tp:::::pen!|ii::!p!o:r
' \

1
'    Sj  la propuesta se presen.ta a través de' apoderado,  deberá acreditarse tal condición,  mediante el

-     'aporte   del   poder  legalmente   otoTgadQ   ,(Artrculo   24   de   la, ley  ,962   de  2005)  `y   deberá  estar

8:#:;oTmeentteer,of?ecnttaadp°re§Peanrtaac¡3:rare,:npr:3Tebsrtéa.`yEnr:§t[:Scea¥::,¡£nofedrie:dper8:r°án::i:r:vapaadr:
.    como`ya`seexplícó.                                                ,    '                                          '{                                                                       r  '

.,

La  omisión  de'`-,la' carta  de  present`aéión  de  la oferta  o  el  hecho` de  no  estar s,uscrit'a  generará  el
rechazo. de la oferta.                        `

+
r

::ssg9::'3::;%#%:Ó:f::tue:S::Cpaoi:as¡egnnt¡¡f£adr,áyq::eei::?apr°an::jt:',Ca°::acvee¥aadcedpet?u!raa:S:#oa%::::
está  incurs-o  ?n  cáusal  alguna  de  inhabilidtad,  incompatibilidád`;  conflicto  de  interés  o  ipro`hibición

'    álgu/ia para con`tratar'con  la ESE,  a que s?  refieren  la iconstitución  Política,  el  artículo 6 ide  la ]éy
\,

610   de  .2000,  .ley   617   de   2000   y^'ley   710   dé   20Ó.1    y   demás   normas   concordan-tes   y

::re£,,deeTfn::r:a.:éncu:::adoa,Fa¡3:ñ:j:;daaé:6::nncoe:tpeat;Br¡:¡gsgo§£:,r::fencgc:ó:ná::copnr:rg3_:teaTteé¡¡:
\     .incompatibilidad  o  inhabilidad,  sgbreviniere  en  uno-de  los  miembros  de  ün  Consorcio  o  Unión

Temporal, este cederá {su participacien `a un .tercéro, previá'autor'ización d? ESE.
t,                                                                                                                     ,                          i`

La  ESE  podrá  verificar  la iinformación  conténida  é'n. ,la  car{aL d?` presentac.¡Ón de  la .oferta,  al  igual
que eli ,resto d.e infórmación y documeñtación`que hag.a pa¢e de la misma.

b)   Dogumento d.e ,iden`qflca,clqp;  Se debe,apprpr la, Fppia de la c¢d.u,l.a dp ciudadanía de[ pr,op,o.pente

gu:¡:::op==:iaenpij":íj,,ddee!::p`[:f:E:rn,taeáeegi:sd%ep:oopnoapse:tá:üsi:es:eyeFaudn:,t:i::rae.j:ueríií=ta#r+
e#ér::íácn°n:::Teena:rDfacr::°p,¡£9%%dseu[2p3a::pj:#:,d;2s?°sgélegaíes d§ ]as persona§`jurídicas' que l\.o int

Los  representantes  legales  extranj-eros,
en.éuen`tran residénciad'os en Colombia, prese`ntarán la. copia de` Ia éédulá de extranjería,  a menos

:::mu::nd:,np3+3:::ramda°n3:::::sppreecst:vnot::¡uóEodceuLa:°nfteoridaé:daesn°t¡;:á:':Ócn|a:',é::tn°ds¡ednedboe:insoenp:ftnaor
nácion`ales y/o residentes en Colombiá.

\\J

c,);£:ní:i:edÉunT:si::i-Íl#3R::::Í:p:n:m:ec:go:oo:o::s,'±::pá:n?so:nf:nnie:::!:saiuy#liá;:et:egxcFso:::ic::e;o

representación  legal   emi.tido  por  la   Cámara  de   Comercio  de  su  Íurisdiccíón   Q   por  autoridad'
`CQmpetente.]               "                                                           .     _,      (

•g:c::á:|m;:LL=d:o?Ebne£3roedxep#%:L;e#adfe±ohsatreef;:"(e3g:|Pbíraosce=t;nsdeatÉ:dpr::io;mao'ar,effeecihe:cdi:

para   estábieceT  Lel   plazo   dé  vigericia  .del   certificado   de   exis.tencia   y'.,F.                                                         ,.                       /
Tepresentación   legal  \la
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El  objeto  de  la  persona jurídica -`qeberá  p?rmitir ejecutar las  activi'd<ades'. descritas  e`n  el  obi.etó  del
Proceso de Contratación

:Feguucr%cjódne,gce:`npt::Poo;eunhtett:£:otohgagss,S::`t,:ndt:garapnat:Fr`§:¡:fseecrhac3g:¡eT::¡Te:,p¡rgouca:s`:,.p,azode
```

Si  él! rep.resentant,e legal de  la sociedád tiene -restrícciones; para con'traer obligacionés  en inom'bre
dQ` esta,  para` .present_ar oférta por el Valor deJ  presupuesto oficíal del pr'oceso .y. celebrar el Óontrato
en  caso  d'e  res.ultar  adjudicatario,  deberá  acreditar  su  jcapacidad  a  trav`és. d.e  .uná  a`utorización
suficien.te   otorgáda   por  el   órgano   social   competente  'resp.ectivo   para   e.l  .éfecto.   La   ausencia

É:ft,iEiáiá:d::era#::irzáaiióf:,t:udfi:i:an::,g?d:#uorí3%oahpeardae,p::csheont::iggf:nrit:ungveziso,icitadopo"
',

En  .este  certifi.ca!C!Ó  de  constar.el  nombramie.nto-. del  revisor `fiscal  en  caso  de  que  el  propohente
'    d\eba..-contar óon uno.

..

La  matFÍcula  tTiercantil  de  la  person'a jurídica  deberá  enco`ntra`rse  como .mínimo  renovada  pára :l`a
vigencia 2025.    ¡                                      i

'.                   ` `\

goec?:d££j:`::an[ishea'Uc:io:3#jfi::`Ce¡;|a dqeu'e r:#Ss?: `:¡íS::'a:¡neftcaa:°cedr:ad:aue  la  Persona  j uríd i.Ca  Sea
'\

Si la propuesta 'se presenta, a riómbre de una sL!cursal, se deberá anex.`ar el certificado de ésta y él
de la ca§a. principal..                                                                                                   `

Íl

PsgE.:::.[::n]í#a:éeB#:,:uT,í:£end:.Fe:eu:tue=+ÉF==:3=::%.gnmd:áq:¡:mcuqeuneÉa[:ufceucT:,::

::;i:t:t::c:ógn,,,,;:isí:esi:t;:n:oé:cá:r:e::e:d,,i:-:r:a:í:e:sr:zdn:t:LTnea;#:e::et::?,;ít;v:a:ia:ó::ánto:c:2rie:s:ó:i::,:;,:e::n3t:::r
e`l\ no` apórté  de \\dicho  documento   una  vez  solicitado   por  la; Entidad,   determihará   ia  .falta  de
capacidad jurídica para presentar |a oferta.                   J

Las.personas jurJdicas extranjeras c`+óh actividades permanentes en Colombia (contratos de  obra `o

::T_¡.?.¡P3),j,ep`.e]r£T  _9_S.tir, l:9alTeTte  est?blecidas'  en   el  territorio  riaéionai  dg  \`acuerdo   con  'i,osartículos,471  y .474 del Código d`e Comercio.
\{~1

}§:±==;L£ggaq|:ri£:Íd:t:ne#E#.taexcía:yti:::r£UecnútiBc:¿n°'i8:g,¡C¡g:eennt:::Qémd%aéódnef:e#d:%°£anr

lo`,establecido  en ,el.PliQgo  de` Cohdicion.es,  en el  qué  debe. con§tar,  cohio  mínimo,  Los  siguientes
aspectos:                                      ',                t|                L

\

i         No,mbíeorazóh.social complit.a.
ii.       rNombre  .qel  .repr?sentante  legal  'o  de  la  persona  fa?ultada  para  comprometer  a  'Ia

\Jpersona jurídica.                             \                                                                   \
iii      `Que el obj'eto de la soci`edad  pemiita eje.cutar las actividades d?scritas en  el  opjeto del

pr_oce_s::_::r:c'Üon_:.        _._   ®                  -,,. =,      ,        -ftk

EstHtsF-stmpd"N=:r.`=B:q=-and-ñb=as-SR=:=A=='`=.|®„-"7-
(
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¡V      Facultades. d`el, repre§entan€e  lega[  o  de.la  persona designada para comprométer;a la
persona  ju[{dica,`  .en  la  qué  s`e  señale  ekprestamente  que  el  repres`entante  no  tiene

|:;tua:¡::teosc%?:.:scpgonntáieenr{:b::g,aócr'¿°::::oTcra:::#:ehi:áp°a:ap::3:qc°a:ao:ut°rizacióno
v        Tipo, núméro y fecha del'documen\.to de constituc`ión 'o.¡creaóió`h.
vi       Fecha  y  C(ase  de  documento  por  él  'cu.al  se  'r.econo`ce  la  ipersoneríajurídica.
vii     `Acreditar que s`Li`duración no será`inferior a la del plazo del cohtrato y ün año más.
Viii     Fot.ocopia del. d,ocumento de identificación del representante legal.               `

1

Si   no   existiera€-ning^una  `autoridád   o   eptidád   que   certifique   la.totalidad   de  la   in`forriación  de
existencia  y  `representación.'legal,   el   Propohente ,o  `intgg.rante  e¥tranjero  del   Pr.opQnente   Plural`
debe`rá   pre-sentar  una ''declaración'  juramó`ntada  de   una  per§`ona  con   capacídad  jurídica  para    `
.vincular y.representar a la. sociedad en  la que conste que:, !) .NO. existe áutoridad  u  orgánismo  qüe

::g:fi#:d'°j:r:#taad:a:an ::nt:uTaurm;`r:-:p¡i)etgn¡tnafr°rami:Íósno:féqduaedr'ddáee,Ta e;8:::::teq`:teer3[e:tí¡2 i:    '
deólaración,  así como de las. demás per.son_a§ que puedan  representar y ,vin,cular a la sociedad,  si,    `
Ias-hay.                     ,                    \ ..,,,

>    Si  la  Dersona  iurídica  es. una  entidad  estatal:  debeFá  presentar  los  siguientes  documé.ntos  para
•    acreditar s-u existehcia:                                                           `                          ¿

J\

Acto  de.  creacLÓ.n, ide   la   Entidad   Est?,.tal,.  E:!e,  p.ueq:.  se.rc.,ley,  -decreto,   ordenanza,   ac.uerdo  Ó   W'`
j  certificadorde eTxistencia y r`epre§entaci6n,Iegá[ (eé±e último nó hayor á treinta (30`) días calendario

•ántériores  a  la  fecha  de  éierr`e  del  proceso  de  selección)  o .dgcumen{o  equivalente  que  permita
conóce.r la natural-eza jurídica,  funciones,  Órganos de dirección .ó régímen jurídico de con.tratación
de la É.-ntidad Estatal.

'

•í:o;[!::g;a:Eo:e:iu!!jpip;:sn:t;:Í:ui:::e!j:;:jd:tio:sa:dE:e:Xi:át:i:t:e;;::::u:!;!:e!::;e:ioi!:o::c;:di:!c:ogn:ñ!;:d:eib;:e:d:g:;Íi:inc::

L       Fecha d.e expedición del docümento equivaJente.que acreditersu existencia qu`e 'no sea  may.o`r
a treinta (3o) ,dRas, caienqario, anterióreJ§ a ia fecha`,de 'cierré dei Pro`ceso c!e Contratación.
Que el Qbjeto in,cluya las actividad.es prin.cipales req.ueridas en él,objeto del proceso.
La duración deberá ser,por [o meno,s igu`al al ,p[azo estimado del contrato y un (.1 ) año más.

:ia:::feer:ti:[§i.dieápbi.::tgo:pdr:escu°pnud::i%,nioéf;á¡:i,P:Fazz°odyeuebJ.¡:ccáuc:;ónT.,:elcontratoseráelindicadoen
Sii  e|  repres,entan'te  lega`l  tiené  restricciones  para  contraer  ob+ligaciones  en   nombre  de  la
misma',   debérá   acreditar   `autorirzación   suficiente   del   Órga-no   compe'tente   p.ara   contraer
obl`igá..ciones,e`h' nombre de, la sociédad`o de la Entidád.       :í    /
La`.ausencia  defi_nitiva `de. autoriza¿Tón  suficiente' o. el  nó  aborte de  diGho idocumento  una  vez
sQlicitádo pór `la  Entidad,,  determ'inará la falta de capacidad jurídica ipara presentar la ofe`rta,  y

`   portantosureóhazo.    `                                                                                                    \

El nómbramienTtQ del reviso'r'fi'scal en caso de que esté`obligaqo a tenerlo.   ,

Ot

d)   Documento  de  c.oñformació`n  de  `proóónénte  blura]:  El  p.[opone+nte  podr`á  §er  un  consorcio,  unióh

\1

\



conformación délLconsorcio o de la unión temporal o presehtar el propi.o de `I'a proniesa de goirjéa-ad':'
futura,  en el cual debe constar el ,porcentaje de la participación  de cada, uno de sus miembros (La

' sumatoria de este  porcentaje no  podrá seLr diferente al  1.00%),  las  reglas básicas que` regu|an  las

re[aciQnes entre  ellos,  su  resp'ohsabilidad,  Ia  represent.ación` del  Proponente  y  un  suplente,  'y  su

;::::CÍ::T`Ó::::ntn:á,Pp°Ji:ri:::::ri|::o:ii,d:Qiaae:p::rt3i:sge:ñ:a:a!:ce:::rga:imcy:e:r,f:oa:ñe:t:Pr:jc:|:o:s:';:;;;en:tf::::n°C:ád:eíí

g:#:c:Pc::¡óop::,;¿an.ptr:#eo:ta¡,yoers¡s:o:j::*%¡,á:áF:cc:osh:odr;g:%:odsee,,%es:3,reo;::~:nat:tsú,a,:t:t#dg3
solicitará áclaració,n, si esta no es proporcionada 'la Entidad interpretará que los inte,grantes actúan`
cpmo consorcio; y pa-ra el caso de ]as uniones témporales,` si no se. discriminan los porcentajes, se
a§umirá que cada integrante tiene el mism~o porcentaje.

\
En.  ia   etapa,pr`econtractuai  no  será  posibi'e   modificar  ios   porc?ntajes  de  pariicipación  de   ios
inté.grante-s  del ,PropQnenje`  Plural  después  de  la  fecha  .del  cierre  del  Procéso  de,  Con`tratació.n.

-    Cualquier modifiéación en los porcentajes de los int,egrante§ será. inefi`caz y;  por tanto, carecerá de..
efeqto.                                                                                                                                                              '          ,

EZ
-t

La incapacidad legal de a.lguno de !os miembroé del consorcio o. unión tempor.al. para desarrollár el

Fn?J:eri:rdae!ac:::;aJá%:nc':i:bÉñ:,goosid':.,éig:gi:ii:ndees,aapr:rFuognaar,jáurqí::ciadperoupnuoe:t:T:::nTáebffitbar3:.es

Los,  representahtes  y  ,iós  supientes  tendrán   facruitades  suficientes   pará~.  ia  represent.áción  sjn`
iljmitac`iónes  de. los  i`ntegrantes,  en  todos  lo.s  aspectos  que  s,e  requ`iéran  para  presentar .la  oferta,

`     süscribir y ejecutar el c.c>ntrato,  así como la faeultad para ifi,rmar el acta de terminacióri y liquidación

ydeellos„sedgberáadjunjarcopiadesudocumentodeiden!ificación

Los  Pro.ponente,S  podrán  incorporari,información  adiciorial  que  nQ  contradiga  lo  dispuesto  en  lo.s
Documentos del`.Proceso de contratacióri.    j

'' `.                                                                                                                                                                                                                                                       \

En el evento de S'er.el adjudicatario m CONSORCÍO 0 UNION TEMPORAL deberá obtener el  NIT
res'pecwo  an.te  la  DIAN,  as,Í 'como  llevar a  cabo  el `cumpiimiento  de  ios  dém`ás  requisitos  legaies
exigidós.  \Para 'efec.tos  dél  ,cu.mpli'miento  del  req-uisit.ó  de  duración  de  las  personas jurídicas  cuya

~ c.onstitución `se  promete,  dé  las  uhiones  tempora`les  o  de  \los.`consorcios,  ai  que  se  refiéren  los

33_±r::°c;onaah+:::í:Sd'eidceobn:ra::t;`Tad`:érs:a%%íi:'cpt[aa:`%,fqej¡dca°cTÉ.rnatd°:'eeslt::PS°transcurridoentreei
'`SelimitaelAnúm`.erodeint?grantesdeConsorciosy`UnionesTemporale`s'atres(3).

tEn    la    etapa    contr.actual.   no.   podrán    modificarse    los    porcentajes    de    participación    sin    el
consentimi,ento previo de ,la Entidad.

(

e'!n::'i':d:edgisrt;io::;,:rt:e:!óRnpie:n!:eí:R::e:::¥Lo:fua:r:;opcnoe:ri:::Í;ádo:,3::,:::,::::ct:i;acrí,,:f;c;iga:ó:nr:yí:ctía'i;:,g:s;ti:

`c.aiendario. anteriorés a. ia fecha de cierre dei  Proceso de Contratación.  En  ca.so de  modifica`rse ia
•`fec.ha  de  cierre  del  procéso,  se  Íendrá: como' 'referencia  para `establecer e'I  p.lazo-,de  vigencia  del

certificado la originalmente indicada en el pliego de condjcion.es.                                                  /„

i                                   ``1_        :-_ ---, _ .----.-       :        1,
\EstHa-stbEFfflN=:mb=.==íd-ñb=1süSb===n==,`=|@?7-,3Jj
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Vi9encia.:, 02/12/2021

iíáTñ
lnvitáción Púb`Iicai N
24 de 2025  `

la  fecha  de  cierre.  de'l   proceso.   En  caso  de
+                    i    `  Proponente plural cada uno de los miembros deben presentarlo.
`!'''

`La`s  pe`rsonas  naturales'  o  jurídicas  extr'ánjéras  sin  domiciíio `ó.` sucuFsal  en3 Colombia,   no  e§tán

fobsl,i!3g:issiio:siaarbi,Tiiac:i,tás.epna::ReTEfepc::,,loá:ui:1cl,ayEes:nvFor:ficpiireág:i:e::aToenná:c:in9:sm#iomdi:,:tsog:
certifióadós cQn Íos cuales estos proponentes. deberán acreditar .los requisitos habilitantes.  En todo

-ca§o,  I'á  cápaci.dad  jm(djc`á  de  las  personas+. júrídicas  éxtranjéras  sin  sucursal  en  Colombia  se
acr.edita medianJte Los documento¿  Éirevjstqs por la legis'Iación ¿del`país de origen, 'los buales deb?.n
ap.Ortarseaiproceso.decontratación.      .`                                  '   h,`  : ,..-

`       io      Ceffificación de pazysalvo con el sistema d:`Sequridad sc¢ialyobllqac.L?nesFarafiscales:
1,\
.,

`    S/. es Persona /.u//'d/.ca,  e[  proponenté aportará, la declaración bajó [a gravedad  de juramento,  de

estar .a paz y salvo  por c,once.p`to  de pago de aportes de sus empleadQs al §istema de seguridad

¡ao:¡¡#rt,s:,,u,dñ,str¡¡teus£oéó,,aobmo:£+:á,dpeenBS¡¡:T:StjaryFoab##acr,,oaFssg:r¡:í:scNa:ec:otnca:,.adsedÁp::nmdT£Tu.:a;¡óaT.,Fü%na¢,:guarca::Fea,,odsgsFe:srTg,c¡&nespersof::{:F,:::psaraá,,:af:ncdhuastdréácí:r.,r:odn:,trpurcoc:g:¿,c,ua:::,:,áeeá,:ráhaéyear

suscrita po+él revisQr fiscal, cuando este ex,i`sta.dé acuerdo con.Jos requ'erimientos dé ley,  o  por el
representante.legarsegún sea e.I caá'o.,                                `                ¿

t

Si la persona jurídica tiérie revisór fiscgl, este debe.rá aportar copia de su cédula de ciudadanía, de.   V ,t
su   ,tarjeta   profesional.   de   contadpr `público   y   ceriificado   dé,  vi.gencia  .rde   inscripción   y   de
antecedent§s.dis`óiplltiarios, expedido por la Junta central.de cqntadores.               '

y.,                   `                                                                                                                                                                                 !

En ei evento eñ que..la~soGie.dad  no t.enga nás de seis  (6`) mQses de cónstituida,  deberá acreditar. .
!os pagos a partir;de la`,.fecha de su bonstituéión.

1

La  E'ntida'd .no. exigi-rá  las  planillas  de  p,ago..  Bastará\.el` certificadoi §uscrito  por e[ ]revisor fi§`cal,  e'n
.  Loesc,caar::`:ó:e!::prádzo;:spa:::ad,eeyp,a:op3: ::sreappr:i::ts::et:ecghaaldqau:e:fsaí,t:or :c,rae::t:,,idaadm::.ro:aqhuee`::        €`

\otrro  próponentei,  veedoF ciudadano  o.  por consulte  de  uno  de  l'os  miembros  del  comit,é evaluador
de las ofertas.                   f                       `                                                                                                  `

i,G

\/•   `Óuan9o  la  persona.jurí.dica  está  exonergda`en  lo; términos pTevistos  en  el  artículo  65  de  la  Ley

\   1819 de`2016i debe indicarlo en el Fo[mato de Pagos de Lse`guridad soc|al y.aportes l'egales.\
Esta  misma  prévi`sión  ap`iica  para  [as  personas jurídicas  ex'tránjteras  con  domiciiió  o  Sucursai  en

• Cólombia,  las cuales d^eben acreditar este requis.ito réspecto`del.,personal Vinculado ,en Colombia.

•;f:i::ar3e':§s:i,:áí:a::huTr:d':dd::::r;i:ieí::d::s:o::i:,t;yrt:#ez:í::Íiíá:npp:r:a:fi::á::e:strJosd:ü:[:ritt:eo::::,g:o::(:ii,dTe:::i

se-a el Gaéo.  Sí no..tiene emp]eados deberá \manifestarlo así y acre\ditar` la afiliacjón a los sis'temas.
de seguridad soci-ai, eri saiud.y ,pensignes, aportándo` i®: certificados de:afiiiación respe,ct.ivos o con

Í                                   r       `.t

(                                                                                                                               ,.,                            {                                                       ?
1,

'
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Los.cer[ificados de afiliación deben présentarse con fecha de exp+edición

1~ ------- ~_r-   ~-. .1
ódigo: JC='F-02

-  lL-t-    *-.   -

Versión: 4.0

l#ge+:i=1J'
'lnvitación`Púbiica No-

24 ,de 2025Í¥É#--   a--,L* Í
no mayor á treinta

(30)  díás  calendario  ant.eriores  al  cierre  del  Proceso  de' Contratación.  En  caso de  modificafse \la

í:£::ctaedc:::r;cdeeL¡fF.::3::od\:eaf%ncíróant¡:¡:rT¿¡snea,t:ne:`[:::,Tt:+epf,árdean:¡::,aEF¡eegsáadb:eg:rna,¡cF:anzeos:e,

.,

i

La persona na{ural qúé reúna los re`aui§it.os para``.acceder a la pensión de vejez o se ,pensione por

i#:ta:£:Zd: saa|:13i.Padamente,  Presen{ará  el'  Certificado  queJ 1o  acredite  y,  además,  ia  afiiiac.ión  aí.6..

Esta mism'a Previsión aplica para las persona¿ naturales` extranjeras con domicilio en Co'lombia las
cuales deberán acreditar es{e requisito respecto del personal.vinculado en Colo`mbia:

`Si. ,es p.roponen;fe' p/wra/;  Cada  unQ  de  losiíntegrantes del  Proponente  Plural debe acreditar por

•::ppaer:sdoon:o:ar:eúqr:is;t?usríáfcg.uetratanlosnumeralesanteriores'deconformidadconsunaturaleza•,1,
SEGÚRIDAD SOCI'AL PARA LA SUSCR|PCIÓN D.EL CONTRATO

4''

•,'El .adjudicatario debe  presentar,  para  la suscripción  del, respectivo  Contrato,  ante  la  dependencia

respectiva,  la  decl?ración  donde.aq.redite  e!  pago  córrespondiente. a  seguridad  §ocial  integrál  V
`apc>rtes legales óuando a ello h,aya l'úgar.                                                                              u

'`

En  caso,de q.ue!er .adjudicatario,  persona  natura`l  o jurídica,  no tenga  o  haya  teriido dentr.o  de  los
seis  (6)  meses  anteriore§  a  la  fecha  de  firma .del  Contrato.personal  a..cárgo  y  ppr ende` no  esté-    ' `

gi#::toa`naci:f:#aa::|cToang:df:earipf?criaec:óí::baáJ9oS
'`r

awg::%ái:áddés,oucr`:gl:nntteo:ral,  qebe  indicar  esta
.`

ACREDITAC[ÓÑ~  iDEL  PAGO  AL  S`ISTEMÁ  DE  SEGURIDAD  SOC|AL  DURANTE. `LA
EJECUC]ÓN DÉL CO'NTRATO                        J

'                                              .                                            .`.. '.
EI  Contrati§ta debe acredftar„  para  qu.e se  1?  realice cada pago clel  Contrato,  que se encuentra al

§;:p:ons ,3:, SE:::fcpBaFmyfi£íjg:d::£tLVL%ns:c:;sntekT#aer, S:g#ga£m:eoscj:,ná#e§m,,  así como ,QS
\,Í

g)   Reaistró iúnico tibutarig:  El prop`onénte debérá aportar copia de`su RUT.  En`caso cle proponentes
plurales, cada uriQ de l,os infegrantes d.eberá aporiar su`RUT.        ,

J`.

h)  ,Certificado de antecedentes Fiscaies:  Ei Con.tratánte hará ia con§uita ei,ectrónica en ia página web
de  la\  Contraloría` 9enéral  de  La  República,  pará. vérificar si el  proponente. o  eL propohente  y  su

;e#ssfonetinn,taeí.#;a:'í8°d:e2.6onguye,T#:sroi::#gi:d8:ggnrffi?Ñ:o:Po°§nís4agb':i,:S¿ffioL#o:í:CGt::°mf:d:!:
República.              t                                            ,+,                                                                                                            '         -

\

DS:É±S::g.op::cauná#aeát::eD=jcjg„f:gg¿¡Eí:poan±mj:#effihraqriu:apg:svu:±grgóeT¡pFo::j:npt:g:ne¡

propone.nte y su repr?sentante legal,  no Fegistran'.sanciones hi inhabilidades vigentes.                         `

j)    Certmcado  de ántecedehtes  Judicíales:  EI  Contratante 'hárá  ja  consulta  electrómica en  la  página
web  de  la  PoliQía' Nacional  para  ve.rificar qtie  el  proponente  tr-atándose  dé  persóna

\.`T
•,,

© ®ns,.h.Fs.,tm„       ® t+ospk¡S`am Faf"d. S.b.t" d±,á5ar
r

naturál;  o  e[

ES=THcú)Sap F=aÉ€"`«    Sammddcts3ríin{i¡j±&   Ñca.i.. Sír cari-1y5   l@ 77€37`7«Oi'I=kri""®TÁ
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y su+ebresentante legal  o el 'representante de

Código:]iao:`jc-F-02             r

Versión:' 4.0

Vigencia:  02/12/20'21

Págiha
lnvitac`ióñ Púbiica N,o
24 de 2025

si este es  plural y de sus         -
inte.grantes o del representante legal *cada uno qe sus integrantes,  ndtiene(n,) a.suntos pendientes.
conlasautoridad,esjudi?ial.es.,,,

'

k)   Cértificado de medidas correctivas:  Ercontratante hará la consulta electrónica eri !a página wép de|
'Sistéma  Nacional  D'e  Médidas  Corréctivas''L'-RNMC-  de  lá  Pdíóía  Nacicmal,  para  verfficar  que  el

§,rsotgomnae#ehoo,ne±::grredse:nc:ó:::o,Rga%[,á::,,dp:op¥,Tceí:t;,c::v¡veenecTacuenftenv,ncu[ados.en~d¡cho

D    Cohbromiso.AntícorruDción:   Los   Propo'nentes   deben   Suséribir   el.  compromiso   anticorrupción

g:í:fut:±::,3:,,Ést#.:xcóo¡oq#+¡n¥:codnt+í:q£¡::=íóenTe,cua]man¡fiestin`suapoyQ¡m¿estistoa,o§
t`

k)  Cerimcadct  Redam  El  probonente.`personá  natural  o  represeritante Jlegal  cíe  la  persona  juríd`ica
deberá presentar este ceriificado vigerite. á la fécha de pres`entacíón de la propuesta

3.2.1.2 CAPACIDAD, FINANC[ERAi,                                                                                                                                                    t
''t

Se evalua.rá de acuerdo al Decretó No.1'082 de 2015.

Ácredittar  con  la  manifestación  expresa. que'realice '.én  la carta  de  presTéntación  (anéxo  No,  i)  que  no  e;\

_!;:É::rLrei,:;no:::;ansceuse:ani:a::'ge:ñd:!da:deo:s:::ñn::;T,;:mr¡:cbna:r::s;,:n::;e?i:,se:r'::d:;aád::ss:;|t:e:g:r,:!et::f,::t:e?r:a:::,:u:re3n::;a:o
'                                                   ',

E¡lc¡gr£3:ena:fi2ó3%boereí£:::sdt¡rt:rú£FcroT:dÉ:oÉ:neEnstte:sd:£,uF#,adn:í#sm:;tne:acstu£3±aasdor:spect¡vas`a3ode,
A,

1-1  ----- _   _     _     '_-___-____    _                                                          ``                               '        `                    ''                                               ,¢                                                            _              '

Para   los  fines,  pafticipativos  ,qer  presente   procesQ,,  se   ha   destinado   co-mo   indicadores  d`e   capacídad
financiera los sigL!,ientes:

.  INDICE  DE ¡NDICE DE ` Razón de
!RbEENLTS::£]BA:]:fop 'RENTABILIDAD

-  LIQUIDEZ,, ENDEUDAIVIIENTO COBERTUFU DEL ÁCTIVO
i DE' lNTERÉSES,\, `                        ,           .:                            ,

.M.ayor  Q. \íóual  a Menor    o-    igual    a Mayor'  o   Ígual   a May.ór o iguaL;a 0,:01t Mayor   o   igual   .a

•    70%   _,1- 0.05                          \ •1,2%   .             .        o.ln,determinad\o ` 0,.,01                                      \

Ei   cunipiimientg   de   este   requisitó   habilitar`á   fina`n!.éieramente   a  -ios   Proponente.s   participantes,   siendo
icalifjcados como CUMPLE.

+

3.2.1.3 VIS]TA AL -S[T]O. DE LA OBRA
\c`1

\Con   el   propósito   de  que  los   proponentes   realicen   toda,s   las   evaluaciopes   y   e.stimaciones   que   sean
ne`cesarias para.presentar su propuesta, sobre la base`.de iin exame.n ci]idadoso, de manera tal que tengan

''`                                                              t                           ,

EÍ= Hcgpaai san RaaemE.m    SanJm`dd±._L& ChÉi   PC:mJ S`zr c-]B4y5    Lñ-77
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en  cuenta  'e[  cálculo`  de  lo§ económicosL del  proyécto,   incluyendo  to,dos  los

i,go: JC-F-02

_t__ _._ __L-_  T==--_=
costos  directos

-.-_L_._í

Vigencia:  02/12/2021

FañnT----..L_~.
Invitación .Pública N°
24.de`2025

e
.i`nd.ire`ctos  que  impiique, cumpiir éi  cohtrato,  con  t`odas  iaé  ob.i.,i`gacio.nes  }  asunci6h  de  riesgos  q,ue  emanan
del  mismo,   dé  'aQuerdo  con  su  estimacióp  y  distribución,   Ia  en.tidad  establecerá  en  el`cronograma  del
pró9~esg la fecha. y h`ora para realizar la` visita al sitio,de` la obra.                                                                                                             `

í.

gro®=n,hFá¥::eqL::#e,:a:¡:tese£de±reepnr£s:ne¥dn::],a¥aa:¡,gtee.:aó;:eáB::a#í:dr¡ge%:an£eqt:Pá:a¡#gr::.Feur:
inscrito y coh tarjeta de rhatríéula prQfesional en  lá respectíva rama de la inger}iéría qüe se relacione con  el

::t:tnoti=:i#:ga:,pproerseTn:ií:o::sunpae::tnoári'Lif:ónntesinmoiiiñ:.usE:rir:qpu::ita:gdu::ad:;::el;8rá,fés:To::,ffis:idpaude::
suplircón el registro deque trata el artícülo l8 del D'ecreto 2106 d`e201.9.       -

J

Quien  ho  asista  a  la visik  del  éitio t]e  la  obrra  no. pódrá  preséntar  propuesta  en  `el  presente  Proceso  de
se`lección.                                                                                                           `
í,h`

.3.2.1.4 EXPER[ENCJA DE LOS ]NTERESADOS:                                                                ,                J
rL-

EXPERIENC]A.GENERAL:

El  propopente deberá.acréditar haóer ce`lebrado,  ejécutado y temijnado Un  (1} cóntrato  público io  p~rriado,u
\,

cuyo` Óbjeto y/o alcance consista. en- lá' construcci`Ón d,e 'obra`s ciyiles, ig.ua|és o si.m.ilares al pre§ente proceso,
•o que sü objeto esté.relaciQnado icon obras: de interés socjaL a lapoblación vulnerable o a ,la `cQnstrucción de

¿e'dificios,  estos'  requisftos  debido  >a 'la  simi]itud  en  su  grado de  cpmplejidad,  lo  antério.r  con  el  fin dé  que
evídehcie  lá experiicia en la complejidad  del  presente`proceso'} y que el valor sea  igua]  o superior al  1`00%       \
del   presupuesto  Qficial  de, la  pre§ente  convocatoria,  expresad®  en  Salario  Mínimos    Legales.  Mensuales
Vtigentes 2025.                                                                                                              ,`

-coD]Gos uNspéc-coD[GO DELhs NAéioNEs uN[DAs                 + '
Los  proponent+es  parti.cip?ntes,  debeTán  acreditar  que  cué'ntan  con  todos  y  cada  uno `de  tos  siguientés
códigos UNSPSC para podér encoritrarse HABILITADOS con fines partióipativos dél presente proces.o hasta
su terceT grado, conforme al` Óontrato de experiencia aportado.,

`

`    COD[GO'UNSPSC PRODUCTO `
i,721.41100

``.,    `   SERVICIOS  DE CO.NSTRUGCIÓN Y
REVESTIMIENTO Y PAVIMENTAÓ-lóN  DE

`     lNFRAESTRUCTUR`A

7`215 27 00  '
SERVICIOS DE INSTALACION Y
REPARACIÓN DE CONCRETO

`\
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO E

lNSTALACIÓN  DE`EQUIPO DE ESTAC`IÓN'72\ 15 33  00
DE.SERVICIOS    .

72 t5 .15 00 "  SERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS
1',\721,5'2600 SERVICIOS DE TECHADO Y

PAREDES EXTERNAS Y LÁMINAS
DÉ METAL
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lNV]TACION  PUBL[CA

GESTION JURIDICA Y CÓNTRATACI®N
_         '.-=
contr`atos,

t'Ios. cualésLdeben. estar debidamen't'e ejecutados, anexan'do

'

3.2ii .5 REcuRso HUMANo (oBLiéATÓRio):

CUMPL.E,  lóús s!guientes son:                         '                          -'   `                      ,            .

digo: JC-F-02

Versión:; 4.0

Vigenc.ia:  02/12/2021

Invitación Púbiica No
24 'de '2025.-a_déñá;

Ia cOpía

Para   el  .presente   proc'eso   de   convocatoriá   pública,  .se   hace   indiFp`ensable   que   los   .proponentes

participan.tes  acreditén  `las `siguiénte.s   hojas  de  vida  de  trabajadores  que   harán   parte   integrar  de]

::ensian~t;r:rpoúceesst:, :ons ::aa:e.:ededbaerr:E#::nst: cao|:e,:t;m|i::t|o g:r2eos|Cíit, ys:rpoHftAaÉ,oL,CTOAn;uátsa:::t:             `
Itt

\-  \                 /        \,'. PROFESION     `   ' PERFIL ` SOPORTES AÑOS DE,

\\,_0\\  ,r®`

\1 / EXPERIENCIA
lNGENIERO/A CIV]L 0 ..|Un    (1)    profesioriál    ép Copira   del   diploma..  de :  Experjencia  mínima  de

.ARQU[TECTO    ~D]RÉCTORD.EOBRA iñ`geniería          .civil           Ó grado   prQfesional   y`su  'J Cinco     ,(5)     años     de
arquitectura             ,   con respecw`a      acta      de, . `experiencia   ,    general,
.for.mación  en  postgradg  ; grado.          ,                  ,` con     énfoqü.e     enT  la

t
de         Gerencia         hé 'formulación,

't                           .\,,,\J\,`.  ,

Copia   .del   dip`I,om.a   deinterventoría   de  lobras ; 'cóordinación,  ejecución

Civiles y/o. postgra`d,o  en grado       de       estu`dios y        ;supervisión         de
i proyectos de'de`sarrollo '  l?ohipiementaTios       :.\.       L. proyecto§                      de

f (Pos`t9rado)   `     y         isu infraestructura tahto  en ,.
j,`respecti'va       ácta    ¿* de 'el  sector  público  co.mo

gradó.                        ` en  el  privado  y/o  comg.,
t supérvisor,     interventor

'Copia     de     la     tarjetaprofesional.`,',J,`' o director de ob'ra.',Lascertificácionespres'entada,s`puedensertraslapadas.

[NGENLERO/A CIV[L 0 Un-   (tl)  'profesional    en `Copia   del   djploma   de Experiencia  mínima  de
ARQUITECTOR`ESIDENTE+DE i.ngeniería         civil       ro grado  profesional  'y  su Cuatro    (04),años    de

Arqui'tectura •respectiva      acta      d,e experiencia     ,  general,

g rado.                                 `. con          erif`oque          en

•f:A'8#¡#.5Si%

OBRA residencia   de  iobra  he.

Est Hepial San Fta

`      ``,                      i\~-ffiN=:ri=s:o-=d-ábH=as-8ñ=:.=n==11',
`=:77-3ffi,

¥»           !                 *J(u'&\~"xñíúffi„",,-ffi„

36¥,,,-
t5           „„*`,,.& ^      `      ^      "          -      -  _         -   m           -   ü     á±  G,             ú  - ffi,     \       \
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r:892115.01,O-5 1                                     -    `, Página
D: 4465000`28-6

1'

GEST[ON JURIDICA Y CONTRATACIONt Invitaci.ón Públ24de2025

''J       ,`     ~

\'^\,1.Copia     dé     'la     tarjeta •intervehtoría tanto en  el   +

profesionaJ.        \\  \`. sectór  público{ como  en`.elp,rivado.,Lascer±`ificaciohespresentadas.pueden

\\`
ser traslapadas.

A-dicionalmente,-debído  a'  la  esehcia  y  cgmplejidad  de  la  presénte` contratación  al  ,tratarse  de  un
contrato   de   obra   Civil,   es   necesario   que   lá   propuesta   presentada,  pgrpe`rsona   natüral,  jurídica,
extrarij.ero,  unión  temporal  o consórcio,  debe ..encontrgrse  pr-esentada y firmada  o encontraí.se 'avalada

•pa::iuens:nn::cni:enroá:j:':':g:;s:aa!op'aar:|:y:rdeasde,ndt:':uornavmó::::ríap,a.h::::,oeds::parj::i::ób:es:ru:::cf:iifdaoc:'::
ei  Profesional  soiicitado  diferente\a  !os  perfires .requeridos .con' fine.á .d'e  ejecución  dei  víncuio  y  cuya
-exp'ériencia sea de Tres (3) años de exj)eriencia profecsional acreditable.

á.2.i.6, pRopuESTA TÉCNi'cA:                        `                                   \
1

Deperá conténer.como míhi.m.o la..información`tletal.Iada a continuació"
\
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4.20Ó kg/cm2`(60.000 ps=É_+l#jiegÉ
A4.i

A4.2

A5.3

y`

A5¡4
_ ______1___`_

A 5.9:

A 5.10

A`5.11
._,.-..-Á-

}Varilla.|/2(`#4)

4.2Ó`O kg/cm2  (60.ÓÓ0

|rdada |5x±5x|/4"

..-'``-``             `            ..-- `:•±.="5:::k,-#rn```:  *íJ`-fi`^.  :#Jr"     _€x,     _--

S'olád,o `de`limp'i,eza concreto\ simple

i) ,para coricreto

ps:'i).paAraconcr?e!r`Ó.r*

Cédigo:Jc,-F-o2

versíó7n:,4.o'   -

/igencia:  02/12/2021

'ágina+;
T+í-±9=°FT,~T

iÁ.c,óN         .`   .....   ` ....-. '...           ` .-..-

(_25oo.p§i)``       v                                   i-.?i

=j:a:£É=:::Í:H±Cá:dÉUÉí#k:éut#tígp=sTí:Í:+y=f5FFaTeírÉ_:+aá#
CLLn£¥±.'£ES58HCJ±Sllt±
Viga Ej`e Cihi,e'nt+áéióh` cañ'creto 2i.O kg/cm2 (3,.oÓo -psi

o mgde.yra

rTn¥uñoiiñreia
kfl_:::  .;`t¥r,D.*S,     *;_-

\contrabiso.7en conéréto d`e'2io`kg/cTm2 ,(3.00`o psi) é= 10.cü-,      +

Írt5Ti-m|=~sTa=dTa-a`á.iiÉi6+n~éTeltili=Tvítí.2iñg7ciñ-2TÉñó-o=-pñ
fórúale,t.a`'-mad`era

L      .         L-                                                                                             -1'

co'ncíeío a 'la .v'i

m;;á_e'ia_jsecci,á'Á,                     ,                                 ,`      '=       `       ±                                           ÚuT_L.w_,~~ú*_±~m....\.\`._`¿,..`..`.._..,„,.rL,__T=íüd±¥,.L~_Z

Stat.21:íokg/crp2(.3.000\psi).fo+rmale,taVi8.a`s,`a`é'reas.é`n,,

•i-.++r.:r`..mi-;;---£C`--r`.-.w .---.- ~~.yyTL.--l.|-l¥ ----. m-_ ¡~ r7`---~_.._.__  ___,_..=t_ , ._  T   ..    _ t  _

P[a\ca` c-oncreto 300-OP`S-i  10cm  malla élé.ctroso!dada -e°htrepjsQ
+                 r'                        ,              ,              .         `                                                                                L       _                                '        .,--,

ncréto 2io-kg/cmjz (3.009.ps'i).,pat`:a rnu[o                                         íi

Ft=-a~éreas en éoñ-é-ri;`t6 -a-lá üista 2 ig kg/.cm.2 `(3.ÓQo
.                       1                 ,, f'

madera sec`ción  1'Ox20' cmi-iiii-iiiiñii
ESTRUCTURAS\ií#2JiuLkuáriti£

E'.aÉf£La.±JÍ£SL±:!±±!±ia_|e¥í±ig~_+.~_
iÉ\

•A 8. `7

A_8..9

A 8.io

p;`i)foFm,alet-a`

z*=-=*-ri-"
-`--.-ú.----JJih-.-í_-=

Órreás seéclón sencilla  perfil  "C"  12Óix 60m`m .Ca[ 2.0' mm_"~,,___±~.al.+>„,~:l   -`    .t+,l ,....,-. Z+A.+:.~.~zA_r,~ VstL~~~' :  -+~.~

*n_A¥±é=r[#%+E£.2±°#9E¥m~EÁ*#Tw*"-
i"L"p_e.s:*EÍA§'`y'pAÑETEáL.js:.üS¥LZ.:ÉLriL*"yty[A[y]=

Müro`en 'blc)que. arcill`a No 4

TOTuñFgT=i`/ii`¡iméüa:sla+;5iáñfTñaTñi+e-`nia.a~núc-ñ-oTmTüfE
`ref\uérz6,             `           A                                                          m`

!Ííi:::-¥;#i:É,E=i#!e*--=
ñffiffí-riÉ=AE±OÉÍffiAL±€ioJLÉ3ÉLPÉÉS_ALÉ

-      --r- _    J,`ineluye',acer.ode

-=-i+Tr*----

`  |r `l.ns`tal,,aci'Ónes J`hidro sani.tarias promedio;  (,.solo.agua f.ríar, s'Ín  apara,tos,~4üb¥iü¿iff5.
A ,9.1

>_Jjn±Lu=y...eL.L"o~dL±±±L`±..._....,..,..,...¿_.+.._._L__+T_``.`_.-~~i+--~
Tu.b,e ría ;PVCP 1'/2"__-ul_-_¿,,.=_'._--.,-_-.__-...,--.,,---crÁ-----
L^    -,    ,u     .              "   .     .   `.             ,                                          +
Püñ'tó+de su"rh.inistr,o`de agua
_               _                         ¡     J          -                 -`                                                            ,            `:     ,

Tube`ría' PVCS 4!"-r"--,r.,--+
A 9:19 Tubería. PVCS 2"                `-:_+-.--i--

prome,dipi WCS 4"'Acceso[ios-                    ,-1       1         '

',;.                                                                           í^'`-.--`T----L`
--+!-f-`--.---v.'-+.L.--

ÁGcesuórios. p`romediot pvcs 2'¡

Cája dé;i.ns'pección 60 x. 60 cñ

vitación Pública No

L+"Í:i::-i }
EflÑ]]„=EE§DH|

:i=ii--,í-#m±JH

•-!      '         _'Ú`_J                 1=.iT¥J

Tm-:+5á;:
_L--!L__--
m2i

'm2

ml

56,68

66',15

r_TTOTu;+r#
TnT..Tiño:-m-`
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'_____
\, A 9,.30-E..Fr-

--..-`---.*^--
A 9'40

A 9.41
--,- *T-`l- _-b^---

A_9.43

ndrihpAbvHúS¿+.`¢`.U«*.`im

A 10.4

A ,10.5

A 10.9_r----_------------
A 10.10-

A 10.12--pm-\
A 10.14

•A 11,5-Jt-+-`-
A,11.8

A 11.9

A ,11.12

A11.13       `_blA_,il.14-.
_                 `         -'         -

A 11.15,',        *

A 11.17

A 11.19-t---
A 11.21•:-F*;:.-2T3

A .1`1.24.-ú--------
\

•A 11.26

-+,-+ `    _,  _  ~+..±

A11.28

A 11.29
__.                                             _       ______

A`11.3o .

A 11.32
_r-,--.-.-.JH.-=,,-

.A11,.4'6r--_-------.
A lr.48

A.11:57

Ail.80\.

lNVITAC[ON  PUBL[CA

GESTION JURIDICA Y CONTRATACION
`.    '-.

Tanq,ue bJástiég de amá.cenamiento de ,agua  1000 Its

Acometida hidráü]ica -caja  mamposteri'a ~ registro con,trol
-Salida sanitar'ia in®doro 4"

;=iía=ilaffir~i-aTaTa-JaiJSTÍTúrT-~~~-~~j~~T~v\-+._\-m^~~-|i~Pl~~h  --ra--,~`r..+..l^r..+.`r-.+.--      `    ~-+-

Equipo aire acohdiGiohado, 7 básico.

gcb#o!e±fup#r[#Í;r:£t#.a%:i#óTñfa-ÉfficTTnTTuié
refuerzó inte\rior

Canal  plástl'£a  con accesorios         `j

Bajante con a_ccesorios

E,quipo de) bombeo

rematé cubierta e.n lamin`a acabadó,antiGorrosivo y color a el`eÉi`r

=LL-_THÑjÉ¿cjiL5ÑÉ¿ÉÉÉÉTF¥l+¥=-i¥=
£o#£#Lié.r±LfÉsicLa±±±!S!A£€ú2L9Lkriwi(4EZZ9±L=
Alim.e.ntacióh  cirYcuito 6 AWG tuberi'a `EMT 11/2" y 'cable

-           `    ----   `T-        =                .+ ,-.--   `             _          _             __   -,-.          `         .
-=                          .+  ,-.--      _                     ----                 `                     -,`                _               .            _                             _

•óircuito 6 AWG tub-ería PVCT 1  1/2" y cabTé+r---____ ___      __ ______ _   _
-'                                 '                     r       .                        -,

/4." y cable
' y ca,ble

Aiim?n,t?CíLÓ,n
q+---.--_---------ú

AIíment.áción. circuito  10-AWG tuberi`a  EM`T 3
:                  '            J_                      `'    .                                                      __                        _-__                                                                            -

A[LTeLP±±±i°ü¥°L±9£LWLLt#Lip.y.CH/L±'
.Alime`ntac`ión  c.ircuito '12 AWG, tuber`i'a  EMT 1/2" y cable

Alim`entación.circ`uit'o 12 AWG  tuberí`a  PVCT

\Ba`la 35W di\ámetro 23cm-

Luminaria érii``ergencia tip,o Mickey .Moijse

Puesta a ti'erra cajas o medidpres

íaffiü-ñffi.i-aTe*EÑÍ::iTri-ci7eT=aTai=tFbifí=,-t:4b-ÉT----
consumib'ié'§                                                                                                        Á         ~

Salida interrupt`or p`romedio EMT -lncluye apa.rato, tubetía, cable y
consümibl^es

;ffi5iáñ;iíFSTcftáiffií:;éT;Faiñ-~L         ---__1_____ __ _  _ cabl.e y cpnsumibles

aJida 'toma  bi.fási¢a  PVC -lncluye aparato, tubería, óabley `consumibles`

:i#:::#E-EM#c:u±y¥e9:p:a9rlaa:°,ittiuibe£,ií#a:#y:C:°=u=#e:
Sumi'nist[O``é.. .Ir`Stalaci-óh  Reflector i.iumi`nación  exterior  r--`-`'`--T rTT-~|

-`-+ ------.- `+-~-:: . ` ` + -.-.----..-....------ * ...-.------ _ --.--,-- ^.T-=--Á ,. J ..,--.-- q.-,~_
Suministró e   lnstalación Sistema de ,puesta a tierra
.,,- _-       _                                          ' ---- J-        -      -       __     _                                _

{Sá`lida~Inte`rrupto-r
3+L-~m~~~hb-+-J+.-Á.a+-.h`^\-

Rótulado de. circuitos

Versión: 4.'0

ivigencia: 02/12/2021
-Fá_6iñT__i_---
lnvitación Públic,a N°Í

_iJ_iiilá'e:_&É--:ñ:-#:+
'_TnTT_lo_ó`l

3`00        i

!--riJ*-i

Ún1

ml           Í       18,48       !
`.                    `                ``            ````         ``        `.

:t„                   `,F                   -]iá_`uT--Tj66l.
---.-i

E=[¥-i
ml          Í`      1'5,.00-aH+#:

_-__-_T_`,t--''-''_`_i

H-:;:: .-i
1

un    ,.      Í

un           ¡     ,.1,00         ,--.---=.-i.--J-----...i
i

.Ünd        i

i,9+q_.J

/
4.,00r

á_".üa.__..+._  .__.._"._ ,......... _.__J-Í±J-±ÍÍ.:*

:+L.-~í2:á°ó9
--J-.  .¿A',  ~`          _

-,+       und+A-, 1,00t__ ---- =.= ' ..-.. _'A. -`-~r--.r

r--HdLL!=O-O---
d.._UgnL±.~Li.=?'9P~`ww

1    upd    ,t      3;,oo

L                   ESE HOFm sks Ft&±ri<`m    shhmddcesar.=.L¡ Gtpiri  í®caké st c±6 i y5   l@`7.7€377"m
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A 11.81
__---.--`-,-

A 11+82
----     I

A11.83

L,-<+íÉíl-:`í+-
A 11.88` -`

HIEEÍE[Em
AÍ3.2       '*

``,::J*:A1)5ti
_._L`____

A 15.4

A 15:5

A`15:17-------.----
A.15.18

INV[TACION  PUBL]CA

`GESTION JU.RIDICA Y.`CONTRATACION`
/   J                                                                   `,,

Ari`mentación acometida desde Table.ro a planta .emergencja. é.n

c.ondu,ct.ór #6 AWG y fubería lMC 1"

{3Iñíñí5Ífá-tTiññ=íáEró~niiÉÍÉFáÉrdTt-;ffioTiffaii-aTnTf:EféñlÉíái
ú±.oLflz.a±g.r.eL£.|a~c.oL±ú---`-.--. ? -: . - ,+-`-i --.. ;=:-Á^..a .--.- T-+,`>-.+ ---..... : .i . . ' ..-.      t`_r--`®--,r_

lnstalación Generador 3¢ Elf.ctrico KTC Dijeseltl2k`W/1'5kvAi
`         ^                   ,'.                                                                            ;`li

~cj:EP:£Ld..Q+nÉ9[±:9r:Í¡S,Í±í._...._`,_`....¿„....,^____.~~~~__+~~__

Sumini'st.ro e

iRS±fip.=SL±£.e+±.e|.e_dL#aL
Su_min-is{ró ve,  -ln.sta'láción 'Lámpar.a  LExterior-+-+--l^ ---- +..-r  .-.. ;+ ..._-.-L .----.---_---
Tablero 18 cif~cuitos bifásico

§*hucl.Ü

`

Blanco Ovalado Rejilla 60w._L-  J .-.,. J"+-._-_--__--_-_
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3.2.1.7 PROPUESTA ECÓNÓMICA:                  "

t.1

En l¿ ,propu.esta éconómicá §`e debe incluir el valor de la oferia deb.idamente discriminado, e incluido el lvA.

\
NO,TA:  El cumpljmieJnto de los requisitos h?bilitantes no otorgará puntaje alguno., Su  rio.cumplimiento dará\

lugar a dec,Iarár NQ HABILITADo al proponente respectivo.     -

',1`

Lós requisitós ha.bilitantes serán evaluados:`
t\

`..1

i-abla Requisitos habilitantes

&#:`u*á#Ntn¡#`{^Sa` ¥~Rffi#T¥íÉéí§#oü^#6`Tí,]jg{áüféé:  . **^  \ 2`^S+`§¥"£;%*»#`K¥:#S*S#Si:ffi8á#Éiáü,`úúi*£á?Ú;:t*p::üwJ&=#+.úé;3",É{

Capacida`d  Jurídica                [                                        t Cumple /.Np Cuhip
'^y'l,y  -       \`*      "`       _iy-le

EX'periencia                      !                                           . `    \                Cumple/No,Cumple
C`apacidad  Financiera Cumple / No Cu.mple
Recurso.Humano         i`., Cümple / No Cumple

Los. Pr`oponentes podrán subsana.r la forma cQmo acreditarán  los requisitos habiljtantés,  hasta el' tér`mno de
traslado del in.forme de evaluación, .i_ndicado en el cronograma de`la lrivitación.

\_.

r',

4.   LAS CONDICIO`NES D'`E COSTO Y/`O CAL'IDAD DEL OBJETO A CONTRATAR:
J,\t

Elpresupu`esto.estimado``éo;elquecuentalaen'tídadparaestacontrat.a'ción.es.la.sumadeTRE'S`CIENTOS`
DOstMILLONES VEIN~TE M'IL CIENTO OCHO PESPS ($302.020.108 incluido lvA) Moneda Legal,  lncluido
lvA,  los cuales serán asumidos`y cancelados con recursos del.presupuesto de la E.S.E.  Hospital San Ra.fael
Nivel Jl.                                                     `                                                                                 `

1

Dicho  pre`supuesto fue es{ablecido .teniendo én  cuenta el cálculo de costos que .se encuent.ra  debidaménte
detallado  en  el  anexo  N°  2  de  la  pres'ente  invitación,- lo  cua-l  serái  el  insumo  para  la  elaboración  de  la
propuesta técnica detallada .qué debe presentar el contratista.

J5.    LAS ,REéLAs APLicABLEs A LA pRESENTAció`N DE LAs:oFERTAs' y su EVALUAcióN:
.f

\\\ •`,    `                   .¡ff
1

L



NIT:892115010-5
COD: 446.5000286

Lá  ESE  HOSPITAL .SAN

]NVITACION  PUBLICA

`GESTION JURIDIC`A Yu`CONTRAT`ACION

RAFAEL 'NIVEL'll!DE\SAN  JUAN  DEL  CESAR, débe

:i`gencia:  02/12/2021

5agiñ,á_`-_
nvita.ción Pública
!4 de 2025

HuñráT5ñ;ñá5
NO

de  los

Proponentes  que   hayan   acr.editado   los   requisitós   hab`ilitante§  `de   que  trata  e'l   humeral   3   deí  presente
documento.

`5.1.  REQ`UISITOS   QUE.QTORGAN  `PÚNTAJE,   lNDICANDO~LA  FORMA  DE  EVALUAclóN  iDÉ  'LOS

MISMOS:                                                                             „                       ,                        ,                    ,
'                                      ,       .v

Se  establece  en  ila  presente  invitaci`ón, +_que  los factores de.selección+.'que. permitirán' identificar  la  ofe.rta  má§
faapvooyr: bie , : : Ládnj sEriap r::í?á |aá fya , L| a`cdriieer,i : ed#ri:h :fa-Y iennc:iavc:,f a :aÉ:r;:edsea t:ag:j`grdeonráism?eonntog iá::: :jc::eaé: , de:    '.

manera que en  la  evaluación  de  las  ofertas,  .EL  H,OSPITAL  realizará  la  ponderación  de  los  mencionádos       \
factore§ de acuerdo con lo§ criterio`s y pu`ntajes `que á continu.ación se expohen:                                                                     `

`Tab]a puntaje por.c'riterios' de eva[üación                          ,t

Criterio de ca]ificación                                ' Puntaje

Oferia Económ.ica
\,J' 500 puntQS..

Faétor de calídad' 300 puntos

Vincu.lación dé trabajadorés óon discap,ac'idad                                                \ 5.0 puntos

Apoyo á la`ihdustria Naéional`                                                                                                   ' 100 püntos

Emp.rendim_iento y empre`sas de mujer    T                tL`                                        . , 50+

i Puntaje Máximo>a obteher. 1000 -,C)

La evaluación de `Ios factoFes de asignacjón .de.pun'taje y la_ agreditación de los mi'smos se hará co\mo sigue:
\                               `'.

A.    OFERTAEC.ONOMICA:           A                    `                                                               .f                                    `
+

!          EL  HOSPLTAL  a  pariir-del  válor  de  las  oferias,  asignará  un  'máximo  de  5.00   puntos  acumulables;
teniendo`en cuentacomoa'lternativade pond.eraciónel menorvaloF, 'así:          ,`         ,/

La     Entidád     Qtorgará     el    ,máximo    `puntaje     a,   ..Ia     ofefta     ecohámica     hábil     para   calificación
económica de menor val.or`.                                                                                                           ,

.-,  Vmi„ = Mínímo,(Vi; V2..  ;...¡Vri)

Donde:                                                                                                     ]`                                               . `

•.Vi: Es,elvalortotal correg-idodecada u`hadelastpro,puestas'"i'-'.            '
IT=

•    m: Es ej número total de,propuestas ecónómicas válidas.fecibidas porla Entidad
Estatal,.

i.     Vmf„: Es é] vá`lortotal corregido.de la propüest? válida másLbaja.

'LaEntidadprocederágponderarlaspropuestasdeacuerdo'conla'sig`úientefórmula:
\

Pw,7i£cije = 445.5%  *  Vm_É¥                                                   `
'              `           ..    Ví

Donde:                                                                      '
•    Vmin: Es el valortotal corregido de l`aípropuesta válida más baja
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i Págjna

`MAXIMO  PUNTAJE-POR  CONCEPTO  DE  OFERTA .ECONÓMICA,  SIN  NEC,ESIDAD DE A.PLIC'AR LA

FORMULA QUE CORRESPONDA.

('`,

8'.    FACTORDECALIDÁ.D (300 puntos)      "                                               f
y,

Se calificará con el cumplihiiento'de las exigencias que se exigen a con.tinuación del presente pliego.            `
.',`

PLAN DE LA CAL]DAD DE LA OBRA

€

En   la  actual.idad   las  dife,rentes  empresas  constructoras,  productoras  y  prestadó`rá's  de' servicios  es'tán
tomando  concienciar de  |á  'import?néia  que  iiene  el.asetguramiénto  dé  la  óalidad  en  sus .procesos  ,Par-aL'!,i::::`:z.ab'i::3:g:ag,urpar#nctt:áoes,:Wci:i?dacdoT£e:iiifv.ocaydoq_-uai:ae:.i:::#e:toexccoendtFnj::en,e:::,idhaadceesqdueei:S

eTpres.assecomprometan,arétroalimentarsusprocesostydarlesdíaadíavalo,rag`regad'o.
_i

EI  Sistema  de  gestión   de   la`calidad,.  es  el  conjun'to  de  normas  iñterrelacionadas 'de  una  'empresa ,u
otganización o fi.guraJasociativ?,  por`los cual.es se 'admin'!stra de forma Órdenada la cali`dád .de la misnía.,  en'       la búsqüeda de la satisfac.éión de \sus.clientes,it                                         L

E=

J   Lá implanta.ción  de la Ges.tión de la Calidad Totai depende de  un  pleno corr}promiso e .Í/ivolucramiento de ia

alta gerencia de.la.Órganiz'aéión,  Io cual se ,traduce prtincipalmente en:

-      Da`rle siempre `al consumi,dor,. en este 'caso la`E.is`.E;  lo que desea,  haci'endo todó bien désde la

r-     .E:tT;,r:cY:fe#, dT?::::,cv?ssitóonpyo:inbáeriisión c,ara de ,a organización.     `     ,
Desarróllo de estrategias, pQIíticas y táctjQaé.
Desarrollo y ejecución 9e los planes de trabaj'o, se.gún l'os' retos de la emp`resaí
Fomento de un ahi.biente ame\no, de justicia,`honestidad, confjánza, coiaboración, Óamaradéría,
para faciljtar la absorción dél mensaje de la calidad tofal. '.                             `
[_nvolucrami.ento de todor él personal.                                                                                        ,i
C[eación y fomento del tra.baj'o en equipo.
Capacitación,   entrenamiento   y 'm`ejoramento   continuo,   p.ro`fesionaL  .y   personal,[`. ,de   todo   el
recurso.humano.,¡           3                                `T                                                                          `                     `
Evaluación del d-esempeño .dé ,operaciones y establ.ecimiento de reconocjmiento.s y premiós po.r
éxitQs obtenidos. [. .

-      Establecimiento dé l.Íneas de información'y c?municación a to,do nivel.
I^1,

\Con  base a lo anteri.or y dad'a  la importancia de definjr y-determinar.ü.n esquema .gengral  para .el desa[rQllo,.`

;a;s|-;itríi:iiJu,Íoaseb,::ín::r:::::nTaiíc::ee;Tíf:i;d:ia::to;n:s:aaldpt::Í:n:eíc!a;:i:ro:o:,;;gT:p:ra;n:tt;:::;ij:dc:;d:ne:st::;r:i:!o:,;:r;i::ñ:a:n;::sii:;;adgbe:as:eod::
proponente para la ejecuóión equ`ilibrada desde los puritos. de vista económic'o, técni'co ysocial del proyecto:
t,

1

En .consecuencia,  Ios futuros  cons'tructgres,  de  la  ESE,  deben  pres^entar un  e-squema  g`eneral  del  Sistema
de Gestión de la Calidad conforme a .la norma NTG-lso 9001, para cad.a uno de los componentes. Se exige
un  Si§ieJma  de  Gestión  de'  la  calidad  del  proyecto,  .baj.o  las  c.ondicionés .pariiculares  de  la  Selección  y

<ten'e:d° e±CHU_e=ae':.SD::S.'[d:::C':|e:::t_::,_:_C_l:::::__los®P:e_gos_de_Co;ndicio_ne:@   {                        ,#

+ffiN::m=S:d:idcL®h=&smsb=:=n±=,`=L+7~3J?"f:`J#E¥ ticsFmsb Fü,ri ri`d ir    sm+]ü"étsar..LaGt.=ir&   Sc®ge i su caTtrB iy5
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t

El s.istemá-de`gest,ióñ d'e éalidad de la obra para cumplir y garantizar todós ~los árgLu`mehtos anteriores débé.
tenér lo§ `siguiehtes componentes.a los cuales se le` a§ignara el siguiente 'pun{aj.e:

\

DESCR]PC]ON   ` PUNTAJE

DE CALIDAD éspecífi,co pa'ra él' prgyecto bajQ el enfogue_déPLAN
'ia    NTé-iso-9ooi     VersiTón.-`2oi5..-'':Í5é    aóuetdo    com-e.slas

Gondiciones   se   háh  .d'e   defin'ido   los   sigúientes   numerales   del
contenido-sugerizdo pQr l,a norma q,¥e serán evaruádos:+

/     lntroducción.

;,8I:jaeii::`
•/     Definíciones,
/     Descripción`deh'Proyecto
/    Requisito§
•v'    Sist`'ema  de  Calidad  (Referehciar si `se  cue,nta  con  un  manual,

dé'calidad)                                          `..

Z,`   E:tqáun¡8a¿:%Ság:trrT:tsu#ecsóyd¡r:e%Suis,tos intgrnos                  '!    t
/     Es.tructuJra      Y      Respoñsabil`idade§      (Anexar      Matriz      de

responsabil idades)                                   y                                        í
/    Acciones    `Para    Abordar    Rjés`gos    Y   -Oportmidades    (La

organización  deberá  presehtar 'resultados  de  l.a ident'ificación

#atrí:eess:°tsabi:s',°::aftdur:¡g,a:reessé:iar:,o|°escouaíerpa°#:^nt::.eqxuaer
considere necesaria para`responder al requi`sitó 'exigid9,),.

;'::#eF:g::ncy,::nos:ms:;imjg:::::,,áánses,Deenfi::r,,:,:radTsrnet:t:csó¿T-:,ft::

interesadas`  (ihternas  o  .ex£?,rnas)  ,pa`ra   dar  curiiplimiento   alí
objeto contratado.

/     Planifícación de los cambios`

Z   ,g;,jíé¡t::o€eDC:agda¡¡ddad                                        ,                   , ,t
v'     lndicado`res      (Anexar      Ta.bla      de`     indicadore`s      'dé.finid'os,

específicamente.`para él p[óyecto)   '                                      ¿
/    Descripció.n  D.e  Los  Procesos  (A-nexar  Matriz,  tabla '`o  cuadro

que   p`ermita   conocer   los   pr.ocesos,   que   intéracf`úan  `en   la
prestación`dé ios, servicios Qbjeto dei contrato)
lnfdrmación Documentada                    i      .
Control Del P'roy?cto
Recursos                                                          `
Colaboradores (Talento Humano)   r.`
Pía`nificaci-Ón del Proyecto
Requísitos para los f5ro\ductos\ y s;ervicios•Di'seño ,y+desarrollo de los productos y servicios

Prodücción y brovisión dei servicio.     \
Cóntrol de ,las salidas no cónformes
Evaluación  del lhdicar  m.é.todos. de  se

'/

0
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\

/       ,,
'   medición,  análjsis  y evaluación  para  los .résultados  objetó  dél

.,

/\/t)%contrato.)
/    Auditorias                                 `
v'    No conf.ormidades y Accjones corre\ctivas                               `

NOTA:   El,  Qfere'nte   deberá`  anexar  todos   los   p[ocedimientos   y
formatos  'a  ,ló.s  que  Jiaga  referencia  en  el  desarrollQ  del  plan  de
calidad,  de no  hacerlo se  le .asignárá  una  puntuación  de.cero  (0.0)
puntos en el presente Ítem.

!'

ldentificáción     de    `los    procésos    ique    asegurah     la    dirección,

20
planificaci`Ón,,   ejecución   y  control   eficaz  de   la. obra   así`  co'mo  ,la

2 secuenc'ia  de  lós  trabajos  e  interacci6n  de  las  Pártes  `interesadas
que  permita idemostrar  ell co.ncspto  de.,ges.trón.  de  ,calidaq  de  ,laObra.

•3 LÓs  procesQs. d-eben  tener  claramente  identificados`  los ,réquisitos .ciuedeben,cumplirde-cadanormainternaciorial.
20

4

Para  cada  uno  de  los  prgcesos,  el  proponente-  debéFá  describir

/        +,10        ,

•  clarame.nte los siguiehtes. cuatro (4) requisitos.:
/    EI obj.eto y`alcance                                                                          t
v'     Los recu,rsos, docHme`ntos y registros
/     Los méto.dos, frecuencias y,``responsábilidades del seguimient'oymedición..`

v'     Entrada`s,    actividades,~  salidas    de    tar   mahera    que..    sed.emuestrelacórrectainteracción-;entreprocesos.

'

`.Organizacjón  'de   los  trabajos:   Para   la   obtención  `de.l   pun.taje,  `el.

\ 1,.0'

prQponente .deberá  ihcluir'  en   la   organizáción  ,d.e  los  tfabajoé`  lo`
siguiente:                                                     ,                                             ,
y'     Frehtes :de  TrapajQ  Mínimg,  requerido,s:   El  proponente  debe

especific.ar el 'pe.rsonal que integrará cada frehte.
/    LÍ.heasj,.de   Mando   y   coordihación:    Deb`erá   esp.ecifiQar   los

5..'
procedimientos   de   sup?.rvisión,    control   yíL  cQordinació,n   del `personal.

`   v'`    Niveles de Decisión: Se deben,pre.cjsar ]os 'niveles de, decisión

pa[a   cada  itipo   de  L,decisión   (pr.ogramada,   no   programada,
táctica uíoperativa).   `                                                                                       /

.  '/     Nú`mero` de  profesionales  y'tdemás'recurso  humano  ofrecidoJ

E::%¡g:Pepsu;srtá,¥oT:g:g¡[:g:dpeasradt; :,:er%uocn¡:,n#n ;:Sotrr:¡:j:r:áo
y demás recüís`o humanó ofrecido 'en la propu.esta.

6

Deberán anexar los siguientes procedimientos:

t,40\V'     Procedimientos   requeridos   para   la   Planifica.ción   y.  icontrol

]       operaci`9nai                                    ,1¡
/  ``Procediriiento de información documentada.
/     Procedimiento para 'ia pianifiéación de ob.ras.
/     ProcediriLient.o para la ejecución de obras.    ,
`/    Proce`dimientó paralagestión depers`onal.         +

/     Pro.?edjmiento   'de    identificación,    valoración    y    écintrol    de
aspeótos `e im.pactos ambientales          `

V'     Proce`dimiento de identificacjón de requisitos legales.\
t,1

\                                                                                 '`'                                                                                                             `                                                                                                                   1

(   `    Estn*dstm""N::r.=B:q:.gnd-übH:Jñ=smSR=:=n==,`= L® """7"r.°

__q _, ___J
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Estos` pJrocedimi;éntos déberán ten`ef' óbjeto,  alcance,-resp'onsables,
descripción,  y  con  los  \resbectivbs\  formatos,  a  utilizar  los  cual'es

3:::r|os:re,::e::|á::rdáeuT:npe::tfuí:icc,3naá:dcaerporo(t:gjmpi::::,i:eehne:
presen.teítem.     i         `                                                                                        `'

•El  si'stemacomoaud-i,tode  Óestión  de \lá  calidád  debe  ser fjrmadó  Ó ávalado  por ,up  profesio'rinternodeSistemade.Géstió`nde`IaCálidadsegúnlanorma'lso,9nál  certifi09'1/20ÍT5,cadoPara

'  lo \cual  d.ebe  anexar copia  de  sus. documentgs. (cedulá,  tarje{a  profesional, Jcertif`icación  vigente
de  la  matricuiá ,profesionai  actuaiizada  a  ia\ fecha  de  cierre  dei  proceso, (¿ua`ndo  e[io  apiique),
diploma  de   pregrado   y  dip.Ioma  de  auditor  interno   según   la   norma   lsQ  9001./2015),   si   el
profesional  no, aporta 'todos  l'os documentos aqu[' ,requeridos,  se  le .a`signa`rá una puntuación  de
cero (0.0). puntos a todos lo§ _Fequisitos de`l Si'stema 'de gestión de la cali'dad.

TOTAL      r 200

!,

•/\

SisTEMA 'DE eESTION DE sEGURIDAD y`SALUD EN EL TFUBAjo   ¡``
'`,

D`ada a ia ,ait/a factibiijdad, ide ac'ci,dentes-q_ue existe ep` iás obras de. const.r.ucc'ión,  y en ,pro de garantiza.r

|:a:Sg#rrj`8astyoLaia:a:Udcoe:oe'btars:ai:8:!a3`Fer:¡:hoa`pt;¡rnF:'aRd:s:,u':¡6°nbroá3í2adte°:2°of8,Uee'nqraecpu°ar,as'g
establecen  los estándares mínimos pa[a  impl`ementar \el  Sis,tema de Gestión  de `Seguridad  y Salud en
.ei   Trabajo    (SG-¿ST)    para   emp[eado`res   y   cc)ntratantes.    Estos   estándares   son   ~de  ,ob!igatorio
cumpliriii'ento` para cualq,uier emp'résa,  y se i_mplementaran segúh  el  nüme.ro cle empleadós y'el nivel. de
riesgodelaorgánización.          7    ,`                                                                                               `E`+

:Luomsp,::t,:::o:remsedTá:it:o,3ss::a,:,s csoenj::tt:b,::e,n::Ti:ir,a,revqe:i?:t:sy ycophrtor:`fadigi::`t:sp"=e:-tbo,igdáeto,rá:      `
condiciones  básiéas  de `capacidad  tecnóIógica  y c'ie-ntífica;  de, su`fi`cie.ncia  Patrimonjalíy financi.erai  y de
capaci.dad   técnico   admihistrátiva,   índispensables.,para  el.  funcionamiento,   ejercicio   y  desarrollo  `de
`áctividades de los empleádores y contr,atantes enT el Sistema Ge`neral de Riesgos La.borales".

EI     S-istema  de  Gestión  de  la  S'eguridad  y  Salud   e.n  el  Trapajo  (SG:JSST`)  el'cual  c'onsiste  en  el     \
desarrollo de un  proceso Iógiéo,y por etapás,  basado en  la mejora contiñ,ua. y que incl.uye la polüica,  la
o.rgan.iz.ación,~ la  planificación,  la  ap[fcación,\  \l`a  aplicaJ'óión,  la  evaluaGión, !la .auditoria  y  las  acciones  de•mejora  cón  el  obj`etivo 'de  anticipar,. reconoceT,  evaluar  y  controlar  los  riesgos 'que `ipuedan  afectar  la

següridad y la salud. en  el trabajo,  debe ser liderado e implementad`p  por el empleador-o`` el contratista,
coh  la  pártiQipación  de  l`os  trabajado`res  y/o  su'Póontratistas, .garantizado  a  tra`vés  d`eridicho `sistema,  la
apli'cacjón de las medidas de Seguridad y Salud, en `el Trab.ajo-,  ?1
los'  trabajadores,   |ash cóndiciones  'y  el  medi'o  ,amb.rente  labora'l,' riesgosenel lugardetrabaj,o.                                             „    ,   `

m?j,::aóTÍ:oltoeftceáz:o#.::apm:#gsd;

\,

:!iír:m;::dañ;:o::::;,,,:::cir:i::::s:i:::i`i:;fa:Ínir::;r't:::;::ii#;:tñaia:cn:!a:rjr:e:v!:ori:j#i:rj;:::::iui:ri;;,;:o:ri:az:

0
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Eh resun]en, esta son las herramjentas que Ia E.S.E busca `exigir alo's

L!mií
Có,digo: JC-F-02
--~_-.----

¥±:rl:[4-.:OL-_„.]

+

2025
ñúHoiffiaiÉÉ5

í 24 de
d,e óbra, con

[ao:n:eonn:í#¡s€:sgda:3::¡á:rp::sae,Tt:¥:rn:af¡:oa%¡raaá:áae:jregcaun::óanc¡%:,ea:.í,::r::ee:e,ov%ap,raezfFe:aedsotía:::tc:#oasé
d`e calidad que garahticen;que los productos a brindar cumplan con todos los+requisitos exigidós .por la
entidad, de igualmanera sistemas que ga.rantíéen la séguridad .y la salud de los 'trabajad.ores y personal
circu`ndante de la obra.  La .,exigencia de estas herramien\tas facilitara la supervisión de .los contratos por
parte de  los  interventoreá:y su-Pervisores.,, evitando  que se cómetan  errores y se .le  pueda' brindar una
mayor efic`acia al. serviwcio dé=salud. de'los habitantés del municipio con  la ejecución de cada una de las
ob`'ras que se contrate.,`      `                                                           `'

`En  gse  sentido,  los  futuros  contratistas  de  ia  E.S.E  deberán  .pre`sentar ei  ,SG--SST  de  la,obra,  débe.

contener como  mínimo  lo§ requisitos  esta`bíe.?idos  en, la resolución  0312  de 2019, `a  los  cual.es  se  les
asignará el siguiente pünta-je:                                                                                            ,

lTEM ]          `                      REQUISITO PUNTAJE

1\

J  Doéumento dersi§tema  de  Gestión  devla`Seguridad, y Salud `en  elTrabaj'o(SG-SST)endondeesténdefini,dósclarameh`telos.

20obj'etivós    de    la   -política    de    SST,     las    obligaciones    d.e'    los`trabajadores,  la ARL y-el empleadQr.

J.r`2

3i:::=:ntdoeqáees,t:::t3:gsé;aurig3aigynscáfundg:,e,reTsrpaobn;;:Hb:eándFa,~áeé¡pt:t:tígad:s;¡3F::¡:¡3naa:e;rpo:::¡aobn¡#a:sepse:¡:,Tset=::eL::`:;,:¡Í:a::Seguriqad'ySaluden.elTrabajoj`'conlicenciaVigenteensegurídad'y'salud.eneltrabajoyconstanciadelaexistencíadel'cértificado'de

1Ó,/

apr.obaci'ón  del`. curso virtual  de  cincuenta  (50)  horas  en  Seguridad`\ysal`Ud`enelTrabajo.`i,

2
Formato   de   s.'eguimien'to   a  -Lobjetivos   e   indicadores   (estructura,  `

'20'             '1

' proceso,,   resul.ta.do,),   FQrmato   de   ficha   téchica   ,de   ind_icaclores,

Formato de registro estadístico ATEL y ausentisño
_3

Política de Seguridad y Salud en el trabajo`
4 Plan de trabajo anual,del SG-SST

5
` Formato  de `asignación  de`presupu.esto  y  recursos,  Asignaci8n  de`

responsabilidades.en el sGTSST   +
_6 Plan der prevehción. preparacíón y .respuesta ánte emergencias

7 Regiamento`d? .Seguridad e Hjgiene industriai,  Regiamen'to interñodetrabajo

`8
P,rograma ide estjlo \de-vida saludable

9 `Prog'rama de rianejo de residuos  .

•10

D?berán ah`exar ros siguientes procedimientos.:,

50           ,'

/    Procedimi.?nto .de  autoevaluá'éión  al  §G-SST,  con  el  format'ó
detAutoevaluación SG-SST 1/Proceqiniíento'pararendicjóndeéuentas,en ssT

v'    iprocedimiento  para  la  iden`tificación  de  pelig-ros,  evaluación  y   'Lvaloració,n`deriesgps,anex.arfórmatQdeMatrizde.peligros.y

'       rlesgos

/   ` Procedimiento de requisitos legales,  Formato de matriz legal`/Procedim.ÍentodeGestión.de`contratistasy,Subcóntratistas
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/    Prc)cedimiento de  in.duGción  y  reiri-ducción,  ahexar  programa
de capacitación anual.                           `                                t

./    Procedimiento gestión cie mantenimiento
/    Procedimiento dé gestión del cambio                               t
/     Frocedimiento compras y contratación de sérvicios.           ' `L
/    :::::vd:#jFání:bopa:ra..  'a    C°nformación   dei    copAssT   y

lj`                                                                    ``      ,

v'     Procedimiento      de.     `evaluaci'ones ,    méd.ico-ocuÉaci'ohales,

•/    E::geadtFmi:n::tod:eE::eyco:gLcti::iemsiednetáradbeg,'oE#,e ia:#E de
EPP,  Fo`rmato de regi§tro de entreáa.``de EPP                               +

./     Procedimiento   de  Llnvestigación   incidentes   y  accidentes-  de`trab`ai.o,  Forma.tó  de  investigación  incidente§  y. accidentés'  de

/    t::obca¿%ihientodeauditoríasi`nternas:.J`             \              `,         í
/    `Procedimiento qe mej.org 9ont!nua
/`   Procedimiento ,de inspeccignes.geTenciales
/     Procec!imiento,  de  `motivación,   comun,icación,   pártic'ipación  y

cónsulta
ví    Procedimjento para orden y aseo                                    j          `t.

E`stosp;or.::,gi#t:giotodsedt:abbe:Jáon:t:3::o£Jgertió::g:::i:feesj::gsaásá,es,
descripción,  y  con tlos  resp'eótivos  formatos  a  utilizar  los  cuales
de.ben ser anexados' de \manera física a cad.a procec]imiento,  de nó
hacerl®  se  le-.asigpará  una  punt`uación  de  cero  (0.0)  puntos  en  e].

re'sente Ítem,
El-SG-SST tlebe ser firmado po-r profesiónal en.SST y/o profesion.a`l con .pQstgrad.o en SST, para`
lo  cual  debe  anexar copia  de  sus-.,documentos  (cédula,  tarjeta  prof.esional,  é.ertificació.+n -Úigente-

:F;|'oamT'aáréc:Iraegp;raodf::i3rpi::catudaéizeasdpae:i:ñst:c(|cauadned:ieer,í:-::',iá::;,eii:,;`nccui:nJi3ee||:::li3uset:
curso de .capacit-ación' v.irtual de 50  horas) Si el  profesional,no aÉ)orta todos los documéntos aqtií
requéridos,,  s.e le  asígnará  u+na. p-untuación`de  cero  (0.0)  puntos  a ~todtos  lós  requi,§ito:  del  SG----.
TOTAL

0

•c.   v`,NCULAQ,ó.N DE.TRABAJAPQRES CÓN D[S,CAPAC,DAD:            r.

El  proponente  que  acr`edite  la 'vinculación  de  trabaja'dores  con  `discapaóiaad  en  su  planta  de  personal,  de
acuerdo a ro.s siguientes requisitos, \obtendrá 5o puntos:

/

:)úmeroE:t:f:ree:reanbt:,nat:.í::aji::ui':d::r:::ipí'::Ít:,Cdae:eer::::i,?::,f;Sr:apl:ns::tu:n6Cs°ur:eisn:::rdaan,tecs?:i:'::::che:o
decierredel proceso desel\ección.                                                                                                i         '

¥zu                                                                                                                    J J

•b)           'Acredítar   el   número   mínimo   de   personas   é,.ón   `discapacidad''   en   su   planta   de   personal,   de

oonformidad  con  lo  Señalado  en  el  certificado  expe'dido  por el. Ministérió .de  lrabaj.o,  el  cual  deberá  estar~1

v\gen\ea\af:chadec,errede\p,roc,esodese\ecc,Ó`n,  ,.        :    ,                         ]_jf f             +     ,,
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número total de trabajadores vihculados a 'Ia planta

t
t

\

LÉí9£_?Q15
aJ:EEF56ñáiireTijF6F5ñleTñE7-Ernññrero

trabajadores   con   disca`pacidad-entre  e.llos,   se  otorgará  el   puntaje  '`énunctado  a  quien  cumpJa  con `los
núrheros .mínimos de trabajad-ores..con-di'scapacidad que se señalan a continuación:

(iÑüaffi;ét;#rJ§S=á``§:§YgLis*i#Éffiéb:;;!`;k;ü,:y',_hrít 'g¡*;#ú»\"Núüetó!,üíüiü`ó+ñÉg;tÉ`áwbp.áí#aí&jTejé`¡éÁé#;xHj:§~§L"áb*á~ói^d`§ffi``#J¿`\¥`*;*¿*

Entrely.30         `
\3N'`h'u   yT        `1,`      ^*`:N*v^3        r:`    i     iu`-Uno-1

Entre 31 y 1'00 Dos-2                     1+                                    ,'

Entre,101  y.150                            ` Tres -3
Entre  15|  y` 2ooL Cuatro - 4.
Más de 200 `                                                    Cin.cO '-5                                          `

d)  Si' La oferta es presen-tada por `un .consorcio,  unión temporai o promesa de.sooieda`d fütura,~se tendrá en
cuenta  la  planta  de  person`al  del  in,tegrante  del  próp`on.e`nte .plural\tque `aporte  como  mínimo  `el  c.ua[enta
por?iento(.40%)de.laexperiehciarequerid,aparalarespectivacontrvatapión.

1._

\
+D.   A'POYO A `LA'"DUSTR]A NAC[ONAL:

`1\                     f  `

En   virtud.`de   1o   estableci'do   en +la   Ley.816   de   2003,   en   el   Decreto   268`0`de   2009,   y  el   ártículo
2.2.i.2.4.2.i  dei  Decireto  io82  de .2oi5,"y  con  éi  objeto  de  que  EL  HospiTAL,  pueda  d`eterminar  eí
apoyo  que`'lQs  Propg.nentest nacionalés  o  extranjeros  otorgarán  a  |a  industria  nacional,  este  factor se
calificaráasí:           `i                                                     '       `                  `                                          6                                                        i

\
a)Cuando el proponente ofrezca los servicios de un eciuipo de trabajo. cgnformado e,n. por lo riienos un

40%  con  personal  colombiano,  lo  manifest.ará. ,así``en  qocumento  inserto  en  la  gferta  y se  hará
a¿creedor de l 0Ú:puntos.                    ,'i

\
b,   :nu2noq%, ::£r:grosnoennat,ec:i:eí:Faioosi:e#:,Li;egtearuánaesi u:.:odg:utLaebnat.: i:::ff:me:d,oa eoTe.prioar )osÉ:na::,     1

acreedor de.50 puntos.-                                                                                    '

\-C)CTnaánuds°t[,:`npar:,Po°nnai:tfona°pob;:Ss::,t:rana%°toad:Usu°fpeeftr3'o`:'aF:::::t::°nj8ro:sC:E¡:':tuá:ée:e:£°cye°ro3'(¿i

puntos.              *
t\                   1..                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           t

Nota:                       \          ''   `

La  `nacionalidad  ae  los `se'rvicios  ofrecidos  se  pro,bará  con  él  origen  de  ,los  miembros  dél  equipo  de

;r::,acj:h;:q'qu:es::r::¡rdeeditc::áecn°:ío?,'oampb::.ede!aceduladeciudadaníadecadaunoocon'eidocumento
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FnárL:=b~[=aTT:
24 de 2025`

deberá sef anexado por el

Qferent? den`t.ro dé-,lá pr-ópuesta técnica y no será a,dmitido con. posterioridad. a` la fecha y ho`ra del ¿ierre
para l,a éntre`ga de p[opuestas¡ 'por ser factor de p`onderacióm de las ofértas.                                   ,

E..EMPRENDIMIENTO Y EMP`RESAS DE`MUJER:'                                              `
1,

De   conformidad   con   los   artrculó§   2í2.1.2.4:2.14   y  -2.2.1'.2.4.2.1`5   del   Decreto  '1,860   de   2021,   él

Proponente se har-á acreedor de 100 pun,tos, en casó d`e q:ue`aéredite ser em.prendimiento o eripresa
•de mujer con  domicilio en` el terTitorio  nacioñal,  Io cual se.dará por hech.o si cumple~con  álguna delas.

sigui,entes condiQion,es:                ,         Í                                                                               '
',

' '1)    Cuando  hás  dél  cincuenta  'por  cie.nto  (50%)` de  las  acc'iones,.partes  de  interés  ``o  éuotas  dé..
-\

`          p-ariicipaci.Ón +d? Ja  pers.ona jurídica  periehe`Zcan  a  mujeres  y` lo.s`dérechos  de  propiedad  hayan`       `pe`rteneci¢o a estás du.rante al' me.hos e| úl.timo año  ante*iór a  la fecha. de cierre dél  Proceso de

Seiección.  Esta] éircuñstanciá, se 'acreditará  mediante certificacióñ ,expedida  por ,ei  representante
legal yje`l  revisor fiscal,  cua.n.do  exist`a 'de  acuerdo  co`n. los. requerimiehto§  de ley,  o  el  contadór,t        J
donde .conste.`Ía  distribucióp  de\ l.os  derechos. er_\ la  sociédad.\{y  el  tiempo  ?n  el  que  .Ias  mujeres
han, má-ntenido su participación.

f/`-2,-::ui:i;e:s::ij:;!j:i:::n|aoñt::n:o:::,::iu;;tií:ron#:::::Í:e::!or,eo(:5ti:ioaL?d:e::::::a?,::,r:;ns:u!;,gi#sb;,r:::cÍ::éitee:;,!:o

\,\/

•Se  entenderá  como  empleo,s  del  .nivel  dirJeetivo  aq.uellos  cuyas  funciones  están  relacionadas  con  la       `

.í:í;t:::;ns:reáná:ea::o:Lséo:¡av,.:,s.d:r:c;:voeTo:r:::#.e]natr:odmea,ad:r;d::¡¡::ocí::dae:;v:L:::r::ésg:c:hcEu:n:rs::

ubicados  en   un  n,ivel  de  mando  o  los  que  pQr  su  jerarquía  c!ese+mpeñan  cargos  encaminádos  al
cumplimiento c!e' funcio`nes órientadas a re'prese'ntar al emplead`pr.                                                                    i

.

+

Esta circunstancia se acreditará mediante cert,ificación  expedida tpor,ei ,representan.te  legal  y.'el  revi§or/
fiscal',  cuando .exista  de  ácuerdo con  los  requerimi`entos`dg  iley,  o  rél  conta.dor,  donde  se-señale  de
manera detalladá  todas`las  personas  que.donfgr.rñan  los  cargos`dg  nivel ,direc.tivo  del  prop'oner}-te,  e['.

..húmero de `muj,eres y'el ti§mpg de vinculación.                                                                                        ,

La certificación`deberá  relacio,nar el `nombre £o,mpleto y el  número`de `doc`umento de id`entidad .de cada

:::odser:assóépcetí:::adso:::::tnofs°rd:::een't.,nd¡:::::r:¡Cat¡::`foes':::ir::oesTtd9é::bma:oS:%:E:f'icsaeci::::::ára:°cP::O`Ias  func.io`nes,  así  c.omo  .el  certificado  de  a,po,rtes,  a  seguridád  social ,del  último  año  en,  e.l  que  se

de,muestreh iosJpagos`re.aiizados por ei.émpiéad`ór.                       `           `.
t`

3,)::taanb::cil:i5ne,r:oáneac::t:::ilosdeuara::ea,aTi::oys:,?í:imei::c::oanaí.:t:#ád,::feccoh:édr:i:i'::readu:r|a;réosc:dseQ.::
`                       ..                                                                       \                                                            L,,

\-``'t

t1,`

ESEHájta,.S-Ra-Nd "    SLJu-ddáEsa,iLa,G=jla  Sca=`.SucgTiíB`y5    L@7Z
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l-a-€é-dulaaed,e ciudadanía,

•extranjería o el pasaporté, así comó la copiJa del ,registro mercantil.    ,

4)     Para  las  asociacion'es.y  cooperativas,  g,qando  m.ás  del  cincuenta  por  cien,to .(50'%)<  d.e  los  asociados
sean mujeres y la participación h,aya co.rrespondido a estas idurante al menos el  último año ,anterior a .la
fecha  de  cierre` dél  :Proceso  qe  Selección.   Esta  circunstancja  se  acreditar,á  mediante  c.ertificación
expedjda pQr el-representante legal.

\

Las-certif.icacionés  de  trata  el  presente  fequisito  deben  expedirse  bajo  la .gravedad  de juramento, con  una
fechá  de. máximo  treinta (30)  di.as calehdarios  anteriores  á  la  prevista  para  el  ci.erre  deJ  procedimiento  de

`1                            ``                                                                       f                                                                                 ,            t

ETr'caso de que el proponente se.a plural,  obtendrá él puntaje ofrecido en .este^ litera| sí po.r lo menos uno de

:O:snm::otrr:ci::oni::uc:e:3r:£tt::i:|eg,:§,:l::p:::e::a::e:n;£:\ípe:dc:Ó:nrfeu:Í:ur:|eom:Juepr::obraJa:'3.:ezcr'::rr'O:,edj:5u(eísot;os)eenn'Oei
/i`5.2   REGLA§,   DE   EVAL,UAcl.ON   PE   LAS   OFERTAS   Y'  LA   ADJUDICACIÓN   DEL  ,CONTRATO   0

DECLARAT9R]A DE DES.'[ERTA.             .        ``i

'

Tanto ia verifiQación de cü`mpiimi'ento de requisitos habiiiJtantes, como ia caiificación áe ias ofertas,  ia ñará ei     ,
Comité Asesor de`Contratación y Compras de la E.S.E,  el cual deberá realízar su labor de man`era objetiva,

::ñÉ:t:°nsoe,:X:`*¡:admee,:ter::p'::s:eb:,'¡:Sadc%net,e:j¡:rac:c¡eond':::P-,':ebgo°rse::o:°ennd::¡::.ei:o:'m::::::E;%Se:Sc°orm:te:
evaluadór están  sujetos al  r,égimen de inhábi!i,dades e  incompati.bilidades y conflicto de intérés previstos en
l.acon`stitución`yiaiey.      t           ú

1

5.2.1 Verifi'cación de cump]imiento de requisitos habilitantes:

evaluación de las, oferias. ?
1

'.

Hecho  el  cierre  del  proóeso,  e'l  d.Ía  de  la  evaluación  de las  propuesta`s,  el' Comité Asesor d,e  Contratación
revisará el  cuniplimiento de  los  req.uisitos  habi]it`antes`. de que trat-a el ,pre`sente docümento,}Las ofertas que
n.o cumplen.'.dipho: requisitos serán declarad?S No habilitadas para continu.aT en elipresente proceso.

La eval.uac.ión consi§tirá en  el. análisis com-parativo,r que el Comité Asesor de Contratapión y Compras de la
entidad,  re.alice de la§, .propuestas,  sobre 'el,,preci.o,  aspectos técnicos.y financieros c!e las mi§mas,  conforme
a. lo's factores de calific.aciónr a  las  própuestás qüe  hayan 'paéado  la e.valuación jurídica`.` Estei ,análisis  será
`es!rictamente  reservadg.  y  no  adm.ite  :intervención  aiguna  .de  ios,oferentés  'ni  'de  T`inguna  otra  persona

e.xter`na a la E.S.E..
.1.

-,

`   La Evaluación cóntemplará los -siguientes asp`éctos, .en su orden:

:  `` #r::i:::      1`                               :::B,,:::::::5],:..
-       Fir]anciera:                  i                                ,  cuniple o no cumple.

'•EL  HOSPITAL  d,ará  cuenta, de ila  jeríficacjón  dé  gumplimiento  de. requisito's  habilitantes  en  el  informe  -de.

1

`              `:                  .       _           -`,-r#

-Ha5F--"-©N=:mft=s:q=:nq-ñhrp=La:-Bñ===n==,4il@77-3.774
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'Los proponentes pueden Subsanar la`forma como. acreditaron-lós requisítQs habilitantes,  hasta el término d.e

t.raslado. de la evaluación7de las Propu,estas, siem,pre y cuando en la misma acta se le otorgue al propohente
•dicha  opción.  S`erán' rechazadas  las  ofertas  de `aq,uellos  proponentes  qüe ,ho  suministren  la  información y

documentación solicitada por la`entid.ad e\statal hasta;?l plazo anteriormehte séñalado.      €
•`                                                                                                                                                                                                                          ,                                         -1

+

:ná\:adse°udneai'ts)C,r:t:::rc::as¿,::n:reandt'rcoé:°en:as'Édr.:::gset::°Éj'igóbéep:+#°::¡:Q:{::áq::::,:::c',:i::'rp:ft::r::t:s:í.

o   el   proponente   podrá   remitir  la  inform-ación   y/  documentación   que' considere   he\cesaria   para  brinda`r
claiidaq,  sin que en ningún ca`so se pemita la posibi[idad.de ampliar o m?jorar la prQpuesta Por parte de los
ofe7entes.                                                                               r           `

a                                        '              `     I                         IIJ`

`  5.2.3 Calificación. de los criterios de pgnderación:

Las. ofertas de  los`Proponentes.rque hayan  acredítado  los T.equi'sitos  hábil-itantes  de que t'[ata el  num§ral  3í
serán evaluadas, de acuerd_.Q.con lo establecido en el numera['5.,l de. Ia presente invitación.                                 `

;,`[

5+onHo:r:apJ:f:a:aub:¡fceacrt:se:e¡n::Tr:s,::oe;,:i::::óñnta:Í:n'adse?af:ftoabsée;na:Fon°e%°::|:dua:o:ter:a:audeaa::¡een'\o
tengan'.Ios proponentes ha.cer.      .  "                                                 ,
lt

\

5.2.4 Factores de desempate:  -

En  caso  de  émpate  en. él  puntaje 'total .de  d'Ós  o 'má`s  ofeftas,  se  utiliza;án  la§  sig.uientes  reglas`de 'formá
sucesiv`a 'y éxc[uyente, para` seleccionar al ofere.nte favorecido, as[:

a.)    Preferi'r ia oférta de bjenes o servicios nacionales frente \a la oferia de b'ienes o servieios extranjeros.
F?or tanto,  este criterio d.e desempate se acreditará cáh  ios\ mismos documentos q,ue se  presenten
Para obtener. dicho puntaje.                                                                                .qi

b)    Preferir`la  propuesta  de  la  mujer  cabeza .de -fámilia.  Su  acreLditación  se  .realizará  por  declaracióh
q.;realizada  ante  Notario;  en  esta deberá verifiéarse que ]a mismaí.d'é éuenta deL cumpiiniiento de  ]os
requisitos es`tablecidos en  el  artículo 2  d-e  la  Ley  82 de  199?`,` mod.ifjcádo  por eli artícu[o.1  de la  Ley
1232 de 2008.

:g|:::mceoni:,ic::nprdeefe:i::f,oar`:i:::e::ande:,:hTcuuj,:r2í|Ct:me:,`:eL:iy:i;:i7a:n:,r2fáomsi,,iaer:t,:`:::,caucar:á:tasr:óh
profiera  una  medi`da  de  protecc'ión  expedida  por la  autó`ridád  cQ.mpetent`e.-En` virtud .del  artículo  16
de  la  L'ey  1257  de 2C)08,. Ia  medida de  prote'cción  la  debe  impaqjr el comisario de familia .del  rugar

` ' donde  ocurrieron  los  hechos  y,, a  falta  de  este,  del juez.civil  munigipal  o  promiscuo  m'unicipar,  o  la

autorid.ad indígena 'en ios casos de viáiencia`intrafami]iar en ias comunidades de es.ta n,?turaieza.\
En  el Qasó de la.s -personas jurídica§ Se `Sreferirá a aduellas en  las que` participen maygritariamente
mujeres'   cabeza   de   fam-ilia   y/o    hiujeres   víctimas.   de   violenc,ia    iritÉafam`i!iar,    para    l.o   cual   eli..mujeres'   cabeza   de   familia   y/o   hiujeres   víctimas.   de   violenc,ia   iritFaft
\:,`
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presentará,  un  certificado,  medianteÉr

`cual  acredjta,   bajo   la  gra.vedad   de  juramento,   que   más  \del  cincuenta   por  ciento   (50%.) .de   lá`       t  '

:aomTE:s;c,¡oónma:j::énsartjc:¡:::tad:F::o,:::fap:nrtsr::aaj#r::.¡C;de:Láács:n:t:tbu:::paocrremdítjaerre,:c:ob:¡¡:¡::
r

indic?da  de cada una  dé, las  rpujeres  que  pariicipen  en  la  soc!edad,  aportando  iós  d.Ócumentos de
Cada üna de ellas,! ,de acüerdo con los dos`incisos anteriores.                                                                             r
Finalmente,  en  el caso de  los proponentes  plurales,  s`e ,preferirá Ía ofe`fta cuah`do cada  uno`de !os

ihtegranies, acredjte a.Iguna dé las .condjciones señaladas en los incisos anteriores.de este numeral.
Lc)   ,P,reférir la propuesta ptresentada ,poT el  proponente éiué acredite en ,las.condicioJ}es establecidás `en

la  ley que  por lo  menos el  diez por ci^ento  (1Q%.)  de, su  nómina  está ,en  condición de' di`scapaG`idad.
de  acuerdo  con\él  artícu`lo `24  de  la `Ley  361  de  |997,  debídament.e  certificadas-por  la  ofjcina  del
Min.isterio  del  Trapa.jo  de  la  resp`ectiva zona,  que  hayán  sido  contratados  con  pd[. Io  menos  un  (1)'

•:::;:teuc:::er:°:¡d,:d`pae:;of::hj:uri:¡cC:ercr:a::!oP:°§::S:sd:n:e°r:ot:ataacLónn(°t)deasñdoe;,!,Fu°ememn::¡f:ee§{:

ad`icionalménte`  que'  mantendrá   dicho   person.a'l   por  un   lapsQ  tigu`al  .al   término   de   ejecuóión   del
+    ,contrato.                                                                                                                                        \

`Si ia 'oferta es preéentada por un  prop.onente piurai,  ei integrante que acredite que ei diez por ciento
(1 Ó%) de su.nóm`ina está en condición  de discapacidad,  en los términos del.presente Ti'.umeral-Í débe.
tener  una  particibación  de  por  lo  menos  el  veinticinco  `por  ciento  (2`5%)  en  la. estructura  plural  y
aportar como mínimo el veintici'ndo por óiento (2`5%) de la experiencia acreditada.en la óferta.            `

'   El  tiempo  .d`e  vinóulación  en  la .planta Teferida  de  que  trata  este  numeral  se  aóreditará  con  el

ce'rtificado  de aportés a seguridad  social  der último añó p del tiempo de su  constitución  cuando su
`cgnfomáción   es iinferior  a  un  .(-1.)   a.ño,   en,  el   que  ,se  demueát-ren  los   pagos   réalizados  .por-el

empleador,   ~                                                "
d).   'Preferir  la  propuesta tp.resentada,por e.l,oferente  que  acredite 'que, por  lo-menos  el  d.iez  por ciento

'(10%)  de  su  nómina  pertenec.e  a  poblaQión  indí`gena,  negra,  afroco!ombiana,  raizal,  paíanquera,    -

Rrom  o  g,itana,  para :lo tcüal,  la  persona  naturaj,,  .el  represen.tante  legal 'o  er revisor  fiscal,  según'
c'or,responda,  bajo  la  gravedad`de juramento  señalará  las  personas  vincu!aclas  a 'su  nómina, .y .el

`:fúr:ceor,:::¡:dnea|t¡:¡£¡::¡,:np:`,:::uberrea,deR`'r:SúP:r:g:tn:ansa:Useopoet:n:ecn?dnráa:ah.P:::anct:Ó|ajn:¡Íngceun,:;¡::grdaé

aqu-ellas \personas  q`ue  hayan  estado  vinc.uladas  con  una anteríoridad  igu.al  o  mayor a  un  (1)  año,
contado a  partir de  [a fecha del  cierre  del  próceso.  Para  los cásos  de constitu`c`iónL inferior a  un  (1)

::|áspee:.::::áj:r;d:::.nta a a:-uel!os que hayan estado vincuiados desde ,ei momento de constitución`     ..F

::É¡¡:¡gapdooddeev::::,::¡:ns`:`:u,r:d:,danst:,c¡rae,f:r:íaú,,t:meoq::otroatáef,t¡:n:¡::a::t::,ocr¿nsset¡taücc:::¡t:[áncdoonseu,
conformación   es-.inferior  a   un   (i)   á'ño,   en  `ei   due  se  demuestrén   ios   pagos   reaiizados   por  ei    `
empleador.      .      +.                                                       J                                                      `

En  el, caso  de  los`proponentes  plur.a[es,  su  representante  legal  presentará  un  certificado,  median{e
el  cual  acredita  que  Jbor  lo menos  diez  por cíento  (1ó%)  del  totar de  ia  nómína  de  sué  integrarités

pertenec.e a población indígena, négra, afrocolombiana, raizal2  palanq\uer`a,  Rrom o gitana.
En  tódo  caso,  además  de lo anterior se deberá aportar la  cópia.de.la  ceriifioación,expedida  por el
Ministério dél`lntefiór,  én  lauQual acredjte que eLtrabajadorí pertenece a la poblarcien  indígena,  negra,
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lo~s términó.s del Decreto  Ley

Ja norma que. lo modif.íque, ,§ustituya o comp]émente.
~e`)    En  Óaso  dagó .que ,con  las. anteriore§`  causales no  s'é  pueda` desempatárt  se  utiliza.rá  un  método

aleato-río  que  para  este  cgso  será  un  sorie'o  por bálótas 'en .a.udienói3 públiga,  qu?  será  conducido

.  E:::L::bsd:r::::arr£:mc¡an;Sotr::¡:°b:,eoí:sF:Ee.d¡ahte e, s¡gu¡ente pro:ed ¡m ¡ento:                          ,

•    `Crada  proponente \empatado esc,ogerá .u'Pa,baiota de  un  éolér Ó un número detE.rminado.  En  el

c.aso de lc]s\proponentes'empa.tados que no asistan,  su balota'será escogida p,or un funcionario
del  Hospital.                                                                 i                                ]                                   `                                 -+

.     Las balota§ será int.r,oducidas eh. una bol§á de tela ne9'ra.                                           .
•     EI Subdirector Administrativo sacárá balota por 'balo-ta 'de.Ia, bolsa.
•     La  primer~a  ba[ota  én  salir  coincidir'á  c.on  e[  `prQpónente que''`se  u`bicará/éh  el  primer  ord.en  de

el`egibilidad y así sucesiyamente.hasta cgmpletar el cu`adro de élegibles,
•    '.  J  Los  resultadg-s del sorieo ,serán  consignados en 'un Acta de!que se, publicárá en  el  proceso  de

contrátación correspondiente ..,...
1,

\./
NOTA 1 :  Pára lo's criterios enunciados que invoJucrep ]a vin¿ulac`ión de caLpital humano, el Qferén.te deberá

acreditaT  'una  antigüedad  igua,l  o  mayor  a  un  áño.  Paía  `.[Qs  casos  UdetcoDstitucióh! inferior  a  un  año  se

.tendráencuentaaaquel'lostrabaj.adoresqTehaya:`es:ado¥iñculadosdesdeelmomentodéconstitucióno
de la misria.
NOTÁ  2:  Lo`s  documé`ñtos  necesarios  para`acredi`tar e.l  cumplimiénto 'de ios  criterios  de  desempate  aqüí
enlistados no serán ,admitidos c^on posterioridad a lá fecha y hora. del cierí.e p.ára la entrega de `propuestás.

\
\

5.2'.5 0rden de elegibilidad:         `
\.,

`Er orden de `elegibilida.d preliminar s.e fijará en el informe de evaluaci6n de ofertas',, en',óaso de`que haya más

de una oféfta habilitada.                                                                          }
`,

Durante   el   término   de   tr,asladó   del   infor_me  ,de   avaluación   se   podráh   presentar  objservaciones,   cuya.
respue:t,a,puedeT da`r lugar a la variaci~Ón :`el,Qrdén de e`legibilidad.             ,:i

El oTden  de elegibilidad' de,finitivo, se estabiecerá'a través de la §umatQria de ,los ,pun-.tajes obtenidQs por las

:::::::t:essd:a::aycoard:,mu:noor::u:ogso,:r:t`::::esdt:d::'i,f::::;ósne;::tieec:.da:.:n.feónrme:dp:íeegvoá,udaeci::nédic:oanseosd:o
.que se presenten y se. dejará constancia del mismo en e[ acto adjiiinistrat.i,vo, de adjudicaéión.

1,\

5.2-.6 Aqjudicación del contrato:                                       '                                 `    '                                                                           t
Z

El  ordenadór  del  gasto;   por  medio  de  áórto  adm`inistFativo  motivado,   adjudicará ``el  con.trato  al.P-roponente
ubicado én el primer puesto del ,ordén ae elegibilidad (cüando exista plurálidad de oferentes),  o ál proponente

_.

de 'condiciones  o\'proóederá  a`  la•,único  que  cumpla  gon  todos  los'.requisitos  exigidos  en  el  presente  `pliego
`,''

4.

1
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a  ello `hubiere  rugar.  No  habrá  lugar  a  la  adjud.icación. parcial io .po'r

/

El  actg  administrativo  de `ápjüd,ic`aQión .será  irievocabl'e,  obligará  a  la-entidad  contra'tan.te  y 'ar adjudicatário,
n.o será susceptible de`recurso `y se entender`á.noti,ficado cori su publiéación enla página web del Hospita'l.

`-                                                                           .`                                                                                                                                                                                                               {

5.`2.7 DeQlaratoria de de.sierta:              * `

EL   'HoSPITAL   de-clarará   desierto   ei -presente   proceéo   de   selección,    m'ediante   acto   administrativo
debidamen!e  'motivado,  q,ue  se  publicará  en. la  página  web  de  .la  entidad,  cua`hdo:`' `(a)  No, se  presenten
Oferias;  (b)` Ninguna  de  las  Ofertas  resulte ádmisiblé  en  los  factores j.urídicos,  técnicq,s,. financieros'y  de

:¡,Peet¡rjeanc::,Pr:rv:;t:nse::e:]tpd,;egE:dr:p::sned:::onnt:S;ret:,,á,Exd¡:taÉLcaEáassp:+T:tívooss:ued:Te%¡:á:,,an:scaocgo:anc::
f.`

recomenda.ción  de'I  comité  eválúador`y  c)pte  por  la  declaratoria.` de  desiert.o  delt  proceso,  rcaso  en  el  cual
deberá motivar su.decisión; y (e) Se presenten los demás casos contemp.lados en la ley,                        7

6.  CAUSALES QUE GENERARÍÁN RECHAZO. DE LA OFERTA 0 bECLARATORIA DE bESIERTO DEL
PROCESO, Una propuesta Será recbazada:

`. ,'.`

Cuando  el  interesado  se  halle  incurso  en  alguna  de, Ias' causales  de  inhabilidad e  incompatipilidad

para contratar, establecida§ eri la constitucióh o la ley.                                                                                     :
Cuando la p[opuesta sea pres.entadá por personas jurídiG`aménte incapaces p.ara.obligarse o que` no
cumplan   to.das   las  ``calidades  y   con.diciones   de   párticipa'ción   i.ndicadás   dentro 'de   la   presente

•invitáóión.                                                            `         ``

•CuaLndo  la  propu,?Sta  esté  inco.mpl`eía,   por  no  incluir  a[gunos  de  los  documentós  exigidos  `en  la

invitación o cuandó conte`nga defectos insubsanables.                                             ``
Cu.andó el valor de la propuesta exceda el presupuesto oficial e§tima`do,  indicado en esta invitación.
Cuando se ^preie.nte o no se suscriba la carta de presentación de,Ja propue`sta ipor la .persóná o por
el   repres-entante `legal   de   'la   Sociedad   o   Unión   Temporal,   o.   cuando   ésté   `no   se   encuentre
debidamente auto'r.iz`ado para .presentáF la propuesta de a,cuerdo coní los estatutos sociales o co,n el
documento de integr'ación del,Consorcio o Unión Temporal.
Cuándg  no  subsáne  correctamente,  y  dentro  d`ei  término  fijadg,  ia  i,nformación  o  Docuhien`tación
sQlici'tada,por la E.S..E.  HQspital San. Rafael  Nivel  11.

Cüando la E S\E. .Hosp'ital  San  Rafael  Nivel  11,  Verjfique  l`a. informa?ión y encuentre  ihexactitudes  eh'
\'

Ia pro.puesta.
El no diligenciamiénto .de los anexos.

.Lai adición,  modificaci`ón o 'supresión de contenidós e`n.el formato de anexos.
Cuand.o  en   la  pro.p,uesta  se  encuentre  ,informacióh  o -dócume'ntos'  que  .`contengan   datos  'falsos,

` tergiversa.dos',  alterados,  !nexactos  o ten.dientes  a  inducir  a  error  a  ,la  'E..S.E.  Htóspital`. San  Rafa?l
Nive'  ll.                                                                                                                                                                              `

Cuanqo  los   documentos   hecesarios   pára   la   comp,aración  .de   propuestas   tengan   tac.hones,
enmendaduras o\ qQrrecciones que. no.estén salvadas cón la firma der,interes.ado.

\'        '                                                                    ,'

;*mdd-b"Fi#±tst-5+y5lñ;€w-7"#14_E=H-F-st"-ÉEN=:mú=s==d-ñT--=1s-#R===n==,`=lñ"-3.77

•...+;-±í#L
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5i=-níó--ériiaFi-o-sTTña5i;.ña`Siñ+ó~oT3riñr§ñTo.interesa.dolñiiTmTslñ6~ñ5ñ5Fé 0  Con`

nom bres, diferentes.       \
•       En los demás réasos est\`ablecidos en la presehté invltación..

1

'

7,     VALORDELCONTRATO.      ,                                \                                            `'
¢

El valor.total, e's{imado para esta cohtrataQión es la. §uma de: TRESCIENTOS DOS, MILLONES V`EINT`E MIL
C[_ENTO   OCHO   PE§PS   ($3o.2.o2o.1`08),   lós   cualés  serán   asumi'go§.  y   cancelados   con.`rec`iírsos   del

presupuestq.de l`a E.S.E.  Hospjtal.San  Rafá`e'l  Niver l,l.                F                                           \                                    ,
',.

8.   `LUGAR.DEEJECUC|OÑ:f                         7          ,.                                                                                     ,
\`

Para  los  fines  de  ejécución  contractuál`,  el  pre`sente  vínculo  que  resul'teT'`de-.lá  se[ección. 9bjetiva  del  mejor
'

propQnente,   se   llevará  a  cabo   en   el   Puesto.  de  Salud   Cgrral`  de   Pi`edia,   el   c,ual   éstá   ubicádo   en   el
correg`imiento,de corr`al de.Pi.edra, municipio.de sah Juan del cesar,  La éua.jira.  Su ubicá'ción g.eográfica es         í
L'atitud:   10,8220'6;'  Lon,9itud:  -73,055896.   Esté  puesto  de  salud``forma  ,p.arte  de  la  .ESE  HOS.PITAL  SAN
RAFAEL  NIVEL  ll.     '                                                                                                                                                                   .,

1 '

9.      PLÁZO DE EJÉCUCIÓN:   ,                                                                                     ,L

•'.Elté`rmino.deejecucióndelobje:oÍquese,pretende-Óontratarseráde:itRES(3)lvIESES,cont.adosapariir0

del ac.ta de`i`nicio.                                                  ,                                                                     `

'10.   FORMA DE PAGO:

Sepagaráalcont,ratistael{¿alor'delcontrátojasí:

:)::;!f:n:t::ÍendQ:oeí:C:ug,pg::fe:;T,:sr:s:r:ei3a:::is::;nutr:;waedn::rc:a:.,,:toengt::,t:,

1.      'La   Entidad   cancelará   al   Contratis.ta   el ,valor   del   contrato   én   pag'o§`,parcíales   mensuales   por

Pn?:C;:i:J:eríad::,|:Vs?:C:,,dge5o;obrdaé,dvea,:.:U3:t°c::tTa!:,:::rnat¡di:d:;.aFj%Ceubt:fáase#ir:3:°rbiadr9s:g::erni:`
<.documentgoión:         -                                                                                                                                      i             "          `_\

a)    Acta  de Avance  parciai  de  obras,  en ;me.dio  i'mpreso  y  maghétitcQ,  én  donde,se .ind`iquent  ias
obras  realizadas¡  d`ebid`ament^e  süscrjto  pQr  el  contratista  y  eL  interv`én,tor  del  contrato,,  incluyendo
e`videncias fotog ráfiSas. -                                                                                                                                     t`

2.   El  5%  resta`n.te  dél valor .del'.contrato  se.pa`gará contrá líquidación  del  contra'to  una vez entregue  la
siguiente c!oé`umentación:                                                   i                                         ....,o                                    ,,

\
`:ja,¡2`:tdaá§,eáeecj:doa#neájtges3§::¡:¿e;oTeeq¡oc¡omnpr[aet:sgtayTag,n::¡tceoL:£t`grondde:,sceo:nt;::ou,eTn,:,:yoebnrÉ:

evide'ncias fotog ráficas.

.-Ó
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intervéntor
ra5r-_r,--

±:3.`2Fo.ís..oEt. `oocTu.%±:38 , CEodTf,`c`¡:¡SE3,ná¡:¡¡:::gospcíá:í£::¡:a[r pgr¿a gárL:Tnt¡z%:í:oc2o5n.t:ap%á3n2o.    ,en    e,,    ru bro

lL

12.  Rl.ESGOS  ASOCIAD`OS  AL CONTRATO,  LA  FÓRMA  DE  MITIGARLOS  Y  LA  ASJGNAclóN  DEL     ``
R]ESQO EN`TRE LAS PARTÉS CONTRATANTES.                                                                         '

1'

•Para los efectos de IÓs diferentes procesos de.selección, se eíntenderán' 1gs siguientes clases de riesgo:
\

S£n£ra!i es un Riesgo dei`todos.los Proc`esos de Contfatació.n adelantados por l;a Entidad `Estatal,  por` Io cual
está, Presente .en .,toda su actividad contractual,.

i
I.

EspesIÍ!£g:-esunRiesgobíopiodelProcesociéContrataciónobj.e)todeanáiisis.
\

/
t           12.1  ANAL]S]S-DE F`lESGO`S Y.FORMA DE M]T[GARLOS.

gnet¡daac:ehrad%e%Td~:oSo,Ln::¡::%notso%edn::.oTdáí:a:j:ceu:;::gdo:,:rxepseedL.tdeoc3::ra::,,ooT%¡¡\3\ufeonTepsr:¡eE::g:nteesta
`-r

\
1

1

1'2.1.1i CUADRO DE R]ESGOS

tp6      Zs.hl i   SS_``úr   ,                   yJ`, ^"\# €#N"Ü~ü:YÑ sst tis *    .^MJ`  `'tll3ils.     -    ,   ,               .         >    -   ,
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General Exterh0

+Co,ntrataciÓn\

Que no sefirm`eelcc)ntrato\

EIcontratista`LPuedenegarsé-a!.,firmarelcontrato..  \

No óoderejecutaroejecutar'en/menorcuant.íalosrecursoéasignadósal'cohtratoy.iáconsecuénteafecta.cióhdelasfuh.cionesdelaentidad L,.'+     \    1'?'2.}+`J

{  5\

7

2'\ Genéral

1Extern0

Contrataci

Que ,nopresentalagarantía

Que ,nopresente la,garant.Íao.queés\tano,`cumplalascondiciones`

_,1No'poderiníciarai, \i,1',`\,

•, 2

„+,,3,,

ón           , 0 que Su
exigidas` en. j,empo la

presentaciónseá,tardía. el ,éontrato:'nqt:eeó'aadé`la`misma'..sea.tardÍa'.
ejecu,cion'delcontrato

3
Específi ExternÓ Ej'ecucíón

0.peracion

'Elcontratistano.presehta .IpSpagosatao:Fairdr:dadacuerd.o,a+

\E.ntorpece eiseguimientoala
\,           •1 r     \1

•2,
CO\      ' al'\ l`o ejecución de

t, estipuladoenel'con{ratoyenlano'rmativid`ád Iasactividádes.

''1

\'4

~`General,t

Extern
Ejecu-ción

_\Óperacion
•La sólicitudporpartedelcontratista '

Eunioá?ii:n:' ?2\+HL`1`

5 7
0' •al         `, de Lterminarelcontrato...''pormutüo'`acuerdo. o del objetocontractual

t

-
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5.,
Específi, Exterh

Ejecución Operacion .
Accidentalidadén,el Entorpec?` el 'cumplimien-t

2 2 4   i

JL-

CO P al     .              ,. d.es,arrol]o   `delcontrato o .del objeto'Contractual

12.2FORMÁSDE.M[TIG'Á¿lóNDELRIESGO.                    '            '.                                                             `      -/
\

n

q`:`Mi#:ÍS?qxt;;&?jgj;,-,;--`;(,;"á.t:t    "    ;„,       „     ( imBha`¿totdes[ffi\és++Éei trrJá{affiiq`ritó.     Ú   , •  ¿Af?€fai :
\           dJ+

•Íi      g        t++`4ILH                                     `      i
i

Tt   ,ht:2:-;,,   :*«;`üi

"'   :^     3    -- •Í''        -,           ,v;

:,.1equ:íi;.r,i_"!f_; __ #J*áéYámiehto/bóhtFsj 'jq tlh+q   ,     ?h_`é.S#y    *f      `

`     S     '`   ``?`,.;}**

NOJl ciuierse 't:;:!.  ,:,ol?§,-a,, sét-
probabitig~. l lmpac\ ;éaii`fimé`a`é;i

•,d{,`0áiificáÁci •+r`~e-có,:óhi^\(

;/^á^?!jghap_}~A¿&,*á,.b

j;;;g;y¿mplementadosi+, ad               a.`".J.J; tox        JY       1J!3«.{'`\,:- í.•H~',

:*?~FÍ.?É-             A    :y•;ti•%*-,t

óJT-tota!£7^Áá*i  `   `  1,•coügl     ,

:`¿ht'`?¢ü'                    cé' • í !\á+                         ,tT" í coú,'tJatpl r?r..„

1

D - i (Aclararlosrequi§itos,
\

1. .Poner `eh~,Fuot:::icmoi:tnr:otigt:'     ,`iiáscon.dicionesdei`ccmtrató(éspeQificaciones,
'\,t,1

5 _6          '

)S1Alto,r- I,/\,No

`requerimiento_Sy`especificacio i Entidad`é-o`ntratánte,\ plazos,  Iudar de,ej.ecuc!Ón,productos,etc`).

nesyproductos d`el \,contrato`)` 2.  Exig-ir`-manifestación de     "`cono?im`íentoyáóeptacióndelas,condiciohesporpartedel.f`utuFocontratista..

\  í

•2

D - i   (Aclara[losreqüisitos,

\

1..  Poner en`óonocimierito del      ,.,,üturoicontratista`lascondicionésdelcbntrato(.cobe`riura,=

t    ,1

1'L1

/            1-.2

• Bajo No,

requ`erimiento•;S`yespecificacio•nesyproductosí.delgontrato). ` Entidadcontrat`an`.te,, plazo y vigencia delagarantía.).2.Exi'girmanifestaciónde .conocimientoy",aceptacióndélaséo.nd.icionespor8::t:áii:'t:Tturo

\.1
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3'
D - ii`.(revisaí'procesos)•.[,

E'ntidadcontrátánt.e

Notificación oficial  'alcontr`atista-sobree,lincumplimiento``'enelpagodeseguridadsocial,ácordealoÍes`tablecidoenel``c®ntra.`t.oyenla,norhatívidad t..`   `1tl,h                  ' \ .1, 'í         *2,`'t,tí

Bajó •PO

JL+``t 0

`4.

C - .(-Aceptarelriesgo
Entidaíd

Notificación a laoficinaJürídica

2 •5 •6`,1 Alto nocuandono     , con.tratan pára ,adelantar el
puede serevitado)' te           , Acta de termináción`pormútüoacuerdo

t t

5

`8- Tran;ferir
Entida`d

Nótificación   alCorde'nadordel`ÍgastoJoficina
',U1                }

1

+++

Bajo

\
ei riesgo a coritratan Jurídica.para 2.•`', no,
ARL •te SVspender el.contratosi,aello'hubierel`ugar

``                          *                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          ,.

\                                                                                                                                                                                                                          1,

l`y É\ei:on;j:Ts.:póíL~§#£É;[Lé`h.;Sü;í£*

\.¡S`*mü..``*^:`                        hj  MP:n¡+t.O.r9Áq&.   {`;;\Í „      Ú^,           L„                                 ,

„             ^  *   „     ¥,!*       ¥,                   ~y¡teylsIQ[|v„L  *
`'¢SF>¥.      +í¿j:``Á`       ?av^     ,       ,t    ``í.,~+.                 ,

Ño •.Ú{j`h?;':e?l;é-+:+,t*?:yy:fflá?ri¥i;i+É-Í!&Í?j#hi€h::iüírÁ3ií-::(t+,:;:*wi`7';<cómoS\;;Íáxri:+á-|-i2`ae,mói-iio;*:yí;/f-f:ñ:j:;j
8üíi`"i#+iti!¿Í37gigátg*di

1

Se-Ñ-ido-r(És)  PúÉii5o(-sj qué MedianteTLla revisiQn  de la  lista de Cheqveci (Cadados díá.-s.

proyecta(n) y/o.su.scribe(n) el del .próceso y comunicació.n telefó`nica go,n
éstudió previo. el fututo contratist-a,`                                       ..

2
Servidor(es)  P`úblico(s) q.ue Mediante la revisi'Óh de la lista d.e cheqüeo

Cada dos días.proyecta(n) y/o sus,cribe(n) el del proc`es.Ó y c\omunicación telefóníca ,con
estudio' p`reviot            f el fututo coritratista

3.
Servidor público designado A través de notificaciones ofi'ciáles

Conforme a laperiodicidaddéscrita en

como supervisor ',(el contrato

4 Servidor. públióo designado
\ ' Cuando se pre.sente la

A través de notifi`cárciones oficiale.S
c-omo supervisor situación         ,

5 Ordenádor-del' gasto -AFea A tr.avés de notificaciones oficiales
Cuando se prese,nte-l'a

compe.ten`te situación         '
`/'-,,-`,

Á

Í'`"1`

^.

\         13,    GARANTÍA DEL-PROCESO DE CONTRATAC]ONÍ,t.                                       ;.

13.1  GARANTIÁ  DE  SERl,EDAD  DEL  OFRECI,MIENTÓ:  El  proponent-e  debe  presentar  con. la'  propuesta
uná, garantía de 'serieda.d de ra oferta que cumpla con  los -parámetros, condici-ones y requisitos que se
indican ien este `nume[al.
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Cualqujererroroi`mprecisiónen.eltexto'delagarantíapresentadaserá-susceptibledeaclaraciónporer.,

propon?nte  hasta  el  término  de traslado  del i'hfóme  de  évaluación. ,Sin  embargo,  la  no  entrega  de  la
garantía no e§ s,Übsan\ablÁ?`y se rec.hazará la oferia.                                                                .

t
-,

Las características de \la ga[antía de seriedad de [a oferia son las.sig,uientes:`

Condición
i    Caracter[st[ca

\Clase
`.Cualquierg''  d`e   las`  clases   permit|das   por.  el   aftícuJo.   2.2,1..2:.3.1.2   dél           i

Déoretó  1082 de201`5, a.saber:  (i)`'cohtrato de seguro coÍ`tenido ehr una,pólizá,  ,(ii,)patrimohioautónompy(iii)garantíaBahcar.ia.,``\,

-As e g ú rad o/ibeneficiarjo        t           `\ ESE Hospital San  Rafael. Nivel  11,  con  NIT 8.92115010-5 yMínjsten'odesaludyprotecóiónscx3ial`1

T
}1                                                                                 ,                                                                                                                                  \           (

Amparos

+Los.berj.uiciosderivadosdelincump.Ii.ñiientode¡Ioftécimientoen:Ios   even`tos

señarados en el art.Ículo 2.2.1.2.3.1.6` del Dec,reto' 1082.de 2015=,             ,

Vjgencia, 3.meses, contados a partir d`e la fecha tde cierre del proceso d`e contratación

Valor ásegurado Diez por ciento ,(10%) del, presupu`esto oficial del proceso de seleccióh'   `

Tomadori

'1•Para`laspersonas j.urídicas:  Ia,  garantía rdeberá  tomarse  con  el  nomb.ré  o

J,.razón  'social  y  ti,po  societario  que  figura  en  el  certificado  'de  existencia  y`repre`sentación,legalexpedidoporlaCámaradeCorierciore§pectiv`á,ynos.oloó.onsusigla,anoserq.ueenelreferidodocumentgseexpresequelasocied.adpodrádenominarsedeesamanera.'

•      Para los prop..onentes plurales: Ia gar',antía.deberá ser-otorgáda pgr tódos losjí;:ergLa:i::,::'inij:Paonnt:::esup'iárea|,tifig::tón':y,3:::e:teajede!beerpáaftri?Ii:ái:i:::..'quienesp^aratodosloseféctosseránlosotorgantesdeesta

`.                                                                                                 J                      ®.          `                                                                                                                                                                                            `                                 `

14.GARANT]AS DEL CO.NTRATÓ A SÚSCRIBLR.                      r
\

14.1  CUMPLIMIENTO  DE.,L icQNTRATO.:.  El`cóntratísta deberá constituir a favor de 'Ia

0 RAFAEL 'NIVEL  11,  qna  p.9Iiza  que -ampare  el  cumpli`miento  del  obje.to  contractual  equivalente  al  diez  pgr•cíento  (10%)  del  valor  d:l.  contrato,,  la  vigencia  será  por  el  tíehipp^de  duración  qe|'contrato  y  cuatro  (4)

meses más.

ESE HOSPITAL SAN

•t:í3r3á::TtT:í:,DPEorseltgrRJ3:dye,FE,Ei:Ayct,rgsN(E3;asñ:S,f::,sáf:¡:ivái;npt:r?:í:,iné::niroartacieo|to(2o%,del

14.3  GARANTÍAJ  DE  ESTABl'LIDAD  ,DE  LÁS,`  OBRAS:  S,erá  eqiiiv.alente,  al  20%' del  v`alor' total  final  de  la
obra,vige:teporun(1)a,ño,contadoapariirdelafe:had,el,actatdeentrega;yrecibofinaldeobrasy#

Est"stbü"t=,.í.=s:qmmdnd-®biasmpR=:=n==,4iL+7€"7"ií#
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iiñiñsi5óÑñÉffiÉÁ5tñvff±EXTRAcoNTRñ5i=Üñ[: Frenté  a  terceros,  para  el

personal qué presta'rán los servicios,  por el térmiho del contrato y seis .(d6)  méses'más,  equiv.álente al 20°/o
de `valor ,del contrato.                                                                                                                       .,

EI

\.

15. TÉRIV]INOS,  CONDICIO,NES,Y M:INUTA.DEL CONTRATQ..                       ``               `.

El contrato .que resulte -de.este proceso de selección tendrá un,a .duracióri `de TF±ES (03) MES`ES, cóntados a

g:#rdoe+:teerieccocjoíaaTE¡SnEtoHd8:#E:.`,EÁtkpoÉdAeFCAOÉ£raí3vaECLe,#r:fse]8er`:u::r3£:a,ódb:::ed:[pará::unaecTtóens;`
mantenimiento del puesto ide salud de ct>r`ral d.é.Pied.ra.                                                        `
\^

`>_     `                                                                                               ,.

:::redsép:::'etéaTa;nú°¡:uytac?#¡cC¿°n:r?astod:';:%:`tr[§{r:'°Se'ncontraránenelariexoN°3deestospiiegos,eicuai,
`                                                                                                              '',                                                         t               ,,                                                                 `

16. TÉ'RMINOS DE.LA INTERVENTQRIA D`ÉL 'CÓNTRATO:                                                                                  `\
'

La  lnterventoría  del  contrato  e§tará  a  ca'rgo  de.ü`n` profesional .?xperto  y  con  conocimientos  técnicos  en
obras de mantenimiento de infraestructura`física, quién tendrá las siguientes funcio.nes:.                          j

16.1Firmarelactad'einicío`délcontratosiémpreyc,uandosehayacumtpji'docon'losréquisitosdeejecuc.ión.O.
1,6.2' CertificaF el.cumplimiento del contrato`, compróbando e] acatamientc),de las normas técnicas y le.gales.
16.3   Ejercér   el   control   de   calidad   del\  ób`jeto  -cónt`ratado,   exigi'endo` e,l   cuñiplimiento   dé   l.as   normaé*,
especifióaciones.,  proc?\dimientos y demás condicione-s contratadas.
16.4 Contro`lar las .§tapa§+del, cQntrato. y`cert`ificar la rprestación de`l servicio en cada una de .ellas`.
16..5  lnformar al  Gerente,  cua`ndo  se  produzca  el  incumplimiento  parcial  o  total  del  con.trato,,  para  que  en      , .i
dichas dep?n'denci`a se tomen las me`didas a las que `hay-a lugar.

Í g,. ; Fporrems:[at:[a;nrf::::::f:rc:FaT:S Eeeri¡:uepn:ews¡,s{::dí:ennt:3r:ge#g:zsej:¡:ú:j:nccupa,:r:c:ueab,én  reposar  en  e,   ,
expedj`?ntedelco'ntrato,r        `                                          -      '                   ^                   i       Í       `
16.8  Comu`nicar  gn  fórma  oF;ortu`na  a.ntes  del  vehcimiento  del  contráto,  en  cas'o`  d\e ,ser  n.ecesario`.realizaF
prórróga, a.dicjóri, modificación o suspensión„con su réspectiva justifi`cacióh.
1'6.9i       Presé`ntar el Acta de.Recibo Fjnál de.Obras, co,n.evidencias fotográfica`s.

1`

16..1.0 Suscribir.el a`cta de [iq-uidación del cQ.ntrato,  luego de la finalizac.¡Ón del mismo.

17. REGLAS,PAi EXPEPIRADÉNDASALAINV!TAC]ó-N:             `  `.''`

Las adéndas  pQdrá'n  ser  expedidas  en  cualguier. momento .del  progeso,  antes  del  cie~r.rg  de  recepción  de
propue.s`tas,  las cuales se darán, a Conocer rñediahte publicación en la ,pá9,ina w.eb dé la en.tidad`.-

1

•i8. CRÓNOGRAMA DEL PF`OCESO,
•``                                                                                                     ,1  `                                                                                                   i  `.                                            ,

'                  _                          `.      \                                               '                             1       :               __`           __                           _                       `!

t.::±E#::):¡óÉ,ddeíad:::vme.:nt2°3S3:éY::tsu!Fest=:¡°2-8í~8Y¡°enyparep#nga°Sw::`'a:rvitoascp¡¡€a|
+ t'              1.`           '               ,                 Áff^

1
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GESTION JURIDICA Y CONTFRATACION'1
r _                                                                                 .                                                 -                      -           '       __

en.la plataforma SECopi:
^

Códigó.: JC-F-02

i'Versión: 4.01----..---.
Vigencia:  ó2/12/2021

Í:n:Vi!¡;C:izi-P=licaNo-
11,  módi!ló Régimen Especial icon\Í\MÍ\Í\r.rsrafaelsaniu.an.9oV:_fQ,y

oferias.

(t
\

0
`\

`                                                                              il'              `

2.  Plaz.o Para p'resentar observacione§ o sugere.néias al pre p[iego: Deli 24 de octubre`al
29         de         oetubre       i de         2025,`         únicamente         al         correo         electrónicó:
iuridica@hsráfaelsaniuan.gov.co-,

\

É-L:ResF;uesta alas obs,ervacígnes: El día 30 de octubre de 2025, las cuales se publjcafan

::atig:raL áfoéE6oepT, "!amgá3'i-:-.aReyg:iédneEshpoescEit,a:o::::#:::fae,sanj ua-nLigQ-  y  en  ,a

/

4.  Publicación de Pliegos definitivos:  E`I día viernes 31  de octubre 'de 2025r en  la página

¥:±¡md:L :::Eii:[, ::=:=±:±LS[:f.aelsaniuan.gov.Qq_,  y  en  la  piataf`oma  SECoP  i[,  hóauio   'Rég`imen Especial con oferias.
/<

5.  Visita  Técnica`:,  mjéróoles.  5  de  noúiembre  de, 2025,   punto  de-  encuentro  en  el  Área
Adm,inistrativa  de  lá  ESE,  a  las  8:00'`am,  iniciamos -recorrido  por los  diferentes  CAPS  a
intervenir.

{EiEntrega  de  propuestas:' `Únicam`ente  en  medio  electrónico',  hasta  las 4:00  pm,  del  día
iunes io de hovieriibre de 2025, en ia platáforma SECoP 11.

7.5:aJ::cÁ::s::á:éépornptrpai::itóans;Hcaósiapre:sl3éd,eanEosT:mbrede2o25,,acua"afea,izará,e,

``'

8.  ,Publicación del lnfóme de Evaluación:  El 20 de n`ovrembre de 2025` en la página`web
dei ho§pitai .www.hsrafae'isaniuan.gov_.Qg, y en ia p]a{áforma SEC.oP ii.

-9.  Tr.as[ado .de .l.a evaluación (Presentació-'n de obsewacio-nes a[ informe-`de evaLuación
de  las  Ofertas):  del  21   al  25  de  npviembré  de ~2025,  en  la  págiha  web  `d'el  hospit.al     '-!±g±q£Z.hsrafaelsgnjuan.aov.cQ, yen la platafoma S'ECOP [1,  módu.lo -Ré¿imen Especial'-có-n

ofeftas.        `                ,`                  ]
````

ioí     Respuesta a obsérvaciones, de ia evaluaci'ón: É[ martes 2 de diciembre de 2025.,

11.  .t  Resolución  de  Adjudicaci.ón:'  El  día  miércoles  3  de  diciembre  de  2o25,  mediante
acto   administrativo'   que   será   igualmente  'publicado   en   lá   página   we.b   del   hospital

}±g±q±±!h.srafaelsanju`án..gQ±±£g, y en lá blatafoma SECOP TI ,  mód.uÍo-Régime`n  Especiaí.con
\        oferras.                        '`                                                                                                    `
/.

12..Firma del coptrato: Él día viernes\ 5 de dici`eúbre de 2025.                             `

J/

19. LUGAR  FÍSICO  0   ELECTRÓNICO   EN`.¡DONDE  SE   PUEDEN  CONSULTAR  LOS  TÉRMINOS   DE
CONPICIONES, ESTUDIOS Y`DOCUMENTOS PREVIOS.

\'
J```
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GESTION JURIDICA YicoNTRATAC'I'QN

Los téfminos  o pliegos  de condicionés,  el r?vio  y-demás  dócumentós

Códig`o: JC.-F-02
:1 ---, ;.+ -.-,- = -..- ==+    -* i-

Versión: 4.9.

Vigencia: `02/1

Página
lnvitación Púbiica iNo
24 de 2025

de' 1a  etapa, precontractua[,

podrán ,ser consultad.os pgr cua`lquier p`ersona, .en  la .página wep ra ,ESF\M^^^Í.hsráfaelsariüán.aóv.co, .en  la
SECOP 11\,  módulo Régimen Esp§cial con O.fertas\ y en medLo físico eri.la Secrétaría de.Gerencia, en el Área
Administrativa de ]a E.S.E.  H`os'pital Sán  Rafáel Nivel  11,  ubicada en,la Cálle 4 S.ur entre Carreras 4 y 5,  en el
municipio de san Juah dercesar-L.a'Guajira,                                                                                          '\,
20.   EL LUGAR DONDE.SÉ DEBE HACER LA ENTREÓA DE LAS PRO`PUESTAS.
Las\  propuestas  deberán  ser  presentadas  p®r .medió  de  la  plata-forma  qe icontratación  pública  del  estado

g;or=b:::eo¡.:vF::#:n„;Teó£á:dRo::¡:eénntoEss:¡::¡:,,á#:soyfe®riLa+só,:::onsht:oT¡an:aspdÉ::L=j:spgr,aentidáden
'

Las   propuestas   deberán  .s:r  'presentadas   en   medio  {Ísicó,   en   sobre  cerrado,  debj9amente   rotulado,
in`dicarido: .nombre y número de proc`eso^,  nombré'`dei  proponent.e+,  en  iá Secrétaría de Gerencia,  en. ei Área

r      Administrativa de  la E.S.E., HosFjita`l San  Rafael  Nivelt,+`]]7 `ubicada en  la.cálle 4 Sur entre carreras 4 y 5,  en el   .i

municip.io de`San.Juán del cesar-La Guajirá.                                                 `    ,`
1'-

21.   APLICACIÓN DE LAS C.LÁUSULAS EXCEPCIONALES.                                                                     ,                      /
En el presente p.roceso de contrátación se podr`á dar` aplicación de la§ 'Clausu'las Excepcionales previst.as en `
e'i'EstatutoGeneraideiaAdministraciónPública,ley80d€19?3,ydeTás-no\rmasduelocomple,ñentepoo

'modifiquen..                                                                                              „.

22,   VÁLIDEz ri[N]MA DE LAS OFERTAS`QUE.§E,'SOLIQ.lTAN:                                                                       .

La propuesta deber.á tener `una validez mí,ni.ma de 90 días..^  ,

23.   LAS.DIF,ERENTÉS. ETAPAS DEL PF`OCEDIMIENTO A SEGU]'R SO`N: /
(

¿     La  lnvitaó'ión   Publica:   La  entidad  ,con  ^e-l  presente  escrito  formulía  invitaéión  publica  a  partióipar  a

c}ualquie`r persona naturál, jurídica,  c-onsorcio y/o`.Unión Temporal.
•    Selección:{  en  todo  caso   la  verifica.ción  de'.los  requi'sitos  habi#tantes  se  hará  exclusivamente  en

rela`éión,  con  el  Proponen'té  que  los  acreqite. todos `y  cada  uno  dé  los  solicitadQs,L de  acuerdo  a  lo`
establecid'o en  la presente invitaci6n.

•    Adjudisación:   La   adjud,icáción   deberá   recaer   so.bre   up   propon``ent,e.   que `c)bligatoriamente   .haya
\

cumplido. con  todos y cada  uno  de  los ,.requisitgs  habilitantés, ;`§in .tener en, consideración  factores  d`e
.áfecto o interés y -en`gene`ral, cualquier:clase dé motivación subjetiya.                      i

•    SusQripción:  La suscripción del contr"ato.se r\ealizará dentro del plazQ establecid.o.en.el` cronográma.de

la present.e invitación.                     '                  `   /                                                     \.                                            ,

24.  'jRÉG]MEN duRÍDiéó APLicABLE                        ,^
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GESTION. JURIDICA Y CONTRA.TACION

üéffi-66á5ffii  de. esta  irivitaci6ñ.,q se c'elebre,  se ,regu!ará  por el

C`ódigo: JC:F-02
r-    ~ ..-- r.  ::.:r -----

Versión: 4;0

igericia:  02/12/2021      `

ágTñTaT'~  ~-~~- '--1
1nvita`ción Púbiica N°'24 ide 2025

É_siFu'ñ;
'   É.SiÉ: ¿Áóüé-;áá Ñó o7-dá-2oi4,  modifióado. por ei Acuerdo N.° 22 ¢eT2ó24);. Códigos Civii y

[  Ies aplicará -lo señalado en las normas legale`s com'erciales.,y civi]es.,'colombianas vigen!es.'

25.    C.ORREO ELECTRON[C-O .PARA CÓMUN]CAC]ON`ES Y/O O,BSERVAC[ÓNES: `
/

L  -                     '  -+ --
Con.trac`tual  de  la
de Comercio.

7

Eirégimen`iuríd.icoapiica'£'ie`áipresenteproc`é§oseráeicontenidoeniacpnstituciónpoiíticadecoiombia,
el  Derecho Privado¿ demás 'norm?s regl.amen`tarias, .concoídantes y complement,arias y lo :dispués.to en  esta
`lnvitación ipú'blica;  lo`que' `no`,e,sté  particularhiente regulado. en  las  normas-citadas,  o en.este docume`nto, `se

/.                       jurídica@hsráfaél§anjuan.gov.co.   ``!

26.   CONVOCATOR[A A VEEDVR[AS y ALrANZA PE U,SUARIOS:
.

EI  HOAspital CO.NVOCA a Jas veédürías ciudad?nas establec,idas `de conf_ormida-d con  la Ley,  a  los  rhiem.bros

::o=sA:i,a:í=tdúeenu:Ta£onsüg,es?scfa,e*dp::tiyv€)aecnoT:::d#=g::F:`:'g:T#edapdaT:i#ed,::tr3ifg:eg,
etapas`del pres.ente procéso de selección.                                                       '-                                      `r

Í                       Dádo en san Juan del' Cesar-La. Guajira.,.a los 3.1  dí'as del mes de octubre de 2025.

GERENTE.    `.
}

'í

:VFeugear%

'<

Proyegtó:\ Dra Ma.ría   Ariza.Ve.gg
Revi§ó:  Dra Rossana Mejía Fue,

Of. Jurídicá



(Anexo No.1)

CARTA DE PRESENTAC]ON DE LA`PROPUESTA    '

Señores                                , ,
HOSPITAL SAN RAFAEIL
La Cíudad
r

.-,-
Código: JC-F-02

Versión:, 4.0

g_enc¡a:  02/1`2/20`21

¡ Página

• 2.  La  información  sumini'strada  es  veraz`.y no  fija- cor}diciones  económicasT, artificjalme-nte  ba'jas  con  e[
prop`Ósito de obtener la cóhtratación.derseriicio.                  t                   ,          `      '
\t

3. .En  el  evento  en  que  me`sea  escqgida  mi  propuesta,  me comp[ómeto  a  realizar todos  lo^s trámites
tendientes   al   perfeccionamiento   y  §jLeciición   del  `contrat6,   dentro   de   los  téíniinos   y   condicior]es
`esta_blecidos en los términps de referencia y`en la Ley.

'1.'

4.  Con`ozco  las  caus`al-es  de  inhabilidad, é  incompatibi]'idád  para`contratar con  las  Entidades~Estatales,
de la§ sancionés estableoi.das Lporj,trasgresión a las .mismas, así como los efectos ']e`gales y ¡déclaro bajo
la gravedad, de[ jurámento que se entiende  Prestádo  coh` Ia firma ~del  présente doc`umento, .que  no  me
encuentro inóurso eTi ninguna.d.e el[as, ni tampoco la sQciedad que represento.                 ]

5.  Conozc.o y acato el  Régimen`de Contratación de la  E.S.E.  Hospital San  Rafael   Nivel  11  y sus bases
jurídicas.                             ,,` `

6.  Conoz¿o,  he  r?cibido  lós  términós  de  réferencia  de ,la  presente  contratacjón  y  .los  he  estudiado ,,
cuidadosamente,  incluidos.sus Adendas (sL los hay),  entendido`s como las m`odificaciones a [os mismos            ,•y aceptorsus. términos sin reservas ni cohdicionamientos.          i

\
t

7.  Me comprometo 'a actuar de buena fe en todo el proceso dé selecció~n 'del c.Qntratist,a.                      `            t
\
\1

8.  Sumipistro  la  sitguientei información  `para  ?tfectos  de  notificar  l'os  actos  que\  el  Hos+pital '`San  Rafael
considere necesarios.

S]  LA  PROPUESTA  ES  PRESENTADA  A .NOMBRE  DE  UNA. PERSONA JURIDIC,A,  DILIGENCIAR
LQS 'SIGUIENTES DÁTOS:.
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GESTION JURJ.D]CA Y CONTRATAC[ÓN

REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRES Y` APELL]DOS`:'
CÉDULA \DE CIUDADANÍA
CARGO:
FuZÓN
NIT-         _

Y/O EXTRANJERIA:
E=

SOCIAL:                       ` ,

DOM]CILIO PRINCIPAL:
DIRECclóN:
E-MAIL:    _      _

TELEFONOS Nos.:                                                      `                Í``
FAX` NÓs.:
CELULAR Nos.:
PERSONA ENCARGADA CONTACTO:

t-

Corqialsa'ludo,         .                                         r
\

óqigo: JC-F-02

r---_.' v--}-.
Versión: 4.0

-J.

Vígencia: 02/12/2021

P_ágina,
lnvitación Púbii.ca Ñ]o
24 de 2025

t#oTRre#rompaúdEeéFÁpreESsentsnRtÉSLÉÑa+LDA    PoR   PERSoNA   NATURAL,    D,L,GENC,AR    LoS
`SIGUIENTESDATOS:,                       ¿                                                                             `.       ~'

!   ,          PERSONANATURAL

.NOMBRES Y APELLIDOS;
CÉDULA DE CIUDADANÍA y/o 0 EXTRANJERÍA:
NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE CÓMERCIO:
No.  DE .MATRICULA DESTABLECIMIENTO:
boMICJLIO  PRÍNCIPAL-.
D[R\ECCIÓN  E-'MAIL`:
TELÉF`ONOS Nos.:
FAX.Nos.:,         t
CELULAR Nos.

Cordial s'aludo,

\ /
-,,

(Nómb.re y firma dél, Propietarjo del  Estab]ecimiento `dé Cohiercio)

\,
'

~

NÓTA:  LA F]RMA DE  UNA  PERSONA  D]FERENT`E  0` LA AUSENQ[A DE  FIRMA,, DARÁ  LUGAR A
QUE`LA PROPLUESTAgsEA E[[M[NADA, (Artículo 196 Código de Comerrcio) .

\ \

.0

0
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rsión: 40`

GEST]ON JURIDICA Y CONTRATACION

(AnexoNo.i.)\      .í          ~
\

CAFtTA DE PRE-§ENTA¿lóN ,DE`LA PRO.PUESTA
+

<-

éeñores
HOSPIT`AL SAN R'AFAEL`  La Ciudad

Vigepcia:  02/.12/2021

Página

1
`.

\1

REF:' :.INVITACIÓ,N A PRESENTAR PROPUEsfAS.

1,

Esta comünicación tiene por objetó presentar `propuesta para PRESTAR LOS.SER.VICIOS DE:

\\

AsÍ mismo, el suscrito declárá que:
+<

1. `Tengo cápacidad -legal y`?stoy facultado pa,ra presentar és'ta propuesta.

considere, hece§ariós.               '

'J

2.  La ,infgrmación  s'uministrada  és véraz  y  ho  fija  condicione,s  económi'cas  artificjalmente  baj.as  con  el
propósito de obtener la contrata¿Íón del' servicio.,                                                             {                                 t

\
`3.  En' el  evento  en  qu_e  mé  sea  es,cogida  mi  propuestai  me  co,mpromeio  a  rejalizar,todgs  los trám`ite¿
téndiéntes   al   perfeccionamientp   y   ejecución   der   co\ntrato,   c!`eritro   de-  Ios   térmjnos   y   con'diciones
establecidos en ,lQs términos'de .referenciá y gn la Ley.

4.  Cono`zco  lás  causales. d?  inhabi,lidad  e  incoTpatibilidad  para  éontratar con  las `Entidad.es  Estatarés,
de las sancion?`s estable¿ida,s por trasgrésión a lás mismas, así' como los efectos |egales y dépcl.aro b'ájo
la ~g,ravedad  del juramento. q.ue sé e`ntie_nde  prestado  con  la firma dél  presente do?umentó,  que no,n]e
encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tamF)oco ]a sociedad` qu,e rep`rese'nto.                   Í

5.  Conozco y acato el-Régimen  de  Contratación  de  la  E.-S.E. .H-ospital  San  Raf?el   NiJvel  1,1  y Sus  b'ases
jurídicas.                                                           7                            .  {                                   ,                                                           ,T

'

6.  Conozco,  he  recibido  I]os  términ.os  d'e' referen'éia  de  17a  prés,ente  contratación,  y  los.  he  estudia`do
cuidadosamente., incluidos sus Adendás (si. i'os hay), e`ntendidos.copo las` modifi'caciónes a ios\ m!shios
'y acepto sus térmínQs. sin reservas ni condi`Cionámi.e.ntós.;                                                           f

',

7. Me comprometo a actuar deLbuena fe-en todo el'proceso de.\seleQéión del Contratista.
i

8.  Suministro  iaL,siguient.e. información  para  efec`tós` \de  ñotificar  ios  ac!os  qu,e  ei  Hospitai .Sari  `R.`afa.ei

\
Sl. LA  PROPUESTA  ES  PRE`SENTADA A  NOIV]BRÉ  DÉ  UNA P,ERSONA JUR.ÍD]CA,  D]L[GENCIAR
LOS SIGUIENTE.S DAT`OS:, \,

`ü

EstHgpgsam.am`m   S=Jumddc-rib&Pa  S^abi s:C±g~   L@77€377`-"m\©®.hs"f.ets,q-`,.,,ffiHospitaJsa`,`Fa-d€S:.,nJid*'á£a,
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GESTION JURIDICA Y CONTRATACION

REPRESENTANTE LÉGAL:  ^
NOMBRES Y`APELL[DOS:
C.EDULA DE CIUDADANIA Y/0
ÓARGO :                     .i
RAZ-ÓN SOCIAL:
NIT.

i.código:iJé-F-o2
L -..- T. -. = .-  '> .... L ..=  .T--  L._.

Ver§ión: 4,0

__1

Vigencia:  02/12/202

DOM]C]LIO PR[NCIPAL:        -`
DIRECC[ÓN:       L
E"A[L=
TELEFONOS Nost:
FAX Nós.:

~    `   CELULARNos.:

PERSONA ENCARGADA CONTACTO:

Cordi.al,saludo,   `
t

JÍ=i-
1

LT9T&re É,RrompaudEeá,F£pFeESsentsnRtÉSLÉÑa+,ADA    PÓR    PERSoNA    NATURAL,    D,L,GENé,AR    LoS,
§IGU[ENTFS DATOS:                                                     ,

PERSONA N'ATURAL

NOMBRES Y AP.ELLIDOS;
CÉDU,LA `DÉ CIUDADANÍAy/o 0 .EXTRANJERÍA:'NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO:,

No.  DE MATRICULA DESTABLECIMIENTO:                    \
DOMICILIO  PRINCIPAL:
DIRECQ]ÓN  EIMAIL:.
T`ELÉFÓ.NÓS Nos.:
FAX Nos.:`ÓELULA.R`Ñ5=

.\
Gordial saludo,

(N.ombre y"firmá del, Propietario del  Establecimiento de C\omercio)
\,

\
''

NO+A:  LA FIRMA DE UNA .PERSONA.D[FERENTE 0  LA AUSENCIA `DÉ  F[RMA,  DARÁ`LUGAR A
QUE LA PROPUESTA SEA EL[M[NADA. (Artícu'[ó l96 Código de comerció)`                                 `
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