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Nv,TAci¿Nf85FLÉjcDÁEbE¥#NAoCÉócNuZEÍ`ÍX`L`oY2°5 DE\2o25     `   ,  ,    `         `   `
.i-.O.BjETO:   CÓNTRATACION   D`E  ,OBRAS   DE   ADECUACIONES`  PARA   EL   MEJQRAMl'ENTO   DE

:NERfsÉSDTERiu:`=xpcfpFási§`f,t>'5#at#,DDEE:iTESERE_pkE%Tu&jpEA:`AELNu%LE#LfiT:E3T%EAL:s
`ESTÁBLECIDO  EN.LA  RESOLUólóN„Ñ°  1403  DEL  7  DE  JULIO  DE  2025,  P,ROFERIDA  PORL  EL
MINISTERIO DE SALUD tY PR,OiECcl`ON SOCJAL`.                                                `.                   i
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Portanto,seeválüaronpuntualT,ente`Iossiguiehtesrequisitoshabilitantes,,así:
' r                                                                                                                                             .t                                              `               ,'                                           £

Requj§itos habilitan.tes
•    .Verificación   Ú

' _ Capacidad Jurídica •   _     Óumple

Exberiehcia       -' Cum.pTe     -
C,apacidad financiera`A¡ Cumple      -`\Re.curso Humano

Cumple,

Fjnalmente  ,sre  .d'eja  cor]§tanóia,
publicado.               \

`¢'

que ,.no  se  p.reséntarQn. QbservaciQnes  a,  i.n.forple  de  eva,uación
'

Por tanto,  [os miembros del CQmité recomiendan a la-Gerente con`tinuar con el `proceso de selección
con  l.a. empresa A3`S.A,S., pará:.ia invit,ación PúÉ'[ica ded Menor Cuan{ía N° 25 de 2o25:,
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Tod<óf lo anterior, consta en Acta de CoTiíé. Asesorjae Contrataéión y Compras N°  13 de 2025.
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