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1.      DESCRIPCIO`N TECNICA`, DET`ALLADA Y COMPLETA, DEL §ERVICIO 9BJETO DEL CONTRATO.

„áÉJETo:,                                    ,       \.i          ``               `                                          ,

RealizarÓbr,asdeADEC`ú.ACIONESPARAELmEJO`Fum]ENTODEL`ÁINFFUESTRUCTURAF[S[.CAEN-      _                              '.        -

SALUD, DE LA SEDÉ PUEsto.DE S'ALU~D LOS HATICOS DEL MUNICIP]O DE SAN JUAN  DEL CESAR`
-DEPARTAMENTO DE LA .GUAJIRA, ep cumplimiento a lo establecido.en la R`esolugión  N°  148`7 del, 21  de

juiio d`e 2o25, Proferida por ei Ministefio de Saiud y de ia P[`Q!eccióñ Social.

Í.2 cA-RÁCTERÍsT[éÁts-bEL OBjETo `¿oNTRACTUAL:t                    '
t

'+

E:roapj:,tgmae,Soor.:t+£:anrtot¡ednee.,C;oTn:rá¡:sat,:::tduípar\#:¡:d:::[a::aj¡dzaá:6Tad:\eodbérapsu::t.om%netesn:ru¡den£%sya::¡:::c:6en,
Muñicjpio De San Ju-an 'Del C`esar Depártamento De `La Guajira.
r       1.3 EspEclFlcAfleNEs.DEL OBjETO A coNTRAt,A'R`:     .

L`a.déscripción`,porservicios,actividadésareá.tliz:ryla'sobligacionesparaélcontratist'ason:
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La  informa.ción  detallada` será  puesta con  los  demás` documentos vinculantes  al  presente  proceso  de
sele'cción.                                                                                                   '                                                         '

``y

1.4      0BLIGACIONES D'E LA CONTRATACION:                                    `                                       "

La  Emp.resa  Social  del  Estado  HospitaL  San `R.afael.Niyel  11,' requiere  contratar  las  referidas-obras, .de
construcción y adecuác'i\ones,  para lo cuaL el cohtrati§ta

\
deberá cumplir. con `Ias siguientes obligaciones:\

0
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Del Cesar De'partamento De La Guajira.
^

1,•\2) Garanti'zar ia buena caiidad de 'ios materiaiés ütiijzados+eh ias o.bras. de. mantenim`ien{o`.
1

•`  EL CONTRATISTAse obliga para óon el 'Hospitar a cumplir con lo esíipuladd`en el objeto y además` a:

1)` .Responder de manera eficiente:y oportuna por las c;bras de ,adecu.acior]es  para el  mej.oTaniiento de:
la  infraestructura física en salud de la sedé puesto de salud Los  Haticos del  municipio de San Juan

t

:ícLuamEósriF:,:£:ád:T%:Tt¡rs:ío[:osn:gT¡fTn¡ednetop;::en:ceor,,:dmmá::¡¡tá:t:v:á#:¡::j:tr¡:,acyonptraebv,:í¥rjra:í::cu:rrseonbcí:
de, actos de g+orrupción.          /                                                                               `

4),  Reporta`r  oportunamente  á  ia  E.S.É.  ios  accidentes  y  enfehedades  iaboraies  que.  présente  ei
personal que tiene vincu!ádo,  para ali,m,entar`ias estadísticas de ,accidentes y enfermedades labor`ales.
de' la entidad icontratante.                        {                                                                              .,

5) Si  el  CQntratista `duranté' la ejecu,ción  del,contrato `debe re.alizar`trabaj'os``en  alturas;. deberá  p.resentar
al  interventor  der 'Contrato  la  Ceftificación  de  la  CÓ\mpet9:ncia  Labora!  en  Alturas,   exp.edida  por  la+
entidad  competente;. que p`ara tales efectos se.en.tiendé trabajo en altunas toda labor o desplazamiento
que sé realic.e a 1,50 metro§ Ó más`sobre un nivel inferior.

6) Atender los requerimientos e jnstrucéiones .del in.terventor que contrate el Hospital:

7,   Contar  con `.,,as   herramientas-'que   sean" necesárias, para   e|   des.am"  .de   ,ats` ,actividades   d.e`
mantenimienio.                      4 ,                                                                                                                                                      'L
.,

8)   Las demás relac`ionadas con.él,objeto contratado y las contempladas.e`n la prop`uesta,        '

=  'Opl'igac.iones G'e.nerales:. er 'contratista' deberá:

!t
1.    Cump]ir  con  el `objeto  del-.contrato,  é'Ónfomé  a  los, documento`s  ,del  proceso  .de  contrat'aóión

2.:er::::tt¡#eyn`:ipprpapzuoe:::ábiecido,iosdocumentosycumpftconÍosrequisitosdeorden.técnico
\

-.exigidos.                                                                                                    +                \

3.     Programar las actividades que .deba desarrollar para él `cumplimiento del `objeto\ del contrato`
't

4.    Acatar  la§  instrucciones  gue durante  el  desarrol.lo  del  contra..to  se  le  impartan  por parte  de  la
entidad.     `                                                                                                                                                                   ,'5.    Obrar con lealtad `} bueha fe en las di§tintas etapas coñtractuales, evitando dilaciones.

'         '6.    .Mantener  la   reserva  profesional  .sobre   la   información.  qúe  se'  le.  sea  suministra`da   para  el

desarrollo áel' objé{Q del contrato.                                                                                  ,
7.    Óumpiir  cQn  ios  apoftes  ai  Sistema  Gen'eraí. de, Seguridad  Sociai  en  Saiud  y  demés  normas

:::tcr:[::Ttesí  requisito  que  deberá  tener  en  cuenta  dura'nte  ,la  ejecución  y  liquidación  de[
8.    ,Lasdémás que porléy o contrato.Ie corresponden.        i                +

''

.

2.      ,M.ODALIDAD DEL P,ROCESO DE SEL.ECCIÓN Y SU JUsi.[FICAC[ÓN:'               i
La   ESE  ádelJantará  ?1  próces`o  de  selección  de  lnvitación-  Pública  `Menor  Cuahtía,,  en   primer  lugar,   por

ehcontra[.se  ubicado  ei  Vaior  estimado  del  servicio  a  contratar,  e.n  ia  éscaia  de \s.uper`ior  a. 75  SMLMV  e\\.\hi±H¥\"T=ffi¥:m,.±s:qmüdndc=®bH:iasmSñ=:===,`=L@"¥3;7""JZ
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de in`fraestructu r_á,
LJ

cuya  fuente  de  financiac.i.Ón  son` recursos  -del   Presupu,esto  Genéral  de  la  Nación,  .a§ig,nados  hiediante   ,    ,
resolución N°.1487 del 2`1  dé julio de'`2025,  expédid.a]..Por el'Ministerio d.e Salud` y.Prote`cció`n  Social,  tal Óomo
lo es`ta6lece é.l Estátuto de Co'ntratación de la  instjtución (Acuerdo 7 de 20`14,  módificado por ei Acuerdo N°
22' de 2024),  'Lo  anterior,  en  aras  de  escoger  el  propóne'nte  más  idóneo  para  ejecutar  las'obras  que  se

pret.énden contratar.
`

Por. tánto,  la  ESÉ deberá invitar én forma expresa y pública a presenta`r 'ofertás,..par,a adju9`icar la éjecuc'i`Ón
\..

.                `'``       -                       -        .)`

Para déterminar cuál es la oferta `más favorable,  la ESE  utilizará como.factores de selec.ción  lá calidad y el
precio,   diphos  factores'  set calificarán.teníendo  'en  cuen.ta  cier[oS  \criterios  de  eval'uación  del  comité  de
evaluación d`e prop'uestas..        `

3.      ¿RITER[OS D.E SELÉCC[ÓN DEL CONTRAT[STA:

Í\

T    io: ;nr:¡::::|:e:acnoe:: :enqí::s:toss: haacbr¡:¡:it:treás,':ecFapsa;i:::::tr:ds¡,C:árcaa::,%::¡:nf:nra:,C::rnatr:t::t:.XP:riencia de=

3..1         DOCUMENTÓS QUÉPEBENANEXARSE COMO,MINIMÓ:
1

3.1.1       PERSONA NATUFUL Y/O JURl,D]CA:j,
ÍL0

'3.2.1.1CAPAC].DADJÜRí`D]CA.            `       >       ,'    `         ¡,`

En  ei  presente  PFoceso  de  Coht.ratación,  Ios  interesaqos  podrán  particibar como  Propongntes  bajo  al`guna`  de   las   sig-üientes   modalidade§'   siempre   y   c'uando   cumpl`an   los   requisitos   exigidos   en   el   Pliego   de

Condicio'nes:

Al

-rB.

'

Indivjd`uaím'enteí` como:  a)  persona natural  nacional  o.'extranjera,  que  tengan
capacidad  para  o.blig.ar§e por  sÍ  mishas,,  b)  personas.jurí9icas  nacionales  o
extra nj e ras.                                                ,:,                `
Cohjuntament.e,  como  Propone.nte,s  P[ura[es  en  c,ualqúiera  de  lás  fórmas  de.
ás.ociación; .es `decir, consorci.os,  uniones tempóral?xs o.'promesas de socied,ad
futurá 'conformado`s ,por las  personas  naturales' o jurídicas en  las condi.Óiones
previstas.anteriQrmente.                                                                                       Í

Los propone'ntes deben:.    ',
1

Ai           Tener capacidad`jurídica para

`,                  `f

'r,.

la pre'senta.ción de la ofefta:
8.           1ener capacidádjurídica para rá celebración y ejecució,n del contrato.  `
c.          #:o:;taatíbi|ii3:át.scoosnf,:cio 3:nfnut::é,s?oe prl::íbi:iirócnu.E:traan::anstraiaer. pirnehvis:tig:aedi

D'    / ,Í£`:e:;ir;:rijóíniniíini!i;:i:::::irr:a::!T:::i!;i:ii:::R;ñjo:n:::::ins i::i::::f!;;n:!;nÍ:i;i::n;t::aí `

_  _.-' ' '_'_'      .  -_-_-'__  _  _     __  _  ,-     _   _  ,_   _  _  _   _  _  _  _  _    _

en    CQiombi,a,    deben    deciara.'r    que'   no    s.on    responsab.ies' `ü fiscaié§+
*L.

ESEHCFm" Füad Nri n     Skband.doÉmiL.La Gtt3j±&   ScaJk 4 Sür cáqq,B4.y5

•0
\

ffiEEñE:g:a:i!!gtcSHR:iF   túsi  #^E»      `.   J«  „   n    ,\y  "E"ffl-FEEE-i-,   -E-EHEE-EEfflE-m-EÜE   H-flT                ,         t      g     í  ``
*\
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pasado  y  que  no  tienen  sanciones
vig,`entes` en Colombia,qTe iripliquen 'inhabilidad PaTa contr`atar pon el' Estado.

La  Entidad consuitará  [o§.antecedentés iudiciaies  en  iínea en  ios  registros  de  ias'bases  de  datos, ,?1 jguai
que   los`  antec.edentes.fiscal`es   acordej`con   el   artículo   60   de   la   Ley' 610   de   2000,   Ios   antecedentes

c:Í:Í:E:::Z:=:deFM:¡:¡FeeTg®d_:5;f_:#:cau_Sa:¡o::,fpL9:¡ycí:2N3asc,g:a¡`odoesa`g.u:íd:e£¡:t,roodTsapcu{=nta:=:¡¥F3
184 de la. Ley 180.1  de 2Q16 -Gódigo Nacional de Se'guridad y Convivengia Ciudadana-

Asuvez,iaentidadverificafáeneicerimcado``áeiRUpdéiproponenteodesusintégrantes,sieste(os)tieneo
no sahciones inscritas.                                                                                                             J

j

iLdaósj£e:::easiá:ripdá#:aeu#aj:ámá#pbeet:n::::.li?rp:Tsed„:s,:i|dc:amYc;fopi=a#::igrnali%i'(i*e±gso3:Td:en::
fecha de  presentación  de  la  O.férta, .en el cual cohste que  el  representantg  legal  no  tiene  limitaciones  para

::#::n3t:i:tae?áoeleósrg:Tp ::g:,r3irg:to':ug,?L:foancau,tjáu.rídica,   o  aportando   ,a  autotización   o  documento`,

`-      ,              ''                                                                                                                                            ,

En  tod'o  caso,  para d?.móstrar sü  capacidad jurídica,  los  proponentes. deberán  acredi\tar el  cumplimiento de
[os requisitos que se expQnen`a continuación adjuntandg a §u oferta los siguientes dócurpentos,  en el orden.
aquíestabl.e.`cido:

a':oÍLi:ct,i:=p,rd?:e:|:oFi::a:d:dícaa:É:oer,::::rn;£i,:ó:ntneáeeo,::o:f:erTá::dpT:esee;ní::eF::::ti:::i¡j;;gp:i::gnie:dE:

por el representqnte del proponente plural, o por la persona`que tiene fácultades para contratar en`   su`nonibreyo,bligarla.         .

:cur¡eedn¡t::Tea;aoí:.#3od:oppr¡:s3:tascjó:éddeu,,:3:eTfu::g:::a:eá:nguent,:erjreotací:„mgatar¡rcquT:t`epcrtoofé::o::`:
según sea?l caso y \certificado de vigencia la, misnia expedida por la au`tprjdad corn'petente.                 '

-'`1

+

E:t:::,:ocaeio.;edó:éasceun::gn:ec:eng:r -:,e:sft:::,:u2r:d:ceaj.aoL:y r:4p?eds:n2t::iá sjeeí,apreospt:uncet:,!r: -p,E::;,o:3   ,    ` t
posee \t.Ítuló  de 'jng?niéro  civil o  arquitecto,  la  oferta teñdrá ique ser avaladá ,por un  profesion,al  de
óualqüi§ra de gstas'do`s áreas,  par? IÓ cual debe `adjuntar copia de .su` cédula de cjudadanía, 'de.su`
tarjeta o  matricula profesional,  según _sea-e.I caso y ceríificado de vigen.cia la misma expedida  Por
la autofidad com.petente.

*'.``             ,                                                                                 `11                                                                                                     1

:!;:%::d:e::e;:aÉcreu,,:e;i::emni:::tro:ti;Í:!:na,pA:ri:í:m:j::02;e:r:.:áí?as::n;t:,iñór2:edtd::,?gpgr:;pC;;nneáner:ee:;ane;i:a:
comprometerTo  en  la..presentaéión  de  la  pro.puesta.  En  este 'caso  la  oferta `deberá  estar  avalad.a

\`         éóm;oyase.ex.plióó.                                                                    ,
J

\.,''           La  omíéión  de  lá'carta  de  preseritación  de.]a  Qferta  o  el  hecho  de  no  e-star suscrita g-,enerará.el

rechazo de la oferta.                                                                L
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a  la'gr.ave`dad  de juramentp que,rio
_J

está inc'ursq  en  causai  aiguna  de  ihhab.iiidad,  jncompati,biiidad,{ conflictc)  de interés  o  prohibicíón

Í:g£a::L:í;a#:d:TL=Snr3£ie:a#c:S;Eá;dq:Uieiei£t#6i9:|:d:e'a2coCuo°£nhs!:yí#nEhi::i#a#ys:¥:7:i:#p:i2::,íg:!
?sobrevenga  en  Un  Proponente,  se ,entenderá  que  renunc`ia  a ika  participación 'en  este  proceso  de
•6erección  de contratisk.  Si  la incompatibilidad  o  inhabili,dad,  Sobrevinier.e en ,uno de los membros

de un 'Consorcíoú Unióñ Te`mporál,. esté ced.erá su  parii`cipación a  un terceFo,  previa autorización
delaESE.                                 `                                                                   .+                             `           [

`  La ESE  p'odrá verificar lá  hfomación ,coritenid.a en  La  carta  de,`presentación  de  lar Óferia,  al  igual

'    que el restó de informaójón y documentaciór que' haga.parte de la mis`ma.                                ,
\

b)   Document; de identificación:  Se debe aporiar la copia de la céduLa de ciudadanía, del propone.nte

que  usen'.un  apoderádo i)ara  la  presentación  de  la ofe.ria,  caso en  el 'cual,  es±cS deb'erán  aportar
además del' poder o mandato respectivó: su documetito de id?ntifícációñ, dependiendo si son o no
naciona|tes y/c) residentes en cólombia,                                                                                        `

c)   _Certifiéado  de  Existencia  v  Representación  LegaJ:   El  pFop¡óLnénte  singular  }  los  integrantes  del     ~, ,
¡F6É6lñ-en`te  piurai,. siempre  que  ei  primero ó  ios  seguhdos ,Sean ,pér§onas j.ürídicas,  n-aciona!.es  o
.extranjeras  c'on  domicilio  o- sucursal  e`n  Cd!o`mbia, .deberán  apórtar su  certificado  d.e  existencia  y
repr`esentación   IAegal,  emitid`o   Por   lá   Cáúara   dei  Comercio   de:  su  jurisdicción  .o   por  a'utóridad
competente.

Éhtidad,deterhinaráia`faltadecapaQidádLj.uríd.icapara`'presenta`r.'iaoferta
J

0

Dicho `ceriificado debe, ser expédido:'dentro de los Treinta (30) Días cale`n'dario previo a la' fecha de`
c'ierTe del proceso. En-caso de modifrcarse '\la fecha de`.cierre del \próceso, sé tendrá como referencja
para   estableceT  el   plazo   d,e   vigencia   del   certificacio   de   éxisténcia   y   repres.entadión   legal   la
originalmente fijada'en él. Pli-ego de LCondicignes.         '                       t

1.\}

El `objeto  de  la~persona .jurídica  debérá  permitir ejecutar .Ias  actividades` desc`ritas  en 'el  obj.eto  del
P.roéeso de Contratación   ,

La 'düración  del  proponente o  de tgdos sus integrantes  debe. s?r,` como mínimo,^ igual  al plazp  de
éjecución del contrato y un (1) año más, conta`do a p?rtir de la feéha de cierre del proce§o.

JT

`               ,                                                           1'`                                                                         +

§§f:e;s::;n¡:p:a¡:jj:§Ít::Í:j;;::uf¡¡:;atr:s:a:r:c;fd::::Í:,::a:::F:pr:ee;s:;:;j:;::nt;:aosí:¥:,#r:;re:r:¡:,¡:df;::::gE:=[:a:e::c:::n:ffi::ó:Ío
definitiva  de  autorización  .suficiente  o  el  no  ápoft.e  de  dicho  dpcumento  una vez sQlícitado Por la

En  este  certifiéado  dé  constar .emombrariiento  del  revisor fis:éal -én  caso. de  que -eJ  prop-onente
d`eba contar con uno.,`

J`,'

'
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como  mínimp  renovada para
vigencia 2`025.                                                 `'t

D.eb`e  adjuntars``e  una  certifícació'n  dei   révisor  fi.scai  en   caso   de   que 'ia   persona  jurídica  'sea
s.ociedad anónima colombiaha, e.n la que conste si es a.bjerta o cerrada
J/,

Si .la própuesta se pres`enta a nombre de una sucursal, se .deberá anexar el cer{ificado de ésta y el
delacasaprincipal'.             i               ,`                                                                                                           ,        ,        `

'`L/

>   S¡o,,:F3E::: ¡::dí#a_e:eeB¥:uTíá¡ge,nde¡Te:::tueB:, ,:n £:#zm¥e, ::nmd:áq:¡:méuqeuneáa,:`u:eucT:, a:      `
'constitucióm de és{a  última.  Cuand.o el repr-esenta'nte  legal de la  Sucursal tenga  restriccion.es pará

:i:ni;::a:p£,:g:d3!:n::cS:::i:o::uáira:cnáte:d|,:an:aoac#zrázgaoc#:i::,i:j;tiaeiíii;#:vdra:i:oá:Ío::r?:n:aFó:np:Ítd;a:ft:pt:dr:        ,
éapaJcidadjurídica para L'p`resentar la pferta.    „

\'

'',t

::%i:c::r§;4n;ate:?J:4ír;dz'.Cd:e:t:¥;í;:i*;:ee=r:['#:iddeassp::meainteenrtr:t:r:on::i:omn:'¡ad(:°:tcr::::odec:£rio:
tt

•>,¥::::?:s::q[euñlge;=Éñeáe:eT:¥de,#o::o#:Írg:iñLg#gi,-:pÉr:'-se:nL:#feg:gigd:,i:::r

•aspéótos:    .

'.,t

i         Nombreo razónsocia_I¿ompleta.`                                                                  !
ii        Nonibre  del   repTesentante  legal  .o  de  la  persona  fácul£aaa  para  .comprómeter  a  la

Persona j,uríd ica.

L          jíí      Sr%ec::.+b°&j:tsodnetr:ata:c::¡he.d`:d perm¡ta eJ.ecutar lg~S actividadés descritas en  ei  objeto dei,
t                       -             !                                       .\

iv      Facultades  del  representante  legal  o-d? la persona  designa.da  para .comprometerc,a la
persoha  `jurídica,  en  la  que  se  'éeñale  expresamente  que  el `.represéntan'te  no  tiene
limitaciones pára[ contraer obli'gaciones en  nombre-de e.Sta o,aporta'n.do la a,utori2áción o
documento correspondiente del órgano social cómpetente para cada `caso,                      `

VJ   ''  Tipo, n'úmerQ y fec.ha del documenrto de constitución o creación,                                    }
Vi       Fe¿ha ¡yi clase  de .docúmento. por  eT  cua]  se  reconoce  la  personeríajurídica.
vii     .Acreditar que su duráción  rio .será ihferior a la del plazo del-cont`rato y uri`año más.
viii     Fo-`toc?pia del documento de identificación de[ répr?sentanre legal.

1,

\,
Si   nó   existiera   ninguña`autoridad   o   entidad   que   certifique   lá  totalidad   de   la   ipformación  .de
existencia  y  repres`entaóión  J`egal,  el  Proponente  o  integrante  extranjero  del  Propónente  Plural
deberá   presentar  una   declaración  juramentada   dei  una   persona  -con   capacidad  ju,ríqica~`para

¥:pftc¡:Í,qg:ey,roeg:í¡%:t:tda:S:ae:::¡::=de.:aT;,:,qLuáe¡:¡Trs+eag¡á::j:qNuoer:í:st:ña:.,topr:g::n¥eo,ítgear:¡:T3¡,q::
capacidad  jurídiQa   para  vincular  y   re:preéentar  +a   la   sociedad   de   l`a   persona   que  'efectúa   la
deólaragióh„  así`` Qomo de ,ras demás ,personas `qije puedan  representar y vincular a' la sociedad,  si
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aóreditar su existencia:                                                                                    `'

'.

Acto  de  creac'ión  de  la  Entidad   Estatal.  ]Éste  pued?  rser  ley,   decret_o,   ordenánza,.  acuerdo  o
certificado de Qxjstencia y repre§entación legal, (este últi.mo no hayQr a treinta (30) días`calendario
anteri'ores  a  l'á  fecha-.de  ciérre  del  Lprocéso  de  sel?ccjón)  o,doc,umento  equivalénte  que` permita
conocer la naturaleza jurídica,  funcion`es.,  Órganos  de idirecéión  o  Fégimen .jurídico  de éontratación•     déJa. Entidad Estatal',                                 t                                         i

•`,

NOTA:  En  el .Últi`m.o evento  indicado en `el  párrafó  ariterior,  relacionado con  las  per.sQnas juríd`icas

:i:i;:g::!::ifi:v::p::sn:t;:f:u't:c:e:g::i:t::saudEeeni:it::dtne:l:,::c|#aed%en:!ó:S::ac##nefcsud3e[:!eerq::eT:::::::rnl:
\

i        Fecha:t.dé expédición.del doc.uménto eq.uivalent,e qúe. acredi{e su existen_cia que no sea  mayór
`          L       a'treintat(30),'día,§ calen`dario,  anteTiores.a la fechá de cierre`,del proceso de con-tratación..    '    J

Que ei,.`qbj,etó inciuya ias actiyi.dades prinéipaies requeridas en eii objeto' dei.prQceso.
La duraci`Ón debe-rá ser por lo menos igual al plazo estimaqo ,del, contrato y uri (1) año más,
Para efectQs 'del Pliego de Condiciones, el plazo de ejeéución delLContrato/será`el indicado eh\
S'¡neu,h[:rpar'e`:té|t:nbtj:tfégp:Fstrepñueesrte°st°r{:C::j'n:r§9Zp°aíaubc¡::tcr¡aóen;'.obiigacionesénnombredeiat
misha.,,   deberá`  acreditar   áutqrizá-ción   .suficien.te   del   Órgano   ccmpetente   para   contráer
obligaciones'en nómbre de la sociedad o de la Entid|ad`.         `,                           i   `

•        La ausenóia defrnitiva de a'utorizacióm  su`ficiente o  é!.no  aporte de  dicho.d.ocumento  una. véz
so[icitado. por la Entidad,  det?rminará 1? falta de capacid7ad,.jurídica para pre§entar la oferta,  y'`    Portanto su rechazo.                                         `                                   í

i        El'nombramientodel revisoriiscal.en caso+de.que esté obligado. a tenérlo.

+-,'`Ü¥:,I;:eod:i¥onT:aÉÍcT.st::ed::ruoi3n::n.né#Í.s:::T:o:po:p:o::gtp:.t:Ppi.:f:?,:g:.:Íírna::::s?ca:e::,!:

gút:Íto:i:edlec:.3ted:::c=n,ntis,Ern:'ppáácüenéEi,?dff:r:anpea:i,c;poaocoíg)T!L,da:%jd,aasunboá§di:assu:u:i:eTu-r,::t::
su  're§pons.abilidad,  la  represe.ntacíón `de!  Proponente  y  uh  suplente,  y  su

á ser inferior a la del plazo del Contrato y u.n año adicjona].  Para efectQs de la:'3rí
rela`ciones  entre  e
duración que no p
'evaluación,  e,ste plazo será co.ntaqo a`. pártir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.  Si

:,:n::#c:óen`::¡a::¿ÓpnuétsetT;oer:,;udeej.E:Lác¡osne.ñÉ[a:saesoaddeeTuá:n,:Sets:#:ss¡¥eeaxé:únas¡£Títud|:::
consorcio  o  unión  -temporal,  o  si  no  es  clara  la  confoTmación  de  'los  proponentes,   la  entidad
sooiicitará acraración, si esta no e.s, propo,rciotnadá ia E'ntidad i.nte:ipretará que ios integrañtes actúan
como cc>nsorcio; y para el caso de las{uhiones temporales, si no se discriminan IQs porc,entajes,  se
asumirá que. cad? inte9rant? tiene el mis'mQ porcentaje.

En   l`a   etapa  f>recontrac.tual  no  será   posib`le.  modificar Jos  poréer}tajes  .de   participaéión   de   los
integ.rante`s  de`l  Propohente  Plural  `desp'ués  de la  fecha  del .ci?rre .del  Próceso  de  Contratación:
Cualqüier modificación. e,n los porcentajés de los integ,rante.s será`ineficaz y,  por tan,to,. car.ecerá de
efecto.

La in'capa¿idad legal, de alguno de los miembros del consorcio o Tunión tempo'Éal para, desarrollar él
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uno o ambos riiiembros^es

inferior a la exigi'da 'en  los, P`liegQs dé"Condiciones dará ]uóar a que la propuesta séa inhabilitada.
'+

'

Los  representáh'tes  y  'ios  supientes  tendrán  facuitades  suficientes   para  `ia  representación.  sin.
limitaciones  de ,los  intégrantes,  en  tod'os  ]os  aspec`tos `que. se. requieran  para  presentar .la  oféfta,
suscribir y ejecutar el contra.to,  así como la .facultad  para firmarJel `acta de terminación^y =Iiquidac'ión
y de elbs se deb]?rá :dj:ntargopia \de suLdoc.¥m:nto dé men.tificación                                       ,

rLos  PrQponenteé, podrán  incorporariinformaéión  adicion,al  que  no  contradig?  Io  dispúesto  en, los
Documentós del.Pr`oceso de contratación.                                                                                                                  t
•`.'

En el `evento de ser el adi.udicatario un CONSORCIO 0 UNION TEMPORAL d`eberá obtener el  N|T
respectivo  ante. la  DIAN,  aLsÍ  como. llevar a. cab`o  el  cumplimiento  de-. ]os. 9?más  requisjtos  legales

:g|g:fi:us:i.Ópnarsaee:::::t,g:ld:ugg`iumniieonnt:sdte:i:::i;:t:g:d:.u,r:sci::nds:rlcai:s:eás.8::ssj:ri:i?earsencu,:S

33Lr.::oc;on::n+:::.tr:sd,e,::eobn:ra::t;rad:éFsña%oe¡,:,cpt,aa¡:,fqej¡dcaocTárnatdo:,ees,Íe,:Psotranscurr¡doeptree,\

Seiimitaeinúm``ér6d.eintegrantesdéConsorciosyUnione,sTemporaiesatres.(3).
\

'
Ep    ia    et?pa    contractü`al    no    podrán   .modificarse    los    porcentajés`   ¿de    pariicipación    s'in    el
consentimíento previo. de la Entidad.

1''   e'  !i:-:g:dgisr:!o:::,¥:!óRnpí:Pn!:e!:R:%Psá_pLo:#eip#|ÉT:::do:¡:::,:;:,i::ciinE.t',:fi;gT:ÓS::¥:cÉa'i#:s;tíi

ca|endario anteriores a la.fecha. de c`ierre deL Proceso de Contratación.  En `pasQ de  modificarse la
fecha  de  cierre  del  procesci,  se  tend`rá  como  referencia`para `establecer e!  plazo  de  vigencia  deí
certificado la c>'riginalníente indicada `en el pliego de condjcjones.                       `

1 \
Ei   certificado   déb`e   estar  vigente  ,y   en   firme  'a   ia  fecha  de   cierre   dei  .proces`o.   En   caso  de
Proponénte plural cada u.no de los mjémbros debeh présenta.rio,                                                ,

f\
r

Las  ,person.as  naturales  o  jurídica's  extranjeras  sin  domicilio  o  sucursaL ieh  Colombia,  .no  están    \
obligadas a estar inscritás en el RUP,  por ló cual [a ES'E vermcará dire.ctamente el cump-limientoúde
los  requís`itos` -habiljtantes.  Para  el' efecto,  se  inc]uye  en  los~-`p,liegos  de  co`ndicjones  modelos,  de
ceriificados con lós cuales esfos proponentes deberán acreditar los irequisitos habilitantes. En todo
caso,  la  capaciqad  juridica  d'e, las personas  jurídicas. éxtranje.ras  sin  sucursal  én  Colombia  se
acredita mediante-Ios documéntos F;revistos por la legislacíón del país. de origení los .cüales deben-
aporiarse al PTo,`céso de Contratación.

'

0      Ceriffl.cacióp.q,p.Daz v salvo co.n el siste-ma de séquridad social.v obllgaclones paráfiscales:
`,lf

•      sgái,`a:ifuodíasri#;#ií1:Ti¥:deítsi:#:y:opl;rgdea:cct!a:ffiá:Sin:iaj:eiaiegssffi(:i:i?ed:ea:gE,;:e:ní;;d,:i
familiar,` al  lnstitüto  Colohibiano  de  Bienestar`  Familiar,  al  Se-rvicjo  .Nacíonal  de  Aprendizaje  y  tal

`:u:gsnac:|#:f:t:e:!o;::::eíT£a):i;|=:íoofa:tt:e::;£:aaj:afa::c:h:a:t:a£:;i;gr:,tqErjirii::hctl:a::d:e:,,:d;e::::Íro:sy:aí

\
/

E= HCEfH sah Ft.qp]hi`q"    Sari*au7ddc¥._tBckFñL  qcm,+ st c±c.y.5,   lS` 77-3.}7icx}
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repres'entante legal según-.sea él caso.                                          ,.
\

S|latapr:::aon:j'gfr:gii::ái,`:ndeere:isni:.ái,::aliúebs,i:odeybe:áe:iTi::3:codpeiavq.i:esnucFaédá:aines:irTpdc::';ní;,g:
ante¿edentes disciplinarios, exp`ed.ido pór 'la Junta Central d! C'ontadores. `

En  el evento.en `que  la sgciedad  no` tenga  más de seis (6) meses de constituida,  deberá`acreditar
los pagos a parti[ de la fecha de su éons.titu'ción.
',

[oas::t:g:drenqou:#dg¿rsa`;::|Pa,::;,,a:::rpea,groéppeass::::n::::g£f¡cqaudeo:,:ÍSFor¡t£cpeodr¡t:,,r:vLs:Eof:scqaj:::~
declaTaci.ón  de. É;az y salvo de pago de los aportes sea .tacihada de faltar á la realidad por pa.rte de
otro -proponehtea,  veedor ciud`adano  o  por consulta  de  uno  de  los  mi.embros  deL comité  evaluador
de las ofertas.                                                                                       \

Cuando  la  persona jurídica está  exonerada en 'los  tém?inos .pr?vistos\ en.  el artíoulo  65  de  la  Ley
1819 de 2,016 debe indicarlo e`n el Formato d`e Pagos de seguridad social y aportes legales.J
•.',

J`&

•5:i:mmj:aTFaáb:euvái:Snd:.g::aagraerait:arse!teer'sr:a:;sjtuorírdei:::c:oxtá:Tjpe::sso::rvinocT,i:`gi:eonscuo::isgi'a,:n

S/ es perso»a nafura/, de¡beráidecl'arar estar a paz y sa`lvo por cóncepto dé pago de aportes `de sus
empleados al sistema de seguridad  socia[ y obligaciones  par.af,iscales,  durante  los sei`s  (6,),  meses
anteriores` a la` fecha de cierre del proceso y tal d.eélara?ión deb.érá ser suscrito por él'`o. elra, Según

3:as:::a3:.d:s¡o::á[¡::es:iTdp'ye3::S.i8:::,ráJbmoa:¡iedsoti:':caesi¡¥¡caácdr:S¡iaer:ñ,,9afi:i3:¡::s:::S:vS:3t:T::
el  certificado  de-págo  de`Ia  corréspondiente planilla,  pero  no  será  obligatoria  la  pres`enta¿ión  de
esté últimp.                                               J

h

Los Tcertificados `de  afiiiaci-Ón  debeh  pí.resentarse con rfecña  de  expedición `no  mayor a  treinta  (3o)
días\ calendario anter.iores al. cierre \deL Proceso de Cohtrata¿ióh.  En  caso. de  modificarse la fecha
t]e  Cierre -del  Proceso  de  Contratación,  sé  tendrá  como  refe`rencia  para  ,establecer  el  p[azo  de
vigencia de ios certificados de.'afiiiación Ja-oriáinalmente contemp.iada en ei 'Pliégó de condiciones.¿
\

La persona natural, q.ue reúna los req`uisitos 'para acceder a la pensión de Veje.z o se Pénsione por
invalidez. o  anticipadamente,  presentará  el  certifjcado  que  lo  acredite  y]  además,  ila  afiliación  .al
sistema de salud.                             J                                                                                                                             i         `

^,
:

Lri                                                                 tt

.Esta misma previsión aplica pa`ra las personas naturales,extranj,eras cón domióilio en Ó9¡ombia las
cu.ales deberán acreditar e'ste requ'jsito resp.ecto del personal v.ipculadQ' en "Óorombia.

::p:á:r::d:o::oo:n:r:eunqrf:is:t,::s:id,ic¡:::r:tnaonioesl::ln::ag,:asn:enstedr?r:::3:nceonnt;orptrá:,ddceobnesaucrneadt:::,epzoarorn

`-1,                                      '

SEGURIDAD SOCIAL~ PARALASU,SCRjp?`lóN DELCONTRATO             "                     ,

El  ad`judicatario debe |pfesent~ar,  para.ila  suscripción  del  r.espectivo  Contráto,  ante  la  dependencia     ,
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\

En  caso de que `er adjudicatarío,  personá natural`o jumica,  no tenga o  hayá tenjdo dentro de.1os

::i,;gá6d': ma=f3::üná:ri:,repsa;o'adfeecahp:oÍ=fiTgaa,T=.` ycosn£íutu?d::isooné::,ai ni3rgg:, ,y dpeo:eeqTndd:=:. :::         ,` ciróunstanciá en la mencionada ceriificación, bajo la gravedad de juramentoT.

ACREbiT'AcióN'  D.EL'pAéo  AL  Si'sTEMA'  DE`sEGURiDAD  socrAL  DURANTE  LA
EJECUCIÓN DEL CONTRATO

(

EI Contratista debe acre,difar,  para que se le `realice cada pago del Con'trató, que se`encuentra al
día  eh  los  apórtes \paráfiscale's  relatívos  al  Sistema  de  Seguridád  Social  lntegral,  así. co-mo  lo§
P.ropios del S`ena, icBF y cajas de compensación familiar, cuándo corresponda.

`\

g)   Reaistro único Tributario:` El propbné.`nté de6érá aportar copia de su RU+.  En caso de óroponentes
plurales,, cada urno de lo.S integrantes \deberá.aportar su ,RUT.                +                          \`

h)#affi¥o:n°tÉfg:,:te9=:::tieseF¡i.affii#;uE:,r£|E::n;ee#£r'as¡FeíspToffipoei:#eóno¡=,ep:::opnáegi.:eayY:g

`repres.énta,nte-legal,  nQ se encuentrán  repor{adós Óomo  resp'Ónsables .fiscale§,  de ácuerdo c.on ,lo
.previst.o en  la.Le.y`610 dé 2000.,y la Resolución Orgánica No.. 051.49 d.e la Contralorí'a General de, la

`     Repúblic? .,,,                                  1                                                                                                                        1   `

t
•i:r:o:,Í::,;tg::y::#:d:u::::ee:tt:a:netD:Íi:d:e:,,::r.io::c:;slt,ionanr::aaí:í:i:ce:sra;:ui:ahp:a:i,s:u:t:ñ:::;r,cg::ó::::s:o::i:npt:g:nei

j)    Óertificado  de  antecedentes  J`udiciales:  EI  Contratan{e  h-ará ;la  consulta  ele`c¿Íón.Lca  en  la  página
wgp  de  la  Policí'a .Nacional 'para  verificar que `el  propo.nente  tratándose Jde  persona .naturál,  o  el

\-

ípnrtoe%::h:tnet:#S:[::g::S::{::::.::3:¡`ga:,ar:£roeá:n:::t:ntdee:rg::g:,n`::.tt:e:¡e:;;éa::nE:usrap,:yndd¡:nst:§\
con` l'as autoridade.`s judiciále-s.                                                                                                                         .

JL+

k)   9.eTficad.9 d? me.dLd.?S_9oFEctivgs:  EI Cpntrata_n_t£.Ti?rá la consulta eléctróriiga en  ia págína web qei
Sjstema  Nacio.nal  Dé  Medidas  Correctívas  -RNMC-  de;la  Policía  NaciQnal,  para `verificar  que  el

` `   ,.!igtglnae:i;eriooin?ta:i5rr:se:nií3i;okN%ac'io:ál, dp:opPoo,rc::t;,.c::v:veenecTac.uenften  vjncü,ados  en  dicho

t
•_

D    C'omDromiso   AhticorruDción:   Los   Propónentes   debén   suécribir   ei   comprómiso   anticorrupción
contenidg en lo'sAnexos del pliego de condiciopes, en el cual `mahifiestan`suqpoyo irrestricto a  los
esfuerzos del Estado icolombiano contra ]a corrupción.                                                                                \    "

k)  Ceriifiéado  Redam:  El  propo-ne'nte  persona  natural  Q  representante  legal  de  la  persgna  juríd.ica
€       deberá presentaí este.certificado vigente a.la fecha d? presentación.de la propuesta

\
\!.

`3..2.1.2 'CAPA?lD.AD FINANCIERA:
Z

Se`evalu.ará de ac'u.erdo al Decreto No.1082 de, 2015.
1,

\

\E¥t+csp""bÉFffiN::mb=s:q=ndcÉs¥ñbH=¿=SíÑb=:=.n==,é=LT„„
)`

_-,:1;,¿
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Acreditar`con\I.a  manifestación  expresa  que  realipe  en  ra  c.arta  de  p`res.entación  (anexo  No,1)  .que-no ~es.

¡':::.:rLamErnot;doages:art:::[Ld:de,d3::3:3:cioén::r%natrri§Íid::a:::|-eer'aEdsé,a,dQ:t:?ntqeugerat|et::á!g|e3toen::r:i:u:r3:ig:
TempoFal,  se` en,cuentran s?ñ-aládos en el  último bojetín  de responsables fiscales dé ,la Contralo[ía General
delaRepúb.lica.                                                                               +   \             `.  `     .

.*,`

•Ei,ciEr:i:en3:t2od2e£ereiÉ:::sd#:rú-::croT:dÉ#neEns!teasd,RUFÉ,,a;n:i:á:sm::.tne:acstu:3íaasdor.espectivasa3ode

¢t'

Par,a   los   fines   participativos,  del   presente.T,pro`'cesQ,   se' ha   destinado{ .como   indicadores   dé   capaci`dad
fjna.nciera l'os si9uientes:.       tt                                                                                                   `                             '                ,.

®*INDICE  DE
INDICE DE Razón-de i  RENFABTABIL[DAD'\ ñENTABiLiDAD`.  `

LIQUIDEZ    , JENDEUDAIvllENTO, COBERTUFU DEL PATRIMONIO` DEL ACTIVO
DÉ.lNTERESEsi

/,,,'
..

Mayor`o  igual  a Menor    o     igual'`   ia
`'Mayor   o   idúal   a. Mayor o iguái a o.oi Mayor   o    i`Éual    a-

70%          , 0.05`      , 12`%                           olnd.ete`rmjr`ado.t 0.01

'.

El   cumplimiento   de  .este   requisito   habili.tará   finapciérahente   a   ilos   p'roponentes   participantes,   siendo
calificados como CUMPLE.

.

3.2.,1.3 VISITA AL 'SITIO D.E LA OBRA                        ,

Con   el   propósíto   de'  que   l`os  proponentes   r.ealió:en   todas   las   evaluacion?s, y  .estima'ciones  que   sean.

:::::::,taas:,:rcáápcrue,:e:t:ar,:g.,g:gppeTc:::a,e::%e#cg:tsdeeiepruony:-gtaoT:nncFuu;::¡:stó:ddoes`Togsnecroas:::qái:'et:t:%a:

ineTrii;o:oTdee-imag#:áoc:Fnplisrúe!e:#aaéioó,no;n.dti3ir#ul?Sn,b,ligaecj3::3yésat:#ec:%¡ád:nrlee:g:rsofougeraeTaandaen|
proceso la fécha y hora~bara realizar la vis'ita a[ sitio de la obra..                                          `                 z.     `

/.'.'No es nece.sario que qu-ien a_sista sea el representante legal de I'a p.ersona jurídica.o`la persona natur.al que

!n:s:¡[:::tc;or;i:]ct::fr!;taiod:::m::dt,!:d:!::pn,::::í#!Í:gnF?ns;e:§rpp::c!;;sct:e:tnf:aod:eai:i;q:ué::é:Í:rusq:T:as:qe:,r:e,s:::oe::e:.:a:dLedrei
autenti.éacíones  o  presentaciones  .persopales  ánte  n.otario.  El  requisito 'de  la  tarjeta  profesionál  se  puede
suplir con el registro de qu.e tí'atá el artículo 18 del Decreto 2.106 `de 2019.

Quien  ino  asista  a  la  visita  del  sitio  de  .I,a  obra  no  pod`rá  presentar `propueéta  en  el  prese.nfe  próceso de
selecói`Ón.                                                             \           -              `

``     ,:,1        \       .       -.`-``¡_     -```u
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3'.2.1,.4 EXPERIENCIA DE LOS' INTERESADOS:
.\

EXPERIENC[A GENERÁL:

`Código: JC-F-02'
'.

Vérsi'Ón: 4.0
-.-J      --.--  T           tt,
Vigépcia:  02/12/2021

-p-á-gTiñTa-Á-,-i-r=      i-      ,

IN.VITACION PUBLICA N°27.
'DE,2025

\

El  p'roponen€e deberá  acreditar haber celebrado,  ejecutado y terminado Un  (1t  con'trato  pú`blico .o  privado,

Wgentes 2025.
1

r      CoD]GoS UNSPSC.:CoD[GO DE LAS NACLONES UN[DAS

:9:i-gpor:pújnsEts#c!::c::ánetr=h:enbt:fBne-:CÁ3#TrAqDTás,CÓuoeonfmresmp:í::poastivyo::déip:::e:tee:or:=ig:i::::ffis
su te.rcer grado, conform.? al contrato``de éxperiencia aporta-do.

COD]GO UNSPSC \                PRODUCTO    `
.-,72.1.411_0.0 .SERVIclos DE .CONSTRUCCIÓÑ Y  '

REV,ESTIMIENTO Y PAVIMENTACIÓN.DE.    '
lNFRA.ESTRUCTURA.

7215 27 00

"           SERvl.CIOS DE INSTALA,0lóÑ Y

REPARAcl.ÓN  DE CÓNCRETO. t
SERvl.C`IOS DE MANIENIMIENTO  E

INSTALACIÓN  DE EQ,UIPO DE ESTÁCIÓN.,
`.       72153300 DESERVICIOS        .`        72151500

SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS

'7`21`5 26. 00 SERVICIOS DE TECHADO Y         .
`.ii                ' PAREDES EXTERNAS Y LÁMl'NAS

DE METAL
.             `                     .                ``

caso ,de aQtuar dentro de un .consorcio' o uriión temporal.

3.2.1.5 RECU,RSO HUMANO (OBLl`GATOR[O):       ,

Esta experiencia se acredita'rá así:`

1

•      Fotocopia de contratos„ los cuáles deben estar debidámente ejecutados, anexando además la copia
del'acta de liquidación.                                                                                                                '                        `

^t

}                                                      `                                                                                                                       _^_                                              .                                                                                      -                                                                                                                                                                  ,
`1

•     %eci¡i{¡£É:'.`:::: e:io?::S:::f¡á:b-:íáp%%¡ndt=Sne?°cro:';Ci#::t:rteent?dápd°rcoqnutí:Tanétset,efe°ch':| ;e#Uepr:erdeen,

contrato,  objeto del contrato., tiempo de ejecución, Valor del contrato,  porcentaje~de participación en      f
_~___     _'_     _  _11_  ___    _,   _

\,'

Para   ei  .presente  `proceéo   de   conúo`catória   púbiica,   se   hace   indispensabie  que   ios   proponentes

participantes  acrediten   laLs  siguiéntes   hojas  de  vida  de  .trabajadores  que   haTán  .parte.  integral   del
presente proceso,` 19s cuales deberán  a`portar su, consenti'miento' por escri.to y áportado c¡onjuntamente
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coñ  la  pr.opuesta  e,n  aras  de
CUMPLE, .)os .si`guientes som
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éumplimiento  a  la  ley   1581`  dei  2012  y  ser  HABILITADOS.  como

P,ROFESION
J         PERFIL     '\ +`+•'`  SOPORTES   `í

AÑOS DE.
\ EXPERIENCIA

lNGENIERó/A CIVIL 0 Un   j(.`1).   profesional    en Copia   del   diploma   d§ Experiencia  niínima  de

A`RQUIT`ECTODIREQTORDEOBRA 1,-,, ingénier_Íá           Qivil          .o gradó   profesi.ona[  y.  su Cinco     (5)      añ`os     de

arquitéc.tu.ra            ]     `con` respectiva       áct.a.   :tde,' experiencia         general\]

:  formación en  postgrado  , grado. con     enfoq.ue    '.gn      la

tde          Gérencia    ```he
T, formulación,

interventoría   d'e   obras Copía   de'l   dipl,Qma`  de coordinación,  ejecución -

civile`s y/o  postgrado en grado       de       estudios? y         supervisjón         de  '

proyectos de desarrollo\,+  (\` complementarios proyectos                      de
(Pos-t9rado)         y    .'  isu infraestructura .tanto  en   `
respectiva      `ac.ta.     ide, el  sector  público  como   :

Frado:   .`Copiade     la     tarjetaprofesional..,'\
en  el  privado  y/o  comos.upervi.sor,interventor -iodirector'deobTa.í,Láscertificacione§

1-T presentadas        puedensertraslapadas._`

'  lNGENIERO/A CIVIL`-O
Un    (`1)-'    profesion`a'l--en Copia   del   .`diplQüá,  deL Experi'encia  mínima  de

~.     `      ARQÜ]\TECTQ.i ingen.iería.         civil          0 grado  profesional  y  su C-uatro    (04)'   años.   de

•         RESID.ENTE 'DE
Arquitec{ura `'            _1 respectiva      actá      de. exp.eriencia        general,

grado. '`•`Copia  de`   la     'tar;jeta con          enfoq u`e          en
-OBRA        .',\+ residenóia   de  ,obra   he'`in`terventoríatantoenel

profesional.1                     , \<
sector pÚ'blico  como  enel,privadó.tLascertificaciones•presentadas`-p.uedeh,Sértraslapadas.

1`

Adicionalmente,   debido  a  la  esencia,  y  icomplejidad  de  la  presente  éíoritratación  al  traíarse  de  un
contrato   de   obra   civil,   es   neéesaTio   que   la   propuesta   presentáda   ppr   persona   naturalL,   jurídica,
`ext.ranjero,  un`ión temporal  o consorcio,  debe encontra.rse-`presentad? yifiLrmad`.a o éncontrarse avalada

por un  lngehiero\ Civil,  que bajo la grav?dad del juramento y. Pariiendo del principio de b'uena fe,,faculte
'la presentación de propuestas para la presente gohvócatoria públitca,  es,te aval debe .ser concedido por

el-,profesional  soiicitado  difere`nté  a  los  periiles  requeridos  con  fines  de'`;ej.ecución i`dél.v.Ínculo  y .c,uya
`     experiencia sea de Tres (3) años de exper!en,cia próf?`sional acr,editable`

Sm lig] ddcc!Lu _la Gt.pira   S Cale i4 S`p CmEg 4 y-§

0
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•A  1.3

A1.7•ü_--~u-*rLó~+?-u.>
A  1.81L`-.-"--``---
A1.9        _

A 1.16  ,1

A ,2.1
-.J.-.-.,...--.]---_._.

_A 2:2

`*           A 4.1
=r--~ALV_+5.Ó.n+.._.í_.._`.

*---9---~. . -1 . -`-r_._-
A 4.6'

?%!{~iikAE:`5,,&:qq?::\

A5.3
`-_ ----- `+     _,-.~ ----

A5.4     .

A5...6
tF::ijFff§fffji::8;:ü

A7.2

Cerramien`to`en polisombra  h=2m
-                       -              r'              `              -           J     l             lt    +               _

riíffi!ÜüDiffES.P¥±M|N,ffÉ§¿T=_I
DesmQnté.`.-apar,ato,St`Sani,tarios

Desmonte Cubier`ta `t.ejas y estruc~tura
`.-.---n--ñ+-..-».b.+{..I.-_--.-.--^^.^--.-----J-

PieimL9P_IS.E.u_e|a.3.:¥ZP_VÉ±a_!a_S------------ __-._-;__-T_--+-+._ ,,--
existente y/ó ,retir® en`chaóe                     i

•{im|,|::?::íÍ:E:;;Ig::Í,f`_ÍñíEÁ,ÑÁ=Éi_óÑEs_i--RiLTE_Ñ_6_?:q`*-ÍTFEf`,r'r+¥=;BiikEi"£:.¡#áH:±i£::E+^i±#t±±T±LI_iE±L.Eg|S¿g;ÍÉg=
Exc`ava`cióh`manual

Relleno en r,ecebo compactado
F="S=¥fSff=ffiRTo`-DTRÉEÜEirzLT#Tq!¥Effi=!T¥Lr

Varilla  1/2 (#4) 4.,209 kg/cmz`(60.000 psi)  p`ara .concréto

V¿ffi+a~i74iiññzaói-g7;ñü;
-__--_                      `--                          `--:

Soladó dé

(6Q;.000`

---.- ++ -.-- _-_--` -__
psi) ,para con`creto`

ffiÉ-NTAcióÑ
'.Íimpi.ez?i cQncretó simple (2200 psi)

!`.+.(,;ti*^          ;{íá"i           :a:             ¿qF         €1

ml
--,-_Ti¥-+,-:¥+

!33,60      i-_-  -i
'un

m2
rrq:mr - ~5l+~~,-L

__----
-m3,

m`3

2,10

152,25
__Lr -.-`í_*`

ÍF?Éj-fi
1

F__ril*`;.:T-.TTt-t
i,(    -ú    í~`       q

+"-1*,<i:i
iLlj¥iL;

HT--±\
'ml

JmTTrT3-á+,;;-l

':iLrl=-`\l==rli-h.-..=.-----Jl
Gónóretó'cicl``oP'eó:p?ra'ucim+entaGion

Vlga de,cirrientación concreto 210 kg/cm2 (3.000 psi)' ,incluye

formr'aleta en 'madera-                    `                                                   `        '           --------                                         _                              _-         ,           _

-\

_HQL±¥`gp|.na+m!ento`enflci£`t¥r~mL±|o___,____.
Conc,retQ d`Te 210 k`g/cm2.,(3iooo psi) inciuye foíhia.I`eta

gFgiEiñlu=cÍBñÁ~5-ÉNíóffic=RÉÍBh=i±±±y±nf].L##ffi&riÁi..
:------=-:=-=       `__                _            :-_-=              `_

_    _ _____=______--1
colúmnas,Jcuadr`adaéde:concretoaiaVista2iok.g/cm2(:3'.g0o'psi)
f___`L_   _'_   ,__                           rformaleta madera----.------_--.-----.
Vigas .a`ereas``en c.ont:reto\ a  la, vista 210 kg/cmz (`3.000 ,É'si) formaleta

madera s`évcción, -1-±==¥-""''-----l-_--__......--.-_:---.---.-,--_-J-
Pl`aca  en co`ncreto'd.'e 210 'kg/cm2 (3.000 psi,) e=.10\ cm sobre `lamin_á
'td.e,m`e\tald.éck2"

-_:____                           __

ñíifuÉñÉ§^-^Plac.a de \ancJajé estructtjrta  metálica ü.EiÁ±i.c.Ái`..-`.`.   .   :`    .   -`.`í

+.TT=.T-

rí.          -m 3

m3

-:,i;-5L,i

i

i--i::_'ic-

t

``.`.

i=l_,:,_2i,¥T&¥`T,__+_+T¥-l
^                                        `~.\;.`       'Lst        J'jÑ+_=Jr,-_.T}ii:-r+
__`L+_LJ?_,.5j*¿`J

J,

`                  E±H-SmFü±N"«    stJÜ`mddcém._bGüáF&  SC"+ stc-c.y5   t=
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GESTION JURIDICA Y` CONT-RA.TÁcl'ON
' ----.------.-.. :. .+.. '--1 ---...-.. h .---- `ú---'-'---_ ..-,. ` '' '. '-_`L ,,--,
correas,seÉÚELó_Tí§E£`Laj2.E±ííL:E:É£g±L6jg±±.£±j2£±#

rffiaT2i6Tñ-mJVigas/Columnas sección ,p'erfíl señcilio "C"  220 x

Vff/EOTffieTn-¿pré~ñrE=r-u~ciürTGTáÑalñi==a:I
1,

m,m'

=+g+'r±ih¥:<=iÑiÑ±oiLÉfiíñ:j
Í

1C_..„_`.+,------_¢Ll--_--
•A~8t.10.

Í=¥9:,:+ri¥
:'              A9.1

r- rg2=--
r±-` ---_-\_-
r--_._.4.gLz_`__.L
L_T_"4£.ÉÉ!l__i

+=
A 9.13

+ -.--- ^  -++~
A 9.14

Á 9.15

+í#._:---
..          A 9_21

..M±I`gflbJ9;!,Tia±La.|°_LL..__
P,a,ñete fúQrtero impermeabilizádo 1:3

_     _--_   ___        _       -,_Nst_A¥

00, X 100. Cal`.2.5

B±FELElri¥:i,ú#`í

-i±:ffiiÁiijiB^k~?Í:i...`*!LFw+£ff:.  _|Ñ&    -.~   `  --_   . ` +=_  ='. ..^`.l'nsta`lacióneshidrc)s.aüitaria'spromédi.o,

incluye` m_an.ótd`e ob,ra)
L(So[oaguafría,éin`apauratos,.t

\pÑC:P 1/2:'

±s£.é_§¥.*LTTÉ£J1°LPL!!EEi/2:L_¿_..__
Punto:'desunii,n,istrodeagua            ¥         ..^                                .,        `>

+_--,.+-..,+r-.-rAwi~-~---+-..<-....-...r..'.-.-~`--?-T{i+~
Salida \sanitaria  2"

Sali\dasaniiariaí4"        ._ ,    `-.-   ` ---- r-_---_)-    ___
' Salida  san.itaria 'sifón`2"
+~_+.-_^--._.,-`h -...--- ` .--.... t= t_2ri --`-• tubéría  PVCS 4"

Tubería  PVCS 2"

Accesórios Promedio PVCS 4"

?¥i+nf
A 9.38•-.\-i--_---+
A 9.39,

L=

ue plástic'o de a'l\macenamie-nt.9 de`á`Bua 1o00 `lts

Lj

+J-~--
Ei.i_--Íi-;--

__J_____
ódigo: JC-F-02

Versión: 4..0

Vigencia:  02/12/-2021

un
iEiiiii-==-==-

ml

un,

±Cis_O:±!9SLP_[2Lm_e|°L|V.Cizl_ú_~._..L_____~+`.`hT+-+L+--lp
.        ltr                 -'___   ,.^

Puñto inodóro

P.`ühto Agua.fr!a  Lavamanosry llaves      ``._"_  L _ i _x _:=

T---`-~-rLu=-.-

Éffiaiñen upvc`con Tn,_á_a_é_ñi_ateria, ais,ante ,   Ú        `...J

t

94,50

33,60

:.iffiL¥o¥iffiffiflñ±
A 10.4

r-----___.___
I            A ,10.5
!Í~`+`.-+ ,--r--_+z-_-.ú      --
t          A lo.9          ,

A 10.12

A:10..14

A 11i5•,,.-+._,-.-----~-

--i==-:==-i:-`.-.--_-.-----..---^..---..----..-..-..-----.-==-
Acce§orio de `cumbrera teja.JPV`C,.trap`ezg`idal  o, similar se_gún  r`.eftéj-a,
incluye  refuerzo  in`terior                i

C'anal  plástica comacces`Órios            +                                 `

iEüPLói9±o±b¥'i__..
Flanc'he.r.ematecubierta-`en`lami`na

elegi+

F=_¥i_JÍ¥:Í
A11.'8    -

[ ' >_.i--`.+.-.e .-..-- '-- ^
A 11.'9

A11.12,      J._._._±L ,=-L*
A 11.14

FúÜ..----

acabado anticorr®si,v.o y

_i_r____ _-__  _
ACóm`etida`aere`a hifásica d-eikwT a 2fokw (AE 220-3)
-------..--.,...-.-, ` .-.--,..----.--.--- :.= t  -----..,---
Aliméhtación 'ci'rcuito .6 AWG tuberia  EMT 1` 1/2

circuito 6' AWG tiúbe`ria`PVCT 11/2" y Lcable,t

Alimentacióh.rcir¿.uito 10 AWG tuberia, EMT 3/4"•-L---L-+'---,--J-.-^-_,-+-----....*--.J=---------
Alimeriiación.circuito 12 AWG tuberi,a .-EMT 1{2"

Aliméntación.si`rLcuitoí

y=9-b-l-eJ-,-+
ycabl-e   ``           .-.

12 AWG, t`ubeijra  PVC`T fl/2"

-,.      `:`fi.   ,%     ,(w{S,       ,t.

rp2   +      :   .  148.,.77----'-T-J---!
mT\ 14,20.__\_----_-

ml 24'36

ur\ 1,00
`,       ml     +

24,50

ffffiff_.J=_

'-J-_-m-
18,00t-----J-
20,00

6,00

'                                                       -                                                                                        `-\

/

i'
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.,1A.11.17-,---  ` SJ -,-.-
A 11:19~--*~---+p,     `  "-_
A 11J21

Á 11.23-

A 11.24,

A 11.26

A -11.28
e`-+-A--«A+--ril-_``...    A11.30/

I  A ,11.32

A 1,1¡46

___J±1i=43
A 11.57

A 11.80+
=_._+``-r-+.-.

A,11.81

#  A`1,1.82

A 11.86

A 11..88

A 15í'3
`:-lA`15.4,

A 15.5

A 15_10

•Á 15.17

'Á,  Al1`6S.         tl>`

A 16.1'5

A 16.2

A 16.3

A 1.6.5
-.r.r< . r:.:.::. --y-.+

vA 16.8.i.-}-w-lr
',

A 1,G.10

.Lp.+~m`¢d{rüm~r
``un

GES.i`TION JURIDICA Y CONTRATACION_-_-_-_.-_---r'-----+(;_...+.-.-..-.-.r---
Ba'la  3-5Wtdrametro '23cm

Luminaria .[ED 60X60

ñ::É:Te.=h:T=ñá_¡*áTüí=.k.e7T¡íñu=í_:TT__~__`_tL'um'iria.r,'i`a'`ehi`ergencia

`Salida Jumi.nária teéhó EMT -Incluyé aparató, tu`bería, cable y              '

consumiblÉ§`

iñi.d-a|nTéiFüi5iF:iF5Tm¥iffiFcire.ípirTt~óiui#,-=Fi¥y-+
-i:f-#-bri¥
-_consumibles

'.  -'  '     '.--'''''T-T-~~~,~^' .-... = l.._+W-Lnr.``-.~l :+-+.-+.':„=¡.,.^=^-+ ..-.-.- == -.-. r¢+r..`..a-

EMT--lncllJye aparato, tub-ería, \Qabl? yr`

±~o_Ha_9.9±l.eiM|=|¥!:T¥g.±r±±±Lt±eL±¥?Le:r££S±±r|Lb±S
Sa`Iida toma.GFCI  EMT -l.ncluyei aparato, tub`ería, ,ca'ble ycon'sumibJes

SETü]tÉ±.'`P¥3La|ó.nJ3£f`l.e_C_t|Ó|l`Frpinic|o+Le¥i§Lrio_L+í__
•Suministr,o.e  lnstala,ción Sistema de`puesta a tierra.-,.--------.
saiidaihT.Tté:F,-i-J-ó-t-6FiTbTEiñEruñal55fií6iüÉÉFi'+a:i#Ei¡
cónsumib[es

T`,T'-  --   _^ ---.
i Código: JC`iF-02`

Ver'sión:`4.0.

Vjgencia:  02/12/2021i`_______ ,_. _  J
P
lNvrTACIOÑPUBLICAN027

•.----,-.-i
5,'00          A------ r`

91

m

1,,00

---~-_--L-r--i.ri_ _ --`_
t        1^r`,

un

un..,-.

.`.`.             .        `

Rotulado d`e-circui`tos`--.--.---- Jrr .....,-- _-,` --.- _ .--- _ ..,..--..- _---r-T.--_ -.-- 4®-_--_-.-)'.;-..+. ,._:  _._
Alime`ntaci'ón .acomei:.ida' 3Ói desde Tablero a  p'lan.tá  emergen-cia-én

co'hduc.to'r?#6..AWG y-tüberja  lM¢ 1"                                                   ~`           `-`+..`-``-`--`+.(   ...`/  /  `VV`J    y    |^UL/Ll  ±(J    ILYI`+   +,                                                                                                 `•--r-ir~~~ --.- lr -..- L-.F ....--- p..`/`|-+~   TJL_._^~L~+L.~_~r~L._
Sumínist`ro^eilnstaiacióh`Tableródedistribu`ción'parra`transfe`rencla`,

totalizad`óresry a\comet!d,as                                                                    "

sLumiristro e lnstálación
12,kw/15kvA Cabinado lnsbnorizado

Des`monte^dered'elé'ctrica

Tab'lér\o 18"circuitos bifásico

un

un

und ±
'j`

L

6,00,J~
23'00

----.---. i

:LO,_9_+J

--.-+--+---+--L-,...-.,.-,-.-...._-__!
Í:+

..,;`.-

-+TTr`'¥¥`+~L_UtiLj£O+
I       _                                                                            '.t

Marco` puérta  l.ámina\ 0.`7¿1.00`m                                                                          ~_~--~ --`Áa-rw` --..-...--. rrt .----. ` ---- rv _-~-_`~~7~-~_--_-+`-.~-+.~  _ :. L , --_+.--

Osquito,;:'`                                           `             `'Í                        '              ,                              -'`

p.úerta.enaTumínjo

=:r?¥'fi¥`TÉÑÉiñ-iñÉs~y.-ñcTaE~s+oiiiff;E.Lh~~t£!L=ah_.+EllL|:T£Lr.i._|£±±iF.?~V.¥ffii:Ti*~i=|útii`__  _ _     _. _ _ __7._ ----- :m-r--r__  ~~~~ .-`.r`^  .-r`o--¿;= _._^+`L-.+aw...W~+6-`±r_+tAti*Enp+t_

.Hsg|E9HPL`S£3j£oL|£rrazóo`Simii!±±£LojibLl+g_n_coHuiia',o.Pimienta_    _           -__________'---'1     -`    ''    '__'                           ,,.--.--.-.          ' .--- '`      '..     -1

pared  lin.ea  institucional.color a  elegir
'Cerámíca

J\uegos ir`cr.ustár acüarió o similar----_

J-*-,.-i

`1:+TST62-.i
•Í?_:_i=::';-:Ér=j

=__ii-iT=_l=1i,_2Z:--lJ=--+-=='-=i+
m2        ".Í        2,10

-+-,---J----í
r+2+r_|`+Eiz~6_

L:#:=ii#ei|5aa:;aá#c=m±plañ#=d-bg:asñ+---`-
discapacitados

ii,-2Ífl
=Éi=_I_:ÍT?_tTj±

un

un-tffl-
un
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A TJ .8n------J-----'t           A 17.11

A18

A`18.1
;`:-.-

\

r-~_'i--j-8T
_____A_2;i

t
A 22:11         `

;1.-

GESTION JURlblcÁ`Y CONTRATACION
~--~1~--y+T-~lT~~-i---...`-.-.-..`-...-...r`.-.--.`~-~---J_r|+L-~.T;;---.~..-..i-~
Medra` rcañ`a concreto                                                                            ¡              r

Código: JC-F-02

Versión: 4.0

Vigenci,a: .02/12/202tl

Página
PUBLICA N°27

Alistádo dé pis`o en, ho,rtero

``..``        `                       `.``        -```.                ````       `.`                         `

i _._4ÉE.L
A 25.2

Z       Ác=2rgT;

A 26.1

r-TTig.E

-iEi==

Í_iÉÉÉffi:._=
Sumini\stro e  i-n+s-talaci`on de espejo

Antihumedad`fac,h.ada:dos capas               .;r.n-+--'-~r+--'-..`L----+-~-~~~~-L-tr-J5~~-T-í~i~J~rL.-
Estü`co `interior + vinilo `2 mahos

`irhíTr==züa-.áii~mffriF;i;c-hñ
T                 ,-Llr    '       r.                .-

PintuJra 'ep,óx`ica' `color blancía. sob.re muros
•``  _._:.::._    .     _.`   ..-A:P£.R

Suministro e insta,lación san.itari`o

similar                 ,

1

Iin`ea  b|anca  corona Acuaplu.s' o

######nii*C.Lói|a.,:_=b¥%#°=r¿éAÍ+ÍPLU£±hsLm:!!3+
OerrarhientQ. en ma|la  Eslabonada y tubo`metálico .galva.ni'z,adQ

2,'0"X2mm,  h=2,3Lm sé`paración.2,5. m      i,'`

jñh±,:?LSÁSiL*`úJ±
Aseo general --,. ___

Ósicion de residuos,
-    _-              -       _       :_     -       -    _   -        _-
Transp`o,rte.y`djsjp

Sum-inis.tro`'de, Escrit`orio para  consul`torio"                i
_                     .                                  `              _             _                                             u_                                                                    _            L                     .

',       p2+

+-i~JPZ--_+=
m2

L-hJu-Jr+-}_`-

un_,--

177,48

_T,:-_Til
•3,00

'un,
._-=-_-_ _` __``_-

m'l

-------------        ::-_:---

I¥Bffiriñri%ñiHi
_..--ul_I

Si!ministro d.`e Sijla \para  Consu`lt`qrioL:±Í_áE-iÉiñ±iín±;ara sala de espera 3 Pu`esto

L

3..2.1.7 PROPUESTA ECONÓM[CA:                  `
\

Enlapropuestaeconó.mióasedebeincluir`e!valordelaofeírtaqebidamehtediscr`i`minaqor'einc]uidoe]1VA.
+

1

NOTA:  El cumplimiento, d`e Los requisitos habilitantes'!'ho otorgará p`untaje.!al.guno.  Su.no cümpliriiento dar`á
lugar. a declarar NO HABILITADO al proponen`te ,respectivo.

Los requisitos habilitantes serán evalúados:

Tabla Requisitos habilitantes

fí;=&#`£#*`.i¥%¥ffi#gx`is#Birñ+ügi;tT§:S"Tá:#+Íi '£ante§,:=`*ft!{%r`5¥;`:_í2áL;%..Y¥
]3tí;?&:,,_   .   '?#g§i#S?,ñi

g,a_§ní®ffi"iú;:-`:_?`!`:#"_#:%:*.:.,`:•` :tx*>ÜR t.` _- # ``S±`#t : +t# %,» =`^ -¢ffi€\%:ZÑ,y4t, *1 , `~* k . , * t+strs_`±=:|±|±±CapacidadJurídica

cump,e/-No Cumple

EXperiencia                                                                                      `t Cúmpl'e / No Cumple

Capacidad  Fi.nanciera Cumple/ No Cumple

Recurso Huma`no Cumple:/' No. Cum`ple

`0

'

Los  pro-ponentes podrán subsanaT la forma oomo'acreditarán  los réquisit`Ós habilitanteé,  hasta el término de          .n
trasladó del informe de evaluacióni,  indi'cado en.el cronograma`de la lnvitaQión.   í
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i        4.   LAS COND[C|ONES DE COSTO Y/O C`ALIDÁD`DEL OBJETO A CONTRATAR:                                  .J

:\.

El ,presupuesto`estimado co,n el que.cuenta  la entidad  para esta -cont.rataóión  es-Ia suma  de`.TRESCIENT9S
SETENTA  Y  OCHO  MILLONÉS  TRECIENTOS  NOVENTA  Y  UN  MIL  SEISCIENTOS  TREINTA  Y  NUÉVE   PESOS

($378.391.639)   Moneda   Legal,,   Incluido   IVA,   .los  Óua[es   serán,  asumidos  y,  Can.celados  con   recursos.  del
presupuesto de la E,S.,E, Fospital san Rafael Nivel ]l.                                \                                             Í
Dicho  presupues.to fue establecido teniendo  én  cuentá 'el cálcul.o de cos!os q`ue se encuení[a.'debidamente     `
.deta'llado  én  'el  anexo  N°  2  de l-a  presente  invitación,  'lo  cual  será  el  jnsumo  para  'la  el_aboración. de  la
propuesta técn`iéa detallad.a qué debe prese``ntar él cóntratista .,,,

'
J~

5.    LAS REGLAS APLICABLES Á`L`A PRESENTAclóN DE LAS\OFERTAS Y SU EVALUAclóN:

La  ESE  HOSPITAL SAN .RAFAÉL  NIVEL  H  DE  SAN  JUAÑ  DEL  CESAR,  debe  évaluar las  Ofertas  de  los
Propone`ntes  que  .háyan  'acreditado   [os   reqüisitos   habjlitantes  de/que  trata  el   nume`ral   3   dei  .prese.nte
documentó.                                            `                                                                  `
',,

5.1.  REQul§ITOS   QUE  OTORGAN   PUNTAJE,   ]NDICAÑD`O   LA  JFORMA  DE  `EVALU'AC[ÓN,`  bE  LOS
MI,SMOS:

Se. establece  en  l'a  preéente  invitación,  que  los factores dé selec.ción que  pemitirán  identificar la  o,ferta  más

:apv.oyr:báe,:ei:ádnjsEr'iapr::igáiaa|9,a':d,acdr,:eer',:ed#ri:i:faY:nncTiav?:a:aÉ:rg:eds:t:aeb#rdeonrdeismfeonnt:diá:;::jc::eas:,de:
manera que en  la  evalua,\ción  de  las  ofertas,  EL  Hoép`ITAL  realizará  la  pondera`ción  de  los  ,menciona,dos,
factore.sdeacuerdoóonlo§criteriosypuntaj.es,que'acontinuaciónseexponen:            .,.. `          r

Tabla` Puhtaje por, criterios de eva]uación
Criten-o de calificación              , Puntaje   .

OfertaEconóm'ica,  !                                         .  `,..  ;      .      ,                                   `.                   .; 500'puntoé
Factorde.calidad     .                          +                                                                           '   ~ 300 p`untos
Vinculació'n dé`trabaj-adqres con discapacidad 50 puntos
ApÓ-yo a la industFia Nacional       '                                                                ,                              ,. 100 puntos
Émprendimiento y émpresas de"muj'er                                    ^                            , 5OL

Pu-ntaje Máximo a obtener 1000'

La evaluación de 'los factor?s de?si,gnáción d,é puntaj.é y la acreditación de.ló`s`mismos se hará cQmo sig,ue:            7
1

A.    OFERTA ECONOMICA:                                                                                         Í
_/

J`

EL   HOSPITAL  a  partir  del  valor. de  las  Ofertasi  ,asignará  .un  máximQ  de`500,  puntos  acumúla.b.les,
teniendo en.cuenta com`o alternativa.de ponderación el''menor valor, así:

\    .    La     Entidad     otorgará     el    máximo
económica de menor valor.                `

+\

•/

p..untaje   `a     la     oferta     económi;ca     hábil     para   Óali`ficación

Vmín = Mí7límo  (Vi; V.2, .  ;  . . .  Vm)
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•    m Es e'l.número total de propuéstas económicaswálidas recibida`s popla Entidad

-Estatal.
•    Vm-n: Es ei valortotal corregido de.la propuesta válida más.baja.            ''

1,

La,Entidadprocederáaponderar]aspropíuestasd\eacuerdoconlasigliientefórmu]a:
I

Pt¿7i£ci/.e = 445.5%  *  Vmí7i               L.-
V,Í

Donde:
•     Vri¿;,`: Ese] valortota.l corregidc>delapropu.esta-válida más baja.         ``      \
•    VÍ: Eselvalortotalcorregidodecada,unadel?4spropu'estas"r.         `

'                                                   f                      ¥                                                       -                                                                       1.
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NOTA:  EN  CASO .DE  QUE  UN  SOLO  OFERE-NTE  RESULTE  HABILITADO  SE  L`E  OTORGARÁ  A  ESTE  EL
'MAXIMO  PUNTAJE` 'POR  CONCEPTO  DE. OFERTA  ECONÓMICA,. SIN` NECESIDAD ,DE APLICAR LA

'

FORMULA QUE CORRESPONDA.

B.    FACTOR DE CAL.lDAD.(300 puittos)            .          `..`\
L

•Se califi'cará con el cumpli.miento de las exigenéias que se exig.en 'a contínúación d?l preseñte pliego..
\

PLAN DE LA. CALIDAD DF 'LA OBFU

En   l.a  actualidad  .las  diferentes  e`mpresa-s  éonstr.ú.ctorás,,   productoras
tomando` cQnciencia  de  la  impórtancia  que.tién_e  el` aseguramiento  de

`

pr,?stadoras  de  servicios  están
\  calidad  en  sus,  Procesos  para

garahtizar  una  obra,  producto  o  servicio  cómpetitiv'o  y  que  satisfaga~y  exceda  las.  necesidades  d`e  sus
`clientes.  Dicho  asegüramiento  de  'la  calidad .va  enfocado  al  mej`orámiento  continuo,  el  cual  hace.que  las
em`presas se cómpr`ometari aretroalimentar sus proceso§:y dar]es día a día valor agregado.

'.

EI   Sistema  de,'  ges`tión.  de  ,la  calidád,   es`  el.  c-onjunto  de  nQrrñas  interrelacionáda_s   de   una  empresa   u

Fargbaúnsiá::Lóandoe.iigusr:ti::aocc:Fótiva,epsourslociiecnut:,se.§seadministradeformaordenada,acalidadd'e,amisma,en`...-'
'1                                                                                           lt`

La imp!`antación. detla Gestión de la Calidad Tótal depende de. un pleho comprohiisó e involucramiento de la
alta gerencia.de la c]rganizació-n,  lQ `cual se traduce,principalmerite en:\       ,

-      Darle s'iempre á,l consumidor,<en este caso la.E.S.E;, Io que d.esea,.hacj'endo todo bien desde la

Primera'vez y al, menor`co'sto posible..       '
-       Establecimiento de un`a vis`ión y ut`a misión clara de [a organizaci6n.
¿`      Desarrollo dé estrategjas,ípolíticas y tácti'cas.!t`                                        . L

Desa`rrollo y iejecución de los planes. dei trabaj.o,  según lo§ retos. d.é`Ia émpresa.
Fomento \de un ambiente`ameno, deju'sticia,  honestidad, confianza`, col,abora`ción, camaradería,
para 'facilitar la absorción del me,nsaje de la caljdad tota|
lnvolucramiento de todo el persQnal.                                                                      \
Creación y fomento ,del trabajo en equipo.                                           ¡     .J
Capacitación,   entTe.namiento   y   mej,oramiento   cohtinuo,   profesi®nal   y   persor]al.,   de   t.odo   `eL
f'ecurso.humano.     `                                                                                                   `.
Evál'uación de`l desempeño` de operaciones yLéstablecimiento de r`econocimientos y prémios 'pgí
éxitos obtenidos..,

`

\

r :DffiH",hR++:+:  H++     EEEEEEHEEHEj_EE_TfflE]EEHEEEBHEEÍEEELEEü+H[]¡#T+   j              `
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't'-,geoTo:at::b:j:os::tnerj:r#r3gaJ?ni:godftéa::inasFdeerdaecfii:ire#t:rgmairnaanr,,::ne-:Tá:Taarr:'::edr:l,!3r:c:t:deasdaer5o|l:

las obras baj.oi pr.inóipios`de caljdad \y responsapilidad tanto' con el entorno donde se de`sarrollan .los trab.ajos,
así como cpn el personal ,que` Ios` ejecuta,  resulta necesario contar c.oh elementos básicQs de. contr.ol \que le
permitan   a   la   entidad   hacer  seg'uimiento   a   los  .mé+t.odos   y   procesos   constructivos,  propuestos   por  el

`  proponente para la'ej.eóución e.quiliprada'desd-`e los puhtos.de vista econó`migo, técnico y social del proyecto.

E:á::S::udeen:iaói;:d:r5ro¥foerom|:táu,:tonroersú:eNiacE,S5,.gdoeob|:`np::3sceandt:ruun:3Sq,::T:mg:|::::l,eds:lss:s:;E:
un  Sistema  de  Gestión  de  la'calídad  del  proyecto,   bajo  las  condiciones'particu|ares-de  la  Sel.ección  y
•teniéndo en .éuenta` Ias. cQ,nsideraciones establecidas en tlos pliegos de..condiciónes.

\

El sistema de gestión de éalidad de la obra p,?ra cumplir y garantizar todos los argumentos'anterióres debe
tener lo§ siguientes compo.neñ'tes a' l,os cuales se [e asignar\a el. siguiente puntaje:

DESCRIPCION PUNTAJE
PLAN  DE .CALIDAD
la     NTC-^   lso-9001     Vers'ión    20q5.'   De    acueFdo    con   .estas
goridiciones   s.e   ha'n   de   d^efinido   los   siguient,es   numerale§   del
contehiqo sugerido por la noFma que serán evalúados:

1/

.lntroduc'ción
Objetivó!
Alcance

es.p.ecíf.igo  pgr_a el `proye'cto  bajo el enfoque de

'De\finiciones

Descripción del Próyecto'Requisitos

sistema.;.de  ca,idad  (,Re-fereJ|Ciar Si ,Se  Cuentá  Con  ün  manua|
de calidad)

;    E:tqáurig£::s¿#trrTcat:aYe?óydíg:suisitos , nternos                       !
-/    Estructura      Y      Responsabilidades      (Ariexar      Matriz'      de

responsabilidades)
v'    Acciones   'Para    Abordar    Riesgos    Y    Óportunidades    (La

organización  deberá  presen.tar  resultados  de  la  identificación
de   `ries`gos   'y   oportunidadés   ,para   'Io   cuar   podrá   anekár

Foant:iiá:;ét:::aess,a:,uaa#::`,rg:::g,dtárci:n;:Su:s,t:r:argii3:t,asque•   /    Liderazgo y.compromi§o

v'     Comunicaóiones   Y  'Cónsultas   (Defi.nir  cla[amente`cómo  .se
mantienen   las   co.municaciones  ,entre   las   dife.rentes  ,partes

:ní,9erteos:g:tsra{iÉ::has  o  ex[ernas)  para  dar  cumpiimiento  ai'•Planificación de los cam`bios

Política.`d.e calidad
Objetivo§ D,e Calidad
lndicado.res      (Anexar   ,  Tabla      de      in,dicadores      definid.os
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t

.      que   pe'Fmita   c.onocer   los   procesos   que   interactúa`n   en   la  ,,
'préstación de los servicios objeto del contrato).               `'

/    lnformacíóti Documentada
/`    controiDeiproyecto         .  ,              -f,.                                      ,.
/     Recursos    t.    .                                                                        '`

co¡aboradores..t.Ta,ento,Humán,o,

;  rR|áqnifi,:ii:;ógadr:',::opyr:át:ctos y `sewiciós                              '
/    Diseño y' de,sarrollo de los pr,oductps y.servi¿ios               .,t
/     Producción y prgvisió,n del sérvicio.    ^
v'     Cohtrol de la.s salidas~no'co.nfo`rmesr

•  /     Eváluación  del  desempeño  (lndica'`r  métodos  de  segu.i`miento,
medición,  análisis  y ev`aluación  para ,lós  resultados  objeto  del
contrato)

/    Auditorias
/     No 6onforTnidades y Accione`s correctivas

NOTA:   El   oferente-  d'eberá  .anexar   todos   los   procedi'mi`éntos   y
forma'tos  a  l.os  :que  haga  referencia  en  el  Ldesarrollo  del  iplan.  de -
caiidád,  de  no  hacerlo se le asignará  uh'a puntuación de cero.(0.0)
puntos en el pre§ente ítem.                                  J

}         2 ldéntificación    de    los    procesos    qué    aseguram   la`    di-rección,..

20
planificación„   ?jecucjón  y  control  eficaz  de  la^  obra  así  ¿omo  la
secuené.ia  de ,los` trabajos  e  intéracción  de  las  pártes  interesadas
qué  pe`rmita  demosttaf .el  concepto  de  gestióm de `calidadj de  la  , L

Obra-.                                                    1

3
.Los  proceso.s  deben. tener  clara.mehte ijdentificados  los`  réq,uisitos 2Ó
que debén cumplir dé cada nor`ma internac`ional.

'4.,

Para  cada  uno  de  los  procésos,.  el  próp.onente  deberá  de`scribir
\           10\+               Lc.laramente los Siguientes cuatro (4) requisitos:

/     EI objéto.y`alcánce
v'     L.os, recursos, documentos y` -registros             t
/    Los métodos, frecuenciás y responsab_ilidades del seguihiénto

y medición. </Entrad.as„activiáades,  -sáiidas-ae    tai    manera    que    se

demuestre la correcta interacc`ión entre procesos.

5-,

orgañización  idé  los  trábajos:   Para,'la  obtención'  dei   puntaje,   eiproponented-eberáincluirenlaLórganizacióndelos.trabajos`lo

10

siguiente:                     ,                                                                                         `,
v'     F[entes  de  Trabajo  Mínimo  requeridos:  -El  propone.nte  debe

especificar el p.ersonal que integrará cada frente.                   ,
/   .Líneas   d?  `Mando   y   coordinaci'Ón:,Deb'erá   espe\cifigar^  Jos

Procedimientos   de  .supervisión,   control   y   coordinacíón   del
personal.

/     Nive[e{s de Décisión:rse deben ipreci`sar los niveles de decisíón`}paracada`tipodedeci`éión(programada,no'p'rogramada,

•táctica.u  operativa)..                                    {                                             ¡

gnú raeprj:o g;e gtr:fye::oqnua::i3 oy p::aT,á:ejreeccuucr:óon t:Toaéntoraobf:J8oC:: 9
/     Funcion'es y responsabil.ida`des derpersónal  míni-mo requerido

t,
1
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y demá§`.recur.só humano ofrecido én la propuesta,     ,

'

t     6               )

1Jeberán anexa`r los sigüientes procedimjento.s:                         `      `

40

/     Procedim!ento.s  `requeric|os   para  .la   Plahificación   y   Control
OperacioTlal                                                                    `.

•/    Procedimiehto de jnformación documentada.
/     PrQQedimiento,para la planif|caci`ón de obras.,
/    Procedimiento para]a ejecu`éión de ob,ras.
/     P`rocedi`mi`ento p.?.ra.la gestión `d,e personal.
V'     Proc?'di-mientó    de    identificación,    valoración    y    controj    d.`e

aspectos e impactos am'bientales
/     Procedimiento`de. iden,tificación de requisitos l'ega`les,

' ÍEstos proced`i`mientos deberán teneT objeto, alcáncé„responsables,

`descripción, `'y  con   los  respectiv.os  formatos  a`utilizar  los  `cuales`

debep. ser anexado§ de manera física a. cada proóedim`ient.o,  d`e -no-
hacerlo  se  1?. a.signará' unafpuhtuac`ión  de  cero  (0.0)  p`untos  en  él`
presente ítem ,                                    .     ,                                      . ``El `sistema  de  ge§tión  de.la. calidád`  debe  ser firmado  o  aval.ado  por un  profesio

nal  certificado.
como aud itgr ihterno de Sistema de Gestión de la Calidad según la norma ]SO 9001/2015,  para
Io  cual  debe  anexar copia  de sus\,documentos  (cedula,  tarjeta  profesiónal,  ceriif.cación vigénte

g`;p,'oamTair:cui:é3::fdeosioyn?d'ipi-:t::"zdiedaauad:taorf,?icni:rfoe`:ieegr:end,:rEroorcme:o,écouagngo
o  eiio `apijdue),1/2015),sie!

. `profesionalcer.O(0.0)p
::toF§P:i:dt:#oSs':es#s:tuoTednet,osiát:uJáredqeu::gt::hsdeel,:r::iídnaadr.áuna

puntua.c'ión  de

`                                   r                              TOTAL                                         \,                      '          . •200`

f \
is[STEMA DE GESTION bE S``ÉGURIDAD Y SALUD EN .EL TRABAJO

/
\'        |Ba`g:gau :Fd:|tayf::ti::i,tad-edne :,ciig::,!.:sáqeTep:::sot:ainj:::u:?áaos ad:acoo|bsrtaru;c:Ói:áoenaqp::,d::gea.rpaonrti:i|;

transcurre   y  tc)m?nd,o   cómo   base   lo  estableQido   p`6r  la   Resolu-ción   0'312   de+2019,  Áen  `,la   cu?l   se
L    establecen  los estánd`ares mínimos, para  implementarel  Sistema. de Gestión  de  Seguridad y Salud  en

:[mTpr,:#:tót3gr.as:uTa,,q£¡aerrae:Frg:ea:dyo:ee:¡myp,ec£:tnrtaat:anntességuFn:te:snúems:ár:gdaereesmps,::dodsey:¡,:gva:F::
riesgo deHa organización.                                                                         `          ~

`:tomsp.,í:ti:::o:remsedTá:it:or:ss::a,:,scso;nJ.::tt:b`,::e,h:::i:3i,á,r\evqe:í;:t:syycopnrtor:Fadi:,`:Et::,i#e:tb:,igdaéto,rá:`

condiciones  básicas, d+e .cápácidad  tecnológica  y científica;  de`'sufici.engia  patrimo`nial  y fin\anciera;  y de

:3tp:i`iiga:stdé:T:cso:#ei:|sot:::ivyaáoi:tdr:stE:T:::,:se,ps:::e:,afá::i:rnaiT:eRti:,sgeá:rí:cioor:,edsE.sarro"óde,

EI`    Sistema  de  Gestiór].¡de  la  Seguridad  y  Salud   e.n  el  Trabajo `(§'G-SST)   el  cual  consiste  en,el .
'g:gsaa:Í::`:igne,Íang|raoncj:S:::ógni:í:yapi`%::iópn:s,,:b::,?:a9::ónn,liameej:í:ácc?ón:i,n,uaiayu3rt:rí:c)u,yaesl:cpc;;Í;i::,d':

smeegj:::dacdony:j::i:iiveonqéit::ái:jig:rderbeecos::%rér:á:,ueairmyp,ceomn:r:t,:#;o:i:i`géomspieuaed3,fu:de:|cá::rcatti:ti:,
con  la  participación  de 'los trabaj.adores y/o, s`ubcontratistas,  garantizado `a `t`ravés` de  dicho  §istema,  ra
aplicación de las medidas de SeguFidad'y Salud en el Trabajo', +el, mejoramj.ento `del, comportamieh!o de
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de  ios  PLeiigros`y
~-~-~-lpTii~a~bl@aa6Fiél§TarcT6ñaí5i.hó*ñeleT5

riesgos en el lugár de trabajo.
''qy

Para   el   efecto,   `el   empleador -Q  contratista   debe   abordar  la   prevenQió'n   de   lo§   accidéntes,  y   las     '
enfeímedades   l`abor-ales  y  también   la  prot'ección  `yi`.prómoción   de  la  sa[ud   de   los  \t.rabajádores  y/o   -``

§+:§t:3:t:aut;sot:sbr,`:,,c{rp:::sesdt:,n,ab:gap::g::t:Fíj:,,oTanjan{F,¡aenn::ríHT:j:or¡3+:#,:f;Á:tuuapr,s¡Ste:made,

En resurhen, es.ta son las herramientas que la \E..S.E busca~exigir a los futuros contratistas de iobra,  con
•Lao:ntceonnctiráTis::sgdg:3:triz:rp:::aeTt:?:ph+e:!:oa?iraa::+áae!regcáuncizóancii:'::,,:::it:ee:-e'ovse£'rgezfie:aedsot::i`:tc:íoasé

de ca!idad que gara,nticen que l.os Productos a brindar cumplan con todos los réquis.itos exigidos  por la

:,::::g.á:teei3:::m:3:ae.raasi:i:gTéansci:udeeg::?ansti::?r:ami`::tuar:dfaidciTit`'aar:i:u:iqp:é::síá:bda:a,do:r::nytrpa::s§oF::

#aftyeord:f,lcoasci:t:rseení%:osdy:ssuai:dwiseoi:s,hea\#anndt:éqá:,smeu:?cTp:áa:oenrí:r:jse:u:íáiedpeu::aab:i::adreu,:3J\`

obrasque.se,contrate.                                                                                      ,                              `       ,                     `        .,
'

En  ese  sentido,  l'os  futuros  contratistas  ae  la  E.S`.E'.deberán  presentar el  SG-SST  de  ]a ob:ra,  debe
contener como  mínimo  los' 'requisitos establecid-o§' en  la  resolución  0312 ,de 2019,  a  los  cuales  se+les
asígnar`á e[ §iguitente puntaj-e:`

ITEM
'                                              '-RE-QUISITO  ,'

PUNTAJE'

1

Docu`mento  deí Sistemahde  Gestión, .de  la  Seguridád .y.'Sal.ud' en``.e'l
`,

Trábajo   (SG-S.ST)    en    donde   ?stém   definidos   cla.raniente,   los
i20__1

objetivos    de   .Ia    política    de    SST,     las    obligaciones    de`    los
*- trabai-adores,` la'`ARL y el..emplead`or.                                          '

'

(2`.

Documéntó   que   contenga   Ja   désig-naci`Ón   del   responsa,b'le.   del. tl,10'Sistema   de   Gestión 'de  Seguridady `Salud ien  el  Trabajo,.con  la

: respectiva  as'ignación de rrespQ-nsabilida'des  y anexar e.I. certificado•  del  título  de 'formación. ae  profesionalj  especia±ista`  o  maestría  en .t

Segu`ridad y Sa|ud e.n el Trabajo,  con licencia vigente én seg,ürjdad
.y, síal,,ud  en .el tFabajo y constancia de la existencia del.certifiéa.do de
ap.robació`n  delfg`urso  virtual  de .c'incue.nta. (50)  horas  en  Seguridad
ysaludenelTrabaj'o..                          `                [,`         '       `

2
Fom`ato   de   seguimi,Lento   a   ob.j'etivos   e   ind.icado're.s   (estructura,

20\`

proceso,   resúltadQ),   FQrriato   dé   ficha,   .téénica  `de.  indicádoFe§,
Formato de_registro estadí`stíco ATELty ausentishio        -

3' PolítiGa de Seguridad y`S`alud en el-`trabajo
4 Plah de.trabajo anual del sG-SST                                                       ,.`

5'
-Fo'rmat.o`de  asignación de  presupuesto  y  recu-r`sos, AsignaQipp  de
responsabilidad'es en el sG-SST  ,               w

6. Plan de. prevenci.ón..pre\páracióh y respuesta. ante ehergenciás     `-
•7 Reglamento de  Se,guridad e-Hi9i.ene  industrial.  Reglamento intemo.

de \trabajo                                                          í
8_-- Prograriia de ,estilo de vida saludable
•9, ` Pr-ograma de manejo de residuo.s,  ,                                    ,

10,
Deberán `anexar los \Siguientes procedimie'ntos: \50

•1',

/     Procedimiento  dei autoevalu.á-ción  al'SG-\SST`,  con  el  fórmato
.                                               ,                                                                            `                               -i,Jl       .

•,'\

\/
&\
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Er sG-SST

d.e Autoev.aluación sG-SST                                            J

Z    B::::,giTi::t: Bárr: r,:niii:|ótrfig:c?óunendt:sp:flg::sT eva,uación y
valora`ción. `d.e riesgos,  anexar formato  de  Matriz de  peligros y
riesgos

v'     Procedimi`ento `de requisitos légales,  Formato de matriz legal'
v'     Proc?dimiento de Gestión Lde `contratistas` y subcontratistas

.'

<     Procedimi`énto  de.inducción  'y  reinducción,  anexar  programa
de capag.itacjón anual.                            J

/     Proced`imíento gestión de 'manténimiento
/    Procedimiento de gestióh dél cambio
/    Procedimie'nto compras y contrataci`ón de, servicios.
v`     Proce.dimiento    para    la    conformación     del     COPASST    y

E::::Vd:#-i:anTt:b°ra'e      evaiua'ciones   '   médico-ocupacionales,
Formato de au'to reporie, condiciones de.frabajo y de salud

EEOÉ,eÉf:Le:tt: ddeereug::tr¥ d:genntter:¡gma¡ednetoEpds  EPP,  Matr¡z  de
v'     Procedimiento   de   lnvestigación   iricidéntes   y  accidentes   de

trabajo,  Format.o  dei lnvestigación  \incidentes  y  accidentes` de

z`t:ri:b:a:i;:+:::i:g:#:t:arí:::Etneur:as'
/    Procedinii.ento de inspecciones ,geréncia[.es
/     Procedimi.eh.to  de   motivación,   comunicación;  participación   y

consulta    +                              *
/    Procedimie.hto para orden y aseo                 t
\ví    Procedimiento de trabajo.seguro para el ma`nejo de cargas

::;o:::pps::órcn::!Tie%|n::J:odf;er:`::r:á:n:í,evf¥rc:obi:cta:t::':a:::Ctí:zírár:eE:ots::c:u::,::s:
ha`cerlo  se  le'`asignará  una  puntuación  de  cero  (0.0)  punto5  en  él

res`ente Ítem.
debe ser firmado por profesi`onal én.SST.

!°:pií¥:r:::iaeng:ría?r:::;:nr:e:tsu:a:,z:a:d:a:E:i:i:c(h:a::d:e:aj,:e:ií:e.tga:,i:p°:f:e;::#aicc:::#C:aen?i':n:í:P!eu:eii

y/o profesiónal con postgrado en SST, para

:euqr::r¡deos:%:cjteaü:¡:¡:,nv:Fgajndaeguon:upá::ó,ns¡d:,g:::e¡í:g,a,pE:t:goari:ot3:::::srg:uc¡:Toesntdoes,
SST
TOTAL

C.   VINGULAC[ON DE TRABAJADORES CON D[S¿APACIDAD:
'El  propo.nente  que  acredite ila  vih`culación-de.,,trabajadores  con  discapacidad  en  sü  planta :de  personal,  de,

acuerdo a los siguientes` requisitos, obtendrá 50 pu.ntos:                                                 `

á')            El  representante  legal  de la+persona j.urídica  o  el  revisor fiscal,  segú`n  correspond'a,  certificará  er
número total de. trabajadores vinculados a l`a planta de. ,personal del proponente o sus integrantes a la fecha
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5Ú|ari-dE+%5F5loHffi
co,nformi.dád  con  lo  señalado  en  el `certifiéadQ, expedido  por el  Mini.sterio  de  Trabajo,  el. cual  deberá, estar
`viggntea 'Ia fecha de cierre del procesó de sele§ciónr                                         \,

\c)  Conocido el  número total de.trabajadores yinculad..os a` Ia planta de 'personal .del  proponente' y' El  número
traba`jad-ores   con   disc.apacidad. entre  ellQs,   se  otorgará  el   pu_ntaj.e  `ehunciado   a  quien   C.umplá  con   los
números mínimos. de `trabajad`orés. con discapacidad que se señalan a co.ntinuación:
1'+

-+

` JVüñ.éfó`q`dEé;#á`§7&ajá.#'&~é:§ár*ffii`¡& ¡  ú
¢;p#ÁN#uftíffiét[d:ffi,ínimódé€tiráf6*giad:§`H!üe:§#éué"&t!?ér`fjáb4¢aTS.-&^gigSSSv¥#S::

Entrely30                    `   ;     \ "                                                     Un,o -1 `'

Entre'31 y 100 h                                 DOs-2`

Entre  1`01  y  150 `                                                                     Tres -3'.                                                                        t

Entrel51y200                             `        - Cuatro - 4

Más ,de 200 Cinco -, 5                    ,
\

d,s,í`:ftaof[eah:,ae:t£r:,::`pÁ::sdoahEfrd:r¡::engsroarnc:,:,dueT¡%Tot:omp%:¡:,:,uprrao[m;:useaadpeo¡:c:eod£:f#íños:|t::g:énet:

Por` ciento (40°/o) ae la experiencia requerida para :!a respectivá contrát,9ción.
',

`\

D.`  APOYO A LA INDUSTRIÁ NA`CIONAL:

En   virtud   de   lo   establecido   en   .la.  `[ey`816<  de   2003,   en   el   Déóreto   2680   de  2C)09,   y  el   \artículot
2.2.1.2.4.2.1   del  Deóreto  1082  d`e `2015,  y con  e|  obj`eto  de  que  EL  HOSPITAL,.  pueda  determinar  el
appyo  que  los
calificará así:

Proponéntes  nácionales 'o  extr.ah`jeros  otorgarán  a  iá  industria  nacional,  este  factor se
' \.\

a)Cuando el 'prQpohente ofrezca los sérvicios de.un equipo de tra'bajo cónformado én por lo menos,.un
40°/o  con` Fersonal  cQlombiano.  Ió Jmanife.stará  así  en \d.ocumento, in`éerto  en  la  oferta  y  se,``hará``'

acreedorde`1.00 puntos.      ~                £                                                          .                                              ,

b}    Cuando ei .pr`oponen`te ofrezca ios áervicioá` de un equipo de`trabajo conforñiado eh  por io  menos
un `20%  con personal colombiano,  lo  mani,féstará así en dócumehto inserto en  la oférta y se hará
acreédor de  50 pun-tos.

c)Cuando  `ei  proponente  n`o  presénte  a,néxo  a.su  ofefta  ei  document.o  que  ceiifique  ei  apoyo  a  ia
industria nacional o io ap'orte sin firmai, o ,todo`su personal séa éxtranjero, su p.untaje será cero (0)

`  puntos.

qu? certifjque su resi'dencia e'n\ Óolombia.

Nóta:
La  'naciQnalidad  de  los  serviGio§  ofreóidos  se  probará. cbn  el  origen  de  los  miembros  del  equipo'  de`    trabajo,  lo,que se ac\reditará con el aporte de la ced'ula: 'de ciudadanía de cada uno o con el documento

0

\
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El documentQ  contentivo  d_el .ofreóimiento  de Apoyo a  la  lndustri_a  N.acional
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V,etsión: 4.`0  )

=ajíÉ::;ii!Ía:É;::A:;;2:----:
'  oferente d'entro de lá.tpropues'ta técni.cá y.no será,admitido composteriorjdad' a la fecha y ,hora qel cierre

.`para la entregade propuestas, por ser factor'de ponderación d?. Ias oferta§.,

`E.    EMP'RENDIMIENTOY ÉMPRESAS DE MUJER:                               `              `
\`'

L-       De   confórmidad   cón   lós   ariículos   2`;2':1.2.4.2.14`t  y`'2.2.1,2.4.2.15   del   Decreto   1860   de   2021,   el
'proponente se hará,.` acreedorte 100 puntos, en.caso de que acredite `ser+emprendiniiénto o iempresa

de miijer cón domiciiio en ei territorio .nacionai,  io cuarse dará por hecho si ,cumpié con aiguna de ias
siguie,ntes óondicion_es.:                  '                    `                                                                                                  `              `

1)    Cuándo  más  der 'Óincuenta  'por  cientó  (50%)  de  .Ias,  accignes,   pa,rtes  de  in`ter.es  `o  cuotas  de

::#:C::::j°:nád:`si:sP::Sr:::éj:íÍ#=nopse:,e::¡Zmc:na:omaunjteerr::rya':asf::::C::Sc¡qe`:rep[::,¡epdr::ehsaoy::
•`           Selección,  Est`a circunstancia se arcreditará  mediante ceriific`acíón  ex.pedi`da  pór er representante

Ieóal  .y  el  revisor fiscal,  cuando .exista' dé  acüérdó  con  los  re.querimientos..de, Iey,  o  el .con'tador,
donde  cónste la  distribución  de  los  derecho.s  én  la  sociedad  y  el  tiempo  en  el  que  las  mujeres
han  rTiantenido s,u  participadión.                                                                                                                             `

`  O  r                 \         2)  '  Cuahdo`por  l'o`'menos  el?incuentá+por  cíénto  (50%)  de  los  empleos  de"el  directivó  de  la

__     \_  _  ' -,    -+_    '__    =''.r.___    T_ ..,. '_,    T ,,--,,, \,    \1\+    ,tl•   personá.jurí`dica  sean  eje'róidos  por mujeres  y éstas tiayan  estado vinculadas  laboralmente a  la

`       :T:íemsi:Í:r:::;o:i Tt::odse,eL!timoonFv:?. anteri:`r a ,a fecna de ci,erre de, proceso de sé,ección

Se ,entend§rá  como 'empleos  del `nive!  dífeétivo  aquellos  cuyás  fun.ciones .están  +relaQionádas  con .la
dirección  de  área§  mísionales  'd?  la  empresa  y  la \''tQma. de  cíecisíones  a  nivel  estratégico.  En  este
séntido,  serán cargos'.de riivel directivo-lós que.déntro de la `organizac'ión dé la empre§a-se encuentran.
ubicados  en   u.n   nivel  de  mando  o  los  que  por  su  j-erarqu[a  desempeñan   óargos  énQaminados  al
cümplimié.nto`défun¿ionésorientadasarepresentara]empleadpr.

0

Esta circunstancia se acreditará me.diante certificación `expedida  por el represent.ante. lega`Í. y el Tevisor
'fiscal,  cuando  exjsta  de  ac,u`erdo  con  los  íequerimientos  de  ley,  ó  el  contador,  donde  se  s`eñale  de

'
mañera  detaiiada, todas  ias  personas  qu,e  cor!forman -ios cargo§  de  nivei  directivo  déi  proponente,  ei
número de.mujeres y.el tiempo dé vincúlación.                                      .,

E`[r

iLa certificación deberá relacionar el nombre completo y`e`I  número de. documento de identidad de cada
uha de ias personas ,que conforman elr nive`! dir:eétivo del` proponente.  Como sopor{e, 'se anexará copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los ?ontratos de trabajo o certificación laboral con
Ías  funciones,   así  cgmo  el  c?rtificado  de  aportes  g  seguridad  social  del  último  año  en  el  que  se

d,emuestren` los pagos realizados por el e`m`pleadór'.,

`    3)     Cuand`o,  laípeTsona  'hatural  sea  üna  mujer  y  háya,  ejercido-áctividades  comerciales. a.través ]de  un

estab[eLgi`miénto d`e comercio durante^al menos el último año. anteripr `a la fecha de cierre del procéso de
selección.  Esta circun'stancia se acreditárá mediante  la copia de  la cédula .de,ciuda`danía,  la c,édula de
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ciento  (50%)  de  [os  asociadoé

:e:c:h::dTgu:ep:j:re:F|:dp:rfe:g:;ic:e:s::n,:h;aayF:e::5:i::on:d::ao:,recsú!:.:t::::ant:e:''a:reend?tsa:tú#,emd?a:fe?::tri::,,::c:::}

exÉ)ediFse `b+áj®  iá  gTavedad  de jü`ramento  con  una      '
<.

`,Las  certi.ficaciones  de  trata  el  presente `requ'isito  d`eb`en
fecha  de  máximo  treint`a  (30)ídí.as` calendarios  anteri®res  a  la  Prevista  para  el  cierre  del  procedimientQ. de
_  _,_  __:£_                                                                                                                                                                                                                                                                 *seleccióni.

En caso de que el  proponen'te sea 'plural,  obte.`ndrá iel  puntajF±ofrecido en este Literal si  Por .l.o ,menos  uno de
los  integrantes  acredita  qu,e  es  emprendimiento  y  empresa. ae .mujeres, .baj,o  lós .criterios  dispuestos en  los
numera`Ies   precedentes  y  que  tiene  una  partiéipa'ción   igual  o  `superior  al.  diez  por  ciehto   (1o°/o)  en   ei
con§orcio o la unión t'emporal o -la promesa de sociedad futura.

'í
5.2-REGLAS   DE   EVALUACION.DE   LAS   OFERT'AS   Y   LA.  AD.JublcAclóN   DEL  CONTRATO   0
DECLARATORIA`DE DESIERTA.        í          ,

1

Tanto la. verificación de icumplimiento d? requitsitos 'habilitant?.s:  como lá óalificación de las fofertas,  la hará el

:¡::ítdéQá:ees:ór,:se¡v:omñ:rnatteac:Órasy[Ce%ra:r::ndt::¡d=;Sé:,,eo,scá:::::.:dr:rceoa:,:¡:íosnue::b:;.::rTc::reraas::j:ert¡::,,
comité  no lo  éxime de  la  resporisábilidad  del  ejércicio-de 'lail'abor eriéomendá.da.  LQs  miembros del  gomité
evaiuador están sújetos al  fégimen Pe  ihhabilidades e` incompatibilidades y conflicto. de interés 'previsto,s en   .0
Ia constitu`ción,.y la ley.                                                                          ..

',                                  .                            `                                                                                           ,
'\p

5.2..1 V'erificación,. de cun?plimien,to de reqüisi.tós ha'bi]itantes:                   ,
1`          ,

1

Hecho 'el  cierre  del  proceso,  el\ d'Ía  de  la  evaluació.n  de  las  propuestas,  el  Comité Asesor de  Contr`atació.n
revisá.rá el cumplimiento  dé  los `requisitos  habilitante's de qué tráta. el` presente documento.  Las ofértas  que
no cumplan dichos requisitós ,serán dec'laradas NÓ habili.tadas pára, continuar. en el presente .proceso.

',                     \-           1

La'evaluación c.o`nsistirá en  el ánálisis comparativo,  qu,e el Comité Ase.soF de..Contratación `y Compras de la
entidad,  realice de las própu.estas, sobre el preció,  aspéctos técnicos y financierós de las mi§mas,  conform`e

:s,tor:ctfaa:t::::::s:a+:¡á:c;ónhoaáasmptreoT:teésrtvaésng¡%:ha:;::apad:eaíoos,,ao;eevrs,nut::¡ónn¡j:reídí¡:auEnsáe,oat:aá,¡::srssoe:.5
externa á la E.S.E.         -

La Evaluaci'Ón contemblará. los siguientes aspectos, en su orden:                            ,
-       Jurídica:                                                             cumple.o,'nocumple/.           ,t,
-       Técnica:                                             .`           cumple\o no cumple.
•'      Financiera:                                                    'cump,.\eo nócumpie.`.       `                                                                  .

EL-HOSPITAL  dará  cu`enta  de  la  verificación  de  cumplimiento  de  requisitos,  habilítantes-.en  él  informe  de-
evaluación de las, ofertas.

1,       `         k^.      \,

t,,L
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Los proponentes püed'en subs'anar la forma como acreditaron los requisitQs .habilitantes,  hasta el términó `de
~  Í .traslado de la éva.luación de las propuestas, siempre y cruando en |a misma a¿óta s;e lé otorgue al pprtoponente

dicha opción. .Serán  rechazadas  las 'oferta-s  de  aquellós  proponentes  que .no' suministr?n  la  i'nformaci.Ón y
documentación solicitada por la entidad.e,staía.[ hasta?I plazó anteriorhiente señalado.       +

jJ

1-.,

:ná:adse°,udnead(¡ts)C¡r:t:?:rc::ás¿¡::n:reándt¡rcoc¡d°en;as'pd,::::set::°É|'.igóbéep:+#°:.:,:c:{::áq::£:,:::Ó¡¡::::¡rp:ri::r::t:s:
o  el   propo'nente  p`odrá  remitir  la  .informaci,Ón   y/  docurientación   que  consídere  nécésaria   para   bríndar
claridad,  sin qu? en njngún caso,,se.Permita la posibilidad devamBliar o mejor'ar.[a propuesta por parte de los
oferentes.                           `

1`,                                                                                `t`

`5.2.3 Califica`ción de. Ios criter`ios` de ponderación:

Las ofertas qe  lQs. Proponentes que  hayan  acreditado  ]os  requisitos  habilitantes  de q`ue tráta  el  numeral  3,
serán e.valliadas, de a9.uerdo con lo` estab'lecido én el numeral 5.1  de la presente invitac'ión\.

1`

EL   HOSPITAL   publicará   el   informe  de   evaluación  .de,las   Ofertas,   en  .Ia   o.portunidad  'señalada   en   el
Cronograma, 'para  efectQS  de  su  traslado  y``Presentáción  dé  las  observacioñ.es .en  su  contra  que  a  bien
tengan los proponente§ 'h,ac?r.

\

5.2'.-4Factoresdedesempate:\                           w                                                '                          r              \-                      '

=unc::íSv°a;eexecTupyaet:te:np:[t:Pg`g,tea::¡á:taa:.£,eofde°E:n:eTaávso:ef:¡E%:ias:Ut¡"Zaránlassiguienté'sreglasdeforma`
`L`

.a)    Pr`eferir la oiefta, de bie`nes o servicios nacionales frénte a' la oferia de bienes o sérvicios extranj.er®s.

{.   Por .tantó, .esté  cri.té.rio  d.e desemp-ate se acreditará c.on 'los  mismos  documehtos  qúe  se  presenten-t,

para o.btener dicho puntaje.
•   b)    Prefe_rir  [a  propuesta  de  la  .muj`ercabeza  de` fámi]ia.  Su  acreditación  seA realizará  por  decláración

realizada,_ ante  Notario;  en  esta '.deberá verificarse que ,la  misma dé cuen-ta d?l  cuni.plimiento. de  los

re.quis'ito`s  estable7cidos  en. el~artícu[o ?  de. la  Ley 82 de  1993,  modificado  pQr el .ariículo  1  de  la  Ley
1232 de 2008.`,
rgualménte,  se preferirá ra propuésta .de la mujer víctima de violencia int.rafamilia`r¡  la cual acreditáráí
dicha  cQndición~de  conformidád  cón  el  artículo` 21.   dé `la  L.ey" 1257  de  2Ó08,, iesto  tes,  cuandó.se

profiera `uha  medida\de `proteccie.n  expedida  por  ia  autoridad  co`méetente.  .En  viriud  de`i  artícuio  i6
de  la  Ley  1257  de `2008,  Ia  medida  de  órotección  la  debe  imp`artir el  comisa.rio  de fámilia  del  lugar
donde  ocurrieron  ,iós  hechos. y,  a  faita  dé ,este,  dLei`juez civii  mu-nicipai.,o  promi§c`uo  mun`iQipai., o.  ia

•::toeidc:::ná:g,ean?apeenr,s,::acsa,:uor:;iceav!d:,:npcri:f:hr:::f::#:,faTs!:sni:sm:::d::::c:pee:siaa?:tr,trair,i:zmaénte
mujeres   cabezá  `'dé   fámilia   y/9   mujeres-víctimas   ,de   violencia   intrafamiliar,   `para  'lo   ciJal,   el
rebresen'tante  legal  o  el  révisor fiscal',  según  corresponda,  preseptará. un  ceriifiQa.dó,  mediante  el
cuá[   acredita,   bajo  la  grávedad  dé  j.urame`htó,   q`ue  'más  del  \cincu'enta  ~por  cientzo   (50%)   d'e  la

`com`pos`ición ac`cjgnaria o cuota,'par{e de la persgna jurídica está. c-onstitT*ida por miijeres cabeza d?

=""b±"N::mf.=B:qmid±®bH=iasm9ñ=i=ft==,;=L®77€3'77"t?CZ
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y/o   mujeres   víctimas   de   violencia   [ntrafamiliar.   Ademas,   deberá   acred.itar  .la  `condición
indicada de  cada  una' de ,las  mujeres -que  participen  en  la sQciedad, .aportando  los  documentos  de
cada`.una de ellas, de acuerdo co.n los dos in£isos anteriór.e.s.          ,,
Fi`naimente,  en  ei caso de .ios. p-roponentes  p`iuraies,  se  preferirá  Ía oferta cuando  cada  uno de\ios

integrantes acredíte alguna de las condicione`s señaladasí en los ijncisos a.nteriores de este numer'a|.
c)   . Preférir la propuesta`preseritada por ,el  proóo`pente que acredite én,`las condiciónes' estabiecidas e-n

la`ley  que P`or lo  menos, el  diez  porciento  (10%)  de .su  nómina  est.á ien  condición.de 'dis'capacidad.
de  acuerdg  c.c)n  el  artículo  24  d§  la  Ley  361  id`é  1997,  d'ebidamént.e  certifigadas` por`,la `oficin`a  del
Ministe[io  del  Trabajo  de  la  respectiva  zona,, que  hayan`. sidó contratados' con\por  lo  menós  un  (`1),
año  de  anterioridad  a  -la  fechade  cierre  del  P.roceso  de  Contrátación  o  ciesde  eí  momento  de .Liat

.:.:|c::tnua:£:`ntdé:q':ep:rasn°t::dJ::rí:¡¡:£oC%::sdó9ná:S;aoreusn¡|:::,:r¡gau,;r`na,(tt:r:Tn°oydeque:ecT:¡nó¡i¡e:te:
óontrato. `          -

1

Si l.a oférta ,es prese.ntada por ún propon?nte plur\al, .el integranté qúe acredite que ,el diez 'por ciento,
'           (10%) de su nómina está en condigión de discap.acidad,  eh los `térmih.os-dél presente n-umerál,  debe

t"
`tener,una  .part.icipaéión  de  por  lo  menos  el  veinticinco  por  cié'nto  (25%)  en  la  estructura  Plural  y

`      apQrter como mínimo ei veinticinco por,ciehto (25%) de ia expériencia acreditadá en ia oferta.
EI  ,tiempo  d'e  vincu`l,ación   en  la  planta  referida. 'de  que  trat.a  e;té  .numeral  se  acreditárá  con  el    `

`         ` certi,ficado  de.apórtes `a  seguridad sQcia[' del. último  año  ó  d.el 'tiempo.de  su  constitución cuando  su

conformación  es  inferior  a  un  (1.)   año,   en   el  que  s'e  demue§tren   los.  págos'' realizados  ÓoF  el 0
emplea`dor.                                                                                                               \

d)    ,Preferir  la  propue;tta .pr\esentada` por el  ofe-r.ente  que aéredite  due  por  |o  menos  el  diez  por ciento

(10%)  de  su  nómina  pertenec'e  a  población  indígenaí  ne9ra,  afrocolo`mbiana,  raizal,  palanquera,
Rrom  o  gitana,  para  lo  cual,  la  persona  natura[, .e[  representant`e  legal  o  el Tevisor  fiscal,  se-g'ún

.., correspondaí  bajo  la  gravedad  de jüramentá` señ.alar-á  las  personas  vinculadas. a  su  nómina,  y  éi     `
númer.o dé-'identi.fic`ación  y .'nombre de las' personas qü,e pertenecen a-]a  poblaóión  indígena,  negra,
afrocolombiana:,   raizal,  Palan.quera,  Rrom o  9it.ana.   Solo  sé  tendrá.  en  cuen.ta  la  vinculación  de
aquellás  per`sonas  que  hayan  esía.do  vinculada`á  con  una  anterioridad.  igual  o may`or a  u`n  (1)  año,

{         contado  a  pa`rtir de  la fech.a del  cierr;e  del  proceso.  Para  los cas,9s  de consti.tu?ión  inferior a  un  (1)
año, se tendrá en cuer`ta a aqueljos que.hayan estaqo vinculados désde él momento de constitución
de la persona jurídíca.                                ,                ',`                                                                                 `

• El  tiemp.o  de  vinculación  en  la  planta  referiqa,  de  'que 'trata  el `inciso  `anterior,  se  acreditará  con  el

certificado `de aportes -a, seguridad  social de`l` último año.o de'l tiempo de su constitución  cuando  su
`copforhiac-ión   es   inferi`or`La  un   (`1)   año,   en   el   que  se  d,emuestren   los   pagos  Tealizados   por  el

em.pleador.                              '
En  el\caso dg  los. proponentes plurales,  su  represent`ante légal .bíesentará  un  certificad`9,+ hediante',`.;::::le::.r:d:toab,qa::ó£::t:?gemnealonseg,:,::áp,:orc:,i,:n:pbiílnoaoíor'a:ze:,.,t:taalla::u':r:,óFri:::egi:::ai.ntegranteso

En  todo  c.aso,  ádemás  dé  lo  anterior se deberá  apo,rtar la cQpia  de 'la  certificación  exped.ida  por .'el
•Ministerio-del `lnterior, .en  [a cual agredite que el trabajador pertenece a 'Ia 'poblac.ión indígena,  n.egra,

a'frocolombiana,j.aiza],  pa[enquera,  _Rro-m o gitan'a en los térmi-nQs del  Decreto  Ley 2893 de 2011,  o.
\

la norma, que lo m.odifique,éustituyía o complementé.                         ,.`,

.',
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5rulfiíz-aiáTülñ--m-é:to-do-~nó  se pueda  desempa_tar,
aleato[io  que`Pará  éste caso será  un  sorteo  por balotas en :audiencia  pública, Lque  será 'conducido

por el subdirector Administrativo de` la. ESE.'     El sorteo se`llevará a 'cabo con balotas,  mediante el siguiente\ procedi'miento.;

•     Cada  proporient.e empatado` escogerá una  bálóta de  un  color o .un  número  determinad`o.`  EñT ,ei

caso d-e ios proponentes empatado.s que `n.o-a.sistan,  su baiota será escogida pór ün funcionario
del  Hos,pitall.                                                                                                                         ,         ``

•     Las balotas será introducidas en una'bolsa de telá negra.                        \
•     EI Subdirec!or+.Admjnjstrativo sacará ba[otapor balota de la bolsa.
•     La  prjmera  balota` en.  s.alir Óoincid.irá  con  e.l` pr`oponente  que  se  ubicará.én  el. primer grde.n  de

elegibil,idad y así sucesiv`a^mente. hasta completar el cuadro de.elegibles.
•     Los resultado,s ,dél sorteo serán ?ojisignados en  umActa de que §e publicárá en 'el proceso de

C.Qntratación correspondirente.       "                                                                                                                `

J,

NOTA 1 :  Para los criteriós''enunciados que involucren la.`vin`cu.lación de cápital humano, él.Óferent\e deberá

.acredit`a,r  úna  antigüedad  igual` o  mayor  a  un  año,  Para  lQs  `óa§os  de  éonstitución  ihferior  á  un  año  se
tendr'á en guenta a aquello;. trabajadores que hayan estado `Vinouládos dgsde e[ mome`nt-o de constitución
de \,Ia  misriia.                                                                                                                                       `

NÓTA  2:  Los  documen!.b`s  necesarios  para,.iacreditar el  cumpliüiento  de  los  criterios  de  desempate  aquí
enlistad`ost n`o serán 'admitidos con po§feríoridad a la fecha y hora del cierre para la entrega de propuéstas.

)+

5:2.5 `Órden á.9 e,egibi,idad:                         `                                               '
1•Ei orden de eiegibiii.dad preiim'inar se fijará ,en ei\ informe de evaiuáción dé ofertas,  en caso de que .haya .má.s

de `una 'oferta habilitada.
1                                                     ,.1                                                                                                                                     i

Durante   el  .términó   dé   traslado  .del   'informe   de   eú'aluació,n  .se   podrán   presentar  ob.servaciones,   cuya
respuesta pueden dar lugár a iá variación dei orden de eiegibiiidad.

\

;::o:r:::toa:sed::eL::;::::d:áqm::en:onr:t:íuo:o;s::;::::e:::d::da::;i:Y:éa:::s:é::s:íFi:e:s:::o:::;on:om::pd:e::e!j::ud::::::::d:::o:n;:s,::\
que se p[esente,n y se. dej'ará cons.tancia del riiismo en el acto ad\rhini§trativo de adjudicación.

',,

r
J~

5.2.6 Adjudicación del contrato.:                                                                                        Í      ,
\

+

;;:::g:::ndcoe:,m::::`gc:;;nt:Íos:::qe::o:rá:eqn::::fegxñ:,,!;nsás!:naut:vrodp::e:x::i:d::,,#á:`¡,3:h:no:f:cr::o|Ee:::,t:Popa;:c:e:::r:á::a:;:
declar.atoria  de  desierta  ¢?1  proceso,, Lsi  a  ello h.ubiere Jugar.  No, habrá  lüg?r a  il'a .adj'udicación  parcial  .o  por
•Ítems.                          ,                                                          `

El  aQto  a,dmihistrativo  de adj.udicación será  irrevocable,  obliga_rá  a  [a  enti'dad  contratante  y  al. adjudiQatario,
noserasu=c:=t:e±e:eiu:S:::Se=n:e:::m±:t:'C=°EC°:::P¢U::C=ó::;:ap:&g;:=Y:7b7;H°#

EstL5m"'Hf¥®N::®ü=S:q¥:d-übL=&sbsh=i=8==,`=L&"4d&3."
1.-'
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•EL    HOSPITAL   declarar`á``  desierto   el    presente,  proceso   de   seleóci,Ó``n,,   mediante   iacto    admin`istrativo

\deb`idamente  motíva'do,  qu.e  se  publi`cará  en  la  pág.ina  Web  de  'la*.entida`d,  oua.ndo:  (a)  No  se  presenten
Ofértas;  (b)  Ninguna  de  las  Oferias  resulte  admisibie  en  los  factores júrídicosr  técnicqs,  financieros  y  de.
experiencia previstos eú el `Pliego d>e Co.ndiciones;  (c) 'Existan  causas o motivos qu`e impidan  la escogencia
objetiva   de'i   Pro,ponente;í   (d`)   Eit  repr.esentanté   iegai'   de   EL   HOS'PiTAL   o   su   deie.gad.o,   nó   acoja  riaL
recomendaóióri  del  cómité  evaluador y  qpte por  la declaratoria  de  desierto  del  proceso, ,caso  en  el  cual           ,
deberá motivar su decisión;`y (e) Se presenten l`os demás,casos con`tem`blado,s en l'a ley.

6.  cÁuSALES QUE GENERARÍAN RECHAZQ DE !LA oFERTÁ-o' DECLARATOR]A DE. DEslERTo pEr
PRóC'ESO. Una.propuesta será rechazada:                                                                                    ;"

'1

•        Cuando  el  ihtteresado  se  halre  incurso  en  alguna  de las  caus,ales  qe  inhabilj,dad  e  incompatibj|idad    ..

para co`htra.tar]  estáb`lecidas. en [`a constitucíón,o `[a ley.                                     J:,

•       Cuando ia`propuesta sea pre.sentada por persónas jurídicamente:in'capaces pára obiigarse o qu-e no
cumplan  'todas   las   ca.lidades   y   condiciorie.s   dé   participación=iindicadas   dentro   de  [a   presente

•       Cuando  l`a  pjopuesta  esté  incompleta,` por  no  incluir  algunos  ;e  los  ,qo?umentos  exigJdos  en  la  0

` invitación.

invitación o cuarid,o cont`en`ga defectos insubsanables.        .                                                *
•        Cuando e[, vaior de ia propuesta éxceda ei presüpuesto oficiai estimado, `ind'icado én esta invjtación.   i
•       JCuando se pre-sente o no se suscriba la carta^de p.resentacióh d`ét lá pr`opuesta pór la persQha o por

el   representante   légal   de   la   Sociedad   .o   Unión   Temporar  .Q   cuando   é,ste   no   se`  encuentre
m•  . debidaménte autorizado.para presentar Ja própues.ta de acuerdoícon  los estatutos 'sóciales o cón el

documerito de integ-ración del consorcio o uni'Ón.Temporal.                                               ~
•        Cuand.o,no  subsane  corréotamente  y  dentro. del  término  fijad'o.t  la  inforniación  o  Documentaéión

•      :oj:cit:::ap::á:EF.:`;E§.p::|S:::, ::fna:ai:::,|ií:,e,:i.fiqué ,a inform?ción y encuentre-inex.actitudes en     |
Iá propuesta.                                            , i

•         El  no diligenciamientode losianexos.,                i,.`                         ]r               :                                                                    ,

•      'L-a.adición, 'modificación o §upresiómde contenidos en el formato.de anéxos.                                           `
•       Óuando  en  la  propuei,ta  se  encue,ntre.  információn  o  documentos  que  ?ontehgan  datós  falsos,

tergiversados,  alteraidos,  inexactos  o  .tendi`entes  a  jnducir  a', error a  la  E.S.E., ,Hospjtal  San  Rafael
r=

Nivel  ll.,                                       i

•     . cuando   ,os   documentos   necesarios-.para`  ,a   comparación   .áe   propuestas   ten-gan   tachoñes,
^enmendaduras o córrecciones qüe no e`§tén salvadas con la firma del intéresado.

-'.                                                                                                            ?

•`      '`Cuando  existan  dos  o  más  oferias. hecha.s  por  el  mismo  intereéado, bajoTel.mismo  nombre. o  con

nombres diferentes.                                                                                                           ,.                `
•        En los demás casos estab[ecidos en`la` presente invitaéión.

•-                   '-             ```               `'+ft`

0

f              ESE`Lbf]éta] SBa FhÉF Nítml     S".Jbm ddcéstri:La Gtrij±a   S.C®E 4 Stp c±sB 4 y5    tL& 77+OS83Jmooto                           Í
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7.      VALORDELCONTRATO.`
..'

---.-r-\--|t~ +Lt:= =Vrt:iLL.._ .r

'

El  valor  t.otal  estimado .`para-ésta' contratáción  es  la  suma  de:  TRESCIENTOS  SE.TENTA Y 'OCHO
MiLLONEs   TREc]ENTos   NovENTA  v   uN   M]L-  éEisc]ENTos   TREiNTA   y   NUEVE   p.Esos
($378.391.639`) ilNCLU[DO  [VA,  los cuales serán asumidos y ¿ancelados `con  recursos del  presupuéstó
de la-E,S.E.  Hos,pital san Rafael Nive] ll.                                 '                 '

0

0

8.      LUGAR DE'EJEC,U?,,10N:

=,,

.Para  los  fines  de  ejecución  contractual,  el  -presénte  vínculo  que  re`sulte`de  la rselecQión  objetiva  del  mejor

p`roponente, se llevárá a cábo en el Puesto de Salud Los Haticos;>él cual está ubicado ien la Carrera  .4  #  7-\\

03, del co,rregim!ento.de Los Haticos, del municipio dp san, Juan del cesar,. La 'Guajira.  Este puesto de salud         '
forma iparte de  la  ESE  H'Q..SPITAL ,SAN RAFA,EL NIVEL ll`.`                                                                          '.                              `  J

t'9.      PLAZODEEJECUC[ÓN:                                                                                                             `  `

Ei. térm`ino  de ejec.ución `del  objeto  que se  pretende contrataf será. i,de:  TRES  (3)  MÉSES,  contados\ a  partjr
del áótadeinici.o.                \           ,.      `

\

10.    FÓRMAD.E PAGO:   ;N                                           ..
1

Sepagará`'.a`lcontrat`ista?,1,valordeléontrato,así:

evidencias fotográficas.                 f                                   `                                                                      /

:`;céE:fhct:cíóencdoebrcou;:,¡:í::::r[:orre33::t¡€:,.¡nterventorde,,contrato.+

d) Constaricia de los apor{es al sistema de segurjdad social in'tegral.          +

\
La   Entidad   cánceiará   ai   Contratist.a   el`  valor  del   contrato  .en   pagos   parcial-es   mensuales   por
p'orceritaje  .de  avance  de  ob.rá,  `de  aóuerdo  con   I`as  cantidades  ejecut?dás  y,  aprobadas  .por  !a
ihterventoría,   hasta   el   95%   del   V?.lor  del   contrato,   para   lo   cual   deberá   entreg'ar   la   siguiente
-docu riientación:               ,             Í

T_                                                                                                                 ,`i

a)   .Acta  de  Ayance  parcial  de  obras,  en  medio  impreéo.y'm`agnético,  en  donde  se  indiquen  las
obras` realizadast  depidamér3te  suscrito  por el  contratista y. el' interventor del  contrato,  incluyend`o
_` `:J___:_._  t_1___JL£:___

11                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   (                                                                   :_

2..  Er5%  r-estante del valór del  contraio  se \pagará contra  liquidación  dél contrato  una vez entregue  la
siguiente documentaoi.Ón:                                                                                                                         ;

\

a)    Acta de recibo final de Obras,  en  medio  impreso y magnético,  en~ d.onde 'se indiquen  las obras
realizadas,   debidamente   suscrito   por   el   co.ntratista   y   el'   interventor   del   contrato,.   ipcluyendo`

:yidÁ:tgáadséffitqou#aft?:;,de,c6ntratQ.                                                 ,r                `                                 `               ,
c)   Constancia de los.:aportes al' sistema de seg.urid?d so`cial integral:.                `
d)    Cuenta de cobro y/o` la.factura respectiva.-
e)    Óeriificación  de  óumplimiento  a. entera  satisfacción  d`e  la  e`ntidad  por  parie  del  interve.ntor del
con`trato.

`:              :.1          _                `u%`
'      ESE Hc6FHsmFüfFN¿ll,    stJLimddccsaríbGt]qiri  Ñcm+ S`:rc-s4y5    tL@,77ffi3.77«m
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\

La     E.S.E.     cueJnta     con.    dis,ponibilidad     presupuestal   .N°     ALT     00-20`25,rcDP2-322,     en     el.     rubro
2.3,2í01.01.901.02.08,  E,dificios relacionados con. lar-salud,` para garantiza.r.' la cQntratación.

'¢
'`                                              `                                                                                                                    t

12.  -RIESGOS  ASOCIADOS  `AL  CONTRATQ,  LA  FORMA  DE  MLTIGÁRLOS  Y  LA  `ASIGNAC]ÓN  DEL
RIESGO. ENíRE 'LAS 'PARTES CONTRATANTES.                                                                             '
®,

Para los ef`e.ct.os de los diferentes procesos`de selecc`ión, se entenderán las siguientes ¿Iases de.rie§go':
{

J

General: es un Riesgo. ide todos Íos Procesos de Contratación adelantadqs por.la Entidad E-st.atalL por l.o cual
e§tá presén.te eri toda sü ,actividad contractua`l..              L,`      +.                                    r

Específico:  es un Rjesgo ,pró,pio dei p.roc.e.so de ccontratación objeto de an.á_iisis.      `
Jt

12.1  ANÁLISIS DE RIESGOS-`Y FORMA DE MITIGARLOS.
`',!

:net¡da£g.ehr£%e:FnTd:o:o,Ln:ar¡:;ánotso%edn::omd:n,:a:j::u:¡¡`::gdo:,:rxepseedj,feoc3:¡.ra::,FOT%¡¡3ufeonTepsr:¡,eE§:¡se:nteesta.

12.1.1`CUADRQDERIESG,OS                                                                                                                                             `               C)`

#r#?r`

.    .    .-  .      .-
.    .  o.  '      .

J`.-+)Q} :.í_tr.`ipa]'i,ficaci

`:Í£;+yíj
*yuF;::j#fp `   o`cürr.g`n€+!~3;;..± !%##T:k%ffi*Rq';:*F.Í\} •    :óh,`,totált.•?,é~._`}q:yíí.`

-
?#£Í:*¥.Á#!í*       }_  ü]r +  del eyfmto;++\

)?a\*!ii'y`í¥*.Í

*
ín,ég#:.. ;:s ,

~              ."3^Í:1&8.:`-1;    ). ;t'*#Kwiií.!u`t~,^(IÍ,`

1 . Genérai Contrataci'Ón

\Que no se•fiFm_eel
El ,                r`contratista

NQ poderejecuta.roejecutarenmenor`cuantíalós
t,\``1

5, 7 ,Extern0- pued£nega[se a -
recursosasignados al

2`
'Óontrato)`1

firmar elcontrato. \1,, '
contrato y laconsecuente`afectacióndelas.-.funcionesdé,laentidad ',\.``',,,

7
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<  \\

2 General J'/

.+Extern0`

ConttratáciÓn.

\Que n,opresenta`    ,,•lagarantía
Que nopres`ente lagarantíaoqueésta.nocumpla!as

.}Nopcideriniciar..a
+                              <,1

2

Á    \1

.J\,+

0 que Su :#ácá:neen?el'contrato0que.,laentregadelamismaseatardía. ` tiempo,,a       ' •é.

11`1.        + ' presentacj•ÓnSeatardía`\ ej.ec`ucíón'deloontrato, \`, 1                 1'      Jl

3,'

`,+ ,

Ex'tern

4'',,1,Ejecución+\t`

'/,,\

ElÓon.trati,sta  .no.pres?ntaIos,pagosalaseguridadsocia]de \,\j,`Entorpece elseguimíento
\1,\,\/

1`     ,\
_2Espec~Ífi operaciQn  . acuerdo .a 'ala

CO1,, 0     ' al lo ejecución`de L

t      ',    '.
estipuladoen`él,  `contratoyenlanormatividad Iasact'Mdades...''

`4 General.\,
Extern,

\,Ejecuci,Ó,n   .\

0.peracion

L.`a solicitudporpariede'.i

Entorpece.el'

/'\.•5

7contratista cumpliniient ~,2+

0        , •al                               i de terminareicontrato:pormutuo'acuerdo o del objetQcohtractual\

5 Específi E-xtern ,0'Ejecuci6n`\
'Operacion

Accidentalidade`nel Entorpece elcumplimi,ént
\2,,..,

2/

/4-        \

CO- al déé`ar[ollodelcontrato
:¿:n:ia°cptjue::

nN0

+           wt,fí`ú.?       . ti           -`     _     `t-_.~                          y,                                .

_       ,lmpa¿to deépu"é§;y.dertri`táfpié.htdi  ``'   .'r`-: •  _T¿-4Afg¢Iá „tler`,.`
• `.    %  Íi,,-*,:;   -¥*

#L:i   ,,`&    -~``                               „t4Íw

'S!`l      ,ProbabjHdt (r`-\'mpa_d ,
J    A              A,``

`ai                               :,        t,`4!<                Á.•..+.A
ríÁ                         `.J                         S

¥>tratarhiénto/cohtr'`í ++-.'` d                f€         `1-i*: `eqLTj]itbri

quJ?,n'Se ;        ':o'\]`és*`á ser ^Réaiifi`éac'i 'éal\ifi+cáci +Ó`-,,1,,

?si„:eriaé€±
l+,,*mbüigmentaüos4.`+"4tw~+``tiÉ`,"'`-`_`_i`

ad                             •.T*  '("

.,-`to,,'lq-+

ón             dL_ha.Í*l

+        '1.     v     ^;óntotal          -¿.'`?`^ü.h'r+-`_`,..`..-. o~[economi`cbdel £

?"t`   ``t`i.`/
J`#¥`-`..``G1,h p*_É`::         t.*Qá.`,``,',.J-Í Uóo`ntrato?/'1

1 D - i (Aclarar •Entidad    . 1.  Poneren          `. 1 5 6.' Alto       ` No
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+,\

os.[equisitos, c-ontFatan` conocimiento del

\         ]. `7  (/++/1!,L

r1  1                               ,,,,,,,

\,.\,

\\ ,,\

0/

requerimientoSy~'especificaciones.yproductosdel .•contrató')\.{., te\     ¿ futu ro contrati`stalascondiciohe-s'del¡Íipii:::,;i:si::r::njs,2.Exigirmánifestación.deconoLcimien.toyaceptación-d.e.las::H:¡%':rfeustupr%ric'oñtFatista..

2,,

D.T i   (Aclararlosrequisitos,requerimiento

\,`.En_tidad 1.' Poner éncohócmento deifuturocontratist`aiás>condicionesdeicontrato(cobe`rtura,plazo£yvigenciade;
+++'\+,,``,,

\L_1

r               t`2

/P'ajo\

No     \
]Sy`'_._1.-___._ •,.rcon'tratan

.la garantía.).    ,         \ -1
especificacio te 2.  Ex,g,r / ''         '    •}„

nesy,       ` t man!fe.stación de ',

p.roductos derContralo),
1\

;::¡?#:lstdo;:l:spartedelfuturocontratista.

\  ,,,',

3:

\
f`

Notificación oficialáló.ontrátista.sobre

t`,-t
r,r1

•\.'`,t2`\

BajoL`'

\Jno^, •el incumplimiehto \-'•0,
D - ii  (revisar   ,`procesos)1r

EntidadcoBtratap- en-el pago d.e`segürida.dsociab

`te,acorde a lo.estab.lecidoen él     `.contratoyen:Iá,normatMdad \                    t.``

4

C = (Aceptar
Entidad

Nótificación a la'\

2 5

\
-

-
el r,esgo .oficina Jurídica

•..,6
\,-Altó

cuand'o no contratan pa.ra ádelahtar el
•`no

puede ser te, Acta de .terminación
1 -

• evitado) por m`utuo acuerdo /`t,

'5
8- Transferir

¢             \ Notificac`ión   alordenadordel. J`¿  \

•.,.1`

¡

Bajo(1 no

'  Entidad
gasto-Oficina

el 'riesgo a cóntrátan Jurídicahpara _1 2
•ARL           } te Suspénder elcontratosiaello,,hu.bierelugar

11                lt
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t`x_,;r      _i#k        1^`¥*-^*j::[::nean:::'%?tir:ia#;:n°tro<   ,
§,      vT    f"      t                                    3`     '`"Ón`ifgyr,eo"        ~¢MT   ui'Áti*      +                                         ,yrévisió'n         .„                r*?L               „

No •     `ri                                  ,    -`ñ          t`      _               `?'    `.+j+`¿+CómQserea!iza`\e'T'rionitore.o,? n     .L   periodic`iüad`
_+            -                      `i*      ,           ü.

\```+           ¿cu`áridó¥

1

Servidor(es) Público(s) qüe Medi.ante la``re-visi.Ón di la lista dé chequeo
_,•Cadados.días.``

proy.ecta(n). y/o süscribe(,n) el del proceso y comunicación telefónica con
estud_io previo. `el fututo contratista

2
•Servidor(es) Públic'o(s,) que Mediante la r?visión de la lista de chequeo

Cada. dos días.\Proyecta(n) y/o suscribe(ri) eiL dél.proces.o y comunicación telefónica con
estudio prev,io.      ` el fututo contratista

3 Se-rvidor públiéo designadocomosupervisor ]Através,de`:.notifica`cipnes oficial.es Co'nform.e a laperiodi¿idaddescrita enelcontrato

4 Servidor público de§ignadg
A través de notificaciones ofjciales Cuando se presente la

.como supervisor                         ` situaciónCuandose preéente la
5 Ordenador del gasío -Area

A través de notificaciQnes oficialesIcompetente situacjón

3

13..  GARANTÍA. PEL PRO'C`ESo bE-CONTRATÁC]ON.                      ,                                           .'

í3t`:nAaRgAa¥aT:£aDdEe:eErFe`dEa6:AdDe.:EOLfe:::::'cMu`Eg,::onE','o%r%::án:nett:o::§:n3í:,:::tsary:::u',:,t:rs°:::§st:.\

indican en`este. numeral.

J.
Cualquier error o imprec`is.¡Ón en el `texto d'e `la,.garantíá presentada será s.usceptible'de aclaracíón por él

pro'ponen'te `hasta el  término  de jtraslado  del  info-rme  de  ?valuación.  Sin  embargo,  la  no  entregá de  la
garantía nó.es subsanablé y. se rechazará la ofer{a.

Las cáracterísticas' de ,Ia.garantía de seriedád de la oférta son las sigüjentes:

\

C'a.se

'tCuálquiera.del.asclasgspermit`ida^spor ` el ~artícu.io   2.'2. i.2.3. i.á   dei'

Decreto 1082''de 2015, a saber:  (i) Qontrato de seguro contenido en una póliía,

(ii,) 'patrimoni`o autónomo y (i`ii) garantía  Bancaria.,

Ásegurado/beneficiario     ,,
\

t\1.

i?nFst:ngos£:ts'áiuany B:ofta£¡¥iv§#l¡:Fon N i'T stg2 i i 5Ó i o.5 y                    ,
' -

JAmparos
Los'  p?rj.uicjos  derivados  del  incumó`limiento`  del  ofrecimiénto ien  los`  eventos
señalados en el a`iículo 2.D2.1.2.3.1.6 del Decreto ló82 de. 2015.

Vigencia 3 meses, contado.S a partir.de la fecha de ciérre del proceso de contratación.`   `
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Código: JC-F-02
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Vigencia: 02/12/2021

:g:Ln;j:-
1Valorasegurado

Diez por c,iento (.10°/o) d`el presupuesto oficial del proceso de selección`                . ` J

Tomador

•      Para  las  pers`onas  jurídicas:  la  gá`rantía  ge{b?rá  tom?rse  có.n-el  nombre  o.
razón  soéi'al  y  tipó  sócietario  que  figura  en  él i3ertificado  de  extstencia, y.

`     , :eot:e.g:nnt::¡Srgi':,g:'expejqido  por la Cámara t`de£omercio re,spectiva,  y nonoserque`enelreferidodocu-mentoseexpreseqúela

socieda'd podrá denominarse de esa manera.
•`   ..  Para+ los proponentes.p]urales:  la gar.antía` deberá` sertótorrgada po-r todos los

integrantes`   del    proponente    plural,    para   lo   cüal   se   +debe`Fá    relacionar
élaramente  los  integquienesparatodos1

or:netfeesc,to¡sus¡:reánnt¡í:csa:;á:g:nfT:;cdeentea::a.depah¡c¡pac¡ómT-_ _    `       .-     f  1

___J

'[l

14.GARANTIAS DEL CONTRATO A SUSCR]B[R.,        „                                                         ,
',

14.,1  CU`MPLIMIENTO  DEL CQNTRATO:  El contratista deberá con§tit`uir a fav`orde la  ESE 'HO§PITAL SAN
RAFAEL  NIVEL.  11,  \una  póliza  que  ampare  el  cumplimiento del  objeto, contractual  equivale.nte  al  diez  por
Ciento ,(10-%)  del  valor  del  contra'to,  Ia  vigencia  será  ,por  el  tiempo  ge ..duraci'ón  del  c`ontrato  y  cuatro  (4)

`mesesmás.                                                                               `         `                                            `'                .
}

|4..2  GARANTÍA DE SALARIOS Y PRESTAÓIONES;`SÓCIALES:  Equivalente al`veinte ,por ciento  (20%,) ,del
valor del contrato,  por el términ.o \de.l' mismo`y tres (3`) años más,J a favor del p\ersonal éontratádo.

` |4.`3.  GARANTÍA  DE' E.STABILIDAD  DE  LAS  OBRAS:  .Será  equ`ivalente:  al  20%  d?I,v?Jor  total  final de.  la

obra, vigente por ün (1 ) año, rcQntado á partir, de`la fecha del acta de eptrega y recibo final dé obras.
],,,,

14.4  RESPONSABILIDAD  CIVIL  CONTRACTUAL  'Y  'EXTRAQO`NTRAGTUAL:   Frente  a  terceros,   parai  el

pe;sonal que brestarán los s?rúiGios,  por el té`rmino. d`el contrato y sei§ (06) meses más,  equivalente al 2`Q%
de val'Ór del ContratoE

\

\

15. TÉRMINOS, COND]CIONES Y M]NUTA. DEL`CO,NTRATO.                      ``                                      \                               ,

`E:::rnáre:t§eqriueec::os::t:¡de%s:eé,pLon:ems:.dE:t:;,:e3:¡.Ócno£:rna:::au::,edburraarc:óenrád:et3Ersa,t%%,n#eE:,Ep:`¿§::teandt:ss:

comprómete   con   la  'ESE   HOSPITAL   SAN   RA-FAEL   NIVEL   11,   a   ejecutar   las   obras   `de  .adecuaci,ón   y
mantenimiento del puesto de salud~de'Los Hatico¿.                                   J

Lo§  demás términoé y condicioneé del  co
corresponde a l.a minuta, del c-ontrato a sus:trí#r:

Ios iencontrarán  en  el  a_nexo  N`°  3  de  eétos  pliegos, ,el: cu.al
•.'\

'
1,

16. TÉRMINOS DE LA IN`TERVENTÓRIA DÉL CON'.TRATO:\
'

La  lnterventor`Ía  dél  c`ontrato  estará  a  cargo  `de  un  profesional  experto  .y  con  éonocimientos  técnicos  en,
obras.de mantenimiento de ihfraestructura fí.sica, qujen tendrá las sigu¿entes funcionés:t         `
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16.3   Ejercer   el   cont`rol  .`d
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e   calidád   del  `objeto  contratado,
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JJE 2o25   `

exigiendo`  el   cumplimiento   de,
especificaciones, prócediriié'ntos y demás condiciones contratadas`.`                                               `.

las   noTmas,
'16.4 9.ontrolar las` etapas del contrato y ceriificar la prestación. del. sérvicio en cada una\ de ellas.

16..5  lnformar  al  G'erente,  cuando  Se  produzpa  el  incumplimiento  parcial. o  total  del  contrato,  para  qu§  en

i#aÉodripu::FFansci:cs:ei:Tdeanc::`:eTepd:gfnse:t,:ss, ig:d¡eanytae:Tgadrébida ejecución contractua,. }'.          ,
'1

16.7   Presen.tar  'i`nfo`rmes  .pa`r.c.iales.  de.  supefvisión   én  .forma   mensual.í   los   cuales   debeh  .reposar  en`'el
expediente del`c`ontr.ato.                                                           `                      `                                                                                    ^'16.8  Comunióar en  foTmá.. oport`un'a  antes  del  vericímientó  del  contrato,  en  caso  de .éer  necesario  realizar

prórroga, ,adición, modi'ficación o 'suspensión, con su respect'iva justjficación.
16.9        Pre`sentar el Acta de, Recibó Finál d'e.Obras, con.eviden.cias,fotográficas.
16.10 Sussribireli acta de iliqujdación del c.ontrato,, luego ,de la finalización del mism,o..`

~`\

17. REGLAS LPARA EXPÉ`D[F` ADENbAS A' LA INVITAclóN:

Las  adendas  podrán  ser`,expedidas  en`  cualquier  momento  del  proceso,  antes  del  oierre  d{e .recepción  de
propuestas,  Ias cuales s? darán a conoce`rmediante publicación,en la.página web de` l`a entídad.

18..  ORONOGRAMA 'D'E.L PROCESÓ.
/

'     |.`  Pub!jcación  de dócumentos  prev`iós (Estudio previo y pre  p[ie9os de  la  [nvitación
`  pública):.El   día   juevés   -23   de`   octubre   de   2025,   en   la,página   web   del   hospital

:±g±±±Í:[Srafaelsaniu`an.:gp±±±£g, y en la plátafoma SECOP IL,  me'd.ülo-Régimen Especial`c¿-nofertas.                                                                                   `                                                             '

`t\\
2.  P,lazo`para prese.ntar observaciones o sugeren`eias al pre pliego: Del 24 de octu'bre al

fi±ghsraf::i:£::ua_nL±±\`2°?.,5'`       fn¡Camente       al        correo        eie.ctrónico:
\t

[¥::riRes,puesta á` Ias `óbservaciones:  El día 30 de octu'bre de 2025, las cuales se`` publicar`an
de   iguai .forma  en   ia   página  web   dei   hospital  !az"/..hsrafaeisániuan.gov._gg   y  en   ,ia{
platafórma. SECOP 1,1,  módulo Régimen Especial con Ófe[tas.

"::B`¡::|C!hóohsgi:ÉF`Í=ZZ±±=Í::a=:{:vao±=±±:±:±±;¡i:rnyese:í,adepFa9ttauf:::ges2E035óFen,,:a;g8|E:.

Réoimen. Especjal ,9on ofertas.                                                                                                                 '

H„st,bFffif::"h=B=:T=d_ñb=asmpm=;e=8==,.=Lñ„4ost37

5.  Visita  Técnica:  miércoles  5  de  noviembre  de  2025,  'punto  de  encuentro  en  el  Área
Adm`inistrativá  de{la  ESE, aJas  8:00  am,  iniciahmos  recorrido  por lós  diférentes~ CAPS  a
ihtervenir.

-,

ñiEntrega  de  prppuesta,s:  Únicamenié  en  medio. e|ec.tr-óhjco,  hasta  ,as  4,oo  pm,  de[  día    `
Iunes 1`0 .de noviem:bre de`202`5,  en la .plataforma SECOP  11.

\,

7.  Eval.uación de [as propuestas:  Hasta el  19 de` n.ovíembré de 2025.`,-la cual la .rea'lizará el

:om`é__:esardec::stacrióny:m:sd=taES:  `           :     .rk;
:,==- ,,¿-

\
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t`

9.  Traslado de ]a` eva[uación (Presentación de observacioné`s*al i~nfgrme de evaluación
de  las  ro,fertas):  dé`121   al  25  de  noviembre  dé  2025,  eTi,  la  página  web.del  hospital
±pQ4uhsrafaelsaniuan±QQyÉ, .y en la'plat'afo',rma SECOP 11, mó[dul\o Régimen Especíal con
oférias.                                                                         ,

io. ,   R,espuesta a obse`rváciones de i.a eva]uación: Ei -martes 2 de diciembre de '~2o25.
.,

1.1  .`

•.g§i±dr:j:i;:r:iiivu:.::::Íie,r;:gi:,'F:tnatfeo,f£uabgcEacd8,p:'T,La:dpuiogiR3gi#eebnÉ::e::a:p:toaL

o.feftas.                                                                          u
{.

1

12.   Firma-del co`ntrato:  El d.í? viernes 5`d'e ,diQiembre'de 2025..                                   tt

Résólu¿ión.de  Adj-udicación:  El  `día  riiércoles `3`  de  di¿iém`bre  de  2025,  mediante

19. LÜGAR  FÍS[COO  .ELEC.TRÓNICO   EN,  D,OND.E  SE  .PUEDEN  CONSULTAR  LOS  TÉRM]NOS   DE
CO.ND]CIONEsj.EST`UDl'OS Y` DOCUMÉNTOS PREV]OS.

Los  términos. o  pliegos  de  condici.ones,  e.l  estudio  previo  y  demás  dQcuüent.os  de  la etapa. precontractua!,

•:Ídí;n::irt#dsuj:t:Édíog:fLHCÍu:a;::,::::p:e:::f:::eh|ae;n,j:::,íÍu:::::w:F:::'::nsá:a|g?:u:r::afna::i§:::u::n:C:::4Í;c:e,,,#é::|•t.

`municipio de san Juan d~el c`esar= La Guajira.              Ív`                                        ,
+

20.   EL LUGAR DONDE SE DEBE HACER 'LA ENTREGA DE LAS.PROPUESTAS.
Las  propuestas  deberán  ser  presentadas  por  m`edi`o  de  ra  plataforma  de  contratación.  pública  del  estado!

`colombiano S,ECOP  11, jT`ódu{o Régimen  Especial con  Ofertas,  en; los términos dispuesto§  por la entidad en

la.présent'e invitaGión y demásrdocumerios vinculantes y complementariós a la. pre.sente.                                   j

r

Las   prppuestas`  deber\án   ser  pre§entadas  `e-n   med`io   físico,   en   sobre   cerrádo,   debidamente   rotulado.,
indicando:  nom'bre y número de  proceso,  nombre d.el  proponente,  en  la 'Secretaría de Gerencia,  en `el Área
Administrativa de  la  E.,S.E.  Hospital San  Rafael  Niúel  11,  ubicadá en  la .calle 4 Sur entre carreras 4 y 5,  en `el
municipio de\ San J\uan del ces.ar-La Guajira.                                                                                                                    ,

21.   APLIC'ACIÓN DE.LAS CLÁUSULAS 'EXCEPCIONALES.
En iel pr.ese,nte procesó de contratación se pQdrá dar;.apli.cación de -l`as` Cl?usulas Excepc'io.nales previstas en
el  Éstatüto Gene`ral de la' Administración  Púbuc-at ley 80  de  1993, `y dem`ás normas que ,lo complementen,o
modifiquen.

* 22.\   VA`L]DEzi,MINIMA DE'LAS OFERTAS QUE SE `SOL[CITAN:
\

La propuesta deberá teneF una vaiidez,'mí`nima de 90 días.
`  !'``
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ESTION JURib.ICA Y`CONTR`ATAC|ON

23.'   LAS`D[FERENTES ÉTAPAS DÉL PRÓCEDIMIENT0 A.SEGU[.RSON:
t

.'.~J.ñÉ!T:&:gioNpu~::,:.ANo27

•,

•     La.  inúítación   Pubrica:   La  ent.idad  con  ei  presente  escrito  formuia  ihvitación  pubiióa  a  participár  a

cual-quier persona natural, jurídica,'óonsor-cio y/o Uriión Temporal.,.
•:e::ec::iónc:onene,t°p:;'p::::t:a.q::r`¡::Csac::{:e:fitee't°ósdor:qyu¡:::::::"¡::n:::sS:,¡c|taard€oserx:':S:V:au:rednotea::

establec.ido en la presente invit`ación..                        Í
`.    Adjudicación:,  L`a   adjudicación   deberá   recaer   §obre   un   'proponente   que   obli9atoriamente   haya

cumplido con  tódos y cáda  unp .de`los  requisitos  ha'bilitantés,  s.in  tener en  consi'dera6ión fac'tores  de
afecto. o .interés y en general, cualquier c[ase de motivación subjetiv.a. `

•Fáu:rcer:Peci:en;nLv:t;:¡Sócnr.¡PCíó|de!C°ntratoserealizarádentrodelplazoestabiecidpeneicronogramade
`T{

\

24.    RÉGIMEN JURÍPICO`A,PLICÁBLE`                                                                               ,       `                                                  `,

1                         -                     ,               L                                                             ;                                                                   _      _               `

ÉI  Contratp  que  con  ocasión 'de  esta  l`nvitación  se  celebre,  se  regulará  por  el: Estatuto'?ontraetúal  dé  la
E.S.E.(AcuerdoN°'07de2014,,modificadoporelAcuerdoN°22de`20,2¢);CódigosCi.vilydeComercio,

El  ré9im§n ju-rírdico` aplicable al  presénte proceso será el  contenido  eñ  la Constituéión  P.olítica de, ,Colombia,
el  Derecho Privado+ demás noriiias reglamentarias,  concor`dantes y coTpl'eméntarias y lo dispuesto `eh  esta
•lnvitación  Pública;  lo que,` no esté p'art'i,c.ulamente regulad,Ó en  las normas citad-as,. o en 'este documen.tQ,  se

le's ap]icará lo señal'ado en las normas legales comercial`es y civiles golombiar]as' vigentes.
I,

\

25.    CORREO EL`ECTRONICO..PARA COMUNl,CAC]ON,ES`Y/O OBSERVACIONES:
~

jurídica@hsrafaelsanju'an.gov.co.   ,`¡              `
`                                                                                            '1                         \

26.   CONVOCATOR[A Á`'VEEDURIAS,Y AL]AN'ZA DE USUAR]ÓS:                                                                      '
.,.

El' Hos,p.ital CONVOCA ,a, las veedurías éiudadanas establecidaá de conformidad con Ía L.éy, .a los miembro.s
de  laíAlianza  de  Usuariosí de est.a entidad  y a la comun`idad  en  general  para que ,part,icipen  dehtro  de ieste

\  proc.eso,  efectúen  el  cont.rol  sooial  respectivo  y  en  general  desarrollen  su  actividad  dürap,te  las  diferenles'
etapas del presente proce'so de sélección.       `..¡                T                                  `

i    Dado en sa`ni`Juan del.,Cesár-La Guájira, a los 31 día§ del mes'de<octubré de 2025.

lprgyectó

J==-=
L-` MAR[A'[`SABEL CF3,lsT[NA GONZALEZ `SUAR'EZ                       \

.GERENTE.

Dra M`aría  AFiza Vega
Revis,ó: D.ra Rossana .Méjía

`           Of, Jurídica
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'           GESTION JUR]DICAY CONTRATACION      \

(Anexo No` 1)          ._. -'
1

•CARi-A DE PRESE`NTA`CIÓN DEf LA PROPUESTA

Señores
HOSPITAL SAN RAFAElí
La Ciudad`

------. S--
1

digo: J?-F-02             í
---,-.. T,r     `  +

Vérsión:`4.'0
---------L------1
Vigencia:  02/12/2021

\

REF. : ]NV[TAC[ÓN',A PRESENTAR PROPUESTAS.'.\

E=

Esta coriuni'Cació-n tien,e por-Qbjeto ,presentar pÍ.opu{esta par.a.PRESTAR LOS SERylcIOS DE:
+     _        '                                           .         I                _

0 ``J

`      '  Así mismo, 'el suscrjto deélara`que:                                             ,                                                                   ..

p                     11111111
-A i.. Tengó capacidad+iegai y estoy facuitado p'arTa presentár esta,propuesta.                            .   m

2.  La información  suminist`rada  es Veraz  y no  fija  condiciónes' económicas artificia`|me-nte .bajas co,n  el
propósito de- obt\ener '!a Óontrataéión del. servicio.
tt`

3,.  En  el  e^ventó  en  que  me sea ^escogida-mi .propuesta,  me  Comprorheto  a  realizar todos  los..trám.ites.
tendientes   al   peieccionami?nto   y.  ejecuóión  del   contrato,   ider)tro   deí  los  ,té,rmjnos ,y   condicio.nes
estab[ecidos en  los términos d`e referenc'ia. yLen  la Ley.                                  J.                                                         `
'-'Í

Hr

4T±  Conozcó  las  c.ausalés áé  inhabilidad  e  incompatibilidajd  p.ara  contFáta,r con  las  Entidádés., Éstátales,
h`

de las sanci.onés estáble,ciqas. por tí.asgresión a 'las mismas, así como los efect®s legales', y declaFo bajo

.:ang::vn:rdoa:noFuer,sjóureanmn:::oúg:`ed:ee,Fanst,¡en:::mp::%toafaoscoocTe:aafjrFuaedr:;£:r.:::tnot:documento,qu,engTe`
1'      '`.                                                                                                                                                                                                      '`

5.  Conozco y ac?to  el 'Régimen  de  Cóntrátació`n  de la  E.S.E.  Hospital  San  Rafael   Nivel  11  y §us  bases
.jurídi`cJas`                                                                                                                                                                    t.

:ü¡:aQdnooszac£,é:tee,r¡enc:,buTíddoo:<ossu:éÁEénn%sasg¡s¡rFof:rhe:yc,¡:e::eíad¡g::s::íe;:::tLaáaügj¡%:cyoíoess:e,o:Síu¡:¡£::
•y ace,ptQ sus términos sin `r.eservas,''rii ,condicionamientos.                                                    `

Í_*

7. Me comprome.to.a actuar de buena fe` en. todo el proceso.de §elección del contratista.  ,              `
/

8.  Sumini`stro  la  sigui`ente  informac`ión  para  efe,ctos  dei notifióar  los .a¿tos  qué  e! .Hospital `San  Ra-fael
considere necesarios.                                                                                                   '

SI  LA  PROPUESTA'ES  PRESE-NTADA `A  NOMBRE  bE  UNA  PERSONA JURÍDIQA, 'DILTQENCIAR
LO§ S[GU[EÑTES DATÓS:



REPRESENTANTE LEG.AL:
•,g8FUBLRAE3EycA[EELALÉR£rñ

CARGO :       .
Y/O EXTRANJ ERÍÁ:

SOCIAL:\

DOMICILIO PRINCIPAL:
DIRECC]ÓN:
FMAIL:

CELULAR Nos.:
PERSONA ENCARGADA CONTACTO:    .  ''

Cordial `salud`o,                                             \
\

(Nombre` y firma`del  Representante 'Legal)          '                                                      ,.
Sl    .LA    PROPUE§TA    ES,    P:RESENTADA   `POR    PERSONA    NATURAL,    ,D.[LIGENC]AR-   LOS
SIGUIENTÉS DATOS:

PERSO.NA`N.ATURAL     ]

NOMBRES Y APELLIDOS;
CÉDULA DE CIUDADAN\ÍA 'y/o Q EXTRANJERIA:
NOMBRÉ D.EL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO:                    ``

'0`
t

Cj

No.  DE MATRICULA DESTABLECIMIENTO:
DOMICILIO  PRINCTPAL:>
DIRECCIÓN E-MAIL:`TELÉFONOS Nos.:

]     `FAXNos.:

C.ELULAR,.NÓs

Cordial saludo,

(No.mbre.y'fjrma del 'Propietario de[' Establecimiento\de\ Comercio)

1J`

NOTA= LA FIRMA DE  UNA FERSONA DIFERENTE  0  LA AUSEN¿I`A DE FiRMA,  DARÁ LUGAR A
QUE LA PROPUE§TA S.`EA. ELIIV[lNADA.\ (Aftículo 1<96 Códígo de Comercio)'

'
\-/


