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il

CONTRATO.               `
)

\-

í.d oBjETo:              ,` r

\J

1,.      DESCR`[PCION`    TECNICÁ,    DETALLADA    Y    COMPLETA,   .DEL    SERV[CIO     QB+ETO     DEL

•`La ESE  HOSPITAL SAN RAFAE[..NIVEL `11, se encuentra intéresado eh `recibir propuestas para PRESTA.R

S[RVICIOS   PROFEsl.ONALES  ,DE   INTERVENTORÍA   DE   LOS   Có`NTRATOS  ,DE   OBRAS   QUE  `S`E
SUSCRIBAN   PA.RA  EL  'MEJORAMIENTO.   DE.  \LA  ,lNFRAE§TRUCTÜRA  F[SICA  EN   SALIJD   DE   LOS
PUESTOS   DE   ,SALUD  tDE   CORRAL   DE``ipIEDR.A,    LOS   HATICOS,    HATIÓ'Ó   DE   LOS   INDl'OS   Y
CAÑAV.ERALES DEL MUNICIPIO DE.SAN JUAN  DEL C`ESAR DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.,t

J`

r.

1.2 CARA§TERÍSTICAS \DEL ÓBJETO CONTRACTÚAL:`     "                                 \                                `
\,-                                                                                                             .\      \

El oójeto a contratar tiene como \finalidad  primordíal  prestar servic`ios profesionales de interventoría 'de los\           ,
contra]tos  de  obras  que  s,`e  suscriban  para  ej  mejorámien`to  c!e  la  infraestructura  física  en  Jsa`lud  de  los

•/      ,pu-es'tós  de salud  d,e corr?l  De  piedrar  LÓs  Háticos,  HaticQ  De  Los  lnd!os ycañave`rale§ del  hiunicipio de       '

San Juan Dél Cesar departamento deh La` Guajíra.

1¿3       QBLIGAC]QNEstDE.LA CONTRÁTAC],ON:

La   Empresa  Social  déí  Estado  Hospitai  San   Rafael,  .requier'e  cóntratar  i,os  Serviciós, 'profesiónaies  de
` inté.rventQría, el contratistá deberá cump[irr con l'as siguientes obligaciones:`

`.1

1:3.1  0P`Iigacio`nes espécíficas:
1\.  Ejecuta'r e.l 'objeto \del' éQntrato,  con la.s  especificaciones 9e cada una de  las  condiciohes \técnicas. y  las

::,|.g:cáodnee:o#g:cmai?a?b;ii::o:i::á#:roonsd:p::anber:cpdáós:C::,:oEmspÉ:ffoe§n;ti?:i,?S,andeRae,fá:i,eÑ:j3,uf-E:|#d::aí
del Cesar.
2¡  Mantene\r durante el Ltiem.po de éjecución  del cónt.rato¡  la di.sp'onibilidad de équi4'pos, oficinas,  laboratorios-

y/\o'  talleTes,  et.c.,   né.cesa`nlos  y  suficientes  para  el ,cumplimient`Ó  de  las  obligacioneá.  e§tablecidas  en  el
mismo.                                                                                                                                                                                 `                        "
3.  Cumpjir con  todas  las,`l.eyes  laborales. vigentes  a  la fecha  de  liquidación del  contrato  y  al  pago  por su
cuehta,  de ``todos los salario§ y p'restaciones sociales de ley, cüandQ co.r.respohda.  `

ír.a,nTsoet::el:sd:.raeccuaeur%,:nceosn,raes?reesg::1senpt:rc:o,n:ess:fgueridt3gedne.:,ppeáis:n`alasucargoosewíció.yde`,os
5. Suministrar infc>rmes de todos\ Ios accidentes d,e-trabajo que `se presen^t?n ep  la eje?ucíón del contra.to.
6:  Evaluar y conceptuar a `,la` i.niciación de la interventoría, la doci]mentación presentada por' el.9ont'ratista.
7. Cumplir con los lineamiéntos\ desoritos en ei estudio` de nécesidad,y en el pliego.d? condiciones.
'8.  Revisar ',y  conocer  el  estu:dio  previo  y  el  pliego  de  condiQi,onesL  y  las  especificáGiohes  técnicas  y  la

propuestaganadorade¡procesosob,r`ee,cua,sevaaejercer,a,n;e:entoría           `                   L#

Estt-st"=üN=:'.=s:qr-dsdcFTñu--á&s-9B===o=:e,`=l&"-3"-°
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9.   Cump`lir`  estrí.ctamente   todas   laiás --ó-biié-a-c-iJné5~=t-áffle`Óidas  e-ñ

presupuesto oficial.

Código: JC-E--02

Versióri:.4.0

19`  L,ey   1.00   de   1_993+  sus,  decre'tos
r?glamentario§  y  la  Ley 789  de  2002.  También  deberá  sun]iñistrar al  su'pérvisor  la  infor`m-ación  que ,.éste
re,qlJiera.alr respecto.
10. `Rea!izar el  control  financiero  estricto  y  exacfo,  d'.élr'contrato  de  intew`éntoríá,  previehdo  no` exced;-r el'

1.3.2  [nterventoría administrativa:
'(

El  interventor  deberá  adelantar  las`  agciones  inherentes,  al  manejo `y  trámite. `del  contrato,  y  q`.ue  están
_,1

reguladas  en  la  normatividad iin±ern`a ,y. extema  a  la entid.ad.  Son  part`e d.e e.stas. func'i'ones, Jas  que  tien?.h
que .ver con. la .presentación  de  info[m`es,  intercambio. de  c'orrespondeng'ia,  reuniones,  actas `y  trámite `de
documéntos y se resumen as.í:.
• Verifica`r que la ejecución dé los trabajos y actividades\ se reali¿en de. acuerdo .con el alcance.y.conforme

i`:í;im:¥ic:a::s;::d::snj;arieg;a:o:npb:,t:::;::osbRr;;:::;:a;;::::d:en:;;:ysJa;;.;:o:3T:;:e:sha:::itid;oo:oÍv:in:cmo:ps:i:á::f'tt;a¡c;;|;:

+

comunica?iones, u Ó`rdenes dirigidas al,_contra!r'Sta.       „                                        „                                                           t
•   Establ.ecer  los  `incumplímientos  .y  recomendar  las'  acciones  y'  Óor`redtivos  que,`a  ellos  correspondan,

ff:td:aT:esp 'S:es[:3ecnot:tingmecnuciap#|g:t:: geanr::aednotroess:t`i3:mLous,t:: eajeccaurc::'ná:!e:sQonnt::tY;::,dei,hiinet:t::.ntor     . '

::E:t¡¡:a:éan,,,:sEosbEggc:::¡:,:,¡nscaunmg,:df:::,¥:v.:,rj:bdaes§::`,áu:onp:Í:nc;::rtausna:róf:rTee,ás\c:¡¡éom£:.ng:;se:o`fi`n ,de permitir a !a en'tidad in-iciar las medidas.legales a qüe hayai lugar.       `'                                                                               í

•  Dar respuesta  a  lós  requerimientos  qüe  por párte  del  cgntrátista,  ,la  E.SE ^Hospi,tal  San  Rafael  Nive,]  1]  qe
Sán  Juan  del  Cesar y/o de  la  comunidad  set.origineh`,  'dentro de  lós. cihc`ór (5) días .siguientes al,.fecibo de
los' m i.shios.                                                                                   `                                 \
•/  Atenderlas  reclamaciones,  sugerencias  y  demás  solicitudes  elevada; `por  el  contratista,  'resoMendo
aquellas  que  seáh  de  su  compete.ncia y  dando. trasladp a  las que ``po  lo  Sean,  adj-untando  su concepto  al
F.especto. `

;r:coend::í:n,taosorgc::¡t=::í3`:,eys.,aÁst¡s#S£¡:n:rsa#£:Tá,t£va:o#:esrpnoansd:png:Fas:t¡,:2Pá¡:3:¡óTosde:j::adt:s,
_n

::or:eadt¡¡#íeandtoesn::tna:;:,:;düoessárceíamcE:¡:.ecío:día:,gj¡:£`c::¡¡:¡3:::¡::en;eení#r¡a:nc¡rcu,ares,reso,uc¡Qnes
•  ~Estudiar  'y  absolver  oporiunamente  las  .sugerencias,   reclamaciones  y  cons.ult'a's  del `contratista,  `que

guarden relaci'ón con,.el contrato de obras y con el 'pre,sente cont'rato.
•  impartir  in§rrucciones  y  Órdenes  ai, 'contratista  .sobre  asuntos  dé  responsábiiidad  de  é`ste,   ias  cuaies
~deberán cónstarpore§crito.        .'              '

Nota 2: Todas' Ias comqnicaciones  u  Órdene.s de.l  mtervT?ntor al  ContFátiéta,  serán  expedidas  o ,ratificada,s
por esérito`.                                                             `t                                                                       `
•  Ordena`r al  contra`tista que  por su  cuenta  y ,riesg`o  p!+oc?dai \a Fectificar á.`&isu  satisfaóéión  todos  los, erroTes

desarfollo de los contratc}s, .sea idóne\a para el desarrollo de dichas` Iabo-res.
• Controlar el' programa de eje`cución de obrás Le inversión al con-tratista.
•  Preséntar al  supe,rvisor  delegado  \por  la .ESE  iHospit.ál  San  Rafael`  Nive,l  1[  de  San  Juan  del  Cesar  un

detallado inform'e deej-eéución 'sema'nal o.icuando así.`se.réquiera.         .

gesoubpréa.wd¡:taergtpaádroa: á:eé:::oormeú,,d,%dercsoopn;£st`::+£:c%fi;a#oanp%s á:, :3:Í:a:oés¡gn`ad.o  por  e¡  contrat¡s;a  en  e,      o

;eEc,:::,raaío,:a uaec:aésígfTeeres:a::T::d:::Trapt:E¡::Fot3:±. :Tn{3sw:en::r::, :nntfeuFasr:cau,#:Ítseé,smee:rc:g:.:::n  ,os        ~
-Actadeiniciaclón                                          t                  ,                                   *           L,/j\:   ;¢

•    Est HGfJÉsalsÉm Ftaae"`m     Sm Juíddcgar\LL&&aj[a   Scab + stcmü64,y5    tih..771qíB3.77"m

ñffiBiÑ!i,ij|ñ!:i:/ü¥ñ;,i»-(++:.,+B!xF!+%+:ñFl[,+,+<,=,   `      H(i     E   ,}-n^     -mEEi"HEPE"ui        -mEiE_EEi,EE-fflEHÑE"E                AL     J               \                 5               r
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-Actaqereuniones.       {    ``:`
-Acta de, Suspensi.Ón.               .
•-Acta de reiniciación.
-Acta de aprobación de Ítems n`o prevís'tos.
-Acta de c'ambio de espécificaciones.
-i Acta de recibo definitivo *ael ,proyecto.
-Acta de Liquidación.
-Acta de~Recib`o Fjnal.      ,.

_-DE 2025                  _

t

`

t,-
•   Cc)nsig.nar  en   la   respectiva  iacta  tod`os   los,  convenios,.   acuerdos   y  practos   qlJe   sean   necesarj`oS   y
convenientes`para,el. normal  desarro`ll.Q` de  los Jrabajo\s ,contra.tados  y  en  defensa  qe  los  intereses  de  la
ESE ,Hospital \San 'Rafael  N!Vel  ll.                            i

;bDr:i,geennci?iysecu::ondsíi:rn?i:,|br:og:asri:aseiiassti::5Fosné3i,tá:3::)L::i::,?`s:eabgeuepredroms:nqeuc:,ra:,nse:-,isciitj:d::`;
determinaciones relacionadasícon el desarrollo,de las obrás.
•  Tramitar  ia  correspond`e'néia. u`tiiizando  ios  formatos  y  p'rocedimientos. `estabiecidos  y`cumpiir  ,Qon  .ias

djsposici\on,es   Con.tenidas   én   circulares`,    resol-uciones,,   dec.,retos   y   normatividad   én   general   que   se

::'naf:iro::f`ac,anÉ!EjeHr:i:i:t:,e!:inÉeaTaee,tñíLaé,„orescritosobrecua,-quierincump,imientto.,eveógrayéde,
\

:°Rn:rv:::traya:£:,c°eb;¡tguaacr`¡Qs[óebsrepi::¡:tnaf:`ramseus,Ca:33r:°mna::;°:::adt:¿tosentreg.adospóíeicohtratistaen.las
diferentes etapas. de ej`ecución del contrato de obra.
•' Velar  por. que  la  ESE  Ho`spital  San  RafaeT  Nivel  `11  d`e  `§an` Jüan  de[  Cesar  se  mantenga  ihdemne  de.

Fnud:|::i:r;:;:ahmi:::ó:edn:dtoer:::a,Sa.Pe::Sc°.nc?oshsduebfa°snt:?tj::apsirpar::eceuda:`Í3:;ye:a::íisi:eaT:C::irgtT:tadeQÍ°JT,:`'con  las,  obligacioneé  derivada§  de dichas.  pagos  y  presentar  a  ia  ESE\H'os-pital  Sán  Rafael Nivei  11.,  los

•soportes respect`ivps que acrediten él cumpliLmientg de 'las obligacjones.

•í:aí:e::'!;:i:aijge!;:3i:¡;iíj,iaN:,:;:i::,:::r:iJaise:3:t:ti:o:su;éic:nl,?a:;t:Íátí:::::e:Í:;Í'tc;:;:::néo::uÍ';oagsa::ut#en:aa:s:

'

áá3£|ndti:::*o;Íiatsé::i£aiiE#:!:T£ntt%nvie±asúd:,oLfsu:o:lE#Fst:nsti:d:,jee#:edwee::oureádéobe?án±o':opcl:erg,:S
procedimiento.s tecnicos,  Tormas y estándares de construccióny  instalación+ operación y mantenimie¡nto de
O b ra`s.                                               "                                              `.,                  '                                                                           /

t7`

;##ié:ndoeFti:ienn#tigffiTpy'e::aY#'::ftd.oddoec'u#te.st:`|ep'Íggoaspdaeriecodn:!Íc£nn=,t.?roppaTL==_:i:#|g
intérventoría  debérá  revisar  y  verificar  previament.e  a  Ja\iniciación  to-dos.  Ios  documentos  inherentes  al    ;
mismo+
• Garantizar y verricar para que se cumplá la máxima oblígación der contratista que es ej.ec\itar las, obras
de acuefdo Qon''los diseño§.del proyecto y los.requisftos de `calidad, especifica.dós en el Cohtrato, JibFes de
faiias, buen ácabadó y déñtro dei piazo estiputiado.                                                                                ,

íav#d=áyr#|aar`';:+¡:,:cU¡£:¡`i:sd+:tpmebfo°sna:uper°iu=et:Pnaem±áa:j;guoc¡ósnud¡::g:¥ni3'::r:C¥r::i°án,
desarrollo de los oontratos,  Para ello se deben revj.s.ar las hojas de vida éorrespohdientes.    .^:„:...„u..w.,::..u.u.`..:`...l`aouv:-u-VN:"eerv"u'S"VEe``cy#

ffiH¥"B¥ffl=:m=::::;:::ü-®b+::=:"S=,i=n==:4=teH€3w"to
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EZE'=:-
:xYg:#_:a;`rqéua:iz':rspTuaet::i:'::cs:n|i:isárea:,:ñd:aa.nu::d:igmEasÉaH:3:íta:iñséánndRsi:a3''£:ve|:ÍT:sstaéncT'_:::
del cesar lo solicite.                                                                                                                    .\,                      *
•. Velar siériipre por l.a b'uehá cálidad  de'.Ios suministros y de las obrás,`a§í-como de lo§, materiales en  e'llas

utilizados, y a[ fina]izar reci_birla. de acuerdo a :las con¢jciones contractuales.
• .Co-nceptuar sobre l,a ihtérpretación de pr~uebas, `ensayos y de`más aspe¿'tos de cont[ol de ejecución de las
o`bras.
• Verificar que existan toda~s las condiciones"técnicas,  ambjentales, 'de ?spacio,  orden y se9uridad  para el f

:,g:aáir::g!e:n:f:::eun;o;:T:!ec;:ra:,:r;it%uta:s:d:e:i;:d:a::íi;tia:d[?s:nTtr:agt!ar:t:::ii:,j:e!;ñjir::sutr:ajípir#i::i:            J

Í:ei!c:uÍcÍ`;orni;d:e:Í:a;ijii¡r::::;:u:g:i:iir::ss::s;aá:#;s::uy:er;#:a;iíi::::,i::Í',:pit:od:!ee:::::í;:a:go;r!gei:n::;::c:|;iísii:3ptu3rraan::
• Supervisar y velar por el  estricto cümplimiepto+de  l.as,^especificaciones técnicas, Por parte del contratista
delaobracoñtratada.                               ,                                                 ,     ``    \           r

;otit::,:3,ta:oqnutreo,::gu`Le:íaa:árn,Fa§io::#:ificóacpoanfteesiéec`:?csas:'uomiiiset:oSLyc!:;t,rau`cocí:::J;e:|etaedíppeoarroe|
.m`ateriales o`prócedimientos adecuados.,          ,               i `
•. Órganizar,  realizar. y verificar,-persona]mente ias .médicionés de
contratista.

cadq u{no de ios  ítems ej.ecutados  pgr el

•  E>€igir,  vermcar' e  implementar  las  medidas  coftectívas ,de  las  actMdades  incorrectamente  ejecütádas,

para que el contratista a'su costa ejecute sin`derecho\a remuneración distinta a la que -hu-biere demandado

|ace:=o:'áórny:igi#ydgeaisn:zbaTiadc::::ear::=?i::5|:Ó:Syp#:Páfd:i:E=,#:#ÍS`gpnmdicá?:::É:,ef=totoén,

8:U;e:a:ca:¡bor::s,n?®t:%::Cudeeñ;:e=Tnbi:Tr':#|%:íESs:¡epxacgeaddaahs':Fí`£¡nmÉntis:'::eÉnín£#*íia:cn¡a'aesL
interventor  deberá  exigir `su  rehiocíóh,.el  restabLeéiüiento  de  las  condicion?s  c]riginales  o  c`ualquier  o.tra\
m.edida  de  acuerd`o  con ,proc,edimiéntos`aprobados^ por él;  en  ni-ngún  caso  el  exceso  no  autorizado  dará

:ungFarst:d!:mao#cpignceÑ:noduetiñ±mci:iedep:gaotedn:a::ynooreasut%ikddaod;:s-deobrare,acionadas,b,escomoa-umento`\

•    Controlár   y`  establecer`  las    medidas    necesári.as   para   que   el   C'Óntratista   `se   `responsabilíce   deli

:::nríe:;ñíi:tt::s:!::n:s:ó:i;3`:ía,e:#e#,;|:ó::;%e:imi:ya::b:rá:::ssg:e:::itaaáb:Í:psg,|apsa,T:tie#fóonne=á,:ñn:e":teentuonr-
a este respectQ, 'sin ,que el Co'n,tratista tenga derecho a rec|amo o a lá arripliación del plazo de éjecución o
pagos.adicionales.     ,                                                                                                                                               r                 t       `

•;:j:;tfasí,:geo;#!SÉ:ida?Ípb:Hr:':d:i:Pf:o;tit::se:i;sfdo:3o:,:igc:e:i:;%n:t:#r,tfslo#;aadÉ§pgoasició#adre{,amebdulg::
cai,idad,  unifomidad y corrécta ejegució`n de lás obra§,¿                                       L                                ,                                    I

1..3,4  l'nterventoría  financiera:  Las  obligacione§  de  la, jnteTventoría  finánciera\son  las  ciue  se  refieren  al
manejo financiero de los contratos en cuantó.a la vigilgncía de los i.ecursos d,el mismo, y a,su contabilidad,
en tal s?n`tido e]con`trátista deE)erá:                                      Í        ,              `
•    Verificar y  constatar  la  corTecta in-versión  del  anticip\o  por parte  del  Contratísta,  ep  gaso  de  quethayá,

lugara este.                                                                                                                            .-:t                                                        `
•Rey,isary.tra`mitara*telatesoreríalassoli.óitudesd?,Pago,formuladasP?rel.ContratistaÚAú

i„,1\t

t
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rechazar  l.as..L'actas  parciales  y/o  finales  de  o`bra

.É-`T-JL:i:#:~?2í``_Z_2~02|.
~~~~+i±v_!íéEi:N~.p_uiLLc.Aí.o:3

•ejecutada  presentadas  p,or  el  coTitratista. y
darles \trámite  dentro  d`e  la entidad .en  del  plazo estipulado  por lá.Ese Hospitál  San  Rafael-Niv.el  lr dé  Sán     i.
Juan del cesar.                                           i                                 ,                                                                                          `
•  Mantener..al  día  la  c`on.tabilidad, del  contrato ,de `ob.ra  eh  térmi'nos  d`e  recursos  ihvértidos,, recursos  por
`invertir  con  el  fin  tener ihe.\rhrh`ien`tas  para  sugerir  los ajurstes  nece§arios  al  presupuesto  y  ejecución  de

:bErjae:cceormuE'ec::tnr:fr:aosb:e?.,:sa::;ioos?3:,u:rao;1::tt:oedne::opr':Zaot:F::egt,??:p:::gnpsot:uscecLó,:,::'::orfás,ona,es,

;ud:i:icsáreorig:omn::e::#ú,e:,tqau;,:ersdeenteat:ippoosr:,icmopnireast::tsa.de,eyporpaftede,contratistaseanopoftunos
•  Realizar el  coritrol finanóiero  estricto  y exacto de  cada  una  de  las  obras a ejecutar y  de  la`totalidad  d`el
cpntrato con el fin de estab]'ecer en cualquier momento los saldos,  r`émanentes, f.altantes y/o s.obrantes del
co.ntrato en ejecució^n; .la interyentor.Ía deberá exigir á`I. Contratista la entrega de la P.re acta ,de Obra' a más
te:r:3tra'odse,cri:-:i:á5jadríc::ípdgéstoe:ir:|e:o:'taoái::':zqasci:onrrdeec:::nE:ríaodmo:sptaa:tdaadro,:sd3i::|:od,ed?ab:ap3:::r%arg::

+  Ia fina[ización  de ]os  mismos pérJodos  p\actados `de corte de obra ipara  pago,  a fi`n de que se ?'fectúen  losL
r        pagos `de aóuérdo a`lo p.actqdo 'contractua'lmente y se den los tiempos requeridos para el trámite interno.

'       :E:edsaesn'taasr iab:¡%::¡:tna3Sdqeu::Sber3nioass¡8i::8:(%)e:r:+:::3.días dei mes siguiénte ai periodo\ facturado, con el\

lienó `de ]o§ Tequisitós estableci.dos.                                          '

2.      MODAL[DAD DEL PROCESO DE-§ELE`§C]ÓN Y SÚ JUSTIF`|CACIÓN`:
1

(\

FniteGg:ab,i„erdneoteT::ioónae'nmse|q.i:#:ui:'|egy41::ed,ealp::3tá:i3L':dceucau'aáEcdr:g,o:'S:si:cToasddees:f,:rád::;o8rcta:
directa  por  la  nacióp  o  po[ .las  entidade¿  territoriaies,  se  hará  principa[mente  a  través  de  ias  Empresas
Sociaies  dei  .Estado,  que  constituyen  uná  categoría  espegiai  de  .entidad  púbiica  desceniralizad`a,  con
persónería jurídica,  patFimpni.o propio y autonom`Ía ad.ministrativa,  creadas por `la  Ley o  po'r las asambl9as

•    :b:#:eiFd:::tsear,::£,ti':: ,::ÍF::#::a|::st;:e::::eT:c;':,ÍT:í::':dFoed:oei:gtisa:c;ón:Í,t::r:::gt::tír:::Tqa:e::pr::í:d:::zec:a:n:     -
•privado.

Que `conforme lo p.rev.isto 'en  la Ley 100 de  1 ¿93,  numeral. 6 del ariíc`ulo  1'95 y`en  e`l Decreto  1876 de` 1§94,.

iitp::j:eiñt::iÉÉ:o::o;n;::e::sp:rí;!J;iosiuo:;;:i::;9!:;Cr:;:i:nd:::P;::;i:i;,!oyn:e!n:r:uc:no:a:Tiñt::i::r::Í::n::,tii:!;;;:d:::e|d:;ídci!,::#;il'
'1438-de 2011.

`3eu:oeLneTeT?:a:ird!eg`i::Í:u::`nlt:a5cfueaiadteáelr!:hdoe;.r:::á:,stpaobr'`e,:e,g::.,'a:sEaTápnr,es:jset3:c:a',easj,:::Ei:tc:g:

prd'inaria  conformeL a-las  normas  sobre  la  materiai  péro  podrán.  discreéiónalmente. utilizar  las.cláusu.las
excepcionales previstas 'ep el, Estatuto G.§neral de la Contratación de la administracióp.' `pública.

.,1

Que`conforme`.lo  e`s.tableée  `el  artículo'  13'  de  la   Léy `115Q   de  2007,   las  entidades  e§tatales   que  por
`disposicjón  legal cuenten'`co,n  un régi'men 'contractual distinto al del  Estatuto General de Contrat`aQión de` Ia.

£3m:#%t::oc:ó2o3:;,¡2g7adp:¡::racno:ósst¡t#óC:P¡f:„¡¡:a,:::n::Ósnararg#ísetr;tjv:c¥¡jfdg:s:¡g:trfiásc:::,reyfe:¡sdt:r::
sómetidos  al   régimen   de   inhabilidades  e  incompatibilidadés  previsto   l.eg,almente   para   la  contrat.ación
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- ~ idóneo  y apto  para  prestar  u.n  servióio  efectivo,  deberá  inv-ítar en  forma;

qué   participen ,ten   este`  Proceso   ]a   ESE   Hospital   San.  Rafae]   Nivel

/ Códi`§o: JC-F-`02`-      --
'i-.

Versión:4.0I

Vigencia: 02/12/202.

Pá9iná
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\
La  ES.E  adela`ntárá  el Lpr.Óceso  de éelección  ,de  lnyitaci6n  P`ública,  en  aras  de éscog`ér e.l proponente.  más

b`iica  a preseñtar- o'fertas  para
para  él  mejoramiento   de  lafl`:

•,.-í%fiaí:vitr::.,c:gNr3:f,:m:u:::ónip::#£n|io|iaapnuced:e:Fn:::s:ar::d;#?o:rLae:ngte::d::n:,:a,i:u9:!::a:tíi:;:idJogé:c:oese::.Í:r;a:::.:osgi

í       Contratación d'e la ESE (Acuerdo N° 07 de,20.14,  modificado por el Acuerdo N° 22 de 2~024):
t2

Por.tanto,,laÉSEdeberáinvitarenformaexprésaypúblicaapresentaTo.fértas,para.idjudicarlaejecución
•d'e[` presehte cóntrato.                                                                                                                  .'

t

3.      CRITER[OS.DE SELECCIÓN DEL CON'TRAT]S'iA:                                £
Se,indicará 'la maner-a.,.en qu.e se acreditará la capacidád jur'ídióa, capacidad financiera y la experiencia`de
•los proponéntes, como requisitos habilitantes de las propuestas,  para se`leccionar al ,contratista;

\(

3.1  PERS,ÓNA NATURAL Y/O J.URIE)[CA.
('\

` 3.i.i.      cAPAc]DADJURÍDiéA`

En  eí  Pre§ente  Proceso -de  Contratación,  los  interesados  podrán`  pariicipar  como  Proponentes

:.Ft°¡,,::gou::'8:|a?;:oÍ%:¡s:ntesmodalidadeh§'Siempreycuandoc,implaniosTequisttoserigidosen`.
L

A.        ];n#víg:]¥:netepocrosTQj¡:+£,:,Bb:n;ae*:*L€,junr¡+:¡¡=nsa,n:c:í#t:j:e:á#eñjt£%:n ffipac¡dad

8.           Cpnjunta~mente,.cgmo  proponen{es  p,uTa,es en cua,qu¡éra  dte  ,as formas  de  asocjac¡ón;
es  decir,  conso~rcios,  uniones  temporaies  o  pr`omesas ,de 'socieda`d. futura  confohadoé'   ,
po`rlaspersonasnaturalesoju.rídicasenlascondicionejs.previstas,anteriomíente.

i           Los proponentes.deben:                               h
.`                                                                                         `                          `v`                                 `             L+        .:`

A,           Tener capa`cidad jurídica para `I.a presentac.¡Óh de la oferta,                                  `
8.           Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecuci\Ón del cQntrató.
c.        %onfl::£rd:nFnutgr:S áe:[on#bgi:#:r:a=nc#ctuanrspienvciisat:sdeen i,:h6g:isdfi:ái:nnc;T:i:i:|:ad ,

D.           No estar re`po`rtadosien el úitimo boletín de responsáblés.iiscales vjgentes publicado'por la

`£:en;#,notré3g:n:T,pdreo*aheRn:gúb#á,E:;hnd:sopmo¡sc¡¡¡¡oqñe:pTL5:,opmabTa.e,T=r%Pn%no::ted:
Proponentes .Extranjergs sin domicilio o sip sucursal én 'Corombia, deben declarar que no
son responsables fiséales  por actividades ejercidas `en Colombía en et pasado y que no
tienen  sanción~es` ,v'i9entes  en  Colombia  que  impliqueri  inhabilidad  para  Óontratar  con  el
Estado.

1
La Entidad. cQnsultará losiantécedentes iudiciales en Iín,eá epL los+egistros de las bases de datos,
al  iguai  qüe  l9S  ántecedentes fiscales  ac®irdé  con  e[  ariículó;`,`60  de  la  Ley  6io  de  20oo,  `ios
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•conforme  con  el  artículo,1   de  la  Ley  .`123'9  de_:29Q,8  ¥.e'l.:B§gj§![g

NacionáL  de  Medidás  Córréctivas  del   Ministerio  de .Defensa  Nacíonal `-`  Policía  NacionaL  'de
]'    acuerdo  coh  io  dispuesto  én  ei  artícuio  i84  de  ia  Ley  i8oi  de  2oi6  -Códi\go  Nacionai`de

Seguridad y óQnvívencía ciudadán.a-              ,

A sÚ, vez,  la entidad veríficará.en el`Certificado del iRUP dél` proponente 'o dé sus .integrantes,  si
este(9s) tiene Ó ho sancionés:-inécrita.s.

`'.

Las  persona,s ju-r'Ídicas ..extranj.eras  deben  acredita.r su  existe'ncia` y  represen,tación  ,légal  con  el
documento idóneo expe9ido por la autoridad 'competent-e .en el país de su ^domicilio no an.terjor a
tre§ (3) meses desde la fecha,de presentáción de la Óferta, én el.cual const9`que el repres?ntante
legal' ,no  .tiene  limitaciones.  para   contraér  obligaciones  en   nombre  de  la   persgna  jurídica,   o

gportando lá`aut,órizadión o documeqto cgrrespondie.nte del Órg\ano soci.al directo que ,Io faculta.

Eunmtfi:iieQn::°'dJ`epi:as'::qTu::¡ttroasr::ec::a:¡£paodn::rí:¡C:¿n't?:u£::;Pn°naednj.tuensta:::e`raánsuacor:ed+t:r,oe:
siguie.ntes documentos`, en el ordeTi aquí estableóido:                                                      ,         `,

1

r el  representahte  del  própone'nte  plural,  o  por .la  persona  que iiene facúltades

.

`a)   Carta   de   bresentación   de  ofefta:   El   proponéntei \deberá   diligenciar  el   anexo   dél   plie9o   de

fsnEd.¡Ci5inc%, t=qÉmine?bdeo £:Ffi#.£raes;:ih:i,ónprg:o':e:::ria;„ fgre epíaFeper::::tL:t3is,pe?naiadL: ,   ,
prop,onente`,. o
Para co'ntratar

P,O
én .su  norribre.y:obligarla.                                                                                         i.

gruáaüítdeoctó:,cpor:tpa:n:::emsaet:ÍcEFars;.nt:rj:fatu;ar:feds::nea,:eg,¡:g:ajdcoa„pdaardagFe,f:%:on¡far:;e€;vé,ctxj:
fótocopia  de ,-las misma§, jun,tó  con, la  certificación  de vigencia  actualizada expedjda  por e`l  ente
Óompetente.        .?                                          `i                 i               '

El  requisit.o de .\[a.Í't?rjeta profesional se puede supJir c_on  élTegis.!ro de que trat.a el artículo -1'8  del`
Decreto.2106 d'e 201,9.          '                                                                                      f

En ofertas éonju`r}tas (consorcíós o uniones temporales), `ia intégr.ante person'a natural que vaya a
ejecutár la 'lnterventoría. deberá  ácreditar su  calidad  lngeniero. Civil  y/oL Arquitecto, ianexando  los
documentos meppionados con ,antelación.                                                                         `

`.1

+_`'                                                                           ,

Fn#eoro,acpvrifpyu,:stÁrqsu:taecE::s::::d3eg::á p::scoonn?rá:sr':d i::aFaudyao 5:Pr:sneiiagná:ie,:eogaéivniF y::      ..'
L7

Arquitecto,   debid_am-énte.  matriculado   y   con   tarjeta   profesiónal,   allega_ndo   para   él   efecto   la.      `  ,

;eosrp:,Ct::ie`f%to°:°pP:Ítae:t:.'aES,Te¡:#:¡iojudnet°,ac::Íj!:tacepi:fí:::j::Ldseev;gueendc:as::iíra:¡::de°,¥e%Xspt::¡£
que trata el artíóulo'-18 del  Decreto 2106 d.e 2019.

j`                                     ,             `.,                +_
En  ofe.rt`as  conjuntas. (.con.sorcios`  o  union.es` temporal`es)i  co.nformada  por  u`na  o  más`  pers.onas
jurídicas,  deberá ácreditar. qué su  representante  !egal .es  lngenierQ` Civil ,`y/o Arquítecto .o  que su
propuesta.   está "avalada   por \un    lngeniero   Ciw   y/o  .Arq.u\tecto,    É)résentando   adem`ás  .Ios
docujTientos,mencionados con antelación.     -                                                                                  t

L

?;:aft:rodpeie:toad::Per::Fmn:an.taetr:tvo:;addeoa#:crua,go,2íé3:riaai:;diLáa6ríedt:'283:;ci;náembee:áanet:t:[
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¡Ón   -del    propónente  `y    ,para.

r   comprómeterio  en  ia  pres-entación`de  ia propuesta. -En íe;te \casb ia `ofert'a d.ebérá estar áva.iada
comoy`aseexp'Iicó.           +                     r            Í                           t

.,                                                           `                                                                                                  j `,

:eeprráesc:nutsaan,t::e3=,cdHefáoe:tur3:tduoraelp.í:rpar,:::n;aonst:`a,ee¡at;t:Fo.,.acpaedr:gT:;judr:d¡,:%eonFe::déí:¡¡;,,:
A,7   Arquitecto \o su`.propuesta no haya sido abona`d`a por \un. profesion.al.en `Ia materia,  y, esta nQ sea

subsanada d.entro del `términ.o requerido.
t

!:?s::gg::Ír:e::t,:`í;!e:s?aeu:s::ñd:a:g:u:nrí;g:e::,t:,i:hád:,:y:,i:e:,3;:c!:riepga:ti:%n:oá;ev:y:;i,ecd::aJ`u::eaam;i:neTr:ii::.

.Árft°Í:¡ub,¡::óg,3';U;noádEi:aL:#roatdaer,99°9n3,'ae.Eá'SÍ.cEú,oa6qdu:,::e;e!ífáege'2o88,niet}t,U6Ctí9nd:2'!t;Coa}i:;._

7nlcoormdpeat2b:|%adys:3rei:n::rgna:nc:rnocpoor:::i::sáec:t:npáeeTáe:tueeri::iu::iaang:al3aLni,:Fpb:gfóande:
`este.proceso de,selección de cóntratista. 'Si  la in`conipatibilidad o inhabilidad,  sobreviniere en  uno
d?`  los  miembros  de  un `\Cóns.orgio  o Unión  Temporal,  est'e.`cederát su `p-arti,cipación ,a  un  tercero,
prévia au,torizacjón de la ESEr                                                                      '`.  g¡ `'
L,*   La  ESE  podrá vérificar la información .conténida en  la caria deLpre.sentación `de  la oferta„  al  i.gual

•    que el restoide ínformación. y.docume`ntació'n que.haga parie de,la` misma.      `                    ,

'_-,

b)   Documento de identificación: Se debe 'apórtar la copia d\é la céd-ula` de ciudadanía del propo
que sea personanatural, del.representante legal.d`el proporiente .si este es una persona jurídica; y'  §i e§  próp`ohente  pluralj  deberá aportar ra  dé 'las  personas naLturaLes y `Ia de losT`ef}resentantés

légales  de  las  personasjuríd,i'cas que  ló .i+ntegren,  confome el  Decreto  4969  de[  23  de julio  dé
2009. Los represehtantes legales extra`njero,S, deberán preséntar la7copiade su pa'saporteL y si se

•    encue`ntran  reé!denciádos  ,e.n  Colombia,   Presentarán  ta  Cópia{ de  la  Céduiá  de  extranjer.ía,   a
ménos qué usen  Ún  apQderado para  la pr.esentación 'de lá.oferia,  Caso en,'el cual,  estos .deberán

:g:i::::g::ai#9,g,:iid::tneds::onré:Poe:gYa:,sudQC-ehtodeidentificació„ependiendosi

c,   ceftificado de`Existen-ciá ,;  ReDresentación  Leaa,:  .É,  proponeírite  singu,ar y  ,os  intégrantes  de,  -

g#9T:::t:3i#á::cffi.gr:g::u:t:'riemnego'%:3i:,e3::::sns::#:::n:s#gád:g3,eneaxciisot::L::.;
'.    represehtación  le`ga|  emitido  por  la  Cámara `deícomepio  de  su  juiisdicción  o  p`or  autoridad

competenté.                                   ,                                                                  `        J                       `
\

Dicho`certificado debe ser expedido dentro'd~e ,lo.s Treinta (30) Días calen\darió previ.os a la fecha
de` cie.rrg  del  procesó.  E`ni.caso  de  modificar`se  l.a  fecha  de  Óiénre `dél  proceso,  se  te`ndrá  como
refere-ncia  para .establecer  el' plazo  de  vig-encia.del  ceriificado  de  .existencia  y  representac`ión
legaUa originalmeniefijad.a en el  pli,egQde condicion.e§.               ;                        `                  \

\

El objeto  de  la  persona jür}dica  deberá perpitir ejecutar las  actividades descritás em. el Qbjeto  del
Proceso de contratáción                                                                  ,                 .                     r

+._J

La du.ración.de] prop'onepte o de \`todo§ sus integrantes debe ser,  como mínimo, 'ig'ual. al plazo ,de
ejecución del c.ontra'to y un (1 ) 'año más, contado a partir de la3,fecha de cierre del proceso.

''

+
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Si el representante leg?l de la.socie.dad. tiene restricéiones para contraer oblígaciones en nombre
de  esta,  para  presentar  ofer{a  pgr  el  valor del  prgsupuesto  Ófícíal  del  proceso  y  celebrar eJ`
ccintrato  en  caso  de  resultar  adj.udicatario,   deberá  acreditar  su  ca.pacidad.  a  través  de  u`na
autorización  sufici'ente  otorgada  Por  el  Órgano  socia[. competente.r respectívo  para  el  efecto.  La.

::ii:¡iraciaopdoerTa¡.¥nat¡ddaed,a:tt::í::ióriT,:#,::eá:effi°p:e:¡dna°dj:PÍ%r£pQáe#::e:griam:fnet=rnavez

En  este certmcádó de constar e[  nombrari¡ento de,  rey¡sor f¡sca¡ en ,9asó de que e[ Propo,nente
deb'a contar con uno.                               Í                   ,`

La matrícula meróantil de la persona j.urídicá deberá encontrarse como mínimo renóJ'ada pará la
vigéncia 2025.    i                                „

Debe. adjuntarse .una ceriificación de] revis'or fis`cal en caso de que la p`ersona jurí.dica sea` .r'sociedad anónih.a.colombiana, .en lá que conste §i es' abierta o cerrada

-/

Si !a propuesta se presenta a nómbre cle una sucursal,,sé deberá anexar el cemficado dé ésta y
el delacasaprincipal.                                                                                                                                  \      -

>    Si  Ía Dersona iuíídica` es extraniera-`V tienenrsucursal  en  Colombia,  como quiera  que  la sucursal
eh  Co[c)mbja  no  es  uná  persona jurídica  diferente a  la  mat[iz,  se  tendrá  en  Quenta  lá fe?ha  de
constitu.ción de esta última.] Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restriccrones para
Qoritraer ob[igacion.es,  déberá aóredita_r autorización ,suficíente del Órgano, social  respectivo  para
co.ntraer obligaciones en nombre. de la sociedad,  La ausericia definitiva de autorízación.suficiente
o  .eL ño  aporte  de  dicho  dQcumento  gna  véz  solicitado  por  la  Entid`ad',  determinará  la  falta  qe
capacidad juftdica para presentar la oferta.                                                                         ,

Las pérsonas juffdicas extranjeras có]n. actividades pemane.ntes en Coiombia (contratos de obra o

::tifii::)4;:?e4É;z á:%ó`d#T:nct:m=:i:[Fcidas  en  el territorio naciona[ de  ácue.rdo  con  los-,
\1

<      `         >    Si  ia  persona  imdica es extrahiefá v no tiene  sucursaLo`domicilio en colombia',  deberá aportar
docümentos que acredften su existencia. y representa'ción iegái,  presehtados' de, conformidad con' Io:establecido ep el Pliego de Condiciones,  e`n el que+debe constar,. como mJnimo,.  los siguientes

aspectos:                                         `              i'f                                                                                                                     .   ^

t\
i        '` ..,, Nombreio raz.Ón social cohpleta.
ii              Nombre` dei re.presentante  léga| o.de.la `persoha facultada para. comprometer

a ta p.ersona j.urídica.
iii-            Que el obj`eto de  la sociedad  permita ejecutarrlas a.ctividades d.escritas  en  el

t     obj,eto d.el pToceso de contratación.`iv      7'     Facultades   `del``'treprese'ntante    legal    o    de    la    persona    designada    para

comprometer a la persona jurídica,  en  la \que se.señale exp`resamente que  el+``:esT:e:e:tpaoni:ñnd°ot¡,:n:u':#tzaac::ónnesopda::úC:':Ínrtao:rc:Pr':gs:%¡`::¡eesn,t:ndne°[móbr;ea::

social competente p.ara cada casQ.
V.+`           Tipo, número.y fechq del documento de`'constitución o creación.
Vi       ¡     Fecha   y;   clase   de   doóumento.   por   §.1   cual   `se   .reconoce  .la    personería

`      jurídica.                    .„                             h
-
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•        VJi            Ac.reditarque sLu  duración  no.será inferioria  la del. plazó del.contrato y  un añq

más.                                                                                                                                                           `.
+      viii            Fotocopi,a dei docuhñ'en,to de identificación dei repr.eéentante`]?gai.                      `

.''`       _

Si'  no  existiera   ningu'na  autoridad   o  entidad   qiie  certifique   la  tQtálidad  d.e.  ]a  información   dé
¡Ón.  legal,  el  Pr\opónen'te o. integrante,.;?xt_ranjero  de[  Proponente  Plutal.
eclaración,  `j..uramenta`da  de  una  per§ona  con  ,capacidad  jurídica.  para

existencia  y  representa
"   deberá  presentar  una  .

\>'

J'

a
vincuiár .y representar a ia socíedad én ia q`ue cgnste que: i) no existe autori.dad  u  oraanismo que
certifique  lo solicffado  en  este  numeral;  ri|)  ia  infomación  requeri`da  én' el  presente  lfteral,  y  iii)  la
capacidad  jurídica  para`  vincular  'y  reúresentar  a  la  soci`edad  de  la  pers,ona `que  efectúa  la
declaración,  así como. dé las demás  peTsonas qüe  puedan  repr7esentary vincular a  [a sociedad,
silashay.   t                                                                                           '              ,

ly`                                                                   u                                                     `

Si  ]a Dersona. iurídica  es  una  éntidád estatal:  deberá  pr.esehtaí |os siguientes  documentos  pa`ra
acreditarsu existehcia:       `                                                                                                           '
\<

Act.o  de  creación  dg  1a  Entidad.  Estátal.   Este  puede  ser  !ey,'decr`éto,  ordena`nza,  acuerdo `o

=|ftei#:::adnete:áí:tse:C,i:f:c[r:-Pd:Sc::fecidóen,::g#e3tees:,':i£?ónn,oodmoacyuo:e:tofteinu#,::|edqí::
perrnfta  conóéer  la  n.aturaleza. jurídica,  fuJigione9,  Órganos  dg*dirección  o  régimep  juríd`ico  dé
{ontratación üe la 'Entid`ad Estatal'~'               '                                      ¿  `
`.\

ÑOTA:  Ep el` últímo evento indicado en el párrafo anterior,  relacignado con.las personas jurídicas

3:é:bJig:tdoa:q:ivaai:#erqeje#T#:os:eéx:gí:tnec|::ajuynt:e#=Fo|stadc:`::teegn::,steubeeÉenmaupe:#erni:,
capacidad del represeTitante legal de la Entidad `o`sociedad a Ó9ntratar, en el cual se veFificaTá:

.,

`   Fecha de expedicióh d.él'documento equivalente que ac.red'ilLe su existencia que ho sea mayor

a treinta (30) día§ calendario anterior.es, a la fecha d? cierre+`de! Proceso de Contratació-n.   -
Que el obje±o incluya ,la§ a_ctividades pr'incipales objeto del propeso.                              J
L`a durac'ión\debe`rá ser por lo menos igual al plazo .estima.do dél `contráto y un ,(| ) año más.    .

.Pa`ra efectos d'el  Pliego de Cohdiciones,  el plazo de ejecución  del Con'trato s.erá el  indicádoh
•en el''nume+al "1.1, `Obj'eto,. presupuesto oficiál., plazo y ub`icación".
•Si  el  representante  .Ie9al  tiene  restricciones  para  contraier  obligaciones  en  nombre  de  la

`    `#jiFaadio:::eer: n%C+eb::tadre iauts°oríz:.::ódmosduef¡i:eÉ::¡.d':3'..  órgano  Competente  para.  contraer`

La ausencja definitiva de autorización suficiente o el.nQ aporte de dichó documento una vez
`- solicitac!o  por la  E`ntidadj  determinará`,,la falta de capacidad jurídica  para .presentar la ,oferta..,

y por tanto su rechazo.          Í
Elt nombramiento..del revisor fiscal, en caso de que esté ob]ig,ado a tenerlo.

J`

d)   Documentoúde  confomación  de  DroDoñente`piural:  Ei proponente podrá  ser  un  c-o'nsor€io,  unión
',!e::gjnra#u:u:::m,eeán:,edñcn:::o::::o:J:¥:,::kuF:ín:át:e£i::?:.e;:prr::ps::e#|j::ÍcT:o:p:::gin:::aprur:oLf:gsa:t¡

m'i.embros  (La sumatoria de este  porcentaje  no  podrá ser diferente  a[  100%),  las  reglás  básicas

g:;,::iéu,!aynsr:SdrueLac:íó9#%Su.:`nnft;,epe:L°É',::rr:nsf::::aabi:ddag,'i:fffop,rdeesieg:nc#:od;`upnr:E%n::itc:oyp:r
Ia fecha del cierte dé[ P.roceso

0

Pára efectos'de la evaluación,'este plazo se,rá Contado a pa,rtir9e
r,



extensión dela participación  en  la  propuesta y-. en su  ejecu.ción.  En caso de que  no se séñale si
se  actúa  a-título  d?  consorcio  o   unión   temporal,   o-si  no  es   Ólara   la.  gonformación  ,de   l.Qs,
proponentés',  Ia §ntidad st}licitará ac]aración,  si ésta  no es` proporcioriáda  la  Entidad  interpretará,
`que  los  integrañt£s  aQtúan  como  co-nsorcio;`y  para  el  caso  de  lás  uniones temporales,  si  no se
discriminan los porcen.tajes,, sé asumirá que cada integrántettiene el mismó porcentaje.                    `
i,`•En  lá  etapa  preco.ntráctua[  ho  será  posiJble  modifi'car  [os  p.orcentai.es  de`  partic'ipación  de  los\

r  `     inte.grantes  del  Proponente  Pluj-al  de§pués  de  la .fecha  del. ciérTe  del  Proceso  de  Cbntrataci`Ón,

Cualquier modificación  en /os  porcentajes de los  integr,ant_es será  i'neficaz y,  por tánto, `care.gerá
de eféóto,

t.`

.*1'                                                                                        `"                                    ,                                                                                                                                      't

Lá incapacidad. légal de alguno d.e  los miembros',del  conso`rcio ,o  unión.\temÉioral  pára desarrollar

::°íis::¡odre'acT:{rea±:j:d:e:enbrForé°pi¡¡:aov:gai:C¡6odned::¡g::S°E:Í:rí,du¡::r`d`:Uqpu°e°,:mp?:;u::etFbér::
inhabilitada.       i                                                                                                                                                        `

0
Los  represen,tantes  y  ltos  suplentes  tendrán  faéultades' suficientes  paraL  la  'representación  sin

:Tjtcar#n;Sedj:::tsaintee,grcaonntt:r:'to:nat§Íd°cSoL°:i:P:ac:.:iaqduep:,rear:¡?:'::a:,P::iáp:ees'et:.tramr¡iaa:¡fóenri?;
liquidación y de.t?.llos síe deberá adjuntar cppia' de su documento de identificación

Los P`ropónentes  podrán  incórporar información adicional  qu`e  h.o co'htradiga  lo  dispuesto  en  los
.                         ~.   Documento`s del,Proceso de c.ontratacióh.

•                    -Fens ;::#:: t: ndt: ii: rD: ÁaNq,:' uad:::toa:: T,gvca9 :,:gbR;C:Fc:mupTi Loi gnTáE Tep 8 :á: :3.:.erreá#sti::: i ee: aT::
exi'giqos.  Para eféctos del cumplimiento del  requisito de duíación. de las personas jurídícas' cuya
constituc.¡Ón  se .`promete,  de  las`  uniones  tempora]esHo  de  los  consorcios,  a  que  se, refieren, los
pár`rafos  anteriores,   debe  ent`enderse   por  "plazo  .del  co.ntrato"  el  lapso  transcurrido  e'ntre  el

`.perieccionamiento del contrato y la fechQ del ácta de 'l`iquidación de este.

Se limita el númerQ de integrant`es de Consórci\os y Unione's Témp,orales, a tres (3)..`\
^

:onns,:n[ieí:epnatoc;or:tvri:cáu:a,,a E:tidpao:.`r`Ín   modifiqarse   ,os   porcentajes   de   participación   sin   e,

Qblig'ada,s a estar inscritas -en  el  RUPL  pQr lo  cual ,la  ESE ve`rificará_ directamente .el

',                                                                   ..       ~

e'!,:|L|:d:::ng:oi:;i:i?:isnft,:g3ei|,;ud:e:b:i:pa:prn:e#:::Íe:##:,:®áhe:®iieic:rx:p:£::;ó|£|::'£L:Í;':rfti

::L:m::`#i:t:Í:,::#=::d:i:::í:;íi:i:p:a:?s?:,:Í`ád:ene:i3:m#:o::eri:e%c:o::Íi::Í£:Tikb::ó£r:fptí:id
t.

EI  Óe+rtificaAdo  debé  estár rvigente  y  en  firme  a  la  fécha  de  cieTé  del  proceso.   En  caso  De
'

t

Proponente ,plurá! cada unQ de los miembros' deben pre`sentarlo../ '

Las  p?rsonas  nátura|e's  o jurídicas,f;xtranjeras. stn  domícjlio  o  sucursal  en  Coloribia,  n.cy `están
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co_ndiciones 'modeJoS de
certificádos  comlos .cu.ales  estos  proponentes  debérán\ acreai{aF los.. requisitQs  habili`tantesí  ,En
todo  caso.,  la cabacidad, jurídica de  las 'p`ersonas iurídicas  extranjeras..sih  sucur§al  en  C`ól'ombia

`;.      se. acreditá  medi?nté .los  documentos prev.istos  p`or la  legislación  de'I  país de  grigen,  los  cuaT?s
debeT aportarse al ,Procéso \de contratación.                                       .,                                     i     .

(

0.`   .C.ertfficación dépaz-y saivo,coT ei sistema de..Sequn.dad sociai y {Obliqac¡ones Far:fiéQaaaE     .
t`

Si-es personaf-«r7'd/.ca, él proponente, .aportará Ja déclaración bajo`.'la gravedad de juramento, de
estar a p.az y salvo por concepto de pago de ?portes de sus empJeados ar sistema d,e seguridad
social  (salud,  rie`sgos  laborales,  pensiones)i y  oblig.aci'ones, 'parafi'scales (cajas .de compensa`ció.n
familiar,  al  lnstituto  Colombianó-de  Bienestar Familiar,  al  Se`rvi.cio 'N.acional\d`e  Aprendizaje  y  al'

;U:gsnac:r,:tag:a:CÍ:et:e:!:d::::ei:sTÍ):';:eas%°otaee:sÍ:erlgi£::araa:;afa::c:h:a:dtdro:acc::ri:e:dnr:;tqrp:r:o;j;::hct,;::d::,,:ye;!::,rp:oa:yia[
r\epresentanteHegal §egún sea el caso.                ¡
~\'Si  la persona jurídica tiene revisor fi'scal,  este deberá aportar copia` de su  cé,dula de Ciudadanía,

de  su  tarjeta   P'rofesiona'l .de  contador  ppblico  y  `certificado  de  vigencia  de   insc[ipción   y  de
antecedentes disci`piinarios,  expedido ,Por [á `Junta C`e`n'tral 'de C+ontadóres.

En el .evento en que la so§iedad no`t`en.ga n+ñs 'de seis (,6) mese~'s de co`nst.ituida,  deberáiacredltar`    los pagQs a`partirde la fecha.de su constituc`ióp.                                                                                `

\

La  Entidad  no exigirá las planillas de  pago.  Bastará él 6ertifica.do susc.rito  por el  revisor fi`scal,  en
Jos ca§os ``re`queridos po`r ia`iey,  o  por ei representañie i`egai que así io acredite,  a  menos  qu.e ia

gter:'ap:raoc#egnete:avz::S`:ivcoiuddea3:3,::ep`:,scaopno§ftu:t:sdeea:::há:iQ#:t:rb:á':á:i':doamdit?o:.v#:ddo:
de las ofértas.     „                                                          i'',

\

`98uíagn%:2eoTgr3:E:í:áí¡%¡£ríoe:íáeFXFoonr,:r:td;¡d:nÉ,:§otsrgme¡ns:%uP;:aá¡át,::c:;£;,aap:Í£::o,e6g5aíees.,,aLey
\

5:{:mmj:áT,Fagrceuvá¡ÉÓsnd:E,:cnaapc::a¡:::epset:s:enqau#t:Ídr:csafpse:txotrá:Í8pr:rss:::,%:nTí¡:¡áo.oe:uccou,:s=,bí:T
1,`

Presentación de es`te úitimo.                                 r                                     '/

Los certificádos de afiliación deb,en preseutarse .con fec.ha ,de,exbediciómQ ma`yor a treinta
(30,)  días calendar`ió anteriores al cie`rre del .Proceso de' Co,ntratación.  En  ca.so  de  modificárse lá

ieecrv:gdeencc¡¡:rrdeed:|sprc°ecri:§:addeosc°dnetraatfi,:+%ráns:ate:ri:in:fTe°n::fecroeppt:¡:`B,:rdaae=t:bt;C?r,¡:'g%'a5:
cond,c|ones.                                                                                  {,                     ffl.

1':                                                                                       '.

ES= HapitaBsan FhÉad N`du     San úmdd=sar.+a Gtiñ&   Scap 4``Su ca:a54 y5    *L"

_1
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persopa natural  que  reüna  los  requisitos  para acceder a 'la pensión .dewejez o se  pensione
por invalidez o anticipadamente,  presentará el certificaqo ,quelo acredite y.  además,  la afiliación
al s`istema de `,salud.

E:t-:uT;:F3`epbreerüí:,::r:3:i::`epsatrear:a:su::tros::sapse:taotudr:,,,epseresxot:aaTJ:irnacsu,Caodno::mé:,,,:om:Taco,om.b,a

I

!                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               }                                   ,                                                  ``

S/ es proponenf.e p/Üra/,  Cada uno de los integrantes del Propone.n.te Pl`ural debe' acTeditar p-or
separado los requisitos ide éiue tratan los numerales anteri'orés, de conformidad con su naturáleza
de persóna naturalto juríd.ica.                                                            \

SEGURIDAD`SóCIALPARALASU§CRIPCIÓN DÉLCONTRATÓ.                 `               .`
`f                                \                                                                  `          ,

El adjudicatário.`debe presentar,  para la suscripción d.el respec.tivo. ContratoL ante .l`a qependencia
respéctiva,  la .declaraóión  donde, acredite .el  pago  correspondiente a  segurídad  socia`l  inte9`ral  y.\
apories.legáles-.gua~ndoa ello.haya luga`r..                                          '                                                  .+.      ,         ~     „

/

`:en¡s:Íg,o£:sqeuse.áen,t:#j:u;:¡scaat::¡of:::::3:af¡F:taurda:,od:Lítdr:ct:,`::r::nn%f.ao:£rygaot;n#::::r::ee;:s
obligádo  a  e'féctuar  ei  p'ago  de  aportes  legales  y  seguridad  sc>cial  integral,  debe  indicar. esta
circunst,ancía en.Ia mencipnada.certificación, bajo` lá grayedad dejuramen'to.    ,

ACRED,lTACIÓN  DEL  PAGO  AL  SISTEMA  DE  SÉGURIDAD  SOCIAL  DURANTE  LA                  `
EJEC.UCIÓÑ  DEL CONTRATÓ                                               \                                            \

Ei Con±ratista déb``e acreditar,  para qve se ie'i reaiice cada pagordei §ontrato,  que se encu`entra ai,
día  en  los  aportes` parafiscales ,rerativos  al  §íétema  de Seguridad  So,cial  lntegral,  así como  los
propios dei Sena., iLCBF y cajas, dá compensación `famiiiar, cuando corFesponda.
\i

g)   Reaistro   único   Tribütario:   El   propohente   deberá   aporiar   copia`   de   su   RUT.  `En   casp   de
proponentes plurales, cada uno de los`jntegrantes`deberá aportar su RUT.          `

h)   Ceriificado  de tantecedentes  Fiscales:  EI  CQntratanté `hárá` la consiJlta  electrónicá  en `la  página
web de la Contr`á|orí-a General de  Lá` República, para vermcar si el proponente o el  proponente y  `

#nr:gtie:v|si:!:n'e,:a[e?o6i¡,3:c23g#yn,:Roe¥oiuócsiógg:gá#j:onN=.?'oe5S,ísca:e.iádceo::::ors:_
GeneraLde Ía República.

\
`        i)    ,Cemficado  de  ántecedentes  DisciDlinarios:   EI  Confra.tante `liará. la.consulta  electrónica €n  la

Í:oge;:t:e:::ebodee,,t,`:r:;:::Tt:r;ÍasuG?nperr=edn:b:taeTeagFáinhop:emg,gcinqcToengs:r:;Ynehibffi,rdastee:,

'í'\
\

j)r  .Ceriificado  de antecedentes Judiciares:  Él, Contratante liará  la consulta  electrónica en la  página

íreobpodn:e|atep;':cJare"p:::oenn:t`:taeie#:F:'rrqeup:=`e:::tgen::iep#p::::tseest:g?t:::npiurffia,u;máL::ue:
•íntegrantes'  o   del   ,represent.ante   légal   cada   unc>   ide   sus   integrantes`   nó   tié.ne(n)   asunfos

ps:::£`::"::Hd:yNdNHrF:      _,_.__  _`,_        _  m_______ü

•ESEHc5P-st-ffi=:m==+d-ñbi==|-P=i=n=-4=t±."-"7-"
\
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en  lá  pág`ina web

del Sistema Nacional De Medidas Correétívas -RNMC- de la Policía' Nacional,,.  pap vermcar que

T:íSí:;Páo#:,¡nofm::troerpdr:¡á:#oekeágc:jnda:,dEr%po:¡::an;:S::+v.¡veenecT`¥enftenv¡ncu,adosen.dbho

i)    'óomDromiso  ÁnticorruDción:   Los   Proponentes. deben   suscrib?r  eii  compromiéo ánticorrupóión

.=Lt:ní::::i'ESstTa:X£Srod#::8°#t:m°Tadj£Piüi;á¡?:.:lcuamaLnffiestinsuapoyoimesm.stoaios\t

\
m,.geébi:[.áffipdr:s::tdaar::tg=#3:t:igpee;;;o::anfa=hria,.doeTrp=eesne:#ne,d,e#::pluaégáfonajurídiffi

..                                                                                                                                                                t

/`
3i.2 CAPACIDAD FINANCIERA:

S`e eúa'luará.de acu,erdo al Decréto NÓ.1082'd.e 20.15:                                   `   !          i
//

á:::d:i:a::roons:adTianitfoet:t,idci.ódnd:#3::ciounée:e::::ra::al:.ccoanri3|dEestErdeos:.n;auceiót|e,rí:nv:5:nTeo,ui.)a:::ra:::
Pago.    -                           J                                                                                                                     `

`

J

ismEpn:igFgésá`n::::rtT:se:ñ:Farj:heon:FÚYt::f:3f:,est,Ínc,á:l::ée,roansaeb,l:Sf:::?7efsndt::adce:n?roaT:r?:ége:e:a|,g:
Ia.Rep,ública.                                                   `            `

Ei'cper:Pb?:ednete2oq2e4b:r:iaRC::íií:orB:icg38¡°pr%%oEnset:tde:sS(E¡üS;,C|eerg¡%ac:ne|iesanc°t:aai¡zr::3:Ct¡Vas`a3tde'¿
{

1                     ,                                                                                                                                                                                          `          .í

Para   los  fines   part`icipativos   del  Tpresente  proce§o,`  se  `ha  destinado  ,como  indfcadgres   de  capacidad
Jfinanci:.ra  iossiguientes:                         `                                         *                                           .LL,               `

INDICE DE INDICE DE RAZÓ.N de
•RENTABTABILID `   ,RENTABILIDAD

LIQUIDEZ, ENDEUDAMIENT COBERTUFU D]NTERESES DEL PATR]MONI'' * DEL ACTIVO

Mayor o` iguLal .`a  12° Menor.o -i,g`ual a O.0 LMayor  0  ig,`Ual  a`  15 Mayor o  igLúai .a o.\? Mayor o igual a 0.3
o lnaetermivnado.,, .!J

~         u         3     ..                                                                                                                                                ,
i

Él   cumplimiento   de  esté  Lrequisito   habilitará  financi,eramente  a `l\os   proponentes   participantes,   siendo
calificad`os `como cljMPLE.                 `

3.3 EXPER[ENC]A DE LOS`INTERE.SADOS:                h
1

EXPERIENCIA GENERAL:

El  proponente.  déberá  acreditar`  ha.ber  celebrauo:  ejecutgdo  y  term`inado  dos  (2) contratós  públicos`  o
privados,   cuyó  objeto  .y/o  alcance  .consi§ta  en   la  CONTRATACION.  PE   INTERVE`NTORiA  TECNICA,

LF:Ei=---= ----    =                ---------      = ------- i---=i---= ------------- i--iH         -           -
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esto ofiGial. de la

presenteconvocatoria,e`xpresadoen`Salar'ioMínimosMensuale§Vigentes`2025.
t

-`     CODIGOS'UNSP§C -'CODIGO DE L'AS NAC[ONES UNlb`AS

Los  proponent`es`  participantes,  deberán  ,acreditar  que  cuentan  con  todoé  y  cada  uno  de  los  siguie'ntes
códigos,  UN,SPSC  para  ,óoder  encontrarse  HABILITADOS  cor  fines  pariicipativos  del  presente  proc'eso

hásta su tercer grado, conforme á los contratos de exper'iencia~aportados.                                                             `
}                                                                                                              `.                                                    '                                                                                                                                    -             `

'+•CÓD[GO UNSPSC `          PRODUCTO

80tl015 00
`   INGENIERIA CIVIL

1             80''..1016  00
'               `GERENCIA DE PRO.YECTOS

Esta?xp,eriencia se acré`ditará así:`                                           .          *
L

•      Fotocopia de contratos,, los' oi!\ales deben estar debidamente ejecutados. `
•      C`eriificaciones  o  constancias  expedidas  por  el' `contratante  o  por  quien  éste  Ó  la  ley`.`h.ubieren.

facultado para ellg,` la cual deberá cor}tenercorio mí'riimo: 'entidad contratante, fecha y número del
contrato,  óbjeto  dér` contrato,  tiempo Se. ejegución,, Va.Ior del  contr`ato,\ pQrcentaje  de, participación
encaso de ac.tuardéntrode un consorcio o unión tetíiporai.        i

`,`

3.4 PRÓPUESTA TÉCN.lcA:                                        '               `

Deberá ?onten?r pomo .minimQ la información detallada a continuación:
\+

RECURSO HUMANd.(OBLIGATOR]O): `'t

'`::|:c¡pe:ntper:Sa:c::ed¡t:`:°:a:!S`:¡g::en::snvh°oi::°:¡:v.:dúab':Cea{rasbeajahdaocr:'st¡:::SE::::b::€ri:`i:tte:°rsa,3:ípp°r:::i::`

proces.o,   los'  cua]es.  deberán  aportar  `su  consentimiento   por  .escrito  y  aportadd  conj'untamente  con   la'
propuesta  en  aras  de  daf  cumplimiehto  a  la  ley  1581  de  2012  y `ser'HABILITADOS  como  Q-UMPLE,  los `'
siguiéntes son:

PROFESION, :,                 PERF,L       ^ SOPORTES AÑOS' DE

\ ,,

`1}
1`+ EXPERIENCIA

ÍNGEN[ERO/A CIV]LD]RECTORDE
±Un  .(|)    profesional    en Co.pia   del   diploma   de
ingeniería       civil       coñ grado  profesional  y  su` i,Experiencia  mínima  de
formación en pos`tgrado résp.ectrva      acta      d`e diez.      (.10),     ,años      én.
•de          Gerencia          de`!:jpnr::.:jcetr:.:.`.,,de ,?1,1

`grádo. gen-erál.

Copia   del   diploma   de EXPERIENciA
INTERVENTORIA\ grado   '   de       es`tudioscomplem`entaríos ESPEC]FICA:

(Postgrado)        y        su Experienc!a.   especifica
í resp,ect,iva      ácta      de •de   ri'ueve   (9)   años   e.n.

gFado.                                 1 '  caFgo   'de    Diréct.or . deintervenforía:

Cópia     de     la     tarjeta
\, \

+ profesional., Nota:  lasJ`certifica`ciones

i   Est -st H¥:N::ob=B:qm=d-®b=&s~m;ñ=i±n==if£ L" "€""'°JZ
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í,

1      JNGENIERO CIVIL 'Un    (1)    p'rofesion`a.l    eri
Copia   del   diploma.  de ExperienÉia  mínima  de

ihgéniería cMl.\,\ `grado  profesional  y  ,su,iDos      (02)\      añ.o`s      en

RESIDEN-T'E DElNTERVENTORIA
respectiva      acta      de residenciá,              ,      de

` grado.                             .`,`gr°ó::as¡ondae,.`'at9rjeta,,. interventoría.                    ,./

-1

:1:::-_J

Adicionalm,ente,` d-ebido  a, la `'es`encia  y cgmplejidad  de  la  pre§ente, contratació.n  al  tratarse  de  Ú`n  contrato`
Íd.e lnterventoría,  es necesario que la.propueéta, présentáda por persona natural,\jurídica, .extranjeTo,  unión

tehporal o consorcio, \debe` encontrarse presentada y firmada o encontra.rse-avalada por un  lng'éniero Ci.v,il.

y/9  arquitecto,   que   bajó  :Ia  gravedad   del  juramentb  y  pa`rtiendo  qelE  Principío   de   buen.a  fe,,  faculte  ,la
present'ación  de  propuestas  para  la  presente  convocatoria  pública,  esté  aval  d.ebe. ser  concedido  por  el
Lprofesi.onal, 'soiicitado   diferen`te  .a  l'os   perfiles   reqüeridos   c:Qn   f.ines   de   ejecudión   d[el   v'íncu\lo  .y   cuya
expeTiencia sea de Tres' (3) años de experiencia profesional acreditable.      `   L                                 L

ACRED]TACIÓNDELREQU[SITOPERSONAL:                          í      ,              ``'~

Para `todo el personál mínimo'deberá pFesen'tarsé.lósLi§`íguientes-docum,eq't.os:^    `,
`

\

A.  Hoja de vi.da.                                       .`                 i                `                     ..    '

8.  FQtocopia de la cédula de ciudadanía.
C.  Copia de la tarjeta 'profe.s'ional y copia del certificadó de vigencia de matrícula profesi'onal' éxpedida por

.     .el.` Con§ej.o  Profe§ion`al tespectivo,  Vi,gente a  la  fechqa  de  cierre. de  este lp`roceso-de  selección-.  El  requisito

Í8í'a. t(a§rí.ea[£„g:;fesional.Se  Puede'` Suplir  Con  el  registro  de  que {rata,el  artículo  18  del  DeQreto  2io6  de     \   ,
D.Cartádeco.mpromisofirmadaporcadaun`odélos''`'profesionalesyper'sonalgndondeseespecifiquesu
nombre,  identificaQión, el cargo a`"desempeñar y su dedicación.                                                                                       ,
E.  La fo.rmación  académica  dél  p`ersoná[  profesional  se  acreditará  así:  Diploma  de bregrado  o  actaL de
grado, di,p'lonia de postgradó o acta de grado`.

\'
'

`./,
EstmpdstmÉkffiN::rd=b:qmmdndde±mÉbb±asmññ=í=n:=)+=',
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F,  'Copia  del  cgntrato  con  su  'respectiúa  aéta  de  recibo  finál  y/o`  acta  .de .Iiquidación  o `certificados  de
trabajos que acred`it`en  la expe[iencia,  expedida  por.la  entidad  Gontratante donde `se ,detálle cláraménte`Iá
exigencia 'de la'.ei.ecución d.e.1gs proy?ctos re.q.ueridos.

;::°::ÍS:C::if:;S:;e:Sas::a:ydy:í:r:tn::d::Sel::;Í:S:eE:aqÉu:e§t::d:rt:;::;::i:B:So:faíT:`i:ieai:qdureá|o``:::mmp:£:f:Ca`83:'rásta:¥:rpa°sr
H`.  Carta  d?tautorizaci.Ón ,de tratamiento  de  datos  personales  conform\é ,a  la  ley  15`81-/2012,  por  medio  del
cual .bermite y/o autoriza el tratamiento-de suts datos con  respecto a s,u  hoja de'vida,  para `[a partici`pac.¡Ón
en el presente.proceso de contratación.

'Nota  2:, La  experiencia  específica de  los  profesionale'stse, acreditará  mediante  Copia  del  cóntrato` Óon `s'u

~     respectiva   acta   de   recibo`  final   y/o   acta   de   liquidación   o  .lós   certi.ficados  rd.e  !rabajos   expedidos  .poT
eptidades estata]es y `ñriv.adas,

Nota  3:  Los documentos  presentados  para  acreditar  la, experienóia  específica  (mediante  certificadó  y/o
•cóntrato con  su  respeótiva acta dé  re,cibo final y/o acta  de liquidación) d?beráp, .contener comó  mínimo  la
siguiente información:                                                                                                           `                                                                       i

-Cont.ratante                           t.{   '
- éontratista
- Objeto o actividades` éj.e`éutádas.
-.Gargo desempeñado.
- Fecha de expedición.
-Fecha de inici-o           i
-Fecha.de terminación
-Nombre, firmay cargo. dé qui'en ceTtifica.        `.,

.NOTA 4:  La veracidad `ac.erca de  la  información  suniinistrada en, r.élación  cón  el  p?rsonal  ofrécid.o  podrá     `
ser verificada integralmente.\ por los evaluadores según '1o estimen conveniente.

(

TüpeTnA,o5s:,eLxópsidde:cnu;mseen:ocsép??,tfaasc:Í#:dq:sec::cióc:eddét::ri:íni:f,rf:Ta.og,:benpresentarsesuscritospor
7~,-

t` \

3,5 PROPUESTA 'ÉCONÓM[CA:'_
rE:

En  la  propuesta  económica .se -debe  i'ncluir el  valor  de  la  ofertá  d?bidamente, discrjmiriado,  e  incluido el
rNA.                                                                                                             .í                                                                                 '     `

•]

NOTA:  El cumplimiento d? 1os requjsjtos habil.itantes'no .otorgará pun.taje alguno. Su np cumplimiento dárá
lugar a declarar NO HABil=']TADO al ip[opon.ehte respectivo.

/
',

LÓs  Proponentes  pQdrán  áubsanar la forma como acreditaráh  l'os  requisi`to§  habilitantes,  hasta  el término
`de, traslado del`informe d? eva[uación,,  indicado en el, crpno.grama de la ln`vitación.

-,J.;,,-.í;"{
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4,   LAS COND]C[ONES DE COSTOY/O CALIDAD BE
\

[oBjEToirLlé-oNTRATAR:

Cedicgo: jc..F.02

Versión:` 4,0

Vigencia: 02/1.2/2021y.

'Página,
lNVITACIONPUBLICÁ
DE 2o25                 *

El  presupuesto estimado`'con  el, que cuent? la  entidad  para esta contratación `es ja suma de SETENTA Y

is¥£.I82:5#ik°cTE:inscF|:d%`FVNAT?oSsc°u:re:t:fánYa:u°m:d#s'+cQaun'cNe[i:#oTs°cS:nNr:¥uErgoTSAd#pufgsuppEuse:t:
de la  E-.S.E.  Hospital Sa'n` Rafáel Nivel [1.

ltt

'\

:;¡:,:a:Eár:eas:u:pcfcsí:d?:,:i;t:?:,i:`d!:::eri:::::en:,:.vc:t:ae:náin,íeait:cs:c:::ios::ác:it,oñs§'#:spea:an::e:,tar3odr:g:::mdeeT:'

i    , ,    5.    LAS REGLÁS APLicABLES A LA p\REé'ENTÁéióN DE LAs oFERTAs y§u EVÁLUAcióN:
`''\

La ESE HospiTAL SAN  RAFAEL NIVEL 11 DE SAN JUAN DEL \éESAR;  debe evaiuar las. Ofertas de iios
Lproponentes  q`ue  ha\yap  acreditado  ios  r~eq`uisítos  h`abi,iitañtes  ,dé\  quej./`trata .éi   numerai  3  dei  presente

d.ocuménto.                                                  ,                                   \                                                        ü                                                         í

/
`5.1..` REQul§[TOS  QUE  OTORGAN  PUNTÁJÉ;  lNDICANbo  LA  FORMA  'D.E  EVALUACIÓN  DE  LOS

MISMOS:..,,.¡

1,

>¡a:oer:tf,:,:::á:TEfrpprreecs¡:,T:¡::,¡¡tá£íó3:,qsuée+:c:.of::áoíf:c::a::tení:jo;norqaíed,:etE;t#and:dr:nst¡:gnr:as:£epT%¡dmaád:

ei apoyo ,a ia industria naciónai. y e,i'criterio diferenciai.eh fávor de Empresa o emprendimiento de mujeresj de
manéra que en  la  evaluación. de  las  ofertas,  EL  HOSPITAL realizará  la  ponde`ración  de los  menciohados
factore`s de a'cuerdo con los criteri.os y puntajes que a continuació.n se exLponen:

J'

',Tabiaipuntaje por :criteñ.ps tde eva]uac.ión                           '                                 `

`Cr.ite`rio de calificación                          , Puntaje
OferiaEcohómica                                                ,                                                 *      `     `, 500 punto.s

' Factor de. calidád
300 Puntos

Vjncuiación de trabaja`dores con discapácidad- `5Q puntos

Apoyo a.la industria Nacional 100'puntos
Emprendimientqyehp`resasdemujer      ,                                               `.     t' •50

Puntaj-e Máximo aobtener                              _ ,.     ,.                                     .` 1000
1'

La  evaluación  `de  los  factores `de, asignación  de  'puntaje  y  la  acr`éditáQión  de  jos` mismos, se  hará  como
-sigue:                                                                       '

A.    OFERTA ECONÓM[CA:

EL  HO'SPIT-AL  a  partir. del  valor de  las  Ofertas,  asignará  un  máximo  de  '500  pLritos  a\c,umulables,
teniendo en' cuenta como aitem?tiva ide ponderadión iei.men,or.vaior;.hásí:                                 `

La.    Entidad     otorgará     el     máximo     puntaje     a     la     ofeha     económica     hábi!     para.  calificacióh  ,
J económica de menQr valor.



Donde:
•    /Ví: Es el valorto`.tal corregido de óadauna de las propuestas"i"

--TTcrio":-j~C:F.~O-2  1

}`Versión:"±L_,-    __ ._--
Vigenc¡a:  02/12/2021      i

IEi:!TíjgI:T:ÍB_[_í::Nao3

•    m: Es el númerototal de-propuestas económicas.válidas recibidas por la EntidadEstatal.
•    Vmín: Es el valortotal corregido de.Ia propuesta válida más`baja.

.+a Entidad procederá a ponderar ias propuestas de acuerdo con ia siguiente fórmuia:,

\
Pt¿7iíczjG =       5.5% *`Vmí7t

.Ví

Donde:                                                              `-
}

•    Vmh: Es é'l valort6tal corregido d'ela pr?puesta,válida Lás baja.
•    V!: Es el valortotáLcorregidode cada üna de la¿.propuesias "r.
•     Vm!n: Es el valortotal corregido de`la pr.9puesta,válida más baja.
•     V!: Es el valor.totál`corregidode cada üna de la¿.propuesias "i::'.

t,\`
',

ÑOTA:  'EN  CASO  DE  QUE UN'SOLO  ÓFERENTE  RESULTE  HABILITADO  SE  LE, OTORGARÁ A EST\E  EL
MAxiMo puNTAjE poR coN.cEPTOJDE oFERTA EéoNÓ`M,icA„ siN NECEsiDAD DE APLicAR LA
FORMULA QUE CORRESPONDA.                                                                                                         `         `'

B.   tFACTOR DE CALID`AD (300 puntos)                           t
/,.\

Se, calificará con el cuniplimiento .de .las exigenciasi que se exigen a`continuaciómdel .presente pliego.

PLAN`DE LA CALtD.AD DE 'LA` lNTERVENTORIA DE ÓBRA                                                     ,

En   la  actualidad   las  diferentes  empresas  interventoras,   constructoras,   productoras  y  F;res.tadoras  de
servicios  están  tomando tconcienc`ia  de  la  inifportancia  que  tiene  el  asegürámiento  de  `Ia  calidad  en  sus

•;r::::::,g:r:egcaer:iEtázdaer:Tdne.csgur:ecc,::nst:g.uL#:::toasdeeó:;:fi.i:::gudcet:aoc:fi|j3'%oeT,::t:tivgo,aí#e:o;:T::angt3

continuo,  e],cuál hácé q,ue [as empresas se comprometan a retroa[imentar sus. proc`esos`y darles día a día
valorag`rega.dQ.                                                                                                      `        '                                                  `      '\,
EI  Sistema  der gestió`n  de  la  calidad,   es  el  conjunto  de.  normas  i`nterrelacjonadas  de  una  empresa  u

::g,aarizúasc:::áoafigeu,r:saastFsi:actí;:hEoer,::S:,Teaí:sseadministra-deformaordenada,aca,idadde,amisma,

Laaai,Tap:aenrteanc:fanddee,áao:geasii2:cióen',:occaji:,asdeTroat3|g:pperrndc:p:Fmuenntpé`eenn:com-promisoeinvolucramientode

-      Darle  sienipre  al  consümidor,  este  Óaso  la  E.S.E,   lo  que..él. .deseá,   h`acer  todo  bien  desde  I.a

.     É:tT:,r:c¥:Ze#o, dT;e::: Cv:sS¡tóonpyo:¡nbáe*js¡ón`c,ara de ,a. organ¡zac¡ón,                            ,

:   i:i:e::i;i:d:eeíe:sct::j#:ii:,E:|:!:p:oi#a:;::Ítici'g?iágeúsnt,!oasd:e:oosnf::n,2a:Tg,r:g:;ac,ón , camara,dería,
para facilitar la absorc.¡Ón. del me`nsaje de la \ca[idaq total,             ,
(lnvolucramiento de todó el, pe.rsonal,
Crea`ción y fomento del trabajo en equipo, Í     ,      .      €:'Ü

E="¥H"ffiN::mb=s:qr:d-ñbH=+&smSb=i`=8==`,`=Lñ"4á&3."""

`\

\
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Versión: 4.0-tñ;==T27T=T|

5éFroñTéi£¥3#:£N=:
-      Evalüación  del  desertipeño  de  operaciones  y  establecimiento ide  recpnocimiéntos  y .-premios  por

`.      É:.:ta°gi;°c:t:`#i:t°oS'de iíhea§ de ínfor`mación y.comunicación a todo nivel,   . *
•,,

'.`                          L            ,

geoTo:at':aeb:j`oQé:,:tnerj:r:ádr?gaJiniiffi3odriea::inas:deeFaecfí:ireys-dqeut:rgm:rnaanrtrc-gneseqá:gaarrgo:,:edr:!,£3J:c:ilv,fdeasdaer:od:
las  obras  bajo  principios' de  calidad  y  responsabilidad  tanto  co-n  el  eotornoL donde  se  desarrol]an  los
trabaj`os,  así  como  con  el  personal  que  los  ej.ecuta,  r§sulta  neces.ario contar  cQn  elementos  básicos  de

:::.t:?[p:::o':eÉn::mp¡+:ar:iá`:j:::8Fódnheaqcü:iibsr:%á¡T:esná:,Fo`:°;uTtéot:dd°e?vy¡sía°:~:::3£?cno:t:g:t|Yc°;Syprs°opci:,Si°ei
prgyecto.                                                                                                                L,,                                                ;L

\
•En consecuenéiaj  ros`futuros, `constructore.s de, Ia E.S`..E deben-presentar un 'esquema-general del  Sistema

::i;GeeusiiósnisieeJ:dcea':de:sdti,á:n.f:r,T:aii::dná:rpa,o*:t-::boaj::::,,c3:rd:c:oandeasup:ofti::,:::scdoem,`:osnsr:tcecións;
teniendo en`cuenta las consideraciories establec'idas en lo§ pliegos de condici.ones.

E] sistema de gestión de calidad «de la obra para 'cumplir y `garantizar todos 'los argumeñtos ante'riore`s debe
tener`iossiguien`tesc?mponentesaioscuaiesseléa'§ignaraelsiguieiiteñ,unta,je:

'

'\
\

DESCR]PCION PUNTAJE
PLAN  DE CALIDAD esbec,ífico para el  proyecto baj`o el enfoque de
la     NTC.:    'ISO-900i|     Versió`n     2015.     De  `acuerdo    con  ,,estas
condiciones   se   han   de   definido\   Ios   siguientes   numerales   del.\^
cgnter)ido sugerido.po[ Iainorma,que senLán evaluados:            {i ,

Introducción
Objetiv'o
Alcance
Definiciones.•É}escripción dei  P.\royecto

n _ _. }:_ !J._ _,Requ`isitos.               \
Sistema  de  Calidad  (Réferénciar sí\se  cuenta  con iun` hanua!
.de calidad)
Estándares`,  Normas Y Códigos
Requisito`s Contractuales y ,requisitos lnternos
E§tru?tura      Y      Responsabilidades      (A'nexar      Matriz'     \d`e
responsabilidades)                                                               `     ,            `..+`.

'   árcgcá:Tzeasció:aá:be?ÍoprfeasrentRaire:g:s|taí.so!pe:TauTíg:i.iisac(::

de    riesgos   y   .oport'unjdades    par.a    lo    cual    podrá  ¿anexar
matrices,  tablas,  cuadros, .p.resentaciones o herrámientas que
considere n`ecesaria ,para responder, al .requisito ex.igido)

/    Liderazgo y co,mpromiso
/    C-omunicaciones   Y   Consultaé   (Defínjr  claramente   .cómo   sé

mantienen   las   comunicaciQnes   entre   las   difeTentes..`''partes
interesadas internas  o  externas ara  'dar  cum Iimiento   al

`       EstH®"stti"g=@=,ti=:::=`C=®b±=smÑ="\*st±n=±=ti:=® T74"jEo

ffiEEEÍEgi:it::T,xT,?:t«t,:L-Lt,(Q,j~.  aLJ   `J           ú             fflEffl"!HEHE,E-F -,.-E-ELEEtE-ÍEEHE-m--E    =         EEI   H      ]       L             _    !   ffir`\
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\   7

objeto contratado.                                                                                       ,
\                             +

-,/

i./     .Plahificacíón de los`cambios                                                                        `
v'     poiítica.dé caiidad \    ,,\    1`\

r/     Obj.etivos.De calidad              `                                                  '
•   /     lndicadó'res,      (Anexár      Ta`bla      de.     .indicadores     .rdefinidos`

específi.camente, para el proyecto)
/   .DescripJóión  De  Los .Procesos  (Anexa[  Matr`iz,  tabla  o  cu.adro

que   PeríTlita   Conpcer   ]OS   procesos   que   interactúan   en   ia
prestaéión de l`os '.servicios objeto del contrato)

v`.  lnfo'rmación Documentada
/     C\ontrQI pel proyecto                                                . `
ví     ,Recurso's                       {               `.'
/`    ÓolabQrádores, (Talento Humano)                          .`

t\,t `   v'    'Planificación del proyecto
/    Requisit`ós' para los productos y.servicios

'   /-    Diseño y desarrol]o c|e los ,productos y servicios.
/     P[oducciQn `y prov\isfón del servicio.
/     Controldelas\sálidas noconformes                    í`       .~
/    :Vea#c?# ng g£!'isí§Sye gvpai::áií¿nnd :éaarrá `Toést°r:%; ,tdaedosse goub¡j.:j: ndf:i

contratg)'
/'    Auditoriás                                                                                                        i
/    No cónfomidades y Ac`cionéé.Co`rrectivas.

NOTA:   El   oferente   deberá   anexár   todos  ']Ós   procedimientos   y  '
' formatos  a Jlos  que  haga  referencia  en  el 'desarrollo  del  p-lan  decalidad,\idenphaQerloseleasignaráunapuntuación`decero(0Í.0)

\

` puntos en el..presehte ítem.           `1

2,

.ldéntifi.cación`.  de     los     proce`sos     que    aseguran     l'á     direcóión„

•20.\
planifi`cación':: ejecución   y` control  eficaz  de  'la  obtra  así  como   la
.secuepoia' de  los  trabajos  e  interacción de :Ias  partes  interesadas
que  permita  demostrar  'ei  éoncepto  de  gestión  de  calidad  de  'la
Obra.                                                                        '        `

3
Los  p[9cesos  deben  tener  claramente  identificados` los  requisitos `20.

'  que. de.ben _cümplir de cada nofrTia internacional.

4\

Para  cada  uho  de  los  procesos,  el  propone`nte  deberá  describir

' -       '\'10.'
Ólaramente lQrs siguientes cuatro .(4) requisitos:

;    E:s°rb::tu°;;yo::Cdaorccuehentosy registros                    \                \

;/`;°mseTFct¡::?,S/frecuenciasyresponsabiiidade§deiseguimiento,/Entradas,actividades]salidasdetalmaneraqü`ese,

demuestre.la correcta interáéción en'tre. procesos.                   `

5

Organizációh  d'e  los  trabajos:   Para   l.a  Qbtención   del  puntajé,   el
proponente  'deberá   inclujr  ,en   la   organización. .de  ¡os  tra`bajos   lo
siguiehte:                                                                               `                                                    ,
/     Frentes  de  Trabaj.o'  MÍ,nimo  req.ueridos:   E[  pro.pónente  debe

10\éspecificar el p.ersónalt que .integrará cada`frente. ''
/     Línea's   ,de   ,Ma_ndo   y   coordjnación:   Deberá   e,specifícar   l.os

procediúien'tos   de  `supervisión,   -control'  y   coordinación   de.l ,
persónal.
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/     Nive[es de Decisióri:` Se deben pre¿i§ar.lós hiveles de decisión ',`   ,,

para   cada-tipo   de   decisLón   (progra.mada,   no \Prógramada,
táctica u operativa)...                                                                           `.

/     N.Úm.ero  de `profe'siónales iy  demás ,recu.rso  human-o  ofre`cidó
en la propuesta y re-querido para 1? ejecución de lós t[apajos.+Funcionesy`responsabilidadesdelpersorialmínimoreq.,uer¿9oydemásrecursóhumanoofrecidoenlapr.opuestá.

\`-6,,, i  Deberán ,anexár LQs siguientes  p-rocédim'.i`entos:'.                           ú                i

Á140

J,,

/     Prooedimient.Ós   re.queridos`para`  la   Plahificáción   y'   CQntrol
o peraciohai'                            [

v'     Proéedimiehto 'dé información.documeritada.
/     Procedimiento para.la planificaGión de Qbras..                      :,  `
/    Procedi-miento para la éjecución de obTás.
•/     Procedimiento paralag`estión dep?rsonál.        `
/     Pro`cedimiento    de    identificaci_Ót],   `valoración    y.    contro'l    de

a§pectos e i'mp.acto`s ambientales \+

v'     Procedimiento dé identificación de requi'sitos,legales<
-1<

r

Estos.procedimerito§ deberán. tener `objétQ,  alcánce,\ respon.sábles,`
de§cripcLión, ..y  ,con   los  Féspectivo§, formatos  a  utilizari los  tuales
deben ser anexados de man`era fí'sica a, '¿ada procedimientoL de nohácerioseleasignaráunapu-ntuación'decéro(0.0)puntósentel

-presente  ítem..`  `~   J                                                  .   ú
`El, sist§ria`comoaudjtodreingt::iioónded?:atecmaáddaedád.::t:6:edrefi,r:rgg:d:da::`:aúdnó.,aponro.::ap,rgfgsáonál  cértificado.ooi.J/2oi5,pa.rá

l`o  cual  debe  ane.xar copia  de.i `sus  doclimen'tós  (ce`dula,  tarj,eta  profesipna],  certificación `vigen.te  `
de, la  matricu'lar profe§iohal; actualizada  a  la  fecha  de  cierrede[ 'proceso-t`(cuando  ello  apiiq°ue),
diploma   de   Pregrado   y  .diploma  `c!e  .auditor   int'erno  ,se.gún.  la-norma  .lso. 9001/2015),    si`   iei

profesion`al no aporta.todos  los documentos aquí  requeridos,  se le asigr}ará. una p`untuaci'Ón  de
cero (0.'0) ~puntos a todos.Io.sir.e'quisitos del Sistema de gestión de la calidád.

•,   TOTAL                                                          /
Z00   `

~
SISTEMA DE GEST[ON DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABA``JO   `. `,

L

PUBLICA

Dada a la alta factibilidad de accide.ntes qi]e existe en  las obrás de cQnstrucción, y en`pró dé garantiza.r la

-tsoeí:r#dcyoí;sai::ee|oe'et:iabf|jeocFde:ppeor:::a,'ávé::#|J:.Fóonao`:|2Prdaey2aót|oéio:anq|:lg::|Psoera::t:rg|nescceu:rrf.g

Ssstí;dpaarrease#,ieTaods:rpeasr;-.icro:'t:aT:Ti::.eÉs::ssteeTtaánddea:e:s:i::,á:osb:.igguarti:,::-cyuiapl,#i::to:lp:::bcaí:|t:j::
empresa, y se implementara.n .según el númeró .dei empleados ytel nívél qg riesgp de la 'organización.

n
"LÓs   estándares   mínimos   son   el   conjunto.   de   n_ormas,   requisitos   y   procedimientos   d.é,  ob.lí`g`atorio

cumplimiento,   mé`diañte   los  cuares  se   esta`blece,   tegistra,   verifica   y  £ontrola  el   cumplimiento   de   las
condició.'nes  'básicas  d,e  capa`cidad  tecnológica  y  científica;  de  suficiencia  patrim`onial  y  financlera;  y`` de

::tp:,á,:3:s :éep`n::oema;,:¿nd¡:;réast¡;.aéoj.:rda¡tsapnet:Saeb:rees, sFt,gtr:m:rrGfeunnecj:,náemÉe¡:tsoóosej:::¡:í:,eys„.desarro,,o   de

ÍO



-0

to

NIT:892115010-5

i_      COD:4465000286

`                   .lNVITÁCION  PUBL]CA

:..[                               ( '

?-`--T`--..-

i,Vers¡.ó-n:'4.0

Vigen`ciá.: J02/12/2021
_lÉE,_i_i:n_9=':_'.-._:

8]9N`PUBLICANoo3

m5-air-ono~ d"e  ~
ÉUEHE

GESTION JURIDICA Y CONTRATACION
LF-,ñt-eiiiiaE-É+esT5Ii6ñ`Éé-iáú§TegTriíaaai73áíüaTe-n~e`iTFa6TaroT:{55=Tj5sT)ei¿uarconsi5IáTe+ñ
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-    Í::3:j:ágreebsey:.ers.#::andt:at:stFs?':Tr::ttizda:dgoir t:::erspieeag:crh: :i's:eo:t::t,i:t:;,?coanci'án pda?rii,c:ga:i:giddaes '::

.Segiiridad y Salud 'en  ?1 Tr`a.bajo,  e]  mejoramiento d`el ¿oniportamiento de los trabájaqQres,  las condiciones

y el medio ambiente laboral, y el control eficaz de los. peligros y riesgos .en el lugar de trabajQ.
1..,

;ñ:e:rom:irda:,ie::sts:i:b:;::e:e:sp:t!:.!a#piéen:o::nttrí:r';tt#:n::teeriír:ñt;rc;;a:ei:e::,3:no:'::uudadi:'i;ss-::c:i'b:aei:ie:srg::stí!i
cúyósprin.cipiosLesténb_aFadosenelciclo.PHVA(Planear,Hacer,VerificaryActuar)

En  resumen, esta son las herramientas que la Alcaldía de SINCÉ búsca exigir a.los futuros contratista-s ,de

:!tr:i,::iEo'sa.i[:esncci::t.rg:stgaasradn:ig::á:n:rems:t:arre:i:a:iioegnr:3oPJáeecu::á:nfzea:Fó:noebñraFosenqj:ss:'ai::

:exfi'áí'á:so.,:ásrte,T3:niia:á,':iddaedtguueaiaiaannt':crean.gi::e':sáspr:::Ct::,:,nbt|:nednar,:Tsmepg':r|dcaodntyod,:S::furdeqdu:Sii::
trabajadores y personal circundante de l,a 'obra. La exigencia de estas herramientas fac`ii!tara la supervisjón
d?  Io§  contratos  pcir'  pari7e  de  l.os  interventores  y  supervisores,  evitando  que .s.e  cometan  los  mismos':jr::ruec:Ó:udeeecnadaadTi:isdt:a,áis:ebsra::qsua:::,cyo:t:ra'tee.puedabr,ndarunmayordesarrolloalmunicipioen,a

-<

En `ese  sentidó,   Ios  'fu.t`uros  contra'tjs~tás  del, Municipio` déberán  pres,entar  el.  SG-. SST `de  l'a,  obra,,  debe
contener  como  mínimo+ IQs  requisitos.establecidos  e,n  la  resolución  0312  de  2019,+ a  los' cuales  se  les
asignará e! siguienie pHntáje:                                  "

'    lTEM
REQU[SITO PUNTAJE

1

Dpcumento d,el Sistema de Gestión de la ,Seguridad y Salud  en el

20 '\
Trabajo    (SG-SST)    eh    donqe   est,én   ,defjni'd`os.   claramente   los,
objetivos'    de    l'a`    polí.tica    de    SST,     las,    obligaciones    de.~   los'trabajadorés,IaARL y el empléador.                              `

'            \ Documento   qú.e   contenga   la. désignación   del   responsable   dél

10    t

SisteLm.a    de.   Gestión  de  Seguridad y-Salud  en  el Trabajo,  con  la
respectiva  asignación  de  responsabilid.ades  y anexar el  certifjcado  i

2 del  título  de  formación  de  profesiona!,  es\pecíali§ta  o  máestría  enSeg`ÚridadySal.udenel.Trabajo,.c.onlicenciav`ige`nteen.seguridad

y Salud en ?1 trabajo y .constancia.-de` l`a existencia del certificado de
a,`probación  del icurso virtual de  cincuenta  (50)  horas en  Seguridad
ysaludehelTrab.ajo.                          `..        .

2
Fo`rmato   de   séguimiento   'a  'Óbjetivos   e   indicadores  ,(estructura,

20,',+

proóeso,   resu\!tado),   Formato   de   ficha   té?nica  de  `indióadores,
Fornlato de re`gis.tr® estadístico ATEL y ausentismo        .

3` Política de s`eguridad ,y.Salud en é[ trab'ajo                                            t
`,4

Plan' de` trabajo anual d.eJ: SG-SST

5+

' FQrma-to  de  a^signacióh  de presupuesto  y  recur-s`os,. Asighación  de

responsabilidades e,n el SG-SST
6 Plan de prevehción. preparación y'lespuesta ante emergencias
7' Regla`mento de' Seguridad e Higiene ihdustrial,  Reglámento interno

_\

\Est"SLmüñN::mb=g:q==d-üU"&"üsmpñ±:=n==,`=`L+7€W(=;£&'
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de trabajo                                                                       ].`                                           t

*','

8`' Pro`gráma d~e estilo de vida 'saludable                                                    i
'9 'Programa.de man.ej.o de residuos

' \\

Deberán` anexar ]Ós siguientes proce`diniientos:                                     ,
ü,*,,,\'/

/   -Pro\c,edimiento. 'de.autoeva'Iuación  al  SG-SST.  con\ él  fQrmato
de Autoevaluación SG-S'ST'   /     Procedimientopararendición.decueBtasen.SST     `  `      :L   ,

/     Proóedimiento` para  la identificació'n  de.peligros,,  evaluaóión  y'
valoracióh de  riesgos,  anexa'r for.mato  de: Matriz' d?  peligros y`

.

Tlesgos
/10` +,,' /    Procedimiento de' requisitos legales,, Formato de ,matriz le9al\,

/    Procediriientó de Gestió-n de contr?`tistas y s`t]bcontratista5 ,
/     Procedimient'o  de  inducción  .y  rei`nducción',  anexar  progi-ama•'+

de capaci`tación anual.                               „                                    ,   ,4
v'    .PrgcedirTiiento geétión de mántenimiénto                                 {
/    Procediriiénto de gestiór] del cambjo
/    Procedimientp éompras:y contratación de serviciQs.               i  ,
/`    Pro\cedimiento     Para    la     conform`ación     del     COPASST`    y

convive.ncia ]abo'ral
/    Procedimiento      de      evaluaciones      méd ico-ocupaciohales ,

50'1),(Formato de auto réporte condicio,nes-de .trabajo y, de S`aludi
/     Proced_im.iento  de`  uso  y  mantenimíento  de  EPP,   Mat[iz  de

•E-PP`,  Formato de registro de entrega. de; EPP

v'     Procedim`iento  rde\   lnvesti`gación   incidentes  fy   accide'ntes   dé
tra6ajo,  Formato 'de  lnvestigación  incjdentes  y  acóidentes- de `
trabajo                                                                         > \tf.T-`'1\+t.`

•/    Procedimiento de auditorías internas. \•   /     Procedimientode,mejoraóontinua     ~                                      `
/     P-roced,imiento de inspe,ccion`es,gerep`ciales                            [
/     P.rocedimíento  de   motivaQióh,   éo.müni.cación,   participa¿i.Ón   y

consulta.
/     Procedimient`o para ór.den y aseQ                                        +
/  iFjrocedimiehto de trabajo s`eguro pára ermanejo de'ca`rgas,         '

Estos procedimientos de.berán tener obj``etot,\ álcanc?,.resp`on§ables,
desc[ibQión,^ y  con  los'  respectivos  formatos  a  utiiizar  ios  ¿ualeá
deben serapexados d`e manera física 'a cada procedimiento,,de no
hacerlo  se. le  asignará  uná .,puntuación`de  cero  (0..0)  p.imtos;'en  el
p.resénte  ítem.     .                 `                                                                      +               `+

EI SGLSST.debe s`er firmádo p`or .prbfesional en SST y/ó profesjonal con pos.t-grado en SST, para
Io  cual  debe ?nexar co`pia  de  sus  dpcumentos  (cedula, .t.arjeta  Prgfes`i`onal,  certifié.ación  vigenter   de  la  m?tricula  prof`esional  actualizada  a  la  fecha `de  cierre `deL  proceso  (c,uapdo  eJlo  apliqüe)',

'  d`iploma  de`  pregrado,  diploma  de  especiali§ta  (cuando  ello  aplique),,  lic.encia  vigente  Len  SST,

curso de c•réqueridos
:%:citea:i:i:nviiga|nda:5#uo:3:ó)nsid?'g:::ei#)a'p::tágoaft:ot:gs.i::sr:

ocumen'tos aqúíquisritosdelSG-

SST                                                                                                  *  ,
TQTAL 100
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El .proponente qu\e acredite la vinculación de trab,ajadores con discapaciqatl en su\plan!a de -personal,
de acuerdo`a los sigi!ientes reqüisito+s,, o.b.[endrá 50.puntos:

{

a)  El' representante i`legal de  la persona jurídica ó` el  revjsor fiscal,  según  corresp`ónda,  certi.ficará  el
número to'tal dé trábajadores vincúl'ados``a la planta de p?rsonal `del-propo.nente o sus integrántes a la
fecha de icierre d.el proceso .de. s`elección.
b')  Acréditar   el   númeró,  mínimo   de   pers`onas   con   discapacidad   en   su   pl.anta   de   pers`onál] '-`de
confo,rmidad  con  lo  señalado  en. el  certífjc`ado ,expedido  por  el  Ministerio  d,e  Trabajo,~.el  cual  deberá
es.ta,r vigente a la fecÁa de cierre del ,proc`eso de §elección,                                       ..
c)   Conocido  eli número total .de trabajadores vincul-ados a  lá  pl-?nta de ,personal  d`el  proponente  y .EÍ
número trabajadore:.'con  discapacidad  entre  ellos,  se otQrgará -el  punta`je enunciado  a  qujen  cumpla
'con ,los números mínimos de trabájadores qQn disQapacidad que §e señalan. a continu`ación:

¥§\Í`íí#,Sffi,§r:FQ¥í#;*`ñ¡áffáj:`£Sü,^ó:r¿í§, ;;,: Á  R ,#t¥##`  ';     ``E'   Ñ üítü?ljs¥;'rSiüiffié;STré``tj'&i§gff}%S-éy'ÍÍ¥g;:£é'a#nmsqi§é*á!&ñLá;§i`qia€jíD::.'''ri:>

. Eptre 1 y 30 Uno -1

S:ntre 31 'y l00                                       , Dos i 2
1 Entre  101  y  150 `                                       Treá -3

Entre l51  y200                                        , Cuatro -4."ásde200               `      , -'    cihco-5                                             ,

oferta  e.s  presentáda  por un  cpnsorcio,  unión `tempora]  o  promesa  de  sociedad  fLitura,  se tendrái
en  cuenta  la  planta, de personal  dél  integrante .del ,p-fopon\ente  plural  que ap`orte  como  m.Ínimo  el
cuarenta 'por cientQ "(40%) de tla experiencia req.uerida para la re.s.pecti.va contratación.                `

D.    APOYOA LA INDUSTR[A NAC[ONAL:

En  virtud  de  lo  esta;blecido  en   la  Ley  816  de  2003,   en   el  Decréto  2680  de  2009¡   y  el  afti'cul`o
2.2.1.2.4.2.1  del  De.Creto  1082  de  201.5,`;y  con  el  objeto  de  que  EL  HOSPITAL,  pueda vdeterminar el
apoyo que ,los  PropQnentes nacionales o  extranjeros otorgarán  a  la  ihdustri\a  háciona!,  este factor se
calificará así:

a)Cuuann£:o;:'c%rn°%::seoní:,°cf:t::ab¡'::o:`:oW#:°ns¡f::t:rráeaqsí¡::ddoectur:beajt°o::::°rirom::?aeonfepri°:J}°s::hna::

.

acreed.or de 100 puntos.

b)   `Cuándo el prop,Q.nente ofrezca losservi?ios de un equipo de trabajó conformado en por ló meno.s
.un 20°/o con `peréo.nal colombiáno,  lo manifestará .as`Í 'en documénto. in-serto en la ofert? y se hará
acreedor de  50 puntós.                                                                         ,

c)Cuando  el  proponente  no  presénte\ahexo  a` su  oferta  el rdocumento  que  certifi'qu.e  el  apóyo  a  l-a
industria nacional  o  lo apofte sin firma,  o todo su  per`son.al sea extranjero,  su  puntaje sérá cero
vN^vNNNNs.                            "..                ,                    `          `Jff

)--stb-ffiN=:-=B=ídc=ñbH=i=S-iSÑ=±=n=='`=l@"-3.77-„
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L?' nacionalidad  de  lcis  servigios  ofrecidos  `se  probárá  con  el  orige+h, dé, Ios ,miembros  del  equipo. de
`     trabaj,o,   ió  que  se  acredita.rá  con,  ei  aporte'  de  la  ceduia  de  c`iudadanía  -dé  éada   uno  o  con   eiT

documento `que ce'rtifLque su residencja en Corombia.
t!

~,

El documento cQnte.ntivo del ofreeimiento de Apoyo a la lndustria Nácional.deb<erá ser anexádo por el
oferente  dentróT de  lá  propuesta técnica  yrno  s,erá  admitido  con  post.erioridad  á`  la 'fecha  y ,hora  del-
cigrré bara la`entrega de propuestas,  por ser fac{ór de~pondQración ,d`é las ofertas.

J,

E'.    EMPREND[M[ENTO.`Y EMPRESAS DE MUJER:Í{

/
],

De   conformi`dad,-con   los   artículos'  2.,2.1.2...4.2,.14  V   2.2.,.1.2.4.2..15:` del   Decreto   1§6\0  de  2021.  jel

:£::ensea9tdees:ujhearr:Q:é::emd¡::„odeení::,teprT,Tot::'n::¡ocnaa::,odecuqa:es`:a:raera't;o:ehr::hmop::Úncd#i;:t:o:
alguna de las s.ig,uientes condi`ciones:                                                               í     .]                                                        ,

i)    'Cuando  más  del  éincuenta  por  ciento  (50%)  de  las  acciones,,  partes  de  inte;és  o  cuotas  de
t  padicipación dé la persona jurídica pertenezcan  a mujéres y lc)s derechos`de  propi.edad -hayan

pertenecido a ?stas durante al menos el ültimo año ant`erior a¡la fecha de ciérre d,el`ProQeso de¿
Selección.     E,sta    Qirc'Ú.nstancia    se    acreditará    mediante    ée`rtificación    expedida    por    el

.'

:e:,r:::::a:tr: :eognad'.eyceo'nráet:¡ ::`rd::S::¡:'L :¡::'hdde° ,::¡ :t:r:ceh:: Ueenni: :::¡ :`::drey¥Ftr¡¡em+epnot°esn`dé: ;euyé    .
E

las mujeres han mante`nido su partipipac`ión.             `                                                           +
\\.

2)       Cuan'do  por  lo  menos  el  cincuenta .por  ciento  (50%)  de  los,empleós  del  nivel, dir:ectivo  de  lat'
per§ona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayah éstádo vinculadas ,la-boralm`ente a la
empr`esá durante al` me`nos el último año anterior a la fecha d.e~cierre del  Prócéso de Seieécíón
en,ei mismo cargo u ot'ro dei misnío nivei.'.`                                           .,.L          ¥                                                             +

Se  entenderá  como  empleos  del  nivel\directivo 'aquellos  cuyaé  f.u,nciones  están  re`lacignada§  con  laJ

::r;t:::jñsdé:á:recaasfg::S¡%néa'::ved,ed'¡:e:Fvpore,So:.y¿::et°d::tr:eddee:¡as¡°onr::n:z::#e::rai:g:C:.prEe:aes:::
encuentran   ubicados   en.  un   nivel   de   mando  -o   l'os'  que   por  sú>` jerarquía   desempeñan   cargos
enc?n]ipad'o§ al. Qumplimiento de f`uncíones orién,t,adas a represéntár-.tal empleador.                    ¡

t

Esta circunstanéia. se a.creditará medi.ante. certificación expedida por e`l` representante [egal \y el revisor
fiscal,  cuando` exista  de  acuerdo  con  los  requérimientos  de  ley,  o  el  contador,  donde  se  señale. de
`ma,nera  detallad'a todas  las  per¿onas  ciu.e  conforrTtan  los  carg`os  de .nivel  di'réctivo<de`l  propohente, t;[

número de muieres`,y el tiempó,de vin.cLilación ..,,

\
Lá  cértificación  deberá  relacionar  el  nombre  cómpleto  y  el  númeFÓ  de  documento  de  identídad  de
cada una de las personas que Conforman el ,nivel directivo del proponenté.  Como seporte,„se ,anexará
copia de  los-' respeétivo,s \docu.riientos ,de  identidad,  copia  de  los  contratos, de  trabajo  o  certifiGac`ión
laboral  con  l.as funciones,  así  comó  el  certificado  d~e áportes  a .seguridad` social-del `ú\timo  año  en  el
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Cuando  la  pers.,pna  natural  sea  \una  mujer y  haya  ejercido  actividades  cQmerciales a través ,de
un  establecimiéntó `de comercio idu®rante al-menos el  último año ahterior.'a la feó'ha.de cierre del

próceso  `de  sel'écc'ión.   Esta  circunstañcia  §e  acreditará  médiante  l'a  copia  de +la  cédula  ,de'
ciu.dadahía,  la`.óé-du]a de extránjería o e] pasaporte,  así cQmo la copia del registr.o mercantil.

4)    `Para  las  asoci`aciones  y  cooperativas,   cuando  más.  del  cincue;ta  por  ciento   (5,0%)\de  los '
asocíados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos él último

:ñe°di::::r:°erhifi::cÍ3:-heaxpdeed¡3¡:r;:rdé:'repprr°ecseesn°ta#efee::ición.Estacíircunstanciaséacreditará
-t

1

Las  certificaciones  de ,t.rata el  presente réquisito  deben  expedirse  bajo  la g,ravedad. de j.uramento con  una`
fecha dé  máximo treinta (30) días 'c,aléndarios apteriores' a la  prev'ista  para el  cie.rre del  progedih+iento  de
selección.

L,

~,

!o:sn,i;;#;,r::s:i:r;i:c:d:::n3Íí::yie:i;ie::t::#i:::l:n3:bí;:ní:r::|:::dpíntrtí:rg;aaif;~ei::áo::e:,sr3ai;:,!áz:r::`,ri:cr::o:rt;3iF5eo;i;t:es::ei-

5.2.  REGLAS   DE 7EVALyACION-DE`+AS   OFERTAS  `Y  iL`A   ADJUD|CACION   DEL   CONTRATO   0,\'DECLARATORIA DE DESIERTAL                `t      .`,    `                                                                                                          `

Tanto  la verificacióp  de.{cumplimiento de req`uisitos  habilitántes,  como  lá calific.aciómde las `ofertas,  la.hará
el  C`omité  Asesor  de  Contrataci`Ón. y  Compras  de. ilá  ESE,   el  c.ual_  deberá  reá.lizar  su  labor  de  manera\
obj.etiva,.  ciñéndose  exclusivamente  a  las  reglas  contenidas'  en  'rós  pliegotF  de  condiéiones.   El  carácter
aseso.r del comité no lo exime de la responsa'bilidad `del ej?Ícicio de la labor en`com.endada.  Lo`s miembrós
`del  comité  evaluador está,n  sujetos al  régimen .de  inhabilidades e \incompatibilidades `y c.onflicto  de  interés

Previstos en..Ia constitució,n y ia  iéy.                      `Ai

``                    `,             .

5.2;1. Verificacióntde curip.Iimiento de requisitos habilitantes:                     !
1,

\

Hecho el cierre del proces'o, t>l. día de la eyaluación de `las prop.ues.tas,`el Comité A`sesor de Contratación y.
Compras,  revisará  el cümplimiento de.los  requ'isitos 'habilítanies de que tráta`el, presente  documento.  Las
ofertas  que  no-cumplan  qichos  requisitostserÉn  decl`aradas  No  habilitad.as  para continuar 'en  el  presente

proceso.
1`.

::t:dvaa::ar:i?||c:o:Seisi:r:epnroe:uaensíg:i:::.bmrga:iti;::cq:,e::3eocTitsé'fésceri:::sdeycf?nnárnactiaecr:ósnáec%pr:;siea|i
conforhe  a  los  factores  de  califica.ción,  a` las. propuestas  que  hayan `pasado  la\ev`a[ua.ción  jurídica,  Este
análisis será estrictamente resewado y no admite interven'ción,.alguna de los ofer?ntes  ni de  ningúna otr'ai
persona.exterQa a ía E.S.+E\                                      ``,                .                    `       y



1,\

--                                                                                         `                     ,.-.         `                                                   --

JNVITA-C[ON  PUBLICA
\

---+
GEST[ON' JURID]CA Y CONTRATAC.IÓN

•.Los réquisitos, habilitantes serán eva]uado§:

.+

Códi'go`:JC-.F-02

Versión: 4.0

:T
V.igencia:  02/1i2/2021

Págiña
lNVITACION  PUBLICA N°03
DE 2025

_-.                o             .o           .          .

C,apacidad  Jufídica                          i Cumplé / No Cumplé
Experiencia `       'Cümplé/Noicu-m-ple     u
Cab'a.cidad  Financiera                                                  , C'umpl.e / No Curiiple
Recurso H,umano `         Cumplé/No.Cumplé

\
EL  HospiTAL dará  cuer`ta  de 'ia vé-rificación  c!e  cumpiimiento  de  requisitos 'habiiitantes  en  ei  informe  de
évaluación de las'ofertas.        r                                                                                               ,              t                     .<

J'.t

5.2.2 Subsana'ción y aclaración'.qe ofertas:
-                                                                                                  ±                                                                                              \,

Lóst pro'ponentes  p,ueden  subsanar la formá-comq acre`ditaron 'los  requisi.tós  habilitantes,  hasta  el término

::o;roan§:a;::ái:h'::;:i'::.cié:,ádner'::h::oaEua:s`:::,-,osf:erima.:r:éyacquuae|:oos::o:aonmei:t::qauc:an::§'uem:::srir.:::j
informaciónydocumentac`iónsolióitadapor[a.entidad,estatalhastaelplaz`,oanteriormenteséñalado.

:nmc::?ddee:isacr:ip,a:::::;r:::::::ic::°nnt:oS,dd:°C,Uam3:::::':t:i,bl:SL,i:f3rsmFi:g:qsuo:c:tua:Ía,:nsduac:,ra:a:í:°nre:
pertinent.es.,  o  el  proponente podrá  remitir. la información  y/ doó.umentac^ión  que ¢onsidere  necesaria  para
b`rindar claridad,  s'in  que ien  ningún  caso  se. permita  lá  posibilidad  de  ampliar o  mej'orar  la  propuesta  por

parte de`los oferent'es,
;``        `

5.2.3 Calificación de ló§ Criterios de ponderación:,                       ,                                                                            `
1<<

`

Las ofe'rtas de los  Proponent'es que hayan acreditad`o  los., req.uisitos habii~itantes de due tra'ta el num`eral\3,
iserán evaluad`as, de acu.erdo con  lo establ.ec.ido en el numeral 5.1' de. la presente invjtaciór`.

t,
`_

\,

EL   HOSPITAL  publicará  el  ihforrie  de  evaluación   de  las  Ofertas,  .en   la  op.`ortunidad  señala.da  ien.  el
Órcinograma,  Pára  efectos  dé  su4tra,slado  y  presentación  de  las, observáciones ,en su  contra  que  a  bíen
tehgan Jos proponentes hacer.`                                             „                                      :`

i

Í       1,`                      `1

5..2.4 F'actores de desempate:
L

:unc::Fvoa See£cTupyaet:t;,n;:,r£::[:j:ec¡too;:[rdaFodf::::{emfaásj:rf:cTa:,, ::Í,:ut¡,¡Zarán ,aé s¡gu¡entes reg,as de`. forma         Ó

a)    Preférir   la  oferta  .d.e   bien.e's   o   s?trviciosL  nacionáles   fren,te   a   !a   oferta   de   b.ienes   o   Servicjos    \
1,

. extranjeros.  Por ta.nto,  este  criterio  d`e  deserhpate se. acreditará Ícón  los  mis-mos documenfos `que
se presentén para obtener'dicho puntaj.e..     `-`

b)    Preferir la  propuesta  de  la  mujér cabeza  de' familia.  Sü  agreditación .se  realizará  por declaraéión
realizada ante Notario;  en esta deberá verificárse que la misma d'é-,c'uenta` del cumplimiento dé los

'h`-
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1232de2008.      ,¡                                        .
Ígualniente,   se   ó,referirá   la   propue;{a   de   la+``mujer  vÍc-tima   de   violencia   intrafamiliar,   la  .cual
•acreditará  dicha. bondición. d`e  co-nformidad  con. .e\l  ariíc¿ulo  21   de  la  Ley  1257  dé  2008,,  esto  es:

cua`ndó se` profiera` una me.dida de protecciónj expedida ,por ia autoridad competenté.  En viriud dei
artículo  1.6  de  la  Ley  125.7  de  2008,  la  medida  de  protecc¡ón  ia  deb'e  impartir  el  comi`sario  de
fami.lia del' Iugar do.nde ocurrieTo.h ,Ios hechosy,.a 'fa[tá`de este, del juez civil.mun`icipal o promiscuo.          `
rhunicipal,  o  la' au,toridad  indígena  en  los  casos  de-violencia  intrafamiliar ?n  l`as  comunídades .de      i
estanaturaíeza.   '        Q`    ,                     `;  `''                                                                                                                      '
En el caso de las,ípers.onas`jurídicas se preferirá a aquéllas en las que particip?n. mayghitariamente
mujeres   cabeza  .dé   familia   y/o   mujeres   víctimas   de  viólen,6ia   intrafamiliar,   para   lo.  cual   el
representante  legal. io  el' revisor .fiscal,  s`egún  corFe§ponda, 'presentará  un `certific+ado,  mediarité. el

::#,p::í:¡dó¡:a.:cbc::°n ::,ag:a:::taadp:::Udr:Taenpt:;s:`:: jTrids¡,c:e:s:r::::::tu:d°ar pC:ern#;uji(e5r:g°)cadbee::   .  r',

:neá¡fcaaT:¡ade¥/c°admaujuenr:`Sd:Í:i¡sm::j:ree:¡:]ueen:¡:ri¡¡::;aef::.:¡i:.s::FeT::::::`::ánd9oC|::¡tda:c':mc:nntdo¡:¡::
cada uná\ de ella§,.. d`e ac`uérdo con lós dos incisos anteriores.  ,

.Fipalmente,  én el caso de los .ppoponentes p`Iurales,  se -preferirá [a oferta cuando cada^ uno de los
integrantes  acredite   al9una  dé  'Ia§   cond,iciones   señaladá¿  en   los'`incisos.  anterjores.  de  `este

`  numera!.               t

c)    Pre`ferir\la  propue§ta  presentada  por Ael  proponenté  que  ácFedite  en  las. condiciones  esta.blecida's
en   la   ley   que   pQr  lo   menos   el   diéz   pór  'c'iento  (i0%)   de   su  'nómina   está   en   condiéión`  de
discapacidad., der?cu`erdo  con -el artículo 24 de  la  Ley 36|  de  1997,  d`ebidamente, certificadas :por
la  oficiha  del  Mini§tério  del'Trabajo  de tla  respectiva  zona,  que` haya`n  S`id`o  contra`tados  con  por lo
menos  'un  (1)~añ'o  de  anterioridád  a  la  fecha  de  .cierre  de]. Proceso  de  Contratación  o  desde-el
momento  'de  [a  Q.on:sti`tución  de  ia  perso.na  jurídic+a áu.ando  esta  es  infe[iór  a  u+n  (i)  año  y  que
manifieste   adicionalmente   que   mantendrá   dicho   pers\onal   por  Jun   lapso   igua[  .al  ..términQ   de     '
éjecución del c'ont+rato.                                ,i,                                                                                                                                          :

i  `Si  la  oferta  es  presentada  ,por  un  propon?nte  p!urál,  el  integra`nte  que  acredite..que  el  diez  p`or
cient.o  (10°/o)  \de``su   nómin?  está  en  condición  de  dis`capacidad,   én   lo.s  términos  del ..presente
riumeral,   debe  .tener  una.  pariicip'a<ción  de  por 'lo  'menos  el. ,vei-`nticinco. por  cientó   (25b/o)  en   ia
estructu,ra   piurai   y   ap`ortar   como   mínimo   ei   veihticinco   por' ciento   (25%)  ,de   ia  `experienéia
apreditada ep la oferta.                                                     ``      ,

::ii,:cmapd°o8:':;no:hü::C:ó:e;':r¡'daa:'::í£a,r:feeír¡úq,3mdoeaqñuoeot:aet,ai¡::t:on:emse:á:osnest.::::ódi;acruáancg:sej
conformación  es.`,.inferior  a  un  (1')  año,   en  .el  qu-e  se  demuestren  los  pagos  realizados  por  el

\
empleador.                                 `                                                                                                                                       ..

d)  ., Preferir ]a  própuesta  presentada por el  oferenteÁque acredite que  por rlo  menos .el  di.ez  pór ciento
•(10%)  dé  su  riómina  pertenéce  a  población` indígena]  `negra,  .afrocolombiapa`,  rá`izal,  palanquera,

Rrom  o ,gitana,  para  ÍÓ  cual,  la  persona  natural,  el  representan.te  legal  o  el  revisqr fiscal,  según'  Í
corresponda,  bai.g` la  gravedaó  dé. juF?mento señalará .las .personas vinc.uladas, a  su  nómina, .y  el

'-        número de.identificación y nombre de 'las personas que pertenecen a la poblacíón indígena,  riegra,

afrocolombiana,  raizal-,  `palanquera,  Rrom  `o  gitana.- Solo  se  tendrá  en  cuenta  la  vihculación  de:
aqú\ellas  pérsonas que hayan. estado vincu[adas con una an-terioridád  igual oJ`mayor a uhL(1,) año,

E.€,_._e_D'.:_„   : h_^:.:*G«±* `® Ci+ S,nc3.B=4V5  ®.3T\©3T7"+Ñr;_ESE¡ispib)Sm FÜEd Nvd u    SmJumdd-riL= C#a  ®Cane'+ Sgrc-rg 4y5.   lab:77<c"3.77imfo
-,ffi átf.f.€ls.q-uqt    '  ® Hogq;gs-laíae) d. S.nJt-oe"t=ir

"                                                                         .`,                                                                                                                              \
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año,,   se   tendrá   en   cuenta   a   aquéllos  \qué`',hayan   estado   vih'culadgs   díesde   el.  m.omento   de
Constitución  de  l'a,personaYjurí`dica:        `.                                 r`.i                                                                                                       '.

El .tiemp\o de vinculación en  la 'platita  referida,  de que ,trata e]  inciso ,'anterior,  se-acredjtará éon  el

:::::::deoc¡::aepsotnef:rí;:eaguur:dat:.,,s::j:,]deenl:,,t,T:ea::oá::]ut:e§Tr::,:oess:acóoonsst:t::,,,::dcousanpdoorseí,`
ém.pl`eador.                               „                                                                                        í                                   „

En el caso de lo's proponent`es pl'ural?S,` sq rQLpreséntante lega] presentará. un: ®ertificado,  mediante
•:::::'é::ríd;toabiaució:::::g:nean,°:e%¡rea:,:f°r::;::t:b(¡`:::%;)r:¡;'a::tpa:,::q':e:£,mÉ::md:;j:t:::iegrantés

En todo caso,  a-demás` d.é loi an.terio.r se deberá apoítar la copia`de `la 'certificación .expedi9a por el
~   Minist,erio  del  Lntefior,  en  ]a  qual  acredite  que  é[  .trabajador  pertenece  a  la  población  indígena,

negra,  afr,ocolombiana,  Faizal,  pa]enquera,.  Rrom o `gitana en  los térriiinos del -DeQretg Ley 2`893 de
201'1: o l,a norma qué lo modifique\,`sustitu`ya o cómplemente.               '  `                                       {       .

e')    Ep `caso  daido  que  Ó`on  las` anteri_ores  causaLes `no  se  .pueda  dese.mpatar,  s'e .uti-lizará  un  métódo
' áleatorio que par.a este c-aso será un sórieo por balotas en. audiepc!-a pú`blica,. 'que será conducido

``Por`-el `subdire.ctor Admínistr.ativo de la ESE.                                                                                                           "
-,

•El sorteo se llevará a cabo con balotas.,  mediante él siguiente,.pro`cedimiento:            í                         Í
•     Ca,da prgponente..empatado.escogerá uná balota~de un c.o.lQ.rto-un núñiero deterniinado.í En el  Í

`          ca`so   de   los`propori.entes`  empatados   que `ho `asListan,   s.ú   b.alota   §erá   esgogida \por  .un       0
fuhcionario \delvHóspita[.                                        .L.

L`   :`  E:S`:::::::t::rAád'#¡rn9¡:tür:¡t:vaosseanc::áa`bba::St::`:rteb':;:t:gá:.iá ;:tisa.          7   +          ,
„ .    tLa -primera  balota  en  éa'Iir co`incrdirá  cón  el  proponente que Se  ubicará en. el ,primer orden  de

`    eregibilidad y así sucesivamente 'has'ta..completár éi' cu'\aqro de elegib]es..
-+

Los re§u`Jtád.ós`del,sorteo serán consignados `en un Acta'de que se publi?aráen' el pr
contrátacjón corrésp`ondiente.                     `                                     `

`           -```                    tl`                                                               1`"

p[opúestas.                                                                                       .

NOTÁ  1:  Para  los  criterios  enunciado.s  que  involucíen  la  vinculación  d,é  .capital  h.umano,,  el  oferente
deberá. acreditaF' un.a ,ant'igüedad igual o m'ayor á, u`n año.  Pa_ra los cásos d.e. 'cónstjtución inferioT a u.n año
se  tendrá  en  cuenta  a.  aquellos`  trabajadóres  qué   hayan  estado  vinculado`s  desde  el   mom.e-nto  dé.'

. ,constitución de la mísma.                        i                                                                                           L
t   NOTÁ 2:. Los .doóumentos  necesarios  para. acreditar.el cumplimiénto d7é los.crite,rios de desempate aquí

enlistados`   no   seráh.   admitidos  `con   poste,rioridad¡v`a.  Ia   feéha',y   horá.  del   cierre   par-a   la   éntrega   de

.                                                            `.,.t               .                  _,                             '                                                      ,

el' informe  dAe  eva`lvación de  ofertas.,  en  caso  d`e  que  haya`
\

5.2.5 0rden de e.Iegibilidaü:
}.Í

El. orden 'de  ele.gibilidad  pre[iminar se fijará  en
má.s`deTnaoferi`ahabiliiada.                                      `              ,  iv`                                      .';¡L           ¡.     `                                       ,

.+

Dura'nte  el  térmiho  de`  traslado  d`e`[   informe  de  evaluación  se  podrári  presenttar  observaciones,   cuya
\.                                                        .                                        _                     _     _                        _            _                            _                                _                           -                                                            -                                                     ,

`    respuesta`pue.den dar luga.r a.la variacjón d?I orden,de e-Ieg.ibilidád.          ~                         ,
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•El ordén de 'elegibi.lidad définitivQ se establ'ece`rá`+a través de la sumatoria de los puntajes optenidos 'por .las
'\

pro.puestas  para  c`áda  uno  de  los  criterios  de  calificación  establecídos  en  iel  pliego  de  copdiciones  `y
ordenados  de mayor ,á .ni`énor,` luego` dé contestadas  las  Qbservaciones al  informe` de evaluación  en  caso
de que se pres'enten y se 'dejará constancia del mis`mo' en elí acto administratívo` de adjudicación.              ,

5.2L6 Adjudicación del contrato:

El  ordenador  del  gast'o,  ppr  medió  de  acto  ádmihistrativo  motivado,  adj.udicará  el  g`ontrato .al  Proponente
ubicado en el pri'mer puesto.de[ orden de e[egibi.lidad (éuandQ exista pluralidad de oferentes), o al próponente.
único  que  c¥mpla  con  toél.`os  los  requisito§ exigido's  en  el  present?  pliego.de c,ondiciones  o  procederá  a .Ia
declaratoria  de desieria del .procesó,  si a ,ello .hubiere  lugar.  No  habr,á lugar a la  adjudi?ación  parcial  o  por
Ítems.                                                                                         `

+

El ac!o admin`istr`ativo de ?djudicabión será irrevocab!e,. obligará a la en±idad contratante y\al a.djud!catario,
no será Su,sceptible de réóurs`o y se entenderá`inotificado cgn su publicación .én la página web del Hospital.

`\ü

5.2.7 Dec`Iaratoria de `désierta:                                                                                                          `       J
-`.,        .

EL`  'HÓSPITAL   declarará   desier{o   el   presente   proceso   de   selección,   mediante   acto   admihistrativo

:::LdaasT::;en¡Tg°:¡::dd°éiáuseosfeeftpausb'::::ítee:.Í:¡::bi:n/:nw,:::aect!oarees|;¡udr:£¡'c::,atnédc°n:¡c(oa}f`nf::asnecí£rr::e;t:':
experiencia previstos e,n é,'p,i,ego de condicio.nes; (c) Éxistan causas o motivos que impidan ,a escogencia
objetiva   del.  Proponente;: (d)   El   representante   le.ggr  de   EL   HO§PITAL   o   su   delegado,   no   acoja   la
reco`TTi'éndación 'del  comité,evaluaqor y  opte  p.or  la  declaratoria  de  de.sierto  del  proces-o,  caso  en  el. cual
deberá motivar su decisión;'y (e) Se presenten ]os demás cas`Ó`s cont.empl?dos én la 'ley,

1'\
6.   CAUSALE.S  QU-E GENEFURÍAN .RECHAZO  DE`.LA  OFERTA  Q  DECL.ARATORl,A  DE  DESIEF`TO

DEL PROCESO. U`na b`ropuesta será rechazada:    `                                +                                                   .t
'       J`t       `

•        Cuan,do.'el  interesado se\ hálle incurso en.alg,una  dé las `causa.ies de  in'habiii`dad  e' incompatibilidad

Para contratar, establecidas en [á constitución o.]? 'ley..

el document.o de ']i`htegración del Consorcio o Unión Témporal.

Cuando  la  prop'uesta  sea  presentada  por ,personas .jlirídicamente  in?apaces  para  ob]igars.e o que
no `cujT`plan  t'odas.  las  calidade:s  y  ?9.,ndiéiong§  de .participación  indicadas  dentro  de  la  presente
invitación.            t   `'             ,                                                                                                                                                              `

Cuando  la  Propuesta  esté  incompleta,  por  no  ipcluir  algun`o¿  de  los  documentos  exigidos  en  la•ir`vitacjón o cuando contengá defectos insubsanables.

Cuando   eL.  valor  de   la   prop¥esta   excedá   el   presupuesto   .oficia`l   estimado,   ir)dicado   e.n   es{a
invit`ación.

'1

i Cuando Se présen,.te o no se suscriba la carta dé presentación de la propuesta por la p`ersona o pQr

el   represetntante`:Iégarl   de   la   Socieáad   o   Unión   Tempo.ral   o   'cuando   éste  ,nó`.se   encuentre
debidamente autQriz`ad`o` para  presentar la  propuesta de acuerdo con  los  estatutos `Social'es o con
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la  información  o  Dbéumentación
soJlicitada por la.E.S.E, .Hospital  San  Rafae`l  Ni`vel  11.,

•      ,Cuando.  ia  E.S.E.  Hospitai  Sán  Rafaéi  Nivel'il,  verifique  la  inforñiación  y  encuentre  inexaétitudes

•      :||: E::gp:::itaaL-i:nto de ,os anexos.                                                       `                           }
•.       La adici6n,  modificacióh_ o supresión,decontenidos'en'el formato de,anexos.         .                                   `
•       Cuando 'en 'ia  propuesta  se  encuentre  \información  o  documeñtos  que  conten.ga`n  datos  faiso.s,

`          tergive[sad`os,  a]terados,  inexactos  o  tendientes  a inducir a  error. a  la  E.S.Éi.  iH'o-sp.ital  San  Rafael
Nive`l  ,,.,,. `                                         `,             j.,   `-.   `                               `

•      `Cua.ndo  jos  'documentos   necesarios   para   la  .comparacióh   de`   propue`stas   tengan   tachones',
enmendaduras o icorrecciones' que no '.es'téni salvadas con la firma déi in`terésado.

1•       Cuando existan  dos o  más oferias hechas\pgr el  mismo ínteresado  bajo  el  mismojnombre ó  con,

•    `  .En lo\s demás casos establecidos en la presente invitación.
1                                                                                        ,_                                                                     1'

7./     VALORbELCONTRATO.           ,                                              `

\.

•!i:v?a;:sEeigtn8:séítE#J?:j::£sÍ:rcfon#eii#*is:,'j,?s:uuE:N::_á:YdtiaTp:E|STo:s,íSo7s3p:s!,Ig5a:|i"#:T:ENT,;oei
''
11.                                                                                                                                                                                                                                `        -                                                  '                                                ,                                                                  \

\8.  -LUGARDE EJECUCION:                                                                                                                                                     t

Para  lo.s  fines ^de  ejeGución  contractual,  e`l  pre§ente vinculo  que` resu'Ite d'e  la  se.lección  obj.etíva  del  mejor

proponente,  se  llevara a  cabo `en  los  ipuestos  de  Salud  de, Corral  de  Piedra,  L.os. Haticos,  Hatiéo  de  loé
l'ndio`s y óañaverales,,  ubicados tal como se det.allá.'a contínuación:              `+             `               '.

`                                                                                                  .                        ,                                   '                   (`

Puesto.;de Sa[ud .Corral de`Piedra está ubicado en el''`corr:gimiento de Corral áe Piedra, -municipio de San
Juan` del cesar.  Su ubicació`n geográfica, és Latitud:  10,82206;  Longitud'= -73,05§896 ....
P`uesto  de  Salud  Los  Haticos,  ubicado  en  él  co`rregimiento  de  [os  Haticosí,  rTiunicip.io  de  San  Juan,  del
Cesar, con dírección Carrera 4 #  7-03,.  en  el  corregimiento  de`I   mísmo  'nombre.
Puesto de ,Salud Ei H'atico de ios lhdios, esté se encuentra en ercorfegími,ento de Hatico de io§ [nd.ios,  con
ubicacjóni latitud  10..859364 y Longitu`d 73.113245 perteneciente`~al mun.iciplo de San Juah del Ce`sar,  e'h el
departamgnto de La Guajíra.                   ,                         `   f,t                                        L

•-,,   'pu'estoJdé  Sa,ud  Caáav`era,es,  ubicaqo  en -e,  rhuni;ipi,o  de  san  Juan íde,  Ce§a,,  departame,nto  ,de,  Lá
Guajira,  Colombia,  Su dirección es,calle l  #3`-i21  lote-centro       de       salud       del      óorregimiento       de

í ca'ñaverales.                                                                                      `

``(

E.stos pue`stos de salud forhan parte de lá ESE,HOSPITAL SAN RA.FAE`L NIVEL II.                           ,
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del' objet'o  que  se  pretend`e  c.ontratar será  dé:{ CUATRÓ  (4)  MÉSES,  cont?dos  a
1.          \                                                                     ,                                                                           `                                                                                      1

}1
'

•  S`e` pagará al .contratista e!Íva.lor del Qontrató,  as.Í:

í  1.     ::rc::tti:,:d d:a:;:,na:: , á: :::j:a::taaceu,ervda:o:odne,,::o:tar:ii?+a3:s p:jgeoc:tapda::i.:jeapro3::::,e:orp,ar
interventoría,   hasta.  e!   95%.  del   valor`  del   contrato,   para   lo   cual   d,eberái  Fntregar   la  `sig`uiente
documentació'n :                        u                                                                       \

:,braAsc::aT¡:a£á::.cdeebq3:c+a:ndt:,:E:::¡{oe3.,oT:f¡:o`íTr:[:s¡gyeT:gtneé£::{o:nd:,o:g:trsá:o:h¡dn¡g,:;:n,3:\•`'  evidencias fótográficas,                                    `

b) Certificación.de cuhplimiento por p'arte del supervisor del contrato.
c)    C,uénta de éobrc> y/.o la, factur~a respectiva.

o                _          d)Constanciadelosa'poriesalsistema`deseguridadsocialintegra;.

sig`uieh.te¥documentació'n:'
2.   E.l <5% ,restante:del' valór del` Óontr?to se  pagará c6`ntra  li`quid?ción  del c6ntrato,  una vez entregue 'la

`\

a)    Acta de recibo finái de obras,  en  medio. impreso `y ma'gpético,-en dondé Se indiquen  ias obras
realizadas,   debidamente   suscrito   por   el   c.ontratistá   y   el'  intérventor   del   icon,tratQ,   incluyéndQ    `
evidencias fótográfica.S.         .`                                                                                        ,
b),    Acta de' liquidación-del óontrato.                                                                           ,

3)   `?:::tt:ná:acdoeb[3s,fopFaüfeasctau'r:i;:esT:cii:a:eg-uridad socia„nteg ral.     `
e).    Certificacíón  de  qumplimiento  a  entera satisfa?ción''de  la  éntidad  por  parte  del  su.pérvisór  del

'   contrato.              ,,

I

11.    CERTIFICADO DE ,D'lsp.ON[B]LIDAD PRESUPUESTAL:

La-E.S.E.  cuenta con ,\di`éptpnibil.idad  presüpuettal  en  e,.[ rubro 2.3.2'.ol .01`.ó01.02.08  Edificios  relacion.ados
con la salud, pára garahtiz.ár la contraiación. ,,

12.  R[ESGOS  ASOCIADOS `AL  CPNTRATO`,  LA  FORMA  DE  M]T]GARLOS  Y  LA  ASIGNACION  DEL
RIESGO ENTRE LAS PARTES CONTRATANTES.

`,

Para ios `éfectos de log difiérentes pFQcesos dé''selección, se entenderán ias siguientes ciases de riesgo:
+

r._

± es un  R¡esg.o dé{,¡todos ,os procesos de contratac¡ón ade,,antados por`,a  Ent¡dad  Estata,,  por ,o`       „
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._EspeQ±±i±g: es un,Riésgo propió dei proceso de contratación dbjeto tde anáiisis.                '
/~    `                                                ,:`

ií
~=

12.1  AN'ÁLisIS ,DE RIESGOS Y FORMA bE MIT]GARLOS.

idigo: JC-F-02

rsión: 4.0

Vigencia: '02/12/2021
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gnétiá:áehr:odecf:n,d'ogsc:#:arreisegn::Sd::tr`omda:-íaa,eJqeecuri::godse,epxrt:.:i.:t?g::i.:a::o,Tsbi:ig:FeTtpeT:iFef::i:::teesta

12.1.1  CUADRO DE R]ESGOS                                              1``

í,-íJ%y.
;_:-_-'*   l;*B*i??i_:,`" íi•§S±"##. ::¢tt#:€}#%:`.#`` ^ S,*`í3*j,xín`;+:yrí :>_C.{.      ó ` fE:Üt::

Ji.:":r".9,t,NdñJüi~.•-,.*: -  ';í;+<*;  SF#:J:QitÜ`claseh-1`i--=•*-ii-a;¥%#jib%á*,

o....

1

tGeneral ''

Extern

1Contrata'ciÓ \Que no 'séfirmeel

r\LElcontratista'puede`,,`!

No poder'ejecutaro•ejecutaren    `menor"cuantía,Ios,recursos\asignadosal.
•   .,`       ¡.J`i-`     `_   .   t/,.`   .,`+-tiL2'r`,,<̀,\,`-.:--       `\5-.,+ i     -.          ifi,y.¥`-,'     ril,,,*iS,7'

0, n
cont.rato/,,: negarse afi`rilaLelcontrato.     L ;cóntrato y la.i\,consecu`ehteafect`acióndelasfi]ncionesdelaentidad /         +                            T

2 General Extern.0\ Contrataci•Ón

Que n'o

Queno_      ,..`   ,Jpresente``lagarantíao

No ,poder

t                     ,

-2    \

13•presehta que é,sta nocumplalas `t
`la garantía,0queSu

condicionesex'igid.aser!:'dcu°giraato,,`entreg'ade` .lamismaseata'rdÍa. lnlclar a•tiempo'a   ,
'tl-,,'

presentaciÓn..sea`tardía' ejecución^.delcontrató _i           \

-.                    -¡".      '¡.     .,ff
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3

+\Espegífi

Extem

i''Ejecuóión.    i\11.\

'0.peracion

El ``l               ,iContratistanopresent.alospagosala'.seguridadsócialdeacuerdoa

Entorpece elseguimiento '•ala`

\,\1`

1, 2_1/
CQ, 0.              \' at loestipulado  'enel`confratoy`enlanormatividad ejecuci`Óñ delasJ`actividades. i

4 G`eneral Extérn

J?Ejecuciróh`,

Op`eracion

La solicitudpor',Parte 'del,contratista

Entorpeée el.cump~limient

2 5, 7,
0 al de terminár o del obje,to

el contratopórmutuoacuerdo 'contractual,
t'

5.

\E§pe.cífi
Extem

¡WEjecución!'. rOpérac`ion Accid.entalídad`énel Entorpece e`l'cumplimient

2 2 4
CO. 0 al` desarrollodelcontrato i o deli gbjetocontractual  .

/  12.`2 FPRMAS  DE IVIITIGACION DEL RIESGO.-\
y       ¡~-.p`.h-}    L   `S*',r¿\q..,`',„í*`:"

tÉJ,'   ;>*V:,h*`rf¥     'r        `   Yfi`    á`íFY   `             ,..,t\q#`'+t.}

• `    <   -mp`aü`é.^`d`\é§büés\ tdei 't"rafiá'
hieptó*  `  "`  ,` ¿AfieQta~`',el« `^

_        h                           st                                     +,-J
r'¢

®          ,.,

` ¡##fi  ==.:x-TT.:##r•-++.J,#',,,!'#ü.L_,f"` _1
¡£Probabiiid '

t:;`¡;`;;i{Át,:3I#}áxi;t+,

(Íh;:.-`;:wT+ltf3,tiÍ-
ó_ñ  tQt.?l`+^`..,_=   `'

"*q:.ptlibri#?:\8rid:eTi`•coniratq;j'?,
";::;ie;?:,::`.ÍTJ`-4.,`,.ü

ad_.•tt_1-''r.Í

+

D`-,i (Aclararlosrequisitos,reque`ri`miento

' Entidadcontratah ite^.

`1.  Ponef en'tcono.cimiento del'futuroco`ntratista`lasCóndicionesrdelcontrato

\1

i

61`/

\    A]to\

1\
S.yespecificacio`§:°:#ácttoo)Sd`ei (`especifiQacio-nes,plazos,lugarde`\    .t?jecución',"productos,,etc.).`2..Exigir\-mahifestac`iónd?,con.ocimientoyL

`1~                  ) 5`,'  ', •No           t,,,\
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1

\, aceptació`h de las.condicio.nesporpartedelfutur_o   .contratista.
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t,'A,,.

r,'\DE 2025'\

+2

D - i  (Aclararí?:á::juJ::t:-tsá.

Entidad     ,

1 . ,Poner enconoci`miento delfuturocont_ratista   \]ascon~dicio`nesdelcQ.ntrato(cobertura,plazoyvigenci.ade  ,
\\'/

& ,      t1'\ '

`"                  •St2.t\'1
J,+Bajo'

No`
•S.yespecificaci.o +contratan la garántí'a.)t.2`.Exigir- j.\1      +1.

¿nesyproductos delcontrato)\! te  ,
ma'nifestación deéonocim`ientgy`aceptacióndelas\é.ondicjone`spórpartedélfuturoco'ntratista.

+,1.

'3 D - ii (revisarproce§os) Entidad.contrafan

Notificación Ófiéialalcontr`atistasobre'el-incumpli'mientoen.elpagode•segurida`dsocial,

'    1'1['`:.

1

r ,.,¿,'2-\,''1,Bajo  ,

•no
te             'Á\ acorde a loestablécido en el'cQntratoyenla.nor`matividad ',',J.}í',

4,

• C - .(Acepta,relriesgo
Entidad

Nótificación a laofi^cina`Jurídica

2•,
-5,\

.'           6`,`

to •no_cuando no contratan para adelantar`el
puedeser        .eúitado) íe Acta de terminación,pormutuoacuerdó

5
8- l-ransferir Entidad`

Notificación   ai`   a   ``ordenádórdelgasto-Oficina L,,,

1 ..2_t,1

Í'•Bajo' ,1

ho,el ,rj'e§gó a contratan t JurídiQa pára 1

ARL te, Suspender el'contr`atosiaellóhubiere.Iugar,  `

`.+í

+,+N5

•-.   -.    -.      Í     i.      ....   .   -.  .   .

\`Jf`*:;^`?¿;s^|-#|:Én:::irá: &`;:ó}   .T?'iiH=,B"    r,jrJ:¢j,rafié? ;!*:;: ; báfi:É       ,

Si'S:`'--¿Cóm:§;**és#`'l=éiri±€át]mon`ii`ójé"^¿¡ft;&~S+ú:¢¥.:L`

;¥¡:»S{gp:wA#ü:g\3ffgícá8.8g''

1,

Servrdor(es) Públ.ico(§) q.ue
1§'' `Mediantela-revi§iónde'la-[ist.adéchéqlieo •-,  %,   m    r             ,,-    ,   #Í     .  t_&j?}Cadadosdías.

`,proyecta(n) y/o suscribe`(n) iel
del proceso -yi comunióacíón .telefónica cc;n

estudió previo. el fututo contr.atista'.,'
i`

`:stti"N_"_n______.,._._`__®+____,_."__uff_
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2
Servídor(es) Públic'o(S) qü.e Mediante [á'r?visión` de [\a lista de chequeo

Cada 'dos días\._,próye`cta(n') y/o suséribe(p,) el del proc'eso y comunicación telef§nicra con
• estudio p revio.               t         '. el' fututo contratista

•3 S,ervidoJr públiQo desigrnado       ``c®mosupérvisor ' A través de notifióaciones oficiales Confornie á laperiodicidaddescrita ehelcontrato

-4
Servidor público designad,p, Cuando sé pr,esente laA través de notificaciones Ó iciáles
como s.upervisor  .      .     .  ,, ``T. s]tuación       .    .         ,

5'
Orden?dor del gasto -`Are.a ' A través de notificaciones ofióiales Cuando`se presente lá

.competente                       .   +.  i`     `` situación

1`3.GARANT[AS.
_,

13`.1  GARANTÍAS DEL CONTRATO A S`USCR]B[R.

0

',
Las garantías que se debén aport-ar iuegó de iá suscripción` dei contrat®, son las siguientes:

\.``

rl3.1,.1  CUMPLl`MIENTO  DEL  CONTRATO:  El  contratista  deberá  constituir a .favor de  la  ESE  HOSPITAL
SAN  RAFAEL  NIVEL .11, .una  póliza  que ámpare el  cumplimiento  del .objeto  contractual  equivá'Iente .al  diez
por cie'nto (10%) del válor del contrato, .la vjge'ncia será por,el tiempo de duración del cohtrato. y'' cuatro (4)
meses más.

J
^`+

'`  1`3.1.2  RESPONSABILIDÁD 'CIVIL CONTRAGTUAL Y EXTRAÓONTRACTUAL: .Fren`te a terceros,  para el

perso.nal que pre.st?rán. los servicios,  por el térmi.ho del `contratQ' y seis` (06) meses más, equivalente+al 20%
'de valor del contrato.         .1`.:

r

\\
`  13.1.3,GARANTÍÁ DE  SALARIOS Y  PREstACIONES`'SOCIALES`:  Equivalente.al veinte  por ciento  (20%)

.del valor del con.trato, por, el.tér-miho del mismo, y tres\..(3) años rñás, a favor del person.al ,contrátado.               í
\,

PÁRRAFO:   Esta  disposiSión  será  aplicable`i¡exclusivamenté  en  el  caso  de  que  el  contrátista  sea  una
persona jurídica.                                        ` \

13.2 GARANTÍA DEL PRÓCESO DE .CóNTRATAC[ÓN.

13.2.1  GARA.NTIA DÉ-.SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO:  'El  proponen`te  debe  preséntar ico.n  la\ propuesta
una  garantía  de  seriedád`'`de  ila .oferta  que  Qumpl'a  con, los  parámétros,  con.dicione.s  y, requisitos qué  Se
indican en es'te numeral.                                                                                                   ,

t...-_.,J

Cualquier error o  imprecisión  en  el' textó  de  la  garantía  p`resentada  será  susceptib]e'`de  aclaración  por el

proponente  hasta  el  término`de  traslado  déj  informe `de  evaluación.  Sin  e'hbargo,, la  no  entregá  de  la  .'
garantía no es subsanable y se rechazará` Ia oferta.



*        NiT:8921150`10-5,
.        COD.:44650'00286

]NVITACION  PUBL[CA
\

1,

Código: JC-F-02----- `- i-,- _
Versión: 4.0  ,

'É`'          ,             F

.GESTIPN, JÚRIDICA Y CONTRATAC]ON

igencia:'02/i2/2021

Página
lNVITACION.PUBLICA
DE` 2o25

'   Caracteristica
-'(d[e)I        1.\

\     \,\1

rClase
Cualquiera   de   las   clases   pe,rmítidas   por   el   `artfgu'lo   2.2.vl.2..3.1.2   del
De`creto` 1082 ,de 2015,  a sabe,r:  (i). cgntráto de seg'uro `contenido en  una Póliza,  (ii

.patrimonió autón`omo y í(iii) garántía` Bancaria.                                                           ,.

Asegurado/ benéficia
\

ESE HÓspita] San  Rafae+ Nivel  11 coTñ,NIT 89211,501,.Q 15 y Ministerio de Salud y PrQtecc
Scx=ial  _

Amparós
:ü  Los  Rerjuic.ios  derivados  del  lhéumplimiento  del `.ófrecimiento  én  los   eventos.

señalados en_el artícu'Io 2.2.1.2.3.1.6 del' Decreto  i 082 d'e 201'5.

Vigencia
L

3. meses, contados a partir`de la` fecha de. cierre del'proce§Ó de cóntratación.

!\Va.l'orasegura.do
/

```

Die`z por ciento (1.0°/o) del p-resüpuesto oficial del proceso de sele.cción        ,
J\.,

iTomador\\ \.      Para  las  persónas jurídicas:  ]a,'garan`tía  debe'rá tomarse coni,el. nombre  o  ra
social y tipo societario que figura en el certificado de existehQi.'a y repres?h`ta `
le.gal  expedid`o  por 'la ,Cá.mara ,de  Comércio. respécüva,  y -'no §ol.Ó  con  su~sigl
no   ser  que   en   e'l   referido   documento   se   exprese   q.ue   'Ia   sgcied-ad  p.o
denóminarse de esamahera.                                      .`.                     '   `                            +    '

'   .       Para  los  propon.entes  pl-ura[es:  lá  garantía  deberá. ser  otorgada  por \Ltodos

integrantes  del 'propóh,`énté  plural,  ipara  lo  cuai' s`e  déberáú relacionár claram`,
los  i^ntegra.ntes,  ,su   identificación  y  p.orcentaje  dé  participación.,   quienes   p L

todos los-efectos serán los otorga,ntes de esta.  ..                                             .,`          `

S,,                                                                                            `'

i3-. TÉRMiNoS, CoNb[CioNES V M[NUTÁ bEL Co]hTRATo.                  '!
'_ \

El  contráto  que  resulté  de, este  proceso  de  selección  tendrá  una  duración  de  CUATRO  (04) .MESE§,
co`ntados  a  partir de`l  perfécciop.amiento  del  mismo` E[ 'tipo  de  contrato` a  celebrar será  d,e,pre5tación  de.
'servició`s,  donde el proponente se compromete cón  la  ESE HOSPITAL `SA-N  RAFA`EL N`lvEL 11,, a prestar e]

servicio de lnterventoría en  lá ÉSE Hospital San  Rafael Ñivel 11, de San Jú`'an del César -La`Guajira.
1

Los demás 'términos y .condicionestd.el contrato. los e'hcontrarán én el anéxo N° 3 de é'stos plie`gos,  el ,cual
c,o`rresponde a la minuta del contrato 'a suscribir.                                                                                                              '

1

14.TÉRMINOSDELASUPERVI`SIÓNDELCO,NTRATO:               ].`  ,                                     i     ~

La` supervi§ión`del  cQhtrato  estará  a  c'argó `del  Subdirector Administrativo  y  Financie-ro  de  la  ESE,  quien
tend,rá [as Siguiéntes, funcjones:

14.1   Fi.rmar  el  acta  de inicio  del  c;ntrato. siempreL'`y  cuando.  se  ihaya;.t.cumplido  con   los   req`uisitos .de{
•'.'

ejecucion.                                                                                                                              \
\.,

ESE HcpimsT FtafFÑW II.   Smbmddc?±arL:.La G¢&   Scak i s.p caFEr=4 y51$ 77

0
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14.2 Certificar el cum`pljmiénto `del contrato, comprobando

1
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de las normas técn.icas y legalesi.
1,4.3   Ejercer  el   control  ,qé  cálidad   del   objeto  contratado,   exigiendo  `?1   cum,plimiénto   de   las   no'rmas,
especificaciones, procediriiéntos y demás condiciones contratadas..
i,4.4 Contrg[ar ias etapas dei`cohtrato y certificar ia prestación dei servicio en caáá una de eiias.
14.5  lnforma[ al  Gerente,  cuando  se  broduzca  el' incump[imiento  parc7ial  o total 'del..contrafo,  pa[a  que  en
dichas dependencia se tomen !as medidas La [as que haya lugar.'1.4.6 Formu'lar ilas recohepdaciories pertinentes, tendien{es a `debida`ejecución cont[actual.  ;
'14.7.  Presentar  informesi.barciales  de'  superú.isió_n  eh  forma  mensual,   los  Jcuai\es  deben  repos.ar  en  el

expediente del contráto ...,
14.8  Comunicar en  forma`oportuna'` antes del vencimiento  del  c.ontraYfo,  en  caso  de.Lser necesarió  realizar
prórroga-, adi?ión, modificación o suspensión, c.on su respectLv.a justifica,ción.

Los  demás  términos  y. condióiones de. la  supervisión,  s.é`  encuentran  contemplados  en  el  capítuló  IV del
Acuerdo N° 07 de 2014, i.modificado por el Acuerdo N° 22 de .2024.

'¡

15.          REGLAS PARA ÉXPEDIRADENDAS A,LA,]NVIT.AÓ]Óri':
`1,1

~                                                       ,`                       .                                                                                      I

La§  adendas  podrán.. ser expedídas en  cualquier .momento  q.e]  procesci,  antes`dél  Cierre  de  r?cepció-n  de
T     propuestas,la§ cuales se da-rán`a co.nocer mediante publicación en la página webde la entidad.

J-
\

16.   CRONOGRAMADELPROCESÓ.                                       '       \                       t                                          '

El cronograma `que regirá`ia,presen{e lnwació.h publica,.es el stguiente:                               /
t`,i>

1'6.1       Pub]icación` de  lós` documentos  Drevios  v  resoTución  de apertura  de  ]a  ]nvitación  (Estüdio
•Drevio.  bre pliégos v resolución de`.aDerturaw  E] viémes 7 de nQviémbré de 2`025:  en  la.ptágina.Web de

'   Ia,.ESE, www.ihsrafaelsaniuan.ciov.co, y `en la plataforma SECQP  1[,  módulo`Régimen  Especial con `Ofertas.
I

16.2       Presentación .de? observacion`es:   Hasta  miérco,|es  12  de  nQviembre  de  2025,'  en`él  correo
eiectrónico  iuridícaáhsrafáeisaníuah.aov.`co  o. en  ia  piataforma SECoP  i`i,  móduio  Régimen  Especiai  co,n
Ofertas,                                     Í.                                                                     ,           `                                                         `                   `

/16.3       ResDuesta.a'las óbservaci`ones; Jueves l3 de noviembre de 2025,   las cuales s`e publicaran en

la  página  web  de  la  ESE,  www.hsrafaelsaniuan.aov.co  y en,la  p]ataforma  SECOP  11,  mó'duLo  Régi`men
Especial con o-ferias.         ¡                                       .                                                 '

``                                                                                   `'                                          .          ,

16.4       Pub[icación de pliegos\.Définitivos: Wemes  l4 de noviembre ide 2025,   las-c'uales se pubiicaran
en  la  página web de  la `E'SE, www.hsrafaelsaniLuan.aowco y en  [a  p[ataforma SECOP  11,  mó.dulo  Régimen
Espe.c¡a, Cón o`ferás.                  ,                                                            \                      ,                                                       , j

1                                                                                                                                                                                                ,       t                                      ...

]     16.5       Entrega  de  Drobue§tas:  Úniéamente  en  medio  electrónico  ep  la  platafoma SECÓ`P  11,  módülo

`             \      Régimen Especiaico'n ofertas, eidía iunes24T.den,oviembrede2o25: á ias.4:.oo pm.
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r-dgli2025,  en -la  página web
ESE, www.hsrafaeisaniuan.gov.co..y en la 'platafoma SECOP 11,  módulo Régimen Especial án ofertas.

+

::á6rán. p=odb°s:ai=J¡.£`nueasc'aó |a (epvra°,:::Énc'::sLt:°ef:{Sa°:¡::£r®tiáü:e'nqf¡:.Tmóbrd±=::8iiig:=}:vstie    `
dél,  correo  electrón.ico  :iuridica@hsrafaelsaniuan.góv.co_  o  en  Ía  plataforma  S.ECO-P  ]1,   módulo  Régimen
'Especial con oférias.                      '                                              t

16.7       ResDuesta`  a   las  .observaciones:   El   dí?   Jueves   11   de   diciémbré   de.  2025,   Ia§   cuales  §e

publicaran en la págína web de la. ESE`, www.hsrafaelsaniuan.aov.co y en la platafoma SECOP Jl,  módulo
Rég.imen Espe.cial con oferias.                                            V                                       í            Í

f
16.8   Adiudicacíón:  Se  Fealjza`rá mediante acto administratívo el día viernes  12`de dic[embre de 2025,  y
será  pübliéado  igualmente `en+   la  Página wep  de  la  ESE, `\niÁM^/.hsrafaelsaniuan.ciov.co  y `en ía iplataforma
SECop ll, módul,oRégimen, Especial con `Oferta;                                               '        '

'1

16.6 Fi.rma de`Con'tratos: Se suscribirá [a mTnuta,coptractuál el día lune§il5 de diciembre de 2Ó25.
`,`

17.          LUGARfísICO  O ELECTRÓNICO.EN  DONDE SE P`UEDEN  CONSUL.TAR.LO`S TÉ'RMINOS D.E
CONDICIONES, ESTUDIOS Y DOCÜMENTOS PR.EVIOS.                                                  `

'                                                                                                                                                                                                                                                           ,r>                                                                                        T.

Los términos o  pliegos de condicíones,  el iestudio  previo y demás docu,mentos de lá,etapaiprécont.ractual,

podrán. s.er consultado§  por cuaJquier personá,  en  la',página web  la  ESÉ`www.hsráfaelsaniuan.aov.co,  en
la  platáforma  SECOP  llí  mó,dulo  Régimen  ,Especial  con  Ofertas  y  en  m.edio físico  .en  la  Secretaría  de
•Gerenciar  en  e.l Área  Admin.istrativa  de  lá E.S.E.  HQspital  San  Rafael  Nivel  11,  ubicada  én  la  Calle  4  Sur

entre`Carreris 4 y 5, en el municipio.de san Juan del óesar-La Guajira.                                                  A

*   18.           ÉL LUGAR DONDE SE P'E'ÉE HACER LA ENTREGA DE LÁS PROPUESTAS.

\      '    L.as  p[opuestas  deberá,n  ser presentadas  por rñediohde  la  platafórma  dg contratación  públíca  de.T. estadoi

colombjano §ECOP 11, móduLo Régimen E§pécial conr Ofertas, en los tépi+hnos disóuesto§ por la e,ntidad en
la presente invftación y demás documentos vinculantes y complementários\ a. la presente.              '

\
+.

19.   APLICAclóN DE LAS CLÁUSULASÍ.EXQEpeloNALES.                                        \             1
En  ei  pre~sente proceso  de conhatacjón se podrá dar aplicación  de las Cüi`ausulas Excepcionales previstas
en   el   Estatutci   Gemeral   d.e   la   Administración`.P`ública,   ley   80   de   t`993,   yE  demás   nomas.   que   lo
compleuTentenojTiodifiqueñ.                 ~                                1`                                         r        `                               y.           `

`20.   VALIDEZ MINIMA DE LAS OF`EFt:TAS QUE SE SOLIC]TAN:                                               `

La propue§\ta`deberá tener una validez mínima de 90 d`Ías.

:     _---;-:-___-_    `    __-,:-__-'            ;`    Lff,

C)
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21`.    LAS D]FERENTES A SEGUIR `SON`:

i.iRipTLnc?oN';upLicAN:o3
-__---LPLE20-2!  --` ---.--

.",       '                                                                                                    \
•    'La  lnvitación  \Pubiióa:  ,La  entidád  cón  el  presente  \.escrito  formula  invitación  publ!ca  ia  pariicipar  a  .

cualquier persoTia 'natural, ,ju-rídica, consorcio `y/o üni.Ón TemporalL                                                      `
`        .    Selección:  en  itodo``caso  la  Verifícación  de  los  requisitos  habilitañtes  se  hará  exc|usivamenté  .en

relación  con .ej  proponénte'que  los  acredite  todos y .cada  up.o  de  los  sQlicitados,. d?  acuerdó  a  lo
estabiecido en, ia p(esente invitación.     `1,                                                                  +

.    Adjudicación:   La   adjudicación   deberá   rEca4er  sobFe   un   proponente   que   obligatoriamente   h-aya

`  +      :°:emctp:¡.:°¡.Lct::éts°;°eányg:.::::Tc°u:,eq`:::rr:,:::S¡:%Smh`:tí:':t:¡:tne:tu;ij:ti:::r :: Cohsideración factores de
El

•    Sus.cripción:  La suscripci.Ón  del `cont-ratotse  realíz.ará  dentro  del  p,lazo  est.ablécido. en  él,cronograma\
'de la pre.sente invitaci_Ón.

\\1

22-''RÉG[MENJURÍD]CóAPÉICABLE           ``.¡       `       '`..               t                                  `
.+                                                             ,                                                                                                                                                                                                                                                                          .`

\

Él `Contrato  que  con  oca`§ión d-é  ésta  lnvitación  se  celebre,  se  regulará  p,or el  Estatut.o  Contractual` d?  Ia

E.osritEátí£Fóu;e¡goes:7ucqi3n2NOJf,2,lm5odd:i,2g!2,,-pgád::oascá?vrfydNeoc:o2m:::i::24-.u`res'peétivoManualde

:,'rDé8:gcehnoju;rí`:v¡:8o:P¿¡:#Í:`an'áprLe::nrt:;%°mc:nst°ar::::,:+:::::3:¡ndt:seny.':ocm°pn,:#Ueci'tóanr¡:s°'}t¡i:i:s.:u°:%%b:aL
esta   lnvitación`É2ública;   l.Ó.  qué'  no  esté   particularme.nte   regul'ado   en  'Ias   no`rmas   citadas,   Q   en   es'tg
doc.umento, se les aplicará lp señalado 'en las normas leganés comerc.i,ales y Civiles ¿olombianas vigentest.

•`,

23.          CONVOCATOFt[A A VÉEDUR[AS Y ALIANZA DE USUAR]OS:

EI  Hospital   CONVOCA  a   las  v.eeduría¿  ciudadana,s   establecidas `de  cQnformidad   con':lá 'Ley,   a   los

ge:;dT:ber%sn::s:e::par:::::3e:?!r:ecstí;:nea::,::::t:rá:dss:g::T:t:::ó:ne!t,i:ayceonmguen:'g:ad,::sg:r:::an`spuaraact?vi:a3.adriJ::pnet:

t

Dado en San Ju.án der CesaL La G.uajira, a los.1i4 días d`el mes de noviem._b-ré de 20.25..

`__;_____`-_l_f____

MARIA ISABEL CRISTINA.GONZALEZ SUAF=EZ\
GERENTE.

+

t

\'


