
INFORME DE SUPERVISION No 501 

CONTRATO No P-069-07-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-069-07-2022 jDIA: SI IMes: JULIO lAño: 2022 

Objeto 
Servicios Especializados en Auditoria de Glosas. Devoluciones y Conciliaciones de Glosas en la ESE Hospital San Rafael Nivel II 
de San Juan del Cesar — La Guajin 

Cootrettota DAMIAR ENRIQUE OROZCO VEGA 

IdentIfIcación 770967.247 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciacIón 2022 JULIO01 

Facha de FInalización 2022 SEPTIEMBRE30 

Valor InIcIal: 5 9,000.000 

Valor adlclonal:(St aplica) 

Valor total: $9.000.000 

Plazo adIcIonal: (SI aplica) RÍA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELI.A 

Cargo del Supersinor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene deI 
Cootrato 

06000000 

Valor mensual 03.000.000 

Valor ejecutado 
(ala fecha de este Internan) 

$3.000.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendIente por pagar 

$3000000 

Porcentaje de Ejecución 00.0 

Porcentaje por Ejecutar 50.0 

Periodo del pago 2022 SEPTiEMBRE 

Desde , Ola: 01 Mes SEPTIEMBRE ARo; 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: SEPTIEMBRE ARo: 2022 

N de pagos realizados: 

Estado dala Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

010 afectaciÓn. 

En moniloreo y reoisión parpado de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidenciasi Soportes Fedra 

Asistir a las conciliaciones que se convoquen, en caso de traslado a otras 
ciudadaes, (a Entidad debera asumir este costo 

ACTA DE CONCILIACIDN 2022 SEPTIEMBRE 

Realizor de munera conjuota con el Incaico da glosas los tramitos de iao 
glosas presentadas, cumpiiendc con ms tenminos exigidos en la normatividad 
vigente 

ANALISIS DE GLOSAS 2022 SEPTIEMBRE 

Solicitar a cartera las facturas pendiente de concihacion, con el propnito de 
realizar cronograma de conciliacion con las diferentes Entidadaes 
Responsables do pago - ERP 

CORREOS 2022 SEPTIEMBRE 

Hacer seguimiento a fa trazabilidad del proceso de glosas, para determioar 
con precision en que estado se encuentra la factura glosada 

ANALISIO DE GLOSAS 2022 SEPTIEMBRE 

Realizar informe mensual de la carterra glosada 
ANALISIO DE FACTURAS GLOSADAS 
POR EPO 2022 SEPTiEMBRE 

Realizar informe mensual de tipificacicn de glosas, delerncioando ni impacto 
financiero para la ESE y que sirva como instrumento pare tomar decisiones al 
subdirector admoistrativo y gereote 

TIPIFICACION DE GLOSAS 2022 SEPTIEMBRE 

Reatzar, participar y hacer seguimiento a las conciliaciones de las glosas de 
la iostiiucioo con las diferentes Enlidadaes responsables de pago 

REL.ACION DE CONCILIACIONES Y 
SOPORTES 2022 SEPTIEMBRE 

Solicitar concihaciones de glosas con las difereotes ERP antes que sea 
conciliada la cartera 

CORREOS 2022 SEPTIEMBRE 

Actualizacion y retroalimentocioo de la oormatinidad vigente en la facturacion 
de servicios, glosas y demas, a la coordinacion de facturacine. subdirecnion 
administrativa y gnaxciera, auoitar de facturacion y  personal asislenciaf que 
iolervienen en le pmceso 

ACTAS DE SOCIALIZACION 2022 SEPTIEMBRE 

Subsanar las causales de devoluciones de manera conjonta coo el pmceso 
REUNION CON LA PERSONA 
ENCARGADA DE DEVOLUCIONES 2022 SEPTIEMBRE 

.:.. 



El presente informe sefi Juan det Cesar, La Guajira, a los 31 días del mes de OCTUBRE de 2022 

Atentamen 

EMILIA v.C' -RAS OLIVELLA 

SU: RECTORA ADMINISTRATIV 

Supervisor (a) del Contrato No. P a69.07-2022 

CON,1RArOS COOaCO:arl-F-ISC-0 1 
- %tEflSIOflr 1.0 
V10EN CIA: 22101/2021 

ANEXOS: Especificar el tpo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Do ante el prente periodo no se han presentado novedades o situaciones anorerales que afecten el desenrono del contrato. lampovo se itan presentado llamados de atención al 
contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Saglamiento ferancieto y presupuenlal del contrato. 
b) Conlonrracotn, actualóadón y  seguimiento del expediente con la documenradón relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Verificación dala eiacucióe de las aclecidadas especIficas del oonlrxlo ysaguircianto ala casia da riesgos. 
di Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Inlagral raaliaado por el contratista, da conformidad con la normaóuidad cigarje, 
e) Verificación de la vigereia dala garantla aciflida en al contrato. 
1) Verifrcaeón y aprobación dales soportas necesarios para al pago. 
a) Eopadición da la cerlllicación del rcobc a satisfacción esnnspiecte al perlodo desculo, de conformidad al sarcicro racibido. 
h) Trámite da reconocimiento y pagc do lmnorarios acta la 5ubdraooión Financiera. 

INPORFs1EDESUPERVISIøN DE COOIGOQF9F-ISC-01 

eomasa,,so,v-s GEST1aN FINANCIERA
lA.2219112021,, 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRAT1STA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES )Ley lOO da 1993 
paca decretas raglarnaatarlaa. anal articulo 50 dala Laylle de 2002, Leyes 828 da 2003,1122da 3007,1150 da 2007 p1562 da 2002, Daoretas 1072 de 2015 y 1273 da 2Ol8y 
demás aarmas000cordaoaesl. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizaci6n 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pagO 2022 OCTUBRE28 

N° de Planita 7ó52455626 

Valor cotizado $152.300 

EPS SALUD TOTAL 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 2022 OCTUBRE28 

N° de Planilla 7852455626 

Valor cotizado $ 195.000 

Fonda de Pendones COIFONOOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de CotIzación 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 2022 OCTUBRE28 

Ñ° de 101071)08 7852455626 

Valor cotizado $ 29.800 

Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realIzado el rmonitorec por parle de la supervisión, de acuerdo von el tratamiento y/o cóntrol de los riesgos establecido en la matriz de los estudias previno 

del conlralo, eoidecoácdose que no hay materialización de len mismos. Lo anterior se onrifica a través da) informa mensual de actividades del contratista de 

acuerdo cuelas obligaciones especlUcos pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento ala fecha. 
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INFORME DE SUPERVSION Re 502 

cONTRATO No P-097.09.2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P.072.07-2022 DIal 01 Mes: JULIO ARo: 2022 

Objeto SERViCIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA EL AlBEA CONTABLE DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II, SAN 
JUAN DEL CESAR. LA GUAJIRA 

Contratista YIYULAN M8RIA DAZA PLATA 

Identificación 56 075.385 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InicIación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: 0 7.800.000 

Valor adiclonul:(Si aplico) 

Valor Intel: 5 7800.000 

Plazo adicional: (SI aplico) NIA 

Supervisor: EMILIA MAlA SOCARRAS OUVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Saldo que cieno del Contrato 07.800.000 

Valor mensual 02,600.000 

Valor ejecutado
informe) 

$2.600.000 

Valor faltante por ejecutar 
Valor perrólente por pagar 

$ 5205000 

Porcentaje de EjecucIón 33,3 

Porcentaje por Ejecutar 66.7 

Periodo del pago 2002 OCTUBRE 

Desde DIa: 01 Mev OCTUBRE Año: 2022 

Hasta DIa: 31 Mes OCTUBRE Año: 2022 

N de pagos realizados: 1 

Estado dele Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato ,En 

Sin afectaoón. 

eceitoreo y revisión por parte dele supervisión, 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (EspecifIcas) Evidenciasi Soportes Fecha 

1. Recibir las cuentas por pagar de las personas naturales yjuridicas que tienen 
contratos con la ESE Hospital San Rafael Nivel II. OFICINA CUENTAS POR PAGAN 2022 OCTUBRE 

2. Aplicar la lista de chequeo con el tn de eeo0cur los aneoos p soportes deles 
cuentas por pagar presentadas ante la ESE 

OFICINA CUENTAS POR PAGAR 2022 OCTUBRE 

3. Elaborar las órdenes de pago en el salteare insEtuclonal R-Fast SOF1WARE R-FAST 2022 OCTUBRE 

4.Entregar al contador las órdenes de pego realizadas con sus respectivos ane005, 
pare la revisión y visto boeno 

OFICINA CUENTAS POR PAGAR Y 
AREA CONTABLE 

2022 OCTUBRE 

5.Una vez revisada perol contador, las órdenes depago son entregadas ala 
subdirectora adnitnistratlea paralos tránótes pertinenteo. 

OFICINA CUENTAS POR PAGAR. 
AREA CONTABLE. OFICINA DE LA 2022 OCTUBRE 

ActIvidad RealIzada (Especificas) Evidenciad Soportes Fecha 

6. Surtido los tren/les administrativo eolo subdirnccibn admieistraliva. las órdenes de 
pagc, sen radicados en la nOciva de gerencia, para su revisión yñrvra. 

OFICINA CUENTAS POR PAGAR. 
AlBEA CONTABLE. OFICINA DE LA 

SUBGERENTE Y GERENTE DE LA ESE 
2022 OCTUERE 

7. Uevar el control dela ejecución dOlos contratos, eolo referente alas cuerdas de 
cobro radicadas y pagos realizados. 

SOF1WARE R-FAST 2022 OCTUBRE 

8. Gesóonar la revisión de las planillas de seguridad social de cada de las personas 
naturales yjurldicas que tienen contrate con la ESE 

OFICINA RECURSOS HUMANOS 2022 OCTUBRE 

9. Apoyar al área contable nola elaboración deles infnmres de ley que deben 
presentar entelo diferentes Entes de Control. 

OFICINA TESORERIA 2022 OCTUBRE 

11.Apoyar cola supervisión deles contratos. 

OFICINA DE CUENTAS POR PAGAR Y 
SUSGERENTE ADMINISTATIVO 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: EspeciBcar el Epa de aneoo ya sea CO. Registro potográBes, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presanis pelado nono han presentado novedades o situaciones anannales qu. afecten el dssarrclln del uorzraro. tampoco se han presentado Ianadns de arenóón al 
onrarausla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al 0.giaoiento financiero y  presupuoslal del corCare. 
b) 000fnnnedózh avnual'aadóo y sagómiento del enpadisors cela d0000rentauión ralac'eada ccv la ejecución del unos/do. 
o) Verifican/de de la ajeomón da les euriuidadas epeolfoan del naonato yseguiv'antosla cavia de riesgos, 
di Varivceeidcr del pago al Sistenra de S.gnrdad Social lnregrsl realizo do por nl conlrerisre. de conrurvidad COO la normal/untad uigsráa. 
el Veriveación de lan/asnina as a garaniris ae.aida scsi cenicero. 
fi Ver/vean/un yapmbación de los soportes envesar/os para el pago. 
al Eapsdioibr deis ecrtfesóóo del recibo a szhstaesónesneepedisnts 0/periodo deScrito, de uo/dcrvdad al seruióo rnóbidu. 
hl Tráirrvs de revoeocirrrienio y pago de lonororice aran la Subdirnvcióc Financiera. 



1 
NI1: 8921150104 
COD 4465000289 

INFORME DE SUPERSION DE CODIGO:GFI.F.4SC.O1 
vE SiÓN: 1.0 
VIGENCIA: 2210112021 

GESTION FINANCIERA riü 1 

CONTRATOS 

5. CUMPUMIEN1O DE OBLIGACIONES DEL CONTRA11STA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAl. YAPORTES PARAFISCALES (LayllU 4.1993 
y 4005005 ragl.slastasta. .est.rtlasls6Ud.IaL.7719002002. Leyes B2Sde2003, 11220e2007, 1160de2UO7y1562d.2512, D.a50051072402015y12734e99187 
demás normas 000ealda.rtes). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotIzación SEP71EM9REDE2022 

Feche de pago 13 OCTUBRE DE 2022 

N de PlaVilIa 3440507410 

Valor cotizado 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotización SEPSSEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 13OCTUBRE DE 2022 

N° do Pldrrlla 9440907410 

Valor 00102do $166.402 

Fondo do Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LARORALES 

PerIodo de cotización SEPTIEMBRE 012022 

Fecha de pagA 13OCTUBRE DE 2022 

N° de PlaeIIIa 9444907410 

Valar cotizado $5.505 

Mroinislnadora de Riesgoo 
Laborales posmnA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realzado el morriloren por parte de la sapervisidn. de acuerdo con el natamientc y/o 000001 do los riesgos establecido en la matriz do ion estudios precios del Corinto. 
eedenoráedosz que re hay matcrielizaolórr dalas mismos. Lo arderior ea oerincz a trecén del informe mensual do aotiodadns del centro/sta do acuerdo con las obliga0000sespaolr005 
peoradas, las salee hao tenido eali.raotcrio Oonptrrriarrte ala lastre. 

El presente infornre se Br uan del Cesar. La Gaajira, al 31 dIo del eres de OCTUBRE de 2022 

Ale ntame 

1 
EMILIA L 

 

SU RECTOR ADMINISTRATIVO 

Supereisce (a) del Contrato No. P.097-09.20 



INFORME DE SUPERVISION DE 

1flTr 1921150104 
CO0t 4468000286 

CODIGO:GF1-F-lSC-01 CONTRATOS
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22i01/2021 

GESTION FINANCIERA PÁGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 503 

CONTRATO No CPS231 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NCCPS23I DE 2022 jDia: 01 IMes: OCTUBRE lAño: 2022 
Objeto Servicios Profesionales como Contador, para Tramitar y Asesorar en todos los Procesos Contables de 

Contratista LUIS AGUSTIN QUIÑONES DAZA 

Identificación 84036.192 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de Iniciación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de FInalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $13.350.000 

Valor adlclonal:(Si 

aplica) 

Valor total: 

Plazo adicional: (SI 

aplIca) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

ValorSaldoquevlene 

del Contrato 
$13350000 

Valor mensual $ 4.450.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 4.450.000 

Valor faltante por 

ejecutar! Valor 

pendiente por panar 

$ 8.900.000 

Porcentaje de 

Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

PerIodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Día: 01 Mes: OCTUBRE Año 2022 

Hasta. Día: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N5  de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afeclación. 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada lEspeclfloasl Evidencias! Soportes Fecha 
Contabilizar cada una de las transacciones monetarias y no monetarias que resulten 
del giro normal del Hospital Sari Rafael de confornridad a las normas y principios que 
la regulen en el software que determine la institución oen Su defecto en uno propio 
con su licencie previo recibo de los documentos generados entes diferentes áreas 

APLICATIVO RFAST COPIA LIBRO 
OLeRlo 2022 OCTUBRE 

Generar conforme alas normas y principios de la contabilidad del sector salud, los 
libros necesarios y obligatorios para efecto de que siman como base pera la torna de 
decisiones yde preparación de informes 

APLICATIVO R-FAST 2022 OCTUBRE 

que por ley o contrato le corresponden, Todaslas obligaciones que Se le 
ENLeO PARA CARGUE PL,aNEACION 2022 OCTUBRE 

Preparacion y monlate de inforrnaoon CHIP Contaduna ENVIO ESTADO ACEPTADO DE LA 
2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especifcar el tipo de aneoo pasea CD, Registro Folográf co. Actas u otros (Sise requiere) 

32 NOVEDADES O StTUACtONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situoci0005 anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atencibn al contratista, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y  presupoeslal del confralo. 
b) Conformación, actualización y  seguimiento del expediente con la documentacióo relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verihcacidn de la ejecacióo de las actividades especificas del contrato y seguinnieots a la matriz de riesgos. 
d) VeniOcación del pago al Sistema de Senuridad Social Integral realizado por el cootratista. de conformidad con la nonnratividad vigente. 
e) Verificación de la oigeocia de la garantia eoigida en el costralo. 

Venihcación y aprobación de los sopodes necesarios para el pago. 
g) Eopedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido, 
h) Trómile de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 



1dTr 892115010.5 

L. ODi 4465000286 

VIGENcIA: 2210112021 
GEST1ON FiNANCIERA T'1 1 

CoNrRATOS CODIGO.GFI.F4SCO1 
VERSION; 1.0 

INFORME DE SUPERVISION DE 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIOAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglarnentarlos, en el art/caloSO de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003.1122 de 2007, 1150 de 2007 y 
1562 de 2012. Decreten 1072 de 2015 y  1273 de 2019 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización OCTUBRE DE 2022 
Fecha de pago 31 DE OCTUBRE 2022 

N de Piando 24649231 

Valor cotizado $ 305.000 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización OCTUBRE DE 2022 

Fecha de pago 31 DE OCTUBRE 2022 

N° de Planilla 24649231 

Valor cotizado $ 390.400 

Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización OCTUBRE DE 2022 
Fecha de pago 31 DE OCTUBRE 2022 

N° de Planilia 24649231 

Valor Cotizado $ 12.800 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo can el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en a matriz de los estudios previos 
del Contrato, evidencióndose que no hay materialización de los mininos. Lo anterior se verif ca a través del informe mensual de actividades del contratista de 
acuerda con las obligaciones especIficas pactadas, las cuales han tenido satisfactoria cumplimiento a la fecha. 

El presente icfarnre se frrrra en San Juan del Cesar. La Guajira, a/os 31 dlas del nres de OCTUeRE 482022 

Atentament 

EMILIA 5 

U 

.,'. O L 

CTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrato No. CP 1 DE 2022 



CODIGO:GFI-F-lSC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/0112021 
PAGINA:

j 
GESTION FINANCIERA NIT: 892115010-5 

COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

4,  

INFORME DE SUPERVISION N° 01 
CONTRATO N° CPS283 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CPS283 Día: 30 SEPTIEMBRE 
Año: 2022 

Objeto 
Prestar servicios profesionales como abogado especializado de 
apoyo en la Oficina Jurídica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II. 

Contratista IVAN ENRIQUE DAZA VILLAZON 

Identificación 1.766.404 

Plazo de Ejecución TRES (3) MESES 

Fecha de Iniciación 1 DE OCTUBRE DE 2022 

Fecha de Finalización 31 DE DICIEMBRE DE 2022 

Valor inicial: $10.500.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $10.500.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES 

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del Contrato $ 10.500.000 

Valor Honorarios mensuales 
(Si aplica) 

$ 3.500.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 3.500.000 

Valor faltante por ejecutar I Valor 
pendiente por pagar 

$ 7.000.000 

Porcentaje de Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Período del pago 
Desde Día 01 Mes OCTUBRE Año 2022 

Hasta Día 31 Mes OCTUBRE Año 2022 

N° de pagos realizados: O 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 

Sin afectación. 

. . . 
En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO. 

NIT: 892115010-5 
COD: 4465000286 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION 1 0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 

Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el 
cumplimiento del período de ejecución: 

3.1. OBLIGACIONES. 
N° Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha 

Elaborar los contratos con formalidades 
plenas: de prestación de servicios, de 
suministros, sindicales, de obras, etc., 
órdenes de prestación de servicios, 
órdenes de suministro que se requieran, 
de la E.S.E Hospital San Rafael Nivel II. 

Los expedientes de los 
contratos. Proyectó: 1 
contrato con formalidades, 1 
orden de suministro. 

OCTUBRE 
2022 

DE 

2 

Recibir y verificar que la documentación 
exigida para que los contratos con 
formalidades y sin formalidades cumplan 
con el lleno de los requisitos legales y 
reposen dentro de cada una de las 
carpetas de dichos contratistas. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

OCTUBRE 
2022 

DE 

3 

Elaborar las resoluciones de aprobación 
de pólizas, certificaciones, adiciones, 
prórrogas, oficios de notificación de 
supervisión de los contratos con 
formalidades y sin formalidades, y demás 
documentos del área asistencial, que se 
requieran para dar continuidad al 
proceso contractual. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 
Elaboró: 35 resoluciones de 
aprobación de pólizas, 35 
actas de inicio, 7 oficios de 
supervisión. 

OCTUBRE 
2022 

DE 

4 
Organizar y mantener actualizado el 
archivo contractual que le corresponda. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

OCTUBRE 
2022 

DE 

5 Realizar liquidaciones a contratos, 
cuando aplique. 

Los expedientes 
contractuales. Proyectó las 
actas de liquidación 
asignadas. 

OCTUBRE 
2022 

DE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO. 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 
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4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA. 

4,  

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 

ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de 

riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de 

conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de 

conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus 
decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670 
de 2007. Planilla integrada de liquidación de aportes. (PILA). 

Aporte a salud 

Periodo de 
cotización OCTUBRE DE 2022 

Fecha de pago Día 1 Mes NOVIEMBRE Año 2022 

N° de Planilla 9441522359 

Valor cotizado $175.000 

EPS SANITAS SA. 

Aporte a 
pensión 

Periodo de 
cotización OCTUBRE DE 2022 

Fecha de pago Día 1 Mes NOVIEMBRE Año 2022 

N° de Planilla 9441522359 

Valor cotizado $224.000 

Fondo de Pensiones COLFONDOS 

Aporte a 
riesgos 
laborales 

Periodo de 
cotización OCTUBRE DE 2022 

Fecha de pago Día 1 Mes NOVIEMBRE Año 2022 

N°de Planilla 9441522359 
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Valor cotizado $7.400 

Administradora de 
Riesgos Laborales  

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL 
CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control 
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no 
hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través de! informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el día tres (3) del mes de 
noviembre dé 2022. 

Atentamente, 

NA MEJIA FU,NTES 
.C'N° 52.967.514 
upervisor (a) del Contrato N° 0PS283 DE 2022 
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INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

E . C' RRAS OLIVELLA 

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor(a) del Contrato No. P- 

El presenle informe se Rr'.r.fIT/ITTr an del Cesar, La Guajira, a los 02 dias del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atentame 

B-2022 
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INFORME DE SUPERVISION No 504 

CONTRATO No P-123-09-2022 

CODIGO/GFI-F-ISC-01 
\/ERStON: 1.0 
VIGENCIA: 22/0112021 
PAOtNA: 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P»123.09-2022 Ola: 01 Meo: OCTUBRE tAño 2022 

Ob t 
Servicios Periodlsticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la E SE Hospital San Rafael Nioel lien la Emisora Cardenal EstUren 
para fortalecer el piando mercadeo Institucional 

ContratIsta EVELIN JOSE PUENTES ORTEGA 

IdentIfIcación 5.163.859 

Plazo de EjecucIón TRES (03) MESES 

Fecha de InIciacIón 2022 OCTUBRE Si 

Fecha de FInalIzación 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $2.250.000 

Valor adlclenat:(SI aplIca) O 

Valor total: $ 2.250.000 

Plazo adIcional: (SI ap(los) IVA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 2,250.000 

Valor mensual $ 750.000 

Valor eJecutado 
(a la fecha de este Inrornre) 

$ 750 000 

Valor faltante por eJecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

$ 1 500 000 

Porcentaje de EjecucIón 33,3 

Porcentaje por Ejecutar 66.7 

PerIodo del pago 2022 OCTUBOE 

Desde Ola: 01 Mes: OCTUBRE Ano: 2022 

Hasta Dio: 31 Mce: OCTUBRE Ano: 2022 

IV de pagos realzados: 1 

Estado dala Garantta Vigente 

MatrIz de Riesgos del 
Contrato 

Sin alectacrón. 

En tnOnllnreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

AOl Idad Rezilcede tE,pevlrloa,) - Eoldeesla$t Sopees, Fecha 

1. Transmitir paulas pubócilarias, las çusleu seran transmitidas todos los dias 
detones a viernes ene) horado de 6:00007:30 am y  12:00 a 12:30 m 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 
Y CD 2022 OCTUBRE 

2. Emitir boletines, comunicados de prensa, campañas de prevencion y todos 
los eventos que necesita dar a conocer la imagen de la ESE 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 
Y CD 

2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Eapo400ar el lipo de enano ñu sea CD. Reuislro Fologróf,00. Aclosunlrns (Si su roqoinre 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedBdes o situaciones anormates que afecten ci desarrotio del contrato, tampoco oe han 
presentado ilamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Socia) Integral realizado por el contratista, de conformidod con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia esigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a uatiufucción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorados ante la Subdireccióo Financiera. 

O. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los 
estudios previos del contrato, evidencléndose que nc hay materialización de loo mismos. Lo anterior se verifico a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obtgaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento o la fecha. 
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INFORME DE SUPERVISION N° 01 
CONTRATO N° CPS282 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO. 

Contrato N° CPS282 Día: 30 SEPTIEMBRE Año: 2022 

0beto Prestar servicios profesionales como abogada especializada de 
apoyo en la Oficina Jurídica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II. 

Contratista DELCYS PAOLA BRITO VEGA 

Identificación 56.079.068 

Plazo de Ejecución TRES (3) MESES 

Fecha de Iniciación 1 DE OCTUBRE DE 2022 

Fecha de Finalización 31 DE DICIEMBRE DE 2022 

Valor inicial: $10.500.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $1 0.500.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES 

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO. 

Valor total del Contrato $10.500.000 

Valor Honorarios mensuales 
(Si aplica) 

$ 3.500.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 3.500.000 

Valor faltante por ejecutar / Valor 
pendiente por pagar 

$ 7.000.000 

Porcentaje de Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Período del pago 
Desde Día 01 Mes OCTUBRE Año 2022 

Hasta Día 31 Mes OCTUBRE Año 2022 

N° de pagos realizados: O 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

. 
En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 
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Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el 
cumplimiento del período de ejecución: 

3.1. OBLIGACIONES. 
Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha 

Elaborar los contratos con formalidades plenas: 
de prestación de servicios, de suministros, 
sindicales, de obras, etc., órdenes de 
prestación de servicios, órdenes de suministro 
que se requieran, de la E.S.E Hospital San 
Rafael Nivel II. 

Los expedientes de los 
contratos, que reposan en la 
oficina Jurídica. Proyectó: 36 
contratos de prestación de 
servicios con formalidades 
plenas, 2 contratos de 
suministros con 
formalidades plenas, 1 
contrato de arriendo, 1 
contrato sindical, 18 
Órdenes. 

OCTUBRE 
2022 

DE 

2 
Recibir y verificar que la documentación exigida 
para que los contratos con formalidades y sin 
formalidades del área asistencial, cumplan con 
el lleno de los requisitos legales y reposen 
dentro de cada una de las carpetas de dichos 
contratistas. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

OCTUBRE 
2022 

DE 

3 

Elaborar las resoluciones de aprobación de 
pólizas, certificaciones, adiciones, prórrogas, 
oficios de notificación de supervisión de los 
contratos con formalidades y sin formalidades, 
y demás documentos, que se requieran para 
dar continuidad al proceso contractual. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

Elaboró: 40 actas de inicio, 
58 oficios de supervisión, 40 
resoluciones de aprobación 
de pólizas, 1 adición. 

OCTUBRE 
2022 

DE 

4 Organizar y mantener actualizado el archivo 
contractual que le corresponda. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

OCTUBRE 
2022 

DE 

5 Realizar liquidaciones a contratos, cuando 
aplique. 

Los expedientes 
contractuales. Proyectó las 
actas de liquidación 
asignadas. 

OCTUBRE 
2022 

DE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO. 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 
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4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA. 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 

ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de 

riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de 

conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de 

conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus 
decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670 
de 2007. Planilla integrada de liquidación de aportes. (PILA). 

Aporteasalud 

Periodo de 
cotización 

OCTUBRE DE 2022 L' 

Fecha de pago Día 28 ¿— Mes OCTUBRE — Año 2022 

N°de Planilla 9441968614 

Valor cotizado $175.000. 

EPS SANITAS 

Aporte a 
pensión 

Periodo de 
cotización 

OCTUBRE DE 2022(. 

Fecha de pago Día 28 Mes OCTUBRE Año 2022 

N° de Planilla 9441968614 

Valor cotizado $224.000 

Fondo de Pensiones COLPENSIONES.,/ 

Aportea 
riesgos 
laborales 

Periodo de 
cotización 

OCTUBRE DE 2022v 

Fecha de pago Día 28 Mes OCTUBRE Año 2022 

N°de Planilla 9441968614W 

Valor cotizado $34.200 
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Administradora de 
Riesgos Laborales 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL 
CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control 
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no 
hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el día dos (2) del mes de 
noviembre de 2022. 

Atentamente, 

znn'Túj. 
ANA MEJIA F NTES 
° 52.967.514 

upervisor (a) del Contrato N° CPS282 DE 2022 



INFORME DE SUPERVISION No 505 

CONTRATO No P-100-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N P-100-09-2022 DIa: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 
Servicios Especializados como Auditor en el Proceso de Referencia y Contrareferoncia de la ESE 
Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar— La Guajira 

Contratista ANA CAROLINA BRITO FERNANDEZ 
IdentifIcacIón 56.077.909 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 
Fecha de InIciacIón 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de FinalIzación 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $ 9.000.000 
Valor adlclonal:(Si 
aplica) 

o 

Valor total: $ 9.000.000 
Plazo adicional: (Si 
aplIca) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene 
del ntrates 

$ 9.000 000 

Valor mensual $ 3.000.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
infonne) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendIente por pagar 

$ 6.000.000 

Porcentaje de 
Elecuclón 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Día: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 
Hasta Día: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contáato 

Sin afectación. 

En monlioreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada lEspecacasi Esidencias Soportes Fecha 

Participar en la entrega de turno det proceso de referencia y contrareterencia. SOPORTE ANEXO 2022 OCTUBRE 

Validar estado de la remisión pendiente, evidenciar los retrasos que impidan el 
proceso, realizar la intervención pertinente para que se realice en los tiempos 
oportunos 

R.FAST 2022 OCTUBRE 

Realizar informe diario de tos pacientes que Ingresan a la ESE con las sIguientes 
caracterlsf loas: nombre, identificación, edad, fecha de ingreso, EPS. tpo que remite. 
diagnóstico, resumen de ingreso 

SOPORTE ANEXO 2022 OCTUBRE 

Realizar informe con los pacientes remitidos aun nivel de mayor complejidad 
especificando todo lo anteóor más el motivo de la remisión, la tpo receptora, resumen 
del estado cllnico con el qoe egreso el paciente 

SOPORTE ANEXO 2022 OCTUBRE 

Las actividades anteriormente descritas deben ser enviadas los dlas 15y  30 de cada 
mes al coordinador de auditoria de la ESE SOPORTE ANEXO 2022 OCTUBRE 

Realizar seguimiento continuo a los pacientes que eslón en proceso de remisIón hasta 
que el paoente egrese de la resfirución RFAST 2022 OCTUBRE 

Presentar evidencias de las actividades realizadas los dIos 30 de cada mes SOPORTE ANEXO 2022 OCTUBRE 

Actoalizar el listado de la Red de baja, media palta complejidad INFORME ANEXO 2022 OCTUBRE 

Corregir oportonamenre las desviaciones identiricadas en el proceso, sres necesario 
realizar capacoacido y retroatimentaorón del personal a cargo 

INFORME ANEXO 2022 OCTUBRE 

Auistir a corsos de induccion de biosegaridad. organizados perla ESE para el personal 
mccl Rede fortalecer las politicas de meloraminnlo continuo SOPORTE ANEXO 2022 OCTUBRE 

Apoyar el cierre de facturacioe R.FAST 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especincar el tipa de aneso ya sea CO. Registro Fotográfico, Actas corres ISi se requierel 
3.2 NOVEDADES O Sfl'UACtONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o sitoaciones anormales que afecten el desarrollo del conf rato, tampoco se Iran presentado llamados 
de atonoión al contratista, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O ItóTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
bI Conformación, actualización y seguirruento del eopediente con la documentación relacionada con la eoución del contrato. 
ci Verificación de la ejecución de lOs actividades especIficas del contrato y segcinóeoto ala motriz de nesgas. 
di Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado parid contralista, de conformidad con la normatividad vigente, 
el Verificación dela vigencia de la garanrla ecigida en el contrato. 
fi Verificación y aprobación de los soportes necnnarios para el pago. 
al Expedición dolo certiticoción del retaba a salisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
hi Trámite de reconocimiento y paga de honorarios ante la Subdirección Financiera. 



$150.000 Valor Cotizado 
SAN ITAS EPS 

PerIodo de cotIzacIón 2022 OCTUBRE 
Fecha de pago 
N° de Planilla 

31 DE OCTUBRE 2022 
944 1586520 

Valor cotizado $ 192.000 

Valor cotizado $ 6.300 

APORTES A SALUD 

APORTES A PENSIÓN 
PerIodo de cotIzacIón 2022 OCTUSRE 
Fecha de paqo 
N° de Planilla 

31 DE OCTUBRE 2022 
944 1586520 

Fondo de Pensiones cOLFON DOS 
APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzación 
Fecha de oaao 
N° de Planilla 

2022 OCTUBRE 
21LJLULIUBEE 2522 
944 1586520 

Administradora de 
Riesctos Laborale POSITIVA 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarIos, en el artIculo 50 de la Ley 789 
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1160 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás 
normas concordantes(. 

6. ACTIVIDAD 1 TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realiz. . -' onitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matnz d- - .s previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a 
trav - el 1 - e ual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
te dos- isfa. mptimiento a la fecha. 

El presvnt info ' .e firma en San Jual del Cesar, La Guajira, a los 03 dias del meada NOVIEMBRE de 2022 

Ate 

EMILIA S't 5 OLIVELLA 

SUBDIREC •R ' MINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Co ato No.P-100-09-2022 



PACINA: 1 0 1 

INFORME DE SUPERVISION No 506 

CONTRATO No P»095-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT P-095-O0-2022 IDIa: 01 IMes: OCTUBRE Arto: 2022 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniero de Sistemas, para apoyar el Proceso de Facturación y Radicación de la ESE 
Hospital San Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio, en el Municipio de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista GUILLERMO GERMAN SANABRIA GIL 

Identificación 77.170.610 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de lniclaçlón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $ 7.800000 

Valor adicional:(Si aplica) 

Valor total: $ 7.800.000 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

SupeMsor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervlsoc SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 7.800.000 

Valor mensual $2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
aforrad 

$ 2.600.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

5200000 

Porcentaje de EjecucIón 33.3 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Ola: 01 Mes: OCTUBRE Ario: 2022 

Hasta Oia: 31 Mes: OCTUBRE Mo: 2022 

NT de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y  revisión por parle de la superv:sión 

- INFP.i Q AUPERV1ION D 
CcaNTRATO 

- PII fl21 SIO.S CESTTO PINANCIER.A 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

COOICC:011-e-ISC-01 
VflSiCN: 1.0 
V10fl CIA: 22/01/2021 
PAQINA: 1 Oe 1 

Actividad Reatzada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Generar a cada cuenla de una EPS eapecifica sus archivos planos RIPS 
correspondientes 

R-FASTB - PLATAFORMAS DE 
EPS 2022 OCTUBRE 

Validar los archivos planas RIPS de cada EPS PLATAFORMAS EPS 2022 OCTUBRE 

Manejar y solicitar plataformas de validación de las EPS PLATAFORMAS EPS 2022 OCTUBRE 

Radicar en algunas plataformas la facluración digilal. R-FAST8 2022 OCTUBRE 

Servir de soporte a la radicación digital R-FAST8 - RED ANGEL1 2022 OCTUBRE 

Soporte de apoyo para los ususaóos que utilizan R-FAST 8 cuando lo 
R.FAST8 2022 OCTUBRE 

Manejo de plalalornsa de cada una de la EPS controlada con la instilución. PLATAFORMAS EPS 2022 OCTUBRE 

Todas las obligacikones que sean asignadas en el area JEFE DE AREA 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico. Actas u otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato. lempoco se han 
presenlado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) oeguimiento financiera y presupueatal del ouniratu. 
b) Conformación, actualización y  seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del conlralo. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pego al Sistema de Seguridad Social Integral reaizado por el contralista, de conformidad con la vormalinidad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la gamella eoigida en el cantralo. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y  pago de honorarios ente la Subdirección Financiera. 



Atentamente, 

E 

UBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrato No P-095 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCSERA 

CODIGOrGFI-F-ISC-01 
VERSIONr 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINAr 1 dm 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo SO de la Lay 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 
1122da 2007,1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2010 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización OCTUBRE DE 2022 

Fecha de pago 20 DE OCTUBRE 2022 

N de Planilla 24589579 

Valor cotizado $ 130.000 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización OCTUBRE DE 2022 

Fecha de pago 20 DE OCTUBRE 2022 

N de Planilla 24509879 

Valor cotizado $ 006.400 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización OCTUBRE DE 2022 

Fecha dv pago 20 DE OCTUBRE 2022 

N de Planilla 24509879 

Valor colizado 555.000 
Administradora dn Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por parle de IB supervisión. de acuerdo con el tralamienlo ylo control de los rIesgos establecido en la mairiz de los 

estudios previos del conlrato, evldenclárdose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verificO a Iranés del informe mensual de 

aclividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especi0cas pactadas. las cuales han tenido satisfactorio cumplimIento a la techo. 

El presente informe se firma en San Joan dRI Cesar, La Guajira, a tos 03 dios del monde NOVIEMBRE de 2022 



Ir'IFOIvIVIE OS StO REflVISION DE 
CON TNAtCS VUESION: 1.0 

VeCEN CIAr 22)01/2021 
OES11ON FINANCISEA PACINA: Ide 1 

INFORME DE SUPERVISION No 507 

CONTRATO No P-096-09- 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato Nc P-095.09-2022 OlA: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 
Servicios Profesionales en el Área de Tesoreria de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar— La 
Guajira 

Contratista ALIX CECILIA ORTEGA GONZALEZ 

IdentificacIón 56.074.279 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de FInalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $ 7.800000 

Valor adlcionai:(Si 

aplica) 

Valor total: $ 7.600.000 

Plazo adicional: (Si 

aplica) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

dei Contrato 
$ 7 800.000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 

informe) 

$ 2.600.000 

Valor faltante por 

ejecutar! Valor 

pendIente por paqar 

$ 5.200.000 

Porcentaje de 

Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

PerIodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Din: 01 Mes: OCTUERE Año: 2022 

Hasta Ola: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

MatrIz de RIesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (EspecIfIcas) Evidencias! Soportes Fecha 
Llevar el coirol de los Intotrnos que debe preseros, el/toan apoyar en la olaboravión y  envIo de 
los itdorrrre, requeridos por los entes de nontrol en Iones vvntabte y  npnvure SOF1WARE RFAS DE LA ESE 2022 OCTuBRE 

Apvyar la digitaooln, aotuaíoaoón Vol onrerol dolos libros auxiliares de vontab:l:dad y ralavón de 
banco, y caia 

. 
SOFTWARE R.FAS DE LA ESE 2022 OCTUBRE 

Apoyar el arqueo e las calas, eno, por:ndos estableAdos enel Crea. LIBROS DE BANCOS 2022 OCTUBRE 

Apvyar. elaberar y  enviar al Cree de vnrrtebddod los rrrocirrriynlov vor/eble, R
0

I1FAD OELA 05EV LOROS 
2022 OCTUBRE 

dpv/arlo erore9a de Inronrao6n raqueo/asno, Aferente, ptnnoscv y área, dele ESE, que 
ponerte reo/yac acrove de :nrornraedrr poorrnl:aoona. 

CARPETAS CON COPIAS SELA 
INFORMACION EN LOS DIFERENTES 
AREAS . OFICINA DE TESORERIA 

2022 OCTUBRE 

Atender de oranara opoeruna y cordal tentn al vierte interno y salerno de ocuerdo alas rrorrrtaN 
pteeslablenidav por al Hospital 

DOCUMENTOS GENERADOS POR R.FAST 
Y ENTREGADOS A LOS INTERESADOS 2022 OCTUBRE 

xeabasry vrgonvor:o ynvixo docrnr.ro dvi oreo 
CARPETAS ORGANIZADAS EN ARCHIVO 

22 ociunnE 

ANEXOS: Especificar el iipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u oiroa (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecien el desarrollo del contrato, 

tampoco se han presentado llamados de atención al coniraiista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimienlo Oyanciero y presupuestal del sentrato, 
El Confnrmaclóo, actualización y oeguinrienln del nopediente con la documentación relav:vnada con la ejecuGón del Conlrotn. 
CI Verincoción de la ejecución de las actMdadeN eqpecltcas del conlratv y segolm:ontc a la matriz de riesgos. 
di Verincación del pago at Sistema de SegurIdad Social Integral realizado por el contrat:ola, de contnrrntdad cnn la norrnaticidad vigente 
el Veritcación de la vigencia dele garanlia exigida en el Cnnlralc 
1) Verificación y aprobación deles svportes necesaóos para el pago. 
al Eopedición de lo certiTcuclón del rosón a solisfauxiUn cnrrespondiente al pe,iUóc deNcrilo, de conlnrmidad al nervictn recibido. 

Nl Trámite de tecvnccinnexta y pago de honorarios ante la SubdireCdón Financiera. 



Atentamente 

EMILI • ARRAS OLIVELLA 

SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA 

6(1: 892t15055.5 
COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

CO DIC O: G FI. F-ISC-O 1 
VERSION: 1.0 
V1GENCIA: 22J0112021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1093 
y 565 deSlelos reglenienIedes, en el rtIc6Io SO de le Ley 789 do 2002, Leyes 828 dR 2003, 1122 de 3007, 1180 do 2007 y  1862 de 2052, 0Aorolo, 1072 de 2015 y  1273 de 201$ y 
demis nerelasconoerdanlee). 

APORTES A SALUD 

Periodo de CotIzación 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 06 OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 24488184 

Valor cotizado $ 130 000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha depago 06OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 24488184 

Valor Cotizado $166.400 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 06OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 24488184 

Valor cotizado $ 5 500 
Administradora de 
Riesqos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o Control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay materialización de los mismos, Lo anterior se verifica a 

El presente informe se (irma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 03 dias del mes dG NOVIEMBRE de 2022 



INFORME DE SUPERV1SION DE 
CON TRA'TOS 

OESflON FINANCIERA 

CODIGOIOF'-F-IsC-øl 
VERStON 1 0 
V1GEÑCA: 22/0112021 
PAGINAI 1 do 1 

INFORME DE SUPERVISION No 508 

CONTRATO No CP5232 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CPS232 DE 2022 OlA: 01 Mes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 

Servicios Especializados para el Registro, Manejo y Control de los Costos Hospitalarios de la ESE Hospital San 
Rafael Nivel II de San Juan del Cesar, La Guajira 

Contratista ANDREA KATHERINE HINOJOSA SUAREZ 

Identificación 56.079.079 

Plazo da Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FInalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $ 9.900.000 

Valor adiclonal:(SI aplica) O 

Valor total: $9.900.000 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

SupeMsor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor. SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

sg 000.000 

Valor mensual $ 3.300.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 3.300.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$6 600 000 

Porcentaje de Ejecución 33.3 

Porcentaje por Ejecutar 66.7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Ola: 01 Mes: OCTUBRE Ajio: 2022 

Hasta Ola: 31 Mes: OCTUBRE Mo: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitores y revisión por parle de la supervisión. 

3, INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (EspecIfIcas) Evidencias! Soportes Fecha 
Pflnitoar y nrgefloar el direcolonamionro de los centros de COCOS y unidades funcionales de 

requvre pate aumentar le 
CORREOS ELECTRONICOS. R.FAST 2022 OCTIJBRC 

Distinguir los elemoilos que oonforman unesCo y oaiorar la impodencie de la Oianif000iónde los 
cOStvS Pata tomar deósiooes 

MATRIZ COSTOS 2022 OCTUBRE 

Diferenciar los 00010. IndirectoS de los Costos que 500 dirnorosaurre uradad funcional, aun Centro 
pr Oducto osercicio MATRIZ COSTOS 

2022 OCTUBRE 

Doteirninar 002000 cuesta produor los diferentes servicios medlooe esiolenuleles. tanto en formo 
unitaria nomo total; cm cada una deles anjdadaestunoi050l.s y  oeniroe de Cesto. 

MATRIZ COSTOS 
2022 OCTUBRE 

PaftciparenelpictxSO de acrediluc;on deearroliada enla ESE 
LSTA0 DE ASISTENCIAS 2022 OCTUSRE 

'tER SION 1 1.0 
vrann cIa: 22/0112021 

ANEXOS: Especificar el tipa de anexo ya sea CD. Registro Fotográfico, Actas u Otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el preoente periodo no se han presentado novedades o situaciones annrmales que afeCten el desarrollo del conlratS. tampoco se tras 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS FON LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento Rnanciero y prnoupuestal dei contrato. 
bi Conformación, actualIzación y seguimiento del nopediente con la documentacIón relacionada con la njecuóón del contrato. 
ci Verificación de la ejecución de las actividades eopeclRcas dnl contrato y seguimiento ala roatnz de riesgos. 
di VeriRcadón del pago al SIstema de Seguridad Social Integral realizado por el contratsta. de conformidad con la nornraliVldad vigenle 
el Verificación de la vigencia dala garantla eoigida en el contrato. 
f) VerlRcad6n y aprobación de los soportes neoesanos para el pago. 
91 Expedición dele certifcación del recibo a sotlstacciOn ccnrevpondiente el periodo descrito. de conformidad al cerNido rocibido. 
SI Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdoecclón Financiera. 

Co.515n05.nui°CoO2n na O 
77400050 zne,onons. 

p5s "caos Oea focaS baos •00.055 otee casarO 
,sc.00eeoea05500ost.0000 OR 



DE 2022 

EMI •CARRAS OLIVELLA 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Sapervisor (a) del Cantrals NB. CP 

Atentam 

NtT 892111010.5 
CO0 4461000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

COD400:GF1.F-ISC.01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decrelos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 
1122 de 2007,1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 201501273 de 20180 demás normas concordantaci 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 13 DE OCTUBRE DE 2022 

N de Planilla 9440861403 

Valor Cslizads $ 165.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de collzacidn 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 13 DE OCTUBRE DE 2022 

N de Planilla 3440861403 

Valor cotizado 9211.200 

Fondo de Pensiones COLFON005 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 13 DE OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 3440B61403 

Valor cotizado $32.200 
Adminisiradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parle dn la supervisión, de acuBrdo Con el tratamiento y/o control de loo rieogoo eslablecido en la malliz de los 

estadios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del intornie mensual de 

actividades del conlratista de acuerdo cnn las Obligaciones especi6cas pactadas, las cuales haB tenido salisfaclorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 03 dias del nies de NOVIEMBRE de 2022 



NiTi 09211 5010.5 
COD: 44 65000206 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

COOIGO:GF1-F.ISC-01 

VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/0112021 
PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 509 

CONTRATO No CPS229 de 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CPS229 de 2022 IDIA. 01 IMes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 
Servicios Especializados de Apoyo para la Subdirección Administrativa de la ESE Hospital San Rafael 
Nivel II San Juan del Cesar La Gualira. 

Contratista SAIRA LIZETH MENDOZA CATANO 

identificación 1.122403.768 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InicIacIón 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inIcial: $ 9.900.000 
Valor adicionai:(Si 
aplica) 
Valor total: $ 9.900.000 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

NFA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 9900 000 

Valor mensual $3.300.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informo) 

$ 3.300.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$ 6.600.000 

Porcentaje de 
Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Día: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° do pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación, 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lespecli casI EvIdencias! Soportes Fecha 
Elaborar y apoyar los estudios previos necesarios para dar inicio al proceso 
contractual de a ESE CD 2022 OCTUBRE 

Apoyar en el seguinnento dele facturación y radicación. veriricando que cada una de 
las facturas radicadas en el consolidado mensual entregado por el personal de 
facturación, correspondan a las facturas entregadas Esicamenle anle las diferentes 
Entidades Responsables de Pago. 

CD ' . 2022 OCTUBRE 

Tener una información ordenada, completa y precisa que permita conocer los montos 
facturados, radicados y pagados por rada una de las Entidades Responsables de 
Pago 

CARPETAS ERP Y R-FAST 2022 OCTUBRE 

Apoyar en el seguimiento ales recaudos obtenidos mediante el mecanismo de giro 
directo potros mecanismos de pago deles diferentes Entidades Responsables de 
Pago CD 2022 OCTUBRE 

Radicar manualmente enel software R.fast, las faclures radicadas cccl consolidado 
mensual, verlftcando que registro de as techas radicación coincidan 000108 

SOFTWARE R-FAST 2022 OCTUBRE 

Realizar la proyección del giro directo de la facturación radicada mensualmente ante 
las Entidades Responsables de Pago, para que poeóa ser un docamerdo de análisis, 
informacibn y tomo de decisiones para el Subdirector Adnanistratino y  snanciero  Y 
Gerencia de la EOE 

CD 2022 OCTUBRE 

Apoyar ente elaboración del informe dele facturación mensual de la ESE de acuerdo 
ales directrices establecidas en la Circular 014 de 2020 CD 2022 OCTUBRE 

Deparar, actualizar y hacer cruoes de cartera con les diferentes entidades 
responsables de pago y organizar toda la intormacion requerida pare mantener 
actualizada le certera de la ESE 

CD - CORREOS ELECTROf41C0 2022 OCTUBRE 

Todas las funciones que sean asignadas en el área, y por sujete inrrrediato 
CD 2022 OCTUBRE 



El presente intorme se firma dIIWT,...el Cesar, La Guajir.»os 03 d(as del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atenlaniente 

LIA SO - - S OLIVELLA 
IDI TORA ADMINISTRATIVA 
ervisor (a) del Contrato No. CPS2 

EMI 
SUE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u Otros (Si se requiere( 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato 
b) Conforrnacibn, actualización y seguimiento del expediente con la gocumentación relacionada con la ejecución del contrato 
c) Verilicaciuc dclx ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de r1e5905 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad cxc la narmatividad vigente 
e) Verificación de la vigencia de la garantla exigida en el contrato 
t) Verincación y aprobación de los sopvdes necesarios pera el paso 
g) Expedición de la certrticaciuc del recibo a satíslaccióc correspondiente al periodo descrito, de conlermidad al servicio recibido 
1) Tramite de tecongcirrseeta y pago de honorarios oste la gubdlrecoón Financiera. 

NIT 892115'lló.S 
COO 44650002e6 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESflON FINANCIERA 

CODIGO:GFI-F.ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE OEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES Ley lOO de 1993 y  sca decretos reglanrentarlas, en el articulo Soda fa Ley 789 de 2002, Leyes 928 de 2003, ff22 de 2007, 1150 de 2007 y 
1562 de 2sf 2. Decretos 1072da 2015 y  1272da 2018 y  demás normas nancordanteal. 

APORTES A SALUD 
PerIodo de cotIzación OCTUBRE 
Fecha depago 18OCTUBRE DE 2022 
U0  de Planilla 9441417417 
Valor cOtiZSdO $ 165.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
PerIodo de cotizacIón OCTUBRE 
Fecha de pago 18OCTUBRE DE 2022 
N° de Planilla 9441417417 
Valor cotizado $211.200 
Fondo de PensiOngs PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
PerIodo de cotIzación OCTUBRE 
Fecha de pago 18OCTUBRE DE 2022 
N° de Planilla 9441417417 
Valor cotizado $ 6.900 
Adminiotrodora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realrzado el monitnreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 
del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se verrAco a tlavés del informe mensual de actividades del contratista de 
acuerdo con las obligaciones especificas pactadas las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha 



INFORME DE SUPERVISION No 510 

CONTRATO No P.109-09-2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  P.169-09-2022 DIa:01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Ob ,eto 
Servidos Técnicos de Apoyo en la Oficina Jurídica dala ESE. Hospital San Rafael Nivel II, San Juan del Cesar, Lo 
Guajira 

ContratIsta ROSA ISABEL GUTIERREZ MARTINEZ 

IdentIfIcacIón 56.074.949 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de Iniciación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de FInalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor Inicial: $4.725.000 

Valor adicIonal:(Sl 

aplica) 
Valor total: $ 4.725.000 

Plazo adicIonal: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato $4725000 

Valor mensual $ 1.575.000 

Valor ejecutado 
la la tocha de octe Informal $ 1.575.000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendIente por Pagar 

$ 3 150 000 

Porcentaje de Ejocucirtn 33,3 

Porcentaje por Ejecatar 66,7 

PerIodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Dia: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Rlesuos del 
contrato 

Sin afectación. 

En montioreo y revisión por parte de la supervsIóft 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada IEspecltcasI Evidencias! Soportes Fecha 

Apoyar con la digitaización de los arclVvos de gestión dala Oficina Juridica, 
especifucarnente nf de los expedientes contractuales de las vigencias 2019 y 
2020. 

EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2022 OCTUBRE 

Envio y relacion contractual para cargue en la pagina Web dela ESE 
EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2022 OCTUBRE 

Apoyares el cargue de contralaciun en el SIA OBSERVA y SECOP PAGINA WEB GE LA ESE 2022 OCTUBRE 

Organizar y cargar trimestrainiente la informacion de contratacion requerida 
de la ESE, en la plataforma del Sistema de Informaciso Ilsupitolaria de la 
Direccion de Prestocion de SeMciss del Ministerio de Salud y Proteccion 
Social (SIHO), de acuerdo ala dispuesto por el decreto 2193 de 2004 

PAGINA SINO 2022 OCTUBRE 

Organizar y cargar diariamente la informacion requerida por la cirdular No 005 
de 2021 de la Contralutia General de la Republica PAGINA WEB DE LA ESE 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiero) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo dol contralo, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERViSIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediento con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución do las actividades especificas del contrato y seguimiento a la motriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad 
vigente. 
e) Verificación do lo vigencia de la garantia exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
9) Expedición de lo certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 



El presente informe se firma - - an del Cesar, La GuajIra, a los 03 dias del mas de NOVIEMBRE de 2022 

Atentamente, 

EMILIA Se ARRAS OLIVELLA 

SUaD - CTOR ADMINISTRATIVO 

emisor (a) del Contrato No, P- 

-, 

4 

5. CUEP 5 °ItIGACIONES GEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Ley  100 dE 1983 
y cus decretos glaeleeterlos, en el erlloulo SS de la Ley 788 de 2052. Leyes 828 da 2003,1122 de 2007,1150 de 2007 y  ISA2 de 2512, Dentoles 1072 dR 2011 y  1273 de 2011 y 
deerásnoenasrnnecrdentest 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE03 
Fecha de pago 2022 NOVIEMBRE01 
N° de PlanIlla 58639796 

Valor cotizado $ 125.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE03 

Fecha de pago 2022 NOVIEMBRE01 

N° de PlaTilla 58639796 

Valor cotizado $ 160.000 

Fondo de Pensionea PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE03 
Fecha de pago 2022 NOVIEMBRE01 

N° de Planilla 58639796 

Valor cotizado $ 24.400 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se he real,eado el monitoreo por parte de le supervisión, de acuerdo von el tratamIento y/o control de los viesdos establecido en le metrie de AS estodros preves del vortreto, 
evdeeurándo,e que cm hay materializan ¡Un de los montos Lo arlerpor se veflhcaatravés del informe mensualde aor,odades del cvntravste de acuerdo con las oblrgeoronea espeoltoas 
Peoradas. las cualEs han tenido satisfactorio oiriplrmrentoala toche 



SIP 892115015.5 
COD 8965000256 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

CODlGO:GFI-F-ISC-01 

VERSION: 1.0 

VIGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 del 

INFORME DE SUPERVISION No 511 

CONTRATO No P-1O2-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  P-102-09-2022 IDiA: 01 JMes: OCTUBRE lAño: 2022 

Ob O 
Servicios Profesionales de Apoyo para el Ares de Planeación de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel II, 
de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista VIKTOR YEHOSUA PETIT MEJIA 

Identificación 1.122.402.343 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de iniciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor Inicial: $7.800.000 

Valor adicionai:(Si 
aplica) 
Valor total: $ 7.800.000 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 7.800.000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
la la fecha de este 
informel 

$ 2.600.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$ 5.200.000 

Porcentaje de 
Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 66.7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde DIa: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspecíflcasl Evidencias! Soportes Fecha 
Apoyar el desarrollo de las capacitaciones que se brindan desde esta dependencia a 
las drferentes arcas de la instituclon LISTA DE ASISTENCIA. FORMATO DE 

SEGUIMIENTO 2022 OCTUBRE 

flttr 892115010.5 
COO 4465000206 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

CESTtON FINANCIERA 

CObIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSiON: 1.0 
VlGENCtA: 22/01/2021 
PAGINA; 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actos u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato. 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento Enanciera y presupoestal dei centrala. 
bI Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacisnada con la elecucrón del contrato. 
ci Ve0rrcación de la eiecucrón de las actividades especlhcas dei contrato y segoirrdento a la matriz de riesgos. 
di VeriExación del paso al Sistema de SegurIdad Social Integral realizada por el contratista, de conformidad con la normatiordad vigente. 
el Verinnadón dala visencia de la aarantla eoiaida en el contrato. 
1) VeriEcaaón y aprobación de los soportes necesarios para el paso. 
al Expedición de la certincación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descoto, de nxeforrrrirtad al Servicio raoibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 



El presente informe se ftrma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 03 dias del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atentamente, 

RECTORA ADMINISTRATIVA 

sor a del Contralo No. 2 

6ff: 892115610.5 
COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

COD4GO:GFl-FISC-0l 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22)01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAPISCALES Ley 100 de 1983 y  cas decretos reglarnenterlon, en el artIculo 50 de la Lay 789 de 2002, Leyes 828 de 2003. 1122da 2007, 1150 de 2007 y 
1862 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  densas norrrras concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago 31 OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 9442184557 

Valor cotizado $130.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago 31OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 9442184557 

Valor Cotizado $ 166.400 

Fondo de Pensiones COLFONDOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago 31 OCTUBRE DE 2022 
N de Planilla 9442184557 

Valor Cotizado $ 25.400 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el mortitoreo por pase de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios precios 

del conlrato, evidencisodose que so hay materialización de los mismos Lo anterior se verifico a trauys del informe mensual de actividades del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especIficas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la techo, 



INFORME DE SUPERVISION No 512 

CONTRATO No P-103-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P103-O92022 IDtA: nl Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 
Serolous Especialzados en Auditoria de Glosas. Devoluciones y Conciliaciones de Glosas en la ESE Hospital San Rafael tonel II 
de San Juan del Cesar — La Guau, 

contratista DAMIOJ4 ENRIQUE OROZCO VEGA 

IdentIficación 770.067.247 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InicIacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FInalIzación 2022 DICIEMBRE31 

Valor InIcIal: $9.060.000 

Valor adlclonaf:)Sl aplIca) O 

Valor total: $9 000.000 

Plazo adIcIonal: 101 apllcal NIA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene del 
$9.060.000 

Valor mensual $ 3.000.000 

Valor ejecutado 
(ala fechado este Informe) 

$3.000.000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendIente por pagar 

$6.000 000 

Porcentaje de EjecucIón 33.3 

Porcentaje por Ejecutar 66.7 

PerIodo del pago 2022 OC7IJBRE 

Desde DIo: 01 Mes: OCTUBRE Ato: 2022 

Hasta DIO: 31 Mes: OCTUBRE Arlo: 2022 

N de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

MatrIz de Riesgos del 
contrato 

SIn afectación. 

En rnoniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidenclasl Soportes Fedra 

Asistir a las conciliaciones que se convoquen, en ceso de trasludo a otras 
ciudadues, la Entidad debera asumir Bote costo 

ACTA DE CONCILIACION 2022 OCTUBRE 

Realizar de manera conjunte con el tecoico de glosas los tramites de los 
glosas presentadas, cumpliendo con los temimos exigidos en la normatividad 
vigente 

ANALISIS DE GLOSAS 2022 OCTUBRE 

Solicitar a cartera las facturas pendiente de conci)iacion, con el propsito de 
realizar crorrograma de conciliacion con las diferentes Entidadaes 
Responsables de pago- ERP 

CORREOS 2022 OCTUBRE 

Hacer seguimiento e la trazabilidod del proceso de glosas, para determinar 
con procision en que estado se encuentra la factura glosada 

ANÁLISIS DE GLOSAS 2022 OCTUBRE 

Realizar informe mensual de la carlerra glosada 
ANALISIS DE FACTURAS GLOSAOAS 
POR EPS 2022 OCTUBRE 

Realizar informe mensual de tipificacion de glosas, determinando el impacto 
financiero para la ESE y qoe sirva como instrumento para tomar decisiones al 
subdirector admnislralivo y garento 

TIPIFICACION DE GLOSAS 2022 OCTUBRE 

Realizar, participar y hacer seguimiento a las Conciliaciones de las glosas de 
la instjtucjon con las diferentes Entidadaes responsables de pago 

RELACION DE CONCILIACIONES Y 
SOPORTES 2022 OCTUBRE 

Solicitar conciliaciones de glosas con las diferentes ERP autos que sea 
conciliada fa cartera 

CORREOS 2022 OCTUBRE 

Actualizacion y retroalimentocion de la normatividad vigente en la facturacion 
de servicios, glosas y domas, u la coardinaciun de facturadon. subdireccion 
administrativa y financiera, auxiliar de facturucion y personal asistencial que 
intervienen en le procese 

ACTAS DE SOCIALIZACION 2022 OCTUBRE 

Subsanar las causales de devoluciones de manera conjunto con el proceso 
REUNION CON LA PERSONA 
ENCARGADA DE DEVOLUCIONES 2022 OCTUBRE 



OCA - RAS 

UBDIRECTORA ADMINISTRATI 

Supervisor (a) del Contralo Nc -103-09-2022 

INOfl t15 05 SL) PEO VISION CE 
CON 1-RA 1-OS 

OES1lOa4 FINANCIERA 
VER Sao N 1.0 
ViO EN CIA: 22/01/2021 
PACINA: 1 05 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere( 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presante período no ea han presentado novedades o aulueoiones anormales que aleoten el desarrollo del corereto. tampoco se han presentado llamados de etenorón al 
corlretsla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento tioanoero y presopoastal del oor*ralo - 
b) Conlannaoióo, aoluatizeodn y  seguimiento del ¿opedienle con la 000omenlaouón ralaoiooada Cela aouo6n del contrate 
o) Venifroacrón de la ejeOooióo de las aolroidadas espaoltoas del eOrrlreto yseguimianloa le matria de riesgos 
a) Ver/dacios del paao al 551erna de seguridad 000ial Integral reaMado por el oontr055le. da oantorrrr,dad con la eormar:crded mgor'te 
e) Veritoaciónde la cigencia de la garanlla eeiglda en el con/alo. 
1) VariflCaOrdn y aprobación deles soportes rreoesorros para el pago. 
g) Eopad:oión de le oerriflcacióo del cobo a easstacorón oorrespendienle al perIodo dasorito. de oonlormrdad al 01010:0 reolb:do. 
h) Trámite de I000nooimienlo y paga de honorarios arte la Subdileocian Financiera, 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CON1-RATOS 

Co ES11ON FINAN CI ERA 

C00400:OFI- F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIQENCIA: 2210112021 
PÁQINAl 1 den 1 

0. CUMPLIMIENTO DE OBUGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PASO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Ley 100 de 1993 
ysus decretos raglalrlenrarlos, en el artIculo 10 dIta Ley 789 de 2002, Leyes 828 do 2003,1122da 2007,1152da 2007 y  1182 de 2012, DeOrelos 1072do 2018 y  1273 da 2018 y 
demás nooras oonOOrdacres), 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE 

Fecha de pagó 2022 NOvIEMBRE os 

N°  do PlaTillo 7857284315 

Valor Cotizado $ 150.008 

EPS SALUD TOTA) 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de COtizaCión 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago 2022 NOVIEMBRE01 

N° de Planilla 7857284315 

Valor cotizado $ 192.000 

Fondo de Pensiortes COLFONDOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzacIón 2022 OCTUBRE 

Fecho de pago 2022 NOVIEMBRE01 

N de Planilla 7857284315 

Valor Cotizado $29.300 

Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha teal:zadd el monitoteo por parle de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o 005001 de los clesgos establecido en la matriz dalas estadios provino 

del contrato, evldenciándose que no hay materializadas de los mientes Lo antenor se califica e través del Informe mensual de actividades del contratista de 

acuetdo con las obligacIones especIficas pactadas, las Cales han tenido satistactonio cumplimiento ala fecha. 

El pr0000le informe se fi 11 an Juan del Cesar, La Guajira, a 10003 días del mes do NOVIEMBRE de 2022 



Periodo da cotleaolóe 2022 01,0110 

cpS Cul000rl 

Porlodo de colleanlón 2022 Mt5OTO 

Val 01 vvl,oedc $ 101,100 
Fondo do Pnncicnos C0cl0N0Oi 

Padodv da notlaaolón 2022 060070 
Fecha de popo S7P1lIMtE09 002022 
N' de Planilla odiealpgac 

INTEGRAL Y APORTEB 
pees deonsese reglamentados, en cf errlcalo 50 dele Ley7aB de 2002, Leyes 525 de 2003, 1122 da 2007, irso de 207 p1002 de 2012, DecreCes 1072 de 2010y1273 de 0015 y 
demás neones 00000ndantenl,  

APORTES A SALUD 

Valor cotizado 

APORTES A PENSION 

óivv 105 u Itl0000ly L000RAl,b0 

05.000 

convivo 

Fexhc de peEn 
IV de Planilla 

nc P11 EM 5 00 09 oc ant 2 
00350 7764 0 

Pocha de papo 

li'de Planilla 
SEPIIEMBOE 00002022 
00 ma 0 7764 0 

Valor collzado 
Admlraslradvra de vlesgxn 

El presente informe 

Alerltome 
en del Cesar, La Gua" ;, a losO 'iax del mes de NOVIEMBRE de 2022 

EMILIA 

5 - - - ECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrato No. P-06 

INFORME DE SUPERVISION No 513 

CONTRATO No P-060-07-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° P-060-07-2022 IDIa: 01 Mes: JULIO lAño: 2022 
Objeto Servicios Tócnicos de Apoyo para el Área de Cartera de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista EDMAR ENRIQUE OÑATE VERGARA 

Identificación 84038.800 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de Iniciación 2022 JULIO01 

Fecha de FInalización 2022 SEPTIEMBRE 30 

Valor Inicial: $4.725.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $4.725.000 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
flnntrtn 

$1.575 050 

Valor mensual $1.575.000 
Valor ejecutado 

$1.575.000 

Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE 

Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE Mo: 2022 

Hasta Dio: 30 Mes: SEPTIEMBRE Mo: 2022 

N°  de pagos realizados: 3 

Estado de la Gerantia vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 
Sin afectación. 

En monlioreo y revisión sor Darte de IB supervislon. 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Aclicidad Realizada (Especlflcasl Evidenciad Soportes Peche 

1Orgonear&AreedelesErsidadesRosynneabiesdaIPaoymanlanarirfonnagdn  
CD 2022 SEPtiEMBRE 

2. Apoyar el área en los crocos dn nevero de isa dilererdes Enildedeo Rnspensablende Pago CD 2022 SEPTIEMBRE 
3. Reoepconar y responden las develacinnen de la, facturas co 2022 SEPTIEMBRE 

4. Desoaraar posos en el solviere insleooincal CD 2022 SEPTIEMBRE 

5. Todas las sbigaelonns que saan adoradas en el arce CD 2022 SEPTIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Regislro Fotográfica, Actas u cinca ISi se requierel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
Durante al presonle periodo no so han presarésdo novedades o situaciones anormales que aravico el desarmen del cairele, tampoco se han prnaantndo llamados de elención nl 
cerdratrsta. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
el Segiánrionlo Rnenoiorn y presopoestel del conCreto. 
bi Conformación. aetualeaoidn y seounnlento del eopndienle con la docomentani6n relaoiocade colla ajeoiodv del contrato. 
nl Verificación de la oiecución deles actividades especificas dal contrato y seguimiento ale matriz de riesgos. 
di Veriecación del pago al Sistema de Segundad OcmI Integral reaheedo por el coniratista. de contormidad exc la nvrnralivided uigei'ae 
el VeriRoación dele cigenola de la garanlis exigido noei contrato. 
II Verificación y aprobación deles soportas nevaaa705 para el peco. 
01 Expedición da la oortltioacjón del roolbo a salielacción cones500dianto el periodo descote. de conformIdad al servicio recibido. 
Ir) Tramnhle de reo0000mienlo y pego de h000toting arde la Subdireoción Flnanotere. ai4 ....'o. ooaoxcro,-e_.._asa_ca, 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITORRO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CORTRATO 
Se la tecleado el monitotax por p50; . . visión, de actiardo excel Iratamienlo p10 ccntrel de los trasgos aslablecido en la matrizdo lOS estouica pravies del corOrato. 
evdanoláod050 que no hay matan-. avión de - mismos Le arderior se califica a través del inronne mensual da scticidodes del coreraliola da acuerdo corlas oblioaclones especificas 
pactadas. los cuales hm tenido ;lisiaelorio clin .5miaoto a la 1001ra, 



Fecho depago ocTunnn asar coco 
gaaocisnoa IV de Plendla 
$ 127.100 Valor colmado 

SF5 calacopi 

Fecha 009090 Scn,syc as Oc 2020 

50 da Ftarülla rica oc a seca 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
Durante el presanta periodo no se han presentado n000dad550 situaaorras anonnalos qu, afecten of desarrollo del cocarare, tampoco st tren presentado llamados de alenoión al 
contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al 509u.mierrtO firrancurro y presupoastal del curatela. 
Al Contunnaoión, actuaiaeoón y seauimiento del cupedienfe can la documentación relacionada con la ejecución del canoato. 
01 Verificación da la elocución deles aclrcidedos especificas del conrrofo y saouimienru ele matriz de riesgos 
dI Verifioaaidn del pago st Sislerrre de Segundad Sociel Intoaral realieado por el ucnfrarista. de conformidad cae la normelicidad cigerae, 
e) VeriFicación dele vigencia de la geranfla eoida erial contrato. 
O Veritceción y eprcbeáón dolos sopados necesarios pera elpaac. 
st Enpediclón do la cartt'noóón del rauboa satisfacción ccnespondiente al periodo decanto, de ucrdurmidad al sarviclu recibido. 
ht Trárnc, de reoarroclmienlc y pago de ranuraron urge la Sobdir000iórr Finarrciace 

5. CUMHiMTÉ18$ES$U0ACIORES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAUAC( APORTE PARAFIBCALEO Ley 100 de 1S93 
yaus decretos regtamanterloe, en el artIculo 5t dele Lnplgg de 2002, Lapos 028 da 2003,1122da 2027.1150 de 2007 y 11c2 da 2012, Secretee 1572 da 2015 y7273 do 2018 y 
demás namnas uuncordanrasl. 

APORTES A SALaD 
Perlado de narleaclón t022 SEPIIEM000 

APORTES A PENSIÓN 
Porlcdo de 000lcaoión 2022 SEPTIEM000 
Fooha da papo 
IV do Plarulla 
Va lcr co lvc do 
Fondo 00 Pensionas 

aFIrierE cupo coco 
944021 5604 

atauco 
cou co u DOS 

AI'UEÍES A C0rSSFIó LAó$YtdALIvS 
Perlodn da uotloaolón 2022 ccPlrctantr 

$ 5.510 

POalllov 

Valor cotizado 
ndmlrestr000ra do 14105900 

1 

INFORME DE SUPERVISION No 514 

CONTRATO No P-105-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N°  P-105-O9-2022 DÍa: 01 Mes: OCTUBRE fAño: 2022 
Objeto Servicios Técnicos de Apoyo para el Área de Cartera de la ESE Hospital San Rafael Nivel It 

Contratista EDMAR ENRIQUE OÑATE VERGARA 

Identificación 84.038.800 

Plezo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de IniciacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FInalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor Inicial: $4.725.000 

Valor adtclonal:(Sl aplica) 0 

Valor total: $ 4.725.000 

Plazo adIcional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Cnntrutn 

54 725 000 

Valor mensual $ 1.575.000 
Valor elecstado 

Íalo?trr°I 

$ 1 575 000 
0ejecutar( 

Valar nanritente flor sanar 
53 150 000 

PerIodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Dia: 01 Mes: DICIEMBRE Mo: 2022 

Hasta DIa: 31 Mes: DICIEMBRE Mo: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garanlia Vi8enle 

MatrIz de Riesgos del 

Contrato 
Sin afectación. 

En rflontloreo y revIsIón oor Darte de la SuDervIslon. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActivIdad Realizada lEspeclocasi Evldenclasi Soportes Fecha 

1. Organóac el directorio de la. Entidades Responsables del paao yrnanlener ¡nfornraoi6n 
pnrmanerte para la uoluahzaoión del estado de cadera yios oornprabenlos de pego CD 2022 OCTIJBRE 

5 Apoyer nl área en loe cruces dci carrera de las diterertes Erdidadee Responsables do Pago CD 20V OCTUBRE 

3. Reuapoicnur y  respuoder las dooaluuones de las lecturas CD 2022 OCTUBRE 

4. Descargsr paaos en el software inontupanal CD 2022 OCTUBRE 

5. Todas la. obigaciona. que sean ignedea,nalaroa CD 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneon pasea CD. Registro Fotográfico. Actas u otros SI se requlerel 

e. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado al monifarao por pode dala avp.rveión. do acuerdo can el tralaelaelo yla oanlral de las ruega. establecida en la matria dolos asludias precios del coróraio. 
evidatrorinda.e que no hay melenal'aaoidn ........ La anterior en conoce a revés del informe mensual de aclnvndadas del caniratiala de acuerda cantas obligaóorms eepoaifious 
pactadas, les uvales han tenido saliste . utzrrplimieo ele fecha. 

El presente loto g' n San Joan de Cesar, La Góajira, a los 03 ,_,l mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atentament 

EMILIA SO 

SUBD  TOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a) del Contrato No. P-105-O9. 
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INFORME DE SUPERVISION No 505 

CONTRATO No P-116-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NPrtIO-09 2022 DIA: Si iMes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 

Sercicios como Técnico de Apoyo en la Gesbón Docun,ental de la ESE Hospital San Rafael Nivel Ilde San Juan del Cenar- La 
Guajira 

ContratIsta 
KELIN VIVIANA ESTRADA CONTRERAS 

IdenttfIcacIón 40.939.881 

Pleno de EjecucIón TRES (03) MESES 

Feche de InIcIacIón 2022 OCTUBRE51 

Fecha de FinalIzacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor InIcIal: $4.725.000 

Valor edicionati(Si aplIca) 

Valor 10101: 04.725000 

Plazo adicional: (Si aplico) N)A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVSLLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$4725000 

Valor mensual $ 1.575.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

5 1 575.000 ' - 

Valor faltante por ejecutar 
Valor pendiente por pagar 

$3 150 000 

Porcentaje de EjecucIón 33,3 

Porcentaje por Ejecutor 68,7 

PerIodo del pego 2022 OCI1JORS 

Desde . Ola 01 Meo: OCTUBRE Mo: 2022 

-lasto DIO: 31 Mes: OCTUBRE Mo: 2022 

N' de pagos realizados: 1 

Estado dele Garantla Vignnln 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En nrorróoroc y revisión por pode de la ouperuioión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

prestat aseooria tecnica a las diterenles arcas y  deterrrrinar las d,rectecet de car9cter 
operalivo en los procesos relacionados cnn el archivo, correspondencia y  recepclon, 
dislribucivn y connervocior de la documerlacion rnsl:luc:onal 

CARTERA, VENTANILLA UNICA, 
VACUNACIONRECURSOS HUMANOS 
Y UNIDAD FUNCIONAL GESTION 
DOCUMENTAL 

2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneoo pasea CD. Regislro Folográhco. Actas u otros (Sise requinrel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante nl presente perIodo no se han presentado nonedades o situaciones anormales que alecten el desarrollo del contrato, tampoco sepan presentado llamados 
de atención al conlralislo. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Contorrrraaón, actualización y seguimiento del eopediente con lo documentación relacionada con la ejecución del contrato 
c) Verificación de la njncuclón de las aclividades especIficas del contrato y seguimiento a la malriz de riesgos. 
dj Verincación del pago al Sistema de Seguddod Social lntngral reabzado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
el Verificación dele vigencia de la Saranlla noigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación dolos soportes necesarios paran) pago. 
91 Eoyodición dolo codificación del recibo a salistaccion ccrrespondienle al periodo descrito, de conflonnidad al sernicin recibido. 
Pl Trómile de reconoclmienlo y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera 



Atentamen 

EMILI .CCRAS 'LI E 

RECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor la) del Contrato No. P 

INPOME DE SUPERV1SION DE 
CONTRA1OB CODQO1GpI-F-1SC-01 

VERSlON 1.0 
V1GEN CIA: 2210112021 

GES11ON FiNANCIERA PAGINA: 1 de 1 

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón SEPTIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 19 DE OCTUBRE 2022 

N° de Planilla 9440850015 

Valor cotizado $125.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización SEPTIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 19 DE OCTUBRE 2022 

N° de Planilla 9440850015 

Valor Cotizado $ 160.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización SEPTIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 19 DE OCTUBRE 2022 

N° de Planilla 9440850015 

Valor cotizado $5.300 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se 1ra realizado el monitores por parte de la supervisión, de acuerdo con el Iratamienlo y/o Control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay meterialización de los mismos. Lo anterior se verífica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento e la fecha. 

El presenle intoirne se f:rnnu en Sun Joan del Cesar, La Goaj:ru. a 10903 dlas del inca de NOVIEMBRE de 2022 



CO DlGOG FI. F-t E C.01 
VERSION 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 

GESTTON FINANCIERA PÁGINA 1 cte 1 

INFORME DE SUPERVISION No 516 

CONTRATO No CP5233 DE 2022 

INFORME DE StJFERVISION DE 
CONtRATOS 

MIT: 892100104 
COD: 4465000286 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CP5233 DE 2022 DlA:15 Mes OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 
Servicios corno Coordinador del Sistema de Gestión Ambiental y del Sistema de Seguvdad y Salud del Trabajo (SG-SSSTI en la 
ESE. Hospital San Rafael Nivel ti. San Juan del Cesar, La Guajira 

Contratista JOSE MANUEL BERMUDEZ CALDERON 

Identificación 84.037.6.43 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de Iniciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor Inicial: $ 9,000.000 

Valor adlclonal:(Sl 
aplica) 
Valor total: $ 9.000.000 

Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N!A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene 
del Contrato 

$9000000 

Valor mensual $3.000.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 

pendiente por penar 

$6.000.000 

Porcentaje de 

Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2022 OCrUBRE 

Desde Día: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Día: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte cte la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

OblIgacIones RealIzada lEopeclticasl Evidencias! Soportes Fecha 
Coordinarlas acciones para la ejecudon del SG-SST REPORTE SEMANAL 2022 OCTUBRE 
Realizar gestion ambiental de la ESE FACTURACION Y ACTAS DE 

TRATAMIENTO DE RESIDUOS 2022 OCTUBRE 

Verificar el cumplimiento y coordinar actividadaes de control de vectores 
ACTAS DE MANEJO DE PLAGAS 2022 OCTUBRE 

Apoyar la sapeivision de la entrega de EPP ACTAS DE ENTREGA 2022 OCTUBRE 
VIgilancia y control de los riesgos ambientales al interior de la ESE REPARACIONES LOCATIVAS Y 

ORDENES DE SERVICIO 2022 OCTUBRE 

Elaborar e impterrrentar el programa de 5851100 ambiental PAUEA-PAUBEE.RECICLAJE 2022 OCTUBRE 
Supervision de practicas estudiantiles en tos lemas realcionados 

INFORMES PERIODICOS 2022 OCTUBRE 

INFORME QE SU PERV1SION DE 
CONtRA TOS 

CES11ON FiNANCivflA 

CODIOO:OP'I-P-I5C-01 
VER 5aOÑ: 1.0 
VIcoEN CIA1 22fO1l2O2 1 

AOINA: 1 0 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas U otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del Contrato, tampoco se han 
presentado llamados cte atención al contratisla, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

el Segoimienlo financiero y prenupuestal del contrato. 
bi ContOrirración. actualización y seguimiento del eopedlenle con la docurnenraciOn relacionada con la elecudón  del contrato. 
cI Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contratv y seguimiento a la matriz de riesgos. 
dI Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normalividad vigente 
el Verincación de la vigercia de la garantla eolglda en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de toe soportes necesarios para el pago. 
91 Eopedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo desmito. de conformidad al servicio recibido. 
hí Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireodón Financiera. 



Atentamente 

EMILI .5 eRAS • 1 LL 

DIRECTORA ADMINISTRATIVA 

SupervIsor Ial del Contrato Ns CP5233 DE 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CON1RATOS 

QEE'rseueH FINANClEeSA 

C00400:GFI-F.ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/0112021 
P.AOINA: 1 cee 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1593 
y sus decretes reglamente,Ioe, en el arliUslo 3D de la Ley 789 de 2002, Leyes 328 de 2003. 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1362 de 2012, Decretos 7072 de 2035 y 1273 da 2018 y 
demás nomrascsnosrdanleel, 

APORTES A SALUD 

PerIodo de coUzación 2022 OCTUBRE 

FechA de pago NOVIEMBRE 02 DE 2022 

N de Plerlllla 944106512 

Valor Cotizado 2 150.50 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizaclde 2022 OCTUORE 

Fecha de pago NOVIEMBRE 02002022 

N1  de Planilla 944056512 

Vals: cOtIzado $ 192.50 

Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESOOS LABORALES 

Pen(SdS de coUzaclón 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago NOVIEMBRE 02002022 

N de Planilla 944105512 

Vale, cotIzado $ 29.35 

Mrninistradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha edUcado el monilarea por parre de la superva,ón, de ecuerdo con el Iralemienlo 510 eoolro de los riesgos eslebleodo en la marca de loe estudios preves del Cordrato. 
ev,denOándase que ro hay merecel:eee,On de los memos Lo artecar se ceo/Aa a Iravés del nrorme mensual de acliv!dadee del canoarisra de aove,do con les obigacrocesespecincas 
paSadas, les cuales han IendU salisfacrerio cumpl:mienroalareslna 

El presente Inlorme se hUno eno.. .0001 Cesar, La Guallra, al 03 dia del mes de NOVIEMBRE de 2022 



COD400:Ce,-I.bSC-01 
vgpedalQper 1.0 
'010 EPa CIA: 2210102021 
FrAGIP.eA: 1 del 

CONTRATOS 

CCSflO+J FINANCIERA 

VIOCN CIA: 2210112021 

INFORME DE SUPERVISION No 517 

CONTRATO No P-108-09.2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Controlo N P-108.09.2022 Ola: 16 IMes: OCTUBRE ARo: 2522 

Objeto 
Servicios Personales para Apoyar la Ejecución de las Actividades del Sistema de Gestión de la Snguridad y Salud ev el Trabajo 
SG - SST de la ESE. Hospital San Rabel Nivel II de San Juan del Cesar — La Gaapra. 

ContratIsta CARMEN MARINA PEÑALOZAJULIO 

IdentifIcacIón 1121.326.155 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de Iniciación 2022 JULIO 19 

Fecha de FinalIzacIón 2022 SEPTIEMBRE 30 

Valor toictal: $ 4.725.000 

Valor adlctonat:)SI aplIca) 

Valor total: $4.725.000 

Plazo adIcIonal: (SI aplIca) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OIJVEI.LA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FtNANCtERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene del 
Contrato 

54725000 

Valor mensual 5 1.575.000 

valor ejecutado 
(ala fecha de este Informe) 

$ 1 575 050 

Valor rallante por ejecutar 
Valor pendIente por pagar 

$ 3 150 005 

Porcentaje de EJecución 33.3 

Porcentaje por EJecutar 66.7 

PerIodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Ola: 01 Mes: OCTUBRE ASo: 2522 

Hasta Ola: 31 Mes: OCTUBRE Mu: 2022 

TI' de pagos realIzados: 1 

Estado dala Garuntla Vigente 

Matriz de Riesgos rIal 
Contrato 

Sin afectación 

En moniloroc y revisrSn por parir celo supervuciSn 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ócAuldad Reallaeda IEspecIncasl Eoidernciaa/ suportes Fesha 

Dar curnplioieráo al re5lanreróO de tdgiene de seguridad indaalrial dell ESE enspital San Rafael 
Nicol II. 

REGLAMENTO DE HIGUIENE Y SEGURIDAD 
INDaSTRIAL 2022 OCTUBRE 

Soriallaar la pulllioa de salud y saddnd aoci trabajo RuT). no elcohol. no dragas, REPORTE MENSUAL. USTADO ASISTENCIA 
CAPACITACIONES 2022 OCTUBRE 

Pecar Regulmierso con la matriz de gestion de peligro MAtRIZ DE PELIGRO 2052 OCTuBRE 

Reeliearer sagulmrento del oumpócnierlo del plan anual de trabaja en SON para el eno 2022 orIa 
OF 

REPORTE MENSUAL. USTADO ASISTENCIA 
Y CAPACITACIONFO 

2022 OCTURRE 

Capacirar loo trabajadores Crol tomado promoción y prevención da los riesgos laborales resalude 
olla saludable 

REPORTE MENSUAL. LISTADO ASISTENCIA 
Y CAPACITACIONES 

3322 OCTUORE 

Hacarnaou:miercoelaerrveriuneapenódrcasdelCOPASST REPORTEMENSUALACTADEREUNION-
EVIDENCIAS FOTOGRAPICAS. 
SEGRUIMIENTO DE COMPROMISOS 

2022 OCTUBRE 

Hacer 505u1n11er00 al piando 5n5n6e precenciór, preperau'óo yrespuosras cote amergero'u. 
irmluynndolacontorrcaóundebruadaodeemergenue. 

PERI DE PLANEACION DE SIMULACRO 
APROBADO 2022OCTUBRE 

Segamiento el ournpbnnieetode te rocino do raqusitoslogalaa son las normas 1551100 que uptuan e 
la asEdad 

MATGRIZ DE REOUISITOS LEGALES 
ACTUALIZADAS 2022 OCTUBRE 

DonAr los indivadores pelo avaluar la estructura al proceso yo1 reeulledo, al mismo tiempo aro 
matriz para Ilecar los iratroaduras de Aooideoree de Trabajo y Enfermedad Laboral. IATELI 

MEDICION DE INDICADORES DE LAS 
ACTIVIDADES REALIZADAS 2022 OCTUBRE 

Raaljaar ura reunór mensual aun el sopuruisur dat conEaro para euoialaar ras debihdadas u 
furfat0005 a000nrradzs en nl dosanobo de les auticrdoden 

PROGRAMACION REUNlON MEDIANTE 
OFICIO O CORREO 2022 OCTUBRE 

Aotualiaar los programas de oiallenoie epidomiológica sogUn mallO do riesgo y diegrAsrioo da 
ooviroiones de aalud. 

EL.550RACION Y ACTUALIZACION DE 
MATRIZ DE RIESGO REPORTADA A LAS 
OFICINA DE RB HP Y CALIDAD 

3322 OCTLIONE 

Realizar saguirnionlo alas progremas de seguridad y salde en el Irabalu que llevan a cabo las 
empresas mrarallstas. con el propdn'to de veriScar su artcclauón can las aoaoidodes del SG-SST 
de la E.S.E Hospital Sor nobel Nivel II, 

OFICIOS Y CORREOS DE SOUCITUD 
2022 OCTUBRE 

Raelizar acumparamierlo ales visitas da irupaoclóu al Sisleme de Goelión do Salud y Seguridad 
en al Trabajo ' 

FORMATOS DE INSPECCIONES 
DILIGENCIADOS Y REPORTADOS 

3322 OCTUBRE 

Pranantzrt.r informe consolidado mensual con ludas les novedade, encontradas enmarco de sos INFORME DE ACTiVIDADES - OFICINA RR 
2022 OCTUBRE 

Todas las ubtgeoionee quesean aergnadas en al área. REPORTE DE ACUERDO A LAS 
NECESIO.NDES PRESENTADAS 

2022 OCTUBRE 

ANEXOS: EupeoBcar el tipo de an000 ya sea CD. Regielro Futográtrco. Actas u otros (Siso requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

lurenteelpresanie perlado rase San presentIdo nooededes onrueconee enuceelea qoe lInden el desarrollo del oarilralo. tampoco se han presantodo llamados da arenolón al 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Saaizmianto Enaroloro y prasupueslal del curerato. 
b( CunturrnaoiAn, ectuabaeciln y  seguimiento del nopedienre con la documentación relacionado ccv la ejecuoióY del controlo 
al Varilioaizdfl de la ejecución de les adtluidades especificas del nocIble ysegurmienla e la marro do riesgos. 
dI VerinoadiOn del pago el Selema de Seoundad Sayal trregrel reeliaado perol onnlralsla. de conlormided con le nOrmarreided cig011e. 
el Vsrifloaordn de te olgencio lela garanós cogida mcl nontreto 
O Verificación y eprcbaciórr deles supones ne505anos para el pego 

j Eopadioión dell oartifioaoión del reoibo e earislauoión narrespondienlo al periodo deecnla. do cOrrlrrmidad el earuicio recibido 
rl TrAmite de reccnooimieoro y pago de honorerics arde le Subdrrecoiónr Financiera 



Atentamente, 

Se A-RAS OLIVELLA 
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIV 
Supervisor (a) del Conlralo No, '-108-09-2022 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CON1RATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGOtG,FI-F-IEC-01 
VERSaONI 1.0 
VIO EN CIAr 22101/2021 
PAGINA 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES Ley lOS de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el arllculo SO de le Ley 709 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1100 do 2007 y 
1562 de 2012, Doo,elos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas conoordantesf. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago 2022 NOVIEMBRE01 

bo de Planilla 2105249260 

Valor cotizado $12522 

EPS COMPAGUOJIBA 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotIzacIón 2022 OCTUBRE 

FecOa de pago 2022 NOVIEMBRE01 

bo de PlanIlla 1105249260 

Valor cotIzado 0160.22 

Fondo de PensioVes PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago 2022 NOVIEMBRE00 

bo de Planilla 1105249260 

Valor cotizado $24.400 

Mrrninisttadora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO 'y MONITOREO A LA MATRIZ OS RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado nl rnonitoreo por paVo de la superVisidn, de acuerdo con el Iratamiento y/o control de los riesgos establecido en lo malriz de los estudios previos 

del contrato, evidenci8ndose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se vetiVca a reves del inrorme mensual de actiVidades del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especltrcas pactadas, las cuales lan tenido satistaOorio cumplimiento a la teosa 

El preSente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 03 días del mes de NOVIEMBRE de 2022 



INFORME DE SUPERVISION No sta 

CONTRATO No P.101-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT P-101-09.2522 Ola: 01 Mes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 
ServiSios Espextallzados en Auditona de Cuentas Medicas de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II, de San Juan del Cesar — La 

Contratista MAURICIO SERGIO DAZA HINOJOSA 

IdentifIcacIón 1.098.7B1.016 

Plazo de EjecucIón TRES (03) MESES 

Fecha de InIcIacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalIzacIón 2522 DICIEMBRE31 

Valor inIcIo): $ 9000000 

Valor adicional:(SI aplIca) 

Valor toral: $ 9,000,000 

Plazo adIcIonal: (SI aplIca) NIA 

Supervisor: EMILIA MóRIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Saldo que viene del Contrato $ 9,000.000 

Valor mensual 53000.000 

Valor ejecutado 
(ala fecha de este Informe) 

$3.000.000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

$6000660 

Porcentaje de Ejecoclón 33,3 

Porcentaje por Ejecutar 66.7 

PerIodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Ola' 01 Mes: OCTUBRE Ano: 2022 

Hasta Ola' 31 Mes: OCTUBRE Año: 2032 

NT de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Rleogos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por pude de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

As6vidad Realizada (Eapeclffcas) Evidenclasl Soportes Fecha 

Realizar auditoria de cuentas médicas en los servicios de urgencias y hospitalizacIón, 
en un tiempo no supenor a 30 horas del egreso del paciente. asi la cuenta sea de alto 
costo debido a que la aud0oria debe oer diario en el sistema 

. 

LISTADO DE FACTURA SN R-FAST 

- . - 

2022 OCTUBRE 

Generar mensualmente nl Informe de inconsistencias presentadas en el proceso de 
faclurantón por conceptos asistenciales y  administrativos enunciando los responsables 
de estas, enviarlo ala Sobdrreoción adrrsnistrativa y financiera el dla prImero de cada 
mns 

SOPORTE DE HALLAZGOS 2022 OCTUBRE 

Hacer oeguimiento alas taGurus qun se entreguen noei proceso do auditoria. si par 
alguna circunstancia se llegara a extraviar una factura no radicada o soporfns de las 
mismas, debe pistifican ala subdirecclón adrninlslraliva, nl molleo y responsable de la 
perdida y aneaar cnrtilicantón del cliente delano radicación y donuncia de la perdida 
para poder procederá a autorizar la reimpresión de nola 

LISTADO DE FACTURA EN R.FAST 2022 OCTUBRE 

pre-auditoóa inicial: El auditor de cuentas revisará cada ractura verificando los 
servicios facturados, autorizaciones de servicios, soportes nncesanos. pertinencia 
médicas, los hallazgos encontrados loo anotara con lápiz y letra legitre en cada 
factura para su corrección, postenorroenln estos xenón devuetas a los aterrillares de 
cocoles 

LISTADO DE FACTURA EN R-PAST 3022 OCTUBRE 

Realizar reoisión nasal a la facturación y suo ovpoiles, que serán entregadas parlas 
amollares de cuentas 

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2022 OCTUBRE 

Rncepcionar. revisan. avAlan y  hacer se9ulmlenIo a lao cuerdas médicas, que tengan 
todos los servicios soportarlas y facturadas 

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2022 OCTUBRE 

Pre auditoria nnal: revisen las facturas que conforman la cuenta, verificando en coda 
uva de ellas los servicios facturados, autorizacones de servicios, sopores necesarios 
y pertenencia médica 

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2022 OCTUBRE 

NtT nn2llóOlO-5 
COO, 44650002B6 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

COD(GO:Ft-F-ISC-01 

VERSION: 1.0 

ViGENCIA: 2210112021 

PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Espacio can nl tipa de arcan pasea CD, Registro Fotc9ráTco. Actas Ii otroS ISi se rnquiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante nl presonle periodo rosa han proeardedo novedades o situaciones anormalos qun afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamadas de atención al 
corarairsla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Sagtamionio tinansero y presupuestai del contrato, 
b) coaromoóun. octual'aaódn a  eeguimienito del eopodienle nonIo doconnentanión reiacnnade con la ein005ión dei contrate. 
cI Verificaóón de lo njncución de las ect'nldedee eepecitsee del contrato y segcimiontoala motriz de riesgos 
4) Vorinoaciun del pago al Sistema de Soguodad 500al InleArat reariaadc por nl contratista, de conformidad con la norinatividad croeS.. 
el Verifroaodn dele vigersia do lo gerantie euida noei contrate 
II Vonineaódn yeprebaaión de los supones neoonavos pera nl paco 
al Eapedioión de le certificación del recibo a eatiatoccióv ccvespovdievte el pavndo doecrito, dn ccnfcnmided al servicio reciórdo 
hl Trámite de teconooim'onio a  paga de Imnororios ante la Subdirecoióo Financiera 



El presente Informe se Srm en San J n del Cesar, La Guajira, a IZas del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atenta me 

B OR ADMINISTRATIVO 

sor (al del Cvnlreto No P-1O1.09.2 

INFORME DE SUPERVSION DE 
CONTRATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01 

VERSION: 1.0 

MIT' 892115018.5
VIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

9. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 da 1983 
y su, decreto, reclacoetrtarlos, en el artIculo SEdeo Ley 799 de 2002, Loyos 829 de 2003,1122 da 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y 
domAs nomras cOncordantes). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cOtización 2022 OCtUBRE 

Fecha de pago 2022 NOVIEMBRE 01 

N° de PlanIlla 9441658142 

Valor cotizado $130.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago 2022 NOVIEMBRE 01 

NC de PlanIlla 9440659142 

Valor colizado 5166,400 

Fondo de PensioneN PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo do cotizacIón 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago 2022 NOVIEMBRE 01 

N° de PlanIlla 9441658142 

Valor cotizado 20500 
AdrnintsVadora de RIesgos 
LabOralen POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha roalizado el monlIoreo por parre de le supercerón, de acuerdo con el tratemientó ylo control de los riesgos establecido en la matriz de los cStudias preves del contrato. 
eordenoiándose que no hay materialización do los mismos La anterior se vorinoa a revés del nt ormo mensual de actIvidades del contra lista de aouer do oon les Obldeopones esynolRoas 
pactadas. las cuelas han tenido eatislacloro cumplimIento alo echa 

GESTION FINANCIERA 



INFORME DE SUPERVISION No 519 
CONTRATO No P-107-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N P-107-09-2022 IDIA: 01 jMes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 
Servicios Profesionales como Comunicadora Social, específicamente en el área de Comunicación 
Organizacional de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II 

ContratIsta DIANA MARGARITA DAZA VEGA 

IdentIfIcacIón 1.010.195.764 

Plazo de EjecucIón TRES (03) MESES 

Fecha de InicIación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de FinalIzación 2022 DICIEMBRE31 

Valor InIcIal: $7.800.000 
Valor aaicFonaI:(i 

Valor total: $7.800.000 
Plazo adiduonal: (Si N!A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$ 7.800.000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
la la fecha de este 
informel 

$ 2.600.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
oendiente sor oaoar 

$ 5.200.000 

Porcentaje de 
Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 66.7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Día: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Día: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 
En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3, INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Obligaciones Realizada IEspeciricasl Evidencias! Soportes Fecha 

Difusión organizacional a través de los medios (visibilizar la E.S.E a 
nivel local, departamental y regional mediante la utilización de los 
medios publicitarios) 

CD 2022 OCTUBRE 

Brindar a los grupos de interés información oportuna sobre las 
actividades y servicios que brinda la entidad 

2022 OCTUBRE 

Informar oportunamente sobre los lemas de interés CD 2022 OCTUBRE 

Apoyar a las diferentes dependencias en sus procesos misionales 
como, Calidad, Planeación, Control interno, Talento humano y 
Gerencia; así como también prestar el apoyo en sus procedimientos 
para la formalización de los procesos comunicativos. Seguimiento y 
evaluación de las actividades 

CD 2022 OCTUBRE 

Actualización y administrar uso de las redes sociales enviar a los 
medios de información boletines y/o comunicado de prensa 

CD 2022 OCTUBRE 

Realizacion de planes de informacion y comunicación legales, 
normativas y reglamentanas, concertados con las diferanles areas 

CD 2022 oCTUBRE 

Campañas internas de sensibilización, comunicación y desarrollo 
organizacional 

CD 2022 OCTUBRE 

Realizacion y ejecucion del plan de polilica social de la ESE en 
apoyo al area de trabajo social SIAU del hospital 

CD 2022 OCTUBRE 

Manejo de la imagen corporativa CD 2022 OCTUBRE 

Realizar y enviar a los medios de informacion boletines de prensa o 
cumlnicados de prensa 

2022 OCTUBRE 

Campañas externas de sensibilizacion, cuminicacion y desarrollo 
organizacional 

CD 2022 OCTUBRE 

Seguimiento y Ejecucion del plan de comunicaciones CD 2022 OCTUBRE 



El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 03 días del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atentam 

EMI •CRRASOLiVELLA 

DIRECTORA ADMINISTRATIV 

Super'000r (a) del Contrato No. P a7.59.2022 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante ei presente periodo no se han presentado novedades Osituociones anormeies que aterren el desarrollo dei coStalo, tampoco se han presentado camedos de atención al 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al 5ogamieoto financieco y presupuestal dei coStalo 
bi Contormación. acrualdación y seguimiento del expediente con la d000mentociOn relacionada con la cjecuoiOn del contrato 
o) Verificación dele eiecvcióe de les actividades especificas dei contrate y seguimiento ala matriz de tie5905 
d) Verificacide del pago al Sistema de Oeguridad Social integral teeiieado por el roniraliste. de conformidad con la normolividod urgerle 
el Verificación dele vigencia dele gatantia ev ¡gr de en el controto 
O Veoiocec¡dn e aprobación do los soportes recesarios para el pego 
gI Expedición de la redilicacrón del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conlermidad al servicio recibido 
nl Trámite de reoimentg y pago do tsnorarics anac la Subdir000ión Financiera 

INFORIrvIE DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

OESTION FINANCIERA 

CO OID Pl. F-I 30.0 1 
VERSION 1.0 
V1QEN CIAr 22/0102021 
PAGINA 1 dos 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES tLey leo de 1993 y  sus destetos reglamentarIos, en el artIculo Sede la Ley 789 de 2902, Leyosó29 do 2093,1122do 2007, 1150 de 2907 y 
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1213 do 201 e y dennás normas concordastes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 07SEPTIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 4462492716 

Valor cotizado $130.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzacIón 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 07SEPTIEMBRE DE 2022 

N° de Planills 4462492716 

Valor Cotizado $166.400 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 07SEPTIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 4462492716 

Valor cotizado $5.500 
Administradora de 

Riesgos Laboreles POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el rnónutotec por parle de lo supervisión, de acuerdo con el tratamiento yto Control de los tlesgcs establecido en la matriz de los estudios previos 
dol contrato, evidenciándose que no soy materialización de los mismos Lo anterior se verifico a través del informe mensual de actividades del contratista de 
acuerdo von las obligaciones espncitscos pactadas, las cueles han tenido satisfactorio cumplimiento o la lecho 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CON1RATOS 

CODIGO:GFI-F-ISC.01 
VERS)ON: 1.0 
ViGENCIA: 22)01(2021 
PAGINA: 1 del NtT 892115010.5 

COD: t50OO206 
GES11ON FiNANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No $20 

CONTRATO No CPS224 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS2Z4 DE 2022 OlA. 01 IMes: OCTUBRE lAño: 2022 

Ob ato 
Servicios Especializados de Apoyo para el Área de Control Interna de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San 
Juan del Cesar— La Guajira 

Contratista LUCETTE PAOLA ROVERO ARIÑO 

IdentIficación 22.667.694 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de IniciacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $ 9.900.000 

Valor adictonal:(Si aplica) O 

Valor total: $ 9.900.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

SupeMsor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 900 000 

Valor mensual $ 3.300.000 
Valor ejecutado $3.300.000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

$6 600.000 

Porcentaje de Ejecución 33.3 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Ola: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Ola: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoras y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 
Apoyarla conciliacion y verifcacisn del envio de lodos los informes que se 
deban presentar enlodas las dependencias, según la nomiatividad vigente a 
los entes de control en las fechas previstas 

PLATAFORMAS 2022 OCTUBRE 

Apoyaren el proceso de auditorias intemas y seguimientos programados al 
pna anual de auditorias CARPETAS DE REEMBOLSOS 2022 OCTUBRE 

Apoyar el seguimiento alas planas de mejoramiento que se desprendan de 
las auditorias intemas.y ecternas 

FORMATO DE SEGUIMIENTO 2022 OCTUBRE 

Apoyar el seguimiento dalas mapas de riesgos por procesos, de corrupcion e 
institucional de la ESE FORMATO DE SEGUIMIENTO 2022 OCTUBRE 

Apoyo en la realizacian de informes de ley que competen a la oficina de 
control interno PLATAFORMA 2022 OCTUBRE 

Apoyar el segumiento continuos las metas e indicadores estrategicos de la 
entidad. aai como los nesgas cuya materializacion tenga un mayar impacto 
para la misma 

MAPA DE RIESGOS 2022 OCTUBRE 

Realizar revision de covtratos generados en la vigencia 2020 CARPETAS CONTRACTUALES 2022 OCTUBRE 

Realizar apoyo y revisisn de las informes presentados a los entes de control 
por alama financiera y ambiental 

PLATAFORMA SIHO 
CONTRALORIA 2022 OCTUBRE 

Apoyaren el desarrollo rielas actividadaes que se generen en el urea de 
casto FORMATOS COSTOS 2022 OCTUBRE 

Apoyar a tas demas actividades que se requieran en la oficina de contro 
interno FORMATO DE SEGUIMIENTO 2022 OCTUBRE 

Apoyar en las acciones encannindas a prologar a la evlidad de actividadaes 
que provengan del lavado de activos y flnvncracron del terrorismo PLATAFORMA UlAF 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de ancua yesca CD, Registra Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlada no se han presentado novedades o situaciones enormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZAOAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con le ejecución del conlrato. 
o) Verificación de la ejecución de las açlividadeu especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral reafizado por el contratista, de conformidad con le normatividad vigenle. 
e) Verificación de la vigencia de la guranlia exigida en el contrato. 
t) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certif cocido del recibo a natisfacción correspondienle al periodo descrita, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de recvnscirnienls y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera, 



EMlLl' - A-  ' OLIVELLA 

5 - .IRECTORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a> del Contrato No. CPS 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PAR.AFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 
1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demós normas concordantes>. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 25 DE OCTUBRE 2022 

N de Planilla 9440988026 

Valor cotizado $ 165.800 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzación 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 25 DE OCTUBRE 2022 

N de Planilla 944090802E 

Valor cotizado $ 212.200 

Fondo de Pensiones PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodn de Cotización 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 25 00OCTUBRE2022 

N de Planilla 944098R026 

Valor cotizado $32.400 
Administradora dn Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el nToniloreo por parle de la supervisión, da acuerdo coo el tratamienlo ylo control de tos riesgos establecida en la matriz de los 

estudios previos del contrato, evidenciáodnse que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se veriRca a través del infnrme mensual de 

actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, al 03 dia del menda NOVIEMBRE de 2022 
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INFORME 05 SUPEOVISION No 521 

CONTRATO No CPSZD7 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NTCPS2I7 DE 2522 IDIa: 01 Mes: SEPTIEMBRE lAso: 2022 

Objeto Servidos do Lavado y Mantenimiento del Porque Automotor de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II 

ContratIsta GUSTAVO HERNÁN VERGARA FRAGOZO 

IdentifIcación 84.037.900 

Plazo de EjecucIón CUATRO (04) MESES 

Fecha de InicIación 2022 SEPTIEMBRE 01 

Fecha de FInalIzación 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $27.303.420 

Valor adicional: (SI aplIca) 

Valor total: $27.303.420 

Plazo adIcIonal: (SI aplIca) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELIA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
'Valor balDo que VIene 001 $ 13 680.500 

Valor mensual 04,070.000 

Valor ejecutado 
ja la fechado oste informe) 

04070.000 

Valor faltante por ejecutan 
Valor pendiente por pagar 

$9610 

Porcentaje de EjecucIón 29.8 

Porcentaje por Ejecutar 70.2 

Periodo del P9O 2022 OCTUBRE 

Desde DIo 04 MeS: OCTUBRE Mo' 2022 

Hasta DIa: 31 Mes: OCTUBRE Alto: 2022 

N°nte pagos realIzados: 3 

Estado de la Garantla Vigente 

MatrIz de RIesgos del 
Contrato 

SIn aferttaoón. 

En monitores y revisión por parte de la supemvisióo. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Acflvldád RealIzada (Especlflcea) EvIdencias! Soportes Fecha 

Prestar 8emn1a0 de lavado. mantenindento preventivo y correctivo del parque automotor 
de la ESE 

FACTURAS ANEXAS 2022 OCTUBRE 

Realizar manlenierientos preventivo a los vehlculos con frecuencia obligatoria y con 
autorizuclon del supervisor del contrato en fechas preestablecidas FACTURAS ANEXAS 2022 OCTUBRE 

Realizar rrranleniniientos correctivo ales vehlculos con autorlzacion del supervisor del 
contrato en fechas preestablecidas previamente FACTURAS ANEXAS 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de aeeoo ya sea CD. Registro Fotográfico. Actas u otros (Si se requiere) 

Inonro1E Qe SI.J nnv,eion nr 

ofensor. INANOCRA 

CO 0100:0 PS.P-ISC-01 
'JIOSRCIA: 3IO11ZO21 
paotflfll 1 de 1 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado fose han presentado novedades o e0uaaones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento nnanciero y presupueslal del contrato. 
b) Conformación, actualización p seguinserto del eopeólente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Verificación de la ejecución de las actMdudes especlf cas del contrato y seguimIento ala nralnz de riesgos. 
4) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantla exigida en el contrato, 
f) Verifcacrón y aprobación de los soportes nocesarios para el pago, 
9) Eupoóición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito. de conformidad al servido recitado. 
h) Trámite dr reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

0. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el nionitoreo por pude de la supervisión, de acuerdo con el IraIamtnento p10 control de los riesgos establecido en la matriz de los estadios previos 
del contrato, evidenqándose que nc hay malerlalizasón de los nssmos Lo arlenior se verifico a Iranés del informe mensual de actividades del contratista de 
acuerdo con las obligaciones . cas pactadas, las ovales han tenido salisfactonio cumplimiento ala fecha. 



lNF0cnfl5C 06 SUPEcoVISION OIT 
CON 1IRATOS 

0S11ON I°rN*NCIBRA 

=00100:0 rI_p...s-01 
VITO SION: 1.0 
V1OEN CIA: 22101/2021 

INFORME DE SUPERVIUION No 522 

CONTRATO No CPSZ2S DE 2522 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CPS225 DE 2022 DIa: 01 jMes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 
Seraicios Profesionales en Ingeniera de Sistemas, para Coordinar y Administrar el Área de Sistemas dela E.S.E. Hospital San 
Rafael Ninol II y Centro de Salud 20 de Julio en el Municipio de San Juan del Cesar - La Guajira 

Contratista TALMA LEONOR QUINTERO MORALES 

identificación 40797.796 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de inIciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $ 12.600.000 

Valor adlciooal:(Si aplica) 

Valor total: $ 12.600 050 

Plazo adicional: )51 aplica) NIA 

Supernisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supernisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

5 12,600 000 

Valor mensual 5 d250000 

Valor ejecutado 
(ala fecha de este informe) 

$4.200.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$9400000 

Porcentaje de Ejecución 33.3 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Olu' 01 Mes: OCTUBRE ARo. 2022 

Hasta DIa: 31 Mes-  OCTLIURE doto: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vignnle 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afevtaclórr. 

En rnOnilOreO y revisión por parre de la suce'v!s'v'r 

'—os- 

3. INFORMACtÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Autiuidad fteelaads IEspevITcus) Euideroiasl Soportes Peoro 

Manrennr Runcionendo el setenre de morera norlenranrpide CD 2022 OCTUBRE 

Manrroor copies de seguridad do la influrrnaoiónacboliaadas CD 2022 OCTUBRE 

Vigilar le pág ira Web do le irrsUtoción imnwhorafeeisanluan gou.ccl CD 2022 OCTUBRE 

tt'ugilor ni vonrporranmooto del saroidor. CD 3032 OCTUBRE 

Vig llar la ,.d psa conaolnidad con les oslecicnes. CD 2022 OCTUBRE 

Ccrifgtour el Tuero do red oc el soarlra do cada usuario CD 2022 OCTUBRE 

Mcnilornar cada aro dolos usuarios desde el servdor del domino CD 2022 OCTUBRE 

borden de software de loo prcoramos osudos de los cierles CO 2022 OCTUBRE 

desde el servidor, pera que les nsrecicnns dientes pueden cocedor 
2022 OCTUBRE 

daralioer el eonpotlomienro dele irrronracioo de e000rdc el aeRwaro CD 2022 OCTUBRE 

Proteger le inlormsnón ylos alcInos, CD 3022 OCTUBRE 

Montar les bases de datos deles direrantos TPO proearlrs aouesc d,rrcro a los usuarios Suele 
2022 OCTUBRE 

Configuren las oaoeocnes do rrabaic do coda usuanis en el 500nare CD 2022 OCTUBRE 

Ver/loar que on cada o,tec:Urr loo dispcdl:ocs rumoren bien CD 2022 OCTUBRE 

Paramoroizer nl softcare de scuerds alas necesidades de los usuarios yestse a su neo 
pararnetrla.rar oste mddulOs do ensOrdo ecu Pevesided da rnubipo yso perfil. 

CD 2122 OCTUBRE 

Replicar la soloallraciundol coronela cela otra sedo do la lrol:Iuvdc CD 2022 OCTUBRE 

Crearlos sueno, usuarios dnl sistema. CD 2022 OCTUBRE 

Copacitor ndiuidoaimontaacado nuevo coca/o ocal manejo del solbocare. CD 2022 OCTUBRE 

Capacitar grupalrnerreo los usuarios cuando 500nan cambios en el sistema CD 2022 OCTUBRE 

Plesrenl:aposetenrprequo lo requiera oolqam usuorio del sislema os el monejc del software 
2022 OCTUBRE 

fing ilar que los equipos ler'igen buenas conecioces de ruido aláotrivv CD 2022 OCTUORE 

Proslur etnncion si llamado de nnnesidades de sistemas requeridas par lv, usuarios acerca del 
sohosare ysoluciorrarlas cnn el menor liorrpo posible dentro del hvraric establecido 

CD 2022 OCTUBRE 

Coordinar, anesoror bodas los achuidadas niocuredes mr so área. CD 2022 OCTUBRE 

Prcyevler. deuarrcllar yl000mandao las meones que deben adoptorse poro el legro deles cblrlivcs 
ylas moros propuesras 

CD - 2522 OCTUURE 

Vigilar ni Iurruu000mientc ccrrevbc dr lan soluoronos dri sofrwarr SF0518 CD 2022 OCTUBRE 

Disponibilidad del servicio. CD 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Esncar al o de avero yo  cae CO. Rsgieorc Folcsrávcc. aulas u Otros 15i so emulare 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE El. DESARROLLO DEL CONTRATO 
Duranleelprrsente porlodc roso ben presartadc novedades outuacicrres anormales que erecton el desorrollo del contrate, tampoco se tren presentado llAmados de atsnc:ón al 
controlare, 
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA 0UPERVt8lÓN O INTERVEN'TORIA 
al Seguimiento 5nancioro y presopuostal del contrato. 
pi Ccnrcnnecidr. acruainociyr y segoimientu dci ecpodionle cIclo documenlecidn ralaócnada von la oiecucUn del vcrtrero. 
cI Verinoación dato e)0000iUv de las avr'vidadas espesilcas del centrare ysoguimlenncelr metIlO dr riesgos 
dI Voririceclón del pago ci Solares de Saguddad Social Inlegrel reallaedo por nl conlretista. da cvnfcrmidod cnn lo rrOrrnelivldad ugatao 
el VonRcacidn dele vigoncia dore garantlo erigida en nl confiere. 
O Verificación y aprobación dr los oportos necesarios pero el pegu. 
al Ev/edición de la cerr:ficaciórr dei rroibo o saiist000:on corre510ndirnlr vi panudo dvsvi:iv dr corrtorrrridad el nrrv.v,o rovibido 



BDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor a del Contrato No. CP 

Atentamente, 

E 

INFORME DE SUPERVISION De 
CONTRATOS 

QSST1ON FINANCIERA 

= CODIGO:GFI-P-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIQSNCIA: 2210112021 
PAOINA: 1 d 1 

5. CUMPUMIENTO DE OBUGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Ley 104 de 1913 
y NIIC deslIARe regl.mestarloe, en el artlnulo 105.1. Loy7S9 de 2002, LeyeS 828 de 2003,1122 do 2007, lISO de 2007 y  1502 de 2012, DesrABe 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y 
demáenomaeoonco20anle,L --- ------ - 

APORTESA SALUD 

Perlado de coUzación 2022 OCTUERE 

Fecha de payo 2022 OCTUBRE27 

N' de PlanIlla 9441970793 

Valor cotizado $ 270400 

EPS SANTAS 

APORTES A PENSIÓN 

Perlado da coliozolófl 2022 OCTUBRE 

FecEa de pago 2022 OCTUBRE 27 

W de Plarr,IIa 9441970793 

Valor cotizado $346.200 

Fondo de Perrslnrtns PROTECClON 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Parlado de coUzacldn 2022 OCTUORE 

Fecho de PaSO 2022 OCTUBRE27 

N' de Plarr:lla 9441970793 

Volor Cotizado $52.700 

AlIn'enistradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se Ira realizado el moniloreo por parle de la supervisión, de acuerdo con el IraIamlenIo y/o conlnol de los riesgos establecido en la malrlz de los estudios previos 
del conlralo, eoidencizndose que no hay rrrateriahzaudn de los orArnos. Lo anlerior Se veriUca a través del inlorme mensual de activIdades del conlratista de 
acuerdo con las obligacIones especIficas pactadas, las cuales han lenido satisfactorio cumpllmienlo a la techo 

El presente informe Se fIrma en Sen Juan del Cesar, La Guajira, a los 04 días del mes de NOVIEMBRE de 2022 



INFORME DE SUPERVISION No 523 

CONTRATO No P-110-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato Nc P.110-09-2022 OlA: 01 Mes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 

Servicios Profesionales como Ingeniero para apoyar la generación y cargue de información requerida 
por los entes de control a la ESE. Hospital San Rafael Nivel II, Centros y puestos de salud, del 

Municipio de San Juan del Cesar — La Guaiira 

Contratista JOSE ARMANDO DAZA ROMERO 

identificación 1.122.398.702 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalIzacIón 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $9.000.000 

Valor aduclonal:(bi 
o 

Valor total: $ 9.000.000 

F'iazO adicional. (SI NiA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$ 900 

Valor mensual $ 3,000.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
Informe) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por 

ejecutan Valor 

pendIente por pactar 

$ 6.000.000 

Porcentaje de 
pinenriñn 

3 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

PerIodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Ola: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Día: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Nade pagos realizados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de RIesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obllgacionee Realizada lEspeclflcael Evidencias! Soportes Fecha 

Desarrollar actividades de programación en el softvrnre relacionados con los informes 
de salad presentados a tas Entes de Control y Entidades Responsables de Pa5o HISTORIAS CLINICAS R-FAST 2022 OCTUBRE 

Parócipar activamente en el establecimiento de procesos y procedimientos 
administrati000 y operativos de la organdación a fin de desarrollar soluciones 
ajustadas a las necesidades de la organización ftjncional 

faSUALIZACION Y 
PóRAMETRIZACION DE FORMATOS 2022 OCTUBRE 

Partidpat cola formuladon, diseCos. organización, ejecuden y control de pianos y 
programas del crea Internado su competencia 50F'tVttARE EN FUNCIONAMIENTO 2022 OCTUBRE 

Proponer e irnpienrentat los procedimientos e iestrunrentos requeridos para mejorar la 
prestación del servicio a su cargo 

PRESENTACION DE FORMATOS EN 
EL SOFTWARE R-FAST 

2022 OCTUBRE 

Generar la información dala Resolución 4505 de 2012 SOPORTES DE CARGUE 2022 OCTUBRE 

Generar la información dala Resolución 2175 de 2015 SOPORTES DE CARGUE 2022 OCTUBRE 

Generar la Información dele Resolución 1552 de 2013 SOPORTES DE CARGUE 2022 OCTUSRE 

Generar la información deis Resolución 0256 de 2016 SOPORTES DE cAfqGuE 2023 OCTUSRE 

Generar la informados sobre actMdadaes mensuales y  trimestrales 
SOPORTES DE CARGUE 2022 OCTUBRE 

VeriOcacoion y correodion de RIPS sobre aGloidadaes realizadas en el centro de salad 
20 de julio 

SOPORTES DE CARGUE 2022 OCTUBRE 

Manejo de matrices PYP en R-tast 
VISUALIZACION R-FAST 2022 OCTUBRE 

Brindar Sopode cola facturación de actividades de PYP y Capitanón SOPORTE DE FACTURACION 2022OCTUBRE' - 

Reacbir y  atender audoonas de primer mccl de t000ion ACTA DE AUDITORIA 2022 OCTUBRE 

Coordinar estudios e investigaciones que lleven a la entrega oportuna VISUALIZACION R-FAST 2022 OCTUBRE 

Velar perla calidad e integridad dala información registrada en medios magnéticos o 
RIPS de cada uno de loo programas deP VP y CAPITADO Y validar esta información 
ancada página de la EPS contratada. para registrar la informaóón solioóada masa 
mes por cada una de las mismas 

VALIOACION DE RIPS 2022 OCTUBRE 

Informe de vaounaóon ENVIO DE INFORME PAl 2022 OCTUBRE 

Soporte y apoyo a usuarios de R-fasl SOPORTES 2022 OCTUBRE 

DisponibilidAd del servicio 
LLAMADAS i ELEi'ONiCAS PARA DAR 
SOLUCiON A INCONVENiENTES 
POE SE u vanos 

2022 OCTUBRE 

,7afltjesrr a so 



EMtLIA 

: e TORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a) del Contrato No. P.11 -202.2 

Atentamente 

MIT: 392115010.5 
COO: AOG50002eS 

INFORME DE SUPERPOISION DE 
CON TRA1OS 

GES71ON FINANCIERA 

CO DIO 0:0 Fi. F-ISC-O 1 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22f01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o sttuaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al Contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segremiento financiero y presupue,tal del cordreto 
bl Conformación, acrueloación y seguimiento del expediente con le documentación relacionada con le eleouoi0e del contra fo. 
01 Verrhcaóóndelaejeoución deles ectecdedes especificas del contrato ysoguimantoala metra de sesgos, 
dI Verificación del pago al Sistema do Seguridad 50021 Integral realizado por el contratista, de conformidad coe le normatividad oigerae 
el herificaoión dele oigenoie de fa gatentia eeigida enel contrato 
O verificación y aprobaclOn de los soportes necesarios para el pago 
01 Eepedioión de a oartiraaóco del recibo a satisfacción ccnespcndietnte al periodo desorito. de conformidad al saruicio reo:bido 
hl Trámite de reconocImiento y pegada tmnotarlca creo la 5u50r.ccióor Finarroleta 
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5. CaMPLIMIENTO DE OaLtGACtONE5 DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL fi APORTES PARAFISCALEA ILey 100 da 1903 
peas deoreaca regtarseetados cccl artIculo Soda te Lep 785 de 2052, Layes 828 de 2003, 1022 da 2007 lISO de 2007 y  1502da 2012, Decrete, 0072 de 2015 y  0273 da 2018 y 
dcmósoeecasrccrnnranrest 

APORTES A SALUD 

Pertodo de cotIzacIón 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago 2022 NOVIEMBRE01 

N° de Planilla 9441505211 

Valor Cotizado S 150.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotIzacIón 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago 2022 NOVIEMBRE01 

N°da Planilla 9441505211 

Valor cotizado $ 192.000 

FoTdo de PeTaiortea PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzacIón 2022 OCTUBRE 

Fecha depago 2022 NOVIEMBRE01 

N° de Planilla 9441505211 

Valor Cotizado $ 29.300 

Adtnirtistraóora de 

Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el nrOnitcrec por parte de la supervisión, de acuerdo con el ttatom:ento ylo ccntrct Un los riesgos establecido en la matriz de los estudios preotos 
del contrato. evidenotándose que nc hay materialización dn los mjsntOS. Lo actertor se veritica a través del informe mensual de actioidades del contfatista de 
aCuerdc ccc las obligacIones especIficas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento ala fecha 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 04 dias del mes de NOVIEMBRE de 2022 



EMI RASOL ELA 

El presenle informe svgú. an Juao dol Cesar. La Gsajira, abs 04 dios del menda NOVIEMBRE do 2022 

Alentam 

BDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor ja) del Contrato No. P-005-01-2022 

INFORME DE SUPERVISION No 524 

CONTRATO No P-005-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT P-005012022 jDIA. 03 Mes: ENERO lAño: 2023 

Objeto 
Servicios de Transporto InternnunicipaI de Funcionados y Correo de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista JOHN JAIRO CELEDON DAZA 

Identificación 84.037468 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) OlAS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO 03 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO 30 

Valor inicial: $3.000.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $ 3.000.000 

Plazo adicional: (Si aplica) SEIS (06) MESES 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUODIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$ tos 000 

Valor mensaal $ 160.000 

Valor ejecutado 
(ala fecha de este 
Informe) 

5 180.000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

50 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

PerIodo del pago 2022 SEPTIEMBRE 

Desde Dia: 02 Mes: SEPTIEMBRE Mo: 2022 

Hasta Dia: 14 Mes: SEPTIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 9 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afeclación. 

En moniforeo y revisión por parte de Iv supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realinada (EspecifIcas) Evidenciasi Soportes Fecha 
Servicio do transporte inlermunicipal de funcionados y correo de lo ESE REGISTRO DE ENTREGA DE 

CORRESPONDENCIA 2022 SEPTIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de an000 ya sea CD, Rngislro Fotográfico. Actas o olros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento Onunciero y presupuestal del contrato 
SI Conformación. actualizaciOn y seguimiento del eopedienle con la documentación relacionada con la eiecucrón del contrato 
o) VerilicaciSn de la ejecución de las actividades especincas del contrato y  seguimiento a fa matriz de riesgos. 
dI Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatruidad vigente 
el Veri000cioe de la vigencia de la garanff a eoigrda en el contrato. 
O Veriloaoón y aprnbaciSn dejos supones necesarios para el pago 
91 Expedición vela cenincación del reóbo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
hI Trámite de reconocimiento y pago de h000ravos ante la 0sbdlrecciSn Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parto de la supervisión, do acuerdo con el Iratamiento y/o contrOl de los riesgos estabioódn en la matriz do lo estudios previne del onrgrain, 
evidens'Indose que es hay materialización de loe mismos Lo ar4arior so verincaarrauan del informe mensual do antividades dol nontratisra de acuerdo son las obigannees especiOsas 
pactades, fas cuales han tenido salisfoolorio oranplimienlo ala fecha 



El presenle informo 

Alenta 

San Juan del Cesar. La Guajira, 10004 dias del mes de NOVIEMBRE de 2022 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Controlo No, P- -09-2022 

INFORME DE SUPERVISION No 525 

CONTRATO No P-121-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  P-121-09-2022 DIA. 01 Mes: OCTUBRE Año: 2023 

Objeto 
Servicios de Transporte Intermunicipal de Funcionarios y Correo de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista JOHN JAlEO CELEDON DAZA 

IdentificacIón 84037 468 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha do Iniciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $ 1600000 

Valor adicionat:(Si aplIca) 

Valor total: $ 1 600,000 

Plazo adicional: (Si aplica) 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

s .00,000 

Valor mensual $440.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
Informe) 

$440.000 

Valor faltante por ejecutar 
Valor pendiente por pagar 

$ 1160000 

Porcentaje de Ejecución 27.5 

Porcentaje por Ejecutar 72,5 

PerIodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Dia: 03 Mes: OCTUBRE Año. 2022 

Hasta Ola: 27 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sic afectación. 

So monitoreo y revisión por parte do la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (EspecIficas) Evidenciasl Soportes Fecha 
Servicio de transporte inlernrunrcipal do funcionarios y correo de la ESE REGISTRO DE ENTREGA DE 

CORRESPONDENCIA 
2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico. Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo nace han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato. rampoco se han presentado llamados 
de alención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupuestal del contralo 
SI Conlarmación. actualización y  seguimiento del eopediente une la documentación relacionada con la ejecución del contrato 
ci Verificación de la ejeoución de las actividades especIficas del contrato y  seguimienlo ala matriz de riesgos 
di Verificación del paSo al Sistema de seguridad Social intearal realizada por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia ealgida en el contrato 
II Verifloación y aprobación dolos sopvrf es necesarios para el pago. 
nl Expedición de la cedinvauión del recibo a satisfaoo,ón correspondiente al periodo dencriro. de conformidad al servicio recibido 
h) Trámite de reconocimiento y  pago de honorarios ante la Subdirección Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

So Ira resyzedo el mcc/toreo par parte de la supervisón, de aouerdo con el i,atamiento y/o con/rol de los cacaos estabteódo en la ea/rio de los estudios precios del corare/o. 
ecdencrándose que no hay materlaliea000 de los misen. Lo eraerior se ceriflea e traxé. del cIto/no mensual de aotivaades dal cori/a/isla de acuerdo con las obOgacr000s especificas 
pactadaS, las Oua/es han tenido sa/isfeo/arpo cunplim/e/rtoaia fecha 



DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor /a) del Contrato No. CSUO3 DE 2022 

INFOR rQE OS SU PORV1SION OC 
CONTRATOS VER ION: 1.0 

V1C5EN CIA: 22/01/2021 

INFORME DE SUPERVISION No 526 

CONTRATO No C5U031 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSUO31 DE 2022 OlA: 25 Mes: AGOSTO lAño: 2022 

Ob Je ° 
SuminIstro de Materiales de Ferreterla para la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar 
— La Guajira 

Contratista GONZALO DE JESUS GARCIA ZULUAGA 

Identificación 5.095.309 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de IniciacIón 2022 AGOSTO25 

Fecha de FinalIzación 2022 NOVIEMBRE25 

Valor inicial: $ 35.000,000 

Valor adicional:(Sl aplica) $0 

Valor total: $35.000.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$ 35.000.000 

Valor mensual $23.294.408 

Valor ejecutado 
la la fecha de este 
Informe) 

$23.284.408 

Valorfaltunte porejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$11715592 

Porcentaje de Ejecución 66,5 

Porcentaje por Ejecutar 33,5 

Periodo del pago 2022 SEPTIEMERE 

Desde DIa: 01 Mes: SEPTIEMBRE Mo: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: SEPTIEMBRE Mo: 2022 

N de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin alectación. 

En monilcreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvidad Realizada (EspecIfIcas) Evidencias! Soportes Fecha 

Suministrar elementos de ferreteria para la ESE Hospital San 

Rafael Nivel II ENTRADA DE ALMACEN 2022 SEPTIEMBRE 

Suministrar los elementos en las calidadaes y cantidades 

requeridas por el Hospital 
ENTRADA DE ALMACEN 2022 SEPTIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Regiolro Fotográfico. Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato, 
b) Conformación. actuafización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Veti8cación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos, 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratiota, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. 

Verificación y aprobación de tos soportes necesarios para el pago. 
9) Expedición de la certificación del recibo a safisfuccióri correopondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y  pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos eatablecido en la matriz de los 
estudios previos del contrato. evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a 08 dlas del mes de NOVIEMBRE de 2022 



INFORME DE SUPERV1SIOr-4 DE 
CON TRA TOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGOIGFS-t°-l$C-01 
VERSIONI 1.0 
V1GEN CIAI 22/01/2021 
PAGINAr 1 do 1 

INFORME DE SUPERVISION No 527 

CONTRATO No CPSL4R DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSI48 DE 2022 IDA: SI IMes: JULIO laño: 2022 

Objeto 

Servicios de Aseo, limpieza. Manlenimiento y Desinfección de las Instalaciones del Hospital San Rafael Nivel II y  Centro de Salud 
20 de Julio. con Maquinana necesaria para el manejo de residuos sólidos hospitalarios 

ContratIsta INVERSIONES PACHECO HERNANDEZ Y CIA EN 5.0.5. 

IdentIfIcacIón 900,894.244-0 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de IsIciaciós '2022 JULIO01 

Fecha de FInalizacIón 2022 SEPTIEMBRE30 

Valor Inicial: S207573.381 

Valor adlclosat:(SI aplica) 

Valor total: S207 573.381 

Plazo adlcloeal: (SI aplIca) NrA 

Suparnloor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene del 
Contrato 

$69.191.127 

Valor mensual $69.191.127 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este Informe) 

$69.191.127 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendIente por pagar 

Porcentaje do Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pagO 2022 SEPTIEMBRE 

Desde DIo: 01 Mes: SEPTIEMBRE ARo: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: SEPTIEMBRE ASO: 2022 

N de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz da Riesgos del 

-
Coslrato 

Sin afeclanón 

En man/oreo y revisión por parle dele supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

OblIgacIones Realizada (EspecifIcas) Evldenclasl Soportes Fecha 

Muebles y Enseres Retirar el polvo, aplicar soluciones para la conservación y  el 
mantenimiento FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Equipos de ORcina: Limpieza supertidal del polvo y empleo do productos 
desinfectantes en máquinas, calculadoras, teléfonos y equipos de cómputo FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

desmanchar periódicamente empleando 
FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Lámparas y InclIne, limpiar y guitar el polvo FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Piso:, áreas comunes, pisos entapetados, barrer, encerar y brillar tratándolos segdn 
FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Laboratorios, Creas quirórgicas y  espeviales resrlingidas. rayos X y Cirugia. i,mp,eua de mcsbies y 
(2) coro fontpsod 12)

das rif! La d n y 
ímpieze del área quiriirgica debe sor permanonle en parados y pisos 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

veces al dla, y  mantenerlos 
FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Canecas y  papeleras lavar y desinfectar revolectar diariamente y desocuparen el sibv 
asignado dentro deles instalaciones FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Vidóos: limpiar rotatinarnente los de la edificación, por la parte interna los de las 
divisiones se limpiarán interna y  eoternamenle en forma rotaliva. cada Ires (3) mases, 
se programará una Brigada pera la Limpieza eolerna de los mismos FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Estanterla' Limpiar can trapo húmedo el polvo y recoger los regueros producidos por la 
manipulación dolos produclos FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Parqunaderos y  ¿reas de acceso, barrer y recolectar basura gruesa, se programarán 
brigudas de aseo y  levado de áreas paralos lees de semana FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Meo, desinfección. desralización y fumigación de la caso archivo FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Fumigación y desratización este servido se prestare con una frecuencia de cada dos 
mesns ylo cada vez que se requiera cumpliendo con todas las vvrnias y  enigoncias del 
Minislnrio de Salud 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Patios. JarólflesyParqu:aderoS Estosdebennrantenerselonpiov. Muyendo la 
FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Le limpieza y desinfección deles áreas debe realizarse de acuerdo al manual cte 
limpIeza y desinfección adoptado por la ESE FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Rasuras y disposicón Eral: Recolectar p evacuar al ,ilio seignodo dentro do as instelanarres del 
Hospital Coniro de Salud 30 de julio yei Centro Social, El msrejo deles basureo se recurará de 

Sofud, el devino mv deI 56 coeo&dncmnlo 2076 del 2c00yó Resolución 1r04 dri 2002yá5 
e000did.s por ci zacr y las que lieguerio surgir da aburro da asres entes! va. normas que flayon 
modiroado o derogado 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

SERVICIO DE CAFETERIA EN GERENCIA n DEMÁS ÁREAS AOMINIOTRAItVAS' - Prepsrer 
sarvir tintos. aguo aromática ydemás bebidas Mantener limpios y desinfectadas todos los 
elenr.r000ylesáreasrbiaeonedoscontapresiavóndelservoma-dáenderevenloseepecibies 

ualantes y  frlao olas choras de adminislroóón (dislribuciun gua se lara so iv. horarios 
estableódOs pero Ial otedol 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTIEMBRE 

Programar yraslirar sin que geraro ningún 00510 aóo:onai prra el H050ilel el lavado de vi/nos 
altos, lacho/as y mire del vóvpnd pauivl pv/a dr !rbvins,nin,nvs yrvininvs dei Hvsp!ial yel 
Cerero do SuNd Etolo/e J,,i,n  O,ante it ,,uo,,a,o dci nn,,i,amn 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 SEPTiEMBRE 
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MILIA SO - -. •LiVELLA 

UBDII TORA ADMINISTRATIVA 

upervisor (al dei Contrato No CPS1 

E) presente informe se fi Juan de) Cesar, La Guajiro a los 08 digo de) mes de NOVIEMBRE de 2022 

Aten)Smonte 

COO,OO:CS.F.1SC-O 1 

VICaN CIA; 2~IO1t04O21 

ANEXOS: Especiticar el tipo de anexo ya sea CD, RegIstro Fotograhco. Actas u otros (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que atesten el desarrollo del contrato, tampoco se non presentado liomados 
de atención al Contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financIero y presopueslal del contrato. 
b) Contormaccin, actualización y seguirisento dei expediente con la documentación relacionada con la ejecuoón del contrato. 
o) Veriticaclón de la ejecución de ias actividades espectticas dei contrato y seguimiento o ia matriz de riesgos. 
O) Veriltcacidn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el Contraósla, de contorosdad con la normatlni080 vigenle. 
e) Verificación cte la nigencia de ia garanttu exigida en el contrato, 
t) Verificaoóm y aptobaclón de ms soportes necesarios para ei pago. 
9) Eapedicidn de la certificación dei recibo a satisfacción colresyondlente al periodo descrito, de contormidud ai servicio recitado. 
hf Tramite de reconocimiento y pago de honorarion ante la gubdireCCión pinanclera 

i su Foin cune ese mu paesvistopa Ce 

O CS1Ofl FIN At.1 CI escoa 

CoCeoocn -e-01 
Vaflajoe4v 1.0 
VIO eN CIAi flIO12021 
PAOINAr * e 1 

8. CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFIOCALEO ILeY lOO de 1993 
ycas desraBas reglaere.rrarlae, aoci urtiooio nodo iB Ley 185 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007, rISO de 2007 p1862 de 2012. Deoreeos 1012 de Dora y 1373 de 2018 y 
demás cormas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo da cOUzaotón 2022 OCTU000 

Fecha depago OCTUBRE 11002022 

N de Ploniilo s441237012 

Vaior colizado $1.255.902 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 SEPTiEMBRE 

Fecha de pago OCTUBRE uDC 2022 
N de Piunria 0441237012 

Vaiai coliZudS $5.021.002 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LAEORALES 

Petlodo de cotización 0022 SEPIlEMBeE 

Fecha de pago OCTUBRE11 DE 2022 

N1  de Planilla 0441237012 

Valor cotizado $ 319.000 
Mmin)ntradora de RiOgcs 
Laborales Sues 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Oc ha realizado el menUdeo por parte de la suyorvisrón, de ecuordo con el Iralamuonlo yio conlrol do los rinsgos eslablevldo en la murrio de el estudIos preves del contrato, 
eviderrolándme que no hay malerializediOe de los misnos, Lo anterior se oorifina a nevé, del inrorme mensual de aolioidades del oonlrallsle de acuerdo con lee obligacIones espodiRcas 

lee cuales lan tenido sarislaoluriv Oumplimienlu ala leoNa 



1OV.JCi, 2Z,oltstOa, - 

INFORME DE SUPERVISION No 528 

CONTRATO No CSUOS3 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSIJOI3 DE 2022 DIa:1 Mes: ABRIL Año: 2022 

Objeto 
Suminislro de Alirnentaoón a Ponentes Hospilalizados y Perennal Autorizado de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan 
del Cesar - La Guajira 

ContratIsta 0051 MAJrtY ARAUJO MENDOZA 

IdentIfIcacIdn 27004.881 

Plazo de Ejecucide CINCO (05) MESES 

Feoh de InIcIación 2022 ABRIL01 

Fecha de FInalIzación 2022 AGOSTO31 

Valor InIcIal: $280000 000 

Valor adlclonal:(Sl aplIca) O 

Valor total: $ 280 000.000 

Plazo adIcIonal: (SI aplIca) NIA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIno,: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
que Viene del 

$58.653.605 

Valor mensual $ 58.450.413 

Valor ejecutado 
(eta fecha de este Informe) 

$58450413 

Valor tallante por ejecutar! 
Valor pendIente por pagar 

$203.192 

Porcentaje de EjecucIón 90.7 

Porcentaje por Ejecutar 0.3 

PerIodo del pago 2022 AGOSTO 

Desde Ola: 01 Mes. AGOSTO Año: 2022 

Hasta Ola: 31 Mes. AGOSTO Año: 2022 

80 de pagos realIzados: lO 

Estado dele Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Conrrato 

Orn afeclacrón. 

En rrronutorev y revisión por parin nr la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad RealIzada )Especlscas) EVidencias! Soportes Fecha 
Etectuar el suministro de alimentacior con calidad nutricineal, nensnrial y 
micrnblnlngica a pacienlen hnspitalizadns, personal medico, paramedrcn y denras 
perennal aulnrizadn 

PLANILLAS 2022 AGOSTO 

Atender las difereeles snliciludes dentro del tIempo euig,dn por nl Hospital PLANILLAS 2022 AGOSTO 
Surrenistrar diariamente ales pacienles hospitalizados dos termos con agua tratada 
fina. uno a las 800am y otro ala 1:00p.m. 

PLANILLAS 2022 AGOSTO 

Efecluar el suminislro de alimentos en los cosos normales y cuando se presenten 
dificullades originadas por paro o cualquier 01ra niluadon similar PLANILLAS 2022 AGOSTO 

Conlrol y seguimienlo de todos los procesos involucrados en la produccinn dele 
alumentuclon. desde la adquislcino de los vivares, almacenamienln, produccion, 
distribuclon y complirroenlo de las normas de saneamiento y segundad CERTIFICACION NUTRICIONISTA 2022 AGOSTO 

El personal aso oargo debera tener una eecelenle presentadon personal, tanto en el 
servicio de alimentacinn como eneldo distribucine. el unitnrme debe mantenerse 
limpio y completo, cnn idonlifcacion personal, ademas debera lener excelenle 
relacionan personales con el personal que labore en el Hospilal, asi mismo con el 
usoaAo y familiares su trato debera ser amable y  cordial 

EMPLEADOS 2022 AGOSTO 

El conlralisla debera presenlar un plan de control de calidad, plan de cupacdacrnn y 
formacion personal de los empleados, prnleccion de alimenlos, cnnlrol de 
lemperaturun, limpieza y deninfeccion, manejo de basuras y desperdicios, control de 
insectos y roedores, limpieza y desinfeccion de ateas y equipos 

INFRAESTRUCTURA Y EMPLEADOS 2022 AGOSTO 

Atliarne a una enlodad promotora de salud, fondo de pensiones, tondo de cesantias 
PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL 2022 AGOSTO 

Cumplir con la entrega de dotacion cnmpleta y carnet de rdenlitcacion para el 
persdnnal que va aprestar el servido a la ESE EMPLEADOS 2022 AGOSTO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotográfico. Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no echan preseelodo novedades o oiluaciones anormales que atecten el desarrollo del conlruln, Iamp000 se han presentado llamados 
de alenódn al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento 0 flaeclnro y presupuestal del contrato. 
b) Cooformación, actualización y segulmientn del eopediente con la dcoumentadón relaolnnada con la ejecucion del cnnlratn 
e) Verificación de la elecución deles aclividades especIficas del contrato y seguimiento a la malriz de riesgos 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratisra. de conformidad con la normaliordad nigenle. 
el Verificación dele vigencia de la garantla erigida en el conlrulo. 
t) Verincación y aprobación deles soportes necesarios pera el pago. 
9) Eapedición de la certilicación del recibe a satistacoión nnrrespnnd,enle al perlado descrito, de conformidad al servicio recibido 
h( Trámile de reonnocimienlo y pago de honorarios ante la Subdrrección Financiera. 



Atentamente 

E - OCARRAS OLIVELLA 

BDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supet-visor (a) del Contrato No. CSUOI3 DE 2022 

INFORME DE SUFERVISION DE 
CON TRATOS 

GE.STION FINANCIERA 

CODIOO:GFI-F-ISC-01 
VERSIONt 1.0 
V1GENCIA 22101/2021 
PADINAt 1 056 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES Ley 100 de 1953 y  sus deruretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007,1100 de 2007 y 
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 14SEPTIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 24096037-24316807 

Valor Cotizado $323.700 

EPS DUSAKAWI Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 AGOSTO 

Fecha de pago 14SEPTIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 24096037-24316867 

Valor cotizado $ 954.700 

Fondo de Peaiones PROTECCION - PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 AGOSTO 

Fecha de pago 14SEPTIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 24096037 -24316867 

Valor Cotizado $145.700 

Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el manito/co por parte de la SupervisiÓn, de acuerdo con el tratamiento y/o conlrol de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 

del contrato, evldenciándose que no hay materIalización de los mismos Lo anterior se caritina a traués del intorme mensual de actioldades del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especIficas pactadas, las cuales Iran tenido satistaotorio cumplimiento a la echa. 

El presente intorme se tirma en San Juan del Cesar, La Guajira, a tos 08 dias del mes de NOVIEMBRE de 2022 



INFORME DE SUPERVISlON No 529 

CONTRATO No CSUO2O DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSUO2I DE 2022 IDIA: 10 Mes: JUNIO Año: 2022 

Objeto 
Suministro de Combustible (Gasolina y ACPM) para Vehículos de la Institución y planta de Emergencia 
en la ESE Hospital San Rafael Nivel II en San Juan del Cesa 

ContratIsta HERMANN ANTONIO DAZA CUELLO 

Identificación 5.162.034 

Plazo de Ejecución CINCO(OS) MESES 

Fechada InicIación 2022 JUNIO10 

Fecha de FinalIzación 2022 NOVIEMBRE 10 

Valor Inicial: $ 73.000.000 

Valor adicional:(Si 

aplIca) 
$2.000.000 

Valor total: $ 75.000.000 

Plazo adicIonal: (Si 

aplIca) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que nienedel 

$13546940 

Valor mensual $ 13.500.200 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informel 

$ 13.500.200 

Valor faltante por 

ejecutar! Valor 

pendiente por paqar 

$ 46.740 

Porcentaje de 

Elecución 
gg 7 

Porcentaje por Ejecutar 0,3 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Día: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 5 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de RIesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitores y revisión por parte de la superVisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeolncasl Evidencias! Soportes Fecha 

áioance del Suministro: suministrar a los automotores gasolina motor corriente o diésel 
corriente IA.C.P,M) según la necesidad de cada vehlculo. en a estación de servicio 
debidamente equipada y legalmente autorizada para este fe. Cada abastecimiento se 
hará de conformidad ala orden impartida por la persona designada para ello. rnedianle 
cualquier mecanismo que permita controlar el tangueo. verificación y constatar las 
cantidades requeridas para el mismo 

FACTURAS ANEXAS . 2022 OCTUBRE 

Despacho del CombuStible: Suministrar combusEble alas automotores autorizados 
únicamente en la estación de servicio Indicada por el nterenle y ratificada en el 
presente contrate con base en la orden de arquen eopedida con firma del autorizado 
en el contrato en la que se indicará el tipo de combustible a suministrar 

FACTURAS ANEXAS 2022 OCTUBRE 

Suministre Completo: Disponer las 24 horas durante los siete dias de la semana para 
abastecimiento en la estación en la estación de servicio contratada. En casos 
eventuales dono disponer combustible deberá jasriBcarse la razón por la cuat cose 
dispone. entrando doble contratación de servicie, entado ceso la responsabilidad de 
disposición del mismo pertenece al contratista enconoso hechos encopolonales 
ajenos alas partes, se identificaran los mismos pse harán las pertinenles actas e 
adaraciones det caso 

FACTURAS ANEXAS 2022 OCTUBRE 

Calidad dolos Equipos: cumplir cnn las caracteristicas leoninas de operación y 
seguridad de las equipos de suministro de gasolina motor instaladas cela estacan de 
servicio contalada. la cual debe ajustarse a los requerimientos y disposiciones legares 
nigentes 

ESTACION DE GASOLINA 2022 OCTUBRE 

Atención durante suministros: Las estaciones de servicio deben cortar con empleados 
que suministren el combustible con responsabilidad, seguridad y precisión. ESTACION DE SERVICIO 2022 OCTUBRE 

Modificación del precin por Galán Corriente: Asignar el precio de galán de gasolina 
cociente y diésel corriente (A.C.P.M.) al valor autorizado para la zona especial de 
trontera lDepartamentn de la Guajiral. Dentro deles diez primeros dias de cada mes 
calendario, el confla051a deberá reportar por escrllo al hospital el valor oficial al 
póblico por galas de combustible en el establecImIento conlratado. cuando Cesta 
variación en el mómo, Igual Aplicación se cumplirá en el cuento que el gobierno 
nacional determine reducir el costo por galán de gasolina El cnnlratista notificara por 
050rito la feoha a partir dolo cual aplico ra el nuevo nainr según sea 01 caso. cuacos 
este sea diferente al reportado cela propuesta 

ORDEN DE SUMINISTRO 2022 OCTUBRE 

- ,.,moosO 2 

0ama 



Aterrtx 

EMI SOCARRAS OLIVELLA 

S. o  DIRECTORA ADMINISTRATIV 

Supvrvisor (o) de] Contrato No CSUC21 DE 2022 

INFORME DE SUPERVtSiON DE 
CON TRA TOS 

OESTtON FINANCIERA 

COOiOO:OFi-F-ISC-Ol 
VccRStON: 1.0 
VIGENCtAI 22J01/2021 
PAGINAI 1 dm 1 

Reportes de verificación y control: En la modalidad de vales, inmediatamente se 
cumpla cada suministro, el empleado de la estación de servicio y el conductor 
registraran los dolos del vehiculo y el abastecimiento cumplido IPlanas, lectra, galones 
indicados en el surtidor y  el valor del abaslecimievtol, Presentar durante los cinco (51 
primeros dlas de cada mes ante el Hoopilal el reporto detallado de los abaslecirnlentos 
cumplidos durante el mes inmediatamente anterior, galones y fracción de galones 
suministrados, valor total del Suministro, con los anteriores requisitos se procederá al 
concepto de supervisión y cumplimiento. 

FACTURAS ANEXAS 2022 OCTUBRE 

Coordinaóon de Suministro: el centralista se compromete a asignar un empleado 
competente para coordinar les suministros y ejecutarlos controles necesarios en la 
estacion de servicio 

ESTACION DE SERVICIO 2022 OCTUBRE 

Aumento u Disminucinn de vehiculos: el suminIstro de combustible se realizara a los 
aldnmotores que serVe el hnspital. Sin embargo, el hospital podio Incrementar o 
reducirla cantidad de vehicolos durante la vigencia del contrato, en los casos de 
fuerza mayor en el que se ocasionen la escasez de los productos 

SUBDIRECTORA ADMNISTRATIVA 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: óspeáScar el tipo de anexo pasea CD. Registro Fotográfico, Actas antros (Sise requierel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado nnuedades o situaciones anormales que arecren el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O IN1'ERVENTORIA 

a) SeguImiento financiero y  presupaestal del contrato. 
b( Conformación, actualización y  seguimiento del eopeólente cnn la docamevlación relacionada con la ejecución del contrato. 
0) Veóhcación dala vjecación de las actividades especIficas del contrato y nvguimiento a la matriz de rivogon. 
d) VerificacIón del pago al Sistema de Seguridad Sociat Integral realizado por el contratista, de conformidad cnn lo normatividad vigente. 
e) VerIficación de (a vigencia dele garanhla exigida en el contrato. 
fi) Verificación y  aprobación de los soportes necesaóns para el pego. 
9) Expedición de la nerolicación del recibo a satisfacción correspondiente al poriodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
fi) Trámite de reconocImIento y pago de honoraóos antele Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoren por parte deIS supervisión. de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 

del contrato, evidenciárdose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a travys del informe mensual de actividades del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimienlo a la fecha. 

E) presante informe Se firma en San Juan de) Cesar, La Guajira, a)0009 d)as de) meo de NOVIEMBRE de 2022 
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EMILIA SO 
SUBD CTOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a) del Contrato No. P-122-0 

Atentamente, 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CON TRATOS 000IOO:CFI -ff.ISC-01 

VEfltcOfli 1.0 
VIGEÑCIA 22)Ol2O21 

GESTION FINANCrERA PAGINA; 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 530 

CONTRATO No P-122-09-2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N° P-122-09- 2022 IDIA: 01 Mes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 
Servicios Periodísticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la ESE. Hospital San Rafael Nivel II, en la 
Emisora Cardenal Estéreo, en la Radio Revista Comunicación y Tejido Social con el fin de fortalecer el 
plan de mercadeo Institucional de la ESE 

Contratista ANA CECILIA FUENTES JIMENEZ 

IdentIficación 27.002.406 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de IniciacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalIzación 2022 DICIEMBRE 31 

Valor InIcial: $2.100 000 
Valor adlclonal:(SI 
aplica) 

o 

Valor total: $2 100000 
Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Saldo que viene del 
Contrato 

$2.100 000 

Valor mensual $700.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
nf ormei 

$ 700.000 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 
pendiente por pactar 

$1.400.000 

Porcentaje de 
Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo dei pago 2022 OCTUBRE 
Desde Ola 01 Mes. OCTUBRE Año: 2022 
Hasta Ola: 31 Mes OCTUBRE Año: 2022 

N8  de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 
En monitoreo y  revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Actividad Realizada lEspeolllcasl Evidencias! Soportes Fecha 

Transmitir pautas publroitarra. las cuales seráe emitidas todos os dios de lunes 

viernes en el horario de 100 a 200 Pm 
CERTIFICACION DE LA EMISORA 

CARDENAL STEREO 
2022 OCTUBRE 

Enstir boletines, oonrun:oadns de prensa, campañas de prevención y todos los eventos 
que encesto dom a conocer le imagen dclv ESE 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 

CARDENAL STEREO 
2022 OCTIJBR_ 

ANEXOS: Especificar el Upo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico. Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presenlado eovedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contralo, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al Seprimienro financiero y pmesupuestai del ocnrrato 
bl contormsoión. eorualnaoión y seguimiento del expediente con la dcoumentaotón releciorrade con la e1eoución del contrato 
CI Verinoación de la ele000Ae da las acfioida des especificas del contrate y  saguimixntc a ia matriz de riesgos 
dI Verifioaoióe del pago al sistema de Segundad Social Integral realizado por el oonrret!ste. de conformidad 000lanommarividadvigenre, 
el Verificación de la sigenois de la garanlia eeriida en el contrato. 
fI veriricacion y aprobación de les soportes necesarios para al pago. 
01 Expedición da la oart,ficao,ón del recibe a satisfacción ocr,aspermdianre ci periodo desoVo, de 000fOrmidsd al seroioic reorbido 
hl Trámite de reconnoirniento y pago de IronereriOsargela Oubdir000ión Financiera 

5 r ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado al monitoreo por parre de la supervisión. de acuerdo con el lratamrenre ele oenrrol de los riesgos estabieoidc en la narria de loe carotos precies del corarato. 
evidanciándosa gua nc hay meferialaaoión de los mismos Lo aráericr se cantoeerracds del informa mensual de actividades del conlrarislo de acuerdo con las obligaciones especificas 
pactadas. las cuales han tenido satisfactorio oianpcmientc a 18 tocha. 

El presente informe se fil,j_San Juan del Cesar, La Guajira. abs 10 dias del mes de NOVIEMBRE de 2022 



VIOJ CIA: fl10112021 

INFORME DE SUPERVISION No 531 

CONTRATO No P-111-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato VE P-111.09-2022 DIo: 01 IMes: OCTUBRE lAdo: 2022 

e o 
Servicio. Proreacralas tono Ir eiero de sislenras para apoyar la odrniruet,aaón del Sonwere R.resl. e red yla p99100 Web do la E S.E Hospilal 

ROlad Nivel ty d. Salad 20de Julio, en el Mianióplo do Son Jo.n del Cneo, La Eia10a 

ContratIsta ROCNER MIGUEL LUJAN MENDOZA 

IdentificacIón 2.768435 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Pocha de IniciacIdIo 2022 OCTUBRE01 

Fecho de FinalizaciÓn 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicIal: $ 9.000000 

Valor adlclonal:(SI aplIco) O 

Valot total: 09.000.000 

Plazo adiclorral: (Si aplica) N/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo qoe VIene del 

Contrato 
000 000 

Valor mensual $ 3.000.000 

Valor ejecutado 

(ale fechada este intorme) 
$3 000.000 

Valor faltante por ejecutar 1 

Valor pendIente por pagar 
$6000000 

Porcentaje de EjecucIón 33,3 

Porcentaje por Ejecutar 66.7 

PerIodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Dla:01 Mes: OCTUBRE ARo: 2022 

Hasta Ola: 31 Mes: OCTUBRE ARo: 2022 

VE de pagos realIzados: 1 

Estado dala GatanEa Vlgenle 

Motriz do Rlnsgos del 

ContratO 

Sin afectación. 

En monhtorea y revisión pvr porte de la superv:v:6n 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Reeloada (EspecIOsas) Ecidenciesó Sopores Fecha 

hlailorelsorvidorosS)Resniccióndepdginesweb) CD . 2O22OCTUBRE 

Corligeaar los eqi,epos pero otorgar lo. permisos en el SRS CD 2023 OCTUBRE 

Vigilar el servidor VPN lConeodn desde le case) CD 2022 OCTUBRE 

Curdgcarcr los eqapos paro los c6enlos VEN CD 2022 OCTUBRE 

Vigilar el servido, WINnOX llnleorel) CD 2022 OCTUBRE 

OtorgerlospormisoedonaaegoctónenWlsoOX CD 2O22OCTUBRE 

Vigilo, la coneldór fluida con el Canrro do Salud 20 de jrdio por neón del 00000 do arteras mO CD 2022 OCTUBRE 

Vigiar el buen funoiorao'ento de los 2066 que rarearen las 32 carreras CD 2022 OCTUBRE 

Vigiar por el buen Icerotonarrierto de 6 llenes lelefónicas y4 rolo CD 2023 OCTUBRE 

Mo,riloreo del oonmtdadar que conriene 32 lineas lelolonicas retornas CD 2022 OCTUBRE 

Muniloreo de cansaras CD 2022 OCTUBRE 

Moniloreo de arles do comunleacide enlre las diferentes sodas dele iralilucion CD 2022 OCTUBRE 

Dirocolon dele IP de cOda aro de los usuorlos CD 2022 OCTUBRE 

renerla runaiaearrdo y ecluoliaada las raoeodadoo y  nonees 
CD 2522 OCTUBRE 

Co6ar en lo págine web cagar requereeiertoo de las difarertee creee lo inforrnadon gesarodes on 
2023 OCTUBRE 

el servidor, para que les eNlaciares ION chanten puedan 
CD 2523 OCTUBRE 

ódnroslrer correos oorpóraóvos insltioionalas CD 2022 OCTUBRE 

Disporobilidad del earoioio CD 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especincar el tipo de aneco ya sea CD, Registro Fotográfico. Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durarleelpreserle periodo no so han presartadc rovededee o siluecicre. anormales qua arcaren el deserrollo del corirela, lamp000 eChan presentado llamados de arercidn el 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Segcamionloferaroaro y poesupueslal del ocrtralo 
b) Conlonneción. ocrualaaorón y seguimiento del nopediente ocelo documentación relociorade con la ejeouoión del ourlralo. 
01 Veritcadón de la ejeocadn do las acrividades ospecinoas dm1 coelreloy sespamanlo alemania de ria.905. 
dI Verltcaoldn dol pago el Sistema da Segurded Socisl lelegrsl calleado por nl corlralisra. do conroneided con la normolivided vigente. 
e) Verifoacónde la oigenaa dala gararlie eaigrde en el conrrelo, 
II Verificación yaprobsolór de los supones rooesarios pera el pagiv 

o) Eopedición dn la oneyicanióv dci rnciboesatisleccror correspondiente al Poveda decanto de conturmidad al servicio recibido. 
hl Trárriitr de reconocimiento y pago de hOno:a:ios ante o Sabd,rrcviov Fnorv,nio 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley IDO de (993 y  sus decretos reglamentarIos, en CI artIculo DO de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007,1100 de 2007 y 
1582 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y denrás noreras concordantes). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cobzaclóe 3022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pego os NOVIEMBRE DE 2022 

N de Plan/la 9440470452 

Valor enlizado 150,22 

ERO SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de códzactdo 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 00NOVIEMBRE DE 2022 

N de Planilla 9440470452 

Valor colUado 8192.000 

Fondo de PensIones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 00NOVIEMBRE DE 2022 

N de Planilla 9440470452 

Valor cotizado 829.300 

ddrrapistradora de Riesgos 
Lsborales POSITIVA 

8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parle de la supervIsIón, de acuerdo con el tratamIento ylo Vontrol de los riesgos establecido en la matriz cte los eSrudiOs previos 

del Contrato, evidenciándose que no hay malerializacidn de los mismos Lo anterior se Verrllca a rayes del IStotme mensual de actiVIdades del contratista de 

aCoerdo con las obligaciones especIficas pactadas, las Cuales han tenido sallslactorlo cumplImiento a la locha 

El preSente informe se firma en SSo Juan del Cesar, La Guajira, a 10 diaS del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atentamente, 

EMILIA •CARRAS OLIVELLA 
SUB ECTOR ADMINISTRATIVO 

pervisor (a) del Contrato No. P-11 9-2022 

CONTRATOS 
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INFORME DE SUPERViSION No 532 

CONTRATO No CPS229 de 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS229 de 2022 OlA. 01 Mes: OCTUBRE lAño: 2022 

Ob ato Servicios Especializados de Apoyo para la Subdirección Administrativa de la ESE Hospital San Rafael 
Nivel II San Juan del Cesar La Gujira, 

Contratieta SAIRA LIZETH MENDOZA CATANO 

IdentificacIón 1.122.403.768 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InicIación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $ 9.900.000 

Valor adiclonal:(SI 
aplica) 
Valor total: $ 9.900.000 

Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 6.600.000 

Valor mensual $ 880.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
Informej 

$ 880.000 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 
pendiente por pagar 

$ 5.720.000 

Porcentaje de 
Ejecución 

133 

Porcentaje por Ejecutar 86,7 

Periodo del pago 2022 NOVIEMBRE 

Desde Ola: 01 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

Hasta Ola: 08 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

N de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión, 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspoclflcasl Evidencias! Soportes Fecha 
Elaborar y apoyar los esludies previos necesarios para dar inicio al proceso 
contractual de la ESE CD 2022 NOvIEMeRe i- e 

Apoyar en el seguinrienlo de la facloración y radicación, verificando que cada una de 
les facturas radicadas en el consolidado mensual entregado por el personal de 
facturación, correspondan ales facturas entregadas flsicairrenfe ante las diferentes 
Entidades Responsables de Pago. 

CD 2022 NOVIEMBRE 1-8 

Tener una informacióe ordenada. cnmpf eta y precisa que permita conocer los montos 
facturados, radicados y pegados por cada una de las Entidades Responsables de CARPETAS ERP 'y R-FAST 2022 NOVIEMBRE 1-8 

Apoyar en el seguimiento alas recaudos obtenidos nredianfe el mecanismo de gira 
directo y otros mecanismos depago de las diferentes Entidades Responsables de 
Pago CD 2022 NOVIEMBRE 1-8 

Radicar manualmente noei software R-fast. las facturas radicadas en el consolidado 
mensual, verifcandc que el registro de las fechas de radicación coincidan cnn los 
sellos de recibido de cada Entidad Responsables de Pago SOFTWARE R.FAST 2022 NOVIEMBRE 1-8 

Realizar la proyección del giro directo de la facturación radicada mensualmente ante 
las Eotidades Responsables de Pago, para que pueda ser un documento de análisis, 

Gerencia de ia ESE
decisiones para el Sabdirector Administrativo y  fInanciero Y CD 2022 NOVIEMBRE 1-8 

Apoyar cola elaboración del Informe de la facforación mensual de la ESE de acuerdo 
alas directrices establecidas en la CIrcular 014 de 2020 CD 2022 NOVIEMBRE 1-8 

Depurar, actualizar y hacer cruces de cadera con las diferentes entidadas 
responsables de pego y organizar tudela iufornracion requerida para mantener 
actualizada la cadera delC ESE 

- 
CD - CORREOS ELECTRONICO 2022 NOVIEMBRE 1-E 

Todas las Nociones que sean asignadas noei urea, y por su lele inmediaro 

ci ci - .-.-. - - — - 

CD 2022 NOVIEMBRE 1.8 

2 
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El presente informe se•.a en San Juan del Cesar, La Guajira, abs 10 dias del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atentamen 

EMILIA ;. ARRAS OLIVELLA 
SU: RECTORA ADMINISTRATIVA 

.pervtoor a) del Contrato No. CP 29 DE 2022 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten si desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimients financierO y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguindento del expediente con la documentación relacisnacta con la ejecución del csntrato, 
CI Verificación de tu elecaclón de las actividades espectncas del centrals y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verlflcacidn del paso al Sistema cte Seguridad Social Integral realizado por el conlratista. de conformidad con la norrrratividad vigente. 
e) Verificación dela vigencia de la garardla exigida en el contrato. 

fi Verificación y aprobacIón de los sspertes nece500ss para el paga. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recicido. 
fil Trhnáte de recanscirrsento y paga de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBUGACtONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES lLey 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, ene) articato SO dala Ley 799 da 2e02, Leyes 928 de 2003, 1122 de 2007, i150 de 2007 y 
1562 de 2012. Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización OCTUBRE 
Fecha de pago 18 OCTUBRE DE 2022 
N° de Planilla 9441417417 
Valor Cotizado S 165.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Pertodo de cotización OCTUBRE 
Fecha depago 18 OCTUBRE DE 2022 
N° de Planilla 9441417417 
Valor cotizado $ 211.200 
Fondo de Pensiones PORVENtR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización OCTUBRE 
Fecha depago 18OCTUBRE DE 2022 

N°  de Planilla 9441417417 
Valor cotizado $ 6.900 
Adminiatradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el nionitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento filo control de tos riesgos establecido en la matriz dolos estudios previos 
del contrato, evidenclándose que no hay materialización de los mismas Lo anterior se neritca a través del informa mensual de actividades del contratista de 
acuerdo con las obligaciones especIficas pactadas, tas cuales han tenido satisfactorio Cumplimiento ala fecha. 

,.rvvtC'i.,O,'JU,, 9.... tv 
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INFORME DE SUPERVISION No 533 

CONTRATO No P-125-09-2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP.125.09.2O22 IDtA: 01 jMes: OCTUBRE Año: 2022 

jO O 

Servicios Periodísticos y Publicilarios Radiales .°/usivos a la ESE. Hospital San Rafael Nivel II. de San Juan del 
Cesaren el Programa Radial Vallenato sin Miedo en la Emisora Cardenal Estéreo, para el fin de fortalecer el plan de 
mercadeo institucional de la ESE 

Contratista ALVARO ALCIDES ALVAREZ CARRILLO 

Identificación 5.184.256 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de FInalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $ 3.000.000 

Valor adlclonai:(Sl 
aplica) 
Valor total: $ 3.000.000 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 3.000.000 

Valor mensual $1.000.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha desate 
informel 

$ 1.000.000 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 
pendiente por papar 

$2.000.000 

Porcentaje de 
Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde DIa: 1 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Stn afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada IEaPeclftcasI Evidenclas/ Soportes Fecha 
Transmoir pautas publicitaria, las cuales serán emitidas todos los dlas de tanes a 
viernes en el horario de 3:05 a 5:00 Pm 

CERtIFICADO POR LA EMISORA 
CARDENAL ETEREO 2022 OCTUBRE 

Emitir bolelines, comunicados de prensa, campavas do prevención y  todos lOS eventos 
qvn necesita dar a conocer la :rnrageri de la ESE 

CERTIFICADO POR LA EMISORA 
ARDENAL STEREO 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sso CD. Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten e) desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento 000ncuoro y presupuostal del contrato 
bI Csnformadóo, actualización y sngulndeoto del eopodienta con la doccrrnentaostn relacionada con la e)ecuóón del contrato, 
cI Verificación de la eiecuclón de las actividades especIficas del contrato y  sngaimiento ala maIne de riesgos. 
0) Verincablón del pagos1 Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el oontra5sta, de conformidad con la esrrnatioldad vigeete 
e) VeriOoaaón de la vigencia de la garantia esigida Ovni contrato, 
It Veritcación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
o) Eupedlcióe de la certinoación del recsto a satisfacción correspondiente al periodo descrita, de cnntorrnidad al servicio recibldo. 
Al Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  SUS decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordantesl. 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotIzacIón 2022 OCTUBRE 
Fecha de pago 04 OCTUBRE DE 2022 
N° de Planilla 9440591713 
Valor cotizado $ 125.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotizacIón 2022 OCTUBRE 
Fecha de pago 04OCTUBRE DE 2022 
N5  de Planilla 9440591713 
Valor cotizado $ 160.000 
Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
PerIodo de cotIzacIón 2022 OCTUBRE 
Fecha depago 04OCTUBRE DE 2022 
N5  de Planilla 9440591713 
Valor Cotizado $ 5.300 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se 110 revIdado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento pío Control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 

del oonlroto, evidenciándose que no hay irtaterializaoldn de los mismos Lo anterior se unrífica a través del intorme mensual de autiuidades del contratista de 

acuerdo con las obligaciones esyeolticas pactadas, las cuales flan tenido satistaotorio cumplimiento Ola tecflo 

El presente informe se firma en San Juan del Ceaar, La Guajira, a loa 10 dias del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atentam 

EMILI- -'-' - -. • 'y ' 

5 IRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrato No. P.12 9-2022 
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INFORME DE SUPERVISION No 534 

CONTRATO No P-079-08-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 
N P-079.08. 2022 

DIO: SI Mes: AGOSTO ANo: 2022 

Objeto 

Servimos de Apoyo en la Gestión de la Eacfuracidn de Vlctinras de Accidentes de Tróvsito y  Eventos Catastróocos del Hospital, a 
cargo de la Administradora deles Recursos del Sistenra Generat de Seguridad Social en Salud - ADRESS 

Contratista 
1.ASUM ASOCIADOS SAS. 

IdentIfIcacIón 901.098.223-5 

Plazo de EjecucIón TRES (03) MESES 

Fecha da InIcIacIón 2022 AGOSTO01 

Fecha de FInalizacIón 2022 OCTUBRE31 

Valor InIctat: 520000 000 

Valor CDP Y PRP: $ 59.797.465 

Valor total: $ 79.797.465 

Plazo adIcIonal: (SI aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELI.A 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que VIene del 
Contrato MAS VALOR CDPI. 
PRP 

$59797485 

Valor mensual 559.797.465 

Valor ejecutado 
(ala fechado ente Infonma) 

$59.797.465 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

$ 0 

Porcentaje de EjecucIón 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

PerIodo det pago 2022 OCTUBRE 

Desde Ola: 01 Mes: OCTUBRE ASo: 2022 

Hasta DIa: 31 Mes. OCTUBRE Mo: 20fl 

N de pagos realIzados: 3 

Estado dala oarantla Vigente 

MatrIz de RIesgos del 
Contrato 

S:n afectación. 

En mnnrrorno y revisión por pace de la superv:s:ófl. 

3. INFORMACIÓN SOBRS AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) EvidencluS) Soportos Fecha 
IdenIilicac:on de reclamaciones: recepcionar las racturas que enrre9ara el contratanle 
y realzar una pre auditoria identitcando cuules reclamaciones corresponden a INFORM AES Y 

CERTIFICACIONES 
2022 OCTUBRE 

Establecer scf:c:enda documental: ya identiOcadas las facturas, se realiza la auditona 
pertinente de cada una de las reclamaciones con sus soportes. Luego, debe pasar por 
el proceso de auditoria de calidad 

INFORME DE ACTIVIDADAES y 
CERTIFICACIONES 

2022 OCTUBRE 

Elaboraciun de fcnrrsjlarios: se realizaran con tose en la ivfoirmaoon y soportes de las 
facturas y  teniendo en cuenta las exigencias de la norrnatsrdad vigente y se gestlona 1 
a radarnacicn dentro de los 30 dios siguientes al recibe de las mismas por parte del 
contral:sra). 

: 

INFORME DE ACTIVIDADAES 
CERTIFICACIONES 

..- -. 

2022 OCTUBRE 

Elaboracion de nredios rnagneticos: al terminar el proceso documental. captura de 
inlornracion y conrrol de calidad se procede a uorrvol:dar dicha Informacion en rrrediOs 
magnetices, de acuerdo alo soluiirado por el min:ster:o de salud y la proteccion social 

INFORME DE ACTIVIDADAES Y 
CERTIFICACIONES 2022 OCTUBRE 

Radicarle lacturacion tramitada antn el ADRESS y realizar la respectva gestiort de la 
misma hasta su pago ala ESE 

INFORME DE ACTIVIDADAES y 
CERTIFICACIONES 

2022 OCTUBRE 

Prestarlos servicios de auditoria de la tacluraclon enlregada. consistente en la 
revision, preparacion. presentacion y contesracion de glosas de las reclamaciones con 
cargo al ADRESS. de acuerdo con los tnrminos extablecidos anta ley, sin pequ:oo de 
la aut000mia tecn:ca, (Inanoera y adrnlnrstrat:ua que el covtrat:sta posee en desarrollo 
del presente contrato 

INFORME DE ACTIVIDADAES Y 
CERTIFICACIONES 

2022 OCTUBRE 

Requerir del contratante los soportes documenlales necesarios para la realsaidon 
encomendada 

INFORME DE ACTIVIDADAES Y 
CERTIFICACIONES 

2022 OCTUBRE 



• ARRAS OLIVELLA 

S 'IRECTOR ADMINISTRATIVO 
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CO, Registro Fotográfico, Acfaa a otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SET UACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo so se Iran presentado novedades o siluacrones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y segulrrsento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguinriento a la nratriZ de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado perol conrnahsta, de contornddad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantla cogida en el contrato. 
O Verificación y aprobación dolos soportes necesarios para el pego 
g) Expedición dala certificación del recibo a aarisfacción correspondiente al periodo descrito, de confolmidad al servicio recibido. 
h) Trómite de reconocirraento y pago de honorarios ante la Subdirecclón Fivocciera, 

INPORME O supeRvtmleN De 
coN5RATQoc 

EST1ON FiNAN CIEA 

CODIQOrGFI-F-IBC-01 
VRSlOÑ: lo 
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6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1160 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás 
forman cnncordantest. - 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización SEPTIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago io DE OCTUBRE DE 2022 

N°  de Planilla 58207900 

Valor cotizado $ 125.000 

EPS SURÁ 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización SEPTIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago io DE OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 58207900 

Volor cotizado $ 160.000 

Fondo de PerfloioneS PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización SEPTIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 10 DE OCTUBRE DE 2022 

N°  de Planilla saoeoo 

Valor cotizado $ 5.300 
Admirristradora de 
Riesqoa Laborales COLMENA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO OEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de os rieSgoó establecido en 
la matriz de los estudios previoó del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se veriflca a 

traVés del Informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las Cuales han 

tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presecle informa se firma en San Juan del Cesar. La Guajira, a los 10 dIos del mes de NOVIEMBRE de 2022 



INøreed,w o 

- 'ySae,.c,a: walol,2021 

INFORME DE SUPERVISION No 035 

CONTRATO No P-098-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-098-09-2022 Ola: 01 Mes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniera de Sistemas pora apoyar el proceso de facturación y radicación de la ESE. 
Hospital San Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio en el Municipio de San Juan del Cesar—La Guajira 

Contratista LUZ MILA ARGUELLES VILLAZON 

Identificación 56.098.702 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InicIación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inIcial: $7.000.000 

Valor adlcional:(Si aplica) O 

Valor total: $ 7600.000 

Plazo adicional: (St aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$7.800 000 

Valor mensual $ 2.600.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 2.600.000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

$ 5 200 000 

Porcentaje de EjecucIón 33,3 

Porcentaje por Ejecutar 66.7 

Periodo del pego 2022 OCTUBRE 

Desde Dia: 01 Mes: OCTUBRE Mo: 2022 

Hasta Dio: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N de pagos realizados: 1 

Estado de la Garanlia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitorvo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Actividad Realizada (Eupeclficasj Evidencian! Soportes Fecha 

Generar a cada cuenta de una EPS especlfica sus archivos planos RIPS 
correspondientes CD 2022 OCTUBRE 

Validar los archivos planos RIPS de cada EPS CD 2022 OCTUBRE 

Manejar y solicitar plataformas de validación de las EPS CD 2022 OCTUBRE 

Radicaren algunas plataformas la facturación digital. CD 2022 OCTUBRE 
Servir de suporte a la radicación digital CD 2022 OCTUBRE 
Reportar mensualmente a lx plataforma SISPRO usuarios entranjeros 
atendidos en la ESE CD 2022 OCTUBRE 

Radicar las cuentas y RIPS de facturación en el área de cartera. CD 2022 OCTUBRE 
Evaluar y aplicar metodologias de ingenieóa del software en el area de 
operaciones SOFTWARE R-FAST 2022 OCTUBRE 

Participar activamente en el establecimiento de procesos y prncedimientos 
administrativos y operativos de la organización a fin de desarrollar solucionen 
mas ajustadas a las necesidades de la organización funcional 

CD 2022 OCTUBRE 

Manejo de plataforma de cada una de la EPS contratada con la institución. CD 2022 OCTUBRE 

las demos que por ley o contrato le corresponden CD 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el Apode anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERV1SIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupsestal del contrato. 
b) Conformación, actuaización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normalividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia esigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Tránsito de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiero. 



Afentamonto 

EMI . R S OLIVELLA 

BDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Coolrato No. P-' 6-09.2022 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CON TRATOS 

OES11ON FINANCIERA 

CODIGOrO FI-F.ISC-01 
VERStONr 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PAGINAr 5 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES )Ley 100 de 1993 y  sos decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 709 de 2002, Leyes 828 de 2003, 

1122 de 2007,1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Pertocto de cotIzacIón OCTUBRE DE 2022 

Fecha de pago 04 DE NOVIEMBRE 2022 

N de Planilla 9441500985 

Valor colizado $ 130.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotización OCTUBRE DE 2022 

Fecha do pago 04 DE NOVIEMBRE 2022 

N de Planilla 9441500985 

Valor cotizadO 166.400 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón OCTUBRE DE 2022 

Fecha do pago 04 DE NOVIEMBRE 2022 

N de Planilla 9441500985 

Valor cotizado $5.500 

Administradora de Rlesgoa 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO? MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

SR ha realizado el monitorno por pattn de la supervisIón, do acuerdo con el trataminnto yio control de loo riesgos establecido en la matriz de loo 

estudios preoios del contrato, evidnnc:ándose que no hay materialización de los mIsmos. Lo aoterlor se verifico a través del informe mensual de 

actividades del contratista de acuerdo con las obligaciooes específicas pactadas. los cuales han IRnido satisfactorio cumplimiento a la techo. 

El presente informe oc firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a lOs 10 días del mes de NOVIEMBRE de 2022 



El presente infor a en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 10 dias del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atentam 

EMILI' - CARRAS DLI VELLA 

SU' • IRECTOR ADMINISTRATIVO 

pervisor (a) del Covlrulo 140 s.n02.01.2022 

INPOfl PS!S OS SU PURV1STON CE 
CON"TRATOS 

CSS11004 WIN*NCIfl* 

CODIOO:Oe1-P'.tSC.01 
VSION: 1.0 
V10EN CIa: 27_J01i2.021 
aalfla: 1 ae 1 

INFORME DE SUPERVISION No 535 
CONTRATO No 5-002-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N S-002-01-2022 IDtA: 03 Mes ENERO lAño: 2022 

O Jeto 
Suministro de Gases Medicinales para Recargar Cilindros de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del 
Cesar- La Guajira 

Contratista MARIANELA PINTO FRAGOZO 

Identificación 49.782.230 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) OlAS 

Fecha de Inlclaci6n 2022 ENERO 03 

Fecha de FinalizacIón 2022 JUNIO 30 

Valor Inicial: $15.000.000 

Valor adlcioriat:(Sl aplica) $60.000.000 

Valor total: $75.000.000 

Plazo adicional: (St aplica) SEIS MESES 

Supervisor EMILIA MARIA SOCARRAS OLWELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$5735000 

Valor mensual $1.590.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 1.590.000 

Valor faltante por ejecutar 
Valor pendiente por pagar 

$4 145 000 

Porcentaje de Ejecución 27,7 

Porcentaje por Ejecutar 72.3 

Periodo del pego 2022 OCTUBRE 

Desde Ola: 08 Mes: OCTUBRE Mo: 2022 

Hasta DIa: 29 Mes: OCTUBRE Mo: 2022 

N° de pagos realizados: 10 

Estado dala Garanlla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En morniloreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
ActivIdad Realizada (Especlflcus) Evidencias! Soportes Fecha 

Suministro de gases medicinales para recargar cilindros en las 

cantidades, calidades y las especificaciones requeridas por el 

Hospital 

FACTURAS ANEXAS 2022 OCTUBRE 

Entregar los mismos en las fechas previstas y las cantidades 

acordadas 
FACTURAS ANEXAS 2022 OCTUBRE 

Garantizar que el suministro sea eficiente y oportuno 
cumpliendo con el objeto a contratar 

FACTURAS ANEXAS 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotográfico, Actas a otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se hoy presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se hoy 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento tinanciero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del eopediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normafividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia eaigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorados ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parle de la supervisión, de acuerdo con el lratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los 
estudios previos del contrato, evidencióndose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verif ca a Iravés del informe mensual de 
actividades del covlralisla de acuerdo con lan obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfaclorio cumplimiento a la fecha. 



INFORAE CE SU PERVOSION CE 
CONnRa TOS 

GESlTON RNANCISNA 

INFORME DE SUPERVISION No 537 

CONTRATO No 1305230  de 2022 

CCCI CC: = Fi- -ISC-0 1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 2210112021 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 
N° CPS23E de 2022

DIA: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Ob e O 

Asesoría y Acompañamiento del Proceso de Avance no Acreditación por medio de la Ruta Critico Programo de 
Auditoria pura el Mejoramiento de la calidad (PAMEC> de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar 
— La Guajira 

Contratiata 
AURA ISABEL OROZCO VEGA 

Identificación 56,075.531 

Plazo de Ejecución TRES (03> MESES 

Fecha cte InIciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $13.500.000 

Valor adicional:(Si aplica) 

Valor total: $13.500 000 

Plazo adicional: jSi aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 13 500 000 

Valor mensual $4.500.000 

Valor ejecutado 
ja la fecha de este 
informe) 

$4.500.000 

Valorfaltante por ejecutan 
Valor pendiente por pagar 

SO 000 000 

Porcentaje de Ejecución 33.3 

Porcentaje por Ejecutar 66.7 

PerIodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Día: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Día: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantta Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin ufeclacióv. 

En monitores y revisión por parle de la Supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada jEspecificas) Evidenciasl Soportes Fecha 

Croriograrrra de acllcidadaes del mes CR000GRAMA 2022 OCTUBRE 

Evaluacivn de melora, soolallzacion de los resultados de cierre de segundo 
se9uiirrInvtv 

ARCHIVO CON RESUMEN OE LOS 
GRUPOS GE ESTANOARES. 
PANTALL.AZOS GE CORREOS 

2022 OCTUBRE 

Seguimiento del plan y eoaluaciov del mejoramiento de los d:terenles grupos de 
estandarns 

UGT UALILACION DE PLAN DE MLJORA. 
LISTADO DE ASISTENCIA Y ACTA DE 
SEGUIMIENTO 

2022 OCTUBRE 

Ejecucion de Han de mejora del grupo estandares de gerencia del talento hurrrarro 
DOCUMENTO DE REVISION DE LOS 
AVANCES EN LA EJECIJCION DE LAS 
ACCIONES 

2022 OCTUBRE 

Ejecuvion dn plan de malora del grupo ostandares de 5erencia aol amb:nnte 55150 
DOCUMENTO DE REVISION DE LOS 
AVANCES EN LA EJECUCION DE LAS 
ACCIONES 

2022 OCTUBRE 

Capacitacien de politican rrtltuvlsnules 
RESUMEN DE PRE.TESTY POSn.TEST. 
PANTALLAZO DE DIAPOSITIVAS 2022 OCTUBRE 



El presente informe s- fi 

Atentamente 

Juan del Cesar, La ,..,. a, a los 10 dias del mes de NOVIEMBRE de 2022 

SUBD o  CTORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a) del Contrato No CPS23 

OslO: 8020 15010.5 
CGO: 4413500028S 

INFORME QE SUFERVOSION DE 
CONTRATOS 

GESTtON FINANCIERA 

CODIGO:GPI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
h.IGEN CIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro FotográTico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante et presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al seguimiento financiero y  presupuestal del cuntrato 
bi Conformación, actualización y seguimiento del eopedienre con la documentacidn relacionada con la elocución del contrato 
CI Verificación de la elecución de las actividades especiricas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgus 
d) Verificación del pago al sistema de Sogur'dod Social Integral realizado por el contratista!  de conformidad con la normatividad 015ent0 
el Verificación de la vigencia de la garantla ecig:da en el contrato 
f) Verificación y aprcbacidn de los soportas necesarios para el pago 
al EirpediciSn de la cedificación del recibo o satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido 
hl Trámite de reconocimiento y pago do honorarios ante la Subdirección Financiera 

INFORME DE SUPERVSION DE 
CONTRATOS 

NIT 8921 I5dlO.5 GEST1ON FINANCIERA 
COD: 4465e60256 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELAcIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES lLoy 100 da feaS y soro decretos toglaerontarios, en el arlicalo 55 dala Lay 789 de 2002, Leyes 828 de 2503, ff22 de 2007, f150 de 2007 y 
1562 de 2012, Decretos f 072 de 2Sf 5 y 1273 de 2018 y datado normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotIzacIón 2022 DE SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 06 OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 9440449355 

Valor Cotizado $ 215.000 

EPS SURA 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cottzación 2022 DE SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 06 OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 9440449355 

Valor Cotizado $ 275200 

Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2022 DE SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 09OCTUBRE DE 2022 

N° de Ptanilla 9440449355 

Valor cotizado $ 9.000 

Administradora de 

Riesgos Laborales COLMENA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el morlitoreo por parte de IB supervisión, de acuerdo con el tratamIento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de loa mismos Lo anterior se verifica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligsciones especificss pactadas, las Cuates han 
tenido satisfactorio cumplimien p la fecha, 

CODIGO:GFt-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 de 1 



El presente inform en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 16 días del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atenta 

EMIL SOCARRAS OLIVELLA 

DIRECTOR ADMINISTRATIV 

Supervisor la)  del Conlrato No 039 DE 2022 

INFOR PQIS OS SL) FSM VISION CE 
COPCTNA1OS 

carian FINAN CIESA 

INFORME DE SUPERVISION No 538 

CONTRATO No C5U039 DE 2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

'S'EMSCN: 1.0 
VICtO CIA: 2210112021 
PACINA: 1 No 1 

Contrato Ni CSUO39 DE 2022 Dia: 26 IMes: OCTUBRE Año: 2022 

je ° Ob' t Suministro de Electmdomésticos y Elementos de oficina y Jardinería para las diferentes áreas de la ESE Hospital 
San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar— La Guajira 

Contratista PAULINA TERESA MAESTRE ORTIZ 

IdentificacIón 56.073.677 

Plazo de Ejecución VEINTE (20) CIAS CALENDARIOS 

Fecha de inIciación 2022 OCTUBRE 26 

Fecha de Finalización 2022 NOVIEMBRE 14 

Valor inicial: $47.500.000 

Valor adicional:(Sl 
aplica) 
Valor total: $ 47.500.000 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $47.500.000 

Valor mensual $47.500.000 
Valor elecutauo 
(a la fecha de este $47.500.000 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 
pendiente por paqar 

$0 

Porcentaje de 

Ejecución 
1000 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE - NOVIEMBRE 

Desde Día: 26 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Día: 14 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

N1  de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada lEspeclrtcasl Evidencias! Soportes Fecha 
1. Entregar las calidadaes, cantidades y especificaciones establecidas por el 
hospital ENTRADA DE ALMACEN 2022 OCTUBRE-

NOVIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

OES llOti FINAN Cafl.a 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante et presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTMDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento finasciero y presupaestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad can la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia eoigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de tos sopores necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certitcación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito. de conformidad al servicio recibido. 
9) Trámite de reconocimiento y pago de honorados ante la Subdireccioo Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de loa riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 



E) presente jnforme serna en San Juan del Cesar, La Guajira, al 16 dia del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Alenlame 

EMILI 

•IRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (al del Contrato No. A-005 

lomera rule ce SUO'ejor,ISICN Cm 
CON 1- RA TOS 

a collona p1Naflc,eRa 

QOO$OO:CR-r.ISC.01 
VSlON: 1.0 
VICSO CIA: 22101J2021 

INFORME DE SUPERVISION No 539 

CONTRATO No A-0O5-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT A-055-09-2022 OlA: 01 Mes: OCTUBRE lAdo: 2022 

Ob jeto 
Servicios de Alquiler de Pantalla LED de 4X4 mt, para Promocionar el Portafolio de Servicios de la ESE 
Hospital San Rafael Nivel 

Contratista ESLEIDER JOSE SOTO MARIN 

Identificación 1.122.396.175 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InicIación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $1.200.000 

Valor adlctonal:(Sl aplica) $ O 

Valor total: $1.200.000 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$1.200.000 

Valor mensual $400.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
Informe) 

$400.000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

$ 800 000 

Porcentaje de Ejecución 33,3 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Ola: 01 Mes: OCTUBRE Mo: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: OCTUBRE Ah o: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Poner a disposicion de la ESE una pantalla LEO de 4X4 mt, que sera 
ubicada en un sitio eatrstegico del municipio, previo acuerdo con el 
subdirector adrnnistrativo 

CD 2022 OCTUBRE 

Ttranasmitir la publicidad de la ESEeri la referida pantalla, como 
minimo 80 veces por dia, durante la elecuclon del contrato 

CD 2022 OCTUBRE 

El contratista se copmpromete a producir, editar y reproducir en la 
pantalla, los videso, anuncios y demas material publicitario que se 
debo trasnsrnilir por lo pantalla alquilada 

co 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especifcar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u Otros (Si se mquiere) 

3,2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentada llamados de atención al contratisla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento Rnanciero y presupuestal del contrato, 
bi Conlormación. actualización y seguimiento del expediente con la documenlaoón relacionada con la eincución del contrato. 
ci Verificación dele elecuciun de las actividades espeCltcas del controle y seguimiento a la matriz de riesgos. 
di Verilicación del pago al Sistema de Segundad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la nornraliuidad vigente. 
el Verificación dele vigencia dele garantla eaigida en el contrato. 
fl Verificación y aprobación deles soportes necesarios pare el pago 
nl Eopedlción dele certificación del reciba a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido 
hl Trámite de reconocimIento y pago de honorarios ante la Subdirecdón Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parte dele supervisión, de acuerdo con el tratamiento pm coetrel de los riesgos esleblecido en la matriz de las estudios previas 
del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se neriOca a Iranés del inlorme mensual de actividades del conlralisla de 
acuerdo con las oblIgaciones especlhcas pactadas, las cuales han tenido satiolactorio cumplimiento era techo 



MIT: 8921 15010.5 
000: *465000280 

INFORME DE S$JPERVISION DE 
CONTRATOS 

CESTION FiNANCIERA 

CODIGO GFO-F-lSC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA; 22101/2021 
PAGINA; 1 Ge 1 

INFORME DE SUPERVISION No 540 

CONTRATO No CP5222 DE 2022 

1, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CP5222 DE 2022 IDlA: Si Mes: OCTUBRE lAño: 20212 

Objeto 
Servirico Integrales de Lavanderla, y sunrinislro de Ropa Hcspitalaria y Quirúrgica tun será propiedad del Hospital San Rafael 
Nivel II. induyendo Personal. lnourrros. elementos, Refaccnsn de Prendas, Maquinarias y Accesorios en la ESE 

ContratIsta LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN 

Identificación 56.076.313 

Placo de E}eouclón TRES (03) MESES 

Fecha de nIdacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FInalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Vator InicIal: 564.482.370 

Vator adlctona):(SI aplica) 

Valor total: $84 492.375 

Plazo adIcIonal: (SI aplIca) NIA 

Sopervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene deI 
Contrato 

584.402375 

Valor mensual $ 27.364.124 

Valar ejecutado 
(a la feche de este Informe) 

$27 364 124 

Valor faltante pOr ejecutan 
Valor pendiente por pagar 

$57.128.251 

Porcentaje de EjecucIón 32,4 

Porceotaje por Ejecotar 67.6 

PerIodo del pago 2022 OC10680 

Desde DIa: 1 Mes; OCTUBRE ff0; 2022 

Hasta DIa' 31 Mes; OCTUBRE Ato: 2022 

N de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectaaón. 

En moniloren previsión por parto dolo supetnlolóc 

3. INFORMACIóN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

OblIgacIones Realizad. )Esp.clncas) Euldcvulasl Soportas FeoS. 

Servicio de recolección de prendao sucias en los siguientes servicios; CIRUGIA Y. 
RECUPERACIÓN. SALA OS LABOR Y ATENCIÓN DEL PARTO, HOSPITALIZACIÓN. 
CONSULTA EXTERNA, CENTRO DE SALUD 2006 JULIO. FISIOTERAPIA. 
URGENCIAS Y OBSERVACION DE URGENCIAS, en la ESE Hospital Sao Rafael 
Nivel II. para le selección, desinfección, lavado, desmanchado de ropa contarcinada e 
lniectocnntagicsa. secado, planchado. distribución y entrega de prendas limpias ales 
servicios antes mencionados del Hospital. 

ACTAS DE ENTREGA, INFORME DE 
ACTIVIDADES Y CD 2022 OCTUBRE 

Suministro de prendas o lencerta hospitalaria nueva que deberá ser entregada por 
parte de la firma contratista que se llegue a seleccionar. mensualmente a los semicios 
del hospital asl; 68 sabanas r0500edas 2MTS X 9OCMT /30 GR. csjao X SUND. 10 
oabanas resortadas, 2 MTS It 70 CMI 30 GR. cajas X 5 UND.cam:IIa PAre cirugla; 2 
cotones. 13 compresas con cinta redIopaca, 1 teneslradn. 2 sabanas, 3 balas. O casos, 
1 funda de mayo. 10 pijamas de mayo, preferiblemente anlifluido, lO bales manga 
corta para pacIentes. 10 batas mama lactanles, 6 lemovllizadores cranes y pie. 10 
envolvedoran accesorias de 1.5'l, 6 batas de procedrrómientns. en testíl 100% 
algodon 

ACTAS DE ENTREGA, INFORME DE 
ACTIVIDADES Y CD 2022 OCTUBRE 

INFQRP,8E SUFVI5lN O COD.QOIGFI.r.Irsc.ol 
VERBIQNm 1.0 
VIG EN CEAI 22/01/2021 

CES'flefl FIN AM CIEEA PAQINA: 1 nde 1 

ANEXOS: ESpecificar el tipo de anexo ya SEO CD, Regislro Fotográfico, Actas u Otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presento per)odo no oe han preSentado novedadeS o situaciones anormaleS que afecten is) desarr000 de) contrato, 
tBmpoco se han presentado )amadoo de atención o) contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O )NTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestol del contreto. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del eepedientn con la documentación relacionada con la eprcución del contrato 
nl Verifioaoión de la ajeouvlóo de las actividades espeolnoas del oontrato y seguimiento ala matriz de riesgos 
dI Verll1cación del pago al Sistema de Seguridad SocIal Integral realizado por el connamisra, de contornsdad con la nereratividadvigenre. 
e) Verifcación de la vigenola de la garantla eoigida en el contrato 
1) Verl8xacióv y aprobación de los otportos n0000arios para el pago. 
g) Expedición de la cemtlllcanlón del reciba a satisfaccIón correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trárrsle de reconooimrr*eeto y pago de honorarios ante la Subdlrecciós Financiera. 

CcoNTRA'I'Qs 



El presente informe se fir eri San Juan del Cesar, La Gusjira, a los 17 días del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Alentsment 

EMILI SCARR.AS OLIVELL.A 
SU • IRECTORA ADMINISTRATI 

upervisor (a) del Contrato No 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
N 000IGO:GF1-P-ISC-01 

CO TRATOS
VERSION: 1.0 
\i9GENCIA; 22/01/2021 

NT 921150105 GEST1ON FINANCIERA PÁGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PAR.AFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarIos, en el articulo 50 de la Ley 789 
de 2002, Leyes 828 de 2003 1122 de 2007, 1160 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás 
normas Concordantes). 

APORTES A SALUD 
PerIodo de cotizacIón 2022 NOVIEMBRE 
Fecha depago NOVIEMBRE 09 DE 2022 
N° de Planilla 9442535178 
Valor Cotizado $ 201.300 
EPS COOMEVAY OTROS 

APORTES A PENSIÓN 
PerIodo de cotIzacIón 2022 OCTUBRE 
Fecha de pago NOVIEMBRE 09 DE 2022 
N° de Planilla 9442535178 
Valor cotizado $ 805,000 
Fondo de Pensiones COLFONDOSY OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
PerIodo de cotIzacIón 2022 OCTUBRE 
FeCha de pago NOVIEMBRE 09 OE 2022 
N de Planilla 9442535178 
Valor Cotizado $122.800 
Administradora de 
Riesgos Laborales SURA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo Con el tratamiento y/o Control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del Contrato, evidenciándose que no hay msterializaCión de los mismos. Lo anterior se veñfica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las Cuales han 
tenido satisfactorio cumplimientos la fecha. 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

CESTSON FiNANCIERA 

CODIGO GVI-P.IC.01 
'ER SIeN: 1.0 

VIGENCIA: 22/01/2021 
PACUNA: 1 cUs 1 

INFORME DE SUPERVISION No 541 

CONTRATO No CP5223 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CPS223 DE 2022 IDiA: 01 jMes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 

Transporte al Personal Autorizado de la Institución, a los sitios donde se les indique, para lo cual 
deberá poner a disposición de la Entidad Cinco (05) vehículos con sus respectivos conductores, Nueve 
(09) Conductores más para Vehículos de la Entidad, los cuales estarán designados así: TRES (03) 
para el transporte de personal médico y paramédico de la zona rural, UNO (01) para el transporte del 
personal médico y paramédico en el casco urbano, UNO (01) para la Gerencia, adicionalmente se 
incluyen: Ocho (08) conductores para ambulancias y Uno (01) para la Toyota 0Z0138 

ContratIsta COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIOHACHA - COOMUTRARI 

Identificación 800.243.642-3 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de iniciacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $ 188.103.300 

Valor adicional:(Si 
aplica) 
Valor total: $188.103.300 
Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$ 188.103.300 

Valor mensual $62.701.100 

Valor ejecutado 
(a la fecha de sale 
Informe) 

$62.701.100 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 

pendiente por pegar 

$ 125.402.200 

Porcentaje de 
Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Día: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Día: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeclflcasl Evidencias! Soportes Fecha 
L.ns gastos ocasionados por combustible y lubricantes serán a cargo del Hospital; el 
mantenImIento será a cuota del contratista FACTURAS DE GASOLINA 2022 OCTUBRE 

Cumplir con la entrega cte dutación cornpleta y  carnet de Identificación pura el personal 
que va a vincular como conductores de lus vehtculos que prestaran sus servicios ala 
ESE 

LISTADO DE EMPLEADOS 2022 oCTuBRE 

El oonlratrsta debo portar documentos de idenódad, los corneto de afiliación aARL. 
EPS len coso que se emitan carneti yde la enrpresa. durante el tiempo que 
permanezco en la ESE Hospltot San Rafael Nivel II 

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD 
SOCIAL 2022 OCTUBRE 

El contratista deberá entregar mensualmente al encargado de manejar el sistema de 
seguridad y salud enel robalo (SSST). las copias de los rasos de sequridod ooCil del 
personal que este Bou cargo 

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

2022 OCTUBRE 

ralO: 00211501 0.5 
LOO. 4065e00200 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GP1-F.ISC-01 
VERSION: 1.0 
V1OEN CIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar al tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotográfico, Actas u Otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo riel contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento finunciero y presupuestal del contrato. 
SI Conrorrnao,oe. aOual:zaoión y seguimiento del eopediente uon la dccxnrenraolun relacionada non la elocución del oonlralo 
ci Verificación de la ejecución de las actividades especIficas del contrato y  seguimiento ala matrIz de riesgos 
di Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Irregral realizado por el contrarisra. de conformidad con la normatividad vigente. 
el Verificación de la vigencia de la garantla exigida en el contrato 
1) Verificación y aprobacidn deles soportes necesarios para el pago. 
sí Expedición de la ceeincación del recibe a salistacción correspondiente al perlado descrito, de conformidad al sesión recibido 
CI Trámite de reconocimiento y pegado troncrarios ante la Subdirecóón Financiera. 



Atentamente, 

EMILIA 5' A - SOLIVELLA 
SUBI CTORAADMINISTRATIVA 
nupervisor (a) del Contrato No CPS223 2022 

y4lr: 892118450.5 
CO0 4.165000286 

INFORME QE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

CO DIO O:G Fi. F-ISC-O 1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22)0112021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley lOO de 1993 y  cae decretoe regle,nentrnioe, en el erticulo 5D de le Ley 709 de 2002. Leyoe 828 de 2003.1122 de 2007. 1150 de 2007 y 
1562 de 2012, Dec,etoe 1572 de 2015 y 1273 de 2018 y demás nortees concomdentes(. 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 
Fecha de pago 02 NOVIEMBRE DE 2022 
N° de Planilla 9442316555 
Valor Cotizado S 4.616.700 
EPS SANITASYOTROS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotIzación 2022 OCTUBRE 
Fecha de pago 02 NOVIEMBRE DE 2022 
N° de Planilla 9442316555 
Valor cotizado S 5.109.400 
Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotización 2022 OCTUBRE 
Fecha de pago 02 NOVIEMBRE DE 2022 
N° de Planilla 9442316555 
Valor cotizado $ 1.492.1OD 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo cori el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 

la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materislizacián de los mismos. Lo anterior se verifiCa a 

través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 

tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 17 dias del mes de NOVIEMBRE de 2022 



MlT 8921 1501 05 
cøoi 44650*0288 

CO DIG 0:0 FI. F-1SC-0 1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 

QES11ON FiNANCIERA PAGINA: 1 cte 1 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

INFORME DE SUPERVISION No 542 

CONTRATO No CPS271 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS2T1 DE 2022 DIA: 01 ¡Mes: OCTUBRE ¡Año: 2022 

Objeto 

Servicios de Mantenimientos Preventivo, Correctivo Menor Y Soporte Técnico las 24 horas a los Equipos Biomédicos y Camas 
Asistenciales de la ESE Hospital San Rafael t'divet II ¿reas de Urgencias y Hospitalización sus Centros y  Puestos de Salud de 
acuerdo a las exigencias del Ministerio de Salud y Protección Social 

Contratista 
SOLUCIONES BIOMEDICAS DEL NORTE S.A.S. 

Identificación 901.143.295-8 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de inIciación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $ 54.900,000 

Valor adiclonal:(Sl 
aplica) 

Valor total: $ 54.900,000 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 54 900 000 

Valor mensual $ 17 735.000 

Valor ejecutado 
la la fecha de este 
informel 

$ 17.735.000 

Valor faltante por 
ejecutar / Valor 
pendiente por pagar 

$37.165.000 

Porcentaje de 
Ejecución 

32 3 

Porcentaje por Ejecutar 67,7 

Periodo del pago , , 2022 OcTUBRE 

Desde Día' 01 MeS OCTUBRE Año' 2022 

Hasta Dio: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N5  de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación, 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEapoclllcasl Evldenclas/ Soportes Fecha 
Elaborar conjuntamente con el lete  del ancado mantenimiento un cronograma semanal 
y mensual para el desarrollo de las actiuidades preventivas En cuanto a los 
mantenimientos correctivos según programacion establecida y  aptobada perla 
Gerencia de la ESE, cuando estos se presenten 

ANEXOS FISICOS 2022 OCTUBRE 

Desarrollar las actividadaes propias del mantenimiento prventivo, las cuales deben 
incluir pata las camas desmonte, limpieza, ajuste y  lubricacion de rodamientos. 
cambio de ruedas fijas, ajuste. soldadura de los chasis de tas camillas cuando se 
requiera, instalacion de cilindros hidraulicos de ascenso y  descenso cuando se 
requieran . actuadores de las canillas. revision y ajustes de fresos mecanioos 
engrase 1 incluye elementos necesarios para esta actividadj. suministro y cambio de 
tornilllenia p pintura total en Jaca de la mejor calidad pata tas mesas de cirugia. revision 
pata verificar estado de funcionamiento, mantenimiento preventivo a la planta 
hidraulica y odiindros de ascenso y  descenso de las mesas, incluir bit de 
empaquetadora para ceparacion. suministro y cambie de aceite hidraulico 66T. 
limpieza y pintura en electrostatica del buje centtal 

CD 2022 OCTUBRE 

Realizan repode tecnico de las actividadaes realizadas tanto preuentioas overo 
correctivas CD 2022 OCTUBRE 

Para eoaluacien de las actividades de mantenimiento ejecutadas. mensualmente se 
mediréri parles siguientes indicadores Eficacia en el cumplimiento del Plan Anual de 
Mantenimiento 

ANEXOS FISCOS 22 OCTUBRE 



El presente informe se firma en S,_, 0v dei Cesar. La Guajira, a los 17 dlas del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atentamente, 

EMILIA CARRAO OLIVELLA 

o - .IRECTORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a) del CaStraS No. CPSD7O DE 20 

CIrilo sSurcanoltySO -, 
'7p5Ø$Idci 

naurocrl,uerscorSlr.cnru * 
S'SCS aanjCucsrnclm ve O 
R0AsaÇ,ppo5ooAn0 CaYv , 

INFORME QE SIJOERY1SION Da 
CONTRATOS 

CESflON FINANCIERA 

000100:0 FI-E-U SC-0 1 
VERSION: 1.0 
VIO EN CIA: 22101/2021 
PACUNA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogrático, Actas u Otros (Si se requiere( 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se han presentado novedades o situaciones anornrales que atenten el desarr005 dei contrato, tampoco se flan presentado llamados 
de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato 
5) Conformación, actualización y segurmienro dei espnd:eof e Gorila daoumenraøón relacionada con la ejecución dei contrato 
o) Verificación dela ejecución de ias actividades especIficas det contrato y seguimiento a la matriz Oc riesgos. 
d) Verillcación del pago al sistema de Seguridad social integral realizado por el connafisla, de conformidad con la nuimatividad vigente. 
el Verificación de la vigencia de la garantla eoiglda en el contrato 
fi) Verificacido y aprobación de tos soportes necesarios para ci pago 
5 Expedición de la Certificación dei recibo a satisfacción correspondiente ai periodo descrito, de conformidad al servicio recibido 
hI Tramite de reconocimiento y pago de 0000arlos ante la Subdirecc:óv Financiera 

 

,eaeirol 

 

INFORME DE SLJPE.RV1SION DE 
CONTRATOS 

CES11ON FINANCIERA 

CODIGO:O FU-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIOENCIA: 7.2101/2021 
PAGINAn 1 de 1 

5, CoMPLIMIENTo DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL iNTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES ILay 100 do 1993 
y sus deorisos raglarnlnrorlos, en el arriouio ocde la Ley 755002002, Layas 021 da 2008, ff22 Oc 2007, 1150 de 2007 y  1502 da 20f2, 000relos f072 de Doro, t273 de 2O8 y 
demas normas conocrdarlesl. 

APORTES A SALUD 

Periodo da cotizacIón 2022 NOVIEMBRE 

Fechado pago NOViEMBOEO8 DE 2022 

N de Planilla 5442479104 

Valor cotizado 2100200 

EPS COOMEVA 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzacIón 2022 OCTuBRE 

Fenico de pago NOvIEMBRE OB DO 2022 

N5  de Planilla 94d2079104 

Valor cotizado $ ,20.pon 

Fondo de Pnnsioncs POnvcruio 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotlaaoión 2022 OCTUBRE 

Fecha depago NOVIEMBRE 00002022 

Nade Planilla 9442479004 

Valor cotizado $ 105.&iO 

Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se he inahaedo el moniioreo por parle da iasupervislón, de ecuardo con el IraiamianIo ylo occirol de los riesgos esiebieoido en la maine de los estudios pravos del corbato, 
evidenoiárrdose que rio rae mererlliIzeóór de los mismos La araerial se carioca a frIcAs del informa mensual de eoiivdades del 0000acsla de aoaerdo con lee oblioaoones aspaciooas 
podadas. las cueles hIn necio Safisfloforo osanpimierrra ala fecha. 



El presente informe se ..n San Juan del Cesar. La Guajira, a los 17 dias del mes de NOVIEMBRE de 2022 

AIenlarnec 

E' A OCARRAS DLI VELLA 
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor lo) del Controlo No P-094.O 022 

INP'Ofl FqE OS SU 55V1510fl OB COOPOO:OF1- F-ISC-01 
\.feflSpon: 1.0 
VICSN CIA: 22/0112021 

INFORME DE SUPERVISION No 543 

CONTRATO No P-094-09.2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N° P-094-09-2022 bIs: 17 Mes: SEPTIEMBRE lAño: 2022 

Obeso Servicios de Venta de Guias Contados para el Transporte de Encomiendas a Nivel Nacional e Internacional de la 
ESE. Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar 

Contratista ALVARO JOSE CATAÑO MENDOZA 

Identificación 72.218.601 

Plazo de Ejeoucidn TRES (03) MESES Y CATORCE (14) DIAS 

Fecha de InIcIacIón 2022 SEPTIEMBRE 17 

Fecha de FinalIzacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor Inicial: $2.500.000 

Valor adiclonal:(Sl aplIca) O 

Valor total: $ 2.500.000 

Plazo adicional: (Si aplica) O 

Supervison EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 2,241.700 

Valor mensual $444.700 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
Informe) 

$444.700 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

51797.000 

Porcentaje de EjecucIón 19,8 

Porcentaje por Ejecutar 80,2 

PerIodo del pago 2022 DCTUBRE 

Desde Dia: 01 Mes: OCTUBRE Mo: 2022 

Hasta Ola: 31 Meo: OCTUBRE Pulo: 2022 

N de pagos realIzados: 2 

Estado de la Garantla 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoras y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha 

Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso de 
contratacion respectivo y la propuesta GUIAS ANEXAS 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya tea CD. Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y preaupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del eopediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la e'ecxción de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatinidad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de loo soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honoranos ante la Subdirección Financiera. 

.IoncI. a#01:ivcmal - 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por pone de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/a control de los riesgos establecido en la matriz dolos estudios previos 
dei contrato. enidenciáridose que no hay materializaciOn de los ovamos Lo antenor se verinca a través del intorrrie mensual de actividades del mntratisla de 
acuerdo con las obiiaaoiones especificas pactadas, las cuales lisO tenido oatrsractario cumplimienio ala tocha, 



INFORME DE SUPERVISION No 544 

CONTRATO No ESU036 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSUOSS DE 2022 Día:1 Mes: SEPTIEMBRE Año: 2022 

Objeto 
Suministro de AlImentación a Pacientes Hospitalizados y Personal Autorizado de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan 
del Cesar — La Guajira 

ContratIsta ROSI MART ARAUJO MENDOZA 

Identificación 27.004881 

Plazo de Ejecución CUATRO (04) MESES 

Fecha de InIciación 2022 SEPTIEMBRE01 

Fecha de Flealización 2022 DICIEMBRE31 

Valor labial: $ 197000000 

Valor adiclooal:(SI aplica) 

Valor total: $ 197.000.000 

Plazo adicional: (SI aplica) NIA 

Superoiaor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Carao del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 197.000 000 

Valor mensual 0 51539,627 

Valor ejecutado 
)a la fecha de este Informe) 

$51.539.627 

Valer faltante por ejecutar! 
Valer pendiente por pagar 

$ 145 460 373 

Porcentaje da bjecuclórr 28,2 

Porcentaje por Ejecutar 73,8 

Parlodo del pago 2022 SEPTIEMBRE 

Desde Dia' 01 Mes: SEPTIEMBRE Ano: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: SEPTIEMBRE Año: 2022 

N de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
corltfato 

Sin afectación. 

En tnonitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especlocas) EvidencIas! Soportes Fecha 
Efectuar el surrinistro de alirnentacion con calidad nulricional, sensorial y 
rnicrobiologica a pacientes hospitalizados, personal medico. paramedlco ydernas 
personal autorizado 

PLANILLAS 2022 SEPTIEMBRE 

Atender las diferenies soliciludes denlro del tiempo eolgido panel HospItal PLANILLAS 2022 SEPTIEMBRE 

Suministral diariurnenle a los pacientes hospitalIzados dos termos con agua trufada 
triu. uno alas 8:00am y otro a la 100pm, 

PLANILLAS 2022 SEPTIEMBRE 

Efectuar el suministro de alimentos en los casos normales y  cuando se presenten 
dificultades originadas por paro o cualquier otra s0uacion similar PLANILLAS 2022 SEPTIEMBRE 

- 

Control y seguindeoto de todos los procesos involucrados en lu produccion de la 
alimentacion, desde la adqoioiciov deles viveros. aimaceeaminnto. produccioo, 
distribucion y cumplimiento de las normas de saneamiento y seguridad CERTIFICACION NUTRICIONISTA 2022 SEPTIEMBRE 

El personal usa cargo debera tener unu 000elente pnesenlaaon personal, tanto en el 
servicio de allr000tacion como eneldo dlstribucion, el uniforme debe mantenerse 
limpio y comploto, con identiRoacion personal, ademas debera tener cuocIente 
relaciones personuies con el personal que labora eoel Hospital, asi mismo con el 
usuario y familiares su trato debera ser amable y cordial 

EMPLEADOS 2022 SEPTIEMBRE 

El contratista debera presenlar un pIan de control de calidad, plan de cupacituclon y 
forrnacion personal deles empleados. proteccion de alimentos, conlrol de 
temperaturas, limpieza y deolntecclon, maneio de basuras y desperdicios. conlrol de 
insectos y roedores, limpieza y desiefeooioo de arcas y equpos 

INFRAESTRUCTURA Y EMPLEADOS 2022 SEPTIEMBRE 

óttliarse a una entodad promotora de salud. bedo de pensiones, fondo de cesantes 
PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL 2022 SEPTIEMBRE 

CumplIr cuela enlrega de dotacion compteta y camol de identificacion para el 
persdonal que vsa prestar el servicio a la ESE EMPLEADOS 2022 SEPTIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneoo ya sea CD. Registco Folográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACtONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente parlado no ceban preoenlodo novedades o s'duaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atencidn al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALtZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Saguimianra fInanciare y preeupuosral del coetrato. 
b) Conformación, aGoatzación y seguimiento del eopediente con la documentaGdn relacionada con la ejeoucidn del contrato. 
ni Verificación de la ejecunión de las actividades especlnoas del 000trabo y seguirrrienlo ala matriz de riesgos. 
di Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de contormldad con la normatiordad oi9ente. 
e) Verificación de la nigenria de la garanlla eoig>da en el contrato. 
tI Verificación y aprobación de los sopoRes necesarios para el Fago. 
g) Eopediv:óri de la certificacIón del recibo a satisracción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio reclbqdo. 
61 Trámite de reconocimiento y  pago de honoraoos ante la Subdireccidn FInanciera. 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

QESflON FINANCIERA 

• CODIQOrOFI- F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley lOO de 1893 y  sus decretos reglamentarios, arr el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 
1092 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y derrrM normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotIzación 2022 SEPTIEMBRE - OCTUBRE 

Fecha de pago 18 OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 24322222 -24576179 

Valor Cotizado $ 366.500 

EPS DUSAKAWIY OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotización 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 18OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 24322222 -24576179 

VaIDr cotizado $ 1.125.500 

Fondo de Pensiones PROTECCION - PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzacIón 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 18 OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 24322222 - 24576179 

Valor Cotizado $ 141.900 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parle de la supervis:án, de acuerdo con el tratamiento y/o control de loo riesgos establecido en la matriz de los eslud:os precios 

del controlo, evidenclándose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se veril/ca a través del informe mensual de actividades del Contratista de 

acuerdo con las obligaciones especIficas pactadas, las cuales han tenido salusfactorio cumplirruento ala teche. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a loo 17 días del mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atentamente. 

1' 
EMI ' OCARRAS OLIVELLA 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (u) del Contralo No. C 



ar, Lo Guajira, a s del mes 10NOVIEMBRE40 2022 El presente Inflo 

Atento 

EMILI' - - SOL VELLA 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Sopernison (a) del Contrato No. CSUS33 • 2022 

INFORrulE CE SUPSRVTSIOII CE 
CONtRAtOS 

CEST1ON FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 545 

CONTRATO No CLIO3S DE 2022 

COCICO:OF1.P.aSC.O 1 
VERSIONr 1.0 
VICEN CIA: 2210112021 
onACINA: 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NCSUO33 DE 2022 jOte: 26 IMes: AGOSTO Año: 2022 

Objeto PAGO FINAL de Sunnlnistro y DotacIón de UnIformes para FuncIonarios de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista NELLY SOFIA CALDERON DE CELEDON 

IdentIficación 27 013.867 

Plazo do Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InicIación 2022 AGOSTO26 

Fecha de Flsaliraclón 2322 NOVIEMBRE26 

Valor Inicial: $ 0.599.000 

Valor adlclonal:)Sl aplIca) 

Valor total: $8.590.000 

Plazo adicional: (SI aplica) NIA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Caego del SsponVisoe: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo qae Viene del 
Contrato 

$4.299.500 

Valor mensual $4.299.500 

Valor ejecutado 
(a la recha de este Informe) 

$4290500 

Valor foltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de EjecucIón 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 AGOSTO. NOVIEMBRE 

Desde DIa: 26 Meo: AGOSTO Mo: 2022 

Hasta Ola 26 Mes: NOVIEMBRE Mo. 2022 

N° de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin atectacióv, 

En munhtoreo y revisión por parte de la scpervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

6011ut404 Reallaada )Especlrluae) Evldanelasl Soportes FeoS 

Entregarla dotacion requerida en e) tiempo, en (as Ca)idadaeS y 
CantidodaoS oStab)ecidBS por (a IflStitUCiOfl 

ENTRADA DE ALMACEN 2022 AGOSTO-
NOVIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Rng:slro Fclog,áPco. Actas u otros IS: se ryqirierel 

3.2 NOVEDADES O SITUACtONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o sruaoiones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco so tan presentado llamados de atención al 
curereosla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

el Segrimienlo financiero y presupueslal del controle 
bI Conformación, octualaeción y seguimiento del eupediente ccc la ducumevtaóón rolacocada con la eiocucrón del controlo 
CI Verificación dolo ejecución deles solrv:dedea especificas del controlo y soguimionto ala matrio da riesgos 
di Verificación del pego al Sistema de Seguridad Sca,al Integral real:oadc perol contratista, de conformidad con la nermatividad algerIa. 
el Verilicaclón lela vigencia dala garontla ercgida en el contrato. 
o Veritsaoón yaprobeçlón deis soportes necesarios pero el pago 
u) Ecpediciun de la osdit'eauión del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descoto, de 000tcrmdad al servicio recibido, 
h) Trámite da raoonccimiento o  pago de loncrerica antele Scbdiracalóe Fbranoiela, 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se he realioado el monitores por parte dele supervisiun, de acuerdo crol tratamiento ylo central da los r'ssgos establecido ente metrro de los estadios previno del eotrtralo, 
evidenclándcse que no hay materol'oeoidn da los mismos. Lo anterior so varOca a Irevés del lorcnne mocsval de actividades del cerératisto de acuerde con las obligaciones aspaclfloas 
pactadas, los cuates han tenido atoro . imienlo ala locha 
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INFORME DE SUPERVISION No 546 

CONTRATO No CPSO76 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N CPSI76 DE 2022 IDIA: Ql Mes: JULIO Año: 2022 
Objeto Servicios Profesionales corno Revisor Fiscal de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista CARLOS MANUEL ALVAREZ ORTEGA 

IdentificacIón 17.806.624 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciacIón 2022 JULIO 01 

Fecha de FinalIzación 2022 SEPTIEMERE 30 

Valor Inicial: $ 22.255.479 

Valor adtclonat:(SI 

aplical 
o 

Valor total: $ 22.255,479 

Plazo adicional: (Si 

a pIlca 1 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$7418493 

Valor mensual $ 7.418 493 

Valor ejecutado 
$ 7 418 493 

ejecutar! Valor $0 

Porcentaje de 

Ejecución 
100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 
2022 SEPTIEMBRE 

Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE Año-  2022 

Hasta Día: 30 Mes: SEPTIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realIzados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de RIesgos del 

Contrato 

Sin afeclación. 

En mortitoreo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (EspecIfIcad Evidencias! Soportes Fecha 

Emision de ceniricaooners e intornnes-audíloria de cumplimiento 
PLANILLA, OFICINA RECURSOS 
HUMANO5 2022 SEPTIEMBRE 

Inspecoion constante en el manejo de procesos contables - Auditoria Financiera ESTADOS FINANCIEROS-OFICINA 
CONATABLIDAD - PAGINA WEB. SIHO 2022 SEPTIEMBRE 

Revision. presentacion retetuente mes de aaosto 2022- auditoria de cumplimiento, 
financiera y gestron 

FORMATO 350, OFICINA 
CONTABILIDAD Y PAGINAWEB DIAN 2022 SEPTIEMBRE 

HIT: 0921150,0.5 
COD' 465000206 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONrRATOs 

GES110N FINANCIERA 

CODIGO:GFI-F-lSC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22!O1!2021 
PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se flan presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del conf rato, 

tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seeuimients financiero y  presupuestal del contrato 
bI Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato 
cI Veriricacion de la eiecución de las actioidades específicas del contrato y seauimiento a la matriz de rie5905 
dI Verr5oaóón del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente 
el Verroxacion de la vigencia de ia 0aranrla exigida errel 
t) Verificación y aprobación deles soportes necesarios para el pago. 
01 Espedición dela certificaciSn del teclEo a satisfaccIón correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio rxcibióo 
ti) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios antelo 5ubdireccrón Finxnciera 



upervisor (a) del Controlo No 0PS576 2022 

Atentamente, 

ECTORA ADMINISTRATIVA 

EMILIA 

SU 

CODIGO:GF1.F-ISC-01 

VERSION: 1.0 

V1GENCIA: 22101/2021 
NIT892115O10.5 GES1ION FINANCIERA 
COO 4465600286 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley tOS de 1993 y  sus decretos reglamentarIas, en el articulo SO do la Ley 789 do 2002, Leyes 828 do 2003. 1522 do 2007, 1150 do 2007 y 
1562 de 2052. Decretos 1072 de 2015 y  1273 do 2018 y derrrás norrrras cencerdantosl. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotiacjón 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago SEPTIEMBRE 12 DE 2022 

N° de Planilla 7552242231 

Valor cotizado $371.000 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago SEPTIEMBRE 12 DE 2022 

N° de Planilla 7552242231 

Valor cotizado $15.100 
Administradora de 
Riesgos Laborales 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matrIz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligacIones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma e. . Juan del Cesar, La Guajira, a los 29 dias del mes de NOVIEMBRE de 2022 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CON TRA TOS 



Aten 

5. SRS • IV LL EM 

BDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

supervisor Ial del Contrato No, P- ''-09-2022 

INFORIVIE DE SCJPERVSSION DE 
CON-rRA1-Oos 

CES11ON FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 547 

CONTRATO No P-106-09-2022 

C00100;OFI.F-ISC-01 
VLflSIeNr 1.0 
VIGEN ClAc /01IZ0Z1 

AOlN*r 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° P-IOB-09.2022 Diesi Mes: OCTUBRE lAco: 2022 

O jeto 
PRIMERA CUOTA del Servicio de Sopware para la Emisión de Facturas Electrónicas de Venta de Servicios de la ESE Hospital 
San Rafael Nivel II, s090n los lineamientos establecidos por la dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 

Contratista R.FAST SAS. 

ldeOtiflCaclón 900.073.714.8 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha do Iniciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalizacIón 2022 DICIEMBRE35 

Valor inicial: $6.683.727 

Valor adlciunal:(St aplica) 

Valor total: $6.683.727 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

CAIgO del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrate 

06683727 

Valor mensual 02227.909 

Valor ejecutado 
ja la fechado este informo) 

02.227.909 

VolOr faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

$4.455.818 

Porcentaje de Ejecución 33.3 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde DIa: 01 Mes: OCTUBRE AOo: 2022 

Hasta DIu: 31 Mes: OCTUBRE AlIo: 2022 

N° de pagos realIzados: 1 

Estado dala Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En moníloreo previsión por pa4e de la supervisión. 

3. INFORMACIóN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Aeltstd.d Reeltaeda (E,peotfl013) Evidenciall sopueoo Penh. 

Emitir aUtomáticamente (as transacciones electrónicas para factUras 
de vents de servicios, notas crédito y débito de la ESE Hospital San 
Rafael Nivel 1), de aCUerdo e lOS lineamientos estableCidos en e) 
Decreto 358 de 2020 y la Resolución 000042 de 2020. (Con Un 
promedio mensual de 14.553 facturas) 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2022 OCTUBRE 

Enviar automáticamente las facturas eleCtrónicas a los clientes de la 
ESE Hospital San Rafael Nivel II, v)a email 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2022 OCTUBRE 

Custodiar y almacenar las facturas electrónicas de acuerdo a lo 
establecido en el Decreto 358 de 2020, la Resolución 000042 de 
2020, y demás normas complementarias y sustituyentes. 

SOFTWARE RfAST DE LA 
ESE 

2022 OCTUBRE 

Generar la representación gráfica necesaria para el proceso da 
facturación electrónica 

SOFTWARE R-FAST DE LA 

ESE 
2022 OCTUBRE 

Disponer de una p)ataforma web para el control de los documentos 
emitidos por la ESE Hospital San Rafael Nivel tj, en todo lo que 
respecta al tema de las facturas electrónicas 

SOFTWARE R-FAST DE LA 

ESE 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especincar el tipo de anexo pasea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros ISI se reguierel 

onos SN 1, .2,011202, 

3.2 NOVEDADES O sITuACIONEs ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Our.ntnelprnsanle periodo no se óan presentado mondadas o situaciones anormales que ateclon al desarrollo del contrato, tampoco,. han presentado llamados dr elencion al 
Contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

el 5egrimieeto frrranuoro y presupunstel del corerutu. 
bi conformación, uotualaadón y seguimiento del eopadlonto ose le d000enentoóón rnlaconada non le eiearoóe del ont:u10 
ci Verincavón dala eIeouoióvde lan convidados ospeolfoaa del connoto y sauvlmientuala metria de riesgos. 
di Vorincación del pago al sistema de oegundud souiel Intogral roaliaado por el contratista, da conformidad 000 la normatividad visante. 
al Vorifcac:ón do la vigencia de lo usranhia uoiuida oral controlo, 
O Verincación y epruóaoión deles soportas e000sanos para al pagu 
ul Eopad4.ón dala cartil'saóón del rooAo a aatiataccrón mmespondiacte si periodo dnocnto. do onformdad al snrv:cto reolbido 
hl 'TrAmito da reconocimiento y pago de lomoranm anta la oubdrrecoón Firr.rrnera. 

5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONtTOREO A LA MATIVZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Salo reoliaadc el monitores por peen de lo supervisión. do asuerdo comal tralomiaetu Bis enotrol de los rasgos eslablecido en la narria de los estudios previos aol oortratO. 
evideedánd050 que estay matoriahzauóe dolos miamos. Lo anterior ea venoca e través del informe mensual de aoiinidades del ocrétatisla de acuerdo con ós obtigacionea espnolftcas 
pactadas, las cuales han torado sutisfacronio oampimienlo.la revI.. 

El presente inlnrmn -4 n. y Juan del Cesar, La G ,ta.,a  ms 29 dlas del mes de NOVIEMBRE 402022 



COO 44650e0205 

INFORME DE SUPERViSiON DE 
CONTRATOS 

GES11ON FiNANCIERA 

CODIGO:GF1.P-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2.021 
PACINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 548 

CONTRATO No CP5226 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 
N CPS226 DE 2022

DIA: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 

PRIMERA CUOTA, del Servicio de Software como servicio a la Operación del Sistema de Información 
R-fast 8 en los componentes Presupuesto, Facturación, Promoción y Prevención, Cartera, Inventarios, 

Farmacia, Activos Fijos, Nomina, Costos, Contabilidad, Historia Clinica, Laboratorio, CRM, APS, 
tnterfsce Laboratorio, NtIF, de te ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista R-FAST SAS. 

identificación 900.073.714.8 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de iniciación 2022 OCTUBRE 01 

Fechada Finaiización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $ 13.389.396 

Valor adicionai:(Si 

aplica) 
o 

Vaiortotai: $ 13.389.396 

Piazo adicional: (Si 
apiica) 

NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo dei Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Vaior Saldo del 
Contrato 

$ 13.389.396 

Valor mensuai $4.463.132 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$4.463.132 

Valor faltante por 

ejecutar / Valor 

pendiente por paqar 

$8.926.264 

Porcentaje de 

Elecucion 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde DIa: 01 Mas: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos reaiizados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Reaiizada lespeclflcasl Evidencias! Soportes Fecha 

Prestar el servicio as software como servicio a la operación del sistema de intorniaCion 
R-FAST a componentes les proceses admnistrativos, financieros y asistenciales de la 
ESE Hospital San RIad Nivel II 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 OCTUriRE 

Prestar el servicio requerido por la entidad, en cada uno de los modulos con les que 
cuenta el cisterna de infornraclon R-FST 8 conformo a las especrrrcadnnes tecnicas 
ofertadas en la propuesta, la cual hace parte integral del presente contrato 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 OCTUBRE 

Realizarlos aiustes  y modificaciones generales requeridas en cualquier momento para 
los aplicativos. acorde con loe requerimientos nonnatwos asorden rrac:onai vigentes 
enrunados de la Contraluria General de la Republica p105 dernas que se utilizen Sola 
ESE SAN RAAASL NIVEL II 

ss ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 OCTUBRE 

El contratista se obliga a garantizar la efectiva eperatividad del orslema R.FAST. 
dutrante la vilgencia del presente contrato 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2022 OCTUBRE 

Realizar propuestas, recomendaciones y/o csmentarios sabre los temes sometidas a 
su consideradon, de acuesto al ublelo 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2522 OCTUBRE 

Desarrollar los porcedimientos inherentes al proceso de facturacron, observar las 
normas legales ylas recomendaciones de loe entes de control y  vigilancia del Hospóal 

SE NdEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2022 OCTUBRE 

Desarrollar con sus propios medios teonologi005 el servicio del oHeto. buscando la 
eficiencia dedico proceso a favor del Hospital 

SE MIEXA LISTAOO RESUMEN DE 
ACTIV1DADES 

2022 OCTUBRE 

Formular recomendaciones para la adecuada implementacion de los Otros 
componentes del aNeto 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 OCTUSRE 

Apoyar y cumplir con el programa de trabajo deles arcas de cartera y contabilidad se ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2022 OCTUBRE 

Agotar y cumplir con el programa de trabajo de las arcas descritas en los legares 
convenidos pedenecientes ala infraestructura lloica del Hospital entes Actinidadaes 
pronas dol objoto 

SE NdEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2022 OCTUBRE 

ACTUALIZACIONES DEL SOFTWARE: realizar 0000tanten mnjoras e inclusiones 
carmelinas de Orden nacional al sistema, por loquees concertara constantemente con 
el Ingeniero de sistemas de la institución, las actualizaciones disponibles del softseare 
vla web 

se ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 OCTUBRE 

TIPOS DE ACTUALIZACIONES: Actualizaciones cccl sistema Actualizaciones por 
ayustes y correcciones al sistema. Acluallzadoneopor ajustes de rendimiento 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 OCTUBRE 

ACTUALIZACIONES VIA INTERNET: la descarga de actualizaciones se realizare 
directamente via correo alectronico y acceso remeto 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 OCTUBRE 



I:'ulRECTORA ADMINISTR.AT 

pvrv:Sor (a) de) Contrato No 

ANEXOS: Espeornoar al tpo de an000 ya sas CD, Registro rotogra000. Actasuatros (Sr so requiere) 

32 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o attae00005 anormales que alertan el dosarroto de: contrato, tampoco se tren presentado lomados de atención al 
000erat oro 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
a) UagvñmIeoto linenoisro y  presupuoslel de: oortraro. 
b) Conforreaoi6n. aotuahzadón y seguimiento del expediente non re 000crnenleoldn rel000nada con le e)eouoidn del contrato. 
e> Variltcaoidn de la ejeou000 de las Cote/dadas repaciEras de: contrato y eogurm:enroele matriz de riesgos, 
dI VeARoarén del pagos Sistema da Seguridad Eodel rntagrel realraedo por e: contratista, de oanlormidad 000 le normatroldad regente 
e) Verlfr000lón dele vigsnrm da ro gamella erigida arr el connoto, 
O Verotcarión  y  eprObaodfl de los soportes recesados porcel pago 
E) Eapedloide dala rertltrca060 del recibo a aavslecoon correspondIente al penodo descrito,4e oorvfmmidad al servroo rnribrdo. 
E) TrAmito de recorrorimento y pego de honcrorion arto la Subdireocntn Financiera, 

ern a .reco? 

Co, 44500002do 

INFORME DE OUPEVV1SIC)N DE 
CONTRATOS 

GESTTON FINANCIERA 

CODIGOrGF1-F-ISC-0 1 
VVIRSION: 1.0 
VtQENCtA 22/01/2021 
PAQINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1983 y  SUS decretos regtameetarios, cee> artIculo SUde la Ley 789 de 25D2, Leyes 828 de 2003,1122 de 2557,1150 de 2007 y 
1582 de 2012, Deceetos 1572 de 2015 y  1273 de 2018 y demás correes caecardaeteel. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE 

Fecho do pago 04 OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 7854151381 

Valor cotizado $ 4.980.000 

EPS SANITAS Y OTROS 
APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzaCión 2022 SEPTIEMBRE 

Facha de pago 04 OCTUBRE DE 2022 
N° da Planilla 7854151381 

Valor cotizado $ 16.612.900 

Fondo do PenElorlea PORVENIR Y OTROS 
APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha depago 04OCTUBRE DE2022 
N° de Planillo 7854151381 

Valor Cotizado $ 1.360.800 
Administradora de 
Riesgos Laborales COLPATRIA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por pene de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento p10 control de los riesgos establenido en la matriz de loe estudIos previno 

del contrato. evrdeedáedose que co hay materializaorde de los mismos. Lo anterior se veri5ca a través del Informe mensual de actividades del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especIfIcas pactadas, las ocales Iran tenido satisfactorio cumplimienlo a la fecha, 

El presente Informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, 29 dia del mes de NOVIEMBRE de 2022 



InFame/lE QE SLJRERV18ION QE 
CON lR Atoe 

CESTION WINP.N CIBEA 

INFORME DE SUPERVISION No 549 

CONTRATO No S-011-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

vmflslor.I: 1.0 

Contrato N S-011-09-2022 ¡Día: 01 Mes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 
Suministro de Insumos para la Ejecución de Algunas de las Actividades del Plan de Intervenciones Colectivas (P10), 
Según Contrato de Prestación de Servicios No SAMC-081 de 2022, celebrado entre el Municipio de San Juan del 
Cesar y la ESE Hospital San Rafael Nivel Ide San Juan del Cesar— La Guajira 

Contratista AVILIO ENRIQUE CUELLO DIAZ 

identificación 1.065.639.164 

Plazo de Ejecución DIEZ (10) OlAS CALENDARIOS 

Fecha de iniciación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de Finalización 2022 OCTUBRE 10 

Valor inlclai: $2.120.000 

Valor adicionai:(Si 
aplica) 
Valor total: $2.120.000 

Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $2.120.000 

Valor mensual $2.120.000 
valor ejecutarlo 
la la fecha de esto $2.120.000 

Valor faltante por 
ejecutar / Valor 
pendienle por pagar 

$ O 

Porcentaje de 
Elecuc ion 

100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Período del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Dia: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 10 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada )Eepectfloanl Evidencias! Soportes Fecha 

1 Suministrar los elementos solicitados en las calidadaes, cantidades y 
especificaciones requeridas por el hospital 

ENTRADA DE ALMACEN 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico Actas u otros IS' se requiere) 

vio en cIa: 22/01/2021 
Pao*NA: 1 ce 1 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupueslal del contrato. 
bI Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación mlacionada con la ejecución del Contrato. 
o) VerifIcación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
di Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatívidad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía eoigida en el contrato. 
t) Verificación y aprobación de los soportes neceaariou para el pago. 
9) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
ti Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato. evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se venfica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuates han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe s San Juan del Cesar, La Guajira, a tos 29 días det mes de NOVIEMBRE de 2022 

Atentame 

EMILIA .C' - RAS OLIVELLA 

RECTOR ADMINISTRAT 

Supervisor la) del Contrato N. -011-09.2022 
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