INFORME DE SUPERVISION DE

CODIGO:GFI-F4SC-01
B, SYRoRee VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021
GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

INFORME DE SUPERVISION No 443
CONTRATO No CPS178 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS178 DE 2022 [D1A. 01 [Mes: JULID Ao 2022

Objeto Servicios Especializados de Apayo para el Area de Control Infemo de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il de San
Juan del Cesar - La Guajira

c LUCETTE PAOLA ROYERO ARINO

Identificacién 22.667.694

Plazo de Ej TRES (03) MESES

Fecha de 2022 JULIO 01

Fecha de Finali 2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: $5.900.000

Valor adiclonal:(Si aplica) |0

Valor total: $9.900.000

Plazo adicional: (Si aplica) |N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Suparvisor: ISUBDFR ECTOR ADMINISTRATIVO

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del

£ 6.600.000
Contrato
Valor mensual $ 3.300.000
|Valor ejecutado
ia la farha de ssta. $3.300.000
Valor faltante por ejecutar/ 2.300.000
Valor pendiente por pagar M

Porcentaje de Ejecucién  |50,0

Porcentaje por Ejecutar  |50,0

Periodo del pago 2022 AGOSTO
Desde Dia: 01 [Mes: AGosTO [Afio: 2022
Hasta Dia: 31 |Mes: aGosTO |Aio: 2022
N° de pagos realizad 2
Estado de la i Vigente
Matriz de Riesgos del  |Sin 6
Contrato En monitoreo y revisidn por parte de la supervisién.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha

Apoyar la conciliacion y verificacion del envio de todos los informes que se
deban presentar en todas las d fencias, segin la ividad vigente a |PLATAFORMAS 2022 AGOSTO
los entes de control en las fechas previstas
Apoyar en el p de auditorias i ¥ seguimi prog dos al
ona anual de auditorias CARPETAS DE REEMBOLSOS 2022 AGOSTO
apoysr_ei seguimiento a los planes de mej i que se desprendan de FORMATO DE SEGUIMIENTO 2022 AGOSTO

i ¥
Apoyar el seguimiento de los mapas de riesgos por procesos, de comupcion e
linstitucional da la ESE FORMATO DE SEGUIMIENTO 2022 AGOSTO
Apoyo en la realizacion de informes de ley que competen a la oficina de
control interno PLATAFORMA 2022 AGOSTO
Apoyar el i inuo a las metas e indi icos de la
entidad, asi como los riesgos cuya materiaizacion lenga un mayor impacte  |MAPA DE RIESGOS 2022 AGOSTO
para la misma
Realizar revision de contralos generados en la vigencia 2020 CARPETAS CONTRACTUALES 2022 AGOSTO
Realizar apoye y revision de los informes presentados a los entes de control  |PLATAFORMA SIHO 2022 AGOSTO
por el area financiera y ambiental CONTRALORIA
Apoyar en el de las activi quese g enelarsade  |ropMATOS COSTOS 2022 AGOSTO
coslo
/Apoyar a las demas actividades que se requieran en la oficina de contro FORMATO DE SEGUIMIENTO 2027 AGOSTO
interno
(Apoyar en las acch indas a proleger a la entidad de actividadaes

PLATAFORMA UIAF 2022 AGOSTO

que provengan del lavado de activos y financiacion del terrorismo
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Folografice, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

o situaci anormales que afecten el del F se han

Durante el presente periodo no se han
presentado lamados de atencitn al contratista,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimi fi i ¥ P | del

b) Ci i lizacién y i del diente can la i con la ejecucion del contrato.

c) e icn de la ejecucion de las activi pecificas del fo y seguimi a |la matnz de riesgos.

d) Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral reali porel ista, de conformidad con la normatividad vigente.
@) Ver ion de la vigencia de la g ia exigida en el contrato.

1} Verificacion y ap de los sof ios para el pago.

g} Expedicion de la certificacion del recibo a salisfaccid i

al periodo descrito, de canformidad al servicio recibido,

h) Tramite de r imiento y pago de ios ante la i F
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y

APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,
1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demés normas concordantes).

APORTES A SALUD
Perlodo de cotizacién 2022 JULID
Fecha de pago 12 DE SEPTIEMBRE 2022
N° de Planilla 9438347843
‘Valor 3 5 168.000
EPS NUEVA EPS

: E APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién 2022 JULID
Fecha de pago 12 DE SEPTIEMBRE 2022
N® de Planilla 9438347843
Valor cotizado. $ 215.000
Fondo de Pensiones PROTECCION
5 APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacié 2022 JULID
Fecha de pago. 12 DE SEPTIEMBRE 2022
N® de Planifla 9438347843
Valor cotizadh : - |$ 32,800
Administradora de Riesgos:
\La_umw_aa POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el moniloreo por parte de la supervisién, de acuerda con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matniz de los

estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay materiafizacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de

actividades del contratista de acuerdo con las obligaci pecifi |as cuales han tenido satisfactorio cumplimiento 2 la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, al 04 dia del mes de OCTUBRE de 2022

Nema &
~

o/SOCARRAS OLIVELLA
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CONTRATO Mo CPS178 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CPS178 DE 2022 [oia. 01 [Mes: JuLio Afio: 2022
Objeto |Servicios Especiziizado:?e Apoyo para el Area de Control Interno de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il de San
Juan del Cesar - La Guajira

c LUGETTE PAOLA ROYERO ARINO
Identificacién 22.667.694
Plazo de Ej i6 TRES (03) MESES
Fecha de 2022 JULIO D1
Fecha de Finalizacién 2022 SEPTIEMBRE 30
Valor inicial: $ 9.800.000
Valor adicional:(Si aplica) |0
Valor total: $ 9.800.000
Plazo adicional: (Si aplica) |N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |5UEDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valer Saldo que Viene del

Gl 5 3.300.000
Valor mensual $ 3.300.000
'Valor ejecutado
higrereiniopdd $3.300.000
Valor faltante por ejecutar /¢
Valor pendiente por pagar
Porcentaje de Ej i6 100.0
Porcentaje por Ejecutar 0,0
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEFTIEMERE Afo: 2022
N° de pagos realizados: |3
Estado de la G i Vigente
Matriz de Ri del |Sin afect,
Contrato En monitereo y revisién por parte de la supervisian.
3, INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaciones Realizada (Especificas) i jas/ Soportes ] Facha
Apoyar la conciliacion y verificacion del envio de todos los informes que se
deban presentar en todas las dependencias, segun fa vigente a |PLATAFORMAS 2022 SEPTIEMBRE
los enfes de control en las fechas previstas
’:53" :r:u:T::r s yees — 8 |cARPETAS DE REEMBOLSOS 2022 SEPTIEMBRE
Apayar el seguimiento a los planes de que se desprendan de  |cmpuaTo DE SEGUIMIENTO

2022 SEPTIEMBRE

Apoyar el seguimiento de los mapas de riesgos por procesos, de corrupcion e

institucional de la ESE FORMATO DE SEGUIMIENTO 2022 SEPTIEMBRE
Apoyo en la de infs de ley que a la oficina de

control interno PLATAFORMA 2022 SEPTIEMBERE
Apoyar el segumiento continuo a las metas e indicadores estrategicos de la

|antidad, asi como los riesgos cuya materializacion tenga un mayor impacte  |MAPA DE RIESGOS 2022 SEPTIEMBRE
para la misma

Realizar revision de contralos generados en la vigencia 2020 CARPETAS CONTRACTUALES 2022 SEPTIEMBRE
Realizar apoyo y revision de los informes presentados a los entes de control  |PLATAFORMA SIHO

par el area financiera y ambiental CONTRALORIA 2022 SERTIEMERE
:::fr en el d llo de las idadaes que se g @n el area de FORMATOS COSTOS 2022 SEPTIEMBRE

Apoyar a las demas actividades que se requieran en la oficina de contro
interno

FORMATO DE SEGUIMIENTO

2022 SEPTIEMBRE

Apayar en las a prot a la entidad de actividadaes
que provengan del lavado de activos y financiacion del terrorismo
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ANEXOS:; Espacificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréfico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente pericdo no se han p tad o
o de ian al i

4, RESUMEN DE ACGTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

2022 SEPTIEMBRE

e T m S S s e et et a2 Y

anormales que afecten el desarrolio del contrato, tampoco se han

a) Seguimi iero y presup | del cont

b) C i6 izacion y seguimiento del expediente con la d i6n relacionada con la ejecucién del 1t
¢) Verificacian de la gj de las actividad peci del ¥y a la malriz de niesgos.

d) Verificacidn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral por el ista, de idad con la ti

e} Verificacin de la vigencia de la g ia exigida en el contrato.

Wi ion y ap ion de los sop ios para el pago.
g) Expedicidn de la certificacidn del recibo a i pondi al periodo d
h) Tramite de imil y pago de ante la Subdireccion Financiera,

TR

e
ey

idad vigente.

ito, de conformidad al servicio recibido.
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELAC[CINNJAS CON éL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y

APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1983 y sus di i
1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de Zﬂiuy 1273 de 2018 y

enel

lo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,
demas normas concordantes),

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacién 2022 AGOSTO
Fecha de pago 27 DE SEPTIEMBRE 2022
N° de Planifa 9439721445
Valor cotizado 5 165.800
EPS NUEVA EPS
& 2 APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién 2022 AGOSTO
Fecha de pago 27 DE SEPTIEMBRE 2022
N° de Planilla 9439721445
Valor cotizad 5212.200
Fondo de P, PROTECCION

: APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de coti. 2022 AGDSTO
Fecha de pago 27 DE SEPTIEMBRE 2022
N® de Planilia 9439721445
Valor colizad 5 32.400
Administradora de Riesgos
Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL @

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el tratamiento

previos del

ctividades del de do con |as abligaci ifi

las cuale

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, al 04 dia del mes de OCT)

Alentamenie,

EMILIA SOGE

que no hay materializacién de los mismos,

ONTRATO

/o control de los riesgos establecido en la matriz de los
Lo anterior se verifica a través del informe mensual de

s han tenido satisfactoric cumplimiento a la fecha.

UBRE de 2022

TORA ADMINISTRATIVA
isor (a) del Contrato Ne. CPS178 D
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INFORME DE SUPERVISION No 445
CONTRATO No P-048-07-2022

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N°P-048.07- 2022 DiA: 01 [Mes: JuLio |ano: 2022

Servicios como Técnico de Apoyo en la Gestion Documental de la ESE Hospital San Rafael Nivel || de San Juan def Cesar- La
Objeto Guajira

[KELIN VIVIANA ESTRADA CONTRERAS

Contratista

Identificacidn 40.838.881

Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Iniclacion 2022 JULIO 01

Fecha de Finalizacién 2022 SEPTIEMBRE 30
Valor Inicial: 5 4725000

Valor adicional:(Si aplica) [0

Valor total; 5 4.725.000

Plazo adicional: (Si aplica) MiA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valar Saldo que Viene del o, .o 5y

Contrato
Valor mansual $1.575.000
Bior gretade $ 1575.000

(a la fecha de este informe)

Valor faltante por ejecutar / 50
Valor pendiente por pagar

Parcentaje de Ejecucién 100.0

Parcentaje por Ejecutar 0,0
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE Afo: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE Ao 2022
N* de pagos realizados: 3
Estado de la Garantia Vigente
Sin afectacion,
Matriz de Rlesgos del
Contrato En monitoreo y revision por parle de [a supervisidn
3. INFO JGN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actlvidad Realizada (Especificas) Evidenclas/ Soportes Fecha
prestar asesoria lecnica a las dif areasy las ices de caracter 3$Li:;|gﬁh;?‘gjl&€0:~ﬁ:mos
perativo en los «con el archivo, correspondencia y recepcion, % 2022 SEPTIEMBRE

Y UNIDAD FUNCIONAL GESTION DE
DOCUMENTAL

¥ ionde la

INFORME OE SUPERVISION DE
COoOMTRATOS

GESTION FIMNOANCIERS PAGINAL 1 ce 1

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Regisiro Fotografico, Actas u otros (Si se regulere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Dusrante el presente periodo no se han -] i que afecten el desarrolic del cantrato, tampoco se han presentado llamados
de alencién al contratista

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seg Yp P del conirato,
b} C i ¥ del i con la & i con ia ej n del contrato.
<) Verificacién de la gj de las activi del contrato y i a la matriz de riesgos.

d} Verificacitn del page al Sistema de Seguridad Secial Integral realizade por el confratista, de conformidad con la normatividad vigente.
&) Verificacion de la vigencia de la garaniia exigida en el contrata.
1) Verificacién y aprobacion de los scportes nacesariu_a para el pago.

o) dela n del recibo a i al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido,

hj Tramite de i ¥ pago de ios ante la F
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES A SALUD
Periodo de cotizacién |AGOSTO DE 2022
Fecha de pago 23 DE SEPTIEMBRE 2022
N° de Planilla 9435494052
Valor cotizado 5 125.000
EPS SANITAS
APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién |AGOSTO DE 2022
Fecha de pago 23 DE SEPTIEMBRE 2022
N° de Planilla 5439494052
Valor cotizado 5 160.000

Fondo de Penslones PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacid AGOSTO DE 2022

Fecha de pago 23 DE SEPTIEMBRE 2022
N° de Planilla |9439454052

Valor cotizado 55.300

Administradora de

Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisidn, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 04 dias del mes de OCTUBRE de 2022

upervisor (a) del Contrato No. P-048.0¥-2022
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INFORME DE SUPERVISION No 446

CONTRATO No P-072-07-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N* P-072-07-2022 Dia: 01 Mes: JULIO Afio: 2022
Objato SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA EL AREA CONTABLE DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II, SAN
JUAN DEL CESAR, LA GUAJIRA
Contratista YIYULAN MARIA DAZA PLATA
Identificacidn 56.075.385
Plazo de Ejecucidn TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 JULIO 01
Fecha de Finalizacién 2022 SEPTIEMBRE 20
Valor iniclal: $ 7.200.000
Valor adicional:(Si aplica) o
Valor total: $ 7.800.000
Plazo adicional: (Sl aplica) NIA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

En monitereo y revisién per parie de la supenvisian

Saldo que viene del Contrato |5 2.600.000
Valor mensual $ 2.600.000
Valor ajecutado
(@ la fecha de este Informe) kit
Valor faltante por ejecutar | s0
Valor pandiente por pagar
Porcentaje de Ejecucién 1000
Porcentaje por Ejecutar 0.0
Pariode del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia 01 Mes. SEPTIEMERE Afo: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEFTIEMBRE Afo: 2022
N° de pagos realizados: 3
Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Rlesgos del | Sin afectacidn

Contrato

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Reallzada (Especificas)

Evidencias/ Soportes

Fecha

1. Recibir las cuentas por pagar de las personas naturales y jurldicas que tlenen
conirates con la ESE Hospital San Ratas! Nivel ||

OFICINA CUENTAS POR PAGAR

2022 SEPTIEMBRE

2. Aplicar la lista de chequeo con el fin de verificar los anexcs y soportes de las
cuentas por pagar presentadas ante la ESE

QFICINA CUENTAS POR PAGAR

2022 SEPTIEMBRE

3. Elaborar las érdenes de pago en el software institucional R-Fast

SOFTWARE R-FAST

2022 SEPTIEMBRE

4 Entregar al conlader las drdenes de pago realizadas con sus respectivos anexos,
para la revisidn y visto bueno

OFICINA CUENTAS POR PAGAR Y
AREA CONTABLE

5 Una vaz revisada por el contador, |as drdenes de pago son entregadas a la
subdirectora administrativa para los ramies pertinente!

e TR
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2022 SEPTIEMBRE

OFICINA CUENTAS POR PAGAR,
AREA CONTABLE, OFICINADE LA

i Lk T R

2022 SEFTIEMBRE

S MO 3 [ e Y

Evidencias/ Soportes

Fecha

6. Surfido los tramites enla las drdenes de

pago, son radicadas en la oficina de gerencia, para su revisidn y firma.

OFICINA CUENTAS POR PAGAR,
AREA CONTAELE, OFICINA DE LA
SUBGERENTE Y GERENTE DE LA ESE

2022 SEPTIEMBRE

7. Llevar el control de I3 ej de los enlo

cabra radicadas y pages realizades:

alas cuenias de

SOFTWARE R-FAST

2022 SEPTIEMBRE

B, Gestionar la revisidn de las planillas de segundad social de cada de las personas
naturales y juridicas que tienen conlrato con iz ESE

QOFICINA RECLRSOS HUMANOS

2022 SEPTIEMBRE

5. Apoyar al area contable en |a elaboracién de los informes de ley que deben
presentar ante lo diferentes Enfes de Control,

QFICINA TESORERIA

2022 SEPTIEMBRE

11, Apoyar en la supervision de los contralos.

OFICINA DE CUENTAS POR PAGAR Y
SUBGERENTE ADMINISTATIVD

2022 SEPTIEMBRE

ANEXOS: Especificar el tipo de anexc ya sea CD, Registro Fotografice, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Duranie &l presants periodo no sa han o suac q
coniralista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIGN O INTERVENTORIA

&) Seguimienio fnancien y presupuestal del contrato
i 2 ot

b} ¥ Sag conla con s ejecucién dal contrata
&) Wari dn de 3 sjecuciin de | del contralo ¥ & la matriz de resgos.
d) Verificacion del pago &l Sstema de Seguridad Social Integral reatizado por el . de idad con la vigente.

o) Vorlla:u_i&n ca la vigencia de & garantia exigica en ef contrato.

n ¥ de los sopones pare o pago.
) i it def recibo & . ap ,de al bidh
i} Tramite de ¥ pago de ante ia itn Financiera

afeclen el desarrcilo del conlrals, tampoco &2 han presantade lamados de atencin al
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1953
¥ sus decretos reglamentarios, en el anticulo 50 de la Ley 788 de 2002, Leyes B28 de 2003, 1122 do 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y

demis nomas concordantes).
APORTES A SALUD

Parlods de cotlzackén AGOSTO DE 2022

Fecha de pago 03 OCTUBAE DE 2022

N° de Pianifia 9439557752

Valor cotizado §131.600

EPS SANITAS

APORTES A PENSION

|Perlodo de cotlizacién AGOSTO DE 2022

Facha de pago 03 OCTUBAE DE 2022

N® da Planilia 9439557752

Valor cotlzado § 168.400

Fondo de Pensiones PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

Pariodo de cotizacién AGOSTO DE 2022

Facha de pago 03 OCTUBRE DE 2022

N de Planilia 9438557752

Valer colizadn $ 5.600

Administradora de Riesgos

Laboraies

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado of monitoren por parte de la supervsin, de Scuerdo con &l tratamiento yio control de los Tiesgos establecido en 1o matriz de los sstudics previes del contralo,
i i que no hay i de kos mismes. Lo anterice sa vorifica a ravés del informe mensual de actividedes del conlralista de acuerdo con las cbligaciones especificas
pacladas, [as cuaies han lenida satisfactono cumplimionto a la fecha.

El presente infarme se firma ap gel Cesar, La Guajira, al 04 dia del mes de OCTUBRE de 2022

Supervisor (a) del Contrato No, POT2-03
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INFORME DE SUPERVISION No 447
CONTRATO No P-80-08-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° P-080-08-2022 |Dia: 01 [Mes: AGOSTO [ano: 2022
Servicios Especializados como Auditer en el Proceso de Referencia y Contrareferencia de la ESE

Objeto Hospital San Rafael Nivel |l de San Juan del Cesar — La Guajira

Ce ANA CAROLINA BRITO FERNANDEZ

Identificacién 56.077.909

Plazo de Ejecucidn TRES (03) MESES

Fecha de Iniciacién 2022 AGOSTO 01

Fecha de Finallzacién |2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: $ 6.000.000

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: § £.000.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

|Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |[SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
VS e T 5,000,000

del Contrato

Valor | $ 3.000.000
Valor ejecutado

(a la fecha de este $ 3.000.000

informe
Valor faltante por
ejecutar / Valor $0
endiente por ar
Porcentaje de

Ejecucién
Porcentaje por Ejecutar |00

100,0

Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE Afio; 2022

N° de pagos realizados: |2

Estado de la Garantia  |Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacian.

Contrato |En monitoreo y revisién por parte de la supervisién

T ==

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada {Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Participar en la entrega de urno del proceso de referencia y contraréferencia. SOPORTE ANEXO 2022 SEPTIEMBRE
Validar estado de la remisidn pendisnte, evidenciar los retrases que impidan el

, realizar la iGN p para que s realice en los tlempos. R-FAST 2022 SEPTIEMBRE
oponunas

(Realizar informe diario de los pacientes que ingresan a la ESE con |as siguientes
caracteristicas; nombre, identificacion, edad, fecha de ingreso, EPS, IPS queremile,  |SOPORTE ANEXO 2022 SEPTIEMBRE
diagnéetico, resumen de ingreso

Realizar informe con los pacientes remitides a un nivel de mayor complejidad
especificando todo lo anterior mas el motive de 1a remisian, la IPS receptora, resumen SOPORTE ANEXO 2022 SEPTIEMBRE
del estada clinico con el que egresa ei paciente

Las acti i Ttas deben ser i los dias 15 y 30 de cada

mes al coordinador de auditoria de la ESE ERPORTE ANEXD) 2022 SEPTIEMBRE
Realizar seguimiento continuo a los pacientes que estan en proceso de remision hasta

que el paclente egrese de |2 institucion REAST 2022 SEPTIEMERE
Presentar evidencias de las acti los dias 30 de cada mes SOPORTE ANEXO 2022 SEPTIEMBRE
Actualizar el listado de la Red de baja, media y alta comple|idad INFORME ANEXO 2022 SEPTIEMSRE
Corregir 25 desviaciones i en el procesa, si es necasario

realizar capacitacion ¥ retroalimentacisn del personal a cargo WFORMEANESD 2022 SEPTIEMBRE
Agistir a cursos de de pog 1a ESE para el personal SOPORTE ANEXO 63 SEPTIENBRE

con el fin de fortalecer las peoliticas de mejoramiento continuo

Apoyar el clerre de facturacien R-FAST 2022 SEPTIEMBRE

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Regisiro Fotegrafico, Actas u otros (51 se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente perfodo no se han p
de atencién al contratista.
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

o que afecten el desarrolio del conlrato, tampoco se han presentado Hamados

a) il fi ¥p del contrato,

by C i izacidn y il dal i cen la i con la &n del contrato.

c) Verificacidn de la g de las activi del contrato y i a la matriz de riesgos,

d) Verificacién del pago al Sistema de Soclal Integral reali porel ista, de ¥ con la vigente.

) Verificacién de |a vigencia de ka garantia exigida en el contrato.

f) Verificacién y aprobacidn de los sopories necesarios para el pago.

g) Expedicién de la certificacion del recibo a satisfaccién cofrespondiente al pericdo descrite, de conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de imi. ¥ pago de antela ireccién Fil era.
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1160 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds
normas concordantes).

APORTES A SALUD

|Periodo de cotizacién _[2022 SEPTIEMERE

Fecha de pago 28 DE SEPTIEMBRE 2022
N° de Planiila 502

Valor cotizado |5 150.000

EPS [SANTTAS

- : APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién  [2022 SEPTIEMBRE

Facha de pago 28 DE SEPTIEMBRE 2022
N° de Planilla 9440265502
Valor cotizado $192.000

Fondo de Pensiones COLFONDOS

Periodo de cotizaclén _ |2022 SEPTIEMBRE
-me_"echa 3 ~|[ZEDESEFTIEMERE 2022
[N? de Planilla : 5440265502

Valor cotizade 56300

Adminisiradora de
Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay materializacidn de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 04 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Atentamente,

GCARRAS OLIVELLA
BDIRECTOR ADMINISTRATIVO

Supervisor (a) del Contrato No.P-pe6-08-2022




INFORME DE SUPERVISION DE £
CONTRATOS CODIGO:GFI-F-I8C-01

VYERSION: 1.0

SESTION FINANCIERA A e o]

INFORME DE SUPERVISION No 348

CONTRATO No CP5175 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
|Contrato N* CPS1?5 DE 2022 Dia: 01 Mes: JULIO Afio; 2022
de para Coordinar y Administrar el Area de Sistemas de fa E 5 E Hospital San
Objeto [Rafael Mivel Il y Centro dn Saluu 20 de Julio en el Municipio de San Juan del Cesar - La Guajira
Contratista TALMA LEONCR QUINTERO MORALES
16 40.797 796

Plazo de Ejecucion TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 JULo
Fecha de Finalizacién 2022 SEPTIEMBRE 30
Valor inicial: 5 12,600,000
Valor aplica) 0
Valor total: $ 12,600.000
Plazo (Siaplica) [N
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargeo del Supervisor: ]SUBDFRECTUR ADMINISTRATIVO
2. ESTADOF } DEL CONTRATO
::J:;::"“ queVienedel ¢, 260000
Valor mensual % 4,200,000
:;al:;:::'ﬁl:d;m Informe) 4200000
Valer faltante por ejecutar / so
Valer pendiente por pagar
Porcentaje da Ejecucién 100,0
Porcentaje por Ejecutar 0.0
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia; 01 Mes: SEPTIEMBRE [ane: 2022
Hasta Dia 30 Mes: SEPTIEMBRE |Afo: 2022
N* de pagos 3
Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del | Sin alectacitn.

Centrate En monitore y revisién por parte de |a supervi

et o Sy S e D T
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RIS e i b e

l INFORMAGION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actvidad Realizada s/ Sopaites Fecha
Mantener furcicnando el sislema de manen ininterumpida co 2022 SEPTIEMBRE
Mantensr copias de seguridad de |a informacién actualizadas cD 2022 SEPTIEMBRE
Vigilar la pagina Waeb de 1a institucién (www herafasisanjuan gov.col. {s1t] SEPTIEMBRE
Vigitar el comportamienio del senvidor. {ss] 2022 SEFTIEMERE
Vigilar ka red y su conectividad con las estasiones. D 2022 SEPTIEMERE
Configurar &l puntc de red en e suiche de cada usuario cD 2072 SEPTIEMERE
Manilorear cada wno de ks usuarios desde el servidor del dominio D 2022 SEPTIEMBRE
Instalar da software do kos programas usuales de los clientes D 2022 SEPTIEMBRE
:E?y::yi’:nmp:n?mmu desde ol servidor. para que las estaciones clientes pusdan acceder co 2022 SEPTIEMBRE
Anafizar ol compertamiento de la informacidn de acuesdo 8l software co 2022 SEPTIEMBRE
Proteger la infarmacién ¥ los aschives co 2022 SEPTIEMERE
m:; bases de dalos de las diferertes EPS y leneries accesa directn & los usuanos que |a o 2022 SEFTIEMBRE
(Configurar las estaciones de irabajo de cads usuario en &l software [o]+] 2022 SEFTIEMBRE
Verificar que en cada estacsin los dispositivos funcionen bien. cD 2022 SEPTIEMBRE
Paramnﬂuol lnh:::l ::‘l;n.r;:::: r::eiwﬂahl d: lnh:myp::i:s asuver co 2002 SEPTIEMBRE
Replicar la actualizacsén del software en la olra sade de la inshtuciin co 2022 SEPTIEMBRE
Crear los nuevos usuaris del sissema. cD 2022 SEPTIEMBRE
Capacilar individugiments a cada nuevo usuaria en ol mangjo dol softwase. D 2022 SEPTIEMBRE
Capacitar grupalments a los uswarios cuando ocurman cambios en el sistema D 2022 SEPTIEMBRE
:r::‘::::r:x-m:;:.m bo requisrs cualguier usunsia del sistema en of manajo del software co 2072 SEPTIEMBRE
\igilar que los equipos tengan buenas consxiones de Mluida elécitics co 2022 SEPTIEMBRE
T - — =

:;;::f" ysuhm‘\::::: :’mtmf tempa wm:’:::lrn ﬂelrarmr::m“ . co A AL
Coordinas, asesarar lodes lxs actividades ejeculadas en su drea. co 2022 SEPTIEMBRE
r::::c::’:;ﬂmn:l:;: recomendar los ecciones gue deben sdoplarse para el logro de los objelives o] 2072 SEFTIEMBRE
Vigiar ol i i cortecto de las dal software R-Fasth cD 2022 SEPTIEMERE
Dispanibilidad del servicic. cD 2022 SEPTIEMBRE
ANEXOS: Espacificar sl ipa de anavo ya sea CO, Registro Fologrifico. Actns u olros (5i se requisre)

32 NC O 8IT ES EL JLLO DEL CONTRATO

Durarie &l presents periodo na se han o situach que afecten o desaralio del confralo, lampoco se han presentado llamados de atencitn al
contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
a) Seguimienio financiera y praﬂ.uuouul del contrato.
&

¥ Beg dal conla 5 ean la ejecucion dal contrato.
€} la & ign du | v del contralo ¥ segul & la matriz de rwsgos.
) Verificacidn ded pago sl Sistema de Seguidad Sccial Integral realizada par el de conla vigerie,
n}wnﬂmdn dela \nqlrul do la garantia exigida en el contrate.
f ¥ de los saport ios para el pago.

o de | del recibo s & p . de wad al servicio recibida.
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GESTION FINANCIERA

CODIGO:IGFI-F-I2C-01
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993
¥ sus decrefos reglamentarios, en el articule 50 de la Ley 785 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y

demds normas

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacidn 2022 SEPTIEMBRE
Facha de pago {2022 SEPTIEMBRE 28
Ne da Planiila- 5440708256
Valor cotizada 5 270,400
EPS SANITAS
APORTES A PENSION

Perlodo de cotlzacién 2022 SEPTIEMERE
Fecha de pago. 2022 SEPTIEMBRE 28
N® de Planilia 9440708256
\Valor cotizado § 346.000
Fondo de Pensiones PROTECCION

APORTES A RIESGOS LABORALES
Perlodo de cotizacién 2022 SEPTIEMBAE
Fecha de page 2022 SEPTIEMBRE 28
N® g Planilla |staaT08258
Valor cotizado §52.700
Administradora de Riesges
Laborales 3 POSITIVA

6, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisidn, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgos establecido en la matriz de ios estudios previes
del contrate, evidencidndose gque no hay materializacidn de los mismos, Lo antenor se verifica a través del informe mensual de actividades dal contratista de
acuerdo con las obligacicnes especificas pactadas, 1as cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, & los 04 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Atentamente,

A SOCARRAS OLIVELLA
UBDIRECTOR ADMINISTRA

Supervisor (a) del tra No. CPS‘!T DE 2022
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VERSION: 1

ceEsTIoN FINANCIERA FAGIMALY asyEe
INFORME DE SUPERVISION No 449
CONTRATO No P-077-07-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato [w Po7-07-2022 [oia: 19 Mes: JULIO [atio: 2022

Objeto 5G-58T dela ESE Hospital San Rafael Nivel |l de San Juan del Cesar - La Guajra,

|8envcios Personales para Apoyar 2 Ejecucidn de las Actividades del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo

CARMEN MARINA PERALOZA JULID

1.121.326.155
Plazo de Ejecucién DOS (02) MESES Y TRECE (13) DIAS
Fecha de Iniciacion 2022 JULIO 19
Fecha de Finallzacién 2022 SEPFTIEMBRE 30
Valor inlcial: 5 3.832.500
Valor adiclonal:(Si aplica) o
Valor total: $ 3.832.500
Plazo adicional: (Siaplica)  [NIA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |suBDIRECTOR ADMINISTRATIV
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
vc::r:m AueVienedel I 1575000
Valor mensual $ 1.575.000
Valor gjanutads) $ 1575000

(a la fecha de este Informa)

Valor faltante por ejecutar / 50

Valor pendiente por pagar
Porcantaje de Ejecucidn 100.0
| Porcentaje por Ejecutar 0.0
Parlodo dol pago 2022 SEFTIEMBRE
Desde Dia: 01 ves: SEPTIEMBRE [ane: 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: SEPTIEMBRE [Ana: 2022
N* de pagos realizados: 3
Estado de la Garantla Vigente
Matriz de Rlesgos del Sin afectacitn

Contrato En maonitoreo y revisién por parte de |a supervision

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

CESTION FINANCIERA PAGINAL 1 oo 1

Actividad Realizada (Especificas) Ewvidencias/ Sopories. Fecha
3:,',. “ ] de hig: seguridad indusinial de |3 ESE Hesptal San Ralael FNED%%E:_TD DE HIGUIENE ¥ SEGURIDAD, 2022 SEPTIEMBRE
Fﬂb‘wllur la poliica de salud y segunidad en el irabajo {S5T), na alcahol, no drogas. Imm! 2002 SEPTIEMERE
Hacer seguimiento con la matriz de gestion de paligro MATRIZ DE PELIGRO 2022 SEPTIEMBRE
l_:lsllgu ¢l seguimienio del cumplimierto del plan anual de trabajo en S5T para ¢l aflo 2022 enla  |REPORTE MENSUAL. LISTADO ASISTENCIA 2002 SEPTIEMBRE
:‘H; o s ; &l tama da i itn de los riesgos laboeales y estio de |REPORTE MENSUAL. LISTADO ASISTENCIA, 2022 SEPTIEMERE

Hacer seguimients a las reuniones periddicas del COPASST.

[EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS,
[SEGRUIMIENTO DE COMPROMISOS

2022 SEPTIEMERE

Hacer seguimienta al plan de gesiion, p y arie smergenca, FLAN DE FLANEACION DE SIMULAGRD
incluyendo la conformacidn de brigadas de emergencia, APROBADO 2022 SEPTIEMERE
Eigdmhﬂho al cumplimienio de I matriz de reguisios legales con las normas legales que aphcan a |MATGRIZ DE REQUISITOS LEGALES
la entidad ACTUALIZADAS 2022 SEPTIEMBRE
Defirir los Indcadares para waluur ll estructuna ol proceso y el muhnm al mismo tiempa una (MEDICICN DE INDICADDRES DE LAS
matriz para levar les indi de Trabajo y Laboral. (ATEL} (ACTIMIDADES REALIZADAS 2002 SEPTIEMBRE
[Reaiizar una reunn mensual con el supervisor del contrato para scoifizar las debilicades o PROGRAMACICN REUNION MEDHANTE
dosarallo de las activi OFICIO O CORRED 002 SEFNEMGRE
Actunlizar los de vigilanca epidaminid segin matne de riesgo y disgndstes de ELABORACION ¥ ACTUALIZACION DE
condiciones de salud. MATRIZ DE RIESGO REPORTADA A LAS 2022 SEFTIEMBRE
OFICINA DE RR HH ¥ CALIDAD
Realizar segumiante a los programas de seguridad y salud on el trabajo que Bevan a cabo las QFICIOS ¥ CORREDS DE SOLICITUD
ampresas conlralistas, con el proposito de verificar su articulacién con as actividedss del 5G-55T 2022 SEFTIEMBRE
de la E.5 E Hospital San Rafae! Mivel 1|,
Realizar 8 las visitas 250 8l Seslema de Sald y 5 FORMATOS DE INSPECCIONES
o of Trabaio, DILIGENCIADOS Y REPORTADOS A SEPNENERE
I Tas d #n mareo de _ A AR
Pu.un!ur wn informe consalidada mensual con Iodas S I}:\!:ORME DE ACTMIDADES - OFICINA R 2002 SEPTIEMBRE
Todas las obligaeiones que saan asignadas en al dres. REPORTE DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES PRESENTADAS ARESEPTENBRE
ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (5i se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Duranie el preserie pericdo no s o situaci que afecten el dessrrallo del cordralo, 1ampoco se han presentado lamados de alencicn al

cantratista,
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Segumients financiera y pnmuwnl del mmsm_

b a i la sjecucién del contrato.

c} Verificacidn de la ejecusitn da les o a la matriz de riesgos.

d) Werificaciin del pago al Sistlema de Seguridad Social intagral rullndu por ri wta, de idad con la wiganta.
L] vhnhc-mde Ia vaguu de |a garantia exigida en el contrato.

n ¥ s soportes plu ©l pago.

a dela del recibo & 1 al pericda descrito. de corfarmidad 2l servicis fecibido
) Trémite de i ¥ pago de ante ls i Financiar;




INFORME DE SUPERVISION DE CoODIGO:GFI-FASc-01
- CONTRATOS | VERSION: 1.0

VIGENCIA: 22/01/2021
Mz waziiseros GESTION nnn:mclzm PAGINA: 1 ce 1
5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1983 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes),

APORTES A SALUD

Perlodo de cotizacién 2022 SEPTIEMERE

Fecha da pago - |2022 SEPTIEMERE 29

N de Planiila. 1104995864

Valor cotizado $125.000

EPS COMFAGUAIIRA

APORTES A PENSION

Perlodo de cotizacién 2022 SEPTIEMBRE

Fecha de pago 2022 SEPTIEMBRE 29

e da Planilla 1104995864

Valor cotizado § 160.000

Fondo de Pensicnes PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

|Periodo da cotizacién 2022 SEPTIEMBRE

Fecha de pago 2022 SEPTIEMBRE 29

N® de Planilia 1104995854

Valor cotizado 5 24.400

Administradera de Riesges

Laborales : POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el menitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el tratamiento yio control de los fiesgos establecido en |a matriz de los estudies previes
del contrato, evidencidndose que no hay malerializacion de los mismos. Lo anterior se venfica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las obligac Ias cuales han tenido satisfactoric cumpliméento a |a fecha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 04 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Atentamente,




@ INFORME BE sy FERVISION DE sgoeoerriacol
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INFORME DE SUPERVISION No 450
CONTRATO No P-058-07-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N* P-058-07-2022 Dia: 01 Mes: JULIO Afio: 2022
Servicios Profesionales como Ingeniero de Sistemas, para apoyar el Proceso de Facluracidn y Radicacién de la ESE
Objeto Hospital San Rafael Nivel |l y Centro de Salud 20 de Julio, en el Municipio de San Juan del Cesar - La Guajira
C i GUILLERMO GERMAN SANABRIA GIL
Identificacién 77.170.610
Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacidn 2022 JULIO 01
Fecha de F 2022 SEPTIEMBRE 30
Valor inicial: $7.800.000

(Valor adicional:(Si aplica) |0

Valor total: § 7.800.000
Plazo adicional: (Si aplica) |N/A
Supervisor; EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor; SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene del

il $2.600.000
Valor 1] $2,600.000
Valor ejecutado
{a la fecha de este $ 2.600.000
|informe)

Valor faltante por ejecutar | 0
Valor pendiente por pagar

Porcentaje de Ejecucién 1000

Porcentaje por Ejecutar 0.0

Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE Afio; 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE Afo: 2022

N° de pagos realizados: 3

Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del  [Sin afectacio
Contrato En monitoreo y revision por parie de la supervision,

INFORME OE SUPERVISION DE

coDISO:Gr-Fi8c-01

3 canmj‘aﬁ : \/_Eﬁﬁlbu: 1.0 i ;
;g}nﬁ;%gﬁ GESTION FINANCIERA rfaeg’:.i‘ﬁ f!??fm2‘|
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad (Especifi Evidencias/ Sopories Fecha
G a cada cuenta de una EPS especifica sus archivos planos RIPS R-FASTB - PLATAFORMAS DE
Coireapondantes EPS 2022 SEPTIEMBRE
Validar los archivos planos RIFS de cada EPS PLATAFORMAS EPS 2022 SEPTIEMBRE
Manejar y solicitar f de validacién de las EPS PLATAFORMAS EPS 2022 SEPTIEMBRE
Radicar en algunas plataformas la facturacion digital. R-FASTE 2022 SEPTIEMBRE
Servir de soporte a la radicacion digital R-FASTS - RED ANGEL1 2022 SEPTIEMERE
Supcrlle de apoyo para los ususarios que ufilizen R-FAST B cuando lo R-FASTS 2022 SEPTIEMBRE
necesitan
Manejo de plataforma de cada una de la EPS contralada con la institucion, PLATAFORMAS EPS 2022 SEPTIEMBRE
Tedas las obligacil que sean das en el area JEFE DE AREA 2022 SEPTIEMBRE
ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréfico, Actas u ofros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el presente periodo no se han g d dades o situaci las que afecten el dal cont poco se han
p o fardacs de 16n al i
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
a) s fi iero y del frato.
b) Conf i& lizacién y imienta del con la 09 i con la ejecucidn del
c) Verificacion de la ejecucion de las actividad pecificas del contrato y seguimiento a la malriz de riesgos.
d) Verificacion del pago al Si de Seguridad Social Integral reali por el ista, de conformidad con la ividad vigente,
&) Veri ion de la vigencia de la g ia exigida en el
Werificacién y ap iGn de los i ios para el pago.
g) Expedicion de la certificacién del recibo a salisfaccid di ibid

al periodo descrito, de idad al servicio

h) Tramite de reconocimienio y pago de ios ante la F
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,
1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas concordantes),

APORTES A SALUD
Periodo de SEPTIEMBRE DE 2022
Fecha de pago 26 DE SEPTIEMBRE 2022
N° de Planita 24139508
Valor cotizad $ 130,000
EPS NUEVA EPS
APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién SEPTIEMBRE DE 2022
Fecha de pago 26 DE SEPTIEMBRE 2022
N° da Planilla ~ lam39508
Valor cotizat § 166.400
Fondo de Pensiones PORVENIR
: APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotizacién SEPTIEMBRE DE 2022
Fecha de pago 26 DE SEPTIEMBRE 2027
N° de Planilla 24139508
Valor coli 5 55.000
(Administradora de Riesgos
Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREOQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el moniloreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tralamiento yfo contral de los riesgos establecido en la matriz de los

estudios pravios del contralo, evidencidndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de

ivid: dei ista de rdo con las oblig

peci las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 04 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Atentamente,

IRECTOR ADMINISTRATIVO
Supervisor (a) del Centrato No. P-058

i
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INFORME DE SUPERVISION No 451
CONTRATO No CPS213 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS213 DE 2022 |Dia:15 |Mes: JuLio [ao: 2022
Servicios come Coordinador del Sistema de Gestién Ambientzl y del Sistema de Seguridad y Salud del Trabajo (5G-555T) en la
Objeto E.S.E. Hospital San Rafael Nivel ||, San Juan del Cesar, La Guajira
Contratista |JOSE MANUEL BERMUDEZ CALDERON
Identificacié 84,037 643
Plazo de Ej i6 DOS (02) MESES Y DIECISIETE (17) DIAS
Fecha de Iniciacid 2022 JULIO 15
Fecha de Finalizacién |2022 SEPTIEMBRE 30
Valor inicial: $ 7.700.000
Valor adicional:(Si 0
§ 7.700.000
NIA

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

ICargo del Supervisor: |[SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene
del Contrato B0
Valor mensual $ 3.000.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este § 3.000.000
informe}
Valor faltante por

50

100,0

Ejecucién

Porcentaje por Ejecutar |0.0

Periodo del pago 2022 SEPTIEMERE
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE Afo: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022

N° de pagos realizados: |3

Estado de la Garantia  |Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.

Contrato En monitareo y revision por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones Realizada (Esp Evidencias/ Soportes Fecha
IEnclrdlna: las acciones para fa ejecucion del SG-88T REFPORTE SEMAMAL 2022 SEPTIEMBRE
Realzar gestion amblental de ta ESE FACTURACION ¥ ACTAS DE
TRATAMIENTO DE RESIDUOS 2022 SEFTIENARE
Verificar el Y dle.sonirl i veclones ACTAS DE MANEJO DE PLAGAS 2022 SEPTIEMBRE
(Apoyar la supervision de la entrega de EFP ACTAS DE ENTREGA 2022 SEPTIEMBRE
Vigilancia y confral de los nesgos ambientales al interior de la ESE REPARACICNES LOCATIVAS ¥
ORDENES DE SERVICIC a2 BERTIEMARE
[Etaborar e i pl &l progi de gestion PAUEA-PAUEEE-RECICLAJE 2022 SEPTIEMBRE
Supervision de practi i en los temas d
INFORMES PERIODICOS 2022 SEPTIEMBRE

INFORME DE SUPERVISION DE CODIGO:GFI-F-ISC-01
CONTRATOS VERSION: 1.0

WIGENCLA: 2Z2/07/2021
élga’:};lnl;ﬂ“ GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 Ge 1

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han |
presentado lamados de atencion al contratisia.

o situaci anormales que afecten el d lio del to, 5@ han

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

ap i ¥ del contrata.

b) Coni: iGn, actualizacidn y seguimi del I con la i i con la sén del contrato.

) Verificacidn de la delas i Ificas del contrato y segui a la matriz de riegsgos.

d) Verificacian del pago al Sistema de Social Integral por el , de con la dad vigente.

e} Verificacién de |a vigencia de Ia garantia exigida en el contrato,
f) Verificacién y aprobacién de los sopores necesarlos para el pago.
) Expedician de la certificacitn del recibo a satisfaccién correspondiente al perioda descrile, de conformidad al servicio recibido

h) Tramite de I ¥ pago de los ante la
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5. CUMPLIMIENTC DE CBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SOCIAL b LES (Ley 100 de 1933

¥ sus decrelos reglamentarios, on of articulo 50 de |a Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1582 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y
demds normas concordantes).

APORTES A SALUD
Petiodo de cotizacién 2022 SEPTIEMBRE
Fecha de pago SEPTIEMBRE 29 DE 2022
N de Planilia 9440547005
Walor cotizado $ 150,000
EPS SANITAS
APORTES A PENSION
Periodo de cotizaclén 2022 SEPTIEMBRE
Fecha de pago SEPTIEMBRE 25 DE 2022
IN* de Pranilia 9440547005
Valor cotizado 5 192,000
Fondo de Pensiones COLPENSIONES
APORTES A RIESGOS LABORALES
Pericdo de cotizacién 2022 SEPTIEMBRE
Fecha de pago SEPTIEMBRE 25 DE 2022
N de Planilla |5440547005
Valor colizado £29.300
Administradora de Riesgos
Labofales E POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitores por parle de |8 supervssién, de acuerds con gl tratamiento ylo contrel de los riesgos establecido en la malriz de ks esfudios previes del corfrato,
i i que na hay i de los mismes. Lo anterice se verifica a través del informe mensual de sctividades del conizatista de acuerts con las cbligacionss espacifices
paciadas, ales han tenida sati innto & |a fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, al 04 dia del mes de OCTUBRE de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 452
CONTRATO No P-067-07-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N® P-067-07-2022 |Dia:n1 |Mss: JuLio Afo: 2022
Objeto Servicios Técnicos de Apoyo en la Oficina Juridica dela E.S.E. Hospilal San Rafael Nivel Il, San Juan del Cesar, La
Guajira
Contratista ROSA ISABEL GUTIERREZ MARTINEZ
Identificacién 56.074.949
Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 JULIO 01
Fecha de Finalizacién |2022 SEPTIEMBRE 30
Valor inicial: $4.725.000
Valor adicional:(Si 0
aplica)
Valor total: $ 4.725.000
Plazo adicional: (Si NIA
a@lca[
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viena del
Cackiaito $ 1.575.000
Valor mensual $ 1.575.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este informe] $ 1.575.000
Valor faltante por ejecutar / $0
Valor pandiente por pagar
Porcentaje de Ejecucidn 100,0
|Porcentaje por Ejecutar 0.0
Perlodo dal pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 [Mes: SEPTIEMBRE Afia: 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
N de pagos realizados; 3
Estado de |a Garantla Vigente
Matriz de Riesgos del | Sin afectacion,
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervisién

e
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Apoyar con |a digitaizacidn de los archivos de gestién de |a Oficina Juridica,
pecifi el de los expedi les de las vigencias 2019y
2020, EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2022 SEPTIEMBRE

[Envie y relacion contractual para cargue en la pagina Web dela ESE
EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2022 SEPTIEMBRE

Apoyar en el cargue de contratacion en el SIA OBSERVA y SECOP
PAGINA WEB DE LA ESE 2022 SEPTIEMERE

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afeclen el desarrollo del contrato,
tampoce se han presentado llamados de atencidn al contratista,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.

b) Conformacién, actualizacion y seguimiento del expediente con la documentacion relacionada con la ejecucién del centrato,

¢) Verificacion de la ejecucion de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.

d) Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la nermatividad
vigente.

e) Verificacion de |a vigencia de la garantia exigida en el contrato.

f) Verificacién y aprobacion de los soportes necesarios para el pago.

g) Expedicion de la certificacidn del recibo a satisfaccién correspondiente al periodo descrilo, de conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireccion Financiera.
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1923
¥ sus decrelos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 do 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y

fdemAs normas

PORVENIR

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacién 2022 SEPTIEMBRE
Fecha de pago 2022 OCTUBRE 03
N° de Planilla 57969496
Valor cotizado $125.000
ERS SANITAS

APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién  [2022 SEPTIEMBRE
Fecha de pago 2022 OCTUBRE 03
Ne° de Planilla 57969436
Valor cotizado $ 160.000
Fondo de Pensiones

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacior

2022 SEPTIEMBRE

Fecha de pago 2022 OCTUBRE 03
N° de Planilla 57969496

Valor cotizado S 24.400
Administradora de

Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitorea por parte ge 2 supervisian, de acuerdo con el fratamiento ylo control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios pravios
del contralo, evidencidndose gue no hay materializacién de los msmes, Lo anterior se verlfica a través del Informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las

Ias cuales han tenido satistactorio cumplimientc a Ia fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 04 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Alentamente,
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INFORME DE SUPERVISION No 453
CONTRATO No P-057-07- 2022
1, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° P-067-07-2022 DIA: 01 Mes: JULIO Afio: 2022

| Servicios Profesionales en el Area de Tesoreria de la ESE Hospital San Rafael Nivel || de San Juan del Cesar - La
Objeta Guajira

Contratista ALIX CECILIA ORTEGA GONZALEZ
Identificacid 56.074.279

Plazo de Ej i TRES (03) MESES

Fecha de Iniciacié 2022 JULIO 01

Fecha de Finalizacién |2022 SEPTIEMBRE 30

Valor Inicial § 7.800.000

Valor adicional:(Si o

aplica)

Valor total: $ 7.800.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene
|del Contrato ¥ 2000000

Valor 1 $ 2.600.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 2,600,000

informe:
Valor faltante por

ejecutar / Valor 50
endiente ar
Porcentaje de
100
Ejecucién 9
Porcentaje por Ejecutar |0,0
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
Hasta Dia; 30 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022

N° de pagos realizados: |3

de la Garantia |Vigenie
Matriz de Riesgos del [Sin afectacion.

Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaci Realizada (£ Evidencias/ Soportes Fecha

Lisvar el contral de los informes que debe pressniar o drea y apoyar én [a elabaracidn y ervio de

les informes requeridos por los enles de control en forma confiable y oportuna (SOFTWARE R-FAS DE LA ESE 2022 SEFTIEMBRE

| Apayar ia digitacidn, actualizacedn y el control de los libros auxiliares de conlabiidad y relacidn de

bancde v cole SOFTWARE R-FAS DE LA ESE 2022 SEPTIEMBRE
Apayar el arques & [as cajes, én los periodos eslablecidos en &f dren. LIBROS DE BANCOS 222 SEFTIEMBRE
P — P o ggFrwa.gEs RFASDELAESEYLOBROS |0 oo o

(CARPETAS CON COPIAS DE LA
INFORMACION EN LAS DIFERENTES 2022 SEPTIEMERE
(AREAS - OFICINA DE TESORERIA

| Apoyar la enifega de informacion requenda en los diferentes procesas y dreas de la ESE, que
parmita realizar cruce de informacién y concliaciones

Atender de manara oportuna y cordial tardo ol cliente internc y externs de acuerdo a las normas DOCUMENTOS GENERADOS POR R-FAST

preestablecidas por el Hospital ¥ ENTREGADOS ALOS INTERESADDS [ 2022 SEPTIEMBRE

CARPETAS ORGANIZADAS EN ARCHVO
DE TEBPRERIA

Realizar y ceganizar |a geslion documental del drea, 2022 SEPTIEMBRE

1 e P £ L R TR e £ = L
T T Sooisoiam. ranc-al

P mmIiinenes S TIEDR R S A, bl v iigh

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréfico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Duranle el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrolio del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) ¥y del contrato.
o) G i ¥ i del con la relacionada con la ejecucidn del contrato
-] de la e an de a8 ol del conirato y seguimi a la matriz de riesgos.

d} Verificacidn del page al Sistema de Seguridad Social Integral realizado peor el confratista, de conformidad con la normatividad vigente
&) Verificacidn de la vigencia de la garantla exigida en el conirato,

1) Verificacidn y aprobacidn de los sopories necesarios para el paga

a) itn de la fi del recibe a f P al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

h) Tramite de i ¥ pago de ante la i F i
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INFORME DE SUPERVISION No 454
CONTRATO No P-093-09-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N® P-093-08-2022 iDIa: 16 Mes: SEPTIEMBRE EAﬁo: 2022

Servicios de Mantenimiento Comectivo del Sistema de Alcantariliado y algunas Areas de la ESE Hospital San Rafael

Dhisto Nivel Il en San Juan del Cesar — La Guajira
C MANUEL GUILLERMO DAZA MANJARREZ
Identificacidn 84,038,634

Plazo de Ejecucién QUINCE (15) DIAS CALENDARIOS

Fecha de Iniciacién 2022 SEPTIEMBRE 16

Fecha de F i6 2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: $ 3.648.381

Valor adicional:(Si aplica) |0

Valor total: $ 3.648.381

Plazo adicional: (Si aplica) [N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato $3.648.381

Valor mensual $ 3.648.381
[VaTer eecutEas
(a la fecha de este § 3.648.381
Valor faltante por ejecutar / so0
Valor pendiente por pagar
|Porcentaje de Ej 100,0
Porcentaje por Ejecutar  [0,0
|Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 16 Mes: SEFTIEMBRE Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEFTIEMBRE Afio: 2022
N° de pagos realizados: |1
Estado de la Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacién.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervisian,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
A (Especificas) Evidencias/ Sop: Fecha
Realizar los ivos, suwon y limpieza en algunas areas
de la ESE, teniendo en cuenta las espacifi lidad di i FOTOGRAFIAS 2022 SEPTIEMERE
v cantidadaes establecidas
Garantizar que el servicio p sea efici ¥ op ¥ pl con
el objeto a contratar FOTOGRAFIAS 2022 SEPTIEMBRE

ANEXOS: Especificar el ipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréfico, Actas u otros (Si se requiere)

INFORME DE SUFERVISION DE
CODIGO:IGE.-FSc-07
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el pq‘esanta periode no se han p
P de ian al

osi i les que afecten el del P 5e han

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) imi ieroy tal del

b) Conformacicn, lizacion y seguimiento del iente con fa i i con la gjecucian del

¢) Verificacion de la ej ion de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.

d) Veﬂﬁcaaén del pago al Sistema de Seguridad Social lnlegral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente,
&) Veri de la ia de la garantia exigida en el cont

) Veri ion y ion de los sop necesarios para el pago.

g) Expedicidn de Ia certificacion del recibo a satisfaccion cnrrespondlente al perloda descnto, de conformidad al servicio recibido.

h) Tramite de il ¥ pago de ios anle la F

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o conlrol de los riesgos establecido en la matriz de los
tudios previos del contrat dose que no hayI mutarlahzar.lén de los mismos, Lo anterior se verifica a iravés del informe mensual de
id del i de do con las obli p las cuales han tenido salisfaclorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se Ban del Cesar, La Guajira, a los 04 dias del mes de OCTUBRE de 2022




CODIQOIGFI-F-I8C-01
VERSION: 1.0
CESTION FiNANCIERA ey b e )
INFORME DE SUPERVISION No 455
CONTRATO No CSU035 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

INFORME DE SUFERVISION DE
CONTRATOS

Contrato N° CSU035 DE 2022 |Dia: 16 |Mes: SEPTIEMBRE |ano: 2022

Suministro de Bolsas Plésticas para uso de todas las Areas de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il en San Juan del

Objsto Cesar~ La Guajira

Contratista ERWIN ALFONSO LEON DAZA
Identificacio 1.126.243.414

Plazo de Ejecucls VEINTE (20) DIAS CALENDARIOS

Fecha de Iniclacién 2022 SEPTIEMBRE 16

Fecha de Finalizacién |2022 OCTUBRE 05

Valor inicial: § 36.710.500

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $ 36.710.500

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

_s_upar\ﬁsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato |$ 36.710.500

Valor mensual $ 36.710.500
'VAToT GjeCUTatg
[l la l’uchn de este $ 36.710.500
Valor faltante por
ejecutar / Valor 50
or pa
Porcentaje de
Ejecucién 1000

Porcentaje por Ejecutar [0.0

Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE - OCTUBRE
Desde Dia: 16 Mes: SEPTIEMERE [Afio: 2022
Hasta Dia: 05 Mes: OCTUBRE |Afo: 2022

N° de pagos realizados: |1

Estado de la Garantia__|Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afectacidn.
Contrato En monitoreo y revision por parte de |a supervisién,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Esg Evi Soportes Fecha
1. Entregar los material jueridos en el tiempo, en las calidadaes 2022 SEPTIEMBRE -
Hrssisgrbngtinind PO ¥ REGISTRO FOTOGRAFICO |28 B0

specificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

b ITNFORME OE SUPERVISGION DE "
@ LY sepeocm risc-0l
G ENCIA: 33!0112021
E‘gﬂl- “.mg'a‘ CEESTICN FIMNANCIERA PAGIMA: 1

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimient iero y presupuestal del
b) Conformacién, i ¥ i del expediente con la d i i con la gj del
c) Verificacion de la ej idn de Ias ividad ificas del ¥ imi a la matriz de riesgos.
d) Verificacion del pago al Sistema de Seguridad So:lal Inlsgtal realizado por n[ contratista, de conformidad con la normatividad vigente.
&) Verificacidn de la vigencia de la g; ia exigida en el conl)
f) Verificacién y aprobacion de los soportes necesanos para el pago
) Expedicion de la certificacion del recibo a f F al periodao d ito, de formidad al servicio recibid:

h) Tramite de imi y pago de h ios ante la ireccion Financiera.

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 04 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Atentamente,

ECTOR ADMINISTRATIV.




INFORME DE SUPERVISION DE s
COMTRATOS CODIGO:GM-FAGC-01

VERSION: 1.
VIGENCIA: 22/01/2027
GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

INFORME DE SUPERVISION No 456

HITE .
CO0 4465000706

CONTRATO No P-075-07-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrata N* P-075-07-2022 Dia: 01 Mes: JULI Afo: 2022
Objoto TERCERA CUDTA dal gervi:io de Software paralia Emisian de Fa:lur‘as Electrénicas de Venta de Servicios de la ESE Hospital
San Ralael Nivel ||, segin los perla de ¥ Aduanas

Conltratista R-FASTSAS.
W Wicacis 500.073.714-8
Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 JULIio 0
Fecha de Finallzacién 2022 SEPTIEMBRE 30
Valor inicial: % 6683.727
Valor adicional:(Si aplica) o
Valor total: 5 G.E83T2T
Plaze adiclonal: (Si aplica) MIA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
:1“:,:2“ gque Viena del § 2997505
Valor mensual §2.3227.908
:r:ll:rlzlczudl:d:ﬂn informe) TN
Valor faltante por ejecutar / 20
Valor pendiente por pagar
| Porcentaje de Ejecucién 100.0
Porcentaje por Ejecutar 0.0
Perlodo del pago 2022 SEPTIEMBRE 30
Desde Dia: 03 ]—Mes SEPTIEMBRE Afo: 2022
Hasta Dia: 30 [Mes: sEPTIEMBRE Afo: 2022
N° de pagos reallzados: 3
Estado de la Garantla Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afectzcion

Contrato En monitoreg y revisién por parte de la supervisidn

3, INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Especificas) Evidenclas! Soparias Fecha

Emitir automaticamente las transacciones electronicas para facluras
de venta de servicios, notas crédito y débito de la ESE Hospital San
Rafael Nivel 1|, de acuerdo a los lineamientos establacidos en el
Decreto 358 de 2020 y la Resolucién 000042 de 2020. (Con un
promedio mensual de 14,553 facturas)

SOFTWARE R-FAST DE LA

ESE 2022 SEPTIEMBRE

Enviar automaticamente las facturas electrénicas a los clientes de la | SOFTWARE R-FAST DE LA

|ESE Hospital San Rafael Nivel Il via email ESE 20ZZ SERTIEMARE

Custodiar y almacenar las facturas electrénicas de acuerdo a lo SOFTWARE R-FAST DE LA

eslablecido en el Decreto 358 de 2020, la Resolucién 000042 de 2022 SEPTIEMBRE

2020, y demas normas complementarias y sustituyentes, ESE
Generar la representacion grafica necesaria para el proceso de SOFTWARE R-FAST DE LA
|facturacién electrénica EEE 2022 SEPTIEMBRE

Disponer de una plataforma web para el control de les documentos
emitidos por la ESE Hospital San Rafael Nivel Il, en todo lo que
respecta al lema de las facturas electrénicas

SOFTWARE R-FAST DE LA

ESE 2022 SEPTIEMBRE

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Folografico, Actas u otres (Si se reguiere)
" ALt el i T

IO RAE DB S0 P ERVASIN DE =
S THATRY Sesimmey o resas
4 AN EOR T
CESTION MM ARNCIERA :‘:‘Aoﬂlui'. r 1

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante ol presarte periado no se han as qise a'acten 8l desarralio del coréralo, tamposo se han preseniada Bamadas de atencion al
coniratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a} i Fnanciero y p dal earirato.

b) Ci i, izacion y imii del i con la i «on 13 glecucion daf contrato.

©) Verificacion de la sjocucitn de lps aclividades especificas del contrato y seguimients a fa malriz de riesgas.

) Verificacion del pago al Sistema de Segunidad Social Imegral reatzada poe el wla, de idad con la vigente,
&) Verificacian da fa vigencia de [a garantia gxigica en el contrato.

n yap o8 sopartes o8 para ol pago,

1] ion de la dal recibo a i i al periodo descrito, de corformidad al sesvicla recibido.

) Tramite oy i ¥ pago ds arte la ign Fmanciora

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO
Se ha realizado &l monilorea por parie de la supervisién, do acusrda con el tratamienio ylo control de los rlesgos establecido en la matriz de los estudios previas del cordrato,

y %n da los mismos. Lo anterior so vedifica a traves del informe mensusl de actividades del contratista de acuarde con las ohigaciones especificas
5 eumplen|ents & 1 fecha

N2, a los 05 dias del mes de OCTUBRE de 2022

UBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
Supervisor (3) del Contrato No. P-g2

Qe posTE i




INFORME DE SUPERVISION DE

CODIGO:GFI-F-ISC-01
CONTRATOS VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021
§IT: 3321150105 GESTION FINANCIERA S A

CO0: 4455000286

INFORME DE SUPERVISION No 457
CONTRATO Mo CPS193 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N°CPS193 DE 2022 |Dia: 01 [Mes: JuLio [Ano: 2022
Objeto Servicios Profesionales como Contador, para Tramitar y Asesorar en todos los Procesos Contables de
Contratista LUIS AGUSTIN QUINONES DAZA
Identificacié 84.036.192
Plazo de Ej id TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacid 2022 JULIO 01
Fecha de Finalizacién |2022 SEPTIEMBRE 30
Valor $ 13.350.000
Valor adicional:(Si 0
aplica)
Valor total:
Plazo adicional: (Si NIA
aplica)
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que viene

4.450.000
del Contrato ¥
Valor mensual $ 4.450.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $4.450.000
informe)
Valor faltante por
ejecutar / Valor 0
pendiente por pagar
Porcentaje de 1

0.0
Ejecucién
Porcentaje por Ejecutar |00
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 [Mes: SEPTIEMBRE [ario: 2022
Hasta Dia: 30 [Mes: SEPTIEMBRE |ano: 2022

N° de pagos realizados: |3

Estado de la Garantia  |Vigenle
Matriz de Riesgos del |Sin afectacion,
Contrato En menitoreo y revision por parte de la supervision

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha

( cada una de las ransacciones manelarias y no manetarias que resulten
del giro normal del Hospital San Rafael de conformidad a las normas v principios que

APLICATIVO R-FAST, COPIA LIBRO

la regulen en el software que determine la institucidn o en su defecto en une propio DIARIO 2022 SEPTIEMBRE
can su licensia previo recibo de los an las dreas

Generar conforme a |2s normas y principios de la contabilidad del sector salud, los

libros necesarios y obligatorios para efecto de gue sirvan como base para 1a toma de APLICATIVO R-FAST 2072 SEPTIEMBERE
decisiones y de preparacidn de informes

Las demas que por ley o confrato le , Todaslas ob! I que sele ENVIC PRESUPUESTO Y BASE PARA

asignen APLICATIVO 2183, AOAESERTIEARE

CONCILTACION BANG ARIA -
CONSOLIDADO RECAUDOS Y 2022 SET"-‘HE

¥ montaje de inf CHIP C:

IHESRME DR S0 BERVIGISN B <
SN TRATOS e e T L]

ST SN A S A e T

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotografico, Actas u olros (51 se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente perfodo ne se han o a wles que afectan el desarmrclio del contratn, tampoco se han presentado llamados
de atencidn ai contratista

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION © INTERVENTORIA

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.

b) Conformacion, actuali y seguimiento del expediente con la d ion i con la aj ign del contrato.

¢) Verificacién de la ejecucién de las actividades especificas del contralo y seguimiento a la matriz de riesgos.

d) Ver i6n del pago al i de Seguridad Social Integral realizado por el contralista, de canfermidad can la normatividad vigente.
o) Veri ion de la vigencia de la g; ia exigida en el

) Verificacion y api ion de los sop 105 para el pago.

g) Expedicion de la certificacian del recibo a satisfaccid di al pericdo descrito, de conformidad al servicio recibido,

h) Tramite de reconocimiento y pago de 105 ante la i Fi iera,




NIT: 892115010.5
COD: 4465000285

INFORME DE SUPERVISION DE

CODIGQ:GFI-F-ISC-01
CONTRATOS VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021
GESTION FINANCIERA PAGINA: 1de 1

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 19093 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 788 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes),

APORTES A SALUD

Perlodo de cotizacién |AGOSTO DE 2022
Fecha de pago 2 DE SEPTIEMBRE 2022
N° da Planilia 23998671
Valor cotizado $ 305.000
EPS NUEVA EPS

APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién |AGOSTO DE 2022
Fecha de pago 2 DE SEPTIEMBRE 2022
N° de Planilla 23998671
Valor cotizado $390.400
Fondo de Pensiones COLPENSIONES

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacién  [AGOSTO DE 2022
Fecha de pago 2 DE SEPTIEMBRE 2022
N° de Planilla 23998671

Valor cotizado $ 12.800
Administradora de

[Riesgos Laborales _|POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el menitore por parie de |a supervisién, de acuerde con el tralamiento y/e control de los riesgos establecido en la matriz de fos estudios previes
del contrato, evidenciandose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han lenido salisfactorio cumplimiento a la facha

El presente informe se firma en San J

del Cesar, La Guagra, a los 05 dias del mes de OCTUBRE de 2022




INFORME DE SUPERVISION DE -l 1
CONTRATOS COMMNGOIGFR-FI1ac-0

VERSION: 1.0
VIGEMNCIA 22(01!2021
zd:;‘:‘ll:.)lvl:;:'l‘:'n": SESTION FINAMCIERA PACGINAL 1 e
INFORME DE SUPERVISION No 458
CONTRATO No C5U037 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N°® CSU037 DE 2022 |Dia: 19 |Mes: SEPTIEMBRE Afo; 2022
isiro de El de Aseo para uso de lodas las Areas de la ESE Hospilal San Rafael Nivel || en San Juan
Objeto del Cesar — La Guajira
Contratista ERWIN ALFONSO LEON DAZA
Identificacién 1.126.243.414
Plazo de Ejecucién WVEINTE (20} DIAS CALENDARIOS
Fecha de Iniclacién 2022 SEPTIEMBRE 18
Fecha de Finalizacién 2022 OCTUBRE 08
Valor Inicial: $ 55.288.120
Valor adicional:(Si 0
aplica)
Valor total: $ 55.288.120
Plazo adicional: (Si NIA
aplica)
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor total del Contrato |$ 55.288.120
Valor mensual $ 55.288.120
{a la fecha de este $ 55.288.120
Valor faltante por
ejecutar / Valor $0
\pendiente por pagar
Porcentaje de 100,0
|Ejecucion
Porcentaje por Ejecutar |00
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE - OCTUBRE
Desde Dia: 19 Mes, SEPTIEMBRE Ano: 2022
Hasta Dia: 08 Mes: OCTUBRE Ano: 2022
N° de pagos realizados: |1
Estado de la Garantia |Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacidn.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Acti Realizada (Esp ) Evidencias/ Soportes Fecha
1. Entregar los queridos en el tiempo, en las calidadaes y 2022 SEPTIEMBRE -
} blacidas por Ia Institucia ENTRADA DE ALMACEN S TR

ANEXQSA Especmcar el tlpn de anexo ya sea CD, Registro Fotogra!’co Actas u otros tS| se requqere)

INFORME DE SUPERVISION DR
CoMTRATOS Sosisaian a0

ER SIS

CESTION FINANCIERA \-";a;:g'.‘ Lo e

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten e desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

guimi ieroy p p del
b) C io izacion y seguimi del iente con la doct ion relacionada con la g ion del to.
c) Verificacidn de la ejs ion de las activi i del contrato y imi a la matriz de nasgos
d) Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Soual Integral realizade par a! coniratista, de conformidad con la normatividad vigente.
e) Verircamﬁn de la vigencia de la garantia exigida en el conirato.
) Wi ian de los sopor i para el pago.
g) Expedicidn de la cemflc.aan'.ln del recibo a satisf corm i al periodo descrito, de conformidad al servicio recibide.
h) Tramite de r i ¥ pago de h 105 ante la ireccion Fi i

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de aclividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiente a la fecha.

El presente informe se @ San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de OCTUBRE de 2022




INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS CODIGO:GFI-F-1SC-01

VERSION: 1.0
VIGEMNCIA: 22/01/2021
PAGINA: 1 de 1

GESTION FINANCIERA
INFORME DE SUPERVISION No 459
CONTRATO Mo P-053-07-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N* P-053-07-2022 Dia: 01 Mas: JULIO Afio: 2022

Objeto Radiales Alusivos a lz ES.E Hospital San Rafael Nivel || en la Emisora Cardenal Estéren
para Iuﬂa&e:er el plan de rnemadeo Institucional
EVELIN JOSE FUENTES ORTEGA

& 5.163.85¢

Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES

Fecha de Iniclacion 2022 JULIo 01

Fecha de Finalizacién 2022 SEPTIEMBRE 30

Valar Inicial: $ 2250000

Valor adicional:(Si aplica) o

Valor total: § 2.250.000

Plazo adicional: [Si aplica) MNIA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato $ 750.000
Valor mensual 5 750.000
Valor ejecutada

ki
(a lafecha de este Informe) 730,000
Valor faltante por ejecutar / 50
Valor pendiente por pagar
Paorcentaje de Ejecucion 100.0
|Percentaje por Ejecutar 0,0

| Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 [Mes sEFTiEMERE [ano: 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: sEPTIEMBRE |ano 2022
N° da pagos realizados: 3
Estado da la Garantla Vigente

Matriz de Rlesgos del | 5in alectacién.

Contrate En manitoreo y fevision por parte de 1a supervisian
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas| Evidenclas/ Soportes Fecha

1. Transmilir pautas publicitarias, las cuales seran {ransmitidas todos los dias | CERTIFICACION DE LA EMISORA

de lunes a viemes en el horario de 6:000 a 7:30 am y 12:00 2 12:30 m YcD 2022 SEPTIEMBRE

2. Emitir boleti de prensa, paiias de prevencion y todos | CERTIFICACION DE LA EMISORA
los eventos que necesita dar a conocer la imagen de la ESE Y CD

2022 SEPTIEMBRE

ANEXS: Exgeciica ol pa de anexc 1 142 CD, Regisio mem ru..uum 15t va romire)

INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01

VERSICON: 1.0
i Sy VIGENCIA: 22/01/2021
COD; 4465000285 PAGINA: 1 de 1

3.2 NOVEDADES O SI’TUACIDNES &NDRMALES FRESENY:QDAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

GESTICN FINANCIERA

Durante el presente periodo no se han p d dades o si

P de i6n al contratista.

es anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimient; 1810 y presuf del contrato.
b) Conf iGn, lizacian y imianto dal exped can la d ion relaci con la ejecucion del contrat
c) Veri ion de la ej de las aclividadi ificas del i a la matriz de riesgos.

d) Verificacion del pngo al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente.

&) Verificacién de la vig

de la gi ia exigida en el contrato.

1) Verificacion y aprobacion de los scportes necesanos para el pago.

9) Expedicién de Ia certificacion del recibo a

al pericdo d

de confs i al servicio recibide.

h) Tramite de i

¥ page de i0s ante la Sut

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitareo por pBI“lﬂ de la supervisién, de acuerdo con el tratamiento yo control de los riesgos establecido en la matriz da las

I N

previos del

[ que no hay malaﬂailzaclén de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de

ividades del ista de

El presente informe se fip

Supervisor (a) del Contrato Mo, P-05
5 5

do con las

. las cuales han tenido satisfaclorio cumplimiento a la fecha.

an del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de OCTUBERE de 2022
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1.0
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CESTION FINANCIERA FAaGIMNAD 1 o 1

INFORME DE SUPERVISION No 460
CONTRATO No 5-008-09-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° 5-008-09-2022 [Dia: 02 [Mes: SEPTIEMBRE |Ano: 2022

Sarvicios de Manlenimiento, Suminisiro e Instalacién de Exfintores de la E.S.E. Hospilal San Rafael Nivel Il de San

Objeto Juan del Cesar — La Guajira
Contratista HERNANDO JOSE GUERRA HINOJOSA
Identificacid 77.193.736

Plazo de Ejecucién WEINTE (20) DIAS CALENDARIOS

Fecha de Iniciacién 2022 SEPTIEMBRE 02

Fecha de Finalizacié 2022 SEPTIEMBRE 21

Valor Iniclal: $ 15.838.500

Valor adicionali(Si 0

aplica)

Valor total: $ 15.838.500

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato |$ 15.838.500

Valor | $ 15.838.500
(VATGT gjecutado
(a la fecha de este $15.838.500
Valor faltante por
ejecutar / Valor §0
endiente por pagar
Porcentaje de 100,0
Ejecucién
Porcentaje por Ejecutar |00
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 02 Mes: SEPTIEMBRE Afo: 2022
Hasta Dia: 21 Mes: SEPTIEMBRE Afo: 2022

Ne de pagos realizados: |1

Estado de la Garantia__|Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.

Contrato En monitoreo y revision por parie de la supervisién.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Reallzada (Especificas) Evidencias/ Soportes Facha
i imiento, recarga e | ion de los 8B extintores, en las ENTRADA DE ALMACEN 12022 SEPTIEMBRE
dadaes y requeridas por el Hospital

Realizar cambio e accesorios Que se requieran, como manomelro, juegos 48| gyTRADA DEALMACEN (2022 SEPTIEMBRE

[ resorie de presion, embalo 0 vastago, de acuerdo 3 lo descrilo en

ENTRADA DE ALMACEN 2022 SEPTIEMBRE

Realizar capacilacion en & manejo y uso adecuado de los extintores al
personal de la ESE

ANEXOS:

Mo

Especificar el tipo de an

exo y, co, Actas u ofros (Si se requiera)

W,é‘:aﬂ" A

o

a sea CD, Registro Fotografi

IHEORME O SUPERWVISION DE :
P -l COoOMGOIGF-FISc-01

VERSIOMN: 1.
VI N LA 2E/OVR02
SESTION FINANCIERA A M A 4 e 1

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales gue afecten el desarrolio del conlrato,
tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimi lero y p | del confrato.

b) Ci i jon y seguimi del expediente con la ds ién relacionada con la ejecucian del conirato,

¢} Verificacion de la &j ion de las actividad pecificas del contrato y seguimi a la matriz de riesgos.

d) Verificacién de! pago al Sistema de Seguridad Social Integral por el i de idad con la nor idad vigente.
&) Verificacion de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

f) Verificacion y aprobacion de los sopol ios para el pago.

g) Expedicién de la cerfificacion del recibo a satisfaccid o al periado ito, de conformidad al servicia recibido.

h) Tramite de reconocimi y pago de | ios ante la Subdireccién Financiera.

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de |a supervisién, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay ializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a
iravés del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha

El presente informe se fignag en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de OCTUBRE de 2022



INEORME DE SUPERVISION DE 5
cCoODIGOIGR-FASS-07
COMNTRATOS JERBION: 1.0
WVIGENGLA: 22/01/2021
CESTION FINANCIHRA PASIMAL 1 ce 1

INFORME DE SUPERVISION Mo 461
CONTRATO No A-003-07-2022
1, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N* A-003.07-2022 [Dla: 01 [Mes: JuLio [Ao: 2022
Servicios de Alquiler de Pantalla LED de 4X4 mt, para Promaocionar el Portafolio de Servicios de la ESE

Objeto Hospital San Rafael Nivel

Contratista ESLEIDER JOSE SOTC MARIN
|dentificacién 1.122.396.175

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS
Facha de Iniciacién 2022 JULIO 01

Fecha de Finalizacién 2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: $1.200.000

Valor adicional:(Si aplica) |50

Valor total: 5 1.200.000
Plazo adicional: (Si aplica) |N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Ic-mo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valer Saldo que viene del l

Contrato 5400000
Valor mensual $ 400.000
Valor ejecutado

{a la fecha de este $400.000
informe;

Valor faltante por ejecutar /
Valor pendiente por pagar
Porcentaje de Ejecucién  [100.0
Porcentaje por Ejecutar 0.0

30

Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 [Mes: SEPTIEMBRE Aflo: 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
N° de pagos realizad 3
Estado de |a Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacio
Ci En it y revision por parte de la supenvision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Poner a disposicion de la ESE una pantalla LED de 4X4 mt, que sera
ubicada en un sitio estrategico del municipio, previo acuerdo con &l ch 2022 SEPTIEMBRE

| subdirector admnistrativo

Tiranasmitir la publicidad de |a ESEen la referida pantalla, como
minimo 80 veces dia, durante la ejecucion del contralo

El contratista se copmpromete a producir, editar y reproducir en la
pantalla, los videso, anuncios y demas material publicitario que se cD 2022 SEPTIEMBRE
deba trasnsmitir por la pantalla alquilada

co 2022 SEPTIEMBRE

7]

ANEXOS: Especificar el ipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogrific, Actas u otros {Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presenie periodo no se han p d o si i ar les que afecten el d lio del
p d de i6n al i

se han

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

@) Seg! t ¥ dul contrato:
B)C ian, ian y seg del expedi con la ity con la ej del contrato.
) 4n de |2 g de las activi pecificas del contrate y seguimiento 3 la malriz de fiesgos

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el confratista, de conformidad con la nermatividad vigente
&} Verificacién de Ia vigencia de la garantia exigida en el contrate.

1) Verificacidn y aprobacién de los soportes necesarios para el pago,

glE icién de la itn del recibo a sati 5 e al periedo descrito, de confermidad al servicia recibido

) Trémite de i ¥ pago de igs anle la iraccitn F

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizade el monitoreo por parte de 1a supervisitn, de acuerdo con el iratamiento ylo control de los riesgos esiablecido en |a matnz de los estudios previos
del contrato, evi i que no hay ializacian de Jos mismas, Lo anteriar se verifica a través del infarme mensual de actividades del conlratista de
acuerdo con |as obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satistactario cumplimienta a la fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, al 05 dia del mes de OCTUBRE de 2022

Atentamente,




INFORME DE SUPERVISION DE A L R
CIEIMTE AT e VERSION

GCESTION FINANCIERA :,'.,Gg,"i': 1; :5’?"202‘

INFORME DE SUPERVISION No 462
CONTRATO No CSU026 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CSU026 DE 2022 |Dia: 09 |Mes: SEPTIEMBRE [ao: 2022

Suministro de Papeleria Pre impresa, Carpetas y Cajas para Uso y Gestidn Documental para la E,S.E, Hospital San

Objsto Rafael Nivel || de San Juan del Cesar - La Guajira
Contratista REINALDO JAVIER GONZALEZ ROMERO
Identificacion 17.957.130

Plazo de Ejecucidn VEINTICINCO (25) DIAS CALENDARIOS

Fecha de Iniciacién 2022 SEPTIEMBRE 09

Fecha de Fir 16 2022 OCTUBRE 03

Valor inicial: $ 65.826.400

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $ 65.826.400

Plazo adicional: (Si

aplica) g

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato |$ 65.826.400

Valor mensual $ 65.826.400

(a la fecha da este $ 65.826.400

Valor faltante por

ejecutar / Valor $0

pendiente por pagar

Porcentaje de 100.0

Ejecucién :

Porcentaje por Ejecutar |00

Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE - OCTUBRE

Desde Dia: 09 |Mes‘. SEPTIEMBRE Afio: 2022
Hasta Dia: 03 [Mes: OCTUBRE Afo: 2022

N° de pagos realizados: |1

Estado de la Garantia |Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afeclacidn.

Contrato En monitoreo y revision por parle de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especiti Evidencias/ Soportes Fecha
Suministrar Papeleria Pre impresa, para la E.5.E. Hospital San Rafael Nive! Il ENTRADA DE ALMACEN é‘gﬁuf:g el tg
i los el en fas calid ¥ idadaes requeridas por el 2022 SEPTIEMBRE -
Hospital ENTRADA DE ALMACEN SeTUBRE

ANEXOS: Especrl’car el tipo de anexo ys saa CD ng|stru Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

s LW%‘_:;&“

T IHFORME O SUPERVISION DE
s SO TRLA T

SoarLrisc-on
TEmaTeNT T

VI ENCIA zz' io1/za2
T: SIS s GESTION FiNaANCIERA PAGINAL 1

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencidn al contratista,

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) imi | del 3

b) Cunrormaaﬁn acluahzadén y seguimiento del con la d ion relacionada con la gjecucién del contrato.

c) Veri icon de la ef an de las actividad ificas del contrato y seguimiento a la matriz de nesgus

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizada por el de conformidad con la normatividad vigente.
a) Venlicaclon de |a vigencia de la garantia exigida en el coniralo.

) Veri y aprobacién de los sop necesarios para el pago.

g) Expedicion de la cerfificacion del reciba a satisfaceit pondi al penodo descrite, de conformidad al servicio recibide.

h) Tramile de i y pago de h ios ante la Subdireccidn Financiera

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento yfo control de los riesgos establecido en
la matriz de los esludios pravios del contrato, evidencidndose que no hay matarializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las cbligacicnes especificas pacladas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a |a fecha.

El presente informe sg gn San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de OCTUBRE de 2022




1. ASPECTOS GENERALES

INFORME DE SUPERVISION DE
[=i=1,} TOS

GESTION FINANCIERA
INFORME DE SUPERVISION No 463
CONTRATO No CPS191 DE 2022
DEL CONTRATO

VIGENCIA: 22/01/2021
PAGINAL 1 oo 1

Contrato N° CPS191 DE 2022 DIA: 01 Mes: JULIO ]ni\o: 2022
Servicios Esp dos para el Registro, Manejo y Control de los Costos Hospitalarios de la ESE Hospital San

Objeto Rafael Nivel Il de San Juan del Cesar, La Guajira

Contratista ANDREA KATHERINE HINOJOSA SUAREZ

Identificacién 56,079.079

Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES

Fecha da Iniciacié 2022 JULIO D1

Fecha de Finalizacién 2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: $ 9.800.000

Valor adicional:(Si aplica) |0

Valor total: $ 9.900.000

Plaze adicional: (Si aplica) |NiA

Supervisor:

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor:

|[SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del

Valor ejecutado
(a la fecha de este
informe’

.300.
Cottiato $ 3.300.000
Valor mensual $ 3.300.000
$ 3,300,000

Valor faltante por ejecutar /|
Valor pendiente por pagar

50

Porcentaje de Ejecucion

100,0

Porcentaje por Ejecutar

0.0

Periodo del pago

2022 SEPTIEMBRE

Desde

Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE [ano: 2022

Hasta

Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE [Afo: 2022

N° de pages realizados:

3

Estado de la Garantia

\Vigente

Sin it

Matriz de Riesgos del
=5

[En

y revision por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Especificas)

Evidenciasi Sopories

Fecha

Planificar y organizar &l direccionamiento de los centros da costos y unidades funcionalos de
scusrdo & los servicios prastados con el apoyo adminisiralive que se requiere pasa aumentar a

ficiencia y eficacia & 18 pr i6n de ko o i ok i CORREOS ELECTRONICOS - R-FAST

2022 SEPTIEMBRE

[Desting st Ios elementos qua conforman un casta y valorar ta mmportancia de s clasificackn de los
cosios para tomar decisiones

MATRIZ COSTOS 2022 SEPTIEMBRE

Diferenciar los costos indirecios de los costos qua son directos & una unidad funcsanal, a un cenlra

de cosia, & un producto o senvicia 2022 SEPTIEMBRE

MATRIZ COSTOS

Determinar cuanio cuesta produsir los medicas tarto en forma

urdania como total; por cada una de las unidadaes funcionales y centros de coslos

2022 SEPTIEMBRE
MATRIZ COSTOS g

| proceso de acreditacion desarroliada en la ESE

LISTADO DE ASISTENCIAS

INFORME DE SUPERVISION DE
COoODIGOIGF-FASc-01

CONTRATOS R e S

WVIGEN ClAT 22/01/2027

CESTION FINANCIERA oyt e

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fologréfico, Aclas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han p 3 dades o si anormales que afecten el d ilo del contrat poco se han
p S0 Barnadas te ién al ,

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i ¥ P del contrato.

B i i ¥ i del con la i con la & ién del contrate,

€} Veril dela ién de las Ificas del contrato y a la matriz de riesgos

d} Verficacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral paor &l ista, de con la vigente.

o} Verificacidn de la vigencia de la garantia exigida en el contrata.

) Verificacién y aprobacién de los sopories necasarios para &l pago.
(1] in de la del recibo a sati i

h) Tramite de

al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido,

antela idn F

¥ pago de




INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

S disonz | CETONFNANCERS | PAGINAToe

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
APORTES PARAFISCALES {Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,

1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 ¥ 1273 de 2018 y demés normas concordantes). :
APORTES A SALUD

Periodo de cotizacién 2022 AGOSTO

Fecha de pago 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

N°.de Planilla 9439508957

Valor cotizado S 165.000

EPS |SANITAS

APORTES A PENSION

Periodo de cotizacion [2022 acosto

Fecha de pago 26 DE SEPTIEMERE DE 2022

N® de Planilla

Valor cotizado $211.200

Fondo de Pensicnes COLFONDOS

o APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacién 2022 AGOSTO

Facha de pago 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

N* de Pianilla 9435508997

Valor cotizado Js32.200
|Adminisiradora de Riesgos

Laborales: ! POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por pane de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los

P

previos del

del ista de

que no hay mater de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, 2 los 07 dias del mes de OCTUBRE de 2022

do con las obligaci ifi las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha,




CONTRATOS

NIT: 832115010.5

INFORME DE SUPERVISION DE

GESTION FINANCIERA

CODIGO:GFI-F-ISC-01

ENCI

COD: 4455500236 PAGINA: 1 de 1
INFORME DE SUPERVISION No 464
CONTRATO No CPS174 de 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CPS174 de 2022 |DIA. 01 [Mes: JuLIO [Afo: 2022
Objeto Spmim‘os Especializados de Apoyo para la Subdireccion Administrativa de la ESE Hospital San Rafael
Nivel Il San Juan del Cesar La Guajira
Contratista SAIRA LIZETH MENDOZA CATANOD
Identificacidn 1.122.403.768
Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES

Fecha de Iniciacién 2022 JULIO 01

Fecha de Finalizacién |2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: $ 9.900.000

Valor adicional:(Si 0
|aplica)

Valor total: $ 9.900.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene

del Contrato FRFIRLI00
Valor mensual £ 3.300.000
Valor ejecutado

(a la fecha de este $ 3.300.000

informe’
Valor faltante por
ejecutar / Valor $0

P por pagar
Porcentaje de
1000
Ejecucién
Porcentaje por Ejecutar |0,0
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMERE Afior 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022

N° de pagos realizados: |3

Estado de |la Garantia |Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.

Contrato

|En monitoreo y revision por parte de la supervision,

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Entidades Responsables de Pago.

E_ Obligaciones Realizada [Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Elabarar y apoyar los estudios prevos necesarios para dar inicio al proceso

contractual de la ESE oD 2022 SEPTIEMBRE
Apayar en el dela idn y que cada una de

las facturas enel idade mensual por ¢l personal de

facturacién, correspondan a las facluras ante las di cD 2022 SEPTIEMBRE

Tener una informacién ordenada, completa y precisa que permita conocer los montos
facturados, radicados y pagados por cada una de las Entidades Responsables de
Pago

CARPETAS ERP Y R-FAST

2022 SEPTIEMBRE

Apoyar en el alos i i el de gire
directo y otros mecanismos de pago de las di i de
Pago co 2022 SEPTIEMBRE

[Radicar manualmente en el saftware R-Tast, las facturas radicadas en el consalidads
5 que el registro de las fechas de radicacién coincidan con los
sellos de recibide de cada Entidad Responsables de Pago

SOFTWARE R-FAST

2022 SEPTIEMERE

Eealrzar la proyeccitin del gira directo de fa radicada ante
las Entidaces Responsables de Pago, para que pueda ser un documento de analisls,
i ién y toma de decisi para el Subdirector Administrative y fi ¥

CD 2022 SEPTIEMBRE
Gerencia de la ESE
Apoyar n la elaboracion del informe de Ia facturacion mensual de la ESE de acuerdo
a lns directrices establecidas en la Circular 014 de 2020 cD 2022 SEPTIEMBRE

Depurar, actualizar y hacer cruces de cariera cen |23 diferentes entidadas
e pago ¥ toda |a Informacion requerida para mantener
actualizada la cartera de la ESE

CD - CORREQS ELECTRONICO

2022 SEPTIEMBRE

Todas las funciones que sean asignadas en el drea, y por su jele inmedialo
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexc ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros {Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
lampoco se han presentado llamados de atencitn al conlratista,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i fi iero y presup del contrato,

o) Confs , idn y i oel i con la i con la ej del contrato.

c) Verificacion de la ejecucion de las acti pecificas del contrato y seguimiento a la matriz de rissges

d) Verificacian del pago al Sistema de Seguridad Social Integral por el ista, de confarmi conla Ividad vigente

&) Verificaciin de |a vigencia de ta garantia exigida en el contrato,

1) Verificacién y aprobacién de los soportes necesarios para &l page

Q) Expedicion de la certificacin del recibo a al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.
Tramite de Tt pago de tos ante fa i i

INFORME DE SUPERVISION DE

CODIGO:GFI-F-(SC-01
el T ... VERSION:10
v VIGENCIA: 22/01/2021
NT: 8921150105 GESTION FINANCIERA T R Y

COD: 4465000286

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 ¥ 1273 de 2018 y demés normas concordantes).

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacién |2022 SEPTIEMBRE
Fecha de pago 05 OCTUBRE DE 2022
N° de Planilla _ [9440736885
Valor cotizado. ~ |51e5.000
EPS SANITAS

APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién |2022 SEPTIEMBRE
Fecha de pago 05 OCTUBRE DE 2022
N° de Planilla 9440736665
Valor cotizado $211.200

Fondo de Pensiones PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacién  [2022 SEPTIEMBRE

Fecha de pago 05 OCTUBRE DE 2022
N° de Planilla |9440736665
Valor cotizade $ 6.900

Administradora de
Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monilaren por parte de i3 supervisién, de acuerdo con el tratamiento ylo contrel de los riesgos establecide en la matriz de 105 estudios previos
del contrato, evi gue no hay on de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satistactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firm Juan del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Alentamente,
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SESTION FIMARNCIERA

INFORME DE SUPERVISION No 465
CONTRATO No P-050-07-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N* P-050-07-2022 _[pia: 01 [Mes: JuLio |Afio: 2022
Servicios Profesionales como Comunicadora Social, especificamente en el drea de Comunicacion
Objeto Organizacional de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il
Contratista DIANA MARGARITA DAZA VEGA
Identificacid 1.010.195.764

Plazo de Ejecucion

TRES (03) MESES

anlical

Fecha de Iniciacién 2022 JuLlo o1
Fecha de Finalizacidn |2022 SEPTIEMERE 30
Valor inicial: $ 7.800.000
o GELH o
Valor total: $ 7.800.000
'Plazo adicional: [ST NIA

Supervisor:

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor:

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo del
|Contrato

$ 2.600.000

Valor mensual

$ 2.600.000

Valor ejecutado
(a la fecha de este

$ 2.600.000

informe}
Valor faltante por

ejecutar / Valor

50

Porcentaje de
Ejecucién

100,0

Porcentaje por Ejecutar (0,0

Periodo del pago

2022 SEPTIEMBRE

Desde Dia: 01 [Mes: SEPTIEMBRE |Afio: 2022
Hasta Dia: 30 [Mes: SEPTIEMBRE |Ano: 2022
N° de pagos realizados: |3
Estado de la Garantia__[Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afeclacion.
Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Oblig Realizad, i Evidencias/ Soportes Fecha
Difusitn organizacional a ravés de los medios (visibilizar laE.SE a
nivel local, departamental y regional mediante la utilizacion de los cD 2022 SEFTIEMBRE
medios publicitarios)
Brindar a los grupos de interés informacién oportuna sobre las
actividades y servicios que brinda |a entidad 22 FIEZAGOSTO
Informar opartunamente sobre los temas de interés cb 2022 SEPTIEMERE
Apoyar a las diferentes dependencias en sus procesos misionales
como, Calidad, Planeacidn, Control interno, Talento humano y
Gerencia; asi como también prestar el apoyo en sus procedimientos |COD 2022 SEPTIEMBRE
para la formalizacién de los procesos comunicativos. Seguimiento y
evaluacion de las actividades
Actualizacion y administrar uso de las redes sociales enviar a los
medios de informacidn baletines y/fo comunicado de prensa oo A BLETIENORE
Realizacion de planes de informacion y comunicacion legales,
r i y reglar ias, concertados con las diferentes areas co SR SECTIENERE
Camplaﬁals internas de sensibilizacidn, comunicacian y desarrollo oo i SHERE
organizacional »H
Realizacion y ejecucion del plan de politica social de la ESE en
apoyo al area de trabajo social SIAU del hospital co 222 SOPTIEMERE:
Manejo de la imagen carporativa cD 2022 SEPTIEMERE
Realizar y enviar a los medios de informacion boletines de prensa o
cuminicados de prensa Leln s SPEENDRE
Camplaﬁals externas de sensibilizacion, cuminicacion y desarrolio oo 022 SEHTIEMBRE
organizacional
Seguimiento y Ejecucion del plan de comunicaciones cD 2022 SEPTIEMERE
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ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el preseénie pesiodn no se han
contralista

que alecten el desarrcla del canlzala, tampoco so han preseniado llamados de atencidn al

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i financiso y ael

by i ¥ i | conla

) Verificacién de la sjecuciin oe las gl contrate y

) Verificacién del pago &l Sisterna de Seguridad Social Integral realizada por el 4

@ la matriz de riesgos.
o idad con la

©an la ejscution del cantrata.

#) Verificaciin de la vigencia de la garantia exigita an ef contrato.

vigerte.

b)) ¥ 4n de los soportes para o pago,
gl de la certificacidn del recivo al penodo descriln, de conformidad al servicio recibido.
) Tramite d ¥ page de ios ante la Financiera_

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

MIT: G93113010.5

s g SESTION FINANCIERA

CODIGO:GM.F-(SC-01
VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021

 PAGINA: 1 de 1

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de ia Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacién  |2022 AGQSTO
Fecha de pago 05 AGOSTO DE 2022
N° de Planilla 4458361704
Valor cotizado $ 130.000
EPS SANITAS
APORTES A PENSION

Periodo de cotizaclén  [2022 AGOSTO
Fecha de pago |05 AGOSTO DE 2022
N° de Planilla 4458361704
Valor colizado 5 166.400
Fondo de Pensiones PORVENIR

= APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotizacién  |2022 AGOSTO
Fecha de pago 05 AGOSTO DE 2022
Ne de Planiila 4458361704
Valor catizado 5 5.500
Administradora de
Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitares por parte de [a supervisién, de acuerdo con el tratamiento yfo conirel de los riesges establecdo en la matriz de los estudios previos
del contrato, evi i que no hay falizacién de los mismos. Lo antetior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuardo can las obligaciones especificas pactadas, 1as cuales han tenido satistactono cumplimiento a la fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del mes de OCTUBRE de 2022




INFORME DE SUPERVISION DE
TRATOS CoDIGO:GH FisC-01
i it VERSION:
HIT: =3 o GESTION FINANCIERA VIEENCH -22"'“"2“2“
L e PAGINA: 1 de 1

INFORME DE SUPERVISION No 466

CONTRATO No P-064-07-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
|Contrato N°P-064-07-2022 Dia; 01 Mes: JULID Afio: 2022
Objeto Servicios Periodisticos y Publictarios Rad-ales Alusives ala E.S.E Hospital San Rafael Nivel || en la Emisora Cardenal Estéreo
para &l plan de
Contratista HUGLES GAMEZ GAMEZ
Identificacidn 5.163.227
Plaze de Ejecucian TRES {03) MESES
Fecha de Iniclacién 2022 JUUo 0
Fecha de Finallzacién 2022 SEPTIEMBRE 30
Valor inicial: S 1.650 000
Valor adicional:{Si aplica) o
Valor total: S 1.650.000
Plazo adiclonal: (Si aplica) (T
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor total del Contrato 3 1.650.000
Valor mensual $ 550.000
;.::rﬁ.ii:uzd;le infarme) T
::i: :‘::‘ d'::"ﬂrpj‘::;:: "' ls 1100000
je de Ejecucién 333

Parcentaje por Ejecutar 65,7
Pariodo del pago 2022 JUUO
Desde Dia: 1 Mes: JULIO Afio: 2022
Hasta Dia: 31 Mes: JULIO Afo. 2022
N° de pagos realizados: 1
Estado de la Garantia Vigentz

Matriz de Riesgos dal | Sin afectacién.

Contrato En monitoreo y revisidn por parte de la supervisian.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL GONTRATO
Actividad Reallzada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha

1. Transmitic pauta: ici . Ias cuales seran lodos los cdias de lunes, marles,
micrcoloes ¥ viernes, an el horasio de 8:00 a 500 am y sabados 900 a 10:00 am comunicados de SE ANEXA INFORME ¥ CERTIFICACION DE
prensa, campafias de prevencion y lodos ios svenlos que necesta dar a canocer [ imagen de la LA EMISORA 222 UL
ESE y por la pagina web del pfirograma gents euftura y puebla y po su programa radal

ANEXDS: Emu&ur # fipo de anexa yn s=a CO, Registra Fuiumrw Actas u otros (56 88 requisre)

INFORME DE SUPERVISION DE | CODIGO:GFI-F-4SC-01

SONTRATOS VERSION: 1.0
\HGENCIA 22/01/2021
NIT: 8321150105 GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

 €OD: 1455000285
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente perlodo ne se han o &i i que afecten &l desarrollo dal contrato, lampaco se han presentade liamades
de atencién al contratista,

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Segui i lero y p del contrata

by C i i ¥ del i con la idn relacionada con la ejecucion del contrato

) Verificacidn de la e én de las acti del confrato y seg a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago af Sistema de Seguridad Social Integral porel ista, de idad con la vigente.

e) Verificacién de la vigencia de la garanila exigida en el contrata,
1) Verificacién y aprobacién de los sopertes ntmarms para el paga.

@) Expedicién de la i del recibo a sati al periodo descrito, de al servicio recibida,
h) Tramite de i y page de ante la i F i

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO
Se ha realizado &l moniloreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos

del contrato, evidencidndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratisia de

acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han lenido satistactorio cumplimienio a la fecha.

El presente informe se 3an Juan del Cesar, La Guajira, a los 07 dias de! mes de OCTUBRE de 2022




INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO:GFI-F-ISC-01
COHIRATOS VERSION: 1.0

i § VIGENCIA: 22/01/2021
ggl;uﬁ‘liim1§iz GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1
INFORME DE SUPERVISION No 467
CONTRATO No P-D64-07-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N°P-064.07-2022 [oia: 01 Mes: JULIO Afio; 2022
Objato e I"’ iodi yP ios Racizles Alusives a la E§ E Hospital San Rafae! Nivel Il en la Emisora Cardenal Estéreo
para foral el plan de

|Contratista HUGUES GAMEZ GAMEZ

Idantificacidn 5.163.227

Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES

Fecha de Iniciacidn 2022 JULIC 01

Fecha de Finalizacién 2022 SEPTIEMBRE 30

Valor iniclal: $ 1,650,000

Valor adiclonal:(Si aplica) L]

Valor total: $ 1,650,000

Plazo adicional: (S| aplica)  |NiA

Suparvisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR# ADMINISTRATIVD

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato $ 1.100.000

Valor mensual 5 550,000

!

(s aech o e ltcrma) 5350000

Valor faltante por ejecutar / 5 550,000

Valor pendiente por pagar

Porcentaje de Ejecucion 50,0

Porcentaje por Ejecutar 50.0

Periodo del pago 2022 AGOSTO

Desde Dia: 01 [mes: acosTO [Ano: 2022
Hasta Diz 31 [Mes aGosTO |anar 2022
N® de pagos reallzados: 2

Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afectacion
Contrata En monilores y revisian por pare de Ia supervisign
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada [Especificas) Evidencias! Soportes Facha

1. Transmitir pautas itarias, las cuales 1odas los dias de lunes, martes,

miercoles y viarnes, en el horaric de 800 a 9:00 am y sabados 900 & 1000 am comunicados de SE ANEXA INFORME Y CERTIFICACION DE
prensa, campafias de pravencian y todos [os evenios que necesita dar a conocer fa imagen de la LA EMISORA
ESE y por la pagina web de! pfrograma genle culiura y pueblo y pa su peograma radial

20E2 AGOSTO

ANEXDS: Especificar el tipe de anexo ya sea CD, Regisiro Folografico, Actas u olros (5l s requisre)

INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO:GFI-F-ISC-01
CONTRATOS CVERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021

HIT: 921153105 3 S e el
COD: 455000285 GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periedo no se han a i que afecten el desarmolio del cantrate, tampoco s& han presentado lamados
de atencién 2l contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i iefo y presup del cantrato.

b C ibn, I ¥ i del i can la can ka del contrato.

-] i 200 de la ej ibn de fas i del contrato y imi a la matriz de riesges

d) Verificacidn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral porel . de confa idad vigenta,

&) Verificacién de la vigencia de |a garantla exigida en el contrato

f} Verificacidn y aprobacitn de los soportes necesarios para el pago.

g) Expedicién de la cedificacién del recibo a i i al periode descrito, de conformidad al servicio recibido
) Tramite de imi ¥ pago de ios ante la Subd ién Fi

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO
Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisian, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgoes establecido en |a matriz de los estudios prevics

del conirato, evidenciéndose que no hay materializacidn de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de aclividades del coniratista de

acuerdo con las obiig: las cuales han tenide satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firmar® uan del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del mes de OCTUBRE de 2022

upervisor (&) del Contrato No, P-064-07-2022




INFORME DE SUPERVISION DE %
CONTRATOS CQDiGO.G‘IHl;F-ISC-D1

GESTION FINANCIERA R A Een=021

INFORME DE SUPERVISION No 468
CONTRATO No P-064-07-2022

MIT: 50105
OO0 4455000285

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

| Contrato N*P-064-07-2022 Dia: 01 Mes: JULIO Afio; 2022
Objeto Servicios Periodisticos y Publicitanios R_aclales Alusives a la E.5.E Hospital San Rafael Nivel Il en la Emisora Cardenal Estéreo
para ol plan de

Contratista HUGUES GAMEZ GAMEZ
Identificacion 5,183.227
Plazo de Ejecucién TRES {03) MESES
Fecha de Iniclacién 2022 JuLio 01
Fecha da Finalizacién 2022 SEFTIEMBRE 30
Valor inicial: 5 1.650.000
Valor adicional:(5i aplica) 0
Valor total: 5 1.650.000
Piazo adicional: (Si aplica)  [N/A
Supervisar: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Carga del Suparvisor: ISUBD!RECTORA ADMINISTRATIVE
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor total del Contrato $ 550.000
Valor mensual 3 550.000
:L.::rt_:‘;:udlzd:sle informa) #5100
Valor faltante por ejecutar / o
Valor pendiente por pagar
Porcentaje de Ejecucitn 1000
Porcentaje por Ejecutar 0.0
Perlodo del pago 2022 SEPTIEMERE
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBERE Afio; 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
N° de pagos realizadas: 3
Estado de la Garantia Vigante

Matriz do Riesgos del  |Sin atectacicn.

Centrato En monitoreo y revisidn par parte de la suparvision.
1. INFORMACIGN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Reallzada (Especificas) Evidencias/ Sopories Fecha
1. Transmilsr pautss itarias, las cuales seran ilidas todos los dias de lunes, martes,
misfcoles y viernes. en el horario de 8;00 a 500 am y sabados 9:00 & 10:00 am comunicados de SE ANEXA INFORME ¥ CERTIFICACION DE
prensa, campasas de pravencion y locos los evenlos qus necesta dar a conacer ls imagen de fa LA EMISORA ke SEFITENAE
ESE y por la pagina web del pArcgrama gente cultura y pusblo y po su programa radial
ANEXDS: Espacificar el tipo de anaxa ya sea CD, Repisira Fatograficn, Actas u otros {51 50 requisra)
z A

INFORME DE SUPERVISION DE

SO TRATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01

_ " ] VERSION: 1.0
i VIGENCIA: 22/01/2021
NIT: 8921153105 GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

COD: 4465000286
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante e| presente perfodo no s& han a gue afecten el desarrolio del confrate, tampoco se han presentado llamados
de atencién al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i i ¥ p del confrato.

b) Conformacién, an y seg del con la i con la ef &n del cantrata.

€) Veril ion de la gj ign de tas activi del contrato y seguimiento a la malriz de riesgos.

d) Verilicacln del pago al Sistema de Seguridad Social Integral reali por el , -de conl con la vigente,

&) Veerificacién de la vigencia de |a garantia exigida en el contrata,
f} Verificacién y aprobacidn de los sopones necesarios para el pago.

icidn de la i wn dal recibe a 1: al parioda descrito, de conformidad al servicio recibido
) Tramite de i ¥ pago de ios ante la ién F i

5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO
Se ha realizado el monitoreo por parie de la supervisién, de acuerde con el tralamients ylo contral de |os riesgos establecide en la matriz de los esiudios previos

dal contrato, que no hay i de fos mismos. Lo antarior se verifica a través del informe mansual de actividades del contratista de

acuerdo con las obligaciones especificas paciadas, |as cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a 1a fecha

El presente informe se S%n Juan del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Alenlame

e-07-2022




INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS CODIQO';GFI&F-ISC—O‘I

HIT: 822115010.5
CO0: 4465000285

GESTION FINANCIERA

PAGINA: 1 de1

' INFORME DE SUPERVISION No 469
CONTRATO No CPS199 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

N° CPS199 DE 2022

Contrato [DIA: 01 |Mss: Juuio |A|’|o: 2022
TERCERA CUOQTA, del Servicio de Software como servicio a la Operacién del Sistema de Informacién

Objeto R-fast 8 en los componentes: Presupuesto, Facturacién, Promocion y Prevencion, Cartera, Inventarios,
Farmacia, Activos Fijos, Nomina, Costos, Contabilidad, Historia Clinica, Laboratorio, CRM, APS,
Interface Laboratorio, NIIF, de la ESE Hospital San Rafas! Nivel Il

Contratista R-FAST 5.A.8.

Identifi ‘ 900.073.714-8

Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES

Fecha de 2022 JULIO 01

Fecha de Finalizacién |2022 SEPTIEMERE 30

Valor inicial: $ 13.389.396

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $13.389.396

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo del

Contrato $4.463.132

Valor | $ 4463132

Valor ejecutado

(a la fecha de este §4.463.132
|informe)

Valor faitante por

|ejecutar | Valor 50

pendiente por pagar

|Porcentaje de 100,0

Ejecucién

Porcentaje por Ejecutar (0,0

Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE

Desde Dia: 01 jMas: SEPTIEMBRE Afio; 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
N° de pagos realizados: |3

Estado de la Garantia |Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afeclacion.
Contrato En monitoreo y revision por parte de |a supsrvision,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaci i Evidencias/ Soportes Fecha

Prestar el serviclo de software como servicio a la op ibn del sistama de inl

¥ defa

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
CEL SCPORTE

2022 SEPTIEMBRE

Prestar el servicio requerido por fa entidad, en cada uno de los modulos con los que
cuenta el sistema de | R-FST 8 alas ificaci tecnicas
ofertadas en la propuesta, la cual hace parte infegral del presente conlrato

SE ANEXA LISTADD DE SOLICITUDES
DEL SOPORTE

2022 SEPTIEMBRE

Realizar los ajustes y modificach g I q en i para
Ios aplicativos, acorde con los requerimientos normativos de orden nacional vigentes
|emanades de la Coniralona General de la Republica v los demas que se utilizen en la

ESE SAN RAFAEL NIVEL Il

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
IDEL SOPORTE

2022 SEPTIEMBRE

El =& obligaa |a efectiva
dutrante la vilgencia del presente contrato

del sistema R-FAST,

'SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
DEL SOPORTE

2022 SEPTIEMBRE

3 yio sobre los temas sometidos &
su consideracion, de acuerdo al objeto

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
DEL SOPORTE

2022 SEPTIEMBRE

o los i al proceso de facturacion, observar las
normas legales y |as recomendaciones de los entes de control y vigilancia del Hospital

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
DEL SOPORTE

2022 SEPTIEMBRE

Desarrcllar con sus propios medios teencloglcos el servicio del objeto, buscando la
eficiencia de dico proceso a favor del Hospital

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
DEL SOPORTE

2022 SEPTIEMBRE

DEL SOPORTE

Frnnidar par de los otros SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
compenentes del objeto DEL SOPORTE 2022 SEPTIEMBRE
Apayar y cumplir con el programa de trabajo de las areas de cartera y confabilidad SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES SRR

Apotar y cumplir con el programa de trabajo de las areas descritas en los lugares
i i alai fisica del Hospital en las Actividadaes

ropias del obj

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
DEL SOPORTE

2022 SEPTIEMERE

ACTUALIZACIONES DEL SOFTWARE: realizar constanles mejoras e inclusiones
normativas de orden nacional al sistema, por lo que s& concertara constantementa con
&l Ingy de sist de la institucidn, las. zac i ibles del soffware
via web.

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
DEL SOPCORTE

2022 SEFTIEMBRE

TIPGS DE ACTUALIZACIONES: Actualizaciones en el sistema, Aclualizaciones por

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES

ajustes y al sistema. por ajustes de rendimiento e SeenaTE 2022 SEPTIEMBRE
ACTUALIZACIONES VIA INTERNET: la de izac 5@ SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
i via comreo ¥ Bcceso remoto DEL SOPORTE 2022 SEPTIEMERE
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ANEXOS: Especificar &l tpo de anexa ya sea CD, Registro Fotogrifics, Actas u otros (5] se requisce)

a2 =11} LES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el presenis periodo no se hal a que afecten &l desarrolla del cordrato, tampoco se han presentado llamados de atencién al
contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
a) Seguimienta financiers y presupusstal del cartrato,
b o imisnin del

€ deln ] P ¥
d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Sceial integral realizads par el
o) Verificaciin de |a vigencia de [a garantia exigida en &l contrato,

1) Varificacién y sprobacidn de los soportes necesarics para ¢l pago.

cenla

con i ejecucidn del contrato.
& la matriz de resgos,
i de u cen la

wigerte.

0 E da

del recibo a

al periade desctito, de corformidad #l servicka recsbido.

¥ pagade

o5 anle a S,
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL ¥ APORTES

PARAFISCALES {Ley 100 de 18!

93 y sus decretos reglamentarios, en ol articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y

1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas concordantes),

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacién |2022 SEPTIEMBRE
Fecha de pago 02 SEPTIEMBRE DE 2022
e de Planilla 7850601048
Valor cotizado $4.741.100
EPS SANITAS Y OTROS

APORTES A PENSION
Periodo de cotizacié 2022 AGOSTO
Fecfw.gg pago 02 SEPTIEMBRE DE 2022
N de Planilia 7850601048
Valor ¢ $15.725.700

Fondo de Pensiones

PORVENIR ¥ OTROS

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacio 2022 AGOSTO

Fecha de pago |02 SEPTIEMBRE DE 2022
Ne de Planilla |7850601048

Valor cotizado $1.230.500
Administradora de

Riesgos Laborales COLPATRIA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por

del contrato,

parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento ylo contro! de fos riesgos establecido en la matriz de los estudios previos

de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las

que no hay

las cuales han tenido satistactorio cumpdimienta a ia fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, 07 dia del mes de OCTUBRE de 2022
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[ INFORME DE SUPERVISION No 470
CONTRATO No CSU013 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CSU013 DE 2022 Dia:1 Mes: ABRIL Afio: 2022
inistro da Ali a Pacientes Hospital: y Personal Autorizado de la ESE Hospital San Ratael Nivel |l de San Juan
Objeto del Cesar - La Guajira
Contratista ROSI MARY ARALLID MENDCZA
idantificacién 27.004 881
Plazo de Ejecucién (CINCO (05) MESES
Fecha de Iniclacién 2022 ABRIL 01
Fecha de Finalizacidn 2022 AGOSTO 31
Valor inicial: $ 280.000.000
Valor adicional:(S| aplica) |0
Valor total: $ 260.000.000
Plazo adicional: (S aplica)  |N/A
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERD DEL CONTRATO
I

::':;xm queVienedel ¢ 175 622 300
Valor mensual § 57.306.934
e
s Lﬂz’l‘:'f:;;”:z: I ls 12135458
Porcentaje de Ejecucién 321
Porcentaje por Ejecutar 67.9
Perlodo del pago 2022 JUNIO
Desde Dia: 01 [Mes: unio Afio: 2022
Hasta Dla: 30 [mes: Junio Afio; 2022
N° de pageos realizados: 5
Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos dol Sin afectacian.

Contrato En monitares y revisién par parte de la supervisién
T

MECm RS Om o mo EERLmIS . S | e s e e e

TV S — ——

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Especif Evidencias/ Soportes Fecha
Efectuar el de ali con cabidad ¥
icrobiclogica a it persanal medico, paramedico y demas PLANILLAS 2022 JUNID
Nender |as diferentes solicitudes dentro del tiempo exigido por el Hospital PLANILLAS 2022 JUNIO
@ los paci i dos termos con agua tratada
PLANI =} 2022 JUNIO
frig,uno a las 800 am y oima la 1:00 pm, LLA
Efectuar el suministro de en los casos y cuando se
. por pars © quier otra jor Rlmilar PLANILLAS 2022 JUNIO
Coniral y seg de todos los Imval enia fon de la
ion, desde la isicion de los viveres, almacenamiento, produccion,
|distribucion y cumplimiente de las normas de saneamiento y seguridad CERTIFICACION NUTRICIOMISTA 2022 JUNID

E personal a su cargo debera tener una excelente presentacion persanal, tanto en el
servicio de al como en el de distri . el uniforme debe mantenerse
limpio y completo, con identificacion personal, ademas debera tener excelente
relaciones personales can el personal que labora en el Hospital, as! mismo con &l
usuario y familiares su irato debera sar amable y cordial

EMPLEADOCS 2022 JUNID

El contratista debera presentar un plan de conlrul de calidad, plan de capacitacion y

formacion personal de Ins de control de
limpleza y desinfeccion, manejo de basuras y desperdicios, control de | INFRAESTRUCTURA Y EMPLEADOS 12022 JUNIO

¥ limpieza y i ion de areas y equipos
Afiliarse a una entodad promatora de salud, fondo de pensiones, fondo de cesantias

PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL (2022 JUNID

Cumglir con la entrega de dolacion y carnet de i i ion para el
persdonal que va a prestar el servicio a la ESE

EMPLEADOS 2022 JUNIO

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Folografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Curante el presente periodo no se han a
de atencidn al contratisla

que afecten el desarrollo del contrale, tampoco se han presentado llamados

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seg fi iero y del contrata

b} G oy 2 del con la & da con la ejecucian del contrato.

€} ibn de la ej de las ded contrate y i a la matriz de nesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Sacial Integral por el de idad con la lividad vigente,
e} \-’eﬂﬂmlen de la vigencia de a garantla exigida en el contrato.

de los sop ios para al pago

n
g) Expedicién de 15 certificacion del recibo a satislaccion :ormpondlente al perinda descrito, de conformidad al servicio recibide.
h) Tramite de imi ¥ pago de ios ante la i F

AEEr. AR A e e e

N "y
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 do 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 788 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 ¥
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas concordantes),

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacio

2022 JuLlo

Fecha de pago

18 JULIO DE 2022

N° de Planilla 236134239-23829812
Walor cotizado S 509.200
EPS DUSAKAW| ¥ OTROS

APDORTES A PENSION

Periodo de cotizacién  |2022 JUNIO

Fecha de pago 18 JULIO DE 2022

N° de Planilla 236134239-23829812
Valor cotizado $1.418.800

Fondo de Pensiones PROTECCION - PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacién

2022 JUNIO

Riesgos Laborales

Fecha de pago 18JULIO DE 2022
N° de Planilla 236134239-23829812
Valor cotizado $ 216.500
Administradora de

POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por pare de I3 supervisidn, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en la matrz de los estudios previos

del contrato, de jos mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de aclividades del contralista de

que no hay
acuerdo con las 3

|as cuales han tenide satisfactoric cumplimiento a la fecha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del mes de OCTUBRE de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 471
CONTRATO No C5U013 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N°® CSU013 DE 2022 Dia:1 Mes: ABRIL ll\ﬁu: 2022
de itn a Pacientes ¥ i de la ESE Hospital San Rafael Nivel || de San Juan
Objeto del Cesar — La Guajira
Contratista ROSI MARY ARALIO MENDOZA
Identiticaclén 27.004.881
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES
Fecha de Iniciacidn 2022 ABRIL 01
Fecha de Finalizacién 2022 AGOSTO 31
Valor Inclal; $ 280,000.000
Valor adicional:(S| aplica) ]
Valor totai: 3 280.000.000
Plazo adiclonal: (Si aplica) MIA
Suparvisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: [suBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Viene del
::::;m que s 121.315.456
Valor mensual 5 59.121.851
:‘;Il:fr:il:;u:d;" Infetma) E 98121851
o o et s
Parcentaje de Ejecucién 48.7
Porcentaje por Ejecutar 513
Perlodo del pago 2022 JUUD
Desde Dia: 01 Mes: JULIO |ana: 2022
Hasta Dia: 31 Mes: JULIO |ana: 2022
N° de pagos realizados: 6
Estado de la Vigente
Matriz de Riesgos da! Sin afectacién
Contrato En menitoreo y revision por parie de la supes

SR e R e S R i
e IRITEY Sty e iy
P, et S v i A SR e

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

!_ Actividad Realizad Evidencias/ Soportes Fecha
Efeciuar el de ali ion con calidad . ial y

icrobi a personal medice, paramedico ¥ demas PLANILLAS 2022 JJLIO
Atender las diferentes solicitudes dentro del tiempo exigido por el Hospltal PLANILLAS 2022 JLIO

i a los pach i dos fermos con agua tratada
fria, uno a las 8:00 am y clroa la 1:00 pm. PLAMILLAS 2 JLIG
[Efectuar &1 inistro de ali en los casos ¥ cuando se
lglraciis £ e o cuslauics oirs slmilar PLANILLAS 2022 JULIO

Contrel ¥ segui de todos los p enla dela

i ion, desde la isicion de los viveres, i p i
distribucion y cumplimiento de las normas de saneamiento y seguridad CERTIFICACION NUTRICIONISTA 202200

[EV persanal a su cargo debera tener una excelente presentacion personal, fanta en el
sarvicio de ali ion como en el de . &l uniforme debe mantenerse
limpie y completo, con identificacion persenal, ademas debera lener excelente
relaciones personales con el parsonal que labora en el Hosgital, asi mismo con el EMPLEADGS 2022 L0
usuario y familiares su trato debera ser amable y cordial

|EV contratista debera presentar un plan de control de calidad, pian de capaciacion y

personal de los de control de
temperaturas, limpieza y desinfeccion, manejo de basuras y despardicics, control de  |NFRAESTRUCTURA'Y EMPLEADOS 2022 JULIO
i ¥ roed limpleza y i de areas y equipas

Al ntodad promatora de salud, fond: i fande de i
arse a una e promatora de sal ondo de pensiones, o de cesantias (LLAS OF SEGURIDAD SOCIAL  |2022 Lo

Cumplir con la entrega de dotacion compieta y camet de identificacion para el
|persdanal que va a prestar el senvicio a la ESE EMPLEADOS 2022 JULIO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Folografico, Actas u ofros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante al presente pericdo no se han que alecten el desarrolio del contrato, tampoce S& han presentade llamados
de alencion al contratista.

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) imi iero y del conirato

b} Cenf &n, dny e del expedi conla con la del contrata

gl ibn de fa de las i del contrato y seguimiento a fa matriz de resgos

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral por el ista, de idad con la ividad vigente.

&) Verificacian de |a vigencia de |a garantia exigida en el contrato.
f} Verificacién y aprobacién de los soportes necesarios para el page.
[-1] icidn de la del recibo a i al periodo descrito. de conformidad al servicio recibido.

h) Tramite di i ¥ pago de ios ante la itn F
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATIS
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TA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
mentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 do 2007, 1150 de 2007 y
demis normas concordantos).

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacidn

2022 AGOSTO

Fecha de pago 18 AGOSTO DE 2022
N° de Planilla 24089515-24089222
Valor cotizado $ 414.200

EPS DUSAKAWI Y OTROS

APORTES A PENSION

Periodo de cotizacién

2022 JuLio

Fecha de pago

18 AGOSTO DE 2022

N° de Planilla

24088515-24089222

Valor cotizado

$1.316.200

Fondo de Pensiones

PROTECCION - PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacién

2022 JULIO

Fecha de page

18 AGOSTO DE 2022

N° de Planilla

24089515-24089222

Valor cotizado

$ 200.800

Administradora de

POSITIVA

Riesgos Laborales

€. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitores por parte de la supervisibn, de acuerdo con el fratamiento ¥lo control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos

del contrato,

que no hay

de los mismes. Lo anterior se verifica a ravés del Informe mensual ce actividades del contratista de

acuerdo con ias obligaciones especificas pactadas, |as cuales han tenide satisfactorio cumplimiento a la fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Atentamente,

SOCARRAS OLIVELLA
BOIRECTOR ADMINISTRATIVO
Supervisor (a) del Contrato No. CS
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INFORME DE SUPERVISION N° 03
CONTRATO N° CPS177 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO.

Contrato N° CPS177 Dia: 01 Mes: JULIO Afo: 2022

Objeto Prestar sewic!og profggionaies como abo_gada especializgda de
apoyo en la Oficina Juridica de la ESE Hospital San Rafael Nivel |l.

Contratista DELCYS PAOLA BRITO VEGA

Identificacion 56.079.068

Plazo de Ejecucion TRES (3) MESES

Fecha de Iniciacion 1 DE JULIO DE 2022

Fecha de Finalizacion 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022

Valor inicial: $10.500.000

Valor adicional:(Si aplica) 0

Valor total: $10.500.000

Plazo adicional: (Si aplica) N/A

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO.

Valor total del Contrato $ 3.600.000
Valor Honorarios mensuales|$ 3.500.000
(Si aplica)

Valor ejecutado $ 3.500.000

(a la fecha de este informe)

Valor faltante por ejecutar / Valor|$ 0
pendiente por pagar

Porcentaje de Ejecucion 100,0
Porcentaje por Ejecutar 0.0

Desde |Dia 01 Mes | SEPTIEMBRE |Afo 2022
Periodo del pago

Hasta |Dia 30 Mes | SEPTIEMBRE |Afo 2022
N° de pagos realizados: 0
Estado de la Garantia Vigente

Sin afectacion.

Matriz de Riesgos del Contrato

En monitoreo y revisién por parte de la supervision.
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO.

Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las

cumplimiento del periodo de ejecucion:

3 1. OBLIGACIONES.

siguientes actividades realizadas durante

Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha
1 Elaborar los contratos con formalidades plenas: | Los expedientes de los
de prestacion de servicios, de suministros, contratos, que reposan en la
sindicales, de obras, etc., o¢rdenes de | oficina Juridica. Proyecté: 1 | SEPTIEMBRE
prestacion de servicios, 6rdenes de suministro | contrato con formalidades | DE 2022
que se requieran, de la E.S.E Hospital San | plenas, 8 Ordenes.
Rafael Nivel II.
2 Recibir y verificar que la documentacion exigida
para que los contratos con formalidades y sin | Los expedientes de los | SEPTIEMBRE
formalidades del area asistencial, cumplan con | contratos que se encuentran | DE 2022
el lleno de los requisitos legales y reposen | en la Oficina Juridica.
dentro de cada una de las carpetas de dichos
contratistas.
Los expedientes de los
contratos que se encuentran
Elaborar las resoluciones de aprobacion de | en la Oficina Juridica.
polizas, certificaciones, adiciones, prérrogas,
& oficios de notificacién de supervisién de los | Elaboré: 1 acta de inicio, 9 SEPTIEMBRE
contratos con formalidades y sin formalidades, | oficios de supervision, 1 | DE 2022
y demas documentos, que se requieran para | resolucién de aprobacién de
dar continuidad al proceso contractual. polizas, 4 adiciones a
contratos, 3 invitaciones
publicas, 3 resoluciones de
apertura de invitacion y 3
resoluciones de
adjudicacion.
4 Asistir a los diferentes Comités del area, | Asisti6o a Comité de
cuando se requiera de su apoyo para tal fin. Contrataciéon y Compras. | SEPTIEMBRE
Acta N° 14 del 26 de | DE 2022
septiembre de 2022.
nizar y mantener actualizado el archivo | Los expedientes de los
: gﬂﬁactualzue le corresponda. contratos que se encuentran SEPTIEMBRE
en la Oficina Juridica. DE 2022
Los expedientes =
- - iquidaci ratos, cuando | contractuales. Proyecté las | SEPTIEMBR
o aﬂgi;ﬁ:'r iguipcines - cont actas de liquidacion | DE 2022
asignadas.
ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO.

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SU PERVISION O INTERVENTORIA.

5

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)

Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.
Conformacion, actualizacién y seguimiento del expediente con la documentacion relacionada con la

ejecucion del contrato.

Verificacion de la ejecucion de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de
riesgos.

Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de
conformidad con la normatividad vigente.

Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

Verificacién y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.

Expedicion de la certificacion del recibo a satisfaccion correspondiente al periodo descrito, de
conformidad al servicio recibido.

Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireccion Financiera.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes).

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670
de 2007. Planilla integrada de liquidacion de aportes. (PILA).

Periodo de SEPTIEMBRE DE 2022
cotizacion
Fecha de pago Dia | 3 Mes | OCTUBRE Afio | 2022
Aport
Rorte.a salud et = o 9440738266
Valor cotizado $175.000
EES SANITAS
Periodo de SEPTIEMBRE DE 2022
cotizacion
Aporte a Fecha de pago Di
e pag a|3 Mes | OCTUBRE Afio | 2022
N° de Planilla 9440738266
Valor cotizado $224.000
Fondo de Pensiones COLPENSIONES
Periodo de SEPTIEMBRE DE 2022
cotizacion
Aporte a :
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riesgos Fecha de pago Dia |3 Mes | OCTUBRE Afo | 2022
laborales :
N° de Planilla 9440738266
Valor cotizado $34.200

Administradora de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
Riesgos Laborales

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el tratamiento y/o control
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no
hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el dia cinco (5) del mes de
octubre de 2022.

Atentamente,

SANA MEJIA FUEN Sa
.C. M° 52.967.514

upervisor (a) del Contrato N° CPS177 DE 2022



GESTION HNANGGRA
INFORME DE SUPERVISION No 472

CONTRATO No CPS093 DE 2022 =
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CPS033 DE 2022 [DiA: 01 [Mes: ABRIL [ano: 2022
de F o, Correctivo Menar Y Soporte Técnico las 24 horas a los Equipos Biomédicos y Camas

Asistenciales de la £ 5 E. Hospital San Rafae! Nivel 1l &reas de Urgencias ¥ Hespilalizacién sus Ceniros y Puestos de Satud de
Objeto a las exig del ip de Salud y P ién Sacial

SOLUCIONES BIOMEDICAS DEL NORTE S.A.S.
Contratista
Identificacién 901.143.295-8

Plazo de Ejecucion SEIS (08) MESES

Fecha de Iniciacién 2022 ABRIL 01

Fecha de Finalizacién |2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: $ 109.800.000

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $ 109.800.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene

1.125.000

del Contrato e

Valor mensual $17.735.000

Valor ejecutado

(a la fecha de este $ 17.735.000

informe)

Valor faltante por

ejecutar / Valor $ 3.390.000

\pendiente por pagar

Porcentaje de

i 84,0

|Ejecuc

Porcentaje por Ejecutar |16,0

Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE

Desde Dia; 01 Mes: SEPTIEMERE |Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE |Aﬁo: 2022
N° de pagos realizados: |6

Estado de la G i Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervisidn.
3, INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaciones Realizad Evidencias/ Soportes Fecha

|Elabarar conjuntamente con el jele del atea de mantenimiento un cronograma semanal

¥ rr!enrsl_.lil_ para el r de las p En cuanto a los

segln prog yap porla o
Gerencia de la ESE, cuando estos se presenten AHEEDS EISR 0 2022 SEPTIEMERE

Desarrollar l2s actividadaes propias del mantenimiento prventive, las cuales deben
Incluir para las camas: desmonte, limpieza, ajuste v lubricacion de rodamientos,
nemhla de ruedas fijas, ajuste, scidadura de los chasis de las camillas cuando se

e de cilindros hidrauli de ascenso y descense cuando se
-ruquleran actuadores de las camillas, revision y ajustes de frenos mecanices,
g { inciuye para esta i y cambio de

|tarnilleria y pintura total en Ia_oa de la mejor candad paralas menas de cirugia, revision |cD

para verificar estada de fi alaplanta el
hidraulica y ellindros de ascenso vdmensc de las mesas, inciuir kit de
: fora para i y cambio de aceite hidraulico 68T,

P ¥ pintura en ica del buje central
Realizar reporte tecnico de las i i tanto comg
correctivas i

cD 2022 SEPTIEMBRE

Para de las activid, de s i s

dirdn por los sig i Eficacia en el cumplimiento del Plan Anual d2
Mantenimiento 7298 |anexos Fisicos 2022 SEPTIEMERE




IHFQRMEDSSIJP!R\(]HION DE i =
CoMTRATY CODIGO:GF-F-i1SC-01

VERSION: 1.0
SESTION FINANCIERA Pt ATy 22020z

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otras (Si se raquiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente petiodo no se han [} i gue afecten gl del contrato, tampoco se han presentado llamados
der atencién al contratista, -

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a} & lero y del contrato,

b} Conf itn, i ¥ i del con lad ! ! ©on fa ej idn del eortrato,

¢} Verifi de la e i6n de las Ificas del cantrzto y seguimiento a la matriz de riesgos.

d) Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral real: por el ista, de conf; conla idad vigente.
&) Verificacién de la vigencia de |a garantia exigida en el contrato,

1} Verificacién y aprobacién de los S0pOnes necesarios para el pago,

gl E iGn de la certi dei recibo a sati i al periode descrito, de conformidad al servicio recibido.

h) Tramite ge i ¥ pago de h i08 ante fa Subdireccian F i

INFORME DE SUPERVISION DE | F——
COoNTRATOS T aoamriac-01
| Vit blp b il e L7 E——
_53;‘-,_..;"‘“‘3; SESTION FINAN cfﬂRA | pAgnuE: 1 de 1

§. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE BEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1883

¥ sus decretos reglamentarios, en of articulo 50 de |3 Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decrelos 1072 de M5y 1273 de 2018 y
demds nemmas concordantes).

: ; : APORTESASALUD |
Perlodo de cotizacién 2022 OCTUBRE
Fecha de pago OCTUBRE 06 DE 2022
N® de Planilla e
Valor cotizado : 5 180,000
EPS _ |coomeva
P : : APORTES A PENSION | e 7

@ 2022 SEPTIEMBAE
Fechadepags OCTUBRE 05 0z 2022
WedePlanita 9441096705
Valor cotizado - s 720000
Fondo de Pensiones PORVENIR = I

: APORTES A RIESGOS LABORALES s

Periodo de cotizacidn ~ |3002 sepmiEmene
Fecha de pago _ |ocTusaE os b 2022
N° de Pianiiia 41098705
Valor cottzado |5 109,300
Adminig ade Riesges
Laborzles |Posmva

8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGD DEL CONTRATO

i 8% E i la malriz de los estudics pravias del contrata,
iz el mcnitares ane de la rvissdn, de acuerdo con el batamienio wo contrl do los rieagos establecido en .
<t a mr’qut no hay ol de k:::ilmu. La anlefior s veeifica a iravés del informe mensusl de actividades del contralists de acusrdo con las cbligacicnes especificas
pactadas, a5 cuales han lznido satisfactorio cumplimiento o la fecha.

El presente informe se firma n del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del mes de OCTUBRE de 2022

ILIA SOCARRAS OLIVELLA
SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
Superviser {a) del Contrato No. CP
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INFORME DE SUPERVISION No 474
CONTRATO No CP5200 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N® CPS200 DE 2022 |DIA: 01 J!Ies: JULIo |Mo: 2022
Objeto Servicios Para A la G ia de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il
Contratista LAYDER S.A.S.

Identificacién 900.331.767-5

Plazo de Ejecucidn TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacion 2022 JULIO 01

Fecha de Finalizacién |2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: $ 13.350.000

Valor adicional:(Si o

aplica)

Valor total: § 13.350.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene

§ 8.900.000
del Contrato
Valor 1 $ 4.450.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 4.450.000
|informe)
Valor faitante por
ejecutar / Valor $ 4.450.000
pendiente por pagar
Porcentaje de 50.0
Ejecucitn i
Porcentaje por Ejecutar |S0.0
Periodo del pago 2022 AGOSTO
Desde Dia: 1 Mes: AGOSTO Afio: 2022
Hasta Dia: 31 Mes: AGOSTO Afio: 2022

N° de pagos realizados: |2

Estado de la Garantia |Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin ion.

Contrato En monitoreo y revision por parte de la suparvision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaci Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha

¥ p enla de peliticas de la gestion gerencial ACTA - ASESOR DE PLANEACION 2022 AGOSTOD
::;5;:; ala gerencia en supervision del cumplimiento de indicadores del plan da CORRECS 2022 AGOSTO
Absolver las consultas formuladas por la gerencia y emitic conceplos sobre las melas |LLAMADAS TELEFOMNICAS-CORREOS 2022 AGOSTO
relacionadoas a la gestion ELECTRONICOS
;mn'él; y haoar henios en las:areas Axsopartece LLAMADAS TELEFONICAS 2022 AGOSTO

Integrar grupos lecnicos acompafiamiento a todo el equipa lider de |as areas
enel il fi de cada uno de los indicadores de las areas

ACTA - COORDINADCRA AUDITORIA 2022 AGOBTO

de plan de gestion, a traves de las matrices elaboradas para tal fin, para garantizar el
cumplimiento de cada uno de los estandares

INFORME DE SUPERVISION DE I
CODIGO:GFI-F-ISC-01

CONTRATOS B

VIGENCIA: 22/01/2021

ggnaﬁ:;os&gﬁss GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periode no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i ¥ R del contrate,

B} Cen . actualizacitn y imiento dei con la i i can Ia ef del contrato,

€ dela de las acti del contraio y seguimients a ka matriz de riesgos

d} Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Sacial Integral i por el . de con la vigenta,

&) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en & conirato.
f) Verificacidn y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.
g} Expedicién de |a certificacidn del recibo a satisfaccién correspondiznte al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

h} Tréamite de ¥ pago de ante la F
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL ¥ APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1983 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 ¥ 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 ¥ 1273 de 2018 y demés normas concordantes).

: i APORTES A SALUD
Periodo de cotizacién [2022 SEPTIEMBERE
Fecha de pago __ |SEPTIEMBRE 15 DE 2022
NedePlanila  ~~  |9430382698
Valorcotizado [$40.000
EPS COMFAMILIAR DE LA GUAJIRA
5 APORTES A PENSION =
Periodo de cotizacién  [2022 AGOSTO
Fechadepago SEPTIEMERE 15 DE 2022
N de Planila 9439382698
Valor cotizado $ 160,000
Fondo de Pensiones PORVENIR
; i APORTES A RIESGOS LABORALES SR
Periodo de cotizacién  [2022 AGOSTO
Fechadepago  [sEPTIEMBRE 15 DE 2022
N°de Planilla |9439382698
Valor cotizado $ 5,300
Administradorade ¥
Riesgos Labarales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el moniloreo por parte de Ia supervision, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en
la malriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay malerializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con |as obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

3, & los 07 dias del mes de OCTUBRE de 2022
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INFORME DE SUPERVISION Nod75
CONTRATO No P-055-07-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° P-055.07-2022 Dla: 01 Mes: JULIO [afio: 2022

Servicics Especializados en Auditorta de Cuentas Medicas de la ES.E Hospital San Rafael Nivel |1, de San Juan del Cesar - La
L Guajita
Contratista MAURICIO SERGIO DAZA HINOJOSA

1.088.781.016
Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de 16 2022 JULID 01
Focha de Finallzaclén 2022 SEPTIEMBRE 30
Valor Inicial: $ 9.000.000
Valor aplica) o
Valor total: $ 9.000.000
Plazo adiclonal: (Sl aplica)  |NIA
Suparvisor: [EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Suparvisor: ISUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2, ESTADO FINANCIERD DEL CONTRATO
Saldo qua viene del Contrato |3 3.000.000 —|
Valer mensual $ 3.000 000
Valor ejecutado s 3.000,000

(a la fecha de este informe)

Valor faltante por ejecutar 0

Valor pendiente por pagar
Porcantaje de Ejecucidn 100.0
Porcentaje por Ejecutar 0,0
Pariodo del pago 2022 SEPTIEMERE
Desde Dia: 01 [Mes: SEPTIEMERE |ana: 2022
Hasta Dia: 30 [Mes: SEPTIEMBRE |ano: 2022
N* de pagos realizados: 3
Estado de la Garantla Vigente

Matriz de Riesgos del | Sin afectacién.

at En maoni ¥ revision por parte de |a supervisitn.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

jidad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Realizar auditoria de cuentas médicas en los icios de ¥
en un tiempo na superior a 30 horas del egreso del padame asl la cuenta sea de m
cosio debida 2 que la auditoria debe ser diaria en el sistema LISTADO DE FACTURA EN R-FAST |2022 SEPTIEMERE
el informe de i en el pi d
0 poé conceptos o v farda 08 SOPORTE DE HALLAZGOS  |2022 SEPTIEMERE
de esias, enviario ala id i ¥ lera el dia prlrnuud.e cada
-
Hacer seguimiento a las facturas que se entreguen en el proceso de auditorla, si por
alguna circunstancia se flegara a extraviar una factura no radicada o sopories de las
mismas, debe justificar a la i , el mathvo y ble de la LISTADO DE FACTURA EN R-FAST | 2022 SEFTIEMBRE

perdida y anexar cenlificacian del cliente de 1a no radludan y denuncia de la perdida
para poder p derd a autorizar |a reimpresin de esta

Pre-au:htnna inicial: El auditor de cuentas revisard cada factura verificando los
i de servicios. soportes necesarios. pertinencia
. los hallazp: los anotara con [&piz y letra legibie en cada
factura para su = i eslos serdn alos Ii de
cuenias

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST

2022 SEFTIEMBRE

Realizar revisién inicial @ la facturacién y sus soportes, que seran entregadas por las

Pre auditoria final, fevisar 1as lacturas que conforman la cuenta, vesificando en cada
una de ellas los servicios facturados, autorizacones de servicios, soportes necesarios
lenencia médica

auiliares de cuenias LISTADO DE FACTURA EN R-FAST | 2022 SEPTIEMBRE

Recepcionar, revisar, auditar y hacer seguimiento a las cuentas médicas, que lengan .

lodas los semvicios soporiades y facturados LISTADC DE FACTURA EN R-FAST |2022 SEFTIEMERE
LISTADO DE FACTURA EN R-FAST |2022 SEPTIEMERE

"I"RA‘I'DG

GESTION FINANCIERA

NIT; B32115010.5
COD: 4455000286

. coDiGO: GFI-F-ISC-01
| VERSION: 1.0
GENCIA: 22/01/2021

PAGINA:1de 1

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogrifico, Actss u otros (Sise requiere)]

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Duranie el presenie pericda no se d
contratista.

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Saﬂnlmnlmn financiero ymuunudzl del contrato.
b) del

n _ y seg i conls con [ secuctn del contrato
-] e la ejecucidn de L del contrate y seguimi a la matriz de resgos.
d) Verificaciin dalpmd Sigtema da Saguidad Social Integral resizado por ista, de conf; conla wgerte
e) v.nnmcbnda la mwm du la garantia exigida en el contrata
o s : grotac o8 sopories para ¢ paga
L] del recibo a e &l pariodo descrita,
) Patds bl e al pe : o, de conformidad 2l senicis reciide

que sfecten el desarrallo def corfralo, tampeca s han presartado lamados de atencidn al




INFORME DE SUPERVISION DE

CODIGO:GFI-F-ISC-01
ki ing 1 VERSION: 1.0

~ VIGENCIA;: 22/01/2021
NIT: 8321150105 GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 6?1 f2021

COD: 4465000285

;- CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y AFORTES PARAFISCALES Ley 100 de 1453
¥ sus decretos reglamentarios, en o articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 ¥ 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y
demds normas concordantes).

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacién: 2022 SEPTIEMBRE
Fecha de pago 2022 OCTUBRE 08
N de Planilla
Valar cotizada : $ 130,000
EPS SANITAS
APDRTES A PENSION

Perioda de cotizacién 2022 SEFTIEMBRE
Fecha de pago 2022 OCTUBRE 06
IN® de Pianilia 5435326051
Valor colizadg S 166.400
Fondo de Pensiones PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES
Periode de cotizacidn 2022 SEPTIEMBRE
Fecha de pago 2022 OCTUBRE 06
N® de Planilla  |sazasze0s:
Valor colizada 55500
|Administradora de Riesgos.
Labaraies POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizads of moaitores Paf parle de la supervisidn, de acuerdo con ef tralamienio ylo control de los riesgos establecida on.la mairiz de los estudios Previos del canirato,
i s que no hay i de los mismes. Lo anterior se verfica s través del informe mensual de actividades de! coniratista de acuerdo con las obligaciones espucificas
pactadas, las cuales han tenids satisfactoria cum phmients a la fecha,

25ar, La Guajira, 3 los 07 dias del mes de OCTUBRE de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 476
CONTRATO No P-D68-07-2022
1, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° P-066-07-2022 |ota: 01 [Mes: JuLio [ano: 2022
Servicios Profesionales coma ingersero da sistemas para apoyar ka adminisiracsén del Software R-fast, la red y s pagina Web de la E.5.E. Hospital
Lebic L San Rafael Nevel Il y Cantro de Salud 20 de Julo, en el Municipio de San Juan del Cesar - La Guaj
Contratista [ROCNER MIGUEL LUJAN MENDOZA
Identificacidn 5 2.768.435
Plazo de Ejecucién [TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 JuLio o
Fecha de F 2022 SEPTIEMBRE 30
Valor Iniclal: S 8.000.000
Valer adicional:{Si aplica) a
Valor total: 5 9.000.000
Piazo adicional: (Si aplica)  [NA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERQ DEL CONTRATO
:::r.::dn que Viene del s 3,000,000
Valor mensual $ 3,000,000
;ﬂ::f':i:*;d:'u informe) §2000.000
Valor faltante por ejecutar | 5o
Valor pendiente por pagar
Porcentaje de Ejecucién 100,0
Porcantaje por Ejecutar 0,0
|Parioda del page 2022 SEPTIEMBRE
Desde Diai0t [es: sePTIEMBRE |ano: 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: SEPTIEMBRE [Ao: 2022
N* de pagos realizados: 3
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del  |Sin afectacion.
Contrato En monitoreo y revisién por parie de ia supervisian,

INFORME DE SUPERVISION DE ; K s
COMTRATOS 5 '=°D¢Gci-=:1 Fasc-01

l VERSION: 1.
VIGEMNCL 22/01/2021
GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

3, INFORMACIGN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Especificas) Ewvidencias/ Sopores Fecha
Vigilar al idor DMS #n de pdginas web) cD 2022 SEPTIEMBRE
| Configurar los equipos para olargas los pesmiscs en el DNS co 2002 SEFTIEMBRE
Wigilar of sérvider VPN (Conexsén desds s casa) co 2002 SEPTIEMBRE
los equipas para los clientes VPN co 2022 SEPTIEMBRE
\igilar el servidar WINBOX (Inlamat) co 2022 SEPTIEMBRE
Otorgar los permises de navegacidn en WINBOX co 2022 SEPTIEMERE
igilar la conexidn fuida con #f Ceniro de Salud 20 da julic por media dal anlace e antenas m5 co 2022 SEPTIEMBRE
Wigitar el buen funcionamionio de los 2 DVR que cortionen las 32 camaras (=] 2022 SEPTIEMBERE
Vigdar por el buen funcionamienio de B lineas telelénicas y 4 wif| CD 2022 SEPTIEMBRE
Manilores del conmutador que contiens 32 lineas ielefonicas internas cD ‘2022 SEPTIEMERE
Manilareo de camaras CD 2022 SEPTIEMERE
» de antenas de icacid las diferantes sedes de la institucion co 2022 SEPTIEMERE
Direcelon de in IP de cada uno de los usuarics. co 2022 SEPTIEMERE
pagina web institucianal, tenarla funci ¥ lns x ¥ rarmas
vigenies qus rigen a la inistitucion co 2022 SEPTIEMBRE
Colgar &n la pAgina web segun requenmisnios de las diferentes areas la informacion genaradas an
las mismas, que sean ohligatoria su publicacion i 022 SEPTIEMBRE
Configuras el sistema de archive desde el servidor, para que Ias estaciones Jos clientes puedan
ncceder a los archivos compartidos haud 2022 SEPTIEMBRE
i cormecs L L ch 2022 SEPTIEMBRE
Disponibilicad del servicia fes] 2002 SEPTIEMBRE

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Folografico, Actas u olros (SI se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Duranta &l presente periode no sa h
contratista,

[ ] gua afectan el desamcdo del conlrato, fampoco se han presentado llamados de atencitn al

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a} Seguimiento financiers y presupuestal del contrato,
By i : AR

¥ L . can fa sjecucidn del contralo.

o Veri dals las Bt ificas del ¥ sopL ta matriz do riesgos,
d} Verificacién del page al Sistema de Seguridad Social Infegral renlizado par el , de idadeonla idad vigente.
&) Viosificacion de la vigencia do ka garantia exigida en el contrato,
f) Vertficacion y 34 de lo saportes para el papo.
hcitn de b certificacidn del rocibo a i Fandi & periodo descrito, de al servicio reciblde.
hj Tramite imiario y page de ante la Fi

A A M O RET AS mas e



MIT: B22113010.5
OO0 4 BRO00 285

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1933 y sus decretos reglamentarios, en el articule 50 de la Lo

TNFPUHVE UE SUFER VISION Us
CONTRATOS

GESTION FINANCIERA

1362 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas. concordantes).

APORTES A SALUD
Periodo de cotizaclén 2022 AGDSTO
Fecha de pago 06 OCTUBRE DE 2022
N* de Planila ;
Valor cotizado’ $ 150000
EFS SANITAS
APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién 2022 AGOSTO
Fecha de pago |06 OCTUSRE DE 2022
1 de Planilla
Valor catizado 5192.000
Fonda de Pensiones: PORVENIR
APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotizacién 2022 AGOSTO
Fecha de pago 06 ocTusnE pE 2022 :
N° de Planiiia
Valor cotizada 529300
(Administradors de Riesgos
Laboraies POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

y 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 do 2007 y

$e ha realizado ef monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el fratamienio ylo control de los riesgos establecido en |a matriz de los estudics previos

del contrato, evidencls de los mismes. Lo anterior se verifica a través del informe mersual de actividades del contratista de

gue no hay

acuerdo con las cbligaciones especificas pactadas, |as cuales han tenido satisfactario cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a 07 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Atentamente,

Tvisor (a) del Contrato No. P-068-07-28



INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

CODIGO:GFI-F-SC-01
! SION: 1.0

Ul VIGENCIA: 22/01/2021
GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

INFORME DE SUPERVISION No 477

CONTRATO No CPS149 DE 2022
1, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato PI CPS149 DE 2022 DIA: 01 Mas: JULIO [afo: 20212
Servicios del y suministro de Ropa f itataria y Quirdrgica que serd prop de! Hospital San Ratael

Objeto Hivel I, Incluyendo Personal, Insumaos, &l 3 itn de Prendas, inarias y en la ESE
c LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN
Identificacidn 56.076.313
Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Inic 2022 JULIO 01
Fecha de F 2022 SEPTIEMBRE 30
Valor iniclal: S B4.492.375
Valor aplica) 0
Valor total: $ B4.482375
Plazo adicional: [Si aplica) NIA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS CLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOD
2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
::l:;asl:ﬂdo que Viena del 5§ 29.764.127
Valor mensual 527364124
;’:'rm:m informe) 27
e e e 2 0
Porcentaje de Ejecucién 91.5
Porcentaje por Ejecutar 8.1
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 1 [Mes: serTIEMBRE Afa: 2022
Hasta Dia: 30 IMN SEPTIEMERE Afo; 2022
N° de pagos realizados: 3
Estado de la Garantia Vigenie

Matriz de Riesgos del Sin afectacicn,

Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision,
3, INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligacianes Reallzada (Especificas) Evidenclas! Soportes Fecha

Servicio de recoleccidn de prendas sucias en los siguientes servicios: CIRUGIA'Y
RECUPERACION, SALA DE LABOR ¥ ATENCION DEL PARTO, HOSPITALIZACION,
CONSULTA EXTERNA, CENTRO DE SALUD 20 DE JULIO, FISIOTERAPIA,
URGEMNCIAS ¥ OBSERVACION DE URGENCIAS, en fa ESE Hospital San Rafael
Mivel II, para |a seleccid ién, lavado, de ropa i

i insa, secado, i itn y entrega de prendas limpias a los
servicios antes mencionados del Hospital

ACTAS DE ENTREGA, INFORME DE

o ACTIVIDADES Y CD 2022 SEPTIEMBERE

Suministro de prendas o lencerla hospitalaria nueva que debera ser entregada por
parie de la firma contratista que se llegue a ionar, alos
del hospital asl; 68 sabanas resortadas 2MTS X S0CMT / 30 GR, cajas X 5 UND, 10
sabanas resortadas, 2 MTS X 70 CM/ 30 GR, cajas X 5 UND camilla. PAra cirugia: 2
.13 con cinta L1 . 2 sabanas, 3 batas, 5 capos,
1 funda de mayo, 10 pijamas de mayo, preferiblemante antifiuido, 10 batas manga
cofta para pacientes, 10 batas mama lactantes, B inmovilizadores manos y ple, 10
envolvedoras accesorias de 1,51, 6 batas de procedmimientos, en textil 100%
|algodon

ACTAS DE ENTREGA, INFORME DE
ACTIVIDADES Y CD

2022 SEPTIEMBRE

INFORME DE SUPERVISION DE ——
CONTRATOS A e e
MIGEMCIA: 22012027,
Hireiiemos GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 a= 1

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) imi iero y del contrato.

b) & i ién y dal L conla & con Ia ej del contrato.

€l i de la oj de las del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.

) Verificacidn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral por el . de con fa idad vigente.

) Verificacién de la vigencia de la garantla exigida en el contrato,
f) Verificacion y aprobacion de los sopories necesarios para el pago.
icidn de la il idn del recibo a saty i al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

g,
h) Tramite de i ¥ pago de ante la 14n F




INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS ] c\fgﬂuslcooé?:laaisc-o‘l
 VIGENCIA: 22/01/2021
g&szﬂ;‘?&;g&i GESTION FINANCIERA PAGINA: 1de 1

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demdas
normas concordantes).

APORTES A SALUD
Periodo de cotizacién  |2022 OCTUBRE
Fecha de pago OCTUBRE 06 DE 2022
N° de Planilla 5441156479
Valor cotizado $ 200.000
EPS COOMEVA Y OTROS
APORTES A PENSION

Periodo de cotizacién

2022 SEPTIEMBRE

Fecha de paga OCTUBRE 06 DE 2022

N° de Planilla 9441156479

Valor cotizado $800.000

Fondo de Pensiones COLFONDOS Y OTROS
APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacid 2022 SEPTIEMBRE

Fecha de pago OCTUBRE 06 DE 2022

N® de Planilla 9441156479

Valor coliz 5 122.000

Administradora de

(Riesgos Laborales SIRe

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecida en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay malerializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con |as obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

Ei presente informe se firma ga-Beq Juan del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del mes de OCTUBRE de 2022
Atentamente, ?

pervisor (a) del Contrato No. CPS148°DE 2022

i




INFORME DE SUPERVISION DE

CODIGO:GFI-F-1SC-01
NTRA AT
__________________ O o= VERSION:10
VIGENCIA: 22/01/2021
_&aﬂ;gg‘;g GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1
INFORME DE SUPERVISION No 473
CONTRATO No P-056-07-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato [N® P-056-07-2022 |DIA: 01 |Mes: JULIO |Afa: 2022
Objeto Servicios Profesionales de Apoyo para el Area de Planeacion de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel |1,

de San Juan del Cesar — La Guajira

Contratista |VIKTOR YEHOSUA PETIT MEJIA

Identificaci6 1.122.402.343

Plazo de Ejecucié TRES (03) MESES

Fecha de Iniciacié 2022 JULIO 01

Fecha de Finalizacién |2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: $ 7.800.000

Valor adicional:(Si 0

I

Valor total: $ 7.800.000

P!alzct; adicional: (Si NIA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
|Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene

del Contrato $2.500.000

Valor mensual $ 2.600.000

Valor ejecutado

(a la fecha de este $ 2.600.000

informe’

Valor faltante por

ejecutar / Valor s0

r

Porcentaje de

Ejecucién 08

Porcentaje por Ejecutar |0,0

Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE

Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMERE [Ano: 2022

Hasta Dia: 30 [Mes: SEPTIEMERE |Afio: 2022

N° de pagos realizados; |3

Estado de la Garantia |Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afectacién.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaci Realiz (Especifi Evidencias/ Soportes Fecha

Apoyar el desarrollo de |as capacitaciones que se brindan desde esta dependenci

las iforentes araas de a insttucson S LISTA DE ASISTENCIA- FORMATO DE 12 e e

INFORME DE SUPERVISION DE ’
CONTRATOS e risc01

GESTION FINANCIERA

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requierg)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrclio del contrato,

tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista.

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) imi iera y del contrato,

b) 3 idn y seguimi dal i con la i i con I3 ej idn del contrato,

) Veri ion de la de las acth Ificas del contrato y seguimients a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral par el a, de idad con |a idad vigente.

) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
1) Verificacitn y aprobacién de los sopartes necesarios para el pago.
itn de la certil &n del recibo a satistaccién cor i al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

gl
) Tramite de i ¥ pago de ante la ian F




INFORME DE SUPERVISION DE

CODIGQ:GFI-F-1SC-01
VIGENCIA: 22/01/2021
M ERTI0I0S. GESTION FINANCIERA PAGINA:1de1

COD: 4465000286

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1883 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley T8 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas concordantes).

APORTES A SALUD

Periodo de cotizaclé 2022 SEPTIEMBRE
Fecha de pago 06 OCTUBRE DE 2022
N° de Planilla 9440538073
Valor cotizado $ 130.000
EPST SANITAS

- APORTES A PENSION
Periodo de cotizacid 2022 SEPTIEMBRE
Fecha de pago 06 OCTUBRE DE 2022
N® de Planilla 9440538073
Valor cotizado $ 166.400

Fondo de Pensiones COLFONDOS

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacién |2022 SEFTIEMBRE

Fecha de pago 06 OCTUBRE DE 2022
N° de Planilla 5440538073

Valor cotizad ~ |5 25.400
Administradora de- :

Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado &l menitoreo por parte de |a supervision. de acuerdo con e tratamiento yo control de los riesgos establacido en la matriz de los estudios previos

del contrato, evi i que no hay malerializacidn de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con las

P |as cuales han tenide satisfactorio cumplimiento a |a fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Alentamente,




- Cédigo: JC-F-05

CERTIFICACION Versién: 4.0

i Vigencia: 02/12/2021

NTa2is0i0s  GESTION JURIDICA Y CONTRATACION Pagina:

COD: 4465000286
488
LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il

CERTIFICA

Que MESSER COLOMBIA S.A, identificado con NIT # 860.005.114-4, presté los servicios de Suministro
de Gases Medicinales de la E.S.E. Hospital San Rafael, en San Juan del Cesar — La Guajira, la suma de
Tres Millones Novecientos Sesenta y Nueve Mil Ciento Veintiséis Pesos M/L ($3.969.126), segtin
Contrato de Suministro No CSU025 de 2022, factura 7254, el dia 30 de septiembre 2022

CONTRATO INICIAL: 100.000.000
SALDO QUE VIENE: 80.323.756
MENOS ESTE SALDO: 3.969.126
SALDO A FAVOR: 76.354.630

Dado En San Juan Del Cesar — La Guajira, A los diez dias del mes de octubre 2022

ESE Hespital San Rafael Nivel 1| San Juan del Cesar, La Guajra Qcau Sur Carreras 4 y5 @77%3.??40010
&) I j ' San Juan del Cesar




Codigo: JC-F-05

CERTIFICACION Version: 4.0
Vigencia: 02/12/2021
coviamsoooms | ESTBHJUNDICA ¥ CONTRATAGION o B8
489

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il
CERTIFICA

Que MESSER COLOMBIA S.A, identificado con NIT # 860.005.114-4, prest6 los servicios de Suministro
de Gases Medicinales de la E.S.E. Hospital San Rafael, en San Juan del Cesar — La Guajira, la suma de
Treinta Millones Veintisiete Mil Ciento Dos Pesos M/L ($30.027.102), segun Contrato de Suministro No
CSU025 de 2022, factura 7255, el dia 30 de septiembre 2022

CONTRATO INICIAL: 100.000.000
SALDO QUE VIENE: 76.354.630
MENOS ESTE SALDO: 30.027.102
SALDO A FAVOR: 46.327.528

Dado En San Juan Del Cesar — La Guajira, A lgsdjez (10) dias del mes de octubre 2022

ESE Hespital San Rafael Nivel Il San Juan del Cesar, La Guajra Qc;nu Sur Carreras 4 y5 Q?TWS,??‘OOW

L] @hsrafaelsanjuan Hospital San Rafael de SanJ




INFORME DE SUPERVISION DE e
CONTRATOS SO oe - risc-01

8331120108 CESTION FINANCIERA
= el 2 .
INFORME DE SUPERVISION No 478
CONTRATO No P-065-07-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° P-065-07- 2022 [DIA: 01 [Mes: JuLIO [afio: 2022
Servicios Periodisticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il, en la

Objeto Emisora Cardenal Estéreo, en la Radio Revista Comunicacidn y Tejido Social con el fin de fortalecer el
plan de mercadeo Institucional de la ESE

Contratista ANA CECILIA FUENTES JIMENEZ

Identificacién 27.002.406

Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES

Fecha de Iniciacié 2022 JULIO 01

Fecha de Finalizacién |2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: $ 2.100.000

Valor adicional:(Si 0

aplica)

y_alor total: $2.100.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Saldo que viene del 700,000

Contrato
Valor I $ 700.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 700.000
informe)
Valor faltante por
|ejecutar / Valor so
pendiente por pagar
Porcentaje de
100,0
Ejecucién
Porcentaje por Ejecutar |0,0
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 [Mes: SEPTIEMBRE [Afo: 2022
Hasta Dia; 30 [Mes: SEPTIEMBRE |Afo: 2022

N° de pagos realizados: |3

Estado de la Garantia |Vigante
Matriz de Riesgos del  |Sin afectacidn.

Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad lizad: Evidencias/ Soportes Fecha
I‘l:nr::ﬁlet‘ :TI:::;:::DC:I:I:QSI:J;SO?:I;B seran emitidas todos los dias de lunes a CERTIZERAS;':EET;ZEJSORA e
zl‘:t:noesila dar a conocer la Iarrea:::::-la ESFE 9 =t CERTIZLE:SSJ;ESTLEZEE‘SORA 2022 SEPTIEMERE

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) financiera y del cortrato,

By G ' izacién y imi ded i cen la d i6 5 conla ejecucion dat

c) Verificacién de 1a ejecucién do las aclivi del contrato y saguimi a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago ol Sistema de Seguridad Social Integral realizads por el de con la gerte.
&) Verificacian de la vigencia de la garantla exigida en el contrata

) Vari ¥ da los sopart ios para el pago.

gl de la cert ion del recibo a sati = i @ pariod: . de al sarvicic recibido

h Tramite da imienta y pago de ante la Financiera

5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

So ha realizado al i per parts dela wsidn, de o | i wo control de los riesgos astablacido en la malriz de ks esludios provios del contrato,
aua no hay 34n de los mismas. Lo anlerior se verifica a través del informe mensual de activi dal ista o las obligs
pactadas, las cuales han tenido satisfactoric cumplimisntc a la fecha

El presente informe se fi Juan del Cesar, La Guajira, a los 10 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Alentamente.




CODIGO:GFI-FISC-07
VERSION: 1.0

VIS ENCLA (2021
PAGINA:
INFORME DE SUPERVISION No 479
CONTRATO No CPS094 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato [N*CPS094 DE 2022 Dia: 01 Mes: ABRIL Afio: 2022
Objeto {Servicios de Lavado y imi del Parque A de fa E 5 E Hospital San Rafael Nivel Il
GUSTAVO HERNAN VERGARA FRAGOZO
Identificacion 84.037.900
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES
Focha de Iniciacion 2022 ABRIL 01
Fecha de Finalizacién 2022 AGOSTO 31
Valor iniclal: $ 32.580.000
Valor adicional:(Si aplica) o
Valor total: 5 32.580.000
Plazo adicional: (Si aplica)  |N/A
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: ISUBOIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valer Saldo que Viens ger S 5.960.000
Valor mensual 5 4240000
Valer ejecutada
{a la fecha de este informe) B Ainem
Valor faltante por ejecutar |
Valor pendiente por pagar S 1920000
Porcentaje de Ejecucian |&7.8
Parcentaje por Ejecutar 32.2
Perlodo del pago | 2022 AGOSTO
Desde Dia 01 Mes. AGOSTD Afo: 2022
Hasta Dias 31 Mes: AGOSTO Afio: 2022
N* de pagos realizados: 5
Estado de la Garantia Vigenta
Matriz de Rlesgos dal Sin afectacian.
Contrato En moniioreo y revisitn por parte de la supervisién,
3. INFORMACIKON SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad {E: fficas) Evidencias/ Soportes Fecha
Prestar servicio de lavado y i del pargue de la ESE ANEXO FACTURAS 2022 AGOSTO
imii menor a los con fn ig ¥ con
autorizacion dal superviser del conlrato en fechas preestablecidas ANEXQ EACTURAS 2022 AGOSTO

ANEXOS: Especificar 2| tipo de anexo ya sea CD, Registro Folografico, Actas u otros (Si se reguiere)

INFORME OE SUPERVISION DE
CoOMNTRATOR

TION FIrA N IR A

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

! o s anormales que afecten el desarolio del contrafo, tampoco se han presentado Hamados

Durante el presente perfodo no se han p
de atencién al contratista.

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
2) Seguil iera y P | dei contrato.

b) Conformacian, ¥ del con la d i con la g} idn del contrato,
¢} Verificacidn de la gj an de as del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificacidn del pago 2| Sistema de Seguridad Social Integral por el ista, de conla ividad vigente,
&) Verificacidn de la vigencia de la garantia exigida en el cantrato,
f} Verificacién y aprobacién de los soportes necesarios para e pago,
) E: icidn da la i &n del recibo a satisfaccid el al periode descrito, de conformidad al servicio recibide.

h) Tramite de i ¥ pago de ios anta la i 300 F

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitorec por parle de fa supervision, de acuerda con e tratamiento yfo control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios prevics
del conirato, evidencidndose que no hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contralista de
acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han lenido salisfactoric cumpliméiento a |a fecha

Superviscr {a) del Contrato No. CPS084 DE
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INFORME DE SUPERVISION No B0
CONTRATO No CP5217 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N*CPS217 DE 2022 Dia: 01 Mes: SEPTIEMERE Afo: 2022
Objeto Servicios de Lavado y M del Parque A de |s E.5 E. Hospital San Rafael Nival Il
Contratista (GUSTAVO HERNAN VERGARA FRAGOZO
Identificacién 84.037.800
Plazo de Ejecucién CUATRO (04) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 SEPTIEMBRE 01
Fecha de 2022 DIC a
Valor inicial: $ 27.303.400
Valor adicional:(Si aplica) 0
Valor total: $ 27.303.400
Plazo adicional: (Siaplica)  |W/A
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: ISUEDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
valor saigo que Viena del $ 27.303.400
Valor mensual £ 4.040,000
Valor ejecutado
{ala fecha de este informe) e
Valor faltante por ejecutar /
Valor pendlente por pagar F232A00
Porcentaje de Ejecucidn 14,8
Paorcentaje por Ejecutar 852
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 03 Mes: SEFTIEMBRE Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
N* de pagos 1
Estado de la Garantia Vigente
Matriz do Riesgos dal Sin afectacian.
Contrato En monitores y revisién por parte de la supervisian
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad (Especifi Evidencias/ Soportes Fecha
Prestar servicio de lavado, i P ¥ ivo del parque FACTURAS ANEXAS 2022 SEPTIEMBRE
de la ESE
R P alos con obligatoria y con
delsupeivisor del contiatoen s preestabl FACTURAS ANEXAS 2022 SEPTIEMBRE
alos con i del supervisor del
o Tt xeil FACTURAS ANEXAS 2022 SEPTIEMBRE

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya s2a CD, Registro Fotografico, Actas u olros (Si se requiere)

INFORME DE SUPERVISION DE
| CODIGOIGFI-F4SC-01
SO TRA T CvERSION: 1.
f En ; 2201720,
GESTION FINANCIERA ‘,',"}E‘,,"i'_‘; d,’?-'l =1

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presents periodo no se han o situac anormales gue afecten el desarrollo del contrato, tampeco se han presentado amados
de atencidn al coniratista.

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimi i ¥ del contrato.

b) G ion y del con la doc i i con la itn del conirato,

c} i6n de |a ejacucion de las del contrato y a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral por el . de con la vigente.

&) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

1) Verificacién y aprobacién de los sopories necesarics para el pago

g de la whn del recibo a iGN cot

h)} Tramite de i ¥ pago de ios ante |a i it F

al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisidn, de acuerdo con el ratamiento ylo control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos
del contrato, evidencidndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del confratista de
acuerde con las ebligaciones especlficag pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiente a la fecha.

BRECTOR ADMINISTRATIVO
Supervisor (a) del Contrato No. CPS217 DE 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 481
CONTRATO No CSU021 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CSUD21 DE 2022 |DIA: 10 [Mes: JUNIO |aro: 2022
Suministro de Combustible (Gasclina y ACPM) para Vehiculos de la Institucidn y planta de Emergencia

Objeto en la ESE Hospital San Rafael Nivel || en San Juan del Cesa
Contratista HERMANN ANTONIO DAZA CUELLO
Identificacié 5.162.034

Plazo de Ejecucion CINCO (05) MESES

Fecha de Iniciacié 2022 JUNIO 10

Fecha de Finalizacién |2022 NOVIEMBRE 10

Valor inicial: $ 73.000.000

Valor adicional:(Si so

aplica)

Valor total: $ 73.000.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que viene del $ 26.246.000

Valor | $ 14.699.060
Valor ejecutado

{a la fecha de este $ 14.659.060
informe!

Valor faltante por

ejecutar / Valor $ 11.546.940
ar
Porcentaje de
Ejecucién 0
Porcentaje por Ejecutar [44,0
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 Mes; SEFTIEMBRE [Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE |Afio: 2022

N° de pagos realizados: |4
Estadodela G ia |Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afeciason.
Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervision.

3. INFDRMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Alcance del i i ales gasolina motor corriente o diésel
wrrhmn [AC.P. M; segun la necesidad de cada vehiculo, en |a estacidn de servicio
¥ para esta fin. Cada abastecimiento se
hard de :anrormlﬂau ala ord.en impartida por la persena fa] para allo, i FACTURAS 2022 SEPTIEMBRE
cualquier mecanismo que permita conlrofar el languee, verificacion y constatar las
cantidades requeridas para el mismo

D delC alos

dnlcamente en la estacién de servicio indicada por el oferente y ratificada en el
presents conirato con base en la orden de tanqueo expedida con firma del autorizade |FACTURAS ANEXAS 2022 SEPTIEMERE
&n el contrato en la que se indicara el tipo de combustible a suministrar

Suministro Completo: Disponer |as 24 horas durante |os siete dias de la semana para
abastecimiento en |2 estacidn en la estacion de servicio confratada, En casos

de no disponer ible deberd justi la razén por la cual no se
dispane. evitando doble contrataclén de muuu en todo caso la responsabilidad de  |FACTURAS ANEXAS 2022 SEPTIEMBRE
el ién del mismo al en casos o hechos excepcionales
ajenos a las partes, se identificaran los msmos y se haran las pertinentes actas o
aclaraciones del caso

Calidad de los Equipes: cumpiir ean las tecnicas de op ¥

seguridad de los equipos de suministro de gasolina rnnr,or mmaﬂas &n la estacion de
servicio contatada, la cual debe aj alos i ¥ iones legales |ESTACION DE GASOLINA 2022 SEPTIEMBRE
vigentes

Nencunn durante suministros: Las estaciones ae sefvicio deben numar cen empleados
que el con YR ESTACION DE SERVICIO 2022 SEPTIEMBRE

Modificacién del precio por Galén Corriente; Asignar el precio de galdn de gasolina
cofriente y digsel corriente (A.C.P,M.} al valor autorizado para la zona especial de
frontera (Departamento de la Guajira). Dentro de los diez primeros dias de cada mes
calendario, el contratista deberd reportar por escrito al hospital el valor oficial a1
plblico por galon de enel , cuando exista
variacién en el mismo. Igual Aplicacidn se cumplird en el evento que el goblerna ORDEN DE SUMINISTRO 2022 SEPTIEMBRE
nacional determine reducir el costo por galan de gasolina, El contratista notificara por
escito la fecha a partir de |a cual aplicara el nueve valar segin sea ol cas0, cuando
este sea d al




INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

BIT: @RS

L. SeBTHEEEAg SRS B

[Reportes de verificazién y control, En fa de vales, i se

cumpla cada suministro, el empleade de |a estacitn de servicio y el conguctor

registraran os datos del vehiculo y el abastecimients cumplido (Placas, fecha, galones

indicados en el surtider y el valor del abastecimiento); Presentar durante los cinco (5)

dlas de cada mes ante el Hospital el reporte detaltado de los abastecimientos |FACTURAS ANEXAS 2022 SEPTIEMBRE
durante gl mes i anterior, galones y fraccién de galones

suministrades, valor total del i con los i quisitos se |l

plo de supervisién y

Ci de Suménistro: el . a asignar un empleado

ista se
los ¥ ejecutar los enia ESTACION DE SERVICIO 2022 SEFTIEMBRE

para coc
estacion de servicio

A to o Disminucion de vehi &l d se reali alos
‘aulomotores que sefale el hospital, Sin embargo, el hospital podra incrementar o

reducir |a cantidad de vehiculos durante ia vigencia del contrata, en los casos de SUBDIRECTORA ADMMISTRATIVA 2022 SEPTIEMBRE
fuerza mayor en &l que s& ocasionen la escasez de los productos

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CO, Registro Folografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han o sifuach que afecten el del contrate, tampeco sé han presentado llamados
de alencién al contratista,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i S0 Y P del contrato,

B)C 2 Zacion y imi del con la d i con la itn del contrato,

) Veri ién de la &j de las activid del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.

d) Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral izado per el ratista, de con la vigente.

e) Verificacién de Ia vigencia de la garantia exigica en el contrato.
f) Verificacién y aprobacidn de los soportes necesarios para e pago.
icidn de Iz certificacién del recibo a satisfacci i 2l periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

a
h) Tramite de i ¥ pago de ios ante la F

e e s e = ——
IO e mrae o me—an
S TSI : = Rt T B T i e T
=5 iz H - s SRR Z2°Y |

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha i el i pof parte de la supervisidn, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos
def contrato, evi -3 que no hay lizacidn de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con las obligac ias cuzles han tenido alafecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 14 dias del mes de OCTUBRE de 2022
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INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

CMIGENC

INFORME DE SUPERVISION No 482

PAGIMHA: -

CODIGO:GFI-FA8C-01
VERSIOMN: 1

CONTRATO No P-079-08-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

N° P-078-08- 2022
Contrato DiA: 01 Mes: AGOSTO Afio: 2022

Servicios de Apoyo en la Gestidn de la Facturacién de Victimas de Accidentes de Transito y Eventos Catastroficos del Hospital, a
Objoto cargo de la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRESS

LASUM ASOCIADOS SAS
Contratista
Identificacién 901.098.223-5
Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES

Fecha de Iniciacidn

2022 AGOSTO D

Fecha de Finalizacién

2022 OCTUBRE 31

Valor iniclal: $ 20.000.000
Valor adicional:{Si aplica) i}

Valor total: S 20.000 000
Plazo adicional: (Sl aplica)  |MA

{Supervisor:

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor:

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

™ de

v
las facturas gue entregara ef contratante INFORME DE ACTIVIDADAES Y

y realizar una pra
facturacion SOAT

Eicn 8 CERTIFICACIONES

Valor Saldo que Viene del
Contrato MAS VALOR CDP1- |5 14.463.149
(PRP
Valor mensual § 14,463,149
Valor ejecutado
{a la fecha de este informe) $ e
Valor faltante por ejecutar / 5o
Valer pendiente por pagar
Porcentaje de Ejecucion 100,0
Parcentaje por Ejecutar 00
Parlodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE Afo: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE Afio; 2022
N° de pagos realizados: 2
Estado de la Garantfa Vigente
Matriz de Riesgos del | 5in afectacion.
Contrato En monitoreo y revisidn por parte de la supervisian.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha

2022 SEPTIEMERE

a las facturas, se realiza la auditoria

INFORME DE ACTIVIDADAES Y

¥
pertinente de cada una de las reclamacicnes con sus soportes. Luego, debe pasar por
el proceso de auditoria de calidad

CERTIFICACIONES

2022 SEPTIEMERE

El ion de - se real con base en la infoirmacion y scportes de las
facturas y teniendo en cuenta las exigencias de la normatividad vigente y se gestiona |
a raclamacion dentro de los 30 dias siguientes al recibo de las mismas por parte del

INFORME DE ACTIVIDADAES Y
CERTIFICACIONES

2022 SEPTIEMBRE

de medios mag! al terminar el pi captura de
Informacion y control de calidad se procede a consalidar dicha informacion en medios
i de acuerdo a lo sal por el mi desalud yla soctal

INFORME DE ACTIVIDADAES Y
CERTIFICACIONES

2022 SEPTIEMBRE

|§adu:ar |a facturacion tramitada ante el ADRESS y realizar la respectiva gestion de la
misma hasta su page a la ESE

INFORME DE ACTIVIDADAES Y
CERTIFICACIONES

2022 SEPTIEMBRE

Frestar los servicios de auditona de la f; g enla
revision, i ion y de glosas de las reclamaciones con
cargo al ADRESS, de acuerdo con los terminos establecidos en 1a ley. sin perjuicio de
la ia tecnica, ¥y : iva que el ista posee en I
del presente contrato

INFORME DE ACTIVIDADAES Y
CERTIFICACIONES

2022 SEPTIEMBRE

para la realizacion

105 soportes

INFORME DE ACTIVIDADAES Y

CERTIFICACIONES

2022 SEPTIEMBRE




INFORME DE SUPERVISION OE
COMNTRATOS

ur wea n-g& froy . GESTION FINANCIERA

ANEXOS: Especificar 2l tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente perfodo no se han pi o situaci que afecten el desarrolio del contrato, tampoco se han presentado llamados
de atencitn al contratista,

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) I ¥p del eonh'a!u

b} C idn, bn y i con la H con [ ey del contrato.

c) Verificacidn de la gj itn de fas activi del contrato y i a la matriz de rlmos

d} Verificacién del pago al Sistema de wdad Social Integral reali porel ita, de conl con la ividad vigente,

&) Verificacién de la vigencia de |a garantia exigida en el contrato.
f) Verificacién y aprobacién de los sopories necesarios para el pago.
9) Expedicién de la certificacién del recibo 2 satisfaccién correspondiente al periodo descrito, de conformidad al serviclo recibido.

h) Tramite de ¥ pago de ante la f

| INFDRME DE SUPERVISION DE
"I‘m

ggé_ml As090.5 | CSESTION F‘INANC!S.RA

5 CUMPLIMIENTD DE OBLIGACIONES DEL CGNTRATISTA REI.AC!ONADAS CON EL PAGD DE SEGURJD&D SOCIAL

INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas

Perlodo de cotizacién _|AGOSTO DE 2022
Fecha de pago_ |07 DE SEPTIEMERE DE 2022
N°dePlanila_ |57580300
Valor cotizado |5 125.000
[EPS. _ |sura
- APORTES A PENSION

AGOSTO DE 2022

07 DE SEPTIEMBRE DE 2022
57580300
$ 160.000
_|PORVENIR

__APORTES A RIESGOS LABORALES

[AGOSTO DE 2022
07 DE SEPTIEMBRE DE 2022
57580300

|s5:300

: |COLMENA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisidn, de acuerda con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose gue no hay materializacién de los mi . Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 20 dias del mes de OCTUBRE de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 483
CONTRATO No 5-002-01-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N°® 5-002-01-2022 [DIA: 03 |Mes: ENERO |Afio: 2022
inistro de Gases Medici para R Cilindros de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il de San Juan del

Qbjeto Cesar - La Guajira

C MARIANELA PINTO FRAGOZO

Identificacién 45.782.230

Plazo de Ejecucion CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS

Fecha de [ 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 15.000.000

Valor adicional:(Si aplica) |$ 60.000.000

Valor total: $ 75.000.000

Plazo adicional: (Si aplica) |SEIS MESES

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |5UBDIRE:‘:T OR ADMINISTRATIVO

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que viene del |

Rt $7.720.000
Valor al $ 1.985.000
Valor ejecutado

{a la fecha de este $ 1.985.000
|informe)

Valor faltante por ejecutar || $5.735.000
Valor pendiente por pagar S

Porcentaje de Ejecucién  |25,7

Porcentaje por Ejecutar  |74,3

Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 06 [Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
Hasta Dia: 30 [Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
N° de pagos reali 9
|Estado de la il |Vigente

Matriz de Riesgos del  |Sin afectacion.

Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervisién,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha

Suministro de gases medicinales para recargar cilindros en las
cantidades, calidades y las especificaciones requeridas porel |FACTURAS ANEXAS 2022 SEPTIEMBRE
Hospital
Entregar los mismos en las fechas previstas y las cantidades FACTURAS ANEXAS 2022 SEPTIEMERE
acordadas
Garantizar que el suministro sea eficiente y oportuno
cumpliendo con el cbjstoa cortratar FACTURAS ANEXAS 2022 SEPTIEMBRE

i R Ty

S A D L SR e e
CoONTRATGS

SUsetIaiaon a“'nou HHAucnm

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogrifico, Actas u ofros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el presente periodo no se han fad dades o situaci anormales gue afecten el d llo del to, se han
4o llamados de atencisn al ista.

P

p

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimiento financiero y presur del .

b)C i6n y imiento del expediente con la di i lacionada con la gj del contrat

) Verificacidn de la gj ion de las activi ificas del ¥ i alamalnzuenesgos

d) Uenﬁc.wdn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizade por el ista, de d con la ividad vigente.
@) Verif de la vi ia de la garantia exigida en el conirat

) Verificacién y aprobacidn de los ! 05 para el pago.

g) Expedicin de la certificacion del reubo a sali caresp al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido,

h) Trémite de i ¥ pago de h ios ante la Financiera.

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por paﬂe de la supervisidn, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgos establecido en la matriz de los
studios previos del d que no hay matenaizamén de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de
aclividades del contratista ge-mayerdo con las oblig p las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

i en San Juan.de

El presente infop esar, La Guajira, a los 25 dias del mes de OCTUBRE de 2022

SUBDJMECTOR ADMINISTRATIVO,
fervisor (a) del Contrate Nao.
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INFORME DE SUPERVISION No 484
CONTRATO No CSUD03 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato ﬁljl" CSU033 DE 2022 Dia:1 Mes: ABRIL Afio: 2022
S istro de Alll i&n y Medi en el Centro de Bi Social y i de la ESE Hospital San Rafael
Objeto Nivel l de San Juan del Cesar = La Guajira
Contratista ROEI MARY ARAUJO MENDOZA
27,004,881

Plazo de Ejecucidn CINCO {05) MESES
Fecha de Iniclacién 2022 ABRIL 01
Fecha de Finalizacidn 2022 AGOSTO 31
Valor infcial: 5 280,000,000
Valor adicional:{Si aplica) 0
Valor total: $ 280.000.000
Plazo adicional: (Si aplica)  [N/A
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERC DEL CONTRATO
::l“nl'":du que Viene dal - s 62 193.605
Valor $ 1.180.000
RN 000
Valer m"mp:{‘”:::* 5 61.013.608
Porcentaje de Ejecucién 1.9
Porcentaje por Ejecutar 58,1
Parfodo del pago 2022 JUNID
Desde Dia: 01 [mes: sunio [afo: 2022
Hasta Dia; 30 |mes: dunio |aio: 2022
N° de pagos realizados: 7
Estado de la Garantla Vigente

Matriz de Rlesgos del | Sin afectacitn,

Cantrato En manitareo y revisidn por parte de ia supervisisn

ERLTES

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

S

Acthidad Reallzada (Especiicas) Evidencias! Soportes Fecha
Efectuar &l istra de lidad sensorial y microb B
haspitalizacos, perscnal medico, paramedico y demas personal sularizado FACTURA 2022 JUNIO
| Atendor las difecani derdro dal th gido per &l Hospital FACTURA 2022 JuNio
[Efectuar &l sumirestra de alimertos an los nofmales y o prasanten difs
ariginadas por para o cualquier oira siuacion similar FACTURA 2022 JUNID
w;mmnnu dnlmlugrm enia | ali
desde la de los viveres, i . ¥ de las [ CERTIFICACION NUTRICIONISTA 2022 JUMID
normas do saneamiento y seguridad
Elp-w-weugndeurliwu-.m.—-. personal, | sarvicio de
slde ion, ol Linift b limpio ¥ complato, con
[identificacion persanal, .ﬂ-mu debara tener excelents relaciones pcr;onnru con el persanal que | EMPLEADOS 2022 JUNID
|abara en of Hospital, asi &l usuario i fa bora ser amabis y cordal
r"mmma debers presentar un plan da conlrol de calidad, plan de capacitacion y formacion
pammlﬂmmphm pmlu:mdulmm control de temperafuras, limpisza y
Senindeccion. i dat ¥ desper dui ¥ se, Bmpieza y INFRAESTRUCTURA Y EMFLEADOS 2022 JUNIQ
o de areas y equipos
ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u olras (St se requiere)

32 NDVEDADES o SITUN.‘.IDNES ANORMALES PRESE,NTA[MS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
o presente perioda no sa | contralo, tempoco se han presentado llamados de alenciin &

cmw

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

@) Seguimiento financiero ypmm.pmnu dcloodrm
b)

conka Z i can [a & itn del contralo,
:j'hriﬁenéﬂﬂelammuonﬂllﬂ h i del corttrato ¥ i ahmlﬁﬂlﬂ.ﬂﬂﬂu:
d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Sacial Integral realizado por el ista, de 1a wigente,
o) \rmhdﬁlﬁ 1a vigencia de la Garartia exigida an el cartrato.
0 48 low sopart ra & pago,
-] ici He‘ del recibo i i 2l periodo descrita, da conformidad al servicia recibida.
hj Trdmita de i y pago de anke la ireccién Financiara.

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Sa ha reslizado el par parta da la i da acuerdo con el tratamiento yio corfrol de ks riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del coniralo,
H que na hay de los mismos. Lo anlerior se verifica 8 través del informe mensual de actividades dol cortrafista de acuerde con las obligaciones especificas
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INFORME DE SUPERVISION No 485

CONTRATO No C5U003 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CSU033 DE 2022 Dia:1 Mes: ABRIL lAﬂo: 2022
S istro de All ¥ en el Ceniro de Bienestar Social y Almuerzos Autorizados de la ESE Hospital San Rafae!
Objeto Nivel | de San Juan del Cesar ~ La Guajira
- ROSI MARY ARALUJO MENDOZA
i 27.004.681

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES
Fecha de 2022 ABRIL 01
Fecha de F 2022 AGOSTO 31
Valor infcial; $ 280.000.000
Valor adicional:(Si aplica) 0
Valor total: $ 280.000.000
Plazo adicional: (Sl aplica)  |NA
Supcé'\rlsnr‘. EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo gque Vie
it q nedel 1561013605
Valor mensual $ 1,250,000
::.Il:rhqch de esta informa) FLi250006
Vi ltante utar
e
Parcentaje de Ejecucidn 2,0
Porcantaje por Ejecutar 98,0
Perlodo del pago 2022 JULID
Desde Dia: 01 Mes: JULIO Afio; 2022
Hasta Dia: 31 Mes; JULIO Afio; 2022
N* de pagos realizados: 8
Estado de |a Garantia Vigente

Matriz do Riesgos del  |Sin afectacion,

Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervisién.

e P e L R e B
s VT T

ET Ty Ty i o Lo

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Reafizada (Especificas) | Evidencias! Soportes Fecha

Efoctuar el inistro do con calidad nutr mensorial y ich & pacieries
haspltalizados, personal medico, paramedico y demas persanal autorizado FACTURA 2022 JULIO

Atender las diferenies solictudes dentro dal tiempo axigido por el Hospital FACTURA

2022 JULIO

Efectuar el suministro ndmmmnnmmmmy tuando se presenten dificutades
por par Iquisr atre

Control y seguimianio de todos ios p e ion de Ia .
dasde la gsicion da fos viveres, i ¥ ienta de las | CERTIFICACION NUTRICIONISTA 2022 JULIO
normas de saneamienta ¥ seguridad

El personal rgo debera taner her i I, tario en el servicia de

i en el de il debe limpin y completo, con

idertificacion personal, ademas debora tanar axcelanta relaciones personales con el persoral que  |EMPLEADOS 2022 JULIO
labora en el Hospital, asi mismo con ol usuania y familiares su ralo debers ser amable y cordial

FACTURA 2022 JULIO

[ET contratisia debera prosartar un plan de cantral de caldad. plan de capackacion y formacian
personal de los empleados, proteccion de alimentos, cantral de lemperatisas, limpieza y
dasinfeccion, manejo de basuras y desperdicios, contral de insectos y rosdares, mpleza y

o Breas y equipos

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES 0 SITUACIQNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durarie el presente pariada afectan al | eonirato, lampoco s han presentado llamados de alencidn al
contratista.

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

3) Seguierto financiero ypruupuaw del cantrato,

INFRAESTRUCTURA ¥ EMPLEADOS 2022 JULIO

by G del canla 2 con la ejecucién del contrato

) Marif o unpmumﬂrh- e del contrato ¥ imi a la matriz da rigsgos.

d} Verificacién del pago al Sislama de Seguridad Social Integral realizade por el , o conla idad vigente,
) Verificacidn de la vigencia de la garantia exigida en e contrata,

f ¥ ﬂe los sopores para &l pago.

[ 1] ibn da la cartil del recibo a sati 8 al peticdo desctito, de conformidad al servicio recibida.

) Tramite & ¥ pago & ¥ o la iGn Financiera

5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado ¢! monitoreo por B-u de la supervisidn, de acuerda con el irstamiento ylo corrol de los riesgos establocido an la malriz de los estudios previos del conilralo,
qua na hay d# los mismas. Lo anterior se verifica & través del informe mensual de actividades del cortratista de acuerdo con las obligaciones especificas
pactadas. las cuales han tenico salisfaciorio e o a la facha

El presente informe del Cesar, La Gy= 2 los 25 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Atentamente,

EMILIA SO
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INFORME DE SUPERVISION No ‘86
CONTRATO No C5UDD3 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato ’_N CSU033 DE 2022 Dia:1 Mes: ABRIL Afio: 2022
E S r de Alil 280 y en el Ceniro de Bi Social y i de la ESE Hospital 5an Rafael
Ohl“.o Nivel || de San Juan del Cesar — La Guafra
Contratista ROSI MARY ARALID MENDOZA
Identificacién : 27,004,881
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 ABRIL O
Fecha de F 2022 AGOSTO 31
Valor iniclal: . |5 280.000.000
Valor adicional:(St aplica) (]
Valor total: S 280.000.000

Plazo adicional: (Siaplica)  |NiA

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

‘Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valar Saldo que Viena del ¢ o 2 e

Contrato

Valor mensual § 1.110.000

Valor ejecutado 141

(& 1a fecha de este informe) WL

Valor faltante por ejecutar /

Valor pandieits por S 568.653.605

Porcentaje de Ejecucién 18

Parcentaje por Elecutar 58,1

Perlodo del pago 2022 AGOSTO

Desde Dia: 01 [Mes: AcosTO [ano: 2022
Hasta Dia: 31 |Mes: acosTO |no: 2022
N® de pagos realizados; 9

Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del | Sin afectacion

Caontrato [En monitoreo y revisién por parte de l= supervision,

| e = S e en e am
: ~ . EEEESTELST

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
)_ Actividad Reafizada (Espacificas) Evidencias/ Sopories Fecha
Efectuar ol licad sansonal y B pacisnies

puw-l medico, y demes parsonal autarizada FACTURA 2022 AGOSTO
r_umnrladlwnﬂﬂ salicitudes dentra del liempo exgido por el Hospital FACTURA 2022 AGOSTO
Efectuar el suministre de alimentos en los casos normales y cuands sa presenten dificulladss
originadas per paro o clalguier olre situacion similar FACTURA 2022 AGOSTO
Cartrol y seguimierdo 66 lodas 13 procusas & onla p ionde 1a
desda la adguisicion de los vivares, i ibucion y fento de las [SERTIFICAGION NUTRICIONISTA 2022 AGOSTO
normas de saneamienio ¥ ssguridad
|_ El perscnal a wcvnu :hhrl hfmwcwdlrll presantacion parsonal, fanto en el servicio de

ol unifarme debe fimplo y complate, eon
Idantificacian persanal, lﬂamas debera tener excelenie conel p EMPLEADOS 2022 AGOSTO
lators en el Hospital, asi mismo con ef usuari y familiares su tralo debera ser lmnbh ¥ w«ﬁﬂ
[ET contrafista debera presentar Un pian Ge conlrol G8 calidad, plan de CApBaCIacon y 1ormacion
p-wal du los empleados, proteccion de aimenios, control de temperaturas, kmpleza y
5 e bar ¥ % da o , limpieza y INFRAESTRUCTURA ¥ EMPLEADOS 2022 AGOSTO

dldniuwloﬂ de areas y equipes

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Regisiro Falografice, Actas u olros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DLIRAN‘I"E El. DES»QRROLLO DEL CONTRATO
Duranie of presents perlodo no s han del coréraln, tampoco se han presentado lsmados de atencién al

cardratista,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

&) financiero y del contrato.

b) Conf ¥ ierta del conla i i conla sjocucién del contrata.

e} Verll de |a ejecucitn de | J dal contraio y 2 [ matriz da riesgos.

d) Verificacidn del pago ol Sistema de Seguridad Social Integral re&udn par cl ista, de con la wigenie.
o) \hﬂlﬁucldndtllwuin:h de Ilnlrlrnh exigida en el contrata.

0 para el pago.

) Expadiclé uh g el recibe 8 alp ,de

h) Tramite da i ¥ pago de ante la in Financiera.

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Suh-rnludoo!mmwwwﬂl*hw". do acuardo con el tratamientc yio control de los riesgos establecido on la matnz de los estudios pravios del contrato,
qua no hay e los mismes. Lo anterior sa verifica 8 ravés del informe mensyal de sctividades del contratista de scuerdo con las obligaciones especificas

pactadas, las cuales han tenide sajefs o plimiento & 1a facha.
an Juan del Cesar, La Guajira, a los 25 dias del mes de OCTUBRE de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 4587

CONTRATO No P-025-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrate N* P-025-01-2022 Dia: 17 Mes: ENERO Afio: 2022
OM i de Médicos O de Ingreso, Peri Egreso y Otros del Personal de Planta Permanentes y
emporal de la E.5.E, Hospital San Rafael Nivel Il

Contratista ATENCION PREHOSPITALARIA Y SEGURIDAD INDUSTRIAL APREHSILTDA
Identificacidn 900.033.855-6
Plazo de Ejecucitn ONCE (11) MESES Y QUINCE (15) DIAS
Fecha de 3 2022 ENERO 17
Fecha de Finalizacion 2022 DICIEMBRE 31
|Valor inicial; $ 7.000.000
Valor adicional:[Si aplica) 50
Valor total: $ 7.000.000
Plazo (Si aplica) NIA
Suparvisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: 1SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
ol Sno i Yiemdel | [sseesm
Valor $ 141.500
;ail: 'ffﬁ"r:m informe) ¥ 1810
“::{:: :m:‘;‘m ! lss275.000
Porcentaje de Ejecucién 2.6
Porcentaje por Ejecutar 57,4
Periedo del page 2022 SEPTIEMBRE
Desda Dia: 08 Mes: SEPTIEMBRE Afo: 2022
Hasta Dia: 09 Mes: SEPTIEMBRE Afio. 2022
N* de pagos realizados: 6
Estado de |a Garantia Vigente

Matriz de Riasgos del Sin afectacidn,

Contrato ]En monitoree y revislén por parte de la supervisidn,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Reallzad ifi Evidencias/ Soportes Fecha

Los de acusrdo con & i6n 2346 de 2007, son: * Evakuacian
:':“'“ "‘*""";::“"” Gda prongiesn. - Eaiachy "‘“’:“', sae ey mi;’;m [RELACION DE ATENCIONES A EMPLEADOS|2022 SEPTIEMBRE

[RELACION DE ATENCIONES A EMPLEADOS| 2022 SEPTIEMBRE

mencionada en el itam anlerior

La infarmacidn minima que debe quedar regi en las
les, debe ser la * Fecha, dep . cludad en
donde se rearnta la evaluauﬂn médica, * F‘ersona que reallza Ia evaluacidn médica. *
Datos de | if del by del * Nombra
dela I i de . salud y riesgos profesionales a las|
cuales estd afiliada la persana. * Datos de ndenhﬁcaclﬂm y socicdemogrificos del
* Datos al dili fami dela
&nfasis en la ia de 0 fes ¥ su atencidn,
asi coma en i i ru:mb:e de la empresa, actividad
econdmica, seccidn, cargo u oficio, pcidn de tareas o . ¥ todo
soporie o rtado por la persona evaluada, en especlal le
corespandiente al duarmlln de tareas y f 58 RELACION DE ATENCIONES A EMPLEADOS | 2022 SEPTIEMBRE
lai i &n la historia clinica cuando hwlere sude
istrada con ok * Tiempo en aflos y meses de antigledad en cada cargo u
nlinlu desempefiado por el evaluado. * Listado de factores de riesgo a los que haya
estado niveles de icin y valores limites permisibles a la
fecha de la medicidn, si los hay, en cada oficio realizado, segun lo referido por el
yla in que se inistre como parte de los antecadentes

laborales, Se deberd incluir en el listado, el iempo en afics y meses de exposicion a

cada agente y factor de riesgo y las medidas de control nnplemenladu Datos
dela ién flsica, * Imp &

gue puede incluir la presuncidn de origen prcraslonal cuandn la hublere, caso en el

cual se deberd fundamentar brevemente

Custodia de la Historia Clinica it El contrati " du la

custodia parmanente del original ¥ de las eeplla de la Historin Clinlea qua swjan del cortrato. Sdln

sa remitird al dsea funcional de recursos humanos de la ESE, los concaplos de aplitud y las CORRED OFicINA RE URSOS HUMANDS
ivas frenle o las e existentes, il cudles son, ante

qué cordficianes, funciones, factores o agentes de riesgo s¢ producen, indicanda si son temporales

o permanentss

2072 SEPTIEMERE

Informe o O ico de Salud; el un infarme g | en una base de datos

an Excal, e medio magnética y escrilo, scbre las s médcas pi i o de pre

ingreso, p o de egresc, . por eambio da

incapacidad o reirtagro; &l cual debe incluir: * Infermacibn sociodemogrifica de la puhln:ibn

trabajadara (seun, grupes etires, composicidn famikar, estrato socioecandmica), * informacien de

antecedentes do expasicién faboral a diferentes factares de riesgo ccupacionales. * Informacion de

exposiclon abora acual, segin b manifessacien d 1 s e ity RELACION DE ATENCIONES A EMPLEADOS|
durante la médica. Tal ién deberd estar di u

oficios. * S repartada por los glnur:]ﬂdﬂlu!pn.nbu

2022 SEPTIEMBRE




INFORME DE SUPERWVISION DE
CONTRATOS

GESTION FINANCIERA

INFORME DE SUPERVISION No 488
CONTRATO No CPS217 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO :

Contrato N°CP5217 DE 2022 ]_Dln: 01 Mes: SEFTIEMBRE Afto: 2022
Objeto Servicios de Mantenimiento Comectivo def Parque Automolor de fa E.5.E. Hospital San Rafael Nivel Il

GUSTAVO HERNAN VERGARA FRAGOZO

Identificacion £4.037 900

Plazo de Ejecucién CUATRO {04) MESES

Fecha de 2022 SEFTIEMBRE 01

Fecha de Finallizacién 2022 DICIEMBRE 31

Valor inicial: $ 27.303.400

Valor adicional:(Si aplica) [0

Valor total: $ 27.303.400

Plazo a (Slaplica)  |NiA

Supervisor: _ |EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
|cngn del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
valor sal que Viene del $ 23.263.400

Valor $5.583.400

Valor ejecutado

(@ la fecha de este informa) 49,5830

Valor faltante por ejecutar | $ 13,680,000

Valor pendiente por pagar
Porcentaje de Ejecucidn 41,2
Parcentaje por Ejecutar 58,8
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dis: 03 |Mes: SEPTIEMBRE |Afio: 2022
Hasta Dia: 30 |mes: sEPTIEMBRE |0 2022
N* de pagos . 2
Estado de la T Vigenta

Matriz de Riesgos del | 5in afectacian.

Contrato En maniioreo y revision por parte de la supervisién.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

T - T e
Prestar servicio de lavado, iento p y del parque FACTURAS ANEXAS 2022 SEPTIEMBRE
de la ESE
[ i P tive a los con ¥ con
autorizacion del supervisor del contrato en fechas preestablecidas FACTURAR ANERAS 2022 SEPTIEMERE
Realizar alos con izacion del supervi dal
en fechas p i FACTURAS ANEXAS 2022 SEPTIEMERE

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografice, Actas u otres (Si se requiere)

DE suUPrER
CONTRATOS

e

FINANCIERA

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han ituach gue afecten el desarrollo del contrate, tampoco se han presentade Hamades
de atencidn al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i ¥ p del contrato,
b) & i ¥ imi del con la t con la ej ién del contrato.
) Veri itn de la ej de las actividad pecificas del contrale y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificacién del pago al Sistemna de Seguridad Social Integral realt por &l i L] idad con la vigente.
&) Verificacién de la vigencia de |a garantia exigida en el contrato.
f) Verificacién y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.
icién de la certil ibn del recibo a sati al periode descrito, de conformidad al servicio recibido.

a
h) Tramite de ¥ pago de ante la ireccitn F

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supenvisidn, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos
del contrate, evidencidndose que no hay materializacion de los mismos, Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerde con las obligacs P las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha

El present infor d firma en Sgh Juan del Cesar, La Guajijgeaos 25 dias del mes de OCTUBRE de 2022
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CONTRATO No P-094-09-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° P-094-08-2022 [Dia: 17 [Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022

Objeto Servicios de Venta de Guias Ci para el Transp de E i a Nivel Nacional e Int ional de la
E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il de San Juan del Cesar

Contratista ALVARO JOSE CATAND MENDOZA

Identificacidn 72.218.601

Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES Y CATORCE (14) DIAS

Fecha de Iniciacién 2022 SEPTIEMBRE 17

Fecha de f i6 2022 DICIEMBRE 31

|Valor inicial: § 2.500.000

Valor adicional:(Si aplica) [0

|Valor total: $ 2.500.000

Plazo adicional: (Si aplica) (0

|Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor. __|SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene del |$ 2.500.000

Contrato
Valor mensual § 258.300
Valor gjecutado
(ala fecha de este $258.300
{informe)
Valor faltante ejecutar /
[Valor perdien:rpurplpr §2241.700
Porcentaje de Ejecucién  |10.3
F je por Ejecutar  |89,7
Periodo del page 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 19 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
Hasta Dia; 30 Mes: SEPTIEMBRE Afio; 2022
N® de pagos realizados: 1
Estado de la
Matriz de Riesgos del |Sin afectacién.

Contrato En manitoreo y revisian por parte de la supervisidn,

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Cyrmpir cdn 8l bt “; o st kkd del 98 | GUiAS ANEXAS 19 AL 30 SEPTIEMBRE 2022

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fologréfico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante a! presenie periodo no se han o que afecten el d llo del I se han
B de al i

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) imi financiero y puestal del

b) Ci i ian y i del expedi cen lad i i con la ejecucion del cont

c) Verificacidn de la ejecucion de las activi ificas del ¥ seguimni 2 la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Suslema de Seguridad Sounl Iintegral por el i de formidad con la v vigente.

) Verificacién de la vi de la garantia exigida en el

f) Verificacion y ap ion de los sop i pani el pago.

g) Expedicion de la certificacion dal recibo a satisf p al pericda descrito, de conformidad al servicio recibido.

h) Tramite de imi ¥y pago de h ios ante la Suhdracclén Financiera.

IR A O B LIRS D

| cooico; AE-raac.0l
CorNTRATOS R e i
| | s mie: Sarowsmes
T esriieaias EESTION FIMNANCIERA I T i 2

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el fratamiento y/o control de los riesges establecids en la matriz de los estudios prevics
del contrats, avumuandosa gue no hay materiglizaclén de les mismes. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con las oblig l&s cuales han tenido satisfactorie cumplimiento a la fecha.

El prasenle informe se finp uan del Cesar, La Guajira, a los 25 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Atentamente,

R CTORADMINISTRATNU
ervisor (a) del Contrato No. P-094,8%
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CONTRATO No P-063-07-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato [N*P-063-07-2022 [ia: 01 Mes: JULIO Afio: 2022
Objeto radiales alusivos a la ESE Hospital San Ratael Nivel Il de San Juan del Cesar - La Guajira,
enla Emlsnea Gusajira Efa‘béreu ¥ Ia Pagina Web San Juan Noticias
Contratista JESUS ALBERTO OROZCO MENDOZA
Identificacién 1.122.404.480
Plazo de Ejecucion TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 JuLio 01
Fecha de Finalizacién 2022 SEPTIEMBRE 30
Valor iniclal: S 1.650.000
Valor adicional:(Si aplica) [0
Valor total: 5 1,650,000
Plazo adicional: (Sl aplica)  |NA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor total del Contrato |5 550.000
Valor mensual $ 550.000
\ioc Gecuteds $ 550.000

(a la fecha de este Infom]

Valor faltante por ejecutar | 50
Valar pendiente por pagar

Porcentaje de Ejecucién |100.0
Porcentaje por Ejecutar 0,0
Perlodo del pago |2022 sePmiEMBRE
Desde Dia: 01 ]MH: SEPTIEMBRE Afio: 2022
Hasta Dia: 30 |mes: sEPTIEMERE Afio: 2022
N° de pagos 3
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del Sin afectacidn.
Contrato En manitoreo y revisién por parte de la supervisién.
3. INF ON SOBRE AVANCE DEL
Actividad Reallzada (Especificas) Evidencias Soportes Facha
Fiiseubelommenl ﬂﬂ'&::ﬁﬁ&: FhAy n pagina Wab San duan Naticies = PERTIEICRIRN DR LAEMIBARS SERTENBRE
if:‘;;m‘;ﬁm";mmm‘mg;,m:mﬂ’;:ﬁ:mm CERTIFICACION DE LAEMISORA  |2022 SEPTIEMBRE

ANEXOS: Especificar el tipo de anexs ya sea CD, Regisira Fatogrifico, Actas u ciros (Si se requisrs)

INFORME DE SUPERVISION DE
CON'I'RA"I‘DQ

FAGINA 1de 1

Durante el presente periodo no se han o si
de atencién al contratista.

que aleclen el desarroflo del contralo, tampoco se han presentado lamados

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) irmi ¥ del contrato.

b) C . ¥ seguimiento del iente con la con la & del contrato.

e} Veril ian de la ej de las del contrata y a la matriz de riesges.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral por el ista, de idad con la vigente,

&) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

] Vermcldén y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.
gl dela del recibo a sati
) Tramite de ¥ page de

al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

ante la F

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREOD A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO
Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con & tratamiento yio control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos

del contrato, evidencidndose que no hay materializacién de los mismes. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las

|23 cuales han tenido satisfactoric cumplimiento a fa fecha.

El presente informe sg Jisan del Cesar, La Guajira, a los 25 dias del mes de OCTUBRE de 2022

IRECTOR ADMINISTRATIVO,

Supervisor (a) del Contraio No. PAE3-07-2022
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INFORME DE SUPERVISION N° 03
CONTRATO N° CPS194 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS194 Dia: 1 Mes: JULIO Afo: 2022

Objeto Prestar serviciqs profes{ionales como abqgado especializgdo de
apoyo en la Oficina Juridica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II.

Contratista IVAN ENRIQUE DAZA VILLAZON

Identificacion 1.766.404

Plazo de Ejecucion TRES (3) MESES

Fecha de Iniciacion 1 DE JULIO DE 2022

Fecha de Finalizacién 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022

Valor inicial: $10.500.000

Valor adicional:(Si aplica) 0

Valor total: $10.500.000

Plazo adicional: (Si aplica) N/A

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo del Contrato $ 3.500.000
Valor Honorarios mensuales|$ 3.500.000
(Si aplica)

Valor ejecutado $ 3.500.000

(a la fecha de este informe)

Valor faltante por ejecutar / Valor|$ 0
pendiente por pagar

Porcentaje de Ejecucion 100,0
Porcentaje por Ejecutar 0.0

Desde |Dia 01 Mes SEPTIEMBRE | Afo 2022
Periodo del pago

Hasta [Dia 30 Mes SEPTIEMBRE |Afio 2022
N° de pagos realizados: 0
Estado de la Garantia Vigente

Sin afectacion.

Matriz de Riesgos del Contrato ; o il
En monitoreo y revision por parte de la supervision.
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO.

CODIGO:GFI-F-ISC-01
_VERSION:1.0
VIGENCIA: 22/01/2021 |

Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el
cumplimiento del periodo de ejecucion:

3.1. OBLIGACIONES.

N° Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha
Elaborar los contratos con formalidades
plenas: de prestacién de servicios, de | Los expedientes de los
1 suministros, sindicales, de obras, etc., | contratos.  Proyecté: 35 | SEPTIEMBRE
ordenes de prestacion de servicios, | contratos con formalidades, | DE 2022
ordenes de suministro que se requieran, | 16 ordenes de servicios, 2
de la E.S.E Hospital San Rafael Nivel Il. | érdenes de suministro.
Recibir y verificar que la documentacion
exigida para que los contratos con | Los expedientes de los
2 formalidades y sin formalidades cumplan | contratos que se encuentran | SEPTIEMBRE
con el lleno de los requisitos legales y | en la Oficina Juridica. DE 2022
reposen dentro de cada una de las
carpetas de dichos contratistas.
Elaborar las resoluciones de aprobaciéon | Los expedientes de los
de polizas, certificaciones, adiciones, | contratos que se encuentran
prorrogas, oficios de notificacion de | en la Oficina Juridica.
supervision de los contratos con | Elabor6: 2 resoluciones de | SEPTIEMBRE
3 formalidades y sin formalidades, y demas | aprobacién de poélizas, 3 | DE 2022
documentos del area asistencial, que se | actas de inicio, 2 oficios de
requieran para dar continuidad al | supervision, 3 resoluciones
proceso contractual. de apertura de invitacion
pbca, 3 resoluciones de
adjudicacion de invitacion
pbca..
Asistir a los diferentes Comités del area, | Asistic a Comité de
4 cuando se requiera de su apoyo para tal | Contratacion y Compras. | SEPTIEMBRE
fin. Acta N° 14 del 26 de | DE 2022
septiembre de 2022.
Organizar y mantener actualizado el | Los expedientes de los
5 archivo contractual que le corresponda. contratos que se encuentran | SEPTIEMBRE
en la Oficina Juridica. DE 2022
Los expedientes
6 Realizar liquidaciones a contratos, | contractuales. Proyecté las | SEPTIEMBRE
cuando aplique. actas de liquidacién | DE 2022

asignadas.

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotagrafico, Actas u otros (Si se requiere)

o
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO.

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA.

5

a)
b)

c)

d)

Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.

Conformacién, actualizacion y seguimiento del expediente con la documentacion relacionada con la
ejecucion del contrato.

Verificacion de la ejecucion de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de
riesgos.

Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de
conformidad con la normatividad vigente.

Verificacion de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

Verificacion y aprobacion de los soportes necesarios para el pago.

Expedicién de la certificacion del recibo a satisfaccion correspondiente al periodo descrito, de
conformidad al servicio recibido.

Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireccién Financiera.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015y 1273 de 2018 y demas normas concordantes).

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670
de 2007. Planilla integrada de liquidacion de aportes. (PILA).

Periodo de ;

cotizacion SEPTIEMBRE DE 2022 S

Fecha de pago Dla[7 .~ | Mes | OCTUBRE Z~| Afo | 2022
Aporte a salud =55 B 9440194047,

Valor cotizado $175.000

EPS SANITASSA. .~

Periodo de _

cotizacion SEPTIEMBRE DE 2022

Fecha de pago Dia | 7 TMes | OCTUBRE ~ | Afio | 2022
Aporte a '
pensién N° de Planilla 9440194047 g’l

Valor cotizado $224.000 / '

Fondo de Pensiones | COLFONDOS/ d
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Periodo de -
cotizacién SEPTIEMBRE DE 2022 J
Aporte a
riesgos Fecha de pago Dia |7 3} Mes | OCTUBRE Afo | 2022
laborales \.
N° de Planilla 9440194047
Valor cotizado $7.400 |
Administradora de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A.
Riesgos Laborales

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no
hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guaijira, el dia diecinueve (19) del mes de
octubre de 2022.

Atentamente,

(o] A MEJIA FUE g
.C. N° 52.967.514

upervisor (a) del Contrato N° CPS194 DE 2022
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o cESTION P!.HAHGI-RA A i A
INEORME DE SUPERVISION No 491
CONTRATO No P-059-07-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
C N® P-059-07-2022 Dia: 01 Mes: JULIO Afo: 2022
TServicios Profesionales como Ingeniera de Sistemas para apayar el p de i0 Jicacion de la ES.E.
Objeto Hospital San Rafael Nivel Il y Centro de Salud 20 de Julio en el Mum:splo de San Juan del Cesar — La Guajira
G tist LUZ MILA ARGUELLES VILLAZON
Identificacion 56.098.702
Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 JULIO D1
Fecha de F i 2022 SEPTIEMBRE 30
Valor inicial: $ 7.800.000
Valor adicional:(Si aplica) 0
Valor total: $ 7.800.000

Plazo adicional: (Si aplica) |NIA

|Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |susDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADD FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del $ 2,600,000
Contrato -
Valor mansual $ 2.600.000
$ 2,600.000
Valor faltante por ejecutar / s0
Valor pendiente par pagar
Porcentaje de Ejecucion 1000
Porcentaje por Ejecutar |00
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022

N® de pagos realizados: |3

Estado de la Garantla igente

Matriz de Riesgos del  |Sin
gl

En ™

y revisién por parte de la supervision.

INFOﬁMI DE SU PEFVISIQN DE
NTRA

| coDIGO:GFI-FA8C-01
| VERSION: 1.0
| VIGENCIA: 22/01/2021

BT 150105 G“'ﬂm MMNANCIERA

CO0: 44650007845 PAGINAT
3. INFORMAGION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
[Generar a cada cuenta de una EPS especifica sus archivos planos RIPS
correspondientes cD 2022 SEPTIEMERE
Validar los archivos planos RIPS de cada EPS cD 2022 SEPTIEMBRE
Manejar y solicitar plataformas de validacién de las EPS cD 2022 SEPTIEMBRE
dicar en alg platafc la fi ion digital. cD 2022 SEPTIEMBRE
Servir de soporte a la radicacion digital cD 2022 SEPTIEMERE
SISPRO i
co 2022 SEPTIEMBRE
Radicar las cuentas y RIPS de facturacién en el drea de cartera. CcD 2022 SEPTIEMBRE
Evaluar y aplicar metodologias de ingenieria del software en el area de
operaciones SOFTWARE R-FAST 2022 SEPTIEMBRE
Parlicipar acti en el i
istrativos y operativos de la ar |
Pt i ol ok a fin de cD 2022 SEPTIEMBRE
Manejo de de cad dela instituci
a una EPS conltratada con la institucién, cD 2022 SEPTIEMBRE
las demas que por ley o contrato le | cD
2022 SEPTIEMBRE

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréfico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el presente periodo no se han p i

P de

osi

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

que afecten el desamollo del contrato, tampoco se han

e ¥ presupuestal del conrat
Varifieaeis ¥ i di —" " ,
<) de la ej 5n de las actividad con la con la trat

©) Verificacién de la vi

ia de la

ia exigida en el contrato.

. 2 @ i oo
d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad sf."..fﬁ?“...,g,-...’ S SoNmey seguivenk: 3 o metyz 00 Hetaoe:

f) Verificacién y aprobacién de los sopores necesanos para el pago.

g} Expedicion de la oertlﬁ:auén del recibo a

h) Tramite de

de conformidad con la

¥ pagoe de h

al perindo descrilo, de confl

ante la Subdi

vigenite,

idad al servicio recibido.
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus d s regl rios, en el articulo 50 de ja Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,
1122 de 2007, 1150 de 2007 ¥ 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 ¥ demés normas concordantes).

L ARORIES ASALUDET e e e

_ APORTES A PENSION

SEPTIEMBRE DE 2022
07 DE OCTUBRE 2022
9440197713

. . |$166.400
Fondo de Pensiones _|rorvEniR

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacion SEFTIEMBRE DE 2022
Fechia de pago _ |07 oe ocTUBRE 2022
N°de Planilla  |saa0197713

— = P

POSTIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado e| menilares por parte de la Supervisian, de acuerds con el tralamiento y/o control de los riesgos establecide en la matriz de los

tudios previos del , evid que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de

clividades del contratista de do con las obligaci especificas . las cuales han tenido salisfactario cumplimiento a la fecha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guagjira, a los 27 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Alentamente,

OLIVELLA
CTOR ADMINISTRATIVO




INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS CODIGO: GFl F4sC-01

NIT: 8521150105 GES‘TION FINANCIERA
COD: 4465000288 |

INFDRME DE SUPER\HSION No 492
CONTRATO No P-054-07-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N°P-054-07-2022 IDIA 01 |Mes JULIO [Ano: 2022
Servicios Peri I 3 |3 E.5.E. Hospilal San Rafael Nivel Il, de San Juan del
Cesar en el Programa Rndlal Vallanato sin Mieda en la Emisora Cardenal Estéreo, para el fin de fortalecer el plan de

Objeto mercadeo Institucional de la ESE

Contratista ALVARO ALCIDES ALVAREZ CARRILLO

Identificacién 5.164.256

Plazo de Ej i6 TRES (03) MESES

Fecha de | iG 2022 JULIO 01

Fecha de Finalizacién  |2022 SEPTIEMERE 30

Valor Inicial: $ 3.000.000

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $ 3.000.000

Plazo adicional: (St NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

[cargo del Supervisor: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato |$ 1.000.000
Valor mensual $ 1.000.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 1.000.000
informe;
Valor faltante por
ejecutar / Valor 30
ndi r pagar
Porcentaje de 100,0
Ejecucion
Porcentaje por Ejecutar {00
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 1 Mes: SEPTIEMERE Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE Afo: 2022

N® de pagos realizados: |3

Estado de la Garantia |Vigente

Matriz de Riesgas del [Sin afectacin.
Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

- . Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
ransmitir pautas publicitaria, |25 cuales seran emitidas todos os cias de lunes a

: S z ; CERTIFICADO POR R
viernes en el horario de 3.00 a 5:00 Pm CARDENAL S#QREE':,ISQ 5 2022 SEPTIEMBRE

Ermitic 1 de prensa, P de p &n y todos los evenios
que necesita dar a conacer la imagen de la ESE

CERTIFICADO POR LA EMISORA
CARDENAL STERED 222 SEPTIEMBRE

s GESTION FINANCIERA PAGEI?,?'?‘ dz:r1a11 2021

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante eJi presente periado no se han 1 dades o situaci L =
. & AR i al 3 que afecten el o del t

poca se han

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i R

3 t o y del cantrato
¥ imiento del iacion;

. i 4 Seme won la et ada con |a ejecucidn del contrato,
dj xnﬁwdﬁn del pago al Sistema de Seguridad Social Inﬂwiw s o bt ot e
:]mﬂNugon de [a vigencia de la garantia exigica en ! contrats. = 5 e s
gj} I‘lnap_nu ;eallarobalﬂan de los soportes necesanics para of pago

¢ a certificacidn del recibo a satish
N sl il ._ai periodo descritn, de conformidad al servicio recibido.




INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS CODIGO:GR-FisC-01 |
A o o AR N —
COb- tastonmms | GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS cO
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamenta

N EL PAGO DE SEGURIDAD sociaL
rios,
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 ¥ 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 d

en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
e 2018 y demas normas concordantes),

=

S el s -;-#PORYES'R SALUD T
Periodo de cotizacién |2027 SEPTIEMBRE
Fechadepago |14 SEPTIEMBRE DE 2022

de Pj 9438286071

$ 125,000

ST SANITAS
[ sy e el ___APORTES A PENSION e,
Periodo de cotizacien [2022 SEPTIEMBRE
Fechadepago 14 SEPTIEMBRE DE 2022
N® dg Planilla 19439286071
Valor cotizado $ 160.000

|Fondo de Pensiones COLPENSIONES

nPoRTEs'A.mESGos.LABORAL;-:s i

Periodo de cotizacion 2022 SEPTIEMBRE

Fechadepago  |1a SEPTIEMBRE DE 2022
! __|9439286071

_[s5.300

_|POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el manitorea par parte de iz supervision, de acuerdo

con &l tratamiento yio contral ge s flesgos establecido en la
del contrato, evi i que no hay

de les mismos, Lo anteriar
acuerdo con i2s obligaciones especificas pactadas, las Cuales han tenido satisfactoria

matriz de Ios estudios previos
se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
cumplimiento a la facha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 27 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Atentamente,

I
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
ervisor (a) del Contrato No, P-054-07.2
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INFORME DE SUPERVISION No 493
CONTRATO No P-070-07-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
N° P-070-07-2022 |ow: 01 [mes: JuLio __|ane: -sz -
i Servicios Especializados en Auditoria de Cuentas Medicas en la ESE Hospital San Rafael Nivel I| de San Juan
Objeto Guafira
Ist LILIANA ROSA VERGARA GUERRA
Identificacién 56.75.514
Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 JULIO 01
Fecha de Finalizacién 2022 SEPTIEMERE 30
valor Inicial: $9.000.000

\Valor adicional:(si aplica) |0

Valor total: s 2,000,000 —

Plazo adicional: [Si aplica)  [NA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Gargo dal Suparvisar: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVD

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valar Saldo que Viene del e 3 000 000

Contrato ;

Valor mensual 5 3.000.000

Valor ejecutado 2ot

(a la fecha de este Informe)

Valor faltante por ejecutar/  |¢ o
Valor pendiente por pagar

Porcentaje de Ejecucien  [1000

Porcentaje por Ejecutar 0.0

Periodo del pago - |z022 sepmemene
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE Afto; 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMERE Afo. 2022
N° de pagos realizados: 3
Estado de la Garantia Vigenie
Matriz de Riesgos del | Sin afectacion
Contrato En monitoreo y revisién par parte de la supervisidn.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

o i il Evidencias! Soportes Fecha

Realizar auditoria de cuentas médicas y medicamentos en los servicios de

ADO DE FACTURA

argencist; Nokgitelizicion, LIST. 2022 SEPTIEMERE
|Generar mensualmente el inferme de inconsislencias presentadas en el
F de f, ign por f istenciales y administrati soPo HALLAZ: 2022
enunciando los responsables de estas, enviarlo a la Subdireccion N 25 SERLEMERE
administrativa y financiera el dia primero de cada mes.
Hacer i a las pref; yf que se guen en el
proceso de auditoria, si por alguna ci ia se legara a iar una
factura no radicada o sopories de las mimas, esta debe justificara la

bdireccidn administrativa, el motivo y responsable de la perdida y anexar HISTADO OE FACTURA 2022 SEFTIEMSRE
certificacion del chiente de la no radicacion y denuncia de la perdida para
poder p a izar la reimpresion de esta. J
R informe sobre las i i ias p das en el p JPORTE ENVIO DE HALLAZGOS 2022 SEPTIEMBRE

Pre-auditoria Inicial: el auditor de cuentas revisara cads factu
okt ravenficands | <400 DE FACTURA

2022 SEPTIEMBRE
Recepcionar, revisar, auditar y hacer seguimients a las cuentas medicas, que | __ SEPT!
tengan todos los servicios soportados y facturados BTADO DE FACTURA 2naz EMBRE
Realizar revision inical a la f ¥ sus

v seral

por los auxiliares de cuentas e i LISTADO DE FACTURA 2022 SEFTIEMSRE
VCI:“'I_C.‘I’ que los servicios f; ios hayan sido efect
recibidas . ¥ lisTADO DE FACTURA 2022 SEPTIEMSRE
\{;:ﬁcar en cantidad y calidad que los servicios ¥ productos faclurados hayan
i jos al usuario i la i INF
52 e b dra &n las notas de INFORME DE HALLAZGOS 2022 SEPTEMSRE

Responder por la buena calidad del servicio prestado NFORME DE HALLAZGOS




INFORME DE su PERVISION DE
CONTRATOS

R >
) . | MIGENCIA: 23/01/2024
é(gqlqg"::‘mign% SESTION FINANCIER.A, L PASINGA: 1 c-1°

ANEXOS: Especificar &l lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u olros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

2'::_"‘"”‘"“ oda 1o 56 han o situaci que afecten of del conlralo, ampaca se han prosentads lamados de alencisn ai
ratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

8} Seguimianto financiero y presupuestal del contraty,
ne £ i

¥ del i conla i I8 gjecusién del cantrals,
©] Verificacién de Ia sjecucién do las ! ¥ T Ia matriz de riesgos.
@) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizada poar &l ista. de conformidad con la ividad vigente.
&) Verificacin de la vigencia de la garantia exigida en & contratg,
T Verificacién y aprobacién de los sopories necesa para &l paga.
9) Expodicidn de la ceri del rocibo & satisface: ierite i paricdo descrilo, de conformidad al servicia recibido,

N Tramite de imisnts y pago de ios arte la Subdireccién Financiar,

HIT: 8931 15070.5
A N

¥ sus decratos reglamentarios, en el artleulo 50 de la Ley 788 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 ¥ 1562 de 2012, Decretos 1072 de 015y 1273 de 2018 y
demis nommas concordantes).,

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacién 2002 SEPTIEMBRE

Fecha de pago 2022 ocTUBRE 12

N° de Planifla 9440267969,
zade 5 150.000

SALUD TOTAL

APORTES APENSIGN

[2022 sepmiEmBRE
2022 OCTUBRE 12
9440267969
$192.000
~ |roRvENIR

___ APORTES ARIESGOS LABORALES =i

 |2022 sepTIEMBRE

2022 ocTUBRE 12
|sa40267969

|5 12,600

|Adminisiradora de Riesgos
laborales POSITIVA

6, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

r parte de la & =idn, de acuerdo con el tratami i ido en la mat revios
lizado ef monitoreo par part la supanvi i vento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios pr

Se ha realiz; .

de los mismos. Lo anterior se venifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

del contrato, que no hay mater

|as cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la facha

acuerdo con las obligaci P

yan del Cesar, La Guaijira, a los 27 dias del mes de OCTUBRE de 2022

El presente informe se fi

Atentamente,

i i Sean Cro oy
a::\'nﬂ-‘-' s
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INFORME DE SUPERVISION No 494
CONTRATO No P-049-07-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL IE:DNTRATO

Contrato [N® P-049-07-2022 |DiA: 01 |Mes: JuLIO |Afo: 2022
Servicios Profesionales como Ingeniero para apoyar la generacién y cargue de informacién requerida
Objeto por los entes de control a la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il, Centros y puestos de salud, del
Municipio de San Juan del Cesar — La Guajira
Contratista JOSE ARMANDO DAZA ROMERD
Identificacion 1.122.398.702

Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES

Fecha de Iniclacién 2022 JULIO 01

Fecha de Finalizacién |2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: § 9.000.000
Valor total: § 9.000.000
420 & nal: NA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

|carga del Supervisor: lsuamaecmn ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene
del Contrato ¥ 3000000
Valor mensual : $ 3.000.000

Valor gjecutado
(a la fecha de este § 3.000.000
$0
100,0
Porcentaje por Ejecutar |0,0
Periodo del pago 2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022

N® de pagos realizados: |3

Estado de |la Garantia  |Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afectacidn.

Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Oblig Realizad ) Evidencias/ Soportes Fecha
D ivi de prog #6n en el software relacionades con los informes
de salud presantados a las Entes de Control y Entidades Responsables de Pago. HISTORIAS CLINICAS R-FAST 2022 SEFTIEMBRE
|_Parﬁcipar 7 enel { dep ¥p
; VISUALIZACION Y
de | fin de
| L 2 P PARAMETRIZACION DE FORMATOS 2022 SEPTIEMBRE
1 alas de la org,
Participar en la ion, disefios, organizach ' ion y control de planes y
programas del area interna de su competencia SOFTWARE EN FUNCIONAMIENTO | 2022 SEPTIEMBRE
Proponer e i los imi ei idos para mejorar 1. | pRESENTACION DE FORMATOS EN
prestacion del serviclo a su cargo EL SOFTWARE R-FAST 2022 SEPTIEMBRE
Generar la informacin de la Resolucidn 4505 de 2012 SOPORTES DE CARGUE 2022 SEPTIEMERE
‘Generar la informacién de la Resolucién 2175 de 2015 SOPORTES DE CARGUE 2022 SEPTIEMBRE
Generar la informacién de la Resolucian 1552 de 2013 SOPORTES DE CARGUE 2022 SEPTIEMBRE
la de la Resolucién 0256 de 2016 SOPORTES DE CARGUE 2022 SEPTIEMSRE
i Rolare:activ ¥k SOPORTES DE CARGUE 2022 SEPTIEMBRE
gr;f:'au?:on y correccion de RIPS sobre actividadaes realizadas en el centro de salud SOPORTES DE CARGUE 2022 SEPTIEMBRE
M; de matrices PYP en R-fast
R R mTaS LI VISUALIZACION R-FAST 2022 SEPTIEMBRE
Byindar Soportsen (a oo g Y PPy G SCPORTE DE FACTURACION 2022 SEPTIEMBRE
I - - =
Recicbir y atender auditorias de primer nivel de tencion ACTA DE AUDITORIA 2022 SEETIEMBRE
g sstudios o Invastigaciones qus e/ & 18 aniraga Oportae \ISUALIZACION R-FAST 2022 SEPTIEMBRE
Velar per la calidad e integridad de la i i e en medios icos o
RIPS de cada uno de |os programas de P Y P y CAPITADO Y validar esta Informacién
&n cada péging de la EPS contratada, para registrar la informacisn solicitada mes a | VALIDACION DE RIPS 2022 SEPTIEMERE
mes por cada una de |as mismas
Infarme de vacunacion ENVIO DE INFORME PAI 2022 SEPTIEMERE
Soperte y apoye a usuarios de R-fast SCPORTES 2022 SEPTIEMBRE
[CARADAS TELEFORICAS PARA DAR
Disponibilidad del servicio, SOLUCION A INCONVENIENTES 2022 SEPTIEMBRE

e hES




HIT: 2921 15010.5 GESTION FINANCIERA

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréfico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Soqllmufiu financiero y pt&.pmdal del mrnn

By g I i 2 con la sjecucién dal contrato.
c) iGn de la ljuuuéﬂdl " ¥ Ty la matriz de r
) Vari ian del pago al Sislema de idad Social ntegral realizado por el ats, de con wigente,

#) Werificacién de la vigencia de la garantia axigida en al contrato,
F}Wﬂﬁmbﬂ ylpmlnudn e los sopartes nuaaliﬂui pasa ol pago.

gl i6n del recibo & salis &l patiodo descrito, de conformidad al senvicio recibide.
hj Tramite de i ¥ paga de anle s 5 i era,

Y.ulm I Gor Cra 8 y'S
EErCy ?71!0010&&‘
Farafootsanivan ‘6

.afuul Beeary. juﬁl" a‘n-‘ cqmr
TH E s

INFORME D sumw-u:-u [=2_3
oM TRA

COMIGO:GFI-FASC-01
: U'H.lll ;1.0

S i i i CLA: 22/00 2021
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3, CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA REL CON EL PAGO DE SEGU SOCIAL ¥ APORTES | SCALES (Ley 100 de 1993
¥ sus decratos reglamentarios, en ol articulo 50 do la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decrelos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y

demis nomas
APORTES A SALUD

Periodo de cién 2022 SEPTIEMBRE
Fechade pago 2022 OCTUBRE 06

N°ée Planula ~ |s440192894
Valor cotizado | 150.000

EPS :: L _ |SANITAS

APORTES A PENSION o e e

Per octc de wﬁuclén _|2022 SEPTIEMBRE

] 2022 OCTUBRE 06
Ne de Planilla _ |9440192894
Valor cotizado |5 192.000

Fondo de Pensicnes PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES EaE

Periodo de cotizacién  [2022 SEPTIEMBRE
a  |2022 OCTUBRE 06

[ |s440192894
Valor: wﬂmda S| 29.300
Administradorade

~_|POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha al por parte de la supervision, de acuerdo con &l tralamiento yio contrel de los riesgos establecido en la matriz de los estudios pravios
del conirato, que no hay ién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con las i lzs cuzles han tenido satisfactorio cumpliméiento ala fecha.

El presente informe se firma en Juan del Cesar, La Guajira, a los 27 dias del mes de OCTUBRE de 2022

Atentamente,

CTORA ADMINISTRATIVA
Supervisor (a) del Contrato No. P-049-07
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INFORME DE SUPERVISION No 495
CONTRATO No CP5147 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

ica

Contrato N® CPS147 DE 2022 |DIA: 01 |Mes: JuLIO |Afo: 2022
Transporte al Personal Autarizado de la Institucion, a los sitios donde se les indique, para lo cual
debera poner a disposicion de la Entidad Cinco (05) vehiculos con sus respectivos conductores, Nueve
(08) Conductores mas para Vehiculos de la Entidad, los cuales estarén designados asi: TRES (03)

Objeto para el transporte de personal médico y paramédico de la zona rural, UNO (01) para el transporte del
personal médico y paramédico en el casco urbano, UNO (01) para la Gerencia, adicionaimente se
incluyen: Ocho (08) conductores para ambulancias y Uno (01) para la Toyota 0Z0138

Contratista COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIOHACHA - COOMUTRARI

Identificacié 800.243.642-3

Plazo de Ejecucion TRES (03) MESES

Fecha de Iniciacid 2022 JULIO 01

Fecha de Finalizacion |2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: $ 188,103.300

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $ 188.103.300

Plazo adicional: (Si NIA

Supervisor:

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor:

|SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

7
NIT: 802115010.5
65000288

Valor Saldo del
$62.701.100
Contrato
Valor I $62.701.100
Valor ejecutado
(a la fecha de este $62.701.100
informe) i
Valor faltante por
ejecutar [ Valor 50
pendiente por pagar
|Porcentaje de 100,0
Ejecucién
Porcentaje por Ejecutar [0,0
Periodo del pago 2022 SEPTIEMERE
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE |Aﬁo: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE |Ar'w: 2022
N° de pagos realizados: |3
de la Garantia  |Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacidn.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaci Realizad. I Evidencias/ Soportes Fecha
Los gastos i par ¥ seran a cargo del Hospital, el
mantenimiento serd a costa del contratista FACTURAS DE GASOLINA 2022 SEPTIEMERE
Cumplir con |a entrega de dotacidn ipleta y camet de i iin para el
que va a vincular como de los que SUS Servicios a la LISTADO DE EMPLEADOS 2022 SEPTIEMBRE
ESE
E ista debe portar de identidad, los carnets de ahiiacien a ARL,
EPS (en caso que se emitan camet) y de la empresa, durante &l tiempo que PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD
permanezca en la ESE Hospital San Rafael Nivel 1l (ch2 B TEWERE:
El contratista debera eniregar mansualmente al encargado de manefar el sistema de
|seguridad y salud en el trabajo (SSST), las copias de los pagos de seguridad social del| T --A scpggéﬁfe SEGURIDAD |3 SEPTIEMBRE
| personal que este a su cargo

INFORME DE SUPERVISION DE

A TTRATES . CODIGO:GFI-FISC-01

GESTION FINANCIERA

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Folografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo na se han o dades o anormales que afecten el lo del poco se han
P do llamados de ion al contrati

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i iero ¥ del contrato.

b)C ¥ del exp con la & ionada con |a aj del contrato.

) &n de la ej de las del confrato y seg a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Sodial Infegral real per el ista. de idad con la vigente,
) Verificacién de 1a vigencia de |a garantia exigida en el contrato

f) Verificacidn y aprobacién de los scpories necesarios para el pago

g deia i 36n del recibo a satist al periodo descrito, de conformidad al servicio recitado.

) Tramite de

¥ pago de ios ante la i6n F



NIT: 8921150105
COD: 4465000236

INFORME DE SUPERVISION DE

TRATCS CODIGO:GFI-F1SC-01
oo R [ VERSION: 10—~
VIGENCIA: 22/01/2021

GESTION FINANCIERA T R s

"PAGINA:1de1

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de |a Ley 788 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas concordantes).

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacio

2022 OCTUBRE

|Fecha de pago. 04 OCTUBRE DE 2022
Ne de Plarilla 9441038596
Valor cotizado |s 4.500.000
Epgi e _|SANITAS ¥ OTROS
T S : APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién [2022 SEPTIEMBRE
Fecha de pago |04 OCTUBRE DE 2022
N° de Planilla 9441038596
Valor cotizad $ 4.960.000
|Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS

Periodo de cotizacié

APORTES A RIESGOS LABORALES

2022 SEPTIEMERE
|Fecha de page |04 OCTUBRE DE 2022
N de Planilla 9441038596
Valor ¢ $ 1.451.400
|Administradora de
Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos dal contrato, evidencidndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guaijira, a los 27 dias del mes de OCTUEBRE de 2022

Alentamente,

rvisor (a) del Contrate No. CPS

DE 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 496
CONTRATO No CPS200 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS200 DE 2022 [DlA: 01 Mes: JULIO |Afo: 2022
Objeto Servicios Para Asesorar la Gerencia de la ESE Hospital San Rafael Nivel ||
Contratista LAYDER S.A.S.

Identificacion 900.331.767-6

Plazo de Ej i6 TRES (03) MESES

Fecha de i6n 2022 JULIO 01

Fecha de Finalizacién |2022 SEPTIEMBERE 30

Valor Inicial: $ 13.350.000

Valor adicional:(SI 0

aplica)

Valor total: $ 13.350.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene P 4,450,000

del Contrato
Valor m | |$ 4.450.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 4.450.000
informe’
Valor faltante por
ejecutar / Valor 50
pendiente por pagar
Porcentaje de
100,0
Ejecucién
Porcentaje por Ejecutar 0,0
Periodo deip__go ; 2022 SEPTIEMBRE
Desde : Dia: 1 Mes: SEPTIEMERE Afo: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
Ne° de pagos realizados: |3
Estado de la Garantia  |Vigente
Matriz de gos del |Sin afectacidn.

Contrato En itoreo y revision por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaci lizad Evidencias/ Soportes Fecha

¥ fiar en fa ion de politicas de ta gestion gerencial ACTA - ASESOR DE PLANEACION 2022 SEPTIEMBRE
:g;xlf:; a la gerencia en supervision del cumplimiento de indicadores del plan de CORREOS 2022 SEPTIEMBRE
Absalver las por la gerencia y emitir sobre las metas  |LLAMADAS TELEFONICAS-CORREDS
relacionadoas a la gestion ELECTRONICOS 2022 SEFTIEMBRE
A ¥ hacer i en las areas istrativas de soporie de la
gerencia LLAMADAS TELEFONICAS 2022 SEPTIEMBRE
Inlegrargrupos m:nl:m mwanamenln atodo el equipo lider de las areas

das en el seg f de cada uno de los Indicadores de las areas.
de plan de gestion, a traves de las matrices elaboradas para tal fin, para garantizar el ACTA - COORDINADORA AUDITORIA 2022 SEPTIEMBRE
cumplimiento de cada uno de los estandares

[ ssuol o GESTION FINANCIERA

ANEXOS' Espeaﬂcar el tlpo de anexo ya sea CD Regmlm Fotogré'r co, Actas u utrcs {Si se requlare}

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencidn al contratista,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) ¥ B dal contrato,

b) Ci il ¥ i del con la con la ej idn del contrato.

¢} Veril de [a aj de la| Ivid del contrato y uqulmlemo @ la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad socnai Integral por el de idad con la idad vigente.

&) Verificacién de Ia vigencia de ta garantla exigida en el contralo.
1) Verificacién y apwbacl¢n de los soportes mmarlos para el pago.

al dela def recibo a sati d al periodo descrito, de conformidad al serviclo recibido,
) Tramite de i ¥ pago de ios ante la 36n F i i

pard na i
rmrra feaerl i chr frods e




INFORME DE SUPERVISION DE \GEL ;
TR CODIGO:GRLFISC01._

NIT: 892115010.5 GESTION FINANCIERA
COD: 4465000286

INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes),

e L : APORTES A'SALUD |
Periodo de cotizacién  [2022 OCTUBRE
Fechadepago OCTUBRE 10 DE 2022
N° de Planilla 9441239042
Valor cotizado 5 40.000
EPS COMFAMILIAR DE LA GUAJIRA

: ; APORTES A PENSION

Periodo de cotizacién |2022 SEPTIEMBRE
Fechade paga OCTUBRE 10 DE 2022
N°de Planila 9441239042
Valor cofi $ 160.000

Fondo de Pensiones PORVENIR
2 APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacié 2022 SEPTIEMBRE

Fecha de pago __ |OCTUBRE 10 DE 2022
N°dePlanila ~ [944123g042

Valor cotizado $5.300
Administradora de

Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de aclividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a |a fecha.

a en San Yuan del Cesar, La Guajira, a Igg.27 dias del mes de OCTUBRE de 2022

El presente informe se fig

wpErvisor (a) del Contrato No, CPS200 DE 202
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INFORME DE SUPERVISION No 437
CONTRATO No CPS152 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Sobicoam raac-01
zzzoum‘I

Contrato N® CP5152 DE 2022 DIA: 01

Afio: 2022

Mes JULIO

Objeto Servicios Tecnicos y

ativos en las Areas Adminisirativas y Asistenciales de la
E.5.E. Hospital San Rafael Nivel Il de San Juan del Cesar, La Guajira

o

SERVICIOS EMPRESARIALES DE LA PENINSULA 5.A.8. "SEMP"

Identificacién 900.683.024-1

Plazo de Ejecucion TRES (03) MESES

Fecha de Iniciacié 2022 JuLio 01

Fecha de Fi 2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: $ 241.451.376

Valor adicional:(Si aplica) |$0

Valor total: §241.451.378

Plazo adicional: (Si aplica) |N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo del Contrato  [$ 160.967.584

Valor mensual, Menos
Mayor Valor Pagado en el
mes de Julio 2020, Factura
122

$80.483.792

Valor ejecutado
{a la fecha de este
informe’

$ 80.483.792

Valor faltante por ejecutar /f¢ o 404795

Valor pendiente por pagar
P taje de Ej

50,0

Porcentaje por Ejecutar  |50,0

Periodo del pago 2022 AGOSTO

Desde Dia: 01 Mes: AGOSTO

[Ado: 2022

Hasta Dia: 31 Mes: AGOSTO

|Adio: 2022

2

N° de pagos r

Estado de la Vigente

Sin afectacién.

Matriz de Riesgos del

Contrato

En monitoreo y revisidn por parie de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones Realizada (Especificas)

Evidencias/ Soportes

Fecha

MENSAJERIA: Acudir a Bancos para rsell:ar i i pagos,
de cf y demés actividades con entid. b ias. Hacer
fectivo a los Bancos cuando sea necesario. Lievar documentacién a los
proveedores, clientes o lugares indicados. Repartir cartas, informes o
volantes urgentes cuando se presente el caso. Realizar tedas las diligencias
que tenga que ejecutar dentro y fuera de la entidad. Atender cualquier
ficitud del drea o cientifica. Realizar tareas que le sean
das paor su jefe i

de

TESORERIA, OFICIOS RECIBIDOS
Y ENTREGADOS

2022 AGOSTO

REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA: Recepcionar la remision (con sus
respectivos soporles historia clinica, anexo técnico M. 3y la hoja de
remision) del f denada por el ialista. Enviarala EPSy a las
diferentes IPS de la red prestadora de servicios la necesidad de remisidn, via
internet o fax, Elnu Irane segundad social se en\r[a a la secretaria de salud

cor Regi las das en formato No 5 de
gesuﬁn social y se da inicio a la gestion ante las diferentes IPS para la
ubicacidn del paciente de donde lo requiere. Una vez aceptado el paciente se
debe diligenciar formato No 1 y relacionar toda la informacién en la hoja de
referencia. Contactar al equipo de traslado o de ambulancia para que
transpom el paciente. Llenar la hoja de traslado a la entrega del paciente. Se

los pag que debe lievar el equipe de traslado;

un paquete para el medlca, un paguele para el drea de SIAU; un paquete
para la IPS receptora y el otro paquete se adjunta en la hislnria clinica.

FORMATO No 5 GESTION
SOCIAL, CORREOS
ELECTRONICOS DE LA ESE

2022 AGOSTO

INFORM»\CION Y ESTADISTICAS: Reaiaar y consolidar el censo diario de
los i lizados fisicos y izados. Recepcion de los
soportes fisicos de las historias clinicas de intemacitn y urgencia. Enfrega de
historias clinicas a los usuarios y a los entes de control de acuerdo a su
solicitud. Apnyar en el sacadu 'y arl:hnm de historias clinicas r.uandn lo
amerite el servicio. en los si a
fin de rotar el personal intermo de la unldad funcional de Informacmn Revisar
historias clinicas. Comparar historia clinica con R-Fast. Realizar listado de
historias, Descongestionar el archivo central, Dar de baja a las historias
clinicas de mas de 10 afios.

ARCHIVO, HISTORIAS CLINICAS Y
CENSO

2022 AGOSTO

ATENCION AL USUARIO: Apoyo a Trabajo Sccial de la Institucién. Realizar
Llevar las icas de las cirugias programadas.

FORMATOS REGISTRADURIA
NACIONAL WEB

2022 AGOSTO




CARTERA: Registrar la informacién de las cuentas facluradas y radicadas
mes vencido.Apeyo en la ion de los infi de cartera soli
por el Ministerio d Salud y Py ion Social y la Super

de Salud Apoyo en la gestién de cobro, recuperacian de cartera,
conuEicmnes parl pagos y cruces de Infunmclcm entre la E.5.E Hospital San
Rafaely las d EPSy T Gesti con las
diferentes EPS via comeo, onica o paginas institucionales |a relacién de
las f; para su respecti gue en el sistema,Regisirar en
el soft de la institucion los segun la relacion de facturas
canceladas por las EPS y Entidades T para el i de la
carlera hnspnlaiarla Desurgar las facturas conciliadas con diferentes EPS y
las i les en el soft de la institucién.Las demas que
puedan surgir para responder a las necesidades del drea de cartera de la
E.5.E Hospital San Rafael,

o Macional

SOFWARE R-FAST, CORREO
INSTITUCIONAL,

2022 AGOSTO

DIGITACION VACUNACION:Adquisicidn y distribucidn de | del
g de .C lidar la i ién vacunal lanto institucional,
icipal como d |.Participar de forma activa la pianaa:lnn ¥y

ion de das de ion que se 1 en la insti El

Contratista deberd permitir [a realizacién de auditori y y
participacion de planes de mej i que ello se genere. La
Contrausla aplicard las ideas centrales del humanismo, en las relaciones
. en &l trato con los usuarios tales como el concepto de
-gualaacl de [os seres humanos, el reconocimiento de la diversidad personal y
cultural, el rechazo a todo fipo de discriminacian, la libertad de ideas y
creencias. Velar por el cuidado y racional uso de los equipos, suministros, y

bajo su i de informar a la Coordinacion del programa
sobre las i 3 teni y deterioro de los mismos.

AREA DE VACUNACION DE LA
ESE, RESGISTRO DE ESQUEMAS
DE VACUNACION

2022 AGOSTO

AUXILIAR DE FOTOCOPIADO: Sacar folocopias de los documentos que
soliciten las diferentes dreas del hospital

DIFERENTES AREAS DE LA ESE

2022 AGOSTO

TECNICO ADMINISTRATIVO CONSAULTA EXTERNA: conozca y maneje
excel y word, traslado de cuentas para la recoleccion de firmas al area de
-cuaﬂws por pagar, conocer y manejar el software institucional, revisar las

por los especi de rdo a lo contratado,
revisar el suministro de maleriales de acuerdo a lo contratado, las demas que
le sean asignadas por la ley, la autoridad y conforme a la naturaleza de su
cargo

FACTURAS CUENTAS POR
PAGAR

2022 AGOSTO

TECNICOS GLOSAS:Realizar looo el trémite de las glosas presentadas por
las diferentes EPS de su f. dicada, de manera conj con el
‘auditor.Las glosas generadas por las IPS y EPS deben ser devueltas en
forma opertuna a la Subdireccidn Cientifica para los debidos procesos de
descargue en las cuentas de los especiaistas. Reporiar al drea de carlera
oponunamente la relacion de las glosas conlestadas, conciliadas o

das por la EPS, con el dnimo de la cartera acluakzada, -
| Realizar, recepci y i la pondencia del drea.Realizar la
gestion documental del drea,

SOFWARE R-FAST, AREA DE
CARTERA Y FACTURACION,

2022 AGOSTO

TRABAJO SOCIAL:Cubrir el PROCESO DE TRABAJO SOCIAL, en la ESE.
Hospital San Rafael Nwe! 1l mdaidad presencial para los semcnos de
Consulta externa, Urg b ion, asi:Orientar e inf alos
Usuarios sobre los mfamnles servicios que presta la Institucion Hospitalaria y
lo concemiente a las solicitudes hechas por los usuarios. Realizar encuestas
de satisfaccion a los Usuarios de Hospitalizacion dentro de la Evaluacién
Trimestral que realiza la dependencia de Trabajo Social para medir la calidad
de la preslacion del servicio.Brindar apoyo logistico de las aclividades
realizadas en el drea de Trabajo Social Apoyo en Trabajo Social en el drea de
Alencidn al Usuario.Resolver los problemas y/o situaciones que inciden en el
proceso salud - enfermedad de los pacientes ylo familias dentro de la
P ia de la dep ia.Realizar en casos excepcionales no previsto
enla Ley la valoracion socio familiar de los usuarios a fin de establecer la
i6n socio dmico y idad de pago.Remitir y reubicar a
en |as instituci que se requl para i 5U p
saual Participar en proyeclos de investigacién sobre la salud mlegral de la
poblacién y sobre los factores de riesgoe del ambiente socio-familiar. Brindar
informacian y orientacion a los usuarios en los tramites y procesos sobre la
atenunn reglamentada en los Planes de Beneficios del POS y NO POS-S,
derechos que lienen para acceder a los servicios de salud y demds
d‘aposmones administrativos de interés del usuario.Relacionar las quejas,
ias de los Usuarios e informar al encargado del
area, a fin de adnplar las medidas necesarias, para obtener la opfimizacién
en la pi del servicio.Coordinar el Sist de referencia y Contra
fi ia.En la baja iplejidad realizar el p de solicitud de
ion ante EPS ( ion 3047 del 2008).

FORMATOS, REMISIONES,
AUTORIZACIONES

2022 AGOSTO

TECNICO DE MANTENIMIENTO:Reparacion de pintura, cuando se
requiera. Reparaciones de cerrajana. incluyendo la instalacidn de las
| cambio de por d nomal, no por pérdida de llaves,
aperturas de chapas y cemaduras. No incluye el suministro de la cerradura ni
accssonos en ganaral Revisitn y ajustes de escritorios, sillas, divisiones,
. pap Incluye el ini de los
Arreglos de sillas ejecutivas, sin inistro de gato hidra ¥
radachinas.Cambic de lubos de iluminacién, bal sockets, b
hald y demds reg i gctri

sep ' P ¥

que

rnenor a lodas Ias

Y
de agua poulb[e equipos de bombeo, luberias de sucuén‘
sifones, ias de jos para la de

las aguas negras y pluviales de la edificacién),

DIFERENTES AREAS DE LA ESE

2022 AGOSTO




HIT: B92115010.5
COD: 4463000288

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

GESTION FINANCIERA

_CODIGO:GFI-FISC-01

[ VERSION: 1.0 .
MIGENCIA: 22/01/2021
PAGINA: 1 de 1

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo na se han p

p de

! dades o situaci les que afecten el desarmollo del contrato, tampoco se han

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i I del

b) Conf 6 lizacion y seguimi del expadiente con la id ionada con la ejecucian del

) Verificacién de |a ejecucién de las actividad pecificas del ¥ seguimi a la matriz de riesgos.

d) Verificacion del pago al Sistema de Segundad Saocial Integral por &l ista, de idad con la ividad vigente,
e) Veri iGn de la vigencia de la ia exigida en el contrat

f) Verificacion y aprobacidn de los sop necesarios para el pago.

g) Expedicidn de la cerli on del recibo a satisfaccio diente al periodo descrito. de idad al servicio recibido,

h) Tramite de imi ¥ pago de ante la Subdireccion F iera.

NIT: £32115010.5

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

GESTION FINANCIERA

CODIGO:GFI-F4SC-01
_ VERSION: 1.0
N

| COD: 465000236 PAGI"‘A 1 & 1 |
5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
APORTES A SALUD

|Periodo de cotizacién  |2022 SEPTIEMBRE

09 SEPTIEMBRE DE 2022

9439937798

53,980.700

|saNITAS ¥ OTROS
- APORTES A PENSION

2022 AGOSTO

09 SEPTIEMERE DE 2022

9439937798

5 14.690.700

PORVENIR Y OTROS

S = s APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacién 2022 AGOSTO
Fechade pago 09 SEPTIEMBRE DE 2022
N de Planilla 9439937798
\Valor colizado - |s237m.400
Administradara de Riesgos
Labaorales - 5 : POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/io conlrol de los riesgos establecido en la malriz de los

previos del

ividades del |

de do con las

que no hay malerializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de

las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 27 dias del mes de OCTUBRE de 2022




NIT: 852115010.5
COD: 4455000285

INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS

GESTION FINANCIERA

VERSION: 1.0

CODIGO:GFI-F-ISC-01 |

_ VIGENCIA: 22/01/2021

PAGINA:1de1

INFORME DE SUPERVISION No 498

CONTRATO No CPS151 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N°® CPS151 DE 2022 EDIJ\: 01 |Mes: JuLIO |Afo: 2022
Servicios de Facturacion en la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel || y Centro de Salud 20 de Julio en el

Objeto Municipio de San Juan del Cesar, La Guajira
[+] SERVICIOS PROFESIONALES ¥ COMPLEMENTARIOS LTDA "SERVISALUD"
Identificacién 900.348.864-6
Plazo de Ejecucié TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 JULIO 01
Fecha de Finalizacién |2022 SEPTIEMBRE 30
Valor inicial: $ 235,242 450
Valor adicional:(Si 0
|aplica)

Valor total: § 235.242.450
Plazo adicional: (Si NA

aplica
|Supen.'lsor:

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

|Cargo del Supervisor:

ISUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

iVanr Saldo que Viene ]

7 235.242 450
del Contrato .
Valor mensual [¢ 78.414.150
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 78.414.150
linforme)
Valor faltante por
ejecutar [ Valor $ 156.828.300
pendiente por pagar
Porcentaje de 133
Ejecucién :
Porcentaje por Ejecutar 66,7
Periodo del pago 2022 JULIO
Desde Dia: 1 |Mes: JULIO Afio: 2022
Hasta Dia: 31 [Mes: JuLiO Afio: 2022
N° de pagos realizados: |1
Estado de la Garantia |Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afectacién.

Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaci R i Evidencias/ Soportes Fecha
Realizar la comprobacion de derechos SOFTWARE R-FAST 2022 JuLio
o PLATAFORMA EAPB, SOPORTE
las delap del servicio a cada EPS & IPS DE CUENTAS 2022 JuLio

licitar los d que soporten la factura SOFTWARE R-FAST 2022 JuLio
Facturar los servicios p jos a las di EPS, en los diferent
Sarvicios SOFTWARE R-FAST 2022 JuLio
Presentar un informe en las cuentas, facturas radicadas o no
radicadas explicando el motivo de la no radicacién mensuaimente, |ANEXOS AL AREA DE CARTERA DE 2022 JULIO
que sirva de soporte fidedigno para poder hacer los registros LA ESE
|presupuestales, de cartera y contabilidad
|Radicar el 100% de la facturacién del periodo correspondiente dentro|ANEXOS CON COPIA AL AREA DE 2022 JULID
de los términos establecidos en la ley CARTERA DE LAESE
El contralista debera entregar mensualmente al encargado de
manejar el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, (SSST), las gﬁ{?ﬁ‘ggﬁ;—tg&:ﬁg‘o 1 2023 JULio
copias de |os pagos de seguridad social del personal que este asu |cooin
cargo
Facturar zona rural 22 puestos de salud que son ( corraleja,
cafaverales, el tablazo, los pozos, boca del monte, los tunales, las
tunas, guamachal y los pondores, la pefia, |a junta, curazao, los
haticos, el hatico de los indios, lagunita, Veracruz, caracoli, £0 AE REAET 2022 40LIO
Zambrano, corral de piedra, guamachal, villa del rio, el totumo, y el
machin
Escanear historias soportes al archivo pasivo SOFTWARE R-FAST DE LA ESE 2022 JULIO




D P A T SR R R
=S TR, T

CEEETION FIMANCIERLS

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréafico, Actas u ofros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,

tampoco se han presentado li

dos de ion al

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i ¥ presup del contrato.

b)C i izach Z del i con ka con la ej dedl condrato,

<) Verificacidn de la ej &n de las del contrato y seg 8 la matriz de riesges.

d) Verificacién def pago al Sistema de Seguridad Social Integral pot el ista, de idad con la vigente.

&) Verificacién de |a vigencia de |a garantia exigida en el contrato.
1} Verificacitin y aprobacitn de los scportes necesarios para el pago.

g) Expedicién de la certi

ién del recibo @

h) Tramite de

al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

¥ pago de

anlela ireccion F

NiT: B92115010.5
COD: 4455000286

INFORME DE SUPERVISICN DE
CONTRATOS

- VIGENCIA: 22/01/2021
PAGINA: 1 de 1

GESTION FINANCIERA

PARAFISCALES {Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y

1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demés normas concordantes).
I i ; APORTES A SALUD f T i A

Perlodo de colizacién

2022 AGOSTO
Fecha de pago. SEPTIEMBRE 01 DE 2022
N°dePlanila  |7849811608
Valor cotizado $ 1.072.500
ERS =t COMFAMILIAR DE LA GUAJIRA Y OTROS
g e s APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién 2021 JULIO

Fecha de pago ~ |SEPTIEMBRE 01 DE 2022
N° de Planilla’ |7849811608
Valor cotizad: 15 4.288.600

PORVENIR ¥ OTROS

Fondo de Pensiones

APORTES A RIESGOS LABORALES

Perlodo de cotizacién  [2021JULIO
Fecha de pago SEPTIEMBRE 01 DE 2022
Ne° de Planilla 7849811608

5 654.100

COLBATRIA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parle de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay ion de los Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se San Juan del Cesar, La Guajira, a los 27 dias del mes de OCTUBRE de 2022




INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

GHSTION FINANCIERA

INFORME DE SUPERVISION No 408
CONTRATO No CPS192 de 2022

1, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato i ErR1R de 2z |DI'.A: o1 |Mes: JuLio Afio: 2022

Asesoria y Acompafiamiento del Proceso de Avance en Acreditacion por medio de la Ruta Critica Programa de

ol s Auditoria para el Mejoramiento de la calidad (PAMEC) de la ESE Hospital San Rafael Nivel || de San Juan del Cesar
|biete - La Guajira

AURA ISABEL ORCZCO VEGA

Identificacién 56.075.531
Plazo de Ejecucion TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 JULIO 01

Fecha de Finalizacién 2022 SEPTIEMBRE 30

Valor inicial: § 13.500.000

Valor adicional:(Si aplica) |0

Valor total: $ 13.500.000

Plazo adicional: (Si aplica) |NIA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Gargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del

4.500,
Contrato 4.200,000
Valor mensual $ 4.500.000
Valor ejecutado

(a la fecha de este $ 4.500.000
|informe)

Valor faitante por ejecutar /|

Valor pendiente por pagar

Porcentaje de Ejecucién  [100,0

Porcentaje por Ejecutar |00

|Perfodo del pago

2022 SEPTIEMBRE
Desde Dia: 01 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2022

N° de pagos realizados: |3

Estado de la Garantia Vigente

Sin afectacién,

Matriz de Riesgos del
Contrato En monitoreo y revisién por parie de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Cronograma de actividadaes del mes CRONOGRAMA 2022 SEPTIEMBRE
de politicas i ACTAS DE SEGUIMIENTOS 2022 SEPTIEMERE
Tl . ACTUALIZACION DE FLAN OE MEJORA,
plony el de los grupas de estandares d8 ||| crano DE ASISTENCIAY ACTA DE 2022 SEPTIEMBRE
- e E P E MEJORA,
= 3 [ACTUALIZACION DE PLAN DE M:
del plan y del mejs del grupo de estandares de LISTADO DE ASISTENGIA ¥ ACTA DE 2072 SEPTIEMBRE
gerencia y g continuo o
5 TR _ [ACTUALIZACION DE PLAN DE MEJORA.
del plan y del del grupo de estandares gerencia
y talento humano gg;m :NE':;SISENW Y ACTADE 2022 SEPTIEMBRE
. ACTUALIZACION DE PLAN DE MEJ
0 del plan ¥ ool de los grupos de estandares de | oo e acisTENCIA Y ACTA ;‘? 2022 SEPTIEMBRE
gestion dela logia y g cla de la SEGUIMIENTO
£ t INVITACION COMITE ¥ ORDEN DEL DIA,
de mejopra: del estado de los planes de mejora de los PANTALLZO DE DIAPOSITIVAS DE 2022 SEPTIEMBRE
pripos ds ¥ o ACCIONES DE MEJORA
. ECTUALTZACTON DE FLAN DE METORA,
ks iy ety el ek del griipo tie esbandariside LISTADG DE ASISTENCIA Y ACTA DE 2022 SEPTIEMBRE
L MIENT
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencion al conltratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) imi 8oy p el contrato.
b) C 1 any i del i con la i can la ion del conirato.

c) ficackdn de |a &) 54 de las ol ificas del contrato y sepulmremo a la matriz de nﬁucs

d) Verificacidn del pago 2l Sistema de Seguridad Social Integral porel de con la ividad vigente.

&) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrata,

1) Verificacidn y aprobacién de los soportes nemarles para el Pago.
g) Exp ign de fa certi ién del recibo a sats al periodo descrito, de conformidad al servicio recibide.

h) Tramite de d ¥ pago de ios ante la 3 b i

INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO:GFI-F4SC-01
: _ CONTRATOS e raen |
- | VIGENCIA: 22/01/2021
NIT: 921150105 GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

COD: 4465000285
5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1893 y sus decretos reglamentarics, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demés normas concordantes).

APORTES A SALUD

|Periodo de cotizacién |2022 DE AGOSTO

Fechadepago  [21 OCTUBRE DE 2022
|3439110121

$ 215.000

_|SURA

'APORTES A PENSION

2022 DE AGOSTO

Fecha 'ﬁa"pdgi:”'.'- ~ [21.0cTUBRE DE 2022
N°dePlanila 9439110121
Valorcotizado [$275.200

an_m.d_e Pensioﬁe_s |coLpensiones

APORTES A RIESGOS LABORALES

Peﬁodo de cuﬂzacidn 2022 DE AGOSTO

|21 OCTUBRE DE 2022

19439110121

|5 9.000

|COLMENA

5 ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREOQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitorec por parte de la supervisidn, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidandose que no hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.




INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

SESTION FINANCIERA

' INFORME DE SUPERVISION No 500
CONTRATO No CPS150 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
|Contrato N* CPS150 DE 2022 DIA: 01 [mes: JuLio [ano: 2022
Objato Servicios de Vigilancia en las instalaciones de Ia £.5.E Hespital San Ralael, Centra de Salud 20 jufio y Centro Social en el
Municiplo De San Juan del Cesar
Contratista SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECGION ¥ SEGURIDAD - SUPREMA LIMITADA
Identificacién 525.000.286-2
Plazo de Ejscucidn TRES (03) MESES
Fecha de Iniclacidn 2022 JULIO M
Fecha de Finalizacién 2022 SEPTIEMBRE 30
Valor Inicial: § 235.651.805
Valor adicional:{Sl aplica) 5 0
Valor total: 5 236.651.805
Pfazo adicional; (S| aplica) NiA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene del
T 5 157.767.870
Valor mensual S 78.883.935
Valor sjecutado
{a lafecha do estolnforme) | /0 o0s 000
Valot faltante por ejecutar /
Valor pendiente por pagar hecing
Porceritaje de Ejecucidn 50.0
F por Ejecutar 50,0
Perlodo del pago [2_0:_21&60570
Desde Dia: 01 |Mes: AGosTO [ano: 2022
Hasta Dia: 31 [Mes: AcosTO |ano: 2022
N® de pagos 2
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del Sin afectacion.
Contrato - En monitoreo y revisién por parte de la supervisidn,
3. INFORMACIGN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO g J .
Actividad Realizada (Especificas) Evi ias/ Soportes Fecha
i bajo su exclush P ilad civil y laboral el personal idénes,
lificado y para realizar las labores indi 3 i el REGISTROS ASIGNADOS AL PUNTO 2022 AGOSTO
interno de la ESE Hospital San Rafael Nivel |l, para lo cual debera anexarse las hojas |DE CONTROL
de vida de cada uno de ellos con sus anexes y la péliza de responsabilidad civil.
Deben conocer la izacion de los exti equipes de p in de
i i . telefonla y salidas da emergencia INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2022 AGOSTO
Debe conocer toda el &rea de la institucién e identificar el personal que labora y gue
visita habitualmente ese sitio INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2022 AGOSTO
parla de la insti ¥ P ién de los ios y
sadnie INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 AGOSTO
Impedir el retiro de materiales y equipos sin autorizacién del responsable INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 AGOSTO
Revisar los paquetes que salgan o que porten los emp o
antes de abandonar la dependencia INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 AGOSTO
Se hace necesario que el personal de vigilancia reciba una induccién sobre el proceso
migicnal de la institucidn de manera que se encuentre en capacidad de orientar a los | INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 AGOSTO
clientes intermnaos y externcs
Exigir el uso del equipo de pi tn personal requerido y para las labores |LISTADO ENTREGA DE MATERIALES 2022 AGOSTO
que realice. (Ley 9, titulo I, articulos 85, 122,123 y 124), EPP

El contratista al momento de iniciar e! trabajo debe proporcionar al encargado del
manejo del 5557, el listado de nombres, ARL, EPS y ndmeros de documentos de

LISTADO DE EMPLEADOS Y ANEXO

DE SEGURIDAD SOCIAL 2022 AGOSTO

identidad del personal que estd a su cargo

THFOARME DE SUPERVISION DE
CoOMNTRATOD

? | eEsTioN FiNANCIERA
specificar ¢l lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréfico, Actas U otros (Si se requiere)

ANEX0S:

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente perioda no se han o s que afecten el desarrolio del contrato, tampoco se han presentado llamados.
de atencién al coniratista,

4. RESUMEN DE ACGTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i iero ¥ del contrato.

b)C i ¥ del con la i con la ejecucion del contrato,

) de la e in de las i del confrato y il a la matriz de riesgos.

d) Verlficacidn del pago al Sistema de Sodal Integral par el de con la vigentes.

) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

f) Verificactén y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.

a) iGn de la i i6n del recibo a i al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido,
s £

) Tramite de ¥ pago de h ante la Subdirecsitn F
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CONTRATOS VERSION: 1.0

z e VIGENGCIA: 22/01/2021
GESTION FINANCIERA BASIRA TS e

HIT: #52115010.5
\ SOtk SeEduonans, 3 FRAS 2 Al i 3 G it e
5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES Loy 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley T89 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y
1562 de 2012, Decrotos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes).

e i LR APORTES A SALUD
Periodo de cotizaci SEPTIEMBRE DE 2022
Fecha de pago 19 DE SEPTIEMBRE DE 2022
N° de Planilla 9440170454
Valor cotizado $ 1.625.400
5 - 3 SANITAS ¥ OTROS
: i ’ APORTES A PENSION i
AGDSTD DE 2022
“achi i 19 DE SEPTIEMBRE DE 2022
Mede Planila 9440170454
Valor colizado - |$6.499.600
Fondo de Pensiones  |PROTECCION
7 e = ~ APORTES A RIESGOS LABORALES
|Periodo de cotizacién  |AGOSTO DE 2022
Fecha de pago 19 DE SEPTIEMBRE DE 2022
N° de Planilla 9440170494
Valor cotizado $1.629.000
Administradara de l
Riesgos Laborales SURA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento & la fecha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 27 dias del mes de OCTUBRE de 2022
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