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INFORME DE SUPERVISION No 129
CONTRATO No P-026-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato |IJ‘ P-026-01-2022 oz |mes: enero Afio: 2022
Servicios Técnicos de Apoyo en la Oficina Juridica dela E.5.E. Hospital San Rafael Nivel Il, San Juan del Cesar, La
Objeto Guajira
Contratista ROSA ISABEL GUTIERREZ MARTINEZ
Identificacién 56.074.949
Plazo de Ej i6 CINCO (05) MESES Y OCHO (08) DIAS

Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 24
Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30

Valor Inicial: $8.295.000

Valor adicional:(Si o

aplica)

Valor total: $ 8.295.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor; |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene del

$ 6.300.000
Contrato
Valor mensual $ 1.575.000
Velor ejecutaclo $ 1.575.000

(2 la fecha de este informe)

Valor faltante por efecutar / $ 4.725.000
Valor pendiente por pagar 2 it

Porcentaje de Ejecucidn 25,0
F por Ejecutar 75,0

Periodo del pago 2022 MARZO
Desde Dia; 01 [Mes: MARZO [Afo: 2022
Hasta Dia: 31 |Mes: MARZO |Afio: 2022
N* de pagos 3
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del  [Sin afectacion.
Contrato En monit

e
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Especificas} Evidencias/ Soportes Fecha

Apoyar con la digitalizacion de los archivos de gestion de la Oficina Juridica,
pecifi el de los exp les de las vi ias 2019 y
2020. EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2022 MARZO

Envio y relacion conlractual para cargue en la pagina Web dela ESE
EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2022 MARZO

Apoyar en el cargue de contratacion en el SIA OBSERVA y SECOP
PAGINA WEB DE LA ESE 2022 MARZO

v cargar dian lai ion requerida por la cirdular No

s
005 de 2021 de la Contraloria General de la Republica PAGINA WEB DE LA ESE 2022 MARZO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencidn al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.

b) Conformacion, actualizacion y seguimiento del expediente con la documentacion relacionada con la ejecucion del contrato.

c} Verificacién de la ejecucién de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.

d) Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad
vigente,

) Verificacion de |a vigencia de la garantia exigida en el contrato,

f) Verificacién y aprobacion de los soportes necesarios para el pago.

g) Expedicion de la certificacidn del recibo a satisfaccion correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireccién Financiera,
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SOCIAL ¥ PARAFISCALES (Loy 100 de
;-::: ::::::cnr:w:::‘qnmmuﬂu en el anticulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1180 de 2007 y 1562 de 2012, Decrotos 1072 de 2015 y12T3 de

APORTES A SALUD
Periodo de cotizaclén  |2022 MARZO
Fecha de pago 2022 MARZC 22
N° de Planilla 54759808
Valor cotizad $ 125.000
EPS SANITAS
g APORTES A PENSION

Periodo de cotizacién 2022 MARZO
Fecha de pago 2022 MARZO 22
N° de Planilla 54759808
Valor cotizado $ 160.000

Fondo de Pensiones PORVENIR
i APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de 1on [2022 MARZO

Fecha de pago 2022 MARZO 22
N° de Planilla 54759808
Valor cotizado 5 24.400
Administradora de

Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREOQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha reafizado el monitorec por parte de la suuemslan de acuerde con el tratamiento ylo control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previes
ded contrato, gue ne hay in de los mismos. Lo anterior se vesifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenide satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 01 dias del mes de ABRIL de 2022

Atentamente,




INFORME DE SUPERVISION DE -
CODIGO:GFI-Fiac-01

CONTRATOS VERSION: 1.0
VIGENCLA: 22/01/2021

Ty ssaiisote.s CESTION FINANCIERA PAGINA: 1 oo 1
INFORME DE SUPERVISION No 130
CONTRATO N P-013-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° P-013-01-2022 Dia: 03 Mes: ENERO Afia: 2022
TERCERA CUOTA del Servicio de Software para la Emisién de Facturas Electrénicas de Venta de la ESE Hespital San Rafael
Objsts Nivel Il, segdn los idos por la direccion de y Aduanas
RFAST SAS

Identificacidn 900.073.714-8
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES ¥ VEINTINUEVW (29) DIAS
Fecha de 2022 ENERO 03
Fecha de F 5 2022 JUNIO 30
Valor iniclal: $ 13367 454
Valor aplica) 0
Valor total: $ 13367454
Plazo adiclonal: (Si aplica)  [NA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERD DEL CONTRATO
‘c’:‘::;m quaMienadal | le 614 g3g
Valor mensual § 2.227.909
:I.‘:‘l:'l::lu de este Informe) $2.247.000
N ;‘:;I:'x:"m ! lssesarar
Porcentaje de Ejecucién 25,0
F por Ejecutar 75.0
| Periodo del page 2022 ABRIL
Desde Dia: 03 |Mes: MARZO |anio: 2022
Hasta Dia:2 [Mes: asRIL [ano: 2022
N° de pagos realizados: 3
Estado de la Garantla Vigente

Matriz de Riesgos del | Sin afectacién.

Contrato En moniloreo y revisién por pare de la supervision.
3. INFORMACION 50BRE AVANCE DEL CONTRATO
Actlvidad Realizada (Especificas} Evidenclas! Soportes Fecha
Emitir automaticamente las transacciones electrdnicas para facturas
icios, adito y débit la Hospi n
g:f\;:‘t:iviT IT.u &r:l‘:ca“;:enr:;a: ::r: ‘I’ine:mient:sfstabfesjﬂo: Z%It:ll 52 SOFTWAREEEE;AST DELA iglflmgc AL2BE
Decreto 358 de 2020 y la Resolucion 000042 de 2020, (Con un
promedio mensual de 14,553 facturas)
Enviar automaticamente las facturas electrénicas a los clientes de la] SOFTWARE R-FAST DE LA |3 DE MARZO AL 2 DE
ESE Hospital San Rafael Nivel Il via email ESE ABRIL 2022
iar y al icas de acuerdo a |
g:t:tl::l;d: eyedndtay ?5‘:“{::52:1:;( ::ﬂﬁlzc:solucm O00042de | SOFTWARER-FASTDELA |3DE MARZO AL 2 DE
2020, y demas normas complementarias y sustituyentes. ESE ABRIL 2022
Generar la representacion grafica necesaria para el proceso de SOFTWARE R-FAST DE LA |3 DE MARZO AL 2 DE
facluracién elsctrénica ESE ABRIL 2022
is| a web para el control de los docum

Emﬁm:;f; ;gi;t:mial San Rafael Nivel il, en odo ﬁ:q:: ¢ | SOFTWARER-FASTDELA |3 DE MARZO AL 2 DE
respecta al tema de las facturas electrénicas ESE ABRIL 2022

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

i By muITanoye.s CESTION IR AR CIE RS,

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durarde el presents period: =g han o gue afecten el desarrollo def cortrato, tamp han llamadas da alencitn al
cariratista,

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
a) Seguimienio financleno y presupuesial del contralo,
5 : -

|a specucién del contrata.

¥ fa
c) |n ejecucién de lxs el contralo y seguimi o la matriz de riesgos.
dj Verificacion del pago &l Seslema de Seguridad Social Integral realizado por ol ista. de idad con la vigenie.
o) Verificacién de la vigencia de la garaniia exigida en ol cortratg,
Ty Verit ¥ i los sopartes pars o pago.
) Expadicitn de la certi del recibo & ! al pericdo descrito, de conformidad al servicio recibido.
h) Trémite de i y pago de antein . inra.

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREC A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO
Se ha realizado el monitores por parte de la supervisidn, de scusrdo con el iretamisnta yio control de los resgos establecide on ka mabriz de os estudics previos del contrate,

i i no hay i i de los mismes. Lo anlerior se verifica a través del infarme mensual do aclividades dei contratista de acuarde con las chligaciones especificas
jse-smwiaciorio cumplimisnto a la fecha.

njos 1 dlas del mes de ABRIL de 2022

Supervisor (a) del Contralo No. P-013-0942022



INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

MIT: B93115010.5 GESTION FINANCIERA

COD: 4463000206 3
. INFORME DE SUPERVISION No 132
CONTRATO No P-018-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato P P-018-01-2022 Dia: 17 [Mes: EnERO |ano: 2022
Ser\«uus Periodisticos y Publicitarios Radiales Nuswm ala E.S.E Hospital San Rafael Nivel || en la Emisora Cardenal Estérec
RIS para | el plan de
Contratista EVELIN JOSE FUENTES ORTEGA
Identificacién 5.163.859
Plazo de Ejecucién [CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS
Fecha de 2022 ENERO 17
Fecha de Finalizaclén 2022 JUNIO 30
Valor Inicial: $ 4.125.000
Valor aplica) Q
Valor total; $ 4.125.000
Plazo adicional: (Si aplica) (MR
Supervisor: [EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: ISUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO
2, ESTADO FINANCIERQ DEL CONTRATO
Valor total del Contrato $ 3.000.000
Valor mensual $ 750,000
alor o
:: la !::h?ﬁ:duw Informe} R
M e oo
Parcentaje de Ejecucidn 25,0
Porcantaje por Ejecutar 75,0
Perlodo del pago 2022 MARIO
Desde Dia; 01 [Mes: marzo [ano 2022
Hasta Dia; 31 |Mes: MaRZO |afo: 2022
N* de pagos realizados: 3
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del 5in afectacién,
Contrato En monitoreo y revisiin por parte de la supervisién.
3. ON SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Reallzada (Especificas) Evldenclas Soportes Fecha

1. Transmitir pautas publicitarias, las cuales seran transmilidas todos los dias

de lunes a viernes en el horario de 6:000 a 7:30 amy 12:00 2 12230 m EERTIFICACON DE L ERISQRA, 12022 MARZD

2. Emitir baleti icados de prensa, pafias de pi ion y todos

los eventos que necesita dar a conocer la imagen de la ESE SERTIFICACION D LY ENISORU 12022 MATZ0):

ANEXOS: Especificar ol tipo d

nawo ya s CO, Registro Fotogrifics, Actas u olros (5f se requiera)

INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO:GFI-F-ISC-01
n CONTRATOS VERSION: 1.0
: VIGENCIA: 22/01/2021
NIT: 8921150105 GESTION FINANCIERA ' PAGINA:1de 1

oD e L. ' : !
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Dunmlu ul presente perioda no se han 0 situaci que afecten el del . tamg se han
de ion al rati

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) imiento financiero y L | del
b) Conf i fzacion y ; del diante can lad fin rilaclonada.con la-alacacitn del soritrat
c) Veri iGn de la ejecucion de las actividad ificas del ¥ imi & la matriz de riesgos.

d) Verificacidn del pago al Sistema de Seguridad Su:ml Integral realizado por oI contratista, de conformidad con la normatividad vigente,
e) Verificacidn de la vigenciade la g ia exigida en el contrato.

f) Verificacion y bacian de los sop ios para el pago.
g) Expedicién de la certificacion del recibo a sati i T i al periodo descrilo, de conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de Imi y page de | ios ante la Subdireccion F i

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte oe la supervision, de acuerdo con el tralamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los
dios previos del que no hay malenallzanbn de los mismos. Lo anterior se verifica a fravés del informe mensual de
ctividades del ista de rdo con las obligaci p las cuales han tenido salisfacterio cumplimiento a la fecha,

El presente informe spffferap San Juan del Cesar, La Guajira, a los 1 dias del mes de ABRIL de 2022






NIT: 892115010-5
COD: 4465000286

INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS

GESTION FINANCIERA

INFORME DE SUPERVISION N° 03
CONTRATO N° CPS080 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO.

CODIGO:GFI-F-ISC-01
VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021

PAGINA: 1 de 1

Contrato

N° CPS080 Dia: 03

Mes: ENERO

Afo: 2022

Objeto

Prestar servicios profesionales como abogada especializada de
apoyo en la Oficina Juridica de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il.

Contratista

DELCYS PAOLA BRITO VEGA

Identificacién

56.079.068

Plazo de Ejecucién

CINCO (5) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS

Fecha de Iniciacion

3 DE ENERO DE 2022

Fecha de Finalizacion

30 DE JUNIO DE 2022

Valor inicial: $20.864.000
Valor adicional:(Si aplica) 0]

Valor total: $20.864.000
Plazo adicional: (Si aplica) N/A

Supervisor:

ROSSANA MEJIA FUENTES

Cargo del Supervisor:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO.

Valor total del Contrato $ 14.000.000
Valor Honorarios mensuales|$ 3.500.000
(Si aplica)
Valor ejecutado $ 3.500.000
(a la fecha de este informe)
Valor faltante por ejecutar / Valor | $ 10.500.000
pendiente por pagar
Porcentaje de Ejecucién 25,0
Porcentaje por Ejecutar 75,0
Desde [Dia 01 Mes MARZO Afo 2022
Periodo del pago
Hasta [Dia 31 Mes | MARZO Afo 2022
N° de pagos realizados: 0
Estado de la Garantia Vigente
Sin afectacion.
Matriz de Riesgos del Contrato : s -
En monitoreo y revision por parte de la supervisién.




INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS _QQD_I_GO;GFI'F'ISE:OT. !

| VERSION:10 |
VIGENCIA: 22/01/2021
' PAGINA: 1 de 1

NIT: 892115010-5 GESTION FINANCIERA

COD: 4465000286

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO.

Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el
cumplimiento del periodo de ejecucion:

3.1. OBLIGACIONES.

Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha
Elaborar los contratos con formalidades plenas: | Los expedientes de los
de prestacion de servicios, de suministros, | contratos, que reposan en la
sindicales, de obras, etc., ordenes de | oficina Juridica. Proyectd: 2 | MARZO DE
prestacion de servicios, ordenes de suministro | contratos con formalidades | 2022
que se requieran, de la E.S.E Hospital San | plenas.
Rafael Nivel Il.
Recibir y verificar que la documentacion exigida
para que los contratos con formalidades y sin | Los expedientes de los
formalidades del area asistencial, cumplan con | contratos que se encuentran | MARZO DE
el lleno de los requisitos legales y reposen | en la Oficina Juridica. 2022
dentro de cada una de las carpetas de dichos
contratistas.
Los expedientes de los
contratos que se encuentran
en la Oficina Juridica.
Elaborar las resolucicnes de aprobacién de
pélizas, certificaciones, adiciones, prérrogas, | Elaboré: 2 actas de inicio, 2
oficios de notificacién de supervision de los | oficios de supervisiéon, 4 | MARZO DE
contratos con formalidades y sin formalidades, | resoluciones de aprobacion | 2022
y demas documentos, que se requieran para | de polizas, 3 resoluciones
dar continuidad al proceso contractual. de apertura de invitacion
publica, 3 invitaciones
publicas, 3 resoluciones de
adjudicacién de invitacién, 3
adiciones y 2 prorrogas.
Organizar y mantener actualizado el archivo | Los expedientes de los
contractual que le corresponda. contratos que se encuentran | MARZO DE
en la Oficina Juridica. 2022
Los expedientes :
Realizar liquidaciones a contratos, cuando | contractuales. Proyectd las | MARZO DE
aplique. actas de liguidacion | 2022
asignadas.
Expediente del proceso | MARZO DE
Representar a la ESE en algunos procesos | Ordinario laboral con | 2022
judiciales, cuando se requiera Radicado N° 2019-00038.
Asisti6 a audiencia de
pruebas y juzgamiento.
Participar en los diferentes Comités del drea | Acta N° 04 de Comité | MARZO DE
cuando se requiera, para que apoye | Asesor de Contratacion y | 2022
juridicamente las decisiones que se adoptan en | Compras del 28 de marzo
el mismo. de 2022.
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COD: 4465000286

INFORME DE SUPERVISION DE

iR oS CODIGO:GFI-F-ISC-01

' VERSION: 1.0

. V|GENC|A 22.\'01.\"2021
NIT: 892115010-5 GESTION FINANCIERA PAGlNA 1 dB1

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO.

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA.

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)

Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.

Conformacion, actualizacion y seguimiento del expediente con la documentacion relacionada con la
ejecucion del contrato.

Verificacién de la ejecucién de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de
riesgos.

Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de
conformidad con la normatividad vigente.

Verificacion de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

Verificacion y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.

Expedicién de la certificacion del recibo a satisfaccién correspondiente al periodo descrito, de
conformidad al servicio recibido.

Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireccién Financiera.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007

y 1562

de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes).

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670
de 2007. Planilla integrada de liquidacion de aportes. (PILA).

Periodo de MARZO DE 2022 #~

cotizacion

Fecha de pago Dia | 09 Mes | MARZO — | Afio | 2022
Aporte a salud IG5 B i 9431657014

Valor colizado $175.000 7

EPS SANITAS

Periodo de MARZO DE 2022

cotizacion
Aporte a Fecha de pago Dia | 09 Mes | MARZO Afio | 2022
pensién

N° de Planilla 9431657014

Valor cotizado $224.000 ,/

Fondo de Pensiones PORVENIR _~




INFORME DE SUPERVISION DE | CODIGO:GFI-F-ISC-01

_ _ IREOE o _VERSION:1.0
i soptanins GESTION FINANCIERA LR Rel s
COD: 4465000286 | i e e PERSTIERRAR 10
Periodo de MARZO DE 2022
cotizacién
Aporte a
riesgos Fecha de pago Dia |9 Mes | MARZO Afio | 2022
laborales
N° de Planilla 9431657014
Valor cotizado $34.200 «
Administradora de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
Riesgos Laborales

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el tratamiento y/o control
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no
hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el primer (1) dia del mes de abril
de 2022.

Atentamente,

/ EO( :
NA MEJIA FUENT,
.C. N* 52,967.514
upervisor (a) del Contrato N° CPS080 DE 2022




INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS

- CODIGO:GFI-F-ISC-01

VERSION: 1.0
NIT: 892115010-5 GESTION FINANCIERA Blloisle Bty pa
COD: 4465000286 _ PAGINA: 1 de 1
INFORME DE SUPERVISION N° 03
CONTRATO N° CPS084 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CPS084 Dia: 6 Mes: ENERO |Afio: 2022
Obieto Prestar servicios profesicnales como abogado especializado de
) apoyo en la Oficina Juridica de la ESE Hospital San Rafael Nivel |l.

Contratista IVAN ENRIQUE DAZA VILLAZON

Identificacion

1.766.404

Plazo de Ejecucion

CINCO (5) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS CALENDARIO

Fecha de Iniciacion

6 DE ENERO DE 2022

Fecha de Finalizacion

30 DE JUNIO DE 2022

Valor inicial: $20.400.000
Valor adicional:(Si aplica) 0

Valor total: $20.400.000
Plazo adicional: (Si aplica) N/A

Supervisor:

ROSSANA MEJIA FUENTES

Cargo del Supervisor:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo del Contrato $ 14.000.000
Valor Honorarios mensuales|$ 3.500.000
(Si aplica)
Valor ejecutado $ 3.500.000
(a la fecha de este informe)
Valor faltante por ejecutar / Valor|$ 10.500.000
pendiente por pagar
Porcentaje de Ejecucion 25,0
Porcentaje por Ejecutar 75,0
Desde |Dia 01 Mes MARZO Afo 2022
Periodo del pago
Hasta |[Dia 31 Mes MARZO Afo 2022
N° de pagos realizados: 0
Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del Contrato

Sin afectacion.

En monitoreo y revisién por parte de

la supervision.




INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

 CODIGO:GFI-F-ISC-01

| VERSION: 1.0 |
VIGENCIA: 22/01/2021 |
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO.

Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el
cumplimiento del periodo de ejecucion:

3.1. OBLIGACIONES.

Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha
Elaborar los contratos con formalidades
plenas: de prestacion de servicios, de | Los expedientes de los | MARZO DE
suministros, sindicales, de obras, etc., | contratos. Proyecto: 1| 2022
ordenes de prestacion de servicios, | contrato con formalidades.
ordenes de suministro que se requieran,
de la E.S.E Hospital San Rafael Nivel II.
Recibir y verificar que la documentacién
exigida para que los contratos con | Los expedientes de los
formalidades y sin formalidades cumplan | contratos que se encuentran | MARZO DE
con el lleno de los requisitos legales y | en la Oficina Juridica. 2022
reposen dentro de cada una de las
carpetas de dichos contratistas.
Los expedientes de los
Elaborar las resoluciones de aprobacion | contratos que se encuentran
de podlizas, certificaciones, adiciones, | en la Oficina Juridica.
prorrogas, oficios de notificaciéon de | Elabor6: 1 resolucion de
supervision de los contratos con | aprobacién de pélizas, 1 | MARZO DE
formalidades y sin formalidades, y demds | acta de inicio y 1 oficio de | 2022
documentos del area asistencial, que se | supervisiéon, 2 resoluciones
requieran para dar continuidad al | de apertura de invitacién
proceso contractual. publica, 2 invitaciones
publicas, 2 resoluciones de
adjudicacioén de invitacion, 2
prorrogas y 2 adiciones.
Organizar y mantener actualizado el | Los expedientes de los | MARZO DE
archivo contractual que le corresponda. contratos que se encuentran | 2022
en la Oficina Jurfdica.
Participar en los diferentes Comités del | Acta de Comité de Asesor | MARZO DE
area cuando se requiera, para poyar | de Contratacion y Compras | 2022
juridicamente las decisiones que se | N° 04 de 2022.
timan en los mismos.
Los expedientes
Realizar liquidaciones a contratos, | contractuales. Proyectd las | MARZO DE
cuando aplique. actas de liquidacién | 2022 :
asignadas.

-
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL

CONTRATO.

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el

desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA.

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.

b) Conformacion, actualizacion y seguimiento del expediente con la documentacion relacionada con la

ejecucion del contrato.

c) Verificacién de la ejecucion de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de

riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de

conformidad con la normatividad vigente.
e) Verificacion de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
f) Verificacion y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.

g) Expedicién de la certificacion del recibo a satisfaccion correspondiente al periodo descrito, de

conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireccién Financiera.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007

y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes).

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670

de 2007. Planilla integrada de liquidacion de aportes. (PILA).

Periodo de L
cotizacion MARZO DE 2022
Fecha de pago Dia| 16 ,~— | Mes | MARZO —~ _--.Aﬁo 2022
Aporte a salud e 4 Bianilia 9432301563 ,—
Valor cotizado $175.000 —
EPRPS SANITAS S.A. _~
Periodo de
cotizacidon MARZO DE 2022
Aporte a
pension Fecha de pago Dia | 16 Mes | MARZO Afo | 2022
N° de Planilla 8432301563
Valor cotizado $224.000 <~
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Fondo de Pensiones | COLFONDOS -~
Periodo de
cotizacién MARZQ DE 2022
Aporte a
riesgos Fecha de pago Dia 16 Mes | MARZO Afio | 2022
laborales
N° de Planilla 9432301563
Valor cotizado $7.400 +
Administradora de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A
Riesgos Laborales

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no
hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el primer (1) dia del mes de abril
de 2022.

Atentamente,

A MEJIA FUENT [
.C. M° 52.967.514

upervisor (a) del Contrato N° CPS084 DE 2022
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CONTRATO No CPS075 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CPSO075 DE 2022 |D1A:03 [Mes: ENERO |Afo: 2022
icios P i coma G del Sistema | y del Sistema de Salud y Segundad en el Trabap (SG-555T)
Objeto en la ES.E Hospital San Rafagl Nivel II, San Juan del Cesar, La Guajira
Contratista JOSE MANUEL BERMUDEZ CALDERON
Identificacién 84.037.643
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniciacié 2022 ENERO 03
Fecha de Finallzacién (2022 JUNIO 30
Valor inicial: $ 17.900.000
Valor adicional:(Si 0
aplica)
Valor total: $ 17.900.000
Pta;oa adicional: (Si NIA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
[Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene |
del Contrato #12000.500
Valor I $ 3.000.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este § 3.000.000
informe)
Valor faltante por
ejecutar / Valor $ 9.000.000
endiente po r
Porcentaje de 25.0
Ejecucién i
Porcentaje por Ejecutar 75,0
Periodo del pago 2022 MARZO
Desde Dia: 01 [Mes: MARZO Afio: 2022
Hasta Dia: 31 |Mes: MARZO Afio; 2022
N° de pagos realizados; |3
Estado de la Garantia  |Vigente
Matriz de gos del |Sin afectacion.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaciones Reallzad ificas) Evidencias/ Soportes Fecha
‘Coardinar las acciones para |a ejecucion del SG-S8T REPORTE SEMANAL 2022 MARZO
Reall tion ambiental de la ESE FACTURALION ¥ AGTAS DE
R TRATAMIENTO DE RESIDUOS R MWARZO
Vetificar ¢l cump ¥ de control de vectores ACTAS DE MANEJO DE PLAGAS 2022 MARZO
Apoyar la supervision de la entrega de EPP ACTAS DE ENTREGA 2022 MARZO
\igilancia y control de los riesgos ambientales al interior de la ESE REPARACIONES LOCATIVAS Y
ORDENES DE SERVICIO L NARED
[Etaborar e el de gestion PAUEA-PAUEEE-RECICLAJE 2022 MARZO
= de en los temas
INFORMES PERIODICOS 2022 MARZO

INFORME DE SUPERVISION DE CODIGO:GM-FISC-01
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u ofros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presenie periodo no se han f d dades o situaci que afecten el lic del
do Il dos de ion al i

tampoco se han

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

aj ¥ P del confrata.

b) G i izacidn y dal i cen la 3 canla idn del contrato

¢} Verificaclén de la ej iGn de las activii del confrato y a la matriz de riesgos.

d} Verificactn del page al Sistema de dad Social Integral reali por el ista, de conia vigente,

) Verificacidn de la vigencia de la garantia exigida en el contrato,
f) Verificacién y aprobacion de los sopories necesarios para el pago.
g} Expadicién de la certificacién del recibo a satislaccion correspandiente al periode deserito, de conformidad al servicio recibido,

h) Tramite de il ¥ pago de ante la
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Ley 100 de

1993 y sus decretos reglamentarios, en of articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decrelos 1072 de 2015y 1273 de
2018 y demds normas concordantes).

A APORTES A SALUD
Periodo de cotizacién 2022 MARID
Fecha de pago ' |aBRILO1 DE 2022
N° de Pianiiia 9431489610
Valor cotizado |5 150.000
EPS SANITAS
BT APORTES A PENSIGN
Parlodo de cotizacién. [2022 marzo
Fecha de pago ABRIL D1 DE 2022
N® de Planilla 3431489610
Valor cotizado $ 192,000
Fondo de F coL?
. = i ; APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de colizacién 2022 MARZD
Fecha de pago |ABRIL 01 DE 2022
N* de Planiila 9431489610
Valor cotizado 5 29.300
Administradora de Riesgos
Laborales |posmva

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisitn, de acuerdo con el Falameenta yio contrel de los riesgos establecido en la mabiz de kos estudios previos del contrato,
L que no hay de las mismes, Lo antoriar se verificn a ravés del informe mensual de actividades dol cortratista de acuerdo con las obligaciones especificas
pactadas, las cuales han tenida satisfactorio cumpimiento a ta fecha.

El presente informe se firmg en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 01 dias del mes de ABRIL de 2022

EUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
Supervisor (2) del Contrato No. CPSQ%
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CONTRATO No CPS078 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N* CPS078 DE 2022 DIA: 03 lMu: ENERO ]nna: 2022
Servicios Especializados en Auditoria De Glosas, Devolucionas y Conciliaciones de glosas de la ESE Hospital San
Qbjsla Rafael Nivel Il de San Juan del Cesar - La Guajira
Contratista MARLENE ISABEL DE LA CRUZ MOZO
Identificacién 57.403.372
Plazo de Ej CINCO (05) MESES ¥ VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03
Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30
Valor inicial: $ 17.800.000

Valor adicional:(Si aplica) |0

Valor total: $17.900.000

Plazo adicional: (Si aplica) [N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del

5 12.000.000
Contrato
Valor mensual $ 3.000.000
Valor ejecutado
{a la fecha de este $3.000.000
|informe)
Valor faitante por ejecutar /| $ 9,000,000

Valor pendiente por pagar

Porcentaje de Ejecucién  [25.0

Porcentaje por Ejecutar 75,0

Periodo del pago 2022 MARZO
Desde Dia: 01 Mes: MARZO [Afo: 2022
Hasta Dia: 31 Mes: MARZO |Afo: 2022
N° de pagos realizados: 3
Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Ri del |Sinaf

Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervisidn.
3, INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaciones Realizada (Especificas) | Soportes Fecha
Realizar lodo el tramite de glosas presentadas por las diferentes EPS de su
facturacion radicada, #si como tambien asistir a las conciliaciones que se convoguen
con este fin. Realizar de manera conjunta con el téenlco de glosas, cumpliendo con SOFWARE R-FAST 2022 MARZO
los terminos exigidos en la normativedad vigente
‘-Sollutal a cariera |as facturas de con &l p de realizar
de de iliacion con las de pago
ERP VIA TELEFONICA 2022 MARZO
Hacer seguimiento a la trazabilidad del proceso de glosas, para determinar con
precision en que esiado se encuentra la factura glosada SOFWARE R-FAST 9022 MARZO
i |

realizar informe mensual de la cartera glosada SOPORTE FiSICO 2022 MARZD
realizar informes de de glosas, el impacto
financiero de la ESE y que sirva como il para fomar decisi al
subdirector administrativa y gerente SOPORTE FISICO 2022 MARZO
realizar, participar y hacer segul alas de las glosas de la

L con las di P de page ACTAS 2022 MARZO
Solicitar conciliaciones de glosas con las diferentes ERP antes que sea conciliada la =
cartera WIA TELEFONICA 2022 MARZO
G gue el de glosa par ia medica sea de 1 digio con

de la di con respecto al mes anterior, esto producto del

cumglimienta de la cantratacicn vigente con los cligntes, base de datos, anexos INFORME MENSUAL 2022 MARZO
tecnicos y manuales
La iliacion de glosas por medica es resp i del
auditor, La auditoria debe abarcar (a revision de historia clinica de cada paciente,

e gla, ¥ i del espéciali INFORME MENSUAL 2022 MARZO
Retroalimentar con el personal de facturacion y asistencial, el causal de glosas con la
finalidad de erradicar los motivos de glosas definitivas VIA TELEFONICA 2022 MARZO
Hacer seguimiento a la trazabilidad del proceso de devoluciones, para delerminar con
precision en que estado se encuentra la factura devuelta a la ESE

INFORME DE DEVOLUCION 2022 MARZO

Realizar informes de conciliaciones

INFORME EMN FISICO

2022 MARZC
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GESTION FINANCIERA

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situacicnes anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i ¥ del contrato,

b) C: idn, lizacién y i del con lad con la ej ién del contrato.

c) Verificacién de la ej de las del contrato y seguimiento & la matriz de riesgos,

d} Verificacidn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral i por el de i con la idad vigente.
e} Verificacidn de la vigencia de la garantia exigida en el contrato,

1) Verificacién y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.

Q) Expedicién de la certificacion del recibo a faccién corresp al periodo descrito. de conformidad al servicio recibido.

h} Tramite de i ¥ pago de ante la ireccién Fi iera.

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

NIT: 892115010.5 GESTION FINANCIERA

COD: 4465000286 | PAGINA: 1 de 1
5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articule 50 de la Lay 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007

y 1562 de 2012, Dacretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas cancordantes),

: T APORTES A SALUD
|Perlodo de cotizacién 2022 MARZO
; 01 ABRIL DE 2022

4440447350

|$ 150.000
SALUD TOTAL
= B APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién  [2022 MARZO
Facha de pago 01 ABRIL DE 2022
Ne de Planilla 4440447350
Valor cotizado $ 182.000
Fondo de Pensiones  |COLPENSIONES
; aE APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizaclén 2022 MARZO
Fecha de pago 01 ABRIL DE 2022
N° de Planilla 4440447350
Valor cotizado $ 29,300
Administradora de :
Riesgos Laborales POSITIVA

8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitorea por parte de Ia supervisién, de acuerdo con el tratamiento yio contrl de s riesgos establecido en |a matriz de los estudios previos
del contrato, evigenciandose que na hay materlalizacion de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con las il P las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se §j

an Juan del Cesar, La Guajira, a los 01 dias del mes de ABRIL de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 135
CONTRATO No A-001-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N® A-001-01-2022 [oia: 17 |Mes: ENERO Afo: 2022
Servicios de Alquiler de Pantalla LED de 4X4 mt, para Promocionar el Portafolio de Servicios de la

fiblate ESE Hospital San Rafael Nivel
Contratista _ |ESLEIDER JOSE SOTO MARIN
Identificacién 1,122.396.175

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS
Fecha de Iniciacién 2022 ENERC 17

Fecha de F i6 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $2.200.000

Valor adicional:(Si aplica) |S0
Valor total: $2.200.000

Plazo adicional: {Si aplica) |N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que viene del

Contrato 9 §2.000.000
Valor 1 $ 400.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $400.000
informe

Valor faltante por ejecutar /|
Valor pendiente por pagar

$ 1.600.000

Porcentaje de Ejecucion  |20,0
F je por Ejecutar  |80.0

Periodo del pago 2022 FEBRERO

Desde Dia: 01 |Mes: FEBRERO [Afo: 2022
Hasta Dia: 28 |Mes: FEBRERO |Adto: 2022
N® de pagos reali: 2

Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del | Sin afectacion.

Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervision,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportés Fecha
Poner a disposicion de la ESE una pantalla LED de 4X4 mt, que
sera ubicada en un sitio estrategico del municiplo, previo acuerdo cD 2022 FEBRERO

con el subdirector admnistrativo
Ttranasmitir la publicidad de la ESEen la referida pantalla, como
minimo 80 veces por dia, durante |a ejecucion del contrato
El contratista se copmpromete a producir, editar y reproducir en la
pantalla, los videso, anuncios y demas material publicitario que se cD 2022 FEBRERO
deba trasnsmitir por la pantalia alquilada

CcD 2022 FEERERO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Regisiro Fologréfico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o siluaciones anormales que afecten el d del contrato, s& han
do |l de on al i

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seg ¥p dal contrato.

By C i izacidn y seguimi del con lad & con la ej &n del contrato.

c} dela ej idn de las d del contrato y i a la matriz de riesgos.

d) Verlficacidn del pago al Sistema de idad Social Integral reali porel , de conla vigenie.
) Verificacidn de la vigencia de la garantla exigida en el contrato.

0 Verificacidn y de |os soportes para el pago.

) Expedicién de la certificacién del recibo a satisfaccién correspondiente al pericdo descrito, de conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de irmi ¥ page de ante la itn F 8

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de 1a supervision, de acuerds con el ratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previes
del contrato, que no hay de |os mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contralista de
acuerdo con las Ias cuzles han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 4 dia del mes de ABRIL de 2022

Supervisor (a) del Contrato No_#001-01-2022




INFORME DE SUPERVISION No 136
CONTRATO No A-001-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° A-001-01-2022 [oia: 17 [Mes: ENERO [ARo: 2022

Objeto Servicios de Alquiler de Pantalla LED de 4X4 mt, para Promocionar el Portafolio de Servicios de la
ESE Hospital San Rafael Nivel

Contratista ESLEIDER JOSE SOTQ MARIN

Identificacién 1.122.396.175

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS

Fecha de Inici 2022 ENERO 17

Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 2.200.000

\Valor adicional:(Si aplica) (50

Valor total: $2.200.000

Plazo adicional: (Si aplica) |N/A

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
ISUBDIRECTOFI ADMINISTRATIVO

Supervisor:
Cargo del Supervisor:

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que viene del |5 1.600.000

Contrato

Valor I |s 400.000
Valor ejecutado

(a la fecha de este

informe:

Valor faltante por ejecutar /|
Valor pendiente por pagar

|Porcentaje de Ejecucién

$400.000

$ 1.200,000

25,0

F por Ejecutar

75,0

|Periodo del pago

2022 MARZO

Desde

Dia: 01 [Mes: MARZO [Adio; 2022

Hasta

Dia: 28 [Mes: MARZO |afie: 2022

N* de pagos realizados:

3

Estado de la Garantia

|Vigente

Matriz de Riesgos del
Contrato

Sin afectacion.

En monitoreo y revision por parte de la supervision,

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas)

Poner a disposicion de la ESE una pantalla LED de 4X4 mt, que
sera ubicada en un sitio estrategico del municipio, previo acuerdo cD
con el subdirector admnistrativo
Ttranasmitir la publicidad de la ESEen la referida pantalla, como co
minimo 80 veces por dia, durante |a ejscucion del contrato

El contratista se copmpromete a producir, editar y reproducir an la
pantalla, los videso, anuncios y demas material publicitario que se cD
deba trasnsmitir por la pantalla alquilada

Evidenci Fecha

| Soportes

2022 MARZO

2022 MARZO

2022 MARZO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fetogréfico, Actas u ofros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han dl des o si i les que afecten el d lio del contrato, P se han
do llamados de 16n al ;

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i iero y pi del confrato.

B C ibn, 360 y seguil con la con la of 6n del contrato,

) Verificacion de fa de las del contrato y a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Social Integral realizade per el . de con la vigante.

&) Verificacién de la vigencia de la garantla exigida en el contrato.

)] y ap &n de los soportes para el pago.
g} Expedicién de la cerificacidn del recibo a satisfaccién correspondiente al pericdo descrito, de conformidad al servicio recibido.
) Tramite de ¥ pago de iBra,

anle la i F

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parie de la supervisién, de acuerdo con el tratamienio ylo contral de los riesgos establecido en la mairiz de los estudios previos
del contrato, que no hay ializacién de los mésmos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con las obligach 1as cuales han lenide salisfactorio cumglimienta a la fecha

El presente informe sg fira en San Juan del Cesar, La Guajira, al 4 dia del mes de ABRIL de 2022

SOCARRAS OLIVELLA
BDIRECTOR ADMINISTRA
Supervisor (a) del Contrato bid”A-001-01-2022
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INFORME DE SUPERVISION DE
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INFORME DE SUPERVISION No 137
CONTRATO No CPS055 DE 2022
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1. ASPECTOS ES DEL CONTRATO
|contrato N* CPS055 DE 2022 |pia: 03 |Mes: ENERO |afio: 2022
Servicios Especializados en Auditoria de Cuentas Medicas en la ESE Hospital San Rafasl Nivel Il de San Juan del Cesar - La
Objeto Gualira
Contratista DAMIAN ENRICUE CROZCO VEGA
Identificacidn TT0.967 247
Plazo de Ejecucidn CINCO (05) MESES ¥ VEINTINUEVE (29) DIAS CALENDARIOS
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03
Fecha de Finalizacidn 2022 JUNIO 30
Valor Inicial: 5 19.700.000

Valor adicional:(Si aplica) 0

Valor total: $ 19.700.000

Plazo adicional: (Si aplica) MiA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTCR ADMINISTRATIVD

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del

tengan lodos los servicios soportados v facturados

Gocliais $ 12.000.000
Valor mensual 5 3.000.000
Valor elecutado 3.000.000
{a la fecha de este informe)  |° ~ """
Valor faltanta por ejecutar /
Valor pendiente por pagar i
Porcentaje de Ejecucidn 25,0
Porcentaje por Ejecutar 75.0
Perloda del pago 2022 MARZO
Desde Dia: 01 [Mes: marzo [afe; 2022
Hasta Dia: 31 JMes: MARZC ]Mo: 2022
N° de pagos reallzados: 3
Estado de |a Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del Sin afectacién
Contrato En monitoreo y revisién per parte de |a supervisién
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaci i Evidencias/ Sopories Fecha
Realizar auditoria de cuentas médicas en los servicios de urgencias y
hespitakzacidn, en un tiempo no supenor a 30 horas del egreso del paciente,
asi la cuenta sea de allo coslo debido a que la audiloria debe ser diaria en el LETALODEFARTULN 2022 MARZD
sistema,
te el informe de | p das en el
B da an por Istoncisles. ; SOPORTE ENVIO DE HALLAZGOS |2022 MARZO
enunciando los responsables de estas, enviarlo a la Subdireccion 0
administrativa y financiera el dia primero de cada mes.
Hacer seguimiento a las prefacturas y facturas que se entreguen en el
proceso de audiloria, si por alguna circunstancia se llegara a exiraviar una
factura no radicada o soportes de las mimas, esta debe justificara la
subdireccion administrativa, el motivo y responsable de |a perdida y anexar LETARS BE FACTHAS: 222 MARED
certificacion del ciente de la no radicacion y denuncia de la perdida para
poder p a izar la reimpi de esta.
Healzarintome Sopiak # enal SOPORTE ENVIO DE HALLAZGOS  |2022 MARZO
Pre-auditona Inicial: el auditor de cuentas revisara cada factura verificando
los servicios facturados LISTADORESAGTURA 2022 MARZO
Recepcionar, revisar, auditar y hacer seguimiento a las cuentas medicas, que LISTADO DE FAGTURA 2022 MARZO
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante ¢l presenta pariodo ro se han o situaci que afecten el desanollo ded contrato, tampoco s& han presentade lamadss de atencitn al
centratisia

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

I] Seguimianta ﬂnlnemn ¥ prmuml del cnrlrate

L i con |a sjecusién del contrato.
uj wllnud&:wllmulu del contralo y i ala mw de rlugn
d) Verificacidin doi pago af Sislema ﬁ&gmﬁwﬂlrﬂqul reslizada por &l 8 con e vigente.
) Vori de la vigencia da | exigida an &l contrato.
) etificacién ¥ aprobacién de los soportes. mmulns para o paga,
1] recibo a pondionte al periado descrilo, de conformidad al sarvicio recibida.
hy Tr&nlbu de ¥ pago de ios ante fa i Financiera

INFORME DE SUPERVISION DE 5
CONTRATOS | CoDIGO:GM-F-18C-01

Sonilinats CRETION PINANCINRA PAGINA: 1 do 1

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES [Ley 100 de
1883 y sus decratos reglamentarios, en el articulo 50 de Ia Loy 789 de 2002, Leyes 528 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y12T3do
2018 y demis normas concordantes),

APORTES A SALUD

|Periodo de eotlnulon' ~|2022 marzo

Fecha de T 2022 ABRIL 04

N°de Planila 4440711619

Valor colizado. 5 150.000

EPS. SALUD TOTAL

: : APORTES A PENSION

Perlodo de cotizacién 2022 MARZO

Fecha de pago _|2022 ABRIL 04

N de Pianilia 4440711619

Valor 5 192.000

Fondo de Pensi _|cotronpos

3 2 APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotlulclﬂn __|2022 manrzo

Fecha de pago _ |2022 ABRIL D4

N° de Phnlud ~ - laasornieis

Valor 5 29,300
-Admlnistrmru de Riesgos

Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de |a supervisién, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgas establecido en |a matriz de los estudios prévios.
del confrato, evidenciandose que no hay materializacian de los mismos, Lo antericr se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firmg en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 04 dias del mes de ABRIL de 2022

ervisor (a) del Contrato No. CPSp
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INFORME DE SUPERVISION No 138
CONTRATO No CPS069 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

S MG OIS s C-0
i 1.0
EEol- R P
=

Contrato N°CPS069 DE 2022 |DiA: 03 [Mes: ENERO [Ado: 2022
Servicios Profesionales como Ingeniero para apoyar la generacion y cargue de informacion requerida
Objeto por los entes de control a la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il, Centros y puestos de salud, del
Municipio de San Juan del Cesar - La Guaijira
Contratista JOSE ARMANDO DAZA ROMERO
Identificacién 1.122.398.702

Plazo de Ejecucién

CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS

Fecha de Iniciacién

2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 17.900.000

VF!@TEIGEET:ISI 0

Valor total: $ 17.900.000

P“ﬁ“ﬁ"ralcloml: [£:1) A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor:

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

|valur Saldo que Viene |
$ 12.000.000
del Contrato
Valor mensual $ 3.000.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 3.000.000
|informe)
Valor faltante por
ejecutar / Valor $ 9.000.000
ndiente por ar
lgoﬁeﬁﬁ'}e Iae
250
|Ei i
Porcentaje por Ejecutar [75.0
Periodo del pago 2022 MARZO
Desde Dia: 01 Mes: MARZO Afp; 2022
Hasta Dia: 31 Mes: MARZO Afio: 2022
N° de pagos realizados: |3
Estado de la Garantia |Vigente
Matriz de Ri del |Sin afectacidn.
Contrato En monitoreo y revisidn por parte de la supervision,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obli Realizad ifi Evidencias/ Soportes Fecha
[ en ¢l software relacionados con les infermes
de salud presentados a las Entes de Control y Enfidades Responsables de Pago HISTORIAS CLINICAS R-FAST 2022 MARZO
Participar en el de ¥
: b 3 da VISUALIZACION Y
sigge s i An 4.1 PARAMETRIZACION DE FORMATOS  [2022 MARZO
Participar en la , digefios, ¥ control de planes y
programas del area interna de su competencia SOFTWARE EN FUNCIONAMIENTO 12022 MARZO
Proponer e i los p € Pafa mejorar |3 | paesENT ACION DE FORMATOS EN
prestacion del servicio a su cargo EL SOFTWARE R-FAST 2022 MARZO
la dela 4505 de 2012 |SOPORTES DE CARGUE 2022 MARZO
lai de la R 2175de 2015 SOPORTES DE CARGUE 2022 MARZO
Ia inf i6n de la 1552 de 2013 SOPORTES DE CARGUE 2022 MARZO
la delaR 0256 de 2016 SOPORTES DE CARGUE 2022 MARZO
e Sy Y SOPORTES DE CARGUE 2022 MARZO
i ion ¥ de RIPS sobre &n el centro de
salud 20 de julle SOPORTES DE CARGUE 2022 MARZO
Manejo de matrices PYP en R-fast
VISUALIZACION R-FAST 2022 MARZO
Brindar Soporte enla 1 e derYRYD SOPORTE DE FACTURAGION 2022 MARZO
Recichir y atender auditorias de primer nivel de tencion ACTA DE AUDITORIA 2022 MARZO
Coordinar estudios e investigaciones que lieven a la entrega opartuna VISUALIZACION R-FAST 2022 MARZO
Velar por ia calidad e i de la inf &n medios magniticos o
RIPS de cada uno de los programas de PY P y CAPITADO ¥ validar esta informacian
&n cada pAgina de la EPS contratada, para registrar la informacién solicitada mes a | YALIDACION DE RIPS 2022 MARZO
MES por cada una de [as mismas
Informe de vacunacion ENVIO DE INFORME PA! 2022 MARZO
Soporie y apoyo a usuanos de R-fast SOPCRTES 2022 MARZO
[LAMADAS TELEFCNICES FARA TAR
Disponibitidad dei servicio, SOLUCION A INCONVEMIENTES 2022 MARZO




. CODIGO:GFI-F4SC-01

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS L 1.0
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere}

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente perfodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencidn al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Sapumients financierc y presupuestal del cortrato.
s i sl

¥ I & con la &) 1 contrato.
g) e 1a aj icn d | del ¥ i 2 I8 malriz de reagos.
d) Verificacién del pago al Sistoma de Seguridad Social infegral realizado par el s, de canl con s ividad vigerte.
) Verificackén de la vigencia de la garantla exigida en el contralo,
n b0y 34 de los sapedt ios pata ¢l pago.
[ idn de la del recibo a sati i ol periods descride, de canfermidad al servicio reciida.
h) Tramite de L ¥ pago de anie la Firanciera.

INFORME DS SUPERVISION DE - -
cCoMTRATOS '=ﬂl='|ﬂc??ﬂf PoiSc-0d
SESTION FINANCIERA e b Tl

1893 y sus decretos reglamentarios, en el ariculo 50 de la Ley 788 de 2002, Leyes B28 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decrelos 1072 de 2015 y 1273 da.
2018 v demils normas

i APORTES A SALUD
Periodo de cotizaci
Fecha de pago
IN°de Planilla = 19432418633
Valorcotizado |5 150.000
EPS SANITAS
: ; : APORTES A PENSION e
Periodo de cotizacién 2022 MARZO
Fecha de pago 2022 MARZO 22
N° de Planilla 9432418633
Valor cotizado. |5 192.000

Fondo de Pensiones  [PORVENIR
; g A APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacién  |2022 MARZO

Facha de pago 2022 MARZO 22

Ne de Planilla 9432418633
$29.300
POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitarea por parte de Ia supervision, de acuerdo con el tratamiento yio control de 108 riesgos establecide en 1a matriz de los estudios previos
del contrato, evidencidndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de aclividades del contralista de
acuerdo con las obl las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 04 dias del mes de ABRIL de 2022

LIA SOCARRAS OLIVELLA
SUBDIRECTORA ADMINIST
Supervisor (a) del Contrato

CPS069 DE 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 139
CONTRATO No P-019-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N'P-018-01-2022 Dia: 17 Mes: ENERO Aflo: 2022
Servicios Periodisticos y Publicitarios radiales alusivos a la ESE Hospital San Rafael Nivel || de San Juan dei Cesar ~ La Guajira,
Objeto en la Emisora Guajira Estéreo y la Pagina Web San Juan Noticias
Contratista JESUS ALBERTO OROZCC MENDOZA
Identificacién 1,122,404 480
Plazo de Ejecucidn CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIOS
Fecha de 2022 ENERO 17
Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30
Valor inicial: $ 3.025.000
Valor aplica) 0
Valor total: $ 3.025.000
Plazo adicional: {Si aplica) NIA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Superviser: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor total del Contrato $ 3.025.000
Valor mensual $ 275.000
T s [T
3:1: :ﬂ“:&:’m’ 5 2,750,000
Porcentaje de Ejecucién 9,1
Porcentale por Ejecutar 50.9
Perledo del pago 2022 ENERD
Desde Dia: 17 Mes: ENERO |ano: 2022
Hasta Dia: 31 Mes: ENERO |Ano: 2022
N* de pages reallzados: 1
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del Sin afectacion.
Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervisién
3. IN ON SOBRE AVANCE DEL CONTRATD
Actividad Reallzada (Especificas) Evidenclas! Sopories Fecha
o B R SRR LATH R K S A CERTIFICACION DELAEMISORA  |2022 ENERD
Eﬂw gﬁ:ﬁfmﬁmﬁmﬁﬁmﬂm?ﬂ? FEEamimichls CERTIFICACION DE LA EMISORA 2022 ENERO

ANEXOS: Especificar ol tipo da anaxo ya sea CD, Registro Fotogrifics, Actas u abros (i 50 requies

INFORME DE SUPERVISION DE i
CODIGO:GFI-F-ISC-01
| CONTRATOS VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021

NIT: 8921150105 p
 COD: 4455000285 e i

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el presente periodo no se han p ] que alecten el desarobio del confrato, tampoco se han presentado
Hamados de atencion al contratista.

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a lero y del contrato.
b) C " \én y seg del expedi con la i con |a ej del contrato,
¢} Veril idn de la ej de las activi del contrato y irmi a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Secial Integral realizade por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente,
&) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en & contrate.

1) Verificacién y aprobacién de los sopories necesarios para el pago.

1] iciande la itn del recibe a sati i i al periodo descrito, de conformidad al servicio recibide.

) Tramite de ¥ page de aniela irecci i

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO
Se ha realizado el monilereo por parte de la supervisidn, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la malriz de los estudios previos

del contrato, evi que na hay ializaciin de los mismos. Lo antenicr se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las obligaci las cuales han tenido satisfactorio cumplimiente a la fecha

rvisor (a) del Contrato No. P-019-0#~2022
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INFORME DE SUPERVISION No 140
CONTRATO No P-019-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N*P-019-01-2022 Dia: 17 Mes: ENERO Afo: 2022
Objeto Snr\-lﬁos_ F'aﬂuolall_:os y Publicitarios radiates alusivos 2 la ESE Hospdtal San Rafael Nivel Il de San Juan del Cesar - La Guajira,
en la Emisora Guajira Estéreo y la Pagina Web San Juan Naticias
JESUS ALBERTO OROZCO MENDOZA
Identificacién 1.122.404 480
Plazo de Ejecuclén CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIOS
Fecha da Iniclacion 2022 ENERD 17
Fecha de F izacid 2022 JUNIO 30
Valor Inicial: $ 3.025.000
Valor adicional:(S| aplica) o
Valor total: 5 3.025.000
Plazo (Slaplica)  [NA
Suparvisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: ISUBD}REC’TORA ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor total del Contrato § 2. 750,000
Valor 1 $ 550.000
;':rri:.m:a informe) 255,000
ol pr st a0
Parcentaje de Ejecucién 200
Parcentaje por Ejecutar 800
Perlodo del pago 2022 FEBRERD
Desde Dia: 01 Mes: FEBRERO [ano: 2022
Hasta Dia: 28 Mes: FEBRERO IMn: 2022
N* de pagos 2
Estado de la Garantla Vigente
Matriz de Riesgos del Sin afectacion,
Contrata En monitareo y revisin por parte de la supervisidn
3. INFORMACIGN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Aciividad Reallzada (Especificas} Evidencias! Boportes Fecha
1. Tearsmitir icitarias, las cuales seran de lunes & viernes an o horario de

5:000 8 .00 am CERTIFICACION DE LAEMISORA  [2022 FEBRERO

2, Emitir bolelines, y eventos que necesita dar a conocer la imagen de la ESE a traves de la
Emisara Gusjita Esterso 1073 FM y la pagina web San Juan Noticias

CERTIFICACION DE LA EMISORA 2022 FEBRERO

ANEXOS: Especificar el Epa de anexo ya sea CD, Regisiro Folografies, Actas u oiros (Si se requisre}

i INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO:GFI-F-ISC-01
! CONTRATOS VERSION: 1.0
' - VIGENCIA: 22/01/2021
NIT: 8921150105 GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

|___EOn:4Aasiaas A L
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRAT

Durante el presente pericdo no se han ] que afecten e desarrollo del confrato, tampoco se han presentado
flamados de atencidn al contratista

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a} Seguimi iero ¥ del contrato

b} & ¥ i del di conla -1 con fa én del contrato

)\ tn de la &) de las i P del contrato y a la malriz de riesgoes.

d} Verificacién del pago al Sistema de Social Integral do por el ista, de idad con la ividad vigente.
) Verlficacién de la vigencia de ia parantia exigida en el contrato.

1) Veri 30n ¥ ap i6n de los soportes para el pago

) Expedicién de la certificacién del recibo a salisfaccidn correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido

h) Tramite de i ¥ pago de ante la ol idn Fil i

5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO
Se ha realizado el monitoreo per parte de |a supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de |05 riesgos establecidc an la matra de 05 esludion previos

del conlrato, que no hay ializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las

g las cuales han tenido satisfactone cumplimiento a la fecha

a en San Juan del Cespesia Guajira, a los 05 dias del mes de ABRIL de 2022

BUBDIRECTOR ADMINISTRAT!
Supervisor (a) del Contrato No
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INFORME DE SUPERVISION No 141

CONTRATO No P-019-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N*P-019-01-2022 Dia: 17 Mes: ENERO IAM: 2022
Obleto -Snr\qum_ Paﬂndlst!ms y Publicitarios rgdlaias alusives a la E_Sg Hospital San Rafael Nivel Il de San Juan del Cesar - La Guajira,
en |la Emisora Guajra Estéreo y la Pagina Web San Juan Noticias
JESUS ALBERTO CROZCO MENDOZA
Identificacién 1.122.404 480
Plazo de Ejecucidn CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIOS
Fecha de Iniciacidn 2022 ENERO 17
Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30
Valor iniclal; $ 3.025.000
Valor adicional:(Si aplica) 0
Valor total: S 3.025.000
Plazo (Sl aplica) NIA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: [sUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor total del Contrato $ 2.200.000
Valor mansual $ 550.000
et s s e[} 5000
3:]': m:‘n:"m; $ 1650,000
Parcentaje de Ejecucién 25.0
Porcentaje por Ejecutar 75.0
Periodo del pago 2022 MARIO
Desde Dia: 01 Mes: MARZO ~ Jano: 2022
Hasta Dia: 31 Mes: MARZO !Mo' 2022
N° de pagos realizados: 3
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del | Sin afectacitn.
Contrato En manitoreo y revisidn por parte de la supervisian
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Reallzada |Especificas) Evidencias Soportes Fecha
S TAOAIN: RN FLACRATAS: 1w St e CERTIFICACION DE LA EMISORA  |2022 MARZO
EME,"“:.' m;;:’::;f‘;:m’m‘xhﬁ e da b E5E = Imesnda n CERTIFICACION DE LAEMISORA  |2022 MARZO

ANEXOS: Especificar ol tipo de anaxs ya sea CD, Regisiro Folografico, Actas u otros (Si se requiere]

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

1
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES F'RESENTADAS DUR#NTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Curante el presente periodo no se han a i que afecten el desarrclio del conirato, tampaco s& han presentado
llamados de atencitin al cantratista,

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i YR del contrato,
b) Conf: i6n, any del i can la i con la del contrato.
¢} Verificacion de |a ejecucion de las activi Ificas del contrato y i a la matriz de riesgos,
d) Verificacién del pago al Sistema de Sauai Integral i por el . de con la vigente.
e) \i‘e:lﬂudén de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
¥ de los soportes. ios para el

p) Expedicién de IE certificacién del recibo a satisfaccidn corrnpomlcnla al pericdo descrito, de conformidad al servicio recibido

h) Tramste de ¥ pago de ante la i

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO
Se ha realizado el monitoreo por parte de fa supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o contral de los riesgos establecido en |2 matriz de |os estudios previos

del contrato, i que ne hay ibn de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades cel contratista de

acuerdo con las obligaci Ias cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha

El presente informe sg g San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de ABRIL de 2022

EDIRECTOR ADMINISTRATIVO
01-2022

Supervisor (a) del Contrato Mo, P-0Y8
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INFORME DE SUPERVISION DE
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INFORME DE SUPERVISION o 142
CONTRATO No CPS048 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N* CPS042 DE 2022 |oa: 1 Mes: ENERO Afio: 2022

Servicios de Aseo, limpieza, i y D de las del Hospital San Rafael Nivel || y Centro de
Qb]gln Salud 20 de Julio, con Maquinana necesaria para el manejo de residuos sdlidos hospitalarios
Contratista | INVERSIONES PACHECO HERNANDEZ ¥ CIAEN S C.S.
Identificacién S00.884.244-0
Plazo de Ejecucidn UN (01) MES
Fecha de Iniciacidn 2022 ENERO 01
Fecha de Finalizacién 2022 ENERO 31
Valor inicial: 567.727.358
Valor Sl apllica) 1]
Valor total; §67.727.358

Plazo adicional: (Si aplica) NIA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2.ESTADO F O DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene del
BT.727
Contrato 2 £
Valor mensual 5 64238537
Valor elecutado 54238537
(a la fecha de este Informe) e
Valor faltante por ajecutar |
Valor pendlente por pagar A
| Porcentaje de Ejecucidn 94,8
Paorcentaje por Ejecutar 52
Perlodo del pago 2022 ENERD
Dasde Dia: 01 Mes: ENERO Afio; 2022
Hasta Dia: 31 Mes: ENERO Afio; 2022
N* de pagos realizados: 1
Estado de la Garantla Vigente
Matriz de Rlesgos del Sin afectacion.

En monitereo y revisién por parte de la supervisian.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Reallzada (E: ficas) Evidanclas/ Soportes Fecha
Muebles y Enseres: Retirar el polvo, aplicar scluciones para la conservacion y el
mantenimiento FOTOS ANEXAS Y CD 2022 ENERD
Equipos de Oficina: Limpieza auperf:lal del potvo ¥ empleo de productos
&n mag . telé ¥ ¥ mlpﬂs de chmpute FOTOS ANEXAS Y CD 2022 ENERO
Paredes, puertas, divi , limpsar y P
tmﬂucms desengrasantes entre otros FOTOSANEXABY.CL. 2022 ENERO
Lamparas y techos, implar y quitar el polvo. FOTOS ANEXAS Y CD 2022 ENERO
Pises, areas comunes, pisos entapetades, barrer, encerar y briflar tratindcios segun
sus caractaristicas FOTOS ANEXAS Y CD 2022 ENERO
L Adeas i 4l i rayos X y Cirugia, impieza de muebles y
ensares dos (2) veces al dia, hwu y desinfeclar piscs dos (2) veces al dia en estas dreas se
emplaarin elamentos y productos quimicos adecuados para fa desinfeccidn. La desinfeccitn y FOTOS ANEXAS ¥ €O 2022 ENERO
limpiaza del drea guindrgica debe ser permanents en patedes ¥ pisos
Bafos: lavar, ¥ dos veces al diz, y mantenerios
dotados de los g snio de 3 FOTOS ANEXAS Y CD 2022 ENERO
Canecas y pap lavar y diarl. ¥ o par en ¢l sitio
asignado dentro de las instalaciones FOTOS ANEXAS Y CD 2022 ENERD
\l"dnus limpiar rotativemente los de |a edificacidn, por la parte Interna los de las
se Hmp: Interna y en forma rotative, cada fres (3) meses,
se programara una Brigada para la Limpieza externa de les mismes FOTOS ANEXAS Y- CO 2022 ENERO
Limpiar con {rapo hdmedo el palve y recoger los regueros producidos por
Ia manipulacion de los preducios pia P FOTOS ANEXAS Y CD 2022 ENERO
Parqueaderos y d4reas de acceso, bamer y recoleciar basura gruesa, se programarén
brigadas de aseo y lavada de 4reas para los fines de semana FOTOS ANEXAS ¥ CO 2022 ENERQ
Aseo, i ¥ e |a casa archivo FOTOS ANEXAS Y CD 2022 ENERO
Fumigacidn y desratizacidn: este servicio se prestara con una frecuencia de cada dos
meses ylo cada vez que se requiera cumpliendo con odas las normas ¥ exigencias  |[FOTOS ANEXAS Y CD 2022 ENERO
del isterio de Salud
Patios, Jardines y Parqueaderos; Estos deben mantenerse limplos, incluyenda la
entrada principal en tablén, pisos en concreto y nuta sanitaria FOTOS ANEXAS Y CO 2022 ENERD
La limpieza y desinfeccién de las &reas debe realizarse de acuerdo al manual de
limpieza y desinfecelén adoplade per la ESE FOTOS ANEXAS ¥ CD 2022 ENEROD
Basuras y disposicién final: Recolectar y avacuar al sitio asignado dentro de las Inslalacicnes del
Haospital Centro de Salud 20 de julio y &l Canlro Social. EI manejo da las basuras se realizard de
aeuaadn con las disposicionas legales :ﬁamlm 04153 del 05/E3. La 4445/95 de! Ministerio de
605 del 85 1 decrela 2676 del 2000 y I Tesceon2yles | O1OS ANEXASY CD 2022 ENERO
a:pmn por el DAMA v las que lleguen & surgir de alguno de eslos enfes) o las normas que
hayan moddicade o derogado
SERVICIO DE CAFETERIA EN GERENCIA Y DEMAS AREAS ADMINISTRATIVAS: - Preparar y
urwirﬂms. agua ammanea v damis bebidas. - Mlmm limplos y desinfectados lodos los
¥ los dreas conla el servicio. - Alender eventos especiales
realzados cuanda l Eniidad o requiera. - Ln Cafateria Preparacidn,disvibucidn de betidas FOTCRANEXAS Y00 2022 ENERO
nlumn;tfnul‘- i 58 hard en los hararios
para tal afecio)
Programar y reshzar sin que genere ningln coslo adkconal pars el Haspital el lavads de vidries
alos, fachadas y corte del césped (pasic), poda de drboles imemos y externcs del Hospital y el FOTOS ANEXAS ¥ CD 2022 ENERO

Cenlro de Sahsd Veirte de Julia durants ia vigencia del contrala




INFORME DOE SUPERVISION DE CoDIGoIGFI-Fasc-01
COoONTRATOD WERSION: 1.
GESTION FiMAMNCIERA Facina T aaa 1

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros {Si se requiere]

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATOD

Durante el presente periodo no se han pi o sil ancrmales que afecien el desarrolle del contrate, tampoco se han presentado
llamades de atencién al contratista,

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) iero y cel contrato.

bBj C 36, lén y i del i con la d Z caon la ej itn del contrato

) i defa n de las activi ificas del contrato y seguimiento 2 la matniz de riesgos

d) Verificacidn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral por el , de conla vigente.

] Verificacion de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

f) Verificacidn y aprobacidn de los soportes necesarios para el page.

@) Expedicidn de la del recibo a sati pondi al perioda descrito, de conformidad al servicio recibido.
h} Tramite de imi ¥ pago de ios ante la Subdireccién Fi .

INFORME DE SUPERVISION DE L

COoOMTRATOS cn?&‘-‘:‘apdac-o"
| VIGENCIA: 22/01/2021
| PAGINAL 1 de 1

HiT: am3i 2
SRR

SESTION FINANCIERA

B, CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES [Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Loy 728 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1462 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 do
2018 y demas normas concordantes),

APORTES A SALUD
Perlodo do co 2022 FEBREAD
Fecha de pago FEBRERO 25 DE 2022
N° de Pranilia 94314365115
Valor cotizado 51150300
INUEVA EPS
m APORTES A PENSION
2022 ENERD
FEBRER( 25 DE 2022
9431436115
54,619,200
PORVENIR
APORTES A RIESGOS LABORALES
2022 ENERD
FEBAERD 25 DE 2022
: 9431436115
Valorcotizade § 276,400
[Administradora d Rissgos
Laboraies sURA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado of montorea por parte de la supervision, de acuerdo con ef tatamiento yio control de los Hesgos establecido on la matriz de los estudios previos del contrato,
L que no hay de los mismos. Lo arterior se verfica & ravés del informe menaual de actividades ol cortratista de acuerdo con las abiigaciones especificas

pactadas, |as cuales han tenido satisfactorio cumplimiente a la fecha

B e e e e
FFAAINETE 5
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CODIGO:GFI-F-1SC-01

VERSION .0

VIGENCIA: 22/01/2021
| PAGINA: 1 de 1

INFORME DE SUPERVISION No 143
CONTRATO Ne CPS090 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N°CPSO0S0DE 2022 |DIA: 1 Mes: FEBRERO Afio: 2022
Servicios de Aseo, limpieza, i v D ian de las del Hospital San Rafael Mivel | y Centro de
Objeto Salud 20 de Julio, con Maguinasia necesaria para el manejo de residuos stlldos hespitalarios
|INVERSIONES PAGHECO HERMANDEZ Y CIAEN SC.S

& 00,894 244-0
Plazo de Ejecuclén CINCO (05} MESES
Fecha de Iniciacidn 2022 FEBRERO 01
Fecha de Finalizacion 2022 JUNIO 30
Valor inicial: $ 318.203.778
Valar (Sl aplica) 0
Valor total: $ 318,203,778
Plaze adicional: (Si aplica) NIA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Suparvisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVD

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viena del 7
Cortiuto $318.203.778
Valor mensual $ 63.640.755
Valor ejecutado
{a la fecha de este informe) #BE40.700
Valor faltante por ejecutar /
Bl ety par haga 5 254.563.022
Porcontaje de Ejecucidn 20,0
Percentaje por Ejecutar 80,0
Perlodo del pago 2022 FEBRERD
Desda Dia: 01 |Mes: FEBRERO |ano: 2022
Hasta Dia: 28 |Mes: FEBRERO [ano: 2022
N de pagos 1
Estado de la i Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afectacian,

Contrato En monitores ¥ revision por parte de fa supervisién,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
lzad: ificas) Evidenclas/ Soportes Fecha

Muebles y Enseres; Retirar el polvo, aplicar soluciones para ia conservacidn y el

del Ministerio de Salud

A FOTOS ANEXAS Y CD 2022 FEBRERC
d Ol’ a: Limpieza superficial del polvo y emplec de productos
|Eabieos e O Timeteza supe st ::,,m S chimputo FOTOS ANEXAS Y CD 2022 FEBRERO
lﬁaraﬂes. puertas, limpiar y P
productos desengrasantes enire otros FOTOS ANEXAS Y CD 2022 FEBREROQ
Lamparas y teches, impiar y quitar el polva, FOTOS ANEXAS Y CD 2022 FEBRERQ
:I‘sm:a'tx:[::;?e& pisos entapetados, barrer, encerar y brillar tratandalos segin FOTOS ANEXAS ¥ CD 2022 FEBRERG
L o, A ¥ rayos X y Cirugla, impieza de musbles y
ansoruduu‘] vun;l;‘:ul:;a: ylwiacllr pisos H:;[:qu_llldilw:.m hann g FOTOS ANEXAS Y GO 2022 FERRERD
limpioza dod drea quirdrgica debe ser nwdls ¥ pisos
Bafios: IT::S < udbieie ¥ dos wveces al dia, y mantenérios FOTOS ANEXAS Y CD 3022 FEBRERO
[ e i | st
::_Q"::i e T ¥ en el S oS ANEXAS ¥ CD 2022 FEBRERO
\fidrios: limpiar tos de la per la parte interna fos de las
ivis se limpiaran intema y en forma rotativa, cada tres (3) meses,
se programard una Brigada para la Limpieza externa de los mismos FOTOS ANEXAS Y CD 2022 FEBRERO
Estanterla: Li hamado el polva y recoger los oducid: f
|za st 06 f;";:d"”, B Polvo'y fecoger I3 regueras Producidos POT | eoTos ANEXAS ¥ €D 2022 FEBRERD
Parqueaderos y dreas de acceso, barmer y recclectar basura gruesa, se programaran
brigadas de aseo y lavado de reas para los fines de semana FOTOS ANEXASY CD 2022 FEBRERD
Aseo, desinfeccis izacion y de [a casa archivo FOTOS ANEXAS Y CD 2022 FEBRERO
Furmigacién y desratizacion: este servicio se prestara con una frecuencia de cada dos
meses ylo cada vez que se requiera cumpliendo con fodas las normas y exigencias  |FOTOS ANEXAS Y CD 2022 FEBRERO

Patios, Jardines y : Estos deben limpios, i fa
entrada principal en tabln, pisos en concrefo y ruta sanitaria

FOTOS ANEXAS Y CD

2022 FEBRERD

La limpieza y desinfeccién de las areas debe realizarse de acuerdo al manual de
limpleza y desinfeccién adoptado por la ESE

FOTOS ANEXAS Y CD

2022 FEBRERO

ruurp ¥ disposicitn final: Recolectar y evacuar al sio asignada dentro de las Instalaciones del
Hespital Cenlro de Sakud 20& |u||u yel Cemrn Secial, El manejo de las baswas se realizard de
acusrd lass ol del 0563, La Ministerio de
| Salud, el decreto BOS del Qﬁumu &l decrotn 2676 del 2000 y ka Resclucidn 1164 del 2002y las
expadidas por & DAMA y 135 gua Baguen a sugir de alguno de estos enles] o |85 normas que

FOTOS ANEXAS Y CD

2022 FEBRERO

1l\uﬂn medificado o dercgads
SERWICIO DE CAFETERIA EN GERENCIA ¥ DEMAS AREAS ADMINISTRATIVAS: - Preparar y

sarvir limos, agua arunim:a ¥ damis bebidas, - Mantener limpics y desinfectades todes los

y las dreas canla sarvicia. - Mender avenios especiales
realizados cuando |a Entidad lo requiera. - La Cafeterls: Preparacién, distribucicn do bebidas
calieries y frias a las oficinas do administracidn (distribucsdn que se hard an los horarios
establecidos para tal efecto)

FOTOS ANEXAS Y CD

2022 FEBREROQ

Programar y realizar sin que genere ningln costo adicional para e Hospital el lavace de vidrios
altos, fachadas y corle del césped (pasic), poda de #roles inlemos y exlernos del Hespital y o
del contraty

FOTOS ANEXAS Y CD

2022 FEBRERO




INFORME DE SUPERVISION D
SN TRATOS EDD“IG ‘2:!-!’451341

CESTION FINANCIERA { ,,Aul',:g“:‘ e

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Regisiro Fotografico, Actas u otros {51 se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han p -1 que alecten el desarrollo del contrate, tampoco se han presentado
llamados de atencidn al contratista.

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) iera y del contrato.

b) Conformacién, win y i del conlad i con la ej del contrato.

€V aela i6n de las activi del cantrato y seguimiento a fa matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral porel , de con la i vigente.

&) Verificacién de ta vigencia de la garantia exigida en el contrata,
1) Verficacian y aprobacién de los sopories nel:esmlos para el pago,
gl L dela &n del recibo a al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

) ‘I‘ram de i ¥ pago de ante la idn Fi

INFORME DE SUPERVISION DR o
COMTRATOS i camno ﬂFI FABC-0

| vieenaiA: 2zm-um-a
SuLemIaee SESTION FiNANCIERA FAGINA: 1 Ge

& CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de
1983 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Lay 789 de 2002, Leyes 826 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 do 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de
2018 y demds normas concordantes).

R = APORTES A SALUD
Perioda de cotl 2022 MARZO
Fecha de papo ~ IMARzO 28DE 2022
N° de Planila - |sazz774020
Valor cotizada $ 1.131.400
EPS; NUEVA EPS

APORTES A PENSION
Perlodo de cotizacién 2022 FEBRERD
Fecha de paga MARZO 28 DE 2022
N o Planila 5432774420
Valor cotizado 5 4.643.900
Fondo de Penslones ~ {PoRVENIR
=  APORTES A RIESGOS LABORALES

Perlodo de cotizaclén 2022 FEBRERO
Fecha de pago - |maszozsoez0n
N de Planilia f 3432774420
Valos cotizado. . |% 286300
Administradora de Riesgos
Laborales i - [sURA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha uﬂhm cl manitareo por parte de 13 supervisidn, de acuerds con el tratamients ylo control do los riesgos establecido en la malnz de los estudios previes del contrato,
o hay de los mismas. Lo anderior se verifica o kravés dal informe mensual de actvidades del contratisla de acusrdo con los cbligacianes especificas
paciadas, Iucuahl han {enido satisfactorio cumplimiento a 1a fecha,

a Guajira, a los 06 dias del mes de ABRIL de 2022
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CODIGO:GFI-F-ISC-01
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COD: 4465000285

INFORME DE SUPERVISION No 144
CONTRATO No P-022-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N°P-020-01- 2022 [Dia: 17 |Mes: ENERO [Afo: 2022

Servicios | Publick I ivos a la E.8.E. Hospital San Rafael Nivel Il, de San Juan del
Cesar en el Programa Radial Vallenato sin Miedo en la Emisora Cardenal Estéreo, para el fin de fortalecer el plan de

Qbjeto ional de la ESE

Contratista ALVAROD ALCIDES ALVAREZ CARRILLO
Identificacié 5,164.256

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS
Fecha de Iniciacié 2022 ENERO 17

Fecha de Finalizacién |2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 5.500.000

Valor adicional:(SI 0

aplica)

Valor total: $ 5.500.000

Plazo adicional: (Si N/A

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor total del Contrato |$ 4.000.000

Valor I $ 1.000.000

Valor ejecutado

(a la fecha de este $ 1.000.000

|informe)

Valor faltante por

lejecutar / Valor $ 3.000.000

I.EIEEEE_F_QLEGSE[

Porcentaje de 25,0

Ejecucién 3

Porcentaje por Ejecutar |75,0

Periodo del pago 2022 MARZO

Desde Dia: 1 Mes: MARZO Afo: 2022 " u
Hasta Dia: 31 Mes: MARZO Afo: 2022

N® de pagos realizados: |3

Estado de la Garantia |Vigente

Matriz de Ri del |Sin afectacion.

Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Esg ) Evidencias/ Soportes Fecha
Transmitir pautas publicitana, las cuales seran emitidas todos los dias de lunes a CERTIFICADO POR LA EMISORA
viernes en el horario de 3.00 a 5:00 Pm CARDENAL STERED 2022 MARZO
Emilr Eoetinss, de prensa, campafias de p on  todos los CERTIFICADO POR LA EMISORA
eventos que necesita dar a conocer la Imagen de la ESE CARDENAL s‘rEREEO 2022 MARZO

INFORME DE SUPERVISION DE ;
CODIGO:GFI-F-ISC-01
VON TR 0D | VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021

R ikt A GESTION FINANCIERA PRGINATY a2t

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han g d
llamados de ion al i

que afecten el d llo del t se han

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

aj i ¥ del contrato,

b) Conk Idn, ¥ imi del I con la 3 eon la ibn del contrato.

) de la af de las aclivi pecificas del contrato y imi a la matriz de rlesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral por el . de con la vidad vigente.

) Verificacién de la vigencla de la garantia exigida en el contrato.
f) Verificacién y aprobacitn de los scportes necesarios para el pago.
g E dela i ibn del recibo a ; i al periodo deserllo, de conformidad al servicio recibide.

h) Tramite de imi ¥ pago de ante la Subdireccién F




NIT: 8921150105
COD: 4465000286

CODIGO:GFI-F4SC-01

VERSION: 10
| VIGENCIA: 2210112021

PAGINA: 1 de 1

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

GESTION FINANCIERA

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL ¥ APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 788 de 2002,
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demés normas concordantes),

APORTES A SALUD

Perlodo de cotizacién |2022 MARZO
Fecha de pago 07 MARZO DE 2022
N° de Planilla 9431539312
Valor cotizad $ 125.000
EPS SANITAS

APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién  [2022 MARZO
Fecha de pago 07 MARZO DE 2022
N° de Planilla 9431539312
Valor cotizada $ 160.000
Fondo de Pensiones COLPENSIONES
e I APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotlzacién  [2022 MARZO
Fecha de pago 07 MARZO DE 2022
Ne da Planilla 9431539312
Valor colizado $5.300
Administradora de
|Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de ia supervisién, de acuerdo con el fratamients ylo control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos

del contrate, evidencidndose que no hay materializacién de los mismas. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las

fas cuales han tenido satisfactorio cumplimiente a la fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 6 dias del mes de ABRIL de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 145

CONTRATO No CP5082 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

INFORME DE SUPERVISION DE
C

ONTRATOS ' ERSION: 1.6

e
Hﬂ e "74&0!.3 ;
i nesrfamb n;unn
sy oferi cns.:u-
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Contrato N° CPS082 DE 2022 [DIA: 17 [Mes: ENERO [Ao: 2022
Objeto Servicios Para Asesorar la Gerencia de la ESE Hospital San Rafael Nivel I
Contratista LAYDER S.4.8.

Identifi i6 900.331.767-5

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIOS

Fecha de Iniciacié 2022 ENERO 17

Fecha de Finalizacién |2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 24.750.000

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $ 24.750.000

Plazo adiclonal: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene |

jel Contrato $24.750.000

Valor 1 |s 2.250.000

Valor ejecutado

(a la fecha de este $ 2.250.000

informe)

Valor faltante por

ejecutar / Valor $ 22.500.000

pendiente por pagar

Porcentaje de 9.1

Ejecucién i

Porcentaje por Ejecutar 90,9

Periodo del pago 2022 ENERO

Desde Dia: 17 Mes: ENERO Afio: 2022

Hasta Dia: 31 Mes: ENERO Afo: 2022

N® de pagos realizados: |1

Estado de la Vigente

Matriz de Riesgos del [Sin afectacion.

Contrato En manitoreo y revision por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligacl Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
A ¥ enla de palificas de la gestion gerencial CORREOS 2022 ENERO
I nci pe del dei del plan de
::;‘i':; R LD . B CORREOS 2022 ENERO
¥ hacer seg en las areas de soporte de la ACTIVIDAD A TRAVES DE LLAMADAS

|gerencia TELEFONICAS Y CORREOS 2022 FNERQ

| CODIGO:GFI-F4SC-01

| VIGENCIA: 22/01/2021

GESTION FINANCIERA : pAGINA 1 de 1

ANEXO0S: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,

tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVI

DADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

¥ p del contrata,
b] Conformacién, 00y dal di con la d & con la del contrato.
€] dela ej de las ificas dei contralo y a la matriz de riesgos,
d) Verificacién del pago al Sistema de Social Integral i por el ista, de con la vigente.
&) erfl‘:adOH de |a vigencia de |a garantia exigida en el contrato.
f) ¥ ap ién de los soportes para el pago.
) Expedician de la certificacidn del recibo a satisfaccidn aunaspundlentu al periodo descrito, de conformidad al serviclo recibido,

h) Tramite de

ypmocla

ante la




NIT: 892115010.5
COD: 4465000286

INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS CODIGO:GFI-FSC-01

VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021

GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELAGIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demiés normas concordantes),

: e = APORTES A SALUD
Periodo de cotizacién |2022 FEBRERO
Fecha de pago ABRIL 05 DE 2022
Ne de Pilanilla 9430147853
Valor cotizado $ 40.000
EPS COMFAMILIAR DE LA GUAIIRA
: APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién [2021 ENERO
Fecha de pago ABRIL 05 DE 2022
N° de Planilla 9430147853
Valor cotizado $ 160.000
Fondo de Pensiones PORVENIR
: : APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotizacién |2021 ENERO
Fecha de pago’ ABRIL 05 DE 2022
Ne de Planilia’ 9430147853
Valor catizado $5.300
Administradora de
|Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

(wgjira, a los 06 dias del mes de ABRIL de 2022

L/
7/
G OLVELLA

SUBDJRECTORA ADMINISTRATIVA
eafiervisor (a) del Contrato No. CP
et

e el

DE 2022




INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO:GFI-FSC-01
CONTEATOS  VERSION: 1.0 :

A e EE ) | VIGENCIA: 2210112021
COD: 4465000285 PAG[NA 1de1 |

INFORME DE SUPERVISION No 146
CONTRATO No CPS082 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS082 DE 2022 [DlA: 17 [Mes: ENERO [Ao: 2022
Objeto Servicios Para Asesorar la Gerencia de la ESE Hospital San Rafael Nivel II
Contratista LAYDER S.A.S,

Identificacién 900.331.767-5

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIOS
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 17

Fecha de Finalizacion 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 24.750.000

Valor adicional:(Si 0

agllcai

Valor total: _|$ 24.750.000

Plazo adicional: (S|

aplica) ( g

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene $ 22.500.000

[:]
Valor mensual $ 4.500.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 4.500.000
infol
Valor faltante por
ejecutar / Valor $ 18.000.000
pendiente por pagar
Porcentaje de 200
Ejecucién '
Porcentaje por Ejecutar |80,0
Periodo del pago 2022 FEBRERO
Desde Dia: 1 |Mes: FEBRERO |Afio: 2022
Hasta Dia: 28 |Mes: FEBRERO [Ano: 2022
N° de pagos realizados: |2
Estado de la Garantia | Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.
Contrato En itoreo y revision por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaci Realizad Evidencias/ Soportes Fecha
¥ enla son de politicas de la gestion gerencial CORREDS 2022 FEBRERO
‘Apoyar a la gerencia en supervision del iento de indi del plan de
gestion CORREOS 2022 FEBRERD
|Acompafiar y hacer seguimiento en las areas administrativas de soporte de la ACTIVIDAD A TRAVES DE LLAMADAS
gerencia TELEFONICAS ¥ CORREOS 2022 FEBRERO

INFORME DE SUPERVISION DE =
CONTRATOS Ao lr Ao A el e L

VERSION: 1.0 0
GESTION FINANCIERA t ﬁ‘f,;",:ﬁ“‘, dz:.-' gl2021

N
 COD: 2465000286

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrallo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) ¥ del contrate.

b} G B, i ¥ del exp: con ka con la ej del conirato

-] dela g 4n de las d ificas del contralo y i a la matriz de riesgos.

d} Verificacién del page al Sistema de Social Integral i por el , de cen la iwi vigente.

@) Verificacian de la vigencia de la garantia exigida en el conirato.

M) Verificacién y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.

g) Expedicidn de la certificacién del recibo a satisfaccion earmsponduenta al periodo descrite. de conformidad al servicio recibido.
) Tramite de imi ¥ pago de ante la

Ha S G A yer
T

o junears chwd

e 18
e e




INFORME DE SUPERVISION DE

CODIGO:GFI-F-ISC-01
i s | VERSION: 1.0
NIT: 8921 5010 5 GESTION FINANCIERA VisENCA: calyiialel
COD: 4465000286 | PAGINA: 1 de 1

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL ¥ APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas concordantes).

APORTES A SALUD
|Periodo de cotizacién 2022 MARZO
Fecha de pago ABRIL 05 DE 2022
Ne de Planilia 9431676874
Valor cotizado $ 40.000
EPS COMFAMILIAR DE LA GUAJIRA
APORTES A PENSION
Perlodo de cotizacién  |2021 FEBRERO
Fecha de pago ABRIL 05 DE 2022
N° de Planilla 9431676874
Valor cotizado $ 160.000
Fondo de Pensiones PORVENIR
APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotizacién _|2021 FEBRERO
Fecha de pago ABRIL 05 DE 2022
N° de Planilla 9431676874
Valor cofiza $ 5.300
Administradora de
Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del conlratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.




INFORME DE SUPERVISION DE .
CONTRATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01

- : | VERSION: 1.0
e | S — - VIGENCIA: 22/01/2021
COD: 4465000285 PAGINA: 1 de 1

INFORME DE SUPERVISION No 147
CONTRATO No CPS082 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS082 DE 2022 [oia: 17 |Mes: ENERO |Ano: 2022
Objeto Serviclos Para Asesorar la Gerencia de la ESE Hospital San Rafael Nivel ||
Contratista LAYDER S.A.5.

Identificacié 900.331.767-5

Plazo de Eje CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIOS

Fecha de Iniciacié 2022 ENERO 17

Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30

Valor i § 24.750.000

Valor adicional:(Si 0

Valor total: $ 24.750.000

F‘lalz';ol adicional: (Si NIA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

|Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

V&IorOSaldu que Viene Is 18.000.000
Valor 1 |$ 4.500.000
Valor gjecutado

(a la fecha de este $ 4.500.000
informa)

Valor faltante por 3
ejecutar / Valor $ 13.500.000
pendiente por pagar

Porcentaje de 25.0

Ejecucién
Porcentaje por Ejecutar [75,0

Periodo del pago 2022 MARZO
Desde Dia: 1 [Mes: MARZO |Ano: 2022
Hasta Dia: 31 [Mes: MARZO |Aro: 2022

N° de pagos realizados: |3

Estado de la G ti Vigante
Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.
Contrato En monitoreo y revisidn por parte de |a supervisian.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaci Reali; (Esg ) Evidencias/ Soportes Fecha

¥ enla de paliticas de Ia gestion gerencial CORREQS 2022 MARZO

Apayar a la gerencia en supervision del cumplimiente de indicadores del plan de

gestion CORREOS 2022 MARZO
Acompafiar y hacer seguimiento en las areas adminisirativas de soporte de la ACTIVIDAD A TRAVES DE LLAMADAS 2022 MARZO
gerencia TELEFONICAS Y CORREOQS

- h
e i r o Ol SO e T O VS

SOOIGOIGRI-FISC01

VERSICON: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021

N cewTion FnaNciens | [Paoiz e

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiers)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periode no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrolio del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seg ¥ P del contrato,

b} C 3 lizacién y imiento del con la b can la ejecucian del conlrata

< de la ej de las activi del conirato y @ la matriz de riesgos

d} Verificacién del pago al Sistema de Seg Social Integral por el wta, de conformidad con la vigente.

&) Verificacitn de la vigencia de la garantia exigida en el contrata.

1) Verificacién y aprobacion de los soportes necesarios para el pago.

@) Expedicitn de |a certificacién del recibe a i al periodo d. ito, de confl 3l servicio recibido
h} Tramite de i ¥ pago de ante la & i




R s N DE CODIGO:GFI-FASC-01
VERSION: 1.0
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIDNADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decret rios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas concordantes),
APORTES A SALUD
Periodo de cotizaclén  |2022 ABRIL
Fecha de pago - |ABRILOS DE 2022
Ne de Planilla 9432961915
Valor coti $ 40.000
EPS COMFAMILIAR DE LA GUAJIRA
APORTES A PENSION
Periodo de cotizacié 2021 MARZO
Fecha de pago ABRIL 05 DE 2022
N° da Planilla 9432961915
Valor cotizado $ 160.000

Fondo de Pensiones PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

Perlodo de cotizacién 2021 MARZO

Fecha de pago ~__|ABRIL 05 DE 2022
N de Planilla 9432961915
Valor cotizado $ 5.300
|Administradora de

[Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializacién de los mismos, Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con |as obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firgeagn San Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 dias del mes de ABRIL de 2022

)

Atentamente




INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

SESTION FINANCIERA L PARINAL 1

INFORME DE SUPERVISION No 148
CONTRATO No CPS074 de 2022

COD: 4463000306

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

CODIGO:GFI-FAS8C-01
VERSION: 1.
L MIGENCIA: 22/07/2021
e 1

Contrato it |um: 03 Mes: ENERO Afo: 2022
Asesoria y Acompaiiamiento del Proceso de Avance en Acreditacion por medio de |la Ruta Critica Programa de
Objeto Auditoria para el Mej i de la calidad (PAMEC) de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il de San Juan del Cesar
e - La Guajira
AURA ISABEL OROZCO VEGA
|Contratista
Identificacién 56.075.531
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (28) DIAS
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30

Valor inicial: 5§ 26.850.000

Valor adicional:(Si aplica) |0

Valor total: § 26.850.000

Plazo adicional: (Si aplica) |N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del $ 18.000.000
|Contrato

Valor mensual $ 4.500.000
Valor ejecutado

(a la fecha de este $ 4.500.000
|informe)

Valor faltante por ejecutar |

Valor pendiente por pagar /13,580.008

Porcentaje de Ejecucién  |25.0

Porcentaje por Ejecutar  |75.0

Periodo del pago 2022 MARZO
Desde Dia: 01 Mes: MARZO Afio; 2022
Hasta Dia: 31 Mes: MARZO (Afio; 2022

N® de pagos realizados: 3

Estado de la Garantia Vigente

Sin afectacién.

Matriz de Riesgos del
Contrato En moeniterea y revision por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Cronograma de actividadaes del mes
CRONOGRAMA 2022 MARZO
|Paso 2 de 1a ruta criica PAMEC itn de de mej de cada uno
de |os estandares ACTAS Y FORMATOS DE
ASISTENCIAS 2022 WNTEG
::‘s;,: de la ruta critica PAMEC: peiori de los delos FORMATO DE PRICRIZACION 2022 MARZO
Paso 4y 5 de la ruta critica PAMEC: ion de la calidad ¥ i PANTALLAZO ENVIO DE PROPUESTA MARZO
inicila del desampedo CRONOGRAMA PAMEC 2022




INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

HIT: 89211501 0.5

GESTION FINANCIERA
COD: 4465000288

CODIGO:GFI-F-ISC-01
VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021

" PAGINA: 1 de 1

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales gue afecten el desarrollo del contrato

tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) ¥ p del eontrato,

b} C izacion y del i con fa con la aj in del contrato.

) dela de las del contrato y ala matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral poral , de icdad con la vigente,

&) Verificacién de |a vigencia de la garantia exigida en e contrata,
1) Verificacion y aprobacién de los sopores necesarios para el pago,
i dela del recibo a facci

al pericdo descrito, de conformedad al servicio recibido.
ante la Fi i

gl
h) Tramite de

¥ pago de

INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO:GFI-F-ISC-01
CONTRATOS | VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021
NIT: #92115010.5 GESTION FINANCIERA p“::i‘: de 1

COD: 4465000286

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES

PARAFISCALES (Ley 100 de 1983 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007

y 1562 de 2012, Decratos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demés normas cancordantes),

APORTES A SALUD
Periodo de cotizacién  [2022 DE FEBRERO
Fecha de pago 06 ABRIL DE 2022
N° de Planilia 9431353732
Valor cotizado $ 215.000
EPS SURA
Er APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién |2022 DE FEBRERO
Fecha de pago ~|os ABRIL DE 2022
Ne de Planilla 9431359732
Valor cotizad $275.200
Fondo de Pensiones COLPENSIONES
: APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotizacién |2022 DE FEBRERD
Fecha de pago 06 ABRIL DE 2022
N° de Planilla 9431359732
Valor cotizado $ 9.000
Administradora de
|Riesgos Laborales COLMENA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisidn, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

uagjira, a los 07 dias del mes de ABRIL de 2022

pervisor (a) del Contrato No_2P5074 DE 2022




SESTIOM IR ARNCIERA
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INFORME DE SUPERVISION No 149
CONTRATO No CSUD02 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CSU002 DE 2022 T1 [Mes: ENERO |Afio: 2022
Suministro de Combustible (Gasolina y ACPM} para Vehiculos de la Institucién y planta de

Objeto Emergencia en la ESE Hospital San Rafael Nivel || en San Juan del Cesa

Contratista HERMANN ANTONIO DAZA CUELLO

Identificacié 5.162.034

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES

Fecha de Iniciacié 2022 ENERO 01

|Fecha de Finalizacid 2022 MAYO 31

Valor Inicial: $ 73.000.000

|Valor adicional:(Si s0

aplica)

Valor total: |s 73.000.000

Plazo adicional: (Si

aplica) i

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que viene del |s 45.379.100

Caontrato
Valor I $ 15.462.100

Valor ejecutado
(a la fecha de este
informe)

$ 15.452.100

Valor faitante por
ejecutar / Valor
pendiente por pagar

$ 28.917.000

Porcentaje de

Ejecucién S

Porcentaje por Ejecutar |659

Periodo del pago 2022 MARZD

|Desde Dia: 01 |Mes: MARZO

|Afio: 2022

Hasta Dia: 31 [Mes: MARZO

|Afio: 2022

N° de pagos realizados: |3

Estado de la Garantia _ |Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afectacion.
Contrato

En monitoreo y revisién por pare de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaci Baall (€ PURTIRLE

Evidencias/ Soportes

Fecha

Alcance del ani init alos gasciina motor corriente o
diésel comiente (A.C.P.M) segin |a necesidad de cada vehiculo, en la estacién de
BErvich ¥ para este fin. Cada
se hard de ala orden imp por 1a persona desig
para gllo, mediante cualquier mecanismo que permita controlar el tanqueo,
¥ las i idas para el misma

FACTURAS ANEXAS

2022 MARZO

Desp del G i ible a los
dnicamente en |a estacidn de servicio Indicada por el oferente y ratificada en el
contrato con base en fa ordan de tanquec expedida con firma del autorizado

en el contrato en la que se indicard el tipo de combustible & suministrar

FACTURAS ANEXAS

2022 MARZO

Suministra Completo: Disponer las 24 horas duranie los siete dias de la semana para
i en la estacién en |2 estacién de servicio contralada. En cascs
eventuales de no disponer combustible deberd justificarse la razdn por la cual no se
di vitando doble de servicio, en todo caso la respensabilidad de

posicién del mismo al n casos o hechos excepcionales
ajenos a las partes, se identificaran los mismes y se hardn las pertinentes actas o
aciaraciones del caso

FACTURAS ANEXAS

2022 MARZO

Calidad de los Equipos: cumplir con las caractenisticas tecnicas de operacitn y
seguridad de los equipos de suministro de gasolina motor instaladas en la estacion de
servicio contatada, |a cual debe aj alos ¥

legales vigentes

ESTACION DE GASOLINA

2022 MARZO

que i el con ¥

Alencién durante suministros: Las estaciones de sarvicio deben contar con empleades|

ESTACION DE SERVICIO

2022 MARZOD

Medificacian del precio por Galon Comente: Asignar ef precio de galdn de gasalina
corriente y diésel coriente {A.C.P.M.) al valor autorizado para la zona especial de
frontera {Departamento de la Guajira). Dentro de los diez primeros dias de cada mes
calendario. el confratista debera reportar por escrito al hospital el valor oficial al
publico par galon de ible en el imi cuando exista
variacién en el mismo, Igual Aplicacion se cumplird en el evento que el gobierno
nacional determine reducir el costo por galan de gasolina. El contratista notificara por
escrito la fecha a parlir de la cual aplicara el nueva valor segin sea el caso, cuando
esle sea al enla

ORDEN DE SUMINISTRO

ssar Kk cosor S

2022 MARZO

ra e g e i




INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

| CODIGO:GFI-F-ASC-01

M mDE 105 !
COD: 4165000 286 ¥

GESTION FINANCIERA

rﬁepoms de itin y control: En la idad de vales, i SE
cumpla cada suministro, el empleado de |a estacion de servicio y el conductar
registraran los dates del vehiculo y el abastecimiento cumplido {Placas, fecha,
galones indicados en el surlidor y el valor del abastecimiento); Presentar durante los

einco (5) primeras dias de cada mes ante el Hespital el reporte detaliado de los FACTURAS ANEXAS 2022 MARZO
abastecimientos cumplides durante el mes inmediatamente anterior, galones y
fraccién de galones walor total del i can los
i 58 al de supervision y cumplimiento.
G de ;e &8 compl a asignar un
para los i ¥ ejecutar los controles necesarios en la ESTACION DE SERVICIO 2022 MARZO
estacion de servicio
A o o Di de el sumi de ible 52 alos

autornotores que sefiale el hospital. Sin embargo, el hospital podra incrementar o
reducir |a cantidad de vehiculos durante la vigencia del contrato, en los casos de SUBDIRECTORA ADMNISTRATIVA 2022 MARZO
fuerza mayor en el que se ocasianen la escasez de los productos

ANEXOS: Especificar &l lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (5i se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente perlodo ne se han p
llamados de atencién al contratista.

o siluaci que afecten el desarrolio del contrato, 1ampoco se han presentada

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i f ¥ P del contrata.

B) C . izacién y iento del ignte con la conla del cortrato.

c] Verificacién de la ejecucién de las d del contrato y a la matriz de riesges.

d) Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral reali por el , de idad con la ividad vigente.

e) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrato,
f) Verificacidn y aprobacion de los soportes necesarios para el page.

a) i6n de la idn del recibo a sati i al periodo descrito, de conformidad al servicio recivido,
W 2

) Tramite de i ¥ pago de 05 ante la Subdireccién F

R A S L e i e e
= e Trea T

= -~

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoree por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en |a matriz de los estudics previos

del contrato, evidenciandose que no hay materializaclén de los mismes. Lo anterior se verifica 2 través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las obligaci |as cuales han tenide satisfactoric cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 7 dias del mes de ABRIL de 2022




INFORME DE SUPERVISION DE -
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HerieesTisatos | GESTION FINANCIERA
. : INFORME DE SUPERVISION No 150
CONTRATO No P-007-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N* P-007-01-2022 Dia: 03 Mes: ENERO Afio: 2022

Objeto Servicios de Venta de Guias Contados para el Transporte de i a Nivel al ional de la
E.S.E. Hospilal San Rafael Nivel |l de San Juan del Cesar

C EDGAR ENRIQUE LOPEZ FUENTES
Identificacién 77.015.401

Plazo de Ej CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniciacié 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacié 2022 JUNIO 30

Valor Inicial; $ 5.000.000

Valor adicional;(Si aplica) |0

Valor total: $ 5.000.000
Plazo adicional: (Si aplica) [N/A
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene del

Contrato §$3.785.224
Valer $ B0B.649
Valor ejecutado

{a la fecha de este $ 606.649
informe!

Valor faltante por ejecutar |

Valor pandisnte por pagar $3.178.575

Porcentaje de Ejecucién  [16,0
Porcentaje por Ejecutar  |B4.0

Periodo del page 2022 MARZO
Desde Dia: 01 [Mes: MARZO |Afio: 2022
Hasta Dia: 31 |Mes: MARZO |Afo: 2022
N® de pagos realizados; 3
Estado de la Garantia
Matriz de Riesgos del  |Sin afectacion.
=

En i y revision por parie de la supervision,

T e e o s T v e e

o, ey S - ———
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Especificas) Evi i p Fecha
UM r;l ; aloxd i GUIAS ANEXAS 2022 MARZO

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fologréfico, Actas u ofros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han p dh o situaci ancrmales que afecten el d flo dal I se han
P do |l dos de ion al i

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimi iero y m tal del i

b) Conf i I y i del expedi con lad ion relaci con la ej on del trat

c) Verificacion de la ejecucion de las actividad i del y imi a la matriz de riesgos.

d) Verificacion del pngo al Sistema de Seguridad Snc:at Integral realizado por el ista, de idad con la ividad vigente.
a)\ de la vigencia de la ia exigida en el contrato.

f} Verificacion y aprobacion de los soportes neoesar“los para el pago.

) Expedicién de la certificacidn del recibo a satisf; pondi al periodo descrito, de idad al servicio recibide.

h) Tramite de reconocimiento y pago de h ios ante la Subdi ién Fi i

om @ -
CoMNTRATOS
AR T R A o) | CESTION FTNANCIERA

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREOQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizade el monitoreo por parta de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los
estudios previos del coniral dose que no hay ializacién de los mismas. Lo anterior se verifica a fravés del informe mensual de
actividades del contratista l‘.%e acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha,




Cédigo: GDE-F-CER-05
CERTIFICACION Versién:2.0

Vigencia:10/05/2017

GESTION DIRECTIVA Y ESTRATEGICA vl 15 de 1

155

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il

CERTIFICA

Que MESSER COLOMBIA S.A, identificado con NIT # 860.005.114-4, prestd los
servicios de Suministro de Gases Medicinales de la E.S.E. Hospital San Rafael,
en San Juan del Cesar — La Guajira, la suma de Trece Millones Novecientos
Setenta y Seis Mil Seiscientos Treinta y Cuatro Pesos M/L (513.976.634), segun
Contrato de Suministro No CSU006 de 2022, factura 6604, el dia 31 de marzo
2022

CONTRATO INICIAL: 120.000.000
SALDO QUE VIENE: 90.025.330
MENOS ESTE SALDO: 13.976.634
SALDO A FAVOR: 76.048.696

Dado En San Juan Del Cesar — La Guajira, a los Ocho (08) dias del mes de Abril 2022




INFORME DE SUFPERVISION DE =
CONTRATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01

VERSION: 1.
GESTION FINANCIERA rf;:ﬁm 33;.?"2021
INFORME DE SUPERVISION No 151
CONTRATO No CSU011 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N® CSU011 DE 2022 Dia; 18 Mes: MARZO ]Ano: 022
Objsto ‘;:Jljill. isiro de Insumas Quirdrg de O en la ESE Hospital San Rafael Nivel Il, en San Juan del Cesar— Lz
Contratista SANTANA DISTRIBUCIONES MEDICAS 5.A.5.
Identificacién 501,286.454-5
Plazo de Ejecucidn VEINTE (20) DIAS CALENDARIOS
Fecha de 2022 MARZO 18
Fecha de Finalizaclén 2022 ABRIL 06
Valor inicial: § 46.591.082
Valor adicional:(5i aplica) 0
Valor total: $ 46.591.092
Plazo (Sl aplica) A
|Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor total del Contrato $ 46.591.082
Valor mensual $ 46,591.082
::::’I:’d‘;u;:d:!wmhm} bliatate
Valor faltante por ejecutar [ | o
Valor pandiante por pagar
Porcentaje de Ejecucién 100.0
Porcentaje por Ejecutar 0.0
Periodo del pago 2022 MARZO
Desde Dia: 18 |Mes: MARZO Jano: 2022
Hasta Dia 06 [mes: aBRIL |Ano: 2022
N* de pagos realizados: 1
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del  |Sin afectacién
Contrate En monitores y revisidn por parte de ta supervisian
3. INF ON SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Reallzada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
1. ‘.Ef'l',“’; ok inaumos: aflaknolog) e oo e o Hempo; an:Jas ENTRADA DE ALMACEN 2022 MARZO

ANEXODS: Especificar & lipo de anexo ya sea CD, Registro Folografico, Actas u otros (5i se requiers)

| INFORME DE SUPERVISION DE | CODIGO:GFI-F-18C-01
!. CONTRATOS VERS'O 1.0 N
'VIGENCIA; 22/01/20:

% g{l)‘i}l::ﬂm;-!“ GESTION FINANCIERA pgema 1 de 1

3.2 NOVEDADES O SI‘I‘L!N.‘:IONEE .ﬂNORMALEs PRESENTQD&S DURANTE El.. DESARROLLO DEL GONTFU\TO

Durante el presente periodo no se han g tad dades o i que afecten el del it s& han

r de ion al I

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimiento financiero y presuj I del contrat

b)C i i y iento del expediente con la ién relacionada con |2 ejecucién del conlrato.

c) Veril ion de la ej i6n de Ias ividad ificas del y i a la matriz de nasgas

d) Verﬂicaabn del pago al Snstema de Seguridad Social Integral realizado por nl contratista, de conformidad con la ividad vigente.

8) Vi de la vig de la la exigida en el contrato.

n Vanfcacaén y aprobacidn de los soportes nmsanns para el pago.

) Expedicién de la certificacién del recibo a sati al periodo ito, de conformidad al servicio recibid

h) Tramite de reconocimiento ¥ pago de honorarios ante la Subdlmcuon Financiera.

5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de rdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los

uludms pmvlos del contral que no ha\|I l ion de los mismas. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de
de rdo con las obligack pecifi Ias cuales han tenida satisfacterio cumplimiento a la fecha,

San Juan del Cesar, La Guajira, a los 08 dias del mes de ABRIL de 2022




INFORME DE SUPERVISION DE o
co ToS GQEM;QO.GF‘-F—!SG—D‘I

NTRA
rrmnmsn! | GESTION FINANCIERA
COD: 44680002 AN e
INFORME DE SUPERVISION No 152
CONTRATO No CSUQ12 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N CSUD12 DE 2022 Dia: 18 [Mes: MaRZO |ane: 2022

Suministro de Insumos para el 4rea de Odontologla del Centro de Salud 20 de Julio y su area de Influencia de |a ESE Hospltal

Objeia San Rafael Nivel Il, en San Juan del Cesar - La Guajira
« SANTANA DISTRIBUCIONES MEDICAS SAS.
Identificacién 901.286.454-6

Plazo de Ejecucidn TREINTA {30} DIAS CALENDARIOS

Fecha de inlclacién 2022 MARZO 18

Fecha de F 2022 ABRIL 16

Valor inicial: 5 34,563.783

Valor adicional:(Si aplica) 0

Valor total: 3 34.563.783

Plazo adicional: [Si aplica) NIA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Suparvisor: ISUEDIRECTDRA ADMINISTRATIVO

2. ESTADO ¥ DEL CONTRATO

Valor total del Contrato 5 34.563 783

Valor mensual 5 34.563.783

Vilo aiectiado s 34.563 783

(a la fecha de este Informe)

Valer faltante por ejecutar /| o
Valor pendiente por pagar

Porcentaje de Ejecucién 100,0
Parcentaje por Ejecutar oo
Parlodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia 18 [Mes: MarzO [ano: 2022
Hasta Dia: 16 fﬂas ABRIL |Mo: 2022
N° de pagos ds 1
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos dal  |Sin afectacién.
Contrato En monitoreo y revisibn por parte de la supervisién,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL
Actividad Reafizada [Especificas) Evidenclasl Soportes Fecha
: gar los ial idos en el tiempo, en las calidades v

ENTRADA DE ALMACEN 2022 ABRIL

porla

| NIT:8821150105 | GESTION FINANCIERA i

| Cob:ddssooozss i &

32 NOVEDADES O SITUAGIONES ANORMALES Pnzseunmas DURANTE EL DESARROLLO DEL GONTRATO

Durante el presente periodo no se han p d dades o i anormales que afecten el desamollo del coniralo, tampoco se han
P de i6n al i

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimi i iero y tal del

b)f‘ i it i6n y seguimi del expedi con lad tacio i con la ejecucién del contraty

c) Veri i6n de la i6n de las actividad ificas del i seguimi a la matriz de riesgos.

d) Verificacidn del pago al Sistema de Segundad Social Integral realizado por el de i con la ividad vigente,
&) Veri ion de la vigencia de la g ia exigida en el

f) Verificacion y ion de los sop i psrsel pagc

g) Expedicion de I.a csrtlﬁcaaén del recibo a salisf: diente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

h) Tramite de i y pago de h ante la Sub direccitn F i

5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado & monitoreo por plrle de la supervisidn, de nwerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los
estudios previos del dose que no hay mater ion de los mismas. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de
ividades del ista de rdo con las obligaci ifi tadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe#£a 3 sgenla Guajira, 2 los 08 dias del mes de ABRIL de 2022

#BDIRECTOR ADMINISTRATIVE
Supervisaor (a) del Conlrato No. gSU012 DE 2022




INFORM%%%%:’%BION DE sggggécm_'.qac.q.' I
gg:‘:'g:{:o!g;nn GESTION FINANCIERA | :‘:ﬁ:ﬁi 1 .,*f‘-'?“"“"“
INFORME DE SUPERVISION No 153
CONTRATO No CP5089 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
|contrata N CPS089 DE 2022 |Da: 01 |Mes: FEBRERD Afio: 20212
Servicios Integ del .y sumi de Ropa Hosp ¥ Quirdrgica que sera prop del Hospital San Rafael

Objeto Nivel I, Incluyenda Personal, Insumos, de Prendas, Maq ¥ en la ESE
f LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN
Identificacién 56.076.313
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES
Facha de Iniciacid 2022 FEBRERO 01
Fecha de Finallzacién 2022 JUNID 30
Valor inlcial: $ 140.820,625
Valor adicional:(Si aplica) Q
Valor total! 5 140820525
Plazo adicional: (Sl aplica) MiA

|EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

La
Cargo del Supervisor:

FSUBUIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

‘é:':;::"" quaVienadel - |g 143456500
Valor mensual $ 27.364 124
::n]l:;;ﬁ:;u;d:.m informa) 3 27304124
r it/ sz
Porcentaje de Ejecucidn 24.1
Parcantaje por Ejecutar 75.9
Perlodo del pago 2022 MARZO
Desde Dla: 1 Mes: MARZO Afia; 2022
Hasta Dia: 31 Mes: MARZO Afio: 2022
N° de pages reallzados: 2
Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del | Sin afectacian.

Confic En monitoreo y revision por parte de la supervisidn. :
3. INFORMACION S0BRE AVANCE DEL CONTRATO
o i Soportes Fecha

Servicio de recoleccitn de prendas sucias en los siguientes servicios. CIRUGIA Y
RECUPERACION, SALA DE LABOR Y ATENCION DEL PARTO, HOSFITALIZACION,
CONSULTA EXTERNA, CENTRO DE SALUD 20 DE JULIO, FISIOTERAPIA,
URGENCIAS ¥ OBSERVACION DE URGENCIAS, en I ESE Hospital San Ratael ﬁ:ﬁollfug?cegm INFORME DE
le 1, para Ia ' . lavade, de ropa e

samde. ¥ entrega de prendas limpias a los
servicios antes mencionados del Hospital.

2022 MARZO

Suminisira de prendas o lenceria hospitalaria nueva que deberd ser entregada par
parte de la firma contratista que se llegue a alos

del hospital asl: 68 sabanas resonadas 2MTS X BOCM‘I {30 GR, cajas X 5 UND, 10
sabanas resoriadas, 2 MTS X TOCM/ 30 @2 cms % 5 UND.camilla. PAra cirugia 2
cotones, 13 con cinta 2 sabanas, 3 batas, 5
capos, 1 funda de mayo, 10 pijamas de mayc. preferiblemente antifuido, 10 batas
manga corta para pacientes, 10 batas mama lactantes, § inmovilizadares mancs y pie,
10 enveolvedoras accesorias de 1,51, 6 balas de procedmimientos, en textil 100%
algoden

ACTAS DE ENTREGA, INFORME DE
ACTIVIDADES ¥ CD

2022 MARZO

INFORME DE SUPERVISION DE -
CONTRATOS CODIGO:GFI-F-48C-01

MEFTIANTAE I~ 3
s 1”“ : CGESTION FINANCIERA PAQINA

ANEXOS Especificar sl tlpo da anexo ya sea CO, Reglstro Fotografico, Actas u otros (Si se requmre}
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han p do novedades o si iones les que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Segui iero y pi del contrato,

b) C: 8 ¥ il del con la 3 i con la ej del conirato.

<) Veri in de la gj itn de las del contrato y a la matriz de rizsges.

d) Verificacién del pago al Sistema de d Social Integral por el ista. de conla ividad vigenta.

&) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

1) Verificacttn y aprobacién de los sopories necesarios para el pago

@) Expedicion de la cerfificacién del recibo a satisfaccién wneapundlenle al periodo descrito. de conformidad al servicio recibide.
np Tramite de ¥ page de ante la
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 788
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1662 de 2012, Decretos 1072 de 2016 y 1273 de 2018 y demés

normas concordantes).

i APORTES A SALUD
Periodo de cotizaclén  |2022 ABRIL
Fecha de pago ABRIL 05 DE 2022
Ne de Planilla 9433325944
Valor cotizado $ 200.000
EFS COOMEVA Y OTROS
__APORTES A PENSION
Perlodo de cotizaclén  |2022 MARZO
Fecha de pago ABRIL 05 DE 2022
N® de Planilla 9433325944
\alor cotizado S 800.000
Fondo de Pensiones COLFONDOS Y OTROS
SRRt L APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotizaclén |2022 MARZO
Fecha de pago ABRIL 05 DE 2022
Ne de Planilla 9433325944
Valor cotizado |5 122.000
Administradora de
[Riesgos Laborales _|suRa

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parie de la supervisidn, de acuerdo con el tratamiento yfo centrol de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay materializacion de los mismes. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma gn San Juan del Cesar, La Guajira, a los 08 dias del mes de ABRIL de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 154

CONTRATO No P-017-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrate N° P-017-01-2022 DIA: 17 |Mes: ENERO Atic: 2022
Objeto :::;‘;I ! ' Ios Planes. Programas, y Proyectos de la ESE Hospital San fafesl Nivel |1, &n ef Programa
imera P|inid! la Emisora Cirdiml Estéren, en San Juan
© HAMILTON DAZA GUTIERREZ
[identificacion [5.163.648
Plazo de Ejecucidén [CINCO (05) MESES ¥ QUINCE (15) DIAS
Foecha de Iniciacién 2022 ENERO 17
Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30
Valor inicial: $ 5.500.000
Valor adicional:(Si aplica) 0
Valor total: $ 5.500.000
Plazo adicional: (Sl aplica)  [N/A
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVC
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
::::;m queViensdel ¢ 4 500 000
Valor mensual $ 1.000.000
;ﬂlzrlmu;ﬁw Informe) $1.000.000
el
Porcantaje de Ejecucion 25,0
Porcentaje por Ejecutar 750
Periodo dal pago 2022 MARZO
Desde Dia: 01 [Mes:vaRzZO Afo: 2022
[Hasta Dla 31 [Wies. WARZO |Afo 2022
N° de pagos realizados: 3
Estado de la Garantla Vigente
Matriz de Riesgos del Sin afectacidn,
Contrato En monitoreo y revisisn por parte de a supervisién
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Oblig (Especitl Evidencias/ Soportes Fecha
Transmitic pautas publicitarias, las cuales seran emilidas todos los dias de lunes & viernes en el CERTIFICACION DE LA EMISORA'Y
horario do 200 pm 2022 MARZO

00 pen, para promocionar los planes, programas y prayecios de la ESE CD ANEXO

INFORME D= w"n\nslou o | coDieo:Gm-Fasc-01

e P wERSION: 1.0
SIESTION Fnu;\ul_-.l:na, L P‘?Gg‘:“g“}‘ 2‘.‘-!-'01:‘3021

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (S se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENT&D&S DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presanie pericdo no se h o gue afecten &l desarrols del cortrato, tampoco se han pressnisds Bamades de atencian al
cantratista,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Soul.mllwln ﬁnummru ¥ mwpuullal dal mrun

BT ean | i can la sjecucién dal contrate.
clwd'ununds!amdnal-- il del contrato y Sl Iammmdlnnqos
d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Seeial Integral realizade por el de con la ividad vigarte

@) Verificackin de |a vigencia de s garantia exigida n el contralo,

1) Verificacién y aprobacién de los sapories nea!arial posa el PRGO.

al dela i4n del reciba a sati imudndnr.nh de corformidad al servicis recibido.
Tramite d i

. rERamie S o= P e T
h i i) SEmEsm eIl
SR SIE S T W
& CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL REL CONEL PAGO DE SCOCIAL INTEGRAL ¥ APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios. en o articulo 50 de 1a Ley TE8 de 2002, Leyes 28 de 2003, 1122 dp 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demin normas concordantes).
T APORTES A SALUD : i
Perlodo de cotizacién 2022 MARZO
Fecha de pago 2022 MARZO 23
N° die Pianilla ; |s431500918
Valor cotizado 3 125.000
5 : ~ [SANTAS
; s e APORTES A RIESGOS LABORALES
Perlodo de cotizacién  |2022 MARZO
Fechadepago 3 tzuzz MARZO 23
NE de Planilia 5009718
Valor colizads $ 24,400
Administradora de Riesgos
aelll -~ lsura

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATREZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Sl ha realizade & mondarea por parts de s supervisidn, de acuerda con el alamients yio comirol de los riesges establecido en la matriz de los esludios previes cel confrata,
qua no hay de los mismos. Lo anterior se verifics & través del informe mensual de actividades del cortratista de acuerdo con las odligacianes espacificas

pactadas. las ul'l|l’l han tanjd L g fecha.

suajira, al 18 dia del mes de ABRIL de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 155
CONTRATO No P-021-01-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

M1
[ MIGENCIA: 22/01/20

Contrato

|N° P-021-01- 2022

|DIA: 17

[Mes: ENERO

|Ano: 2022

ervicios Periodisticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il, en la

Servic - - .
Objeto i ;
lan de mercadeo Institucional de la ESE

Emisora Cardenal Estéreo, en la Radio Revista Comunicacién y Tejido Social con el fin de fortalecer el

C ANA CECILIA FUENTES JIMENEZ

Identificacién 27.002.406

Plazo de Ej; i6n

CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS

Fecha de Ini 6 2022 ENERO 17
Fecha de Finalizacién [2022 JUNIO 30
Valor inicial $ 3.850.000
Valor adicional:(Si o

aplica}

Valor total: $ 3.850.000
Plazo adicional: (Si NIA

aplica
|Supervlsor:

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

|cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Saldo que viene del

Contrato e Sie
Valor mensual $ 700.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este § 700.000
informe)
Valor faltante por
ejecutar / Valor $ 2.100.000
endie
Porcentaje de 250
Ejecucién !
Porcentaje por Ejecutar [75,0
Periodo del pago 2022 MARZO
Desde Dia: 01 |Mes: MARZO [Afo: 2022
Hasta Dia: 31 |Mes: MARZO |Afio: 2022
N° de pagos realizados: |3
Estado de la Garantia _|Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacion,
Contrato |En monitorea y revisién por parte de Ia supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) ias/ Soportes Fecha
| Transmitir pautas publicitaria, las cuales serén emitidas todes los dias de lunes a CERTIFICACION DE LA EMISORA
viernes en el horario de 1:00 a 2200 Pm CARDENAL STEREO 2022 MARZO
Emifir i d d i6n  tod
& prensa, e ¥ todos los CERTIFICACION DE LA EMISORA |0 100

evenios que necesita dar a conocer la Imagen de ka ESE

CARDEMAL STEREO
—

ANEXOS: Espemﬁcar el tipo da anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Sr se requ!era)

T PR TR LS B L S S
S Fon

T

STV A ST

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaclones anormales que afecten el desarrallo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

&) Seguim Ianm linanciers y prﬂupcmhl del cminbm
by

Ia
) Varil i "-Ilquuclﬁnda'u ificas del canlralo y

d) Veeificackin ded paga al Sislema de Segundad Social Integral realizada por el

a) \&mﬂuﬂén de la vigencia de la garanila exigida én el contrate.

«con la sjcucitn del conlrato.
a la matiiz de riosgos.

A 6 bos Bopartes ios para e pago.
1] it de h ilicaci | recibo & dnocis
h) Tréamite da ¥ pago de arie la 2

5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

conla wigente.

sl pericdo descrito, de conformidad al servicio recibide,

Se ha realizads o marseres por parte de la supervision, de acusrde can ol Iralamienta wo control de los uugan establacida en la matriz eem esludics pravm del contrata,

que na hay de los mismos. Lo antarior 58 varifica a través del infarme

peclades, las cuales han lenida satisfactorio cumplimiento a la fecha.

upervisor (a) del Contrato b

P-021-01-2022

dal de

Juan del Cesar, La Guajira, a los 18 dias del mes de ABRIL de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 156

CONTRATO No CSU003 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato ‘lf. CSU003 DE 2022 Dia:1 Mes: ENERO Ano: 2022
Objeto :'“' e sd:" o ¥ i en el Ceniro de Bienestar Social y Almuerzos Autorizados de la ESE Hospital San Rafael
an del Cesar - La Guajira
Contratista ROSI MARY ARALLIO MENDOZA
Identificacién 27.004.881
Plazo de Ejecucidn TRES {03) MESES
Fecha de Iniclacién 2022 ENERO 01
Fecha de Finalizacién 2022 MARZO 31
Valor Inicial: $ 160,000,000
Valor adicional:(Si aplica} [0
Valor total: $ 160,000,000
Plazo adicional; (Si aplica) VA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo dol Supervisor: ISUBDIRECTDH ADMINISTRATIVOD
2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
ol o que Viene del

::"l:::’d o Hod 5 160,000,000
Valor mensual 5 B.197,732
:’:r:;:i?au:d:u Informa) Y8179
alor 'p'.'ﬂ:n r‘p;";"‘;: ' s 151802268
Porcantaja de Ejecucién 5.1
Porcentaje por Ejecutar 94.9
Perlodo del pago 2022 ENERO
Desde Dia; 14 _ [Mes: ENERO |ana: 2022
Hasta Dia: 31 [Mes: ENERO [aa: 2022
N° de pagos realizados: 1
Estado de ia Garantia Vigente

Matriz de Riesgos dal | Sin afectacién

Contrate En monitoreo y revisién por parte de la supervisién,

3 M On M S PR IR T O

F-o S A TR B - o

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

|~ Actividad Realizada (Espaciiicas) Evidencias/ Soparies Fecha
fectuar el de ali e i sensarial y a
paciantes hospializados, personal medica, ¥ o | i PLANILLAS 2022 ENERO
[Fiercer 128 dferenies salcitoes danira el 1empo sxgido por ol Hospial PLANILLAS 0 ENERD
v i  los pacientes i dos larmos con agua tratada fria, uno a las
B:00am. yoroala 1:00pm PLANILLAS 2022 ENERO
|Efectuar ef suminisiro de slimenios en 1os casas normales ¥ cuando s& presenten cficullades
oiginedas por paro o cuslquier cira situacion similar PLANILLAS 2022 ENERO
Contral ymu:mwrlu de lodos los procesas. dos en la produsch a
desde la les viveres, i o, distribucion y jentode | CERTIFICAGION NUTRICIONISTA 2022 ENERO
las normas de saneamiento y seguridad
E personal a go debera lener elent i lanio en &l servicio de
en el de di i iforme debe limpio y completo, con

identificacion personal, ademas debera lener excelents relaciones personales con sl personsl que | EMPLEADOS 2022 ENERD
Isbora en el Hospital, asl misme con el usuanio y famdiares su rato debera ser amable y cordial
E cariralista debera presentar un plan de control de calidad. plan de capaciacion y formacson
peml de los. mplemmmn almentos, control de temperaturas, limpiezs y

fan, mansjo de b dl control de insecios y rosdares, limpieza y INFRAESTRUCTURA Y EMPLEADCS 2022 ENEROD
dean de areas y aqulpm
[Afiiarse a ura snbdad de salud, fondo de . fordo de cesanting PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL 2022 ENERD
Cumpiir con la entrega de dotacion complets y carnet de identificacion pars & persdonal que va &
prestar ol servicio a la ESE EMPLEADOS 2022 ENERO

ANEXOS; Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Folografico, Actas u otros (St se requiere)

32 NOVEDADES O SITE.I&CiONES ANORMALES PRESENTADAS DURJ\NTE El. DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante ¢l presente fecten el desarroba del esniralo, fampoca se han presentade lamades de atencian al

contratista.
4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
a) S|gum:|ﬂh firanciero y Dmlmnhl dulm ba.

b la i ' con la epecucitn del conlrato.
S}Wﬂﬁeldéﬂdllllwﬁﬁlhﬂllu i dal contralo y s -hmlmﬂtm
HJMMﬂuﬂmoﬂaﬂmldl&qwﬁwlmwMW 1 ista, do conla viganie
&) dela v ia de la g gida en ol cantrato.
h \?mﬂueldnrlprubmdn u-!uwmn mum para el pago.

la recibo a al pericda descrilo, de corfermidad al seevicio recibido,
h] Trémile ce imieric y pago de rie la = iera,

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREOC A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizade el maonkareo por parte de la supervisidn, de acwerco con el Falamionia yio corirol de los riesgos establecido en ls maliz de los estudios previos dal conlrato,
que na hay dn d. |os mismas. Lo antericr 58 verifica a lravis del infarme mensual de aclividades del coriratisia de acuerdo con las obligaciones especificas
pactadas, las cuales han fanide satisjet gimiento a la fecha,

ualira, a los 18 dias del mes de ABRIL de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 157

CONTRATO No C5U003 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N*® csuma DE 2022 Dia:1 Mes: ENERO Afo: 2022
Objeto Nivel i e ::n:uan s ce:ar s Gu:n el Centro de Bi Social y i de la ESE Hospilal San Ralael
2 jira

Contratista ROSI MARY ARALLIO MENDOZA
Identificacién 27.004.881
Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 01
Fecha de Finallzacién 2022 MARZO 31
Valor injcial: $ 160.000.000
Valor adicional:(Si aplica) 0
Valor total: 5 160.000.000
Plazo adicional: (Sl aplica)  [N/A
| Suparvisor: EMILIA MARIA SOCARRAS CLIVELLA
Cargo del Supervisor: ISUEIDIRECTOR ADMINISTRATIVD
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
g:]:':;m Hos Vieo sl 5 151.802.268
Valor mensual 5 13.167.846
::.::‘:&Tr:m Informa) 313407040
v 512
Porcentaje de Ejecucidn B.7
Porcentaje por Ejecutar 91,3
Parlodo del pago 2022 FEBRERD
Desde Dia: 01 |Mes: FEBRERO |ane: 2022
Hasta Dia: 28 |Mes: FEBRERO |ana: 2022
N® de pagos realizados: 2
Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Rlesgos del Sin afectacién,

Cantrato En monitareo y revisisn

TR A e mL s S e S

o

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Y | T

l_ Actividad Reofizada (Especificas) Evidencias/ Soparies Fecha
Efectuar o o ali calicad nigrcional, sensorial y mi i
|pacsentes hospitalizades, personal medico, paramedics y demas parsonal luum PLANILLAS 2022 FEBRERO
Atender las difersnies saliciiudes danira def tempo exigido par &l Hosallel PLANILLAS 2072 FEBRERO
a los pacientes dos lermos con agua iralada fria, uno a fas

B00am. yoroala 1:00pm FLANILLAS
E-:m- el suminisiro de alimentcs en los casos normales y cuands se presenten dficuliaces

gl [por paro o cualquier oira situacion similar PLANILLAS 2022 FEBRERO
Contral y soguimientc de lodos los procescs enla lon de |a ak y
desde la adquisicion de los viveres, 5 ¥ de [CEl I f0N NUTRICIONISTA 2022 FEBRERD

las nermas de saneamienic y seguridad

[ET personal o su cargo u-hmlmr una excelenie presentacion persanal, fanto on el sarvicio 60
, ol unifarme debe mantenaerse limpio yonmnlm wﬂ
dentificacion persanal, ademas debera toner excelonts refaci EMPLEADOS 2022 FEBREROD
labara en el Hospital, asi mismo con el usuanio y familiases su trato debera ser amatle y cordial

[ETcortratista detera presantar un plan de conirol de calidad, plan de capacitacaan y lermacion
porsonal de los empleados, proteccion de alimeros, control de lemperaluras, kmpieza y

ks iy Sortol 06 Inwstioe y totors, Bibaia s INFRAESTRUCTURA ¥ EMPLEADOS 2022 FEBRERD
AreEs ¥ eqUpos
Afiliarse & ura eniodad promotors de salud, fondo de pensiones, fonda de cesantias PLANILLAS OE SEGURIDAD SOCIAL 2072 FEBRERD
(Cumplir con la enlrega de dotacion compieta y camed de identificacion para el persdonal que va s
|p|e|l.lte| servicio 8 la ESE EMPLEADOS 2022 FEBRERO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u olros [Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SI'TU&CIDNEB ANCRMALES PRHENTAD#S ﬁURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante ol presants paricdo ne se han ‘qua afecten el desarrollo del conlrato, tampoco se han presentado llamados de senciéin o
contratista.

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

l} Sogl.lnim_n \'lﬂua'or_n ¥ presupuestal del cartrato

¥ i la sjecusitn del cantrala
:! I I ifeas del contrata y & la masriz de riesgos.
d) Verificacién del nmd&madl guridad Social Integral reali ol de conla vigente.

8} Verificacidn de a vigencia de la garantia exigida en el contrale.
) Varificacién y aprobacitn d los soportes necesarics para el paga.

al do l ificacidn ded rociba a sat: deserita, & al sarvica recibide.
) Tramile de reconocimientc y page de honaratios anle la Subdiraccién andm

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

S0 ha ruﬂndu ol manilorea por parte de la supervisidn, de acuerde con ol tratamiente wo control de los rissgos establecido en la mabnz de los estudics provios del conirato,
‘qua no hay 360 de los mismas. Lo anterior se verifica a ravés del informe mensual de actividades del contratisla de scuards con las obligaciones especificas

pactadas. las cuales han tenido satisfacioria cumplmiento a la fecha,




INFORME DE SUPERVISION DE e .
.. -y CODIGOIGM-FA8S-01

VERSIOMN: 1.0
VIGEMNCIA: 2Z2/01/2021

GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 e 1
INFORME DE SUPERVISION No 158
CONTRATO No CSU003 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N°® CSU003 DE 2022 Dia:1 Mes: ENERO _lfho: 2022
inistro de ion a Paci Hospitalizados y Personal Autori de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il
Objeto de San Juan del Cesar - La Gusjira .
Contratista ROSI MARY ARALJO MENDOZA
Identificacién 27.004.881
Plazo de Ejecucién TRES (03] MESES
Fecha de 2022 ENERO 01
Facha do F 2022 MARZO 31
Valor inlcial: $ 160.000.000
Valor adicional: (S aplica) +]
Valor total: S 160.000.000
Plazo adiclonal: (S| aplica) NIA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Suparvisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
bt dol e 13g530422
Valor $ 40 757 627
;B::' rmd :m informe) FuOpoTE2L
i
:::}:" ::m:[rpz’:n “':’r § 97,876,795
je d 294

Porcentaje por Ejecutar 7086
Perlodo del pago ‘{2022 ENERD
Desde Dia 01 [es: EnERO [Ano 2022
Hasta Dia: 31 [Mes: enero [ano: 2022
N® de pagos realizados: 3
Estado de la 1t \Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afectacion

Contrate En monitorea ¥ revisian por parte de la supervisis

s A e A A A e S vy
B S i A i

i TV R e —— ——

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Esp Evidencias/ Soportes Fecha
Efectuar el . d lon con calidad ianal, ¥
ica a i personal medico, paramedico y demas PLANILLAS 2022 ENERO
personal autorizado
Atender las diferenles solicitudes dentro del iempo exigido por el Hospital PLAMNILLAS 2022 ENERO
Sumink iari a los paci i dos termos con agua tratada
fria, unc a las 8:00a.m yotroala 1.00 pm PLalLLAS 2022 ENERD)
Efectuar istro de ali en los casos ¥ cuando se
i ginadas per paro o cualguier otra si simitar PLANLLAS 2022 ENERO
Control y AT de lodos los p i enla ion de la
ion, desde la adquisicion de los viveres, L p ion,
distribucion y cumplimiento de las normas de saneamiento y segurida CERTIFICACION NUTRICIONISTA 2022 ENERO
|1 personal a su cargo debera tener una excelente presentacion persanal, [nto an el
servicio de ali ion como en el de distrib &l uniforme debe mantenerse
limpio y con idantif personal, adi dabera tener
relaciones personales con el personal que labora en el Hospital, asi misme con el EMPLEADCS 2022 ENERO
usuario y familiares su Irato debera ser amable y cordial
[ET contratista debera presentar un plan de coriral de calidad, plan de capacitacion y
fermacion perscnal de los empl N Jon de , contral de
. impieza y desinfeccion, manejo de basuras y desperdicios, control de | NFRAESTRUCTURA Y EMPLEADOS  |2022 ENERO
¥ . impieza y desi ion de areas y equipes

Afiliarse a una entodad promotora de salud, fon e i 5 ceal
P G Srnpeniansk Pike e s PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL  |2022 ENERD

Cumplir con la entrega de dolacion completa y camet de identificacion para el
persdanal que va a prestar el servicio a la ESE EMPLEADDS 2022 ENERC

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Aclas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Duranie el presente perlodo no se han o i que alacten el desarrello del confrato, tampoco se han presentado
llamados de atencidn al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seg! ¥ del contrato.

1b) Conf izacian y del exp conla i i con ta ej dei contrato

) an de la ej de las Il del contrato y d ala matriz de riesgos.

d) Verificacidn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral por el ista, de conl d con la tividad vigente

&) Verificacién de la vigencia de |a garantla exigida en el contrato,

1) Verificacion y aprobacion de los sepories necesarios para e paga.

al icidn de la ién del recibo a sati i al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido
¥ pago de ante ia
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES [Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
y 1562 de 2012, Decretos 1072 do 2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes),

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacié ENERO - FEBRERO 2022
Fecha de pago 18 FEBRERO DE 2022
N® de Planilia 22341614 - 22640573
Valor cotizado $ 2.816.400
EPS DUSAKAWI Y OTROS

APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién  |2022 ENERO
Fecha de pago 18 FEBREROD DE 2022
Ne de Planilla 22341614 - 22640573

Valor cotizado

S 1.447.000

Fondo de Pensiones

IPROTECCiON - PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacid

2022 ENERO

Fecha de pago

18 FEBRERO DE 2022

N® de Planilla 22341614 - 22640573
Valor cotizado $ 220.700
Administradora de

[Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisibn, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos
del conlrato, que no hay de los mismes. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contralista de

acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenwdo satislactorio cumplimeento a la fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 19 dias del mes de ABRIL de 2022

Atentamente,
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INFORME DE SUPERVISION No 159

CONTRATO No C5U007 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CSU007 DE 2022 [o1A: 04 [Mes: FEBRERO [Ano: 2022
Suministro de Materiales de Ferreteria para la ESE Hospital San Rafael Nivel Il de San Juan del Cesar
Objeto
- La Guajira
Contratista GONZALO DE JESUS GARCIA ZULUAGA
Identificacién 5.095.309
Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Inici 2022 FEBRERO 04
Fecha de Finalizacién 2022 MAYD 04
Valor inicial: $ 60.000.000
Valor adicional:(Si aplica) |50
Valer total; $ 60.000.000
Plazo adicional: (S aplica) {N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que viene del

Caatnate § 60.000.000
Valor | $20.000.250
Valor ejecutado

(a la fecha de este $20.000.250
1Infurme}

Valor faltante par ejecutar /| ¢ 1o 000 20
Valor pendiente por pagar

f jo de Ej i6 333
Porcentaje por Ejecutar 66,7

Periodo del pago 2022 MARZO
Desde Dia: 3 |Mes: MARZO [afo: 2022
Hasta Dia: 3 [Mes: MARZO |afo: 2022
N* de pagos realizados: 1
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del  |Sin afectacion,
Contrato En moenitareo y revisién por parte de la supervisian,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha
Suministrar elementos de ferreteria para la ESE Hospital San
Rafael Nivel Il ENTRADA DE ALMACEN  |2022 MARZO

Suministrar los elementos en las calidadaes y cantidades
requeridas por el Hospital ENTRADA DE ALMACEN 2022 MARZO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fologréfice, Actas u ofros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han p L
tad de ion al i

o situaci jes que afecien el d lio del , lampoco se han

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Segui financiero y presup del

b) Cenformacian, izacion y imi del exp con la d tacién relacionada con la ejecucion del contrato.

c) Verificacién de la ef ion de las actividad ificas del ¥ seg a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del page al Sistemna de Seguridad Social Integral reali por el ista, de conformidad con la ividad vigente.
a) Veri ion de la vigencia de la ia exigida en el X

f) Verificacién y aprobacion de los rt ios para el pago.

9) Expedicién de la cerificacidn del recibo a id di al perindo descrita, de idad al servicio recibida,

h) Trémite de reconocimiento y page de honorarios ante la Subdireccion Financiera.

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREOQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizedo el monitoreo por parte de la supervisian, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgos establecido en la matriz de los
ios previos del contrats i idndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de
idades del ista de do con las obligaci especificas das, las cuales han lenido satisfactoric cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a 20 dias del mes de ABRIL de 2022

Atentamente,

CTOR ADMINISTRATIVO
isor (a) dal Contrato No. CSUIO!
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INFORME DE SUPERVISION No 160
CONTRATO No C5U007 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N® CSUDO7 DE 2022 |o1a: 04 [Mes: FEBRERO |ano: 2022
|Suministro de Materiales de Ferreteria para la ESE Hospital San Rafael Nivel |l de San Juan del Cesar

Objeto i
- La Guajira

C GONZALD DE JESUS GARCIA ZULUAGA

Identificacion 5.095.309

Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES

Facha de 2022 FEBRERO 04

Fecha de Fi i6 2022 MAYO 04

Valor inicial: $ 60.000.000

Valor adicional:(Si aplica) (S0

Valor total: 560,000,000

Plazo adicional: (Si aplica) |N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que viene del 539.995.750

Contrato
Valor mensual § 25.000.400

Valor ejecutado
(a la fecha de este $25.000.400

informe)
Valor faltante por ejecutar |
Valor pendiente por pagar

Porcentaje de Ejecucién  [62,5
Porcentaje por Ejecutar  [37.5

$14.599.350

Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia; 01 [Mes: ABRIL |afio: 2022
Hasta Dia:01 |Mes: ABRIL |Adio: 2022
N° de pagos realizados: |2
Estado de la G i Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin af
Contrato iEn monitoreo y revision por parte de la supervision,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Suministrar elementos de ferreteria para la ESE Hospital San
Rafael Nivel || ENTRADA DE ALMACEN 2022 ABRIL

Suministrar los elementos en las calidadaes y cantidades
requendas por el Hospital ENTRADA DE ALMACEN  |2022 AERIL

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Regisiro Fotografico, Actas u otros (Sl se requiera)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el preunte periodo no se han p d dades o situaci les que afecten el lo del contrato, tampoce se han
de ion al contratista.

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) iero y presuf | del
b}"‘ fi i0 lizacién y imi del i con la d i6n relacionada con la ejecucion del
de la & ion de hs ivi i del ¥ i a la matniz de riesgos.
dj Venl\mcr&n del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizade por ol contratista, de confermidad con la normatividad vigente,
&) Veri &n de la vigencia de |a g ia exigida en el conirato.
f) Verificacion y ap ion de los ios para el pago.
a) ion de la certificacion del recibo a sati i al periodo descrito, de idad al servicio recibido.
h) Tramite de imi y pago de h ios ante ta Subdireccian Fi i

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREOQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el menilorea por parte da la supervision, de can el i y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los
ios previos del que no hay mataﬂahzacl&n de los mismaos. Lo anlerior se verifica a través del informe mensual de
actividades del contratista de acuerdo con las obligaci p ias, las cuales han lenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a 20 dias del mes de ABRIL de 2022

Atentamente,




INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO:GFI-F-ISC-01
CONTRATOS VERSION: 1.0

NIT: 8921150105 s
| e | GESTION FINANCIERA PAGINA: Ne.,

INFORME DE SUPERVISION No 161
CONTRATO No 5-001-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N* 5001012022 Dia: 03 Mes: ENERO |afo: 2022

Objeto Suministro de Agua Purificada, Envasada en Botzllones y Bolsas Plasticas ata ES E. Hospital San Rafael Nivel Il de San Juan
del Cesar, La Guajira

Contratista LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN

Identificacién 56.076.313

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES ¥ VEINTINUEVE (29) DIAS

Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30

Valor Inicial: 3 13.000.000

Valor adicional:(Si aplica) 50

Valor total: $ 13.000.000

Plazo adiclonal; {Si aplica) MNIA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo dal Suparvisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del

b $ 11.360.400
Valor mensual 5 142,900
Valor ejecutado $ 1.422.900
(a la fecha de este informe}
Valor faltante por ejecutar | |¢ g o4c onp

Valor pendiente por pagar

F aje de Ejecucién 125
Porcantaje por Ejecutar 87.5

Porlodo del pago 2022 FEBRERD
Desde Dia: 01 |Mes FEBRERD |ana: 2022
Hasta Dia 28 |Mes: FEBRERD |ana: 2022
N° de pagos reallzados: 2
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Rlesgos del  |Sin afectacién
Contrato En manitoreo y revision por parte de la supervision

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Se obliga a cumplir con &f objelo a eenlraaar jpara lo cual deberd summsual el agua
enlas i ¥ las ENTRADA DE ALMACEN 2022 FEBRERO
por &l hespital
Entregar los mismos en Ias fechas p ¥ las ENTRADA DE ALMACEN 2022 FEBRERQ
Garanlizar que el suminisiro sea eficiente y oportune, cumpliends can el objeto a
bt v ENTRADA DE ALMACEN 2022 FEBRERO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografica, Actas u otros (Si se requiere)

Eieat o
g = 7.057?
Rt AT ohee
e e vy -
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Duranie el presente perfodo no se han dades o i que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado
llamados de atencién al coniratsta

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) del contrato.

b} Conformacién, i i del con |z d | con la del contrato.

€) dela de las i ificas del confrato y seg a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Sncual Integral real: por el . de con la vigente.

&) Verficacién de la vigencia de fa garantia exigida en el contrato,

1) \mmnadon ¥ aprobacibn de los soportes neeesmos para el pago,

a) ion de la ién del recibo a i al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido,
h} Tramite de i ¥ pago de ios ante la Subd an F. 5

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO
e ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el ratamiento yio control de los riesgos establecido en Iz matriz de los estudios previos
del cantrato, que no hay ibn de los mismos. Lo antericr se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con fas i las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha,

El presente Informe \ Juan del Cesar, La Guajira, a los 20 dias del mes de ABRIL de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 162
CONTRATO No 5-001-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N* 5-001-01-2022 Dia: 03 Mes: ENERO Afio: 2022

Suministro de Agua Purificada, Envasada en Botellones y Bolsas Plasticas a la E.5.E Hospital San Rafael Nivel Il de San Juan

Qbjets del Cesar, La Guajira

Contratista LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN
Identificacidn 56.076.313

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (25) DIAS
Fecha de Iniclacién 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30

Valor Inicial: $ 13.000.000

Valor adicional:(Si aplica) 50

Valor total: $ 13.000.000

Plaze adicional: (Si aplica)  |NIA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVD

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del

Contials 5 9,946,500
Valor mensual 5 1,478,700
::lﬂl:'l:i:cn“r;h infarma) BLA
oo ] T
Porcentaje de Ejecucidn 14,9
Porcentaje por Ejecutar 85,1
Periodo del pago 022 MARZO
Desde Dia: 01 [Mes: MaRzO |ano: 2022
Hasta Dia: 31 [mes: marzo |Afo: 2022
N° de pagos realizados:; 3
Estado de la Garantfa Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afectacién.

Contrate En maniloreo y fevision por parte de |a supervisién,

3, INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Activid: | i Evidencias/ Soportes Fecha
Se obliga a cumplir con &l objeto a contratar, para lo cual deberd suminisirar &l agua
purifs en las i ylas i i i ENTRADA DE ALMACEN 2022 MARZO
por &l hospital
|Entregar los mismos en las fechas previstas y las cants ENTRADA DE ALMACEN 2022 MARZO
: DG;::::;M gue &l suministro sea eficlente y cportuna, cumpliendo con el objeto a ENTRADA DE ALMACEN 2022 MARZO

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Repistro Fotegrafico, Actas u otres (Si se requiere)
= E
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente perlodo no se han p o situaci que afecten el desarroilo del contrato, tampoco se han presentado
llamados de alencidn al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) yp del contrato.
b) Cs . in imiento del iente con fa laci con la ej del contrato.
cj Veri idn de la ejecucién ce las id: P dul contrato y i a la matriz de riesgos.
d) Verlficacidn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral i por el ., de conla lvidad vigente.
&) Verificacidn de la vigencia de la garantiz exigida en el contrato.
f) Werificacién y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.
E Ién de la it ded recibo a i al periodo descrito, de conformidad al servicio reacibido.

a) Exp
h) Tramite de ] ¥ pago de ios ante la ireccidn F

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitores por pane de la supervisian, de acuerdo con el tralamiento ylo control de los riesgos establecido en la matriz de fos estudios previes
del contrato, evidenciandose gue no hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con Ias obligacicnes especificas pactadas. las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

q los 20 dias del mes de ABRIL de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 163
CONTRATO No CPS053 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS053 DE 2022 [D1a: 01 |[Mes: ENERO |Ano: 2022
de . C Menor Y Soporte Técnico las 24 horas a los Equipos Blomédicos y Camas
Asistenciales de [a E.S E. Hospital San Ral‘ael Nivel || areas de Urgencias y Hospitalizacién sus Centros y Puestos de Salud de
Objeto 8 Ias exig del de Salud y F Social
| L NORTE S.A.S.
Contratista SOLUCIONES BIOMEDICAS DEL NOI S
Identificacion 901.143.295-8

Plazo de Ejecucidn TRES (03) MESES

Fecha de Iniciacidén 2022 ENERO 01

Fecha de Finalizacién 2022 MARZO 31

Valor iniclal: $ 54,900.000

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $ 54.900.000

Plazo adicional: (SI NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene

del Contrato |s 18430000

Valor mensual $17.735.000

Valor ejecutado

(a la fecha de este $ 17.735.000

informe)

Valor faltante por

ejecutar / Valor $ 1.695.000

pendiente por pagar

Porcentaje de 913

Ejecucién ’

Porcentaje por Ejecutar |8,7

Periodo del pago 2022 MARZO

Desde Dia: 01 [Mes: MARZO [Afio: 2022
Hasta Dia: 31 [Mes: MARZO |Afio: 2022

N° de pagos realizados: |3

de la Garantia |Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacid

Contrato EEn maonitoreo y ravision por parte de la supervision,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaci Reall { i Evidencias/ Soportes Fecha
Elaborar conjuntamente con el jete de! area de mantenimiento un cronograma
semanal y mensual para el d de las . En cuanto a los
segln prog 3 ¥ per la ANEXOS FISICOS 2022 MARZO

de |a ESE, cuando estos se presenten

[s] las propias del ivo, las cuales deben
Incluir para las camas: desmonte, limpieza, ajuste y Iubncamon de redamientos,
cambio de ruedas fijas, ajuste, soldadura de los chasis de las camillas cuando se
requiera, instalacion de cilindros hidraulicos de ascensc y descenso cuando se
requieran , actuadores de fas camillas, revision y ajustes de frenos mecanicos,

{ incluye ios para esta acti 8 inistro y cambio de
tornilleria y pintura ictal en Jaua de la mejor ulm [para las mesas de cirugia, revision |cD 2022 MARZO
para verificar estado de i ivo a la planta
hidraulica y cilindros de mnso ¥ ﬂamemw de las mesas, incluir kit de

para i y cambio de aceite hidraulico 68T,
limpieza y pintura en electrostatica del buje central.

[Realzar reporte tecnice de las acth tanto pr ivas como
COMmeciivas cD 2022 MARZO
Para ion de las de i X 58

por los Eficacia en el cumplimiento de! Plan Anual de

ANEXOS FISICOS 2022 MARZO

Mantenimiento
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente perfodo no se han -] que afecten el desarralio del contrato, tampoce se han presentado
llamados de atencidn al contratista,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Segul fi ¥p del conirato
b Cont . i8N y seg del conla i conla del contralo,
) Vi 60 de |2 g 6n de las ificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral izado per el , de idad con la vigente,
e} Verificacién de la vigencia de la garantia exigica en el contrate.
1) Verificacién y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.
dela i ibn de recibo a sati P al pericdo descrito, de conformidad al servicio recibido,

4.
h} Tramite de i ¥ page de 108 ante la irecoitn F

INFORME DE SUPERVISION DE i
CODIGO:GF-FI8C-01
CONTRATOS | VERSION: 1.0 ;

o=t | R TION AN IR | VIGENCIA: 22/01/2021
COD: 4465000286 PAGINA: 1 de 1

5, CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES [Ley 100 de
1893 y sus decretos reglamentarios, en ef articulo 50 de la Ley 789 do 2002, Leyes 828 do 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de
2018 y demds normas concordantes).

APORTES A SALUD

Perlodo de cotizacién  |2022 ashiL
Fecha de pago  |nBRiL 11 DE 2022
N* de Planilia 9433504956
Valor cotizado : $ 220,000

EPS 0 |coomEva

APORTES A PENSION

Perlodo de cotizacién 2022 MARIO
naRiL 11 08 2022
5433504956

s ss0.000

. |FORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

2022 MARZO
ABRIL 11 DE 2022
| 5433504556

5 134,200

POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoren por parte de |a supervisidn, de acuerds con el irafamierto yio control de Jos riesgos establecido en la malriz de los estudios previes del contrala,
que na hay 35n de los mismos. Lo anterior sa verifica a travis del informe mensual de activicades del cordratisla de scuerda con las obigaciones especificas
pactadas, las cuaies han tenide satisfacioria cumplmiento a la focha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 21 clas del mes de ABRIL de 2022

Atentamente,

CARRAS OLIVELLA
RECTORA ADMINISTRATIVA
Superviser {a) del Centrato No. CPS!

Tl o
i
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INFORME DE SUPERVISION No 164
CONTRATO No P-173-12-2021
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° P-173-12-2021 |DIA: 06 lMes: DICIEMBRE [Afo: 2021
Servicios da i Correciva de ¥ Muttifunci ¥ i 5 de R Servicios di -
Objeto ¥ de ¥ Periférices i al jstro de Recargas para ¥ Fi i de acuerdo o ls
solicitudes o4 la ESE Hosgital San Rafael Nivel Il San Juan del Gosar - La Guajra
Contratista RICARDO OSUNA MANCHEGO
Identificacién 1.066.727.749
Plazo de Ejecucién UN (01) MES
Fecha de Iniciacién 2021 DICIEMBRE &
Fecha de Finalizacién |2021 DICIEMBRE 31
Valor inicial: $ 15.730.000
Valor adicional:(Si o
aplica)
Valor total: $ 15.730.000
Plazo adicional: (Si NIA
aplica)
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene $ 15.730.000
del Contrato
Valor mensual $ 16.730.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 15.730.000
Valor faltante por
ejecutar / Valor 50
lgendlenta por pagar
Porcentaje de
100,0
Ejecucién
Porcentaje por Ejecutar |0,0
Periodo del pago 2021 DICIEMBERE
Desde Dia: 06 |Mes: DICIMEBRE |Afo: 2021
Hasta Dia: 31 |Mes:DICIEMBRE |Adie: 2021
N° de pagos realizados: |1
Estadode la G i Vigente
Matriz de Rlesgos del |Sin afectacion.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaci e Evidenclas/ Soport Focha
les prod e en las 9 ylas
especificaciones requeridas por & Hospdal, facturados segin los precios estipulades
en la propuesta o cotizacién anexa al contrato. Entregar los mismos en las fachas FORMATOS 2021 DICIEMBERE
i y las
[El centratista se obliga a disponer de un técnico de computadores en forma
permanente con disponibllidad 24 horas. FORMATOS 2021 DICIEMBRE
El debe i los insumos origi (no gené parael
mantenimiento de los equipos de la institucidn, para que generen mayor garantia en el|nppaTos 2021 DICIEMBRE
funcionamiento de les mismaos.
;uéthr:::f ::I::ntllstr::vu:r i N P! |Formatos 2021 DICIEMBERE
E:f{ifériwa i g T TR FORMATOS 2021 DICIEMBRE

T P B L P LRSS M e

CoMNTRATOS EmoEame-as

=
> i SE st 1.
Iy i RTINS P A O . i ClA RIsotsxans

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u oftros (Si se requiers)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente petlodo no se han o que afecten el del contralo, tampoco se han presentado
llamados de alencién al contratista

41-. RESUMEELE-E ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
a oy dal

) Conf 4 ¥ dol con la i «con la sjecucion del contrats

€} Verificacsdn de |a ejecusitn de las i i dal contrato y 8 la matriz de riesgos.

d) Verificackén del pago al Sislema de Seguridad Social Intagral realizado por wla, de idad con la ividad vigante.
o) Verificacidn de la vigencia de la garantia exigida en el contralo,

L] ncibn y fos sopartes para ¢l pags.

al periado descrito, de al sarvicia recibida.

al
h) Tramits de i ios ante |8
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5, CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELS

INFOR Mﬂ.c?sﬂ sUFERVISION OE

CESTION i A RN CIE RS

TTLA Ton

=2/01/ 2021
S 1

W N S
ACIMA: 1

CON EL PAGO DE SOCIAL INTEGRAL ¥ APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de

1963 y sus decretos reglamentarios, en el aniculo 50 de la Ley 788 de 2002, Loyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1862 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de

2018 y demds normas
: APORTES A SALUD
Parlodo da cotlzacién 2021 DICIEMBRE
Fecha de pago. 04
N® de Planilia 72 - 9428668770
Valor cotizado §227.200
EPS: SANITAS
A APORTES A PENSION
Perlodo de cotizacién J2021 oiciemsae
Fecha de pago o4-08/02/2022
N° de Planilia: 72- 9428568770
Valor colizado 5 290.800
|Fondo de P PORVENIR - COLFONDOS
3 APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotizacién 2021 DICIEMBRE
Fecha de pago 04-09/02/2022
N de Planilla 9430780172 - 8428668770
Valar cotizado 5 14,300
Administradora de Riesgos
Laborales POSITIVA - COLPATRIA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitorec por parie de la supervisidn, de acuerdo con el tratamionio yio control de los riespos establecido en la matriz de los estudios previes del contrato,

que no hay

El presente informe se fir

de los mismos. Lo antenor se verifica a través del informe mensual de actividades del contralista de acuerda con las cbligaciones especificas.
pactadas, las cuales han Lenido satisfactorio cumplimiento a la fecha,

Juan del Cesar, La Guajira. a los 21 dias del mes de ABRIL de 2022

pervisor (a) del Contrato No. P-173-12-202
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INFORME DE SUPERVISION No 165
CONTRATO No CPS081 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N® CPS081 DE 2022 [D1A: 03 [Mes: ENERO Afo: 2022
Secvicios de W de ¥ i ¥ ¥ 8l istro de Sarvicics de

Objeto iva y ivo de ¥ i i Sumi do Recargas para Impresoras y Folocopladoras de acuerdo a las
|ln|iei!|n¢n de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il, San Juan dol Cesar - La Guajira

Contratista RICARDO OSUNA MANCHEGO

Identificacién 1.066.727.749

Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacién |2022 MARZO 31

Valor Inicial: $ 50.116.875

Valor adicional:(Si 9

aplica)

Valor total: $50.116.875

Plazo adicional: (SI N/A
|aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene $50.116.875

del Contrato

Valor mensual § 16.705.625

Valor ejecutado

(a la fecha de este $ 16.705.625

informe)

Valor faltante por

ejecutar / Valor $33.411.250
|pendiente por pagar

Porcentaje de 133

Ejecucidn ,

Porcentaje por Ejecutar |66,7

Periodo del pago 2022 ENERO

Desde Dia: 03 Mes: ENERO |M|o: 2022
Hasta Dia: 31 Mes: ENERO |Afio: 2022

N° de pagos realizados: |1

Estadodela G ti Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.

Contrato En monitoreo y revisidn por parte de la supervision,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaci Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
ini los pi i en las i i ylas
especificaciones requerdas por el Hospital, facturados segin los precios estipulados
en |a propuesta o colizacidn anexa al contrato. Enfregar los mismes en las fechas FORMATOS 2022 ENERD
sistas y las
El contratssta se obliga a disponer de un técnico de computadores en forma
permanente con disponibiiidad 24 horas. FORMATOS 2022 ENERO
[Er rsta debe 4 los Insumaos. i para el
mantenimiento de los equipes de la institucién, para que generen mayor garantla en el|copuaToS 2022 ENERO
funcionamiento de los mismos.
Los mantenimientos a realizar y los p a deban ser des por
el Subdirector Administrativo FORMATOS 2022 ENERO
Dar resp iata a la idn de equipos de folocopiado, impresoras y

periféricos FORMATOS 2022 ENERO

] INFORME DE SUFERVIBION DE
coDico:Gm-ranc-a1
G o uneny semmsen
T vz aseies GESTION FiNANCIERAS A L T T

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiers)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente perlodo no se han o si anormales que alecten el desarrcllo del contrato, tampoco se han presentade
flamados de atencién al contratisia

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) {enta financiera y pi del contrats,
b ¥ | exp ! ! eon la ejecucitn del contrata
<) Verificacién de la ajecucién do las sctr del contzata y seguimi ta malriz de riesgos.
d) Verificacidn del pago al Sistema de Seguridad Social Inlegral reall por el isia, de conia vigame
&) Vrificacidn de la vigancia de |a gorantia exigida en &l cortrate.
0y by i6n de los sopartes para &l paga.
dela H recibo & satk al i . de al servicio recibida

9
h) Trdmite de { ¥ pago de arde s
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de
1983 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Loy 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1862 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de

2018 y demds normas
: APORTES A SALUD
Pariodo de cotizacién 2022 nERD
E =
N* da Planilla 9430780229 - 5429779546
Valor cotizado § 250,000
EPS SANITAS
: APORTES A PENSION

C 2023 ENERO
Fecha de pago 09/02-38/03/2022
Ne de Planilia - 5429775546
Valor cotizado % 320,000
Fondo de Pensiones. PORVENIR - COLFONDOS

'APORTES A RIESGOS LABORALES
Perlodo de cotizaclén 2022 ENERD
Fecha de pago 0s/02-36/03/2022
_|s15.800
POSITIVA - COLPATRIA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monilorea por parte de la supervisitn, de acuerdo con & Irstamierto yo contral de los riesgos establacido en I8 mabiz de los estudios prévios del contrato,
=i que na hay de los mismes. Lo anterior se verifica a wavés del informe mensual de actividades del cortratista de acusrda con [as obligaciones espocificas
paciadas, las cuales han lanido satisfacioria cumplmionta a la fecha.

El presente informe e firma en San Juan del Cesar, La Guajira, 8 los 21 dias del mes de ABRIL de 2022
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INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

GESTION FINANCIERA PAGIMNA:

INFORME DE SUPERVISION No 166

CONTRATO Mo P-011-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N* P-D11-01-2022 ]D[a: 03 IMH.‘ ENERD Afio: 2022
Objeto Servicios de Lavado y i del Pargque de la E.S E. Hospital San Rafael Nivel Il
Contratista GUSTAVO HERNAN VERGARA FRAGOZO
Identificacidn 84,037,900
Plaza de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03
Fecha da Finallzacién 2022MARZO 31
Valor Iniclal: $ 13.290.000
Valor adiclonal:(Si aplica) (]
Valor total: $ 13.280.000
Plazo adicional: (Si aplica) NIA
Suparvisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: ISUEICHRECTCIH ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
[VEIGT SHIaG que viens

L
PR $ 5.330.000
Valer mensual $ 3.980.000
(Varor aecu@do.

$ 3,980,000

\
NGEa i i e ey

Malar nar noamar

Porcentaje de Ejecucién 74.7

Porcentaje por Ejecutar 253
Parlode del pago 2022 MARZO
Desde Dia: 01 [Mes: MaRzZO |ano: 2022
Hasta Dia 31 |Mes: marzo [ano: 2022
N° de pagos 3
Estado de la Garantla Vigente
Matriz de Riesgos del Sin afectacion.
Contrato En monitoreg y revisién por pane de la supervision
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
(Esp ) Evidencias/ Soportes Fecha
Prestar servicio de lavado y del parque de la ESE ANEXO FACTURAS 2022 MARZO
menor a los con i [ ia y con
autarizacion del supervisor del contralo en fechas preestablecidas ANEXG FACTURAS EMIRZD

ANEX0S: Especificar el tipa de anexo ya sea CD, Registro Folografico, Actas u otros (Si sa requiere)

INFORME DE SUPERVISION OE §
@ O MNTRATOD (:BD!GIB.Q:_!;)F-!IG-D1 |
T, s sos0.s SESTION FINANCIERA WiaEm i ZRioP0R |

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente perlode no se han ]
ltlamados de atencidn al contratista.

que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) imi iaro y del contrato,
b) C i izacién y seguimi del d conla i con la ej del contrato,
= ficacidn de la whn de las del contrato y a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Social Integral por el . de con la vigente.
&) Verificacién de la vigencia de ta garantla exigida en & contrato,

f) Verificacidn y aprobacién de los soportes necesarics para el pago,

g) Expedicidn de ia cenificacién del recibo a satisfaccidn correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido,

) Tramite de imi ¥ pago de o8 ante la 360 Fi

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el moniloreo por parle de la supervisian, de acuerdo con el tratamiento yio contrel de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos
del confrato, evi que no hay de los mismos Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del conlratista de
acuerdo con las obl especificas Ias cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se Jfma en San Juanydel Cesar, La Guajira, a g5 del mes de ABRIL de 2022

uparvisor (a) del Confrato Mo, P-011-01-2022,
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INFORME DE SUPERVISION No 167
CONTRATO No CPS081 DE 2022
LES DEL CONTRATO

Contrato N® CPS081 DE 2022 [DIA: 03 [Mes: ENERO [afio: 2022
Sesvicios de i Correctivo de. L &l . Bervicios de
ob]em prevertivo y Cormectivo de Ci ¥ i el isiro de Recargas para impresoras y Folocopiadoras de acuerdo a las
i de la ESE Hospilal Sen Rafael Nivel |, San Juan del Cesar - La Guajira
Contratista RICARDO OSUNA MANCHEGO
Identificacion 1.066.727.749

Plazo de Ejecucién

TRES (03) MESES

Fecha de Iniciacion

2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacidn

2022 MARZO 31

Valor inicial: $ 50.116.875

Valor adicional:(Sl 0

aplica)

Valor total: $50,116.875

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene |$ 33.411.250

del Contrato

Valor mensual |$ 16.705.625

Valor ejecutado

{a la fecha de este
informe)

Valor faltante por
ejecutar / Valor
pendiente por pagar
Porcentaje de

Ejecucidn
Porcentaje por Ejecutar [50,0

$ 16.705.625

$ 16.705.625

50,0

Periodo del pago 2022 FEBRERO

Desde Dia: 03 IMES: FEBRERD lAﬁo'. 2022

Hasta Dia: 28 |Mes: FEBRERO |Afio: 2022

N° de pagos realizados: |2

Estado de la G i Vigente

Matriz de gos del |Sin afectacion.
Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

I_ Obligaciones Reallzada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
5 i los pi ici enlas i ylas

espedificaciones requeridas por el Hospial, faciurados segin los precios estipulades

en la propuesta o colizacidn anexa al contralo. Entregar los mismes en las fachas FORMATOS 2022 FEBRERO

istas y las cant

El contratista se obliga a dispener de un técnico de computadores en forma
Eermamnle con disponibilidad 24 horas. FORMATOS 2022 FEBRERO
El debe los insumes originales (no g para el
|mantenimiento de los equipos de la institucién, para que generen mayor garantla en ellcapuaTos 2022 FEBRERO
funcionamiento de les mismos.

Los mantenimientos a realizar y los a deben ser i par

el Subdirector Administrativo FORMATOS 2022 FEBRERO
Dar_ ala de equipos de fetocoplado, Impresacras y F—— —

INPORME DE SUPFERVISION D5
=T T

= cCoDIGo:IG M- FIac-01
VEFEISN: 1.0

Ty lug Tasi0.s

CESTION FIMNARNCIERA mACIMAL T

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréfico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han p o
de atencién al

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

&) Seguimientc fnanciero y presupuestal del contrate.

anormales que afecten &l desarrolio del contrato, tampoco s& han presentado

1) ¥ ! la ejecucitn del contrato

) Verificacidn de Ia ejecucién de las el contrata y ln malriz do riesgos.

d) Verificacion del pago al Sistema de Segunidad Social Integral realizado por ol ista. de conla vigorde,
o) fa vigencia de la garaniia exigida en o contrato,

0 itn y Bp los soportes ios para ol pago.

9) Expadicién de la ol reciba a al periodo descrilo, de conformidad al sprvicio recibida

) Tramite de ¥ pago de ants la Firanciora,
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6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL ¥ APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de
1981 y sus decretos reglamentarios, en ol articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 522 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de

2018  dernis nos

concordantes).

ek : T APORTES A SALUD
Periodo de cotizacion 2022 FEBRERD
Fecha de pago 28/03 - 19/04/2022
* de Planilla |9431118591 - Ba33644404
Valor cotizado $ 250,000
EPS. |saniTAs
3 4 APORTES A PENSION
Petiodo do |2022 reprero
Fecha de pago |23 - 1910872022
N® de Planilla 3431118501 - 5433644404
Valor cotizado § 320.000
Fendo de Pensiones PORVENIR - COLFONDOS
! s : APORTES A RIESGOS LABORALES
Perloda da cotizacion 2022 FEBRERD
Fecha de pago 28/03 - 19/04/2022
N® de Pianifia 943111859) - 433648404
Valor cotizado 5 15.800
Administradara de Riesgos
Laborales POSITIVA - COLPATRIA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado sl meniores por parie de la supervisidn, de acuercs con el tratamienis yio conlrol de loa riesgos establecido on la matriz de los estudios previos del contrato,
L i de los mismos. Lo artedior s verifica a ravés del informe mensual de aclividades del cortralsin de acuerda con las chiigaciones especilicas

qua ro hay

pactadas, las cunles han lerdo salisfactario cumplmiento a In fechn.

El presente infarme s firs

n Juan de! Cesar, La Guajira, a los 22 dias del mes de ABRIL de 2022

RECTORA ADMINISTRATIVA
Supervisor (a) del Contrato No. CPS08Y DE 2022

=
gt iuan del casar
AL 3 | A R PR SR
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INFORME DE SUPERVISION No 168
CONTRATO No CPS081 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS081 DE zuzz lDIA: 03 |Mes: ENERO [ano: 2022
mdo i L] Iy el de Servicios de i
Objeto d i ! Sumi de Recargas para Impresaras y Folocopiadoras de acuerda a las
Id-alududl la ESE Hospital 5an Rafasl Nwal 1L, San Juan del Cesar - La Guajirs
Contratista RICARDO OSUNA MANCHEGO
Identificacién 1.066.727.749

Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizaciéon |2022 MARZO 31

Valor inicial; $ 50.116.875

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $50.116.875

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |[SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene
del Contrato $ 16.705.625

Valor mensual $ 16.705.625

Valor ejecutado
(a la fecha de este § 16.705.625
informe)

Valor faltante por
ejecutar / Valor $0
pendiente por pagar
Porcentaje de

Ejecucién
Porcentaje por Ejecutar (0.0

100,0

Periodo del pago 2022 MARZO
Desde Dia: 03 IMBS.' MARZO Ano: 2022
Hasta Dia: 31 |Mes: MARZO Afio: 2022

N°® de pagos realizados: |3
Estado de la Garantia__|Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervisién.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaci Realizada (Esy ) Evidencias/ Soportes Fecha
los prod en las des, y las
especificaciones requeridas por el Hospital, facturados segun los precios estipulados
en la propuesta o cotizacidn anexa al contrato. Entregar los mismes en las fechas FORMATOS 2022 MARZO
pravistas y las
E! contratista se obliga a disponer de un técnice de computadores en forma FORMATOS 2022 MARZO

permanente con disponibilidad 24 horas

El contratista debe suministrar los insumos originales (no genéricos) para el
mantenimiento de los equipos de la institucién, para que generen mayor garantia en el rapatos 2022 MaRzO
funcienamiento de los mismaos.

Los mantenimienios a realizar y los prod: a ini deben ser por
& Subdirector Adminisirative FORMATOR 2022 MARZO
Dar resp ala ién de equipes de fotocopiado, impresoras y

FORMATOS 2022 MARZO

o= s o=
B o cooiaciomriac-ol
A S ==.ru-u:n=-|
ST eaErianre s EREETICN FIR AR S ERA FAGIMNAT 1

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréfico, Actas u otros (S se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante & presenta periodo no se han pi o que afecten el desarrolic del contrato, tampoco se han presentade
llamados de atencidn al contratista

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
l! &pumlmftnnumvmml daiwnnln_

wn I da con |a ejecucidn dal contrate.
eh\l'mﬁnladn de la ejocuciin dl la& BCth ala matriz de riesgos.
d) Verificacidn dal pago al Sistema de Seguridad Sccial integral runudnpnui ista, de idad con la d vigente.
0) Vbnﬁumﬂn dela ﬂum de la garantia exigida en e contrata.
L] ¥ los soportes io8 para el pago.
1] de la certi i | recibo 3 sabi al parigda descrito, da corformidad al servicio recibide.

h) Trimite de reconocimiento y pago de honorarics ante la Subdireccién Financiera




5. CUMPLIMIENTO DE OBL)

SR ESe P O L e R O
= Ton

I TN P A S e,

CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL ¥ APORTES PARAFISCALES |Ley 100 de

DEL
1803 y sus decretos reglamentarios, en of articula 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1862 do 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de

2018 y demds normas concordantes).

i APDRTES A SALUD
Periodo de cotizacién 2021 MARZO

Fecha de pago 28/03 - 19/04/2022

IN* de Planilla 9432474586 - 9433644413

Valor cotzado 5 250,000

EPS SANITAS

APORTES A PENSION

Pariodo da cotizacién 2022 MARZO

Fecha de pago 28/03 - 19/04/2022

N* de Planiila 9432474585 - 3433544413

Valor cotizado $ 320,000

Fondo de Pensicnes PORVENIA - COLFONDOS

: APORTES A RIESGOS LABORALES

|Parloda de 2022 MARZO

Fecha de pago 28/03 - 19/04/2022

N* de Pianilia 9432474686 - 3

Valor cotizado S 15,800

Administradora de Riesgos

Laborales . |posimva - cowratria

6, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

sq ha -u‘um &l monilored por parle ﬂe I8 supervisidn, de acuerds con el batamients yio confrol de los riesgos establecido en ia mattiz de los estudics provios del contrato,
que ne hay les mismos. Lo antevior se verifica a través del infarme mensual de actividades del cortratista de acusrds con las obligacicnes especiiicas
pactadas, hcculluhnlm satislactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se fir

uan del Cesar, La Guajira, a los 22 dias del mes de ABRIL de 2022

SWEDIRECTORA ADMINISTRATIVA
Supervisor (a) del Contralo Mo, CPS081
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INFORME DE SUPERVISION No 169 '
CONTRATO No CPS088 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CPS088 DE 2022 |DiA: 01 [Mes: FEBRERO |Afio: 2022

Transporte al Personal Autorizado de la Institucion, a los sitios donde se les indigue, para lo cual
debera poner a disposicidn de la Entidad Cinco (05) vehiculos con sus respectivos conductores,
Mueve (09) Condugtores més para Vehiculos de la Entidad, los cuales estaran designados asi: TRES
Objeto (03) para el transporte de personal médico y paramédico de la zona rural, UNO (01) para el transporte
del personal médico y paramédico en el casco urbano, UNO (01) para la Gerencia, adiclonalmente se
incluyen: Ocho (08) conductores para ambulancias y Uno (01) para la Toyota 020138

Contratista COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIOHACHA - COOMUTRARI
Identificacién 800.243.642-3

Plazo de Ejacucién CINCO (05) MESES

Fecha de ] 2022 FEBRERO 01

Fecha de Finalizacién |2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 312.613.000

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $ 312,613.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2, ESTADO FINANCIERQ DEL CONTRATO

Valor Saldo del

Contrato |$ 250.060.400

Valor 1 |$ 62.552.600

Valor ejecutado

(a la fecha de este |$ 62,552,600

informe)

Valor faltante por

ejecutar / Valor $ 187.507.800

pendiente por pagar

Porcentaje de 250
|Ejecucién ;

Porcentaje por Ejecutar (75,0

Periodo del pago 2022 MARZO

Desde Dia: 01 _[Mes: MARZO [Afio: 2022
Hasta Dia; 31 |Mes: MARZO |Afio: 2022

N° de pagos realizados: |2

Estado de la Garantia |Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervisién.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaci Realizad i Evidencias/ Soportes Fecha
Los gastos par basstible v lubri seran a cargo del Hospital, el
rranferimisniby G514 costi el conbratist FACTURAS DE GASOLINA 2022 MARZO
Cumplir con la entrega de dotacidn ¥ carnet de i ian para el
personal que va a vincular como de los que p sus LISTADC DE EMPLEADOS 2022 MARZO
servicios a la ESE
(& debe porar de les carnets de afiliacién a ARL,

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD

P! I , d | ti
EPS (en caso gue se emitan camet) y de la empresa, durante el tiempo que SOCIAL

permanezca en la ESE Hospital San Rafael Nivel I

El contratista deberd entregar mensualmente al encargado de manejar el sistema de o
seguridad y salud en el trabajo (SSST), las coplas de los pagos de seguridad social PLANILLA SOPgoRc:EAEE SEGURIDAD 2022 MARZO
del personal que esle a su cargo

2022 MARZO

INFORME DE SUPERVISION DE
TRA CODIGO:GFI-F-ISC-01
SONTRATOS VERSION: 1.0
| VIGENCIA: 22/01/2021
M saziisoos GESTION FINANCIERA  PAGINA: 1 de 1

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fologrifico, Actas u ofros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han p o situach les que afecten el del contrat: poco se han

de al

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimi fi lero y presuf | dal

b) C ion, 90N y seguimi del expedi con lad it laci da con la gj ion del to.

¢) Verificacidn de la ej itn de las actividades especificas del contrate y seguimiento a la matriz de riesgos,

d) Veri ion del pago al de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente.
&) Verificacién de la vigencia de fa ia exigida en el 1

) Veri ion y bacidn de los sop rios para el pago.

p
g) Expedicién de la cerificacion del recibo a

al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

h} Tramite de reconocimiento y pago de h rios ante fa § b




INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO:GFI-F-ISC-01
CONTRATOS CVERSION: 1.0
GESTION FINANCIERA VIGENCIA: 22/01/2021
T: 892115010.5 L,
gc‘m: 4465000286 PAGINA: 1 de

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES [Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007

y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demis normas conco

APORTES A SALUD

|Periodo de izacié 2022 ABRIL
Fecha de pago 08 DE ABRIL DE 2022
N de Planilla 9433463153
Valor cotizado $ 4.375.000
EPS SANITAS Y OTROS

APORTES A PENSION
Perlodo de cotizacié 2022 MARZO
Fecha de pago 08 DE ABRIL DE 2022
N° de Planilia 9433463153
Valor cotizad $ 4.960.000

Fondo de Pensiones  |PORVENIR Y OTROS

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacién |2022 MARZO

Fecha de pago 08 DE ABRIL DE 2022
N° de Plarilla 9433463153

Valor cotizado |8 1.407.500
Administradora de

Riesgos Laborales |POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 22 dias del mes de ABRIL de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 170
CONTRATO No CPS060 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N® CPS060 DE 2022 Dia: 03 Mes: ENERO Mo: 2022
4|_Serw:lns Profesionales como Ingeniera de Sistemas para apoyar el p de fact icacion de la E.S.E.
Objeto Hospital San Rafael Nivel Il y Centro de Salud 20 de Jufio en el Mumupm de San Juan dei Cesar La Guajira
Contratista LUZ MILA ARGUELLES VILLAZON
Identificacion 56.098.702
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03
Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30
Valor inicial: § 15.513.000

Valor adicional:(Si aplica) |0

Valor total: $15.513.000

Plazo adicional: (Si aplica) |NA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene dal

Bt § 10.400.000
Valor mensual $ 2,600,000
Valor ejecutado

[a la fecha de este § 2,600,000

informe

Valor faltante por ejecutar /|

.B00.000
Valor pendiente por pagar § 7.800.001

Porcentaje de Ejecucién  |25,0

Porcentaje por Ejecutar  |75,0

Periodo del pago 2022 MARZO
Desde Dia: 01 [Mes: MARZO [Ao: 2022
Hasta Dia: 28 |Mes: MARZO [Afo: 2022

N® de pagos realizados: |3

Estado de la Garantia Vigente 3 i i
Matriz de Riesgos del |Sin afeclacion.
Contrato En moniloreo y revision por parte de la supervision

3T i IHFDRME o= supm\ns:cn DE c:cn:)laci G,.,‘,, Isc-01
.5:43—: 0231150;:4 GEB“GN Fn\lANclEﬁA [ PAGINAL Y Gll.'l. |
3. INFORMACION SOBRE nVANCE DEL GDNTR.ATO .
Realizada (Especifi Evidencias/ Sopories Fecha !
Generar a cada cuenta de una EPS especifica sus archives planos RIFS
correspondientes cD 2022 MARZO
Validar los archives planos RIPS de cada EPS co 2022 MARZO
Manejar y solicitar plataf de vafidacion de las EPS CcD 2022 MARZO
Radicar en algunas plalaformas la facturacian digital. CcD 2022 MARZO
Servir de soporte a la digital CD 2022 MARZO
Reporiar ala pl SISPRO T T
atendidos en a ESE cn 2022 MARZO
Radicar las cuentas y RIPS de ion en el drea de carlera. ch 2022 MARZO
Evaluar y aplicar de ingenieria del en el area de
operaciones SOFTWARE R-FAST 2022 MARZO
Participar acti en &l establecimiento de p ¥F dirni
dministrativos y operatives de Ia on a fin de luch cD 2022 MARZO
mas aj alas idades de la izacidn funcional
Manejo de plataforma de cada una de la EPS contratada con la institugion.  [CD 2022 MARZO
las demas que por ley o contrato e corresponden ch 2022 MARZO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografics, Actas u oiros. (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han dades o siluaci anormales que afecten el desarrolio del contrato, tampaco se han
P do llamados de 1én al iita,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimi ﬁnancleruy I | del contrato.

b) Confarmacian, ian y i del expediente con la d ion relacionada con la gj ion del

c) Verificacion de la &j ién de las activid especificas del contrato y seguimiento a la matriz de nesqus

d) Veril ién del pago al Si de Seguridad Social Integral o por el fista, de idad con la ividad vigente,
&) Verificacion de la vigencia de |a garantia exigida en el contrato.

f) Verificacidn y itn de los sof ios para el pago.

g) Expedicitn de !a cerlu‘rcauun del recibo a i P al perivdo descrito, de conformidad al servicio recibido,

h} Trémite de r i ¥ pago de h ios ante la Subdi




HIT: BS2115010.5
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INFORME DE SUPERVISION DE
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5, CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 788 de 2002, Leyes 828 de 2003,
1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y dernds normas concordantes).

APORTES A SALUD
{Periodo de cotizacién MARZO DE 2022
Feacha de page 20 DE ABRIL 2022
N¢ de Planilla 9432432040
Valor $ 130,000
EPS SANITAS
APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién MARZO DE 2022
Fecha de pago 20 DE ABRIL 2022
N® de Planilla 9432432040
Valor cotizado 5 166,400
Fondo de Pensiones PORVENIR
APORTES A RIESGDS LABORALES

Periodo de cotizaclén MARZD DE 2022
Fecha de pago 20 DE ABRIL 2022
N® de Planifa [9432432040
Valor coll $5.500
Adminisiradora de Riesgos

boral POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parle de Ia supervision, de acuerds con el tralamients yio control de los riesgos establecido en la matriz de los

esludios previos del contrato, evidencidndose que ne hay malerakzacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de
actividades del contratista de acuerda con las obligacicnes especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la facha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 27 dias del mes de ABRIL de 2022

Atentamente,

OLIVELLA
RECTOR ADMINISTRATIV!
upervisor (a) del Contralo No

)
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INFORME DE SUPERVISION No 171
CONTRATO No CPS087 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
|Contrato N* CPS0BT DE 2022 DiA: 01 IMH: FEBRERO hﬂu: 2022
o i de Vigltancia en las i de la E.S E Hosptal San Rafael, Centro de Salud 20 julio y Centro Social en el
biats De San Juan del Cesar
Contratista IEERWCIOS DE PREVENCION, PROTECCION Y SEGURIDAD - SUPREMA LIMITADA
identificacidn B25.000.286-2
Plazo de Ejecucion CINCO (05) MESES
Fecha de 2022 FEBRERC 01
Fecha de Finalizacldn 2022 JUNIO 30
Valor Inicial: 5 394 419675
Valor adiclonal:{Si aplica) 50
Valor total: 3 354 419.675
Plazo adicional: (Si aplica)  |N/A
|Suparvisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: !SUED:RECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene del $ 304 419,675
Contrato
Valor mensual 5 77.457.788
Valor ejecutado
(a la fecha de este informe) 77 ASLTRR
Valer faltante por ejecutar |  316.561.687
Valor pendiente por pagar
Porcentaje de E} & 19,6
F je por Ejecutar 80,4
Perl del pago 2032 FEBRERQ
Desde Dia- 01 IMos: FEBRERO Afio; 2022
Hasta Dia 28 |Mes:FEBRERO Afio; 2022
N° de pagos realizados: 1
Estado de la Garantla Vigente
Matriz de Riesgos del | Sin afectacitn
Contrato En monitoreo y revisién por parte de |a supervisidn
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) jencias/ Soportes Fecha
bajo su civil y laboral el persona! iddneo,
calificado y capacitado para realizar las labores 3 pli &l regl |REGISTROS ASIGNADOS AL PUNTO 2022 FEBRERO
interno de la ESE Hospital San Rafael Nivel II, para lo cual debera anexarse las hojas |DE CONTROL
de vida de cada uno de ellos con sus anexos y |3 pdliza de responsabilicad civil,
Deben conocer fa izacion de los X equipos de de
oS, i i telefonla y salidas de emergencia INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2022 FEBREROQ
Debe conocer loda el area de la institucidn e identilficar el personal que labara y que
visita habduaimente ese sitio INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2022 FEBRERO
porla \dad de la institucién y i6n de los fi oSy
Cacienii INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 FEBRERO
Impedir ef retiro de i ¥ equipes sin del INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 FEBRERO
Revisar los paguetes que salgan o que porten los emp 2 o pi
rites de sbandorar 1 dapendencia INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 FEBRERO
Se hace necesario que & personal de vigilancia reciba una induccian scbre el
proceso misional de la institucion de manera que se encuenire en capacidad de INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 FEBRERD
orientar a los clientes interncs y externos
Exigir el uso del equipo de i6n personal reg ¥ para las labores |LISTADO ENTREGA DE MATERIALES 2022 FEBRERO
que realice. (Ley 9, ttulo IIl, articulos 85, 122,123 y 124) EPP El
El contratista al momento de iniciar el trabajo debe proporcionar al encargado del
manejo del SSST, el istado de nombres, ARL, EFS y nimeros de documentos de EIELAEDG?JFD!EJE:PSLOE:IEI?S HANEXE 2022 FEBRERO
|identidad del personal que esta a su carge

INFORME OE SU P VISIOMN DE
CODIGO:GF-F48C-01
@ S T Y. VERSION: 1.0
HiT. ez itani0s

roarElemsa SEsTIoN MNANCiERA FAGINASY as 5 =o=
ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Regisiro Fotografico, Actas u ofros (Si se requiere)

32 NO O SITL ES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Duranta el presente periodo no se han o i que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado
llamados de atencién al contratista

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

aj i ¥ del contrato,

b 30N ¥ seguimi del I con la i i con 1a aj &n del contralo.

g) #in de la gj ién de las activi del contrato y 2 la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Socal Inlegral por el , de con la idad vigente.

&) Verificacién de la vigencia de |a garantia exigida en el contrato

f) Verificacién y aprobacin de los soportes necesarios para &l pago.

g) Expedicién de la cerdi i del recibo a al pariodo descrito, de conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de imi ¥ pago de ante la i
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INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

GESTION FINANCIERA

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1883 y sus decretos reglamontarios, en el articulo 50 de la Ley 780 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas concordantes).

APORTES A SALUD
Perlodo de cotizacién |MARZO DE 2022
Fecha de pago 17 DE MARZO DE 2022
e de Planilla 9432366430
Valor cotizado $ 1.606.100
EPS SANITAS Y OTROS
APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién |FEBRERO DE 2022
Fecha de pago 17 DE MARZO DE 2022
N° de Flaniila 9432366490
Valor cotizado 5 6.514.000
Fondo de Pensiones PROTECCION
APORTES A RIESGOS LABORALES
Perlodo de cotizaclén |FEBRERO DE 2022
Fecha de pago 17 DE MARZO DE 2022
N? de Planilla 9432366490
Valor cotizado $1.717.000
Administradora de
|Riesgos Laborales SURA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matniz de los estudios previos del contrate, evidenciandose que no hay ializacion de los . Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de aclividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, |as cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 27 dias del mes de ABRIL de 2022
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