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INFORME DE SUPERVISION No 288 

CONTRATO No CPSO7O DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 
N°  CPSO7O DE 2022

OlA: 03 Mes: ENERO Año: 2022 

Objeto 

SEXTA CUOTA, del Servido de Software como servicio a la Operación del Sistema de Información R-
fast 8 en los componentes: Presupuesto, Facturación, Promoción y Prevención, Cartera, Inventarios, 
Farmacia, Activos Fijos, Nomina, Costos, Contabilidad, Historia Clinica, Laboratorio, CRM, APS, 
Interface Laboratorio, NIIF, de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista R-FAST SAS. 

Identificación 900.073.714-8 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) OlAS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO 03 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO30 

Valor inicial: $26.778.792 

Valor adicional:jSi 

a pIlca 1 

Valor total: $26.778.792 

Plazo adicional: ISI 

aplical 
NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del 

Contrato 
$4.463.132 

Valor mensual $ 4.463.132 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
mf o rrn e) 

$ 4.463.132 

Valor faltante por 
ejecutar / Valor 

pendiente por panar 

$ O 

Porcentaje de 

Eiecuclón 
100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

Período del pago 2022 JUNIO 

Desde Día: 01 Mes: JUNIO Año: 2022 

Hasta Dia: 30 Mes: JUNIO Año: 2022 

NT de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspecIficasI Evidencias! Soportes Fecha 
Prestar el corotas de ssftware conro servicio alo operaaÓv del sustento Ile 
intormaclon R.FAST 8 cornpononles los procesos adnsriotrativos. nnancieros 
asistenciales de la E5E Hospilat San RIad Nivel II 

SS ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES 
DEL SOPORTE 2022 JUNIO 

Prestar el servias requerido por la entdad. en cada uva de los modulos con los que 
cuenta el sistema de lntorrnacion R-FST 8 contorme a las especlltcaclones tecnmcas 
orertadas cola propuesta, la cual hace parte lotegral del presente contrato 

5E ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES 
DEL SOPORTE 2C22 JIJNIO 

Realizar los aiustes y rnedituaciones generales requeridas en cualquier rnonnento 
paralos aplicativos, acorde con los requerimientos norrrrativoo de orden nacional 
vigentes emaoadus de la Contralsrla Oeneral de la Republica y los denras queso 
utilizen en la ESE SAN RAFAEL NIVEL II 

ss ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES 
DEL SOPORTE 2022 JUNIO 

El contratista se obliga a garantizar la electiva operalividad del sisterrra R.FAST. 
dutranto la vvgencla del presente contrato 

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES 
DEL SOPORTE 2022 JUNIO 

Realizar propuestas, recsmendacinnes yls comentarios sobre los temas sometidos a 
su considerarEn, de acuerdo al objeto 

s .4NEXA LISTADO DE SOLICITUDES 
DEL SOPORTE 2022 JUNIO 

Desarrollar los porcedlmientus inherentes al proceso do tactaraciun, observar las 
colmas legales / las recomendaciones dn los entes de control y oigilancia del Hospital 

ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES 
DEL SOPORTE 2022 JUNIO 

Desarrollar con sus propios medios tecoolugicos el servicio del obíelo, buscando la 
enclencia de dios proceso atanor del Hnsyrtal 

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES 
DEL SOPORTE 2022 JUNIO 

Formular recomendaciones para la adecuada implementaclon de los otros 
componentes del objeto 

se ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES 
DEL SOPORTE 2022 JUNIO 

Apoyar y cumplir con el programa de trabajo de las oreas de cartera y contabilidad SE riEXA LISTADO DE SOLICITUDES 
DEL SOPORTE 2022 JUNIO 

Apolar y cumplir con el programa de trabajo dolos arcas descritas en los lugares 
convenidos pertenecientes a la Intraestructura tolva del Hospital en las Autividadaes 
propias del objeto 

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES 
DEL SOPORTE 2022 JUNIO 

ACTUALIZACIONES DEL SOFTWARE: realizar constantes meinras e inclusiones 
nnrmativoo de nrdnn nacional al sistenra, por luque se concortara cncotonternente 
can el ln5enloro de sistemas dala inStiluuión. las actualizaciones disponibles del 
sosware nla web. 

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES 
DEL SOPORTE 2522 JUNIO 

TIPOS DE ACTUALIZACIONES: Actualizaciones en el sisterrra. Actualizaciones por 
ajustes y correcciones al sistema. Actualizocloneopur ajustes de rendimiento 

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES 
DEL SOPORTE 2022 JUNIO 

ACTUALIZACIONES VIA INTERNET: la descarga de autaalizacuones se realuzara 
directamente ola correo electmnlco y acceso remeto 

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES 
DEL SOPORTE 2022 JUNIO 



ANEXOS: Especificar al tpo de anero ye sae CD. Registro Fotográfico, ifut uorros (Si sereqirtete) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durantnelpresente perIodo rro se han presentado novedades vaituactonea anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se len presentado Itamadosde atención al 
rortratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
e) Sentamiento financiero y  presupuestar del corgrero 
b) Confonnaoón. actual'aariUn y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 6ecu06n del contrato 
o) Veniftoaódn de la e)eouádn de las actividades especificas del contrato y gu:mnte ata matriz de riesgos. 
dI Verificación del pego al Ursreme de Seguridad Dental Integrar realaedo perol ecntralisra. de conformidad con la oormalio:dad vigente. 
el Verificación de la vigencra de U garantla eeivida enel contrato, 
O Verificanón y aprobación deles soportes necesarios para el pago 
gl Eoped:rión de la certificación del recibo a setisfarvión correspondiente al periodo desurilo. de vorrtcrmided al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pagoda lenorerios ante le óubdireoóón Financiera. 

INFORME DE SUPERVIION DE 
CONTRA-ros 

GEST1ON FINANCIERA 
uCD; 44S50e0235 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFIUCALES (Ley IDO de 1993 y SUS deotetos reglarnenteelos, en el artIculo OCde la Ley 789 de 2882. Leyes 82B da 2003, 1122do 2027, 1150 de 2007 
y fi 562 de 2012, Deoretos 1072 de 2515 y 1273 de 2018 y demás normas concardontes). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de CotizacIón 2022 JUNIO 

Fecha de pago 02JUNIO DE 2022 

N de Planifla 7839767201 

Valor cotizado $ 4.295.000 

EPS SANITASYOTROS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotIzacIón 2022 MAYO 

Fecha de pago 02JUNIO DE 2022 

N° de Planilla 7839767201 

Valor cotizado $13.736.200 

Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotizacIón 2022 MAYO 

Fecha de pago 02JUNIO DE 2022 

N de Planilla 7839767201 

Valor Cotizado $ 1.103.000 
Administradora de 
Riesgos Laborales COLPATRIA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha tnal:zady el monitotec pon parte de la eupervisión, de acuerdo cnn el tratamiento y/o oontrct de los riesgos establecido en la matniz de les estudios ptevios 

del corlttoto, evidencrandose que nc hay materralización de los mismos. Lo anteticf se uet:Tca a través del informo mensual de actividades del ccnttatisto de 

acuerdo cnn tas cbligacicnes esyeclf:cas pactadas, las Ovales han lenidu satisfaototic cumpl:mientv a la fecha, 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a)01 dia del mes de JULIO de 2022 

CODICO:GFI-F-ISC-01 
VERSIONt 1.0 
VtQENCtAI 22/01/2021 
PAGINAr 1 de 1 

Atentam11 

EMILI OCARRAS OLIVELLA 

5 ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a) del Contrato No. C 70 DE 2022 
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INFORME DE SUPERVISION No 289 

CONTRATO No CPSO75 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N3  CPSO75 DE 2022 DtA:03 Mes: ENERO Año: 2022 

Objeto 
Secanos Profesionales coree Coordinador del Sistenra Ambiental y del Sistenca de Salud y Segundad en el Trobaio lSG-SSST) 
en la ESE. Hospital San Rafael Nicel II, San Joan del Cesar, La Goajira 

Contratista JOSE MANUEL BERMUDEZ CALDERON 

IdentifIcación 84.037.643 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS 

Fecha de IniciacIón 2022 ENERO03 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO30 

Valor inicial: $ 17.900.000 

Valor adiclonaI:(Si 

aplica) 
Valor total: $ 17.900.000 

Plazo adIcional: (Si 

aplica) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$ 3.000.000 

Valor mensual $3.000.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por 

ejecutar/Valor 

pendiente por paqar 

$0 

porcentaje de 

Elecuclón 
100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 junio 

Desde Dia: 01 Mes: JUNIO Año: 2022 

Hasta Dia: 30 Mes: JUNIO Año: 2022 

N° de pagos realIzados: 6 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEstaeetrlcasl Evidencias! Soportes Fecha 
Coordinan las acciones pana la eiecucion del SG-SST REPORTE SEMANAL 2022 JUNIO 
Realizar gnst ion arnbrental de la ESE FACTURACION Y ACTAS DE 

TRATAMIENTO DE RESIDUOS 2022 JUNIO 

Verifican el cuorplinnienfo y coordinar actividadaes de control de vectores ACTAS DE MANEJO DE PLAGAS 2022 JUNIO 
Apoyar la supernision de la entrega de EPP ACTAS DE ENTREGA 2022 JUNIO 
Vtg/ancia y  control de los riesgos ambientales al interior de la ESE REPARACIONES LOCATIVAS Y 

ORDENES DE SERVICIO 2022 JUNIO 

Elaborar e :rnnpternentar el programa de gestion ambiental PAUEA-PAUEEE-RECICLAJE 2022 JUNIO 
Supervisioe de practicas estudiantiles celos temas realoonados 

INFORMES PERIODICOS 2022 JUNIO 

INFOPAE mm mUPEVsmIQN mm 
CON TRA tOS 

= ES11OeJ FIN Ala CIEEA 

CO OIOO:OFl. P-I8C.O 1 
VERSION: 1.0 
VIO EN CIA: 22101/2021 

- AOIÑA: 1 Oe 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de aoeco ya sea CD, Registro Fotogrófico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado necedades o situaciones anormales que atecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y  presupuestal del contrato. 
rl Conformación, actualización y seguimiento del eopnd:ente con la documentación relacionada con la eiecución del contrato 
ct Verificación de la ejecución de las actividades especIficas del contrato y segu:minnto a la matrro de riesgos. 
dI Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente 
e) Venifisación de la vigencia de la garantla eo:gida en el contrato. 
II Verificación y aprobación dejos sopodes necesarios para nl papo. 
g) Expedición de la cenificación del recibo a satrsfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al ser/cro recibido. 
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecc:ón Financiera. 



CO 0100:0 FI- F-ISC.O1 
VERSION: 1.0 -- 

OEIAI1ON F1NANC800A 1?1I2o21  

IPdFORPa1E 000 SUPERVOIAION DE 
CONTRA1OS 

RRAS OLI ELLA 

DIRECTORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a) del Contrato No. CPSO 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL VAPORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 
1903 y  sus deoreloe reglamentertos, en al artIcUlo lodeo Loy789 de 2002, Leyon 820 de 2003,1122 de 2001,1180102001 y 1562 de 2012, 000ratoe 1072 de 2015 y  1273 de 
2018 y demás normas concorde 

APORTES A SALUD 

Perlada do catlzaoiórr 2022 JUNIO 

Fecha de peoo JUNIO30 DE 2022 

chde Planilla 9436574425 

Valor 0012000 $150.206 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Forjado de cotiZación 2022 JUNIO 

Fecha de pago JUNIO 3006 2022 
50 de PlanIlla 9436574425 

Valor cotizado 5 192. 

Fondo de Penolones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzacIón 2022 JUNIO 

Fncha de paga JUNIO30 DE 2022 

Ndn PIanOla 9436574425 

Valor cotizado $29.320 
AdmInistradora de RJegan 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realIzada al I900lloreo por parte de la supervisión. de acuerdo can el toatenrielle e/o aaflbal do los liosas eslableddo en lo mercO de los nslu005 previas del contrajo, 
eVdeooláodase que no hay materlal:zaolan de los mismos. Lo anterior en aer6oa a través del irdorme mensual da aclividadeo del 0000ralista de acuerda can tan abli900ianeS e.pecJloas 
pactadas, las cueles han tenido salisteotolio clanpliminnto ala fecha. 

El yrnsnnte informe se (llora en San Juan del Cesar, La Guajira, alGi Ola del meo de JULIO de 2022 



Actividad Realizada (Especificas) Fecha Evidenciasl Soportes 

Poner a disposicion de la ESE una pantalla LEO de 4X4 mt, que 
sera ubicada en un sitio estrategico del municipio, previo acuerdo 
con el subdirector admnistrativo 

Ttranasmitir la publicidad de la ESEon la referida pantalla, como 
minimo 80 veces por dia, durante la ejecucion del contrato  
El contratista se copmpromete a producir, editar y reproducir en la 
pantalla, (os videso, anuncios y demas material publicitario que se 
debo trssnsmitir por (a pantalla alquilada 

CD 2022 JUNIO 

CD 

CD 

2022 JUNIO 

2022 JUNIO 

El presente informe se firma en San Juan de) Cesar, La Guajira, al 01 d(a del mes de JULIO de 2022 

Atentament 

E ' 'RASOL 

UBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor(a) del Coolrals No. A -01-2022 

. 
IÑFOi%iIS OE SU REflVSSION OC 

INFORME DE SUPERVISION No 290 

CONTRATO No A-O01-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N A-001-01-2022 IDIA: 17 IMes: ENERO Ario: 2022 

Obleto 
Servicios de Alquiler de Pantalla LSD de 4X4 mt, para Promocionar el Portafolio de Servicios de la 

ESE Hospital San Rafael Nivel 

contratista ESLEIDER JOSE SOTO MARIN 

Identificación 1.122.396,175 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) OlAS 

Fecha de iniciación 2022 ENERO 17 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO30 

Valor inicial: $2.200.000 

Valor adiciooal:(Si aplica) $0 

Valor total: $2.200.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$4000000 

Valor mensual $400.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
nf ormel 

$ 400.000 

Valor faltante por ejecutar) 
Valor pendiente por pagar 

$ 3e00 oso 

Porcentaje de Eiecución 10.0 

Porcentaje por Ejecutar 90,0 

Período del pago 2022 JONIO 

Desde Dia: 01 Mes: JUNIO Año: 2022 

Hasta Dia: 30 Mes: JUNIO Año: 2022 

N de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sio afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CO, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento Onanciero y presupueslal del contrato. 
bi Conformación. actcarzaclón y seguimiento del eopedienle con la documenlaclon relacionada con la ejecución del contralo, 
ci Verificación dela ejecución de las actividades especincas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
di Verificación del paso al sistema de Seguridad Social Integral realzado perol nonlratisla, de conformidad con la normalinidad vigenle. 
e( Verlltcación de la vigencia de la garanhla enigida en el contrato. 
f) VerifIcación y aprobación deles soporles necesarios para el pago. 
oloopediclón de ia certifcaciórr del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descóla. de conformidad al semiclo recibida. 
hi Trámite de renorocimiento y pego de honorarios antele SuhdIrección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte dela supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/a control deles riesgos establecido en la matriz deles estudias previos 
del contrato, evidenciárrdose que no hay materialización dolos misnros. Lo anterior se veófica a través del informa mensual de actividades del contratista de 
acuerdo con las obligaciones especincas pactadas, los cuales han tenida satisfactorio cumplimiento ala fecha. 



Juan de) Cesar, L.,,uajirS,  a os 05 d)as de) mes de JUMO de 2022 a en Sa E) presente informe o 

Atentamen 

SUB' ECTOR ADMINISTRATIVO 
emisor a de) Contrato No - U013 DE 2022 

INFORME DE SUPERVISION No 291 
CONTRATO No CSU003 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSUO33 DE 2022 DIa:1 Mes: ABRIL Año: 2022 

Objeto 
Suministro de Alimentación y Merienda en el Centro de Bienestar Social y Almaerzas Autorizados de la ESE Hospital San Rafael 
Nivel Ide San JacO del Cesar — La Gaajira 

ContratIsta ROSI MARY ARAWO MENDOZA 

IdentifIcación 27.004.881 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES 

Fecha de InicIación 2022 ABRIL01 

Fecha de FInalización 2022 AGOSTO31 

Valor inicial: $ 280.000.000 

Valor adlcional:)Sl aplica) O 

Valor total: $ 280.000.000 

Plazo adicIonal: )Si aplIca) NJA 

Saparnlsor: EMIUA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

gua Viene del 
$229312594 

Valor mensual $ 3.466.000 

intorert) 
53466.000 

Valor faltante por ojeoatarl 
Valor pendiente por pagar 

$225 846 S94 

Porcantoje de Ejecución 1,5 

Porcentaje por Ejecutor 98,5 

Periodo del pago 3022 ABRIL 

Desde Ola: 01 Mes: ABRIL Año: 2522 

Hasta Ola: 3 Mes: ABRIL Año: 2022 

N de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

SIn afectación 

En monitoneo y revisión por parte dele supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada lEcPeclfaasl Ev:daocies/ Soportes Fecha 

r 
FACTURA 2022 ABRIL 

Atender las diferentes saloltudes dentro del liernpooulgido por el Hospital FACTURA 2022 ABRIL 

Efeclumeistarr'cietradeavmorto,arridacasosnotmales yusando no presenten diñcultados 
FACTURA 2O22ABRlL 

Control y aagtómcrrco do rvdo. los procesas involucrados en la prcduccicn de la atmerdeolon. 
desde le edqaretcino de los vIvares, alrrracanarnierto, prrduocion, distribuoon yctarrpllmlanto da 
las normas de sarereeienln ysegiridad 

CERTIFICACION NU'TRICIONISTA 2022 ABRIL 

El personal a su cargo dobera ranar una escalante presantacicn personal. tanto en al servicio de 
alimartanón corrte en elda distribuyen, al anironna dabo manronersa limpio y completo, cern 
idenófcacrno parsonal. adamas debate lanar aouelnnrn relacionen personales con al personal gua 
labore en al Husptel, aai mismo corral usuario y ranrivare, so trato debate sor amable y cordial 

EMPLEADOS 2022 ABRIL 

El contravale debnro prasnrrtar un plan de canSo da cehdad, plan da oapootayon y tuemeororr 

deatnneooicn de oreas y equipos 

INFRAESTR1JCTURAY EMPLEADOS 2022 ABRIL 

ANEXOS: Especdlcar el tipo de aneno ya sea CD. Registro FotográfIca, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
Durante el presente pmlOdo no se han presentado novedades o sóuaoonasenenrrales que atesten el denanolo del ocrtratn. tampono se Iran presentado llamados da atención al 
coriretiula. 
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
el Segtamlelrlo t'ntarrcime y  ptasapaeslal del cordrala. 
bi Csnromentón, octuelizenlón y srgulmianto del anpadienla cm la documentación relacIonada con la aiocuoión del contrato, 
u) Vmmnurclór dele ejecución dalas aotividadas especificas del contreln yaagtimiontnala matriz da tlesgcs. 
dI Varilcación del pago al Sistema da Segundad Sadel Integral racheado peral contratista, de coeternidad von la normetiuldad ulgarte. 
nl Veti6naoidn dala vigencia dais geranlla casilda eral contrato. 
fi Verificación y aprcbaoón de los soportas necasarios pera el prao 
al Eapedióón de la catnifoevión del recibo o seóntaoniónvorrespondicoto al ponoda descrito, dr contended al snruioo tncib:do. 
hi Trértrite de revnrraomiargn y pago da henorar:oa antele oubdirnocidrr Faranclare. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoras por parre da la supervisión, do acuerdo con al tralamiarto yto concol de los rrasgco establecido en la maOia de los escodas prevIas del contrato. 
nu,deroiandose que no hay malarialiaaddn de los mismos. Lo antenor se varOna a través dal krtcnne mensual da accrridadss del contratista de ecuerda con las obligaciones aspeolluas 
pactadas. las cuates fIan Ianidc satiefaulot......Í:miaotU ala recta. 



S jacte (a) del Cuntralu No. P.D1  

Atentamen 

EMILIA SO 

SUBDI CTOR ADMINISTRATIVO 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CON ,RA- OS 

QES1'rON FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 292 

CONTRATO No P-Oi8-01-2822 

000 cuo:cuFt-F-IsC-01 
V00RSIONJ 1.0 
VIcuENCIA: 22/0112021 
PAOINAI 1 do 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-018.01.2022 Iota: 17 Mes: ENERO ARo: 2022 

- 
Servidos Periodlsticos y Publicitarios Radiales Alusivos a l 
para fortalecer el plan de mercadeo Institucional 

ESE. Hosp:tul Sun Rulvel N:vel lIen la Enrisora Cardenal Estéreo 

Contratista EVELIN JOSE FUENTES ORTEGA 

Identificación 5.163.850 

Plazo do Ejecución CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS 

Fecha de InicIación 2022 ENERO17 

Fecha de Flnallzacldn 2022 JUNIO30 

Valor inIcial: S4.125.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor totaL $ 4.125.000 

Plazo adicIonal: (Si apllca( N/A 

Sapervlsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cer5o del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 750.000 

Valor mensual 0 750.000 

Valor ejecutado 
(ala fecha de esto inrormel 

0 750 000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiorrto por pagar 

0 

Porcentajo do Ejevuoión 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 JUNIO 

Desde DIa: 01 Mes: JUNIO Af o: 2022 

Hasta Dta: 30 Mes: JUNIO ARo: 2022 

50dB pagos realizados: 6 - - - - - 

Estado dele Garantla Vigente 

MatrIz de Riesgos del 
Contrato 

Sin efeGlactón. 

En morritoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE uvusc DEL CONTRATO 

Antlolded Besucada )Espooinoasf Evldencical Soportes Coche 

1. Tranomitir puulus publicitarias, las cuales seran transmitidoo todos los dius 
de lunes o viernes 8061 horario de 6:000 a 7:30 am y  12:00 a 12:30 m 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 
Y CD 

2022 JUNIO 

2. Emitir boletines, comunicados de prense. camp000s de prevencion y todos 
(os eventos que necesita daro conocer la imagen de u ESE 

CERTIFjCACION DE LA EMISORA 
Y CD 

2022 JUNIO 

ANEXO$: E.p.silfoar é Opo de anexo Y.  ea. CD. Registro Forogránco. Actas conos SI se roqurorol 

CODIGO:GF1-F.ISC-01 
VERSION: 1.0 

MIT g921150104 . GESTJON FINANCIERA
ViGENCIA: 22/01/2021 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Docente el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
preuentado llamados de atención el contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORtA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la docurnentgción relacionado con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y Seguimiento O la matriz de rieugxs. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normaEvidad vigente. 
e) Verificación dele vigencia de la garantia exigida en el contrato. 
fi) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo deScrito, de conlorm:dud al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONtTOREO A LA MATRIS DE RtE500 DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parle de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido cole moldo de los 
estudios previos del contrato, evideociándose que no hay materialización de los mismos. Lo anteóor se verifico a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligacioneo especificas pactadas, tas cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la feche. 

El presente informe seO '. en San en del Cesar, La Guajira, a los 05 dios del mes de JULIO de 2022 

INFORME DE SUPERVISION DE 
COf'flRATOS 



INFORrr1a DE SUPERVtSION DE 
CONTRA TOS 

GESTIOt4 FINANCIERA 

000IOO:CFJ-F.ISC.O1 
VERSION: 1.0 
VlGENClA 22101/2021 
PACINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 293 

CONTRATO No P-O06-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP.006.O1-2022 IDA 03 IMos: ENERO lAño: 2022 

Objeto 

Servidos como Técnico de Apoyo en la Gestión Documental de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar- La 
Guajira 

Contratista 
KELIN VIVIARA ESTRADA CONTRERAS 

Idantificación 40 939881 

Plaza de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS 

Fecha de InicIación 2022 ENERO03 

Fecha do FInalización 2022 JUNIO30 

Valor inIcial: $ 9.397.500 

Valor adiciaoal:)Si aplica) 

Valor total: $ 9.397.500 

Plaza adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisar: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

carga del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

5 1 575 000 

Valor mensual 5 1.575.000 

Valar ejecutado 
(a la feche de este Informo) 

$ 1,575.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de EjecucIón 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 JUNIO 

Desde Ola: 01 Mes: JUNIO Ario: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: JUNIO Ario: 2022 

0 de pagos realizadas: U 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos riel 
Contrato 

Sin afectación. 

En oronitoneo y  revisión por parte dele supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

prestar anesoria tecolca a las diferentes ateas y  defernanar las dlrectrrcen de carácter 
operativo coles procesas relaoonados con el archivo correspondencia y  recepcian 
dlutribuaon y cannerza000 de la docomentaclorr Institucional 

OFICINA DE CARTERA Y GESTION 
DOCUMENTAL 2022 JUNIO 

vanaroN: 1.0 
vrcaana coe.c.: /Ó,,ivoa, 

ANEXOS: Enpecdtcar el tipo de ancua pasea CD. Registra Fotográfica, Actas u Otras (Sr se requiere( 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo nono han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato. lampoco se han presentado 
llamados de atención al contratIsta. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiera y presupuestal del contrato. 
b( Confoniradón, actoalizaclón y seguimiento del expediente con la documenfación relacionada con la ejecución del contrato. 
c( Vedfrcación de la ejeccción de las actrcidades especlocas del contrato y uegoimiento ala nrafriz de riesgos. 
d) Venficación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realbiado por el contratista, de confgrrr,dad con la nonnafiaidad vigente. 
ej Verincación de la vigencia de la garantla exigida en el contrato. 
f) Veriecadón y aprobación deles soportes necesarios para el paga. 
g( Expedición de la certificación del recibo a satisfacoión correspondiente al periodo desceto, de conformidad al servicio recibido. 
fil Trumif e de reconocimiento y pago de honorados ante la Sabdirecclon Financiera. 



Atentamente 

EMILIA • IVLLA 

SU:' - ECTOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a) del Contrato No P.00 1-2022 

INFORME DE SUPERVSSION DE CQDIOOrQFe-F-IEC-01 
VERSION: 1.0 
ViO EN CIA: 22/01/2021 

OES'flON FINANCIERA PAOINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotizacIón MAYO DE 2022 

Fecha de pego 22DEJUNIO 2022 

N5  de Planilla 9435557569 

Valor cotizado $ 125,000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización MAYO DE 2022 

Fecha de pago 22DEJUN10 2022 

N5  de Planilla 9435557569 

Valor cotizado $160.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR 
APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzacIón MAYO DE 2022 

Fecha de pago 220E1UN10 2022 

N° de Planilla 9435557569 

Valor cotizado $ 5,300 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamienlo y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas psctadss, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

E: presente informe se firma en San Juan del Cesar, La ouajira, a los 05 dios de: mes de JULIO de 2022 

CONTRATOS 



,n,.en AE Da su pan v,slen Da 
CON TRftCOS 

S.S sas flON Finan tiaRa 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

cOoaoe:OpI-I.,Se_01 
VERSION: 1.0 
ViSEN CIA: 22/0112021 
paciNa: 1 cae 1 

INFORME DE SUPERVISION No 294 

CONTRATO No CPSORO DE 2072 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N' CPS060 DE 2022 DIa: 03 Mes: ENERO lAño: 2022 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniera de Sistemas para apoyar el proceso de facturación y radicación de lo ESE. 
Hospital San Rafael Nivel It y Centro de Salud 20 de Julio en el Municipio de San Juan del Cesar - La Guajira 

Contratista LUZ MILA ARGUELLES VILLAZON 

Identificación 56.098.702 

Ptazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO 03 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO 30 

Valor irsiciat: $15.513.000 

Valor adicionat:)Si aplica) 

Valor total: $ 15.513.000 

Ptazo adicional: (Si aplica) NIA 

Sapervlsoc EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

55.200 000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$2.600.000 

Valor faltante por ejecutar I 
Vator pendiente por pagar 

$2 600 000 

Porcentaje de Ejecución 50.0 

Porcentaje por Ejecatar 50.0 

Periodo del pago 2022 MAYO 

Desde Dia 01 Mes: MAYO Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: MAYO Año: 2022 

N' de pagos realizados: 5 

Estado dala Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afeclación. 

En moniloreo y revisión por parlo de la supervisión. 

Aclividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 
Generar a cada Cuenta de una EPS especifica sus archivos planos RIFO 
correspondientes CD 2022 MAYO 

Validar los archivos planos RIFO de cada EPS CD 2022 MAYO 

Manejar y solicitar plataformas de validación de las EPS CD 2022 MAYO 

Radicar en algunas plataformas la facturación digital. CD 2022 MAYO 
Servir de soporte a la radicación digital CD 2022 MAYO 
Reportar mensualmente a la plataforma SISPRO usuarios extranjeros 
atendidos en la ESE CD 2022 MAYO 

Radicar las cuentas y RIPS de facturación en el área de cartera. CD 2022 MAYO 
Evaluar y aplicar metodologias de ingenieria del software en el urea de 
operaciones SOFTWARE R.FAST 2022 MAYO 

Participar activamente en el establecimiento de procesos y  procedimientos 
administrativos y operativos de la organización a fin de desarrollar soluciones 
mas ajustadas a las necesidades de la organización funcional 

CD 2022 MAYD 

Manejo de plataforma de cada una de la EPS Contratada con la institución. CD 2022 MAYO 

las demas que por iey u contrato te corresponden CD 2022 MAYO 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneuo ya sea CD, Regislro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duraste el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de ulención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada cnn la ejecución del cuntralo, 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimievin a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Sscial Integral realizado por el contratista, de conformidad con la nsrmatividad vigente. 
e) Verificación de la vigeocia de la garantia exigida ea el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarias para el pago. 
g) Expedición de la certifcacióo del recibo a satisfacción correspondiente al peóodn descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honsrarios ante la Sabdirección Financiera. 



INFORME DE SUPERVSSION DE 
CON TR.A'ros 

GEE11ON FINANCIERA 

CODIO:Gr1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViD EN CIA: 22J01/202 1 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley lOS de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 799 de 2002, Leyes 828 de 2003, 
1122 de 2007,1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes(. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón MAYO DE 2022 

Fecha de pago 14 DE JUNIO 2022 

N° de Planita 9434970121 

Valor cotizado $ 130.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización MAYO DE 2022 

Fecha de pago 14 DE JUNIO 2022 

N da Randa 9434970121 

Valor cotizado $ 166.400 

Fonda de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización MAYO DE 2022 

Fecha de paga 14 DE JUNIO 2022 

N de Planitia 9434970121 

Valor cotizado $5.500 

Adminiotradora de Rieogas 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la sapervisión, de acuerdo con el tratamiento ylo controt de loo riesgos establecido en la matriz de los 

estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los miomos. Lo anterior se veriRcn a través del informe mensual de 

actividades del contratista de acuerda con las obligaciones especiUcas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dios del mes de JULIO de 2022 

Atentaroente 

EMI ' • ARRAS OLIVELLA 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor(a) del Contrato No. CPS: : DE 2022 



INFORME DE SUPERVISION No 295 

CONTRATO No P-026.O1.2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-026-01-2022 Dia:24 Mes: ENERO Año: 2022 

b O jeto 
Servicios Técnicos de Apoyo en la Oficina Jurídica dela ESE. Hospital San Rafael Nivel II, Son Juan del Cesar, La 
Guajira 

Contratista ROSA ISABEL GUTIERREZ MARTINEZ 

identifIcación 56.074.949 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y OCHO (08) DIAS 

Fecha de inicIación 2022 ENERO24 

Fecha de FinalIzación 2022 JUNIO 30 

Valor Inicial: $ 8.295.000 

Valor adicional:(Si 
a pilca) 
Valor total: $ 8.295.000 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
ValorSaldogaeVienedel $ 1.575.000 

Valor mensual $ 1.575.000 

Velar ejecutado 
(a la fecha de este Informe) $1.575.000 

Valor faltante por ejecUtar 
Valer peedlente por pagar $ O 

Porcentaje de Eiecaclóe 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 JUNtO 
Desde Día: 01 Mes: JUNIO Año: 2022 

Hasta Ola: 30 Meo: JUNIO Año: 2022 

N de pagos realizados: 6 

Estado de la Oarantle Vigenie 

Matriz de Riesgos del 
contrato 

Sin afectación 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada EspecIficas) Evidencias/ Soportes Fecha 

Apoyar con la digitalización de los archivos de gestión de la Oficina Joridica, 
especificamente el de tos espedientes contraclualos de las vigencias 2019 y 
2020. EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2022 JUNIO 

Envio y relacion contractual para cargae en la pagino Web dela ESE 
EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2022 JUNIO 

Apoyaren el cargue de contratacion en el SIA OBSERVA y SECOP 
PAGINA WEB DE LA ESE 2022 JUNIO 

Organizar y cargar diariamente la iniormacion requorida por la cirdutar No 
005 de 2021 de la Contraloria General de la Republica PAGINA WEB DE LA ESE 2022 JUNIO 

Organizar y cargar trimesiralmente laintormocion de coniratocion requerida 
delaESEen la plataforma detSistema de loformacion Hospitalraia de la 
Direcccion de Presiacion de Serivicos y Atenciaon Primaria del Ministerio do 
Salud y Proieccion Social (SIHO). de acuerdo a lo dispuesto en eh decreto 
2193 de 2004 

PAGINA WEB DE LA ESE 2022 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contralo, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuesial del contrato. 
b( Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d( Venficación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normaiividad 
vigente. 
o) Verificación de la vigencia de la garant(a exigida en el contrato. 
fi) Verificación y aprobación de los aoportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h( Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

— C,Lrauec),. 



Atentamente, 

EMI i OL ELLA 
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) de! Contrato N P-02 

000400:OFI- ,a50.on 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Ley 100 de 
1993 y  cae deo,etoe re5Iefl5entarIo9, en el aCIcalo 50 de la Ley7B9 de 2002, Leyes 525 do 2003,1122 de 2007,1150 de 2007 y  1552 de 2012 Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 
role ode,oM normas zoenor.IenIe.I 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 JUNIO 
Fecha dS pago 2022 JUNIO16 
N° de Planilla 56065397 
Valor cotizado $ 125.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2022 JUNIO 
Fecha de pago 2022 JUNIO16 
N° de Planilla 56065397 
Valor cotizado $ 160.000 
Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2022 JUNIO 
Fechedepago 2022JUN1016 
N° de Planilla 56065397 
Valor cotizado $ 24.400 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo pon paSe de la supervisión, de acueldo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 
del contrato. evideeCiáedOse que no hay materIalización de los mismos Lo anterior se venifica a través del informe mensual de actividades del contratista de 
aouerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento ala lacha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de JULIO de 2022 



OblIgacIones RealIzada (EspecIfIcas) Evldenclasf Soportes Fecha 

1ro0ar10de250pm e 3dBper. pare preeroeioear lo,plazrou. preeraress ypreya0105 de la ESE CD ANEXO
2022 JUNIO 

Transceióo paidau pubsoluria., la. oueles seren errrilidss lodos los din. de iotas e ciernes en el CERTIFICACION DE LA EMISORA Y 

El pbesente informes el Cesar, La Guajira, al 06 d .. es de JULIO de 2022 

Atentomee 

EMILIA SO 

SUBO - CTORA ADMINISTRATIVA 

eroisol Ial del CorrOaN Nc P.017.01-2022 

:'o 

INFORME DE SUPERVISION No 296 

CONTRATO No P.017-01.2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P.017.01-2022 IDA: 17 Meo: ENERO AlIo: 2022 

b O Jeto 
Saroialaa PanOdlalicos ypobliciteres pera Proreontorar los Piar... Progranras. y Prnyecles de la ESE Hoapitel San Rolael NIcol II. en el Prcgranra 
Radial Pesos Plena dele Emiaora Caldonal Estéreo, en Sen Juan 

Contratista HAMILTON DAZA GUTIERREZ 

Identificación 5.163.649 

Plazo de EjecucIón CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) OlAS 

Fecha de InIciación 2022 ENERO 17 

Fecha de FinalIzación 2022 JUNIO30 

Valor InIcial: $ 5.500.000 

Valor adlcional:(Sl aplica) 

Valor total: $ 5.500.000 

Plazo adIcIonal: (SI aplica) NIA 

SupervIsor: EMIUA MARIA SOCARRAS OUVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene dei 
Contrato 

$ 1 000 000 

Valor mensual $ 1.000.000 

Valor ejecutado
lnrornne) 

$ 1.000.000 

Valor faltante por ejecutar / 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

PerIodo del pago 2022 JUNIO 

Desde Dia: 01 Mes: JUNIO ARR: 2022 

Hasta Ola. 30 Mes JUNIO Mo: 2022 

N de pagos realIzados: 6 

Estado dele Garantla Vigente 

MotrIz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectacIón. 

En monitora: y revisión par parre dele supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

- 0
•Pd mazos pAr. Dfl SU Ptfl vsssetd On. co oro o:orr- ,-I-0, 

ANEXOS: Espeic0car el tipo de Cneo: ya sea CO, Registro Fotográfico, Actas o otros (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
Gomero el presente perIodo ro se han presentado novedades o situadores asonoale. que arecren el deserrollo del cOrdrelO. lampazo se han preseeledo llamados de aterd6n al 
oorérotisla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Segorrrienla on.rmialo y  presupueslal del corarais, 
bI Contonnsodn, aduaóeeción y seguimiento del eopedionie eno la documentadón ralaclueada con le ajecuuióe del control:, 
nl Varinoadóode la eiaoueóede las adiuidedos e5pu1000a del nunlrolu y sogromionloala nenia de rIesgo.. 
dI Varifoaoidn del pago al Sstama do Segulidad Sadat Integral realizado por el uortrslista. de conformidad con fa eurmatieided cigeele. 
al Veri0000idrr dala viganda de la 500015 noigida noei oontrato. 
q Veriloaoión yeprubeci0o dolos sepurtos encasados pars el pago. 
91 Eupedlción de la certificación del recibe a satislección cunespcnd:enio el periodo desontu, de ccntorn:dad al servicio rocibido. 
t5J'fflire d::econcc.m,enlcycaqodehcnoraliosanlela Subd.rección Financiera 

u.iA.IVcVJ  

O. CUMPLIMIENTO DE mOUAClONe5 00 cosnp.erlsna ncl,AclosvOós COREL P00000 50050000 SOCIAL 157050AL Y APOTE5 P000FIScALES liarlos de lasOv ,va Oncielco 
raglanronracios, en A arrlvvlo co do la bit 100 do 2002, Lares 020 de 2000. 1122 d 2007, lles d0000ly roel dolOre, Docentes 1072do 20050 t070 do 2010 vderoáa ecrmae 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 JUNiO 

Fechado paoo 2022 JUNIO22 

N° de Planilla 9435324513 

Valor cotizado $ 125 000 

EPS SANITAS 
APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzación 2022 JUNIO 

Fecha de pAgo 2022 JUNIO22 

N° de Planilla 9435324513 

Valor cotizado $24.400 

Administvadola de Riesgos 
Laborales SURA 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha balizado el monitccroo por parte do la supervisión, de acuerdo con el tralamierto y/o control de lo. riesgos solablonida en la mallo do los estados pravos del conner:. 
nv4eoeAndose qn. ea hay matecialieao.00 dolos miamos. Lo arseriur se cerillos e treces del mIseree mensual de a000idades del oallr.tiaoe de muerdo sosias ebbgacienee ospocificas 
podadas. las miaba rae tenido salí .......mianto ala teucra. 



r0vT 

INFORME DE SUPERVISION No 291 

CONTRATO No CPSO66 DE 2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NCPS066 DE 2022 Iota: 03 IMes: ENERO lAño: 2022 

Objeto 
Servicios Especializados como Auditor en el Proceso de Referencia y Contrareferencia de la ESE 
Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista ANA CAROLINA BRITO FERNANDEZ 

IdentificacIón 56077.909 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (28) DIAS 

Fecha de IniciacIón 2022 ENERO03 

Fechada Finalización 2022 JUNIO30 

Valor inicial: $ 17806.452 

Valor adlclonal:(Sl 
aplica) 
Valor total: $ 17.806.452 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene $ 3 000 000 

Valor mensual $3.000.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$3.000.000 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 
pendiente por pagar 

$0 

Porcentaje de 
Ejecución 

100 o 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022JUN10 

Desde Día: 01 Mes: JUNIO Año 2022 

Hasta Día 30 Mes: JUNIO Año: 2022 

N° de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada lEspeciricasl Evidencias/ Soportes Fecha 

Participar en la entrega de turno del proceso de referencia y contrareferencia SOPORTE ANEXO 2022 JUNIO 

Validar estado de la remisión pendiente, evidenciar los retrasos que impidan el 
proceso, realizar la intervención pertinente para que se realice en los tiempos 
Oportunos 

R-FAST 2022 JUNIO 

Realizar informe diario de les paxentes que ingresan a la ESE con las siguientes 
caracterlsticas: nombre, identificación, edad, fecha de ingreso, EPS, IP5 que remite. 
diagnóstico, resumen de ingreso 

SOPORTE ANEXO 2022 JUNIO 

Realizar olerme con los pacientes remitidos a un nivel de mayor complejidad 
especificando todo lo anterior mas el motivo de la remisión, la IPS receptora, resumen 
del estado cllnico con el que ogresa el paciente 

SOPORTE ANEXO 2022 JUNtO 

1: al coordinador de auditoria de
ser enviadas los dlas 15 y  30 de cada 

SOPORTE ANEXO 2022 JUNIO 

Realizar seguimiento continuo a los pacientes que estan en proceso de remisión 
hasta que el paciente egrese de la institución 

RFAST 2022 JUNIO 

Presentar evidencias de las actividades realizadas los dlas 30 de cada mes SOPORTE ANEXO 2022 JUNIO 

Actualizar el listado de la Red de óala, media y  alta complejidad INFORME ANEXO 2022 JUNIO 

Corregir oportunamente las desoladores idenSficadas cccl proceso, si en necesario 
realizar capacitaxón y  retroatimentacióe del personal a cargo 

INFORME ANEXO 2022 JUNIO 

daistea cursos
: c

d
e

i
n
0 iOtnO?ma el SOPORTE ANEXO 2022 JUNIO 

ANEXOS: Especifican el tipo de anexo ya sea CO. Registro Fotxgraficv, Actas u otros ISi se requlerel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se han presentado novedades o situactones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contralista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupuestal del contrato 
El Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la dvvumentación relacionada con la elecuvión del contrato. 
nl Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
dI Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatioidad vigente. 
el VeriScadón de la vigencia de la garantla exigida en el conlrato 
fI Verificación y aprobación de los sopoiles necesarios para el pago 

al Expedición de la codificación del recibe a natislacolón correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
hi Tnárnite de recaeecimieeta y pago de honorarios ante la Subdlreccidn Financiera. 



Atentamente, 

EMILI • -e' OLI LLA 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contralo No.CP 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios en el artIculo 50 de la Ley 789 
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás 
normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización  2022 JUNIO 
Fecha de pago  
N° de Planilla 
Valor cotizado 
gps 

29 DE JUNIO 2022 
9406292485 

150.000 
SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización  2022 JUNIO 
Fecha de pago  
N° de Planilla 
Valor cotizado  

29DEJIJNIO 2022 
9436282485 

192.000 
Fondo de Pensiones  COLFON DOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES  
Periodo de cotización  2022 JUNIO 
Fecha de oaao 
N° de Planilla  

¿5LiJUNIQ 2022 
9436282485 

Valor cotizado 
Administradora de 
Riesgos Laborales  

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con et tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matnz de los estudios previos del contrato, evidenciéndose que no hay materialización de los mismos. Lo antenor se verifica a 
través del informe mensual de actividades del conlratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 dias del mes de JULIO de 2022 

POSITIVA 

$ 8.300 



NiT 8921 15010-5 
COD 4465000288 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

CODIGO:GF1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 cje 1 

INFORME DE SUPERVISION No 298 

CONTRATO No CPSO86 DE 2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSO86 DE 2022 IDiA: 01 Mes: FEBRERO lAño: 2022 

Objeto 
Servicios de Facturación en la ESE. Hospital San Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio en el 
Municipio de San Juan del Cesar, La Guajira 

Contratista SERVICIOS PROFESIONALES Y COMPLEMENTARIOS LTDA "SERVISALUD" 

identificación 900348.864-6 

Plazo de Ejecución CINCO (05> MESES 

Fecha de IniciacIón 2022 FEBRERO01 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO30 

Valor inicial: $ 392.052.540 

Valor adlcional:(St 
aplica) 
Valor total: $392.052.540 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$235.231.524 

Valor mensual $78.410.508 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informel 

$78.410.508 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 
pendIente por pagar 

$156.821.016 

Porcentaje de 
Elecuclón 

Porcentaje por Ejecutar 66.7 

PerIodo del pago 2022 ABRIL 

Desde Día: 1 Mes: ABRIL Año: 2022 

Hasta Día: 30 Mes: ABRIL Año: 2022 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lespeclrloanl EvidencIas! Soportes Fecha 

Realizar la comprobacion de derechos SOFTWARE R-FAST 2022 ABRIL 

Solicitar tas aulonzacioses de la prestacion del servicio a cada EPS e IPS 
PLATAFORMA EAPB. SOPORTE 
DE CUENTAS 2022 ABRIL 

Solicitar los docuemtnss completos que soporten la factura SOFTWARE R-FAST 2022 ABRIL 

Facturar los servicios prestados a las diferentes EPS, en los diferentes 
servicios 

SOFTWARE R-FAST 2022 ABRIL 

Presentar un informe en las cuentas, facturas radicadas o no 
radicadas explicando el motivo de la no radicación mensualmente, 
que sirva de soporte fidedigno para poder hacer los registros 
presupuestales, de cartera y contabilidad 

N4EXOs AL EA DE CARTERA DE 
LA ESE 2022 ABRIL 

Radicar 81100% de la facturación del periodo correspondiente 
dentro de los términos establecidos en la ley 

6lEXO5 CON COPIA AL ARCADO 
CARTERA DE LA ESE 2022 ABRIL 

El contratista deberá entregar mensualmente al encargado de 
manejar el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, (SSST), las 
copias de los pagos de segundad social del personal que este a su 
cargo 

EMPLEAOO5CONSEGURIDAD 
SOOAL 

2022 ABRIL 

Facturar zona rural 22 puestos de salud que son ( corraleja, 
cañaverales, el tablazo, los pozos, boca dol monte, los tunales, las 
tunas, guamachal y los pondores, la peña, la junta, curazao, los 
haticos, el hatico de los indios, lagunita, Veracruz, caracoli, 
Zambrano, corral de piedra, guamachal, villa del rio, el totumo, y el 
machin 

SOFTWARE RFAST 2022 ABRIL 

Escanear historias soportes al archivo paaivo SOFTWARE R-FAST DE LA ESE 2022 ABRIL 



El presente informe se firrn, Juan del Cesar, La Guajira, 010s06 días del mes de JULIO de 2022 

Atentamente, 

O LI VEL LA 
CTORA ADMINISTRATIVA 

rnisor(a del Contrato No. CPSOSS 2022 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y  presupuestal del covtratv 
bí Contormación, actualización y  seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la e,ecucidn del contrato 
CI Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y  seguimiento a la malliz de riesgos 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por nl contratista, de conformidad con la normatividad vigente 
e> Verificación de la vigencia dele garantia eoi5ida en el contrato 
ti Verificación y aplobación de los soportes necesarios pata el pago. 
gl Eopedición de la cenihcaclón del recibo a satisfacción correspondiente al perlado descrito, de Conformidad al Servicio recibido 
fil Trámite de reconocimiento p pago de honorases ante la Subditeución Financiera. 

NtTt B9211SOlO.S 
COD 4.463000286 

INFORME DE SIJPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

CODIGO:GF1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGÉNCIA: 22)01!2ó21 
PAGINA; 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES Ley 100 da 1993 y sos deeratos reglamantatloa, en el articulo 50 dala Ley 789 de 2Sn2, Layas 826 de 20e3, 1122 de 2007. lisO de 2007 
y 1562 de 2012. Decretos 1072 de 2515v 1273 de 20180 demás normas concordantosl. 

APORTES A SALUD 
PerIodo de cotizacIón 2022 MAYO 
Fecha de pago MAYO 25 DE 2022 
N° de Planilla 7839266253 
Valor cotizado $ 1.057.800 
EPS COMFAMILIAR DE LA GUAJIRA Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotIzacIón 2021 ABRIL 
Fecha de pago MAYO 25 DE 2022 
N° de Planilla 7839266253 
Valor cotizado $ 4.230.300 
Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotIzación 2021 ABRIL 
Fecha de pago MAYO 25 DE 2022 
N° de Planilla 7839266253 
Valor Cotizado $ 645.200 
Admigistradora de 
Riesgos Laborales COLPATRIA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o Control de los riesgos establecido en 
la matnz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos, Lo anterior se verifica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio Cumolimiento a la fecha. 



INFORME DE SUPERV1S)ON DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GF1-F-)SC-01 

VER SION: 1.0 

VfENC)A: 22i01/2021 
PAGINA:ldel 

IÑF0OME DE SIIPERVISION No 299 

CONTRATO No CPSOSO SE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NCPSO5B DE 2022 Ola: 03 Mes: ENERO Año: 2022 

Ob 
Servicios de Apoyo en Auditoria de Cuentas Medicas de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II. de San Juan del Cesar — La 
Guajira 

Coetratista MAURICIO SERGIO DAZA HINOJOSA 

IdentIfIcación 1.008.781.016 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) OlAS 

Fecha de InlcIacIdn 2022 ENERO03 

Fecha de FInalizacIón 2022 JUNIO30 

Valor InIcIal: $ 15.513.000 

Valor adlciooal:)Sl aplIca) 

Valor total: $ 10.513,000 

Plazo ediclonul: (SI apliue( NJA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Saldo que viene del Contrato $ 2.600.000 

Valor mensual $ 2600.000 

Valor ejecutado 
(ala techada este Informe) 

$ 2.600.000 

Valor faltante por ejecutar / 
Valor pendIente por pagar 

$ 0 

Porcentaje de EjecucIón 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 JONIO 

Desde Ola: 01 Mes: JUNIO Mo: 2022 

Hasta DIo: 30 Mes: JUNIO Mo: 2022 

NT de pagos realIzados: 6 

Estado do la Gerantla Vigente 

Mattlz de RIesgos del 
Contrato 

Sn etectacón. 

En rnnnlloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvIdad RealIzada (Especlticas) EvIdencIas! Soportes . Fecha 

Realizar auditorIo de cuentes médicas en los servicios de urgencias y hospitalización. 
en un tiempo no supodor a 30 horas del egreso del paciente, colla cuente sea de alto 
meto debido a que la auó0oria dehe ser diaria en el sistema LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2022 JUNIO 

Generar mensualmente el Informe de inconsistencias presenladas aoci proceso de 
facturación por conceptos asistenciales y adminislrelvios enunciando los 
responsables de estas, enviarlo ala Subdlreooón adrrsnstrahva y financiera el dIc 
primero de cede mee 

SOPORTE DE HALLAZGOS 2022 JUNIO 

Hacer seguiridento ales facturas que se entreguen enel proceso tIc auditorIa, si por 
alguna circunstancia se llegara a entraviar una factura no radicada o soportes dalas 
mismas, debe juslificar ala subdirección admInistratIva, el motivo y responsable dele 
perdida y anener certificación del cliente delano radicación y dencooia dele perdida 
paro poder procederá a autoozar la reimpresión de este 

LISTADO DE FACTURA SN R-FAST 2022 JUNIO 

Pro-auditoria Inicial: El auditor de cuentas revisará cada factura verificando los 
servlci99 facturados. autotizaclones de servicios, soportes necesarios, pertinencia 
médicas. los hallazgos encontrados los anotare con lápiz y letra legible en cada 
factura pare su corrección. posferlermente estos serán devueltas a los amillares de 
cuentes 

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2022 JUNIO 

ala facturación y sus soportes, que serán entregadas parlas 
LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2022 JUNIO 

ales cuentas médicas, que tengan 
LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2022 JUNIO 

Pro auditoria final: revisor les facturas que conformen le cuenta, verificando en cada 
une de elles los servicios facturados. eutorizaconee de servicios, soportes necesarios 
y pnrtnnnrcle médica 

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2022 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el ripe de aneco ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durenteelpreunte periodo cose han precareedo novedades o situaciones anormales que afecten el desarrotc del corgreto. tampoco se tren presentado llemedoe de elerción si 
cordratsle, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Segámiantocnenciero y  presupueslal del concreto. 
b( 005tormeciOn, aotueleooiór y  caguimieslo del ecpe diente acole dnousenlacióo releucnade sor la ejecución del conlrero. 
al Verlfcaóóe dele ejecución de les actluidedes especIficas del controlo y seguinlentoela matriz do riesgos. 
dI Verincacdn del pego si Sietooe de Seguridad Social lctegol reeheedo por el 000reelisla. de conformidad neo b normauvidod uigerao. 
.1 Verificación de la vigencia de le gerentie enióda crol contrate. 
tI Veriticación y aprobación de los soportes revesados pera el pego. 
g) Eopndióón de le ceirficeo/On del resibo a sauerscóón oorrespondiente al periodo descrito, de contormded al servicio recibido. 
SI Tránnite de reoo.reiómieete y pego de honorarios erce la Subdlreeoido Fh'raeióara. 
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lASO n. OL ELLA 

CTOR ADMINISTRATIVO 

rvioor(a) del Contrato No. CPSOSO DE 20 

El presente informe se Tirela an del Cesar. La Guajira, a 100060100 del mes de JLILIO de 2022 

Atenta 

EMIL 

INFORME DE SUPER901S10N DE 
CONTRATOS 

NIT 892115010.5 
COO 146500028€ 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 
1993 y sao dEcretos reglamentados, en el anloclo SO de la Ley789 de 2002, Leyes 828 do 2003. 1122 de 2007,1150 de 2007 y 1562 da 2012. Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 
2018 y demás normas ooroordartes. 

APORTES A SALUD 

P011000 do c06aa016n 2022 JUNIO 

Fecha de pago 2022 JUNIO04 

N5  de Planilla 9436011030 

VAlor cotizado $130.500 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo do cotizacIón 2022 JUNIO 

Fecha de pago 2022 JUNIO14 

N°06 Planilla 9436113838 

Valor cotizado $166.400 

Fondo de Penoioneo PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2022 JUNIO 

Fecha de yago 2022 JUNIO14 

N° de Planilla 9436113030 

ValoR cotizado $ 5.500 

AdminiStradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MOf4ITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoroo por parte de la euperuisiórr. de acuerdo ron el IraIamier8o RIO control de los rieogos entallecido en la matriz de loo coludos previos del contrato. 
evidenoándone Sun no hay maleralaao de los cromos Lo aSerio, se varAda a trecén del informe mensoel do actividades del oordratrnla de acuerdo con las obligaciones especificas 
pactadas, las cuales han tenido saliotomoro crenp6nrienIo a la fecha 

GEST1ON FINANCIERA 

CODGO:GFI.F-I$C.O1 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 de 1 



INFORME DE SUPERVISION No 300 

CONTRATO No CPS076 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSO76 DE 2022 IDIA: 03 Mes: ENERO lAño: 2022 

Objeto 

Servicios Profesionales como Comunicadora Social, específicamente en el área de Comunicación 
Organizacional dele E.S E. Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista DIANA MARGARITA DAZA VEGA 

IdentificacIón 1.010.195.764 

Plazo de Ejecución CINCO(OS) MESES Y VEINTINUEVE (29) DíAS 

Fecha de inicIación 2022 ENERO 03 

Fecha de FInalIzación 2022 JUNIO30 

Valor InicIal: $ 15.513.000 
Valor aalcionai:(bI 

Valor total: $15.513.000 

Plazo adicional: (SI N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$2.600.000 

Valor mensual $2.600 000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informel 

$2.600.000 

Valor faltante por 
ejecutar / Valor 
nendiente flor nanar 

$ O 

Porcentaje de 
Ejecución 

1000 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 JUNIO 

Desde Dia: 01 Mes: JUNIO Año: 2022 

Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Año: 2022 

N de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parle de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada IEePoclfical Evidencias/ Soportes Fecha 

Difusión organizacional a través de los medios (visibilizar la E.S.E a 
nivel local, departamental y regional mediante la utilización de los 
medios publicitarios) 

CD 2022 JiJNiO 

Brindar a los grupos de interés información oportuna sobre las 
actividades y servicios que bnnda la entidad 

CD 2022 JUNIO 

Informar oportunamente sobre los temas de interés CD 2022 JUNIO 

Apoyar a las diferentes dependencias en sus procesos misionales 
como, Calidad, Planeación, Control interno, Talento humano y 
Gerencia; asi como también prestar el apoyo en sus procedimientos 
para la formalización de los procesos comunicativos. Seguimiento y 
evaluación de las actividades 

CD 2022 JUNiO 

Actualización y administrar uso de las redes sociales enviar aloe 
medios de información boletines y/o comunicado de prensa 

CD 2022 JUNIO 

Realizacion de planes de informacion y comunicación legales, 
normativas y  reglamentarias, concertados con las diferentes areas 

CD 2022 JUNIO 

Campañas internas de sensibilización, comunicación y desarrollo 
organizacional 

CD 2022 JUNIO 

Realizacion y  ejecucion del plan de politice social de la ESE en 
apoyo al area de trabajo social SIAU del hospilal 

CD 2022 JUNIO 

Manejo de la imagen corporativa CD 2022 JUNIO 

Realizar y enviar a los medios de informacion boletines de prensa o 
cuminicados de prensa 

CD 2022 JUNIO 

Campañas externas de sensibilizacion, cuminicacion y desarrollo 
organizaciorial 

CD 2022 JUNIO 

Seguimiento y Ejecucion del pían de comunicaciones CD 2022 JUNIO 
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Atentament 

lA Se REAS OLIVELLA 

3 - CTORA ADMINISTRATIVA 

rvisor a del Contrato No. CPSO16 DE 022 

EMIL 

SUBI 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogrdfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no so han presertado novedades osiruaoiooea anornnalos que afeotenel desarrollo del corerolo. tampoco se han presentado llamodos de atenCIón al 
CorO alisto. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) 505v4mient0 manobro y presupuestal del cortrato 
b) Conformación. aolualdeoión y saguimionto del eapedlente con la docunnentaolon re' acionada Con la eleci del controto 
c) verIficacIón de la acorvado de loc adas especIfIcas del convato y s000imrentoalamarnaderresgos 
d) Verihcaordn del pago al Sistemade segundad SoCial Integral realieado por el contratila. de ConformIdad con la normaticrdad ogerae. 
e) Verifoaoión do la vlgenoia de la garentia eoigrda en el contrato 
o VerIficacIón y aprobación datos soportes necesarios para el pago. 
5) Eopedlobón de la oartifioaoldn del reebo a satisfacolón correspondiente la periodo desOrrtO, de conformidad al servicio re01brd0 
h) Trámite de reconoorrrriento y pagoda honorarios ame la Subdlreccide Fnranciera. 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

DESTION FINANCIERA 

COD400lOP9-p-ISC-01 
VERSIONI 1.0 
V1GEN CIAr 22/01/2021 
PAOU'áAl e cje 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 

PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sos decretos reglareentanios, cm et a,t)oule 50 dala Ley 789 de 2002. Leyes 828 de 2003, 1122da 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Deorotos 1072da 2015 y 1273 de 2018 y detrás normas oonoordantest. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2022 MAYO 
Fecha de pago 15JUNIO DE 2022 
N°de Planilla 4449912641 

Valor Cotizado $ 130.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotizacIón 2022 MAYO 

Fecha de pago 15 JUNIO DE 2022 

N° de Planilla 4449912641 

Valor cotizado $ 166.400 
Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
PerIodo de cotIzacIón 2022 MAYO 
Fecha de pago 15JUNIO DE 2022 
N° de Planilla 4449912641 
Valor Cotizado $ 5.500 
Administradora de 
Riesqos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realIzado el monitoneo por parle de la superolsrcin. de aouerdo con el ttalomiento y/o oontrol de los riesgos estabimoido en la matriz de los estudios prevIOs 

del contrato. eoidençlándcsn que no hay materiallzaolón de los mismos Lo anterior se verifico a través del rntorrrme mensual de actividades del contratista de 
acuerdo con las obligaciones especificas pactadas. los ovales han InnIdo satisfactorio cumplimiento a la fecha 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 días del mes de JULIO de 2022 
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INFORME DE SUPERVISION No 301 

CONTRATO No CPSO67 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSOR7 DE 2022 1Db: 03 Mes: ENERO lAño: 2022 

Objeto 
Servidos Profesionales en Ingeniera de Sistenras. para Coordinar y Mrrriniutrar el Ázeo de Sistenras de la ESE. Hospital San 
Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio en el Municipio de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista TALMA LEONOR QUINTERO MORALES 

IdentifIcacIón 40.797.796 

Plazo de EjecucIón CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS 

Fecha de InIciacIón 2522 ENERO03 

Fecha de FinalIzación 2022 JUNIO30 

Valor InIciol: $ 25.060.000 

Valor adlclonal:(SI aplica) 0 

Valor total: $ 25.060.000 

Plazo adicIonal: (SI aplica) NIA 

Soperolsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Saparvlsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Costrato 

04200 000 

Valor mensual $ 4.200.000 

informe) 
$4.200.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$0 

Porcentaje de Ejecución TOO.0 

Porcentaje por Ejecutar 0.5 

PerIodo del pago 2022 JUNIO 

Deudo DIa: 01 Mes JUNIO Mo: 2022 

liaste Ola: 30 Mes: JUNIO Mo: 2022 

N° de pagos realizados: 6 

Estado dele sarantla Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrate 

Sin afectaste. 

En monitoneo y reursidn por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Acticided Reelaoda jEepeolfoasl Evidencias! Soportes Fedra 

Mantener funcionando el cIsterna de menare bunterrunrpido CD 2022 JUNIO 

Melonar capias da sagizidad dele infonneolOnactralieades CO 2022 JUNIO 

Vigilar le p6gIr Web dele inalitucion Inrsvn.hoesfaeleenivan.guv.00l. Cf) 2022 JUNIO 

Vigilar el mnrportanrlento del srrvrdor. CD 2022 JUNIO 

Vigilar la red por coneatinidad con las estacionas. CO 2022 JUNIO 

Ccnfgizer el punto de red ev el caoba de rada lslorn CD 2022 JUNIO 

Monitores, nada uno dolos riscares desde nl servidor del dornirrio CD 2022 JUNIO 

Instalar de software de los programes corretee de los clientes CO 2022 JUNIO 

el servidor, para que las estaciones clientes puedan 
CD 2022 JUNIO 

puralizer el cornporrernienlo dele intcrmrOcióc de acuerdo al sonware CD 2022 JUNIO 

Proteger la intomreniOe pino ernhico, CD 2022 JUNIO 

Mortl:r leo bacas de datos deles dderonlrs EPS y tenerles cacean dr000 eles asueno, que la CD 2022 JUNIO 

C000graur la, eeanr5005 de rebajo de nada usuario en el sahinare CD 2022 JUNIO 

Verl000r que encade eeleoi!er loe diepueticos funcionan bleru CD 2022JUslO 

Paremoniaer el software de acuerdo aloe neneeidade. dolce usuarios pastosa su tez 
perametrizeran sus nUdulos deScuerde, su nenasidad de trebejo! su perfil. 

CD 2022 JUNIO 

Repiroar la aotualizaoibn del software en loare Nade dele Insurroión. CD 2022 JUNIO 

Crearlos nuevos asuetos del sistema. CD 2022 JUNIO 

Capacitar irrdruidialmenlee cada nunco usuario an el conejo del aofroare. CD 2022 JUNIO 

Capacitor grUpelmrnle 0105 terrarios cuando acunan cambios en el sistema CO 2022 JUNIO 

Preslarl: apoyo ,ienrpro que lo requiere cualquier csuerio del sistema anal marrajo del software 2022 JUNIO 

Vigilar que los oqsepcu tengan buenas norrooione, de fuido eléctrIco CD 2022 JUNIO 

Preciar atención al Ilernedo de necesidades de sistema, requerida, por los usuarias aueroe del 
EScore ysoluuooarlas enel mere, tIempo posible drr5ru del horario aetableoido 

J NO U 

Coordinar. eeaeorar todo, los eotiuidades ejecutados en su Oreo. CD 2022 JUNIO 

Proyo ar las accionas que deben adoplarsa parant logro de los 
CD 2022 JUNIO 

Vigilar al funcionamiento ncrreclo deles solrslcno, del sofloare R-FoelR CD 2022 JUNIO 

Drspon:brl:daddolaerciuo CD 2022JUN10 

ANEXOS: Especificar el tipo de enano ye sea CO, RegIstro fologrétco. Ocias 0000510150 reqlearel 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
Durante el presento periodo cucaban presentado novedodne oaituaniccos anormales que eluden el d050rrolla dol contrato, tampoco se tren presentado horneros de etonc:ón al 
ccrdrabuta. 
4. RESOMEN DE ACTMDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENIORtA 
al Seguimiento financiero y  pro,upoestal del corarato. 
bI CooforroaaiArt aotuateaciAn y  seguimiento del ocpediecta cccl, documentación relacionado con la eiecuoiAn del contrato 
nl Verificación dala eieccción da les aorrurdades ouponlf:nas del ccntroto y  soguimenicala matriz do rasgos. 
dI V,Atoaoión del pago el Sistomo do Seguridad Social Integral reolioadc par el contratista, do contormidod ccc la normaticrdad vigorar. 
el Veri0000ión dele cigerroo dala garanlia enigide mor 000teeto. 
fI Verincación yepmbación de los sopo0es necesaros para el pego. 
al Eopedióóo de lo uorlifcaciOn del recibo a ,atist,ccitin ocnespondienle al periodo descrito, do cordormidad al servicio recibido. 



Atentamente 

EM - e A-RAS 

BDIRECTOR ADMINISTRATIVO 
Supervisor (a) dei Contrato No. CPS6 

NFORME CE SU PEE V1SJON CE 
CON TRATOS 

CESCON FINANCIERA 

CODIG OI CFI- F-IGC-0 1 
VER StON 1.0 
VIrSENCiAI 22/01/2021 
PACiNA: 1 cIro 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBUOACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Loy lOO de 
1993 y  Sas dEretOs rngilfl,efltadns, en II srnicaie SO deis Ley789 de 2002, Leyes 928 de 2003,1122 de 2007,1152 do 2007 p1062 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotiZación 2022 JUNIO 

FechA do pego 2022 JUNiO23 

N5  de Planilla 9436440827 

Valor cotizado $270.408 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 JUNIO 

Fecha de payo 2022 JUNIO 23 

0 de planIlla 9436440827 

Valor colizado $34022 

Fondo de Pensiones PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 JUNIO 

Fecha de pago 2022 IUNIO 23 

N de PlanIlla 9435440827 

Valor cuI0ad0 $52.708 
ódnllnlslradora de RJesgos 
Labolales POSItiVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONFTOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el rnloniloroo por parte de la supelvisidn. de acuerdo con el tratamiento y/o conirol de los riesgos establecido en la matriz dolos esludios previos 
del contrato. evndnnc,8rIdose que no hay nlateriaiizaCióo de tos roseros. Lo anterior se oerilca a Iranés del informe mensual de actividades del contratista de 
acuerdo con tas obligaciones espeCiocas yactAdae, tas cuales han cRido sallotactorio cumplimIento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar. La Guajira, a los 06 días del mes de JULIO de 2022 
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INFORME DE SUPERVISION No 302 

CONTRATO No CPSO6S DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 0 CPSOUO DE 2022 Iota: 53 Mes: ENERO ARe: 2022 

Ob t Scrn,uen Protreinnatescanro Ingeniare de eictemas para apoyar la udmicistradón del S000are 0.lala, la rad y  lo página Wab de la ESE Hespilal 
San Rabel Niael Ily Ceeáre de Salcel 22da Julia. anal Mroridpio do San Juan del Cenar —La Guatra 

Contratista ROCNER MIGUEL LUJAS MENDOZA 

IdontlfIáactón 2.768.435 

Plazo de EjecucIón CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) OlAS 

Fecho de InIcIacIón 2022 ENERO03 

Fecha do FInalIzacIón 2022 JUNIO30 

Valor InIcIal: $ 17.900.000 

Valor adlclooal:(SI aplica) O 

Valor total: - $ 17.905.000 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Suiperaniar: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVSLLA 

Iáoo del Sapervisof: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldó que Vlone deI 
$ 3.000.000 

Valor mensual $ 3.000.000 

Valer ejecutado 
(ala fachada esto Informe) 

93.000.000 

Valor talluelo por ajocutar / 
Valor pendIente por pagar 

Porcentaje do Ejecucidn 100,0 

Porcenla)o por Ejecutar 0.0 

Pertedo del pago 2022 JUNIO 

Dasda DIa:01 Mes: JUNIO Mo: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: JUNIO Mo: 2522 

N5  de pagos realIzados: 6 

Estada do la t3arantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin ateotoción. 

En monilorro y revisión por parle de la supenr:516n 

UPOFOR OVOS DE SOl PERV1SION DE 
CO2NTRAT02an 

O ES11OU PIN*M OSERA 

VSRSIONr 1O 
VIDENCIA: 22/0112021 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

AcOvidod Realizada (Espocltcau) Eddendai/Snporfes Fada, 

VigIar el comido, ONO lceslricodn do páginas web( CD 2022 JUNIO 

Contigua, lo, equlpos para mercar tos permisos en el DNS CD 2022 JUNIO 

Vigilar it cernidor VPN IConosión desde la cocal CD 2022 JUNIO 

Ccrdgurar les equipes poma Inc clientes VPN CD 21222 JUNIO 

tfrgilur el cernidor WIN000 llnlernell CO 2JUNl0 

0lorg o, 00 pormicosdonanegaddnenWlg000 CD 2022J0N10 

\itgóar la coreoión Cuido con el Centro de Satod 20 de julio por rodio del incoe de antenas mn5 CD 2022 JUNIO 

Vigilar el Son lonciceuniento de tosO DVR que contienen tas 32 edrrares CD 21222 JUNIO 

Vigiler por al buce rcerdonarrientode 6 lIneas 101016nr0a5 y4wE CO 2JENIO 

Mcrütorao del cenmcdedor que oorliena 32 mees lelefonicas internas CO 2022 JUNIO 

Monitoreo de carneros CD 2022 JUNIO 

Moniboreo de entenas de ennnunicacimo entre las diferentes cedes dele irroliludan CD 2022 JUNIO 

Direccien dolo IP de nade are dolce usuarias CD 2022 JUNIO 
ódernicnatpagbraoehirsritucioral. Imada fursinnarda y antualoedo los neoesidadon y  normas 

CD 2022 JUNIO 

Colgar on la página ceb seglar reqaenirniaroos de las dOmo rOes arcas le inlomnacion generados en 
CD 2022 JUNtO 

el servidor, paro que tos notaciones los clientes puedan 
CD 2022 JUNIO 

Adrrrnislrar conoce corpUromnon irotiuccnalen CD 2022 JUNIO 

Oispoecbigdad del sornase co 2022 JUNIO 

ANEXOS: Espooltcae el Cipo de anotE pasea CD. Rogisfro Folcgrdlico, Actas u obres (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duran te el presenle periodo nona han pras entado novedades csit000iones anormales que aCoclen el desarrollo del contrato. lempoce so Iran presentado IIamcdcs de atención o? 
centralista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Segcorrrionle Paranoico y pr050pueolal del corlaste. 
bI Confonnacl6n. eemuataadón psoguimienlo del Cope diento roe le deor.enontaciUn retaciocada con la ejecución del conrrarc. 
e) Vedfoaddr de la ejecvd6n dalas anrinidades espedmicas del uoeUeto ysegtómi,ntc ala matriz doriosgcs. 
dI V000cación del pego it Uierooa de Uegucided Sedal inbegrat realioodc por al nonlraliote. de conformidad non la romoabicidod vigorae. 
el Verilicacloe de la vigencia do la gorantla enNida en el corvato. 
O Verifnantón y aprobación de tos ceporros nonesaricc pera el pago. 
o) Eopedicidn de la cerrilicación del recibo o solisfocolón nnnocpcndioete el pericón docaribo. de cnnbcrmnidad al servicie cocibidc. 
14 Trórrite de reoonocirnienlo y pago do lroeorarioo ante U Scdbd:ronoión Financiero. 



Atentamente, 

EMIL SOCARRAS OLIVELLA 
S a  DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

upervioor (a) del Contrato No. C, 

INFORME DE SUPERVI50IQN DE 
CON1'RA'rOS 

arr osar 010.5 GESTION FINANCIERA 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarIos, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002. Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015y 1273 d 2018 y  demás normas Concordantes). 

APORTES A SALUD 

perIodo de cotización 2022 MAYO 

echade POSO 13JUNIO 052022 

N'de Planilla 9435190803 

Valer Cotizado $ l50. 

EPA SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo do cotizacIón 2022 MEjO 

Fecho de pago 13 JUNIO 052022 

14' de Planilla 9435193833 

Valor cotizado $ ist. 

Fondo de Pensiones P0008918 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo Se cotización 2022 MAYO 

Fecha de yago 1325012022 

N' de Plaellia 9435193833 

Valor cotIzado $ 2n.5152 
Adrrónlst,edsra de Riesgos 
Laborales POSTT1VA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monUoreo por paAe de la supervisión, de acuerdo con el Irataesnelo ylo control de los riesgos establecido en la matriz deles estudios previos 

del conlralo, evideeciámrdose que no hay maleóalización de los rmrsreos. Lo anlerior se vefifica a través del inlorme mensual de oClividad del contrallsla de 

asiendo con las obligacIones ecpeclricas pactadas, las cuales han teeldo satisractonio cumpliMento ala lecho. 

E) presente informe SO fIrma en San Juan del Cesar, La Guajira, a 06 días de) mes de JULIO de 2022 

000IGOrOFI- F-iSC.01 
VERSION: 10 
V1GNClAr 22JO1JVQ21 
P.AINAt 1 edo 1 



NtT, 892115010-5 
CODr 4465000286 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GF(-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PÁGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 303 

CONTRATO No CPSO64 de 2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  CPS064 de 2022 IDIA. 03 Mes: ENERO Año: 2022 

0b1et0 Servicios Especializados de Apoyo para la Subdirección Administrativa de la ESE Hospital San Rafael 
Nivel II San Juan del Cesar La Guajira. 

Contratista SAIRA LIZETH MENDOZA CATAÑO 

Identificación 1.122.403.766 

Plazo de EjecucIón CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS 

Fecha de InIciación 2022 ENERO03 

Fechada Finalización 2022 JUNIO 30 

Valor inicial: $ 19.690.000 

Valor adtcional:(Si 
aplical 
Valor total: $19.690.000 

Plazo adicional: (Si 
aplical 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 3 300 000 

Valor mensual $ 3.300.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 3.300.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$ O 

Porcentaje de 
EjecucIón 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 JUNIO 

Desde Día: 01 Mes: JUNIO Año: 2022 

Hasta Dia: 30 Mes JUNIO Año: 2022 

N5  de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada tEspecllicosl Evidencias! Soportes Fecha 
Elaborar y apoyar los estudios previos necesarios para dar inioio al proceso 
contractual de la ESE CD 2022 JUNIO 

Apoyar en el seguimiento de la facturación y  radicación, verificando que cada una de 
las facturas radicadas en el consolidado mensoat entregado por el personal de 
facturación, oorfespendan alan facturas entregadas flsicamente antelan diferentes 
Entidades Responsables de Pago 

CD 2022 JUNIO 

Tener una información ordenada, completa y precisa que permita conocer los montos 
radicados y pagados por cada une de las Entidades Responnables de 

CARPETAS ERP R.FAST 2022 JUNIO 

Apoyar en el seguimiento a los recaudos obtenidos mediante el mecanrsmo de giro 
directo potros mecanismos de pago de las diferentes Entidades Responsables de 
Pago CD '2022 JUNIO 

Radicar manualmenle en el software R.tast, las facturas radicadas en el consolidado 
5
5
r

cada
cd: radicación coincidan non los 

SOFTWARE R-FAST 2022 JUNIO 

Realizar la proyección del airo directo de la facturación radicada mensualmente ante 
las Entidades Responsables de Pago, para que pueda ser un documento de análisis. 
información y toesa de decisiones para el Subdirector Administrativo y  nnanciero  y 
Gerencia de la ESE 

CD 2022 JUNIO 

Apoyar en la elaboración del informe de la facturación mensual da la ESE de acuerdo 
a las directrices esfablncidas en la Circular Of 4 de 2020 CD 2022 JUNIO 

Depurar, actualizar y yacer cruces de cadera con las diferentes entidades 
responsables de paso y organizar toda la informacion requerida para mantener 
actualizada la cadera de la ESE 

CD - CORREOS ELECTRONICO 2022 JUNIO 

Todas las funciones que sean asignadas en el ama, y por sujete inmediafe 
CD 2022 JUNIO 



El presente informe se E an Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de JULIO de 2022 

Atentament 

EMILIA 
IB - ECTORA ADMINISTRATIVA 
pervisor (a) del Contrato No. CPS' 

SU 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O StTUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seauimiento financiero y presupuesfal del contrato 
bl Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la eiecución del contrato 
c) Verificación de la elocución de las actividades especlricas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
di Verificación del naso al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por et contratista, de conformidad con la normatividad vigente 
el Verificación dele vigencia de la garantla exi5ida en el contrato 
ti Verificación y aprobación dolos soportes necesarios para el pago 
gI Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio reci5d0 
h Trámite de re000scinrienfo y pago de hanaranos ante la Subdirecaóo Financiera. 

NIT eggiiyoigs 
CODi 4469000206 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTTON FINANCIERA 

CODIGO:GFI-F-1SC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO OE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACtONADAS CON EL PAGO OE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES ILny lOO de 1993 y sas decretas reglamentarias, en el articalo 50 de la Ley 789 de 2002. Leyes 020 de 2003, 1122 de 2007, 1159 de 2007 
y 1562 de 2012. Decretos 1072 de 201 y 1273 de 201 ay demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotIzación 2022 JUNIO 
Fecha de pago 13 JUNIO DE 2022 
N° de Planilla 9435494078 
Valor cotizado S 165.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotizacIón 2022 JUNIO 
Fecha de pago 13 JUNIO DE 2022 
N° de Planilla 9435494978 
Valor cotizado $211.200 
Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotlzaclr5n 2022 JUNIO 
Fecha depago 13JUNIO DE 2022 
N de Planilla 9435494978 
Valor cotizado $ 6.900 
Administradora de 
Riesqos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONtTOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitorea por parte de la suyervisión. de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previas 
del contrato, evidnnciándose que no hay materialización de los mismos Lo antetior se veo/ca a rabos del informe mensual de actividades del contratista de 
acuerdo con las obligaciones especIficas pactadas, las cuales han fenido satisfactorio cumplimiento ala fecha 



Atentamenh 

SUo 'ECTOR ADMINISTRATIVO 

EMILIA S 

INFORME DE SUP€RVISION DE 
CONTRA-ros 

GESTION FtNANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 304 

CONTRATO No P-022-01-2022 

COOIGO:GF1-F-ISC-Or 
VERSION: 1.0 
V1QENCIA: 22101i2021 
PAGINA: 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato EP-022.01.2022 IDo 17 IMes: ENERO ARo: 2022 

Ob ja o 
Servicion Perlodlnticos y Publicitarion Radiolen Alunivon a lo ESE. Hospital San Rafael Nivel lien la Emisora Cardenal Enteren 
para fortalecer el plan de mercadeo InoStucional 

Contratlsra HUGUES GAMEZ GAMEZ 

IdenteIcación 5.163.227 

Plazo do Ejecución CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) OlAS 

Fecha de InicIación 2022 ENERO17 

Fecha de FinalizacIón 2022 JUNIO30 

Valor Inicial: $ 3.025.000 

Valor adlcionul:(Sl aplIca) 

Voto, total: $ 3.025.000 

Plazo adicIonal: (SI aplica) EA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato 0550.000 

Voto, meesoal $ 550.000 

Valor ejecutado 
(a la fechado ente Informe) 

$550000 

Valor faltaofe por ejecutar y 
Valor pandlanto por pagar 

Porceotaja do Ejecución 100,0 

Porcantaje por Ejecutar 0.0 

Periodo del pago 2022 JUNIO 

Desde Ola: 01 Mes: JUNIO Mo: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: JUNIO Mo: 2022 

N de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin arecladón. 

En moniloreo y revisión por parte dele nuperzn:Un, 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
ActIvIdad Realieado)E.psolrlzae) Evidonoiusi Soporten Frvha 

r. Transmitir pautas publiótarias, las oualos coran banamnitides lodos loe dies do unen, narren, 
mierooés y vieroes, scsi horario de 000.9:00 am y sobados 500 e ro:00anr onnutr:cedon de 
prenso, campanas da prevenolor ytodos los eventos que coceare daro conocer la Imagen dele 
ESE y por le pelma web del pfrOarene gente cultura y pueblo y po so programa rodal 

SE MESA INFORME Y CERTIFICACION DE 
LA EMISORA 202230 0 

ANEXOS: Espeoifioar & ópo de croco y. ce. CD. R.gi.tro Foiográfoo. Actas conos IS: se raqmcanel 

COD)GO:GFI-F-ISC-01 
VERS)QN: 1.0 
V)GENC)A: 22)01/2021 

NITtB9211SO1O.5 GEST1ON FINANCIERA PAGIÑA' 1 de 1 CODm 446505256 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Ourante el presente perIodo no se han prenontado novedades o situaciones anormalen que afecten el desarrollo del contrato, tampoco ny han prnsenladc 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento gnanciem y presupuental del 000lralo. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del eopediente Solo documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
e) Verificación de la ejecución de tan actividades enpeclf cas dei contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pego al SIstema de Seguridad Social Integral reahzado peral conlratista, de conformidad con la norrnativ:dad vigente. 
e) Verificación dele vigencia de la garantia noigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación deles soportes necesarios para el pago. 
g) Eopedición dolo certificación del recibo u satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibIdo. 
h) Trómite de reconocimiento y pego de honorados antele Subdirncción Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado el monitoreo por pade dele supervisión, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los rinngon establecido en la muIdO de ion esludios previos 

del conlralo. evldenclándone que no hay materialización de los minoren. Lo anterIor se verlO ca a Iranés del Informe rnennual de activIdades del nontralisla de 

acuerdo con los obligaciones especifican pactadas, lan cuales han tenido satIsfactorio cumplimiento ala fecha. 

El presente informe se firma . ' n Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 dian del mes do JULIO de 2022 

)NFORME DE EUPERV1SION DE 
CON TRATOS 

Supervisor (a) del Cootrato No. P-022-01-202 



VERSION: LO 

INFORME DE SUPERVISION No 305 

CONTRATO No P-016-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 
N P-016-01- 2022 

OlA: 01 Mes: ENERO Año: 2022 

Objeto 

Seeddos de Apoyo en la Gestión de la Facturación de Victimas de Accidentes de Tránsito y Eventos Catastróñcos del Hospital, a 
cargo dele Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Sedal en Salad — ADRESS 

Contratista 
LASUM ASOCIADOS S.kS. 

Identiricación 901098.223-5 

Plazo de Ejecución SEIS (06) MESES 

Feche de Iniciación 2022 ENERO01 

Fecho de Finalización 2022 JUNIO30 

Vele, inicial: $20.000.050 

Vele, ediciOrral:(Si aplica) 

Valor total: $20.000.000 

Plazo edlcioeel: (SI aplica) NÍA 

SUperVisor: EMILIA MAdIA SOCARRAS OUVELLA 

Cargo del Superviso,: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Salde que Viana del 
Contrato - 

520000 000 

Valar mensual $ 1.432.931 

Varo, ejecutado 
(ele tocha de este Informe) 

$ 1.432.831 

Valor taltunte por ejecutar 1 
Valer pendiente por pagar 

$ 18567.068 

Porcentaje de Ejecución 7.2 

Porcentaje por Ejecutar 92.8 

Perlado del pego 2022 MAYO 

Desde DIo: SI Mes: MAYO Año: 2022 

Haute Ole: 31 Mes: MAYO Año: 2022 

M de pagos realIzadas; 1 

Estado de la Gerantle Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin ufecrauón. 

En monitornn y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Activ)dad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 
ióentiYcacicn de reclamaciones: recepcicnar las radares que evtregara el contratante 
y realizar oea pre auditoria identiFicando cuales reclamaciones corresponden e 
facruraóon SOAT 

INFORME DE GESTION 2022 MAYO 

Esloblecer suRoienóa documental: ya identificadas las lactaras, se realiza la auditoria 
pertinentn de cada tina deles reclamaciones can sus soportes. Luego, debe pesar por 
el proceso de eudiloria de calidad 

INFORME DE OESTION 2022 MAYO 

Eleboracinn de formularios: se realizaren con base en la infoirmacion y cepones de 
las facturas y teniendo en cuenta len eaigencias de la norrnatividod vigente y se 
gestione) a raclamadon dentro de Ion 30 dios siguientes al recibo deles mismas por 
parte del canlralista). 

INFORME DE GESTION 2022 MAYO 

Eluborucion de medios megneticon: al terminar el proceso documental, capture de 
intormecion y control de calidad se procede a consolidar dicha informados en medios 
rrragneticcs. de acuerdo ale nolditado por el ministerio de salud y  la protecolon social INFORME DE GESTION 2022 MAYO 

Radicarle faclurudon tramitada ante el ADRESS y realizarla respectiva geslion dele 
rrrlsrrra hestu su pago a la ESE INFORME DE 005TION 2022 MAYO 

Prestarlos servicios de auditoria dele facturucion enlregada, consistente en la 
renision, preparados, prenentacion y oontesludon de gloses de las reolamadones cnn 
cargo al ADRESS. de acuerdo con Ion termines estableddos en la ley, sin perjuido de 
la eutonorrria tennica, fnendere y administrativa que el contralinla posee en desarrollo 
del presente contrato 

INFORME DE GESTION 2022 MAYO 

cc soperins dvcarvnntuies vncesur:cs pura a recl:zec:cn 
INFORME TE GESTiON 2022 MAYO 



emisor (a) del Contrato No 

Alenlamente 

EMILIA S 

SUB ECTOR ADMINISTRATIVO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CO. Registro Fotográfico. Actas u otros (Sise requiero) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Ourante el presente perIodo no se han presentado nooedades o situaoones anormales que atecten el desarrollo del contrato, tampoco se Iran presentado 
llamados de atención al conrratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato, 
b( Conformación. aclualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato, 
o) Verificación de la ejecución de las actioidades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el 000tratisto. de conformidad con la normatioidad oigente. 
e) Verificación de la ulgencia de la garanlia exigida enel contrato 
f) VerificaciOn y aprobación dolos sopooes necesarios para el pago. 
g) Eapedición de la cedificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio tecibidO 
h) Trámite de re0000cimiento y pago de honorarios antele Sobdlrecslóo Financiera. 

INPORrslE D SUPERVtSION D 
CONrccATos 

mESTiON FiNAN CIRA 

000IGFIF48C01 
VmRSION 1.0 
'a1EN CIA 2210112021 
PAtNAl 1 e 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 

INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley IDO de 1993 y  sus decretos reglamentarIos, en el artIculo 50 de la Ley 789 

de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1582 de 2012, Decretos 1072do 2015 y  1273 de 2018 y demás 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización MAYO DE 2022 

Fécha de pago 03 DEJUNIO DE 2022 

N° de Planilla 55552356 

Valor cotizgdo $ 125.000 

EPS SURA 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzación MAYO DE 2022 

Fecha de pago O3DE JUNIO DE 2022 

N°  de Planilla 55852355 

Valor cDtizado $ 160.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón MAYO DE 2022 

Fecha de pago 03 DEJUNIO DE 2022 

N°  de Plgnhlla 55852356 

Valor cotizado $ 5.300 

Administradora de 
Riesqos Laborales COLMENA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado e) monitoreo por parle de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos estoblecido en 

la motriz de los gstudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los miamos. Lo anterior se verifico a 

traoés del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 

tonido satisfactorio cumplimienlo a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar. La Oua/ra. abs 06 dlas del mosco JUNIO de 2022 



PerIodo de ootl000tdn 2022 MuyO 

Fecha depago  luyo ox cc 2022 

lOdo PlanIlla 
Valer colindo $125.000 

EPS culucuyl 

Paetedode aatlEosión 2022 MAyO 

0430002002 

Valor oorieado 5160000 

6. COM'Pli)ji Ó$0'ÓSL1i3oCIONEo DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD PARAFISCALES (Ley 100 de 
1663 y  sas descotes reglamentados, en el enlode SUde la Ley fiando 20O2, Layes 826 de 2005, tito de 2c57, litO de 2007 y  1062 de 2012, Deoretos 1072 de 2015 y  1273 da 
2018 y demás normas eonoordenlesl.  

APORTES A SALUD 

APORTES A PENSIÓN 

APORTES ASIE5006 LAAOOALES 

Fecha de pegc 
N de PlanIlla 

$ 5,300 

rocinvu 

9400071002 

Valor cotizado 
A4mlrásltsdoro do Sesoos 

Fechada pago 

lO de Retrille 

Fondo de PensIones 

Periodo de oalleaolón 

Co/Idocós 

2002 MuYO 

INFORME DE SUPERVISION No 306 
CONTRATO No P-009-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  P-009-01-2522 foia: 03 IMes: ENERO Año: 2022 

Objeto Servicios Técnicos de Apoyo para el Área de Garlera de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista EDMAR ENRIQUE OÑATE VERGARA 

IdentIficación 84.038.800 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) OlAS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO03 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO 30 

Valor Inicial: $9.397.500 

Valor adiclonal:(Si aplica) O 

Valor total: $9.397.500 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Vator Saldo que Viene del 
tTnntrotn 

1.575 000 

Valor mensual $ 1 575.000 
Valor ejecutado 

$ 1.575.050 

'7ejecutar! 4Íaoraflane 

Valor nendlenta flor azoar 
$0 

Periodo del pago 2022 JUNIO 

Desde Dia: 01 Mes: JUNIO Año: 2022 

Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Año: 2022 

N°  de pagos realizados: 6 

Estado de a Garanlia Vigente 

Matriz de RIesgos del 

Contrato 
Sin afeclación. 

En rnonitoreO y revlslon cor parte de la supervlslon. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad RealIzada lEepeclticas) Evidencias! Soporten Fecha 

1.Organaeret descrece de las Eraidado0 Responcables del pago y menlenor información 
permanente para la aoruagzación del estado de cadera y les comprobantes de pego 

2022 

2 Apoyar el área en los creces de cayera de las diferentes Entidades eesponsables de Pego CD 2022 JUNIO 

3. eooapcionar y responder los d000llorcoes de las faoturae CD 2022 JUNIO 

4. Desoargar pagos aval s000ara ioqliruoiornal CD 2022 JUNIO 

5 Todes las obligaciones que sean asignodar en el arco CD 2022 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tIpo de anexo ya sea CD. Registro FolognafiCd. Actas u otros (SISO reqvlorel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
Durenre el presente perIodo no so han presartado novedades o situacIones aoormeles que areolen el desarrollo del colorete. tampoco se han presenrado llamados de erección al 
corararista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O IN1ERVENTORIA 
al srgramronlo financiero ypresupuestol del oor*raro 
61 Conroneaoidn. ecivalaaaóo y  segurorienro del expediente con la dooumentaoión relecortada con la elecuoido del cdnrrsto. 
xl Verifixacón de le ejecuciórr de las acticidados eoyeoifioas del oonlrslo yseguimrentoera marrie de riesgos. 
di Verificación del pago al SAlama de segundad social Inregral reeliaade por el contrariare, de conformidad con la normaliuidadogerts. 
el Verificaordo de la urgeesia do la garontia cogida en el 000rrarO 
O Verificación y aprobación de los sopodes oeoesarros para el pago 
g) Eopedioión de le oertifrcacióo del recibos salistaooidn carrespcvdienle al pecedo desorito, de conformidad al servicio recibido 
h) Trámite de re00000lmianro y pago de honorerios arde la subdireoc,Un Financiera 

6. ACTIVIDADES SS TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se he realizado el monirorao por parte da la supervisión. de ecuer do con el rreremienro y/o xonrrol de los riesgos esreblecidc en la marrie deles esrudios previos del ccrrrato. 
euidenuiándose que ex hay marerielUao,ón de los mismos Le anterior se verifico a Iravés del inlonne menqual de actividades del coráralisra de acuardo con las obfigeóones especIficas 
pactadas, las cuales Pan revido sarisle..'.imienro ala fecho 

El presente informe sr,,, . . . n del Cesar, La alas 11 dias del meado JULIO de 2022 

AtentametilA 

lAS.  OLIVEL 

2 - CTOR ADMINISTRATIVO 

rvisor (a) del Contrato No. P e' 

EMIL 

SUBI 
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INFORME DE SUPERVISION No 307 
CONTRATO No CPSO65 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N CPSO65 DE 2022 OlA: 03 Mes: ENERO JAño: 2022 

Ob je O 
Servicios Profesionales de Apoyo para el Area de Planeación de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II, 
de San Juan del Cesar—La Guajira 

Contratista VIKTOR YEHOSUA PETIT MEJIA 

identificación 1.122.402.343 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO03 

Fecha de Finailzación 2022 JUNIO 30 

Vaior Inicial: $ 15.513.000 
Vaior adicionai:(Si 
aplica) 
Vaior total: $ 15.513.000 
Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLiVELLA 
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 2.600 000 

Valor mensual $ 2.600.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de esie 
informei 

$2.600.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$0 

Porcentaje de 
Eiecución 

100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 JUNIO 
Desde Dia: 01 Mes: JUNIO Año: 2022 
Hasta Día: 30 Mes JUNIO Año: 2022 

N° de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afeciación. 
En monitoreo y revisión por parte do la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Fecha Obligaciones Realizada IespectrioasI Evidencias! Soportes 
Apoyar ni desarroiio de ias capacitaciones queso brindan desde esta dependencia a 
las diferentes aneas de la insólacion LIOTA DE A5iSTENCIA. CAPTURA DE 

PANTALLA - FOTO 2022 JUNiO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duranie el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del cOnirato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratisia. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento nnancieco y  presupaeslai dei contrato 
bí Conformación. acruaiización y seguimiento del expediente Sonia documentación reiacionada con ia ejecución dei contrato 
CI Verificación de ia elecución de ias actividades especificas dei contrato y  seguimiento a ia matriz de riesgos 
0) Verificación dei pago al sistema de Seguridad Socrai integrai realizado por el contratista, de conformidad con ia normarividad vigente 
el Verificación de la vigencia de ia garantia exigida en ei contrato 
II Verificación y aprobación de ms soporf es eecesarios para ci pago 
a) Eopeóición de ia certificación dei recibo a satisfacción oornespnndiente al periodo descrito, de oonrormidad ai servicio recibido 
hí Trámire de reconocimiento y papo de honorarios ante la Subdirección Financiera 

Corbo3SorCro4yS9 
m,.aocnszC 7xeoouos. 

0,  e,'afaer.erv.l..e,n *iu 
Scn r'ac,io;rvl son ¡,00 del ceso,' O 

:::o..l1(OiioOO;l nro,, 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES Ley 100 de 1993 y cae desretos reglarsentarlos. en el articain 50 de le Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2512, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 20180 demás norteas concordOntes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2022 JUNIO 

Fecha de pago 05JULIO DE 2022 

N° de Planilla 9435595457 

Valor Cotizado $130.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización 2022 JUNIO 

Fecha de pago OS JULIO DE 2022 

N° de Planilla 9435595457 

Valor Cotizado $ 166.400 

FDndo de Pensiones COLFONDOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotización 2022 JUNIO 

Fechado pago 0JULIO DE 2022 

N° de Planilla 9435595457 

Valor cotizado $ 25.400 

Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se he realizado el monitores por pase de la supemisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudies previos 

del contrato, euidenciandvse que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se veritica a través del intorme mensual de actividades del contratista de 

acuerdo con es ebígecisnes especlricas pactadas, las cuales han tenido setrstactoriu cumplimiento ala recha 

El presente intorme se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a IDO 11 dias del mes de JULIO de 2022 

Atentamen

4I ííP4rt& 

ECTORA ADMINISTRAT A 
EMILIA S 
SUB u- 

A -RA OLIVELLA 

coi rNo PS065 DE 2022 



INFORME OC Su PCE V1SION DE 
CONTRATOS 

ccrssl,ON 1NANCICR.A 

000IOO:OF1-F-ISC-01 
VCCSION: 1.0 
ViDENCIA: 22/01)2021 
P.aOINA: '1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 308 

CONTRATO No CPSOB7 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSSB7 DE 2022 OlA: SI Mes: FEBRERO lAño: 2022 

jo o Ob t 
Ser-alees de Vigilancra en las inolaleciones de la ESE. Hospital San Rafael. Cenlro de Salud 20 julIo y Centro Social en el 
Municipio De San Juan del Cesar 

ContratIsta SERVICIOS DE PREVENCION PROTECCION Y SEGURIDAD - SUPREMA LIMITADA 

Identificación 825.000286-2 

Flazo de EjecucIón CINCO (05) MESES 

Facha do lelciación 2022 FEBRERO01 

Fecha de FinalIzación 2022 JUNIO30 

Valor inicial: $ 394.419.675 

Valor adicional:(SI aplica) $ O - 

Valor total: $ 394.419.675 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Saparolsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del oapervlsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del $316.961.887 

Valor mensual 078,883.935 

(a la tocha de este Informe) 
$78.883.935 

Valor Taltaote por ejecutar) 
Valor peedieete por pagar 

$238.077.952 

Porceetajede Ejecución 24.9 

Porcentaje por Ejecutar 75.1 

Periodo del pago 2027 MARZO 

Desde DIo: 01 Mes: MARZO Ano: 2022 

Hasta Dci: 31 Mes: MARZO Año: 2022 

N de pagos realizados: 2 

Estado dele Gerantia Vigenle 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectanón. 

En moniloreo y revisión por parle dele supervisión, 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Suministrar baje su exclusiva responsabilidad civil y laboral el personal idóneo. 
caliticadc y  capacitado para realizar las labores indicadas, cumpliendo el reglamento 
interno de la ESE Hospital San Rafael Nivel II. pura lo cual deberá aeenarse las hojas 
de vida de cada uno de ellos con sus aceces y la póliza de responsabilidad civil. 

REGISTROS ASIGNADOS AL PUNTO 
DE CONTROL 2522 MARZO 

Deben conocerla localización deles eciintores, mangueras. equipos de protección de 
incendios, leterruplores eléctricos, alumbrados, telefoela y salidas de emergencia INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2022 MARZO 

Debe conocer toda el área dele institución e identiScar el personal que laboro y que 
visita habitualmente ese sitio INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2022 MARZO 

parle segundad dele institución y protección dolos funcionarios y 
INFORME DE ACTIVIDAOAES 2022 MARZO 

Impedir el retiro de materiales y equipos sin aulorizacióe del responsable INFORME DE ACTMDADAES 2022 MARZO 

Re ser te paquete sntgco e porten los empleados, pacientes o particoleres 
INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 MARZO 

Se haca necesario que el personal de vigilancia reciba una Inducción sobre el 
proceso misional dele iesf6ución de manera queso encuentre en capacidad de 
orientar ales clientes internos y externos 

INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 MARZO 

Exigir el uso del equipo de protección personal requerido y especifico para las labores 
que realice. (Ley 9,tllulolll, articslos 85, 122.123 y  124). 

LISTADO ENTREGA DE MATERIALES 
EPP 

2022 MARZO 

El contraEsta al mamante de iniciare) trabajo debe proporcionar al encargado del 
maneo del SSS1. el listedo de nombres. ARL EPS y nómeree de documentos de 
deeSdad del pefsooat que está esa cargo 

LISTADO DE EMPLEADOS Y ANEXO 
DE SEGURIDAD SOCIAL 

2022 MARZO 

ANEXOS: Espocificar el tipo de aneoo ya sea CD, Registro FotográOco, Actas u Otros (Si se requiere( 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no soban presentado novedades o siluaciones anormales que electen el desarrollo del contrato, tampoco soben presenlado 
llamados de atencióc al contrasste. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTDRIA 

al Seguimieoto fnanciero y  presupuestal del contrato. 
bl Covformación, actualización y  seguimienln del expediente con la documentación relacionada con la ejecucióe del conlrato. 
cj VeéBcación de la ejeuacióe de las actividades especlBcas del contrato y seguimiento alo matriz de riesgos. 
6) VerIficación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el centralista, de conformidad con la nctmatividad vigente. 
e) Verlllcación de la vigencia dele garantia eoigida en el contrate. 
1) Verificación y aprobación deles copones necesarios pera el pego. 
g) Expedición dele cortifcaclón del recibo a satisfacción correspondiente el periodo descrito, de conformidad al servicie recibido. 
hj Trómlte de recoeocimlentv y pago de honorarios antele Subdirecddn Financiera, 



Atentamente 

EMILIA .RRAS OLIVELLA 

Sun - RECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor ja> del Contrato No C 

INFORME CE SUPERV1SION DE 
CON TRATOS COCISOrOP1- F-.4SC-01 

VERSION 1.0 
VIGENCIAl 22/01/2021 GES11Otd FINANCIERA PAGINA 1 1 

U. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretes reglernentenios, en el ertie/o 50 de le Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  desde nelson cencerdontes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización ABRIL DE 2022 

FeCha de pago 03 DE MAYO DE 2022 

N° de P(artilla 9434472435 

Valor cotizado $ 1,650.50D 

EPS SANITASYOTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización MARZO DE 2022 

Fecha de pago D3 DE MAYO DE 2022 

N° de Planilla 9434472435 

Valor cotizado $ 6,775.600 

Fondo de Pensiones PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización MARZO DE 2022 

Fecha de pago 03 DE MAYO DE 2022 

N° de Planilla 9434472435 

Valor Cotizado $ 1.786.700 
Administradora de 
Riesgos Laborales SURA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 

la matriz de (os estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay meterialización de los mismos. Lo anterior se verif'ica a 

través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con Fas obligaciones específicas pactadas, las Cuales han 

tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 11 días del mes de JULIO de 2022 
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VERSION: 1.0 
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1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSSB7 DE 2022 IOtA 01 Mes: FEBRERO lAño: 2522 

Objeto 
Servidos de Vigilancia en las Instalaciones de la S.S.S. Hospital San Rafael. Centro de Salad 20 julio y Centro Social en el 
Municipio De Sun Juan del Cesar 

Contratista SERVICIOS OS PREVENCION. PROTECCION Y SEGURIDAD - SUPREMA LIMITADA 

IdentificacIón 825.000.206-2 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES 

Fecha de InIciación 2022 FEBRERO01 

Fecha de FInalización 2022 JUNIO30 

Valor Inicial: 5 394.419.675 

Valor adicional:)Si aplIca) SO 

Valor total: $ 394.419.675 

Plazo adicional: (SI aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MóRIA SOCARRAS OLIVELL.A 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 0 238.077.952 

Valor censual $ 78.883.935 

Valer ejecutado
Inrorere) 

$ 78.803.935 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

159 184017 

Porcentaje de EjecucIón 33,1 

Porcentaje por Ejecutar 66.9 

PerIodo del pago 2022 ABRIL 

Desde DIa: 01 Mes: ABRIL Año, 2022 

Hasta DIo: 30 Mes: ABRIL Año: 2022 

N de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

En afectasóc. 

En monitores y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evldóncias/ Soportes Fecha 

Suministrar bajo su exclusiva resporsabilidad civil y laboral el personal Idóneo, 
calificado y capacitado para realizar las labores indicadas, cumpliendo el reglamento 
interno de la ESE Hospital Sun Rafael Nivel II, para lo cual deberó anevarse las hojas 
de vida de cada uno de ellos con sus aceces y la póliza de responsabilidad civil. 

REGISTROS ASIGNADOS AL PUNTO 
DE CONTROL O 2ABRIL 

Deben conocerla localización de los extintores, mangueras, equipos de protección de 
incendios, interruptores eléctricos, alumbrados, telefonla y salidas de errrergevcia INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2022 ABRIL 

Debe conocer toda el área de la institución e identificar el personal que labvra y que 
visita habitualmente ese sitio INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2022 ABRIL 

perla oeguódad de la institución y protección de los funcionarios y 
INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 ABRIL 

Impedir el retiro de materiales y equipos sin autorización del responsable INFORME OS ACTIVIDADAES 2022 ABRIL 

Revisarlos paquetes que salgan oque porten loo empleados, pacienles o paniculares 
antes de abandonar la dependencia 

INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 ABRIL 

Se hace necesario que el personal de vigilancia reciba una inducción sobre el 
proceso misional de la Institución de manera que se encuentre en capacidad de 
orientar ales clientes Internes y externos 

INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 ABRIL 

Exi5lr el oso del egoipo de protección porsorral requerido y  especIfico para las labores 
que realice. (Ley 9. tItule III, articules 85. 122,123 y  124). 

LISTADO ENTREGA DE MATERIALES 
EPP 2022 ABRIL 

El contratista al momento de iniciar el trabajo debe proporcionar al encargado del 
manejo del SSST. el listado de nombres, frRL, EPS y números de documentes de 
ldeegdad del personal qse celé aso caigo 

LISTADO DE EMPLEADOS Y ANEXO 
DE SEGURIDAD SOCIAL 2022 ABRIL 

-

IO1POfl C S4Jflfl'S,ON OC 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo pa sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere( 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no Beban presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrello del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al centralista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segaimiento financiero y  presupuestal del contrato. 
b( Cooforrrración, actualización y seguimiento del eopediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
e) Veóflcución dele ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pego al Sistema de Seguddad Social integral realizado por el contratista, de conformidad con la nornratinidad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantla eoiglda enel contrato. 
O Verificación y aprobación deles soportes nececarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecoón Financiera, 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley lOS de 1993 y  ee decreten tegleerenterlon, en el articolo 50 de le Ley 789 de 2002, Leyen 828 de 2003. 1122 de 2007. 11S0 de 2007 
y 1562 de 2012, Decreton 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  denrán coreen concordenteel. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización MAYO DE 2022 

Fecha de pago 23 DE MAYO DE 2022 

N° de PlanIlla 9435161294 

Valor CDtiZSdO $1.724.400 
EPS SANITAS Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización ABRIL DE 2022 

Fecha de pago 23 DE MAYO DE 2022 

N° de Plarlilla 9435161294 

Valor Cotizado $ 6.894.000 

Fondo de Pensiones PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización A6RlL DE 2022 

Fecha de pago 23 DE MAYO DE 2022 

N° de Planilla 9435161294 

Valor cotizado $1.035.500 

Administradora de 
Riesgos Laborales SLJRA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 

la malriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se veriflca a 

través del informe mensual de actividades del contratisla de acuerdo con las obligaciones especificas pacladas, las cuales han 

tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 11 dias del mes de JULiO de 2022 

Atentam 

EMILIA '.- - -. OLIVELLA 

SUB ECTOR ADMINISTRATIVO 

.pervlsor (a) del Contrato No. CPSO87 2022 



El presente informe e Juan del Cesar. La Gu. ',,..,. los 11 dias del mes de JULIO de 2022 

INFORME DE SUPERVISION No 310 

CONTRATO No P-007-00-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-007-01-2022 Día: 03 MRs: ENERO lAño: 2022 

Ob'eto Servicios de Venta de Galas Contados para el Transporte de Encomiendas a Nivel Nacional e Internacional do la 
ESE. Hospital San Rafael Nivel It de Sun Joan del Cesar 

ContratIsta EDGAR ENRIQUE LOPEZ FUENTES 

Identificación 77.015.401 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) OlAS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO 03 

Fecha de FinalIzación 2022 JUNIO30 

Valor inicial: $ 5.000.000 

Valor adlclonat:(Si aplica) 

Valor total: 5 5.000.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Salde que Viene del 
Contrato 

$2010337 

Valor mensual $ 523.820 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
Informe) 

$ 523.820 

Valorfattante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$1 494 517 

Porcentaje de Ejecución 26.0 

Porcentaje por Ejecutar 74.0 

PerIodo del pago 2022 JUNIO 

Desde .-- ... Ola: 01 Mes JUNIO Año: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: JUNIO Año: 2022 

N° de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantia 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afeclncion, 

Ev moo:Ioreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Reaizada (Específicas) Evidencias! Soportes Fecha 

Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso 
de cootralacion rospeclivo y la propaesla 

GUIAS ANEXAS 2022 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneso ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del coetralo, tampoco se han 
presentado llamados de atonción al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimienfo fieanciern y presopueslat del contrato, 
b) Conformación, aclualizacibn y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contralo y seguimienin a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el cvntralisto, de conformidad con la normalividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía esigida en el contrato. 
f) Verificación y oprobación de los soportes necesarios para et pago. 
g) Espedición de la certiEcacióe del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
8) Trámite de reconocimiento y pago de honorados ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moeiturnn por parte de la supervisión, de acuerdo son el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 
del contrato, evidenciándose que no huy materialización de los mismos, Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de 
acuerdo con las obligaoiones OS.' Incas paseadas, las cuales van tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha, 



Atentament 

EMILIA'. '5 .LIVELLA 
SUB - ECTOR ADMINISTRATIV 

pervisor (a) del Contrato No, '-021-01-2022 

INFOegRIE DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

CESTION FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 311 
CONTRATO No P-021-01-2022 

COOIOO:OFI-F-ISC.O1 
VacRSION 1.0 
Vio €n OlA: 22/01/2021 
PACINA: 1 Ole 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N° P-021-01- 2022 IDIA: 17 Mes: ENERO Año: 2022 

Objeto 
Servicios Periodísticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la ESE. Hospital San Rafael Nivel II, en la 
Emisora Cardenal Estéreo, en la Radio Revista Comunicación y Tejido Social con el fin de fortalecer el 
oían de mercadeo Institucional de la ESE 

Contratista ANA CECILIA FUENTES JIMENEZ 

Identificación 27.002406 

Plazo de Ejecución CINCO(OS) MESES Y QUINCE (15) OlAS 
Fecha de InIciación 2022 ENERO 17 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO30 

Valor inIcial: $ 3.850.000 
Valor adlcional:(Si 
aplica) 
Valor total: $ 3.850.000 
Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 
Cargo dei Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Saldo que viene del 
Contrato 

$ 700.000 

Valor mensual $ 700.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 700.000 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 
pendiente por paqar 

$ 0 

Porcentaje de 
E(ecuclón 

100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 JUNIO 
Desde Día: 01 Mes: JUNIO Año: 2022 
Hasta Día: 30 Mes JUNIO Año: 2022 

N° de pagos realIzados: 6 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 
En moniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Actividad Realizada lEspaclfloasl Evidencias! Soportes Fecha 

Trances/ir pulcras pubhcilarta. los cuales serán e/fundas todos lIS dios de lunes a 

viernes en el horario de 150 a 200 Pm 
CERTIFICACION DE LA EMISORA 

CARDENAL STEREO 
2022 JUNIO 

Errrltir boletInes, uornun:cados de prensa, cgrrrpaflas de prevención y todas los 
evenlos que necesita dar a conocer lo rnagen de la E5E 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 
CARDENAL STEREO 

2022 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfi co. Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al 5ogurnrenlo finandero y presupueslal del cori/a/o. 
SI conrormación. aclualáación y  seguirnienlo del copo/renIo con la documentación relacionada con la elecución del contra/o 
01 VerificaciOn de la elocución de las aclsidades aepeclncas dal conlratOy seguirnenlo a la maIne de vosgos. 
dI Verificación del pago al acernado segundad social Integral realizado por al oonllalisla. de conlormided con la norrnaóv,dad u/gente, 
el Verdcaoión de la cgenora da la go/oc/la acgrda en el convelo. 
O Verificación y aprobación de los sopodes necesarios para el pago. 
al Eoped:ción da la oeflil'oacioe del rombo a saóstacoón correspondiente al penodo Jaso/ira, de con/ormidad al servicio reo/sido. 
hI Trámire de recaeesirnnlo y pago da honorarios ocIe la 5ubdrreoción Finanoiara 

5 ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

se ha rail aa/o al moni/oreo por por/e do la supervisión, de acuerdo con al Ira/amiento y/o control de los riesgos es/o/Icor/o en la rna/ca da los esrudios previos del corare/o. 
avidenciándose que ng hay rnalenal'aeción da los mismos. Lo argo/lcr se verifico e través del inrorma rnancual da arrioldades del contra/isla/e acuerdo con las obligaciones especificas 
pecIo/as. las ocales lien anido sa/israc/orio cvarrpl,m:enrc ale/echa 

El presente informe sr.ií tu. San Juan del Cesar  La Guajira, a los 12 días del mes de JULIO de 2022 



El presente informe '.a,.Iv vn Juan del Cesar, Lo Guajira, a tos 12 dios del mes de JULIO de 2022 

Atenlam 

EM e - RAS OLIVELLA 

a BDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor(a) del Contrato No. P r rñ..01_2022 

INFORME DE SUPERVISION No 312 

CONTRATO No P-n05-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-005-01-2022 IOtA. 03 Mes: ENERO lAño: 2023 

Objeto 
Servicios de Transporte lnlerrnuoicipaf de Funcionarios y Correo de la ESE Hospital San Rafael Nivel ti 

Contratista JOHN JAIRO CELEDON DAZA 

Identificación 84.037.463 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO03 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO30 

Valor inicial: $ 3.000.000 

Valor adicional:(Si aplica) 

Valor total: $ 3.000.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Vator Saldo que viene del 
Contrato 

$1 820 000 

Vator mensual $ 160.000 

Vator ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$160.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

51 660 000 

Porcentaje de Ejecución 6,6 

Porcentaje por Ejecutar 91.2 

Periodo del pago 2022 MAYO 

Desde Dia: 04 Mes MAYO Año. 2022 

Hasta Día. 31 Mes MAYO Año 2022 

N de pagos realizados: 5 

Estado de la Garantta Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin ofectoción. 

En mooitoreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (EspecIficas) Evidencias! Soportes Fecha 

Servicio de transporte ivinrmunicipal de funcionarios y correo de la ESE REGISTRO DE ENTREGA DE 
CORRESPONDENCIA 2022 MAYO 

ANEXOS: Especificar nl tipo de aneoo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situuoienes anormales qon atenten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento finavniere y pr050puestal del contrato 
b) Confornranión, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada novia elocución del contrato. 
ci Verificación dela ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento ala matriz de riesgos. 
dI Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por ml contratista, de conformidad novio normatividad oioente. 
el Verificación de la vigencia de la garantla evigido en el contrato, 
fi Verincación y aprobación de los soportns necesarios para el pago 
01 Eepedióón de la cevincación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido, 
hI Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Oubdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha reabzodo et monnoreo par parle de la supervisión, de acuerdo can er rraramievio yle noraroi de los riesgos esrabiosidc en la m&rio de les eeiudics precies dei revirare. 
ocidencióndosa qua no hay marerialiaas'ón deles mismos, Lo anternr se verihca atracón del informe mensual do artvidades del coniralisra de acuerde con las obligaricneeespecincas 
perradas, ras cuales iran reódc salistacterie cumpiimienrceia roche 



Alentameel 

tILIA aCARRAS DLI VELLA 

IB. ECTOR ADMINISTRATIVO 

pervisor ja) del Conlralo No. P-00 

EN 

SL 

INFORME DE SUPERVISION No 313 

CONTRATO No P-005-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  P-005-01-2022 IDIA. 03 Mes: ENERO ARo: 2023 

Objeto 
Servicios do Transporle Iolerrnunicipal de Funcionarios y Correo de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista JOHN JAIRO CELEDON DAZA 

ldentilicación 84037.468 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO 03 

Fecha de FinalIzación 2022 JUNIO30 

Valor Inicial: $ 3.000.000 

Valor adicional:)Si aplica) 0 

Valor total: $3.000.000 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisoc EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$ 1 660 000 

Valor mensual $ 480.000 

Valor ejecutado 
ja la fecha de este 
informe) 

$480.000 

Valor faltante por ejecutarl 
Valor pendiente por pagar 

$1 180.000 

Porcentaje de Ejecución 28,9 

Porcentaje por Ejecutar 71,1 

Período del pago 2022 JUNIO 

Desde Dia: 10 Mes; JUNIO Año: 2022 

Hasta Dia: 28 Mes: JUNIO Año: 2022 

N° de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantía Vlgonle 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afeclacióo. 

En monitores y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidenciasl Soportes Fecha 

Servicio de Iranspode internnonicipal de funcionarios y correo de la ESE REGISTRO DE ENTREGA DE 
CORRESPONDENCIA 

2022 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el lipo de acoso ya sea CD. Regislro Fotogrófico, Actos u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales oue afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
e) Verificación de la ejecución de las actIvidades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
di Verificación del pago al Sistema de Segundad Social Integral realizado por el contratisto. de contormidad con la normatividad nigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. 
t) Verificación y aprobación de los sopodes necesarios para el pago. 
g) Evpodición de la cedincación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireccióc Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

se ha reahaadu el mecitcreo per pade de la supervisión. de acuerdo uon el tratami000 yle canóci de los riesgos esiablecido en la matriz de los estodos precios del coetralo, 
evidenciándose qoe no hay oateraízaóón de los mismos Lo arlerior se ceritca a lravds del jetorme mensual de eurividades del cordralista de axuerdo son las obligaconos especinoas 
pacias. las ocales han anido Satistectoró ci,,nphmiecrc a la recua 

El presente informe se :ai T-rTR n Juan del Cesar, La , a a, a los 12 dias del mes de JULIO de 2022 



1 

cooloO:O#1.-rsc-O 1 

INFORME DE SIJPERVISION No 314 

CONTRATO No CSUO21 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSUO21 DE 2022 DiA: 10 Mes JUNIO Año: 2022 

Objeto 
Suministro de Combustible (Gasolina y ACPM) para Vehiculos de la Institución y planta de 
Emergencia en la ESE Hospital San Rafael Nivel II en San Juan del Cesa 

Contratista HERMANN ANTONIO DAZA CUELLO 

Identificación 5.162.034 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES 

Fecha de Iniciación 2022 JUNIO 10 

Fecha de FinalIzación 2022 NOVIEMBRE 10 

Valor inIcial: $ 73.000.000 

Valor adlcionai:(Si 
aplica) 

Valor total: $ 73.000 000 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

$73000000 

Valor mensual $ 15.273.800 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 15.273.800 

Valor faltante por 

ejecutar ¡Valor 

pendiente por pagar 

$ 57 726.200 

Porcentaje de 

Elecución 
20 9 

Porcentaje por Ejecutar 79,1 

Periodo del pago 2022 JUNIO 

Desde Ola: 10 Mes: JUNIO Año: 2022 

Hasta Oía 30 Mes JUNIO Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lespeolficasi Evidencias! Soportes Fecha 

Picanee del Suministro suministrar a los automotores gasolina motor corriente o 
diésel corriente IAC P MI segUn la necesidad de cada vehiculo. en la estación de 
servicro debidamente equipada y legalmente autorizada pata este rin Cada 
abastecimrento se hará de Conformidad ala orden repartida perla persona desrgnada 
para ello, mediante cualquier mecanismo que permita controlar el tanq000, 
veriricación y constatar las cantidades requeridas pata el mismo 

FACTURAS ANEXAS 2022 JUNIO 

Despacho del Combustible: Suministrar combustible ales automotores autorizados 
únicamente en la estaoSn de servicio indicada por el oferente y ratificada en el 
pnesente contrato con base ente anden de tanqueo eopedida con firma del autorizado 
en el Contrato en la queso indicará el tipo de combustible a suministrar 

FACTURAS ANEXAS 2022 JUNIO 

Suministro Completo: Disponen las 24 horas durante los siete dlas dele semana para 
abastecimiento ente estación cela estación de servicio contratada En casos 
eventuales de no disponer combustible deberá justificarse la razón porte cual no se 
dispone, evitando doble contratación de servicio, en todo caso la responsabilidad de 
disposición del mismo pertenece al contratista en casos o hechos eocepvionates 
ajenos a las partes, se identificaran los mismos pse harán las pertinentes aotas o 
aclaraciones del caso 

FACTURAS ANEXAS 2022 JUNIO 

Calidad de los Equipos, cumplir con las caracteristicas teCnicas de Operación y 
seguridad de los equipos de suministro de gasolina motor instaladas cela estacion de 
servicio confutada, la Cual debe ajustarse a los requerimientos y disposiciones 
legales vigentes 

ESTACION DE GASOLINA 2022 JUNIO 

Atencion durante suministros Las estaciones de servicio deben contar con empleados 
que suministren el combustible con responsabilidad, seguridad y precisión. ESTACION DE SERVICIO 2022 JUNIO 

Modificación del precio por Galón Corriente: Asignar el precio de galón de gasolina 
corriente y diésel corriente A C.P M Ial valor autorizado para la zona especial de 
frontera IDepartamento de la Gualiral Deetro de los diez primeros Olas de cada mes 
calendario, el contrabsta deberá reportar por escrito al hospital el valor Oficial al 
pUblico por gaton de combustible en el establedmrento coetratudo. cuando eoista 
variación en el mismo Igual Aplicación se cumplirá en el evento que el gobierno 
nacional determine reducir el costo por galán de gasolina. El contratista notihoara por 
escrito la fecha a partir de la coal aplicara el nuevo valor según sea el caso, cuando 
este sea diferente at reportado en la propuesta 

ORDEN DE SUMINISTRO 2022 JUNIO 



E) presente jnfort'ne se firt'n. - o San JUsn de) Cesar, La GUaj)ra, a)os 14 días deí mes de JULIO de 2022 

Alenlame 

EMILIA 

RECTORA ADM)MSTRATIV 

upervisor(a) del Contrato No.0 ¿021 DE 2022 

INFORtv1E DE SUFERV1SION DE 
CON 'TRATOS 

CESTION FINANCIERA 

000100.0 Fr--iS 0-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 ce 1 

-1 

Reportes de verificación y control: En la modalidad de vales, inmediatamente se 
cumpla cada suministro, el empleado de la estación de servicio y el conductor 
registraran tos datos del vehlculo y el abastecimiento cumplido (Placas, fecha. 
galones indicados en el surtidor y el valor del abastecimiento); Ptesentar durante los 
cinco (5) prImeros dlas de cario ores ante el Hospital al repoce detallado de los 
abastecimientos cumplidos durante el mes Inmediatamente anterior, galones y 
tracción de galones suministrados. valor total del Suministro, con los aoterioreS 
requisitos se procederá al concepto de supervisión y cumplimiento, 

FACTURAS ANEXAS 2022 JUNIO 

Coordinacton de Suministro; el contratista se compromete a aógnar un empleado 
competente para coordinar los suministros y ejecutar los controles necesarios enla 
estaclon de servicio 

ESTACION DE SERVICIO 2022 JUNIO 

Aumeoro o Oisrrsnuáon de vehiculos: el suministro de combustible se realizara a los 
automotores que seoale el hospital. Sin eerbargo, el hospital pedro Incrementar O 
reducir la cantidad de nahicolos durante la vigencia del contrato, en los cosos de 
tuerza mayor en el que se ocasionen la escasez dolos productos 

SUBDIRECTORA ADMNISTRATIVA 2022 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneno pasea CD. Registro Fotográfico. Actas u otros (SI se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se han presentado nooedades o situaciones anormales que atecten el desarrollo del contrato, tampoco co han presentado 
llamados de atención al cootraósta. 

4. RESUMEN DE ACTtVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segoimieoto financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y  seguirróento del expediente con la documentación relacionada cnn a ejecución del contrato, 
o) Veóncoción dala ejecución rielas acninidades especili cas del contrato y  seguimiento ala matriz de riesgos. 
d) Verificación del pego al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el conhatista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia dele garantla exigida en el contrato, 
1) Verificación y aprobación deles soportes necesarios para el pago. 
g) Eopedlción de la ceclfmcación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al semido recitado. 
O) Tnárrste de reconocirilenlo y  pego de hoecrarlos antelo Subdlrección Financiera, 

5. ACTIVIDAOES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizada xl moniloreo por pone de la supervisión, de acuerda con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 

del conlnato, eoidenciándose que no hay materialización de los emmo,. Lo anterior se veriflca a baoós del informe mensual de actividades del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 
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INFORME DE SUPERVISION No 315 

CONTRATO No P-022-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP.O2001. 2022 IDIA: 17 ¡Mes: ENERO lAño: 2022 

1e O Ob t 

Servicios Perisdisticcu y Publicitarios Radiales Alusivos a la ESE. Hospital San Rafael Nivel II. de San Juan del 
Cesar en el Programa Radial Vallenato sin Miedo en la Emisora Cardenal Estéreo, para el tn de fortalecer el plan de 
mercadeo lnslilucignal de la ESE 

Contratista ALVARO ALCIDES ALVAREZ CARRILLO 

IdentIficación 5.164.256 

Plazo de EjecucIón CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO 17 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO30 

Valor Inicial: $ 5.500.000 

Valor adiclonal:(Sl 

aplica) 

Valor total: $ 5.500.000 

Plazo adicional: (SI 

aplica) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS DLI VELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOPADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 1.000.000 

Valor mensual $ 1.000.000 

Valor ejecutado 
)a la fecha de este 

informel 

$ 1.000 000 

Valor faltante por 

ejecutar! Valor 

pendiente por pagar 

$ 0 

Porcentaje de 

Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 JUNIO 

Desde Dia: 1 Mes: JUNIO Año: 2022 

Hasta Dia: 30 Mes: JUNIO Año: 2022 

N5  de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afeclactón. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada lEspoclficael Evidencias! Soportes Fecha 
Transmitir pautas publicitaria, las cuales serán enstidas lodos los dM5 de lunes a 
viernes en el horaria de 300 a 500 Pm 

CERTIFICADO POR LA EMISORA 
CitADENAL STEREO 2022 JUNIO 

Emitir boletines. comunicados de prensa, campañas de prevención y  todos los 
eoentm que necesita dar a conocer la imagen de la ESE 

CERTIFICADO POR 1,a EMISORA 
CAADENAL STEREO 2022 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Regisiro Folográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodc no se han presenlado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contralo, tampoco se han 
presenlado llamadas de alención al ccnlralisla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento nnanclero y pmesupueslal del contrato, 
b) Coelormación, actualización y seguimiento del eopediente con la documnnlaoón relacionada con la elecución del contrato, 
CI Verincaclón de la njecucióe de las actividades especincas dei contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verilicaqón del paso al Sistema de Seguridad 500al integral realizado por el cnnrratista, de conformidad con la rorrnatioidad vigente 
e) Verincación de la vigencia de lo garartla eoigida nn el contrato. 
fi Verificación y aprobación de los sopoves eecesarim para el paso 
a) Expedición de la certificación del recibo u satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibrdo 
El Tramite de reconocimienlo y pago de honorarios ante la gubdirecoOn Financiera 



S - .IRECTORADMINISTRATIV. 

Supervisor (a) del Contrato No. P 20-01-2022 

ri4v -,p,t.,I..,  sz.,n, 

INFORME DE SUPERVISION DE 
• COD)GO:GF1-F.ISC-01 CONTRATOS

vERsIOÑ: 1.0 
V1GEÑCIA: 22101/2021 

?eri6s2tláoto.5 GESTION FiNANCIERA PAGINA 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de tu Ley 789 de 2002, 
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cot)zaclón 2022 JUNIO 
Fecha de pago 14JUNIO DE 2022 
N° de Planilla 9435398896 
Valor cotIzado $ 125.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotIzación 2022 JUNIO 
Fecha de pago 14JUNIO00 2022 
N° de Planilla 9435398896 
Valor cotizado $ 160.000 
Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
PerIodo de cotIzación 2022 JUNIO 
Fecha de pago 14 JUNIO DE 2022 
('1° de Planilla 9435398896 
Valor cotizado $ 5.300 
Administradora de 
Riasqos Leboreleo POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

ce ha realizado el nmnitoren por pace de lo supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz dolos estudios previos 

del contrato. evadenciándose que no hay matetiatización de los mismos. Lo anterior se vetifica a ttaves del intotme mensuot de actividades del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especificas pactados, ras cuales han tenido satistoctotio cumplimiento ala fecha 

El presente informe se Erma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 15 dios del meo de JULIO de 2022 



rnrP1o.s = as'non Fr O Ana Cima a 

INFORPc1E DE SUPERV1SION OC COOiOOCFi-P-iSC-O 1 
VERSIOn: 1.0 
VICENCIA: 22/01/2021 
aoiNa: 1 zae 1 

INrORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

CES11ON FiNANCiERA 

CODlGO:GPI-F.tSC-01 
VERSION: 1,0 
VIGENCIA: 22J0112021 
PAGINA: 1 cje 1 

INFORME DE SLIPERVISION No 316 

CONTRATO No CPSOSB DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSO8B DE 2022 IOtA Si Mee: FEBRERO lAño: 20212 

Objeto 
Servidos Integrales de Luvanderla, y sundnlstro de Ropa Hospitalaria y QuIrúrgica que será propiedad del Hospital San Rafael 
Nivel II, Induyenda Personal, Insumos, elerrrenlos, Refacción de Prendas. Maquinarias y Accesorios en la ESE 

Contratista LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN 

IdentIfIcación 56.076.313 

Plazo de Ejecución CINCO (SS) MESES 

Fecha de Iniciación 2022 FEBRERO01 

Fecha de FInalizacIón 2022 JUNIO30 

Valor Inicial: $ 140.820.625 

Valor adlclonat:)Sl aplica) O 

Valor total: $ 140.620.625 

Plazo adicional: (St aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OUVELLA 

Cargo del Supervisor; SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que VIene del 
Contrato 

$31 364 128 

Valor mensual $ 27,364.124 

Informe) 
027.304.124 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

04000 004 

Porcentaje de Ejecución 87.2 

Porcentaje por Ejooctar 12,8 

Periodo del pago 2022 JUNIO 

Desde Ola: 1 Mes: JUNIO Alto: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: JUNIO Mo: 2022 

N° de pague realizados: 

Estado dele Gerantia Vigente 

MatrIz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obliga Iones Realizado lcepeoltoasl Evidenciad Soporte. Feuha 

Servicio de recolección de prendas sucias en los siguientes servicios: CIRUGIA Y 
RECUPERACIÓN. SALA DE LABOR Y ATENCIÓN DEL PARTO, HOSPITALIZACIÓN, 
CONSULTA EXTERNA. CENTRO DE SALUD 2008 JULIO. FISIOTERAPIA. 
URGENCIAS Y OBSERVACION DE URGENCIAS, en la ESE Hospital Sun Rafael 
Nivel II, para la selección, desInfeccIón, lavado, desmanchado de ropa contaminada e 
intectocontagiosa. secado, planchado, distribscióc y entrega de prendas limpias ales 
servicios untes mencionados del Hospital. 

ACTAS DE ENTREGA, INFORME DE 
ACTIVIDADES Y CD 2030 JUNIO 

Suministro de prendas o Ienoerla hospitalaria nueva que deberá ser entregada por 
parte de la firma contratista que se llegue a seleccionar, mensualmente a los servicios 
del hospital aol: 88 sobases recortadas 2MTS X BOCMT 130 GR. cojas OSUNO, 10 
sobases resorladas, 2 MTS X 70 CMI 30 GR. cajas X 5 UND.comilla. Raza cirugia: 2 
colones, 13 compresos con cinta rediupaca, 1 teneslrado. 2 sabanas, 3 batas, 5 
copos, 1 funda de mayo, 10 pijamas de mayo. prefeóblemente antituido, 10 batas 
manga corta para pacientes, 10 balas mame lactantes, 6 inmovilizadores menos y  pie. 
10 envolvedoras sucesorias de 1,51, 6 batas de peucedmlmlentos. en redil 100% 
algcdon 

ACTAS DE ENTREGA INFORME DE 
ACTIVIDADES Y CD 2022 JUNIO 

ANEXOS: EspeCificar el t)po de anexo ya sea CD, Ragistro Fotográfico, Aclus u oVos (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante 0j  pregente perIodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del Contrato, 
tampoco se han presentado Damados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento fnunclsro y presupuestal del contrato. 
b) Cuvforrrración. actualización y seguimienlu del eupediente can la documentación relacionada con la ejecución del contralo 
ul Verificación dele ejecución dalas acr'rvidades especificas del contrato y seguindenro a la matriz de riesgos. 
dI Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social ivtegral realizado por el contratista, de conformidad con la normatisidad vigente. 
el Verificación de la vigencia de la garantla euigida enel contrato. 
t) Veriticadón y aprobación deles 50p04e5 necesarios pare el pago. 
g) Expedición de la certitcación del recibo a oa5stacción correspondiente al peóado descrito, de conformidad al servido recitado. 
ht Trámite de rec0000lrmrlento y pago de honorarios ante la Subdirecclón Financiera. 



emisor (a) del Contrato No. CPSO 

El presente informe se fi Ssn Juan del Cesar, La Guajira, a los 15 dias del mes de JULIO de 2022 

Atentamente 

ECTORA ADMINISTRATIVA 
EMILIA 
SUB 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS

D(G . - S 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22)01/2021 

NlT892l150l3.5 GESTION FINANCIERA p NA COD4460000286 
5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFÍSCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás 
normas concordantes(. 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotIzación 2022JUL10 - - 
Fecha de pego JULIO07 DE 2022 
N° de Planilla 9437134204 
Valor cotizado $ 200.000 
EPS COOMEVA Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotizacIón 2022 JUNIO 
Fecha de pago JULIO07 DE 2022 
N° de Planilla 9437134204 
Valor cotizado $ 800.000 
Fondo de Pensiones cOLFONDOS Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzación 2022JUNtO 
Fecha de pago JULIO07 DE 2022 
N de Planilla 9437134204 
Valor cotizado $ 122.000 
Administradora de 
Riesgos Laborales SURA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuates han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 



U'lPO4I%IE 00 SU P0flVION De 

00511OP4 IIN*N CIefla 

C00400:CF'I--ISC,.01 

V100N CIA: 2210112021 

INFORME DE SUPERVISION No 317 

CONTRATO No CPSOS5 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSO5S DE 2022 IDA 03 IMos ENERO lAco: 2022 

Objeto 
Servicios Especializados en Auditoria de Cuentas Medicas en la ESE Hospital San Retad Nivel II de San Juan del Cesar - La 
Guajira 

Coetratlsta 
OAMIM4 ENRIQUE OROZCO VEGA 

IdentificacIón 770.967.247 

Plazo de Ejecucldn CINCO 105) MESES Y VEINTINUEVE 129) OlAS CALENDARIOS 

Fecha de tnlclacldn 2022 ENERO03 

Fecha da Fieaiizaciórr 2022 JUNIO30 

Valor Inicial: $ 10.700.000 

Valor adlclsnat:(Sl aplica) O 

Valer total: $ 19,700.000 

Plazo adicional: )Sl aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OUVELLA 

Cargo del Saperolsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

:ad0 que Viene del $3000000 

Valor mensual 0 3.000.000 

Valor ejecutado 
la fa fecha de oste tnferme) 

$ 3,000.000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecucldn 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

PerIodo del pago 2022 JUNIO 

Desde Ola: 01 Mes: JUNIO Alto: 2022 

Hasta DIa: 30 Mes: JUNIO Mo: 2022 

N de pagos realizados: 6 

Estado dala Garantia Vigente 

Matriz de Riasgns del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitores y  revisión por parte dele supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeclocas) Ev:devc:as/ Sopvves Fecha 

Realizar auditoria de Cuentas médicas en tos servicios de urgencias y 
hospitalización, en un tiempo 00 superior a 30 horas del egreso del paciente, 
eolia cuenta sea de cito casto debido a que la auditoria debe ser diaria en el 
sistema, 

LISTADO DE FACTURA 2022 JUNIO 

Generar mensualmente el informe de inconsistencias presentadas en el 
proceso de facturación por conceptos asistenciales y administrativos 
enunciando los responsables de estas, enviarlo a la Subdirección 
administrativa y financiera el dia primero de cada mes. 

SOPORTE ENVIO DE HALLAZGOS 2022 JUNIO 

Hacer seguimiento a las prefecturas y factures que se entregues en el 
proceso de auditoria, si por alguna Circunstancie se llegara e extraviar una 
factura no radicada o soportes de les mimas, esta debe justificare la 
subdirecclón administrativa, el motivo y responsable de la perdida y anesar 
certificación del cliente de laso radicación y denoncie de la perdida para 
poder procederá a autorizar a reimpresión de esta. 

PANTALLAZO CONSOLIDAOO DE 
FACTURAS 2022 JUNIO 

Realizar informe semanal sobre lea inconsistencias presentadas en el 
proceso SOPORTE ENVIO DE HALLAZGOS 2022 JUNIO 

Pre-auditotia Inicial: el auditor de cuentas revisare cada factura verificando 
los servicios facturados LISTADO DE FACTURA 2022 JUNIO 

Recepcionar, revisar, auditary hacer seguimiento ales cuentas medicas, que 
tengan todos los servidos soportados y facturados LISTADO DE FACTURA 2022 JUNIO 



pervioor (a) del Contrato N 

El presente informe en San Juan del Cesar. La Guajira, a los 15 diao de) mes de JULIO de 2022 

Atentan, 

IRECTORA ADMINISTRA 

EMIL 

5 

1 N FOR PAF DE SU FEVI8ION DE 
CON-mAros 

ViO EN CIAr 22/01/2021 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no ex han presentado novedades o situaciones anormales que alacIen el desarrollo del corqrato. tamp000 se han presentado llamados de aterrarán al 
cerealista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

e) Segnamrento finenorero y presupuestar del contrato 
bl Conforma5n. aclueteaxón y seguimiento del ospe diente Con le documentación relacionada Con la efecudón del contrate. 
o) Verificación de la ejecución deles ectuidedes especificas del contrato y  seguimiento ele matriz de riesgos 
dI Verificación del pago al sistema de 5efluridad 50441 tntegral reatrzede por el oontratata. da contormidad con la normatiuidad uigerte. 
e) Verificación de la vigencIA de la garantla eeigidCeneteontretc. 
fi) Verificación y  aprobanión deles Epodas naoeserios para el pase. 
g) Expedición de la certiticanión del recibos satistacción conespendiente al periodo descrito, de conformidad el servioio recibido. 
h) Trámite de tencimientc y pase de hcncrarics antele Subdirección Financiera 

------.--ItaIa,J U 

INFOR?s1E DE SUPERV9SION DE 
CøNrRATQB 

exc' ence ,rarnr,.n GESTION FiNANCIERA 

CQD100rGF1-F-CSC-01 
VERSIONr 1.0 
ViOEN CIAr 22/01/2021 
PAGINAr 1 0er 1 

O. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEI. CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL fi APORTES PARAFISCALES ILey IDO de 
1553 y  sos dacrerns reqlemenrerles. en al artleote toda la Lay7S9 de 2002, Loyn, ese de 2003, 1122 de 2007, 1100 de 2007 p1082 da 2012, heemres 1572 de ODIO y 1273 de 
2018 ydemás normas oonocrdanrasl. 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotización 2022 óUNIO 

Fecha de pago 2022 JULIO07 

N5  de Plaaita 4454372922 

Valor cotizado fi 150.000 

EPS SALUD TOTAL 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 JUNIO 

Facha de pago 2022 JULIO07 

N°  de Planilla 4454372922 

Valor cotizado fi 192.000 

Fondo de Pensiones COLFONDOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 JUNIO 

Fecha de pago 2022 JULIO07 

N da Planilla 4454372922 

Valor cotizado fi 29.300 

Administrsdora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el mónilOrnó pot parte do la supervisión, de acuerdo cnn nl Itatammentc y/o conlrol de los nesgos establecido en la matriz de los estudios precies 

del contrato. evidenciándcsn que no hay malerlalización de los mismas Lo anleriot se cerrflca o Itaués del inlotme mensual de activióades del contratista de 

acuerdo con las obligaizones especIficas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento ala fecho 



MtT 8921155105 
COD 4465000286 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

COD(GO:GFI-F.ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 318 
CONTRATO No CPS072 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N CPSO72 DE 2022 JDIA: 03 IMes: ENERO ¡Año: 2022 
Objeto Servicios Profesionales como Revisor Fiscal de la ESE Hospilal San Rafael Nivel II 
Contratista CARLOS MANUEL ALVAREZ ORTEGA 

identIficación 17.806624 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS 
Fecha de InIciacIón 2022 ENERO03 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO 30 

Valor Inicial: $ 44.263.663 
Valor adiclonal:(SI 
aplIca) 

o 

Valor total: $44.263.663 
Plazo adIcIonal: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 7418491 

Valor mensual $ 7.418.491 
Valor ejecutado 

ln P 
$ 7418491 

ejecutar/Valor $0 

Porcentaje de 
Ejecución 

100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 
2022 JUNIO 

Desde Dia: 01 Mes: JUNIO Año: 2022 
Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Año: 2022 

N° de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantla Vigenle 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 
En mor/toreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha 
Ernision de cerliricacioners e informes-auditoria de curnpknniento PLANILLA OFICINA RECURSOS 

2022 JUNIO 

Inspoccion constante de los actos adn nintrativos- auditoria financiera ESTADO FINANCIEROS -OFICINA 
2022 JUNIO 

So2O21.:dnos ::: revooria fiscal año 2521 -2525,intorrne SARLAFT F
AANTE  2022 JUNIO 

Revision, presentaclon retefuenlernes de diciembre 2021 - audiloria de curnplirnierrlo, 
finanoera y 9e5ti0n 

FORMATO 350, OFICINA 
CONTAOILIOAO Y PAGINA WER OIAN 2022 JIJN O 

Ernision de cerñficados e informes-auditoria de campliento OFICINA GERENCIA - CONTABILIDAD 2022 JUNIO 

CODGO:GFl-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 

Tan2rm5o,ofl GEST1ON FINANCIERA
e: IO1/2O21 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneSo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u Otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento ttnanciero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato 
ci Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el confratista, de conformidad con la nornnatividad vigente. 
el Verificaoón de la vigencia dala garaetla exigida enel coetrato 

II Verificación y aprobación de los sofiones necesarios para el pago. 
al Expedición de la cernificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
SI Trámde de reconocimiento y pago de honoraóos ante la Sabdirecoón Financiera. 

INFORME DE SUPER1SI0N DE 
CONTRATOS 



El presente informe se fi .,-n San Juan del Cesar, La Guajira, a los 15 días del mes de JULIO de 2022 

Atentame 

EMILIJ • - RAS OLIVELLA 
RECTORA ADMINISTRATIV 

Supervisor (a) del Contrato No. C 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

NIT 692115015.5 GESTION FINANCIERA 
COD ¿465000286 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley lOO de 1993 y  non decreten reglernentorlon, en el orticolo 50 de le Ley 789 do 2002, Leyen 828 de 2003. 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562do 2512, Decreten 1072do 2015 y 1273 de 2018 y dernán nornren concordoeten). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotIzación 2522 JUNIO 

Fecha de pago JULIO01 DE 2022 

Nc de Planilla 7841e281E2 

Valor Cotizado $ 371.000 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
PerIodo de cotIzacIón 2022 JUNIO 

Fecha de pago JULIO51 DE 2022 

N° de Planilla 7541620162 

Valor Cotizado $72.300 

Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o Control de los nesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a 
través del intorme mensual de actividades del Contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

CODGO:QR-F-4SC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 
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INFORME DE SUPERVISION No 319 

CONTRATO No CP5088 DE 2022 

INFORP.1E CE SUPERV1SION CE 
CON TEA-ros 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSOB8 DE 2022 IDIA: 01 Mes: FEBRERO lAño: 2022 

Objeto 

Transporte al Personal Aulorizado de la Institución, a los sitios donde se les Indique, para lo cual 
deberá poner a disposición de la Entidad Cinco (05) vehiculos con sus respectivos conductores, 
Nueve (09) Conductores más para Vehiculos de la Entidad, los cuales estarán designados sai: TRES 
(03) para el transporte de personal médico y paramédico dele zona rural, UNO (01) para el transporte 
del personal médico y paramédico en el casco urbano, UNO (01) para la Gerencia, adicionalmente se 
incluyen: Ocho (08) conductores para ambulancias y Uno (01) para la Toyota 0Z0138 

Contratista COOPERATIVA MULTIACTIVA DE Rbi-lACHA - COOMUTRARI 

Identificación 800.243.642-3 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES 

Fecha de InicIación 2022 FEBRERO01 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO 30 

Valor inicial: $312.613.000 

Valor adicional:(Si 
aplica) 
Valor total: $312.613.000 

Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$62522600 

Valor mensual $62.522.600 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
Informel 

$ 62.522.600 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por paqar 

$ O 

Porcentaje de 
Elecuclón 

100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 JUNIO 

Desde Ola, 01 Mes: JUNIO Año: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: JUNIO Año: 2022 

N° de pagos realizados: 5 

Estado de la Garantia Vigenle 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

OblIgaciones Realizada Especlticael Evidencias! Soportes Fecha 

Los gastos ocavonadus por cornbusbbley lubricantes serun a cargo del Hospital: CI 
FACTURAS DE GASOLINA 2022 JUNIO 

Cumplir con la entrega de dotación campleta y carnet de identificación para el 
personal que va a vincular como conductores de los vehiculos que prestaran sus 
servicios a la ESE 

LISTADO DE EMPLEADOS 2022 JUNiO 

idenbdadjos carnetsde av:aoón a ARL. 

permanezca en la E5E Hospital San Rafael Nivel II 
PLANILLA 5OPORTE DE SEGURIDAD 

2022 JUNIO 

del personal que este aso cargo 

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD 
2022 JUNIO 

Cma as  
74OSaa .r,.s COSO AS, 

*utotCIuo.%Jcarvtr 'R 
mt masas .t».eerv ce.t iv. e. (5 

-, 

INFORME DE SUPERVtSION DE 
CONTRATOS 

NT, $521150155 
COO 4550r50255 

ANEXOS: Especificar el tipo de an000 ya sea CD, Registro Folográfuco, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo ns se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b( Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
ci VeriEcación de la ejecución de tau actividades especificas del contralo y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d( Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garaxhia exigida en el contrate. 
5 Verificación y aprobación de Ion soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción cnrrespoodiecte al periodo descóto, de contormidad al servicio recibido. 
h( Trámite de recorrxcimienlx y pago óe honorados ante la Subdireccién Financieru 

GES11ON FINANCIERA 

CODIGO:GFI-F-ISC--01 
VERSiON: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley IDO de 1993 y  eo decretoe ro9Iereenteioe, en el erticclo 50 de le Ley 789 de 2502. Leyee 828 de 2003, 1122 de 2007. 1150 de 2007 
y 1562do 2012. 00cr0t001072dn 201 Uy 1273 do 2018 y  dentán n0rr000conc0r40fl105(. 

APORTES A SALUD 
PerIodo de cotizacIón 2022 JULIO 
Fecha de pago 08 DE JULIO DE 2022 
N° de Planilla 9437189243 
Valor cotizado $ 4.375.000 
EPS SANITASYOTROS 

APORTES A PENSIÓN 
PerIodo de cotIzacIón 2022 JUNIO 
Fecha de pago 08 DE JULIO DE 2022 
N° de Planilla 9437189243 
Valor cotizado $ 4.800.000 
Fondo de Pensionas PORVENIRY OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotIzacIón 2022 JUNIO 
Fecha de pago 08 DE JULIO DE 2022 
N° de Plsnilla 9437189243 
Valor cotizado $ 1.407.900 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, eviderlciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verlllca a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimientos la fecha. 

El presente informe se firma_an Juan del Cesar, La Guajira, abs 15 días del mes de JULIO de 2022 
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INFORME DE SUPERVISION N° 06 
CONTRATO N° CPSO84 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CPSO84 Día: 6 Mes: ENERO Año: 2022 

Obeto 
Prestar servicios profesionales como abogado especializado de 
apoyo en la Oficina Jurídica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II. 

Contratista VAN ENRIQUE DAZA VILLAZON 

Identificación 1 .766.404 

Plazo de Ejecución CINCO (5) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS CALENDARIO 

Fecha de Iniciación 6 DE ENERO DE 2022 

Fecha de Finalización 30 DE JUNIO DE 2022 

Valor inicial: $20.400.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $20.400.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES 

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del Contrato $ 3.500.000 

Valor Honorarios mensuales 
(Si aplica) 

$ 3.500.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 3.500.000 

Valor faltante por ejecutar 1 Valor 
pendiente por pagar 

$ O 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Período del pago 
Desde Día 01 Mes JUNIO Año 2022 

Hasta Día 30 Mes JUNIO Año 2022 

N° de pagos realizados: O 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

. . . 
En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 
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Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el 
cumplimiento del período de ejecución: 

3.1. OBLIGACIONES. 
Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha 

Elaborar los contratos con formalidades 
plenas: de prestación de servicios, de 
suministros, sindicales, de obras, etc., 
órdenes de prestación de servicios, 
órdenes de suministro que se requieran, 
de la E.S.E Hospital San Rafael Nivel II. 

Los expedientes de los 
contratos. Proyectó: 2 
contratos con formalidades, 
2 órdenes de servicios. 

JUNIO DE 2022 

2 Recibir y verificar que la documentación 
exigida para que los contratos con 
formalidades y sin formalidades cumplan 
con el lleno de los requisitos legales y 
reposen dentro de cada una de las 
carpetas de dichos contratistas. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

JUNIO DE 2022 

3 

Elaborar las resoluciones de aprobación 
de pólizas, certificaciones, adiciones, 
prórrogas, oficios de notificación de 
supervisión de los contratos con 
formalidades y sin formalidades, y demás 
documentos del área asistencial, que se 
requieran para dar continuidad al 
proceso contractual. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 
Elaboró: 4 resoluciones de 
aprobación de pólizas, 2 
actas de inicio, 4 oficios de 
supervisión, 4 resoluciones 
de apertura de invitación 
pública, 4 invitaciones 
públicas, 3 resoluciones de 
adjudicación de invitación. 

JUNIO DE 2022 

4 Organizar y mantener actualizado el 
archivo contractual que le corresponda, 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

JUNIO DE 2022 

5 Participar en los diferentes Comités del 
área cuando se requiera, para poyar 
jurídicamente las decisiones qué se 
timan en los mismos. 

Actas de Comité de Asesor 
de Contratación y Compras 
N° 10 de! 28 de junio de 
2022 y  N° 11 de 29 de junio 
de 2022. 

JUNIO DE 2022 

6 
Realizar liquidaciones a contratos, 
cuando aplique. 

Los expedientes 
contractuales. Proyectó las 
actas de liquidación 
asignadas. 

JUNIO DE 2022 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 
«II 
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO. 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA. 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 

ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de 

riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de 

conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportés necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de 

conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus 
decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670 
de 2007. Planilla integrada de liquidación de aportes. (PILA). 

Aporte a salud 

Periodo de 
cotización JUNIO DE 2022 

Fecha de pago Día 14 vMes JUNIO v Año 2022 

N° de Planilla 9434973036 

Valor cotizado $175.000 7 
EPS SANITASS.. 

Aporte a 
pensión 

Periodo de 
cotizacion JUNIO DE 202 

Fecha de pago Día 14 Mes JUNIO Año 2022 

N° de Planilla 9434973036 

Valor cotizado $224 000 / 

Fondo de Pensiones COLFONDO 
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Aporte a 
riesgos 
laborales 

Periodo de 
cotización JUNIO DE 2022 

Fecha de pago Día 14 Mes JUNIO Año 2022 

N° de Planilla 9434973036 

Valor cotizado $7.400 

Administradora de 
Riesgos Laborales 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL 
CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yio control 
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no 
hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el día doce (12) del mes de julio 
de 2022. 

Atentamente, 

A JIAFU 
° 52.967.514 

rvisor (a) del Contrato N° CPSO84 DE 2022 
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INFORME DE SUPERVISION N° 06 
CONTRATO N° CPSO8O DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO. 

Contrato N° CPSO8O Día: 03 Mes: ENERO Año: 2022 

Obeto 
Prestar servicios profesionales como abogada especializada de 
apoyo en la Oficina Jurídica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II. 

Contratista DELCYS PAOLA BRITO VEGA 

Identificación 56.079.068 

Plazo de Ejecución CINCO (5) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS 

Fecha de Iniciación 3 DE ENERO DE 2022 

Fecha de Finalización 30 DE JUNIO DE 2022 

Valor inicial: $20.864000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $20.864.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES 

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO. 

Valor total del Contrato $ 3.500.000 

Valor Honorarios mensuales 
(Si aplica) 

$ 3.500.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 3.500.000 

Valor faltante por ejecutar ¡ Valor 
pendiente por pagar 

$ O 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 - 

Período del pago 
Desde Día 01 Mes JUNIO Año 2022 

Hasta Día 30 Mes JUNIO Año 2022 

N° de pagos realizados: O 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

. . .. 
En monitoreo y revision por parte de la supervisión. 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO. 

  

CObIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

NIT: 892115010-5 
COD: 4465000286 

Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el 
cumplimiento del período de ejecución: 

3.1. OBLIGACIONES. 

Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha 

Elaborar los contratos con formalidades plenas: 
de prestación de servicios, de suministros, 
sindicales, de obras, etc., órdenes de 
prestación de servicios, órdenes de suministro 
que se requieran, de la E.S.E Hospital-San 
Rafael Nivel II. 

Los expedientes de los 
contratos, que reposan en la 
oficina Jurídica. Proyectó: 2 
contratos con formalidades 
plenas. 

JUNIO DE 2022 

2 Recibir y verificar que la documentación exigida 
para que los contratos con formalidades y  sin 
formalidades del área asistencial, cumplan con 
el lleno de los requisitos legales y reposen 
dentro de cada una de las carpetas de dichos 
contratistas. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

JUNIO DE 2022 

3 
Elaborar las resoluciones de aprobación de 
pólizas, certificaciones, adiciones, prórrogas, 
oficios de notificación de supervisión de los 
contratos con formalidades y sin formalidades, 
y demás documentos, que se requieran para 
dar continuidad al proceso contractual. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

Elaboró: 2 actas de inicio, 2 
oficios de supervisión, 2 
resoluciones de aprobación 
de pólizas, 4 resoluciones 
de apertura de invitación 
pública, 2 invitación pública, 
3 resolución de adjudicación 
de invitación. 

JUNIO DE 2022 

4 Organizar y mantener actualizado el archivo 
contractual que le corresponda. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

JUNIO DE 2022 

5 Realizar liquidaciones a contratos, cuando 
aplique. 

Los expedientes 
contractuales. Proyectó las 
actas de liquidación 
asignadas. 

JUNIO DE 2022 

6 Participar en los diferentes Comités del rárea 
cuando se requiera, para que apoye 
jurídicamente las decisiones que se adoptan en 
el mismo. 

Acta N° 10 de Comité 
Asesor de Contratación y 
Compras del 28 de junio de 
2022. 

JUNIO DE 2022 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO. 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA. 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 

ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de 

riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de 

conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de 

conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE 0BLIGACIONS DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus 
decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670 
de 2007. Planilla integrada de liquidación de aportes. (PILA). 

Aporte a salud 

Periodo de 
cotización 

JUNIO DE 2022 

Fecha de pago Día 13 ,v Mes JUNIO / Año 2022 

N° de Planilla 9435495331 

Valor cotizado $175.000 

EPS SANITAS,z' 

Aportea 
pensión 

Periodo de 
cotización 

JUNIO DE 2022, 

Fechadepago Día 13 — Mes JUNIO Año 2022 

N° de Planilla 9435495331 

Valor cotizado $224.000V 

Fondo de Pensiones PORVENIR V 

Aporte a 

Periodo de 
cotización 

JUNIO DE 2022 
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riesgos 
laborales 

Fecha de pago Día 13 Mes JUNIO Año 2022 

N° de Planilla 9435495331 

Valor cotizado $34.200 V 

Administradora de 
Riesgos Laborales 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL 
CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control 
de los riesgos establecido en la matriz de los etudios previos del contrato, evidenciándose que no 
hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el día trece (13) del mes de julio 
de 2022. 

Atentamente, 

1. '1(1. 
M JIA ENTES 

.C/'N° 52.967.514 
Supervisor (a) del Contrato N° CPSO8O DE 2022 

CObIGO:GFI-F-ISC-Oj 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 
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COD: 4465600286 
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INFORME CtE SUPERVISION No 329 

CONTRATO Re S.000-OL-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT S.001.01.2022 IDIa: 03 Mes: ENERO A6o: 2522 

Ob Ja o Suministro de Agua Purificada, Envasada en Botellones y Bolsas Plásticas ala ESE. Hospital San Rafael Nivel II de San Juan 
del Cesar. La Guajira 

Contratista LILI4NA COLORES LOPEZ MARIN 

IdentIfIcacIón 56.076.313 

Plazo de EjecucIón CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) OlAS 

Fecha de InicIación 2022 ENERO03 

Facha de FinalIzacIón 2029 JUNIO30 

Valor InicIal: $ 13.000.000 

Valor adlclonal;)Sl aplIca) SO 

Valor total: 5 13,000 000 

Plazo adIcional: (SI aplica) NIA 

oaperciNor: EMIUA MARIA SOC9RRAS OUVELLA 

Cargo del Soperolsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo qae Viene del 

$ 5.470.100 

Valor nnensoal $1.491.100 

Valor ejecutado 
(ala teche de este Informa) 

$ 1,491.100 

Valor faltante por eJecutar! 
Valor pendiente por pegar 

53979000 

Porcentaje de EJecocldn 27.3 

Porcentaje por EJecutar 72.7 

PerIodo del pago 2032 iUNlO 

Desde Ola: 02 Mes: JUNIO Mo: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: JUNIO MO: 2022 

NT de pagos taallzados: 6 

Estado de la Garantla Vigenle 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectaban. 

En rngcitoneO y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACtÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Ac0nidad Realizada )Especl9cao) EvIdenciad Soportes Fecha 

Se conga a çumpl:r con el celoacontratar, pera lo cual deberá sunónistrar el agua 
punfrcada envasada en las cantidades, calidades y las espocificaciorres requeridas 
pare) hospital 

ENTRADA DE ALMACEN 2022 JUNIO 

Entregar tos nrlsnrcs en las fechas previstas y las cantidades acordados ENTRADA DE ALMACEN 2022 JUNIO 

Garantizar que el surrónistro sea el ciente y oportuno, cumpliendo can el objeto a 
ENTRADA DE ALMACEN 2022 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneoo ya sea CO. Registro Fotográfico. Actas u otros (Si se requIere) 

mNa'e,.e O. SU P55 VISCOsa OS ocaao:cpa_r_Isc_o 1 

aes,,co.1 sea aflates.. flJO1/2021 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente parlado no se han presentado novedades o situaciones anormales que atesten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y  presupuesfal del contrato. 
b) Contornraoón, actualizacIón y  seguimiento del ecpedlenle con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Vedficación de la ejecucidn de las actividades especlricad del contrato y  seguimiento ala matriz do riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Sonal Integral realizado por el contratista, de contorrrridad con la nornrativldad vigente. 
e) Veril cocido de la vigencia de la garantla eoigida en el contrato. 
1) VeriRcació., y aprobación dolos sopones necesarios para el pago. 
g) Ecpedlclón de la codificación del recibo a satisfacción correspondiente al parlado descrito, de conformidad al servicio recIbido. 
h) Trámde de reconocImIento y pago de honorarios ante la Subdirecóón Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
So ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control dolos riesgos establecido en la matriz dolos estudios precios 
del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anledor se vedOca a travós del informe mensual de actividades del contratista de 
acuesto con las Obligaciones especificas pactadas. las cuales han tenido satisfactorio cumplImIento a la techa. 



ILIA i OCAR;ASO IVEL 

Código: GDE-F-CER-05 

CERTIFICACION Versión:2.0 

Vigencia:1010512017 

GESTION DIRECTIVA Y ESTRATEGICA Página 330 de 1 

335—,  

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II 

CERTIFICA 

Que MESSER COLOMBIA S.A, identificado con NIT # 860.005.114-4, prestó los servicios de 

Suministro de Gases Medicinales de la E.S.E. Hospital San Rafael, en San Juan del Cesar — La Guajira, 

la suma de Quince Millones Seiscientos Cuarenta Mil Trescientos Sesenta y Cinco Pesos M/L 

($15.640.365), según Contrato de Suministro No CSUOO6 de 2022, factura 6817, el día 31 de mayo 

2022 

CONTRATO INICIAL: 120.000.000 
SALDO QUE VIENE: 65.345.332 
MENOS ESTE SALDO: 15.640.365 
SALDO A FAVOR: 49.704.967 

Dado En San Juan Del Cesar — La Guajira, A los veinticinco (25) días del mes de julio 2022 



INFORME DE SUPERVISION No 326 

CONTRATO No CPSO69 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N°CPSO69 DE 2022 IDIA: 03 IMe5; ENERO lAño: 2022 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniero para apoyar la generación y cargue de información requerida 
por los entes de control a la ESE. Hospital San Rafael Nivel II, Centros y puestos de aalud, del 

Municipio de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista JOSE ARMANDO DAZA ROMERO 

Identificación 1.122.398.702 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29> DIAS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO 03 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO30 

Valor inicial: $ 17.900.000 

Valor adlcional:(Sl 
untli'c\ 

o 

Valor total: $ 17.900.000 

-lazo adicional: lb 
NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DELCONTRATO 

Valor Saldo que VIene 

del Contrato 
$3.000.000 

Valor mensual $ 3.000.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informel 

$ 3.000.000 

Valor faltante por 

ejecutar / Valor 

pendiente por pagar 

$ O 

Porcentaje de 
PipniirirSn 

1000 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2O22JUNIO 

Desde Ola: 01 Mes: JUNIO Año: 2022 

Hasta DIa: 30 Mes: JUNIO Año: 2022 

N°  de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones RealIzada (sspeclffcae) Evldsncias/ Soportes Fecha 

Desarrollar actividades de programación en el software relacionados con los informes 
desalad presentados a las Entes de Control y Entidades Responsables de Paao. HlSTORlA5 CLINICAS R-FAST 2022 JUNIO 

Partiapor activamente en el establecirmaento de procesos y procedimientos 
adrrrinistrativos y operativos de la organización a tn de desarrollar sOlocienes 
ajustadas alas necesidades dala organización tonclonal 

VISUALIZACION Y 
PARAMETRIZACION DE FORMATOS 2022 JUNIO 

Participar en la tormulaclon, diseños, organización, ejecucion y  control de planes y 
programas del area internado su competencia SOFTWARE EN FUNCIONAMIENTO 2022 JUNIO 

Proponer e implernentar tos procedimientos e instrurrrefltOs requeridos para mejorar la 
pnestaasn del servicio aso cargo 

PRESENTACION DE FORMATOS EN 
El. sonw R-FAST 2022 JUNIO 

Generar la información de la Resolución 4505 de 2012 SOPORTES DE CóRGUE 2022 JUNIO 

Generar la información dala Resolución 2175 de 2015 SOPORTES DE CPRGUE 2022 JUNIO 

Generar la Información dala Resolución 1552 de 2013 SOPORTES DE C/rRGUE 2022 JUNIO 
Generar la información de la Resolución 0256 de 2016 SOPORTES DE CrlGUE 2022 JUNIO 

Generar la informnacion sobre actividadaes mensuales y  trimestrales 
SOPORTES DE CARGUE 2022 JUNIO 

Verificacnion y correccion de RIPS sobre actividadaes realizadas en el centro de 
salud 20 de 10110 

SOPORTES DE CPRGUE 2022 JUNIO 

Manejo de ma0ices PYP en R-fast 
VISUALIZACION R-FAST 2022 JUNIO 

Orindar Soporte cola facturación de actividades de PYP y  Cap0adón 
SOPORTE DE FACTURACION. 2022 JUNIO 

RecIclad y  atender auditorios de primer nivel de tenclon 
ACTA DE AUDITORIA 2022 JUNIO 

Coordinar estudios e investigaciones que lleven ata entrega oportuna 
V1SUALIZACION R-FAST 2022 JUNIO 

Velar por la calidad e integridad de la información registrada en medIos magnéticos o 
RIPS de cada uno de tos programas de PV P y  CAPITAOO Y validar esta información 
en codo página de la EPS contratada, para registrar la información solicitada nres e 
mes pernada una de las mismas 

VAUDACION DE RIPS 2022 JUNIO 

Informe de vacunacton ENVIO DE INFORME PAl 2522 JUNIO 

Soporte y apoye a sacarlos de R.faut SOPORTES 2022 JUNIO 

Disponibilidad del servicio. 
LlAMADAS vuLel-ONIcAS PARA DAR 
SOLUCION A INCOrosENIENTES 
cossaNmuoçs - - 

2022 JUNIO 

çwlo 30w' C.-ru -4000 
77aOt3Ec3 - 



Atentamente 

ECTORA ADMINISTRA 

EMILIA 

SUB 

rviSor (a) del Contrato 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01 

VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

MIT: 392115010.5 
COO: Aá6500r)236 

GEST1ON FINANCIERA 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupueste) del CoStalo. 
bI Conformao:ón. aotuolaación y 9u:mienfo del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del Contratn 
u) Verifaaoón de la ejecución da tas actéidades espeaifnas del cuntrato y  seguimiento ala malta de anegas 
3) Vatinaeoión del pago al Sistema da Segundad Scoral Integral realizado por el nnnttatista. de conformidad con la notmativ¡dad orgente 
el Vetitioaorón de le vigencia dala gatanfla erigida en el Contrato 

O Verifoación yaprobacidn de los soportes trecesatina para al pago, 
e) Expedición de la cartrf'cación del enea a sattsfaocidn correspondiente a) panado dasorito, da Conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de tecorrnoieianto y pego de tonorsrics arta fa Subditeoción Finanoieta 

Corco Sour' Ci'o .1 Vs O 
77.00?83 

.1 •.or'o OOo forma ,cvcr jocro OCmI 000000 
wuooe,h 0tioAImoanJc,on.pom .,cc,çr. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES ILef ISO de 
laaóy sos denretas laglateantarles, en el arllaule SU dala Laylaá de 2002, Layes 628 da 2003,1122do 2007.1150 da 2007 y  1662 de 2012. Denotas 1072 dD2015 y 1273 de 
CcrsurremAa r.n,rrranrnrrwnrrfxclent 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzacIón 2022 JUNIO 

Fecha de pago 2022 JULIO 15 

N° de Planilla 9436233073 

Valor cotizado $ 150.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzación 2022 JUNIO 

Fecha de pago 2022 JULIO1S 

N° de Planilla 9436233073 

Valor Cotizado $192.000 
Fondo de PeTsiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 JUNIO 

Fecha de pago 2022 JULIO15 
N° de Planilla 9436233073 

Valor cotizado $ 29.300 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se va realizado el eronitoreo pvr paye de la supervisión, de acuerdo con el tfatamiento yio control de los riesgos esfablecido en la rrofriz de los estudios previos 

del contrato, evidenciandose que no hay malerialización de los mismos. Lo anterior se verihca a través del intotme Censual de acfiuidades del Confratista de 
acuerdo Con las obligaciones especlhcos pactadas, las cuajes han tenido satisfactorio Cumplimiento a la fecha 

El presente informe ae firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 21 dias del mex de JULIO de 2022 



INFOflFoE DE SUPEnVISION DE 
CON rnATOs 

INFORME DE SUPERVISION No 325 

CONTRATO No CPS07o DE 2022 

VENSION: 1.0 
VIO EN CIa: 22101/2021 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSOTS DE 2022 OlA: 03 Mes: ENERO Año: 2022 

Objeto 
Servicios Especializados en Auditoria De Glosas, Devoluciones y Conciliaciones de glosas de la ESE Hospital San 
Rafael Nivel II de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista MARLENE ISABEL DE LA CRUZ MOZO 

Identificación 57.403.372 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) OlAS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO 03 

Fecha de Finalización 2022 JUNIO30 

Valor inicial: $ 17.900.000 

Valor adicional:lSi aplica) O 

Valor total: $17.900.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$3000000 

Valor mensual $3.000.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 JUNIO 

Desde Dia: 01 Mes: JUNIO Año: 2022 

Hasta Dia; 30 Mes: JUNIO Año: 2022 

N de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revioión por porte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (EspecIficas) Evidenciasl Soportes Fecha 
Realizar todo el tromite de glosas presentadas parlas ditnrnnlos EPS de su 
racturacton radicada, asi corrro tambien asistir alas conciliaciones que se convoquen 
con este fin. Realizar de manera conpinla con el técnico de glosas, complicado con 
los terminos eeigidos en la normativodad vigente 

SOFWARE R-FAST 2022 JUNiO 

Solicitar a cadera las facturas pendientes de sanciliacion. non el propesito de realizar 
cronograma de de conciliacion con las diferentes empresas responsables depago 
ERP VrA TELEFONICA 2022 JUNIO 

Hacer seguimiento ala IrazabIlidad del procesado glosas, para determinar con 
precision en que estado se encaentra la factura glosada SOFWPS R-FAOT 2022 JUNIO 

realizar Inrorere mensual de la cacera glosada 
SOPORTE FISICO 2022 JUNIO 

realizar informas mensuales do tipiecaclon de glosas, determinando el impacto 
Itnanciern de la ESE y que sirva como Instrumento para tomar deasiones at 
subdirector administrativo y gerente. SOPORTE FISICO 2022 JUNIO 

realizar, participar y hacer seguimiento alas conciliacianes de las gimas de la 
instituclon con las diferentes Entidadaes responsables de paoo ACTAS 2022 JUNIO 

Solicitar concilIaciones de glosas con los diferentes ERP anles qae sea conciliada la 
cartera VIA TELEFONICA 2022 JUNIO 

Garantizar que el indicador de glosa por pertinencia medina sea de 1 digiro con 
tendencia de la disminusdon con respecto al mes anterior, este producto del 
cumplimiento de la contratacion vigente con los clienles, base de datas, ancuas 
leoninos y  manuales 

INFORME MENSUAL 2022 JUNIO 

La conciliacion de alosas por pertinencia medina es responsabIlidad eoolusiva del 
auditor. La auditoria debe abarcar la recision de historia clinica de rada pacievte. 
Irnagenologia, laboratorios y oportunidad del espécialista. INFORME MENSUAL 2022 JUNIO 

Retroalimentar con el personal de Iacturaoon y  asistencial, el causal de glosas can la 
realidad de erradicar los motivos de glosas definitivas SrtA TELEFONICA 2022 JUNIO 

Hacer seguimiento a la trazabilidad del procesado devoluciones, para determinar con 
precision en que estado se encuentra la factura devuelta a la ESE 

INFORME DE DEVOLUCION 2022 JUNIO 

Realizar informes de conciliaciones 
INFORME EN FISiCO 2022 JUNIO 



INFORME QE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS

VERSION: 1.0 
CODIGO:GFJ-F.4SC..OI 

ViGENCIA: 22101/2021 
QESflON FINANCIERA PAGINA: 1 de 1 COO, 465000256 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere> 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimienta financiero y presupuestal del contrato. 
bl Conformación, actualización y seguimiento del expediente con lo documentación relacionada con la ejecución del contrato 
cl Verificación delo ejecución de las actividades especIficas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
di Veriricactón del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad canta nórmatividad oigente 
el Verificación de la vignncio de la garantla exigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación dolos copones necesarios para el paso. 
01 Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido 
hl Trámite de reconocimiento y pago de honorarios antelo gubdirección Financiera 

HIT 99211901g.s 
coD 446500028rt 

INFORME DE SUPER1SION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

000iGO:GF1-F-ISC-01 
VERSION 1.0 
ViGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELAcIONADAs CON EL PAGO DE 5EGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES tLey 100 de 1993 y  sas decretos reglanvextarlos, en el erticolo mdc le Lay 789 de 2002. Lsyeo 828 de 2093. 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012. Decretos 1072 de 2015y 1273 de 2018 y  demás careras concordaetesl. 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2022 JUNIO 
Fecha de pago 11JULIO DE 2022 
N° de Planilla 4454427794 
Valor cotizado $ 150.000 
EPS SALUD TOTAL 

APORTES A PENSIÓN 
PerIodo de cotIzación 2022 JUNIO 
Fecha de pago 11JULIO DE 2022 
N° de Planilla 4454427794 
Valor cotizado $ 192.000 
Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotIzación 2022 JUNIO 
Fecha de pago 11JULIO DE 2022 
N° de Planilla 4454427794 
Valor Cotizado $29.300 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se va realizado el r000itoreo parpado de la supervisión, de acuerdo con el tralamiecfo y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios precios 
del contrato. evideeciándose que no hay materialización de los roamos Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del 000tratista de 
acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha 

El presente infor  rma en San Juan del Cesar, La Guajira, a 10021 dias del mes de JULIO de 2022 

Atenta 

E A OCAR- SOLV L 
UBDIRECTOR.A ADMINIST - TiVA 

Supervisor (a) del Contrat . CPSO78 DE 2022 



OCARRAS OLIVELLA 

SU' CIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor(o) del Controlo No. CSUOI DE 2022 

INIORMS OS SWPSRVISION OS 
CON1, &TOS 

V105fl CIA: 2210112021 

INFORME DE SUPERVISION No 327 

CONTRATO No CSUOO7 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSUOO7 DE 2022 OlA: 04 Mes: FEBRERO lAño: 2022 

Objeto 
Suministro de Materiales de Ferreteria para la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar 
— La Guajira 

Contratista GONZALO DE JESUS GARCIA ZULUAGA 

IdentificacIón 5.095309 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIcIación 2022 FEBRERO04 

Fechado Finalización 2022 MAYO04 

Valor inicial: $60.000.000 

Valor adicional:)Si aplica) SS 

Valor total: $60.550.000 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$ 14.999.350 

Valor mensual $14.999.350 

Valor ejecutado 
(ala fechado este 
Informe) 

$14.999.350 

Valorfaltanle por ejecular! 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de EjecucIón 155,0 

Porcentaje por Ejecutar 5,5 

Periodo del pago 2022 MAYO 

Desde Dia: Si Mos: MAYO Año 2522 

Hasta Dio: 31 Mes: MAYO Año: 2022 

N de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En msnitnres y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Suministrar e)emBntos de ferreteria para (a ESE Hospital San 

Rafael Nivel II ENTRADA DE ALMACEN 2022 MAYO 

Suministrar los elementos en isa calidadaes y cantidades 

requeridas por el Hospital 
ENTRADA DE ALMACEN 2022 MAYO 

ANEXOS: Especificar el lipo de aseso ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas a otras (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente poriodo no se hon presentada novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del controlo, tampoco se han 
presentado llamados de atención al conlrolista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento 9nanciero y presupuostal del contrato. 
b) Conformación, actuolización y seguimiento del expediente con tu dscumenlacióo relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sislema de Seguridad Social Integral realizado por el controlista. de conformidad can la normatividad vigente. 
e) Veri9cación de la vigencia de la garanlia exigido en el conlrolo. 
fi Verificación y aprobación de los sopoiles necesarios para el pago. 
g) Eopedición do la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al perlado descólo. de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y paga de honorados ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parle de lo supervisión, de acuerdo cao el Iratamienla ylo control de los riesgos eslablecido no lo matriz de tos 
estudios previos del contrato, evidenciándose que no hoy materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a travós del informe mensual de 
actividades del conlralisla de acoerdo con las Obligaciones específ cas pactadas, los cuales han tenido saósfacloós cumplimiento a lo fecho. 

Ei presente informe SB firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a 21 dias de) mes de JULIO de 2022 
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INFORME DE SUPERVISION No 328 

CONTRATO No P-046-06-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP-048-0R.2022 IDla: Dl Mes: JUNIO ARo: 2522 

Ob JO O 
ServicIos Periodtsticos y publicitarios riáusivos a la ESE Hospital San Rafael Nivel II, en la Revista SAN JUAN DEL CESAR 
AYER Y HOY, en San Juan del Cesar, La Guajira 

Contratista HERMES FRANCISCO DAZA ONZ 

hteotiticación 0.163.246 

Plazo da Ejecución CINCO (05) OlAS CALENDARIOS 

Facha de Iniciación 2022 JUNIO21 

Fecha de FinalIzación 2022 JUNIO20 

Valor inicial: $ 1.500.000 

Valor adlcional:(Si aplIca) 

Valor total: 5 1 500.000 

Plazo adicional: (Si aplico) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 1.500.000 

Valor mensual $ 1.500.000 
Valor ejecutARe 

$ 1 SEBOSO 
(I?c1 

g 

Porcentaje de Ejecución 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo dol pago 2022 JUNIO 

Desde DIa: 21 Mes: JUNIO ARo: 2022 

Hasta DIa: 22 Mac: JUNIO ARo: 2022 

N de pagos realIzados: 1 

Estado de la oarantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

SIn afectasón. 

En monitoreS y revisión per parte de la supervisión, 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

uctloldad RealIzada (ErpacIfloar) cuidenclani Scpertns Fecha 

Publcar una pagine a cole, de 21 027.0 00, con publiordad alusiva a la ESE. en la Rnuista San 
Juan del Cesar de Ayar y  Hoy', que proporciona inlorrnac'cn acerca de los cervioiosofreoidcs. 
horanops de atnrroion y  abloaódn 

REVISTA 2022 JUNIO 

Pcct'oa, una note periadisuaa de le POE en le revela REVISTA 2022 JUNIO 

Publicar en una pagine pntml'sdad elusiva a la ESE cole reciste REVISTA 2022 JUNIO 

ANEXOS: EgpadOnar al Opa de censo ye sea CD. Regielra FolográRco. Actas u nOn. ISI ea raquierel 

u' 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS COD)GO:GF1-F-ISC-01 

VERS(ON: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 civ 1 MIT: 092115010.5 

COD: 4463000206 
GES11ON FINANC)ERA 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se Iran presentado novndades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han preseelado 
llamados de atención al centralIsta. 

4. RESUMEN DE ACTMDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y prenupueslul del contrato. 
b) Conformación. actua)Ización y seguimievto del expediente con la 000umeotación relacionada con la ejecución del contrato. 
e) VeriRcaclAn de la ejecución de las acóvidades especificas del contrato y seguimiento ala matriz de riesgos. 
d) VeriocaciAn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la nnrnnatividad vigente. 
e) Veriltcacion de la vigencia de la garantia eoigida enel contrato. 
It Verificación y aprobación deles soportes necesarios para el pago. 
5) ExyediciAn de la certifruación del reóbo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
O) Trámite de reconScinlenln y pago de honoranos antelo Subdlrección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITORSO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el oronitoreo por parle rielo supervisión, de acuerdo con el tratamiento ylo control deles riesgos establecido en la matriz deles estudios previos 
del contrato, evideeciándose que no hay materialización deles mismos. Lo anterior se veril ca a través del informe mensual de acovidades del conlratista de 
acuerdo con las obligaciones esyeclf cas pactadao. las coates han tenido satistactorio cumplimiento a la fecha. 
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INP0RME DE SUPERVISION No 320 

CONTRATO No P-047-06-2022 

VERSION: 1O 
VIGENCIA: 22/0112021 
PACINA: 1 vot e 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P.047-O8-2022 lOta: 03 IMos: ENERO lAño: 2022 

Ob 
Servicie de Manteninniento Correctivo Virtual ala Base de Datos de Producción del Servidor (SQL SERVER) del Sistema de 
Información R-FAST. de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista R-FAST SAS. 

IdentIfIcación 900073.714-0 

Plazo de Ejecución CINCO(OS) OlAS CALENDARIOS 

Fecha do InIcIación 2022 JUNIO28 

Fecha de FinalIzación 2022 JULIO02 

Valor inicial: $ 5.355.000 

Valor adicienal:(Si aplica) O 

Valor total: $ 5.355.000 

Plazo adicional: (SI aplica) NIA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo det Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Vator Setdo que VIene det 
Contrato 

$ 5355000 

Valor mensual O 5.355.000 

Valor ejecutado 
)a la fecha de oste Informo) 

$ 5.355.000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

Perlado del pago 20221050 

Desde Ola: 20 Mee: JUNIO Mo: 2022 

Hasta DIa: 02 Mes: JULIO Mo: 2022 

Vide pagos rojllzodus: 1 

Estado dala Garantia Vigente 

MatrIz do Riengos del 
Contrato 

Sin atecta050, 

En monit0080 y revisión por pode de la supervisión. 

3. INFORMACIóN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvIdad R.atloada )Eepastfluos( EvidencIad soportas Fccha 

Prestar el servicio de mantenlmento correctivo virtual a la base de dulos de 
produccicn del servidor (SQL SERVER) del sislema de intormacion R-FAST en la ESE 
Hospital San Rafael Nivel II. San Juan del Cesar. La Guajira 

SERVIDOR SOL SERVER - OFICINA 
DE SISTEMAS 

28JUNIO al 200 JULIO2022 

Cnnrpactacion de base de datos: reorganizar y reducir el tamanc deles archivos 
finicos toados perla base de datos 

SERVIDOR SQL SERVER - OFICINA 
DE SISTEMAS 28JUNIO al 2 DE JULIO 2022 

Reergani000iuc de indices: regeneranteo deles indices y llavee primarIas dolos 
tablas. rnevrrrventes y pararnetroe de las base de datos del sistema R-Fast 

SERVIDOR SQL SERVER - OFICINA 
DE SISTEMAS 

28JUNIO alZOS JULIO2022 

Actualizacioo dolos estasdisticas; actualizar las estasdisticas sobre las tablas de 
movimientos del isterna pata asegurar la optimizaidoln deles consultas sobre estos 

SERVIDOR SOL SERVER - OFICINA 
DE SISTEMAS 28JUNIO al 2DO JULIO2022 

Chequeo de consistencia: prueba de la consltevcla 0sica y logica de la base de datos 
SERVIDOR SQL SERVER - OFICINA 

DE SISTEMAS 28JUNIO al 2 DE JULIO 2022 

Control de integridad; comprueba la asignacion y la integridad estructural de las 
tablas, indices. çentrainn. procedimientos aloracenudos y demos objetos de la base de 
dates propos del sisterrra R-Fast 

SERVIDOR SQL SERVER - OFICINA 
DE SISTEMAS 

28JUNIO01 2 DE JULIO2022 

Mantenimiento a la tablas temporales y lego de auditoria del sistema 9-Post 
SERVIDOR SOL SERVER - OFICINA 

DE SISTEMAS 28JUNIO al 2DO JULIO2022 

ANEXOS: Especrltcar el tipo da anexe ya sea CD, Registre Fotográfico, Actos antros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Ourenleelpresonle parlodo cosa han presentado revadades e s:ruaoicoes anormales que atenten el denorrcllo del cortare, tampoco as han presentado llamadvs de arrnc:ón al 
contratela. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALtZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al uegtemlemormaneore y  presunuenal oel coNree. 
bi Ceotelmevión. sotualoación v.aouimiaete del eopedienla cole la dueamanlación reladonada nenIa qecoóón del contrato. 
el VmiOoacióo de lo sjneodde da las acticidadas nspcoltoas del contralu ysaguinónto ala marre de riesgos. 
d) Voritoaoión del pagc el Sielema de Segcuided 000101 Inregrol realvede por nl oonlratota, da conrolmidad con la nermetividod vigente. 
el Verincación de la cigoeda da la garantla ao4-da se al contrato. 
ti Varlf000dn yaprobaóon de los soportes lecosave. pera el pace. 
el Eopeóción de la osrtitioaeón del recibo e soóst000iAn corrrspondirnte al periodo dasanto. do contornrdad al seruioio reóbida. 
fil Trámite de rnvonooirnioote o  pego de honorario. orje la Subdirevivdv Finanuiara. 

D. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Sarre realroedo nl morrileree por perle de le aupervieón. de occerd000vnlrratanlenre Ile ccorrol de lee riesgos nelablecido ev lo martin de les esrudice precies del contrelo. 
ovidonolándoso cunee hay melori. - avión deles cisnes. Le anterior se cerito. e través dol Intorme mensual de ocbvidodna rial contratela do eouerdo con las obligeciennsaspoclncas 
poctedas, les cuales han roel.- -liar- oro olaeptmiento ala techo. 
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INFORME DE SUPERVISION No 321 

CONTRATO No P.019-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP-019.Ol-2022 DIo: 17 Mes: ENERO lAño: 2022 

Ob jo Servidos Periodisticos y Publicitarios radiales alusivos a la ESE Hospital San Ratael Nivel II do San Juan del Cesar — La Guajira. 
en la Emisora Guajra Estéreo y la Pagina Web San Juan Noticias 

Contratista JESUS ALBERTO OROZCO MENDOZA 

IdentificacIón 1.122.414.480 

Plazo de Ejecución CINCO(OS) MESES Y QUINCE (15) DlAS CALENDARIOS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO17 

Fecha de FinalizacIón 2022 JUNIO30 

Valor Inicial: $ 3.025.000 

Valar adicinnal:)Si aplica) 0 

Valor total: $ 3.020.000 

Pleca adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 550.000 

Valor mensual $ 550.000 

intorme) 
0 500.000 

Valor rasante por ejecutar / 
Valor pendiente por pagar 

0 

Porcaotaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

Periodo del pago 2022 JUNIO 

Desde Ola: 01 Mes: JUNIO Mo: 2022 

Hasta DIa: 30 Mes: JUNIO Mo: 2022 

N°00 pagos realIzados: 8 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo previsión por pase dele supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada lcepeclncael . Eoldoeolaia soportes Fncha 
t. Transmitir peoras publiciteves, las coles soleo Iransmilidos de Iones e cirrrres nr el tora/o de 
5:050 a 5:03 orn CERTIFICACION DE EMISORA 2022 JuNio 

2. ErnOir bebimos, yecenlcs qoa neceerle dar ccnaoor la imagen dele ESE e Ireun. de la 
Ereieare Guajiro Esteren 107.3 FM y la pauioe web Sen Joac Noticias CERTIFIcAclON DE I.A EMISORA 2022 JUNiO 

ANE505: Esynorficar ri tipo desfloro ya sea CO, Reg:siro Foiogrelioo, Actae auhe. 101.. raqnaeroI 

COO)GO:GF)-F-)SC-01 
VERSION: 1.0 
1z1GENC)A: 22)0112021 
PAGINA: 1 de 1 

3.2 NOVEDADES O SITUACtONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han prnsrnlado 
llamados de atención al contraósia. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) SeguimIento financiero y presupueetal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del ecpedienie envio documentación relacionada non la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especIficas del contrato y seguimiento a la malriz de riesgos. 
d) Verificación dnl pago al Sistema de Oeguridad Social Integral realizado por el conlrarista. de conformidad coy la nonrraticidad vigente. 
e) Verificación dele vigeccia de la garantla eeigida en el contrato. 
1) Veritcación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
gj Expedición dele certificación del recito a satistacción correspondieote 01 periodo descrito, de contornadad al servicio recitrdo. 
E) Trámite de rec000cinriento y pago de honorarios anle la Subdirección Finarrciera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado el eronitoreo por parte de la supemisiUn, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos esiablecido cola matriz de los estudios previos 

del contrato, evidenclándose que no hay malnrlalización de los mismos. Lo anterior se veriRca a través del Informe mensual de actividades del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especlf cas pactadas, las cuales han lenido satisfactorio cumplimienlo a la fecha. 

INFORME DE $UPERV(S)ON DE 
CoN-rRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 
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INFORME DE SUPERVISION No 322 

CONTRATO No P-016-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 
N P-016.01.2022 

OlA: 01 Mee: ENERO ARO: 2022 

Objeto 
Serados de Apoyo en la Gestión de la Facturaban de Vlctimao de Accidentes de Tránsito y Eventos Catastróficos del Hospital, a 
cargo de la Mministradora de los Recursos del Sistema General de Seguódad Sedal en Salud — AORESS 

Contratista 
LASUM ASOCIADOS SAS. 

ldentdlcaclón 901.098223-5 

Plazo de EjecucIón SEIS (06) MESES 

Fecha de InIcIación 2022 ENERO01 

Fecha de FInalización 2022 JUNIO30 

Valor Islolal: $ 20.000.000 

Valor adicloeel:ISl aplIca) 

Valor total: $ 20.000.000 

Plazo adicIonal: )Sl aplIca) NIA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OUVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene del 
Contrato 

$ 18067069 

Valor mensual $ 8.867.794 

Valor ejecutado 
la la neutra do esto informe) 

$ 8867.794 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pend:eote por pagar 

$9699275 

Porcentaje de EjecucIón 47,8 

Porcentaje por Ejecutar 52,2 

PerIodo dat pago 2022 JUNIO 

Desde Ola: 01 Meo: JUNIO Mo: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: JUNIO Mo: 2022 

N de pagos realIzados: 2
- - 

Estado de la Garant la Vigente 

MatrIz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectaban. 

En monitores y  reviSión por parte de la supervisión 

3. tNFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 
Ideotificadon de redamadones: recepclonar las facturas que entregara el contratante 
y realizar una pre auditoria identificando cuales reclarnactones corresponden a 
facturacton SDAT 

INFORME DE GESTIOtri 2022 JUNIO 

Establecer sultclenclu documeotul: ya IdentiEcadas lao facturan, se realiza la auditorio 
pertinente de cada una de las reclamaciones con sus soportes. Luego, debo pasar por 
el proceso de auditoria de calidad 

INFORME DE GESTION 2022 JUNIO 

Elaboracion de formularlos: se realizaran con base en la Infoirmacton y soportes de 
las facturas y teniendo en cuenta las eoigonclas do la normafividad vigente y se 
gestiona la ractumacion dentro de los 30 das srguleotes al recibo do las mismas por 
parte del conEatistal. 

INFORME DE GESTION 2022 JUNIO 

Elaboracion de medios magnelicos: al termmar el proceso documental, captura de 
informados y control de calidad se procede a conoclidar dicha informadon en medios 
roageeticos, de acuerdo alo solditado por el ministerio de salad y la protecidon social INFORME DE GESTION 2022 JUNIO 

Radicar la facturacion tramitada ante el ADRESS y realizar la respectiaa gestion de la 
misma hasta su pago a la ESE INFORME DE GESTIDN 2022 JUNIO 

Prestar los servicios de au4it00a de la facturacion entregada. coesistente en la 
revision. preparadon. presentacion y contestaaon de glosas de las reclamaciones con 
cargo al ADRESS. de acuerdo con los lerminos establecidos en la ley, oin perjuicio de 
la autonomia tecnlca, Enandera y adrrnnistrativa que el contratista pasee en desarrollo 
del presente contrato 

INFORME DE GESTION 2022 JUNIO 

::ontratortte los sopadas documentales necesarios para la realizacion 
INFORME DE GESTION 2022 JUNIO 
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ANEXOS Especificar el tipo de anexo ya sea CO, Registro Fotográlice, Actas u otros (SI ce requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O IfóTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y  presupuental del contrato 
b) Conformación, actualización y seguimiento del evpediente con la dccumentación relacionada con la elecución del contrato. 
CI Verificación dala ejecución de las actividades especificas del contrato y  seguimiento a la matriz de riesgos 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social integral realizado por el contratista, de contormidad con la normatividad vigente. 
e) Verificaóón de la vigencia dala garantla exigida cccl contrato 
f) Verificación y aprobación de los sopodes necesarios para el pago. 
g) Expedición dele cedlficacióc del recibo a cahsfacclón culrespocdienle al periodo desccito. de cocforenidad al cefeado fecicido. 
61 Trárráte de reconooiedente y pago de honorarios antele Subdlrecdós Pleartolera. 

COD4GOrGF1-F-15C-01 
VERS1ON 1.0 

.sa,x,ore ViGENCIA: 22101/2021 
000 a,.sseoeaee PAGINAr 1 Oto 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072da 2015 y 1273 de 2018 y  demás 

APORTES A SALUD 
PerIodo de cotización JUNIO DE 2022 

Fecha de pago 05 DE JULIO DE 2022 

N° de Planilla 56339973 

Valor colizado $ 125,000 

EPS SUP.A 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización JUNIO DE 2022 

Fecha de pago 05 DE JULIO DE 2022 

N° de Planilla 5e339973 

Valor cotizado $ 160.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotizacIón JUNIO DE 2022 

Fecha de pago os DE JULIO DE 2022 

N° de Planilla 56339973 

Valor cotizado $ 5.300 

Adminisiradora de 
Riesqos Laborales COLMENA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamienio y/o conirol de los riesgos estSblecido en 
la malnz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se ventica a 
través del informe mensual de actiyidades del coniralista de scuerdo con los obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guarra, a los 15 dlas del mes de JULIO de 2022 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CON'TRAlOS 

GES1iON FINANCIERA 



 

INPCRME DE SU PVISION DE 
GONTRATOS COD4GO:GF1-F.1SC.O1 

VSION: 1.0 
VIGENCIA: JO1!2O21 
PAGiNA: 1 cte 1 

Miii 392115010.5 
000! 446S00028a 

GES11ON FiNANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 323 

CONTRATO No CP5093 DE 2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CPSOS3 DE 2022 IDIA: 01 IMes: ABRIL Año: 2022 

ObJeto 

Servicios de Mantenimientos Preventivo. Correctivo Menor Y Soporte Técnico las 24 horas a los Equipos Biomédicos y Canoas 
Asistenciales de la E.S E. Hospital Sao Rafael Nivel II áreas de Urgencias y  Hospitalización sus Centros y  Puestos de Salud de 
acuerdo a las exigencias del Ministerio de Satud y Protección Social 

Contratista 
SOLUCIONES BIOMEDICAS DEL NORTE S.A.S. 

IdentIficación 901 143 295-8 

Plazo de Ejecución SEIS (06) MESES 

Fecha de InIciacIón 2022 ABRIL 01 

Fecha de Finalización 2022 SEPTIEMBRE 30 

Valor inicial: $ 109.800.000 

Valor adlclonal:(Sl 
aplica) 

Valor total: $109.800.000 

Plazo adIcional: (SI 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$74.330.000 

Valor mensual $ 17.735.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 17.735.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$ 56.595.000 

Porcentaje de 
EjecucIón 

23 9 

Porcentaje por Ejecutar 76,1 

PerIodo del pago 2022 jonio 

Desde Dia: 01 Meo. JUNIO Año: 2022 

Hasta Dia: 30 Meo: JUNIO Año: 2022 

NM  de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigenle 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En moojtoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEePecIrtcasI Evidencias! Soportes Fecha 
Etaborar conluntamente con el jete del aiea de mantenimiento un cronograma 
semanal p mensual para el desarrollo de las actividades preventivas. En cuanto a los 
mantenimientos correctivos según prograreacion establecida y aprobada por la 
Gerencia de la ESE, cuando estos se presenten 

ANEXOS FISICOS 2022 JUNIO 

Desarrollar las aotiuidadaes propias del mantenimiento prventivo, las cuales deben 
incluir para las camas: desmonte, limpieza, ajuste p lubricacion de rodamientos. 
cambio de ruedas fijas, ajuste, soldadura de tos chasis de las camillas cuando se 
requiera, instalacion de cilindros hidraulicos de ascenso y descenso cuando se 
requieran , actuadores de las camillas. revision y ajustes de frenos mecánicos, 
engrase 1 incluye elementos necesarios para esta actiuidadt. suministro y cambio de 
toroilleria y pintura total en laco dele mejor calidad para las mesas de cirugia. revision 
para verificar estado de funcionamiento, mantenimiento preventivo a la planta 
hidraulina y cilindros de ascenso y desoenso deles mesas, incluir kil de 
empaquetadora para reparacion, suministro y cambio de aceite hidrauluco 88T. 
limpieza y pintura en electrostatica del buje central, 

CD 2022 JUNIO 

Realizar reporte ecoico de las actividadaes realizadas tanto preventivas como 
correctivas CD 2022 JUNIO 

Para evaluacion de las actividades de mantenimiento ejecutadas. mensualmento se 
medirán partos siguientes indicadores' Eficacia en el oumplimiento del Plan Anual de 
Mantenimiento ANEXOS FISCOS 2022 JUNIO 



El presente informe se firma e. r. . del Cesar. La ctoalira, a ioN 16 Olas del menda JULIO de 2022 

ólentament 

EMIL OCARRAS OLIVELLA 

DIRECTORA ADMINISTRATIVA 

supervisor (a) del Contrato No. CPSSN3 

- cc.rbu a Suur CCux rin SO 
77400L0T1 - 7040050 5.2 
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.cc.rnrsee ó.aore.r3oa.ovx00 

1 NFORNIE QE SU PSRV1SION 02 
CONTRATOS 

CESTION FINAN CI EMA 

COOICO:CFI-F.-USC-0 1 
VERSIONt 1.0 
VISEN CIA: 22I012O21 
PACUNA: 1 de 'U 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante ci presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten ci desarrollo dei contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contraósta 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento línanciero y presupuestai dei contrato. 
b) Conforrrtación. actualización y seguimiento del eopediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la eiecuciSn de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
d) Vetificanón del pago al Sistema de Seguridad Social integral realizadO por el contratista, de conformidad con la norn1atio:dad vrgente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia eoigida en el contrato 
U) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
5) Expedición de la ceniricacrón dei recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio reciizdo, 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireccrón Financiera. 

  

o,,ç;' 

,'.eecamrnonlcuorn.enou'.c,O rO 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

CESTION FINAN CUERA 

CODIGOrCF1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViO EN CIA: 22IÓlI2O21 
PACUNA: 1 de 1 

0. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO SE SEGURiDAD SOCIAL iNTEGRAL Y APORTES PARAF1SCdLES Lay 100 da 
1993 y  sus deoreros reglamentarIos, es al artloulo 50 dell Lay7B5 de 2002, Leyes 325 da 2003, lIC de 2007, tilO de 2907 pisaD de 20r2, Decretos 1073 de 2010 y t273 de 
2013 y demus normae aoeoerdeetee). 

APORTES A SALUD 

Perlado de cotización 2022 JULiO 

pecicadepags iULiO060EU022 

N de Planilla 0437005300 

Valor cotizado fi 1o0. 

EPS COOMEVA 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzacIón 2022 JUNiO 

Fecha de pago iSLiO oó cc 2022 

N5  de Planilla 943700530U 

Valor cofizado O 720. 

Fondo de PenNisneN PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzación 2022 JUNiO 

Fechada pago iULIOcG 002022 

N de Planilla 943755ó300 

Valor enlizado $150.000 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el manitcrea por parre do la supervisido, de aOuardo con el tralomierlo yla conrrol de los riasgas esrabIeoido en la matriz de tos ealudos pravos del tontreta. 
eoidonv!árrdose que ro ray mareriaíaeoiOo de los miemos. Lo aSerio: se verifico aveces del intorme mevsual de actividades del rnrarorsra de acuerda corlas obuigaóonos espeOificas 

ras cuales flan crido satisfartoro cier,pIimiento ala fecha 



El presente mb 

Atentamente 

sar. La Guajira, a loo 18 oreo de JULIO de 2022 

EMILIA SOCA 

SUBDIR R ADMINISTRATIVO 

son la) del Contrato No. CPSO94 DE 2022 

INFORIN1E DE SUPERVOSION DE 
CONTRArDS 

CESflON FiNAN CUERA 

CO 0100:0 FU .F_I SC-O 1 
VERSION: 'LO 
VIGENCIA: 22101(2021 
FAGINA: 1 de 1 

INFORMO DE SUPERVISION No 5213 

CONTRATO No CPSORO DE 2022 

I.ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NCPSO94 DE 2022 jota: oi Mee: ABRIL ARo: 2022 

Objeto Servicios de Lavado y Manteninriento del Parque Autornotorde la E.S.E. Hospital San Rafael NIvel II 

Contratista GUSTAVO HERNAN VERGARA FRAGOZO 

Ideotificación 84.037.900 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES 

Fecha do InicIacIón 2022 ABRIL 01 

Fecha de Floalloación 2022 AGOSTO31 

Valor Inicial: $32.580.000 

Valor adiciooal:)Sl aplica) 

Valor total: $ 32580.000 

Plazo adicional: (SI apoco) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OUVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
01 aso que vIana 081 

$ 14070.000 

Valor mensual $4.840.000 

Valor ejooutado 
(ala fechada este I000rnro) 

04840 000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendIente por pagar 

$ 10030 000 

Porcentaje de EjecucIón 28,7 

Porcentaje por Ejecutar 71.3 

Periodo del pago 2022 JUNIO 

Desde DIa: 02 Mes: JUNIO Mo: 2022 

Hasta DIO: 30 Meo: JUNIO Mo: 2022 

NT de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riengos del 
COotnato 

SIn atectaoón. 

En nrorritoreo y reuinión por parte de la superoiuióo. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actloldad RealIzada (EspecIficas) Evideociaal Soportes Fecho 

Prestar servIcIo de lavado y rrrantenirnienlo del parque automotor de la ESE ANEXO FACTURAS 2022 JUNIO 

Realizar mantenimientos nrenor a los vehlculos con frecuencia obligatoria y con 
autorlzaclon del supervisor del contrato en fechas preestablecidas ANEXO FACTURAS 2022 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de an000 ya sea CD, Registro Fotogróf co, Actas u otros (SI se requlerel 

lNlORcocOcIIemc'.1CrON EE 

Cnrov'rbconu FIN nuccnror. .vip•. oUreóo, 

3.2 NOVEDADES O SFFUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente parlado no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y  seguimiento del expediente con la documentación relacionada non lo ejecución del contrato. 
o) Verificación de la ejecución de las actividades eopnclf cas del conlrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguódad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la nnrmatioldad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantla exigida en el contrato. 
O Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
5) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al pedodo dencnito. de conformidad al seroicio recibido. 
h) Trsmite de reconocimiento y  pago de honorarios antelo Subdireccidn Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el m0080reo por parte de la supervisión. de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz dolos esladios precios 
del contrato, evidenciándose que no hay malerialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del Intorme mensual de actividades del contralisla de 
acuerdo ovo las obligaaooeu especifi .: .. oadas. los cuales han tenido satisfactorio cumplimientos la fecha. 
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