INFORME DE SUPERVISION DE |
coDiIGoIGM-FISc-01

CONTRATOS VERSION: 1.0
GENCIA: SOV 2029

CESTION FINANCIERA bl b e ol

INFORME DE SUPERVISION No 172
CONTRATO No 5-002-01-2022
1, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N® 5-002-01-2022 |DIA: 03 [Mes: ENERO |Afo: 2022
| Suministro de Gases Medicinales para Recargar Cilindros de la ESE Hespital San Rafael Nivel || de San Juan del
|Objeto Cesar - La Guajira

(o MARIANELA PINTO FRAGOZO

Identificacién 49.782.230

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES ¥ VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de 2022 ENERO 03

Fecha de Finali ] 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 15.000.000

\Valor adicional:{Si aplica) (50
Valor total: $ 15.000.000
Plazo adicional: (Sl aplica) |N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que viene del

$12.140.000
Cantrato
Valor mensual $ 1.355.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $1.355.000
|informe)
Valor faltante por ejecutar /|
Valor pendlente por pagar TR0

Porcentaje de Ejecucién  |11.2
Porcentaje por Ejecutar 88,8

Periodo del pago 2022 ABRIL

Desde Dia: 04 ~ [Mes:ABRIL [afo: 2022

Hasta Dia: 30 |Mes: ABRIL |Afo: 2022
|N° de pagos reali 4

Estado de la Garantia ‘Vigente

Matriz de Riesgos del  [Sin afectacién.
Contrato En monitoren y revision por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Realizada [Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha

Suministro de gases medicinales para recargar cilindros en las

cantidades, calidades y las especificaciones requeridas por el [FACTURAS ANEXAS 2022 ABRIL
Hospital

Enlregar los mismos en las fechas previstas y las cantidades FACTURAS ANEXAS 2022 ABRIL

cordadas
Garantizar gue el suministro sea eficiente y oporiuno FACTURAS ANEXAS 2022 ABRIL

cumpliendo con el objeto a contratar
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Folografico, Actas u olros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente penodn no se han p tad: dades o situaci jes que afecten el d lio del poco se han
de ion al

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimi iero y p del t

b) C izacién y imi del exp conla i I con la &j &n del

c) Veri on de la gj ién de las actividads ificas del ¥ seguimi @ la matriz de riesgos.

d) Verificacion del pago sl i de Seguri Soclal Integral por &l ista, de conformidad con la normatividad vigente,

e) Veri ion de la vig delag @xigida en el contrato,

f) Verificacién y aprobacion de los sop ios para el pago.

g) Expedicion de la cerificacion del recibo a satisfaccié pondi al periodo descrito, de conformi al servicio recibido.

h) Tramite de reconocimiento y pago de h ante la ireccian Fi iera,

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por mne de Ia supervision, de amerdn oorl el fratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los
estudios previos del jose que no hay i ion de los mismos. Lo anterior ge verifica a través del informe mensual de
actividades del contralista de acuerdo con las obiigaciones especificas pactadas, las cusles han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha,

El presente informe, pa en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 3 dias del mes de MAYO de 2022




INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO.GM-FABC-01
CONTRATOS VERSIOM: 1.0
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b esFiasatns GESTION FINANCIERA :‘f.:.:i'f‘ e 1
INFORME DE SUPERVISION No 173
CONTRATO No P-013-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N’ P-01301-2022 Dia: 03 [Mes: ENERO [adio: 2022
CUARTA CUOTA del Servicio de Software para la Emisitn de Facluras Elecirénicas de vama de la ESE Hospital San Rafael
Objsto Nivel Il segdn los | 1 wdos por la de ¥ Aduan
R-FAST S.AS
Identificaclén 900.073.714-8
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES ¥ VEINTINUEVW (23] DIAS
Fecha de Inlclacién 2022 ENERO 03
Facha de Finalizacién 2022 JUNID 30
Valor iniclal: $ 13,367 454
Valor adiclonal:(S1 aplica) o
Valor total; S 13.367.454
Plazo adicional: (Si aplica) MA
|Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
e N el (s sy
Valor mensual $ 2.227.908
:':I:'t:]cm de esta informe) sriica
ol o
Porcentaje de Ejecucidn 33
Porcentaje por Ejecutar 66,7
Pericde del pago 2022 MAYO
Desdo Dla: 03 [Mes: ABRIL Ao 2022
Hasta Dlai2 |Mes: Mavo Afo: 2022
N*® de pagos 4
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del  |Sin afectacién.
Contrato En maonitoren y revisidn por parte de la supervision
3. INFORMACION BOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soporios Fecha
Emitir automaticamente las transacciones electronicas para facturas
de venla de servicios, notas crédito y débito de la ESE Hospital San
Rafael Nivel Il, de acuerdo a los Iinf:misntas establecidos e: el SOFTWARE R-FAST DE LA :125(?2?2'; AL 2.DE
Decreto 358 de 2020 y la Resolucion 000042 de 2020. (Con un
|promedio mensual de 14,553 facturas)
Enviar automaticamente las facturas electronicas a los clientes de la| SOF TWARE R-FAST DE LA |3 DE ABRIL AL 2 DE
ESE Hospital San Rafael Nivel Il, via email ESE MAYOD 2022
ust r cenar las facluras eles i cuerdo a lo
ot e i m&ulgn;::omn ooo042de | SOFTWARERTFASTDELA LAk
2020, y demds normas complementarias y sustituyentes.
Generar la representacion gréfica necesaria para el proceso de SOFTWARE R-FAST DE LA |3 DE ABRIL AL 2 DE
facturacion electrénica ESE |MAYO 2022
Disponer de una plataforma web para el control de los documentos
emﬁidos porla ESE Hospital Sanpﬂafael Nivel II, en todo lo que SOFTW'“REE;;;AST RELA :‘25(‘;332'; AL2DE
|respecta al tema de las facturas electrénicas

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CO, Regisiro Fotografico, Actas u otros (Si se requisre)

ITHNECRME DE SU EERVTSION e
cCoNTRATOS

et CEGTIOMN EIR AN S, Pty

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durarie el presende periodo ne se han o gue alecten el desarclio ded cartrato, tampoce se han preseniado lamados de atencién al
conlratsta.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
a) Seguimionts financiero y presupuestal del contrato.
b) i dat "

¥ con la sjecusién del cantrato
£} Vierificacion da la ajecucion de |as dal contrata ¥ i ala matriz de riesgos.
d) Verificacian del pago al Sistema de Segundad Sacial Integral realizade por el . de idad con la igenie.
#) Verificacidn de ln\nn-nuu de hgmnua exigida en el cortrato
0 ¥ para ol pago.
) Expi a del recibo a sati 8l perioda descrio, de conformidad al senvcio recibida.
h) Trimite da ¥ pagode ios ante la ) S,

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITORED A LA MhTRlZ DE RIESGO DEL CONTRATO
Sa ha realizado el mosnit parle de la supervisidn, de wo | do o riesgos do &n la matriz de 105 esludios pmﬂu del coniraa,
do i

aue no hay da los mismos. Lo anternor weuanraalrmdodlnl'unm mmr(a ! del
paciadas, las cuales han lerido salisfactorio cumplimiento a la fecha

El presente informe s Sdn Juan del Cesar, La Quaijira, a los 03 dias del mes de MAYOD de 2022




HIT: 892115010.5

INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS

GESTION FINANCIERA

CODIGO:GFI-F-1SC-01
VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021

COD: 2465000205 | PAGINA:1de1
INFORME DE SUPERVISION No 174
CONTRATO No CP5063 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATD
Contrato N° CPS083 DE 2022 Dia: 03 Maos: ENERO Afio: 2022
Objeto SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA EL AREA CONTABLE DE LA ESE HCSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II, SAN
JUAN DEL CESAR, LA GUAJIRA
[ YIYULAN MARIA DAZA PLATA
Identificacidn 56.075.385
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES ¥ VEINTINUEVE (28) DIAS
Fecha de Iniclacién 2022 ENERO 03
Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30
Valor Inicial: 5 16.513.000
Valor adicional:(Si aplica) ]
Valor total: 5 15.513.000
Plazo (Slaplica)  [NiA
Supervisor: EMILIA MARLA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo dal Supervisor:

|sUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Salde que viena del Contrato |5 10.400.000

Valor mensual $ 2,600.000

Valor ejecutado

(2 la fecha de este Informe) $:21500.000

Valer faltante por ejecutar | 7

Valor pendiente por pagar 7-000.008)
|Porcentaje de Ejecucién 25.0
|Porcentaje por Ejecutar 75.0

Perlodo del pago 2022 ABRIL

Desde Oia: 01 [Mes: ABRIL |ano: 2022
Hasta Dia; 30 |mes: ABRIL |Ano: 2022
N° de pagos reallzados: 4

Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afectacidn,

Contrate En monitoreo y fevisidn por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actlvidad Reallzada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha

1. Recibir las cuentas por pagar de las personas naturales y jurldicas que tienen
contratos con la ESE Hospﬁ:las“ Rafael Nivel II, 7 a OFICINA CUENTAS POR PAGAR 12022 ABRIL
2, Aplicar la lista de chequeo con el fin de verificar los anexos y sopories de las
cuentas por pagar presentadas ante la ESE OFICINA CUENTAS POR PAGAR  |2022 ABRIL
3. Elaborar las drdenes de pago en el software institucional R-Fast. SOFTWARE R-FAST 2022 ABRIL
4. Entregar al contador las drdenes de pago realizadas con sus respectives anexos, OFICING CUENTAS POR PAGAR Y AB
para la revislén y visto buena AREA CONTABLE 222 ABRIL

= EN
5.Una vez revisada por el contador, las drdenes de pago son entregadas a la SRR L) ASFOR AR,

{subdirectora administraliva para |os trdmites petinentes, ARER CONTARLE, OFIGIN‘ BELA

i =T Sosovisoza
i 0 e
Evidencias/ Soportes Fecha
OFICINA CUENTAS POR PAGAR,
&. Surtido los tramites enla las ordenes de | AREA CONTABLE, OFICINADE LA
page, sen radicadas en [a oficina de gerencia, para su revisién y firma. SUBGERENTE ¥ GERENTE DE LA ESE 2022 ABRIL
7. Llevar el control de la de los enlo a las cuentas de
cobra radi ¥ pagos realizados. SOFTWARE R-FAST 2022 ABRIL
B. Gestionar la revisidn de las planillas de seguwidad social de cada de las personas
naturales y juridicas que tienan centrata con la ESE. OFICINA RECURSOS HUMANOS 12022 ABRIL
9. Apoyar al &rea contabie en la elaboracidn de fos informes de ley que deben
presentar ante lo diferentes Entes de Control OFICINATESORERIA 2022 ABRIL
OFICINA DE CUENTAS POR PAGAR Y
11.Apoyar en la supervisién de los contratos. SUBGERENTE ADMINISTATIVO 2022 ABRIL

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Reglstro Fotografico, Actas u olros (54 se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Duranta el presants periods no se han a que afect fle 2ol cordrato, tampoco se han presentado llamados de alencién al
conlratista.
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
) financisro y del cartrato
B C 2 ¥ i dal eon la it can |a sjecucian del contrata.
|a ejecucitn de las el contratn y seg

L] & 13 matiz de riesgos.
d} Verificaclén dal pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado per &l isla, de con la

) Verificacién de la vigercia de la garantia exigida en el contralo.

vigente.

i ¥ do los sopories ios para ol pago.
al icién do la dol recibo a s ionte al pericda doscrita, de conformidad ol servicio recibide.
hij Tramite de ¥ page de ante la wr




ENFORME DE SU PERVISION DE
CODIGO:GFI-F-1SC-01
CONTRATOS VERSION: 1.0
. VIGENCIA: 22/01/2021
NIT: B32115010.5 GESTION FINANCIERA PAGINA:1de1

CoD: nsscmm

5. CIJMPLIMIEN’T{! DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RH.J\C[ONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL |' APORTES PARAFIDCALE! (Ley 100 do
1983 y sus decretos reglamentarios, en ef articulo 50 du la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1180 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2018 y 1273 de
2018 y demdbs normas concordantes),

APORTES A SALUD
Partlodo de cotizacién MARZO DE 2022
Fecha de pago & 22 ABRILDE 2022
N*de Planilla 9433121177
Valor cotizado 5 130,000
EPS SANITAS
APORTES A PENSION
Patiodo da cotizaclén MARZD DE 2022
Fecha de pago 27 ABRIL DE 2022
N de Planilia | |s433121177
Valor cotizada L 5166400
Fondo de Pensiones . |poavenia
APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo da cotizacidn bqnzo DE 2022
Fecha de pago. 22 ABRIL DE 2022
IN® de Pianilia 94323121177
Valor cotizade 5 5.500
Adminsiradora de Riesgos
Labotalas POSITIVA

6, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGC DEL CONTRATO

So ha reakzado el mormmeq par patie e la supervisidn, do acuerds con el bratamienta yio corirol de los riesgos establecide en la malriz de los estudios previos del contrata,
it do los mismos. Lo anteriar se vedifica a iravés del infarme mansual de actividades del conlratista de acuerdo con las obligaciones especificas
paciadas, las cuulea nnmmdﬂ satisfaciorio cumplmisnts a la fecha

El presente informe se firg My Juan del Cesar, La Guajira, /2 del mes de MAYD de 2022




INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS COoODIGO:GFI-FABC-01

. il | VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021
GESTION FINANCIERA FAGINA: 1 g= 1

INFORME DE SUPERVISION No 175
CONTRATO No CP5061 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS061 DIA:03  |Mes: ENERO [ano: 2022

Servicios Profesionales en el Area de Tesoreria de la ESE Hospital San Rafael Nivel || de San Juan del Cesar- La
Objeto Guaijira

Contratista ALIX CECILIA ORTEGA GONZALEZ
Identificacid 56.074.279

Plazo de Ejecucion CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS
Fecha de Ir 6 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $15.513.000

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $15.513.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene
Idul Contrato 3 Lo0.000

Valor I $ 2.600.000

Valor ejecutado

(a la fecha de este § 2.600.000

informe)

Valor faltante por

ejecutar / Valor $ 5.200.000

pendiente por pagar

Porcentaje de 333

|Ejecucién '

Porcentaje por Ejecutar |66,7

Periodo del pago 2022 ABRIL

Desde Dia: 01 Mes: ABRIL Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: ABRIL Afio: 2022

N® de pagos realizados: |4

de la Garantia _|Vigente

Matriz de Riesgos del [Sin afectacion.

Contrato En monitoreo y revision por parle de la supervision,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaciones Realizad i Evidencias/ Soportes Fecha
Llevar el contrel de los informes que debe presentar el drea y apoyar en la elaboracién y ervic do
los. informes requeridos por los enles de canrol en farma confiable y oporuna SOFTWARE R-FAS DE LAESE 2022 ABRIL
(Apayar la digitacidn, actualizacisn y &l contrel de los libros auxillases de contabilidad y relacién de
barcon i ai SOFTWARE R-FAS DE LA ESE 2022 ABRIL
yaE
(Agoyar el arguea a fas cajos, en los perisdos establacidos en el drea. LIBROS DE BANCOS 2022 ABRIL
|SOFTWARE R-FAS DE LA ESE ¥ LOBROS
(Agayar, slabarar y erviar al drea de i los i riptias EE BANCOS 2022 ABRIL
Infarmar los asunios i @ sus activi yals que 8& presenten én
&l desempafo de sus obiigacionas y propaner altermativas de solusion ARCHIVD CENNTAE DELAERE AL ABRIL
" " CARPETAS CON COPIAS DE LA
Apoyar a entrega de informacién requerida en kos dferentes procescs y rsas de la ESE, qus \NFORMACION EN LAS DIFERENTES 2022 ABRIL
parmita realizar cruce de infarmacisn y conciliaciones. AREAS - OFICINA DE TESORERIA
Alerder de manera oportuna y cordial 1anto al cliente inlerna y extema de acuerdo a las normas. 28 05 POR R-FAST 36122 ABRIL
presstablecidas por e Hospital Y ENTREGADCS A LOS INTERESADOS
GANI, N ARCHIVD
Realizar y ceganizar |a gestion documantal del drea. gﬂiﬁ;ﬁgg ELMEE 2072 ABRIL

ISR AN D S0 B ER VSIS D sooieoem riac-ol
o TRA TOS SEsmion e
e u;nq:zm:q
ey eney s SESTION FiNANCIERA A Ar Y S

;QNEXBS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i yp del contrato.
b) 8 ¥y seg del exp con la & con |a ejecucitn del contrato.
¢) Verificacian de la de las activi del contrato y i a la matnz de riesges.

d} Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Sccial Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente.
e) Vefl\‘luclén de la vigencia de la garanila exigida en el contrato.
n én de los soportes ios para el pago.

g) Expadicidn de la certificacion del recibo a satisfaccién correspondiente al pel'lodo descrito, de confarmidad al servicio recibido,
)] Trérnlle de i ¥ pago de ios ante la F

i




INFORME DE SUPERVISION DE '
CODIGO:GFI-F-SC-01
CONTRATOS VERSION: 1.0

VIGENCIA: 22/01/2021
GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1 i

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL ¥ APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 18093 y sus decrotos reglamentarios, en el artieuls 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes B28 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007

APORTES A SALUD
Periodo de cotizacion |5505 wiarzo
Fecha de pago 13 ABRIL DE 2022
N° de Planilla 22813341
Valor cotizado $ 130.000
EPS SANITAS
APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién |55 MARZO
Facha de pago 13 ABRIL DE 2022
N° de Planilla 22813341
Valor cotizado $ 166.400
Fondo de Pensiones PORVENIR
APORTES A RIESGOS LABORALES
Perlodo de cotizaclén |5455 piarzo
Fecha de pago. 13 ABRIL DE 2022
Ne° de Planilla 22813341
Valor cotizado $5.500
Administradora de
Riesqos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo can el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciéndose que no hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 3 dias del mes de MAYO de 2022




INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS CODIGO:GFI-FSC-01

VERSION: 10
VIGENCIA: 22/01/2021
 PAGINA: 1 de 1

NIT: 892115010.5 GESTION FINANCIERA
b L 2 ; R :
INFORME DE SUPERVISION No 176
CONTRATO No CPS059 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N*® CPS069 DE 2022 IDIA: 03 IMBS: ENERO IAI‘IO: 2022

Servicios Profesionales para Apoyar la Ejecucion de Actividades del Sistema de Gestion de la

Objeto Seguridad y Salud en el Trabajo de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Ii
Contratista ERIKA EGEA ROBLES

Identificacis 56,056,346

Plazo de Ejecucio CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (28) DIAS

Fecha de Iniciacidn 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacién |2022 JUNIO 30

Valor inicial: $15.513.000

[Valor adicional:(Si 0

laplical

Valor total: $ 15.513.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

|Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene

del Contrato e
Valor mensual § 2.600.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 2.600.000
informe)
Valor faltante por
ejecutar / Valor $ 5.200.000
pendiente por pagar
Porcentaje de
33,3
{Elecucién
Porcentaje por Ejecutar |66,7
Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 [Mes: ABRIL [Afio: 2022
Hasta Dia: 30 [Mes: ABRIL |Afio: 2022

N° de pagos realizados: |4

Estado de la Garantia__|Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afectacion.

Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervisin,

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

| o i Evidenclas! Sopertes Fecha
= o OSTADE
Ejecucion plan de capacitaciones ASISTENCIAFOTOGRAFICAS 2022 ABRIL
|Capacitar los trabajadores en el tema normas de bioseguridad y capacitacion de uso  [REGISTRO DE ASISTENCIAY 2022 ABRIL
d do de de proteccion peresnal REGISTROS FOTOGRAFICOS

Hacer seguimi alas i del COPASST ACTA DE REUNION, PAGINA WEB 2022 ABRIL
i al r i de la matriz de requs legales con las normas legales DOCUMENTO EXCEL 2022 ABRIL

gua aplican a la entidad

Actualizacion de la malriz de nesgo de peligo DOCUMENTO EXCEL 2022 ABRIL

Entrega de de ion personal a ji areas i ¥

administratlva ACTAS DE ENTREGA 2022 ABRIL
imi a ARL de i DOCUMENTO EXCEL 2022 ABRIL

Inicio de aplicacian de bateria da riesgo psicosocial REGISTRO ALISSTA 2022 ABRIL

ISR RAR DR S SRR VIS D
S TR T

Emiran: 3 ok Y

SIS S ) RTINS R :

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han p
llamados de atencién al contratista

ol gue afecten el desamoil del confralo, tampaoco se han presantado

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i financiaro § dal contrala.

by izacidn y 1= del L eon la ejecucitn del contrata.

€} Verificacion de la ejecucidn de los o del conlrata y r la malriz de riesgos.

d) Verificacidn del pago al Sistema de Seguridad Social | ista, do idad cona wvided vigenie,

) Vevificacidn de |a vigencia de |a gasanilia exigida en &l conirato,
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de
1983 y sus decretos reglamentarfos, en of aniculo 50 de ia Ley T8 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 ¥ 1862 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de
2018 y demds normas concordantes).

APORTES A SALUD
Perlodo de cotizaclén  [2022 ABRIL
Fecha de pago ABRIL 19 DE 2022
N° de Planilla 7831805171
Valor cotizado S 130.000
EPS COMFAGUAJIRA
APORTES A PENSION

|Periodo de cotizacién = [2022 ABRIL
Fecha de pago ABRIL 19 DE 2022
Ne de Planilla 7831805171
Valor ;] 5 166.400
Fondo de Pensiones COLPENSIONES

i ] APORTES A RIESGOS LABORALES
Perlodo de cotizaclén 2022 ABRIL
Fecha de pago ABRIL 19 DE 2022
N° de Planilla 7831805171
Valor cotizado $5.500
Administradora de
Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el menitorea por parte de |a supervisién, de acuerde con el ratamienta yio control de Ios riesgos establecido en la matriz de los estudios pravios
def conirato, evidenciandose que no hay materializacién de los mismos, Lo anlterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con fas

|as cuales han tenide satisfaciorio cumplimiento a la facha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 3 dias del mes de MAYO de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 177
CONTRATO No P.01701-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N* P-017-01-2022 DUA: 17 Mes: ENERO Aflo: 2022

Objeto :ﬂf\'ﬁﬂl_" ¥ itarics para los Planes, Programas, y Proyectos de la ESE Hospital San Rafasl Nivel I, en el Programa
adial Primera Plana do la Emiscra Cardenal Estéres, en San Juan

C HAMILTON DAZA GUTIERREZ

identificacién [5.163.648

Plazo de Ejecucién CINCO {05) MESES Y QUINCE (15) DIAS

Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 17

Fecha de Finallzacién 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 5.500.000

Valor adicional:(5l aplica) 0

Valor total: S 5.500.000

Plazo adicional: (S| aplica)  [N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Salde que Viena del

Contrato $ 3.000.000
Valor mensual $ 1.000.000
Vi
(:l I:'l:’;;“;d;m informe) | |* 1-000.000
Vair penari ot pag[*279%%0
Porcentaje de Ejecucién 333
Porcentaje por Ejecutar 66,7
Perlodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 |ano: 2022

IERE] (Ao 2672
N° de pagos reallzados; 4
Estado de la Garantia Vigenie

Matriz de Riesgos del Sin alectacién.
Contrato En monitoreo y revisién por pare de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Real Especifl Evidenclas/ Soportes Fecha

Transmifir pautas pubbciianas, 1as cuales seran emitides todos los dias de lunes a viernes en el CERTIFICACION DE LAEMISORAY
horario de 2.00 pm 8 300 pm, para los planes, prog ¥ By de la ESE CD ANEXD 2022 ABRIL

fats

INFORME DE SUPERVISION DE
= Tos

oONTRA cCoODIGo:GF-FASc-01

VERSIOMN: -
cEsTION FINANCIERA boh o la e S R

ANEXOS: Especificar el fipo de anexo ya sea CD, Regisiro Folografico, Aclas u otros (Si se requisre)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante ol presents perioda no se han qua afecten el o llo del condrato, tampoca se han presentado lamados de atencion a
contratista.
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
a} financiess y del contrato,
) C ¥ sagui del innte con la . eon la efecucién del cortrato,
€} Venificacién de la ejecucidn de los acli ded contrato y & la malriz de nesgos
) Verificacién del pago ol Sistema de Seguridad Social Integral realizado por ista, de confa ividad vigenle.
&) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el conirala.
f ibn y ibn de los soportes i ol pago.

dela 40 ded reciba a sati & pefiado descrito. de conformidad al sarvicio recibada

2 ade ¥ Finane

R L SR W L e e SEmmoie T
e e A oi—— e

& CUMPLIMIENTO DE 084 i REL CON EL PAGD DE SOCIAL INTEGRAL ¥ APORTES PARAFISCALES (Lay 100 de 1953 y sus decratos
Teglamentarios, en ef articule 50 de la Lay 83 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 do 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1672 de 2018 y 1273 de 2018 y demis normas concordantes|.
APORTES A SALUD
Perlodo de cotlzacién 2022 ABRIL
Fecha de pago 2022 ABRIL 25
IN* de Planilta 5432804064
Valor cotizado 5 125.000
LE_ps jSANITAS
HER t APORTES A RIESGOS LABORALES
|Periodo de cotizacién J2022 amR1L
|Fecha de pago : 2022 ABRIL 25
S432604064
S 24 400
Administradora de Riesgos
: : SURA
8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATOD
50_ ha m-ﬁ ol i par _uﬂs de la itn, de acuerdo con el tratamiento ylo conbrol de los resgos esiablecido en la melriz de los estudios previos del contrato,

que no hay matgriplizacién de los mismes. Lo anterior se verifica a traviés del informe mensual de actividades del coniralista de acuerda con las obligaciones especificas
£ salisMuprio cumplimiento a ia fecha.

pELervisor (2) del Contrato No. PO17-gA-2022
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GESTION FINANCIERA

INFORME DE SUPERVISION No 178
CONTRATO No CPS064 de 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS064 de 2022 [DlA. 03 [Mes: ENERO [ano: 2022
Servicios Especializados de Apoyo para la Subdireccion Administrativa de la ESE Hospital San Rafasl
Objeto " &
Nivel |l San Juan del Cesar La Qgﬁpra
Contratista SAIRA LIZETH MENDOZA CATANO
Identificacién 1.122.403.768
Plazo de Ej i6 CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniciacié 2022 ENERO 03
Fecha de Finalizacién |2022 JUNIO 30
Valor inicial: $ 19.680.000
Valor adicional:(Si 0
aplica)
Valor total: $ 19.680.000
Plazo adicional: (Si NIA
aplica)
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene
del Contrato s
Valor mensual $ 3.300.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 3.300.000
informe|
Valor faltante por
ejecutar / Valor $ 6.600.000
pendiente por pagar
|Porcentaje de
33,3
Ejecucién
Porcentaje por Ejecutar |66,7
Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 Mes: ABRIL Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: ABRIL Afio: 2022
N° de pagos realizados: |4
Estado de la Garantia |Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afl i0
Contrato |En manitoreo y revision por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
|_ Obligaciones Realizada (E Evidencias/ Soportes Fecha
Elaberar y apoyar los estudios previos necesarios para dar inicio al proceso
contractual de la ESE co 2022 ABRIL
Apoyar en el de la dny i que cada una de
las facturas enel i mensual g por @l personal de
facturacion, cofrespondan a las facturas g ante las dif co 2022 ABRIL
Entidades Responsables de Pago
Tener una informacion ordenada, completa y precisa que permita conccer los montos.
facturades, radicados y pagados por cada una de las Entidades Responsables de CARPETAS ERP Y R-EAST 2022 ABRIL
Pago
Apoyar en el segui alos i el i de gira
directa y otros mecanismoes de pago de las R de
Pago co 2022 ABRIL
[Radicar manualmente en el software R-1ast, las facturas radicadas en el consolidado
mensual, verificando que el registro de |as lechas de radicacién coincidan con los
sellos de recibido de cada Entidad Responsables de Pago BCRTRHARERCAR 2022 ABRIL
Reallzar la proyeccién del giro directo de fa f 6n radicada ante
las Entidades Responsables de Page, para que pueda ser un documento de analisis,
¥ toma de deci para el i inistrativo y : | ch 2022 ABRIL
‘Gerencia de la ESE
|Apoyar en la elaboracitn del informe de ka facturaciin mensual de la ESE de aguerdo
8 las directrices establecidas en la Circular 014 de 2020 co 2022 ABRIL
Depurar, actualizar y hacer cruces da carlera con las diferentes entidadas
F depagoy toda la ql para CD - CORREDS ELECTRONICO 2022 ABRIL
actualizada la cartera de la ESE
Todas las funciones que sean asignadas en el drea. y por su jefe inmediato
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexc ya sea CD, Registro Fotagréfico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,

tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i K yp del contrato,

b) Conf 3 izacién y seguimi del i con la cen la aj i6n del contrato,

[-1] ién de Ia ej de las del confrate y seguimiento a la matriz de riesgos,

d) Verificacidn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral por el ista, de con la idad vigente.

&) Verificacin de |a vigencia de la garantia exigida en el contrato.
f) Verificacién y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.

@) Ex i de la ceril #n del recibo a il al periodo descrito, de al servicio recibido.
h) Tramite de imi ¥ pago de ante la idn F

INFORME DE SUPERVISION DE |
| CODIGO:GFI-F-ISC-01
CONTRATOS ' VERSION: 1.0
2 | VIGENCIA: 22/01/2021
NIT: 8921150105 GESTION FINANCIERA i PAGIN& 1 de 1

COD uamzss

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decratos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes B28 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
¥ 1582 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y dem4s normas concordantes).

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacién [2022 ABRIL
Fechadepago 11 ABRIL DE 2022
N°de Planilla 9432937118
Valor cotizado | 165.000
EPS ; |sANITAS

e APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién  |2022 ABRIL
Facha de pago |11 ABRIL DE 2022
NedePlanila  [e432937118
Valorcotizado  |$211.200

Fondo de Pensiones PORVENIR
ik ! SR i 3 _ APORTES A RIESGOS LABORALES

ariodo de cotizaclén  [2022 ABRIL

P

Fecha de pago 11 ABRIL DE 2022
N° de Planiila 9432937118
Valor cofizado S 6.900
Administradora de

|R583903 Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitorea por parte de |a supervisidn, e acuerde con el tratamiento ylo contrl de los riesges establecida en la matriz de los estudios previos
dei contrato, euidan:lanﬁoae que no hay materialzacién de les mismos Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con las las cuales han tenido satisfaciorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se j#fha wSan Juan del Cesar, La Guajira, a los 3 dias del mes de MAYO de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 179
CONTRATO No CPS079 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N°CPS079 DE 2022 [Dia: 03 [Mes: ENERO [Afo: 2022
Servicios Profesionales como Contador, para Tramitar y Asesorar en todos los Procesos Contables de
Objeto la ESE Hospital San Rafael Nivel Il de San Juan del Cesar, La Guajira
Contratista LUIS AGUSTIN QUINONEZ DAZA
Identificacién 84,036.192

Plazo de Ejecucion CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniclacién 2022 ENERO 03
Fecha de Finallzacién |2022 JUNIO 30

Valor inicial $ 26.551.667

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $ 26.551.667

‘Pﬂ"m-.mrcrum'r:-pl NA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que viene
del Contrato $:15.850.000
Valor mensual $ 4.450.000

Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 4.450.000

$ 8.900.000

333

Porcentaje por Ejecutar |66,7

Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 [Mes: ABRIL [Afo: 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: ABRIL |Adio: 2022

N° de pagos realizados: |4
Estado de la Garantia  |Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.
Contrato En monitereo y revision por parte de |a supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizad Evidencias/ Soportes Fecha

| Contabilizar cada una de las fransacciones manetarias y no monetarias que resulten
ded giro normal del Hospital San Rafael de conformidad a las normas y principios que
Ia regulen en el software que determine la institucitn o an su defecto en uno propio
con su ficencia previo recibo de los en las argas

APLICATIVO R-FAST, COPIA LIBRO

DIARIO 2022 ABRIL

Generar conforme a las normas y principlos de |a contabilidad del sector salud, los
libres necesarios y obligalorios para efecto de que sirvan como base para la toma de APLICATIVO R-FAST 2022 ABRIL
decisiones y de preparacién de informes

Las demas que por ey o contrato le , Tedastas oblig que se le
[asignen REGISTRO CONTABLE - CARGUE
WEB, ENVIO PRESUPUESTO Y BASE |2022 ABRIL
PARA APLICATIVO 2183,
Preparacion y moniaje de informacien CHIP Contaduria VERIFICACION DE PAGINA 2022 ABRIL

¥ ion de archivos Exogena ARCHIVOS EM EXCEL 2022 ABRIL

O = o=
COIG oG F- S0
coMTRAToS TEAmio 1.0
T eRETisea e GG TION IR A R S R, e b i

ANEXOS: Especificar el fipo de anexe ya sea CD. Registro Fotografico, Actas u otros |5 se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Duranie el presente periodo no se han -] d que afecten el desarrolio del contrato, tampaoco se han presentado
llamados de atencidn a! contratista,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a} Seguimi fi i8ro ¥ F | del 5
b) Conformacién, ion y to del diente con la di i o con la ejecucion del canl
) Verificacién de |a ejecucion de las activi peci del conirato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el ista, de cor idad con la lividad vigente.
&) Verificacion de la vigencia de la g ia exigida en el contrato,
Veri 30N y ap ion de los rios para ef page.
g) Expedicion de la certificacién del recibo a satisfaccid

al periodo d ilo, de conformidad al servicio recibida.

h) Tramite de reconocimiento y pago de ios ante la 5 bdirecci F
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1593 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
y 1562 da 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes).

APORTES A SALUD

Periodo de cotizaclén  [MARZO DE 2022
Fecha ds pago 17 DE MARZO 2022
N° de Planilla 22637800
Valor cotizad 5 305.000
EPS NUEVA EPS

APORTES A PENSION
Periodo de cotizaclén |MARZO DE 2022
Fecha de pago 17 DE MARZO 2022
Ne de Planilla 22637800
Valor cotizado $ 350.400
Fondo de Pensiones COLPENSIONES

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacién  |MARZO DE 2022
Fecha de pago 17 DE MARZO 2022
N de Planilia 22637800

Valor cotizado $12.800
Administradora de

Riesgos Laborales FOSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el meniloreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamienio o control de los resgos establecido en la matriz de los estudios previos
del contrato, evidencizndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de aclividades del contratista de

BCuerdo con |as

las cuales han tenide satisfactono cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en

an Juan del Cesar, La Guajira, a los 3 dias del mes de MAYO de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 180
CONTRATO No CPS069 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

|Municipio de San Juan del Cesar — La Guajira

Contrato N"CPS089 DE 2022 |DIA: 03 |Mes: ENERO IA]’IO: 2022
Servicios Profesionales como Ingeniero para apoyar la generacién y cargue de informacién requenda
Objeto por los entes de control a la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel |l, Centros y puestos de salud, del

Contratista JOSE ARMANDO DAZA ROMERO
Identificacién 1.122.398.702

Plazo de Ejecucidn CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (28) DIAS
Fecha de Iniclacién 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacién |2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 17.800.000

Valor total: $ 17.900.000

i O e R

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor; |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene

§ 9.000.000
del Contrato
Valor m | $ 3.000.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 3.000.000
Valor faltante por
ejecutar / Valor $ 6.000.000
333
Porcentaje por Ejecutar (66,7
Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 Mes: ABRIL Afip: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: ABRIL Afio: 2022
Ne° de pagos realizados: |4
Estado de la Garantia |Vigente
Matriz de Ri del [Sin )
Contrato En monitoreo y revision por parle de la supervisidn,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
D i de &n en el software con fos informes
de salud presentados a las Entes de Control v Entidades Responsables de Page HISTORIAS CLINICAS R.FAST 2022 ABRIL
F‘aﬁmipar enel i de yp
T ; 5 i VISUALIZACION Y
¥y dela afinde i 2022 ABRIL
| i o de Ia organizaci PARAMETRIZACION DE FORMATOS
Participar en la disefios, izacidn, y control de planes y
programas del area interna de su competencia SOFTWARE EN FUNCIONAMIENTO  |2022 ABRIL
Propaner & los imientos e para mejorar 13 | pRESENTACION DE FORMATOS EN T
prestacion del servicio a su carge EL SOFTWARE R-FAST 2022 L
la ion de la 4505 de 2012 SOPORTES DE CARGUE 2022 ABRIL
Generar Ia informacian de la Resolucin 2175 de 2015 SOPORTES DE CARGUE 2022 ABRIL
1a i dela 1552 de 2013 SOPORTES DE CARGUE 2022 ABRIL
I ibn de la Resolucibn 0256 de 2016 SOPORTES DE CARGUE 2022 ABRIL
u BAE Be Y SOPORTES DE CARGUE 2022 ABRIL
\ ¥y ion de RIPS sobre aclividadaes realizadas en el centro de SOPORTES DE CARGUE 5023 ABRIL
salud 20 de |ulio
- ; =
et~ VISUALIZACION R-FAST 2022 ABRIL
l:illndar Soporte en la ion de da PYP y Capi SOPORTE DE FACTURACION 2022 ABRIL
Recicbir y atender auditonas de primer nivel de tencion AGTA DE AUOITORIA e
G inar estudios & iy que Heven a la entrega oportuna VISUALIZAGION R-FAST ABRIL
Velar por la calidad e integricad de |a inf: ién registrada en medios. icos o
RIPS de cada uno de los programas de P Y Py CAPITADO Y validar esta informacién
&n cada pagina de la EPS contratada, para registrar a informacion solicitada mes a | VALIDACION DE RIPS 2022 ABRIL
mes por cada una de las mismas
Informe de vacunacion ENVIO DE INFORME PAI 2022 ABRIL
Soporte y apoyo a usuarios de R-fast SOPORTES 2022 ABRIL
TCAWADAS TECEFONICAS PARA DAR
Disponibilidad del servicio. SOLUCION A INCONVENIENTES
PR T
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ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrolio del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguiminnio financiero y presupuestal del contrata,
b) i i

3 ¥ Ia H can |a sjecucitn del cantratg,
) Verificocidn de la ejecucian da las petivi ificas del conirato y & 1n matriz de riesgos.
) Verificacién del pago al Sistema de Seguidad Socisd Imegral reafizado por de condormidad con la vigarnte.
&} Verificacidn de la vigencia de la garardla exigda an &f contrato
1} Vierificacién y aprobacién de los sopories necesarios para of pago.
a idn de | del recibs a sfacci al paniado cescrilo, de conformidad al servicio recibide
I} Tramite de jnto y pago de anie la Financiers.
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios, en of articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 do 2012, Decratos 1072 de 2018 y 1271 de
2018 v demis normas

APORTES A SALUD

Perlodo de cotizacién  |2022 ABRIL
Fecha de pago. ~|2022 ABRIL 20
Ne de Planilla 9432436601
Valor cotizado $ 150.000
EPS e SANITAS

Lo 3 APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién  |2022 ABRIL
Fecha de pago 2022 ABRIL 20
N° de Planilla 9432436601
Valor cotizado |$ 192.000

Fondo de Pensiones  |PORVENIR
PSR APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacién |2022 ABRIL
Fechadepago |2022 ABRIL20
N°de Planilla 9432436601
Valor cotizado $29.300
POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado &l monitores por parte de la supervisitn, de acuerdo con &l tratamiento yio cantral de los riesgos establecido en la matriz de fos estudios previos
del contrato, evidencidndose que no hay materializacién de los mismes. Lo anferior se verifica a Iravés del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con |as obligach pecih las cuales han tenido satislactono cumplimiento a la fecha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 03 dias del mes de MAYO de 2022

Atentamente,

069 DE 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 181

CONTRATO No CPS066 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N°CPS066 DE 2022 |Dia: 03 |Mes: ENERO |afio; 2022
Servicios Especializados como Auditor en el Proceso de Referencia y Contrareferencia de la ESE
Objeto Hospital San Rafzel Nivel || de San Juan del Cesar - La Guajira
Contratista ANA CAROLINA BRITO FERNANDEZ
Identificacién 56.077.909
Plazo de Ej 16 CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de B 2022 ENERO 03
Fecha de Finalizacion |2022 JUNIO 30
Valor inicial: § 17.806.452
Valor adicional:(Si o
|aplica)
Valor total: § 17.806.452
Plazo adicional: (Si NIA
aplica)
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene
L $ 9.000.000
Valor mensual $ 3.000.000
Valor ejecutado
(a |a fecha de este $ 3.000.000
Informe
Valor faltante por
ejecutar / Valor $ 6.000.000
ndi ar
Porcentaje de 333
Ejecucién :
Porcentaje por Ejecutar [66,7
Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 [Mes: ABRIL [afio: 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: ABRIL |Afio: 2022

N° de pagos realizados: |4
Estado de la Garantia _|Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afeclacion.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervisién,
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Sopories Facha

Participar en la entrega de tumo del proceso de referencia y confrareferencia, SOPORTE ANEXC 2022 ABRIL
Validar estado de la remisién pendiente, evidencaar los retrasos que impidan el

realizar la | P para que se realice en los iempos. R-FAST 2022 ABRIL

oportunes

Reallzar informe diario de los pacientes que Ingresan a la ESE caon las sigulentes
caracteristicas: nombre, identificaclén, edad, fecha de ingreso, EPS, IPS que remite. | SOPORTE ANEXO 2022 ABRIL
diagnéstico, resumean de ingreso

Realizar informe con los pacientes remitidos a un nivel de mayor complejdad
especificando todo lo anterior mas el molivo de la remisidn, ta [PS receptora, resumen |SOPORTE ANEXO 2022 ABRIL
del estado clinico con el que egresa el paciente

Las actr deben ser fos dias 15 y 30 de cada

mes ai coordinador de auditoria de la ESE FOFORTE ARG g el
Realizar seguimienio continuo a los pacientes que estdn en proceso de remisin

hasta que el paciente egrese de la institucién R-FAST 2022 ABRIL
Presentar de las actl I los dias 30 de cada mes SOPORTE ANEXO 2022 ABRIL
Actualizar ef listado de la Red de baja, media y alta complejidad INFORME ANEXD 2022 ABRIL
Corregir las i en el proceso, si 8s necesario

realizar capacilacién y retrealimentacidn del pearsonal a carge INFORME ANEXD 022 A9RN
Asistir 3 cursos de | ion de bi i i por la ESE para el SOPORTE ANEXO 2022 ABRIL

|personal con el fin de fortalecer las politicas de mejeramiento centinug

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros {51 se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Duranie el presente perlodo no se han o que afecten el desarrallo del contralo, tampoceo se han presentado
llamados de atencién al contratista

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) fi ¥ del contrate.

b) & 3 ¥ del con la con la ef del contrato.

ey idn de la ej iGn de las i del contrato y i a Ia matriz de riesgos.

d} Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Sodial Infegral por el ista, de con la ividad vigente.

&) Verificacitn de la vigencia de |a garantia exigida en el contrato.
1) Verificacidn y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.
i&n de la fi del recibo a satl al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

a
h) Tréamite de i ¥ pago de ios ante la
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 788
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1662 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demés
normas concordantes).

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacién 2022 ABRIL

Fecha de pago 28 DE ABRIL 2022

IN° de Planiila [3433761237

Valor colizado 15 150.000

[EPS ; [SANTTAS

“APORTES A PENSION

[Periodo de cotizacién 2022 ARIL

Fecha de pago 28 DE ABRIL 2022

N° de Planilia 9433761297

Valor o $152.000

[Fondo de Pensiongs _|COLFONDOS z
" APORTES A RIESGOS LABORALES

Perlodo. 16n_ |2022 ABRIL

[N® de Planilla |9433?6129?
Valor colizado 5.300
Administradora de

Riesgos Labarales ’Posrrl\m

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo can el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la malriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay materializacidn de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guaijira, a los 3 dias del mes de MAYO de 2022

Atentamente,
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INFORME DE SUPERVISION No 182
CONTRATO No P-026-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° P-026-01-2022 IDIa:Zd Mes: ENERO |Aﬁo: 2022
Servicios Técnicos de Apoyo en la Oficina Juridica dela E.S.E. Hospital San Rafael Nivel I, San Juan del Cesar, La

Objeto Guajira

Contratista ROSA ISABEL GUTIERREZ MARTINEZ

Identificacién 56.074.949

Plazo de Ejecucidén CINCO (05) MESES ¥ OCHO (08) DIAS

Fecha de | i6 2022 ENERO 24

Fecha de Finalizaciéon |2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 8.295.000

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $ 8.295.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo qua Viene del $ 4.725.000

Contrato
Valor mensual $ 1.575.000
Valor ejecutado $ 1.575.000

{a la fecha de este informe)

Valor faltante por ejecutar |
Valor pendiente por pagar $ 3.150.000

Porcentaje de Ejecucién 333

Porcentaje por Ejecutar 66,7

Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 [Mes: ABRIL |Afio: 2022
Hasta Dia: 30 [Mes: ABRIL |ario; 2022
N* de pagos realizados: 4
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Rissgos del | Sin afectacion.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision.
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Apoyar con la digitalizacion de los archivos de gestidn de la Oficina Juridica,
especifi el de los expedi de las vi igs 2019 y
2020. EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2022 ABRIL

[Envio y relacion contractual para cargue en la pagina Web dela ESE
EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2022 ABRIL

Apoyar en el cargue de contratacion en el SIA OBSERVA y SECOP

PAGINA WEB DE LA ESE 2022 ABRIL

Organizar y cargar diariamente la informacion requerida por la cirdular No
005 de 2021 de la Contraloria General de la Republica PAGINA WEB DE LA ESE 2022 ABRIL
Qrganizar y cargar tri L lainformacion de contratacion requerida
delaESE, en la plataforma delSi de Infl ion Hosp i

i ion de F de Serivicos y iacn Primaria del Minisleric de |PAGINA WEB DE LA ESE 2022 ABRIL
Salud y Proteccicn Social ( SIHO ), de acuerdo a lo dispuesto en ek decreto
2163 de 2004

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado dades o situaci anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista,

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimiento financiero y presupuesial del contrato.

b) Conformacidn, actualizacién y seguimiento del expediente con la documentacién relacionada con la ejecucion del contrato.
c) Verificacidn de la ejecucion de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad
vigente.

&) Verificacidn de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

f) Verificacion y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.

g) Expedicién de |a certificacion del recibo a satisfaccidn correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

h) Tramite de reconocimiento y pago de honerarios ante la Subdireccién Financiera.
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL ¥ APORTES PARAFISCALES {Ley 100 de
1993 y sus decrelos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 ¥ 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2018 y 1273 de
2018 v inmas noarmas

APORTES A SALUD
Periodo de cotizacién  |2022 ABRIL
Fecha de pago. 2022 MAYO 02
N® de Planilla _ |s4980458
Valor cotizado 5 125.000
EPS : SANITAS

APORTES A PENSION

Periodo de cotizacién |2022 ABRIL

Fecha de pago 2022 MAYO 02
N° de Planilla. 54980458
Valor cotizado $ 160.000
Fondo da P PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacidn  |2022 ABRIL

Fecha de pago 2022 MAYO 02
N° de Planilla 54980458
Valor cotizado $ 24.400
Administradora de

Riesgos Labarales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizad el monitoreo por parte de [a supervisidn, de acuerdo con el tratamiento ylo coniral de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos
dei contrato, evidenciandose que no hay materializacion de los mismos. Lo anterier se verifica a través del informe mensual de actividades del cantratista de
acuerdo con las oblig p las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 03 dias del mes de MAYO de 2022

Atentamente,
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INFORME DE SUPERVISION No 183
CONTRATO No CPS067 DE 2022

1. ASPECTOS ES DEL CONTRATO
N* CPSO6T DE 2022 Dia: 03 Mes: ENERO Afo; 2022
Objoto Servicios P i en de . para Coordinar y Administrar el Area de Sistemas de |a E 5 E Hospital San
Rafael Nivel |l y Centro de Sadlﬂ 20 de Julio en el Municipio de San Juan del Cesar — La Guajira

Contratista TALMA LEONOR QUINTERO MORALES

i 40.787.756
Plazo de Ejecucidn CINCO [05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniclacién 2022 ENERO 03
Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30
Valor Inicial: $ 25.060.000
Valor aplica) o
Valor total: $ 25.060.000
Plazo adiclonal: (S aplica) Ni&
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: iSU'BDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
‘é:'::r:“ queVienedel ¢ 13 6o0.000
Valor mensual $ 4.200,000
ook e et e, [ 2%
e e pr ot 000
Porcentaje de Ejecucidn 33.3
Porcentaje por Ejecutar 66,7
Petiodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 [Mes: asRIL [ano: 2022
Hasta Dia: 30 [Mes: asrIL |ano: 2022
N* de pagos realizad 4
Estado da la \igente

Matriz de Ri del  [Sin sfectacién.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supenvisia

MR SRENEY higtps | smermm i m e ransas |
-, e L e M | RIS e S e ]
3. INF ON SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada {Especificas) Evidencias! Sopories Fecha
Mantener funcionando el sistema da manera ininbarrum pida (=) 2022 ABRIL
Mantener capias de saguridad de ta informacion achalizadas ch 2022 ABRIL
\Vigilar |a pagira Wab de la institucian {www hsrafasisanjuan gov.co), (o] 2022 ABRIL
\igilar sl comportamients del senadar. co 2022 ABRIL
Vigilar la red y su canectividad con las estaciones. co 2022 ABRIL
Configurar of punto de red en of suche de cada usuario co 2022 ABRIL
Moritorear cada uno de los suarios desde el servidor del dominio co 2022 ABRIL
Instalar de softwnte de las programas usuales de los clenles. co 2022 AERIL
Configurar &l sitlama de archive desde el sarvidor, para que |as estaciones clonles pusdan
acceder & los archivos compariides. o8 A ABNL
Analizar of comportamiento de k informacién de acuerde al software cD 2022 ABRIL
Proteger fa informacion y los archivos cD 2072 ABRIL
Montar kas bases de datos de |as diferantes EPS y teneres acceso ditecto a los usuarios que la oo 2022 ABRIL
fequisran
(Configurar las estacianes de irabajo de cada usuatio en &l software co 2022 ABRIL
[Verificar que an cada estacisn los dispositives funcionen bien. CD 2022 ABRIL
Parlmnhzlulwlhlm de acuerdo a las necesidades de los Lsuarios y eslos B 5U vez
édulos de acuerda & ided de trabajo ¥ su perfil. i W2 ABRIL
Replicar la actualizacidn del scftware en la oira seda de la institucién, co 2022 ABRIL
Crear los nuevos usuarios del sistema. co 2022 ABRIL
acadn o en el o del software, co 2022 ABRIL
alos i o i | sistema co 2022 ABRIL
Presiare spoys dnmpﬂ que lo requiers cualquier Usuario del sislema en ol maneo del software
cuanda estén blaqueados co 2022 ABRIL
Vigilar que los equipos tengan buenas conexiones de fiuido slécirico [+] 2022 ABRIL
Preslar abancidn & Il d de si idas por los usuanos acerca del
softwire y solucionarias en & menor tismpo posible dentro del horrio establecida o WO AL
Coordirar, Bsescrar (odas las aclividades epcutacas en sudrea co 2022 ABRIL
Proyeciar, desarrollar y recomendar las acciones que deben adoplarse para el logro de los
r:bju]m ¥ las motas propuestas g AT
Vigilar &l s do las ¥ del software R-FastB CD 2022 ABRIL
Dispordbikdad del servicio co 2022 ABRIL
ANEXOS: E;pwﬁw ol lipo de anexo ya ses CO, Regisiro Fotogrifico, Aztas u otros (5i se requisre)
az ES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el pn o =8 han o = que afect H o llo del cordrato, 1ampoco se han presentado llamados de alsncidn al
cortratista
4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA BUPERVISION O INTERVENTORIA
&) Seguiméenta financero rﬂrmpulul dal conlrato.
b} ¥ del iente con fa i can la ejecucian del eonlrato
e} i idn da | v del conlralo ¥ i i & la matriz da resgas
ﬂjmﬂll pma{ Sistema deo Seguidad Social Inlegral reafizado por el de canl: confa vigenia.
&) le!uendn de |a vigancia do la garania exigida o &l conirato
o los i para o paga

a i d la ibn del recibo & al sanvicio recibido
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL ¥ APORTES PARAFISCALES {Ley 100 de
1993 y sus decretcs reglamentarios, en o anticulo 50 de |3 Ley 789 do 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1552 de 2012, Decrelos 1072 da 2018 yi2Tide

2018 v demds normas
APORTES A SALUD
Parlodo de cotizacién 2022 ABRIL
Fecha de pago 2022 ABRIL 22
N° de Planiila 9433861402
Valor colizado - 5 270,400
EPS SANITAS
APORTES A PENSION
Perlodo de cotizacidn 2022 ABRIL
Fecha de pago. 2022 ABRIL 22
N de Planilla 9433861407
|Valos cotizado. $ 346,000
Fondo de Pensichas PROTECCION
TR ] APORTES A RIESGOS LABORALES
Perlodo da cotizaclén 2022 ABRIL
Fecha de pago 2022 ABRIL 22
N* de Planilia 9433851402
Valor eotizado $52.700
Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de I3 supervisidn, de acuerdo con el tratamiento y/o control de les riesgos establecido en la matriz de los estudios prevics
dei contrato, evidencidndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las

1as cuales han tenido satisfactorio cumplimlento a fa fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 3 dias del mes de MAYO de 2022

Atentamente,

67 DE 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 184

CONTRATO No CPSOT7 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS077 DE 2022 DIA: 03 Mes: ENERO Afo; 2022
Servicios Especializados para el Registro, Manejo y Control de los Costos Hespilalarios de la ESE Hospital San

Objeto Rafael Nivel [l de San Juan del Cesar, La Guajira

c ANDREA KATHERINE HINDJOSA SUAREZ

Identificacién 56.079.078

Plazo de Ej CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS

Fecha de 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizaci 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 19.690.000

Valor adicional:(Si aplica) |0

Valor total: $ 19.680.000

Plazo adicional: (Si aplica) [N/&

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor:

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del

A $ 9.800.000
Valor $3.300.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 3.300.000
informe’
Valor faltante por ejecutar /

6.600.000
Valor pendiente por pagar #
Porcentaje de Ejecucion  [33.3
Porcentaje por Ejecutar  [66,7
Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 |Mes: ABRIL |Adio: 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: ABRIL |Afo: 2022
N° de pagos | 4
Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del  |Sin afectacion.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Planificar y organizar ﬂdmlmﬂ Ialeiﬂlrm de costos y unidades funcionales de
e o iy % P

B e e o e 8 (SGUIE1S AR BUMENAC I8 |CORREOS ELECTRONICOS - RFAST  [2022 ABRIL
Distinguir ios que caato y valorar ta & ia 00 I clasilicacion a0 193
castos para lomar dwulom MATRIZ GOSTOS ot AR
Diferenciar los costos indirecios do los coslos que son drectas a una unidad funcional, a un centre
de casto, @ un producta o servicio i e 2022 ABRIL
Dreterminar cuania cuesta producir |8 diferentes servicios medicos awislanciales, @nio en foma
uritana como tofal; por cada una de las unidadaes funcionales y certros de coslos. MATRIZ COSTOR 2022 ABRIL
Participar en &l proceso de acredilacion desarroiada en la ESE I m——— LEE 2002 ABRIL

M mwITanat oo
SO, 3483000208

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

| cﬂl:uoa am FaBsc-01

SESTION FINANCIERA ‘;‘,?,E'.N‘ﬁ'ﬁ‘, 22"’”“""

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Regisiro Fotografico. Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el pmsenle periodo no se han p tadi dades o si i que afecten el del contrat se han

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

al ¥ del confrato.

b) G i izacién y del con la i con ta ion del contrato

c) de la &j ian de las i lf del contrato y a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral porel . de con la idad vigenta

&) Verificacién de fa vigencia de la garantia exigida en el conirato
n Vznl'c’.a_r;léﬂ ¥ aprobacién de los sopories nacmnu para al pago.

de [a certificacién del recibo a

al
h) Tramite de d ¥ pago de ante la ireccitn F

al pericde descito, de conformidad al servicio recibida,




INFORME DE SUPERVISION DE

CODIGO:GFI-F-ISC-01
CONTRATOS _ VERSION: 1.0 ,
VIGENCIA: 22/01/2021
NIT: 8921150105 GESTION FINANCIERA PAGINA: 1de 1

COD: 4465000286

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1833 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,

1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demés normas concordantes). :

APORTES A SALUD
Periodo de cotizacién 2022 MARZO
Fecha de pago 12 DE ABRIL DE 2022
N® da Planilla 9433074328
\Valor colizado $ 165.000
EPS SANITAS
2 APORTES A PENSION
Perlodo de cotizacién 2022 MARZO
Fecha de pago 12 DE ABRIL DE 2022
N° de Planilla 9433074328
Valor cotizado §211.200
Fondo de Pensionas COLFONDOS
“APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de coti 2022 MARZO
Fecha de pago 12 DE ABRIL DE 2022
Ne de Planila 9433074328
Valor cotizado i |5 32200
Administradora de Riesgos
Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREC A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los
estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay malerializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de

actividades del contratista de acuerdo con las obligaci ifi las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 3 dias del mes de MAYO de 2022




INFORME DE SUPERVISION DE CODIGO:GFI-FSC-01
N

- CNIATS - ~ VERSION: 1.0
NIT: 8921150105 GESTION FINANCIERA VIGENCIA: A28
s PAGINA: 1 de 1
: = = |NFNME BE SUFERWNON NB .'llS i - ; s
CONTRATO No CPS062 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CPS062 DE 2022 [oiA. 03 [Mes: ENERO [afo: 2022

Objzto Juan del Cesar - La Guajira

c i LUCETTE PAOLA ROYERO ARINO
Identificacién 22.667.694

Plazo de Ejecucion CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniciacion 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 19.680.000

Valor adicional:(Si aplica) |0

Valor total: $ 19.690.000

Plazo adicional: (S aplica) [N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del |¢ ., 50 509

Servicios Especializados de Apayo para el Area de Control Interno de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il de San

Contrato
Valor $3.300.000
VAIGr djstitads $ 3.300.000

{a la facha ro agta

Valor faltante por ejecutar |

Valor pendiente por pagar FU000:000

Porcentaje de Ejecucién  |25.0

Porcentaje por Ejecutar  |75,0

Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 |Mes: ABRIL |Afio: 2022
Hasta Dia: 30 IMBs: ABRIL |Aﬁn: 2022
N° de pagos real 4
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afect,
Centrato En menitoreo y revisin por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
|Apoyar la conciliacion y verificacien del envio de todes los infermes que se
deban presentar en todas las dep ias, segun la ividad vigente a [PLATAFORMAS 2022 ABRIL

los entes de control en las fechas previstas

Apoyar en el disefio, Implementacion y evaluacion del sistema de control

interno contable de la ESE PEAT/CORMA qZeARE
Apoyar en el p de auditorias internas y seguimi prog al |CARPETAS DE REEMBOLSOS - 2022 ABRIL
pna anual de auditorias INFORME DE AUDITORIA .

Apoyar el seguimiento a los planes de mej i que se desy de

s Gdiorias nbtmas ¢ stras FORMATO DE SEGUIMIENTO  [2022 ABRIL

Apoyar el seguimiento de los mapas de riesgos por procesos, de COMUPCION | EGRMATO DE SEGUIMIENTO 2022 ABRIL

Apoyo en la realizacion de inf de ley que p & la oficina de

control interno PLATAFORMA 2022 ABRIL
ayar el segumienic conlinuo & las melas € Indicadores es QICos de ia

entidad, asi como los riesgos cuya materializacion tenga un mayor impacto  |MAPAS DE RIESGOS 2022 ABRIL
Realizar revision de en |a vigencia 2020 CARPETAS CONTRACTUALES 2022 ABRIL
realizar apoyo y revision de los informes presentados a los enles de contrel  [PLATAFORMA SIHO 2022 ABRIL
por el area financiera y ambiental CONTRALORIA

:ap:t;;ar en el de las acti que se g en el area de FORMATOS COSTOS 2022 ABRIL
Apoyar en las it a la enlidad de actividadaes PLATAFORMA UIAF 2022 ABRIL

que provengan del lavado de actl\rcs ¥ I':nancuamon del terrorismo

Apoyar a las demas aclividadaes que se requieran en la oficina de control

FORMATO DE SEGUIMIENTO 2022 ABRIL

interno

e P . .
T e ouzvex SR

S e —— R

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Folografico. Actas u otros (Si se requiera)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periode no se han p o sil

do Jos de 161 al

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seg ieray p tal del cont
b) Confs it lizacion y del exp con la g cen la ej ign del contrato.
c) Veri ion de la ej itn de Ias ividad ificas del ¥ i & la matriz de riesgos.
d) Verificacién del pago al Si de Seguri Scclal Integral realizado por el coniratista, de conformidad con la normatividad vigente.,
) Verificacién de la vigencia de la ia exigida en el conirato.
Werificacion y ap ion de los sop rios para el pago.
de la certificacién del recibo a satisfaccién co di al periodo descrito, de idad al servicio recibido.
e 1ol Gpcis i

pago de

anormales que afecten el llo del to. tampoco se han
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y

APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus enel 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,
1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas concordantes).
APORTES A SALUD
Periodo de cotizacién 2022 MARZO
Fecha de pago 12 DE ABRIL 2022
N* de Planila  |s433241284
|Vator cotizado ~ |s18s.000
EPS : NUEVA EPS
T APORTES A PENSION
Perioda de cotizacié . {2022 marzo
Fecha de pago 12 DE ABRIL 2022
N® de Pianilla : [9433241264
Valor cotizado. $211.200
Fondo de P : ~ |PROTECCION
e i APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotizacién {2022 MaRZO
Fecha de pago ok 13 DE ABRIL 2022
N° de Planilla 9433241264
Valor colizado ~[532.200
Administradora de Riesgos
|Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de rdo con el i ylo control de los riesgos eslablecido en la matriz de los

previos dal que no hay materializacién de los mismos. Lo anlerior s verifica a través del informe mensual de

ividades del ista de do con las obligaci ifi das, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, al 3 dia del mes de MAYO de 2022

OCARRAS OLIVELLA

BOIRECTORA ADMINISTRATIWA




INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1
INFORME DE SUPERVISION No 186
CONTRATO No P-006-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N*P-006-01- 2022 DIA: 03 [Mes: ENERO [ano: 2022

Servicios como Técnico de Apoyo en la Gestidn Documental de la ESE Hospial San Rafael Nivel Il de San Juan del Cesar- La
Objeto Gualira

KELIN VIVIANA ESTRADA CONTRERAS

Contratista

Identificacidn 40,939 881

Plazo de Ejecucién (CINCO {05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Inlclacién 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30

Valor inicial: s 9.397.500

Valor adiclonal:(Si aplica) 0

Valor total; $ 5.387.500

Plazo adicional: (Si apilca) NiA

Suparvisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viena del

Ciritrats 5 4.725.000
Valor mensual 5 1.575.000
Valor ejecutado s 1575000
(a la fecha de este informe) b

Valor faltante pot sjectitar ! |5 5 156 000

Valor pendiente por pagar

Porcantaje de Ejecucidn 333

Porcentaje por Ejecutar B5.7
Perlodo dal pago 2022 ABRIL
Desde Oia: 01 Mes: ABRIL Afo: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: ABRIL Afo: 2022
N* de pagos reallzados: 4
Estado de la Vigenle

Sin afectacion

Matriz de Riesgos del

En y revisién por parte de la supervisidn.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
prestar asesoria lecnica a las areas y las de cardcler
enlos con el archive, correspondencia y recepcion, ggbgbmzsiARTERAY GESTICH 2022 ABRIL
¥ ion de la

TNFORME DE SUPERVISION DE i
coDlao:Gr-FaRC-01
3 cCoONTRATOS ] | VERSION: 1,0
CSESTION FINANCIERA | ey e g ag=T

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han p que alecten el desarrolio del contralo, tampoco s& han presentado
llamados de atencitn al confratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i " del contrato,

b} C ¥ imi del i con la i cen la gj idn del contrato.

€} idn de la ejecucién de las P del contrato y segui @ la matriz de riesgos,

d) Verificacién del page al Sistema de Soclal Integral realizado por el de con la d vigente.

e} Verificacitn de la vigencia de Ia garantia exigida en el contrato
f) Verificacién y aprobacién de los sopories necesarics para el pago.
g} Expedicién de la cerfficacién del recibo a satisfaccién correspondiente al periede descrito, de conformidad al servicio recibido.

h) Tramite de ienta y pago de ante la Subdi Fi




INFORME DE SUPERVISION DE —
CONTRATOS SEDtie RIS 0.0
VIGENCILA: 22/01/2021
e e e ) GERTION FINANCIERA )  PAGINAI1 de 1
5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES A SALUD

Periodo de cotizaclén _|ABRIL DE 2022

Fecha de pago 20 DE ABRIL 2022
Ne de Planilla 9433067404
Valor cotizado $ 125.000
EPS SANITAS
: APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién  |ABRIL DE 2022
Fecha de pago . 20 DE ABRIL 2022
N° de Planilla_ 5433067404
Valor cotizado $ 160.000

Fondo de Pensiones PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

|Periodo de cotizaclén _|ABRIL DE 2022

Fecha de pago 20 DE ABRIL 2022
N? de Planilla 9433067404
Valor coti } : $ 5.300
Administradora de

Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de |a supervisién, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay materializacion de los mismos, Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con |as obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 3 dias del mes de MAYO de 2022




INFORME DE auFERVISION D cepEsierrisc-0n
GESTION FINANCIERA Ay Aaean
INFORME DE SUPERVISION No 187
CONTRATO No CPS068 DE 2022
1. ASPECTOS ES DEL CONTRATO
Contrato N* CPS068 DE 2022 Dia: 03 Mes: ENERO Afio: 2022
Objeto Servicios Frolesionales como Ingeniers de sislemas para apoyar la administracian del Software , 18 red y la pagina Web de la E.5 E Hospital

San Rafael Nivel || y Cartro de Salud 20 de Julio. en &l Muni

de San Juan del Cesar - La Gui

Contratista ROCNER MIGUEL LUJAN MENDOZA
Identificacidén 2.768.435

Plazo de Ejecucién CINCO [05) MESES Y VEINTINUEVE (25) DIAS
Fecha de Iniciacidn 2022 ENERC 03

Facha de Finallzacién 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 17.900.000

Valor aplica) o

Valor total: 5 17.900.000

Plazo adicional: (Si aplica)  |NIA

| Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del 3.000.000
|cnllln1n = S

Valor mensual 5 3,000,000

Valor ejecutado

(a la fecha de este informe) D000

Valor faltante por ejecutar /

Valor pendiente por pagar FA.000:000

Parcentaje de Ejecucién 333

Porcentaje por Ejecutar 667
|Periedo del pago 2022 ABRIL

Desde Dia:01 [Mes: aBRIL |ano: 2022
Hasta Dia: 30 !Mee‘ ABRIL IM"' 2022
N° de pagos real 4

Estado de la Garantia Vigante

Matriz de Riesgos del Sin afectacion.

Contrato IEn monitoreo y revisidn por parte de la supervisin.

LA PRESTACION DEL SERVICID

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS
GESTION FINANCIERA
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
\igilar el servidor DNS (Restriccidn de paginas web) PANTALLAZO DEL PING DNS EN CD 2022 ABRIL
Corfigurar los equipos para olorgar ks permiscs en el DNS APLICACIGN VMWARE 2023 ABRIL
Vigilar ol sorvidor VPN (Conexitn desde la casa) PANTALLAZO DEL PING VPN EN CD 2072 ABRIL
|Corfigurar ios squipas para los clientes VPN APLICACION WINBOX 2022 ABRIL
. PANTALLAZO DE LA APLICACACION
Vigitar el servider WINBOX {inbarnet) WIMBOX EN GO 2022 ABRIL
Otergar kos parmisos de navegacion an WINBOX APLICACION WINBOX 2022 ABRIL
Vigiar ks conexsdn fusda eon & Centro de Salud 20 de julo por medic del enloce do arenas mS ::hg;LLAZO DE LK AFLIGACIGH UBIGUM 2022 ABRIL
P, APLI N N
Vigitar el busn funcionamienta de los 2 DVR que contienen las 32 camaras o AR BREA LICACION OV 2022 ABRIL
FANTALLAZO DE LA APLICACION
Vigilar por &l buen funclonamiento de 6 lineas telelbrozas y 4 wifl CONMUTADOR EN CD 2022 ABRIL
2 . [FANTALLAZG OE LA APLICACIGN
Moniloree dal conmutadar qua contiana 32 ineas talelonicas internas. CONMUTADOR EN CO 2022 ABRIL
P I I
koriic o de cam Brae c;NTILLAZODELAMmQNDWEN 2072 ABRIL
% Is]
Moniioreo de antenas de comunicacion enire las diferenies sedes de la institucion l:;NcT‘;LWD HEE RN 2022 ABRIL
Dureccion de i IP de cada uno de los usuarios. APLICACIGN WINBOX 2022 ABRIL
pagira wab teneria funci ¥ las ¥ ratmas
e rige ks Wniebtocion PANTALLAZO DE LA PAGINAWES EN CD 2022 ABRIL
mm;:m: pagina wab ugh_u:l:amiaﬂqs da las diferantes areas la informacion generadas en CORREDS INSTITUCIONALES ABRIL
g i
(Configurar el sisterna de archiva desde el servidor, para que las eslaciones los clienles puedan COMPUTADOR DOMINIC ANGEL2- 2022 ABRIL
acceder a los archivos compartidos. SISTEMAS
cOrReS CORREQS INSTITUCIONALES 2022 ABRIL
Disponibilided del sarvicio JEFES DE AREAS EN ESE MOMENTO DE 2022 ABRIL

ANEXOS: Especificar ¢l tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u ofros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

eld

Durante ol presente periado no se ha d
cantratista,

nue afecten

do del cantrata, tampo h

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

o) financsero ¥ contralg,

B G i izacién y del conla i

el e la efecucidn de las ilicas del contrato y i

dj del pago al Sisterna da Segi Social Integral reslizade por al . de

con la ejecuciin del contrato
la matriz de nesgos.,

cenla

&) Vesificacin de |a vipencia de la garantia exigida en el cortrato.

¥ de los sopones para ¢ paga.
a dela del racibo & i i
) Trdmite o ¥ pago de arta ln Financiera

vigenta.

al poriodo descrito, de conformidad al servicio rechida.
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
¥ 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demés normas concordantes).

APORTES A SALUD
Periodo de cotizacién 2022 ABRIL
Fecha de pago 03 MAYO DE 2022
N*® de Planilla 9433933481
Valor cotizado $ 150,000
EPS SANITAS
i APORTES A PENSION
Periodo de cotizacidn |zuzz ABRIL
Fecha de pago- 03 MAYO DE 2022
M de Planilla 9433933481
Valor cotizado $192.000
Fando de Pensiones |poavenin
APORTES A RIESGOS LABORALES
Petiodo da cotizacién 2022 ABRIL
Fecha de pago _ loamavope oz
e de Planiiia 9433933481
Valor colizado 529.300
Administradara de Riesgos
Laborales POSITIVA

8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el menitore por parte de a supervision, de acuerdo con el tratamienio y/o control de los riesgos establecido en la mairiz de os estudios previos

del centrato, que no hay I de los mismos Lo anlerlor se verifica a través del informe mensual de aclividades del contratista de

acuerds con las cbligaciones especificas pactadas, las cuales han tenide satisfactorio cumplimiento a la fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a 3 dias del mes de MAYO de 2022




INFORME DE SUPERVISION DE

. CODIGO:GFI-F-1SC-01
: el lioon _ VERSION:10
NIT: 892115010.5 GESTION FINANCIERA | ;nfGEI:ilﬁl d2§.‘$1.‘2021

COD: 4465000286

INFORME DE SUPERVISION No 188
CONTRATO No P-022-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N°P-020-01- 2022 [pia: 17 |[Mes: ENERO [Ado: 2022

Servicios Periodisticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il, de San Juan del
Cesar en el Programa Radial Vallenato sin Miedo en la Emisora Cardenal Estéreo, para el fin de fortalecer el plan de

Objeto mercadeo Institucional de la ESE

tieta ALVARO ALCIDES ALVAREZ CARRILLO
Identificacié 5.164.256

Plazo de Ejecucié CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS

Fecha de Iniclacién 2022 ENERO 17
Fecha de Finalizaclé 2022 JUNIO 30

Valor iniclal: $ 5.500.000

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $ 5.500.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor total del Contrato |$ 3.000.000

Valor mensual $ 1.000.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 1.000.000

informe;
Valor faitante por
ejecutar / Valor

§ 2.000.000

Porcentaje de
lecucién

Porcentaje por Ejecutar |66,7

33,3

Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 1 Mes: ABRIL Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: ABRIL Afio; 2022

N° de pagos realizados: |4

|Estado de la Garantia |Vigente

Matriz de Riesgos del |[SIN afectacion.
Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Acti Realizad Evidencias/ Soportes Fecha
Transmitir pautas publicitaria, las cuales serdn ernitidas todos los dias de lunes a CERTIFIC. P
viernes en el horario de 3.00 a 5:00 Pm ;mﬂg&aS:TLEAREEI\gSORA 2022 ABRIL
Emitir bol N de prensa, de i&n y todos los CERTIFH P
eventos gue necesita dar a conocer |a imagen de la ESE c&“g&nf:TLQREE%SORA 2022 ABRIL

INFORME DE SUPERVISION DE ;
s tiidy CODIGO:GFI-F-ISC-01

S ! _VERSION:1.0 .
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han 1
i sl i6n al .

anormales que afecten el desarmrollo del conlrato, tampoco se han

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimi ¥ e del contrato.

by C i izacién y i i del i con la con |2 gj idn del contrato.

<) Veri de la o idn de las del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral i porel , de con la i vigente.

e} Verificacitn de |a vigencia de la garantia exigida en el contrate.
1) Verificacién y apeobacién de los soportes necesarios para el pago.
Q)E lcién de la ficacién del recibo a corresp al periodo descrito, de conformedad al servicio recibide.

i} Tramite de i ¥ pago de ante la ireccitn F
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus d jos, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Leyes B28 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demis normas concordantes).

APORTES A SALUD

Perlodo de cotizacién  |2022 ABRIL
|Fecha de pago 11 ABRIL DE 2022
Ne de Planilla 9432831845
Valor cotizado $ 125.000
EPS SANITAS

e APORTES A PENSION
Perlodo de cotizacién |2022 ABRIL
Fecha de pago 11 ABRIL DE 2022
N° de Planilla 9432831845
\Valor cotizado $ 160.000
Fondo de P COLPENSIONES

= APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizaclén  [2022 ABRIL
Fecha de pago 11 ABRIL DE 2022
Ne de Planilla 9432831845
Valor colizado $5.300
Administradora de
|Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisian, de acuerda con el tratamiento y/o control de Ios riesgos establecido en la matriz de los estudios previos

del contrato, evidencidndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con |as obl

las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

E| presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 03 dias del mes de MAYO de 2022
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INFORME DE SUPERVISION N° 04

CONTRATO N° CPS080 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO.

Contrato

N° CPS080 Dia: 03

Mes: ENERO

Ano: 2022

Objeto

Prestar .servicios profesionales como abogada especializada de
apoyo en la Oficina Juridica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II.

Contratista

DELCYS PAOLA BRITO VEGA

Identificaciéon

56.079.068

Plazo de Ejecucién

CINCO (5) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS

Fecha de Iniciacion

3 DE ENERO DE 2022

Fecha de Finalizaciéon

30 DE JUNIO DE 2022

Valor inicial: $20.864.000
Valor adicional:(Si aplica) 0

Valor total: $20.864.000
Plazo adicional: (Si aplica) N/A

Supervisor:

ROSSANA MEJIA FUENTES

Cargo del Supervisor:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO.

Valor total del Contrato $ 10.500.000
Valor Honorarios mensuales |$ 3.500.000
(Si aplica) 7
Valor ejecutado $ 3.500.000
(a la fecha de este informe)
Valor faltante por ejecutar / Valor |$ 7.000.000
pendiente por pagar
Porcentaje de Ejecucion 33,3
Porcentaje por Ejecutar 66,7
Desde |Dia 01 Mes | ABRIL Afo 2022

Periodo del pago

i Hasta |[Dia 30 Mes | ABRIL Afio 2022
N° de pagos realizados: 0
Estado de la Garantia Vigente *

Matriz de Riesgos del Contrato

Sin afectacién.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.
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Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el

cumplimiento del periodo de ejecucion:

3.1. OBLIGACIONES.

Actividad Realizada 1

Evidencia / Soporte

Fecha

1 Elaborar los contratos con formalidades plenas:
de prestacion de servicios, de suministros,
sindicales, de obras, etc, oOrdenes de
prestacion de servicios, érdenes de suministro
que se requieran, de la E.S.E Hospital San
Rafael Nivel II.

Los expedientes de los
contratos, que reposan en la
oficina Juridica. Proyecto: 30
contratos con formalidades
plenas, 1 orden de prestac.
De servicios.

ABRIL DE 2022

2 Recibir y verificar que la documentacion exigida
para que los contratos con formalidades y sin
formalidades del area asistencial, cumplan con
el lleno de los requisitos legales y reposen
dentro de cada una de las carpetas de dichos
contratistas.

Los expedientes de los
contratos que se encuentran
en la Oficina Juridica.

ABRIL DE 2022

Elaborar las resoluciones de aprobacion de
3 polizas, certificaciones, adiciones, prorrogas,
oficios de notificacion de supervisién de los
contratos con formalidades y sin formalidades,
y demas documentos, que se requieran para
dar continuidad al proceso contractual.

Los expedientes de los
contratos que se encuentran
en la Oficina Juridica.

Elabord: 30 actas de inicio,
31 oficios de supervision, 30
resoluciones de aprobacion
de poélizas, 1 resolucion de
apertura de invitacion
publica, 1 invitacién publica,
1 resolucion de adjudicacion
de invitacion.

ABRIL DE 2022

4 Organizar y mantener actualizado el archivo
contractual que le corresponda.

Los expedientes de los
contratos que se encuentran
en la Oficina Juridica.

ABRIL DE 2022

Los expedientes
5 Realizar liquidaciones a contratos, cuando contractuales. Proyect6 las
aplique. actas de liquidacion | ABRIL DE 2022
asignadas.
Expediente del proceso
6 Representar a la ESE en algunos procesos | Ordinario laboral con

judiciales, cuando se requiera r

Radicado N° 2019-00038.
Asistio a audiencia de
pruebas y juzgamiento.

ABRIL DE 2022

7 Participar en los diferentes Comites del area
cuando se requiera, para que apoye
juridicamente las decisiones que se adoptan en
el mismo.

Acta N° 05 de Comité
Asesor de Contratacion y
Compras del 26 de abril de
2022.

ABRIL DE 2022
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO.

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA.

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.
b) Conformacion, actualizacion y segmmlento del expediente con la documentacion relacionada con la

ejecucion del contrato.

c) Verificacion de la ejecucion de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de
riesgos.

d) Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de
conformidad con la normatividad vigente.

e) Verificacion de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

f) Verificacion y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.

g) Expedicion de la certificacion del recibo a satisfaccién correspondiente al periodo descrito, de
conformidad al servicio recibido. :

h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireccion Financiera.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demdas normas concordantes).

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670
de 2007. Planilla integrada de liquidacién de aportes. (PILA).

Periodo de ABRIL DE 2022
cotizacion
/ ;
Fecha de pago Dia[13 7 Mes [ ABRIL .~ [ Afio | 2022 /
Aporteasalud I "yg e Bi i 9432932637 7
s
Valor cotizado $175.0007
; ~
EPS SANITAS
Periodo de ABRIL DE 2022
cotizacion :
3 _
Aporte a Fecha de pago Dia | 13 ~ Mes | ABRIL#” Afio | 2022
pensiéon
N° de Planilla 94329_32637/
Valor cotizado $224.000/
/
Fondo de Pensiones  |[.PORVENIR”
1
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Periodo de ABRIL DE 2022
cotizacion
Aporte a . /
riesgos Fecha de pago Dia [13/ Mes | ABRIL/ Afo | 2022 /
laborales
N° de Planilla 9432932637
Valor cotizado $34.200 7

Administradora de
Riesgos Laborales

S
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROSY

6. ACTIVIDADES
CONTRATO

DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el tratamiento y/o control
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no
hay materializaciéon de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a Ia fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el cuatro (4) dia del mes de

mayo de 2022.

Atentamente,

.C. N° 52.967.514

.

MEJIA FUENTES

upervisor (a) del Contrato N° CPS080 DE 2022
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INFORME DE SUPERVISION N° 04
CONTRATO N° CPS084 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS084 Dia: 6 Mes: ENERO | Afo: 2022

Objeto Prestar servic@qs proft'as_ionales como abo_gado especializ_ado de
apoyo en la Oficina Juridica de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il.

Contratista IVAN ENRIQUE DAZA VILLAZON

Identificacion 1.766.404

Plazo de Ejecucion CINCO ¢5) MESES Y VEINTICINCO (25) DIAS CALENDARIO

Fecha de Iniciacion 6 DE ENERO DE 2022

Fecha de Finalizacion 30 DE JUNIO DE 2022

Valor inicial: $20.400.000

Valor adicional:(Si aplica) 0

Valor total: $20.400.000

Plazo adicional: (Si aplica) N/A

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo del Contrato $ 10.500.000

Valor Honorarios mensuales|$ 3.500.000
(Si aplica)
Valor ejecutado $ 3.500.000

(a la fecha de este informe)

Valor faltante por ejecutar / Valor | $ 7.000.000
pendiente por pagar ;

Porcentaje de Ejecucion 33,3
Porcentaje por Ejecutar 66,7

Desde [Dia 01 Mes | ABRIL Afo 2022
Periodo del pago

Hasta [Dia =30 Mes | ABRIL Afo 2022
N° de pagos realizados: 0
Estado de la Garantia Vigente

Sin afectacion.

Matriz de Riesgos del Contrato ; -
En monitoreo y revision por parte de la supervision.
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO.

Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el
cumplimiento del periodo de ejecucion:

3.1. OBLIGACIONES.

Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha
Elaborar los contratos con formalidades
plenas: de prestacion de servicios, de | Los expedientes de los
suministros, sindicales, de obras, efc., | contratos. Proyecté: 25 | ABRIL DE 2022

ordenes de prestacién de servicios,
ordenes de suministro que se requieran,
de la E.S.E Hospital San Rafael Nivel II.

contratos con formalidades y
4 6rdenes de servicios.

Recibir y verificar que la documentacién
exigida para que los contratos con
formalidades y sin formalidades cumplan
con el lleno de los requisitos legales y
reposen dentro de cada una de las
carpetas de dichos contratistas.

Los expedientes de los
contratos que se encuentran
en la Oficina Juridica.

ABRIL DE 2022

Elaborar las resoluciones de aprobacion

de polizas, certificaciones, adiciones,
prérrogas, oficios de notificacion de
supervision de los contratos con

formalidades y sin formalidades, y demas
documentos del area asistencial, que se
requieran para dar continuidad al
proceso contractual.

Los expedientes de los
contratos que se encuentran
en la Oficina Juridica.
Elaboré: 25 resoluciones de
aprobacién de pdélizas, 24
actas de inicio, 29 oficios de
supervision, 1 resolucion de
apertura de invitacion
publica, 1 invitacién publica,
1 resolucién de adjudicacion
de invitacion.

ABRIL DE 2022

Organizar y mantener actualizado el
archivo contractual que le corresponda.

Los expedientes de los
contratos que se encuentran
en la Oficina Juridica.

ABRIL DE 2022

Participar en los diferentes Comités del
area cuando se requiera, para poyar
juridicamente las decisiones que se
timan en los mismos.

Acta de Comité de Asesor
de Contratacion y Compras
N° 05 del 26 de abril de
2022.

ABRIL DE 2022

Realizar liquidaciones a contratos,

cuando aplique.

Los expedientes
contractuales. Proyectd las
actas de liquidacién
asignadas.

ABRIL DE 2022

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO.

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA.

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)

Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.

Conformacion, actualizacién y seguimiento del expediente con la documentacion relacionada con la
ejecucién del contrato.

Verificacion de la ejecucién de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de
riesgos.

Verificaciéon del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de
conformidad con la normatividad vigente.

Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

Verificacién y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.

Expedicion de la certificacion del recibo a satisfaccion correspondiente al periodo descrito, de
conformidad al servicio recibido.

Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireccién Financiera.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de'2018 y demas normas concordantes).

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670
de 2007. Planilla integrada de liquidacién de aportes. (PILA).

Periodo de

cotizacion ABRIL DE 2022

Fecha de pago ‘Dia | 137 Mes | ABRIL ~ | Afio | 2022 /

&

Aportemsalud Ixy e Planils 94324554457

Valor cotizado $175.0007

EPS SANITAS S.A. 7

Periodo de ;

cotizacion ABRIL DE 2022

Fecha de pago Dia | 13 7 Mes | ABRIL <~ | Afo | 2022 —
Aporte a
pensién N° de Planilla 9432455445~

Valor cotizado $224.0007

Fondo de Pensiones COLFON DOS/
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Periodo de
cotizacidn ABRIL DE 2022
Aporte a i
riesgos Fecha de pago Dia . | 13/ Mes | ABRIK Afio | 2022
laborales : |
N° de Planilla 9432455445 ~
Valor cotizado $7.400 —
Administradora de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. —
Riesgos Laborales

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no
hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el cuatro (4) dia del mes de
mayo de 2022.

Atentamente,

A MEJIA FUENTES
.C NP’ 52.967.514

upervisor (a) del Contrato N° CPS084 DE 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 189

CONTRATO No CPS089 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CPS089 DE 2022 DiA: 01 Mes: FEBRERO Afio: 20212
i g de L LY de Ropa t ia y Quird Que sera prop del Hospital San Rafael
Objeto Nivel Il, incluyendo Personal, Insumos, ién de Prendas, ¥ ios en la ESE
Contratista LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN
Identificacidn 56.076.313
Plazo de Ejecucién CINCO [05) MESES
Fecha de Inlciacién 2022 FEBRERO 01
Fecha de Finallzacidn 2022 JUNID 30
Valor inicial: $ 140,820,625
Valor adiclonal:(Si aplica) 0
Valor total: 5 140 820625
Plazo adicional; (Si aplica) _[NA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: ISUEIOIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene dal $ 86.092.376
Contrato
Valor $ 27 364 124
Valor ejecutado
{a la focha da esto informa)  |° = oo 124
Valer faltante por ejecutar / $ 58728 252
Valor pendiente por pagar
Parcentaje de Ejecucitn 31,8
|Porcentaje por Ejecutar 68,2
|Perlodo del pago 2022 ABRIL
Desdo Dia: 1 [Mes: aBRIL |ano: 2022
Hasta Dia 30 [Mes: BRI |afio: 2022
N° da pagos reallzados: 3
Estado de la Garantia Vigente
Matriz de Riesgos del | Sin afectacién
Contrato En monitoreo y revision por pare de la supervisién
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Cbligacicnes Realizada (Especiflcas) Evidenclas! Soportes Fecha
Servicio de recoleccion de prendas sucias en los siguientes servicios: CIRUGIA Y
RECUPERACION, SALA DE LABOR Y ATENCION DEL PARTO, HOSPITALIZACION,
CONSULTA EXTERNA, CENTRO DE SALUD 20 DE JULIO, FISIOTERAPIA, 2
URGENCIAS Y OBSERVACION DE URGENCIAS, ena ESE Hospital San Rafael |01 1 O ENTREGA, INFORME DE 2022 ABRIL
o Y ; ADES ¥ CD
Mivel Il para la lavado, de ropa e
i secado, di y entrega de prendas limpias a los
servicios antes mencionados def Hospital,
Suministro de prendas o lenceria hospitalaria nueva que deberd ser entregada por
parte de la firma contratista que se lliegue a 3 alos
del hospital asl: 68 sabanas resonadas ZMTS X 80CMT / 30 GR, cajas X 5 UND, 10
sabanas resortadas, 2 MTS X 70 CM/ 30 GR, cajes X 5 UND.camilla. PAra cirugia: 2
cotanes, 13 con cinta 1 2sabanas, Jbatas 5 |20 ho D ENTREGA. INFORME OC 2022 ABRIL
capos, 1 funda de mayo, 10 pijamas de mayo, preferiblemente antifiuido, 10 batas.
manga corta para pacientes, 10 batas mama lactantes, 6 inmovilizadores manos y pie,
10 envolvedoras accesorlas de 1,51, 6 batas de procedmimientos, en textil 100%
aigoden
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ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréfico, Actas u otros (Si se requiera)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han § d o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) ¥p del contrata.

b} Conf il i ¥ 58g del i conla i con la &n del contrato,

©) Veri ibn de ia ej 4n de las acti {ficas dei contrato y seguimiento a la malriz de riesgos.

d} Varificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral real por el , de con la ividad vigente.

&} Verificacidn de la vigencia de la garantla exigida en el contrato.
1) Verificacién y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.
g} Expedicién de la idn del recibo a i al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido

h} Tramite de ¥ pago de ios ante la Subs idn F
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= VIGENCIA: 22/01/2021
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6 CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reg tarios, en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demés

concord, ).
1 APORTES A SALUD
Periodo de cotizacion 2022 MAYO
Fecha de pago MAYO 02 DE 2022
N° de Planilla 9434399988
Valor cotizado $ 200.000
EPS : 7 COOMEVA Y OTROS
APORTES A PENSION
Periodo de cotizacid 2022 ABRIL
Fecha de pago MAYO 02 DE 2022
N® de Planilla 9434399988
Valor cotizado S 800.000

Fondo de Pensiones COLFONDOS ¥ OTROS

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacién  |2022 ABRIL
Fecha de pago MAYO 02 DE 2022
N° de Planilla |9434359588
Valor colizado $ 122.000
Administradora de

Riesgos Laborales SURA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento yfo control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidencidndose que no hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se jj || .- g San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de MAYO de 2022

upervisor (a) del Contrato No. CR6089 DE 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 190
CONTRATO No CPS076 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS076 DE 2022 [Dia: 03 [Mes: ENERO |Afo; 2022
Servicios Profesionales como Comunicadora Social, espacificamente en el area de Comunicacion
Objeto Organizacional de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel |
Contratista DIANA MARGARITA DAZA VEGA
Identificacion 1.010.195.764

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS

Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03
Fecha de Finalizacién |2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 15.513.000
'Valor adicionali(st
lieal 0
Valor total: $15.513.000
azo adicronal: NIA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo del
§ 7.800.000
Contrato
Valor mensual $ 2.600.000
Valor ejecutado
(2 la fecha de este $ 2.600.000
alor faltante por
ejecutar / Valor $ 5.200.000
33,3
Ejecucién
|Porcentaje por Ejecutar |66,7
|Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 [Mes: ABRIL [Afio: 2022
Hasta Dia: 30 [Mes: ABRIL |Afo: 2022

N° de pagos realizados: |4

Estado de la Garantia  |Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.

Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaci Realizada (Especiri Evidencias/ Soportes Fecha

Difusién organizacional a través de los medios (visibilizar la E.SE a
nivel local, departamental y regional mediante |a utilizacién de los cD 2022 ABRIL
medios publicitarios)

Brindar a los grupos de interés informacion oportuna sobre las

actividades y servicios que brinda la entidad cb 2022 ABRIL

Informar oportunamente sobre los temas de interés cb 2022 ABRIL

Apoyar a las diferentes dependencias en sus procesos misionales
como, Calidad, Planeacion, Control interno, Talento humano y
Gerencia; asi como también prestar el apoyo en sus procedimientos |CD 2022 ABRIL
para la formalizacién de los procesos comunicatives, Seguimiento y
evaluacion de las actividades

Actualizacion y administrar uso de las redes sociales enviar a los

medios de informacidn boletines y/o comunicado de prensa o ez el
Realizacion de planes de informacion y comunicacion legales, co BRI
normativas y reglamentarias, conceriados con las diferentes areas

Campanias internas de sensibilizacidn, comunicacion y desarrollo

organizacional co QR AERIL
Realizacion y ejecucion del plan de politica social de la ESE en

apoyo al area de trabajo social SIAU del hospital cob 2022 ABRIL
Manejo de la imagen corporativa cD 2022 ABRIL
Realizar y enviar a los medios de informacion boletines de prensa o

cuminicados de prensa co ReERE
Camparias externas de ser 1, Cumir n y desarrollo co 2022 ABRIL

organizacional

Seguimiento y Ejecucion del plan de comunicaciones cb 2022 ABRIL
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ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el preserte periads no se han -] que alecten el d lis del contrato, tampoco so han presentada llamadas de alencidn al
contratsla

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

IJ Seguimienta financiers y preﬂ.tpuetul del :nrtma

I con la jecucisn del contrato
c}\feﬂbcaulbnaahnjacucmﬂaln il dai ala malriz de reag;
d) Vesificacidn del paga al Sistema do Seguridad Social integral rﬂ]ludo pot el de idad con la i viganie.
#) Werficacidn de 1a vigencia de in garaniia exigida en el contrato,
f) Verificacion y aprobacidn da los sopartes recesarios para el pago.
b de la del recibo a salis de L al servicio recbido,

1]
h) Tramite de ¥ paga de ios arte la ién Financiera

INFORME DE SUPERVISION DE |
| O TRATOS | coplacier-risc-01 |
| VIGENCIA: 22/01/202
GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 Z20HZ0L

5, CUMPUMIENTO DE DELIGM:IONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CDN EL PAGO DE SEGI.IRID»QD SOCI.!L INTEGRAL Y N’DRTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 19983 y sus decretos reglamentarlos, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes B28 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas concordantes).

APORTES A SALUD
Periodo de cotizacié 2022 MARZO
Fecha de pago |03 MAYO DE 2022
N° da Planilla 4444897873
Valor cotizado  ©  |$ 130.000
EFS . |SANITAS
7! e APORTES A PENSION

Periodo de cotizaclén |2022 MARZO

Fechadepago |03 MAYO DE 2022
Node Planilla 4444897873
Valorcotizado . |$ 166.400

Fondo de Pensiones = |PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizaclén 2022 MARZO

Fecha de pago 03 MAYO DE 2022
NedePlanilla . 4444897873
Valorcotizado  |$5.500
Adminisiradora 6 :

w __|POSITIVA

8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parle de |a supervisién, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgos establecido en |a matriz de los estudios previos
del contrato, que no hay on de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con las obligaci las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a 05 dias del mes de MAYO de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 191
CONTRATO No P-024-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N® P-024-01-2022 [oia: 17 Mes: ENERO [afo: 2022
Servicios Técnicos para Apoyar la Ejecucion de las Actividades del Sistema de Gestidn Ambiental y el Sistema de Seguridad ¥
Objeto Salud en el Trabajo 3G - S8T de la E.5. E. Hospital San Rafael Nivel Il de San Juan del Cesar - La Guajira
Contratista CARMEN MARINA PENALOZA JULIO
Identificacidn 1.121.326.155
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y QUINCE {15) DIAS
Fecha de Iniclacién 2022 ENERO 17
Fecha de Finalizacién 2022 JUNID 30
Valor inicial: $ B.652.500
Valor aplica) ]
Valor total: $ 6.662.500
Plazo adiclonal: (Sl aplica)  [N/A
|Supervisor: [EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |SUBBJRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
::::;oldo que Viena del s 4725500
Valar mensual $ 1.575.000
(A tomg e gts kel [ 153
Vaior poncintepor pagn [+ 31505
| Porcentaje de Ejecucién 333
| Percentaje por Ejecutar 66.7
|Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 [Mes: aBRIL |ano: 2022
Hasta Dia: 30 |mes: ABRIL |Ano: 2022
N°® de pagos realizados; 4
Estado de ln Garantia Vigente
| Matriz de Riesgos del Sin afectacién,

Contrato En monitoreo y revisidn por parte de la supervisién

INFORME DE SUPERVIBIDN DE
Eﬂum

kit ke S A e GESTION FINANCIERA PAGINAI 1 de 1 |

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Actividad Realizada (Especificas) Evidencizs! Soparies Fecha
ST LISTADO DE ASISTENCIAS,
Apoyurel dezamaksdelas sollvidades di ki pragpanin de g FOTOGRAFIAS,REPORTE 2022 ABRIL
epidemiclogica segun matriz de riesgo y diagnostico de condiciones de salud MENUSAL. CD. OFICINA SST
Apoyar el seguimiento de entrega, uso y desecho de el de p ion| REPORTE MENSUAL, PLANILLAS 2022 ABRIL
personal EPP, OFICINA 58T B
Apaoyar la realizacion y el desarrolio de los comites de convivencia laboral g’;gﬁfgﬁ?" ) 2022 ABRIL
Apoyar el di o de las activid del prog de estilos de vida
| saludable OFICINA 55T 2022 ABRIL
REPORTE MENSUAL, LISTADD
Apoyar el desarrofio de las actividades del plan de capacitaciones DE ASISTENCIAS Y 2022 ABRIL
CAPACITACIONES, OFICINA 55T
apoyar el desarrollo de las actividadaes del plan anual de trabajo de ACTAS, FOTOGRAFIAS, OFICINA
y salud en el trabajo 55T 2022 ABRIL
s - LISTADO DE ASISTENCIAS,
Apoyar la socializacion politica de salud y seguridad en el trabajo, no alcohel, :
no drogas ;gas FOTOGRAFIAS, OFICINA 2022 ABRIL
Eaand P o LISTADO DE ASISTENCIAS,
poyat i e tag sk oneltema de |, crys FOTOGGRAFIAS, 2022 ABRIL
promacion y prevencion de los riesgos laborales y estilo de vidz saludable OFICINA SST
Todas las obligaci que sean asi en el area OFICINA SST 2022 ABRIL
ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u atros {Si se requiera)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante ol presanta pariodo no sa han © situsci que afecten el desarralo del contrato, tam poes sa han presentade Bamados de atencidn ol

contratista.
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

l}SOgumlm fnanciera ymmunlal ol contrate.

L 4 cen la ejecucidn del cantrata.
c] Varificacidn dobdmnlumm npedﬁnnﬂlmnmrugmrﬂuahmmlzdtm
d) Verificacién del pago al Sistema de parel de idad con fa idad vigente.

&) Verificaciin da la vigencia de la garanlla awnﬂbm el cantrato,
1) Verificacién y aprobaciin de m.npomnmm para el pago.
dela tecibo a sati i paniode d . de al servicio recibide.

1]
h) Trimits da jenia y pago de anie la isn Financiera,




INFORME DE SUPERVISION DE :
CONTRATOS P

: 1.0
| VIGENCIA: 22/01/2021
GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1 i

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL ¥ APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articule 50 de la Ley T&9 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes).

APORTES A SALUD
Parlodo de cotizacién 2022 ABRIL
Fecha de pago’ 2022 MAYO 3
IN® de Planilta |7832912941
Valof cotizado $ 125,000
EPS COMFAGUAIIRA
APORTES A PENSION
Periodp de cotizacién _|2022 ABRIL
Facha de pago {2022 Mave 3
N* de Planilla 7832912941
Valor cotizade 5 160.000
Fondo de Pens| Jroavenn
S i ~ APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotizacién 2022 ABRIL
Fechadepago 2022 MaYD 3
N°de Pianita . 7832912941
Valor cotizado 5 24,400
Administradora de Riesgos
|Laborales ;i POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de fa supervision, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en [a matriz de los estudios prevics
del cantrato, evidenciéndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterier se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfaciorio cumplimiento a la fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de MAYOQ de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 192
CONTRATO No CPS058 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N'CPS058 DE 2022 [ota: 03 [Mes: EnERO |ano: 2022
Objeta g:r;;on de Apoyo en Auditoria de Cuentas Medicas de la ESE. Hospital San Rafael Nivel |, de San Juan del Cesar—La
Contratista MAURICIO SERGIO DAZA HINDJOSA
ldentificacién 1.098,781.016
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (25) DIAS
Fecha de Iniclacién 2022 ENERO 03
Fecha de Finallzacién 2022 JUNIO 30
Valor inicial; $ 15.513.000
Valor adicional:(Si aplica) 0
Valor total: $ 15.513.000
Plazo adiclonal; (S| aplica) A
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Suparvisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Saldo que viene del Contrato  |$ 7.800.000
Valor mensual $ 2.600.000
(o 1aeeha d oo nformey [*280009
b e ! mon
Parcentale de Ejecucién 333
Porcentaje por Ejecutar 66,7
Perlodo del page 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 [Mes: aBRIL |Afo; 2022
Hasta Dia: 30 [Mea ABRIL IMo‘. 2022
N* de pagos realizados: 4
Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos dol [ Sin afectacidn

Contrato En monitoreo y revisitn por parte de l1a supervisian.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
i Reall 1 Evidencias/ Soportes Focha

Realizar auditorla de cuentas médicas en |os servicios de urgencias y hospitalizacidn,
e un tiempo ne superior a 30 horas del egreso de! paciente, asi 1a cuenta sea de aito
costo debido a que la auditoria debe ser diaria en el sistema LISTADO DE FACTURAEN R-FAST (2022 ABRIL

Generar mensuaimente el informe ae Inaonslslendas plesenlaﬂas en &l procesa de

por los
responsables de estas, enviarlo a la i iva y i eldia
primero de cada mes

SOPORTE DE HALLAZGOS 2022 ABRIL

Hacer seguimiento a Ias facturas que se entreguen en el proceso de auditorfa, si por
alguna cifcunstancia se legara a emaﬂar una factura no radicada o soportes de las

mismas, debe justificar a la = ativa, el mative y dela | LISTADO DE FACTURAEN R-FAST {2022 ABRIL
perdida y anexar certificacitn del cliente de |a no radicacién ¥ denuncia de Ia perdida
para poder @ aulorizar la i4n de esta

Pre-auditoria inictal. El auditor de cuentas revisars cada factura verificanda los
H 5 \zacis de servicios, soportes necesarios, pertinencia
, los. los anctara con lipiz y letra legible en cada LISTADO DE FACTURA EN R-FAST |2022 ABRIL
factura para su 5 eslos seran alos auxili de
cuentas

Realizar revision inicial a la facturacion y sus soportes, que seran entregadas por las

atiliates da cuenias LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2022 ABRIL

|Recepcionar, revisar, auditar y hacer seguimiento a las cuentas médicas, que tengan

todos los servicios soportados y facturados LISTADO DE FACTURA EN R-FAST |2022 ABRIL

Pre auditoria final: nmsar Ias facturas que cunrorrnan Ia cuenta, verificando en cada
de servicios. sopories necesarios | LISTADO DE FACTURA EN R-FAST [2022 ABRIL

INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01

VERSION: 1.0

; . GESTION FINANCIERA - VIGENCIA: 22/01/202
205" asimmae e oA : PAGINA: 1 de 1

ANEXOS: Especificar &l tipo de anexo ya sea CD, Registro Fologréfico, Actas u otros (Sise requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

ded conirato, lampoco s han presaniado lamados de atencidn al

Durants pericda no se han p
contratisia.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION © INTERVENTORIA

a] aqumim Ih-nu‘w ummpmﬂl cul amnn.

conla 2 i la sjpcucicn del contrato.
=} de la ejecuc . del contrato y nl- maln: de riesgos.
&) Verificacidn del pago al Sistema de Seguidad Social Integral realizado por ¢l , con la wigante

#) Verificacién de la vigencia de 1a gamantia exigicda en ef contrata.

WVerificaciin bacién de los saportes necesarias para o pago. . .
M ::‘:u i del recice @ ients al parieda descritc, de corformidad al servicio rechide

o
&) Tramite de e ¥ pagode arte la Financiera




. INFORME DE SUPERVISION DE
: CODIGO:GFI-F-SC-01
' CONTRAIDD VERSION: 1.0
IT: 921150105 GESTION FINANCIERA VIGENSIA: SeNa0a]
N eTISNOS | _ | PAGINA: 1 de 1
5 CQMFLW.ENTD DE OBL DEL TA REL CONEL PAG& DE SOCIAL ¥ APORTES PARAF ES (Loy 100 de

1993 y sus decretos reglamentarios, en el aniculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1862 de 2012, Docretos 1072 de 2015 y 1273 de
2018 y demis normas concordantes).

APORTES A SALUD

Perlodo de cotizacién 2022 ABRIL
Facha de pago 2022 ABRIL 13
Ne° de Planilla 9433567487
Valor cotizado 5 130.000
EPS SANITAS

- APORTES A PENSION
Perlodo de cotlzacié 2022 ABRIL
Fechadepagn 2022 ABRIL 13
I¥* de Planilia 2433557487
Valof cotizado 5 166.400
Fonda de Pensiones |PoRVENIR

! i APORTES A RIESGOS LABORALES

Poriodo da cotizaclén 2022 ABRIL
Fecha de pago 2022 ABRIL 13
N® de Pianilia 9433567487
Valor cotizado Lo 5 5,500
|Laborales POSITIVA

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha reslizada & monfiored por parls de 8 supervisién, do acuerdo con el ratamienia yio eantio! de los rissgos establecido en la matiz de ks estudics provias del contrato,
i que no hay i de los mismas. Lo anterior se verifica & través dal informe mensual do actvidades dei corfratista de acuerde con las obligacianes especificas.
pactadas, ins cudes han tenido satisfactona cumplimienta a la fecha

El presente informe se fi an San Juan del Cesar, La Guajira, 2 los 05 dias del mes de MAYO de 2022

2,

Atentamente
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COD: 4465000206
INFORME DE SUPERVISION No 193
CONTRATO No CPS075 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CP5075 DE 2022 |DIA:03 |Mes: ENERO |Afo: 2022
Servicios Profesionales como Coordinador del Sistema Ambiental y del Sistema de Salud y Seguridad en el Trabajo [SG-S55T)

Objeto en la E.S.E. Hospital San Ratael Nivel Il, San Juan del Cesar, La Guajica

Contratista JOSE MANUEL BERMUDEZ CALDERON

Identificacio 84.037.643

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS

Fecha de 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 17.900.000

Valor adicional:(Si o

aplica)

Valor total: kil $ 17.800.000

Plazo adicional: (Si NJA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

|Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene

del Contrato |$ e
Valor 1 |s 3.000.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 3.000.000
|informe)
Valor faltante por
ejecutar / Valor $ 6.000.000

endiente por pa,
Porcentaje de 33.3
Ejecucién !
Porcentaje por Ejecutar |66,7
Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 Mes: ABRIL [afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: ABRIL |Afio: 2022
N° de pagos realizados: |4
Estado de la Garantia _|Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.

Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision,

3. INFORMACION SOBRE AV)\NCE DEL CONTRATO

Obligaci R ificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Coordinar las acciones para la ejecucion del 5G-38T REPORTE SEMAMAL 2022 ABRIL
; JRACION ¥ ACTAS
Realizar gestion ambiental de la ESE ;g%m;ﬂ?g L RESIDEIE}S 2022 ABRIL
Verificar al iero y i de control de vectores ACTAS DE MANEJO DE PLAGAS 2022 ABRIL
Apoyar la supervision de la entrega de EFP ACTAS DE ENTREGA 2022 ABRIL
Vigilancia y control de los riesgos ambsentales al interior de la ESE REPARACIONES LOCATIVAS Y
ORDENES DE SERVICIO AR
Elaborar e imp &l prog de gestion PAUEA-PAUEEE-RECICLAJE 2022 ABRIL
Supervision de iles en los temas
INFORMES PERIODICOS 2022 ABRIL

INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS .53%-“5:?@-1-1-43:-01
CESTION FINANCIERA 3'3532"‘1 3’;‘!01!2021

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Regisiro Fotogréfico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han o siluaci que afecten el d lla del 1 5@ han
f de ign al i

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i ¥ P del contrato

b) € izacion y i del I conla can la ej itn del contrato.

) i6n de la g) &n de las del contrato y i a la matriz de riesgos.

d} Verificacién del pago al Sisterma de idad Sodal Integral i por el de con la | vigente.

&) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
T) Vetificacion y aprobacidn de los soportes necesarios para el pago.
@) Expedicitn de la cerificacion del recibo a satisfaccion aoueapondlenle al peﬂudu descrito, de conformidad al servico recibido,

h) Tramite de il ¥ pago de ios ante la Sub




INFORME DH“IIJ PERVISION DE tauGﬂ;_GP_I&F-IIc-O'l

| WERSION

VIGENCIA: 22/01/2021

| esiiselas GESTION FINANCIERA | PAGINAG 1 ge 1
8. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SOCIAL ¥ ES (Ley 100 de

1991 y sus decratos reglamentarios, en ef articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes B28 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de
2018 y demis normas concordantes),

APORTES A SALUD

Perlodo de cotizacién 2022 ABAIL
Eecha de pago L MAYO 03 DE 2022
N de Planiiia - 5434026076
‘Valor colizado 5 150,000
EPS SANITAS

] APORTES A PENSION
Parlodo da cotizacién 2022 ABRIL
Fecha de pago DE 2022
Ne de Planilla’ 5434026076
Valor cotizada 5 192.000
Fendo de F COLF

APDRTES A RIESGOS LABORALES

Parlodo da cotizacidn 2022 ABRIL
Fecha de pago- MAYD 03 DE 2022
N de Planilla 2434026076
Valor catizado 529300
[Administradora de Riesgos
Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha redlizade el monitoreo por parte de la supenvisién, de acusrdo con el ralamiero ylo contrel de los tesgos establacido en la matriz de los estudios previes del contrato,

que na hay

de los mismos. Lo anterlor se verifica & ravés del informe mensual de actividades del conlralista de acuerdo con las cbligaciones especilicas.

pactadas, as cuales han tenico satisiaciono cumpkmisnio a la fecha

Ei presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de MAYO de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 194
CONTRATO No CPS065 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS085 DE 2022 |DIA: 03 [Mes: ENERO |afo: 2022
Oblet Servicios Profesionales de Apoyo para el Area de P ion de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel ||,
jatn de San Juan del Cesar - La Guajira

Contratista VIKTOR YEHOSUA PETIT MEJIA
Identifi b 1.122.402.343
Plazo de Ej i6 CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniciacié 2022 ENERO 03
Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30
Valor iniclal $ 15.513.000
Valor adicional:(Si 0
aplica
Valor total: $ 15.513.000
Plazo adicional: (Si
aplica) s
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene |
del Contrato LR
Valor | $ 2.600.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 2.600.000

$ 5.200.000

333

Porcentaje por Ejecutar |66,7

Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 |Mes: ABRIL [Afio: 2022
Hasta Dia: 30 [Mes: ABRIL |Afio: 2022
N° de pagos realizados: |4
Estado de la G Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision,

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaclones Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Apayar el desarrclio de las capacitaciones que se brindan desde esta dependencia a || |5TA OE ASISTENGIA -
las diferentes areas de |a institucion CERTIFICACION - CAPTURA DE 2022 ABRIL
PANTALLA

INFORME DE SUPERVISION DE e
CONTRATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01

. VERSION: 1.0

| VIGENCIA: 22/01/2021
ggém;$gé ! GESTION FINANCIERA ' PAGINA: 1 de 1

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Regisira Fotogréfico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrata,
tamp se hanp jo llamados de atencién al coniratista,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) ieroy del cantrato

b C i, i ¥ i del exp cen la i i cen la idn del contrato.

<) Verificacién de la e de las del candrato y segui a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Social Integral reali por el ista, de con la i vigente

&) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrato,

1) Verificacién y aprobacién de los sopories necesarios para el pago,

g} Expedicidn de la certificacidn del recibo a satisfaccién correspondiente al perluclu deserilo, de conformidad al servicio recibido.
nj Tramite de ¥ pago de ios ante la F

Site Croa =5y s Q0
aoaa:i" 77203'1__0 3
S
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. CODIGO:GFI-F-IsC-01
CONTRATOS | VERSION: 1.0
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1583 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas concordantes).

APORTES A SALUD
Periodo de cotizacién 2022 ABRIL
Fecha de pago 03 MAYO DE 2022
N° de Planilia 5433100726
Valor cotizado $ 130.000
EPS SANITAS
APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién  [2022 ABRIL
Fecha de pago 03 MAYO DE 2022
N de Planilla 9433100726
Valor cotizado $ 166.400
Fondo de Pensiones COLFONDOS
} e APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotizacién [2022 ABRIL
Fecha de pago 03 MAYO DE 2022
N° de Planiila 9433100726
Valor cotizad $ 25.400
Administradora da
|Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitorea por parte de |a supervisién, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en a matriz de los estudios previos

del contrato, evidencidndose que no hay malerializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las

El presente informe 5@

fas cuales han tenido satisfactorio cumplimianto a fa fecha.

a en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de MAYQ de 2022

Atentamen '
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INFORME DE SUPERVISION No 155

CONTRATO No P-018-01-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N* P-018-01-2022 Dia: 17 Mes: ENERO ’Aﬂo- 2022
Objeto clcs P i icos y ; R.a..dla.lﬁ Alusivos a la E.5.E. Hespital San Rafael Nivel |l en la Emisara Cardenal Estéreo
para el plan de

Contratista EVELIN JOSE FUENTES ORTEGA

Identificacién 5.163.658

Plazo de Ejecucién [CINCO (03) MESES Y QUINCE (15) DIAS

Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 17

Fecha de Finalizacidn 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 4.125.000

Valor adicional:|Si aplica) Q

Valor total: $4.125.000

Plazo adicional: (Siaplica)  [N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
[Calqn del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato § 2.250.000

Valor mensual 5 750.000

::a:;:mur:m informa) B

e oot por e, 10t

Porcentaje de Ejecucion 333

Porcentaje por Ejecutar 66.7

Perlode del page 2022 ASRIL

Desde Dia: 01 [Mes: ABRIL [ana 2022

Hasta Dia: 30 [Mes: aBRIL |anio. 2022

N* de pagos roalizados: 4

Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afectacibn.
Contrato En manitoreo y revisién por parte de la supervision
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Reallzada |Especificas) Evidencias! Soportes Facha

1. Transmitir pautas publicitarias, las cuales seran transmitidas todos los dias | CERTIFICACION DE LA EMISORA 2022 ABRIL
de lunes a viernes en el horario de 6:000 a 7:30 amy 12:00 2 12:30 m YCD

2. Emitir baleti de prensa, P de p ion y todos| CERTIFICACION DE LA EMISORA 0% ABRIL

los eventos que necesita dar a conocer la imagen de la ESE

ANEXOS: Especificar ol bpo de anexo ya sea CD, Regisira Fatografico, Actas u olres (S se requiera)

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

0
.. - R ¥ VIGENCIA: 52/01/3034
COD: 4465000286 . PAGINA: 1 de 1

3.2 NOVEDADES O SlTI.IﬂCIONES &NOFI.MALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han 0 sifuaci anormales que afecten el desamollo del conlrato, tampoco se han
do Il dos de ion al i

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) financiero y p del to.

b) C: i tualizacian y seguimi del expedi con la i lacionada can la ejecucion del

¢) Verificacion de la gj ion de las idad i del ¥ irmi & la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Snaal Integral realizada por el ista, de conformi con la fividad vigente.
e) Verificacion de la vi iadelag ia exigida en el

f) Verificacion y ap ion de los sop necesarios para el pago.

g) Expedicion de la certificacion del recibo a sati i di 2l pericdo descrite, de conformidad al servicio recibido.

h) Tramite de imienio y pago de h rios ante la S ian Fi iera,

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el rmnrtarao per. pme da la supervision, de con &l ylo conirol de los iesgos establecido en la matriz de los
esluchos previos del contrato, dose que no hay iglizacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del inferme mensual de
del ista de do con las obligaci especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se fpwemsaSan Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de MAYO de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 196
CONTRATO No CPS070 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N*.CP5070 DE 2022 IDIA: 03 ‘Mes: ENERO Afo: 2022

CUARTA CUOTA, del Servicio de Software como servicio a la Operacién del Sistema de Informacién
R-fast 8 en los componentes: Presupuesto, Facluracion, Promocién y Prevencién, Cartera,

Objeto Inventarios, Farmacia, Activos Fijos, Nomina, Costos, Contabilidad, Historia Clinica, Laboratorio, CRM,
APS, Interface Laboratorio, NIIF, de la ESE Hospital San Rafael Nivel |l

Contratista R-FAST S.A.S.

Identifi . 900.073.714-8

Plazo de Ej i6 CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29 ) DIAS

|Fecha de Iniciacid 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacion 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $26.778.792

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $26.778.792

Plazo adicional: (Si

aplica) b

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo del —|5 13,389,396

Contrato

Valor | £ 4.463.132

Valor ejecutado

(a la fecha de este $4.483.132

informe)

Valor faltante por

ejecutar [ Valor $ B.926.264

pendiente por pagar

Porcentaje de 333

Ejecucién .

Porcentaje por Ejecutar 66,7

Periodo del pago 2022 ABRIL

Desde Dia: 01 [Mes: ABRIL [Afo: 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: ABRIL [Ao: 2022

|N° de pagos realizados: |4

Estado de la Garantia |Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacidn.

Contrato En monitorao y revisian por parte de la supervisién.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
|_ Obligaci FPrE— Evidencias/ Soportes Fecha
Prestar el servicio de seftware como servicio a |a operacidn del sistema de
T. T
R-FAST B los. i 2 i ¥ ZEI_“‘;C?;;;I’SE ADID HE SOLICIURES 2022 ABRIL
|asialenu'afeu de la ESE Hospital San Rfael Nivel Il
Prestar el servicio requerido por la entidad, en cada uno de los modulos con los que
cuenta el sistema de R-FSTE alas i i tecnicas  SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
olertadas en la propuesta, la cual hace parte integral del presente conirato DEL SOPORTE A2ABRIL
[Realizar 1os ajustes y i i en q
para los aplicatives, acorde con los requerimientos normativos de orden nacional SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
I+ dela C: ia General de la ¥ los demas que se DEL SOPORTE 2022 ABRIL
utilizen en la ESE SAN RAFAEL NIVEL Il
El se obliga a g Ia efectiva op idad del sistema R-FAST, SE AMEXA LISTADO DE SOLICITUDES
dutrante Ia viigencia del presente contrato DEL SOPORTE 2022 ABRIL
Realizar yle sobre los temas 3 |BE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
su consideracion, de acuerdo al objeto DEL SOPORTE 2022 ABRIL
D les i al proceso de facturacion, observar las

SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES

narmas legales y las recomendzaciones de los entes de contral y vigllancia del Hespital DEL SOPCRTE 2022 ABRIL

Desarrotlar con sus proplos medios tecnclogicos el servicio def objeto, buscando la SE ANEXA LISTADO DE SOLICITURDES

eficiencia de dico procesa a favor del Hospital DEL SOPORTE 2022 ABRIL
[Formuar para la i ion de los olros

- ANEXA LISTAD
companentas del objelo EEL SSFQ;TSE O BESOLICITHERS 2022 ABRIL

Apoyar y cumgplir con el programa de irabajo de las areas de cartera y contabilidad SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
DEL SOPORTE ZR2naRN

Apctar y cumgiir con el programa de trabajo de las areas descritas en los lugares
ala fisica del Hospital en las Actividadaes gi:ggﬁg;?;m RESCLICITIEES 20122 ABRIL

per

repias del objein
ACTUALIZACIONES DEL SOFTWARE: realizar constantes mejoras e inclusiones
normativas de orden nacional al sistema, por lo que se concertara constantemente SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES

con el Ingeniero de de la Institucion, las i di bles del DEL SOPORTE 2022 ABRIL
software via web

TIPOS DE ACTUALIZACIONES: A r &n el sistema. izaci par

ajustes y al sistema, ajustes de gi:g‘gﬁg;'fg MICLE SOLICITLRER 2022 ABRIL

ACTUALIZACIONES VIA INTERNET la descarga de aclualizaciones se realizara SE ANEXA LISTADO DE SOLICITUDES
di via correo ¥ acceso remato DEL SOPCRTE

2022 ABRIL
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ANEXDS: Espacificar ol ipo do anexo yn sea CD, Registro Fologrificn, Actas u olros (Si se requisra)

az o 8IT

Durante el presente pericdo no se b

contratisle.

LO DEL

ESF DURANTE EL

que lio del contralo. tampaca se han presenlade Bamados de alencidn al

4. RESUMEN DE ACTIMIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

del contrata

al 3 financiera y

bj G ¥ i del con la con 18 sjecucicn del conlrata.
L] in de la ejecucian de las del cantrato y & la matiz de riesgos.
d) Verificacién del pago al Sistemna de Seguridad Sociad Integral por el (-] la idad vigerte.

o) Varificacién de la vigencia de la garantia exigida en ef corfrate.
1) Verificacién y aprabaciin de |os soportes necesanos paras o pago.

dela itn del recibo & i

]
1) Trimite de

ol perioda descrita. de conformidad af servicio reciido.

anie la Financiera

¥ paga de

HIT: 5010.5
COD: 4465000286

INFORME DE SUPERVISION DE Py
—a =i | CODIGO:GFI-F-1SC-01

VERSION: 1.0
| VIGENCIA: 22/01/2021

GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Loy 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de |a Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
¥ 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes).

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacién  |2022 MAYO

Fecha de pago 02 MAYO DE 2022

N° da P@a 7835837574

Valor cotizado $4.213.600

EPS SANITAS Y OTROS

APORTES A PENSION

Periodo de cotizacién |2022 ABRIL

Fecha de pago 02 MAYO DE 2022

N® de Planilla 7835837574

Valor cotizado $12.297.000

Fondo de Pensiones

PORVENIR Y OTROS

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacié 2022 ABRIL
Fecha de pago 02 MAYO DE 2022
Ne de Planilia 7835837574
Valor cotizado $ 924,900
Administradora de

Riesgos Laborales COLPATRIA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitorea por parte de la supervisidn, de acuerde con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos
del contrato, evidencidndose que no hay materializacidn de los mismos. Lo antenor se verifica a través dei informe mensual de actividades del contratista de

acuerda con las obligacienes especificas pactadas. 1as cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de MAYO de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 197
CONTRATO No P-005-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrate N® P-005-01-2022 DIA. 03 Mes: ENERO [Mo: 2023
Objeto Servicios de T icipal de Funcionarios y Correo de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il
Contratista [JOHN JAIRO CELEDON DAZA
Identificacién 84.037.468
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniciacion 2022 ENERO 03
Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30
Valor inicial: $ 3.000.000
Valor adicional:(Si aplica) |0
Valor total: $3.000.000
Plazo adicional: (S aplica) |[NA
|Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que viene del
Contrata §2.280.000
Valor mensual $ 200.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este §200.000
informe;
Valor faltante por ejecutar / 52,080,000
Valor pendiente por pagar
Porcentaje de Ejecucién |88
|Porcentaje por Ejecutar 81,2
Periodo del pago 2022 MARZO
Desde Dia: 02 Mes: MARZO |Mm: 2022
Hasta Dia: 28 Mes: MARZO |Ado: 2022
N° de pagos realizados: 3
Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del  |Sin afectacidn.

Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Servicio de B i icipal de funcionarios y comreo de la ESE REGISTRO DE ENTREGA DE
CORRESPONDENCIA 2022 MARZO

TR A D SR e LRSS "
TN TR A TE e,
T e e e CESTIOM FiNANCIERS b L e et e e )

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CO, Registro Folografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante &l presente perlodo ne se han p o sil i que alecten el del contrato, lampoco se han presentado
llamados de atencién al contratista,

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

E i iero y del contrato.
By C 36N y imis dal i con la & cen la e) ign del contrato
) Veri itn de la e de las acthidad, del contrato y seguimianto a la matriz de riesgos.
d) Verificacion del pago al Sistemna de Seguridad Social integral real porel . de con la i vigante,
&) Verificacién de |a vigencia de |a garantla exigida en el confrato
f) Verificacion y aprobacidn de los sopones necesarios para el pago,
de |a certi i6n del recibo a i al periodo deserito, de conformidad al senvicio recibido.

al
h) Tramite de ¥ pago de ante fa Subdi F
5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizads el monilores por parte de Ia supervisibn, de acuerdo con el atamients yio caniral de los riesgos establecido en la malnz de los estudios previos del contrato,
evidencidndose que no hay materializacion de los msmes. Lo antenior se verfica a travis del informe mensual de activicades del contratrsla de acusrda con fas ablgacionas especificas
pactadas. |as cuales han tenida satrsfactario cumphmiento 2 la fecha

e firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de MAYO de 2022

SUBDIRECTOR ADMINISTRA
Supervisor (a) del Contrato b, P-005-01-2022
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INFORME DE SUPERVISION Mo 198
CONTRATO No P-005-01-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° P-005-01-2022 |Dia. 03 Mes: ENERO Afo: 2023
Objeto |Servicios de Transperte Intermunicipal de Funcionarios y Correo de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il
Contratista JOHN JAIRO CELEDCN DAZA

Identificacién 84.037 468

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS

Focha de Iniciacién 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30

Valor iniclal: $ 3.000.000

Valor adicional:{Si aplica) |0

Valor total: $ 3.000.000

Plazo adicional: (Si aplica) |N/A
|Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: FSUBDJRECTOR ADMINISTRATIVO

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que viene del

Contrato $ 2.080.000

Valor mensual $ 260.000

Valer gjecutado

(a la fecha de este $ 260.000
{informe)

Valor faltante por ejecutar /

Valor pendiente por pagar - —-

Porcentaje de Ejecucidn 12,5

Porcentaje por Ejecutar  |87.5

Periodo del pago 2022 ABRIL

Desde Dia: 08 [Mes: ABRIL Ao 2022

Hasta Dia: 28 [Mes: ABRIL Afio: 2022

N° de pagos realizados: |4

Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del  |Sin af
Contrato |En monitoreo y revisién por parte de la supervision,
3. INFORMAGION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Mtivldld Raliiuda (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Servicio de transp | de funci co ESE
y comreo de la SEGREESR;? DE ENTREGA DE 2022 ABRIL

P S P D S e A S e

Sieo oMo rasc-al

T LomseIEy o e s —
btk
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ANEXOS: Especificar el ipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréfico, Actas u olros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no s han o sif i que afecten el desarrollo del conirato, lampocs se han presentado
Ii de atencidn al 2

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seg ¥ del contrato.

bc ién, ¥ iento del conla i con la del contrato,

c) Veri idn de la ibn de las i pecif del contrato y segulmlcnlo a la malriz de riesgos.

d) Verificacidn del paga al Sistema de Seguridad Social Integral porel de conlt conia ividad vigente,
e) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en ol contrato,

1) Veerificacién y aprobacion de los soportes necesarios para el pago.

gl E idn de la én del recibo a al periodo descrito, de conformidad al servicio recibide,

h} Teamite de imiento y page de ante la i F
5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Salnrnhudneimmwwplﬂlﬂhw de acuerds con ¢l tratamionio yio controf de los riesgos establecido en i maliz de los estudios previes del contrala,
que na hay los mismos. Lo anferior s verifica a través del informe mansual de actividades del contratisla de acusrde con las obligaciones esascificas

pactadas, las cuales han tenids satisfactonc cumplmiento a la facha

El presente informe se fmsangn San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de MAYO de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 199
CONTRATO No CPS055 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

N* CP5055 DE 2022

|contrato |oia: 03 |Mes: ENERO [Afo: 2022
Servicios Especializados en Auditeria de Cuentas Medicas en la ESE Hospiial San Ralael Nivel I de San Juan 981 Cesar-La
Objeto Guajira
o OAMIAN ENRIQUE OROZCO VEGA
Identificacién T70.967 247
Plazo de Ejecucion (CINCO [05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS CALENDARIOS
Fecha de Iniciacidn 2022 ENERO 03
Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30
Valor inicial: 5 19.700.000

Valor adicional:(Si aplica) 0

Valor total: $ 19.700.000

Plazo adicional: (Si aplica) N

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2.ESTADO F DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene dal

Contrato $ 8.000.000
Valor mensual $ 3.000.000
Valor ejecutado $ 3.000.000

{a la fecha de este Informe)

Valor faltante por ejecutar /

Valor pendiente por pagar FECN00

Porcentaje de Ejecucién 333

Porcentaje por Ejecutar 66,7

Periodo del pago 2022 st

Desde Dia: 01 [Mes: aBRIL

|ano: 2022

Hasta Dia 30 |Mes: ABRIL

]Ana: 2022

N* de pagos realizados: 4

Estado de la Garantla Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afectacién

Centrato En monitoreo y revision por parte de la supervisian

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

bl =

Evidencias/ Sopories

Fecha

ditoria de cuentas en los servicios de urgencias y
hospitalizacién, en un tiempo no supenor a 30 horas del egreso del paciente,
asi la cuenla sea de alto costo debido a que la auditoria debe ser diaria en el
sistema,

LISTADO DE FACTURA

2022 ABRIL

Generar mensualmente elinforme de inconsislencias presentadas en el
P de ion par L istenciales y administrati
|enunciando los responsables de estas, enviarlo a la Subdireccion
administrativa y financiera el dia primero de cada mes.

SOPORTE ENWIO DE HALLAZGOS

2022 ABRIL

Hacer seguimiento a las prafacturas y facturas que se entreguen en el

proceso de auditoria, si por aiguna ia se llegara a
Iactura ne mdmada o soportes de las mimas, esta debe justificara la
iva, &l motivo y resy bie de la perdida y anexar
certificacion del cliente de Ia na radicacion y denuncia de la perdida para

la

r ion de esta,

una

derd a

PANTALLAZC CONSOLIDADO DE
FACTURAS

2022 ABRIL

presentadas en el

informe
proceso

SOPORTE ENVIO DE HALLAZGOS

2022 ABRIL

Pre-guditonia Inicial: el auditor de cuentas revisara cada factura verificando
los servicios facturados

LISTADO DE FACTURA

2022 ABRIL

Recepcionar, revisar, audiary hi:.er ugulmenlo @ las cuentas medicas, que

tengan todos los servici P ¥

LISTADO DE FACTURA

2022 ABRIL
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ANEXOS: Espaclﬂcaf el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

1.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el preserie petiodo no se han des o que alecten el desarrolio del conirata, tampoca se han preseniada lamados de alencién al
cartraista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

2} Seguimisnto financiers y i del contrata,

by i i | i (] i i con la ejecucién del cantrala

el ~uqmw-— ' ] ¥ ta matriz de riesgos.

d) Verificacién del paga al Sistema de Seguridad Swul Integral realizado nﬂ i da d con la wigante,
o}\hﬂﬁﬂebndc la mnell de s garanll- exigida mciunﬂm

n ¥ los para &l paga.

8 e de I cerlificacin del racibo a satistaceid | pericdo descrito. idad al servicia recihido,

h) Tramite & imii ¥ paga de ias ande I3 ién Financiera

INFORME DE SUPERVISION DE | = -
DN TRATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01

VERSION: 1.0

%  VIGENCIA /012021
ugi _gunsmu GESTION FINANCIERA CPAGINA: 1 de 1
&, CUMPLIMIENTO DE OBL DEL TA REL CON EL PAGO DE ¥ APOR’ ES [Ley 100 de.

1983 y sus decrelos reglamentarios, en el articulo 50 de la Loy 789 de 2002, Leyes B28 de 2003, 1122 de 2007, ||w¢l zm y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2018 y 1273 de
2018 y demis normas concordantes].

APORTES A SALUD
Periodo de cotizacién 2022 ABRIL
Fecha de pago 2022 MAYO 05
N de Planilla 7837124214
alor colizad $ 150,000
EpsTE 5 ~ |sALuD TOTAL
e i : APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién 2022 ABRIL
Fecha de pago 2022 MAYD 05
N® de Planilla 7837124214
Valor cotizado § 192,000
Fondo de Pensiones COLFONDOS
; > "APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotlzacién 12022 ABRIL
Fecha de page. 2022 MAYD 05
N° de Planilla  |reanizazia
alor cotizado: |5 29300
Administradora de Riesgos
|Laborales ) POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitores por parte de la supervision, de acuerdo con el ratamients yio contral de los nesgos establecido en la mairz de los estudios pravies.

del confrato, que no hay i6n de los mismoes. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de aclvidades del contratista de

acuerdo con kas obligaci pecificas p |as cuales han tenido satisfactoric cumplimiento a la fecha,

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guaijira, a los 05 dias del mes de MAYO de 2022
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CONTRATO No CPS078 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N* CPS078 DE 2022 DIA: 03 Mes: ENERO Afo: 2022
Objeto Scr\lh:los_ Especializados en Auditoria De GIasnﬂs. Devoluciones y Conciliaciones de glosas de la ESE Hospital San
Rafael Nivel || de San Juan del Cesar - La Guajira
Contratista MARLENE ISABEL DE LA CRUZ MOZO
Identificacién 57.403.372
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (28) DIAS
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03
Fecha de Finalizaci 2022 JUNIO 30
Valor inicial: $ 17.900.000
Valor adicional:(Si aplica) [0
Valor total: $17.800.000
Plazo adicional: (Sl aplica) |N/A

|Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del

Contrato fa X
Valor mensual $ 3.000.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 3.000.000
{informa)
Valor faltante por ejecutar |
Valor pcndlnnr:po:.paglr i e
Porcentaje de Ejecucion  [33.3
Porcentaje por Ejecutar 66,7
Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 Mes: ABRIL [Afo: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: ABRIL |Adio: 2022
N° de pagos realizados: |4
Estado de la \igente
Matriz de Ri del  |Sin afectacid

Contrato

En monitoreo y revision por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

|_ Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Realizar todo el tramite de glosas presentadas por las diferentes EPS de su
facturacion radicada, asi como tamblen asistir a las conciliaciones que se convogquen
con este fin. Realizar de manera conjunta con el técnico de glosas, cumpliendo con  |SOFWARE R-FAST 2022 ABRIL
les terminos exigidos en la normativedad vigente
[Salicitar a cartera las fadiuras de ‘con el propesita de realizar
g de de i con las dif p de pago
ERP VIA TELEFONICA 2022 ABRIL
Hacer seguimiento a |a trazabilidad del proceso de glosas, para determinar con
precision en que estado se encuentra |a factura glosada SOFWARE R-FAST 2022 ABRIL
realizar informe mensual de la
Ca catlers-gioRac SOPORTE FISICO 2022 ABRIL
realizar informes. de tipl de glosas, el impacio
financiero de la ESE y que sirva como instrumento para fomar decisiones al
subdirectar administrative y gerente. SOPORTE FISICO 2022 ABRIL
reaizar, p par y hacer alas de las glosas de la
can las P de pago ACTAS 2022 ABRIL
Solicitar conciliacones de glosas con |as diferentes ERP anles que sea conciliada la
cartera ViA TELEFONICA 2022 ABRIL
(Garantizar que el indicador de glosa por pertinencia medica sea de 1 digito con
ia de la di ion con respecio al mes anterior, esto preducto del
‘cumplimienta de la conratacion vigente con los clientes, base de datos, anexos INFORME MENSUAL 2022 ABRIL
tecnicos y manuales
La conciliacion de glosas por medica es del
auditor. La auditoria debe abarcar |a revision de historia clinica de cada paciente,
imag! g ¥ i dal ialista, INFORME MENSUAL 2022 ABRIL
Retroalimentar con el personal de facturacion y asistencial, el causal de glosas con la
{ imvali radi
alidad de erradicar los motives de glosas definitivas VIA TELEFONICA 2022 ABRIL
Hacer ala del preceso de . para con
| precision en que estado se encuenira |a factura devuelta a la ESE
INFGRME DE DEVOLUCION 2022 ABRIL
informes de
INFORME EN FISICO 2022 ABRIL
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea €D, Registro Fotografico, Actas u otrus (Sn se reqmere}

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han pi Q
tampoco se han presentado llamados de atencién a! contratista,

1es anormales que afecten el desarrollo del contrato,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimi iero y pr del contrato,

b)C 4 6 del con la con |2 ej del contrale.

c) ién de la ejecucidn de las el contrate y a la matriz de riesgos,

d) Verificaclén del pago al Sistema de Social Integral por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente.

&) Verificacidn de la vigencia de la garantia exigida en el contrato,

1) Verificacién y aprobacidn de los soportes necesarios para el page.
al icidn de la i

del recibo a

P a3l periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.
ante la ibn Fil i

h) Tramite de

¥y pago de

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRA COD|GO GFI-F-1SC-01

| VERSION: 1.0
N 8SZ11S0108 GESTION FINANCIERA [ IGENCIA 2201021,
COb: sagso0002ss PAGINA:1 de 1

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIU.&D SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de ia Ley 780 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
¥ 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1272 de 2018 y demés normas concordantes).

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacién _ [2022 ABRIL
Fecha de pago 04 MAYO DE 2022
N° de Planilla 4445222330
Valor cotizado $ 150.000
EPS ; SALUD TOTAL

HEsreaiing : APORTES A PENSION
Perlodo de cotizacién 2022 ABRIL
Fecha de pago 04 MAYO DE 2022
N de Planilla 4445222330
valorcotizado  |$192.000
Fondo de Panslones COLPENSIONES

 APORTES A RIESGOS LABORALES

Parlndo' de cotizacién |2022 ABRIL
Fecha de pago 04 MAYO DE 2022
Ne de Planilla ||4445222330
Valor cotizado $29.300
Administradora de
|Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisian, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en la matriz de |os estudios previos
del contrato, evidencidndose gque nn hay materializacién de los mismos. Lo antesior se verifica a través del informe mensual de actividades del contralista de
acuerdo con las Iz cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 05 dias del mes de MAYQ de 2022




DE suUPER oe : rasc-o1 |
CODIGO:G - - 1 |

| CONTRATOS TR St 1.5 |

¥ ’ | VIGENCIA: 22/07/2021 ]
s esiseies | GESTION FINANCIERA | FAGINA: 1 aa 1 i

INFORME DE SUPERVISION No 201
CONTRATO No A-001-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
[ N* A-001-01-2022 [ola: 17 [Mes: ENERO [ane: 2022
Servicios de Alquiler de Pantalla LED de 4X4 mt, para Promocionar el Portafolio de Servicios de la

Objsta ESE Hospital San Rafagl Nivel

C i ESLEIDER JOSE SOTO MARIN
Identificacién 1.122.396.175

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES ¥ QUINCE (15) DIAS
Fecha de Inici; 2022 ENERO 17

Fecha de Finall 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $2.200.000

Valor adicional:(Si aplica) |S0

Valor total: $2.200.000

Plazo adicional: (Si aplica) |N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que viene del $ 1.200.000
Contrato
Valor mensual § 400.000
Valor ejecutado
(a la fecha de este 5 400.000
|informe)
'Valor faltante por ejecutar /|
Valor pendiente por pagar $:800.000
Porcentaje de Ejecucién  [33.3
F je por Ejecutar  |66.7
Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 |Mes: ABRIL |Afe: 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: ABRIL |Ado: 2022
N°® de pagos realizados: |4
Estado de la i igente
Matriz de Riesgos del  |Sin afectacion.
Contrate En monitoreo y revision por parle de la supervision,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evi Soportes Fecha
Poner a disposicion de la ESE una pantalla LED de 4X4 mt, que
sara ubicada en un sitio estrategico del municipio, previo acuerdo cD 2022 ABRIL
con el subdirector admnistrativo
Ttranasmitir la publicidad de la ESEen la referida pantalla, como
minimo 80 veces por dia, durante |a ejecucion del contrato h 2022 ABRIL
El contratista se copmpromete a producir, editar y reproducir en la
pantalla, los videso, anuncios y demas material publicitario que se co 2022 ABRIL
deba trasnsmitir por la pantalla alquilada

ANEXOS: Especificar el fipo de anexo ya sea CD, Registro Fologréfico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han p o situaci les que afecten el del conlrat se han
de al i

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Segui T lero y pi del contrata.
b} Conf i izacitn y del con la d i i con la ej 6n del contrato.
©) Veri dela itn de las acth pecificas del contrato y seg a la matriz de riesgos.
o) Verificacsén del pago al Sistema de Seguridad Social Integral porel i L] conla vigente,
e} Verificacion de la vigencia de |a garantia exigida en &l contrato.
f) Verificacién y aprobacién de los scpories necesarios para el pago.
B i6n de la certificacién del recibo a sati i i 2l periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

h) Tramite de i ¥ pago de ios ante la L;

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITORED A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el montareo por parte de |a supervisian, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos
del contralo, ev i que no hay ializacidn de los mismes. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con |as obligac P las cuales han tenido satisfactario cumplimeento a la fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, al 06 dia del mes de MAYO de 2022

BDIRECTOR ADMINISTRATI
Supervisor (a) del Contrato No*A-001-01-2022
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INFORME DE SUPERVISION No 202

CONTRATO No CPS094 DE 2022
1. ASPECTOS ES DEL CONTRATO
Contrato N'CPS094 DE 2022 Dia: 01 [Mes: ABRIL Afo; 2022
Objeto Servicios de Lavado y i del Parque de la E S E Hospital San Rafael Nivel Il
GUSTAVO HERNAN VERGARA FRAGOZO
Identificacion 84.037 900
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES
Fecha da Inlciacién 2022 ABRIL 01
Facha de Finallzacién 2022 AGOSTO 31
Valor iniclal: $ 32.580.000
Valor adicional:(S aplica) |0
Valor total: 5 32,580,000
Plazo (Slaplica)  [N/A
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
viene el

§ 32.580.000
Valor 5 4.040.000
r:::‘;i:umw informe) A
iyt m:‘n:“;:‘:;:’ $ 26,540,000
Porcentaje de Ejecucién 124
Parcentaje por Ejecutar B7.6
Periodo del pago 2022 ABRIL
Dasda Dia: 01 [Mes: ABRIL [ano: 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: ABRIL |ano: 2022
N* de pagos reallzados: 1
Estado de la Garantla \igente
Matriz da Riesgos del Sin afectacion,
Contrato En monitores y revision por parte de la supervisién

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

lzada | i Evidencias/ Soportes Fecha
Prestar servicio de lavado y iento del pargue de la ESE ANEXO FACTURAS 2022 ABRIL
manor a los con i i ia y con
‘autorizacion del supervisor del contrato en fechas preestablecidas ANERFAOTLBAR ASHIL

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Folografico, Actas u otros {Si se requiere)

INFORME DE SUPERVIGION DE "
CODIGOIGM-F1Sc-01
CoONTRATOD e e e

SESTION FINANCIERA E i o, SR N

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente pariodo no se han pi a que afecten el desarrollo del contrato, tampoca se han presentado
de atencidn al 8

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seg ¥ p del conlrato.

b} Confs | ¥ I del conla con fa ef del contrato.

c) de la e} itn de las del contrato y il a la matriz de riesgos.

d) Verificacidn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el ista, de con la ividad vigente.

@) Verificacion de Ia vigencia de |a garantia exigida en el contrato,

1) Verificacién y aprobacién de los sopories necesarics para el page,

) Expedicién de la certificacién del recibo a satislaccibn correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibide.
h) Tramite de imiento y pago de ios ante la reccidn Financi

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisidn, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los nesgos establecido en la matriz de los estudios previes
del contrato, que no hay ializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de
acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, |as cuales han lenido satisfactorio cumplimiente a la fecha,

WG dias del mes de MAYD de 2022

Supervisar (a) del Contralo No. CPS054 O




_' INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS
| Coo'leuus, | CESTIONFINANCIERA

INFORME DE SUPERVISION No 203

CONTRATO No CPS072 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS072 DE 2022 |DIA: 03 Mes: ENERO |Afo: 2022
|Objeta Servicios Profesionales como Revisor Fiscal de la ESE Hospital San Rafael Nivel |l
Contratista CARLOS MANUEL ALVAREZ ORTEGA

Identificacién 17.806.624

Plazo de Ejecucidn CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS

Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03

Fecha de Finallzaclén 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 44.263 663

Valor adicional:(Si o
|aplica)

Valor total: § 44.263.663

Plazo adicional: (SI NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

|Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene
M $ 20.673.970

Valor mensual $7.418.493

Valor ejecutado $7.418,493

ejecutar / Valor § 22255477

Pnn:sntalsnt;: e 25.0

Ejecucién =

Porcentaje por Ejecutar (75,0

Periodo del pago T

Desde Dia: 01 |Mes: MARZO |Afio: 2022
Hasta Dia: 31 [Mes: MARZO |Ao: 2022

N° de pagos realizados: |3

Estado de la Garantia |Vigente
Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.
Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
[ Obligaci Realizada (Especificas) I_ Evidencias/ Soportes Fecha
Emision de ? el wiitoria ds cumpli :bmhlhﬂ; OFICINA RECURSOS S s
Inspeccion constante de los aclos i auditoria i Emlt:::NnCIEROS BEICINA 2022 MARZO
Revisian, de 2021 - auditoria de i FORMATO 350, OFICINA
financiera y gestion CONTABILIDAD Y PAGINA WEB DIAN 202 MARZD
;[!2 i ian i By7T, enla del plan de gestion afio OFIGINA PLANEAGION 2022 MARZO
il witena i

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

Rl S R . il

&)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaclones anormales que afecten el desarrolio del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requier

a) ¥p del contrato,

b} Conf ién, ¥ del con fa i can la ej ion del contralo.

¢} Verificacion de la ion de las acti P del contrato y seg @ la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seg) Social Integral por el , de idad con la idad viganie

&) Verificacian de |a vigencia de |a garantia exigida en el contrato.
1) Verificacidn y aprobacion de los soportes necesancs para el pago.
g) Expedicién de la cerificacién del recibo a satisfaccién correspondiente al periodo descrito, de eonformidad al servicio recibido.

h) Tramite de ¥ page de ante la




NIT: 892115010.5
COD: 4465000286

INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS CODIGO:GFI-F-1SC-01

| VERSION:10
VIGENCIA: 22/01/2021

GESTION FINANCIERA PAGINA:1de 1

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1983 y sus decratos reglamentarios, en ol articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y domés nofmas concordantes).

APORTES A SALUD

| Periodo de cotizaclén _|2022 MARZO
Fecha de pago MAYO 6 DE 2022
Ne° de Planilla 7831817781
Valor cotizado $ 371.000
EPS NUEVA EPS

APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo de cotizacién _ |2022 MARZO
Fecha de pago MAYO 6 DE 2022
Ne° de Planilla 7831817781
Valor cotizado $72.300
Administradora de
Riesgos Laborales |PosITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el menitoreo por parte de |a supervisién, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en

la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materi

ion de los . Lo se verifica a

través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones espacificas pactadas, las cuales han
tenide satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe s

an Juan del Cesar, La Guajira, a los 08 dias del mes de MAYO de 2022




INFORME DE SUPERVISION DE

CON . CODIGO: GFI-F-1SC-01
______ WiRATOS . | VERSION: 1.0 =
~ VIGENCJA 22!01!2021
NIT: B92115010.5
Wy GESTlQN FlNANClERA PAGINA 1 de 1
IN FOIIME DE SUPERUISIDN No 204
CONTRATO No CPS072 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CPS072 DE 2022 |DIA: 03 Mes: ENERO |Afio: 2022
Objeto Servicios Profesionales como Revisor Fiscal de la ESE Hospital San Rafasl Nivel Il
Contratista CARLOS MANUEL ALVAREZ ORTEGA
Identificacién 17.806.624

Plazo de @unléﬂ CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03

Fecha de Finallzaclén  |2022 JUNID 30

Valor Iniclal: $ 44.263.663

Valor adicional:(Si 0

aplica)

Valor total: $ 44.263.663

Plazo adicional: (S|

aplica) : A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene l
del Contrato §22.255.477
Valor mensual $7.418.493

Valor ejecutado $7.418.493
ejecutar / Valor $14.836.084
Fumentnjen&: e

Ejecucién i

Porcentaje por Ejecutar [66,7

Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 Mes: ABRIL |Afo: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: ABRIL |Afo: 2022

N° de pagos realizados; |4
Estado de la Garantia  |Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afectacidn,
Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervision,
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
i Obligaci Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
Emision de certificacioners e Informes-auditoria de cumplimiento m;;"éms OFICINA RECURSOS 2022 ABRIL
" de los 8cto% sdmi — ESTADO FINANCIEROS -OFICINA

CONTABILIDAD 2022 ABRIL

INFORMACION PRESENTADA EN
E:bzoor;em del dmn ::::ﬂda revisotia fiscal aflo 2021-2020,informe SARLAFT ANILLA UNICA DE ABRIL
ks a DOCUEMENTO-OFICINA GERENGIA
- { de dici 2021 - auditonia de cumplimiento, [FORMATO 350, OFICINA 2022 ABRIL
financiera y gestion CONTABILIDAD Y PAGINA WEB DIAN
CTOW
Emislon de @ info ditaria de CUENTAS FOR PAGAR-OFICINA DE 2022 ABRIL
CARTER A

INFORME DE SUPERVISION DE CODIGO:GFI-F-ISC-01
SONTRATOS VERSION: 1.0
% 3 : VIGENCIA: 22/01/2021
GESTION FINANCIERA PAGINA: 1de 1

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiers)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han pr d dades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista,

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

2) Seguimi ..‘ . def ) o ::::ralo. iente con fa con la del contrato.
b 4n de la &) u: Ia; 2! P del contrato y seguimiento a [a matriz de riesgos ) -
d; Verificasion del pago al Sisterma e Segundad Social Integral par el de conla vigente,

ia garantia exigida en el contrato.
) Verficacién de la vigencia ce
necesarios #l pago. . N
a Vmﬁ?" ;:Ipfm" I“ I:&’::::‘s i s i &l pariodo descrito, de conformidad al senvicio recibido,
DI = A Am B

n) Tramite de imiento y page de ante la F

ey Corce o iy G
.-c,‘}.mg kT

ey E
-




INFORME DE SUPERVISION DE
CON

IRATOS | CODIGO:GFI-FASC-01

[ o L, R — VERSION:1.0 |

| "= [ VIGENCIA: 22/01/2021
NIT: 8921150105 GESTION FINANCIERA " PAGINA:1de1

COD: 4465000

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES

PARAFISCALES (Ley 100 de 1983 y sus decretos reglamentarios, en el articulo

50 de la Ley 788 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007

y 1582 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds narmas concordantes).

[ : e " APORTES A SALUD

Periodo de cotizacidén |2022 ABRIL
Fechadepago MAYO 6 DE 2022
N° de Planilla_ 7837243612
Walor cotizado 5 371.000
EPS NUEVA EPS

Rk ) APORTES A RIESGOS LABORALES
Perlodo de cotizacién 2022 ABRIL
Fechadapage  |MAYO6DE 2022
N° de Planilla 7837243612
Valorcotizado ~~ |572.300
Administradora de J
[Riesgos Laborales  [POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
|a matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializacion de los mismos. Lo anterior se verifica &
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

a los 06 dias del mes de MAYO de 2022

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira,




NTRAS

GCESTION FINANCIERA
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INFORME DE SUPERVISION No 205
CONTRATO No CPS074 de 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato AT L DIA: 03 Mes: ENERO Afo: 2022
Asesoria y Acompaiiamiento del Proceso de Avance en Acreditacién por medio de la Ruta Critica Programa de
Obieto Auditoria para el Mejoramiento de la calidad (FAMEC) de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il de San Juan del Cesar
bj = La Guajira
AURA ISABEL OROZCO VEGA
Contratista
Identificacién 56.075.531
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacidn 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 26.850.000

Valor adicional:(Si aplica) |0

Valor total: $ 26.850.000

Plazo adicional: (Si aplica) [NA

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viena del |, 0.00
Contrato 3 $3.900.000
Valor mensual £ 4.500.000
Valor ejecutado

{a la fecha de este $4.500.000
informe)

Valor faltante por ejecutar /

Valor pendiente por pagar $2.000.000

Porcentaje de Ejecucién  |33,3

Porcentaje por Ejecutar  |66.7

Periodo del pago 2022 ABRIL

Desde Dia: 01 Mes: ABRIL Afo: 2022

Hasta Dia: 30 Mes: ABRIL Afo: 2022

N° de pagos realizados: 4

Estado de la Garantia ‘Vigente

Sin afectacién.
Matriz de Riesgos del
Contrato En manitorea y revisién por parte de la supervisian.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha

Cronogi de del mes
CRONCGRAMA 2022 ABRIL

[Fasa & plan de accion para estandares priorizades del grupo PACAS,

" : % ACTAS Y LISTADO DE ASISTENCIAS,

sy ¥ mej confinue, Talento Humano, Amblente ECRMATOS PLAN DE 2072 ABRIL
MEJORAMIENTO

Paso 6 pian de accion para estandares de priotizados del grupo de Gestion de la ACTAY LISTADO DE ASISTENCIA, 2022 ABRIL

¥ ia de la i FORMATO PLAN DE MEJORAMIENTO
ACTA DE REUNION CON
gl de politicas COMPROMISOS ¥ LISTADO DE 2022 ABRIL

ASISTENCIA




INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO:GFI-F-SC-01
~ CONTRATOS cobiGaan.
i esavisotns | GESTION FINANCIERA e BNGIAL £2/01/2021
;ur’;: u;:‘nm‘rgas_ PAGINA: 1 de 1 !

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han p novedades o situaci ane que afecten el desarrolio del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencién al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) fi iero y del contrato.

b) Canfe i ¥ i dal con la i i con 3 del contrato

-] de la ej &n de las activi F del contrale y seguimiento a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Segundad Social Integral i por el . de idad con la vigenta.
) Verificacidn de |a vigencia de la garantia exigida en el confrato

) Verifi &n y api ion de los soportes para el pago

gl in de la certit ién del reclbo a P al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

h} Tramite de ¥ pago de ante la il

INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO:GFI-F-SC-01
, . STes VERSION: 1.0
' VIGENCIA: 22/01/2021
NIT: 92115010.5 GESTION FINANCIERA PAGINA: 1361

COD: 4465000286
5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL ¥ APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1093 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demés normas concordantes),

APORTES A SALUD

Perlodo de cotizaclén  |2022 DE MARZO

Fecha de pago 25 ABRIL DE 2022
Ne° de Planilla 7 ~ |9432654117
Valor cotizado S 215.000
EPS  [sura
ST APORTES A PENSION
Periodo de cotizaclén [2022 DE MARZO
Fecha de pago 25 ABRIL DE 2022
N° de Planilla 9432654117
Valor cotizado X $ 275.200

Fondo de Pensiones COLPENSIONES

APORTES A RIESGOS LABORALES

Perlodo de cotizacién |2022 DE MARZO

Fechade pago 25 ABRIL DE 2022
NedePlanila ~ [9432654117
Valor cotizado $ 9.000

/Administradora de

Riesgos Laborales COLMENA
6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el menitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratisia de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha,

ajira, a los 06 dias del mes de MAYO de 2022

e SaNs
ratm




INFORME DE SUPERVISION DE
EODIGoIGF-FASC-01
CoONTRATOS T
i VMIGENCIAD I/OVZO0ZT
Soe iiiddtndas | SESTICN FINANCIEfA PAGIMNAL 1 de 1

INFORME DE SUPERVISION No 206
CONTRATO No P-007-01-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato |ne P-007-01-2022 |Dia: 03 |Mes: ENERO Afio: 2022

Objeto Servicios de Venta de Gulas Conltados para el Transparte de E i a Nivel Nacional e ional de la
|E, .E. Hospital San Rafael Nivel Il de San Juan dal Cesar

Contratista EDGAR ENRIQUE LOPEZ FUENTES

Identificacién 77.015.401

Plazo de Ej CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (28) DIAS

Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03

Fecha de Finalizacié 2022 JUNIO 30

Valor inicial: $ 5.000.000

Valor adicional:(Si aplica) |0

Valor total: $ 5.000.000
Plazo adicional: (Si aplica) [N/A
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del 7

Contrato $3.178.575

Valor § 469,997
Valor ejecutado
(a la fecha de este $ 460997
informe)
Valor faltante por ejecutar /

Valor pendiente por pagar T a7
Porcentaje de Ejecucién  [14.8
Porcentaje por Ejecutar  |85.2

Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 [Mes: ABRIL [Adio: 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: ABRIL |Aio: 2022
N°® de pagos realizados: 4
Estado de la

Matriz de Riesgos del  |Sin afectacion,

Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervisian,

e

@ | P e v e mwad pemm e e S SRRSO
soeratisssana | | R Y ey oo
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Aclividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Sopones Fecha
Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso
de = pectiv y la prop GUIAS ANEXAS 2022 ABRIL

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Folografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

o il les que afecien el del te, tampoco se han

Durante el presente periodo no se han

P de ion al
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seguimiento financiero y del contrato.
b} Conformacién, izacion y imiento del expedi con la d i ia con I3 &j in del confrato.

c) Verificacién de la ejecucién de las actividad pecificas del contrato y seguimiento a la matrniz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral reali por el ista, de idad con la normatividad vigente,
&) Veri ion de la vigencia de la g ia exigida en el contrato.

f) Veri ion y ion de los sof ios para el pago.

g) Expedicion de la cerificacion del recibo & sati 10 8l periodo descrito, de conformidad al servicio recibid

h) Tramite de reconocimiento y pago de h rios ante la F

om mu o=
CoMTRATOS
P RS- LR SIEETION FINANCIEELS

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el iratamiento yio contrel de los riesgos establecido en la mairiz de los estudios previos
del contrato, 1 que no hay de |los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de aclividades del contratista de
acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha

El presente informe s qn Juan del Cesar, La Guajira, a los 08 dias del mes de ABRIL de 2022




»
T SR TRAT g e . SRS ET m e
T TS, e ot e Ny a3vgisea
INFORME DE SUPERVISION No 207
CONTRATO No C5UD03 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CSU003 DE 2022 Dia:1 Mes: ENERO Anio: 2022
inistro de ¥ M &n el Cantro de Social y i de la ESE Hospital San Rafael

Objeto Mivel Il de San Juan del Cesar - La Guajira
Contratista ROSI MARY ARALLIO MENDOZA
Identificacién 27.004.881
Plaze de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Iniclacién 2022 ENERO 01
Fecha de Finalizacién 2022 MARZO 31
Valor Inicial: S 160.000.000
Valor adicional:(Si aplica) 0
Valor total: 5 160,000,000
Plazo adiclonal: (Sl aplica) MIA
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
::I“o:::ido que Viene del $ 97 876 795
Valor mensual $ 3.482.374
(¢ afoona dasat oo} 546274
et o s 4t
Porcentaje de Ejecucion 35
Porcantaje por Ejecutar 95,4
Perlode del page 2022 MARZO
Desde Dia: 01 [Mes: MaRzO |ano: 2022
Hasta Dia: 31 [Mes: marzO |ana 2022
N° de pagos realizados: 4
Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afectacién

Contrato En monitores y revisién por parte de |a supervisian

@ N e e e s e e £ e A A L e S
comMTmATOS S mmree et v
SERE LS T T B S S T oo it e e L ol e i
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Focha
Efectuar el suministro de alimentacson con calidad nutricanal, sersorial y microbsalogics & EAcTUR
paciontes hospitalizados, personal medico, paramedica y demas personal autorizade URA 2022 MARZO
Atondr las diferentos soliciluces dentro del tiempa ewgide por el Hospital FACTURA (2022 MARZO
Efectuar el suministro de alimentos en los casos normales ¥ cuande se plesenten dificuitades
originadas par paro o cualquier oira situscian similar FACTURA 2022 MARZO
Conérol y seguimierto de todos los procescs | L de la 3
desde la isicion da los viveres. i . i iblcion y i i (CEATIFICACION NUTRICIONISTA 2022 MARZO
las noemas de saneamianto y seguwidad
r_pwwmillucluu dihulu\lrwcud'ril ion pi I, tanto en el 30 di
. ol unifarme debe mantenerse limpio y compiala, con

igantificacion porsonal, mmn debera tener oxcelents relaciones personales con el personal que | EMPLEADOS 2022 MARZO
labara en ol Hospital, asi misma con el usuario y familiares su irato debera sar amabie y cordial
|Efcortratisia debera presantar un plan da conirol de calidad, plan ée capacitackon y famacion
Wm sem empleados, proleccion de alimenios, conl'ol de lemperaturas, kmpleza y

jo 68 basuras y sontral de e e . limpiazn y INFRAESTRUCTURA Y EMPLEADOS 2022 MARZO
desinfeccion de areat ¥ oquipos

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fetografico. Actas u otros [Si se requiere)

32 NWEDADES o SITUN:IBNES ANORMALES PREBENTA:DAS QURJ\NTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
Durante el afecten e desarrollo del contrato, lampace se han presentado lamades de atancidn al

mrum

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REAUZANS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

3) Seguimierta firancier ¥ del contrato,

By i y jenta del conla i can I ejesuzion del cantrata,

€l i de la uj ién do In: i i dal llmllﬂldlr'!lﬂu‘

d) Verificacién dei pago &l Sistema de Seguridad Social Intagral roahudu par ll . de con la ividad vigente

#) Varificacion de 1a vigencia de la garantia exigida en el contrata.
) Verificacian y apretacian da fos scpartes necesarios para of pags.

al a | recibe B Sl al pariode d . de @l sarvicio recibido.
1) Tramite de ¥ page de b ios ante la

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizads &l monitares por parie de Ia supervisidn, de scuarde con e iratamisnts wo control de los rissgos eslablecido en la mabiz do los estudios provios del contrato,
que na hay de los mismos. La anlerior se verifica a ravés del informe mensual de actividades del contratista de acuerds can las obligaciones especificas
pactadas, las cuales han tenido satigfacigrio cumplimients & la fecha,

8 Guajira, a los 09 dias del mes de MAYO de 2022




N B SR VIO B CODIGOIGFI-F-ISC-01_

CONTRATOS “VER SION: 10
i VIGENCIA: 22/01/2021
NIT: 832115010.5 GESTION FINANCIERA : 2 oz
COD: 4465000286 PAGINA: 1 de 1
INFORME DE SUPERVISION No 208
CONTRATO No CPS086 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N® CPS086 DE 2022 |D1A: 01 |Mes: FEBRERO [Aafo: 2022
Servicios de Facturacidn en la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel Il y Centro de Salud 20 de Julio en el
|Objeto Municipio de San Juan del Cesar, La Guajira
Contratista SERVICICS PROFESIONALES Y COMPLEMENTARICS LTDA "SERVISALUD"
Identificacién 900.348 864-6
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES
Fecha de Iniciacié 2022 FEBRERD 01
Fecha de Finalizacién 2022 JUNIO 30
Valor inicial: $ 392.052.540
Valor adicional:(Si 0
$ 392.052.540
I
|EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene
del Contrato $:392.052.540
Valor mensual $ 78.410.508
Valor ejecutado
(a la fecha de este §78.410.508
informe’
Valor faltante por
ejecutar / Valor $ 313.642.032
20,0
Ejecucién
Porcentaje por Ejecutar |80,0
Perlodo del pago 2022 FEBRERO
Desde Dia: 1 |Mes: FEBRERO |Afio: 2022
Hasta Dia: 28 [Mes: FEBRERO |aro: 2022
N° de pagos realizados: |1
|Estado de la Garantia |Vigente
Matriz de Riesgos del [Sin ion.
Contrato En monitoreo y revision por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaci Realizad Evidencias/ Soportes Fecha
R la comp de h SOFTWARE R-FAST 2022 ENERO
picis i < PLATAFORMA EAPB, SOPORTE
las dela p del servicio a cada EPS e IPS DE CUENTAS 2022 ENERO
li los pl que sop la factura SOFTWARE R-FAST 2022 ENERO
Fact:ul:ar los servicios prestados a las diferentes EPS, en los diferentes SOFTWARE R-FAST 2022 ENERO
servicios
Presentar un informe en las cuentas, facturas radicadas o no
radicadas explicando el motivo de la no radicacion mensualmente, [ANEXOS AL AREA DE CARTERA DE 2022 ENERO
que sirva de soporte fidedigno para poder hacer los registros LAESE
presupuestales, de cartera y contabilidad
|Radicar el 100% de la facturacién del periodo correspondiente ANEXOS CON COPIA AL AREADE 2022 ENERO
dentro de los términos establecidos en la ley CARTERA DE LA ESE
El contratista deberd entregar mensuaimente al encargado de I ———
manejar el Sistema da Sagunldad y S?Iud en el Trabajo, (SS8T), las L EADNS SN EEaLRIE A 2023 ENERO
pias de los pagos de seguridad social del personal que este 8 sU |gapa
cargo
Facturar zona rural 22 puestos de salud que son ( corraleja,
cafiaverales, el tablazo, los pozos, boca del monte, los tunales, las
tunas, guamachal y los pondores, la pefia, la junta, curazao, los FTWARE R-FAST 2022 ENERO
haticos, el hatico de |os indios, lagunita, Veracruz, caracoli, 50
Zambrano, corral de piedra, guamachal, villa del rio, el totumo, y el
machin
Escanear historias soportes al archivo pasivo SOFTWARE R-FAST DE LA ESE 2022 ENERO
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ANEXO0S: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoco se han presentado llamados de atencion al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) ¥p del contrata.

by 3 i6n y seguimiento del expedi con la | con la e del contrato,

c) de la ej &n de las ol del contralo y a la matriz de riesgos

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral real por el atista, de idad con la idad vigents.

e} Verificacién de la vigencia de la garantla exigida en el contrato
1} Verificacién y aprobacién de los sopories necesarios para el pago.
al icién de Ia cerificacién del recibo a sati i

al periodo descrite, de conformidad al servicio recibide.

) Tramite de imi ¥ pago de ios ante la i&n F

INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01

| VERSION: 1.0
 wrasisonns GESTION FINANCIERA et e Sl
i Cob aassa0nse PAGINA: 1 de 1

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1893 y sus decretos reglamentarlos, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007

y 1562 de 2012. Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y domds normas concordantes).

g ; APORTES A SALUD
Periodo de cotizacién |2022 MARZO
Fecha de pago ABRIL 19 DE 2022
N° de Planilla 7835156615
Valor cotizado $ 1.057.800
EPS o COMFAMILIAR DE LA GUAJIRA ¥ OTROS

; T APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién |2021 FEBRERO
Fecha de pago ABRIL 18 DE 2022
Ne° de Planiila 7835156615
Valor cotizado $ 4.230.300
|Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS
- APORTES A RIESGOS LABORALES

|Perlodo de cotizacién |2021 FEBRERO
Fecha de pago ABRIL 19 DE 2022
N® de Planilla’ 7835156615
Valor cotizado $ 645.200
Administradora de
|Riesgos Laborales COLPATRIA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay ializacion de los mi Lo ior se verifica a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfaclorio cumplimiento a la fecha.

glps 10 dias del mes de MAYO de 2022

El presente informe se fiprfa en San Juag del Cesar, La Guajira,

RAS OLIVELLA
ORA ADMINISTRATIVA

T e
Wraeh FIIOTRES
i ) fLa e




Cédigo: GDE-F-CER-05
CERTIFICACION Version:2.0
Vigencia:10/05/2017

GESTION DIRECTIVA Y ESTRATEGICA PigInai203 de-1

214
LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL Il

CERTIFICA

Que MESSER COLOMBIA S.A, identificado con NIT # 860.005.114-4, prestd los servicios de
Suministro de Gases Medicinales de la E.S.E. Hospital San Rafael, en San Juan del Cesar — La Guaijira,
la suma de Diez Millones Setecientos Tres Mil Trescientos Sesenta y Cuatro Pesos M/L
($10.703.364), segiin Contrato de Suministro No CSUO06 de 2022, factura 6715, el dia 30 de abril

2022

CONTRATO INICIAL: 120.000.000
SALDO QUE VIENE: 76.048.696
MENOS ESTE SALDO: 10.703.364
SALDO A FAVOR: 65.345.332

Dado En San Juan Del Cesar — La Guajira, A los diez (10) dias del mes de mayo 2022




INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

....... _COD: 4465000

NIT: 28921150105 GESTION FINANCIERA

CONTRATO No 5-001-01-2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N 5-001-01-2022 Dia: 03 [Mes: ENERO |ano: 2022
obl Suministre de Agua Purificada, Envasada en B I I
Jeto ol G L e en Boteliones y Botsas Plasticas a la E S E, Hospital San Rafael Nivel || de San Juan
Contratista LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN
Identificacién 56.076.313
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES ¥ VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03
Fecha de Finalizacidn 2022 JUNIO 30
Valor Inicial: 5 13.000.000
Valor adicional:(Si aplica) 50
Valor total: $ 13.000.000
Plazo adicional: (S| aplica) | NIA
Suparvisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: ISUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Saldo que Viene del
Gontialo $ B.467.800
Valor mensual 5 1444600
Valor ejecutado
[a la fecha de este informe) 3144800
Valor faltante por ejecutar |
Valor pendlenta por pagar FEERA0
Porcentaje de Ejecucién 17,1
Porcentaje por Ejecutar 82,8
Periodo del pago 2027 ABRIL
Desde Dfa: 01 Mes: ABRIL Afo; 2022
Hasta Dia: 28 Mes: ABRIL Afio: 2022
N* de pagos realizados: 4
Estado de la Vigente
Matriz do Riesgos del | Sin afectacién
Contrato En monitoreo y fevisién por parte de ia supervisidn.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
ividad Realizada (E Evidencias! Soportes Fecha
Se obliga a cumglir con & obyelo a contratar, para lo cual debera suministrar el agua
i dz en las i . cali ylas S i ENTRADA DE ALMACEN 2022 ABRIL
por el hospital
Entregar los mismos en las fechas previstas y las cantidades acordsdas ENTRADA DE ALMACEN 2022 ABRIL
Garantizar que el suministro sa eficiente y oportuno, Gumpiiendo con el objelo a ENTRADA DE ALMACEN 2022 ABRIL
contratar

ANEXOS: Especificar el ipo de anexo ya s2a CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

e 4 -
: . =

INFORME DE SUPERVISION DE > |
N TRATOS copigoer-risc-01
VIGENCIA; 22/07/2021

SCESTION FINANCIERA AGINA: 1 e 1

: “zoros
BUAMIIAAR N

DADES O SITUACIONES ANCRMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
que afecten ¢l desarrolio del canirato, tampoce se han presentado

3.2 NOVE

Durante el presente periodo no se han o o

Namados de atencén al contralisia

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a i lera y presup del contrato
; Con 8 zacitn y seguimienta del expediente con la d & ionada con ia e dal contrato.
P CoMrR 4e 1 ejecucion de 28 des especiicas del contrato y seguimients a [a matriz de riesgos. )
9 e | Sistema oe Seguridad Social Integral reall porel , de con la vigente.

d) Verificacién del pago 3l 1
e]| Verficacion de [ vigencia dela garantia exigida en el contrato

cacion soportes nacesarios para el pago.
1) Verih A wmcténﬂl los o iy i al penodo gescrito, de conformidad a3l servicio recibldo.

g icitn de 13 i6n del recioo @ satisfaceld
) Tramite de imiento y pags o€ aniela
MA E RIESGO DEL CONTRATO _
5 ACTIVIDADES oe TN . c.u;:o'zcgn @l tratamienta y/o control de los riesgos establecido en ia matriz de los estudios previos

parte rviskin, de @ : i
kg gt it de los mismos. Lo antencr se verifica a través del infarme mensual de actividades del contratista de

|as cuales han tenids satistactono cumplimiento a 1a fecha.

Sae ha realizado & man

; tay
del contrato, qua nq
acuerdo con las obligaciones espacifices padadas,

- ios 10 dias del mes de MAYO de 2022

ded Cesar, La




INFORME DE SUPERWVISION DE
CONTRATOS

. VERSION
VIGENCIA: 22/01/2021
e 1

pur:esETiaoios SESTION FINANCIERA PAGINA: 1
INFORME DE SUPERVISION No 211
CONTRATO No CSUO03 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CSU003 DE 2022 |pia:1 Mes: ENERO |ao: 2022
|Objeto Suministro de ion a Paci Hospitalizados y Personal Aularizado de la ESE Hospital San Rafael Nivel I
de San.Juan del Cesar - La Guajira
|Contratista ROSI MARY ARALIIO MENDOZA
16 27,004,881
Plazo de Ejecucién TRES (03) MESES
Fecha de Iniciacién 2022 ENERC 01
Fecha de Finalizacién 2022 MARZO 31
Valor Iniclal: $ 160,000,000
Valor adicional:(Si aplica) 0
Valor total: £ 160.000.000
Plazo adicional: (Sl aplica) MIA
|supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Lo do qu

gn‘::‘:l que Viene del 564,384,421
Valor mensual 5 41.346 983
;’::'m;mm mey |5 41:340589
::: ::m:r;:f‘s;" s 53.045.432
F do Ej & 43,8
Porcentaje por Ejecutar 56,2
Periode del pago 2022 FEBRERO
Desde Dia: 01 [mes FEBRERO Jano: 2022
Hasta Dia: 28 [mes: FEarERD |ana 2022
N* de pages realizados: 5
Estado de la Garantla Vigente

Matriz de Riesgos del Sin afectacion.

Contrato En monitoreo y revisidn per parte de fa supervisian

@ 1 L Tt T TP e — SEmme e aan

: = T P e R 22T

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

}_ Actividad Realizad Evidencias/ Soportes Fecha
fectuar el de ali ien con calidad ial y

i gica ap i persanal medico, paramedico y demas PLANILLAS 2022 FEBRERO
personal autorizado
Atender las diferentes solictudes dentro del tiempo exigide por el Hospital BLANILLAS 2022 FEBRERC

I i alos dos termes con agua iratada

fria, uno & las B:00 a.m y otro a la 1:00 pm. ELANELAS Aed LEHARHR
Ee:tuar el ini o &n los casos ¥ cuando se

i por paro o otra similar PLAELAS FOET FERRERD
Contral y i de todos los p en lap dela

i , desde la isicion de los viveres,

distribucion y cumplimiento de las normas de saneamiento y aeuu!ilclad CGERTIFICACION NUTRICIONISTA 2022 FEBRERQ

[ET persanal a su cargo debera tener una excelente presentacion persanal, fanta en el
servicio de ali ion como en el de distri &l uniforme debe mantenerse
limpio y completo, con identificacion personal, ademas debera tener excelente
relaciones persenales con el personal que labora en el Hospital, asi mismo con el EMPLEADOS 2022 FEBRERO
usuario y familiares su trate debera ser amable y cordial

El contratista debera presentar un plan de condrol de calidad, plan de capacitacion y

farmacion personal de los L P de ali control de
Wnpieza ¢ ion. manejo de basuras y desperdicios, controlde | INFRAESTRUCTURA Y EMPLEADOS  [2022 FEBRERO
¥ . limpieza y desinfeccion de areas y equipcs

m‘am a una enl d tora de salud, londe de nsiones, fondo di il
19080 pronIord P 08 CeSANNES | ol ANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL  |2022 FEBRERO

Cumplir con la entrega de dotacion completa y camet de identificacion para el

|persdonal que va a prestar el servicic 2 la ESE EMPLEADOS 2022 FEBRERO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fologréfico, Actas u otros (Si se requiera)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han
de atencién al

que aleclen el desarrclio del confrate, tampoco se han presentada

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

aj ¥ del conirato.

b} G 2 i ¥ 1 del exp cen la i con Ia &) del contrate.

) Verificacién de la ej e las del contrato y seguimiento a |a malriz de rnesgos

d} Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral reali por el , de idad con la i viganie.

&) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrato,
1) Verificacién y aprobacién de los soportes necesarios para el page.
1] dala i itn del recibo a sati i

al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido

@ oo
h) Tramite de i ¥ pago de ante la ireccién F




MIT: HO21 150108
CO0: 4465000 786

INFORME DE $UPER\;ISION DE

CONTRATO! CODIGO:GFI-F-ISC-01

GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1

5. CUMPLIMIENTO DE CBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1983 y sus decretos reglamentarios, en al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Loyes B28 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
¥ 1562 do 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 do 2018 y demds normas concordantes),

APORTES A SALUD

|Periodo de cotizacién

FEBRERO - MARZO 2022

Fecha de pago

30 MARZO DE 2022

N? de Planilla 22898809-8618722578
Valor colizado $ 495.400
EPS DUSAKAWI Y OTROS
APORTES A PENSION
Periodo de cotizacién |FEBRERO - MARZO 2022
Fecha de pago 30 MARZO DE 2022
N® de Planilla 22898809-8618722578
Valor cotizado $1.363.000

Fondo de Pensicnes

PROTECCION - PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de cotizacién |FEBRERO - MARZO 2022
Fecha de pago 30 MARZO DE 2022

N de Planilla 22898809-8618722578
Valor $207.800
Administradora de

Riesgos Laborales POSITIVA

8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de |a supervisidn, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos
de los mismos. Lo anlericr se verifica a través del informe mensual de aclividades del contratista de

del contrato, que no hay

acuerdo con las obligacicnes especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactono cumplimiento a ia fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 10 dias del mes de MAYQ de 2022

Alentamente,




CONTRAT

SESTION FINANCIERA

INFORME DE SUPERVISION DE

VIGENCIA: 22/0
PAGINA: 1 ce 1

INFORME DE SUPERVISION No 212
CONTRATO No CSUD03 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

CODICO:GFI-FAGC-01
VERSIOMN: 1

12021

Matriz de Riesgos del

Contrato N® CSU003 DE 2022 Dia:1 Mes: ENERO Ano: 2022
Objeto de Ali ion a P Hespil y Personal A do de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il
de San Juan del Cesar — La Guajira
ROSI MARY ARALIID MENDOZA
I& 27,004,881
Plazo de Ejecucién TRES {03) MESES
Focha de Iniciacion 2022 ENERO 01
Fecha de F 2022 MARZO 31
Valor inlcial: $ 160.000.000
Valor adicional:(Si aplica) 0
Valor total: 5 160.000.000
Plazo adicional: (Si aplica) NIA
Supervisor: [EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: [SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
:::r:;”" T T
Valer S 45 486 397
e ey [ 5885
::::: ::’“I:xp:’rm' § 7.579.035
F da Ej i& 857
Porcentaje por Ejecutar 14,3
Parlodo del pago 2032 MARIO
Desde Dia 01 [Mes: marzo [ano 2022
Hasta Dia: 31 [Mes: Marzo |ano: 2022
N® de pagos realizados: -]
Estado de la Garantia Vigente
Sin afectacian

Contrato

En monitores y revisién por parte de la supervisién

.—-:.z.-..-:;.% ST S

TR e S Sy D

o ELANTI S ZRronianay
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Espacificas) Evidencias/ Soportes Fecha

Efectuar el de ali con calidad ialy

icrebiologica a personal medico, paramedico y demas PLANILLAS 2022 MARZO
| personal autorizedo
Atender las diferentes solicitudes dentro del tiempe exigido por el Hospital PLANILLAS 2022 MARZO
B alos dos termos con agua tratada
|fia. unoalas 8:00am yetroala 1:00 pm PLANILEAS 2022 MARZD)
Efectuar & de en los casos y cuando se
dificultades | pot paro o otra si simitar PLANILLAS 2022 MARZO
Caontrol y de lodos los pi invelucrados en la produccion de la

i . desde |a isicion de los viveres, i i
distribucion y cumplimiento de Ias normas de saneamiento y seguridad CERTIFIGACION NUTRICIGHISTA 2022 MARZO
El perscnal a su cargo debera tener una excelente presentacion personal, tanto en el
servicio de ali coma en el de . &l uniforme debe mantenerse
limpio y completo, con identificacion persanal, ademas debera tener excelente
relaciones persanales con el personal que labora en el Hospital, asimismo con gl |EMPLEADOS 2022 MARZO
usuario y familiares su trato debera ser amable y cordial
El confratista debera presentar un plan de control de cafidad, plan de capacitacion y
formacion personal de los de conirel de

limpieza y f , manejo de basuras y desperdicios, cantral de INFRAESTRUCTURA ¥ EMPLEADOS 2022 MARZO
Y , limpieza y de areas y equipos

Adili di lud, fondo i i

iliarse 2 una entodad prometora de sal ndo de persiones, fondo de cesantias PLANi DE SEGURIDAD SOCIAL  |2022 MARZO
Cumglir con la entrega de dotacion  camaet de i para &l
persdonal que va a prestar el servicio a Iz ESE EMPLEADOS 2022 MARZO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Folografico, Actas u ofros (Si se requiers)
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han p

]
lamados de atencidn al contratista

gue afecten el desarrollo del contrale, tampace se han presentado

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a)
b) G

g ¥ pr del contrato,

¥ segl del i con la

dé la

c} de las del conlrate y

con fa ej &n del contrato,

a la mainz de riesgos,

d) Verificacién del pago al Sisterna de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la nosmatividad vigente,

) Merificacién de la vigencia de la garantla exigida en el contrato
f) Verificacion y aprobacion de los soperies necesarios para el pago.
1] dela del recibo a sati i

ante ia

¥ pago de

al periodo descrite. de conformidad al servicio recibido.
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INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

GESTION FINANCIERA

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES
PARAFISCALES (Ley 100 de 1983 y sus decretos reglamentarios, en of articulo 50 de fa Loy 789 de 2002, Leyes B28 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demds normas concordantes).

APORTES A SALUD

Periodo de cotizacién |MARZO - ABRIL 2022
Fecha de pago 26 ABRIL DE 2022
N° de Planilla 23161705 - 23161742
alor cotizado 5 502.600
EPS DUSAKAWI Y OTROS
APORTES A PENSION
Perlodo de Izacién |MARZO - ABRIL 2022
Fecha de pago 26 ABRIL DE 2022
N° de Planilla 23161705 - 23161742
Valor colizado $1.391.200

Fondo de Pensiones

PROTECCION - PORVENIR

APORTES A RIESGOS LABORALES

Periodo de izacid MARZO - ABRIL 2022
Fecha de pago 26 ABRIL DE 2022

N® de Planilla 23161705 - 23161742
Valor cotizado $212.000
Administradora de

Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitorec por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesges establecido en Ia matriz de los estudios previos
del contralo, evidencidndose que no hay materializacién de los mismes. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del confratisia de

acuerdo con las obl las cuales han tenido satisfactono cumplimiento a la fecha.

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, 2 los 10 dias del mes de MAYO de 2022

Alentamente,

<2
P




INFORME DE SUPERVISION No 213
CONTRATO No P-009-01-2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato |n* P-003-01-2022 [Dia: 03 |[Mes: ENERO Afo: 2022
Objeto |Servicios Técnicos de Apoyo para el Area de Cartera de la ESE Hospital San Rafael Nivel Il
Contratista EDMAR ENRIQUE ONATE VERGARA
Identificacién 84,038,800
Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS
Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 03
Fecha de F 6 2022 JUNIO 30
Valor inicial: $9.387.500
Valor adicional:(Si aplica) |0
Valor total: $9.397.500 '

Plazo adicional: (Si aplica) |N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

[Valor Saldo que Viene del
O o |s 4.725.000
Valor mensual $ 1.575.000

Sl e $ 1.575.000
Haiori&iﬁn!t por ejecutar /| $3.150,000
Valar nendi nor pagar i
|Periode del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 01 [Mes: ABRIL [Afo: 2022
Hasta Dia: 30 [Mes: ABRIL |ARe: 2022

N° de pagos realizados: 4

Estado de la Garantia Vigente
| Matriz de Riesgos del [Sin afectacion.
Contrato
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

A Evidencias/ Soportes Fecha
1. Drganizar of directorio de las Ertidades Responsables del page y manlener infarmacidn co 202 ABRIL
[permanente para |a acluskzaciin ded eslada de carlera y los comprobantes de paga
2. Apoyar el Afea en los cruces de cartera de las diferertes Entidades Responsables de Pago CD 2022 ABRIL
3, ¥ s, las de las facturas cD 2022 ABRIL
4, Descargar pagos en ¢l safrware instilucional o 2022 ABRIL
5, Todas las obligaciones que sean asgnadas en el ares cD 2022 ABRIL

ANEXOS: Especficar el tipo de anexo ya sea CD, Regisiro Fotografico, Actas v otros (51 se requiere)

R A R S e T SR
— CommMeoIEr-rano-0

e d ik Ll R )
N 7 I e e ey P e e )

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENT&D‘\S DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante &l presanie periado no se b qua afecten ol desmrollo del cortralo, Iampoco se han presentada lamados de alencién al
coniratista.

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) S.gumlm linanciern y nrnu.rmmhl del uurlrm

b} Con ¥ a i i can la ejocuciin del cantrate

&) Verificacian de la e 160 de | v del conirala y saguimiento & la matriz de riesgos.

d) Verificaciin del pago al Sistema de Segundad Social Integral realizada por el . de conla idad vigerte

&) wnﬁctm&n dela \nnmdl & garantia exigida en &l cortrato.

n ¥ ce los sopartes 3 para el paga

a dela ign del reciba a ol perisdo descrilo, ce conformidad al servicio recibide.

h) Tramite d imiento y page da arie la i4n Financiora,

| } TMEGRAn SR U R Lo o Soomoicroraacon

o a1 5s et
P pE— vua-ucn.-u nsunwm-.

| o “%‘E‘“’ f =T -~ =
i cuﬁ?’dﬁkﬂﬁ E'GBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTNML Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de
1893 y sus decretos reglamantarios, en ol articuio 50 de la Ley T80 de 2002, Leyes 528 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decrotos 1072 de 2015 y 1273 de

2018 y demas normas concordantes).
APCRTESASALUD
TR AR

~_[mavoos De 200
(9433682190
15 135.000

- Jeasncon

|m TABRIL
[WAYG 05 DE 2021
5433682150

B R
COUFONDGE

APUHRTES A RIESGOE LANORACES

1022 ABRIL
MAYO 05 DE 2022
33682150
5.5.300

POSITIVA

Labralas

6. ACTIVID) DE Y A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO
S- ha ruh:du ol monilcrec por pane de 18 supervision, de acuerdo con el tralamiento ylo contral de los Hesgos establocida en la matriz de los estudios previos del contrata,
que ng hay ig gismas. Lo anterior se vorifica @ iravés del informe mensual de del cont: de o las

gs del mes de MAYO de 2022
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INFORME DE SUPERVISION No 214
CONTRATO No CPS093 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CPS083 DE 2022 [DIA: 01 [Mes: ABRIL |Afo: 2022
ios de Correclivo Menor ¥ Soporte Técnico las 24 horas a los Equipes Biomédicos y Camas
de Ia ESE Hospml San Rafael Nivel Il dreas de Urgencias y Hospializacién sus Centros y Puesios de Salud de
Objeto a las del Ministerio de Salud y 360 Social
Gontratiaa SOLUCIONES BIOMEDICAS DEL NORTE S.A.S.

Identificacién

901.143.295-8

Plazo de Ejecucién

SEIS (08) MESES

Fecha de Iniciacién

2022 ABRIL 01

Fecha de Finalizacion

2022 SEPTIEMBRE 30

aplica)

Valor inicial: $ 109.800.000
Valor adicional:(SI o

aplica)

Valor total: $ 109.800.000
Plazo adicional: (Si NIA

Supervisor:

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor:

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene

del Contrato $:108.200.000

Valor mensual § 17.735.000

Valor sjecutado

(a la fecha de este $ 17.735.000

informe)

Valor faitante por

ejecutar / Valor $ 92.065.000
rgandlents por pagar

Porcentaje de

Eje S 16,2

Porcentaje por Ejecutar (83,8

Periodo del pago 2022 ABRIL

Desde Dia: 01 |Mes: ABRIL |Afio: 2022
Hasta Dia: 30 |Mes: ABRIL [Afo: 2022
N°® de pagos realizados: |1

Estado de la Garantia _|Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afectacion.
Contrato En monitorec y revision por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes

Fecha

semanal y mensual para &l

obli 7
IElﬂhrﬂ conjuntamante con el jefe del area de mantenimiento un cronograma

. En cuanio a los

mantenimientos correctivos segin i ida y
Gerencia de fa ESE, cuando esios se presenten

de las acti i

par 2 ANEXOS FISICOS

2022 ABRIL

o] las

proplas del
Inciuir para las camas: desmontz, limpieza, ajuste y lubricacion de rodamientos,
cambio de ruedas fijlas. ajuste, soidadura de los chasis de |as camilias cuando se
requiera, instalacion de cilindros hidraulicos de ascenso y descenso cuando se
requieran , actuadores de las camilias, revision y ajustes de kenu mecdnicas,

prventive, las cuales deben

o] { incluye

jpara esta y cambio de

tornilleria y pintura total en laca de |la mejor unsau‘ para las mesas de cirugia, revision |cp

para verificar estado de

hidraulica y cilindros de ascenso y descenso de las mesas, incluir kit de

alaplanta

para

limpieza y pintura en Elecncsiabca del buje central.

¥ cambio de aceite hidraulico 88T,

2022 ABRIL

Realizar reporte 1
correctivas

tanto p coma

2022 ABRIL

Fara

de las

de i das, se

por los sig
Mantenimiento

Eficacia en el del Plan Anual de | 0o cicieos

2022 ABRIL
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente paricdo no se han p osil que afecten el desarrolia del contrato, lampoce se han presentado

llamados de atencién al contratista

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seg ¥ del contrato,

b} i & i y seguimiento del con la i con Ia e del contrato.

€} i6n de a gj de las activi {ficas del conirato y ala matriz de riesgos

d} Verificacién del pago al Sistema de Snelal Integral real: por el de idad con la vigente,

&) Verificacidn de la vigencia de la garantia exigida en ei contrato,
1) Veerificacién y aprobacion de los sopories necesarios para el pago.

dela

del recibo a

a
h) Tramite de irmil

anie la idn F

T

cOo M‘mﬂl

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES [Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios, en o articulo 0 de I Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 do 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de

¥ pago de

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

GESTION FINANCIERA

2018 y demas normas
F APORTES A SALUD
Pariodo da cotizacién 2022 MAYD
Fechade pago MAYO 03 DE 2022
N° de Planiila 3434431476
Valor cotizado § 220.000
EPS CODMEVA
s APORTES A PENSION
Periodo de cotizacidn 2022 ABRIL
Fecha de pago MAYO 03 DE 2022
IN* de Planilla 9434431476
Valor cotizado $ 880.000
Fondo de Pensiones PORVENIR
APORTES A RIESGOS LABORALES
Periodo da cotizacién 2022 ABRIL
Fecha de pago MAYO 03 DE 2022
N* de Planilla 9434431476
Valor cotizado $134.200
Administradora da Innm
Latorales POSITIVA

6, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO ¥ MONITOREQ A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

al penodo deserito, de conformidad al servicio recibido.

5& ha rum &l monforea por pane de |a supervision, de acuerda con el baamento yio control da ks riesgos establecido en la malriz de los estudios previos del contralo,
G na hay e kos mismos. Lo antenor se verifica @ iravés del informe mensual de actividades del contratsia de acuerdo con las chligaciones espacificas
paciadas, (a8 cusles ik limi alafecha

El presente informe se firma e uan del Cesar, La Guajira, a los 10 dias del mes de MAYO de 2022

IRECTCRA ADMINISTRATIVA
upervisor (a) del Contrato No. CPS083 DE 2022



cCoODIGO: GFI- F-1SC-01

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

| VERSION !
GESTION FINANCIERA | ::‘f;,',‘:ﬁ"‘{ “23.401.-2021
INFORME DE SUPERVISION No 215
CONTRATO No CPS090 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N* CP5090 DE 2022 DIA: 1 Mes: FEBRERO ARo: 2022
Servicios de Aseo, limpieza, i ¥ Desinf de las Instal del Hospital San Rafael Nivel || y Centro de

Objata Salud 20 de Julio, con Maguinaria necesaria para el manejo de residuos sélidos hospitalarios

Contratista INVERSIONES PACHECO HERNANDEZ Y CIAENSC S
Identificacién 900,884 244.0

Plaze de Ejecucién CINCO (05) MESES

Fecha de 2022 FEBRERO 01

Fecha de F 2022 JUNIG 30

Valor inicial: 5 318203778

Valor adicional:(51 aplica) o

Valor total: $318.203.778

Plaze adiclonal: (Sl aplica) NI

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
Cargo del Suparvisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viena dal
Conbiata § 254,563,022
Valor mensual 3 63.540.755
Valor ejecutado
(a la fecha de este informa) i
Valor faltante por ejecutar /
Valor pendiente por pagar (A0 0022
Porcentaje de Ejecucién 25,0
Porcentaje por Ejecutar 75.0
Pericdo del pago 2022 MARZO
Desde Ol 01 [Mes: MARZO [ana: 2022
Hasta Dia: 31 |Mes: MARZO |Ane: 2022
N* de pagos realizados: 2
Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Riesgos del | Sin afectacidn.

Contrato En maonitoreo y revisién por parte de la supenvision

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaci |Especificas) Evidenclas/ Soportes Fecha

Mueties y Enseres. Retirar el polvo, aplicar soluciones para la conservacion y el

P s B ¥ FOTOS ANEXAS ¥ CD 2022 MARZO
|Equlpcs de Oficina. Llwsaza supe(!'mal del polvo y empleo de producios

s : ¥ sauipos de compuln FOTOS ANEXAS ¥ CD 2022 MARZO

IEEIEGE& puertas, di limpiar y pl

productos desengrasantes entra olres PETORANECAY.CO 2022 MARZO
Lamparas y lechos, impiar y quitar el polvo, FOTOS ANEXAS Y CD 2022 MARZO

[Pises, areas comunes, pisos entapetados, barrer, encerar y brillar tratandolos segin

sus :araaerlnl:lcas FOTOS ANEXAS Y CD 2022 MARZO
L i E i rayos X y Cirugla, limpieza de musbles y
erseres dos t!} woces al dia, Iu:rraun!m i80S dos (2] veces al dia en eslas Arees s
emplearin elemenios y productos quimicos adecuados pars Is desinfeccion, La desinfeccian y FOTOS ANEXAS Y CD 2022 MARZO
limpieza del drea qurrgica debe ser &N paredes y pisas
!Bahua lavar, desinf; pelar y dos veces al dia, y mantenerlos
|detades de los de aseo de i FOTOS ANEXAS ¥ CD 2022 MARZO
Canecasy | lavar y ¥ n el st
| asignade dentro de |as instalacicnes FOTOS ANEXASY. CD 2022 MARZO
Vidrios! limpiar rotativamente los de la edificacién, por la parte interna los de las

ivigh se limp! Interna y en forma rotativa, cada tres (3) meses,
se programara una Brigada para la Limpieza externa de los mismos FOTOS ANEXAS Y CD 2022 MARZO
Estanteria Limpiar con trapo himedo el polve y recoger los regueras producidos pat
\a maripulacién e los proguctos FOTOS ANEXAS ¥ CD 2022 MARZO
Parqueadercs y dreas de acceso, barrer y recoleclar basura gruesa, se programardn
brigadas de aseo y lavado de 4reas para los fines de semana FOTOS ANEXAS Y CD 2022 MARZO
Aseo, desinfecc o y 1 de la casa archivo FOTOS ANEXAS Y CD 2022 MARZO
Fumigacién y desratizacitn: este servicio se prestara con una frecuencia de cada dos
meses ylo cada vez que se requiera cumplienda con todas Ias normas y exigencias  |FOTOS ANEXAS Y CD 2022 MARZO
del Ministerio de Salud
Patios, Jardines y Parqueaderos. Estos deben mantenerse limpios, incluyenda la
entrada principal en tablén, pisos en concreto y ruta sanitaria FETOSANEMAS V. C0 2022 MARZO

limgi desinfeccidn de las dreas debe realk d do al manual de

La limpieza y desin n de ias dreas debe realizarse de acuerdo al FOTOS ANEXAS Y €D 022 MARZO

limpieza y desinfeccidn adoptado por la ESE

[Gasiras y disposicin firal: Recolsciar y evacuar &l 4o asgnado dentra de (a5 Instalaciones del
Hasgpital Centra de Salud 20 de julio y el Centro Sccial. El manejo de las baswras se realizard de
acuerdo can las legales del 0563, La 444556 del Ministerio de
Saud, ol decreto €05 dal 96 cama el decrato 2676 dal 2000 y Ia Resolucidn 1164 00l 2002y las. | 0 O ANEXAS Y'CD B2 MARZO
expedidas por &l DAMA y las que Seguen a swgir de aiguna de esios entes) o las normes que
hayan medifisado o dercgado
tsER\ﬂch DE CAl RIA EN GERENCIA Y DEMAS AREAS ADMINISTRATIVAS: - Preparar y
sarvit finlos, sgua aromatica y demis bebidas, - Mantener mpos y desinfectados lados las

i las dreas dos con la del servicio. - Alender everios especiales
ranlizadios cuando a Enlidad I equitra. - La Cafeleris: Praparacién, disribucidn de bebides || 01 05 ANEXAS Y €O 2022 MARZO
caberies y frias a las oficinas de administracidn (distribucidn que s hard en los herarios
establecidos para tal efectc)
Programar y reskizar sin que geners ningln costo adicianal para el Hospital el lavada de vidias
altos, fachades y core ded césped (pasta). poda de drboles intemos y exiemas del Hospital y el FOTOS ANEXAS Y CD 2022 MARZO
rirc de Sahud Veinie de Julic durante la vigencia del contrate
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SCESTION FINANCIERA

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografice, Actas u otres (Si se requiere)

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han o que afecten el del carirato, tampoca se han prasentado

llamados de atencibn al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) i ¥ pr ded contrato,

b G i ¥ imiento del exp con ia & con |a ej 6 del contrato.

[-4] ién de la ej de |as activi del contraio y a la matriz de riesgos.

d) Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral por &l ista, de con la d vigente,

) Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

1) Verificacitn y aprobacidn de los soportes necesarios para el pago.

&n de | i del recibe a sal 0

¥ pago de ante la i F

al petiodo descrito, de conformidad al servicio recibido,

al
) Tramite de

5. CUMPLIMIENTO DE OBLI

INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

CESTION FIMANCIERA

=an|n9.ﬁr| e - T=t ek ]
VERSIOMN:
VIEENClLA ﬂm‘ld’m1
PAGIMAT 1

REL CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de
1983 y sus decretos reglamentarios, en .| articulo 80 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1862 de 2012, Decrotos 1072 de 2018 y 1273 de
2018 y demds normas concordantes).

APORTES A SALUD
Perlodo de cotlzacién 2022 ABRIL
Fecha de pago ABRIL 19 DE 2022
Ne.de Planliia 5433661796
Valor cotizado |5 1.173.200
EPS. NUEVA EPS
APORTES A PENSION
Perlodo de colizacién 2022 MARZO
Feacha de pago - ABRIL 19 DE 2022
N® de Planiiia 9433661796
Valor colizado $4.725.700
Fondo de Pensiones POAVENIR
s APORTES A RIESGOS LABORALES
Pariodo do 2022 MARZD
Fecha de pago: ABRIL 19 DE 2022
N* de Planilia 3433651796
Valor catizado § 298.000
Administradora de Rieagos
Labarales suRA

8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

s- ha mlllld: el menilares par parte de la supervisidn, de acwerdo con el bratamienis ylo control de los riesgos establecita en la malriz de los estudios previos del contala,
no hay los mismos. Lo anderior se verdica a bavis del infarme mensual de sclividades del contratista de acuerda con las obiigaciones especificas
pactadas, las mdn han tenide satisfactans cumplimbento a la fecha.

hgjira, a los 10 dias del mes de MAYO de 2022
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CONTRATO No C5U002 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N® CSU002 DE 2022 |1 |[Mes: ENERO |Ano: 2022
Suministro de Combustible (Gasolina y ACPM) para Vehiculos de la Institucion y planta de

Objeto Emergencia en la ESE Hospital San Rafael Nivel |l en San Juan del Cesa

Contratista HERMANN ANTONIO DAZA CUELLO

Identificacién 5.162.034

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES

Fecha de Iniclacién 2022 ENERO 01

Fecha de Finalizacién [2022 MAYO 31

Valor Inicial $ 73.000.000

Valor adicional:(Si s0

aplica)

|Valor total: $ 73.000.000

Plazo adicional: (Si NIA

aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: [SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que viene del

Contrato $29.917.000
Valor mensual $ 15.632.010
Valor ejecutado

(a la fecha de este $15.632.010
informe)

Valor faltante por

ejecutar / Valor $14.284.990

52,3

Porcentaje por Ejecutar [47,7

Periodo del pago 2022 ABRIL

Desde Dia: 01 |Mes: ABRIL

[afio; 2022

Hasta Dia: 30 [Mes: ABRIL

|Afio: 2022

N° de pagos realizados: |4

Estado de la Garantia |Vigente

Matriz de Riesgos de] [Sin afectacion.
Contrato

En monitoreo y revision por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaci Baalt € o

Evidencias/ Soportes

Fecha

Aleance del i alos gasolina motor corriente o
digsel corriente (A C.P.M) segin la necesidad de cada vehiculo, en la estacan de
servicio debi ¥ leg: para este fin. Cada

i se hard de ala arden por |a persona designada
para ello, mediante cualquier mecanismo que permita controlar el tangueo,

i idn y las q 5 para &l misma

FACTURAS ANEXAS

2022 ABRIL

D dal Ci i alos

| dnicamente en la estacidn de servicio indicada por el oferente y ratificada en el
contrato con base en la orden de tanqueo expedida con firma del autorizada
en el cantrale n la que se indicara el tipo de combustible a suministrar

FACTURAS ANEXAS

2022 ABRIL

Suministro Compileto: Disponer las 24 horas durante |os siete dias de la semana para
i en |2 estacién en la estacian de servicio contratada. En casos
eveniuales de no disponer combustible deberd justificarse la razén por la cual no se
dispone. evitando doble contratacién de servicio, en todo caso la responsabilidad de
i 40 del mismo al ista en casos o hechos excepcionales
ajenos a las partes, se identificaran los mismos y se hardn las pertinentes actas o
aclaraciones del caso

FACTURAS ANEXAS

2022 ABRIL

Calidad de los Equipoes: cumplir con las tecnicas de ¥
sequridad de los equipos de suministro de gasolina motor Instaladas en |a estacion de

servicio , 18 cual debe aj alos ¥
legales vigentes

ESTACION DE GASOLINA

2022 ABRIL

Atencibn durante suministros: Las estaciones de servicio deben conlar con empleados
que i el ible con resp i idad y p &n.

ESTACION DE SERVICIO

2022 ABRIL

Modificacitn del precio por Galdn Corrlente: Asignar el precio de galén de gasaling
corrignte y diésel cornente (A.C.P.M,) al valor autorizado para la zona especial de
frontera {Departamento de ta Guajira). Dentro de los diez primeros dlas de cada mes
|calendario, el contratista deberd reportar por escritc al hospital el valor oficial al
pibiico por galen de ible en el bleci cuando exista

|variacién en el mismo, Igual Aplicacian se cumplir en el eventa que el gobierno
naclonal determine reducir el costo por galdn de gasolina. El contratista nofificara per
escrito a fecha 2 partir de fa cual spiicara el nuevo valor segdn sea el caso, cuanda
este sea diferante al reportado en la propuesta

‘ORDEN DE SUMINISTRO

2022 ABRIL




INFORME DE SUPERVISION DE
CONTRATOS

| GESTION FINANCIERA PAGINA: 1

ﬁepmae de ¥ contrat: Enla de vales, se
cumgla cada suministro, €l empleado de |a estacian de servicio y el canductor
registraran los datos del vehiculo y el abastecimiento cumplido (Placas, fecha,
galones indicados en &l surtidor y el valor del abastecimiento), Presentar durante los

cinca (5) primeros dias de cada mes ante el Hospital ef reporte datallado de los FACTURAS ANEXAS 2022 ABRIL
abastecimiantos cumplidos durante el mes inmeciatamente anterior, galones y
fraccitn de galones valor total del inil con los
isitos s¢ p al de supervisién y cumplimiento.
Ci ion de el ista se P a asignar un
para los ¥ ejecutar los controles necesarios enla  |ESTACION DE SERVICIO 2022 ABRIL
estacion de servicio
Aumento o D 1on de ] istro de se fealizara a los

automotores que sedale el hospital. Sin embargo. el hospital podra incrementar o
reducit |a cantidad de vehiculos durante la vigencia del contrato, en Ios casos de SUBDIRECTORA ADMNISTRATIVA 2022 ABRIL
fuerza mayor en el que se ocasionen |a escasez de los productos

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CO, Registro Fotografico, Actas u otros {Si se requiere}

1.2 NOVEDADES D SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente perleds no se han o si que alecten ef desarrolio del contrate, tampeco se han presentado
llamados de atencidn al contratista.

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

a) Seg iere y p del contrato,

b} Ci $ i ¥ seguimi del expedi conla i con la i&n del contrata.

) de la ejecucitn de las il ficas del contrato y i a la matriz de riesgos.

d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral i por el , de con la wigente.

&) Verificacian de la vigencia de |a garantia exigida en ef contrato.
f) Verificacion y aprobacion de los sopories necesarios para el page.
icitn de a cerificacidn del recibo a satt i al pericdo descrilo, de conformidad a! servicio recibido

g) Exp
) Tramite de i ¥ pago de ante ia

' G S e — s
! L L m— | semmsraarom——
s ] G A A [ m e ARy

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la suparvisién, de acuerdo con el ratamiento ylo control de les riesgos establacido en la malnz de jos estudios pravios

del contrato, evidencidndose que no hay materializacion de los mismos. Lo amterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de

acuerdo con las obligach i |28 cuales han tenide satisfactorio cumptimienio a la fecha

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 12 dias del mes de MAYO de 2022

BUBDIRECTORA ADMINIS
pervisor (a) del Contrato fy
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INFORME DE SUPERVISION No 217 i
CONTRATO No CSU017 DE 2022
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
Contrato N° CSU017 DE 2022 |Dia: 03 [Mes: MAYO |Aafo: 2022
Objeto g:zniilmcde Fapereﬁa ¥ Utiles de Oficina para las Areas de |a ESE Hospital San Rafael Mivel Il de San Juan del
r, La Guajira

Contratista PAULINA TERESA MAESTRE ORTIZ
Identificacién 56.073.677

Plazo de Ejecucién VEINTE {20) DIAS CALENDARIOS

Fecha de Iniciacién 2022 MAYO 03
Fecha de Finalizacién |2022 MAYO 22

Valor inicial: § 67.190.668
Valor adicional:(Si o

aplica)

Valor total: $ 67.190.668

Plazo adicional; (Si NIA

aplica
S%Maor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

[Cargo del Supervisor: |SUBDIRECTGRA ADMINISTRATIVG

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato 5 67,190,658

Valor mensual $ 67.190.668

(a la fecha de este $ 67.190.668
Valor faltante por

ejecutar / Valor 80
pendiente por pagar
Porcentaje de

Ejecucidn 1009

Porcentaje por Ejecutar (0,0

Periodo del pago 2022 MAYO

Desde Dia: 03 |Mes: MAYO [Afio: 2022
Hasta Dia: 22 |Mes: MAYO |Afo: 2022

N° de pagos realizados: |1

Estado de la Garantia |Vigente

Matriz de Riesgos del |Sin afectacidn.

Contrato En monitoreo y revisién por parte de la supervision.
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha
1. Entregar los material idos en el liempo, en las calidadaes ¥
cantidadaes establecidas por la Institucién ENTRADA DE ALMACEN 2022 MAYO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u olros (51 se requiere)

INFORME DE SUPFERVISION DE cooieo:Em-Faac-aq
@ CoNTRA TOS | e
VIGENCIA: 22/07202
gge‘:-:‘:- '”‘gi,‘ SESITION FINANCIERA | PASINAL T e 1

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
tampoca se han presentado llamados de atencién al contratista.

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

viméento fi i p P del 5
:;iw ion, jac y imiento del exp con lad lacionad: gnnlal' itn del
¢) Verificacion de la g de las activi pecificas del ¥ seguimiento a la matriz de riesgos. o
d) Verificacién del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el , de con la nor vigente,
&) Verificacitn de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
f) Verificacion y aprobacidn de los soport i0s para el pago, - » i
g) Expedicidn de la certificacién del recibo a satisfaccio pondier _a_:l periodo . de conformidad al servicio recibido.
h) Tramile de imiento y pago de h ios ante la Subd F

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

i i i | tratamiento y/o control de los riesgos establecido en
ha realizado el monitereo por parte de la suparwsk}n. de acuerdo con el i : i
!‘?matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay mater‘l_allza_cldn de los mismns. Lo anlall‘lor 58 \l«'eﬂc;i a
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuale

tenido satisfactoric cumplimiento a la fecha.

2n San Juan del Cesar, La Guajira, a los 18 dias del mes de MAYO de 2022

El presente informe se
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INFORME DE SUPERVISION No 218 - ]
CONTRATO No CPS082 DE 2022

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS082 DE 2022 |Da: 17 [Mes: ENERO |Afo: 2022
Objeto Servicios Para Asesorar la Gerencia de 1a ESE Hospital San Rafael Nivel I1
Contratista LAYDER S.A. S,

Identificacién 900.331.767-5

Plazo de Ejecucién CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS CALENDARIOS

Fecha de Iniciacién 2022 ENERO 17

Fecha de Finalizacién [2022 JUNIO 30

Valor inicial: § 24.750.000

Valor adicional:(Si 0
aplica)
Valor total: $ 24.750.000
Plazo adicional: (Si
aplica s

Supervisor:

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

[Cargo del Supervisor:

|SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene
del Contrato |$ 13.500.000
Valor mensual $ 4,500,000
Valor ejecutado
(a la fecha de este % 4.500.000
informe)
Valor faltante por
ejecutar / Valor $ 9.000.000

B ar
Porcentaje de
Ejecucién 333
Porcentaje por Ejecutar |66,7
Periodo del pago 2022 ABRIL
Desde Dia: 1 Mes: ABRIL Afio: 2022
Hasta Dia: 30 Mes: ABRIL Afo: 2022
N° de pagos realizados: |4
Estado de la Garantia | Vigente

Matriz de Ri del |Sin afectacion.

C ) En y revision per parte de la supervision.

3, INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

ANEXOS: Espacificar e!

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL

Durante &l presents per
tampoco se han present
4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZA

iodo no se han

Obligaci Realizada (E Evidencias/ Soportes Fecha
A ¥ pahar en ia lacion de politicas de la gestion gerencial CORREDS 2022 ABRIL
Apoyar a la gerencia en sup fiel o delplande  loorRECS 2022 ABRIL
gestion
Acomatr s sgrno o s s e e s ATMONATAGR IS | sz

INFORME DE SUPERVISION DE

| CODIGO:GFI-F-ISC-01
CONTRATOS

| VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021
| PAGINA: 1 de 1

GESTION FINANCIERA

tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréfico, Actas u olros (5i se requiere)

DAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

estal del contrats

a) Seguimiento
b) Conformacn,

) Verlficasidn c2 = e,e:ulcglld;l:'emi
cacon i pago &

:I tr:rllﬁwd" :'ammu'a de la garantis exgca &n el contrato.

H}Vulw v sorobacion de

g) Expedicsdn 2 12 oedu_iﬁcla

I} Tramite ce recongcimiento ¥

¥ P
aczualizacion y seguiments o=l

i6n del contrato.

diente con la con Ia &)
[ag achvicades esn’ecih:ai del contrato y seguimeento a ia malriz de resges.

d vigente.
e Seguncas Social Integral por el de con la g

sopories n=cesanos para el pago. )
mt:d recine = savsfagcidn cormespandiente a! peI!odo descrito,
nmn &= honorarics ante la Subdireccion Financiera

e conformidad al servicio recibida

DESARROLLO DEL CONTRATO

preseniado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato,
ado llamades de atencién al contratista,



NIT: §92115010-5
COD: 4465000286

INFORME DE SUPERVISION DE

CONTRATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01

 VERSION: 1.0
VIGENCIA: 22/01/2021

GESTION FINANCIERA PAGINA: 1de1

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

INTEGRAL Y APORTES

PARAFISCALES (Ley 100 de 1393 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015y 1273 de 2018y demés normas concordantes).

APORTES A SALUD |
Periodo de colizacién 2022 MAYO |
Fecha de pago. [maAYO 13 DE 2022
Ne de Planilla 9434248201
Valor cotizado 5 40.000
EPS COMFAMILIAR DE LA GUAJIRA

APORTES A PENSION
Periodo de cotizaclén 12021 ABRIL
Fecha de pago MAYO 13 DE 2022
N° de Planilla 9434248201
‘\alor cotizado § 160.000
Fondo de Pensiones PORVENIR
APORTES A RIESGOS LABORALES

Perlodo de cotizaclén  |2021 ABRIL
Fecha de pago MAYO 13 DE 2022
N° de Planilia 9434248201
Valor cotizad: $5.300
Administradora de
Riesgos Laborales POSITIVA

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de |a supervision, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgos establecido en
|a matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializacidn de los mismaos. Lo anterior se verifica a

través del informe mensual de actividades del contratista de do con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

El presente informe se fjsrera

o San Juan del Cesar, La Guajira, a los 25 dias del mes de MAYO de 2022




Porcentaje de
Ejecucién
Porcentaje por Ejecutar |67
Periodo del pago W2 Abril
Desde Dz 0f
Hasta : [Mes: ABRIL
Diz 30 [Mes ABRIL Afo: 2022
N° de pagos reaiizados: |4 Ao 2022
[Estado de Ia Garantia_|Vizente
Matriz de Riesgos del  [SP afectacion
Contrato Enmenitoreo y revision por parte de la supervision,
3, INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Actividad Realizada (Especificas)
B P
Transmilie pacess ceblolana, 1as cu=s =ran emiaas 1000s 105 Gias & unes @ 5 Evidencias/ Soportes Focha
viemes en &l horaro de 1002 200F= ER“m‘m?E LASMSORA |-
: STERED ABRIL
e compards i levencion y focts s CERTIFICACION DE LA EMISORA
CARDENAL STEREQ 2022 ABRIL

i e A E P

| | .« om susmmieen o= NS

L === et CRIOREET | TEmmoiey aerguemenn
specificar el ipo 32 318X0 Y2 sea CD, Registio Fotografico, Actas u olros (Si se requiere)

TE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

ANEXDS: E
sﬂ'l.lﬁﬂONES ANORMALES PRESENTADAS DURAN
ales que afecten el desarrolio del contrate,

32 NOVEDADES ©

¢l presente periodo o 5@ han presentado novedades o SUECIONSS anom

gentado fznados de atencion al contratista.
4 RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
sartio financiend prescTss ol contrala.

: e dgﬂ;‘ - pmdld::l 2 det contraln y SeQUImIE:
= @
-( ::rﬁ':ﬁd:l ::Il;lnni sﬁ:la seguridad Social integral raslizado por el conts
c‘r vl il umaapﬂnﬁqlﬁmdnwuw
hwlwrwwugw‘“ ; pars ol pags. /
G?Eznadu'énn-u e recibo @ SIS e al B
iy Tramile de rpconocEm e | =age e hanoraries artels Subdirecsion Financiers.

con la documentacion ralacionacs con 18 specusidn del contraio.
o 8 I3 MaTS o8 TEEOS.
atista, o cordormidad con |3 normatividad wgette

ad 8l servicio recibics

descrila. 28

5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREC A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO
e ha realizads ol manisres paf paria de |a supervisidn, de acuestde Son el tratamisnts yio cortrnl da los riesgos e8ta

e g mameriaizacién de los mismos. Lo arterior se verfica & travds S8 siorme mensual de act
pactadas, a8 et hibn Mrwc SAE mienta & la fecha

nudneon\nmwdoiummvrmduwrtmo.
do Mlliohllﬂm'mlﬂupodl‘nu

vidades del cortratista de BCUEF

del Cesar, La Guajira, 2 |os 25 dias del mes de MAYO de 2022

El presente informe s€ firma_en San Juan

ECTOR ADMINISTRATIVC,
21-01-2022
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