
INFORFulE DE SUPERVtSION Dst 
CONTRATOS 

CES11ON IINAP4CIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 600 

CONTRATO No CPS150 DE 2022 

COOIGO;QFi.'F-ISC-Ol 
VERSION 1 0 
VtGENGlA1 2210112021 
PAGINA: 1 cte 1 

contrato N CPSISO DE 2022 OlA: 01 Mee: JULIO Año: 2022 

b O je 
Servicios de Vigilancia en las instalaciones de le E SE Hospital San Rafael. Centro de Salud 20 Julo y Ceiilro Socio! cii el 
Municipio De San Juan del Cesar 

Contratista 
SERV1CIOS DE PREVENCION. PROTECCION Y SEGURIDAD -SUPREMA LIMITADA 

IdentIficación 825000.266-2 

Plazo de EjecucIón TRES (03) MESES 

Fecha de InIcIacIón 2022 JULIO SI 

Fecha de FInalIzacIón 2022 SEPTIEMBRE30 

Valor InicIa): $ 236.651 .805 

Valor adlctosat:(St aplIca) $0 

Valor total: $ 236.651.805 

Plazo adicIonal: (SI aplIca) 0/A 

SupervIsor: - EMILIA MARIA SOCARRAS OUVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Valor Saldo que VIene del 
Contrato 

579 883 935 

Valor mensual $ 78.883.935 

Valor ejecutado 
(ala teche de este Informe) 

$ 78.883.935 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de EjecucIón 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

PerIodo del pago 2022 SEPTiEMBRE 

Desde Ola: 01 Mes: SEPTIEMBRE Afio: 2522 

Hasta DIa: 30 Mes: SEPTIEMBRE ARo: 2022 

N° de pagos realizados: 3 

Estado dala Gararrtla Vigente 

MatrIz de Riesgos de) 
Contrato 

Sin afectación. 

En mnnitoreo y revisión por parle de la supervi&ón 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Suministrar bajo su enclusiva responsabilidad cinil y laboral el personal Idóneo. 
calificado y capacitado para realizarlas labores indicadas, cumpliendo el reglamento 
istemo de IB ESE Hospital San Rabel Nivel II. para lo cual deberá aneoatse las hojas 
de nido de cada uno de ellos con sus anexos yla póliza de responsabilidad civil 

REGISTROS ASIGNADOS AL PUNTO 
DE CONTROL 

2022 SEPTIEMBRE 

Deben conocer la localización de los extintores, mangueras, equipos de protección de 
incendios, interruptores eléctricos, alumbrados. lelelonla y solidas de emergencia INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2022 SEPTIEMBRE 

Debe conocer rada el área de la Institución e identificar el personal que labora y que 
oiuoa habitualmente ese sitio INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2022 SEPTIEMBRE 

Responder perla seguridad de la institución y protección dolos funcionarios y 
pacientes 

INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 SEPTIEMBRE 

lrnrpedir el retiro de rrrateriales y equipos sin autorización del responsable INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 SEPTIEMBRE 

porten los empleados, pacientes o particulares INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 SEPTIEMBRE 

Se hace necesario que el personal de vigilancia reciba una inducción sobre el proceso 
misional de la institución de manera queso encuentre en capacidad de orientar a los 
cHantes internos y externos 

INFORME DE ACTIVIDAOAES 2022 SEPTIEMBRE 

Exigir el uso del equipado protección personal requerido y  especIfico para las labores 
que realice, (Ley 9. tItulo III, articslxs 85. 122.123 y 124). 

LISTAdO ENTREGA DE MATERIALES 
EPP 

2022 SEPTIEMBRE 

El contratista al memento de iniciar el trabajo debe proporcionar al encargado del 
manejo del SSST. el listado de nombres, ARL EPS y números de documentos de 
idenódad del personal que está a su cargo 

r 

187 0 MP EADOS L DE E L 
DE EGURIDAD SOC AL 

' 2022 SEPTIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotográticu Actas u otros ISI se rnquinrel 

COD.00:Ofl.P.eflC-O 1 
vaaIoN 1O 
'VIO EN CLA: fllciit#2021 
paoit-1A: 1 de 1 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado nose han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de alención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al Seguimiento financIero y presupoestal del contrato. 
b) Cooforrrracidn, actualización y seguirróeoto del eopedlente con la documentación relaciooada con la ejecución del contrato, 
CI Verificación dala ejecución de los actividades especlticas del contrato y seguirráánto a la matriz de riesgos. 
dI Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratIsta, de conformidad con la nornratividad vigente. 
el Verificación de la vigencia de la garantla euigida en el contrato. 
1) Veniticanón y aprobación de los soportes necesarios para el pago. - - 
01 Expedición de la cedlf'icación del recibo a satisfacción correspondiente al poliododesaito. de confororidad al servicio recibido. 
El Tiárnite de reconocimIento y pago de honorarIos entelo SuEdirección Finarrclera: 



El presente informe seáj. San Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 dias del mes de ENERO de 2023 

Aterits 

EMI OCARRAS OLIVELLA 

DIRECTOR ADMINISTRATI 

Supervisor (a) dei Contrato N PSIBO DE 2022 

a INFORME DE SUIOERV1SION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON F1NANClEp 

ceo1GoGp-lF_Iscol 
VERSlON 1.0 
VIGENCIA 2210112021 
PAGIN.A 1 0 1 

5. 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 

PARAFISCALES Ley 105 do 1993 y ovo denioton re9lomontariou, en el eGlcelo 50 de le Ley 789 do 2002. Leyes 828 de 2003, 1122do 2007, 1150 de 2007 y 
1562 de 2012, Dec,eloo 1072do 2015 y 1272do 2018v denlán no ,,,,, 

APORTES A SALUD  
Periodo de cotización  OCTUBRE DE 2022 

Fecha de pago  20 DE OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla  9441S4e349 
Valor cotizado  $ 5.503.600 
EPS  SANITAS Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización  SEPTIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago  200E OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla  9441546349 
Valor cotizado  $ 6.009.800 

Fondo de Pensiones PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotización SEPTIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago  20 DE OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla  8441540340 
Valor cotizado 1.536.500 
Administradora de 
Riesqos Laborales SURA 

6. ACTIViDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 

la matriz de los estudtos previos dei contrato, evidenCiáridose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se verifica a 

través del Informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las Obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenIdo satisfactorio cumplimiento a la fecva. 



tNFORME DE SLtPERV1SiQN DE coDiGos o-.rsc-o'r 
CONTRATOS vccmsIoN 1.0 

VtGEt-tCiA: 22,01/2021 OES11ON INANCIEEA PAIN A: 1 cje 1 

INFORME DE SIJPERVISION No 601 

CONTRATO No CP5218 DE 2022 

Contrato N CPS2I8 DE 2022 IDIA: 01 Mes: OCTUBRE jAco: 2022 

e o Ob t 
Servlcion de 'dgilancio en las instalaciones dele E S E Hospital San Rafael, Centro de Salud 20 julio y Centro Social en el 
Municipio De San Juan del Cenar 

Contratista SERVICIOS DE PREVENCION. PROTECCION Y EGURIDAD - SUPREMA LIMITADA 

IdentificacIón 825.000.286-2 

Plazo de EjecucIón TRES (03) MESES 

Fecha de InIciacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FInalizacIón 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: E 236,651.805 

Valor adlclonal:(Si aplIca) $0 

Valor total: 5236.851.005 

Plazo adIcIonal: (SI aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 238.651.805 

Valor monacal $ 78.083.935 

Informe) 
$78803935 , , 

Valor faltante por ejecalar ¡ 
Valor pendIente por pagar 

5 157 787 870 

Porcentaje de Ejecucidn 33.3 

Porcentaje por Ejecolar 66.7 

PerIodo del pago 2022 ocruBRE 

Desde DIa: oi Mes: OCTUBRE AtO: 2022 

Hasta Ola: 31 Mes: OCTUBRE Mo: 2022 

N de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Controlo 

Sfl afectación. 

En monitoreo y revIsión por parte dele supervisión 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Suministrar bajo su eoclusiva responsabilidad civil y laboral el personal idóneo. 
calincado y capacitado para realizar les labores indicadas. currrpllendo el reglarrrefltO 
inferno dele ESE Hospital San Rafael Nivel II, para lo Cual deberá aneoarne las halas 
de vida de cada uno de ellos con sus anexos yla póliza de responsabilidad civil. 

REGISTROS ASIGNADOS AL PUNTO 
DE CONTROL 

2022 OCTUBRE 

Deben conocer la localizaban de los eotlolores, mangueras, equipen de proteccidn de 
incendios. interroptnres eléctricos, alumbrados, lelefonla y salidos de errrergenáa INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2022 OCTUBRE 

Debe conocer todo el área de la Institución e identihcar el personal que labore y que 
visita habitualmente ene Sitio INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 3032 OCTUBRE 

por la segoridod dele institución y protección de los funcionarios y '' INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 OCTUBRE 

Impedir el retiro de materiales y equipos sin autorización del responsable INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 OCTUBRE 

porten los empleados, pacientes o particulares INFORME DE ACTIVIDADAES 2522 OCTUBRE 

Se haca necesario que e/personal de vigilancia reciba oea inducción sobre el proceso 
misional de la institución de mofle/a que se encunntre en capacidad de orientar a los 
clientes internos y eoternos 

INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 OCTUBRE 

Exigir el uso del equipo de protección personal requeridoy especlf co paralos labores 
que realice. (Ley 9. tItulo III, articulos 85, 122.123 y  124). 

LISTADO ENTREGA DE MATERIALES 
EPP 

2022 OCTUBRE 

El contratista al nrornevto de iniciar el trebejo debo proporcionar al encargado del 
EPSy nuca/os de documentos de 

LISTADO DE EMPLEADOS Y 
DE SEGURIDAD SOCIAL 

2032 OCTUBRE 

'dro EN CIa, fl,O1,2021 

ANEXOS: Espeáncar el tipo de aneoo ye sea CD. Registro Fotogránco. Adoso otros (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el pnesente perlado no se han presentado novedades o situaciones anormales que afncten nl desarrollo del contrato, lampoco se han Iresenlado llamados 
de efenoón al contratista. :

1
¡ 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al Seguimiento financiero y  presupuestol del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento de) expediente coste documentación relacionada con la ejecoción del nonlrato. 
o) VeriSoación de la oleounido deles aotioidades especincas del contrato y seguineelrto Ola matrlc de riesgos. 
dI Verificación del pago al Sistema de 0e5urida4 Social Integral realizado panel contratista, de conformidad non la nornnutivrdad vigente 
e) VeriEcación dele vigencia de la gurantia noigida en el contrato. 
fI Verincación y aprobación dolos soportas necesarios yara el pago. 
g) Expedición de/a certi0000ión dxl recibo a salunfacc:Vv correspondiente al periode1esciilo, de conformidad al servicio reobido. 
h) Trámito dv reconocimiento y pego dx honorarios anir la Subdirección Financiera.:' 



Atentamen 

EMILI 'CA -. OLIVELLA 
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Conlrato No. CP521 E 2022 

NPORME DE SUPERV1SION DE 
CON TRA T08 

CESflON FINANCIERA 

CO DIGOQpj. F-IGC-01 
VERsION '1.0 
IGENCIA 22/01/2021 

PAGINA 1 de 1 
5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 do 1993 y  cue dec,eto regICfliefltrIo, en el articelo 50 do lo Ley 789 do 2002, Loye 828 de 2003, 1122do 2007. 1150 de 2007 y 
1562 de 2012, Decretc 1072 de 2015 y  1273 de 2018v decae nerc .., 

APORTESASALUD  
Periodo de cotIzación  NOVIEMBRE DE 2022 
Fecha de pSgo  21 DE NOVIEMBRE DE 2022 
N° de Pionilla  9442846792 
ValOr Cotizado  1.574.600 
EPS  SANITASYOT900 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización  OCTUBRE DE 2D22 
Fecha de pago  21DE NOVIEMBRE DE 2022 
N° de Planilla  9442846792 

Valor cotizado  $ 6.296.200 

FOndO de Pensiones  PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotización  OCTUBRE DE 2022 
Fecha depago  21 DE NOVIEMBRE DE 2022 
N° cte Planilla  9442846792 
Valor cotizado  $1.586.700 
Administradora de 
Riesgos Laborales 11.1RA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se he realizado el monitoreo por parle de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o corllrol de los riesgos establecido en 

la matriz de los estudios previos del contralo, evldenclándose que no hay materialización de los mismos. Lo anlerior se verifica a 

través del Informe mensual de aclividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha 

El presente Informe SO firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 dias del mes de ENERO de 2023 



INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRA TOS 

OEST1ON FINANCIERA 

CODIQOIGF1F-ISCOI 
VERsION: lO 
V1GENCIAI 22/0112021 

ACINAr 1 dar 1 

INFORME DE sUPnRVISION No 602 

CONTRATO No COSOS DE 2022 

contrato N CPSZO1 DE 2022 DIA: oi Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 

Servicios de Aseo, limpieza, Mantenimiento y Desiurtección de las Instalaciones del Hospital San Rafael Nivel l y Centro de Salud 
20 de Julio, con Maquinaria necesaria para el marojo de residuos Sólidos IrosputalarlOS 

Contratista 
INVERSIONES PACHECO HERNANDEZ Y CIA EN S,C S. 

IdentIfIcacIón 900.e94.244-0 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor Inicial: $207 573381 

Valor adlcional:(Si aplica) 

Valor total: 0 207573 381 

Plazo adIcIonal: (SI aplica) NIA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVEL).A 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Valor Saldo que Viene del 

Coetrato 
207.573.381 

Valor mensual $ 69.101.127 

Valor ejecutado 
jalo fecha de ente Informe) 

$ 09.191 127 

Valor taltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 138.382.254 

Porcentaje de Ejecución 33.3 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

PerIodo del pago 2022 OCt1.I000 

Desdo DIa: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2023 

Monta Ola: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

M do pagos realIzados: 1 

Entado dolo Gorantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin aloctación. 

En moniloleo y  revisión por parte dele supervisIón. 

OMigaclones Realizada (EspecIficas) Evidencias! Soportes Fecha 

Muebles y Enseres: Retiran ci polvo, aplicar solucionas para la conservación y ni 

manlenirrliefllo 
FOTOS ANEXAS 2022 OCTUBRE 

Equipos de Oficina: Limpieza superficial del polvo y empleo de productos 
desieleclanles en máquinas, calculadoras, teléfonos y equipos de cómputo 

VOTOS ANEXAS CD 2022 OCTUBRE 
- 

Paredes, puertos. diunsionos, limpiar y desmanchar periódicamente empleando 
productos desengrasantes enlre Otros 

FOTOS ANEXAS Y CO 2022 OCTUBRE 

Lámparas y techos, limpiar y quitar el polvo FOTOS ANEXAR Y CD 2022 OCTUBRE 

Pisos, áreas comunes, pisos enlapetados, barrer, encerar y brillar iraiándolos según 
sus caracterlslicas 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 OCTUBRE 

Laborelcrioo. áreas quirr.irgiuus pos000iolas raslriogidas. ratee Xy Cirugia. hmpuaae da muebim y 
amaros dos (2) vanas el dio, lavar ydesinleolar pisas dos 12) ynuan al dio en entes áreas se 
empinarán elamerlos y praduoros quimicns adecuados para lo desirneoode. La desnneao!e y 
hmpiaao del área quirúrgico daba sor pmmerznte en paredes n  pisos 

FOTOS ANEXAS CD 2022 OCTUBRE 

Baños, lavar, deuinfeclan. desempapelar y arrrbienlar. dos veces al dia, y mantenerlos 
dotados de los materiales de asno de consumo necesario. 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 OCTUBRE, 

Canecas y papeleras lavar y desrleciar recolectar diariamente y desocupar en el siso 
asignado dentro de las inslalaciones 

OTOS ANEXAS Y CD 2022 OCTUBRE 

Vidrios: limpiar relativamente los de la edificación, por la pude interna los dalas 
divisiones se limpiarán iniema y  eoternamenle en forma rotativa, cada tres (3) mases. 
se programará una Brigada para la Limpieza eolenna de los rrusmas 

FOTOS ANEXAS Y CO 2022 OCTUBRE 

Eslanterla: Limpian con irapo húmedo el polvo y  recoger los nogueras producidos por la 
manipulación deles productos 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 OCTUBRE 

Parqoeaderon y  áreas de acceso, barrer y recolectar basura grueso, se programarán 
bngadas de aseo y  lavado de áreas paralos fines de semana FOTOS ANEXAS Y CD 2022 OCTUBRE 

Aseo, desinfección, desratización y  fumigación de la 000u archivo FOTOS ANEXAS Y CD 2022 OCTUBRE 

Fumigación y  desratización: esle servicio se prestaro con una frecuencia de cada dos 
mases y/o codo vez quena requiera cump!endo ceo lodos las normas y eeigencias del 
Ministerio de Salud 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 OCTUBRE 

PoEos. Jardines y  Parqueaderos: Estos deben mantenerse limpios, incluyendo la 
entrada pnncipai en tablón. pisos en coecrelo y cita sanilaria 

FOTOS ANEXAS Y CD 
- 

2022 OCTUBRE 

La limpieza y  desinfección de las áreas debe realizarse do acuerdo al manual de 
limpieza y  desinlecclóo adoplado perla ESE FOTOS ANEXAS Y CD 2022 OCTUBRE 

Basuras yd'spoaioi!n Oral: Raoolaotor ye000uar al éóo asignado danoo da las irstal000nos 0uL 
Hospilal Centro de Salud Ocde julio pci Caerro Suniei. El erarrajo dalas bostees se ,nagzaci da 
aouardo cavias disposiciones loqalos IRaaaIuEón 041 53 dé CEBa La 4445106 deI Mnsieva de 
Saiud.aidasreramedaio6comoeldeoreto2678dei2000yieRosoluoiónlrO.4dd2002yias 
eupaddasporeiDMnyiaaqelagmea.urgi;a.sgunada.,ic,.,uflousna,r,flqa rdfln 
modificado o dorogodu 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 OCTUOR E 

SERVICIO DE CAFETERIA EN GERENCIA Y DEMÁS AREAS ADMINISTRATIVAS - Pircar., y' 
soroir lirIo,, agua ercmáipva y  donas bebidas . Menrenen limpios y  dasúrnadadas rodos los 

ion Oreas 
FOTOS ANEXAS Y CD 2022 OCTUBRE 

oiemeu'eas y rainconodun con la prasiación del tornEE. 000ndm enartas esooccoia, 
roarandus cuando la Enridad loraqidere -La Canarerla. Praparosóro di6051uoon da beoda ' 

colienlos y filosofas encunas de adminislración lduslribuo!n guasa lord en Es Peamos, 
nsrebiecdcs para ral dedal 
Programar yreaíaar sun que garona nirrgiar costo 0000nai poro al éuitoW efleonas da odeca 1 
atas, fachadas y cuna del césped (pasto). pode de órboles miremos encarne, as r'losç,dai yai i 
Cariro da Salud Veinle de Judo duroero le anco del eoolralc u  ' 

FOTOS ANEXAS Y CD 
' 

'2022 - 66 
- - 

• .s000neosaes.. se... 
su'- 



UN 10fl tale Oes SU enenvrsion. Oes 
CON TecA TOS 

iON CtA.: 22/01/2021 

El pçesente informo Juan del CeSar, L.
,,ojira a osOS días de) ries de ENERO de 2023 

Atenlament 

,.—' 4 

EMILI •CARRAS OLIVELLA 

'IRECTORA ADMINISTRATÑA 

Superviaor (a) del Contrato No. CPS DE 2022 

ANEXOS Especificar el Epo Se anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere) 

32 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRAfO 

Durante el presente periodo no se Iran presentado novedades o situaciones anormales que ateclen el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de arenciUo al contratista, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERV5f4TORlA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 

61 ContormaciUn actualización y saguinnento del expediente Con la docunrentación relacionada doe la ejecución del contrato 
c Verificacion de la ejecución dalas acrioloades especIficas del contrato y seguimiento ata matriz de riesgos 

ti) Verificacion del pago al Sistema de Seguridad Sodral Integral realizado por el contratista, de contornugad con la normativigod oigenle 
e) Verificación dele oigencja de la garantla eRigida en el contrato 
0) VerificaciUn y aprobación deles soportes necesarios para el pago 

9) Expedición de la certidcaclón del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de contorrrdoad al servicio recibido 
Pl) Tr*mite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera 

O. CSMPLIMIENTO DE OaLtGACIO5ES DEL CDNTR,ATISTA RELACIONADAS CON EL P00005 SEGURIDAD SOCIAL l5fiEGRAL V APORTOS PARAPiOCALES (Lay lOS de 1503 y cus declaro, reglamainiario,, anal aCicalo oo dala Ley 709 de OttO, Laye, alo de 2003 1122 de ocon, 11000. OcO7 PISCO de 2012, Doraros 1072 de 2tO o r273 de 2tla u demás nonnasooncorrrantnl 

APORTES A SALUD 
Periodo de coSzaciibrr 2022 NOVIEMBRE 
Fecha de pago  NOVIEMBRE 16002022 
Neón Planilla  9442747430 

Valor cotizado 01.24710 
EPo NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotIzación 2022 OCrUORE 
Fecha de pago  NOU7EMORE 06002022 

Nróe Planilla  9442747435 

Valor cOtizado  $4 00440 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotizacIón 2022 OCTUBRE 
Fecha de pago  NOVIEMBRE 26002022 
N5 de Planilla  9442747435 
Valol cotizado 030000 
Mmlrrinttaóora de Riesgos 
Laborales SURA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por yana de la suporciscin de aocando sor el laetamiento Clx control de tos riosgo. establecido en la matriz do As estudios precios dei sorirato, 
nodonciOndose que no hay metarielizecion de los mismos. Lo eigerior se cerios a BacéN del informe men,oai da acrididedes del santramsie da acuerdo Solas Obligaoioinas especIficas 
SacIados. las Cales Pan tenida satistacloro csenpímjanro ala tonI 



INFORME DE SUPEriVISION Ne 603 

CONTRATO No CPSOS2 DE 2022 

PECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
N CP5152 DE 2022 OlA: 01 Mes JULIO 

de la Contrato 

Objeto 

Servicios Profesiovales, Técnicos y Auxiliares Administrativos en las Áreas Adminislralivas y Asistenciales 
ESE. Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar. La Guajira 

SERVICIOS EMPRESARIALES DE LA PENINSULA SAS. 'SEMP" 
Contratista 

Identificación  900.683.024-1 

de EjecucIón  TRES (03) MESES Plazo 
de InIciación 2022 JULIO 01 Fecha  
de Finalización Fecha 2022 SEPTIEMBRE 30 

Valor Inicial:  $ 241.451.376 

Valor adictonal:(St aplica) $0 

Valor total: $241.451.376 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA Supervisor: 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

FINANCIERO DEL CONTRATO 2. ESTADO 

Valor $80.483.792 Saldo del Contrato  

Valor mensual, Menos 
Mayor Valor Pagado en el 
mee de JulIo 2020, Factura 

$80.483.792 

122  
Valor ejecutado 
(a la fecha de este $80.483.792 

informel  

Valor faltante por ejecutar l 
Valor pendiente por pagar 

de Ejecución 100,0 Porcentaje 
Ejecutar Porcentaje por 0,0 

Periodo del pago 2022 sEp'rIEMaeE 

Oeade Ola: 01 Mes: SEPTIEMBRE Ajlo: 2022 

Hasta Ola 30 MeS: SEPTIEMBRE Ario: 2022 

de realizados: 3 N pagos 

de la Garanlia Estado  Vigente 

Contrato 

Sin afectación. Matriz de Riesgos del  
En moniloreo y revisión por parte de la supervisión- 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL DON 1 I'tR U U) 

Obligaciones Realizada (EspecIficas) Evidenciasi Soportes Fecha 

MENSAJERIA: Acudir a Bancos para reaizar c000igneciOfleo. pagos, cambios - 
de cheques y demás actividades con entidades bancarias. Hacer traslado de 
efectivo a los Bancos cuando sea necesario. Llevar documenlación a los - 

proveedores, clientes o lagares indicados. Repartir cartas, informes o 
volantes urgentes cuando se presenle el caso. Realizar todas las diligencias 
que langa que ejecutar dentro y fuera de la entidad. Atender cualquier 
solicitud del área administrativa o científica, Realizar tareas que le sean 
asignadas por sujete inmediato. 

TESORERIA, OFICIOS RECIBIDOS 
Y ENTREGADOS 

2022 SEPTIEMBRE 

REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA Recepcionar la remisión (con sus 

respectivos soportes: hiolona clínica, anexo técnico N. 3 y la hoja de 

remisión) del paciente ordenada por el especialista. Enviar a la EPS y a las 
diferentes IPS de la red prestadora de servicios la necesidad de remisión, vio 
internet ofao, sino tiene seguridad social se envio a la secreluna de salud 
correspondiente. Registrar las gestiones realizadas en formato No 5 de 
gestion social y se da inicio ala gealión ante las diferentes IPS para la 
ubicación del paciente de donde lo requiere. Una vez aceptado el paciente se 
debe diligenciar formato No 1 y relacionar toda la información en la hola de 
referencia. Contactar al equipo de traslado o de ambulancia para que 
transporte el paciente. Llenar la hoja de traslado a a entrega del paciente. Se 
organizan los paquetes de dvcumenlos que debe llevar el equipo de traslado; 
un paquete para el medico: un paquele para el área de SlAU: un paquete 
para la IPS receptora y el otm paquete se adjunto en la histona clinica. 

- 

- 

FORMATO No 5 GESTION 
soCIAL, CORREOS 
ELECTRONICOS DE LA ESE 

- 

2022 SEPTIEMBRE 

INFORMACION Y ESTADISTICAS: Realizar y consolidar el censo diario de 
los usuarios hospitalizadns físicos y siatemalizudos. Recepción de los 
soportes laicos de las hislurias clinicas de internación y urgencia. Entrega de 
historias clinicas a los usuarios ya loo entes de control de acuerdo a su 
solicitud. Apoyar en el sacado y archivo de histories cllnicas cuando lo 
amerite el servicio. Actualizaciones periódicas en los sistemas pertinentes, a 
Onda miar el personal interno dala unidad funcional de información. Revisar 
historias clínicas. Comparar historia clinica con R-Fest. Realzar talado de 
hiotorias. Descongestionar el archivo cenlral. Dar de baja a las historias 
dioicas de más de 10 atlas. - 

ARCHIVO, HISTORIAS CLINICAS Y 
CENSO 

- 

2022 SEPTIEMBRE 

ATENCION AL USUARIO: Apoye a Trabaja Social de la Institución. Realizar 
encuestas. Llevar las euladlsticas de las cirugias programadas. 

FORMATOS REGISTRADURIA 
NACIONAL WEB

- 

2022 SEPTEJ.UBRE 



2022 SEPTIEMBRE 

2022 SEPTIEMBRE 

2022 SEPTIEMBRE 

CARTERA: Registrar la información deús cuentas facturadas y radicadas 
mes vencido.Apoys en la elaboración de los informes de cartera solicitados 
por el Ministerio d Salud y Protección Sócial y la Superintendencia Nacional 
de Salud.Apoyo en la gestión de cobro, ilacuperación de cartera, 

concihacionea para pagos y cruces de información entre la E S.E Hospital San 
Rafael y las diferentes Es y Entidades Territoriales Gestionar con las 
diferentes EPS vis correo, telefónica o páginas institucionales la relación de 
las facturas pagadas para su respectivo descargse en el sistema Registrar en 
el software de la institución loo recaudos-según la relación de facturas 
canceladas por las EPS Y Entidades Territoriales para el saneamiento de la 
cartera hospitalana Descargar tas facturas conciliadas con diferentes EPS y 
las instituciones tenjtoijales en el soflwsre da la institución Las demás que 

puedan surgir para responder a tas necesidades del área de cartera de la 
E.S.E Hospital San Rafael. 

SOFWARE R-AST, CORREO 
INSTITUCIONAL 2022 SEPTIEMBRE 

  

DIGITAClON VACUNACION:Adqujsición y distribución de información del 
esquema de vacunan,Con050dar la información vacsnsl tanto institucional, 
municipal como departamental.Participar da forma activa la planeación y 
ejecución da jornadas da vacunación que se desarrollen en la institución. El 
Contratista deberá permitirla realización de auditorias Internas y estemas y 
participación de planas de mejoramiento que ello se genere. La 
Contratista aplicará las ideas centrales del humanismo, en las relaciones 
tnterperssnalas en citrato con tos usuarjos tales como el concepto de 

igualdad de los seres humanos, el reconocimiento de la diversidad personal y 
cultural el rechazo a todo tipo da discriminación la libertad de ideas y 
creencias. Valar por alcaldada y racional son de los equipos, suministros, y 
clementes bajo su responsabilidad e informar a la Coordinación del programa 
3obre tas necesidades, mantenjmienfn y deterioro de los mismos 

AREA DE VACUNACION DE LA 
ESE, RESQISTRO DÉ ESQUEMAS 
DE VACUNACtON 2022 SEPTIEMBRE 

AUXILIAR DE FOTOCOPlADO'Sacar fotocopias de los documentos que 
solicIten las diferentes áreas del hospital 

TECNICO ADMINISTRATIVO CONSAULTA EXTERNA conozca y maneje 
excel y word, traslado da cuentas pare la recoteccion de firmas alares de 
cuantas por pagar, conocer y manejar el software institucional, revisar las 
actividadaas realizadas por los eapeciagstas de acuerdo a lo contratado, 
revisar el suministro de materiales de acuerdo a lo contratado las demas que 
le 5ean asignadas perla ley, la autoridad y conforme a la naturaleza de su 
cargo 

TECNICOS GLOSAS: Realizar todo el trámite da las glosas presentadas por 
tas diferentes EPS da su facturación radicada, da manera conjunto con el 
auditor.Las glosas generadas parlas IPS y EPS deben ser devueltas en 
forma oportuna a la Subdiracción Científica paralos debidos procesos de 

deacargue en las cuentas de los especialistas.Repogar al área de cartera 
oportunamente la relación dalas glosas Contestadas, conciliadas 
levantadas por la EPS, con el ánimo de mantener la cartera actualizada - 

Realizar, recepcionaryciasificorla correspondencia del área,Reatizarla 
gestión documental del área. 

DIFERENTES AREAS DE LA ESE 

FACTURAS CUENTAS POR 
PAGAR 

SOF WARE R-AST. AREA DE 

CARTERA Y PACTURACION 

2022 SEPTIEMBRE 

TRABAJO SOCtAL:Cubrir el PROCESO DE TRABAJO SOCIAL, en la E 5 E 
Hospital San Rafael Nivel II, modatidad presencial para los servicios da 
Consulta extema, Urgencias, Hospitalización asi:Orientar e informar a los 

Usuarios sobre los diferentes servicios qee presta la Institución Hospitalaria y 
lo concemiente a as Solicitudes hechas por los usuarioa.Realizar encuestas 

de satisfacción a loo Usuanos de Honpitqlización dentro de la Evaluación 
Tumestral que realiza la dependencia da'Trabajo Social para medir la calidad 
de la prestación del servicio,Brindar apoyo logístico dalas actividades 

realizadas en el área de Trabajo Social.Apoyo en Trabajo Social en el área de 
Atención al Usuano.Resslner los problemas y/o situaciones que incidan en al 
proceso salud-enfermedad de los pacientes y/o familias dentro de la 
competencia de la dependancia Realizar en casos excepcionales no previsto 
en la Ley la naloración socio familiar de los usuarios a fin de establecer la

FORMATOS REMISIONES, estraticación socio económico y capacidad de pago.Remitir y reubicar a
AUTORIZACIONES 

pacienles en las instituciones que se reqkiieren para oolucionar su problema 
social Participar en proyectos de investiación sobre la salud integral de la 
población y sobre los factores de riesgo del ambiente socio-familiar Brindar 
informacion y orientación a los usuarios en los trámites y procesos sobre la 
atención reglamentada en los Planes de Beneficios del POS y NO POS-S, 

deberes y derechos que tienen para acceder a los servicios de salad y demás 
disposiciones administrativos de interés del usuario.Relacionar las quejas. 

recomendaciones, sugerencias de los Usuarios e informar al encargado del 
area, a fin de adoptarlas medidas necesarias, para obtener la optimizaciótr 
en la prestación det sernicio.Coordinar ét Sistema de referencia y Contra 
refernncia.En la baja complejidad realizar el proceso de sotcitud de 
autorización ante EPS (resolución 3047 el 2008). 

TECNFCO DE MANTENIMIENTO:Reparación de pintura, cuando se 
requiera Reparaciones de casoajeria. incluyendo la instalación de tas 
cerraduras, cambia de 9us por desgaste normal, no por pérdida de llaves. 
aperturas de chapaa y cesnasbaes. NS incluye el suministro de la cerradura ni 
accesorios en general. Revisión y ajustes de escritorios sisas, divisiones. 
divisiones modulares, papelesas. Incluye vi suministro de los repuestos. 
Arreglas de sillas ejecutivas. sal suministro de galo hidráulico y 
rsdschinas.Cambie de titos de iluminación, balastos. sets. bombitos 
corrientes, bombillos halógesios y  demás reparaciones eléctricas menores que 
se presenten.Manteaóraeewo preventivo y  cnrrechvo mesera dos las 
nstalacinnes hidráulicas y sa'utaéao (tanques elevados, tuberías, albercas 
subterráneas de agaa pota. eqaipos de bombeo, tuberías de succión. 

o-fones, tuberias de aløCfl oecesarins para la evacaaaaon, ventilación de 
za ogias negras y de la edificación). 

DIFERENTES1AREAS DE LA ESE 



INFORME DE SUPERViSION No 604 

CONTRATO No CP.220 DE 2022 

DEL CONTRATO 
mix. nc Mes: OCTUBRE 

N i.rao .muo' ... lAño: 2022  1. ASPECTOS GENERALES 

Contrato 

Objeto 

Contratista  

Servicios Profesionales. Técnicos y Auxiliares AdministrativOs en las Áreas Administrativas y Asistenciales de la 

E.S E Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar, La Guajira 
SERVICIOS EMPRESARIALES DE LA PENINSULA S.A.S. "SEMP" 

Identificación 

Plazo de Ejecución 

Fecha de Iniciación 

Fecha de Finalización  

900.683.0241 

TRES (03) MESES 

2022 OCTUBRE01 

2022 DiCIEMBRE 31 

Valor Inicial: $241.451.376 

Valor adiclonal:(Si aplica) $0 

Valor total: $241.451.376 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

 

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA  

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 
Supervisor. 

Cargo del SupeMsor 

 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del Contrato $241.451.376 

Valor mensual Menos 
Mayor Valor Pagado en el 
mes do Julio 2020 Factura 

$ 80.483.792 

122 
Valor ejecutado 
(a la fecha do este 
informe) 

$80.483.792 

Valor faltante por ejecutar 1 $ 180.967.584 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 33,3 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 
Mes: OCTUBRE 

Mes: OCTURE. 

2022 

lAilo: 2022 Desde Cia: 01 

Dia: 31 Hasta  
N de pagos realizados: 

la Garantia Vigente Estado de  

Matriz de Riesgos del Sin afectación. 
En monitores y revisión por parte de la supervisión. Contrato 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRAJO 
Obligaciones Realizada (EspecIficas) Evidencias! Soportes Fecha 

MENSAJERIA; Acudir a Bancos para realizar consignacisnes, pagos, cambios 
de choques y demás actividades con entidades bancanas. Hacer traslado de 
efectivo a los Bancos cuando sea necesario. Llevar documentación a los 
proveedores, clientes o lugares indicados. Repartir cartas, informes o 
volanteu urgentes cuando se presente el caso. Realizar todan las disgencias 
que tenga que ejecutar dentro y tuera de la entidad. Atender cualquier 
solicitud del área administrativa o cienti0ca. Realizar tareas que le sean 
esignadaa por su jete Inmediato. 

TESORERIA, OFICIOS RECIBIDOS 
Y ENTREGADOS 

1 

2022 OCTUBRE 

REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA: Recepcionar la remisión (con sus 

respectivos soportes: historia clinica, ateos técoico N. 3 y la hola de 

remisión) del paciente ordenada por el especialista. Enviar a la EPS ya las 

diferentes IPS de la red prestadora de servicios la necesidad de remisión. via 
intemet atoo, sino tiene seguridad social se envio o la secrotana de salud 
correspondiente. Registrar las gestiones realizadas en formato No 5 de 
gestión social y se da inicio ala gestión ante las diferentes IPS para la 
ubicación del paciente de donde lo requiere. Una vez aceptado el paciente se 

debe diligenciar formato No 1 y  relacionar todo la intormnacion en la hoja de 
referencia. Contactar al equipo de traslado o de ambulancia para que 
transporte el paciente. Llenarlo hoja de traslado a la entrega del paciente. Se 
organizan los paquetes de documentos que debe llevar el equipo de traslado; 
un paquete para el medico; un paquete para el área de SlAU; un paquete 
para la IPS receptora y el otro paquete se adjunto en la histona clinica. 

FORMATO No 5 GESTION 
SoCIAL CORREOS 
ELECTRONICOS DE LA ESE 

2022 SEPTIEMBRE 

INFORMACION Y ESTADISTICAS: Realizar y consolidar el censo diario de 
los uouanxs hospitalizados flsicos y sistematizados Recepción de los 
soportes holcos de las historias ciinicas de internación y urgencia. Entrega de 
historias clinicas a loo usuarios ya los entes de control de acuerdo a su 
solicitud. Apoyar en el sacado y archivo de historias dIoicas cuando lo 
amerite el servicio. Actualizaciones periódicas en los sistemas pertinentes, a 
tic de miar el personal fiemo de la unidad funcional de información. Revisar 
historias clínicas, Comparar historia dlinica con R-Fast. Realzar talado de 
historias. Descongestionar el archivo central. Dardo baja alas hintorias 
ciinioas de más de 10 altos. 

ARCHIVO, HTSTORIAS CLINICAS Y 
CENSO 

- 
2022 OCTUSR 

ATENCION AL USUARIO: Apoyo a Trabajo Social de la inshtución. Realizar 
encuestan. Llevar las estadisticas de las cinugias programadas. 

FORMATOS REGISTRADURIA 

NACIONAL WEB 2022 OCTLJSJE 



    

CARTERA Registrar la información de las cuentas facturadas y radicadas 

mes vencido.Apoyo en la elaboración dolos informes de cartera solicitados 
por el Ministerio ó Salud y Protección Social y la Superintendencia Nacional 

de Salud.Apoyo en la gestión de cobro, recuperación da cartera, 

conc>liaciones para pagos y cruces de información entre la E SE Hospital San 
Rafael y las diferentes EPS Y Entidades Territoriales Gestionar con las 

diferéntes EPS vis correo, telefónica o páginas institucionales le relación de SOFWARE R-FAST. CORREO 
las facturas pagadas para su respectivs descargue en el sistemaRegisfrar en INSTITUCION,AL 
el software de la Institución los recaudos según la relación de facturas 

cancelodos perlas EPS y Entidades Territoriales para el saneamiento de la 
cartera hospitalaria Descargar las facturas conciliadas con diferentes EPS y 
las inolilucionas terntorlales en el software de la inatituclón,La5 demás que 

puedan surgir para responder a las neceaidades del área de cartera de la 
E.S.E Hospital San Rafael. 

  

  

  

  

2022 OCTUERE 

  

    

DlGflACION VACUNACION:AdquiSición y distribución de información del 
esquema de vacunas Consolidar la información vacunal tanto institucional, 
municipal como departamental.paráciper de forma activa la planeación y 

ejecución de lomadas de vacunación quena desarrollan enla inatltución,El 
Contratista deberá permitir la realización de auditorias internas y estemas y 
participación de planes de mejoramiento que ello se genere La 
Contratista aplicará las ideas centrales del humanismo en las relaciones 
interpersonales en el trato con los usuarios tales como al concepto de 

iguafrjad de los seres humanos el reconocimiento dala divaraidad personal y 
cultural el rechazo a todo tipo de discriminación, la libertad de ideas y 
creencias. Velar por el cuidado y racional senda los equipos, suministros, y 

elementos bajo su responaabilida e informare la Coordinación del programa 
sobre las necesidades, mantenimiento y deterioro de los mismos. 

  

AREA DE VACUN.ACION DE LA 
ESE, RESGISTRO DE ESQUEMAS 
DE VACUNACION 2022 OCTUBRE 

AUXILIAR DE FOTOCOPlA .Sacar fotocopias da los documentos que 
soliciten las diferentes áreas del hospital 

TECNICO ADMINISTRATIVO CONSAULTA EXTERNA: conozca y maneje 
cocal y word, traslado de cuentas para la recoleccion de firmas al area de 

cuentas por pagar, conocer y manejar el software institucional revisar las 
aciividadaes realizadas por los especialistas de acuerdo a lo contratado, 

revisar el suministro de materiales de acuerdo a lo contratado, las domas que 
le sean asignadas por la ley, la autoridad y conforme a la naturaleza de su cargo 

TECNiCOS GLOSAS:Realizar todo el trámite de las glosas presentadas por 
las diferentes EPS de as facturación radicada, de manera conjunta con al 
auditor.Las glosas generadas por las IPS y EPS deben ser devueltas en 

forma oportuna a la Subdirección Cianótica para los debidos procesos da 
deacargue en las cuentas de los especialistas Reportar al área cte cartera 
oportunamente la 

relación de las glosas contestadas, conciliadao o 
levantadas por la EPS, con el ánimo de mantener la cartera actualizada - 
Realizar recepcionar y ciasificar la correspondencia del área Realizarla 
gesten dncsmenlal del área. 

DIFERENTES AREAS DE LA ESE 

FACTURAS CUENTAS POR 
PAGAR 

2022 OCTUBRE 

2022 OCTUBRE 

SOFWARE R-FAST, AREA DE 

CARTERA Y FACTUR,ACION 022 OCTUBRE 

  

TRABAJO SOCLeL:Cubrir el PROCESO DE TRABAJO SOCIAL, en la E S E 
Hospital San Rafael Nivel II, modalidad presencial para los servicios de 

Consulto coterna Urgencias, Hsspilaljzaçión asi;Orientar e intormar a los 

UsuarIos sobre loo diferentes servicios que presta la Institución Hospitalaria y 
lo concernientes las solicitudes hechas por los usuarios.Realizar encuestas 

de satisfacción a los Usuanos de Hospitalización dentro de la Evaluación 
Tnmestral que realiza la dependencia de Trabajo Social para medirla calidad 
de la prestación del sarvicio.Bnndar apoyo Isgiotico de las actividades 

realizadas en el área de Trabajo Social.Apoyo en Trabajo Social en el área de 

Atención al Uouano.Reso>yer los problemas y/o situaciones que inciden en el 
proceso salud - enfermedad de loo pacienles y/o familiaó dentro dala 
compelencia de la dependencia,Realjzar en casos excepcionales no provisto 
en la Ley lo valoración socio familiar dv los usuarios a fin de establecer 

la FORMATOS. REMISIONES, eSlratificación socio económico y capacidad de pago.Remltlr y reubicar a
AUTORIZACIONES 

pacientes en las instituciones que se requieren para solucionar as problema 
oociat.Participsren proyectos de investigación sobre la salud integral de la 
población y sobra los factores de riesgo del ambiente socio-familiar.Brindar 
información y orientación a los usuarios en los trámites y procesos sobre la 
atención reglamentada en loo Planeo de Beneficios del POS y NO POS-E, 

deberes y derechos que tienen para acceder siso servicios de salud y demás 
disposiciones administrativos de interés del uouario.Relacisnar las quejas, 

recomendaciones, sugerencias de los Usuarios e informar al encargado del 
área, a fin de adoptar las medidas necesarias, para obtener la optimización 
cola prestación del oervicio.Coordjsar el Sistema de referencia y Contra 
referencia.En la baja conç1d realizar el proceso de solicitud de 
autorización ante EPS (resolución 3047 del 2008>. 

2022 OCTUBRE 

TECNICO DE MANTEN'itiulENTO:Reparación de pintura, cuaroc se 
requiera.Reparacioseo Qe ceerajeria, Incluyendo la instalación Ge ,as 
cerraduras, cambio de ..'C5$ por desgasle normal. no por péri2o5a de laves 
aperturas de chopes y ceeradioros. No inpluye el suministro de la cerradura ni 
accesorios en general Reviredri y ajustes de escritorios, silas. dinlajones, 
dimisiones modulares. pas. Incluye el suministro de s repuess. 

glos de sillas ejeo..n'eas. i suministro de gato hidráulica y 
tcdachieas.Cambio de ames da iluminación, balastos, socheis. bondalos 

cerrienteo, bombilos eisa y demás reparaciones eléctricas menores quv 

as presenten. Manlerón eventivO y correctivo menor a b 

¡ntlaCiOnes hidráuócoo y sxálaiiaS (tanques elevados. tuberias ercas 

mterráneas de agua . equipos de bombeo, tuberias de sección 

nes, tuberias de ceación necesarios para la evacuuacjó& ve': ,acón de 

,lés aguas negras y pL.'.'35 de la edificación) 

DIFERENTES AREAS DE LA ESE 2022 OCTUBRE 
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VERSION: 1.0 
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ANEXOS: EspeciRcar el tipo de anexo ya sea CO, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante et presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato. tantoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 

c) Verificación de la ejecoción de las actividades especificas det contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el coatratista. de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorados ante la Subóirección Financiera. 

lOT: 8921 15010.5 
COD: 446e800396 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FiNANCIERA 

CODIGO:G Fi. F.ISC.O1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACtONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago co NOVIEMBRE DE 2022 

N' de Planilla 9442588441 

Valor cotizado S 4.001.200 

EPS SANITAS Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE 

Fecha depago so NOVIEMsRE DE 2022 

N° de Planilla 94425BB441 

Valor cotizado 15.2B1.SOO 

Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo do cotización 2022 OCTUBRE 

Fecha de PBgO 10NOVIEMBRE DE 2022 

N' de Planilla 9442508941 

Valor cotizado 0 2.433.400 

Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yin control de los riesgos establecido en la matriz de los 

estudios previos dxl contrato, evideociándose qoe no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de 

actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especiRcas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma del Cesar, La Guajira, a 105DB dias del mes de ENERO de 2023 

AtentamenGP 
/,4 '6 tdI 

E MILIA 5 RRAS OLIVELLA 

5 UB ECTORA ADMINISTRATIVA 

upervisor (a) del Contrato No. CPS22O E 2022 

INFORME QE SIJPERV1SION DE 
CONTRATOS 



Stf 802115010.5 
(00: £380000256 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

COOIGO:GFI-F.1SC-01 

VERSION: 1.0 
\/1GEN CIA: 22/0112021 

PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 605 

CONTRATO No CPS2ZS DE 2022 

Contrato  N CPS228 DE 2022 IDIA: 01 Mes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto Servicios Para Asesorar la Gerencia de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista  LAYDER SAS. 

IdentificacIón  900.331.767-5 

Plazo de Ejecución  TRES (03) MESES 

Fecha de InicIación  2022 OCTUBRE 01 

Fecha de FinalIzación 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial:  $ 13.350.000 

Valor adlclonal:(Sl 
aplica)  
Valor total: $13.350.000 

Plazo adicIonal: (Si 

aplica)  
N/A 

SupervIsor:  EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo dei Supervlsor SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

o. O IMUIJ rlloni.¼.I 

Valor Saldo que Viene 
del Contrato  

$ 13.350.000 

Valor mensual  $ 4.450.000 

Valor ejecutado 
la la fecha de este 
informel  

$ 4.450.000 

Valor faltante por 
ejecutar / Valor 
pendiente por paqar  

$ 8.900.000 

Porcentaje de 

Eiecuctón 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2022 OC1UBRE 

Desde Ola: 1 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Día: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N5  de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos dei 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parle de la supervisión. 

Obligaciones Realizada (Eapeclflcasl Evidencias! Soportes Fecha 

Asesorar y acompañar en la formulacion de politicas de la gestion gerencial ACTA - ASESOR DE PLArdEACION 2022 OCTUBRE 

Apoyar ala gerencia en supervislon del cumplimiento de indicadores del plan de 
gestion 

CORREOS 2022 OCTUBRE 

Absolver las consultas formuladas por la gerenda y emitir conceptos sobre las metas 
relacionadoas a la gestlon 

LLAMADAS TELEFONICAS-CORREOS 
ELECTRONICOS 

2O2 OCTUBRE, 

Integrar ampos tecnicos acompanarrdento a luto el equipo lider de las arcas 
involucradas en el seguimIento mensuale de cada uno de Ion indicadores deles arcas 
de plan de peotion, a lraves de las matrices elaboradas para tal fin, para garantizar el 
cumplimiento de Cada uno de los estandares 

ACTA - COORDINADORA AUDITORIA 2022 OCTUBRE 

INFORME DE SUPERImiSION DE 
CONTRATOS 

Sir: svur rsoro.5 GESflON FINANCIERA 
000: .aur.000280 

ANEXOS: Eapeciticar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fologrófico, Actos u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o sivaciDnes anormales que afecten el desarrollo del contrato, 

tampoco se han presentado llamados de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupuestal del conlrato. 
bI 000tormadóe, actualización y seguimieoto del expediente con la documentación relacionada con la elocución del contrato. 
ci Verificación dele elecucisn de las actividades especificas del centrare y seguirr'úento a la matriz de riesgos 
di Verincación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado pon el onetral:vta de conformidad con la nonsatroidad vigente, 
el Verificación de la vigencia de la garanlix exigida en el contrato. 
fl Verincaclón y aprobacIón de los soportes necesarios para el pago. 
al Expedición dala cedificación del recibo a satisfacción cerresporrdiente al periodo oescolo. de conferrródad al seroicio recibida. 
E) Trórnite de reconocindeeto y pago de honorarios antele Susdirección Finaeciera. 

r 

o 
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El presente informe se firm .41 1tPIIE, del Cesar, La Guajira, a 10806 dias del mes de ENERO de 2023 

Atentamente 

EMILIASOC' •L E 

SUBDIR ' ORA ADMINISTRATIVA 
-ruisor (a) del Contrato No. CPS22B D '22 

INFORME DE SUPERVISION DE 
' CONTRATOS CODIGO:GFI.F.ISc.01 

VERSION: 1.0 
Sir: 8921 15890.5

GEST1ON FINANCIERA
V(GENCIA: 2210112021 

COO: 44&50o520,6 PAGiNA; 1 del 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas conco,dnntci 

APORTES A SALUD  
Periodo de cotización  2022 NOVIEMBRE 
Fecha depago  DICIEMBRE02 DE 2022 
N° de Planilla  900331767 
Valor cotizado  $ 40.000 
EPS  COMFAMlLIAR DE LAGUAlIRA 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotIzación  2022 OCTUBRE 
Fecha depago  DICIEMBRE02 DE 2022 
N5  de Planilla  900331767 
Valor cotizado  s 160.000 
Fondo de Pensionea  PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotIzacIón  2022 OCTUBRE 
Fecha depago  DICIEMBRE02 DE 2022 
N° de Planilla  900331767 
Valor cotizado  $ 5.300 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la suporvisiori, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz dolos estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se verifica a 

través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las Cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 



8tll 892115010.5 
COD: 4465089256 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODlGO:GF1F.lSC.01 
VERSION: 1.0 

ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 606 

CONTRATO No CPS228 DE 2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS228 DE 2022 IDIA: 01 Mes: OCTUBRE lAño: 2022 
Objeto Servicios Para Asesorarla Gerencja de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista LAYDER SAS. 

Identificación 900.331.767-5 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de inIciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $ 13.350.000 
Valor adlcionai:(St 
aplica) 
Valor total: $ 13.350.000 
Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 8 900 000 

Valor mensual $ 4.450.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
lnfonne) 

$ 4.450.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por paqar 

$ 4.450.000 

Porcentaje de 
Elecución 

80 0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2022 NOVIEMBRE 

Desde Dia: 1 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 30 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

N5  de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ObligacIones Realizada IEspecñlcast Evidencias! Soportes Fecha 

duesorar y acompañar en la tormulacion de peliticas de la gestion gerencial ACTA. ASESOR DE CALIDAD 2022 NOViEMBRE 

Aboyar a la gerencia en supervision del cumplimiento de indicadores del plan de 
gestion 

ORREO5 2022 NOViEMBRE 

Absolver las consultas lormuladas por la gerencia y emitir conceptos sobro tas metas 
relacionadoas ala gestlon 

LLAMADAS TELEFONICAS-CORREOS 
ELECTRONICOS 

2022 NOVIEMBRE 

Integrar grupos tecnlcos acompañamiento a todo el equipo lider de las arcas 
involucradas en el seguimiento mensualñ de cada uno de los indicadores de las arcas 
de plan de gesten, a traves de las matrices elaboradas para tal fin, para garanszar el 
csmplrnneoto de cada uno de los estandares 

4CTA - COORDINADORA AUDITORIA 2022 NOViEMBRE 

CODIGO:G FI- F-tSC.O1 
VERSiON: 1.0 

g
0
a9i5o

2
s GES1ON FiNANCIERA

pl.6: 22!0112021 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTMDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento Onanclero y  presupuestal del contrato. 
bi Contormacióo, actualización y seguitAento del eopediente con la documentación reiacipnada con la desudan dol contrato 
cf Veriroaclón de la eieouoióo de las aotnidades espaolnoas del oontratep seguimiento ulla matria de eesgcs 
di Veriticucldn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de contormidad con la normatioldad vigente. 
el Venincaclón de la vigencIa de la garantla eoigida en el contrato. 
II Veriñoantón y aprobación deles sopornes necesarios para el pego. 
51 Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido 
fil Trarnile de reconocrmuenlo y pago de honorarios ante la Subdirncc,on Financiera 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 



Atentament 

EMILIA 5. - - OLIVELLA 
SUB. - CTORA ADMINISTRATIVA 

pervisor (a) del Contrato No. CPS228 DE 2022 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

NlT 9921 1501 5.5 GEST(ON FINANCIERA. 
COtO: 4165000206 

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, 
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562do 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 
Fechado pago DICIEMBRE09 DE 2022 
N° de Planilla 9443685939 
Valor Cotizado $ 40.000 
EPS COMFAMILIAR DE LA GUAJIRA 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo do cotIzacIón 2022 NOVIEMBRE 
Facha de pago DICIEMBRE09 DE 2022 
N° de Planilla 9443688939 
Valor cotizado $160.000 
Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 
Fecha depago DICIEMBRE09 DE 2022 
N° de Planilla 9443688939 
Valor cotizado $ 5.300 
Adminiatradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o Control de los riesgos eatablecido en 
la matriz de los estudios previos del Contrato, evidenciándose que no hay materialización de los miamos. Lo anterior se verifica a 
través del informe mensual do actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las Cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la tecla 

El presento informe a en San J an del Cesar. La Guajira a lo •. dias del mes de ENERO de 2023 

CODtGO:GF1.F.(SC-01 
VERSION: 10 
VIGENCIA: 2210112021 
PAGiNA: 1 del 



MII; 892115010.5 
COD; 4455000266 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO;GR-F.lSC-Ol 
VERSION: 1.0 
VtGENClA: 22JO1/2021 
PAGINA: 1 del 

INFORME DE SUPERVISION No 607 

CONTRATO No CPS271 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS27I DE 2022 IDIA: 01 Mes: OCTUBRE ¡Año: 2022 

Objeto 

Servicios de Mantenimientos Preventivo, CorrectIvo Menor Y Soporte Técnico las 24 horas a los Eqaipos Bionlédicos y Camas 
Asistenciales de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II arcas de Urgencias y HospitalizacIón Sus Centros y Puestos de Salud de 
acuerdo a las exigencias del Ministeno de Salud y  Protección Social 

Contratista 
SOLUCIONES BIOMEDICAS DEL NORTE SAS. 

IdentificacIón 901.143.295-6 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InicIación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de FInalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $ 54.900.000 

Valor adlcionai:(51 

aplica) 
o 

Valor total: $54.900.000 

Plazo adicional: (Si 

aplica) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$37.165.000 

Valor mensual $ 17.735.000 

Valor ejecutado 
(a la yecha de este 

informe) 

$ 17.735.000 

Valor faltante por 

ejecutar/Valor 

pendiente por pagar 

$19.430.000 

Porcentaje de 

Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 52,3 

Periodo del pago 2022 NOVIEMBRE 

Desde Día: 01 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

Hasta Día: 30 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones RealIzada lEspecifleasl Evidencias! Soportes Fecha 
Elaborar coniuntarnente con el jete del area de mantenimiento un oronograma semanal 
y mensual para el desarrollo de las actividades preventivas. En cuanto ales 
mantenimientos correctivos según prograleacion establecIda y aprobada por la 
Gerencia de la ESE, cuando estos se presenten 

ÁNExos FISICOS 2022 NOVIE:.1V'RE 

Desarrollar las actividadans propias del mantenimiento prventivo, las cuales deben 
Incluir para las camas; desmonte, limpieza, ajuste y lubricadon de rodamientos, 
cantio de ruedas Pias,  ajuste, soldadura de los Chasis de las camillas cuando se 
requiera. instalacion de cilindros hidrauliCos de ascenso y  descenso cuando se 
requieran. actuadores de tas camillas, reoisivn y ajustes de frenos nrécánioos. 
engrase 1  incluye elementos necesarios para esta aotivldadl. suministro y  cambio de 
toroilleria y pintura total en lara de la mejor calidad para las masas de cirugia. reolsion 
para neriscar estado de funcionamIento, mantenimiento preventivo ala planta 
hidraulica y cilIndros de ascenso y  descenso de las mesas, incluir bit de 
empaquetadora para reparaclon, suministro y cambio de aceite hidraalico T. 
limpieza y  pintura en eteotnostatica del buje ceetral, 

CD 2022 NOVIEMBRE 

Realizar repode tennico de las activldadaes realizadas tanto preventivas como 
correntinas ', CD 2022 NOVIEMBRE 

Para onaluacioo de las actividades de mantenimiento ejecutadas, mensualmente se 
medirén partos siguientes indicadores; Eri000ia en el cumplimiento del Plan Anual de 
Mantenimiento 

- 

ANEXOS FISICOS 2022 NOV1EMBRE 



El presente informase fi: del Cesar. La GUatira. a tos Se dius del mes de ENERO de 2023 

Atentomonr 

EMILIA aCARRAS OLIVELLA 

RECTORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor 101 dei Cnctruto No CPS27I Di 2022 

INFORraIS DE SUPCRV1SION DE 
CONTRATOS 

CESTSON FINAN CI ERA 

COOIOO:OF1-F-ISC-01 
VEflSION 1.0 
VIO EN CIA: 22/0112021 
PAGINAr 1 am 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al Contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y pnesupuestat dei contrato, 
b) Conformación, actualIzacIón y seguimiento dei eopediente con la documentación relacionada corj la ejecución del contrato. 
ct Verificación de la ejecución de los actividades especIficas del contrato y seguimiento a ia matriz óe riesgos. 
df Verificación del pago al Ststenra de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conforrrsdad con la normatinittad vIgente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia eoigida en el contrato, 

Verifi000ian y aproóoción de los soportes necesarios para el pago. 
5) Espedición dele certificación dei recibo a satisfacción correapondienre ai periodo descrito, de capformidad al servicio recibido. 
h) Trórnite de reconocirriento y pego de honorarios antele 5ubdirecdón Financiera. 

iNFORME DE SUPERVISION DE 
CON TRATOS 

GESflOP1 FINANCIERA 

000IOOtGFI-P-ISC.01 
VERSIONt 1.0 
V22ENCIAr 22101/2021 
PAGINAr 1 am 1 

5. COMPLIMIEnITO SE OBLiGACIONES DEL cosnarisó ecLAClosu000 CDC EL PAGO DE SEGURiDAD SOCIAL INTEGRAL y APORTEO PAPAFiSCALES Lay t0O de 1593 
y sus deorotos raglamenranon, en ni aniruis godo ia Ley 759 de 2002 Leyes 520 de 2003, 1122da 20t7, vIne de 2007 y  t5R2 0e2012, Secretos 1072 do 20ff y 1273 de 2510 y 
demás normas 00000rdaotast. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón 2020 DICIEMORE 

Fecha de pagn SiCiEMBRE GiDE 2022 
5C Pianita 94438721ev 

Valor cateado $ tascos 
EPS cOOMEvu 

APORTES A PENSiÓN 

Periodo da cotIzacIón 2022 NOViEMBRE 

Fecha depago SICiEMBRE 07002022 

N de Pianiltta 9443972109 

Vaicn cotizado $720,22 

Fondo de Pensiones PORVENifi 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de CotizacIón 2022 sovicrons 
Fecho depago DICIEMBRE 07012022 

NC de Planilla 0443572109 

Valor cotizado $ 109.EO 

Administradora de Riesgos 
Laboruleo POSITIVA 

A. ACTISIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO OEL CONTRATO 

Se ha aovando el monitores por parre de la suparv,srdn, de acuerdo con el tratamiento yro oonóol de los riesgos esrabror:da as la marro de los estudios preoios del Contrato. 
oodencrándose que no hay materiai'aaóan de los mismos Lo anterior ea verdeo a rayAs del informe mensual de acuArtados del con9atnsIa de acuerdo non las obrgaoones eapeclfioas 
peoradas, les Cuates lee rendo saristaotor'o oarrpbmreoto ala tema. 



MlT 892115010.5 
COO: 4465600286 

INFORME DE SIJPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

CODIGO:GF1-F4SC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22f01J2021 
PAGINA: 1 del 

INFORME DE SUPERVISION No 608 
CONTRATO No CPS227 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N5  CPS227 DE 2022 jDlA: 01 IMes: OCTUBRE lAño: 2022 
Objeto Servicios Profesionales como Revisor Fiscal de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 
ContratIsta CARLOS MANUEL ALVAREZ ORTEGA 

IdentificacIón 17.806.624 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 
Fecha de InicIación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $22.255.479 
Valor adicional:(51 
aplica) 

o 

Valor total: $ 22.255.479 
Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 
Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 14836.986 

Valor mensual $7.418.493 
Valor ejecutado 

$7418493 

ejecutar / Valor $7.418.493 

Fe°'e 
Ejecución 

500 

Porcentaje por Ejecutar 500 

Periodo del pago 
2022 NOVIEMBRE 

Desde Oía: 01 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 
Hasta Ola: 30 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

N de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones RealIzada (EspecifIcas) Evidencias! Soportes Fecha 

Emision de certiflcacinners e informes-auditoria de cumplimiento 
PLAraLLN. OFI005 RECIJSOS HUMANOS-
CERTIFICAOONES CC cormuuoos CC 
CeRTERA 

2022 NOVIEMBRE 

Inspecoion constante en el manejo de procesos contables. AudEsria Financiera 2022 NOVIEMBRE 

Revisien, presentacinn retefuente mesde octubre 2022 -auditnriadecumplimients, 
financiera y gestion 

FORMATO 350. OFICINACONTABILIDAD? 
PAGINA WEB OlAS 

CERTiFICADO 00 ciRculADizAclos 

2022 NOVIEMBRE 

ErrrisiOfl de certiflcacinners e informes-auditoria de curnplinrientn CUENTA5 POR COBRóJAJOFICINA 
CARTERA 

2022 NOVIEMBRE 

Emision de oediRcacisners cierre financiero-auditoria de cumplimiento OFICINA TESORERIA 2022 NOViEMBRE 

Emislon de certiEcaciones . auditoria de cumplimiento 
CERTiFICADO DE CIRCULARIZACION 
CUENTAS POR COBRARIOFICtRA 
CARTERA 

2022 NOVIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o situacicnes anormales que afecten el deosrrollo del coTtrato 

tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Segulrrrieoto Rnanciero y presupuestal del contrato. 
bI Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la docsmentaoón relacionada con la ejecución del contrato. 

El Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
di Verifluaóóe del pago al Sisteera de seguridad Social IrUegral realizado por el oonlrarista, da 000formidad nnn la nn,rnatividad n!georo. 
el Verificación de la niaencia de la garaotla exigida en el contrato, 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. - 
g) Eopediclón dele certdicución del recibo a satisfacción correspondiente al penodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 

FI Trámite de reconocimiento y pago de honorarios antele Subdirecciyn Financiera. - 



BDIRECTORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a) del Contrato No. 0PS227 

El presente informeflíjjlta,'n San Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 dIos del mes de ENERO de 2023 

Atentame 

EM 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

BIT: 892115010.5 GESTION FINANCIERA 
C00 4d65006206 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAPISCALES Ley 100 de 1093 y  sao decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, lIES de 2007 y 
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago NOVIEMBRE 18 DE 2022 

N° de Planilla 7859826247 

Valor cotizado $ 371.000 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzación 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago NOVIEMBRE 16 DE 2022 

N° de Planilla 7859026247 

Valor Cotizado $ 15.500 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de tos riesgos establecido en 
la matriz de loa estudios previos del contrato, evldenciándose que no hay materIalización de los mismos. Lo anterior se verifica a 
través del informe mensual de actividadee del contratista de acuerdo con las obligaciones especiticas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio Cumplimiento a la fecha 

COD4GO:GF1.F-ISC-01 

VERSON 1.0 
VIGENCiA: 22101/2021 
PAGINA: 1 cte 1 
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INFORME DE SUPERVISION No 609 

INFOR ME DE SU PERVISION OC 
CON TRAtOS 

CEST1ON riNaNCIan. 

CONTRATO No CP5223 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS223 DE 2022 IDIA: 01 IMes: OCTUBRE Año: 202 

Objeto 

Transporte el Personal Autorizado de la Institución, a los sitios donde so les indique, p 
deberá poner a disposición dele Entidad Cinco (05) vehículos con sus respeclivos con 
(09) Conductores más para Vehículos de la Entidad, los cuales estarán designados así' 
para el transporte de personal médico y paramédico de la zona rural, UNO (01) para él 
personal médico y paramédico en el casco urbano, UNO (01) para la Gerencia, adicioh 
incluyen: Ocho (08) conductores para ambulancias y Uno (01) para la Toyota 0Z0138 

a lo cual 
Uctores, Nueve 
TRES (03) 
ansporte del 
Imente se 

Contratista COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIOHACHA - COOMUTRARI 

ldentlftcactón 800.243.642-3 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Feche de InIciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalIzacIón 2022 DICIEMBRE31 

Valor InIcial: $ 188.103.300 

Valor adtclonal:(Sl 
aplica) 
Vator total: $188.103.300 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS DLI VELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$ 125.402.200 

Valor mensual $62.701.100 

Valor ejecutado 
(ala fecha de este 
informe) 

$62.701.100 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$62.701.100 

Porcentaje de 
Ejecución 

50 0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2022 NOVIEMBRE 

Desde Día; 01 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones RealIzada lEspeclticael Evidencias! Soportes Fecha 
Los gastos ocasionados por combustible y lubricantes serán a cargo del Hospital; el 
manteninnento será a costa del contratista FACTURAS DE GASOLINA 2022 NOVIEMBRE 

Cumplir con la entrega de dotación compteta y carnet de Identificación para el personal 
que vaa vincular como condoctores de los vehlcolos que prestaran sus servicios a la 
E5E 

LISTADO DE EMPLEADOS 2022 NOVIEMBRE 

El contratista debe portar documentos de identidad, los carnets de afiliación a ARL 
EPS len caso que se emitan carnetl y de la enrpresa, durante el liempo que 
petmanezca cola ESE Hospital San Rafael Nivel II 

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD 
SOCIAL 2022 NOVIEMBRE 

El contratista deberá entregar mensualmente al encargado de manejar el sistema de 
seguridad y salud nr el lIabais ISSSTl, las capias de los pagos de seguridad social del 
personal que esto a su cargo 

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD 
SOCIAL 2022 NOVIEMBRE 

MiT; e9211501 0.5 
CODI .uas500eaos 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESTION FiNANCIERA 

COOIGO:Gpe-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VtGENClA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico. Actas u otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales qoe afecten el desarrollo del contrato, Ibelpoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segurmiertn Rnanciero y preoopoestal del contrato 
bl Conlo,rnacióo. aotuahzaeiOn y seguimiento del ecpedieete cae la documentooión ralacinnada con la elecución del contralo 
ci Verr0cucrgn de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguinóents ata matriz de riesgos. 
di Verificación del pego al Sistema de Seguridad gocial Integral realizado por el contratista, de contornndad con la normatividad vigente 
el Verincacibn de la vigencIa de la garantla exigida en el controlo 
f) Verificación y aprobación de Ion noporten necesarIos para el pago. 
gi Eopedición de la ceoificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descóto. de conformidad al nervios recibido. 
hI Tramite de reconocimiento y pago de honorarios antelo gUbdirección Financiera. 

.................................... 



El presente informe se firma _,n Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 días del mes de ENERO de 2023 

Atentament 

EMlLl aCARRAS OLIVELLA 

RECTORA ADMINISTRATIVA, 

Supervisor (a) del Contrato No. CP5223 2022 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

CODIGO:G F1-F.ISC-01 

VERSION: 1.0 

VlENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 del 

CII: 892155655.3 
COO 4465890206 

GES11ON FINANCIERA 

U. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAPISCALES (Ley lOO de 1993 y  sos deoretos reglamentarIos, anal artIculo SOda la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007. 1150 de 2007 y 
1562da 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 da 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotIzación 2022 DICIEMBRE 

FeCha de pago 02 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 9443291416 

Valor cotizado $ 4.625.000 

EPS SANITASY OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotIzación 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago 02 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 9443291416 

Valor cotizado $ 5.220.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotizacIón 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago 02 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 9443291416 

Valor cotizado $ 1.494.900 

Adminislradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parte de la supervisión, de aCuerdo con el tratamiento y/o Control de los riesgos establecido en 

la 0001hz de los estudios previos del contrato, evidertciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a 

través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificss pactadas, las cuales han 

tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 



Snoancr: 2210112021 : - - PACUNA: '5 de 1 

INFORIdE O SLIRVrSION Da 

oflflofl flNAN CIER.a. 

ANEXOS: Especiliver el tipo de areno ya sea CD, Registro FotogrUrico Actos otros (Si se requiere) 

Atenta 

EMILI' ARRAS OLIVELLA 

RECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor Ial del Contrato Ñu, P-14$.12 

uNroparolE OE BUPERVSSION DE 
CQNTRATOS 

zaES,,ON FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 620 

CONTRATO No P.140-12.2022 

COOICO:OFS. F-IeC-o 1 
VER colON 1.0 
Vtl2ENClAt 22/01/2021 
PACINA: 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-140.12-2022 DIO: SI IMes: DICIEMBRE Año: 2022 

bjo 
Servidos de Mantenimiento Correctivo a los Televisores del Área de Hospitalización y Medicina Interna de la ESE Hospllal San 
Rafael Nivel II 

Contratista VAIR ALFONSO TAPIA GONZÁLEZ 

IdentIfIcación 1.121333.667 

Plazo de Ejeeoción QUINCE (15) OlAS CALENDMIOS 

Fecha de InIciación 2022 DICIEMBRE 01 

Fecha de FInalización 2022 DICIEMBRE 15 

Valor Inicial: $2.000.000 

Valor adlclonal:(SI aplIca) 0 '1 

Valor total: $2.000.000 

Plazo adIcional: (SI aplIca) 5/A 

Soperviser: EMILIA MARIA SOCAJrtRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
valor troteo que viene Set 

$2 505 000 

Valor mensual $ 2.000.000 

Valor ejenutado 
(ala fecha de este Informal 

$2.000.000 

Valor faltante por ejecutar / 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejooaolóe 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

PerIodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde DIal 01 Meo: DICIEMBRE Alto: 2022 

Plasta Dio: 15 Mes: DICIEMBRE ASo: 2022 

N de pagos realIzados: 1 

Estado dala Garantla Vigente 

Matriz de RIesgos del 
- Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreS y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (EspecIfIcas) Evidenciad Soportes Fecha 

Realizar reparacion y nrantenimienln correntino a los televisores del urea de medIcina 
inlerna y hospitalizacion 

FOTOGRAFIAS 2022 DICIEMRE 

Disponer de herramientas. repueulos y equipos para dar cumplimiento al obleto 
contractual 

FOTOGRAFIAE 2022 DICIEMBRE 

Reporte tecnico de cada rnantenirnrento realizado por equipas FOTOGRAFIAS Y CERTIFICACION 2022 DICIEt.4BRE 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se hon presentado novedades o situaciones anormales que atenten el desarrello del contrato, tampoco se han yteseotado llamados 
de atención al contratista, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento foanclero y  presupueslal del contrato. 
bj Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
u) Verifcación dala ejecución de las aoticrdades espeulfi cas del contrato y  seguimiento ata matriz de riesgos. 
dj Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad Cnn la normatroidad vigente. 
ej Verificación dolo vigencia de la garontia eoigida en el contrato. 
O VeriRoadón y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Eopedlclón de la certificaoión del recibo a salisfacoión correspondiente al portado descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pagoda hnnorarios antelo Subdlrección Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONtTOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el rrrOnitnreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 
del cnotrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a Iranés del informa mensual de actluidades del contratista de 
acuerdo cantas obligaciones . as pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha 

El presente infur_...rrrra en San J .n del Ceoar, La O j'j0 .s del mas de ENERO de 2023 



INFORME DE SUPERVISION No 61.1 

CONTRATO No CS1t036 DE 2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N°  CSUO36 DE 2022 Dla:1 Mes: SEPTIEMBRE Año: 202' 

Objeto 
Suednjstro de Alimentación a Pacientes Hospitalizados y Personal Autorizado de le ESE Hospital San Rafael 111ve1 Udc San Juan 
del Cesar - La Guajira 

Contratista ROSI MARY ARAUJO MENDOZA 

IdentiIicaoldn 27004.081 

Plazo de EjecucIón CUATRO 04) MESES 

Fecha de InIciación 2022 SEPTIEMBRE01 

Fecha de FInalizacIón 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicIal: 9 197 000000 

Valor adlclonal:)SI aplica) 

Valor total: $ 197 000.000 

Plazo adIcIonal: )Si aplica) NIA 

Supervisot: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 136.625 373 

Valor mensual 554,764.216 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este tnrorece) 

$54.764.216 

Valor faltante por ejecutar 
Valor pendiente por pagar 

081 861157 

Porcentaje de Ejecución 40.1 

Porcentaje por Ejecutar 59.9 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Ola: Si Mes OCTLJóRE Alfa. 2022 

Hasta DIa: 31 Mes OCTUBRE Año: 2022 

N de pagos realIzados: 5 

Estado dala Garantla Vigeole 

Matriz de Riesgos del 
Coottato 

Sin atestación. 

En monitoreo y  revisión por parle de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada EspeclRcas) Evidencias) Soportes Fecha 
Electuar el sonrdnistro de alirnenlacian con calidad nulticlonal, sensorial y 
rrucrobiolagica apacientes hospitalizados, personal medico, paranredico y demas 
personal autorizada 

PLANILLAS 2022 OCTUBRE 

Alerrder las diferentes ooliciludes dentro del tiempo eoigido por el Hospital PLANILLAS 2022 OCTUBRE 
Ouminislrer diariamente a los pacientes hospitalizadas das termos con agua tratada 
fria, uno alas 8.00 a.m y otro a la 1:00 pm. PLANILLAS 2022 OCTUBRE 

Elecluar el suministro de alimentos en los cosos normales 9  cuando se presenten 
diticullades originadas por paro a cualquier otra Situacron similar PLANILLAS 2022 OCTUBRE 

Control y seguimiento de todos los procesos Involucradas cola produccion de la 
alimentacion. desde lo adquisioion de los vivereo, almacenamiento. produccion. 
dislribuóon y cumplimiento de las normas de saneomienla p seguridad CERTIFICACION NUTRICIONISTA 2022 OCTUBRE - 

El personal a su carga debera tener una escelenle presentaban personal, tanto enel 
servicio de alimnentaizon cama en el de distribucian. el uflitorree debe mantenerse 
limpio y completo, con ideotitcaclon personal, ademas debora tener nocelente 
relaciones personales con el personal que laboro enel Hssp8al, asi misrrre con ci 
usuario y familiares so Irala debera ser amable y cordial 

EMPLEADOS 2022 OCTUBRE 

El centralista debera presentar un plan de control de calidad, pian de capacitaciaa y 
formaban personal deles empleados. proteccuon de alimentas, control de 
temperaturas, limpieza y desinfeccion. manejo de basuras y desperdicios, conlrol de 
insectos y roedores, limpieza p desinleccion de oreas p equipos 

INFRAESTRUCTURA Y EMPLEADOS 2022 OCTUBRE 

Atllarse a una enlodad pronnotara de salud, tondo de pensianes. fonda de cesantias 
PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL 2022 OCTUBRE 

Cumplir con la entrega cte dotacion completo y carnet de ldenlitcocion para el 
petsdonal quena a prestar el servicio ala ESE EMPLEADOS 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneoo ya sea CD, Registro Fotogrdflco. Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se han presentada novedades o siluaoionos anormales que afecten el desarrollo del 000lrata, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuesmal del contrato 
bl Contornraóón, actualizaoión y seguinrienla del oapediente cuela docamenluccón reluóanada con la ejecución del contrato. 
CI Verincauión de la ejecución deles actividades espeCIficas del contrato y seguinsento ala matriz de riesgos, 
di Verincación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado corel contratista, de conformidad can la norrnatividad vigente. 
e) VerincaclSn de la vigencia de la garantla eaigida cccl controlo. 
O Verificación y aprobación de las soportes necesanos para el pago. 
9) Eopedición de a certificación del recibo a satisfacción correspondienln al periodo dnsorilc. de cvnfomnridad al servicio meCibidv 
h) Trámile dn recvnvcimrenlo y cago de honorados ante la Bubdirecciór Financiera 



INFORME DE SUPERVfSION DE 
CoNTRA-ros 

GESTION FINANCIERA 

000IQOtOFI-P-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIAr J01I2021 
PAQINAt 1 d 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OOLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1593 y  sus decretos reglamentados, en el artIculo 50 de la Ley 759 de 2002. Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 
5582 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas Concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2022 OCTUBRE - NOVIEMBRE 
Fecho de pago 11 NOVIEMBRE DE 2022 
N° de Planilla 2477924'/ -24578054 
Valor cotizado $400.300 
EPS DUSAKAWIY OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE 
Fecha de pago 11 NOVIEMBRE DE 2022 
N° de Planilla 24779247 - 24578054 
Valor Cotizado $ 1.260.300 
Fondo de Pensiones PROTECCION - PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de Cotización 2022 OCTUBRE 
Fecha de pago 11NOVIEMBRE DE 2022 
N° de Planilla 24779247 - 24578054 
Valor Colizado $ 147.300 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIViDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por pade de lasuyervisión, de acuerco con el tratamiento y/o control en los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 

del contrato, evldenciandose que no hay malerialización de loo mismos. Lo anterior se verihca a través del informe mensual de actividades del contratista de 

acuerdo con las obligadones especificas yactadas, los cuales han tenido satisfactorio cumplinnento ala fecha. 

El oresente informe se flr. . ' Saq Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 dias del mes de ENERO de 2023 

Aten f  

LA SOCARRAS OLIVELLA 

SUBDIRECTOR ADMINiSTRATIV 

Su.ervisor (a) del Contrato No 036 DE 2022 



El presente lot 

Atenta 

EMILfA S• ARAS OLIVELLA 

SUS • ECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor lo) del covlralo No. CPS 

un del Cesar, La ,cjtmfl,,,1.  dlas del mees de'ENERO de 2023 

INFORME DE SUPSRV1SION DE 
CONTRATOS 

GESTION FiNANCIERA 

COOIOO:OFt.-ISC-0 1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
I°ACTNA: 1 de 1 

INFORME SE S1JPRVI5I0N No 602 

CONTRATO No CPS2t7 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NCPS2I7 DE 2022 Día: 01 Mes: SEPTIEMBRE Año: 2022 

Objeto Servicios de Lavado y Manleninriento del Porque Automotor de la S.S E. Hospital San Rotad Nivel u 

Contratista GUSTAVO HERNÁN VERGARA FRAGOZO 

IdentIficacIón 04.037.900 

Plazo de Ejecoción CUATRO (04) MESES 

Fecha de Iniciación 2022 SEPTIEMBRE 01 

Fecha do Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $ 27.303.400 

Valor adlcional:(SI aplIca) 

Valor total: $ 27.3D3.4D0 

Plazo adicional: (Si aplica) boA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OIJVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
valor baleo que vtene 001 

59.610000 

Valor mensual $2.980.000 

Valor ejecutado 
(ala fecha de Oste informe) 

$ 2980000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

$6630000 

Porcentaje de Ejecución 31,0 

Porcentaje por Ejecutar E9,0 

PerIodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Ola: 02 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

Hasta Ola. 29 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

N de pagos realizados: 4 

Estado dala Garantla Vigenle 

Matrir de Riesgos del 
Contrato 

Simm ateclacidn. 

En moniloreo previsión por parle de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SO8RE AVANCE DEL CONTRATO 

ActivIdad Realizada (EspecIficas) Evidencias) Soportes -Fecha 

Prestar servido de lavado. rrrantenlmnienlo prevenlivo y correctivo del porque automotor 
de la ESE 

FACTURAS ANEXAS 2022 NOVIEMBRE 

Realizar reanterinmienlos preventivo ales vehlcalos con Imecuenda cbligoloria y Con 
aulorizacion del sopemviscr del contrato en lochas preeslableodas 

FACTURAS ANEXAS 2022 NOVIEMBRE - 

Realizar manteninóenlco correctivo a los vehlculos con aulorizacion del supervisor 401 
contrato entechas preeslableodas previamente FACTURAS ANEXAS 2022 NOVIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anevo ya sea CO, Rvgivtmo Foogrático, Actas u otros Si se requrerel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente parlado nose han presenlado novedades o situaciones anormales que afeclev el desarrollo del controlo, lonipeco se han F*esevladn  llamados 
de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVEN1ORIA 

al Seguimiento Onanciero y presupuestal del contrato. 
b) Ccntormaciuo. actualización y seguimiento del eopedienle con la documentación relacionada con la ejecución dei contrato. 
CI Veriiicacióo de la ejecoción de las actividades especIficas del contrato y oeguinaento a la matriz de vosgos. 
dI Verlfcación del pago 01 Sistema de Seguridud Sedal Integral realizado por el contralleta, de contormidad con la ncrmatividad vigente, 
e) Veritcaci6o de la vigencia dolo garanlla ooig:da en el contrato. 

O VeriEcución  y  aprobación de los sopudes necesarios para el pago. 
9) Expedición de la codificación del recibo a salislucción correspondiente al perlado descrito, de conformidad al servicio recitado. 
hl Trámite do reconocimiento y pago de hcnorormos ante la Subdimección Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitureo por parte de la supervisión. de acuerdo con el tratamiento pio control de los riesgos establecido en la malriz de os esludios previos 
del contralo. evidenciándcse que no hoy materialización de los mismos, Le anterior-se verifico a través del inrorme mensual de actividades del contratista de 
asordo con las obligaciones -- ficas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento ala techa. 



INpOmp'Ia mE SLIECRVrnIQN OE 
CON-ma-rOS 

INFORME DE SUPERVISION No 614 

CONTRATO No CSUO44 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSUO44 DE 2022 IDIa: 12 Mes: DICIEMBRE lAño: 2022 

je o 
Suministro de Bolsas Plásticas para uso de todas las Áreas de la ESE Hospital San Rafael Nivel II en San Juan del 
Cesar — La Guajira 

Contratista ERWIN ALFONSO LEON DAZA 

IdentificacIón 1.126.243.414 

Plazo de Ejecución DIEZ (10) DIAS CALENDARIOS 

Fecha de InIciación 2022 DICIEMBRE 12 

Fecha de FinalizacIón 2022 DICIEMBRE 21 

Valor inicial: $29.010.000 

Valor adicional:(Si 
aplica) 

Valor total: $29.010.000 

Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $29.010.000 

Valor mensual $ 29.010.000 
vaior ejecut000 
(a la fecha de este $29.010.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por paqar 

$0 

Porcentaje de 
Ejecución 

100 0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Dia: 12 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 21 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En moniforeo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada Especificas) EvIdencIas! Soportes Fecha 
1. Entregarlos materiales requendos en el tiempo, en las calidadaes 
Cantidadaes establecidas por la Institución ENTRADA DE ALMACEN 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Regislro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duranle el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contralisla, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupueslal del contrato. 
b) Cunlormación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con tu ejecución del contrato 
c) Verificación de la ejecución de tas aclividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de óesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social lntegrat reatizado por el contratista, de conformidad con la normalividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia exigida en el coxtratx. 
5 Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrilo. de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimienlo y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniforeo por paño de la supervisión, de acuerdo con el tralamieslo y!o control de los riesgos establecido en 
le mafriz dolos estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay malerialización de los mismos. Lo axferior so verifica a 
través del informe mensual de actividades del conlralisfa do acuerdo con leo obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimienlo a la feche. 

El prosenlo informo se ir Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 dias del mes de ENERO do 2023 

tenamentop 

EMILIA SO - RAS OLIVELLA 

SUBI CTOR ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a) del Conf ralo No. C 044 DE 2022 
',..,'.'v -.vri': 



El presente inflo' ese hr a en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 días del mes de ENERO de 2023 

Atent 

E' A OCARRASOLIVEL 

UBDIRECTOR ADMINIST IVA 

Supervisor ja) del Conlrat No. CSU042 DE 2022 

inFernarE ea SU ERVISIO QE 
CON'T'E A 'TOS 

INFORME DE SUPERVISION No 613 

CONTRATO No CSUO42 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

rncaraoa: 2fOflf2O2fl 

Contrato N CSUO42 DE 2022 IDia: 06 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

je O Ob' 
Suministro de Papelería y Utiles de Oficina para las áreas de la ESE Hospital Son Rafael Nivel II de San Juan del 
Cesar, la Guajira 

Contratista PAULINA TERESA MAESTRE ORTIZ 

IdentIficacIón 56.073677 

Plazo de Ejecución QUINCE (15) OlAS CALENDARIOS 

Fecha de InicIación 2022 DICIEMBRE 06 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE20 

Valor InIcIal: $ 67.646.064 

Valor adicional:(Sl 
aplIca 1 
Valor total: $67646064 

Plazo adIcIonal: (SI 
apllcal 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $67.646.064 

Valor mensual $67.646.064 
valor ejecutaDo 
la la fecha de este $67.646.064 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 
pendiente por paaar 

$0 

Porcentaje do 
Ejecución 

1000 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Día: 06 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dio: 20 Mes DICIEMBRE Año 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad RealIzada IEspeclflnasI EvIdencIad Soportes Fecha 
1. Entregarlos materiales requeridos en el tiempo, en las calidadaes 
cantidadaes establecidas por la Institución ENTRADA DE ALMACEN 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de apev ven CD, Registro Fotog atico .ctas u otros (Si se requiere) 

............. 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormaleo que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y pr000puestat del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del eupedienle con la documentación relacionada con la ejecución del coetrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de contormidad cori la nermnatividad vigente 
e) Verificación de la vigencia de la garantia euigida en el contrato. 
fi) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satistacoón correspondiente al panudo descnto. de conformidad al servicio recibido.' 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios aula la Subdirección Financiera, 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte dala supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de loo riesgos eótabtecldo en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay matenatización de los mismos. Lo anteriór se verifico a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, tas cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

- - ?,400ua . naoiflo',.- 
"U ,' '4 ca, 



Atentare 

EMI aCARRAS OLIVELLA 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrato No. 08U031 D 

IN IOfl PAE os su pmvi SION OB 
CON'T1nA TOS 00Iae:011- .ISC.01 

1/EnSiera: 1.0 
VIGENCIA: 22/0112021 

INFORME DE SUPERVISION No 615 

CONTRATO No dU031 DE 2022 

1. ASPEÇTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSUO3I DE 2022 DIA: 25 Mes: AGOSTO lAño: 2022 

Objeto 
Suministro de Materiales de Ferretería para la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar 
— La Guajira 

Contratista GONZALO DE JESUS GARCIA ZULUAGA 

Identificación 5.095.309 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2022 AGOSTO25 

Fecha de FinalIzación 2022 NOVIEMBRE 25 

Valor inicial: $35.000.000 

Valor adicional:lSi aplica) SO 

Valor total: $ 35.000.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervison SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$11.715.592 

Valor mensual $11.715.289 
Valor ejecutado 
(ala fecha de ente 
informe) 

$11.715.288 

Valor faltante por ejecutar 
Valor pendiente por pagar 

$304 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 NOVIEMBRE 
Desde Dia: 01 Mes: NOVIEMBRE Mo: 2022 

Hasta Día: 30 Mes: NOVIEMBRE Mo: 2022 

NT de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la sapervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Actividad Realizada (EspecIficas) EvidencIas! Soportes Fecha 

Suministrar elementos de ferreteria para la ESE Hospital San 

Rafael Nivel)) ENTRADA DE ALMACEN 2022 NOVIEMBRE 

Suministrar los elementos en las ca)idadaes y cantidades 
requeridas por el Hospital ENTRADA DE ALMACEN 2022 NOVIEMBRE 

ANEXOS: Especincar el tipo de aneno ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o Situaciones anormales que afecten el desarrollo del Contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratiSta. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y aeguimiento del expediente con la docxmentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especifi cas del contrato y segaimients a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con le normatioidad vigente. 
e) Verificación de la nigencia de la gerantia exigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición dele certificación del recibo a satiufacción correspondiente al periodo deucrito, de conformidad al uervicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pagoda honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado et monitores por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de loo 
estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de les mismos. Lo anterior ue verifico a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadau. las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

E) presente informe se 'inIe,. . n Juan del Cesar, La Guajira, a06 dias de) mes de ENERO de 2023 



El presente Inroreno en e del Osean, La Gua ., alo. dias del mesan ENURO de 2023 

Atentamente 

EMtLIA SO 

SUBDI: TOR ADMINISTRATIVO 

rnisor (a) del Contrato No 5.00 t.01 .2 

INFORME DE SU PER VIS/QN DE 
CONTRATOS 

CODIGO :G FI F-) 5 C-0 1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
FAGINA: 1 de 1 MT: 892115010.5 

COD: 4465000286 
GES11ON FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 616 

CONTRATO No 5.001-01.2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT S-001-01-2022 IDIa: 03 IMes: ENERO lAto: 2022 

Ob 
SUnninietro de Agua Puntuada. Envasada en Botellones y BoInas Piánlicas a la E SE Hospital San Rafael Nivel Dde San Juan 
del Cesar. Lo Guajira 

ContratIsta LILIANA DOLORES LOPEZ M00VN 

IdentIficación 06.076.313 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE /29) OlAS 

Fecha de InIcIación 2028 ENERO03 

Fecha de FInalIzacIón 2022 JUNIO30 

Valor lolclal: 0 13.000.000 

Valor adicIonal: (Sl aplIca) $0 

Valor totat: $ 1.000.000 

Plazo odlclonal: (SI aplIca) DOS (02) MESES 

Supervisor: EMIUA MARIA SOCAARAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Sardo que VIene del 

$3979000 

Volar mensual $ 1 760 800 

Valor ejecutado 
(a la fechado este Informe) 

01.760 800 

Valor faltante por ejecUtar 1 
Valor pendIente por pagar 

12.218200 

Porcentaje de EjecucIón 44.3 

Porcentaje por Ejecutar 55.7 

PerIodo del pago 2022 ISUD 

Desde CIa; 02 Mes; JULIO ARo: 2022 

Hasta Ola; 29 Mes; JULIO ABo; 2022 

NT de pagos realizados: 7 

Estado de la Gorontla Vigente 

MatrIz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvIdad RealIzada (EspecIfIcas) EvIdencIes! Soportes Facha 

Se obliga a cumplir con el otjeto a contralor, para lo cual deberá suministrar el agua 
puntuada envesada en las cantidades, calidades y las especilicaciones requeridas por 
el hospital 

ENTRADA DE ALMACEN 2022 JULIO 

Entre9or los mismos en las fechas previstos y las cantidades acordadas ENTRADA DE ALMACEN 2022 JULIO 

Garantizar que el sunónistro sea etcientn y oportuno. cumpliendo con el oetn a 
ENTRADA DE ALMACEN 2022 JuLIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anevo ya sea CD, Regislro Fctogrótco, Actas u otros (Si se requiere) 
..a S.s.-Cn.a y 

OUSflOel - vsaaraaar 22/01/2021 
aalflar 1 ae 1 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado cose han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segoimiento tnanciero y presupuestal del contrato 
bj Conformación. uctoalizuclun y segoirniento del eopedierte con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
u) Veri8cución de la e/erosión de las actividades espncltcas del contrato y seguimiento ala motriz de óengos 
d) Veritcacióo del pago al Sistema de Seguridad Social integral realizado por el contratista, de conformidad con lo noronatividad vigente. 
e) Veritoación de la vigencia de la garontla ecigida enel contrato 
fI Vndtcaaón y  oprobuciSn deles soportes necesaóos para el pago 
9) Expedición de la certitcación del recibo a satisfacción correspondiente al perlado descrito, de contormidad al servicio recibido 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecóón Financiera. 

0. ACTIVIDADES DE TRATAMtENTO Y MOMTOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Ocho realizado el mantorno por parte de la svpervisión. de acuerdo con el tratamiento p10 control dolos niesgon entablecido en la matriz de los estudios previos 
del contrato. evidencidoduse que no hay materialización de los mlsrrros. Lo anterior se vetitica a través del Informe mensual de actividades del contratista de 
acuerdo con las obliga000es .. itoas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento ala fecha 

tuÇ 
nne. ,.,Jv.re n'un,,  (E 



N.11flOi 22101/2021 
ae;Na: 1 Oc 1 

El presente Informase - ma en Sa Juan del Cenar. La G ra, . •s 10 dlas dei mes de ENERO de 2023 

Atentam 

EMILIA 

SU 'ECTOR ADMINISTRATIVO 

SGPvrVISOr al del Contrato No. S 

NIT; 892115010-5 
COD: 4465000206 

NFORME DE SUPERVISION DE 
CON TRA TOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GF).F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SSPERVl5lON No 607 

CONTRATO No 5-001.00.2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT S-001.01.2022 DIa: 03 Mes: ENERO ARo: 2022 

Ob ja o Suministro de Agua Purilicada. Envasada en Bvlellonns y Bolsas Plásticas a la ESE. Hospital San Rotad Nivel Ilde San Juan 
del Cesar. La Guajira 

ContratIsta LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN 

IdentIfIcación 56.076313 

Plazo de EjecucIón CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) OlAS 

Fecha de InIcIacIón 2022 ENERO03 

Fecha de FInalIzación 2022 JUNIO30 

Valor InicIal: $ 13.000.000 

Valor adlclonat:(SI aplica) SO 

Valor total: $ 13,000.056 

Plazo adlctonat: (SI aplIca) 000)02) MESES 

Sopervtsor; EMIUA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
ValorSa)doqueVtenedel 
Contrato 

02218200 

Valor mensual $ 1.926.200 

Valo, ejecutado 
(ala fecha de este Informe) 

0 1,928.200 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pegar 

$290000 

Porcentaje de Ejecaclón 86,9 

Porcentaje por Ejecutar 13.1 

Perlado del pago 2022 AGOSTO 

Desde Ola 01 Mes' AGOSTO ATo: 2022 

Hasta Ola: 31 Mes: AGOSTO Año: 2022 

NT de pagos realizados: 8 

Estado de la Garantla 'Jlgente 

Matrtz de RIesgos del 
Contreto 

Sin afectoAón, 

En r000itoneo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actlntdad RealIzada (EspecIficas) Evideeclasl Soportes Fecha 

Se obliga a cumplir con el oeto a contratar, para lo cual deberá suministrar el agua 
purifIcada envasada en las cantidades, calidades y las especificaciones requeridas por 
el hospital 

ENTRADA DE ALMACEN 2022 AGOSTO 

Entregar los mismos en las lechas prevIstas y las cantidades acordadas ENTRADA DE ALMACEN 2022 AGOSTO 

Garantizar que el suministro oea eltciente y oportuno, cumplIendo con el objeto a 
contratar ENTRADA DE ALMACEN 2022 AGOSTO 

ANEXOS: Especr9car el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográ8co, Actas a otros (Si se requiere) 

3,2 NOVEDADES O StTUACIONEE ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente parlado no se hun presentado novedades o siluaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atenaon al contretista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento fnenciero y presupuestal del covtrato. 
b) Conformación, actualizacióv y seguimiento del enpedinnte con la documentacixn relacionada cori la ejecoción del contrato 
CI Vedncación dala ejecución de las actIvidades especIficas del cortralo y snguimleoto ala matriz de riesgos. 
4) Veritcación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
el Veriocostón dala vigencia dela 50r8nt1a exigida en el contrato. 
1) Veriltcadón y aprobación deles suportes necesarios paro el pago. 
g) Expedición de la certificocidn del reabo a satisfacción correspondiente al peHodo desorito, de conformidad al serniclo muSido 
h) Trámite de reconocImiento y pago de honorarios ante la SubdirecclSn Financiera, - 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMI6NTO Y MONI1'OREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado el monitoreo por parte de la superniolón, de acuerdo con el tratamIento ylo control deles riesgos establecido en lo matriz de los nsludios previos 
del covtrato, evidenciáridooe que no hay materialización deles mismos. Lo anlerior se véótca a través del informe mensual de acitvidedes del contratista de 
acuerdo con las oblio0000es e ciScas pactados, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento ola flecha, 



EMILIA RAS OLIELLA 

El presente Informe ser ..ITT!TTó. uan del Cesar, a los 10 dlas del emes de ENERO de 2023 

Atentamente 

RECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor al del Corrlrato No S .8.09.0522 

-- 

CCII,. O) Sr. 
z4naue 0000 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS COD)GO:GFI.F.ISC-01 

VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 NIT: 892115015.5 

COD; 4465000256 
GESTION F!NANC)ERA 

INFORME DE SI.IPERVISION No 618 

CONTRATO No S,esg-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N S-009.09-2022 1Db: 19 " Is SEPTIEMBRE ANO: 2022 

Ob Je ° 
Suministro de Agua puriltcada, Envasada en Botellones y Bolsas Plásticas ola ESE Hospital Sun Rafael Nivel II de San Juan 
del Cesar. La Guajira 

ContratIsta LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN 

IdentIficación 56076.313 

Plazo de EjecucIón TRES 03) MESES Y DOCE 112) DIAS CALENDARIO 

Fecha de InIcIacIón 2022 SEPTIEMBRE 19 

Fecha de FInalIzacIón 2022 DICIEMBRE31 

Valor InIcIal: $ 9.000.000 

Valoradlclonat:(Slaptica) $0 

Valor total: $ 9.000.000 

Plazo adIcIonal: (SI aplica) DOS (02) MESES 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$9000000 

Valor mensual $883.500 

Valor ejecutado 
(ala techado este Informe) 

$ 883 500 

Valor tallante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$8116 500 

Porcentaje de Ejecución 9.8 

Porceeraje por Ejocotar $0,2 

PerIodo del pago 2022 SEP11EMERE 

Desde Ola: 01 Mes: SEPTIEMBRE ARo, 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: SEPTIEMBRE Mo: 2022 

N1  de pagos realIzados: 1 

Estado dele Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin atectauón. 

En monitoieo previsión por perle dolo supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvIdad RealIzada (Especificas) EvIdencIas! SopotieB Feche 

Se obliga a cumplir con el oeto a contratar, para lo cual deberá suministrar el agua 
purificada envasada colas cantidades. Calidades y las especIfIcaciones requeridas por 
el hospital 

ENTRADA DE ALMACEN 2022 SEPTIEMBRE 

Entregar los miemos en las feches previslas y las cantidades acordadas ENTRADA DE ALMACEN 2022 SEPTIEMBRE 

Garantizar que el sunanistro sea cOciente y oportuno, cumpliendo con el objeto 
contratar ENTRADA DE ALMACEN 2022 SEPTIEMBRE 

ANEXOS: Especiecar el tipo de aneoo ya sea CD, Regislmo Fologránco. Antes u otros IB: se requierel 

OtS11Ot4 !JNAM ClaRa 

Van dON: 1.0 
Vlodea CIA: 22)01/2021 
aaln a: 1 0 

3,2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que arncten el desarrollo del contrato, tampoco se hon presentado llamados 
de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento Onanciero y presupuestal del contrato. 
b( Conformación, actualización y seguirnento del eopediente con la documentación relacIonada con la ejecución del contrato, 
c) VerifIcación dele ejecución de las actividades especlHcas del Contrato y  seguimiento ala matriz de riesgos. 
d) Verilcación del pago el Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el cootrutisla, de copformidad con la normelividad vigenle. 
e) VerifIcación de lo vigencia dela garantia evigida en el contrato. 
f) Veripcación y aprobación deles soportes necesarios poro el pago. 
g) Expedición dele certificación del recito a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
Nl Trámite de reconocimienlo y pago de honorarios entele Subdirecoón Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado el monitoreo por parre de la supervisión, de eouerdo con el tratamiento ola control dolos riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 
del contrato. evidenciándose que no hay materIalizacIón dolos mismos. Lo anterior se neótica a trovad del informe rrrensoal de acóvidades del contratista de 
acuerdo con las obligaciones especIficas pactadas, las ocales ben tenido satistuctorio cumplimiento ale teche. 



DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Siipvivisor ini del Cor.trvto No S.0 

El presente InIurere 

Atent 

EM 

Juan del Cesar, La Guatira, a los 10 Olas del roes de ENERO dO 2023 

lOT: 892115010-5 
COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

CES11ON FINANCIERA 

INFORME DE SUP600ISIOR v 615 

CONTRATO No t -009'O92022 

CODIGO:GF1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT S-009-09-2022 Ola: 16 IMes: SEPTIEMBRE jACo: 2022 

Ob Sarnirlistro de Agua Puriltcada, Envasada en Eotel{ovvu y Bolsas Plásticas a la E S.E Hospital San Rafael Nivel 1144 San Juan 
del Cesar. La Guajira 

Cor,tratista LILINOA DOLORES LOPEZ MARIN 

identlflcacidn 56.076.313 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES Y DOCE 1121 DIAS CALENDARIO 

Fecha de InIclacIdo 2022 SEPTIEMBRE 19 

Fecha de FInalIzacIón 2022 OICIEMBRE 31 

Valor InIcIal: $9.000.000 

Valor adlclosat:(Si aplica) $0 

Valor total: $9.000.028 - 

Plazo adIcIonal: (SI aplica) DOS 102) MESES 

Supervlsol: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que VIene del 

$8116528 

Valor nlensual $2.016.128 

Valor ejecutado 
(ala fechada esto inlorme) 

$2.018.128 

Valor Ialtante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$6098400 

Porcentaje de Ejecución 24,8 

Porcentaje por EJecutar 75.1 

Perlado del pago 2022 OCt1JBRE 

Desde Ola: 03 Mes: OCTUBRE Mo: 2522 

Hasta Ola: 31 Mes: OCTUBRE Alto: 2022 

NT de pagos realiZados: 2 

Estado dele Garaetlo VIgente 

Motriz do RIesgos del 
Contrato 

SIn aleclaoón. 

En moniloreo y revisIón por pade de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvIdad RealIzada (EspecIfIcas) EvIdencIas! Soportes Fecha 

Se obliga a cumplir con el oteto a contratar, para lo cual deberá suministrar el agua 
puriltcada envasada en las cantidades, calidades y las nspecitcaciones requeridas por 
el hospEal 

ENTRADA DE ALMACEN 2022 OCTUBRE 

Entregar los mismos en las techas previstas y las cantidades acordadas ENTRADA DE ALMACEN 2022 OCTUBRE 

Garantizar que el sunnnislro sea enciente y oportuno, cumpliendo con el obleto a 
contratar ENTRADA DE AI.MACEN 2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Espealicar el liBo de aneoo ya sea CD. Regislro Fotcgráltco, Amias u otroje )Sí se requiere) 
Cv.fl, 3 a . 91 0 .,a,n.1u105 .,.vt'1O 99150. 

II.IPOfl Pat 05 CLI fln%nS?On 05 
vsns,ep..: -,.o 
vsoeflclal 22.IO1/2031 

3.2 NOVEDADES O Sf1UACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE ELDESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se han presentado novedades o situanoves anormales que afecten el desarrollo del conlrato. tampoco se han presentado llamados 
de atenoón al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVtOADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento roanclero y presupuestal del conlralo. 
b) Conformacón. actualización y seguimiento del expediente con lo documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) VerifIcación dala ejecución de las actividades especltcas del contrato y seguimiento ala malriz de riesgos. 
d) Verittcacióo del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la norrrratlotllad vigente. 
e) VerifIcación de la nigencia de la garanlla eoigida en el contrato. 
1) Venilicoclón y aprobación deles soportes necesarios para el pago, - 
g) ExpedIción de la cerli8caclón del recibo a satistacción correspondiente al penado descólu. de conlormidad al servicio recibido, 
h) Trámite de reconocirráento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera, 

9. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RtESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado el monitoreo por yarte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los rIesgos establecido cola malriz Ocios evludios previos 
del contrato, evidenclándose que no hay materialización dolos mismoo Lo anterIor se veAftca a través del informe mensual de acbvidades del contratisla de 
acuerdo con las obligarme.. -.. cincas pactadas, las cuales han tenido satistactorio cumplirrriento a la fecha. 

r....qanlcu,l. -jI,..,.,  ..nc-I 04.0v... 4) 



tpo ron qn oc su .tn.ns rá,-a esa 
coprrn*,-om 000IOO:Oes-r-ISc-

ven 510,-o: '1.0 
055fl0* rrp-IAN emana 

El presente Inrorme un del Cesar. LOO .. los 10 dios 001 nos de ENERO 402023 

Atestameni 

EMILIA SO 

SU CTOR ADMINISTRATIVO 

Sperv:Sv Fu) dvi Cot:utu liv S.009.VV 122 

NIT: 892115010-5 
COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

CODIGO: G FI- F-IS C-0 1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01)2021 
PAGINA: 1 de 1 

INfORME DE SUPERVISION No 620 

CONTRATO No 5-009.09.2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT S-000-09-2022 IDIa 19 Mes: SEPTIEMBRE AFro: 2022 

O ja o b Suministro de Agua Purificada Envasada en Bvteilvrins y Bolsas Plásticas a la ES,E Nospnal San Parad Nivel Ide San Juan 
del Cesar. La Guajira 

ContratIsta LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN 

IdentIfIcación 58,076.313 

Plazo de EjecucIón. TRES (03) MESES Y DOCE 1121 DIAS CALENDAR FO 

Fecha de InIciacIón 2022 SEPTIEMBRE 19 

Fecha de FinalizacIón 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $ 9000.000 

Valor adlcl050l:ISl epflcal $0 

Valor total: $ 9.000.000 

Plazo adIcional: ISI aplica) DOS 102) MESES 

SupervIsor: EMIUA MARIA SOCARRAS DLI VELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene del 
Contrato 

SE 096400 

Valor mensual $ 1,996.400 

Valor ejecutado 
(ala fecha de esto Informe) 

$ 1.996.400 

Valor faltante por ejecutar) 
Valor pendiente por pegar 

54 102 000 

Porcentaje de EjecucIón 32.7 

Porcentaje por Ejecutar 67.3 

Periodo del pago 2022 NOVIEMBRE 

Desde Ola: Vi Mes. NOVIEMBRE Alto. 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: NOVIEMBRE Mo; 2022 

N° de pagos realIzados: 3 

Estado dala Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos dot 
Contrato 

Sin afectación. 

En mcniloren y revisión por parle dala supervisiór 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Ac6vidad Realizada )Espectflcas) Evidencias! Soportes Fecha 

Se obliga a cumplir tonel oeto a contralor, para lo ocal deberá suministrar el agua 
purif cada envasada en las cantidades, calidades y las especVcaciores requeridas por 
el hospital 

ENTRADA DE ALMACEN 2022 NOVIEMBRE 

Entregar los nósmos cotas techas previslas y las cantidades acordadas ENTRADA DE ALMACEN 2022 NOVIEMBRE 

Garantizar que el sunánistro sea cociente y oportuno, cumpliendo con el ob(elv a 
ENTRADA DE ALMACEN 2022 NOVIEMBRE 

ANEXOS: EspeciBcar el tipa de ancua ya oea CO. Registra Fotcgráf ce, Actas u otros Si se requiero) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, lamp050 se han presentado llamados 
de atención al centralista. 

4. RESUMEN DE ACTMDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENT'ORIA 

a) Seguimiento ltnanciero y presupuestal del conlruto. 
b) Cootorrrraoióe. actualización y seguimiento del eopediente con (a documentación relacionada con la ejecución del controlo. 
ci VerificacIón dolo ejecución de las actividades especlf cas dei conlrato y seguimiónto ala matriz de riesgos 
dI Veriflcación del pago al Sistema de EeguVdad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la norrnaliomdad vigente. 
ei Verificación de la vigencia delo garanlla exigida en el contrato. 
O Verificación y aprobación dolos sopodes necesarios para ci pago. 
al Expedición de la corOt catión del recibo a saliefocoión correspondiente al periodo descrito, de conlormidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento! pago de honoraVos ante la $ubdirecoón Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado el nronitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento vio control dolos riesgos establecido en la matriz dolos estudios previos 
del contrato, evidenclándose que no hay materIalización deles mismos, Lo anterior se verifico a través del inlorme mensual de aclividades del cóntratisla de 
acuerdo con las obligaciones es .. cltcas pactadas, las cuales han tenido satistactono cumplirisento ala fecha 



.nOuefl era fl,ó-.taOa1 

El presente iefcrme se Firm ,.rú1iPi. ri del Cesar. La 

Atent amen 

EMILIA 5 

a a los 10 dIos del reos de ENERO de 2023 

SU ECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisar (el del Contrato No. P.ISB 

INFORP.IE DE BUPERVISION De 
CONTRAtOS 

CEST1ON FINANCIERA 

INfORME DE SUPERVISION No 621 

CONTRATO No P-106-SO-2022 

CODICC:OI°l.F.aSC01 
VERSaON: 1.0 - 
VISEN CIA: 22/01/2021 
PACINA: 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-106.09-2022 Ola: 01 IMes: OCTUBRE lAño: 2022 

Ob (e 
TERCERA CUOTA del Servios de Softmere para la Emisión de Facturas Electrónicas de Venta de Servicios de la ESE Hospital 
San Rafael Nivel II, según los lineamientos establecidos por la dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 

Contratista R-FAST SAS. 

IdentIfIcacIón 900 073,714-8 

Plazo de Ejecaclóe TRES (03) MESES 

Fecha de IniciacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FInalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor InIcIal: 26.683.727 

Valor adlcloeal:(St apllca( O 

Valor total: $6.683.727 

Plazo adlciosat: (SI aplIca) PidA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisar: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Aleve deI 
Contrato 

02227809 

Valor mensaal $ 2,227,909 

Valor etecatado 
(ata fecha de este Informe( 

$ 2.227,909 

Valor taltaota por ejecutar! 
Valor pendiente par pagar 

Porcentaje de Ejecución 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

PerIodo del pago OOOO DICIEMBRE 

Desde Ola: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta DIa. 31 Mes: DICIEMBRE Mo: 2022 

N' de pagos realizados: 3 

Estado dala oarantta Vigente 

Matriz da Riesgos del 
Contrato 

Sin atectaoón. 

En moeitoreo y revisión por parte dela supervisiSe 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActivIdad Reatlaada (EspacIOsas) Evldanolael Saport as Facha 

Emitir aUtomáticamente los tranSacciones electrónicas para faCturaS. 
de venta de servicios, notas Crédito y débito de la ESE Hospital San 
Rafael Nivel II, de acuerdo a los lineamientos establecidos en el 
Decreto 358 de 2020 y  la Resolución 000042 de 2020. (Con un 
promedio mensual de 14.553 fScturas) 

SOFTWARE R-FAST DE 
ESE 

2022 DICIEMBRE 

Enviar automáticamente las facturas electrónicas a los clientes do la 
ESE Hospital San Rafael Nivel II, vla email 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2022 DICIMBRE 

Cuatodiar y almacenar las facturas electrónicas de acuerdo a lo 
establecido en el Decreto 358 de 2020, la Resolución 000042 de 
2020, y  demás nonnas complementarias y sustituyentes. 

SOFTWARE RFAST DE LA 
ESE 

2022 DICIEMBRE 

Generar la representación gráfica necesaria para el proceso de 
facturación electrónica 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2022 DICIEMBRE 

Disponer de una plataforma web para el control de los documentos 
emitidos por la ESE Hospital San Rafael Nivel II, en todo lo que 
reopocto SI tema de tas facturas electrónicas 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipa de secos ya sea CO. Registro Fotográlico, Actas u utrus Si se requiere) 

32 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante al presanla periodo no se han prosareado novedades o sllUaulorresanarrrrales que afecten el desarrollo del uurlrnto. Iamp000 loran presanrado llamados de elección al 
uoraratlsta, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Sagáeiento Finanulara y  prasupuaslel del caRrera. 
b) conformación. asrualu.udn y negurmienro del napedienle son la daaumanlaaun ralausnada use la ajerución del cavlrelu 
ul Verieuaaónde te eleusuide de las aurividedes esyecitivas del ounlrsro y seguimiento ala malva de rieegos 
dI Veótuasidn del peoa al lislems do Seocridad Social Inlo5raI reellaada por el cororarisra, de conformidad cae la rormetivided uigeRe. 
el Veritaauón de la sigonuie de la saranlls lucida anal uunrrato. 
fi Vaei9caodn y eprobaaóe dolos caponas eeuasanas para al pasa. 
al EopedteAnde la uarrifsaúóe mil reobo e sausrsaa'dn aceaspaadiarrta el perlado desunra. de cunaa,nr,dad el eervioureu',hido. 
hi Trámire de reu000alin'anla y paso de honorarias 1r6e la Subdireuaióa Financiera. 

5. ACTIVtDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATIEZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Sote reaBasda el monitoran por pavada le si.çarv'oide. da escardo uao el lraraeienro ylo aanrral de las riesQas enrablecida on le malrio dolos estudias prevIas del caRreta. 
audanciéndosa que ea hay meraóal'aeulAn dalas miemos. La aSedar no vIVida a través del inturme mensual de auriuldades del uureratist e de acuerdo can tas abligauiones aspeulfivas 
pauladas. les sueles han tenida salistastoro ouarrpkrrr:eeta ala Insta 



El presente infor '.411l)í.'a en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 10 dlas del mes de ENERO de 2023 

Atenta 

RECTOR ADMINISTRATIVO 

EMIL 

5 

Supervisor (a) del Contrato No. 

IMORME CE SUPERVISION DE 
CONiRATOS 

aflllOr IMAN CiaDa 

CODIOO:OP1-F.ISc.01 
VERS•ONi 1.0 
V10ENCIA: 2210112021 

A01NA: 1 del - 

INFORME DE SUPERVISION No 622 
CONTRATO No S-002-O0'2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N° S-002-01-2022 IDIA: 03 IMes: ENERO Año: 2022 

Objeto 
Suministro de Gaseo Medicinales para Recargar Cilindros de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del 
Cesar — La Guajira 

Contratista MARIANELA PINTO FRAGOZO 

IdentifIcacIón 49.782.230 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) DIAS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO03 

Fecha de FinalizacIón 2022 JUNIO30 

Valor Inicial: $ 15.000.000 

Valor adlclonal:(Si aplica) $60.000.000 

Valor total: 5 75.000.000 

Plazo adicional: (Si aplica) SEIS MESES 

5uperv150r EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que viese del 
Contrato 

$4 145.000 

Valor mensual $575.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 575.000 

Valorfaltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$3.570.000 

Porcentaje do Ejecución 13,9 

Porcentaje por Ejecutar 86.1 

Periodo del pago 2022 NOVIEMBRE 
Desde Dia: 19 Mes: NOVIEMBRE Ario: 2022 
Hasta Ola: 26 Mes: NOVIEMBRE Mo: 2022 
N° de pagos realizados: 11 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
ActivIdad Realizada (EspecIficas) EvidencIas! Soportes Fecha 

Suministro de gases medicinales para recargar cilindros en las 
Cantidades, calidades y las especificaciones requeridas por el 
Hospital 

FACTURAS ANEXAS 2022 NOVIEMBRE 

Entregar los mismos en las fechas previstas y las canttdades 
acordadas FACTURAS ANEXAS 2022 NOVIEMBRE 

Garantizar que el suministro sea eficiente y oportuno 
cum • liendo con el ob eto a contratar 

FACTURAS ANEXAS 2022 NOVIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas a otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVIStÓN O INIERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupueotal del contrats. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del eopedienle con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Vsóficación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigenle. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia esigidu en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
9) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al perlado descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honoranos ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yfo control de loo riesgos establecido en la matriz de los 
estudios previos del contrato. evidenciándose que no huy materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 



El presente informe sjn San Juan del Cesar, La Guajira, a os 10 dias del mes de ENERO de 2023 

Alentame 

EMlLIAs• 'R' OU 

SUB - ECTOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a) del Contrato No. - . l201_2022 

INrOflPQnE CE StJRtflVtS)ON oro 
CCPCTEATOS ''Efl =10W: 1.0 

CESflON PJNM1CIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 623 
CONTRATO No 0-002-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N S-002.01-2022 ¡DIA: 03 IMes: ENERO Mo: 2022 

Objeto 
Suministro de Gases Medicinales para Recargar Cilindros de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del 
Cesar— La Guajira 

Contratista MARIANELA PINTO FRAGOZO 

IdentifIcacIón 49.762.230 

Plazo de EjecucIón CINCO (05) MESES Y VEINTINUEVE (29) OlAS 

Fecha de Iniciación 2022 ENERO03 

Fecha de FInalización 2022 JUNIO 30 

Valor inicial: $ 15.000.000 

Valor adicional:(SI aplIca) $60.000.000 

Valor total: $ 75.000.000 

Plazo adicIonal: (Si aplica) SEIS MESES 

SupeMsor EMILIA MARIA SOCARRAS OLP/ELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$3.570 000 

Valor mensual $545.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$545.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$3025 000 

Porcentaje de Ejpcuclón 15,3 

Porcentaje por Ejecutar 647 

PerIodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Ola: 26 Mes: DICIEMBRE Mo: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: DICIEMéRE Mo: 2022 

N° de pagos realizados: 12 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afuctación. 

En monitoreo y reviuión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Actividad Realizada (EspecIficas) EvIdencIas! Soportes Fecha 

Suministro de gases medicinales para recargar cilindros en las 
cantidades, calidades y las especificaciones requeridas por el 
Hospital 

FACTURAS ANEXAS 2022 DICIEMBRE 

Entregar los mismos en las fechas previstas y las cantidades 
acordadas 

FACTURAS ANEXAS 2022 DICIEMBRE 

Garantizar que el suministro sea eficiente y oportuno 
cumpliendo con el objeto a contratar 

FACTURAS ANEXAS 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de asenu ya sea CD. Registro Fologrólico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afectes el desarrollo del conlralo, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presapuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del eopediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigevle. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia eoigida en et contrato. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo e satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de les riesgos establecido en la matriz de los 
estudios previos del contrato. evidenciándose que no huy materialización de los mismos. Lo anterior se verif ca a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 



Código: JC-F-05 

Versión: 4.0 

Vigencia: 02/12/2021 

Página: 

CERTIFICACION 

NIT:892115010-5 
COD: 4465000286 

638 
LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMIÑISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II 

CERTIFICA 

Que Fv1ESSER COLOMBIA S.A, identificado cón NIT # 860.005,114-4, prestó los servicios de Suministro 

de Gases Medicinales de la E.S.E. Hospital Sañ Rafael, en San Jui del Cesar — La Guajira, la suma de 

Quince Millones Quinientos Sesenta y Nueve rÇiil Setecientos Set4ita  y Ocho Pesos M/L ($15.569.778), 

según Contrato de Suministro No CSUO2S de 2022, Adición No 0i, facturas 7535, 7555, 7567, los días 

21, 27 y  29 de diciembre 2022 

CONTRATO INICIAL: 

SALDO QUE VIENE: 

MENOS ESTE SALDO: 

SALDO A FAVOR: 

Dado En San Juan Del Cesar — La Guajira, A los die0) días del mes de enero 2023 

EMIkIAMa'. í A' 'aS  ELIVELLA 

ESE HpitaI San Rafae' i'& II San Juan del Cesar. La Gi.ajwa 9 Ca8e 4 5w Carer 4 y5 7740$837 740010 

4) hsrafaeIsaru.n O Hospital San Rafael de San Jean del Cesai 

wwhsrafa&r 

GESTION JURIDICAY CONTRATACION 

100.000.000
ji 

15.584.684 

15.569.778 

14.906 
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INFORME DE SUPERVISION No 624 

CONTRATO No 5-015-11-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N S-016-11-2022 IDIA; 10 IMes: NOVIEMBRE lAño: 2022 

Objeto 
Suministro de Combustible (Gasolina y ACPM) para Vehlculos de la Institución y planla de Emergencia 
en la ESE Hospital San Rafael Nivel II en San Juan del Cesa 

Contratista HERMANN ANTONIO DAZA CUELLO 

IdentIficación 5.162034 

Plazo de EjecucIón UN (01) MES Y VEINTIUN (21) OlAS 

Fecha de InIcIacIón 2022 NOVIEMBRE 10 

Fecha de FInalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor InIcIal: $ 35.000.000 

Valor adlclonal:(SI 
aplica) 

$0 

Valor total: $ 35.000.000 
Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que viene del 
contrato $ 18.963.600 

Valor mensual $ 16.947.600 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 16.947.600 

Valor faltante por 
ejecutar 1 Valor 
pendiente por papar 

$2.016.000 

Porcentaje de 
Ejecución 

89 4 

Porcentaje por Ejecutar 10,6 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Ola: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 
Hasta Ola: 30 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

MatrIz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ObligacIones Realizada lEepeclflcasl EvIdencIas! Soportes Fecha 
Alcance del Suministro: suministrar alas automotores gasolina motor corriente o diósel 
corriente IAc.P.Ml segün la necesidad de cauta vetilculo. en la eslaoón de sernicio 
debidamente equipada y legalmente autorizada para este Tin Cada abasteumiento se 
Sara de conformidad ala orden impartida por la persona designada para ello, mediante 
cualquier mecanismo que permita controlar el tangueo, verificación y constatar las 
cantidades requeridas para el mismo 

FACTURAS ANEXAS 2022 DICIEMBRE 

Despacho del Combustible Suministrar combustible a los automotores autorizados 
unicamnenle en la estaoón de servicio Indicado por el oferente y ratificada en el 
presente contrato con base en la orden de tangueo eepedmda con firmo del astorizado 
en el contrato cola que se indicará el upe de combustible a suministrar 

FACTURAS ANEXAS 2022 DICIEMBRE 

Suministro Completo; Disponer las 24 horas durante los siete dlas de la semana para 
abastecimiento en la eslaoión en la estación de servicio contratada, En casos 
enentuales de no dispener combustible deberá justificarse la razón par la cual cose 
dispone. evitando doble contratación de servicio, en todo caso la responsabilidad de 
dispnsicidn del mismo pertenece al contratista en casos ahechos encepcIonales 
aienns a las partee, se identificaran los mismos y  se harán las pertinentes actas o 
adaraclones del caso 

FACTURAS ANEXAS 2022 DICIEMBRE 

Calidad de los Equipos: cumplir con las carucletisticau tecnicos de operación y 
seguridad de los equipes de suministro de gasolina motor instaladas cola eslacion de 
sernicio contatada, la cual debe aiustarse a los requerimientos y dispesicisnes legales 
vigentes 

ESTACION DE GASOLINA 2022 DICIEMBRE 

Atención durante suministros: Las estaciones de servicio deben costar con empleados 
que suministren el combustible con respensabilidad, seguridad y precisión. ESTACION DE SERVICIO 2022 DICIEMBRE 

Modificación del precio par Galón Corriente. daignar el precio de galón de gasolina 
corriente y diésal corriente IA.C.P.M.I al valor autorizado para la zona especial de 
trvnleta IDepartamento de la Guajiral. Denlro de los diez primeros dlas de cada mes 
calendario, el cantraysta deberá repertar par escrito al hospital el valor oficial al 
publico por galon de combuslible en el establecimIento contratado, cuando eeista 
variación en el mismo, igual Aplicación se cumplirá en el enento que el gobierno 
nacional determine reducir el costo por galán de gasolina El contratista notificare por 
esonilo la teche a partir dele cual aplioara el nuevo valor segó osca ci oass. Ovandv 
este sea diferente al reportado en la propuesta 

ORDEN DE SUMINISTRO 2022 DICIEMBRE 
1 

, - 



EMILI 

Supervisor a .aet Contrato No.S 6-1 1-2022 

Atentamen 

AS •L)VEL 
IRECTORA ADMINISTRATIV 

,INFOasME DE SUPERVISION DE 
CONrRATas 

O EWT'ION FINANCIERA 

OODIGOOPI-F-I$C.-01 
VER 040 N/ 1.0 
VIGENCIA: 22.10112021 
PAGINAr 1 d 1 

Reportes de uerificación y conttol: En la modalidad de vales, inmediatamente se 
cumpla cada suminIstro, el empleado de la estación de servicio y el conductor 
registraran los datos del ven/culo y el abastecimiento cumplido (Placas, coba, galones 
indicados en el surtidor y el valar del abastecuróento), Presentar durante las cinca (5) 
primeros dias de cada neo ante el Hospital el aporte detallado de las abasteciirseritos 
cumplidos durante el mes inmedIatamente antenor, galones y tracción de galones 
suministrados, valor total del Suministro, CavIas anteriores requisitos se procederá al 
concepto de supervisIón y cumplimiento 

FACTURAS ANEXAS 2022 DICIEMBRE 

Coordinador de Suministro: el contratista se compromete a asignar un empleado 
competente para coordinan los suminislros y ejecutar los controles necesarios en la 
estacan de servicIo 

ESTACION DE SERVICIO 2022 DICIEMBRE 

Aumento o Disminucian de vehiculas: el suministro de combustible se realizare a los 
automotores que señale el hospital. Sin embargo, el hospItal podra incrementar o 
reducir la cantidad de vetriculos durante la vigencia del contrato, colas casos de 
tuerza mayor en el que se ocasionen la escasez de las productos 

SUBDIRECTORA ADMNISTRATIvA 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el ópu de ancua ya sea CD, Registro Fotográbaa, Actas u otros (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no Beban presentado novedades o situaciones anormales que afecten el flesarroilo del contrato, tampoco se han presentado llamadas 
de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O tNTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiera y  presupuestal del contrato. - 
b( Conformación, acrualización y seguimienla del eapediente con la documentación relacionada can la ejecución del contrato. 
c) VeriVcacidn de la ejecución de las actividades especIficas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
iz) Verificación del paga al Siotema Ile Seguridad Social Integral realizada par el contratista, de conformidad con la narrflaliVidOd vigente. 
e) VerIficacIón de (a vIgencIa de la garanlia etrgida en el contrato. 
f) Veritcaddn y  aprobación dalas soportes necesarIos para el pago. 
st Expedición dala certificación del reciba a salislacción correspendienle al periodo desailo, de conformidad al semioo reobido. 
fi) Trámite de reconocimiento y pegada honorarios antele Subdirecuón Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONIOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniforeo por pode de la supervisión, de acuerda con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de las estudias previos 

del contratu, evidenciándose que no hay materialización de las mismas. La anterior se verifico a traués del informe mensual de aclividadea del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumpilmienlo ala fecha 

El presente informe se firma en San Juan del Cegar, LB Guajira, a lOs 10 dias del mes de ENERO de 2023 



Atentamenie, 

EMILIA 

S PIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisvr (al  del Contrato No. S-019-1 2-2022 

INF0fl ySlE 05 SU PEO Vis ION OC 
CONTRAtOS VERSION; 1.0 

VIGENCiA 22101/2021 

INFORME DE SUPERVISION No 605 

CONTRATO No 5-019-12.2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N S-019-12-2022 IOtA: 01 Mes: DICIEMBRE lAño: 2022 

Objeto 
Suministro de Materiales de Ferretería para la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar 
— La Guajira 

ContratIsta GONZALO DE JESUS GARCIA ZULUAGA 

Identificación 5.095.309 

Plazo de Ejecución UN (01) MES 

Fecha de inicIación 2022 DICIEMBRE 01 

Fecha de FinalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $ 20.005.000 

Valor adicional:(Si aplica) $0 

Valor total: $20.000.000 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que viene deI 
Contrato 

920.000.000 

Valor mensual $19.999.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 19.999000 

Valorfaltante porejeculari 
Valor pendiente por pagar 

$1.000 

Porcentaje de EjecucIón 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 
Desde Ola: 01 Mes: DICIEMBRE Mo: 2022 
Hasta Ola: 31 Mes: DICIEMBRE Mo: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Suministrar elementos de ferretería para la ESE Hospital San 
Rafael Nivel II ENTRADA DE ALMACEN 2022 DICIEMBRE 

Suministrar los elementos en las Calidadaes y Cantidades 
requeridas por el Hospital ENTRADA DE ALMACEN 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Espncificar el lipo de aneos ya sea CD. Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tarrpvco se han 
presentado llamados de atención al conlraliota. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERViSIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupueotat del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las aciioidedes especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Venticacidn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratiota, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia eoigida en el contrato. 
f) Verificación y  aprobación de loo ooportes necesarios para el pago. 
g) Eopedición de la certificación del recibo a satisfacción correopondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
fi) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios unte la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoRa por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los 
estudios previoo del contrato, evidencióndooe que no hay materialización de los mismos. Lo anterior oe verifico a través del intorme mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento e la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a 10 dIas del mes de ENERO de 2023 



INFORME DE BUPERVSSION DE 
CON1RATOS 

GESTION FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVIEION No 626 

CONTRATO No P-123.09-2022 

CODIGO:GF1-F-ISC-01 
VERSIOMP 1.0 
VSGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-123-09.2022 loa: 51 IMos. OCTUBRE tAro: 2022 

Ob 
Servidos PerindIslicos y  Publicitarios Raciales Alusivos a la ESE Hospital San Rotad Nivel lien la Errrisora Cardenal Estéreo 
para fortalecer el plan de mercadeo Institucional 

Contratista EVELIN JOSE FUENTES ORTEGA 

IdentIfIcación 5.163.859 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de IniciacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $2.250.000 

Valor adlctonal:)Si aplica) 

Valor total: $ 2,250,000 

Plazo adlctonol: (Si aplica) RfA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Catgo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 750.000 

Valor mensual $ 750 050 

Valar ejecutado 
(ala fecha de asta informe) 

$ 750.000 

Valor faltante por ejecutas y 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecución fOSO 

Porcentaje por Ejecutar 0.5 

Perlado del pago 5022 DIDEMBRE 
Desde Ola: 01 Mes' DICIEMBRE Mo: 2022 
Hasta DIa: 31 Mes DICIEMBRE Ato 2022 
N de pagos realizados: 3 

Estado dala Garantia Vigente 

Matriz de Rlesgas del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreu p reuflsión por parte dala supervIsión, 

INFORMAdOR SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

éctiold.d Raaliaad. lEep.oitlua.) Evld.ndael Soportes Fecha 

1. Transmdir pautas publicitarias, las cuales ceruo transmitidas todos los digo 
de lunes a viernes en el horano de 6:000 a 7:30am y  12:00 a 12:30 m 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 
Y CD 2022 DICIEMBRE 

2. Emitir boletines, comunicados de prensa, campañas de praveocion y lodos 
los eventos que neceoita dora Conocerla imagen de la ESE 

CERTIPICACION DE LA EMISORA 
Y CD 2022 DICIEMBRE 

APJE505I Espeofluar el tpo de anaau ye sea CD. Regislru Folográtca, Acres u otras 101 se raquiera 

CODfGO:GF1-F-ISC-01 
VERS)ON: 1.0 
VIGEÑCIA: 22101/2021 

GESnON FINANCIERA PAG)NA; 1 de 1 

3.2 NOVEDADES O 511'UACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presenta periodo no se han presentado oovedades o Situaciones anornnales que afecten al desarrollo del conirato, iempoco se han 
preseolado llamados de atención a) contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimieoio financiero y presupuaslal del controlo. 
b) CSnfornnaclón, actualización y  seguimiento del eupedienle con la documentación relacionada con la ejecución del conlrato. 
c) VeriEcación de la ejecución da las actividades especiticas da) contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Venflcación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado pura) contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garanlia eoigida en el contrato. 
1) VeriEcación y aprobación da (So soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito. de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pagoda honorados ante la Subdirección Financiera. 

O. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado al monitoreo por parte da la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en la matriz de los 
estudios previos del contrato, evidanciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se vanE ca a través del informa mensual de 
actividades del contrstiSia da acuerdo con las obligaciones especificas pactadas. lao cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe o Irma e un Juan del Cesar, La los 11 dios del mes da ENERO de 2023 

Atenta 

EM)L 

OIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrato No. P.123-09.2522 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 
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INFORME DE SUPERVISIdN No 627 

CONTRÁTO No CP5231 PE 2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

INFORME E SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

t4tT 0921 15010-fi GESflON FiNANCIERA 
COt 44850002n6 

Contrato NCPS23I DE 2022 jDta: 01 Mes: OCTUBRE f Año: 2022 
Objeto Servicios Profesionales como Contador, pura framitary Asesorar en todos Ios,Procesos Contables de 
Contratiata LUIS AGUSTIN QUIÑONES DAZA 

identificación 84.036.192 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de iniciación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor lniclai: $13.350.000 
Valor adicional:(Si 
apiica) 
Valor total: 
Piazo adicional: (Si 
apiica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que viene 
del Contrato 

$ 4.450 000 

Valor mensual $ 4.450.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
Informe) 

$ 4.450.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por paoar 

$ O 

Porcentaje de 
Elecuclón 

100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo dei pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Día: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 
Hasta Día: 31 Mes: DICIEMBRE Arto: 2022 

N5  de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Activtdad Realizada lespeclncasl Evidencias! Soportes Fecha 
ContabilIzar cada una de las transacciones monetarias y  no monetarias que resulten 
del giro normal del Hospital San Rotad de conlormidad alas normas y principios que 
la regulen enel solIviare que determine la institución o en su defecto nn uno propio 
con su licencio previo recibo dolos documentos generados en las dilerontes áreas 

APLICATIVO R-FAST. COPIA LIBRO 
DIARIO 2022 DICIEMBRE 

Generar contarme atas normas y peinapios de la contabilidad del sector salud, los 
libros necesarios y obligatorios para efecto de que sirvan como bose parata toma de 
decisiones y de preparación de Informes 

APLICATIVO R-FAST 2022 DICIEMBRE 

que por layo contrato le corresponden. Todaslas Obligaciones que se le 
ENVIO PARA CARGUE PLANEACION 2022 DICIEMBRE 

Preparacion peonio de intorrnaaoo contable y presupuesto SIHO VALIDACION SECRETARIA DE SALUD 
2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneas ya sea CD. Registro Fotográfico. Actas ostros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo cose han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y preoopoestal del contrato. 
b) Conformaclóo, actualización y seguimiento del eopediente con la documentación relacionada con la eiecuición del contrato, 
o) VeriOcación de la ejecución de las aclloidades especificas del contrato y neguimienlo a la matriz de riesgos. 
dI VeriBcación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normetinidad nigeste. 
e) Verificación de la nigencia de la garaotia eoigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción Correspondiente al periodo descrito, de cocfomnidad al servido recibido. 
h) Trámite de reconocimienlo y pago de honorarios anle la Subdirección Financiero 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

IEST1ON FINANCIERA 

CODIGO:GFI.F.ISC.01 
VERSION: 1.0 

ViGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

ulrt 802115015.5 
COt» 4469000206 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES Ley lOO de 1993 y  sus decretos reelarrrentarios, en el arllcalo 50 de la Ley 789 de 2002. Leyes R28 de 2003,1122 de 2007, 1550 de 2007 y 
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2055 y 1273 de 2018 y  demás floreras concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización NOVIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 19 DE DICIEMBRE 2022 

N de Planilla 24659901 

Valor cotIzado $ 305.000 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización NOVIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 19 DE DICIEMBRE 2022 

N° de Planilla 24659901 

Valor Cotizado $ 390.400 

Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización NOVIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 19 DE DICIEMBRE 2022 
N de Planilla 24659901 

Valor Cotizado $12.800 
AdnTinlstradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el mvniloreo por parte de la supervisión, oc acuerdo con el tratamiento pb control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 
del contrato, evidenciándose que no hay maternabizacón de los mismos Lo anterior se oerrfica a través del informe mensual de actividades del contratista de 
acuerdo con las obllgaoiones especificas pactadas, las cuales Sao tenido satislaotorio cumplimiento a la fecha 

El presente informe se ritme en San .1 an del Cesar, LO oualbra, a los 11 dlas del mes de ENERO de 2023 

Atenlamenl 

EMILIA SOCn ' e 1 LLA 

SUBDIR OR ADMINISTRATIVO 

 sor (a) del Controlo No CPS2 E 2022 



ElFOS fiiF OS SU PEOViSIoN O 
CON TRA TOS 

CESTION FINANCIERA 

CODICO:OFI-F-ISC-01 
\0EflSI0N 1.0 
ViGENCIA' 22/01/2021 
RAGINA: 1 vOS 1 

IrCORME DE SUPERVISIOÑ No 628 

CONTRATO No PM97.S'202Z 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P.072.07-2022 DIo: 01 IM?s JULIO ISBo: 2022 

Objeto SERVICIOS PROFESIONALES DE RPOYO PARA EL AEA CONTABLE DE LA ESE HOSPITAL SM RAFAEL NIVEL II SAN 
JUAN DEL CESAS, LA GUAJIRA 

ContratIsta YIYULAN MSJRIA DAZA PLATA 

IdentIficacIón 56.075.385 

Plazo de Ejecución TRES 031 MESES 

Fecha de InicIación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FInalIzacIón 2022 DICIEMBRE31 

Valor InicIal: $ 7.800.000 

Valor adlclonal:(Sl aplica) 

Valor total: $ 7.800.000 

Plazo adIcIonal: SI aplIca) N/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Saldo que viene del ConEcto 02,600000 

Valor mensual $2.600.000 

Valor ejecutado 
ja la fecha de este Informe) 

$2.600 000 

Valor faltante por ejecutan! 
Valor pendiente por pegar 

SO 

Porcentaje de Ejecución 100.0 

Porcentaje POE Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 0lCIEMtBE 

Desde DIo El Mes. DICIEMBRE MS 2022 

Hasta DIa: 31 Meo: DICIEMBRE Mo: 2022 

N de pagos realizados: 

Estado dala Garantla Vigenle 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin alectacrón 

En monitoreo y revisión por parle de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActivIdad RealIzada jEspeclricasj , Evidenciasl Soportes Feche 

1. Recibir las cuentas por pagar de las Øersoeas natulales y jurldicas que tienen 
contratos con la ESE Hospilal San Rafael Nivel II, OFICINA CUENTAS POR PAGAR 2022 DICIEMi3VE 

2. Aplicar la listado chequeo con el Br de oeritcar los ane005 y soportes de las 
cuentas por pagar presentadas anle la ESE OFICINA CUENTAS POR PAGAR 2022 DICIEMBRE 

3. Elaborar las órdenes depaguen el softvsre instituclonol R-Fast SOFTWARE R.FAST 2022 DICIEMBRE 

4.Entregar al contador las órdenes depago realizados con sus respectIvos aneoos, 
para la revisión y visto bueno 

OFICINA CUENTAS POR PAGAR Y 
ASEA CONTABLE 

2022 DICIEMBRE 

5 Una vez revisada por el contador. las órdenes de pago son entregadas a la 
subdirectora adrninislrariva pera los trámites pnrrinenlen 

OFICINA CUENTAS POR PAGAR. 
AREA CONTABLE. OFICINA DE LA 

SUBOER15
,, 

 
2022 DICIEMBRE 

Actloldad Realizada jEspeclticaaj EvidencIad Soportes Fecha 

6 Surtido los tramites adminIstrativo Cela subdirección administrativa, las órdenes de 
pago. son radicadas en la oficina de gerencia, para su revisión y firma. 

OFICINA CUENTAS POR PAGAR. 
ARES CONTABLE. OFICINA DE LA 

SUEGERENTE Y GERENTE DE LA ESE 2022 DICIEMPRE 

7 Llevar el control de la ejecución de los contratos. en lo referente a las cuentas de 
cobro radicadas y pagos realizados, SOFTWARE RFAST 2022 DICIEMBRE 

8. Gestionar la revisión dolos planillas dn seguridad social de cada de las personas 
naturales y jurldicas que tIenen contrato con la ESE, OFICINA RECURSOS HUMANOS 2022 DICIEMBRE 

8. Apoyar al área contable en la elaboración de los informes de Iny que deten 
presentar antele diterentes Entes de Conlrol. OFICINA TESORERIA 2022 DICIEMBRE 

11.Apoyar en la suporvlsibn deles contralos. 
OFICINA DE CUENTAS POR PAGAR Y 
SUSGERENTE ADMINISTATIVO 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anejo ya sea CD. Registro Folográoco, Actas u otras Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

0urarra al preseore perIodo ej se lien preserdeds novedades o siluaoinnas anormales sur alerten al desarrolle del sorarele, lamp000 se han presenlado llamados de alarruidn al 
oundralisra. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seglarriento firanoiero y  prasiipuaalzl dal cantralo 
bt Confurmauun, edsaiaaóón y  saguireianls del espedlanle 00v la doourrrevraoión relaoionada son Ia.ajeouu:on dal oonlraro 
sI Verificación de le eleuuoión  da las aoruidedas esoeniSoas dei noelialoy segoimienro ala mulrie dr riercos 
dI Variniceorun del paur al nislama da 0.0v/dad Social Inraural realiza do peral osnlralsla. da conformidad van la nsrmariuidad lIgando 
e) Ver:flcasrdr de le vigorvia de a farache esrg,da Ce al 
O Vaiir:caoidn y aprsbaoón da los soportas n000sar:os para el pago 
01 Erpodicón de la verrifi000iór del r.oibOasal:sfeov:ón norrespondianra al prendo desonro. da conformidad el servios recibido 
hi Tiae,/e de r000noc!rereero Trago/o honoranon alelo Subd:recvion Foaecnro 



Ale nlamenle, 

EMILIA SOCAR 

SUBDIREC R ADMINISTRATIVO 

Ial del Conlialo No P.097'OB.2022 

NITr 8921150105 
COO 4465000266 

INFORME DE StJPERV1SION DE 
CON1RATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 10 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGIÑA: 1 del 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PAR4FISCALES Ley 100 de 1993 
y sos 940,005 reglerneeteyos, en al CrIbelo 90688 Ley 389 de 20D2, Layes 828 do 2003, 1122 do 2007, 1115 de 2057 y  1962 de 2082, Decretos 1072 de 2081 y 1273 do 2018 y 
demás nomrasooeoordantesf. 

APORTES A SALUD 

Follado de so0aayldn NOVIEMBRE DE 2022 

Feciso de pago 26DICIEMBRE DE 2022 

50 de Planilla 5443941529 

Valor COliZ000 5330800 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón NOVIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 26 DICIEMORÉ DE 2022 

50 de Planilla 9443941519 

ValOr 0050400 $ 167.300 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización NOVIEMARE 002022 

Pecina de POSO 20DICIEMBRE DE 2022 

5e do FloTilla 9443941509 

Valor colGado 25686 

AdminIstradora de Riesgon 

Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se he realizado el monitoreo par paYe de le super000n de ecuerdo con el IralamienIo RIO oontrol do los riesgos establecido en la maria de los estudios pravos del oor6rato. 
evdenojándose que ro hay metenalieeedrr deles nrislrrm. Lo aSeriar se cenVoa a rraoés del reforme mensual do errividades del conlratisla de enceldo 000109 oblge0000sespaol000s 

las cueles han rendo sairsfeclorio oAmphmrenloala fecha - 

SI precenle infoIme se firma en O Cesar, La GuajIra, 9177 dla del mes de ENERO de 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 629 

CONTRATO No CP0293 O 2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  CPS293 DE 2022 IDiA: 09 [Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Objeto 

Servicios de Transporte al Personal Autorizado de la Institución, a los sitios donde se les 
cubrir la Brigada Médica de la Población del Resguardo Indigena Provincial del Murlicip 
Barrancas, Departamento de la Guajira 

indique. para 
o de 

Contratista COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIOHACHA - COOMUTRARI 

IdentifIcación 800.243.642-3 

Plazo de Ejecución VEINTITRES (23) DIAS CALENDARIOS 

Fecha de Iniciación 2022 DICIEMBRE09 

Fecha de FinalIzación 2022 DICIEMBRE 31 

Valor InIcIal: $21.874.169 

Valor adlcional:(Sl 
aplica) 
Valor total: $21.874.169 

Plazo adicional: (Si 

aplica) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS DLI VELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$21 874.169 

Valor mensual $21.874.169 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$21.874.169 

Valor faltante por 
ejecutar / Valor 
oendiente por paoar 

$0 

Porcentaje de 
Ejecución 

100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Dia; 09 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En reonitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ObligacIones Realizada (Espeolflcasl Evldertcias/ Soportes Fecha 

Reallzaclsn de brigada rnedica de la póblaclon del resguardo Indigena pEvincial del 
Msniaplo de Barrancas. Departamento dele Guajira CERTIFICACION 2022 DICIEMBRE 

Los gastos Ocasionados por combustible y lubricantes serán a cargo del Hospital; el 
mantenimiento será a costa del contratista FACTURAS DE GASOLINA 2022 DICIEMBRE 

Cumplir con la entrega de dotación complete y carnet de rdentiflcación para el personal 
que vea vincular corno conductores de los velrlculos que prestaran sus servicios a la 
ESE 

. LISTADO DE EMPLEADOS 2022 DICIEMBRE 

El contratista debe portar documentos de identidad, los carnero de aNración a ARL. 
EPs (en caso que se emitan carneti yde la empresa, durante el tiempo que 
permanezca en la ESE Hospital San Ratael Nivel II 

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD 
SOCIAL 2022 DICIEMBRE 

El contratista deberá entregar mensualmente al encargado de manejar el sislnma de 
segundad y saluden el trabajo ISSSTl. las copias de los pagos de seguridad social del 
personul Que esto u su cargo 

PLANILLA SOPORTE OE SSGURIDAD 
SOCIAL 2022 DICIEMBRE 

INFORME DE SUPERVJSION QE 
CONTRATOS CODIGO:GF1-F-ISC-01 

VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 Cli: 892r55010.5 

Cao' a.asnudrtzes 
GESTION FINANCIERA 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréflco, Actas u otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTEIEL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han preseotado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupueslal del contrato - 
b) Conf ormadón. actualización y seguimIento del ev5ediente con la documentación reIucionuda con la ejecucIón del contrato. 
xl Verihoaoión de la ejecución de las actividades espooitivas del oontrato0 segu:rn:enru a iri matriz do riesgos 
di Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformIdad con la normatividad vigente 
el Veriftcaclón de la vigencia de la garantla eoigida en el contrato 
t) Verificación y aprobaciun deles soportes necesarios para el pago. 
xl Expedición de la cerlificaoión del reuióe a salisracción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio reoiEido 
b) Trámite de revonocimrento y pago de honorarios unte lu Subdirecc:ór Financiera 



INFORME DE SUPERVISION DE 
1 CONTRATOS 

GEST1ON FiNANCIERA 

CODIGO:GF1-F.4SC-01 
VERSION: 1.0 

V1GENCLA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

NtT 892115010.5 
COD 4465500286 

• e DIRECTORA ADMINISTRAT 

Supervisor (a) del Contrato No 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1893 y ces decretoc leglementerloe, en el Olttcelo aCOcle Ley 789 de 2002, Leyee 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 
1562 de 2012. Decretos 1072 de 2015 y  1273 002018 y derndo floretee cOflcordente(. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fechadepago 05 ENERODE2O23 

N° de Planilla 9445185441 

Valor Cotizado $ 366.800 

EPS SANITASY OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 

FeCha de pago 05 ENERO DE 2023 

N° de Planilla 9445 185441 

Valor Cotizado . $ 469.600 

Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzación 2022 DICIEMBRE 

Fecha depago 05 ENERO DE 2023 

N° de Planilla 9445185441 

Valor Cotizado $15.600 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monlloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o Control de los rIesgos establecido en 

la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se ventica a 

través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especíticas pactadas, las Cuales han 

tenido satisfactorio cumplimiento a la techa. 

El presente intorme se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 11 cIjas del mes de ENERO de 2023 



INFOflPolE DE SU PSP VtSiON OS 
CO2NTRATOS VSPSIOe4: 1.0 

VeCEN 01*1 22101/2021 
PACINA: 1 de 'e 

INFORME DE SUPERVISION No 630 

CONtRATO No CP5225 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  CPS225 DE 2022 DIa: 0( Mes: OCTUBRE Año: 2022 1 - 

Objeto 
Servicios Profesionales en Ingeniera de Slslenras, para Coord:nar y Administrar el Área de Sistemas de la E1$.E (l-)cspilal San 
Rafael Nivel 110 Centro de Salud 20 de'Julio enol MUrciy:n de San Juan del Cesar — La Guajira -( 

ContratIsta TALMA LEONOR QUINTERO MORALES 

IdestlflcacI6rt 40.797.796 

Plazo de Ejecucldn TRES (03) MESES 

Facha de Ielclaclr5n 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finallzaclde 2022 DICIEMBRE31 

Valor InIcIal: $ 12.600.000 

Valor adicional:(Sl aplica) O . 

Valor total: $ 12600.000 

Plazo adIcIonal: )Sl aplIca) NIA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Vleee dat 
Contrato 

$4200 000 

Valor merrsual $4.200.000 

Valor ejecutado 
ala fecha ole este Ioforere) 

$4.200.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 

Porcentaje de EjecucIón 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Ola 01 MeS: DICIEMBRE Mo. 2022 

Hasta Ola: 31 Mes: DICIEMBRE Afro-  2022 

N de pagos realIzados: 3 

Estado dala Garantla Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin atectacrórn. 

En monitorno y revisión por parte de la supervIsAn 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
ó000idad Realzada )Espaolficos) Euidercrost Sopores Fecha 

Mantener tuncionasdo el siotorna de sesera irrnreeunrpida CD 2002 DICIEMBRE 

Manlener copias de saglzidrd de la inl000a000actlrolizades CD 2022 DICIEMBRE 

Vigilar la pagine Wab de la inslituodn (rniow.I'enafaslaarrjrzn,goo.col. CD 2022 DICIEMBRE 

Vigilar el 000rpertanrienlo del servidor. CD 2022 DICIEMBRE 

V,g:Iei la md 955 conectsided con las aslasonas CD - 2022 DICIEMBRE 

Convgorerelpunrtcdereden&sractrederodaircruric CD , 2O22DICIEMBRE 

Mooitorear cede uro 4.100 usuarioS desde el saruidor del doirripae CD 2022 DICIEMBRE 

moblar de software deles programes usuales de tos olienleo CD ' 2022 DICIEMBRE 

desde el servidor, pera que les eslaciones Olientes puedan acoeder 
CD 2022 DICIEMBRE 

ñoralaar el compoiranrlerdo dolo intcrmaoión de acuerdo al aunerare CD 2022 DICIEMBRE 

Proteger la infOrnnaoóo ylosarohlvos CD 2022 DICIEMBRE 

Montar las besos de datos de les direrentes EPS y  lcnertes aocasc directo aloe usuanos que le 
requieran 

CD 2002 DICIEMBRE 

Ccnfigurnr les estacIone. da Irabalo do cada usuario on nl software CD - 2022 DICIEMBRE 

Verificar que en cada astanión los dIspositivos buec000n bien. CD - 2022 DICIEMBRE 

CD 2022 DICIEMBRE 

Replicar le edirallaeción dolsalrooare Cola otra soda da la institución CG - 2022DICIEMBRE 

Craar los nuouos usuorns del cisterna CD 2022 DICIEMBRE 

Capacitar Ind:v:dualrtnento acede nuevcueuario en rl manejo del soltroara CD , 2022 DICIEMBRE 

Capacitar crupolmente a los ostiarios cuando ocunan cambios anel sistema CD 2022 DICIEMORE 

lo requiere oualqoisr usuaro del Cisterna en el meneo del software 2022'OICIEMBRE 

Vigilar Roe loe equipos rengac buenas ooneoieoes de Cuido elédrwo CD 2022 DICIEMBRE 

CD 2022 DICIEMORE 

Coordinar, asesore ro deS las aOliu dadas elecutadas en su Cree CD - 2022 DICIEMORE 

reoomendsr las accionas que deben adoptaron pata el logro de lOS ObloticOs c 2022 DICIEMBRE 

Vigilar el runoocamientc correcto dolos solucones dei scfteare R.FastO CO 2022 DICIEMBRE 

DisponibilIdad del servicio CD 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Escarificar el tpo a. aneao ca Sea 00. Oeai.tro noiOgrático. Aota.o otros lo' ea requiere 
3.2 NOVEDADEB D SITUACIONES ANORMALES PREBENTADAB DORASTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
Durante el presente periodo naso tren preservado novedades o slluaci000e oocrmaleo que aleolenol desarrollo dal conitato, tampoco soBan presentado llamados do aioricrón al 
oorerarsta, 
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SOPERVISIÓs O INTERVENTORIA 
al Ssgr,miemto fnerrutmo y piesupuestal del cwlrato 
bl Ccnlomraoidn. acrual'aaoórn y saquimiOnlc del erpediente oon le doccnectaaón rolaurocada ron la Rocucied del controlo 
ci Verificación dala ejcoiaoórr de tas .orvidedos especificas del contrato r  saguimmentoela matriz de riesgos. 
di Verifcaoión del pago al Sistema de Seguridad Social Irtegrel realizado por el contratisle. de conlormidd fionia norñralividad erfe, 
el Verificación de le urgencia dala garantl. soigida enel contraic 
fr Verificación yeprcbecidfl dolos soportes necesarios pare el pego 
ci Eopedrción dele corrdicacion del recIbo e satlslacoióo ccrrespnndienle al penado 4050/lo. de conformidad el servicio reoibrdO 



Atentomente, 

EMILIA 

RECTOR ADMINISTRATIVO 

SupervISor (A) del Conlrato No OP 5 DE 2022 

000100 GPI-F-8000-01 
VERSIONI 1.0 

QESTSOON FINANCIERA A: 22/0142021 

6. CUMPUMIENTO DE OBUOACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Ley 350 de 1983 
y escs deesetos reglees.eredoe, ,n st Orticula BE de la Leylll 0.2002, LeyeS 02e de 2003,1122 da 2007.1100 de 2001 y  1562 Re 2012, DeBIMos 1012 de 2016 y 1273 de 2018 y 

APORTES A SALUD 

Periodo de 00112001615 2022 DICIEMBRE 

Fecbo de pago 2022 DICIEMBRE26 

N de Planilla 9444308730 

Valor cotIzado $ 270.405 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzación 2022 DICIEMBRE 

Fecha de paga 2022 DICIEMBRE26 

N Ye Planilla 9444308730 

Valor 005zado $346,50 

Fondo de Pensiones PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzación 2022 DICIEMBRE 

FeCho de pago 2022 DICIEMBRE 26 

N de Plasta 5444300730 

Valor cotIzado $52.700 

Adrrdnlslradora de Riesgos 
Laborales FOOTIRA 

0. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizada el manitoba pnr pa4e de la supennrslon, de acuerdo con el tralamienlo RIO control de los riesgos eotablecldo en la matrIz Ocios esludmos prevIos 
de contrato, eoldencráncose que no hay malenallzaclón de los rrssmas. Lo anlerlor se oerltica a través del Inlolme mensual de ucSvidodes del conrraliela de 
acuerda SolaR obligaCiones espacIOsas paGados, las cuales han tenido satistacrorio cumplimiento ala lecho. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a lOs 11 días dal mes de ENERO de 2023 

INFORME DE SU PERVlSIQN DE 
CONTRATOS 



INFORME DE SUPERVIION No 631 

CONTRATO No P-103-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-153.09-2022 IDA 01 Mes OCTUBRE ARo: 20221 

Objeto 
Servinos EspecialIzados en Auditoria dn Gloses, DevoliiiTces y Concihaciones de Glosas en la ESE Hospila,l San Rufael Nivel II 
de San Juan dtl Cesar - La Guam 

Contratista OAMIAN ENRIQUE OROZCO VEGA 

IdentificacIón 770967.247 

Plazo de Ejecución TRES S3) MESES 

Fecha de InIcIacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalIzación 2022 DICIEMBRE31 

Valor InIcIal: $ 9.000,000 

Valor adiclonal:(Sl aplica) O 

Valor total: 39.000000 

Plaza adIcIonal: (SI aplIca) NIA 

Superntsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene del 
Contrato 

03000 000 

Valor mensual $3.000.000 

Valor ejecutado 
jalo fecha de este Informe) 

03000.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendIente por pugor 

Porcentaje de EjecucIón 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Perlado del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Ola' 01 Mes' DICIEMBRE Ano' 2022 

Hasta DIC 31 Mes DICIEMBRE ARo. 2022 

N de pagos roalizados: 3 

Estado dele Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En nionrloreo y revislun por pace de la supervisIón. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ObligacIones Realizada lEspeclticus) Enidencius! Soportes , Fedra 

Asistir a las conciliaciones que se connoquen, en caso de trusludo otros 
ciodadaes, la Entidad debera asumir este costo 

ACTA DE CONCILIACION 2022 DICIEMBRE 

Realizar de manera conjunta con el tecnico de glosas los Irumiles de las 
glosas presentadas, cumpliendo con los ternninos exigidos en la oormatinidod 
vigente 

ANALISIS DE GLOSAS 2022 DICIEMBRE 

Solicitar u cartera las facturas pendiente de conciliacion. con el propsilo de 
realizar cronogranra de conciliacion con lus diferentes Entidudaes 
Responsables de pago . ERP 

CORREOS 2022 DICIEMBRE 

Hacer aeguiminnlo a la trazabilidad del proceso de glosas, para determinar 
con precision en que estado se encuentra la factura glosada 

ANALISIS DE GLOSAS 2022 DICIEMBRE 

Realizar informe mensual de lo cartemru glosada 
ANALISIS DE FACTURAS GLOSADAS 
POR EPO 2022 DICIEMBRE 

Realizar informe mensual de tipificacion do glosas, determinando el impacto 
funeociero para la ESE y que sirva como instrumento para tomar decisiones al 
subdirector admnistrativc y gerente 

TIPIFICACION DE GLOSAS 2022 DICIEMBRE 

Realizar, participar y hacer seguimiento a las conciliaciones de las glosas de 
la inotitucion con las diferentes Entidadaes responsables de pago 

RELACION DE CONCILIACIONES V 
SOPORTES 2022 DICIEMBRE 

Solicitar conciliaciones de glosas con las diferentes ERP antes que sea 
conciliada lo cartera 

CORREOS 2022 DICIEMBRE 

Actualizacion y retroalimentacion de la normatinidad vigente en la facturacion 
de servinins, glosas n  domas, a la coordinacion de tacturucisn, subdireccion 
administrativa y fnanciera, ausiliar de facturacion y personal asistencial que 
intervienen en le proceso 

0000005 SOCIALIZACION 2022 DICIEMBRE 

Subsanar las causales de devoluciones de manera ccnjunla con el proceso 
REUNION C SONA 2O22DlClEMBRE 
ENCARGADA DE DEVOLUC 



El presente infOrme rma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 11 días, del mes de ENERO de 2023 

Atentame 

BDIRECTORA AOMINIST 

Supervisor (a) del Contrate 

ti 

INFOrm tedE QE SU mcm titarON ce 
CONTRATOS 

O ES1100a rl NAPa CI ERA 

COO4OO;CFlF-lSC-01 

V10ENCIA: 22/01/2021 

ANEXOS: Especiflcar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante al presente penado rio se han presereado novedades o srtuaorones anormales que afecten el desariogo del cororatc. tampoco se han presentado llamados de atención al 
contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segudmienro Irnanciero y prasopueslal del ooflraro 
b) CoilfomnauArt actualizauón y segi.rmiectO del expediente uoc la documentación relaciocada con la ejecución del Contrato 
o)sVerróoacidn de la elerorucion de las oOtiejdadea aspadOras dxl coniralo y seguimiento ala moDio de riesgos. 
d).Varlftcación del pego al Sistema de Sagurrdad Social Integral reallaado por el connolista, de conformidad con fa normatiuldad egerse. 
e) Vatirioaoidn dala orgorrora de fa gerentia aa5ida en el Contrate, 
8) Verrt'roaoiórr y aprobación de los aopdrtas ceomearios pata al pago. 
9) ExpedicIón dala oattrfroación dei recibos satislacción ccrreapocdiecte al periodo desorilo, da conformidad 'al soroicio recibido 
h) Trámite da reOocrooimienlo y pago de h000ralice ante la Subdireccióc Financiera 

INFORME QE SUPERV1SION DE 
CONTRA TOS 

GESTION FINANCIERA 

co ceQQGrex.p-ISc-01 
VERSIONI 1.0 
VlQENCaAI 22/0112021 
PAQINAI 1 dE 1 

8. CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PASO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Lay tOS do 1993 
y sus decretos xaglamaetarloa, en el articuto 05 dala Lay T89 dx 2002, Lapos 028 da 2003,1122da 2007, lISO da 2007 y t862 de 2012, Decretos 1070 da 2015 y  1273 do 2010 y 
demás normas concondanres), 

APORTES A SALUD 

Periodo de Cotización 2022 NOVIEMBRE 

Fecha Ge pago 2022 DICIEMBRE22 

i4° de Planilla 7057821701 

Valor cclizado $ 151.500 

EPS SALUD TOTAL 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de CotizacIón 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago 2522 DICIEMBRE22 

14° dB Planilla 7857821701 

Valor cotizado $ 193.900 

Fondo de Penoisnes COLFONDOO 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzación 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago 2022 DlCfEMtRE 22 

N°  de Planilla 7857821701 

Valor Collzado $ 29.EOO 

Administradora de Riesgos 

Laborales POSITIVA 

6, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha tealrzadc el monitoteo pal paTe de la supervisión, de acuerdo con el tratamrenlo RIO conlrcl de iDS riesgos establecido en la mattiz de los estudios pteyios 

del contrato. evrdenciandos4 que no hay malerializaDóc de los masmos. Lo anteNor se cerilica a fraude del informe meneual cte actividades del contratista de 

acuerdo con las oblIgacIones especIficas pactados, las cuales han tenido satIsfactorIo cumplimiento a la fecha 



NiT 892115010.5 
000:4465000206 

INFORME DE sPERV1SloN 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

COOIGO:GFt-F-ISC.O1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 632 
CONTRATO No CPS226 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 
N4  CP5226 DE 2022

DIA: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 

TERCERA CUOTA, del Servicio de Softwaré como servicio a la Operación del Sistema de IntormsciÓn 
R-fast 8 en los componentes: Presupuesto, Facturación, Promoción y Prevención, Cartera, Inventarios, 

Farmacia, Activos Fijos, Nomina, Costos, Contabilidad, Historia Clínica. Laboratorio, CRM. APS. 
lnterfsce Laboratorio, NIIF. de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista R-FAST S.A.S. . 

Identificación 900.073.714-8 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de lntclación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha da Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor InicIal: $ 13.389.396 
Valor adicional:(Si 

aplica) 
o 

Valor total: $ 13.389,396 
Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del 

Contrato 
$4 463.132 

Valor mensual $4.463.132 
Valor e)ecutado 
la la fechada este . 
Informe) 

$ 4.463.132 

Valor faltante por 

ejecutar! Valor 

pendiente por pagar 

$ O 

Porcentaje de 

Eiecuclón 
1000 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

Período del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Día: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 
Hasta Día: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N°  de pagos realIzados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeclrlcasl Evidencias! Soportes Fecha 
Prestar el servicio de software corno servicio a la operacdn del sistema de intormacron 
R.FAST e componentes los procesos adrenistralivos. tivavcinros y asistenciales de la 
ESE Hospital San RIad Nivel II 

5E ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 DICIEMBRE 

Prestar el servicio requerido por la entidad, cocada uno de los modulos con los que 
cuenta el sislema de inrormacion R.FST 6 costarme olas especlçicacionas teoni045 
otettadas enla propuesta, la cual hace parte integral del presente contrato 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 DICIEMBRE 

Realizar los ajusres y modificaciones generales requeridas en cualquiet momento para 
los aplicativos, acorde con los requerimientos nornralloos de orden nacional vigentes 
emanados de la Contraloria General de la Repubtrca y los dnmas que se ulilizen cola 
ESE SAN RAFAEL NIVEL II 

SE ANE%A LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 DICIEMBRE 

El covlrot:sla.se obliga o guravllOur la elecliva operalruidud dnl sElenIo R.FAST, 
dutranle lo urgencia del prnsnrrle covlrato 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 DICIEMBRE 

Realizar propuestas. recomendaciones y/o comentarlos sobre los temas sornelidos u 
su conslderacion. de acuerdo al obielo 

SE ANESA LISIADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 DICIEMBRE 

Desatrollar los porcedimientos Inherentes al proceso de tacturaclon, obsemar las 
normas legales y las recomendaciones de los entes de control y sigilando del Hospital NEXA LISTADO RESUMEN DE 

ACTIVIDADES 2022 DICIEMBRE 

Desarrollar con sus propios medios tecvologicos el servicio del oHeto.  buscando la 
e5ciencia de dice proceso a tavor del Hospital 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 DICIEMBRE 

Formular recomendaciones para la ademada Implementacion de los otros 
componentes del oheto 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 DICIEMBRE 

Apoyar y cumplir con el programa de trabalo de las aleas de cartera y  contabilidad SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADEB 2022 DICIEMBRE 

Aparar y complir con el programa de trabajo de las arcas descritas en los lugares 
convenidos petteneclentes a la intraeslrcctura Rsica del Hospital colas Actinitiadaes 
propias del chato 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 DiCIEMBRE 

ACTUALIZACIONES DEL SOFTWARE, realizar constantes mejoras e inclusiones 
normatioas de orden nacioval al sistema, Por lo que se conconara consranternenre 00v 
el Ingeniero de sistemas de la institucIón, las actualizaciones disponibles del solEware 
ola web 

SE ANEXE LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 DICIEMBRE 

TIPOS DE ACTUALIZACIONES. Actualizaciones en el sistema Actualizaciones por 
amstes y correccioves al sistema. Actualizacionespor aiustes de rendimienlo SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 

ACTIVIDADES 2022 DICIEMeRE 

ACTUALIZACIONES VIS INTERNET la descargado actualizacivves se realizaia 
d:rvciamenle vio correo elecliovrco y  acceso memela 

SE ANEXE LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2022 DICIEMBRE 



rterttam 

DIRECTORA ADMlNISTR IVA 

Siionrvisor (0' 001 Oontrato a CPS22O DE 2022 

ANEXO8l Espeofirver el bpo de arcano ya CO, Regisóto Fotográfico, Actas u circe (SisO requiera) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duranre al presenle período no se han presentado novedades o sirua000es anormales que afecten el desarrollo del coriraro, Iamp000 se han presanlado llamados de arenclón al 
contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADE8 REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
a) Sogu.mremto canOero y  presupuoslel del cairelo 
5) Conformación, aclualioaoón y sdgulmrenlo del expediente oon la dccumenlacrón relacionads con la ecud0o del connoto. 
e) Verificación de la elecunion deles antruidades especificas del canrraro y sdguontenlo ala moflía de riesgos 
dI VerificacIón del pago al S,slelna de Segurided Social inlegral realizado por al onntrarlala. de conformidad con la normalividad agente. 
e) Vertfoanidn de la cigencie de le galanos cogida en el 50n1rar0 
1) Verificación y aprobación de les soportes necesarios para el pago. 
Al Eopadcrdn dele cerrificacrUn del reobo a satlsfe000000rrespomdienle al periodo descrlro, de conformidad al servicio renrsido 
nl Trámite de re0000cimienU n pese de Ireodrarina ante la Subdilección Financiera 

paur, asarfloen.s 
coco .asseoaaaaa 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FiNAN CI ERA 

cODIGorGFi-F -lSC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22J0'112021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAPISCALES (Ley 100 de 1993 peas decretos reglamentarIos, esel artIculo 50 deIs Lay 789 de 2002. Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1100 de 2007 y 
1662 de 2012, øecrelos 1072 da 2016 y  1273 de 2018 y demás normas Concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 05 DICIEMBRE DE 2022 

N de Planilla 7861069356 

Valor cotizado S 5.300.700 

EPS SANITASYOTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizaCión 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pego 05 DICIEMBRE DE 2022 

N° de PlanIlla 7861069356 

Valor cotizado . $ 17.267.800 

Fondo de Pensionea PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago 05 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 7861069356 

Valor cotizado $ 1.294.300 

Administradora de 

Riesgos Laborales COLPATRIA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el nmnnitcren por porte de lv supervision, de acuerdo con el tratnmlento y/o control de los riesgos establecidn en la matriz de los estudios precios 

'del contrato, evicencrándose que no hay matnriulizavión de los mismns Lo aclerlor Se neritica a traoés del inlolme mensual de aclinidades del 000tratisla de 

cuerdo cnn les obligaciones especIficas pactadas, las Cuales han tenIdo salistanlorlo cutmplirrmnntn ala leche 

El presanle informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, 11 dla del mes de ENERO de 2023 



INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 633 

CONTRATO No P-09909-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

CODIGO:GFI.F-ISC-O 1 
VERSION 1.0 
V1QENCIA 22/01/2021 
PACINA: 1 ele 1 

Contrato N P-099-09-2022 IDía: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 

Servicios Periodísticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la ESE Hospital San Rafael Nivel II, de 

San Juan del Cesar la Guajira, en el Programa Radial La Mochila, para Fortalecer el Plan de 

Mercadeo Institucional de la ESE 

Contratista LAURA ALEJANDRA SEVERICHE CALDERON 

Identificación 1.044.427.408 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de Iniciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE30 

Valor inicial: $4.500.000 

Valor adicional:(Si 

aplica) 

Valor total: $4.500.000 

Plazo adicional: (Si 

aolicai 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del 

Contrato 
$ 4.500.000 

Valor mensual $ 1.500.000 

Valor ejecutado 

(a la fecha de este 

informe) 

$ 1.500.000 

Valor faltante por 

ejecutar/Valor 

pendIente por pagar 

$3.000.000 

Porcentaje de 

Ejecución 

Porcentaje por 

Ejecutar 
66 7 

Período del pago 2022 OCTUBRE 

Desde Día: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Día: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N de pagos 

realizados: 
1 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha 

1.Transmitir cuñas radiales (Jueves, Sabados y Domingos) y 

publicidad en historias de la red social )lnstagram yfan page) 

CERTIFICACION DE LA 

EMISORA 
2022 OCTUBRE 

2.Realizar entrevistas para el programa radial y via streaming 

lamochilaconlaura 

CERTIFICACION DE LA 

EMISORA 
2022 OCTUBRE 

3.Difundir la gestion realizada (boletines de prensa, 

comunicados) 

CERTIFICACION DE LA 

EMISORA 
2022 OCTUBRE 

4.Realizar publireportaje para red social, nota para red de 1:00 

minuto sobre la gesation mas importante de su empresa o 

institucion 

CERTIFICACION DE LA 

EMISORA 
2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneso ya sea CD, Registro Fotográfco, Actas u otros (Si se requiere) 



-.s'an ... 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CODIGO:GFI-F-ISC-01 CONTRA S
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 NiT892tl5O5O.5 GES11ON FINANCIERA PAGINA 1 cJe 1 COD 4465000256 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURAN TE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o Situaciones anormales que afecten el desarrollo del 

contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES RÉALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 

b) Conformación, actualización y seguimIento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del 

Contrato. 

c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contratoy seguimIento a la matriz de riesgos. 

d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la 
normatividad vigente. 

e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 

f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 

g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servcio 
recibido. 

h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 

APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 
2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTFS AA1UD 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE 
Ferhv de oaso NUVIEMBRE UI L)E ¿011 
N de Planilla 9441599848 
Valor cotizado S 302.500 
EPS SANItAS 

APQRTES7ÇVuNSlÇ)N 

Periodo de cotización 
2022 OCTUBRE 

Fecha de pago NOVIEMBRE02 DE 2022 
NQ de Planilla 9441599848 
Valor cotizado $387.200 
Fondo de Pensiones  LPENSI0NES 

O.PUHU A kI - '.(,t 1', 1 AHIRAI i., 

Periodo de cotización 
2022 OCTUBRE 

Fecha de oao NOVIEM$RE 02 DE 2022 
N5  de Planilla 9441599848 
Valor cotizado $ 12.700 

Administradora de POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha tealizadoeI monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo on l tratamiento y/o control de los riesgos 

establecido en a matriz de los estudios previos del contrato, evidencindose que no hay materialización de los mismos. 

Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del)contratista de ácuerdo con las obligaciones 

específicas padadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimientoa la fecha. 

El presente informe se f . San Juan del Cesar, La Guajira, a los 11 días del mes de ENERO de 2023 

Atentament 1P 

EMILIASO 

SUBDIRE ORADMINISTRATIVO 

sor la) del Contrato No. P 99-09-2022 



INFORME DE SUPEVTSION SE 
CONTRATOS 

EST1ON FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 634 

CONTRATO No P-099-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

CODIcQ:GFI-F.ISC.0, 
VER S?ON 1.0 
VIGENCIA 22FÓ1/2021 
PASINA 1 de 1 

Contrato N° P-099-09-2022 IDia: 01 IMes: OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 

Servicios Periodísticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la ESE Hospital San Rafael Nivel II, de 

San Juan del Cesar la Guajira, en el Programa Radial La Mochila, para Fortalecer el Plan de 

Mercadeo Institucional de la ESE 

Contratista LAURA ALEJANDRA SEVERICI-IE CALDERON 

IdentifIcación 1.044.427.408 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de IniciacIón 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE30 

Valor inicial: $ 4.500.000 

Valor adicional:(Si 

aplica) 

Valor total: $ 4.500.000 

Plazo adicional: (Si 

aolical 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del 

Contrato 
3.000.000 

Valor mensual $ 1.500.000 

Valor ejecutado 

(a la fecha de este 

informe) 

$ 1.500.000 

Valor faltante por 

ejecutar / Valor 

pendiente por pagar 

$ 1.500.000 

Porcentaje de 

Ejecución 
500 

Porcentaje por 

Ejecutar 
500 

Período del pago 2022 NOVIEMBRE 

Desde Día: 01 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

Hasta Día: 30 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

N de pagos 

realizados: 
2 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Específicas) Evidencias! Soportes Fecha 

1.Transmitir cuñas radiales (Jueves, Sabados y Domingos) y 

publicidad en historias de la red social (Instagram y fan paga) 

CERTIFICACION DE LA 

EMISORA 
2022 NOVIEMBRE 

2.Realizar entrevistas para el programa radial y via streaming 

lamochilaconlaura 

CERTIFICACION DE LA 

EMISORA 
2022 NOVIEMBRE 

3.Difundir la gestion realizada (boletines de prensa, 

comunicados) 

CERTIFICACION DE LA 

EMISORA 
2022 NOVIEMBRE 

4.Reallzar publireportaje para red social, nota para real de 1:00 

minuto sobre la gesation mas Importante de su empresa o 

institucion 

ÇERTIFICACION DE LA 

EMISORA 
2022 NOVIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 



El presente informe se en Sun Juan del Cesar, Guajira, a los 11 dias del mes de ENERO de 2023 

Atentsment 

EMILIA SOC 

SUBDIR ORADMINISTRATIVO 

5 rvisor (a) del Contrato No. P-099-09-2022 

-" 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CODIGO:GFI-P-ISC-01 CONTRATOS 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 

NIT:892115010.5 QESTiON FiNANCIERA PAGINA: 1 del CUD 4465000286 

32 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del 

çontrato, tampoco se han presentado llamados de atención al Contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 

b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del 

contrato. 

c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 

d) Verificación del pago al sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la 

normatividad vigente. 

e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 

f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 

g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio 

recibido. 

h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO OE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 

APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarIos, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 
2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SAUlO 

Periodo de cotIzación 2022 NOVIEMBRE 
Fecha de naen DILIMbttt U DE 2U/ 

NQ de Planilla 944á352182 
Valor cotizado S 302.b0tJ 
EPS SANItAS 

APOkTES A PENSION 

Periodo de cotización 
2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago DICIEMBRE05 DE 2022 
NQ de PlanIlla 4E182 
Valor cotizado $ 387.200 

Fondo de Pensiones  COLPENSIONES 
AlOIR . O RIs- ',hs 5', 10555155015', 

Periodo de cotización 
2022 NOVIEMBRE 

Fecha de oago DICIEMB 125 DL 2022 
N de Planilla 9443352182 

Valor cotizado $ 12.700 

Administradora de POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte dele supervisión, de acuerdo con I tratamiento y/o control de los riesgos 

establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenci?ndse  que no hay materialización de los mismos. 
Lo anterior se verifica a través del1 informe mensual de actividades delcoiratista de acuerdo con las obligaciones 

especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimientos lfecha.. 



INFORME DE UPERVISION OE 
CONTRATOS 

Hin 052115010.5 GESTION FINANCIERA: 

INFORME DE SUPERVISION No 535 

CONTRATO No P-09909-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

CODIGO:GFI-P.ISC-01 
VERSION 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

Contrato N' P-099-09-2022 Día: 01 Mes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 

Servicios Periodísticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la ESE Hospital San Rafael Nivel II, de 

San Juan del Cesar la Gsajira, en el Progáms Radial La Mochila, para Fortalecer el Plan de 

Mercadeo Institucional de la ESE 

Contratista LAURA ALEJANDRA SEVERICHE CALDERON 

Identificación 1.044.427.408 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de IniciacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE30 

Valor Inicial: $4.500.000 

Valor adlclonal:(Si 

aplica) 

Valor total: $4.500.000 

Plazo adicional: (Si 

aolicai 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del 

Contrato 
$ 1.500.000 

Valor mensual $ 1.500.000 

Valor ejecutado 

(a la fecha de este 

informe) 

$ 1.500.000 

Valor faltante por 

ejecutar/Valor 

pendiente por pagar 

$0 

Porcentaje de 

Ejecución 
100,0 

Porcentaje por 

Ejecutar 

Período del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Día: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Día: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N de pagos 

realizados: 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

1,Transmitir cuñas radiales (Jueves, Sabados y Domingos) y 

publicidad en historias de la red social (Instagram y  fan page) 

CERTIFICACION DE LA 

EMISORA 
2022 DICIEMBRE 

2.Realizar entrevistas para el programa radial y via streaming 

lamochilaconlaura 

CERTIFICACION DE LA 

EMISORA 
2022 DICIEMBRE. 

3.Difundir la gestlon realizada (boletines de prensa, 

comunicados) 

CERTIFICACION DE LA 

EMISORA 
2022 DICIEMBRE 

4.Realizar publireportaje para red social, nota para reel de 1:00 

minuto sobre la gesation mas importante de su empresa o 

institucion 

CERTIFICACION DE LA 
. 

EMISORA 
2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u Otros Si se requierel 



Atentame 

EMILIA SO 

SUBDIR OR ADMINISTRATIVO 

Su.- visor sí de) Ccritr ato No P-I;9-09-2022 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CODIGO:GF1.F.ISC.Ol CONTRATOS
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 NtT921l5O1O.5 GESI1ON FINANCIERA PAGINA: 1 de 1 COD 4465005286 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURAN E ELDESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del 

contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 

b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del 

contrato. 

c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 

d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la 
normatividad vigente. 

e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 

f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 

g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al tervicio 
recibido. 

h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 
2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás normas concordaetes). 

APORTFS A SALUD 

Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 
Fecha de osen L)ILIEMul(I UI 1)5 2U11 

Nade Planilla 9443880431 
Valor cotizado 5 151.300 
EPS SANIAS 

APORTES APENSION 

Periodo de cotización 
2022 DICIEMBRE 

Fecha depago DICIEMBRE07 DE 2022 
N de Planilla 944áSU431 

Valor cotizado $ 193.600 

Fondo de Pensiones .  COLPENSIONES 
PUkII.', A ,(,JP, 1 AJ41fl1A1}-S 

Periodo de cotización 
2022 DICIEMBRE 

Fecha de oaeo DICIEMBRE Uf DE 2022 
Ña de Planilla 5f44d880431 

Valor cotizado $6.400 
Administradora de POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo on el tratamiento y/o control de los riesgos 

establecido eh la matriz de los ettudios previos del contrato, evidenci ndbse que no hay materialización de los mismos. 
Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones 

específicas páctadas, las cuales han tenido satisfactorio cumpIimiento1 a la fecha. 

El presente informe te fiSan Juan del Cesar, La Guajira, a los 1 días del mes de ENERO de 2023 



INFORME DESUPERVISION vd 036 

CONTRATO No P101092022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-I0109-2022 Ojo: St Meo.00TUBRE Beo: 2022 

Ob 
Servicios Espeualizados en Asdiloro de Cueirlvb MedicAn 
Gua(va 

la ES,E Hosprtal San Rafael Nivel II. de Sao Juan del Cesar — La 

ContratIsta MAURICIO SERGIO DAZA HINOJOSA 

IdentIfIcacIón 1 090 701016 

Plazo de EjecucIón TRES (03) MESES 

Fecha de InIcIacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalIzacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valar InIcIal: 09.000000 

Volar adiciooal:(Sl apI loo) 

Valor total: $9.000 OSO 

Plazo adIcIonal: (SI aplIca) 509 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Saldo que viene del Contrato $ 3000,000 

Valor mensual $ 3005550 

Valor ejecutada 
(a la fecha de esto informe) 

$3.000.000 

Valor faltante por ejecutar 3 

Valor pendIente por pagar 

Porcentaje de EjecucIón 105,0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

PerIodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Ola' 01 Mes. DICIEMBRE ARo. 2022 

Hasta Ola: 31 Mes: DICIEMBRE Ano. 2022 

N0  de pagos realIzados: 3 

Estado dala Garantla Vigrntn 

MatrIz de RIesgos del 
Contrato 

Sin oleolación, 

Ev rnvnitoneo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvIdad RealIzada (Espeofftoasj EvidencIas) Soportes . Fecha 

Realizar aoditorla de cuentas médicas ev los servicios de urgencias y Sospitalizacióv, 
en un tiempo no superior a 3000100 del egreso del paciente, asIlo cuenta sea de alto 
costo debido a quela audilotra debe ser diaria enel salerno LISTADO DE FACTURA EN RFAST 2022 DICIEMBRE 

Generar mensoalmente el Informe de Inconsislencias presentadas en el proceso de 
facturación por conceptos asistenciales y adrninslratruos enunciando los responsables 
de estas, enviarlo a la Subdireoción admrnrstrativa y mandela el dla pnmero de cada 
mes 

SOPORTE CtE HALLAZGOS 2022 DICIEMBRE 

Hacer seguimiento alas facturas que se entreguen cccl proceso de auditorIa, si por 
alguna circunstancia se llegara a eolravlar una factura no radicada o soportes de las 
mismas, debe pistiocar ala sabdirecciórr adrnirlrsfrallva, el morbo y responsable dolo 
perdida y aneoar certiflcaoón del cliente delano radicación y denuncio de la perdida 
para poder procederá a autorizar la reimpresión de esta 

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2022 DICIEMBRE 

Pre-auditoria inicial: El auditor de cuenlas reuisará cada factura uerrpcando los 
servicios faclurados, autorizaciones de servicios, soportes necesarIos, pertinencia 
medican, los hallazgos encontrados tos anatara con lápiz y letra legible en cada 
factura para su corrección. postenonmente estos serán devueltas a los auxiliares de 
cuentas 

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2022 DICIEMBRE 

Realizar reulsión inicial a la facturación y sus soportes, que serán entregadas perlas, 
aoorliares de cuentas 

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2022 DICIEMBRE 

Recepcicnat, revisar, audItor y hacer seguimiento alas cuentas médicas, que tengan 
todos los servicios soportados y facturadas 

LISTADO DE FACTURA EN R.FAST 2022 DICIEMBRE 

Pre auditoria Oral' revisar las facturas que conforman lo cuenta, verificando en cada 
una de ellas los servicios facturados, autorroacones de servIcios, soportes necesarios 
y pertenencia rmnédica 

LISTADO DE PACTURA EN R-FAST 2022 DICIEMBRE 

610: ovomnsoró.S 
COD 4462000206 

INFORME DE SUPERV1S(ON DE 
CON TRA TO 

GST1ON FINANCIERA 

COD$GO:GF1-F-(SC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: EspeciBcar el tipo de aneso ya sea CD. Regislro Fvlogrófico, Actas u olios (Si se réquiem) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duianie el presente periodo no se Iran prosandado n000dades o situaciones anonnolea que areolar ci desor011o dat oarfralo. tampoco se hon presentado llamados da alonoión el 
roidrabsia 

4. RESUMEN DE ACTtVIOADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al oegrimieniocnamiero y  presupuoslai del oordrolo 
bI Contonnaoón. asruahzaoidn y  sofurmiecro del Oapodienie ccc la dooumenrocidn reiecionode son lo eir000vn dei 0009010 
01 Verrfoaoón de le eleruvión dalas acuidades euneolfoas del contrato y souuimianloala matriz da riesgos 
dI Verifoación del pego al Sistema da Seguridad Ocotal inlegral roaljOadv peal contratista, de oonfsrnridod con lo nvrmarividad ongerfa 
el Verificación do lo oioenoie da te geronlia cogida anal oonlraic 
O Vee0saoi6n  y  aprobación de los sopodes 000esanos para rl pago. 
gI Eopedtsión dala cartiricación del recibo a saiistecoión covespoedienle Oi periodo duonlo. de contonnidad al soroiOio recibido 
rl Trámite de r000nocim'arrto y pego do tensiones ciñe la Subdireoción Financiera 



El presente Informe se 

Atentamen 

EMILIA 

SUBe - ECTOR ADMINISTRATIVO 

Uperoisor IAl del ConIrato No P10109 

as del Cesar, La Guallro, a 1 dlas cel rTeS de ENERO de 2023 

NIT 8521151310.5 
COO. 4460000286 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

CODIGO;GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22)01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTAS PARAFISCALES Ley lOS de 1903 
y CrIs deoresSs reglalrreorarlos en el erliorliS SS de a Ley 709 da 2052 Leyes 025 dR 2003, 1122 do 2557 1150 do 20D7 y  7562 de 2012, Deorelos 1072 da 2015 y 5273 dS 2018 y 
demOs nermascSnoolderoes}. 

APORTES A SALUD 

Periodo de 000zación 2022 DICIEMBRE 

Fecha de paQS 2022 OICIEMSRE 19 

NC de Planilla 9444395177 

Valor cotIzado $ 130,T 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cOticoolón 2020 DICIEMBRE 

Fecha de PUSO 2022 DICIEMBRE 09 

NC de P10111114 9444309177 

Valor cotIzado 5166 400 

Fondo de PensIones PORVENIR 

APORTES A RIESOOS LABORALES 

PRrIOdS do cotizacIón 2522 DICIEMBRE 

Fecho de PUSO 2022 DICIEMBRE 19 

40 de Planilla 5444355077 

Valor cOtizado 5,500 

AdmInIstradora de RIesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES OB TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESOO DEL CONTRATO 

Se ha realizada el moolloreo P01 parle Oc la suporolson, de acuerdo 000 el lralamlenlo 510 000lrOl da los rosgos eslableoldO en a Sarria de los esrudpos pIcono del corlrato, 
eo,denoiárrdose que no hay marerlaldaophn dejos Sismos Lo areerlol se cerlíloaalr008s del informe mensual de ecliordedes del oonllal,sle do acuerda oon les oblReciones especificas 
paOtadas. la  s cuales Iran tenIdo salisfaclorlo oumPllmlenlo ele eolo 



INFORME DE SUPERVISION No 637 

CONTRATO No P-102-O92022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-102.09.2022 IDIA: 01 JMes: OCTUBRE lAño: 2022 

Ob t jo O 
Servicios Profesionales de Apoyo paro el Area cje Planeación dela ESE. Hospital Sari Rafael Nivel II, 
de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista VIKTOR VEHOSIJA PETIT MEJIA 

Identificación 1.122.402.343 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de FInalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor InicIal: $7.800.000 
Valor adicional:(Si 
aplica) 

o 

Valor total: $ 7.800.000 

Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 2.600 000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 2.600.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 

pendiente por paqar 

$0 

Porcentaje de 
Elocución 

100 o 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Ola: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Ola: 31 Mes DICIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

MatrIz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) . EvIdencias! Soportes Fecha 
Apoyar el desarrollo de las capacitaciones nue se brindan desde esta dependencia 
las diferentes areas de la insfituclon LISTA DE ASlST5NClA. FORMATO DE 

SEGUIMIENTO EXCEL.MAPA DE 
RIESGO ACTUALIZADO 

2022 DICIEMBRE 

StO: 892115010.5 
CODr 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 de 1 

510: 092ti5015,5 
CGO: 44651100286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTTON FINANCIERA 

CO DIGO O Fi. F-IS C-O 1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Folográflco, Actas u otros (SI se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones snormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento Bnanciero y presupueslal del contrato 
bI Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del conlralo. 
cI VerIficación de la elocución de las actividades especIficas del contrato y segulrróento a la m2triz de riesgos. 
df VerificacIón del paso al sistema de Seguridad social Integral realizado perol conlralisla, de conformidad con la nornratioldad vigenle. 
el Verinoacióo de la vigencia de la garantla exigida en el contrato. 
II Verifioaadn y aprobación de los sopornes neoesarios para el pago 
pl Eopedioidn dele oeitifioaoión del recibo a satisfacción correspondiente al periodo desorilo. de conformidad al servicio recibido 
Si Trámile de reconocimIento y pago de honorarios anle la Subditeooión Financiera 



Aierttame 

EMILI •CA RAS OLIVELLA 
S - ADMINISTRATIV 
Suporvisor (a) del Contrato No. P 02-oa-2022 

NIT: 892115010-5 
COO 4165000286 

INFORME DE SLJPERVISION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANOERA 

CODIGO:GR-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 2210112021 
PÁGiNA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES Ley 100 de 1993 y  cus decretos re9IanrenturIns, en el artiCulo 50 de la Ley 789 de 2002. Leyes 828 de 2003. 1122 de 2007. 1150 de 2007 y 
1562 de 2012. Decreten 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demán normas cnncnrdentes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 
Fecha de pego 02 ENERO DE 2023 
N° de Planilla 9444783996 
Valor Cotizado $130.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 
FeCha de pago 02 ENERO DE 2023 
N° de Planilla 9444783996 
Valor cotizado $ 166.400 
Fondo de Pensiones COLFON DOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 
FeCha de pago 02 ENERO DE 2023 
N de Planilla 9444783996 
Valor Cotizado $ 25.400 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

se ha realizado el monitoreo por parre de le supernlsión, de acuerdo con el tratamiento y/o cnn/rol de los riesgos establecido en la matriz de ms estudios previos 

del contrato, evldenciándose que no hay materiaiuzaca6n de los mismos. Lo antenor se veritica a través del inrnrn,e mensual ge actividades set contratista de 

acuerdo con les 051i5a0100e5 especificas pactadas, las ovales han tenido salislactorio cumplimiento ele lesna. 

El presenie informe sen San Juan dei Cesar, La Guajira, a 10011 dias del mes de ENERO de 2023 



NIT: 892115010-5 
COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 

INFORME DE SUPERVISION N° 03 
CONTRATO N° CPS283 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CPS283 Día: 30 
SEPTIEMBRE Año: 2022 

Objeto Prestar servicios profesionales como abogado especializado de 
apoyo en la Oficina Jurídica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II. 

Contratista IVAN ENRIQUE DAZA VILLAZON 

Identificación 1.766.404 

Plazo de Ejecución TRES (3) MESES 

Fecha de Iniciación 1 DE OCTUBRE DE 2022 

Fecha de Finalización 31 DE DICIEMBRE DE 2022 

Valor inicial: $10.500.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $1 0.500.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES 

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del Contrato $ 3.500.000 

Valor Honorarios mensuales 
(Si aplica) 

$ 3.500.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 3.500.000 

Valor faltante por ejecutar / Valor 
pendiente por pagar 

$ O 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Período del pago 
Desde Día 01 Mes DICIEMBRE Año 2022 

Hasta Día 31 Mes DICIEMBRE Año 2022 

N° de pagos realizados: O 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

. . . . . - 
En monitoreo y revision por parte de la supervision. 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

NIT: 892115010-5 GESTION FINANCIERA 
COD: 4465000286 

CODIGO: G F I-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 2210112021 
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3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO. 

Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el 
cumplimiento del período de ejecución: 

3.1. OBLIGACIONES. 
N° Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha 

Elaborar los contratos con formalidades 
plenas: de prestación de servicios, de 
suministros, sindicales, de obras, etc., 
órdenes de prestación de servicios, 
órdenes de suministro que se requieran, 
de la E.S.E Hospital San Rafael Nivel II. 

Los expedientes de los 
contratos. Proyectó: 4 
contratos con formalidades, 
15 OPS y 4 órdenes de 
suministros. 

DICIEMBRE DE 
2022 

2 

Recibir y verificar que la documentación 
exigida para que los contratos con 
formalidades y sin formalidades cumplan 
con el lleno de los requisitos legales y 
reposen dentro de cada una de las 
carpetas de dichos contratistas. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

DICIEMBRE DE 
2022 

3 

Elaborar las resoluciones de aprobación 
de pólizas, certificaciones, adiciones, 
prórrogas, oficios de notificación de 
supervisión de los contratos con 
formalidades y sin formalidades, y demás 
documentos del área asistencial, que se 
requieran para dar continuidad al 
proceso contractual. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 
Elaboró: 4 resoluciones de 
aprobación de pólizas, 4 
actas de inicio, 15 oficios de 
supervisión, 2 adiciones. 

DICIEMBRE DE 
2022 

4 
Organizar y mantener actualizado el 
archivo contractual que le corresponda. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

DICIEMBRE DE 
2022 

5 Realizar liquidaciones a contratos, 
cuando aplique. 

Los expedientes 
contractuales. Proyectó las 
actas de liquidación 
asignadas. 

DICIEMBRE DE 
2022 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO. 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 



CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
V!GENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: NIT: 892115010-5 

COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA. 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 

ejecución del contrato. 
o) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de 

riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de 

conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de 

conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus 
decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670 
de 2007. Planilla integrada de liquidación de aportes. (PILA). 

Aporte a salud 

Periodo de 
cotización DICIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago Día 21 — Mes DICIEMBRE—Año 2022 

N° de Planilla 9443240717,- 

Valor cotizado $175.000 - 

EPS SANITAS S.A. — 

Aporte a 
pensión 

Periodo de 
cotización DICIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago Día 21 Mes DICIEMBRE Año 2022 

N° de Planilla 9443240717. 

Valor cotizado $224.000 

Fondo de Pensiones COLFON DOS 

Aporte a 
riesgos 
laborales 

Periodo de 
cotización DICIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago Día 21 / Mes DICIEMBRE Año 2022 

N° de Planilla 9443240717— 



Valor cotizado $7.400 

Administradora de 
Riesgos Laborales 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: NIT: 892115010-5 

COD: 4465000286 

   

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL 
CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yio control 
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no 
hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el día treinta (30) deI mes de 
diciembre de 2022. 

Atentamente, 

AMEJIA FUENTES 
° 52.967.51 

upervisor (a) del Contrato N° CPS283 DE 2022 



ttlTr 892115010.5 
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GEST1ON FiNANCIERA  

COOIGO:GFI.F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
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INFORME DE SUPERVISION No 638 

CONTRATO No P-125-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N°P-125-09-2022 OlA: Ql IMs: OCTUBRE lAño: 2022 

Ob je ° 

Servicios Periodislicos y Publicitarios Radiales AIasrvs a la ESE. Hospital San Rafael Nivel II. de San Juan del 
Cesar en el Programa Radial Vallenalo sin Miedo nrr'lri Emisora Cardenal Esléreo, para el fin de fonlalecer el plan de 
mercadeo Institucional de la ESE 

Contratista ALVARO ALCIDES ALVAREZ CARRILLO 

Identificación 5164.256 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 
Fecha de InicIación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de FinalIzación 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $ 3.000.000 

Valor adlclonal:(Sl 
aplica) 
Valor total: $3.000.000 

Plazo adicional: (Si 
aplical 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBOIRECTORADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 1.000.000 

Valor mensual $ 1.000.000 

Valor ejecutado 
(ala fechada este 
informe) 

$ 1.000.000 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 
pendiente por psqsr 

$0 

Porcentaje de 
Eiecución 

1000 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde DIa: 1 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad RealIzada IE,peclllcasl Evidencias! Soportes Fecha 
Transrnvir pastas publiortana. tas cuales serán emitidas Indos las dias de lunes a 
viernes en el horario de 300 a 500 Pm 

CERTIFICADO POR LA EMISORA 
CARDENAL STEREO OF 20220 .1 MB - 

Emitir boletines, comunicados de prensa, campanas de prevención y todas los eventos 
que reCeulta dar a conocer la imagen de ia ESE 

CÉRTIFICADO POR LA EMISORA 
CARDENAL STEREO 2022 DICIEMBRE 

 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS CODIGO:GF1-F.ISC-01 

VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 OiT, €921 15010.5 

CODr 41650002a5 
GES11ON FINANCIERA 

ANEXOS: Especificar el tipo de anaoo ya sea CD, Registro Fotográfico, Aclas u otros (Si se requiere)' 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o siluaciones anormales que afecten el desarrollo del conlrato. lampoco se han 
presentado llamados de atención al ccntralista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y prmupuestat riel contrato 
bI Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la eiecucióe del contrato. 
CI Verificación de la eiecución de las aclividades especificas del contrato y seguimienlo ala matriz de riesgos 
di Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista. de Conformidad COfl la Oormatieidad vigenle. 
el Verlecacióv dele vigencia deis garanlia voigida en el contrate 
It Verincacise y aprobación de les soportes necesarios para el pago. 
al Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondienle al periodo descrito, de conformidad al servicio recibida. 
rl Trámite de meconocnniento e  paga de honoramos ante a Subdireco,ór F,nanc,era 



Atentamente 

EMILIA S 

SUBO) TOR ADMINISTRATIVO 

visor (a) del Contrato No. P-125-O92 

sir 0921 15010.5 
CO0 4-469000286 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 
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CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 

INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 
Leyes 828 de 2003.1122da 2007, 1150 de 2007 y 1562da 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas Concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 14DICIEMBRE DE 2022 

N°de Planilla 9443550442 

Valor cotizado S 125.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzacIón 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 14 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 944359D442 

Valor cotizado $ 160.000 

Fondo de Pensionea COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotlzacIó 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 14DICIEMBRE DE 2022 

N°  de Planilla 5443590442 

Valor cotizado $ 5.300 

Administradora de 

Riesgos Leborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monhtoreo por parte de la superoisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios preoios 

del contrato. eoidencióndose que no hoy materialización de los mismos Lo anterior se veritica a través del informe mensual de actividades del contratista de 

''lasobhigaciorros espec;hc .rc v,lrt;,J;ib Fas cuales han terrido sotistaduijo vumpblminnrv a a echa 

El presente Informe se firma en San Juan del Cesar, La Gua1ira, a los 11 dias del meado ENERO de 2023 
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INFORME DE SUPERVISION N° 03 
CONTRATO N° CPS282 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO. 

Contrato N° CPS282 Día: 30 
SEPTIEMBRE 

Año: 2022 

Obeto 
Prestar servicios profesionales como abogada especializada de 
apoyo en la Oficina Jurídica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II. 

Contratista DELCYS PAOLA BRITO VEGA 

Identificación 56.079.068 

Plazo de Ejecución TRES (3) MESES 

Fecha de Iniciación 1 DE OCTUBRE DE 2022 

Fecha de Finalización 31 DE DICIEMBRE DE 2022 

Valor inicial: $10.500.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $10.500.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES 

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO. 

Valor total del Contrato $ 3.500.000 

Valor Honorarios mensuales 
(Si aplica) 

$ 3.500.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 3.500.000 

Valor faltante por ejecutar / Valor 
pendiente por pagar 

$ O 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Período del pago 
Desde Día 01 Mes DICIEMBRE Año 2022 

Hasta Día 31 Mes DICIEMBRE Año 2022 

N° de pagos realizados: O 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

. . . 
En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 
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Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el 
cumplimiento del período de ejecución: 

3.1. OBLIGACIONES. 
Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha 

Elaborar los contratos con formalidades plenas: 
de prestación de servicios, de suministros, 
sindicales, de obras, etc., órdenes de 
prestación de servicios, órdenes de suministro 
que se requieran, de la E.S.E Hospital San 
Rafael Nivel II. 

Los expedientes de los 
contratos, que reposan en la 
oficina Jurídica. Proyectó: 1 
contrato con formalidades y 
1] Órdenes. 

DICIEMBRE DE 
2022 

2 
Recibir y verificar que la documentación exigida 
para que los contratos con formalidades y sin 
formalidades del área asistencial, cumplan con 
el lleno de los requisitos legales y reposen 
dentro de cada una de las carpetas de dichos 
contratistas. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

DICIEMBRE DE 
2022 

3 

Elaborar las resoluciones de aprobación de 
pólizas, certificaciones, adiciones, prórrogas, 
oficios de notificación de supervisión de los 
contratos con formalidades y sin formalidades, 
y demás documentos, que se requieran para 
dar continuidad al proceso contractual. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

Elaboró: 1 actas de inicio, 18 
oficios de supervisión, 1 
resoluciones de aprobación 
de pólizas. 

DICIEMBRE DE 
2022 

4 Organizar y mantener actualizado el archivo 
contractual que le corresponda. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

DICIEMBRE DE 
2022 

5 Realizar liquidaciones a contratos, cuando 
aplique. 

Los expedientes 
contractuales. Proyectó las 
actas de liquidación 
asignadas. 

DICIEMBRE DE 
2022 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO. 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA. 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
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b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 
ejecución del contrato. 

c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de 
riesgos. 

d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de 
conformidad con la normatividad vigente. 

e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de 

conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus 
decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670 
de 2007. Planilla integrada de liquidación de aportes. (PILA). 

Aporte a salud 

Periodo de 
cotización 

DICIEMBRE DE 2022 7' 

Fecha de pago Día 20 — Mes DICIEMBRE "o 2022 

N° de Planilla 9443688034 ,' 

Valor cotizado $175.000 

EPS SANITAS 

Aporte a 
pensión 

Periodo de 
cotización 

DICIEMBRE DE 2022 / 

Fecha de pago Día 20 7' Mes DICIEMBRE..— Año 2022 

N° de Planilla 9443688034v 

Valor cotizado $224.000 7 
Fondo de Pensiones COLPENSIONES' 

Aporte a 
riesgos 
laborales 

Periodo de 
cotización 

DICIEMBRE DE 2022' 

Fecha de pago Día 20 ¡ Mes DICIEMBRE Año 2022 

N° de Planilla 9443688034' 

Valor cotizado $34.200 v 

Administradora de 
Riesgos Laborales 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS 
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6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL 
CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yio control 
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no 
hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el día treinta (30) del mes de 
díciembre de 2022. 

Atentamente, 

fra .  

ANA MEJÍA F9ÉNTES 
.CJN° 52.967.514 
upervisor (a) del Contrato N° CPS282 DE 2022 



INFORME DE SUPERVISION to 639 

CONTRATO No P-109-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° P-169-09.2022 Dia:01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Ob jø O 
Servicios Técnicos de Apoyo en la Oficina Jurídica dely E.S.E. Hospital Son Rafael Nivel II. Sun Juon del Cesar. La 
Guajira 

Contratista ROSA ISABEL GUTIERREZ MARTtNEZ 

identificacIón 56.074.949 

Plazo de EjecucIón TRES (03> MESES 

Fecha de iniciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalIzación 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $4 725.000 

Valor adicional:)Si 

aplica) 
Valor total: $4.725.000 

Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato $ 1 575.000 

Varar mensual $ 1.575.000 

nformel 
$ 1.575.000 

Valor faltante por ejecutar l 
Valor pendiente por pagar $ o 

Porcentale de EjecucIón 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo dei pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Día: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 
Nde pagas ,oallzades 3 

Estada dala Garantla Vigenie 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por parle de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Achvidad Realizada lEspecltcasl Evidencias! Soportes Fecha 

Apoyar con la digitalización de los archivos de gestión de la Oficina Juridica, 
especiRcamenie el de os eopedientes contractuales de las vigencias 2019 y 
2020. 

EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2022 DICIEMBRE 

Envio y relacion contractual para curgoe en la pagina Web delu ESE 
EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2022 DICIEMBRE 

Apoyaren el cargue de conlratucion en el SIA OBSERVA y SECOP PAGINA WEB DE LA ESE 2022 DICIEMBRE 

Organizar y cargar diariamente la informacion requerida parlo cirdolar Ns 005 
de 2021 de la Contraloria General de la Republica PAGINA WEB DE LA ESE 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro FotográfIco, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CÓNTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
iampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a> Seguimienio financiero y presupuestal del contrato. 
b> Conformación, actualización y seguimienio del expedienie con la documentación relacionada con la ejecución del coniraio. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizsdo por el contratista, de conformidad con la normatividad 
vigenie. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. 
f> Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g> Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recIbido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financjera. 



1 SOCARRAS OLIVELLA 
BOIRECTOR ADMINIST' IVO 

Superslsor (al del Contrato 'o P.109.09.2022 

1. CUrj iAIf'' '6tIGACIONE8 DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARUFISCALES Ley lOO Oc 1993 
y cus dczrelcs ragtaflretrtertoe, en ci aflauto lodr la Ley 789 da 2002, Leyee 828 de 2003, 1122do 2007, 1150 de 2007 y  9582 de 2012, Oocrcins 1072 de 2015 y  1273 dc 2018 y 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 
Fecha depago 2023 ENERO04 
N° de Planilla 59766377 
Valor cotizado $ 125.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 
Fecha de pago 2023 ENERO04 
N° de Planilla 59766377 
Valor cotizado $ 160.000 
Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 
Fecha de pago 2023 ENERO04 
N° de Planilla 59766377 
Valor cotizado $ 24.400 
Adn,inisiradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realiza do el monjtcrao por parte do la supervuión, de acuerdo can el tralemlenlo ylo Control de los riesgos eslablecido en la matriz de los estudias preves del corérato, 
evidennidndose que re hoy materialicaci5rr deles mIemos, Lo arteria, so AeriRoa e Danés del informa mensual de eotlndedes del contratista de acuerdo con las obhga0000e eep.diticas 
pactadas, tao oualoa ten retado setisranrorio ouerrplmiet,toa la leoNa 

El presente informe se fIrma en San Juan del Cesar, La Guajira, aloe 11 dIas del mes de ENERO de 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 640 

CONTRATO No P-lJ96-09- 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NC P-095-09-2022 OlA: 01 'Fáee OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 
Servicios Profesionales en el Área de Tesorería de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San JUan del Cenar — La 
Guajira 

Contratista ALIX CECILIA ORTEGA GONZALEZ 

identificación 56.074.279 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de iniciación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de FInalIzación 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $7.800.000 

Valor adicionai:(Si 

aplica) 

Valor total: $ 7.800.000 

Plazo adicional: (St 

aplica) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo dei Supervisor: SUBOIRECTORADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$ 2 600 000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
(a ia fecha de este 
Informe) 

$ 2.600.000 

Valor faltante por 

ejecutar/Valor 

pendiente por pagar 

$ O 

Porcentaje de 

Ejecución 
100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Día: 01 Mes: DICIEMBRE Arlo: 2022 

Hasta Ola: 31 Meo: DICIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos dei 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión, 

3. iNFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeclflceei Evidenctas/ Soportes Fecha 
Llevar el corirol de los Inlonnee que debe presarler al áraa y apoyar en la elaboraoidn y ando da 
los inrorrrres requeridos por orantes de control en lOrrrra confiable yopnrsera SOE'WARE E-FAS DE LA ESE 2022 DIcIEMBRE 

apoyar la diailaadn, aotueleaorun y  el oorOrol de loe libros auciliaree de oordabilidad y  raiceAn de 
bancos y caie SOFWAARE E-FAS DE LA ESE ' 2022 DICIEMBRE 

Apoyar el arqueo e las rajas, en les pariodoseeiabteerdos enCl área LlOROS DE BANCOS 2022 DICIEMBRE 

Apoyar, elaborar yenvier al área da noniabilidad tos nrodrrrienlos cordabins SOFtWARE E-FAS DE LA ESE Y LOaROS 
2022 DICIEMBRE 

Apoyar la esrega de inlo,rnaoon equenida Rico dynrentes prooesos y áreas de la ESE, que 
peroritarealiaarorsoadernlorrnesionyoorroiaooroe 

CARPETAS CON COFIAS DE LA 
INFORMACION EN LAS DIFERENTES 
ASEAS.OFICINAOETESORERIA 

2022 DICIEMBRE 

Atendol do venere oportuna y cordial tanto al oliente interno y errante deanuerdoalasnnrnrae 
preestablecidas por el Hospitol 

DOCUMENTOS GENERADOS POR R.FAST 
Y ENTREGADOS A LOO INTERESADOS 202201 IEM5RE 

Realzar y orgonioor la goslion dvo:nienlal Aol crea CORvETAS ORGANIZADAS EN ARCHIVO 
2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 

tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISiÓN O INTERVENTORIA 

al snguimienio financiero y preeupuestal del contrato. 
bl Contornraoión, actualIzAción y segolmionto del eupedienle Denia documentación rolac.orrade con la eiecuoión del contrate, 
CI Verltrcación dela eiecución de las actividades especificas del oontrato y segu:mrnnto a la mOtriz de riesgos 
dI Veriooación del paso al Sistema de Seguridad social integral realIzado por el contratista, de conformidad con lo oern,atloidad vigenle. 
Rl Verrecación de la vigencia dele garantia eolaida en el contmato. 
o VerificacIón y aprobación de les soportes necesarios para el paso 
51 Eopedic:ón de la certilicación del recibo a salisiacción correspondienle al periodo descrito, de ounlermidad el servicie recibido. 
El Trámite de reconocimiento POSO de honorarios unle la Subd,iección Financiera 



Atentam 

SOCARRAS OLIVELLA 

UBDIRECTORA ADMINISTRATIV 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON DL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES LAy 100 do 1993 
y oes deDICAS roglarneritaeos, en el artiselo SO de la Ley789 de 2002, Leyo, 828 de 2003.1122 dO 2007, 1150 de 2007 y iSEO do 2012, 000rotoS 1072 do 2015 y  1273 do 2018 y 
demás normas coneerdsntesl. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago 28 DICIEMBRE DE 2022 

N°de Planilla 24855211 

Valor Cotizado $ 130.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzación 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago 28 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 24855211 

Valor cotizado $ 166.400 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 

Fecha depago 28DICIEMBRE DE 2022 

NC de Planilla 24855211 

Valor cotizado 
s 5.500 

Administradora de 
Riesos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamIento y/o Control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciáridose oue no hay materialización de los mismos. Lo anlerior se veritica a 

El presente informe se tirrna en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 11 dias del mes de ENERO de 2023 
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INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

Contrato N P-139-12-2022 IDiA. 01 JMEst DICIEMBRE Año 2022 

Objeto 
Servicios Profesionales de Apoyo para el Ares de Cartera de la ESE Hospital San Rafael Nivel FE de 
San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista SHIRLYS MANJARREZRODRIGUEz 

Identificación 56.079.377 

Plazo de Ejecución UN (01) MES 

Fecha de iniciación 2022 DICIEMBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $2.600.000 

Valor adicionai:(Sl 

aplica) 
Valor total: $ 2.600.000 

Plazo adIcional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL. CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$ 2.600.000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 2.600.000 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 

pendiente por pagar 

$0 

Porcentaje de 

Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

PerIodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Día: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitores y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada Especgtcasl Evidencias! Soportes Fecha 
apoyar en el seguirruenlo de la facturación y radicación, verificando que cada una de 
las facturas radicadas en el consolidado mensual entregado por el personal de 
tacluraclón, correspondan a las facturas entregadas Ilsicamente ante las diferentes 
entidades Responsables de Pago. CD 2022 DICIEMBRE 

Apoyar en el seguimiento a los recaudos obtenidos mediante el mecanismo de giro 
directo y otros mecanismos de pago Setas diferentes Entidades Responsables de 
Pago CD 2022 DICIEMBRE 

Realizar la proyección del giro directo de la facturación radicada mensualmente ante 
tas Entidades Responsables de Pago, para que pueda ser un documentado análisis. 
Información y tomo do decisiones para el Subdirector Administrativo y financiero Y 
Gerencia de la ESE 

CD 2022 DicieMbRe 

Apoyar cola elaboración del informo de la facturación mensual de la ESE de acuerdo 
alas direotrices establecidas Cola Circular Sidón 2020 

CD 2022 DICIEMBRE 

Depurar, actualizar y hacer muces de cagera con las diferenfes entidadas 
responsables depago y organizar toda la informacion requerida para mantener 
actuuhgada la cacera de la ESE 

- 

CD : 2022 DICIEMBRE 



Al ent ame 

EMILIA 

5 r RECTORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor (al del Contrato No. P-139-12- 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere( 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del ccntraio 
St Conformaón, actualización y  seguimiento del expediente con la docurnentaciórr relacionada con la ejecuoón del contrato 
01 Verificación dala ejecución de las acticidades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
dI Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normaticidad nigente 
el Verificación sela visencla de la garantia eolgida en al contrato 
f) Verificación y aprobación ocios sopones necesarios para el pago 
9) flopedición de la cegrfrcación del recibo a satisfacción ccrrespcndrenln al periodo descote de contnrrnidan al servicio recibido 
h) Tramite de reconscirrsento y paga de honorarios ante la Subdrrección Financiera 

CO OIGO: G FI. F.ISC-O 1 

VERSION: 1.0 

SIP, P921156105
VIGENCIA: 22(01/2021 

coo 4463090259 PAGINA: 1 de 1 

a. cUMPLIMIENTO DE OBLIGActONES DEL CONTRATtSTA RELACIONADAS con EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES tLep fso de 1993 ysas decretos te9lanreetarios. en el articulo SO de ta Ley 789 de 2002, Layes 929 de 2003, 1122 de 2057. fiSo de 2007 
1562 de 25f2, Decretos 1072 de 25f5 y  1273 de 2018 y  demás normas concoroantest. 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotización DICIEMBRE 

Fecha depago 21 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 9444411201 

Valor Cotizado $ 130.000 

FPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzacIón DICIEMBRE 

Fecha de pago 21DICIEMBRE DE 2022 

Ño de Planilla 9444411201 

Valor Cotizado $166.400 

Fondo de Pensiones POR VENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzacIón DICIEMBRE 

Fecha de pago 21DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 9444411201 

Valor cotIzado $ 25.400 

Administradora de 
Riesgos Laborales PDSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se Ira realizado el rncnitorea por pace de la superoisión, de acuerdo con el tratamiento pto odntrol de los riesgos establecido en la matriz de los estudios precios 
del contrato, eoideecl5ndose que no nay materialización de los mismos Lo anterior se veri(ioa a Iranés del informe mensual de actioidades del contratista de 
acuerdo con las osligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumpilifijeefo ala fecha, 

Ef presento informe se San Juan del Cesar, La Guajrra. a Ion 11 dias del mes de ENERO de 2023 

INFORME GE SUPERVISION GE 

CON TRA TOS 

GESTION FiNANCIERA 



INFOSfYtE OB SU PERV1SION 06 
CONTRATOS 

OBSTION BINAN CIBBA 

INFORME DE SUPERVISION rIo 642 

CONTRATO No CPSO3O do 2022 

VERSION: 1.0 
VJCENCIA: 22101/2021 
BACINA: 1 OB 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 
N CPS23O da 2022 

DIA: 51 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 

Asesada y Acompañamiento del Proceso de Avance en Acreditación por medio de la Ruta Cólica Programa de 
Auditoria para el Mejoramiento de la calidad (PAMEC) de tu ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar 
— La Guajira 

Contratista 
AURA ISABEL OROZCO VEGA 

IdentifIcación 56.075531 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $13.500.000 

Valor edicionat:(Sl aplica) O 

Valor total: $13.500.000 

Ptazo adicional: (SI aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisori SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 

Contrato 
$4 500 000 

Valor mensual $4.500.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 

informe) 

$4.500.000 

Valor faltante porejecutarl 

Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Dia: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N1  de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigenle 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En mortitoren y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidenciasl Soportes Fecha 

Crnnngrarna de actividadaes del mes 
CRONOGRAMA 2022 DICIEMBRE 

SeguimIento de politices Inst:lUclofleles ACTAS DE REUNION 2022 DICIEMBRE 

Apoyo a la mnonhtotizacinn y segumrnientn de la ejecucion dolos planes de rrmejnranóenlo 
de Ion grupos de entandares de acreditaclon 

ACTA l sEGuIMIENTO 2022 DICIEMBRE 

Revision de ev:denciaB para niecuclon del paso 6y9 . 
ACTUALIZACION PLAN DE MEJORA. 
LISTADO DE AsIsTENCIA 2022 DICIEMBRE 

Aprendizaje sroaniz000nal ACTAS QE REUNION 2022 DICIEMBRE 



INFORME DE StJPERV1SION DE
CODIGOQFI-F-ISC-01 CONTRATOS
VERSJON: 1.0 
VSGENCIA: 2210112021 exirenurrsoro3 GEA11ON FINANCIERA PAGINA: 1 del 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se lan presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupuestal del contrato 
bI Conformación actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del Contrato 
nl Verificación de la ejecución de las actruidades especlticas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
df Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista de conformidad con la nolmatiuidad uigente 
e> Verificación de la cigencia de la garantla exigida en el contrato 

Verilcación y aprobación dejos soportes necesarios para el pago 
01 Expedición de la cediricación del reoca a satisfacción correspoediente al periodo descrito de Conformidad al seroioro recibido 
ht Tramite de reconocolsento y pago de honorarios ante la óubdrreccidn Financiera 

MtT 8921150104 
CODt 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

CODtGO:GFI.F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VJCENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

5. cuMPLIMIENnO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA REL.AcIONAOAa CON EL PAGO DE SEGuRIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFtscALEs Lay fOs de 1993 y  sus decretos reglamentados, ene> artIculo SOda la Ley789 de 2002, Leyes 828 de 2003.1122 de 2007, 11504e2007 y 
1562 de 2012. Decretos fó72 de 2015 y  1272da 2018 y  demás cormas concordantesl. 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotIzacIón 2022 DE NOVIEMBRE 

Fecha depago 14 DICIEMBRE DE 2022 

N°  de Planilla 9444231577 

Valor cotizado $ 215.000 

EPS SURA 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 DE NOVIEMBRE 

Fecha depago 14 DICIEMBRE DE 2022 

N8 de Planilla 9444231577 

Valor cotizado $ 275.200 

Fondo de Pensiones COLPEI4SIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzacIón 2022 DE NOVIEMBRE 

Fécha de pago 14 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 9444231577 

Valor cotizado $ 9.000 

Administradora de 

Riesgos Laborales COLMENA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realIzado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecIdo en 
la matriz de los es5udioB previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de loa mismos. Lo anterior se oerlfica a 
trpyés del infornie  mensual de actividades del conlralisla de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
lpldo astiafaclorio cumpllmien)o a la fecha. 

COO: 4465000286 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

¿Oentame 

5 

SUB. ECTORAADMINISTRATIVA 

____ 1 Epresenle informe srAlBI. San Joan del Cesar. La Gu 
.1 ______ 

os 11 dis ¿riel mes de ENERO de 2023 

pervisor (a) del Contrato No. CP O DE 2022 
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INF0RPAE DE SLJPesCeV1SIDP4 DE 
coNTRSrQs 

GESTION INANCtEA 

INFORME DE SUPERVISION No 643 

CONTItATO No CP5232 DE 022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

COD100IG F1-W-IS 0-01 
VERSION: 1.0 
VtGENCIAl 22/01/2021 
PACIN A: 1 Ore 1 

Contrato N CPS232 DE 2022 IOtA: 01 IMeso0CTuBRE Año: 2022 

Objeto 

Servicios Especializados para el Registro, Manejo C,nlroI 
Rafael Nivel II de San Juan del Cesar. La Guc1ira 

de los Costos Hospitalarios de la ESE Hospital Sari 

Contratista ANDREA KATHERINE HINOJOSA SUAREZ 

Identificación 56.079.079 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

recha de Iniciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $ 9.900.000 

Valor adictonat:(Si aplica) O 

Valor total: $ 9.900.000 

Plazo adicional: (SI aplIca) N/A 

Supervisor EMILIA MARIA SOCARRAS OLP/ELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene deI 
Contrato 

03300000 

Valor mensual $ 3.300.000 

Valor ejecutado 
(a a fecha de este 
informe) 

$ 3.300.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

Periodo del pago 2022 DICltMBSE 

Desde DIa: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dio: 31 Meo: DICIEMBRE Mo: 2022 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de le Garantia Vigente 

Motriz de Riesgos det 
Contrato 

Sin afectación. 

Ev monitoreo y revisión por parte de la 5up0rvi0ión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Aciividsd Realizada (EspecIfIcas) Evidencias! Soportes Fecha 
Plarófiow y organear el direcoionam:enlo de 05 centre, de oestes y  unidades funcionales de 

roncare parsaumeerarlu 
CORREOS ELccTFtoslcoo. R.FAST 2022 DICIEM500 

Dislintuir ten elementos que conforman un ouSts y  valorar la imporranoa de la clasduación de los 
cocos para lomar doe/series 

MATRIZ COSTOS 2022 OICIEMORE 

Diferenciar les costes indirectos deles oestes qrn non direcrosa una sudad formenal. aun Centre 
4 sI eductoosanocro 

MATRIZ COSTOS 
202201C15M00E 

Determinar cuanto cuesta producir les diferentes saruieics ved/con asialenaiales, fanfe enferma 
un/aria come oId, por cada uve de lea aridadaen funsorralee y cormos de costos 

- 

MATRIZ COSTOS 
2022 DiCIEMeRE 

PaUte/par en el eroceco de acred!racinn dnserrvlluda en la ESE 
LSsTO ASISTENCIAS 2022 CICCEMRRE 

ViSen CIA; 22/01/2021 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Regislru Futogróf co. Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACtONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades e situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVIStÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimrenio financ:etn y prenupoeslal del contrato 
b( Conformación, actualización y  seguimiento del nupediente con lo documentacIón relacronada cnn la eRcución del conlrato 
CI Verlrtcaçión de lo ejecución de los actIvidades especificas del conf r ato y  seguimiento a la matriz de riesgos 
di Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Ielegfaf reufizado por el cnntfatista. do conformidad con la nerteatividad vigente. 
nl Verificación de la vigencia deja garantia ecloida en el contrato, 
fi Venincaoón y apeebación deles suportes necesarios para el paso 
g( Expedición de la certificación del recibo a satlsfaccign correspundlenle al periodo descrrin. de vvnfermidcd al servIcio cecibide 
Pl Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdlreoción FInancIera, 



P8232 DE 2022 

BDIRECTOR ADMINISTRATI 

Supervisor (a) del Corrlrato 

tenta 

EMI ..1(. .Ç< 

NIT 5921100105 
COO 4465066286 

INFORME E SU PE V(S(ON DE 
CONTRATOS 

GEST(ON FINANCIERA 

CODIGO:GF1.F-(SC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 
1122 de 2007,1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordanteol. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2022 NOvIEMBRE 

Fecha de pago 20 DE DICIEMBRE DE 2022 
N de Planilla 9443035417 

Valor colizado $ 165.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 

Fecha depago 20 DE DICIEMBRE DE 2072 

N° de Planilla 9443830417 

Valor cotizado $211.200 

Fondo de Pensiones COLFONDOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacldo 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago oo DE DICIEMBRE DE 2022 

N de Planilla 9443835417 

Valor cotizado $32.200 

Administradora de Riesgoo 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monilomo por parle de la sopervisión. de acuerdo con el tralamrenlo ylo control de los riesgos establecrdo en la matriz de los 

estudios previos del cunlralo, evidenciándose que no hay materialrzamón de los mIsmos. Lo anterIor se verltica a través del intomie mensoal de 

actividades del contratista de acuerdo con tao obligaciones especiticas pactadas, las cuales han tenido Satisfactorio cumplimiento a la fecha 

El presento Informe SB fIrma en San Juan del Cesar, La GuajIra, a los 11 diaS del mes de ENERO de 2023 



CID 892115010.S 
COD: 4465000246 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

COD)GO:GFI-NSC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/Ó1/221 
PAGINA: 1 di 

INfORME DESUPERVISION No 644 

COITRATO No CPSZ2O DE 5027 

Contrato -  N CPSOZ4 DE 2022 OlA. 01 Mes: OCTUBRE lAño: 2022 

Obeto 
Servicios Especializados de Apoyo para el Área d 
Joan del Cesar— La Guajira 

Control Interno de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San 

Contratista LUCETTE PAOLA ROYERO ARIÑO 

IdentificacIón 22.667.694 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Flnafización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor Inicial: $ 9.900.000 

Valor adlclonal:(Si aplica) O 

Valor total: $9.900.000 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 3.300.000 

Valor mensual $3.300.000 
Valor ejecutado $3.300.000 

Valorfaltanfe porejecutarl 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 sICIEMBRE 

Desde Dia: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Meu: DICIEMBRE Mo. 2022 

N° de pagos realizados: 3 

Estado dala Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En morritoreo y revisión por parle de la saperviulón. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

OblIgaciones Realizada (EspecifIcas) Evldenciast Soportes Fecha 

Apoyar la conciliacion y eerificacioe del envio de todos 155 informes que se 
deban presentar en todas las dependencias, según la normatividad vigente 
los entes de controlen las fechas previstas 

PLATAFORMAS 2022 DICIEMBRE 

Apoyar en el proceso de auditorias internas y seguimientos programados al 
pna anoal de auditorias 

CARPETAS DE REEMBOLSOS 2022 DICIEMBRE 

Apoyar el seguimiento a los planes de mejoramiento que se desprendan de 
las auditorias infamas y entercas 

FORMATO DE SEGUIMIENTO 2022 DICIEMBRE 

Apoyar el seguimIento de los mapas de riesgos por procesos, de corrupcion e 
instifucional de la ESE 

FORMATO DE SEGUIMIENTO 2022 DICIEMBRE 

Apoyo anta realizacion de informes de ley que compelen a lo oficina de 
control inferno 

PLATAFORMA 2022 DICIEMBRE 

Apoyar el segumiento continuo a las metas e indicadores estrategicos de la 
entidad. asi como los riesgos cuya materializacion fenga sri mayor impacto 
para la misma 

MAPA DE RIESGOS 2022 DICIEMBRE 

Realizar revision de contratos generados en la vigencia 2020 CARPETAS CONTRACTUALES 2022 DICIEMBRE 

Realizar apoyo y reviuion de los informes presentados a los entes de conf rol 
por el ama financiera y ambiental 

PLATAFORMA SINO 
CONTRALORIA 

2022 DICIEMBRE 

Apoyaren el desarrollo de las actividadaes que se generen en el ares de 
costo 

FORMATOS COSTOS 2022 DICIEMBRE 

Apoyare las demas acfividades que se requieran ceta oficina de conlro 
inferno 

FORMATO DE SEGUIMIENTO 2022 DICIEMBRE 

Apoyar celas acciones encarsindas a proteger a la onlidnd de aclividadaes 
que provvngan del lavado de activos y tinanciacion del lerrorismo 

PLATAFORMA UIAF 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico. Acfas o olros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRArO 

Durante el presente periodo no se han presenfado novedades o situaciones anvrma(es que afeclen el desarrollo del contralo, lampoco sri han 
presenlads llamados de atención al conlral isla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a> Seguimienlo Onanciero y  presupuesfal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimienlo del expedienle con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las aclividades especificas del contralo y seguimionto a la matriz de riesgos. 
d> Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral reafizado por el contralisla. de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garanlia eoigida Cccl contrato 
1) VerificacIón y aprobación de los soportes necesarios para el pago 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al penododescrito. de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Fisancieru.0 

2 
y 



- A • - - OLIVELLA 

SUBDIRECTORA ADMINISTRATI 

Supervisor (a) del Conlralo No 

5. CUMPLIMIENTo DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 

y  sus decretos reglamentarios en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1190 de 2007 y 1562 de 2012, Decretes 1072 de 2015 y 1273 de 2018 u 1nn,u 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2022 NOVIEMSRE 
Fecha de pago  22 DE DICIEMBRE 2022 
N de Planilla 9444049072 
Valor Cotizada $ 165.000 
EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 
Fecha de pago  22 DE DICIEMBRE 2022 
N° de Planilla 9444049572 
Valor cotizado  9211.200 

Fondo de Pensiones PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 
Fecha de pago  22 DE DICIEMBRE 2022 
N de Planilla  9444049572 
Valor cotIzadO $32.200 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parle de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de loo 

estudios previos del contrato, evidencióndose que no hay materluliznción de los mismos Lo anterior se verifico a Iraons del informe mensual de 

actIvidades del contratista de acuerdo con las obligaciones especiRcas pactadas, las cuales han tenido satistaclorio cumplimiento a la fecha 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, al 11 dia del mes de ENERO de 2023 



INFORME DE SLJPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GES1ON FiNANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION 'No 545 

CONTRATO No P-016-09-2022 

CeO OO:OFI- F.iSC-01 
VERS?ON 1.0 
'u1GENCtAfl 22/01/2021 
PAGINA/ 1 0dm 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL 

contrato 

Durar rsoro., 

NP-II6.092022 lotA: oi Mes' OCTUBRE laño 2022 

Objeto 

Servicios como Técnico de Apoyo en la Gestión Documental de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cenar- La 

Gua(ira 

Contratista 

KELIN VIVIP21A ESTRADA CONTRERAS ti 

IdentificacIón 40930.881 

Plazo de EjecucIón TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2022 OCTUBRE SI 

Fecha de Flnatizaclón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inIcial: $4.725 000 

Valor adicional:)Sl aplica) O 

Valor total: $ 4725 055 

Plazo adicional: (Sl aplica) NIA 

Supurnisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OUVELLA .' 

Cargo del Supernisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIOIU UEL. DupJrrnsirJ 

Valor Saldo que Viene del 

Contrato 
575005 

Valor mensual $ 1,575,000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de ente Intorme) 

5 1.575.550 

Valor tallante por ejecutar 1 
Vator pendiente por pagar 

Porcentaje de EjecucIón 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

Perlado del pagO 2022 OICIEMBnE 

Desde DIa: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Ola: 31 Mes: DICIEMBRE Mo 2022 

N de pagos realIzados: 3 

Estudo dele Garantia Vigenln 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin aFectación 

En munitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

4. 

Actividad Realizada (Especificas)  Evidencias! Soportes Fecha 

prestar usesona tecnica a las diferentes arnas y deternrrnar las directrices de carácter 
operativo en los procesos relacionados con el archivo, correspondencia y recepc:on 
distribucion y consernacion de la docurnentucion institucional 

VENTANILLA UNICA, RECURSOS 
HUMANOS Y UNIDAD FUNCIONAL 
GEOTION DE DOCUMENTAL 

2022 DICIEMBRE 

51 FOFi P1E QE SU mEes VISION OS 

ANEXOS: Espeoncar el tipo de aneoo ya sea CO. Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se reRcleme( 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo nove han presentado novedades o situaciones anormales que jeden el desarrullo del contrato, tampoco he han presentado llamados 

de atención al contratista, 4 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O tNTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
51 Conformación, actualización y seguimiento del eupediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
el Verificación de la elocución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la rrRlriz de riesgos 

d) VeriBcaoión dei pago al Sistema de Seguridad Social integral realizado por el contratista. ap conformidad con la norirnatividad vigenle 

e) Verificación de la vigencia de la garaetla eOigida en el contrato. 
t) Veirnoaciun y aprobación deles soportes necesarios para el pago. 4 
g( Evped:c:dn de la corlificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo desaIlo. Ole conformidad al servicio recibido 
5) Trámite de reconocmmeniv y pago de honorarios Unte la Subdirección Financiera i 



Alentam r 

IVELLA 

DIRECTOR ADMINISTRAr O 

Supervisor (a) del Contrato No. P116092022 

EMIL 

CO GO F1.F.lSC.01 

ViGENCIA, 22101/2021 GESflopa mINANclERs.
ANA 1 i 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
don Orto 

PerIodo de cotIzación  
II OMLUW 

NOVIEMBRE DE 2022 
Fecha de pago  21 DE DICIEMBRE 2022 
N° de Planilla  9443831367 
Valor Cotizado  $125.200 
EPS  SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de Cotización NOVIEMBRE DE 2022 
Fecha de pago  21 DE DICIEMBRE 2022 
N° de Planilla  9443531367 
Valor Cotizado  $160.200 
Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotlzeción  NOVIEMBRE DE 2022 
Fecha de pago  21 DE DICIEMBRE 2022 
N° de Planilla  9443831367 
Valor cotizado  $ 5.400 
AdmiElatradora de 
Riesqos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión de acuerdo con el tratamiento y/o conlrol de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se verifica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con tas obligaciones específicas pactadas las Cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha, 

El presente intonsa Se litina en San Juan dei Cesar. 1_a Oiiojira, olas ti alas del mes de ENERO de 2023 

4 .1 



Atentamerlle 

DIRECTOR ADMINIST . TIVO 

sc'' CCI Cefi/vI. N P.l 22.09.2022 

ledI5OR ME DE SU PERVISION DE COP4Co 0:0 Fi. F-I ci C.0 1 
CONTRATOS VERSiON' 1 0 

- - vacanCia: 22/01/2021 
QESTION FINANCIERA PÁGINA: 1 cae 1 

INFORME DE SUPERVISION No 646 

CONTRATO No P-i22-092022 

1. MOFCO.. IUS UESS5CS 

Contrato  

I5 I 

NC P-122-09- 2022 IOtA: 01 IMe OCTUBRE tAño: 2022 

Objeto 

Servicios Penodisticos y Publicitarios Radiales (,Iuslvos a la ESE. Hospital San Rafae' Nivel II, en la 
Emisora Cardenal Estéreo, en la Radio Revista Comunicación y Tejido Social con el fin de fortalecer el 

 plan de mercadeo Institucional de la ESE 
Contratista  ANA CECILIA FUENTES JIMENEZ 
IdentifIcación  27.002.406 
Plazo de Ejecución  TRES (03) MESES 
Fecha de InIciación  2022 OCTUBRE 01 
Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 
Valor inicial:  $2.100.000 
Valor adlcional:(SI 
aplica)   
Valor total:  $2.100.000 
Plazo adicional: (Si 
aplica)  N/A 
Supervisor:  EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Z. COl MUU rulNnp1I..icnlJ 

Saldo que viene del 

Contrato  

lId_CA/fI 

$ 700.000 

Valor mensual  $ 700.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de esta 
InI ormel   

$ 700.000 

Valor faltante por 

ejecutar! Valor 

por paqar pendiente  

$0 

Porcentaje de 

EjecucIón  
100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago  2022 DICIEMBRE 

Desde  DIa: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta  Dia: 31 Mes: DICIEMBRE. Año: 2022 

N° de pagos realIzados: 3 

Estado de la Garantla  Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

4. IP1rUflI0lMI.4¼11' Quzofla flVflI15#. ._c','#,. . lri —  

Actividad RealIzada tEspeclrlcasl  Evidencias! Soportes Fecha 

Transmitir paulas publicmtana, tas cuales serán emitidas todos loo cias de tunes a 
viernes en el horaria de 1.00 a 2.00Pm . 

CERTtFICACION DE LA EMISORA 
1. CARDENAL STEREO 

2022 DICIEMBRE 

Emit ir boletines, comunicados de prensa, campanas de prevencido y todos los eventos 
que necesita dar a conocer la imagen de la ESE 

c5RTIFICACtON CE LA EMISORA 
CARDENAL STEREO 

2022 DICIEMBRE 

ea 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u olros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADA DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o aituacions anormales que afecten el desarrollo del contrato, 

tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN Ó INTERVENTORIA 

al sagumianto financiamoy pmesupuastal del Cercioro 
bt Confonrrav0n. aclual'aadóo ysaquoeienfO del expedienla oon la documnanlad6s ralaoioeada con la ete000lón del contrato 
01 Ventoa1*60 de la eleouoión de las solsidades especificas del contrato y  seguiin,OnlOals matriz de riesgos 
di vanooaodrr del pago al Salama de seguridad Social Intagral realizado poreicontratiste, da co,rronnidad curia normet,ordad coer*e 
el veritoaoión de la vigamia dala gamnita eorgida en el Contrato 
It Veeincauón y aprobación do los sopados ranesanos para .l pago 
gi Expodmo6n de la cemlilioaoón del recibo a salrslaocrón oorrespondiente al penodo decanto, da conformidad al sombro recibido 
hllrámita de ra00000imi.nlc y pago de honorarios anca la 5ubdiranoión F,rraroera 

5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha taal,zado ci mcoitomeo por pene da la sopanqsión, de acumdo cori el tratamierilo ylo con/nl de los riosgon nnioblocido en la matriz de los asmodeo. preoros del 001*1010. 

ecidenocindose que no hay malerialoacidn de las mismos. Lo er*erlOi so varitca a Iranés del informe mansuai da eolioidades del contratisla de acleido Cuelas obligacionas especificas 
pactadas, las Cuate. han crido satislactotio ciurpánianio ala lecho. 

El presente ir,forme,, a en San Juan dei Cesar, La Guajira, a los 11 dlas del meada ENERO de 2023 



El presentr' '' ev San Joan del Cesar, La Guajiro, a los 12 digo del mes do ENERO de 2023 o rnrorrnj 

Alentamj, 

EMI 

BOIRECTOR ADMINISTRATI 

Supervisor (a) del Contrato N -121-09-2022 

Uparon rae os rnjpenn,.e,oU'a OC 

INFORME DE SUPERVISION No 647 

CONTRATO No P-121-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NC P-121-09-2522 IDA. 01 IMes: OCTUBRE lAño: 2023 

Objeto Servicios do Transporto lntennunicipal do Funcionarios y Corroo do la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista JOHN JAIRO CELEDON DAZA 

Identificación 84.037.460 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2022 OCTUBRE01 

Fechado Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $ 1.600.000 

Valor adicional:)Si aplica) 0 

Valor total: $ 1.600.000 

Plazo adIcional: (Si aplica) O 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$ 1160000 

Valor mensual $180.000 

Valor ejecutado 
(ala fechado este 
informe) 

$ 180.000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

$ 880.000 

Porcentaje de Ejecución 15,5 

Porcentaje por Ejecutar 84,5 

PerIodo del pago 2022 NOVIEMBRE 

Desde Dio: 03 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dio: 29 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garanlia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (EspecIficas) Evidencias! Soportes Fecha 
Servicio de transporte inlermunicipa! de funcionarios y correo de lo ESE REGISTRO DE ENTREGA DE 

ORRESPONOENCIA 2022 NOVIEMBRE 

ANEXOS: Especiñcar el tipo de anexo ya oea CD. Registro Fotográfico. Actao u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o Situaciones annrnrales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco so han presentado llamado, 
de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REAUZADAS POR LA SUPERVISIÓN,O INTERVENTORIA 

al Seguimiento nnuvciero y presupuestal del controlo. 
bi Conformación, actualización y segulmienlo del expediente con la documentación relacionada con la ejncución del contrato. 
01 Verificación de la eiecucrón de las actividades enpeclvcas del conlrato y seguimiento a la malrrz de riesgos. 
dI veóricación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la nornratividad vigente. 
el Verifcación de la vigencia de lo garavlla eoigida en el nnntraln. 
fi) Verificación y aprobación de los sopnrr es ne005arios para el pago. 
al Expedición de la oertillcacióo del recibo a sotísfuoción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido 
hl Trámite de reconocimiento y pago de honorarios antelo Oubdirecnión Financiero 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

00 ha realzado al mnnnoreu poc parre de a simorvision, de acuerdo con el lialamirnin ylo corrtrvi de ios riesgos esiabiecidu en la marcir do i05 esrudios prev,os del ronrrerx, 
exrdenuiárdosa que no hay male,ializauion de los misma. Lo erderer se xoreica a trucas del minino moroazl de soledades del uordrarxla de auuerdO con ial obligaxioves espeuifcos 
podadas, las cuale, han rendo sarisraulorma unmpirmierrlo a la leche. 



rrna en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 12 dias del meo de ENERO de 2023 El presente loto 

Atenta 

BDIRECTOR ADM1N15T' VO 

Supervisor la) del Control. o. P-121.09-2022 

V,OeP4C,a; aa,Ói,202, 

INFORME DESUPERVISION No 640 

CONTRATO No P-121-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  P-121.09-2022 IDIA. 01 Mes: OCTUBRE Año: 2023 

Objeto 
Servicios de Transporte lnterrnunicipal de Funcionanos y Conos de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista JOHN JAIRO CELEDON DAZA 

Identificación 84.037.468 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de Iniciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor InicIal: $1.600.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $1.600.000 

Plazo adicional: (Si aplica) O 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$980000 

Valor mensual 0180.000 

Valor ejecutado 

(a la fecha de este 
informe) 

$180.000 

Valor faltante por ejecutar! 

Valor pendiente por pagar 
$800.000 

Porcentaje de Ejecución 18,4 

Porcentaje por Ejecutar 81,6 

PerIodo del pago 3022 DICIEMBRE 

Desde Dia: 14 Mes: DICIEMBRE Apio: 2022 

Hasta Ola: 29 Mes. DICIEMBIE Año: 2022 

Nri de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitores y revisión por parte de la sapervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (EspecIficas) Evidencias! Soportes Fecha 

Servicio de transporte interrnunicipal de funcionarios y correo de la ESE REGISTRO DE ENTREGA DE 
CORRESPONDENCIA 

2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especi0car el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogró6co, Actas u otras (Si se requiere( 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o situadones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratlsta 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALtZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimienla Onanclero y presupuestal del cóntralo. 
b( Cnnfnrmaoón, actualización y seguimieelo del eapedlenle con la documentaoón relacionada con la eiecuuón del contrato. 
nl Venncación de la ejecuciOn de las actMdades especlecas del contrate y seguirnento ala matriz de riesgos. 
d) Veriocaccin del pago al Sistema da Seguridad Smaal Integral realizada por el contratista, de conformidad non la nnrmatividad vigente. 
el Vertncaciór de la vigencia de la garantla eaiglda en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de fon snportes necesarios para el pago 
ci Expedición de la ceói6caclón del reizbo a satisfacción correspondiente al periodo descoto, de canfnrnddad al servido reuizdo. 
5) Tránste de recOnncindentn y pago de honorarios ante la oubóirecodn Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

55 ha realiza el monutoreo por parte de la supervisión, de acuerdo oso al tratamiento yto uonrrol de los riesgos establecido en la matriz de lo, estudios previos del corerato, 
ovidenoiandose gua ro hay materialiaaóón de tos mismos. Lo aSeriar ra seróoa a banés del inform, mensual da actividades del oontretiste de acuerdo con las obligadones espeolncas 
pactado,, las cueles han tenido satisfactorio cumplimiento a la te51io 



INFORME DE SUPERVISION No 650 

CONTRATO No 5-021-12-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N S-021-12-2022 DIa: 09 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Objeto 

Suministro de Alimentación y Meriendas para personal Ad,ninistralivo, Medico, Pararnéduco y de Apoyo, que hace parte de la 
Brigada Médica de la Población del Resguardo IndIgena Provincial del Municipio de Barrancos Departamento de la Guaiira. en 
cumplimiento alo Ordenado en la resolución No 2120. de' 2020. protorida por el Ministerio de Solad y Proteccion Social. 

Contratista CARMEN ROSA URIANA 

ldentlftcaclón 26.582.818 

Plazo de Ejecución VEINTITRES 23) OlAS 

Fecha de InIclacIdo 2022 DICIEMBRE09 

Fecha de FInalizacIón 2022 DICIEMBRE31 

Valor InIcIal: $ 22.500,000 

Valor adlclonal:)SI aplica) 

Vals, total: $ 22.500.000 

Plazo adlclortal: (SI aplica) NIA 

Saperntsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que VIene del 
Contrato 

Valor mensual $ 15,550 SSS 

tnforrno( 
$ 15.550.000 

Valor faltante pot ejecutar 1 
Valor pendIente por pagar 

06.050.000 

Porcentaje de EjecucIón 69,1 

Porcentaje por Ejecutar 30,9 

PerIodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Ola' 09 Mes: DICIEMBRE AEO: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: DICIEMBRE Apo: 2022 

N de pagos realIzados: 1 

Estado de la Ga,aotia Vigente 

MatrIz de RIesgos del 
Contrato 

Sin arcUación, 

En monitoreo y  revis,ón por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (EspecIficas) , Evidenciasi Soportes Fecha 

El servicio de alimentacion debero ser entregada en tu comunidad de 
provincial, cumpliendo con toda la normatividad sonitana vigente PLANILLAS 2022 DICIEMBRE 

El contratista debera suministrar la alimentucion a personal asistencial y 
administrativo, previa autorizacion del supervisor del ceotralo PLANILLaS 2022 DICIEMBRE 

Efectuar el suministro de glimentacion concalidad nutriclonul. sensoria) y 
microbiolngica a personal medico, paramedico y demos personal autorizado PLANILLAS 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Enpecincar el tipo de aneno pasea CD. Registro Fologrático, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
Durante el ercieran periodo no se han presoreudo novedad.. o étuacione, anonnela. que afecten el desarrols del eoflr&a, tampoco se han prasoelodo tomados da atención el 
ccrdrafela. 
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
e) 5egtamianta financiero y preeupuaetal del cofrero. 
bI ConfornedóS ectoalbeción y.agumrianio del eopedrenle con le documentación relacierrado non lo ajeoución dal contralo. 
sI Verifisaoldn de la elenuote de las autrnidade, espeollcas del contrato y saturrnianlnals marrn de dango. 
dI Verificación del pego al sistema de Seguridad Social Integral reaiieado por el contratista. de conformidad oea, la normalividad erced.. 
el Verincacón de la vigencia de lo goranlla .cigida en el contrato, 
o Ver ifrcociórr y aprcbaóón de lo. saporle. novoaance pare el paco 
st Expedición de la cerfif'caóón del recibo e eali.faoaión correspondiente al penodo descrito, de nonform'd,d al servicio reohdo 
él Trámite de reconcombnto y pago de honorario. efe la Subdireocion Finenerara. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIE500 DEL CONTRATO 

se ha realiaado el menitcroo per paire de la supervisión, de evocada cnn al tratamiento y10 control de Ion r'esgos eslableddo en la mahiz de leo eetudio. prevo. del oOnlratc. 
ecidenalardose que rae hay msteraliaadón dolos milenos. Lo anclo, ea veritoa a trac6. del informe moesual da actividades del contratela de ocuar do cuelas obhgaóonae especlncas 
pactada,, las cuele. tan anide safisf..... phmiento ala leche. 

El presente inforrn-  . firma en .an Juan del Cesar, La Guajira, a los 13 cijas del mes de ENERO de 2023 

Atentamen 

EMILIA SO 
SUBDI 



El presente informe 

Atenta 

EMIL 

fi San Juan del Cesar, La Guajira, a los 12 diao del mes de ENERO dn 2023 

(RECTOR ADMINISTRATIV 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRA1OS 

GES11ON FiNAN CI ERA 

000IGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101!2021 
PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION NO 649 

CONFRATO No P-I24-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEI. CONTRATO 

Contrato NP-124.09.2022 IDIa: 01 Mcvi OCTUBRE lAño: 2022 

Ob 
Servidos Perloótstjcos y l°ubljctta,ies radiales alusivos a la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar - La Guajira. 
en la Emisora Guara Estéreo y  la Pagiea Web San Juan Noticias 

Contratista .JESUS ALBERTO OROZCO MENDOZA 

ldeettflcaclde 7,122,409.480 

Plazo de Ejecoclón TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FInalización 2022 DICIEMBRE31 

Valer InIcIal: $ 1.650.000 

Valor adlclenal:(St aplica) 

Valor total: $ 1.650 000 

Plazo adIcIonal: (Si aplIca) N/A 

Supernteor: EMIUA MARtA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valer totat del Contrate $ 550 000 

Valar mensual $ 550.000 

Valer ejecutado 
(ata fecha de este Norma) 

$ 550 50 

Valor tattante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de EjecucIón 100.0 

Porcentaje por E)ecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 SICIEMORE 

Desde DIa' 01 Mes. DICIEMBRE AlIo: 2022 

Hasta Ola: 31 Mes' DICIEMBRE ARo: 2022 

N da pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgo. del 
Contrato 

Sin atectación 

En rnonitoreo y revisión por porte de la supervisión. 

3. IsFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Aotlotdad Reatlaada (Eepaolnva.( Euldeaotael Soportes Fsth. 

t. Transtetir peutaspubliort0005. le. ovales .nran Iranerrrlvdas da lunes a viernes en el honena de 
O:c00aS.m onle Emisora Gualira Estereo :07.2 FM yle pe5ine Web San Juan Novore. CERTIFICAdOs DE LA EMISORA 2022 DICIEMBRE 

2. Errrbr rotores, bolevnne. yevenle. que nnoase. Ocr a conocer la nnegan y  et pan de metoadeeo 
de la OSca Iraves dala Erricore Guajira E.terao 107,3 FM pie pagrna web Sen Juan sOtroae CER17FICACION DE LA EMISORA 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Espeofloar el tpo de eneas re lee CD. RegiStro Fsfogrl000. Aulas uOt,Os 151 Se requleael 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESflON FiNANCIERA 

CODIGO:GF1•FISCOI 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 t4tT: 092115010.5 

COD. 4.165000286 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se han presentado novedades o situaciones anormales que ateSten el desarrollo del contrato, tampoco se han presenlado llamados 
de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimieoto financiero y presupuestal del contrato 
b) Conformación, actualización y seguimiento del eopediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Veóficaclón dele ejecución de las actividades especificas del contrato y segoinriento a la matriz de riesgos. 
d( Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratada, de conformidad costa nvtmatividad vIgente 
e) Verificación dala vigencia deja garantla noigida en el contrato. 
f) VeriRcacióo y aprobación de los soportes necnsanos pata el pago. 
g( Eopediclón dele certificación del recito a sotistacclón cvrrespondlente al peóodn descrito, de oontorrródad al servicio recibido 
h( Trárrvte cIa recorrecinrento y pago de honorarios ante la Subdlreooón Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado el monitoreo por parre de la supervisión. de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgos establecido en la mattlz de los estudios previos 

del cootrato. evidenciándose que no hoy materialización de los misrrros Lo anterior se veriRca a través del informa mensual de actividadno del contralista de 

acuerdo con las oblIgaciones especl000s pactadas, las cuales han tenido salislacteno oumpllmlento alo fecha. 

Supervisor(a) del Contrato No. P-1 24-09.2022 



El preSente informe 

Atentase 

EMtLl 

Juan del Cesar, La Guajira, a los lidias del mes de ENERO de 2023 

- CIRECTOR ADMINISTRATIVO 

upvrvisnr (u) del Cnnlrato No P 6-00-2022 

sir: 35211501 0.5 
COD. ¿455000206 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

OESflON Fi MAN CI ERA 

INFORME DE SUPERVISION No 651 

CONTRATO No P-126-09-2022 

CODtGO:GF1- F-ISC-01 
VERSION 1.0 
ViGENCIA 22/01(2021 
FAGINAI 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP.126-0s-2S22 DIo: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2S22 

Ob 
Serviiocs Periodlsticus y Publicilarios Radiales Alusivos ala E.S E. Hospital San Rafael Nivel lIen la Enósora Cardenal Estéreo 
para fortalecer el plan de mercadeo Institucional 

ContratIsta HUGUES GAMEZ GAMEZ 

IdentIficacIón 5163227 

Plazo de EjecucIón TRES 03) MESES 

Fecha de InIcIación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Fisatlzacldo 2022 DICIEMBRE31 

Valor inIcIal: $ 1.650.000 

Valor adiclorrat:)SI aplIca) O 

Valor total: 01.650000 

Plazo adIcIonal: (SI aplica) RfA 

SUperviaot: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

cargo del SupervIsor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 550.000 

Valor mensual $ 550.000 

Valor ejecutado 
(a la fechado oste Informe) 

0550000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendlento por pagar 

Porcentaje de EjecucIón 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Ola: 01 Mes; DICIEMBRE ASo: 2022 

Hasta DIa: 31 Mes; DICIEMBRE Año 2022 

N de pagos rcallzados: 3 

Estado dala Garantla Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afeclastón. 

En monItoreS y revisión por parto de la supervisión. 

3. INPORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Asti dad Realleada lEspeolfoas) Evldenelasl Soportes Fecha 

Tra,omeir paulas publiulanas, las cuales coran l,anemitldae lodos los dio, de lunas, manos. 
00,0010, ycrerres. en nl horario de 0.500000 cnn sabados 9:oOsto Sois comr,rioados da 
prensa. oampofao da precenoion y lodos los eventos que nesesea daro conoocr l imagen dala 
ESEy por la pagino web del Pirrogranra genre cullura Y  pueblo y po su progranra radial 

SE ANEXA INFORME Y CERTIFICACION DE 
LA EMISORA 1 00220 CIEMBRE 

ANEXOS: Espnoilioar d lizo de aseso ya sao CO, oegislru Fologró0uo, Aulas lioSos ISI ea requiere 

CODIGO:GFl-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 

alT: e9211501S.5
'5IGENCIA: iO1/2O21 

COl): 4465000256 PAGINA: 1 de 1 

3.2 NOVEDADES O SITUACiONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el pnesenle parlado rio Se han presentado novedades o siluaciones anormales que atesten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al conhralisla, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimienlo financiero y presupuestal del coniralo 
b) Con!ormaclón, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Venficaclón dala ejecución de las gctividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Venillcadón del pago al Sinlema de SegSridad Social Integral realizado por el contratista, de 000tornrldad Con lo normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantla exigida en el 000lrato, 

O Verificación y aprobación de los soporten necesarios para el pago 
9) Eoped:c:ón de la Certificación del recibo a salisracción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
6) TrAmite de reconocimiento y pago de honorarios antelo Subdurección Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreS por parle de la supervisión, de acuerdo can el Iratarrrlento pto control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios prestos 

del contralo, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se oeniflca u través del informe mensual de actruidados del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especificas paBladas. las cuales han tenido satisfactorio cumplinriento a la techa 

/ ,. A: INFORME DE SUPERVISION DE 
CON1RATOS 

GESTION FINANCIERA 



1 N Fofa cae ce su neasvislon Qe 
CON TflA TOS 

CES'flOOj FiN ANCiSfla 

INhORME DE SUPERVISION No 652 

CONTRATO No A-OO5-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT A-005-09-2022 IDIA: 01 MeS: OCTUBRE lAño: 2022 

Ob JO O 
Servicios de Alquiler do Pantalla LED de 4X4 mt, para Promocionar el Portafolio de Servicios de la ESE 
Hospital San Rafael Nivel 

Contratista ESLEIDER JOSE SOTO MARIN 

Identificación 1.122.398.175 

Plazo da Ejecución TRES (03> MESES 

Fecha de lntclactón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalIzación 2022 DICIEMBRE31 

Valor inIcIal: $ 1.200.000 

Valor adicional:(Si aplica) SO 

Valor total: $1.200.000 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELL° 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$400000 

Valor mensual $400.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 400.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Dia: 01 Mes: DICIEMBRE Año. 2022 

Hasta DIa: 31 Mes: DICIEMBRE Año 2022 

NT de pagos realizados: 3.  

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En manitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Actividad Realizada (EspecIficas) EvIdencIas! Soportes Fecha 

Poner a disposicion de la ESE una pantalla LED de 4X4 mt, que fiera 
ubicada en un sitio estrategico del municipio, previo acuerdo con el 
subdirector admnistrativo 

CD 2022 DICIEMBRE 

Ttranasmitir la publicidad de la ESEen la referida pantalla, como 
mtntmo BO veces por dta, durante la ejecucion del contrato 

CD 2022 DICIEMBRE 

El contratista se copmpromete a producir, editar y reproducir en la 
pantalla, los videao, anuncios y domas malerial publicitario que se 
daba trasnsmilir porra pantalla alquilada 

CD 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneas ya sea CD, Registro Fotográfco, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al seguimiento financiera y presupuestal del contrato. 
bI Conformación, actualización y  seguimiento del eopedlnnte con la documentaban relacionado con la ejecuci6n del contrato. 
CI Verificación de la elocución de las actividades especificas del contrato y seguimiento ala matriz de riesgos 
d) Veriocaniun del pago al Sistema de Seguridad Social integral realizado por el contratista, de cantsrrnidad con la normatividad vigente, 
e) Verificación de la vigencia dala garantla exigida en el contrato 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarias para el pago 
olpapedición de la certificación del reoóo a satisfacción correspondiente al periodo desceto. de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección FInanciera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo coo el tratamiento yio oonIrol deles riesgos establecido en la matriz de los estudiou previos 
del contrato. evidenoiárrdose que no hay materialización de los mismos. Lo antever se veriOna a iranés dei ieforme mensaal de actividades del contratista de 
acuerdo con las obligaciones especificas  pactadas, las cuales han tenido satisfactnric cumplimiento ala fecha 

El prr""" '' en San Juan del Cesar, La Guajira, al 17 dia del mes de ENERO de 2023 

Atenta 

EMIL 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Sopervisor (a) del Contrato No. 05-09-2022 

cuente intorme
, 
 



Atentamente. 

EMILl' .?'Ro' .1 L 

ADMINIuTRATIVO 

Supervisor (a) del Cvnlrato No P.O' . -09-2022 

VflS1014: 1.0 
vio anCua: 2210112021 

INFORME DE SUPERVISION No 653 

CONTRATO No P-094-O9-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N0  P-094-09-2022 IOta: 17 IMes: SEPTIEMBRE Año: 2022 

Obeto 
Servicios de Venta de Guias Contados para el Transpoile cte Encomiendas o Nivel Nacional e Internacional de la 
ESE. Hospital Sao Rafael Nivel II de San Juan del Cesar 

Contratista ALVARO JOSE CATAÑO MENDOZA 

Identificación 72 215 601 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES Y CTORCE (14) DIAS 

Fecha de IniciacIón 2022 SEPTIEMBRE 17 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $2.500.000 

Valor adiclonal:(SI aplica) 

Valor total: $2.500.000 

Plazo adicional: (Si aplica) 0 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

51.434.100 

Valor mensual $324.100 

Valor ejecutado 
(ala fecha de ente 
Informe) 

$324.100 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

Sl 110.000 

Porcentaje de Ejecución 22,6 

Porcentaje por Ejecutar 77,4 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Día: 01 Mes. DICIEMBRE Mo: 2022 

Hasta Ola: 27 Mes: DICIEMBRE Mo: 2022 

N° de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantia 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En mcnilcreo previsión por parle de la supervisión. 

AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizado (Especif cas) Evidencias! Soportes Fecha 

Cumplir con el objeto del contrato, conforme e los documentos del proceso de 
conlralacion respectivo y la propuesta 

GUIAS ANEXAS 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registe Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante al prooente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contraliota. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVlStÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y  presupuestal del controlo. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del eopedievte con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 

c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 

d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Soc:ai integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividud vigente. 

e) Verificación de la vigencia de la garantia eoigida en vi contrato. 
f) Verificación y aprobación de loo soportes neceaarios para el pago. 
g) Eopedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 

h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios anlo la Subdirección Financiera. 

- 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitcreu por parte de la supervisiun, de acuerde can el tratanlentu pto control de los riesgos establecido en la mairu de las esiudius Previos 
del ccntralu. evidenciándose que no hay materialización de los misnrus, Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del mntrat:sta de 

acuerdo con las obligaciones especlfi can pactadas, las Cuales han tenidu satisfactorio cumplimiento ala lecho 

El presente informase fi - e Juan del Cesar, La Guajira, atoo 17 rilas del mes de ENERO de 2023 



INFORME DE SUPERVISION No 554 

CONTRATO Nc P'025-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P.025-.O1.2022 1Db: 17 Mes: ENERO Aso: 2022 

Ob 
Realización de Ecómenes Médicos Ocupacionales de Ingreso, Periódicos, Egreso y Otros del Personal 
Temporal de la E,S.. Hospital San Rafael Nivel II 

e Planta Permanentes y 

ContratIsta ATENCION PREHOSPITALARIA Y SEGURIDAD INDUSTRIAL APRENSI LTDA 

ldenflficaclólt 900.033.8596 

Plazo de Ejecaclón ONCE (ti) MESES Y QUINCE (15) DIAS 

Fecha de InIcIación 2022 ENERO17 

Fecha de FinalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor InicIal: $ 7.000.000 

Valor adicinnat:(Si aplica) $0 

Valor total: $ 7.000.000 

Plazo adicional: (SI aplIca) N(A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELL.A 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

527E 000 

Valor mensual $ 145.500 

Valor ejecutado 
(ala fecha de este Informa) 

$ 145500 

Valor faltante por ejacotart 
Valor pendIente por pagar 

$5 129500 

Porcentaje de EjecucIón 2.8 

Porcentaje por Ejecutar 97.2 

Pentodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde DIO: 29 . Mes: OCTUBRE Año 2022 

Hasta DIa: 29 Mes: OCTUBRE Año 2022 

N de pagos reallzadea: 7 

Estado dala Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos dal 
Contrato 

Sin afectacIón. 

En monitnreo y rov(sión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvidad Realizada (EspecIficas) . EvidencIas) Soportes Fecha 
Los ecumenes que se edelaréarán de acuerdo con le Resolución 2346 d. 2907, con'' Evaluaóán 
médoapre-ooupaaoneiodeprecngraso EustuecÓeméciccoupro Anas 

Evaluación médica posl.oup.oional o de egreso 

RELACION DEATENCIONESAEMPLEIi005 2072 OCTuBRE 

Contando dolo eval000ón médica ooWaa.00al. Toda ,vslraoón médica ocupacional daba sar 
fredpoeoltbldmyp alrnéd evluad 1 nm deg Oméstocyd 1 

RELACIONDEATENCIONEEAEMPLE,ADOS 2O72OCTUBRS 

La información mlnima que debe quedan registrado en las diferentes evaluaciones 
médicas ocupacionales, debe ser la siguiente: Fecha, departamento, ciudad en 
donde se realiza la evaluación médica,' Persona que realiza la evaluanón médrca 
Datos de identlfcación del empleador • Actividad económica del empleador. Nombre 
de la correspondiente adnsnistradora de pensicnes, salud y óesgnn profesionales a las 
cuales está afiliada la persona Datos de identificación y sociodemográncos del 
trabajador. Datos correspondientes al diligenciamienlo de la anamnesis, haciendo 
énfasis en la ocurrencia de accIdentes o enfermedades profesionales y su atención, 
asl como en antecedentes ocupacionales, indicando nombre de la ernrpresa, actividad 
económica, sección, cargo u oficio, descripción de tareas o funciones y aneoando ledo 

documento, soporte o fundamento aportado por la persvna eóaluada. en especial, lo 
correspondiente al desanrolto de tareas y funciones. Igualmente, se procederá a 
complemenlan la información eoistente en la historia clivica osando hubIere sIdo 
registrada con antenioódad. Tiempo en añon y meses de antiguedad en cada cango u 
oficio desempeñado peral evaluado. • LIstado de taclvres de riesgo a los que haya 
estado eopuestn, anotando niveles de eoposicidn y calores llrn'oes pernssibles ala 
fecha de la reedición, silos hay, en cada oficio realizado, sngón lo reteridc por el 
trabajador yla información que se surrsnislre come parle de los antecedentes 
laborales. Se deberá incluir anal listado, el tiempo enanos y  meses de exposición a 
cada agente y factor de nieego ylas medidas de conlrci implomentadas Datos 
resultantes dala evaluación flsica, Impresión diagnóslica o diagnóstico confirmado. 
que pande Incluirla presunción de origen prolesiciial. cuando la hcbiere, cuso ev el 
cual se deberá fundamentar brevemente 

RELACION DE ATENCIONES A EMPLEADOS 2002 OCTUBRE 

Custodie de la Hislona Cimba Ocupacrorral. El conlrelinra Red responsable dale admlnisrracióny 
Ocilodis parmeeeree del miginal yda las soplan dala l'iialcria Curaca tao surian del cerCrato, Sólo 
so rarrrnurá el Croo furiciorral de recursos hiarrerros do la ESE. ion ooncaploo de aplitial eles 
r.00mandaolonas respeulivas frer6esias raslriucioreo eulsieries. dasoribierrda cuáles non. anle 
qué oond'monas. funcionas, federes o agestes de riesgo so producen. irrdroando si son temporales 
o pamanenlee 

CORREO OFICINA RECURSOS HUMANOS 
SE LA ESE 2072 OC'n,toñe 

teOrema o Diagnóstico do Salud, el oonirarisia prasovrará un informe general en lora base da datos 
en Eooal, en medo magnético y nsaréo. sobra las acaivaáoven médicas pro.ocupanboraioso de pre 
ingreso. pos.005pacionalea a de egreso, programadas, por sombro de ociqoaáón. y  post. 
incaesudad e rairrragrc; ci ucai debe iniciar lfltcrmacidrr sonicdamcgrónca  do la población 
rrabaladnea (5000. grieroseláreoe, oompoabobón raedor, cairele soci0000edmlco(. irrrcrmaciOn oc 

poeról b 1 l Isag l re t ó d Iost b jd pl den bu
d 

anairados durante la avaluación médica 001 infvrmaoón dabará Colar drfererrv,ada cogón áieasu 
oficios Sirdomalciogla reportada pon los lraboiedcras Resultados ganaralen dalas pruebas 
oilréaas opera cilni00500mplamanlarroca ion exémenes faicns reoíaadoa Dragrróslrcus 
encendrados en la población trabaisdora. 'Análisis y cvrroiuorones de la avaluación. 
Prntesiugramas Raoomandacuvas 

RELACION DE ATENCIONES A EMPLEADOS 2072 OCTUBRE 

a 
ANEXO_o: Espeorhoarel Ir Registro Fotuorát'roo. Aulas u otros (Sr se requiere 

olstEesaeGólocaruqacoomauzm,nmedvorulvcouvun 

 

  



Juan del Cesar, La Guajira, a los lidias del mmes de ENERO de 2023 El presen 

Atentumente 

eh Sa 

EMtLfA SOC 

SUSDIRECTOn ciD 

Superviscl (y dy Ccvi 

VE L LA 

IST O AT IV O 

o No P-025.Or.2022 

INOfl r.45 oes su eSes Visieses ese 

'IiQSNCI*: 22/01/2021 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que alecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación. aotuahzaoóo y seguimiento del eopedienre con la documentación relacionada con la ejecución del contrato 
o) Verificación de la ejecución de las actividades especIficas del controlo y seguimiento a la mnatoz de riesgos 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conlormidad non la normatividad vigente 
e) Veriflcacidn dela vigencia de la garan -olgida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los so,- necesarios para el pago. 
g) Suposición de la certificación d a salisfacción correspondiente al period)u descrito, de conformidad al servicio recibido. 
O) Trámite de rec000cimip".' - 

5. ACTIVIDADES DE T -. • Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado el monitore. de de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgos eslaólecido Cola rrralriz de los estudios previos 
del co . . idenciándose o hoy materialización de los miseros. Lo anterior se verifica a través del informa mevsual de actividades del contratista de 
acoerd con las 'ligaciones e -dOcas pactadas, las cuales han tenido salisfactorio cumplimiento a la fecha. 
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INFORME DE SUPERVISION So 615 

CONTRATO No P.025-01-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-025-01-2522 lota: 17 Mes: ENERO ANo: 2022 

Ob 
Realización de Exámenes Médicos Ocupacionales de Ingreso, Penódicos. Egreso y  Otros del Personal de Planta Permanentes y 
Temporal de la ESE Hosptal San Rafael Nivel II 

ContratIsta ATENCION PREHOSPITALORIA Y SEGURIDAD INDUSTRIAL APREHSI LTDA 

IdentIficacIón SOS 033 859-6 

Placo do EjecucIón ONCE (11) MESESY QUINCE (101 CIAS 

Fecha de InIcIación 2022 ENERO 17 

Fecha da Ftnallzaclón 2022 DICIEMBRE37 

Valor InIcIal: $ 7.000.000 

Valor adlclanal:(St aplica) $0 

Valor total: $ 7,000.000 

Plazo adicional: (Si aplica) NlA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Salde qae VIene del 
Contrato 

$5729 DCC 

Valor mensual $ d50.500 

Valor ejecutado 
(a la fechado este informe) 

5450500 

Valer faltante por ejecutar 
Valor pendiente por pegar 

$ d 679000 

Porcentaje de Ejecución 8.8 

Porcentaje por Ejecutar 91.2 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Dlu: 30 Mén: DICIEMBRE ARo: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes' DICIEMBRE ARO: 2022 

6° de pagos realIzados: 8 

Estado de la Gurantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) . Evidenclaai Soportes Fecha 

Las inamenos gua so adelarlarán do acuerda uar le Resoluudo 2340 de 2007. snn: Evalueoóe 
nréduepre.00rçaocnalodopre.irrgreso.

. 

Evaluucdn médna pasi.00upaoonal ada .9:05v. 

RELACION DEATENCIONESAEMPLEAOOS 2022 DICIEMBRE 

Cnréoredo de la ecaluación medo. onjp000nal Toda eualuaóón médica acWao,000l debe sor 
mrd poil Sido ypo Imédcc 515db ocios ion 05db agsi rnédsO yde 1 

RELACION DE ATENCIONES A EMPLEADOS 2022 DICIEMBRE 

La información mlnima que debe quedar registrada celas diferentes evaluaciones 
médicas ocupaciorrales. debe seria siguiente: • Fecha, departamento, ciudad ev 
donde se realiza la evaluación médica Persona que realiza la evaluación médica 
Dates de identiscación del empleador. Actividad económica del empleador. • Nombre 
dolo correspondiente administradora de pensiones. salod y riesgos profesionales alas 
cualos está alt liada la persona. Datos de identificacIón y sociodermográficos del 
trabalador, Datos correspondientes al diligenciamlenlo de la anamnesis, haciendo 
éntasis cola ocurrencia de accidentes o entnrmedades protesinnales y su aienObn. 
ast corno en antecedentes ocupacionales, iedicando nombre de la empresa, actividad 
económica, sección, cargo SOBOS, descripción de tareas o tunciomes y aneoando todo 
documento, soporten fundamento apartado perla persona evaluada, en especial. lo 
correspondiente al desarrollo de tareas y funciones. Igualmente, se procederá a 
complementar la información existente Cola historia cllnica cuando hubiere sido 
rogistrada con anterioridad. • Tiempo en años F  meses de antigüedad en cada cargo u 
oRno desempeñada perol evaluado. Listado de tactores de riesgos tos que haya 
estado ecpuesto, anotando niveles de neposición y valores limites permisibles a la 
tocha dele medición, si los huy, en cada oficio realizado, segón lo reterido por el 
trabajador y la Información que se suministre come pode de los antecedentes 
laborales Se deberá incluir noei listado, el tiempo en aOns y meses de exposición a 
carta agente y factor de riesgo ylas medidas de control implementadas. Datas 
resultantes dele evaluación tlsica. • Impresión diagnóstica o diagnóstico conf rmado. 
que puede incluir la presunción de origen protesionul, cuando tu hubiere, caso en ni 
cual so deberá fundamentar brenemente 

RELSCiON OE ATENCIONES A EMPLEADOS 2022 DICIEMORE 

Cueodia delC éistmia Cllrica Oouceslonal El contralisla sart responsable dala admmrásOoódv e 
custodio permanenra dei Original y dalas copas de le i'iisloia Cimba que sitian dei canirato. Sólo 
en remivré si aiea torcinnal da recosas humams dala ESE. las samapios de aptitud pias 
rscomardaó000s respectivas trer4e Clac resiricciovee noisieries. dessóbiendn cuóins non, aras 
qué condIcIonas. tiz'icion.., tactoeso aterras de veogo se producen. indicando si son lemporete. 
o permaverie. 

CONREO OFICINA RECURSOS HUMANOS 
OE LA ESE 2022 DICIEMORE 

Inrcrme o DiagsOobco de Salud' el onráraristo prosorderá un informo gnnoral en una basa do datos 
sr Eooai. en medio magrréuico y escrito, sobra las eualuaooees médicas pre.ocopac'onaies o da cre' 
¡egreso. pcs-Oacpecicnaie.cde egreso. ercorarnadas. por caobo de ocritacón, e post' 
ireapucidad o reintegro: el ouai debe mnócir. intosnadón soóodamoapévco dala población 
lrabaisdore (seso, grupos icáreos. eaenpo.'oion ramhiar, cairelo smlaocobemicol. Intormaorón de 

otposodtoebnndacto&,,eOúnmsribeméObdelbsnabeia000ylOsrssióladcsObpllOo. 
asoldados durante la enatueolón médica. Tal irtcamaclóo deberá estar óirereraiads cagón Crees a 
ooóo.. Sntorrrsioiogla repodada por los trabaiadore,. RosiitadOo generales de las pruebas 
cllrricasa para diFinas somplernerloiasa los exámenes tlscos resiaados. Diagnósticos 
Oroarlrados am la población trabaiadors. análisis rconoiusi000s deis ovaluaóor 
Prolesiogremas Renamandaciones 

SELACiOS DEATENC1ONESAEMPLEADOS 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Es 

 

sIno Fotoonarco. Actas u otros ISi ge 

   

      

      

      



3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llantados 
de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato 
b) Conformación, actualización y  Seguimiento del eepedrente con la documentación relacionada con la ejecución dat CantifltO 
c) Verificación de la ejecución dotas actividades especificas del contrato y seguinsento ala matriz de riesgos 
df Verificación del pago al Sistema de Seguridad Sedal Integral realizado por el Contratista, de conformidad con la normalisidad oigente 
e) Verificadón de la vigencia de la garantta eaigida cccl contrato 
1) VerIficación y aprobación de los sopoges oecasanos para el pago. 
9) EopedlCidn de la Certificación del recibo a satisfacción correspondiente al perlado desCrito, de conformidad al servicio recitado. 
fi) Trárrste de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdlreccidn Financiera. 

a 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO? 
Sena realizada el moniforeo por 
del contrato, enrdenCtándcse qu 
acuerdo con l-.,1!Sjtdc dones es  

EO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
misión, de acuerdo con el tratamiento pie Coolrol deles riesgos asfablecido en la matriz de los estudios prasios 

alización deles miseros. Lo anterior se verifico a través del Informe mensual de actividades del contratista de 
adas, las cuates han tenido satisfactorio cumplimienlo ala fecha 

El presento i 

Atentomante 

EMILIA 5 

SUBDIREC 

Supervieor la) d  

an del Cesar, La Guajira, a los P7 olas del mes de ENERO de 2023 

1.2022 
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INFORME SE SUPERVISION No 556 

CONTRATO No CP5221 002022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT CPS221 DE 2022 IDA: SI Mes: OCTUBRE lAso: 2022 

Objeto 
Servicios de Aaeo, limpieza, Mantenimiento y Desinfección de las Instalaciones del Hospital San Rafael Nivel rip Centro de Salud 
20 de Julio. con Maquinaria necesaria para el manejo de residuos sólidos hospitalarios 

Contnatlsfa INVERSIONES PACHECO HERNANDEZ Y CIA EN S.0 5 

1dent01c0c16n 900.894.244-0 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de inicIación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FInalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor InIcial: $ 207.573.381 

Valor adlclonal:(SI aplIca) 

Valor total: $207.573.201 

Plazo adicional: (SI aplica) NIA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Satdoque Vtene del 
Contrato 

0138382294 

Valor rnonsaal $ 89.191.127 

Valor ejecutado 
(ala fechada este Inrorme) 

$89.191.127 

Valor faltante por ejecutar 1 

Valor pendiente por pagar 
069191,127 

Porcentaje de Ejecución 50,0 

Porcentaje por Ejecutar 50,5 

Periodo del pago 2022 NOVIEMBRE 

Desde Dlx: SI Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

Hasta Ole: 30 Mes: NOVIEMBRE Año' 2022 

NT de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin arectaclón. 

En moniloreo y revisIón por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obtlgaclones RealIzada (EspecIficas) EvIdencIas) Soportes Fecha 
MueblesyEnseres: Retirar el polvo, aplicar soluciones para la conservación pel 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 NOVIEMBRE 

Equipos de Oficina: Limpieza superficial del polvo y empleo de productos 
desintectanles en máquinas. calculadoras, teléfonos p equipos de cómputo FOTOS ANEXAS Y CD 2022 NOVIEMBRE 

desmanchar penódicamenlo empleando 
FOTOS ANEXAS Y CD 2072 NOVIEMBRE 

Lámparas y lechos. limprur y  quitar el pomo. FOTOS ANEXAS Y CD '2022 NOVIEMBRE 
pinos entapetados barrer, encerar y brillar tratándolos segón 

FOTOS ANEXAS Y CO 2022 NOVIEMBRE 

Laboratorios, áreas quiroruloas y espeósies restringidas, rayosX y  Cirugle. tmpieaa de muebles y 

linrp'eza del área quirúrgioa debo ser permanenre en paredes pisos 

- 

FOTOS ANEXAS Y CO 2022 NOViEMBRE 

Baños: lanar, desinfectar, desempapelar y ambientar, dos veces al dla, y rrrantenerlcs 
dolados de los materiales de aseo de consumo necesario. OTO AId XAS Y F 5 E , 2022 NOVIEMBRE 

recolectar diariarrenle y desocupar en el SISO 
FOTOS ANEXAS CD ' 2022 NOVIEMBRE 

Vidrios: limpiar rotativarrrente los dele edi5cacidn, perla parle interna los de las 
divisiones se limpiarán interna y externamente en forma rotativa, cada tres 13) meses, 
se programará una Brigada pata la Limpieza externa de los mismos FOTOS ANEXAS Y CO . 2022 NOVIEMBRE 

Estarrterta Unrpiar con trapo frúmedo el polvo y recoger los regueros prodocidos porto 
FOTOS ANEXAS Y CO 2022 NOVIEMBRE 

Parquoaderos y  áreas de acceso, barrer y recolectar basura gruesa, se programarán 
brigadas de aseo y lavado de áreas poro los enes de senrana FOTOS ANEXAS Y CD 2022 NOVIEMBRE 

Meo, desinfección, desratización y  fumigación de la casa archivo FOTOS ANEXAS Y CD ' 2072 NOVIEMBRE 

Fumigación y desratización, este servroo se prestara con una frecuencia de cada dos 
meses y/osada vez que se requiera cumplIendo con todas las normas y exigencias del 
Ministerio de Salud 

- 
FOTOS ANEXAS Y CO 2022 NOVIEMBRE 

entrada principal e. tablón,
Estos deben mavten,rse limpios. rnduyendo lO 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 NOVIEMBRE 

La limpieza y  desinfncoibn de las áreas debe realizarse de acuerdo al manual de 
limpieza y desinfección adoptado perla ESE FOTOS ANEXAS Y CD 2022 NOVIEMBRE 

Basuras y  dsposiclón final: Recolectar y ovaouar el sitio estacado dentro deles inslalaooeas del 
Hospital Centro de Salud 20 do dio pci CenEs Sodel. El maneo deles basuree se ,eaáaará do 
cuedl de 

modifoado o derogado 

FOTOS ANEXAS Y CO 2022 NOVIEMBRE 

SERVICIO OE CAFETERIA cs GERENCIAY DEMÁS ÁREAS ADMIfuISTRATIVAS' - Precarer y 
servir tintos, e uve cromático y  demás bobidas. - Mantener limpies ir desietocrados todos los 
8rr ráesyla

1 E Id di req p áódel buod debebd les 
saberlos ytriasa les somas de adm'csslr.nón ldrsxibuaóe que so tora oc las horarios 
establecidos para tel etecrol 

- 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 NOVIEMBRE 

Progromar yreaiiaar sin que Oenere n:n0iv cesto adicional para ni Hospital el irvado do cidrivo 
atoo, lechados ycove /nlcnvpnd p05101 cv/o de u,bcies 010,,,vs ycrinreos dci vcsplcl tel 
Cnoiic de Svlud Ver/o dr Ju/c dure/e a u,geoc,n dvi ven/cia 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 NOVIEMSRE 



EMILIA S 

SUBO CTORA ADMINISTRATIVA 

emisor (a) del Conlralo No CPS221 O 

El preSEnte informe se 

Atentament 

uso del Cesar, La Guajira, a los 17 días del mes de ENERO de 2023 

COOIaOrOes-r-lsC-01 

ANEXOS: Especillcar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotograben, Actus u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente período no se han presentado n000dades o sItuaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVtDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupuesral del contrato 
bI Conformación, actualización y seguiruento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del conlrato. 
Cf Verificación de la ejecución de las actinidades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
df Verificación del pego al Sistema de Seguridad Social Integral realeado perol contratista, de conformidad con la nornratinidad oigenfe. 
el Verrflcacotrr de la olgencia de la garantía eoigida en el contrato. 
f) Vetificoción y aprobación deles sopoces necesarios para el pago. 
9) Expedición dolo cecrficacióc del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recitada 
O) Trámite de reconoórrsento y pego de honorarios acre la SubdirecciSn Financiera. 

INIORE.1S ce ssjflanVsalON ce 
CON TflA 'ron 

omamon esnaanclaesa 
veeiesaOe.ar '5.0 
nnORIN CIAr fliO'II2021 
PACIO'IAr 1 00 1 

0. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS COA EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL n APORTES PARAFISCALES lLoY 10000 9993 
y sao deorelos osghasarrra005, oriol articulo lodo la Loy789 da 2002, Lapos 528 da 2003, f122d0 2007,1100 do 2007 p1562 do 2012, Doeretos 1072do 2010 yf273 do 2018 
demás cormas ooroorrlantosj. 

APORTES A SALUD 

Pérladó da c00zoc16rr 2c22 DICIEMORE 

Fecha de pago DICIEMBEe 190E 2022 

N de Planilla 9444346973 

Valor cotizado $ t.293.3co 

EPS NUEVA EPO 

APORTSSA PENSIÓN 

Período de cotIzación 2022 NOVIEMORE 

Fecha dn pago DICIEMBRE19 DE 2022 

Nade Planilla 9444346073 

Valor odtlzodo $5.170.402 

Fondo de Perrninnns poRvENir 

SPORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzacIón 2022 sOorcMoRE 

Fechado pago DICIEMBRE 19002022 

N5 do Planilia 9444340973 

Valor cotizado fi 311.600 

Administradora de Riesgos 
Laborales SUItA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

De ha roaliaado ai monilorro por porro da la saparoisón, do acuerdo can el IiaiamienIo ib conhrci do les riesacs osiublocidc en lo matrIz de 105 estudios precios dar Oarlraio. 
.cidarioiladoso quo no hay motoráí00000 do los miamos. La arooóor so vorihoa a 00065 dal informo menisuat do aonicidados del contratista do acuerdo con las obi5aoioces ospoubican 
pactadas, las ouates han tenido saiisfaororio nurrrplimienlO ala locha 



INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01 

VERSION: 1.0 
'1ENCIA: 22/0112021 
PAGINA: 1 cte 1 NII 892115010.5 

COD: 4465000286 
GESTION FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 657 
CONTRATO No CPS151 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N CPSISI DE 2022 IDIA: 01 IMes: JULIO lAño: 2022 

Objeto 
Servicios de Facturación en la ESE. Hospital San Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio en el 
Municipio de San Juan del Cesar, La Guajira 

Contratista SERVICIOS PROFESIONALES Y COMPLEMENTARIOS LTDA "SERVISALUD' 
IdentifIcación 900.348.864-6 
Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de inicIación 2022 JULIO 01 

Fecha de Finalización 2022 SEPTIEMBRE30 

Valor inicial: $ 235.242.450 
Valor adiclonai:(Si 
aplica) 

o 

Valor total: $ 235.242.450 
Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
ValorSaidoqueViene 
del Contrato 

$78.414.150 

Valor mensual $78.414.150 
Valor ejecutado 
la la fecha desate 
irforreel 

$78.414.150 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 
pendiente por pagar 

$0 

Porcentaje de 
Ejecución 

100 0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Pertodo del pago 2022 SEPTIEMBRE 
Desde Dia: 1 Mes: SEPTIEMBRE . Año: 2022 
Hasta Día: 30 Mes: SEPTIEMBRE Año: 2022 
N de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeclricasl Evidenciad Soportes Fecha 

Realizar la comprobacion de derechos SOFTWARE R-FAST 2022 SEPTIEMBRE 

Solicitar las autorizaciones de la preslacion del servicio a cada EPS e IPS PLATÁFORMA EAPB, SOPORTES 
DE CUENTAS 2022 SEPTIEMBRE 

Solicitar los docuemtnos completos que soporten la factura SOFTWARE R.FAST 2022 SEPTIEMBRE 

Facturar los servicios prestados a las diferentes EPS, en los diterentes 
servicios SOFTWARE R-FAST 

- 
2022 SEPTIEMBRE 

Presentar un informe en las cuentas, facturas radicadas o no 
radicadas explicando el motivo de la no radicación mensualmente, 
que sirva do soporte fidedigno para poder hacerlos registros 
presupueatates, de cartera y contabilidad 

AREXOS Ai. AREA DE CARTERA DE 
LA EE 

. 

2022 SEPTIEMBRE 

. 

Radicar el 100% de a facturación del periodo correspondiente dentro 
de los términos establecidos en la ley 

sxos CON COPIA AL AREA DE 
CARTERA DE LA ESE 2022 SEPTIEMBRE 

El contratista deberá entregar mensualmente al encargado de 
manejar el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, (SSST), las 
copias de los pagos de seguridad social del personal que este a su 
cargo 

VER M4EXO DEL LISTADO 
EMPLEADOS CON SEGURIDAD 
SOCIAL 

2022 SEPTIEMBRE 

Facturar zona rural 22 puestos de salud que son (corraleja, 
cañaverales, el tablazo, los pozos, boca del monte, los tunales, las 
tunas. guamechal y los ponderes, la peña, la junta, curazao, los 
haticos, st hatico de los indios, lagunita, Veracruz, caracoti, 
Zambrano, corral de piedra, guamachal, villa del rio, el totumo, y el 
machln 

SOFTWARE R-FAST .: 2022 SEPTIEMBRE 

Escanear fisionas soportes al archivo pasivo SOFTWARE R.FAST DE LA ESE . 2022 SEPTIEMBRE 



EMILIA 

SUBDI 

-. LA 

CTORA ADMINISTRATIVA 

Atentamen 

S icor )a)del Contrato No CPS 51 DE 2022 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CO, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se Iran presentado llamados do atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupueotal del contrata 
bi ConformaciSn, actuairzaciSn y seguinnento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del cvntrato 
nl Verificación vela ejecucibn de lao actividades eopeclticas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
di Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista. de conformidad ccn la normatiuidad vigente 
e) Verlfcación de la cigencia de la garantla exigida en el contrato. 
tI Veriricacidn y  aprcbaciSn de las sopoces necesarios para el pags 
51 Expedición de la certificación del remos a satisfacción ccrrespnndiente al periodo descrito de contcrmidad al servicio recibido 
nj Tramite de recocociroecto y pago de honorarios ante la Subdiieccióc Financiera 

eltl 89311501d.5 
con a.mm000óa 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

CODIGO:GF1.F.ISC-01 
VERSION: 1.0 

ViGENCIA: 22/0112021 
PAGINA: 1 de 1 

5. cuMPLIMIENTo DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
pARAFIscALES tLey lOado 1993 ysas decretos reglamentarios, en el artIculo 50 dala Ley 789 de 2002, Leyes 825 de 2053, 1122da 2007,1100 de 2007 y 
losado 2012, Decretos 1072de 2015 e 1273 de 2518 y demás normas coecotdantesl. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago OCTUBRE 12 DE 2022 

N° de Planilla 7855922942 

Valor cotizsdo $ 1.057.800 

EPS COMFAMILIAR DE LA GUAJIRA Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzación 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago OCTUBRE 12 DE 2022 

N5  de Planilla 7855922942 

Valor Cotizado $ 4.230.300 

Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzación 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago OCTUBRE 12 DE 2022 

N de Planilla 7B55922942 

Velor cotizado $ 645.200 

Administradora de 
RieSgos Laborales COLPATRIA 

6, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el nionitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a 
travéS del informa mensual de actividades del Contratista da acuerdo con las obligaciones especificad pactadas, las cuotas han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha 

El prasente informe -e firma en .n Juan del Cesar, La Guajira, a los 17 dias del mas de ENERO de 2023 



sil; 592r ¶50104 
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INFORME E SUPERV1StON QE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

CODIGO O FI- F.l SC-O 1 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: '1 cte 1 

INFORME DE SUPERVISION No 658 

CONTRATO No CP5222 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

contrato N cPS222 DE 2022 IDA: 01 Mes OCTUBRE lAño: 20212 

Objeto 
Servicios Integrales de Lavanderla, y suministro de Ropa Hospitalaria y Ouirúrglca que será propiedad del Hospital San Rafael 
Nivel II. Incluyendo Personal, Insumos, elementos. Refacción de Prendas. Maquinarias y  Accesorios en la ESE 

Contratista LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN 

tdentlfloaclón 56076.313 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIcIacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor InicIal: 584.492.370 

Valor adiclonal:(Sl aplica) 

Valor total: 984.492.375 

Plazo adicIonal: (SI aplIca) N/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELI.A 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 

957128.251 

Valor mersoal $ 27.364.124 

Valor ejecutado 
(ala fecha de este informe) 

527364 124 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$29 764 127 

Porcentaje de EjecucIón 47.9 

Porcentaje por Ejecutar 52,1 

PerIodo del pago 2022 NOVIEMBRE 

Desde Ola: 1 Mes NOVIEMSRE ASo 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: NOVIEMBRE Mo: 2022 

N de pagos realizados: 2 

Estado dala Garantla Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin ateclaclón. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFDRMACtÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obtlgeolorres R.atlzade lEspeoleceel Evidencias! Soportes Fouha 

Servicio de recolección de prendas sucias en los siguientes servicios. CIRUGIA Y 
RECUPERACIÓN. SALA DE LABOR Y ATENCIÓN DEL PARTO. HOSPITALIZACIÓN. 
CONSULTA EXTERNA CENTRO DE SALUD 2005 JULIO, FISIOTERAPIA 
URGENCIAS Y OBSERVACION DE URGENCIAS, en la ESE Hospilal San Rafael 
Nivel II, para la selección, desinfección, lavado, desmanchado de ropa cortaminada e 
Irfect000rtaglosa. secado, planchado. diotrlbaciór y enlrega de prendas limpias a los 
servicios antes mencionados del Hospital. 

ACTAS DE ENTREGA. INFORME DE 
ACTIVIDADES Y CO 2022 NOVIEMBRE 

Suministro de prendas o lercerla hospitalaria ruena que deberá ser entregada por 
parte de la firma contratista que se llegue a seleccionar, mensualmente ales servicios 
del hospital asl: 65 sabanas resegadas 2MTS X SOCMT /30 GR. cajas X SUND. 10 
Baberas resortadas, 2 MTS X 70CM! 30 GR. cajas X 5 UND.carndla. PAra clrugia: 2 
cotones, 13 compresas con cinta redlopaca. 1 terestrado, 2 sabanas. 3 batas. 5 copos. 
1 funda de mayo. 10 pilamas de mayo, preferiblemente anlifluidv. 10 batas manga 
corta para pacIentes. 10 batas mama lactantes. 6 irmovilizadores manos y pie. 10 
ernolvedaras accesorias de 1.51,6 batas de proce4mlinrierIos. en textil 100% 
algodon 

ACTAS DE ENTREGA INFORME DE 
ACTIVIDADES Y CD 2022 NOVIEMBRE 

INI'O role Qe as., flVISIoN Qe 
CONTRATOS 

CESTIOna FIN ancsan.a. 

ANEXOS: Especificare) tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante e) presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten e) desarroflo de) contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención a) contrstista. 

4. RESUMEN DE ACTIViDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento Branciero y  presupueslal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimierto del expediente cae la documentación relacionada con la ejecución del contrato, 
CI Verificación de la eieoución de los eutioidados espeolnnas del contrato y seguirrsorlo a la matriz de riesgos. 
4/ Vrrificaclón del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el ocntratistu, de uonrormldad Con la normativldadvlgenie, 
e) Verificación de la vigencia de la garanlia enigida en el contrato. 
ti Vevfcación y  aprobación deles soportes necesarios para el Pago. 
g) Eupedlción de la certlfcación del recibo a satlsfacoiór ccrnespnndierte al periodo descrito, de cvnformrdad al servicio reciizdo. 
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subitirección Financiera 

CODIOO:OFI.-,SC-01 
VBanSIONl 1.0 
V1QSN CIAr .2210112021 

aolnal 1 de 1 



EMILIA 'CARRAS OLIVELLA 
U :DIRECTORA AOMINISTRATI 

Supervisor (a) del Contrato No S222 DE 2022 

El presente informe se Er Juan del Cesar, La Guajira, a los 17 días del mes da ENERO de 2023 

Atentamen 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
e corRai.os 000 GOGF1FISCO1 

VERSION: 1.0 
9GEN CIA: 2210112021 

NtTB92iISOIO.5 GESI1ON FINANCIERA PAGINA: 1 cte 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarIos, en el articulo 50 de la Ley 789 
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás 
normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 
Fecha de pago DICIEMBRE 26 DE 2022 
N° de Planilla 8444620206 
Valor cotizado $ 200.000 
EPS COOMEVAYOTROS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotIzación 2022 NOViEMBRE 
Fecha de pago DICIEMBRE 26 DE 2022 
N° de Planilla 9444620206 
Valor cotizado $ 800.000 
Fondo de Pensiones COLFONDOSO OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2022 NOVIEMBRE 
Fecha de pago DICIEMBRE 26 DE 2022 
N de Planilla 8444620206 
Valor cotizado $196.400 
Administradora de 
Riesgos Laborales 051RA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se veritica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

1' 



INFORME DE SU PERV1Sf eN DE 
CONTRATOS 

GES11ON FiNANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 659 

CONTRATO No CPS222 DE 2022 

CODIr3O:GP1-F-tsc-01 
VERSION: 1.0 
V1GENCIA: 22/0112021 
PAGINA: 1 ole 1 

MiT; a92r,solo4 
COD: 44650002fl 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

contrato N CPS222 DE 2022 IDA SI IMor OCTUBRE lAño: 20212 

objeto 
Servictos Integrales de Lavanderla, y suminIstro de Ropa Hospitalaria y Quirúrgica que MerO propiedad del Hospital San Rafael 
Nivel II, incluyendo Personal, Insumos, elementos, Refacción de Prendas, Maquinarias y AcceSorios en la ESE 

Contratista LILIANA DOLORES LOPEZ MN1IN 

ldentl5caclórr 56076 313 

Plazo de Ejecución TRES 031 MESES 

Fecha de InIcIacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor InicIal: $ 84.492.375 

Valor adiotonal:(Si aplica) O 

Valor total: $ 84.492, 375 

Pta00 adlclorral: (SI aplIca) NtA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCtERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Vleeedet 

$29.764 127 

Valor mensual $ 27.364.124 

Valor ejecutado 
(ala fecha de este Informe) 

527364 124 

Vator faltante por ejecutar 
Valor pendiente por pagar 

$2 400 003 

Porcentaje de EjecucIón 91.9 

Porcentaje por Ejecutar 8,1 

PerIodo del pago 2022 OIDEMSRE 

Desde Ola: 1 Mes: DICIEMBRE Alto: 2022 

Hasta Ola: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N de pagos realizados: '3 

Estado de la Garantla Vigente 

MatrIz de RIesgos del 
Contrato 

Sin arectaoón. 

En mnnitoreo y  revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obrlgeolones RealIzad. lEspeslnseal Evldaedasl Soportes Fnvha 

Servicio de recolección de prendas sucias en los siguientes servicios. CIRUGIA Y 
RECUPERACIÓN. SALA DE LABOR Y ATENCIÓN DEL PNqTO, HOSPITALIZACIÓN, 
CONSULTA EXTERNA. CENTRO DE SALUD 20 DE JULIO, FISIOTERAPIA, 
URGENCIAS Y OBSERVACION DE URGENCIAS, en la ESE Hospital San Rafael 
Nivel II, para la selección, desinfección, lavado, desmanchado de ropa contaminada e 
intectocontagiosa. secado. planchado, distribución y  entrega de prendas limpias a los 
servicios untos mencionados del Hospital 

ACTAS DE ENTREGA. INFORME DE 
ACTIVIDADES Y CD 

u 

2022 DICIEMBRE 

Suministro de prendas o lenceria hospilalana nueva que deberá ser entregada por 
parte de la rrrna contratista queso llegue a seleccionar, mensualmente a los servicios 
del hospital ant 65 sabanas resorladas 2MTS X BOCMT /30 GR. cajas OSUNO. 10 
sabanas resortudas. 2 MTE X 75CM? 30 GR. catas 05 UNO camóla. PAra cirugia 2 
colones, 13 compresas con cinta rediopaca. 1 tenestrado, 2 sabanas, 3 batas. 5 catos, 
1 funda de mayo. 10 pijamas de mayo, preferiblemente anti0uldu. 10 betas manga 
corta para paclentou. lO batas manta lactantes, 8 inf000ilizadoreu manos y pie, 10 
envolvedoras accesorias de 1,51, 6 batas de procederirnientos. en IeoEl 100% 
algodon 

¿ 

ACTAS DE ENTREGA, INFORME DE 
ACTIVIDADES Y CD 2022 DiCIEMBRE 

GOOIOO;art.r-I8C-01 
Vgoss.ON: 1.0 
VIO Cfl CIA: 22/01/2021 

AOINA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CO, Registro Fotográftco, Actas U otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento Rnanclero y  presupuestal del contrato 
b) Conformación, actualIzación y  seguimiento del eopediente con la documentación relacionada con la eprcución del contrato. 
01 Verinoasibe da is olesucien do las actividades especificas del contrato y seguimiento ala matriz de riesgos 
dI Verificación del pago al sistema de seguridad Social integral realIzado por et canhatista, de conrormidad con la nOrmativioad vigente. 
el Verificacón de la vigencia de la garantla cogida en el contrato. 
O Verincación y aprobación dolos soportes necesarIos para el pago. 
al Eopedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descoto, de contorrrridad al servicio recibld& 
ja Trámite de reconocimiento y  pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

i.an.sa. o. stwanv,sion o. 
CON1RATO.S 

oCallona poelanc,eRa 



El presente informe se fi Juan del Cesar, La Guajira, a los 17 dias del mes de ENERO de 2023 

Atenlame 

RECTORA ADMINISTRATIVA 
Supervisor Ial del Contrato No. CPS DE 2022 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CODIGO:GFl.F-ISCO1 CONTRATOS 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101(2021 

COO 4465006286 
5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás 
normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2022 ENERO 
Fecha de pago ENERO 12 DE 2023 
N° de Planilla 9445400615 
Valor cotizado $ 202.000 
EPS COOMEVAYOTROS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotIzación 2022 DICIEMBRE 
Fecha de pago ENERO 120E2023 
N° de Planilla 9445400615 
Valor cotizado 5807.600 
Fondo da Pensiones COLFONDOS Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotización 2022 DiCIEMaRE 
Fecha de pago ENERO 12 DE 2023 
N° de Planilla 9445400615 
Valor cotizado $123.200 
Administradora de 
Riesgos Laborales SLJRA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se veril/ca a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha 

RIf, 892115610.5 PAGINA: 1 de 1 GESTION FINANCIERA 



COD,CO:Ct- .lS.O1 

INFORME DE SUPERVISION N 660 

CONTRATO No P-095-09-2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N' P-095-09-2022 IOta: 01 Mes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniero de Sistemas, para apoyar el Proceso da Facturación y Radicación de la ESE 
Hospital San Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio, en el Municipio de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista GUILLERMO GERMAN SANABRIA GIL 

Identificación 77.170 610 

Plazo de Ejecución TRES 103) MESES 

Fecha de Iniciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalIzación 2022 DICIEMBRE31 

Valor inIcial: $7.800.000 

Valor adictonal:(Si aplica) O 

Valor total: $7.800.000 

Plazo adictonal: (Si aplica) N/A 

Supervisor EMILIA MARIA SOCARRAS OLWELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$2.600 000 

Valor mensual $2.600.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
Informe) 

$2.600.000 

Valorfaltante porejecutari 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de EjecucIón 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 DICIEMBRE 
Desde Dia: 01 Mes: DICIEMBRE Mo: 2022 
Hasta Dio: 31 Meo: DICIEMBRE Mo: 2022 

N de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitores y revisión por parle de la supervisión. 

INFQRP,4E D UPRVtBIQN D 
ONTRArOre 

5 cas,,en FINANCIERa 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

- 000IOO:OPl. F-ISC.O1 
VSlON: 1.0 
VIGEnCIA: 22)01/2021 
PAGINAr 1 00 1 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Generar a cada Cuenta de una EPS especifica sus archivos planos RIPS 
correspondientes 

R-FASTB - PLATAFORMAS DE 
EPS 2022 DICIEMBRE 

Validar los archivos planos RIPS de rada EPS PLATAFORMAS EPS 2022 DICIEMBRE 

Manejar y solicitar plataformas de validación de las EPS PLATAFORMAS EPS 2022 DICIEMBRE 

Radicar en algunas plaloforrnas la facturación digital. R-FAST8 2022 DICIEMBRE 

Servir de soporle a la radicación digital R-FAST8 - RED ANGEL1 2022 DICIEMBRE 

apoyo para los ususarios que utilizen R-FAST 8 cuando la 
RFASTS 2022 DICIEMBRE 

Manejo de plataforma de cada una de la EPS contratada con la institución. PLATAFORMAS EPS 2022 DICIEMBRE 

Todas las sbligacikones que sean asiOnadas en el crea JEFE DE AREA 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anego ya sea CD, Registro Fotogrófico, Actas u otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llantadon de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento tinanolora y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y segsimiento del expediente con la docomentactón reteoiuirada cnn la eie000lón dril 000lnatn. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimienlo a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conlormidad con la vormatividad vigente. 
e) Verificación dala vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
fi) Trómite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 



90-09.2022 

DM1 ' OCARRAS OUVELLA 

BDIRECTOR ADMINISTRATI 

Supotvrsor (a) del Controlo No 

Alentaroente, 

INFORME DE EUPERVISION DE 
CON1RA1OS 

GES11ON FiNAN CI ERA 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSIONt 1.0 
ViO EN CIA: 22/0182021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo SO de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 
1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1062 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de colización DICIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 02 DE ENERO 2023 

N de Planilla 24878134 

Valor cotizado $ 130.000 

NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización DICIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 02 DE ENERO 2023 

N de Planilla 24878134 

Valor cotizado $ 166.400 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Perlado de Colizaclón DICIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 02 DE ENERO 2023 

Nde Planila 24870034 

Valor cotizado $ 55.000 
Admlnislradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizada el monitoreo por pude de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o conlrol de los riesgos establecido en la matriz de los 

entudios previon del contrato, evidencidndose que no hay rnalerializeción de los mismos. Lo anlerior se verifica a través del informe mensual de 

actividades del conlratiota de acuerdo con las obligaciones eapeclRcaa pactadas, las caales han tenido satisfactorio camplimienta a la leche. 

El presente informe se Iirrna en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 17 dias del mes de ENERO de 2023 



IPJPORP.iE OC SU PEO V1SIOP4 QE 
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3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

INP'Ofl Pie OC SU PtO VISIDO OC 
,en carota: 1.0 

INfORME DE SUPERVISION 140 661 

CONTRATO No P-093-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT P.098-09-2022 jOta: 01 IMes: OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 
Servicios Profesionales corno Ingeniera de Sistemas para apoyar el proceso de facturación y radicación de la ESE. 
Hospital San Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio ev el Municipio de San Juan del Cesar— La Guajira 

ContratIsta LUZ MILA ARGUELLES VILL.AZON 

Identificación 56.098.702 

Plazo de EjecucIón TRES (03> MESES 

Fecha de InicIacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $7.800.000 

Valor adlclonal:(Sl aplica) O 

Valor total: $ 7.800.000 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

SupeMsor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisoro SUBDIRECTOR AOMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$2 600.000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
(u la fecha de este 
informe) 

$2.600.000 

Valorfattante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Ola: 01 Mes: DICIEMBRE Mo: 2022 

Hasta Dio: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación, 

En mondorvo y revisión por parle de la supvrv:ción 

000loe:GPi.F.ISC-01 
VERSOON: 1.0 
VIOlCIA: 22/0112021 

- PACINA: 1 del 

Actividad Realizada (Específicas) Evidencias! Snporins Fecha 
Generar a cada cuenta de una EPS especifico sao archivos planos RIPS 
currespnndentes CD 2022 DICIEMBRE 

Validar los archivos planos RIPS de cada EPS CD 2022 DICIEMBRE 

Manejar y  solicitar plataformas de validación de las EPS CD 2022 DICIEMBRE 

Radicar en algunas plataformas la facturación digital. CD 2022 DICIEMBRE 
Servir de soporte a la radicación digital CD 2022 DICIEMBRE 
Reportar mensualmente a la plataforma SISPRO usuarios eotranjeros 

, 2022 DICIEMBRE 

Radicar las cuentas y RIFO de facturación en el área de cartera. CD 2022 DICIEMBRE 
Evaluar y aplicar metodologias de ingenieóa del software en el ares de 
operaciones 

SOFTWARE R-FAST 2022 DICIEMBRE 

Participar activamente en el establecimiento de procesos y procedimientos 
administrativos y operativos de la organización a fin de desarrollar soluciones 
mas ajustadas u las necesidades de la organización funcional 

CD 2022 DICIEMBRE 

Manejo de plaiaformna de cada una de la EPS contratada con la institución. CD . 2022 DICIEMBRE 

las damas que por ley o contrato le corresponden CD 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneas ya sea CD, Registro Fotográfico, Actau u otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, iamp000 se han 
presentado llamadas de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del eopedienie con la documentación relacionada con la ejecución del conirato. 
o) VerIficación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y aeguireienta a la nlalrlz Ile riesgos. 
d) Verificación del paga al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normalividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía euigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 



tNFOME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GES11ON PSNANCIERA 

COOIQO:OPI-P-SSC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCiA: 22/03/2021 
PAGINA: 1 o 1 000, 4405000256 

Atentamente, 

EMIL ' •C'RRAS OLIVELLA 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrato No. P.0: 9-2022 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1593 y  sus decretos reglamentarIos, en el articulo 50 de la Ley 189 de 2002. Leyes 820 de 2003, 
1122 de 2007,1150 de 2001 y  1582 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización DICIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 21 DE DICIEMBRE 2022 

N de Planilla 9443260520 

Valor cotizado $ 130.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización DICIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago oi DE DICIEMBRE 2022 

N de Planilla 9443260520 

Valor cotizado $ 166.400 

Fondo de Pensiones ponvEsIn 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacióR DICIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 21 DE DICIEMBRE 2322 

N° do Planilla 9443260529 

Valor Cotizado $5.500 
Administradora de Riesgos 

Laboraleo poSmvA 

0. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se hs realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido arr la matriz da los 

entudios previos del contrato, evideRciándose que RO hay matenalizacián de loo rnismoo. Lo anterior se veriltca a través del informe menoual de 

actividades del coRtratista de acuerdo CoR las obligacioRes especificas p8ctadas, tao cuates han tenido aatisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en SaR Juan del Ceoar, La Guajira, a loo 17 dias del mes de ENERO de 2D23 



r.rT 8921 r5010.5 
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INFORME DE SL.JPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCtERA 

CODlGO:GFl-F.ISC-01 
VEPSION: 1,0 
ViGENCIA: 22)01/2021 
PAGINO: 1 cte 1 

INFORME DE 5UPERV1510N No 652 

CONTRATO No CPS271 DE 2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS27I DE 2022 IDiA: 01 Mes: bCTUBRE fAño: 2022 

Objeto 

Servicios de Mantenimientos Preventivo, Correctivo Menor Y Soporte Técnico tas 24 horas a los Equipos Biomédicos y  Camas 
Asistenciales de la E SE Hospital San Rafael Nioet II áreas de Urgencias y Hospitalización sus Centros y Puestos de Salud de 
acuerdo a las eoigencias del Ministerio de Salad y Protección Sociat 

Contratista 
SOLUCIONES BIOMEDICAS DEL NORTE SAS. 

identificación 901.143.295-8 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIcIación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalIzación 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $54.900.000 

Valor adicionai:(Sl 
aplica) 

o 

Valor total: $ 54.900.000 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo dei Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 19430 000 

Valor mensual $ 17.735.000 

Valor ejecutado 
lafa fecha de este 
informe) 

$ 17.735.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 

pendIente por pagar 

$ 1.695.000 

Porcentaje de 
EjecucIón 

91 3 

Porcentaje por Ejecutar 8,7 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde DIa: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realIzados: 3 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACiÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ObligacIones Realizada tEspecgtcasl EvIdencias! Soportes Fecha 
Elaborar coeiuetameete con el jete del arco de mantenimiento un cronograma semanal 
y mensual para el desarrollo de las octeridades yneventinas En cuanto atoo 
mantenimientos correctivos según programacion establecida y  aprobada por la 
Gerencia de la ESE, cuando estos se presenten 

ANEXOS FlSlC0S 2022 DICIEMBRE 

Desarrollar las actividadaes propias del mantenimiento prveelivo. las cuales deben 
incluir para las camas: desmonte, limpieza, ajuste y lubricacion de rodamientos, 
cambio de ruedas fijas, ajuste, soldadura de los chasis de las camillas cuando se 
requiera, instalacion de cilindros hidraulicos de ascenso y descenso cuando se 
requieran. actuadores de las camillas, revision y ajustes de trenos mecánicos. 
engrase 1  incluye elementos necesarios para esta actividadi. suministro y cambio de 
toreillerla y pintura 10121ev lara dele mejor calidad para las mesas de cirugia. revision 
para ventear estado de funcionamiento. manteniedenlo preventivo ala planta 
hidraulica y cilindros de ascenso y descenso de las mesas, incluir bit de 
empaquetadora para reparacion. sueónistro y cambio de aceite hidraulico 6BT. 
limpieza y pintura en electroslatica del buje central 

CD 2022 DICIEMBRE 

Realizar reporte lecnico de las aclividadaes realizadas tanlo preventivas corno 
correctivas CD . 2022 DICIEMBRE 

Para evaluador, deles actividades de mantenimiento ejecutadas, mensualmente se 
siguientes indicadores Eficacia en el cumylimienlo del Plan Anual de 

ANEXOS FISCOS 2022 DICIEMBRE 



SU 

EMILIA CARRAS OLIVELLA 

'IRECTORA ADMINISTRATIVA 

pErUol a oel Canttaoo No CFS2 DE 2022 

El presente inlorme se ir ir sari don del Cesar, La Gualda. los 17 dlas del mes de ENERO de 2023 
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INFORME DE SJPERVSIOP1 DE 
CONTRATOS 

O 55T1043 FINANCIERA 

COOOrQFl-F-IEC-0 1 
VER SIONr 1.0 
VICEN ClAc 22101/2021 
PAGINAr 1 Ocr 1 

ANEXOS: Especificar e) tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo ns se han presentado novedades o situaciones anormaies que aiecten el desarrollo del Contrato, tampoco se han presentada llamados 
de atenodn ai contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento tlnanciera y presupuestal del contrato. 
b) Conformaaón. actuarzación y seguinóento del eopedIente con la documentación relacionada con la elecuclón dei contrato. 
CI Verificación dele ejecución de las actioldades especlgcas del contrato y seguimienlo ata matriz de riesgos. 
d) Verificación dei pago al sistema de Segrisdad Social integral realizado por el contratista, de conformidad con la nomnratmvidad vigente. 
e) Verilcocisn de iB vigencia de ia garantia enigido en ci contrato. 
rj Verihcación y aprobación de tos sopodes necesorios para el pago. 
5 Expedición de io certificación dei recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de contormidod ai servicio recibido 
h( Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante ia Srrbdirecclóo Financiera. 

rr. Ve ncc,,' Creea '/ 5 0 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

OES11ON FINAN OJERA 

COD4OOrGFI-F1OC-01 
VERSION 1.0 
VIGENCIAt 22/01/2021 
PAOINA: 1 de 1 

0. COMPLiMiE570 DE OBLit3óClONE0 DEL CONTRATISTA RELACtONADAS coti EL PAGO DE SEGURiDAD SOCIAL iNTEGRAL V APORTES PARAFISCALES Ley roe da 10t3 
y sss decretos reglamentarIos, en ci artiouio SOda la Ley78O de 2002, Layas o2n de 2003, 1122 de 2007, lItO de 2007 y  1562 da 2012, DeoretOs 1072 de 2010 y  rolo da 2016 y 
demás nnmraSconcnrdenrosl, 

APORTES A SALUD 

Feriado de cettEación 2023 ENERO 

Fecha de pogo ENERO04 DE 2023 

N'de Randa n44N0R6R37  

Vaior Cotizado 5 SBO.de 

EPS cOOMEvA 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotiZación 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pogo ENERO04 002023 

Nr de Florido 9445000037 

Valor cotizado E 720.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 

Fecho de pago ENERO04 DE 2023 

50 de planrha 9445006037 

Valor cotízodO 5009.600 

Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

fi. ACTIVIDADES OE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONT)NATO 

Se ha realizado al monirameo por parte Ge le supercisdn, de eouar do non al 0atemieeta yla control d los resgos esrabieoido en la matriz de los estudios pravos dol corriralo. 
aoidanoándose que no hay materialicecós Ocios miseros. Lo artar:sr se cerdos e franós del inrorme rrranauai de aor,uldadec del oonr'ai,sio da acuerdo con las oblrgao,nnosesproifroas 
podadas, isa cuales han anido saristadorio carrplm:enlo era leona 



INFORME DE SUPERVISION No 663 

CONTRATO No P-100-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-100-09-2022 IDIa: 01 ¡Mes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 
Servicios Especializados como Auditor en el Proceso de Referencia y Contrareferencia de la ESE 

Hospital San Rafael Nivel Ide San Juan del Cesar— La Guajira 

Contratista ANA CAROLINA BRITO FERNANDEZ 

Identificación 56.077.909 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de Iniciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $9.000.000 

Valor adicional:(Si 

aplica) 
o 

Valor total: $9.000.000 

Plazo adicional: (Si 

aplica) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene 

$ 3 000 000 

Valor mensual $3.000.000 

Valor ejecutado 

(a la fecha de este 

informe) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por 

ejecutar / Valor 

Dendienle por puqar 

$0 

Porcentaje de 

Ejecución 
1000 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Ola: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N5  de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En moniioreo y revisión por parte de la supervisión. 

   

 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

 

Actividad Realizada lEspeclficasi Evidencias! Soportes Fecha 

Participar en la entrega de tarco del proceso de referencia y csntrareferencia SOPORTE ANEXO 2022 DICIEMBRE 

Validar estado de la remisión pendiente, evidenciar loe retrasos que impidan el 
proceso, realizar la inlervención pertinenle para que se realice en les tiempos 
oportunos 

R.FAST 2022 DICIEMBRE 

Realizar informe diario de los pacientes que ingresan a la ESE con las siguientes 
caracterlsticas: nombre, identirlCocbin, edad, fecha de ingreso. EPS, lPS que rerrr'Oe. 
diagnóstico, resumen de ingreso 

SOPORTE ANEXO 2022 DICIEMBRE 

Realizar informe con los pacientes remitidos a en nivel de mayor cvmplef dad 
especificando todo lo anterior más el motivo dala remisión, la PS receplcra. resumen 
del estado dIfino con el que egresa el padente 

SOPORTE ANEXO 2022 DICIEMBRE 

: :::ó: ad
odn ser enviadas las dlas 15 y  30 de cada 

SOPORTE ANEXO 2022 DICIEMBRE 

que están en proceso de remisión hasta 
RFAST 2022 DICIEMBRE 

Presentar evidencias de las actividades realizadas los dlas 30 de cada mes SOPORTE ANEXO 2022 DICIEMBRE 

Actualizar el listado de la Red de bajo, media y  olla compleildad INFORME ANEXO . 2022 DICIEMBRE 

Corregir oportunamente las desviacisne identiOcadas enel proceso. cies necesario 
realizar capacitación y  rettoatimevtación del personal a cargo 

INFORME ANEXO 
- 

2022 DICIEMBRE 

Asistir a cursos de induccisn de bicseguridod, organizados por tu ESE para el personal 
con elfo de fortalecer las politices de mejoramiento continuo 

SOPORTE ANEXO 2022 DICIEMBRE 

Apoyar el cierre de tacturaoron R.FAST 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Espedihcar el tipo de aneoo pasea CD, Registro Fstogrónco. Actas u otros lose requierel 

3,2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado nc se han presentado novedades o situaciones anormales que atesten el desarrollo del Contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al oantralista 
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y  seguimiento del espediente con la dscumentacióv relacionada con la ejecución del controlo. 
CI VeriEdoción de la ejecadlón dalas actividades especlfi cas del contrato y  seguimiento a la motriz de riesgos 
dI Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Inlegral realizado por el contralista. de conformidad con l normaEvidad vigente 
e) Verificación de la vigencia de la garantla esigida noei contrato. 
f) VerlEcación y  aprobación deles soportes necesarios para el pago. -, 
gl Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondienle al periodo descrito, de conformidad al servido recibido 
hi Trámite de reconocimiento y  pagoda honorarios ante la Subdirecdlóo Financiera. 



Valor cotizado $192.000 

Valor cotizado $ e.300 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 
Fecha de pago 
N de Planilla 
Valor cotizado 
EPS 

03 DE ENERO 2023 
5443370904 
$ 150000 
SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 
Fecha de pago 
N da Planilla 

03 DE ENERO 2023 
e443370904 

Fondo de Pensiones COLFON DOS 
APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 
Fecha de oaoo 
N° de Planilla 

u VE ENERO ¿SL 
9443370904 

Administradora de 
Riesqos Laborales POSITIVA 

Atentamente. 

EMI O RRAS OLIVELLA 
BDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrato No.P- .0-09-2022 

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 
de 2002 Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás 
normas concordantes). 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el morlitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de tos riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidericiándose que no hay materialización de los miamos. Lo anterior se veritica a 
través del informe mensual de actividades del contralista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimientos la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan dei Cesar, La Guajira, a los 17 dias del mes de ENERO de 2023 



INFORME DE SUPERVISION No 664 

CONTRATO No P-111-09-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-111.09.2022 DIa: 01 Meo: OCTUBRE lAño: 2022 

o bja Senvluos Profasuonales como logeniero de sistemas para apoyar la edmincstraorón del Sunca,, R.fset. la  red y la p69:na Web da la E.S E, bcSpitel 
San Rafael ti/rual II y Centro do Saldo 2øde Julio. en el Mrarioip:o de Sari Judrr del Cesar- La Goajea 

Contratista ROCNER MIGUEL LUJAN MENDOZA 

IdentificacIón 2768 430 

Placada Ejecución TRES 03) MESES 

Fecha de InicIación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Fleallzaclón 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $ 9.800.000 

Valor adlclonal:(Sl aplica) O 

Valor total: $9000000 

Plazo adicional: (SI aplica) NIA 

Supeevisor: EMILIA M80IA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

que Viene del 
$ 3.000.000 

Valor mensual $ 3000.500 

Valor ejecutado
. 

(ala fecha de este Informe) 
$3.000.000 

Valor faltante por ejecutar y 

Valor pendIente por pague 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

PerIodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Deudo Dla:01 Mes: DICIEMBRE Al o' 2022 

Hasta DIa: 31 Mes: DICIEMBRE Año 2022 

N5  de pagos realiZados: 3 

Estado dele Garantla Vigente 

Matriz do RIes0os del 

Contralo 

Sin afnctac:ón 

Enmorctoreoy revisión por parle de la cupeosrón 

rumoR rusa Qe SU RER caflSlotl DE 

VERSION: 1,0 
v,aep.acra: 22001/2021 
PAOINA: 1 00 1 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realasda (Especificas) cvidoroxa.a Soporteo Facha 

V5iárelaoraidorDhu(Rasniedóodepdninasoah( CO 2D22DICIEMBRE 

ConfguearlosaquiposparautorgarlonpermisosenelflNs CO 2O22DICIEMBRE 

Sigilar el saruidor VPN (Correolón denaria casa) CD 2022 DICIEMBRE 

Can0giaar los ema pos para los clIentes VON CD 2022 DICIEMBRE 

Sigilar el uaeordor WINOOX lintenretl CD 2022 DICIEMBRE 

Otorgar iós perrrrleosde rrava0a0i0m en WIRBOX CD 2022 DICIEMBRE 

VBar la corraxión fluida son al Con/re de Salud 20 de Icho PO/ medio del enteco da ardenas m5 CD 2022 DICIEMBRE 

Vigilar el buen furróorravr:enho de 0u2 lIVor cus contienen las 32 sámaras CD 2022 DICIEMBRE 

Vigilar por al buen tuncronuorriento de O lineas telefónicas y doriO CD ' 2022 DICIEMBRE 

MoflIeren del cono/dador Roe conliana 32 Ilveou lelefonicas intarrras CO 2522 DICIEMBRE 

Moni/crea de oarrrs,as CD 2522 DICIEMBRE 

Moni/oreo de anranas de oomurunaor0o en/e las ditarenta, sedas dele irOtituclon CD 2022 DICIEMBRE 

Direccien dele IP da cada cao de los usuario, CO 2022 DICIEMBRE 

Adrnrrsslratpegirraoabirraliiuioonal, lanarIa tuncocando ysstualasda las necesidades y  normas 
co 2022 DICIEMBRE' 

que bótor//blaci
las diferentes ansas la uolorrnaoion generadas en 

CD 2022 DICIEMBRE 

C0flfig/aor a sislema da anchoo dnsde el servidor, para que las as/avenes los ct:sntas puedan 
2022 DICIEMBRE 

Admn/slnanoOrreOscorpónet:cos:nslouo'nnales CD 2022 DICIEMBRE 

Disponibilidad del seryroc CD 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: EspeciBcar el tlpo de aneno ya sea CD. Registro Fotográfico, Actas u cIrros (Sise requinte) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no sanan presentado novededes o situaciones anormale, que afecten el desarrollo del contrato, lamp000 se Iran presentado llamados de 515nai0n al 
contratista. - 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) SeguimIento tlnanoiaro y prasupaestal del contra/o 
b) Conformación, actualósoyn y sagiunr:nnro del eopedienl, canta documenurión relacionada con la ejecución de/contrato 
ci Veni0oaoiOn da la ejecución dalas actividades espanifloas dat contrate y seguimiento ala ma/ra da riesgos 
di Varifloación del pago al Se/ema de Seguridad 500ial Inlegral real/dado pon el sunlratista. de conformidad camá eormalivided cuente 
el Verificación da la vigencia de la garactia exigida en el contrato 
II Veritcaoón yaprobaóón de los sopartes ro/osarios para el pagn 
u) Eopedioión dala/e:t:cac:óe del recibo a satisfacción ccrrespcndinnts a: pericdc descrito da conlcrmidad al servicio recibido 
5) Trámito de reccncc:nrenic vp/goda hcnvidiics aol/la Subd:recc:cn F:nancle:a 



CAR SIL EL 

AteTtameTte, 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

SuperviSOr (a) dal CoTtrato No. 11-09.2022 

INFORME DE SUFERVISION DE 
CONTRATOS 

QESTION FINANCIERA 

CODIQOrOFI-F-ISC-01 
VERSI0N 1.0 
V1GENCIA 22101/2021 
PAO3NA 1 d 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Lay 100 da 1993 y  sus decretos reglarnentoslos, en el articolo Soda la Ley 789 de 2002, Layas 828 da 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 
1582 de 2012, DeRrotas 1072 de 2015 y  1273 de 2010 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo da cotizacIón 3022 NOVIEMORE 

Fecha de payo 20 DiCiEMORE 002022 

pp de PIan/la 9443476482 

valor cotizado 2150.22 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Parrado de cotIzación 2022 NGOiRM006 

Fechado pago 20 DICiEM800 SE 2022 

Nade  Planilla 9443470482 

Valor cotizado 2132.22 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotlzacidn 2022 NOVIEMBRE 

FeEVa de pago 20 DiCIEMBRE TE 2022 

N5 de Planilla 9443476402 

Valor cotUado 219350 

ddminialradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

0. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se Va realizado el rrroniroreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento /10 Control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 

del contrato. evidenciándose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se uerilica a través del inrorme mensual de actividades del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especIficas pactadas, las cuales han tenido satistactorio cumplinsento ala tocha 

El presente iTforme se firma en Sao Juan gel Cesar, La Guajira, a 17 dios del mes de ENERO de 2023 
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CODIGO:GFl-F-4SC01 
VERSION: 1.0 
\,IGENCIA: 22101)2021 
PAGINA: 1 del NlT 802115010-5 GEST1ON FiNANCIERA 

CITOi 4455)00285 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

INFORME DE SLJPERVISION No 66S 

CONTRATO No CPS227 OE2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N 0PS227 DE 2022 IDIA: Ql Mes: OCTUBRE lAño: 2022 
Objeto Servicios Profesionales como Revisor Fiscal de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista CARLOS MANUEL ALVAREZ ORTEGA 

IdentIficación 17.806.624 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InicIación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $22.255.479 

Valor adiclonal:(Si 

aplica) 

Valor total: $ 22.255.479 

Plazo adicional: (Si 

aplica) 
NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$ 7 418 493 

Valor mensual $7.418.493 

Valor ejecutado 

P 1t1 
$7418493 

ejecutar / Valor $0 

Porcentaje de 

Elecuclón 
1000 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Período del pago 
2022 DICIEMBRE 

Desde Dia: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afecleción. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (EspecIficas) Evidencias! Soportes Fecha 

Emision de cerlilicaçroners e InIorrRes-auditona de cumplImiento Pt.AMLLA, OFICINA RECURSOS recursoS 2022 DICIEMBRE 

Inspecclon nonslante en el rnanein de prvxesns contables. Auditoria Fiearrnrera 
ESTADOS FINANCIEROS. OFICINA 
CONTABILIDAD PAGINAWEB. SIHO 2022 DICIEMBRE 

Revislon. presentacion reletuerrle mes de noviembre 2022. auditoria de 
cumplimiento. fnonciera y  gestion 

FORMATO O. OFICINA CONTABILIDAD Y 
PAOPAA WEB OtAN 2022 DICIEMBRE 

Emision de cedilicacionemn e inlormeS-audlloria de cumplimiento 
cERnFICAcIONEO PLAN DE 
MEJORAMIENTO! OFICINA PLANEACION 2022 DICIEMBRE 

Apoyo cola elaboraxlon de las proyeccioneS presupuesteles paro la vigencia año 
2023 

EJECuCION PRESUPUESTAL INGRESOS 
TASTOS AÑO 202?) OFICINA DE 
PRESUPUESTO Y 000DIRECCION 
0DM! NIS000' VA 

2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presenlado novedades o situaciones anormales que afeClen el desarrollo del conlralo, 

tampoco se han presentado Ilamadoa de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero! presupueslal del uufltrato, 
l Csntormaoión. actualizaolAn y seguimiento del expedIente con la documentaciAn relacionada con la ejecuciAn del conlralv, 

ci Verificación de la eiecucióv  de las actividades espeollicas del contrate y seguimiento a la matriz de riesgos. 
di Verirtcacntn del pago al sistema de Seguridad Social lotearal realizado por el cootratinla. de vonlnreridad cnn la normallvtdad mgente 
el VeriTuaniAe As la vIgencIa Sela garantla erigida en el nontrato 
1) Verilixuclón y aprobación de los copases necesarios pata el pago. 
SI bvpedlcián de la certificacIón del recibo a natrstanclón cnrrenpnndlerttn al perIodo descrio de conlormidad al snrvlcrn recibido 
hI Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante lo Suhdireocror Frnancle- 



INFORME DE SUPEWV1SION DE 
CONTRATOS 

NIT 892115015.5 GESTION FNANCIERA 
COD 4465000206 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTP.ATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y non denrelon roglernentorion. en el dytinulo 50 de le Ley 789 de 2002 Leyen 828 de 2003, 1122 de 2507, 1150 de 2007 y 
1082 de 2012. Decreten 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y dernán formen concordantes). 

APORTESASALUD 

Periodo de cotizacIón 2022 DICIEMBRE 

Fecha do pago DICIEMBRE31 DE 2022 

N° de Planilla 7559826743 

Valor Cotizado $371.000 

EPS NUEVA EPO 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzación 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago DICIEMBRE31 DE 2022 

N° de Planilla 7059820743 

Valor cotizado $15.500 
Administradora de 
Rieagos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de os estudios previos del contrato, evidenciáTdose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se veritica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, tas cuales han 
tenido satisfactorio Cumolimiento 5 la fecha. 

El presente informe set en Sari Jusn del Cesar. La Gusjira, abS 17 díaS del mes de ENERO de 2023 

e 

CODIGO:GF1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 

VIGENCiA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

Atentj 

EMIL O ARRAS OLIV LLA 

$ DIRECTORA ADMINISTRATIV 

upervisor la)  del Contrato No CP 227 DE 2022 



000IGO:QFl-P-I$C-01 
VERSION: 1 O 
ViGENCIA: 22101/2021 

GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 cje 1 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

OIT; 0901 15010.5 
COO: 4165000286 

INFORME DE SUPERVISION No 666 

CONTRATO No CP5233 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N1  CPS233 DE 2022 DlA:15 Mes: OCTUBRE Mo: 2022 

Objeto 
Servicios como Coordinado, del Sislerna de Gestión Arobrenlal y del Sistema de Seguridad y Salud del Trabajo SG-SSST) en la 
E S.E. Hospital San Ratael Nivel II, San Juan del Cesar. La ouallra 

Contratista JOSE MANUEL BERMUDEZ CALDERON 

identificación 84.037.643 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Facha de IniciacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FInalIzacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $ 9.000.000 

Valor adtcional:(Si 
aplica) 

o 

Valor total: $ 9.000.000 

Plazo adicIonal: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 3 000 000 

Valor mensual $ 3.000.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este . 
informe) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por 
ejecutar / Valor 
pendiente por pactar 

$ O 

Porcentaje de 
Elecución 

loo 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Día: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantía Vigente 

MatrIz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monit oreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

OblIgaciones Realizada lEspacglcaol EvIdencias! Soportes Fecha 
Coordinar las acciones para la ejecuoon del SG-SST REPORTE SEMANAL 2022 DICIEMBRE 
Realizar gestion ambiental de la ESE FACTURACION Y ACTAS DE 

TRATAMIENTO DE RESIDUOS 2022 DICIEMBRE 

Verificar el curnphmienln y coordinar avrrurdadaes de control de vectores 
ACTAS DE MANEJO DE PLAGAS 2022 DICIEMBRE 

Apoyar la supervision de la enlrega de EPP ACTAS DE ENTREGA 2022 DICIEMBRE 
Vigdancia y Control dolos riesgos ambientales al intenor de la ESE REPARACIONES LOCATIVAS Y 

ORDENES DE SERVICIO 2022 DICIEMBRE 

Elaborar e implementar el programa de gestioo ambiental PAUPAUEEERECICLO.JE 2022 DICIEMBRE 
Eupervision de practicas estudiantiles en los temas realuvnados 

INFORMES PERIODICOS 2022 DICIEMBRE 

tNFORrc1C oes SUPRVISION oes 
CNTRATOS 

CES'T1O.I FIN ANCIER.A 

cOo.cao:ca.t-r-I3C-O 1 
VER SaONr 1.0 
V1GEN CIAr 22/01/2021 

AOIflA: 1 cJe 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneoo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS'DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o siloacioneo anornroles que afecten el desarrollo del Contrato, tampoco se han 
presenlado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al seguimiento firanviero y presupuestar del contrato 
bI Conlorrrración, actualización y seguimiento del eopediente con la d000mentasón relacionada con la ejecuoón del contrato 
cI Verificación dolo ejecución deles actividades especIficas del contrato y  seguImiento a la matriz do riesgos. 
dI Verifiosción del pago al Sistema de Seguridad Social Inlogral realizado por el contratista, de conformidad con la norrnalividad vigente 
ej Verificación de la vigencia dolo garant la eoigrda en el conlralo. 
II Verificaoión y aprobación dolos soportes necesarios para el pago. 
g) bopedlcrón de la cettiticaclón del recibo a satistaccion correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servioo recibido. 
SI Trámite de recvnocimrenlo y pago de honorarios ante la Subdrrección Financiera 



El preSehte informe Se Sr ., en SOY j - e del CRSar, La Gualira,  al 17310 del mes de ENERO de 2023 

Alehlernen 

EMILI OCARRAS OLIVELLA 

O • IRECTORA ADMINISTRATIVA 

upernisor )a)'del Contrato No CP5233 DE 122 

oaIte..s,,Ceos4yS9 
?flar. Teja F740OsO'2 

'.1' UO. -. Orr 10.01 •c .r I , I.8O Ir 

iNPCRME DE SU PElO VISIQN DE 
CONTATOS 

CES11QN FINANCIERA 

CODUGOiCFI-F-ISC-O 1 
VERSION: 1.0 
V1OEN CIA: 22iO1/2021 
PACINAI 'U cee 1 

5. CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Ley IDO de 1993 
y ,us deoralos reçlaflcefltadOe, en el articulo SO de lo Ley leS de 2002, Leyes 528 de 20D3, 1122 de 2007, 1150 de 20D7 y  1562 do 2012, DecretOs 1072 da 2015 y  1273 de 2018 y 
demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo da cotiZación 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago DICIEMBRE20 DE 2022 

N de Flanhllá 9444741900 

Valor cotizado $ lS0. 

SRS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de ccctizaclón 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago DICIEMBRE 29002022 

0000 PlanIlla 9444741900 

Valor cotIzado $192 

Fondo de Peflolooec - COLPENOIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Poricode de cotlzecldn 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pape DICIEMBRE 29002022 

N5  de Planilla 9444741900 

Volol cotIzado $29.300 

AdminIstradora de Riesgos 
LaboraleS POSITIVA 

R. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se hr rral:ecdo el rnorritereo por parle de la supervoido de acuerde con el IralamIenlo ylo Oofllrol de loo noogos eolablecido en la matriz de los estudioS previos del corarato. 
aoldenoOndase que ro hay malarrallaoc de de los mismos. Lo araenor so uaooeo a través del informa mensual de aclioldadeo dal contraSola de eBuerdo ocn las ablhaclones especificas 
oceladas, las cuales han anido salislaoloriO duznplmienlo ala fecha. 



tNFOR tAte DE SUecR'nSION DE 
CON TEA TOS 

OESflOt'I FINANCIERA 

c00100ictl-I_-ISC-01 
VERSION: 1.0 
Vscet'aCtA: 22101/2021 

AOtNA: 1 de 1 

INFORME DE S2PERVISION No 667 

CONTRATO No P-103-09-2522 

OOICOlOFl-6-ISC.O1 
VEESeOPI: 1.0 
vacancIa: 2210112021 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-IOB.09-2022 1Db: 19 IMaz OCTUBRE lAso: 2022 

Objeto 
ServIcios Personales para Apoyar la Ejecución do los Acloldades del S:sterrol de Gestión de la SegurIdad y Salud en el Trabajo 
SG. SST de la ESE. Hospdal San Rafael Nivel II de San Joan del Cesar — La Guajira, 

Contratista CARMEN MlOAINA PEÑALOZA JULIO 

IdentIfIcación 1 121 326 155 

Plazo de Ejecución TRES 1031 MESES 

Fecha de InIcIación 2022 JULIO 19 

Fecha da FinalIzación 2022 SEPTIEMBRE30 

Valor InIcIal: 04.725000 

Valor adlcional:)Si aplIca) O 

Valor total: $4720000 

Ptazo adlclonat: (SI aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene deI 
Contrato 

$ 1 000 

Valor mensual $ 1.575.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 1 575 000 

Valor taltante por ejecutar> 
Valor pendIente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Ola 01 Mes: DICIEMBRE ARo: 2022 

Hasta Ola: 31 Mes. DICIEMBRE ARo: 2022 

N de pagos realIzados: 3 

Estado dolo Geranita Vigente 

Matriz de Riesgos del 
COnlreto 

Sm afectacIón. 

En monr:oreo y revison por parle do la supervIsIón 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

dAtIAldod Realizada lEsp.ciñcasl Eviderelasi Sopores Fecha 
Dar oumnpllmlerdnel reglarneldo de bogena de seuundad lnduslnal dele ESE HospItal San Rolan REGLAMENTO DE HIGUIENE Y SEGURIDAD 

2022 DICIEMBRE 

óouialiaar la polióue de salud y seguridad ansI Irabejo (SSTl, no alootrol, no drogas. REPORTE MENSUAL LISTADO ASISTENCIA 
Y CCPACITACIONES 2022 SIC EMBRE 

Henar 5050ilnier0000nla relee da geardnda peligro MATRIZ DE PELIGRO ' 5533 DICIEMBRE 
gealioar el segulmnienlo del curnpllrnienoo del plan anual de rrabaio on 551 paro el eRo 2002 ente 

OF 
REPORTE MENSUAL. USTACIO ASISTENCIA 
Y CAPACITACIONES 

2022 DICIEMBRE 

Cspeoiler los trabajadores arel farro de pronrooión y prevenuón de los riesuoo laborales y enfilo de 
Alda saludable. 

REPORTO MENSUAL. USTADO ASISTENCIA 
Y CAPACITACIONES 2022 DICIEMBRE 

Hacer seguimnierooa las reverronoa penódrcas del ÇSPASST REPORTE MENSUAL. ACTA DE RUUNION. 
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS. 
SEGRUIMIENTO DE COMPROMISOS 2522 DICIEMBRE 

Hacer segulelerdo al pIen de gestión. preoenoión. preparacIón y lespueslas ante ernelgenna, 
incluyendo la confornraoión de briuudas da enlergenue 

PLAN DE PLANEACION DE SIMULACRO 
APROBADO 2022 DICIEMBRE 

Seglurnienlo el olonplirnlento dele necio de raqueAR. legales nonios conoce legales que aploan e 
losnodad, 

MATGRIZ DE REQUISITOS LEGALES 
ACTUALIZADAS 2O22DICIEMRRE 

DoMar Ion lnd:cedores pero evaluar le sslluorura el proceso yel resultado, al mismo óernpo lera 
moldO palo lIcuar lo, Indicadores de doóderles de Trebep y Enfermedad Laboral. (ATELI 

MEDICION DE INDICADORES DE LAS 
ACTiVIDADES REALIZADAS 2022 DICIEMBRE 

Realear una reuroón mensual con el ocpenosgr del controlo pare sooiahear las dobilidodes o 
roealeeas enoonlradesenel desanollo de lanaclededea 

PROGRAMACISN REUNION MEDIANTE 
OFICIO O CORREO 2022 OICIEMUR.. 

dldoalieOr los progrema, de olgilanna apldenrlológice segAr nalca de rengo y d:agnó0500 da 
condiuonas de odud 

ELABORACION Y ACTUALIZACION SE 
IA6TRIZ DE RIESGO REPORTAOAA LAS 
OFICINA SE BR CH Y CALIDAD 

2522 DICIEMBRE 

Reoliaar sagulmienlo aloe progronran de segurIdad y solador el Irebalo que Ilzuane cabo las 
empresas oororallsles, cocal pr000silo de uerifcol su arlluuleolón non les aulloidades del SG.SST 
de lo ESE Hospital Son Rorael NoeI II 

OFICIOS Y CORREOS DE SOLICITUD 
2022 DICIEMBRE 

Realiaaracompahamienloalasuislas de erspecoióc al Sislarna da Geslión de Salud y Segl.zided 
en el Trabaio. 

FORMATOS DE INSPECCIONES 
DILIGENCIADOS Y REPORTADOS 

2022 DICIEMBRE 

Prosenlerun cmforrne consoldado mensual non Indas los novedades enconnadesen merco de 510 INFORME OS ACTIVIDADES. OFICINA RR 
2022 DICIEMBRE 

Todos len obl5eclones que sean cognados en el Bree REPORTO DE ACUERDO A LAS 
NECESIDADES PRESENTADAS 2022 DICIEMBRE 

ANESOS: Eupedflcar el Iipn de anego ya sea CD. RegIstro Fotogrófico. Aclos u otros (Si se reqAiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duran:. al erasecla pallado mee Eec presentado n005dedes o siluacionos enonneloo que 0f000r nl devorrollu del controlo, ramoneo se han presoerado llamados de eleroidnal 
000lrallsla, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

el Seglomlenlo financIero y  pmesupueslal del sotelo 
bl Corroenación. asrual'aeerde y seguírsanlo del eopadlanla con la dOcueenlaocn relaoocade con la ejecuolón del conlralo, 
nl VerAboaolóe deis ejecución da las ucricidades aopeulnoa* dal conllslo y  sagAim'erdo ele melria de riesgos. 
dI Verlfmoauón del pagc el Sistoma de Seguridad 500iel Integral raaliaado por el oornelisla. do oanrornridad caer le eorrnalioided cigarde 
el Vorlñ500ión dele vigencia dele gararila cogIda en el conlralo 
fi Verificación  y  aprobación de Ion s000rles enconos pele el pego 
o) Eopedioión dele oarlil'oanóndol recibo a sallsr0005ncorrespondenla al pereda desanlo de ouncolmldod al 501000 recibido 
CI Trimila da racolrooimaelo y pago de honorarIos arte le ocbdlr000ón Flcaculare 



Atentamente, 

E lA SOCARRAS OLIVELLA 
UBDIRECTOR ADMINISTRA 'O 

Supervisor (o) dol Contrach .0. P-108-O$-2022 

INFORME DE SU PERVISION DE 
CONTRATOS 000lQOrGFI-F.I8C-01 

VER MON1 1.0 

DEST1ON FINANCIERA
2210112021 

5. CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1093 y sus decretos reglamentarIos, en el articulo $0 dele Ley 780 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007,1550 de 2007 y 
IS62 de 2092, Decreto. 1072da 2015 y  1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzaCión 2022 OICIEMORE 

Fecha de pago 2023 ENERO03 

N de Planilla 1105678439 

Valor cotizado 125.22 

EFE COMPA008JIRA 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2022 DICIEMBRE 

Fecho de puyo 2023 ENERO03 

Nade Planlllu 1105675439 

Valor cotIzado $ 100.22 

Fondo de Pensiones 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzacIón 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 2023 ENERO03 

N' Ve PlerolIa 1155678439 

Valor enlIzadO $24.405 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSIISVA 

0. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el rnonRoreo por parte Se la supervisIón, de acuerdo con el IralamIenlo y/o conlrol de los riesgos establecido en la matriz de los estudios prenios 

del contrato, eoldenclándose que no hay materialIzacIón de los mismos Lo anterIor se velltica a Iranés del informa mensual de actividades del contratista de 

acuerdo con las obligaoones especlhcas pactados, les cuates han lenido satisfactorio cumplirnienro ola fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, 8100 17 días del mes de ENERO de 2023 



OOIOOC(-?-íS-01 

INFORME DE SUPERVISION No 668 
CONTRATO No P-107-09-2022 

1, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N P-107.09-2022 jDIA: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 
Servicios Profesionales como Comunicadora Social,.especlficamente en el area de Comunicación 
Organizacional de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista DIANA MARGARITA DAZA VEGA 

Identificación 1.010.195764 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de inicIacIón 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $7.800.000 
Valor adicional:(Sl 

Valor total: $7.800.000 
Plazo adicional: (Si 
nnlk'sl N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$2.600.000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 2.600.000 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 
oendlente nor nanar 

$0 

Porcentaje de 
Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 
Desde Día: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 
Hasta Ola: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspecllicasl EvIdencias! Soportes Fecha 

Difusión organizacional a través de loa medios (visibilizar la E.S.E a 
nivel local, departamental y regional mediante la utilización de loa 
medios publicitarios) 

CD 2022 DICIEMBRE 

Bnndar a loa grupos de interés información oportuna sobre tas 
actIvIdades y servicios que bnnda la entIdad CD 2022 DICIEMBRE 

Informar oportunamente sobre los temas de interés CD 2022 DICIEMBRE 

Apoyar a las diferentes dependencias en sus procesos misionales 
como, Calidad, Planeación, Control interno, Talento humano y 
Gerencia: asi como también prestar el apoyo en sus procedimientos 
para la fol-matización de los procesos comunicativos. Seguimiento y 
evaluacIón de las actividades 

CD 2022 DICIEMBRE 

Actualización y administrar uso de las redes sociales enviare los 
medIos de InfomiacIon boletines y/o comunIcado de prensa CD 2022 DICIEMBRE 

Realizacion de planes de informacion y comunicación legales, 
normativas y reglamenlanas, concertados con las diferentes areas Co ' 2022 DICiEMBRE 

Campañas internas de sensibilización, comunicación y desarrollo 
organizacional CD 2022 DICIEMBRE 

Realizacion y ejecucion del plan de politica social de la ESE en 
apoyo al area de trabajo social SIAU del hospital 2022 DiCIEMBRE 

Manejo de la imagen corporativa CD 2022 DICIEMBRE 

Realizar y enviar a loa medios de infOrmacion boletines de prensa o 
cuminicadoa de prensa CD 2022 DICIEMBRE 

Campañas externas de sensibilizaclon, cuminicacion y desarrollo 
organizaoonal CD 2022 DICIEMBRE 

Seguimiento y Ejecucion del plan de comunicaciones CD 2022 DICIEMBRE 



Ateniam 

EMILl OCARRAS DLI VELLA 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA 

Suner-usor a del Contrato, NG. P- 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogrdfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O StTUACtONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se non proserOado novedades o eltuenones anormales que alerten el desarrollo del ovrlralo, empuro se han presentado llamados de elerroi6nel 
OvnI retiste 

4. RESUMEN DE ACTtVtDADES REALtZ.ADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Sogumreotv tinanoero y  presopoeslal del vortrato 
5) contermaol6n, a0t0a0aa0i6n y seguimiento del eopediente non te dooumenteoión rolaoionada novia zifi000ldo del ronCero 
o) Vereoa060 dele eie000dn de les eotroidades espe000as del oonitato ysegolmonro ale metro de riesaos. 
d) Verificanión del pego a) Sistema de Seguridad Soviet Integral realizado por nl oontrallsla. do oonlormidad non lo vormatioldad ugeree. 
et Varinoenión dele orgerrea de le gsretttla erigida en al oanlrstO 
II Vanifoaoi6n yapr055016n de los sopnmes nenesanos para al pago. 
at Eopedioón de le nartrlicaovin del reorbo e satroterividnnomespondrente al perrodn desurdo, de nordormided el samitro revrbldo, 
5) Trárrrlte de reonnovimierrlo y pego de tronorerios srde le gubdirevoión Finanuero. 

Chohrn',3 $n.r'C,rr., 4titrQ 
774Cu8I5d - Z74OO10 

- l-vtreoecrolbernju,.ur.,v4 
HCv.t.,iV',t ucn e.ianc.or scan ivaI 'Orn 0004,  O 

trsrcrf.,et%-nrnivvlr.%gOS'ccrctt 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONrRA1OS 

OES'flON FiNANCIERA 

cm c1mO mPe-P-I6C-01 
VERSJtDNl 1.0 
VImONCIAl 2210112021 
PAmINAl 1 del 

0. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 psoe decretes reglamentarloe, cccl artIculo 50 dele Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122da 2S07, 1100 de 20S7 y 
1562 de 2012, DeCretos 1072 de 2515 y  1273 de 2018 y  demás normas coecerdastes(. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 
Fecha de pago 24 NOVIEMBRE DE 2022 
N° de Planilla 4474120814 
Valor cotizado $ 130.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 
Fecha de pago 24NOVIEMBRE DE 2022 
N° de Planilla 4474120814 
Valor cotizado $ 166.400 
Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzacIón 2022 NOVIEMBRE 
Fecha de pago 24 NOVIEMBRE DE 2022 
Nl° de Planilla 4474120814 
Valor cotizado $ 5.500 
Administradora de 
Riesgos Laboroleo POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRiZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el tnooeoreo por parte de la supervisión, de avumrdn con el tratarrieoto y/o control de IDO riesgos esloblecldo en la matriz de los estudios previos 
del contrato. evidendárrdose que no hay malerlalizaclón se los mismos Lo anterior se nerítica a través del rntorrrre mensual de actividades del centralista de 
avuetdv von las vbligaoones especificas pactadas, Izo 0001ro han tenido satíslactorlo cumplitr'dente ala leona 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La GuajIra, a los 17 dias del mes de ENERO de 2023 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CON rRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

CODIceO:GFI-F-I5C-01 
VERSION: 1.0 - 
VtOEÑÇIA 22.10112021 
PAOtNA 1 cJe 1 

INFORME DE SUPERVISION No 669 

CONTRATO No CPS2S8 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrajo N CPS218 DE 2022 IDIA: 01 IMeE OCTUBRE Año 2022 

Ob O 
Servicios de Vigilancia en las instalaciones de la ESE. Hospital San Rafael. Centro de Salud 20 sitio y Centro SeOS ev el 
Municipio De San Juan del Cesar 

Contratista SERVICIOS DE PREVENCION. PROTECCION Y SEGURIDAD - SUPREMA LIMITADA 

IdentIfloación 825000286-2 

Plazo de EjecucIón TRES (03) MESES 

Fecha de InIcIacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalIzacIón 2022 DICIEMBRE31 

Valor InIcIal: $ 236.651.805 

Valor adicional:(Si aplIca) SO 

Valor total: $ 236.651.605 

Plazo adIcIonal: (SI aplIca) NtA 

SupervIsor: EMIUA MARIA SOCAJRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene deI 
Contrato 

$ 157 767 870 

Valor mensual $70 883 935 

Valor ejecutado 
(ala tocha do este Informe) 

578.883.935 

Valor tallante por ejecutar! 
Valor pendIente por pagar 

$ 78.893.535 

Porcentaje de EjecucIón 50,0 

Porcentaje por Ejecutar 50.0 

PerIodo del pago 2022 NOVIEMBRE 

Desde Ola 01 Mes, NOVIEMBRE Ato 2022 

Hasta Dia: 39 Mes: NOVIEMBRE Ato 2022 

N de pagos realizados: 2 

Estad, de la Garantla Vigente 

Matdz da RIesgos del 
Contrato 

Sin ateclación, 

En monitores y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Suninislrar bajo su exclusiva responsabilidad civil y laboral el personal idóneo. 
catncado y capacitado para realizarlas labores indicadas, cumpliendo el reglamento 
Interno de la ESE Hospilal San Rafael Nivel II. para lo cual deberá anesarse las hojas 
de vida de cada unx de ellos con sus anexos y la póliza de responsabilidad civil. 

REGISTROS ASIGNADOS AL PUNTO 
DE CONTROL 2022 NOVIEMBRE 

Deben conocer la localización de los estintures. mangueras equipos de protección de 
incendios, Interruptores eléctricos, alumbrados, letelonla y salidas de emergencIa INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2022 NOVIEMBRE 

Debe conocer toda el urea de la InsliIución e idenbficar el personal que labora yque 
visita habitualmenle ese sirio INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2022 NOVIEMBRE 

Responder perla segundad de la inslilucróo y protección de 105 lancionarios y 
pacientes INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 NOVIEMBRE 

Impedir el reliro de materiales y equipos sin autorización del responsable INFORME DE ACTIVIDADAES : 2022 NOVIEMBRE 

Revisarlos paquetes que salgan oque portentos empleados. pacientes o particulares 
antes de abandonarla dopeodencia INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 NOVIEMBRE 

Se hace oecesario que el personal de vigilancia reciba una inducción sobre el proceso 
misional de la institución de manera que se encuentre en capacidad de orientar a los 
clientes internos y euternos 

INFORME DE ACTIVIDADAES 2022 NOVIEMBRE 

Eoigir el uso del equipo de protección personal requerido y especi5co para las labores 
que realice. (Ley 9. tItulo III, arliculos 85. 122.123 y 124). 

LISTADO ENTREGA DE MATERIALES 
EPP 2022 NOVIEMBRE 

El contraysla al memento de iniciar el trabajo debo proporcionar al encargado del 
manejo del SSST. el listado de nombres, ARL, EPS y números de documentos de 
identidad del personal que está asu cargo 

LISTADO DE EMPLEADOS Y N'IEXO 
DE SEGURIDAD SOCIAL 2022 NOVIEMBRE 

O CaSflota INan ci ama 

ANEXOS: Especificar el tipo de aveon ya sea CD, Registro Folográfico. Actas u otros (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duranle el presente perIodo no se flan presentado novedades o situaciones anormales que afectes el desarrollo del contrato, tampoco se han presenlado llamados 
de atenciun al centralista 

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVIOIÓN O INTERVENTORIA 
a) Segurmienlo financiero y presupuestal del conlralo. 
b) Conformación, actualización p seguimiento del espedrente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) VeriEcución de la ejecución de las actividades especIficas del contrato y  segaimiento ala matriz de riesgos. 
d) VeriEcaciun del pago al Sistema de Snguridad Social Integral realizado por el contratista, de conrormidad con la nornraóvrdad vigente 
e) Verincactón de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación dolos soportes noersuries para el pago 
9) Eopedición de la certificación del recibo a sulislacción correspondiente al perivdv desuritu. de covrorrnidad ai servicio recibido 
hI Tramite de reconouimirnlo y pago de hurrururivs unle la Subdirvucrón Financiera 



Atentamen 

EMILI 
5 DtRECTOR ADMINISTRATIVO 

Suparvisor (a) del Contrato No. 

INFORME DE SUPERVISION DE 000IGO:OFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22)01/2021 •oa na,u.o 0E8510N FINANCIERA pACUNA: 1 d 1 COD, 445,e002ec 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RElACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES lLey 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarIos. en el articulo 50 de la Ley 759 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007,1150 de 2007 y 
1582 de 2012. Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demudo nurmas concordantes). 

APORTES A SA LIJ D 
PerIodo de cotización DICIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 20 DE DICIEMBRE DE 2022 
N de Planilla 9444383578 

Valor cotIzado $ 1.829.600 

EPS SANITASYOTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización NOVIEMBRE 002022 

Fecha de pago 20 DE DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 9444383578 

Valor cotizado 5 0.514.200 

Fondo de Pensiones PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo do cotización NOVIEMBRE DE 2022 

Fecha de pago 20 DE DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 5444383578 

Valor Cotizado $ 1.671.200 

Administradora de 
Riesgos Laborales SURA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o Control de los rieSgos establecido en 

la matriz de los eatudioa previos del contrato, evidenciándoae que no hay materialización de tos miamos. Lo anterior se verifica a 

través del informe mensual de actividades dei contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las Cuales han 

tenido satisfactorio Cumplimiento 8 la tocha. 

El presente informe ae firma en San Juan del Cesar, La Guajira, e loa 17 días del mes de ENERO de 2023 

CON1'R.ATOS 



El presente inrv,,.. .. nrma en San ay dei Cesa? Lv Gi:a1i 

Atenta 

.005 dei mes 10ENERO de 2023 

EMILI' OCA' AS OLI0ELLA 

SUr IRECTOR ADMINISTRATIVO 

upeivisor ial del Conirato 14v 5.00 .ov.2022 

NtTr 812115010-5 
COD: 4465000281 

)NFORME DE SUPERV1S)ON DE 
CON TRATOS 

G&SflON F)NANC(ERA 

CODIGO:GF1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
\1GENCjA: 22/01/2021 
PAG)NA: 1 de 1 

INFORME Df SUPERVIStON No 670 

CONTRATO No 5.059.00.2522 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N S.00B.09.2022 Iota: 19 IMes: SEPTIEMBRE Año: 2022 

Objeto Suministro de Agua Purificada. Envasada en Botellones y Bolsas Pláslicas a la ES E nt050ilal San Rafael Nivel II de San Juan 
del Cesar. La Guajoa 

Contratista LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN 

IdentIfIcación 06076.313 

Plazo de Ejecaclón TRES (03) MESES Y DOCE 12) OlAS CALENDARIO 

Feche de inIciación 2022 SEPTIEMBRE 10 

Fecha de Finaiizaclórr 2022 DICIEMBRE31 

Valor inIcIal: $ 9.000.000 

Valor adlclonai:)St aplica) $0 

Valor totat: $9 000 000 

Plazo adicioeat: (SI aplica) DOS 102) MESES 

Supervisor: EMILIA MPRiA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Sopervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Salde que Viene del 
Contrato 

$4.102 000 

Valer rneesual $2.873.700 

informe) 
92973.700 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 1 228 300 

Porcentaje de EjecucIón 70,1 

Porcentaje por Ejecutar 29,8 

PerIodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Ola 01 Mes. DICIEMBRE ARo: 2022 

Hasta Ola: 30 Mes: DICIEMBRE Afro: 2022 

N de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato . 

Sin aleciactón 

En monitoreo y revisión por pule de la supervioión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEI. CONTRATO 

ActIvIdad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Se ohliga a cumplir con el otplto a coniratar, para IR cual deberá suministrar el agua 
purificada envasada colas cantidades, calidades y las especif caoones requeridas por 
el hospital 

ENTRADA DE ALMACEN 2022 DICIEMBRE 

Entregar los rraomos en las fechas previstas y las cantidades acordadas ENTRADA DE ALMACEN 2022 DICIEMBRE 

Garantizar que el suministro sea eficienie y oportuno, cumpliendo con el objeio a 
contratar ENTRADA DE ALMACEN 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especincar el tipo do anevo ya sea CO. Registro Fotog,áfico. Actas u otros Si se requiere) 

C.crn as.... c... Ay5 fl.scaa.Ia * / 4 mu 
Ç0ta*r u.mu.o a0.,  a.,  ...m,s..r O w,nu.-oata.roa.'4war. flc.m,uo .5 

CODIOO:ar-F-lsC-ØI 
VSflaaOP1: 1.0 
V1OPaOa 22101/2021 
• *OIN*i 1 0* 1 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CDNTRATO 

Durante el presente parlado no se herr presentado novedades o situaciones anormales Rae afecten nl desarrollo del contrato, lampoco se han presentado llamadas 
de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y ptesupuestal del contrato. 
bl Conformaci6n. actualización y seguImiento del evpedienIe con la documenIaoón relacionado con la elecución del contrato 
c) Verihcación de la ejecución de las actividades especlgcas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
dI Verificación del pago al SIstema de Seguridad Social Integral realizado por el cuntratisia, de cooformldad con la normatinidad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garanhia exigida on el contrato. 
fI Verif cación y aprobación de los supones necesarias para el pago. 
SI Eupedición de la cortiOcacihn del recibo a sailsfacoión correspondiente al perlado descrito, de conformidad al servicio recibido. 
fil Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONI1OREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado el monitores por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento pro conirot deles riesgos eslablecido en la mairiz dolos estudios previos 
del conirato, evidenciándose que no hay matenahzación deles mismos. Lo anferior se veópca a través del informa mensual de actividades del contral iota de 
acuerdo con las obígaciones ., clfcao pactadas, las cuales han tenido catrsfactorio campórraenlo ala fecha 

n., .3. ,Oc,rmuc.i nomos,.-.., .7.,; OnO,, O e. 



El presente informe 

Arer,tarrr 

Cesar. La Guayra del Irles de ENERO de 2023 

EMILIA SO 

SUBO TOR ADMINISTRATIVO 

'visor (al del Contrato No CPS2 

iNFORcoE OE SURERVtStON DE 
CONTRATOS 

CESTrON FINANCIRRA 

COOIOO:OFt.F.-ISC-01 
VERSIONI 1.0 
VIGEN OfAr 2210112021 
PAGINAr 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 671 

CONTRATO No CPS217 SE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 00P5217 DE 2022 IDa: 51 Mes: SEPTIEMBRE Año. 2022 

Objeto Servicios de Lavado y  Mantenimiento del Parque Automotor de la SSE. Hospital San Rafael Nvel II 

ContratIsta GUSTAVO HERNAN VERGARA FRAGOZO 

ldenttficación 84037 900 

Plazo de Ejecución CUATRO 1041 MESES 

Fecha de Iniciación 2022 SEPTIEMBRE 01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $ 27303400 

Valor acliclonal:(Sl aplIca) 

Valor total: 527303400 

Plazo adIcional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
valor baleo U0 vtene 061 $6830000 

Valor mensual 53350000 

Valor ejecutado 
(ala fecha de este informe) 

$ 3,350000 

Valor faltante por ejecutar) 
Valor pendiente por pagar 

$3200000 

Porcentaje de Ejecución 50.5 

Porcentaje por Ejecutar 49,5 

Periodo del pago 2020 DICIEMBRE 

Desde DIo 01 Mes DICIEMBRE Mo: 2022 

liaste Ola. 31 Mes DICIEMBRE ASO: 2022 

NT de pagos realizados: $ 

Entado de la Garanfla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sirr afeCtacivv 

En rnoniloreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

AcSvldad Realizada )Eepaclf IceN) Evidenciasi Soportes Fecha 

Preslur servicio de lavado. manloninrienlo prevevtioo y correclrvo del parque aulornolor 
de la ESE 

FACTURAS ANEXAS 2022 DICIEMBRE 

Realizar rnanlenimientus preventivo a los vetriculon con trecirerrcia obligatoria y con 
autonzucion del supervisor del contrato en lechas preeslableodas 

FACTURAS ANEXAS 2022 DICIEMBRE 

Realizar nranitnimientos correctivo ales vehiculoe con autorlzacion del supervIsor del 
contrato enlechan preestablecidas previamente FACTURAS ANEXAS 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especincar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotcgrátco, Actas u otros iSi se requierel 

IUL85t0U. 

IP1eOflP.1e Re stwsrn'.,1n10r4 QE OO,COC rI-.lsC.01 

ACIN*i 1 cae 1 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante nl presente perIodo no se han presentado novedades o n0uaaones anormales que aleclen nl desarrollo del contrato. lampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento llnanciero y prnsupueetal del cvnlratc 
b) Contorrnación, actualización y seguimiento del expedienle con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
01 Veriricación de la ejecución de las actividades especIficas del contrato y seguimiento ala matriz de yesgos. 
di Verircaciór del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vignnln. 
ci Verificación de la vigencia de la garantla exigida en el conlralo. 
rl Verificación y  aprobación de los soportes necesarios para el paga 
91 Eopedición de la cerrificación del recito a satislacción correspondienle al periodo desteto, de conformidad al solvido recibido 
hi Trámile de reconocimiento y pago de honorarios anle la Subdirecoón Financiera 

U. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitomeo por paye de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento p10 control de los riesgos eslablecido en la matriz de tos estudios previos 
del contrato. evidenciándose que no hay materialización de los misrrros. Lo anterior se verifico a Iravés del intorme mensual de actividades del cunlralisla de 
acuerdo tenias obligaciones estor .s pactadas, las cuales han tenido 8alisracrorio cumplimiento ala recha 
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INFORME DE SSPERVISION No 6fl 

CONTRATO No CPS2IO DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NCPS291 DE 2022 DIa: 02 Meo: DICIEMBRE Alio; 2022 

Objeto Serurcios de Calibración de Equipos Blomédicos de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar la Guajira 

Contratista SOLUCIONES BIOMEDICAS DEL NORTE S.A S 

Identificación 501143.205-8 

Plazo de Ejecución TREINTA (30) DIAS CALENDARIOS 

Fecha de InIcIacIón 2022 DICIEMBRE 02 

Fecha de FinalizacIón 2022 DICIEMBRE31 

Valor inIcial: $ 22919 400 

Valor adiclonat:jSl aplIca) O 

Valor total: $ 22019 400 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisot: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
nalor sargo que Viene 081 022919 400 

Valor mensual 922919400 

Valor ejecutado 
ja la techo de este informe) 

$ 22919400 

Valor faltante por ejecutar 
Valor pendiente por pagar 

50 

Porcentaje de Ejecución 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Perlado del pago 2022 DICIEMORE 

Desde Ola 02 Mes. DICIEMBRE Mo. 2022 

Hasta DIa 31 Mes: DICIEMBRE Alio: 2022 

N de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigentn 

Matriz de Riesgos dei 
Contrato 

Sin alnciación 

En monitoreo y revisión por parte dele supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada jEspeclflcasj Evidencias! Soportes Fecha 
Realizar la culibracton a los equipos requeridos en el llempo, en las calidades 
canlidades establecidas por la lnstftuCiOn INFORME 2022 DICIEMBRE 

Garanlizai que el manlenirrlenio sea enciento y oportuno, cumpliendo con el Objeto a 
controlar INFORME 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar nl tipo de anevo ya sea CD, Registro Fotográfico. Actas ucines jSi se requiere) 

•NCflVQIfl QE CLI flflVISION OC cooloOrap.-r-IsC-01 
VSI0N: 1.0 

OES nona flNAP4Oflfl#. vloenaa: 2a105z3021 - 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duranle ei presente pellodo ensenan presenlado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato. lampuco se van presentado llamados 
de alención al contratisla 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y  presupuestal del contrato 
b) ConformacIón, actualización y seguimiento del eopedienle con la dooumentacrón relacionada con la ejecución del conlrolo. 
ci Verificación de la ejecución deles acllvidades especificas del contrato y  seguimiento ala mairiz de riesgos. 
d) VenificadAn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el conoaósla. de conformidad con la norrnalioidad oigenlé. 
el Verificación de la vgencia dele garantia exigida cccl contrato, 
ti Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago 
01 Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondienle al penado descrito, de 000tormrdad al servicio recibido. 
hi Trámile de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdlrecoón Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizodo el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento pb control de los riesgos establecido en la malriz de los estudios precios 
del contrato, snidenciándose que no hay materialización de los mismos Lo anlerror se venifica a mayAs del informe mensual de actividades del contratista de 
acuerdo cavias obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumpllrrienlo ala fecha 



INFORME DE SUPERVISION No 673 

CONTRATO No P-fl0-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-110-09-2022 IDIA: 01 IMes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniero para apoyar la generación y cargue de información requerida 

por los entes de control a la ESE. Hospital San Rafael Nivel II, Centros y puestos de salud, del 
Municipio de San Juan del Cesar — La Guaiira 

Contratista JOSE ARMANDO DAZA ROMERO 

IdentificacIón 1.122.398.702 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InicIación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $9.000.000 

Valor aalcuonal:(bu 
unilrat 

Valor total: $9.000.000 

Plazo aulctonal: (Su 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS DLI VELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$ 3000000 

Valor mensual $3.000.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 

Informe) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por 

ejecutar/Valor 

pendiente por oanar 

$0 

Porcentaje de 
Florríri/in 

1000 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Dia: 01 Mes: DICIEMBRE . Año: 2022 

Hasta Die: 31 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N°  de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de RIesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeclvlcasl Evidenciasl Soportes Fecha 

Desarrollar actividades de programación en el software relacionados con tos informes 
de salad presentados a las Entes de Control y Entidades Responsables de Pago. HISTORIAS CLINICAS R-FAST 2022 DICIEMBRE 

Participar activamente en el establecimiento de procesos y procedimientos 
administratbios y operativos de a organización a br de desarrollar solucionen 
ajusradas a las necesidades de la organización bincional 

VISUALIZACION Y 
PARAMETRIZACION DE FORMATOS 

2022 DICIEMBRE 

Participar en la formuiacion. diseños, organización. eprcucion y control de planes y 
prugrarrras del ares Inteina de su competencia SOFTWARE EN FUNCIONAMIENTO 2022 DICIEMBRE 

Proponer e orrpterrrentar tos procedimientos e Instrumentos requeridos para mejorar la 
prestación del servicio a su cargo 

PRESENTACION DE FORMATOS EN 
EL SOFTWARE R-FAST 2022 DICIEMBRE 

Generar la lnfernnacibn de la Resolución d5S5 de 2012 SOPORTES DS CARGUE 2022 DICIEMBRE 

Generar la información de la Resolución 2175 de 2g15 SOPORTES DE CeRGUE . 2022 DICIEMBRE 

Generar la información de la Resolución 1552 de 2013 SOPORTES DE CóRGUE 2022 DICIEMBRE 
Generar la información de la Resolución 0256 de 2016 SOPORTES DE CARGUE ' 2022 DICIEMBRE 

Generar la intormacion sabre actividadaes mensuales y  trimestrales 
SOPORTES DE CARGUE 2022 DICIEMBRE 

VeriñcacviOn y correccion de RtPS sobre actividadaes realizadas ev el centro de salud 
20 de 10110 

SOPORTES DE CARGUE 2022 DICIEMBRE 

Manolo de matrices FTP en R.fast 
VISUALIZACION R-FAST 2022 DICIEMBRE 

Brindar Soporte Cola facturación de actividades de PYP y  Capitaoón 
SOPORTE OS FACTURACION 2022 DICIEMBRE 

Recicbir y atender audilsrias de primer nicol de tencion 
ACTA DE AUDITORIA 2022 DICIEMBRE 

Coordinar estudios e investigaciones que lleven ala eelrega gpoouva 
VISUAUZACDN R-FAST 2022 DICISMBRE 

Velar por la calidad e integridad de la información registrada en medios magnéticos o 
RIPS de cada uno de los programas de PV Py CAPITADO Y Validar esta inlorrnación 
en cada página dela EPS contratada, para registrar la información solicitada mesa 
mes por cada una de las mismas 

VALIDACION DE RIFE 

. 

2022 DICIEMBRE 

- 
Intorme de cacueacice ENVIO DE INFORME PAl 2022 DICIEMBRE 

Soporte y apoyo a usuarios de R-fast SOPORTES 2022 DICIEMBRE 

Disponibilidad del servicIo, 
LI.AMADAS ELriFO5iCAS P.5.RA OdO 
SOLóCIOR A iNCONI/ErtIENTOS 
PRESENTADOS 

2022 DICIEMBRE 
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CO, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVIStÓN O INTERVENTORIA 

al Segiamienro financiero y presupuestai dei corlrsto. 
bl Ccnformaoión. acfuaiaeorón y  seguimienfo dei aepadlenie con ib 0000msnfacicn ieiecionads con ia eiecucófl del contrato 
nI Verificación de ia eieouoión de ias aviodadee espeoifs dei confrato y seguimienfosis marria de riesgos 
dI Verificación dei pago ai Sistema de seguridad Social iniegiai reaiaado por ci conrrafisia. de conformidad c ic rrcrmaiiuidad cfi ente 
el Verificación de ia vigencia dcix garantia ongida en ci contrafo 
O Verificación  y aprobación de los lapones necesarias para ci paga 
9) Expedición dala cerfificaorón dei recibo a sarieracciórr correspondiente al periodo desailo, de conformidad ci servicio recibido 
El Trámite de r800000mrenre y pago de honorario, arle ib Sabdoeooión Financiera 

rn5110 3 suar Cero 4. Cc Q 
- 7al005*'.0 

cci ccc e/ca oc O 
e#conoccs.-.neecerucn)ucn 90m$ COQ :1 

000SOO:OP8-F-,SC-01 

,,soasoc,a: 22,01,2021 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACiONES DEL CONTRATiSTA RELACiONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL n APORTES PARAFISCALES ILey  100 de 1593 
peas ó.eleees regtainastlarfos, be el erócalo loas fa Lay Desde 2002. Leyes 828 de 2000, 1122 de 2D07. 1110 de 2007 y  8082 de 2012, Daarslcs 1072 ab 2015 y  1273 de 2018 y 
demhsenrmasronceedantesi 

A PO RT E S A SA LUD 
Periodo de cotización 2022 DiCIEMBRE 
Fecha da pago 2022 DICIEMBRE 21 
N°de Planilla 9443221198 
Valor cotizado $150.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
PerIodo de cotización 2022 DICIEMBRE 
Fecha de pago 2022 DICIEMBRE21 
N° de Planilla 9443221198 
Valor cotizado $192.000 
Fondo de Pensionas PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
PerIodo de cotIzacIón 2022 DICIEMBRE 
Fecha da pago 2022 DICIEMBRE 21 
N°de Planilla 9443221198 
Valor cotizado $29.300 
Adminiatradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreS por parte de la Supervisión, de acuerdo von el tratamiento yío Control de los riesgos establecido en lo matriz de los estudios previno 
del contrato, ecidenoandose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se verifico a través del infor)ne mensual de actividades del contratista de 
acuerdo con las cblig000nes especIficas pActadas, las Cuales han tenido oatisfoclorio cumplimiento a la fevna 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 20 dias del mes de ENERO de 2023 

Atentamen

.11lljj1 
EMILIA Sl'° e 
SUBDI' CTORAADMINIST -  VA 

sor (a) del Contrato .. P-11O-09-2022 



INFORME DE SUPERVISION No 674 

CONTRATO No C5U036 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NC CSUO3G DE 2022 D)a:j Mes: SEPTIEMBRE Año: 2022 

- 
Objeto 

Suministro de Alimentación a Pacientes Hospitalizados y Personal Aulorizadu de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan 
del Cesar — La Guajira 

Contratista ROSI MART 8RAUJO MENDOZA 

IdentIfIcacIón 27004681 

Plazo de Ejecución CUATRO (04) MESES 

Fecha de InIcIacIón 2022 SEPTIEMBRE SI 

Fecha de FInalizacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inIcial: $ 197 OSO SOS 

Valor adlclonal:)SI aplica) 5 

Valor total: $ 197.000 000 

Plazo adIcional: (El aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

061 861 157 

Valor mensual 003714890 

informe) 
$ 

Valor faltante por ejecutar) 
Valor pendiente por pagar 

$28 146 267 

Porcentaje de Ejecución 65.6 

Porcentaje por Ejecutar 34.4 

PerIodo del pago 2022 NOVIEMBRE 

Desde DIa 01 Men. OCTUBRE Apo 2022 

Hasta DV 30 Men: OCTUBRE Ano 2022 

N' de pagos realizados: 6 

Estado do la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin alnctacnvn 

En monhloreo y revisión por pune de a supervisión 

3. INFORMACIÓN SDBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soporteo Fecha 
Efectuar el suministro de aymentacion con calidad nutricional, sensorial y 
microbiologica a pacientes hospitalizados, personal medico. paramodico y  domas 
personal autorizado 

PLANILLAS 2022 NOVIEMBRE 

Atender tas ditererten solIcitudes dentro del tiempo esigido perol HospItal PLANILLAS 2022 NOVIEMBRE 

Suministrar diariamente a los pacientes hospitalizados dos termos con agua tratada 
tria, uno a las 8.00a.m. y otro a la 100pm. 

PLANILLAS 2022 NOVIEMBRE 

Efectuar el suministro de alimentos en tos casos normales y cuando se presenten 
dificultades originadas por paro o cualquier otra siluacion similar 

PLANILLAS 2022 NOVIEMBRE 

Control y seguimiento de lodos los procesos involucrados en la produccion de la 
alimenlacion, desde la adquisioion de los vioerns, alnraceoarnienlo. prodaccion, 
distribuclon y cumplimienlo de tas normas de saneamiento y seguridad 

CERTIFICACION NUTRICIONISTA 2022 NOVIEMBRE 

El personal a su cargo debera tener una eocelenle prenentacion personal, tanto en el 
servicio de alimentacion osma eneldo distnibucion, el uniforme debe mantenerse 
limpio y completo, con Idenhificacion personal, ademan debera tener nocelente 
relaciones personales con el personal que (ahora en el Hospital, asi mismo 00001 
usuario y familiares su trato debera ser amable y cordial 

- 

EMPLEADOS 2022 NOVIEMBRE 

El contratista debera presentar un pta0 de control de calidad, plan de capacitacion y 
turmacion personal deles empleados, prsleccion de alimenfos, control de 
temperaturaS, limpieza y desinfeccion, manejo de basuras y desperdicios. control de 
insectos y roedores, limpieza y  desieteccinn de arcas y equipos 

INFRAESTRUCTURA Y EMPLEADOS 2022 NOVIEMBRE 

Afiliarse a una enlodad promotora de salud, tondo de pensiones, fondo de cesanlias 
PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCtAL 2022 NOVIEMBRE 

Cumplir con la entrega de dolacion compieta y  carnet de identificacinn para el 
persdonal que va a prestar el servicio a la ESE 

EMPLEADOS 2022 NOVIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro FolográBce. Actas u otros )Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no sopan presenlado novedades o siloaciones anormales que afecten el desarrolle del contrato, tampoco se han presentado llamados 

de atención al contratista 

d, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al ungulmienro finansiero y  presupuestal dci contrato. 
St Conformación, actualización y  seguimiento del espedienle con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
el Veófioación de la ejecución de las actinidades especificas del contrato y seguimiento ala matriz de riesgos. 
dI Verificación de: pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el cunlraf isla, de conformidad con IB normalividad vigente 
e) Verificación de la vigencia de la garanf la eoigida en el corlrats 
fI VerilicaciEn y aprobación de los sopodes 0000sanss para el pago. 
g) Enpedición de la cerfificaciSn dci recibo a satisfacción correspondiente al periodn descrito, do conformidad al servicio récibido. 
h Trannite dn rnccnooimrnelo yezgo do honorarios ante la Subdir000ión Financioia 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley lOO de 9993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo Sede la Ley 789 de 2002, Layen 828 de 2003, 1122 de 2007. 9100 de 2007 y 
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE - DICIEMBRE 

Fecha de pago 26 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 25145349 - 24799036 

Valor Cotizado $405.400 

EPS OUSAKAWI Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago 26DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 25145349 - 24799036 

Valor cotizado $ 1.277.800 

Fondo de Pensiones PROTECCION - PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 

Fecha do psgo 26 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 25145349 - 24799036 

Valor cotizado $ 149.800 

Administradora de 

Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el nronitoreo por paire de le supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 

del contrato, evidenciándose que no hay marerializadón de tos mismos. Lo anterior se verifico a través del Informe mensual de actividades del contratista de 

acuerdo con lao Obligaciones especIficas pactadas, las cuates flan tenido satisfactorio cumplimiento ata fecha. 

El presente informe se firma srl San Juan del Cesar, La Guajira, a los 20 días del mes de ENERO de 2023 

Atentamente, 

E 

S 

MILI'-3 .l LA 

U r  .IRECTOR ADMINISTRATIV 

upervisor la)  del Contrato No 
cm 

-4a 
U036 DE 2022 
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INFORME DE SUPERVISION No'675 

CONTRATO No CP5223 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS223 DE 2022 DIA: 01 Mes OCTUBRE Año: 2022 

Objeto 

Transporte al Personal Autorizado de la lnstituccin, a los sitios donde se les indique, para lo cual 
deberá poner a disposición de la Entidad Cinco (OS) vehiculos con sus respectivos conductores, Nueve 
(09) Conductores más para Vehiculos de la Entidad, los cuales estarán designados así: TRES (03) 
para el transporte de personal médico y paramédico de la zona rural, UNO (01) para el transporte del 
personal médico y paramédico en el casco urbano, UNO (01) para a Gerencia, adicionalmente se 
incluyen: Ocho (08) conductores para ambulancias y Uno (01) para la Toyota 0Z0138 

Contratista COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIOHACHA - COOMUTRARI 

IdentIficación 800243.642-3 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de Iniciación 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $ 188.103.300 

Valor adiclonal:(Si 
aplica) 
Valor total: $ 186 103 300 

Plazo adtcional: (Sl 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Superviaor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

• ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del 
Contrato 

$62701100 

Valor mensual $62.701.100 

Valor ejecutado 
lela fecha de este 
informal 

$62.701.100 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 

pendiente por paqar 

$0 

Porcentaje de 

Ejecución 
100 0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Dia: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: DICIEMBRE Año:,2022 

N' de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afeclación, 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

MACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeclrtcasl EvIdencIas! Soportes Fecha 

Los gastos ocasionados por combustible y lubricantes unrán a cargo del Hospital; el 
manteninóento será a costa del centralista FACTURAS DE GASOLINA 2022 DICIEMBRE 

Cumplir con la entrega de dotación completa y carnet de ideirtitcación para el personal 
que vea vincular conro conductores de los vehlculos que prestaran sus servicios a la 
ESE 

LISTADO DE EMPLEADOS 2022 DICIEMBRE 

El contratisla debe portar documentos de identidad, tos carnets de atllaclón cARL. 
EPS len caso que se cellan carneO y dele empresa, durante el tiempo que 
permanezca en la ESE Hospital San Rafael NiAel II 

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD 
SOCIAL 2022 DICIEMBRE 

El contratista deberá entregar mensualrnenle al encargado de manejar el sistema de 
seguridad p salud en el trabaR ISSSTl. las copias de Ion pagos de seguridad social del 
personal que esle a su cargo 

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requierel 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se iran presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupuestal del contrato 
fil Conformación, actualización y segurmrenlc del expediente con la documenlacrón relacionada ove la e,eouoión del contrato 
c Veririçaci0n de la etecuclón de las activIdades espncirioas del conlraro y seguimiento a le oratriZ de riesgos 
dI veriricaclon del pago al Sislerna de Seguridad Social Integral reauzado por el cenrratlsla, de conformidad con la normatioldad vigente 
el Verificación dala vigencia dele garantla eeiglda anal contrato 
tI Verificación y aprobación datos soportes necesarios pare el pago 
al Eapedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conlonnrdad al servicio recicido 
hI Trámite de reconocimiento y  pago de honorarios ante la Subdirncción Financiera 



El presente informe se fir Ssn Juan del Cesar, Ls Guajira, a los 20 dias del mes de ENERO de 2023 

Atentsm 

EMILIy OCARR.AS OLIVELLA 

S - .IRECTORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a) del Contrato No, CPS DE 2022 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES Ley 100 de 1993 y  sos decretos reglanrentorios, en el articulo 50 de lo Ley 789 de 2002. Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 
1962 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago 16 ENERO DE 2023 

Nt de Plartifla 9445493568 

Valor Cotizado $1.232.000 

EPS SANITASYOTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 16 ENERO DE 2023 

N° de Planilla 9445493568 

Valor cotizado $13.517.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 16 ENERO DE 2023 

N° de Planilla 9445493568 

Valor Cotizado $ 429.500 

Administradora de 
Riesgos Laborales POSiTIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 

la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se verifica a 

través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 

tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha 



MILIA:. ARRAS IVEL A 

CERTIFICACION 

Código: JC-F-05 

Versión: 4.0 

Vigencia: 02/12/2021 

Página: NIT:892115010-5 
COD: 4465000286 GESTION JURIDICA Y CONTRATACION 

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN RAFAEL IVEL II 

CERTIFICA 

Que según Certificación expedida por la líder de Quirófano y Sala de Partos de la ESE Hospital 

San Rafael Nivel II, de fecha Veinticinco (25) de abril de 2022, la empresa TECNICAS 

BIOMEDICAS J. P. S.A.S, Identificada con el NIT. N°900.887.760-O, realizó el Suministro e 

Instalación de Tomas para la Evacuación de Gases Anestésicos de los Quirófanos 1, 2,3 y  4 en 

el área quirúrgica según Orden de Suministro No S-013-03-2020, a partir del 12 al 21 de marzo 

2020, por valor de Cuatro Millones Novecientos Cincuenta Mil Pesos M/L ( $ 4.950.000). 

Dado En San Juan Del Cesar — La Guajira, A los veinte (20) días del mes de enero 2023 

ESE HçitaI San Ratael 'iVel It San .kan del Cew. La Guajira 9 Cale 4 Sur Carrer 4 y5 7740883,7740010 

hsrafaelsaruan ()-ospitai San ffae de San Juan del Cesar 

w ww. h sra fa elsa n u a n ov co 
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INFORME DE SUPERVISION No 676 

CONTRATO No A-004-07-2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° A-004-07-2022 IDIA: 15 Mes: JULIO lAño: 2022 

Objeto 

Servicios de Amando de Un (01) Vehículo, tipo: Doble Cabina, Clase: Camioneta, Marca: NISSAN, 
Línea: D22!NP300, Servicio: Particular, Modelo: 2014, Cillndraje: 2.389, Combustible: GASOLINA, 
Placas: HYM-033, Color: Blanco (Incluyendo Conductor), para el Transporte del Personal, en la 
Ejecución del Plan de Intervenciones Colectivas- PIC, según contrato de Prestación de Servicios No 
SAMC-081 de 2022, suscrito entre el Municipio de San Juan del Cesar y la ESE Hospital San Rafael 
Nivel II 

Contratista KATIA ISABEL BARROS GUERRA 

identificación 56.076.169 

Plazo de Ejecución CIENTO CINCUENTA Y NUEVE (159) OlAS 

Fecha de inicIación 2022 JULIO 15 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE20 

Valor Inicial: $ 19.882.000 

Valor adicionaI:(Si 
aplica) 

Valor total: $19.862.000 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del 
Contrato 

$ 19.862.000 

Valor mensual $2.142.000 

Valor ejecutado 
la la fecha de este 
informel 

$2.142.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendIente por pagar 

$ 17720.000 

Porcentaje de 
Ejecución 

10 8 

Porcentaje por Ejecutar 69,2 

PerIodo del pago 2022 JULIO 

Desde Ola: 15 Mes: JULIO Año: 2022 

Hasta Día: 31 Mes: JULIO Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada IEspeclrlcasl Evidencias! Soportes Fecha 
El contratista deberá asumir el conductor, consumo de combustible, lubricantes. 
mantenimiento y sopada, los siguientes documenlos Licencie de conduccIón: 
Documento póblico de carácter personal e intransferible expedida por autoridad 
competente, el cual autoriza auna persona para la conducoón de velrlculos con 
validez en todo el lerrrtorio nacional, Licensa de Transite es el documento público que 
identitica un vehlculo automotor, acredite su propiedad e identiflca a su propietario 
autoriza a dicho vehlculo para circular par las nico públicas y  par las privadas abiertas 
al público. Llnea de Vehlculo: referencia que le dad fabricante a una clase de 
nehtculo de acuerdo con las caracterlsticas eopeçlltças técnico-mecánicas, Luces de 
Emergencia; dispositivo de alumbrado que utilizan loo vehlculos en actos propios de 
su sernicio. o nehlculos para atención de emergencia Luces de Estacionamiento 
Luces del vehlculo que corresponden alas sendos direccionales, paro en un modo de 
operación talque prenden y apagan en tormo simultánea. Revisión tecnlco mecánica 
vigente Isi aplica) Seguro Obligatorio de accidente de tránsito ISOATI vigente. 

CERTIFICACION . 20 JULIO 

Garantizar que el arrendamiento sea total, responsable y oportuno 
CERTIFICACION 2022 JULIO 

Encaso de que el vehlculo arrendado par cuestiones de mantenimiento o reparación, 
deba permanecer en un taller o cenlro de diagnóstico, algún dic hábil o más el 
CONTRATISTA beberá panera disposición dele ESE Otro vehlculc de similares 
caraclerlsticas hasta que sea reparado el vehiculo errendado CERTIFICACION 2022 JULIO 
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o sitaaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Sngurmrento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Contorrnaaón. actaalizacrán y seguirrsento del expediente con la docamentacrón relacionada con la ejecusón del contrato 
e) Verificactón deis ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Veriltcación del pago al Sistema de Segaridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con ia normativrdag nrgente. 
e) Verillcadán dala nigendia de la garantla exigida en el contrato 
9 Verificación y aprobación deles sxpodes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a saóstaccrón correspondienle al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido 
fi) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Sabdirección Financiera 

U. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realrzaóv el monrtvrev por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los rIesgos establecido en la matriz de los estudios previos 
del controlo, evigenciándose que no hay malerialización de los mismas. Lo anterior se verifico a través del informe mensual de actividades del contratisla de 
acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las ovales han tenido satisfactorio cumplinievto ala fecha. 

El presenle informa se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a 2E dias del mes de ENERO de 2023 

Atentamente. 
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INFORME DE SUPERVISION No 677 

CONTRATO No A-004-07-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N A.004-07.2022 IDIA: 15 Mes: JULIO Año: 2022 

Obleto 

Servicios de Arriendo de Un (01) Vehículo, tipo: Doble Cabina, Clase: Camioneta, Marca: NISSAN, 
Linea: 022/NP300, Servicio: Particular, Modelo: 2014, Cilindraje: 2389, Combustible: GASOLINA, 
Placas: HYM-033, Color: Blanco (incluyendo Conductor), para el Transporte del Personal, en la 
Ejecución dei Plan de Intervenciones Colectivas PiC, según contrato de Prestación de Servicios No 
SAMC-081 de 2022, suscrito entre el Municipio de San Juan del Cesar y la ESE Hospital San Rafael 
Nivel II 

Contratista KATIA ISABEL BARROS GUERRA 

IdentIficación 56.076.169 

Plazo de Ejecución CIENTO CINCUENTA Y NUEVE (159) DIAS 

Fecha de Iniciación 2022 JULIO 15 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE20 

Valor InIcial: $ 19.862.000 

Valor adlclonal:(SI 
aplica) 
Valor total: $19.862.000 

Plazo adicional: (Si 

aplica) 
NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$ 17.720.000 

Valor mensual $ 3.800.000 

Valor ejecutado 
la la fecha de este 
Informel 

$ 3.800.000 

Valor faltante por 
ejecutar 1 Valor 
pendiente por paqar 

$ 13.920.000 

Porcentaje de 

Elecuclón 
21 4 

Porcentaje por Ejecutar 78,6 

PerIodo del pago 2022 AGOSTO 

Desde Día: 01 Mes: AGOSTO Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: AGOSTO Año: 2022 

N° de pagos realizados: 2 

E8tado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ObligacIones RealIzada lEspeclflcasl Evidencias! Soportes Fecha 

El contratista deberá asumir el conductor, consumo de combustible, lubncantes, 
mantenimiento y sspottar los siguientes documentos: Licencio de conducción: 
Documento público de catácter petsonal e intransferible expedido por autoridad 
competente, el cual autoriza a una persona para la conducoón de vehlculos con 
validez en todo el territorio nacional. Licenda de Transito: ese! documento púbttco que 
identitica un vehlculo automotor, acredita su propiedad e identipca a su propietarIo y 
autotiza a dicho vehlculo para circular por las vlas públicas y por las privadas abiettas 
al público. Lloea de Velrlcslo; referencia que le da el fabricante a Uno clase de 
sehlculo de acuerdo cuelas caracterlslicas especificas téceico.mecánlcas. Luces de 
Emeraencia: dispositivo de alumbrado que utilizan los vehlculos en actos propios de 
su servicio. o sehlculos para atención de emergencia. Luces de Estacionamiento: 
Luces del vehlculo que corresponden alas señales direcconales. pero en un modo de 
operación tal que prenden y apagan en torna simultánea. Revisión tennlco mecánica 
vigente Isi aplical. Seguro obligatorio de accidente de tránsito ISOATI vigente. 

CERTIFICACION 2022 AGOSTO 

Garantizar que el arrendamiento sea total, responsaize y opodunu. CERTIFICACION 2022 AGOSTO 

En ceso deque el oehlculo arrendado por cuestiones de mantenimientos reparación. 
debo permanecer en un taller o centro de diagnóstico, algún dio rS bit o más el 
CONTRATISTA beberá poner a disposición de la ESE otro vehlculo de similares 
naracterlstrcas hasta que sea reparado el vehlculo arrendado. 

CERTIFICACION 2022 AGOSTO 



Atentamente 

EMILIA .CARRS OLIVELLA 

RECTORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a) del Contrato No A.004.07.2022 

INFORME DE SUPER'clSION DE 
CONTRATOS 

rOn eniioo,o.s CEST1ON FINANCIERA 
COD: 4465000596 

CODtGO:GFI.F-ISC-01 
VÉRSION: '1.0 
ViGENCIA: 22J0112021 
PAGINA:ldel 

ANEXOS: Especificar el tipo de aseso ya sea CD. Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
fil Contormactón, actualización y seguimienlo del enpediente non la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
ci Veriticuclón dela ejecución de las actinidades especitcas del Contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
di Venncaelón rIel pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el conflatista, de cantormidad ccc la normatividad vigente, 
el Verincadón de la vigencia cela garantia eolgida cccl contrato. 
II Verlflcacibn y aprobación deles soportes necesarios para el pego 
gt Expedición dolo cedifiuuc:ón del recibo a Satistacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al Servicio recibido 
fil Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Eubdirección Financiera. 

NI?: 5021160104 
000t 4165000286 

INFORME DE SUPER'alSION DE 
CON TRA TOS 

GES'TlON FINANCIERA 

CODGO:QF1.F-4SC-01 
VERSION: 1.0 
1ENCIA: 22101/2021 

PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley lOO de 1953 y cas docratos regla.eeetarlos, cccl arecalo 50de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007,1150 de 2007 y 
1592 de 2012, Decretos 1072do 2015y 1273 de 2018 y demás normas concordanreel. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 AGOSTO 

Fecha de pago 01 SEPTIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 9439296401 

Valor cotizodo S 125.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2022 AGOSTO 

Fecha de pago 01 SEPTIEMBRE DE 2022 

N°  de Planilla 9439296401 

Valor Cotizado $ 160.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LASO RALES 

Periodo de cotizacIón 2022 AGOSTO 

Fecha de pago 01 SEPTIEMBRE DE 2022 

N° de PlanIlla 9439296401 

Valor cotizado $ 24.400 
Administradora de 
Riesqos Laborales ARL SURA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la aupervisión, de acuerdo con el tratamiento yfo control de los riesgos eStablecido en 

la matriz de los estudios previos del contrato, evidonciándose que no hay materialización de los mismoo. Lo anterior se verifica a 

través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con Isa obligaciones específicas pactadas, las cuales han 

tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a loa 26 días del mes de ENERO de 2023 



11, ORN CE SLJPERVISION DE 
'1 CON,RAros 

OESflON 1NANCIERa 

INFORME DE SUPERVISION No 678 

CONTRATO No A-004-07-2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

CCoIOC:Ofl--ISC.01 
V$ImN: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 

AOINA: 1 cte 1 

Contrato N A-004-07-2022 IDIA: 15 IMes: JULIO lAño: 2022 

Objeto 

Servicios de Arriendo de Un (01) Vehlculo. tipo: Doble Cabina, Clase: Camioneta, Marca: NISSAN, 
Llnea: D22/NP300, Servicio: Particular, Modelo: 2014, Cilindraje: 2.389, Combustible: GASOLINA, 
Placas: HYM-033, Color: Blanco (incluyendo Conductor), para el Transporte del Personal, en la 
Ejecución del Plan de Intervenciones Colectivas- PIC, según contrato de Prestación de Servicios No 
SAMC-081 de 2022, suscrito entre el Municipio de San Juan del Cesar y la ESE Hospital San Rafael 
Nivel II 

Contratista I<ATIA ISABEL BARROS GUERRA 

identificación 56.076.169 

Plazo de Ejecución CIENTO CINCUENTA Y NUEVE (159) OlAS 

Fecha de iniciación 2022 JULIO 15 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 20 

Valor iniciai: $ 19.862.000 
Valor adiclonai:(SI 
aplica) 
Valor totei: $19.862.000 

Piazo adicional: (Si 
apiica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$ 13.920.000 

Valor mensual $ 3.800.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
Informe) 

$ 3,800.000 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 

pendiente por panar 

$10.120.000 

Porcentaje de 

Ejecución 
27 3 

Porcentaje por Ejecutar 72,7 

PerIodo del pago 2022 SEPTIEMBRE 

Deade DIa: 01 Mes: SEPTIEMBRE Año: 2022 
Hasta DIa: 30 Mes: SEPTIEMBRE Año: 2022 

N de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada )Especlllcas) Evidencias! Soportes Fecha 
El contratista deberá asumo el conductor, consuele de combustible, lubricantes. 
mantenimiento y soportar los siguientes documentos- Licencia de conducción: 
Documento público de carácter personal e Intransteribie expedido por autoridad 
competente, el cual autoriza a una persona para la conducción de vehlculos con 
validez en todo el lerritorlo nacional, Licencia de Transito es el documento público que 
ldentitca un vehiculo automotor. acredita su propiedad e identlrica a su propietario y 
autoóza a dicho vehlcuio para circular parlas olas públicas y por las privadas ablerlas 
al pltblico. Lleca de Vehlcolo: retereocta que le da el tabricante a una clase de 
vehlculo de acuerdo con las caracterlstices especlncas técnIco-mecánicas. Luces de 
Emergencia: dispositivo de alumbrado que utilizan los vehtculos en actos propios de 
su servicio, o vehtculos para atención de emergencia. Luces de Estacionamiento: 
Luces del vehlculo que corresponden alas seriales direccionales, pero ence sudo de 
operación tul que prenden y apagan en torma simultánea Revisión tecoles mecánica 
ulgecte u aplical Seguro obligatorio de accidente de tránsito ISOATI olgente. 

CERTIFICAdOS
- 

2022 SEPTIEMBRE 

Garantizar que el arrendamiento sea total, responsable y oyortuno. CERTIFICAdOS 2022 SEPTIEM8RE 
Eo caso de que el vehiculo arrendado por cuestiones de manteeiniento o reparación. 
daba permanecer en un taller o centro de diagnósoco. algún dia hábil u más el 
CONTRATISTA beberá panera disposición de la ESE otro nehlculo de sintilares 
caracteristicas hasta que sea reparadu el vehiculo arrendadu. CERTIFICAdOS 2022 SEPTIEMSRE 



Atentamen 

A 

A-004.07-2022 

EMILI' e  ARRAS OLIVELLA 

5 

Supervisor 5) del Conlrato 

INFORME OS SUPERVISION OS CODIOO:GF1-P-ISC-01 CONTRATOS vsION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 

Ñ:9921n50505 GESTION FINANCIERA PAGINAH del CODr 44610002e6 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrslls del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento tinanciero y presupuestal del contrato 
b) Conformación, actualización y seguitróento del eopedienle con la documentación relacionada canta epcuoóe del contrato 
c( Verificación de la ejecución de las actividades espeolfinas del contrato y seguimiento ala matriz de rie9505 
1) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Sooal Integral realizado por el contratista, de conformidad nonio nornratruidad cigenre. 
e) Veri000ción Sela vigencia de la garantla exigida en el contrato. 
fI Verificación y aprobación deles snpoces necesarios para el pago. 
g) Expedición de la cedificaclón del recibo a satlsracción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
hI Trámite de reconoclnrients y  pago de honorarios antelo Subdlrecolón Financiera. 

CO DIO 0:0 FI. F•ISC-0 1 
VERSION: 1.0 

GES1ION FINANCIERA 

5. CUMPLIMIENTO DE OOLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL? APORTES 
PAR.AEISCALES (Lay lOO da 1983 peas decretes reglamentarIos, enel artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 92 de 2003, 1122da 2007 1150 de 2007 y 
1562 de 2012, Decretos 1072da 2010 p1313 de 2019 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotizacIón 2022 SEPTIEMBRE 

Fecho de pago 01 OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 9446851693 

Valor cotizado $ 125.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzacIón 2022 SEPTIEMBRE 

Feche de pago 01 OCTUBRE DE 2022 

N° de Planilla 9446851693 

Valor cotizado $ 160.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo do cotIzacIón 2022 SEPTIEMBRE 

Fecha de pago 01 OCTUBRE DE 2022 

N° do Planilla 9446851693 

Valor cotizado $ 24.400 
Administradora de 
Riesgos Laboraleo ARLSURA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO? MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parle de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de loo riesgos establecido en 

la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los miamos. Lo anterior se califica a 

través del informe mensual de actividades de) contratista de acuerdo -con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 

tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 26 dias del mes de ENERO de 2023 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CON1RATOS 



INFOR NnE DE SU RERVISION Da 000Ioo;orl__lsc_ol .ATOS vmn sios: 1.0 
= ES'ri OH PiRAN CIERA 1 

INFORME DE SUPERVISION No 679 

CONTRATO No A-004-07-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N A-004-07-2022 OlA: 15 Mes: JULIO lAño: 2022 

Objeto 

Servicios de Arriendo de Un (01) Vehículo, tipo: Doble Cabina, Clase: Camioneta, Marca: NISSAN, 
Línea: D221NP300, Servicio: Particular, Modelo: 2014, CilindraJe: 2.389, Combustible: GASOLINA, 
Placas: HYM-033, Color Blanco (incluyendo Conductor), para el Transporte del Personal, en la 
Ejecución dal Plan de Intervenciones Colectivas- PIC, aegún contrato de Prestación de ServIcios No 
SAMC-081 de 2022. suscrito entre et Municipio de San Juan del Cesar y la ESE Hospital San Rafael 
Nivel II 

Contratista KATIA ISABEL BARROS GUERRA 

IdentificacIón 56.076.169 

Plazo de Ejecución CIENTO CINCUENTA Y NUEVE (159) DIAS 

Fecha de Iniciación 2022 JULIO 15 

Fecha de FinalIzación 2022 DICIEMBRE20 

Valor Inicial: $ 19.862.000 

Valor adlclonal:(Si 
aplIca) 
Valor total: $19.862.000 

Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N!A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$10120000 

Valor mensual $ 3.800.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 3.800.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por penar 

$ 6.320.000 

Porcentaje de 
Elecución 

Porcentaje por Ejecutar 62,5 

Periodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde DIa: 01 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

Hasta Día: 31 Mes: OCTUBRE Año: 2022 

N° de pagos realIzados: 4 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada Espoulticanl Evidencias! Soportes Fecha 
El contratista deberá asumir el conductor, consumo de combusllbte, lubocanten, 
mantenimiento y soportar los siguientes d000menlos: Licencio de conducción: 
Documento público de carácter personal e nlranslerible eopedido por autoridad 
competente, el cual autoriza a una persono para la conduccIón de vehlculos con 
validez en todo el territorio nacional. Licencio de Transito, es el documento público que 
identlricu un vehiculo automotor, acreditá su propiedad e idenlihca a su propietario y 
autoriza a dicho vehtculo para circotar perlas eras públicas y perlas prIvadas abiertas 
al público Lineo de Vehlculo: referencia que leda el fabricante auno clase de 
vehlculo de acuerdo con las caracterlsticas especIficas técnico.nrecánicas. Luces de 
Emergencia dispositivo de alumbradoque utilizan los vehiculos en actos propios de 
su servicio, o vehiculos para atención de emergencia Luces de Estacisnaminnlo: 
Luces del vehicuto que corresponden alas seoates direccionales, pero en un r,rodo de 
operación talque prenden y  apagan en tormo simultánea. Revisión tecnico mecánica 
vIgente Ial aplical. seguro Obll5aløtio de accidente de tránsito ISOATI viaente. 

- 
CERTIFICACION 1 2022 OCTUBRE 

Garantizar que el arrendaedento sea total. tenpoosable y  OpOrtunO CERTIFICACION 2022 OCTUBRE 

Encaso de que el vehlculo arrendado por cuestiones de mantenimiento o rnparuçión, 
debo permanecer en un tullere centro de diagnúslico, algún dio hábil o más el 
CONTRATISTA beberá panera disposición de la ESE otro nehtculo de similares 
caracterislican hasta que sea reparado el vehtculo arrendado 

cERTlFlCAcloN 2022 OCTUBRE 
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INFORME DE SUPERVISION DE 
CON1RA TOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GF1.FISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PAG1NA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CO, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presup005tal del contrato. 
b) Conrormación. actualización y seguinsento del eepediente canta documentación relacionada con la erecunión del Contrato 
ci Verilicociófl de la ejecución de las actividades especlocan del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
d) Verilicacrón del pago al Sistema de Seguridad 000al Integral realizado por el contratista. de cnntorrrsdad con la nnrmativ,dad vigente 
e) Verificación dela oiaencia de la garantía eoraida en el contrato 
II Veriticaodc y aprobación de los soportes necesarios para el paso 
a) Expedición de la Certificación del recibo a salislacción correspondiente al penado descoto, de contormidad al sernicro recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

CODIGO:Gfl-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 

NlT392115010.5 GES11ON FiNANCIERA
VIGENCIA: 22101/2021 

0. CUMPLIMIENTO DE OBLIOACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES ILay 100 de 1993 y  sos decretos reglamentarIos, seat artloula SO dala Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003. 1122 de 2007,1100 de 2007 y 
1002do 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2019 y  damás normas corrcordantes(. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago 01 NOVIEMBRE DE 2022 

N°  de Planilla 9441321693 

Valor cotizado $ 125.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago 01 NOVIEMBRE DE 2022 

N° do Planilla 9447321693 

Valor cotizado $160.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotización 2022 OCTUBRE 

Fecho de pago 01 NOVIEMBRE DE 2022 

N°  de Planilla 9447321693 

Valor cotizado $ 24.400 
Adminiotradora de 
RIesgos Laborales ARLSURA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por porte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 

la matriz de loo estudios previos del contrato, evidenciéndose que no hoy materialización de los mismos. Lo anterior se veáfica a 

través del informe mensual de actividades del contralista de acuerdo con las obligacioneo especificas pactadas, las cualeS han 

tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, Lo Guojira, a los 26 d(aS del mes de ENERO de 2023 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 
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ViGENCIA: 22101/2021 
CEST1OPI FINANCIERA mAGINA: 1 05 1 

INFORME DE SUPERVISION No 680 

CONTRATO No A-004-07-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  A.004-07.2022 IDIA: 16 Mes: JULIO Año: 2022 

Objeto 

Servicios de Aniendo de Un (01) Vehiculo, tipo: Doble Cabina, Clase: Camionets, Marca: NISSAN, 
Unea: 022/NP300, Servicio: Particular, Modelo: 2014, Cilindraje: 2.389, Combustible: GASOLINA, 
Placas: HYM-033, Color: Blanco (incluyendo Conductor), para el Transporte del Personal, en la 
Ejecución del Pian de Intervenciones Colectivas- PIC, según contrato de Prestación de Servicios No 
SAMC-081 de 2022, suscrito entre el Municipio de San Juan del Cesar y la ESE Hospital San Rafael 
Nivel II 

Contratista KATIA ISABEL BARROS GUERRA 

Identificación 56.076.169 

Plazo de Ejecución CIENTO CINCUENTA Y NUEVE (159) DIAS 

Fecha de Iniciación 2022 JULIO 15 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 20 

Valor inicial: $ 19.662.000 

Valor adlclonal:(Si 
aplica) 
Valor total: $ 19862.000 

Plazo adicional: (Si 
aplical 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$ 6.320.000 

Valor mensual $3.800.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informel 

$ 3.800.000 

Valor faltante por 
ejecutar/Valor 
pendiente por papar 

$2.520.000 

Porcentaje de 
Eiecuclón 

60 1 

Porcentaje por Ejecutar 39,9 

PerIodo del pago 2022 NOVIEMBRE 

Deade Día: 01 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 30 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realIzados: 5 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervlaión 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEapecltloas) Evidencias! Soportes Fecha 
El contratista deberá asumir el conductor, consumo de combustible, lubricanles, 
mantenimiento y soportar los siguientes documentos: Licencio de conducción. 
Documento público de carácter personal e IntransferIble expedido por autoridad 
competente, el cual autoriza a una persona para la conducrión de vehlculos con 
validez en luto el territorio oacional. Licencio de Transito: esel documento público toe 
idenofica un vehlculo automolor, acredita su propiedad e identifico aso propielano y 
autoriza a dicho vehlcalo para arcular por las olas publicas y por las privadas abiertas 
al público. Ltnea dr Vehlculo: reterencia que le da el rabnioante a una clase de 
vehlculo de acuerdo con las características especificas tócoico.mecánicas. Luces de 
Emergencia: disposihvO de alumb:edx que utilizan los vehículos en actos propios de 
su servicio, o vehlculos para atención de emergencia Luces de Eslaoixnaniiento: 
Lucns del vehlcutu que corresponden alas seeales direccionales, pero en un modo de 
operación tal que prenden y apagan en forma simultánea. Revisión tecnlcx mecánico 
vigerile (si aplical, Seguro obligatorio de ucc:derrle de transito (SOATI vigente. 

CERTIFICACION 2022 NOVIEMBRE 

Garantizar que el arrendamiento sea total, responsable y spoxuno. CERTIFICACION 2022 NOVIEMBRE 

Encaso deque el vehículo arrendado por cuestiones de mantenimiento o reparación, 
debo permanecer ox un taller o centro de diagnóstico, algún dIo hábil o más el 
CONTRATISTA beberá poner a disposición de la ESE otro vehlculo de similares 
características hasta que sea reparado el vehiculo arrendado. 

CERTIFICACION 2022 NOVIEMBRE 



Atentamente, 

CTORA ADMINISTRATIV 

EMILIA S 

SUBO 

ervisor (0) del Controlo No 04.07 .2022 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01 

VERSION 1.0 

toTl992iiO01O.5 GES11ON FINANCIERA
V1GENCIP 22/01/2021 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo yo sea CD, Registro Fotcgréfrco, Actao u otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no ochoa presenlado novedades o siluacioneo anormaleo que afecten el dean'xlIo del ccntralo, tampoco se han 
preoentado llamados de aleación al conlraliala. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presopuestal del contrato 
b) Conformación, actualización y segurrráentn del expediente con la documentación relacionada con la eiecuóón del contrato. 
CI Verincaclón delO ejecución de las actividades especificas del contrato y  seguimiento ala matriz de riesgos. 
dI Verificación del pago al Sislerrra de Seguridad Social Integral realizado peral contratista, de contornodad con la nornratividad vlaenle. 
e) Verificación de la vigencia de la garanlia enigida en el contrato. 
((Verificación y aprobación de los sopertes necesarios para el pago. 
al Expedición de la cedincación del recibo a satislacciOn correspondienle al perrada descrito, de conformidad al servicio recibido. 
fil Trámite de reccnoctmiento y pago de honorarios ante la Sabdirección Financiera, 

HIT 9931 lddtg3 
CODi 4465000296 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESflON FINANCIERA 

COOlGO:GI.F4SC.O1 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PAGINA:ldel 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEOURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley lOO de 1993 y sos decretos reglamentarios, en el artIculo 00 de la Ley 790 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007, 1000 de 2007 y 
1092 de 2012. Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás normas concordantesl. 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2022 NOVIEMBRE 

Fécha de pago 01 DICIEMBRE DE 2022 

de Planilla 9457352693 

Valor Colizodo S 125,000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzacIón 2022 NOVIEMBRE 

Fecha do pago 01 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 9457352693 

Valor cotizado $ 160.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2022 NOVIEMBRE 

Fecha de pago 01 DICIEMBRE DE 2022 

N de Planilla 9457352693 

Valor cotizado $ 24.400 
Adminiotradora de 
Rieogoo Laborales ARLSURA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por porte de la oupervioión, de acuerdo con el tratamiento y/o conlrol de loo rieogoo eotablecido en 

la matriz de loo eStudios previoa del contrato, evidencióndose que no fray materialización de loo miamoo. Lo anlenior se verifico a 

través del informe mensual de aclividades del contratialo de acuerdo con las obligaciones eopecificoo pactadao, loo cualeo han 

tenido aatisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente Informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a loa 26 días del mes de ENERO de 2023 



INFOROflE DE SUPERV1SION DE 
CON TRATOS 

OEST1ON FiNANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 681 

CONTRATO No A-004-07-2022 

000400:OFt-F-iS C-01 
VERSION: 1.0 
V1OEN CIAi 22)01/2021 

AOtNA/ 1 cJe 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° A-004-07.2022 jDIA: 15 Mes: JULIO lAño: 2022 

Objeto 

Servicios de Arriendo de Un (01) Vehículo, tipo: Doble Cabina, Clase: Camioneta, Marca: NISSAN, 
Línea: 022/NP300, Servicio: Particular, Modelo: 2014, Cilindraje: 2.389, Combustible: GASOLINA, 
Placas: HYM-033, Color: Blanco (incluyendo Conductor), para el Transporte del Personal, en la 
Ejecución del Plan de Intervenciones Colectivas- PIC, según contrato de Prestación de Servicios No 
SAMC-081 de 2022, suscrito entre el Municipio de San Juan del Cesar y la ESE Hospital San Rafael 
Nivel II 

Contratista KATIA ISABEL BARROS GUERRA 

IdentifIcación 56.076.169 

Plazo de Ejecución CIENTO CINCUENTA Y NUEVE (159) OlAS 

Fecha de Iniciación 2022 JULIO 15 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE20 

Valor Inicial: $ 19.862.000 

Valor adtcional:(Si 

aplica) 
o 

Valor total: $19.862.000 

Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo dei SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$2.520 000 

Valor mensual $2.520.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 2.520.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por paGar 

$0 

Porcentaje de 

E)ecuclón 
1000 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo dei pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Día: 01 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta DIa: 20 Mes: DICIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 6 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreO y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obiigaclones Realizada lEspecllloasl Evidencias! Soportes Fecha 

El contratista deberá asumir el conducror, consumo de combustible, lubricantes. 
mantenimiento y soportar los siguientes documentos: Licencia de conducción 
Documento públIco de carácter personal e intransrerlble expedido por autoridad 
competente, el cual autoriza a una persona para la conducción de vehiculos con 
validez en lodo el territorIo nacional Licencia de Transito' es el documenro pdblico que 
identifica un vehlcula automotor. acredita su propiedad e identifico a su propietario 
autonza a dicho vehiculo para circular por las vlas públicas y por las privadas abiertas 
al pdblico. Llnea de Vehiculo' reterencia que le da el rabricantn a ana clase de 
vehlculo de acuerdo can las caracterlsticas especificas tBcnlco.meuánicas. Luces de 
Emergencia: dispositivo de alumbrado que utilizao los vehlculos en actos propios de 
su servluio, o vehlculos para atención de emergencia Luxes de Estacionamiento: 
Luces del vefttculn que corresponden a las snnales direccionales, pero en uo modo de 
operación tal que prenden y apagan enferma simultánea. Revisióo teceico mecánica 
viaente lxi aplical. Seguro ebligalorlo de accidente de tránaito ISOATI vigente. 

CERTIFICACION 

. 

2022 DICIEMBRE 

,,, 

Garantizar que el arrendamiento sea total, responsable y  oportuno. CERTIFIcACION 2022 DICIEMBRE 

En caco de que el vehiculo arrendado por cueslioves de mantenimiento o reparación. 
daba permanecer en un taller o centro de diagnóstico, algún dio hábil O Irás el 
CONTRATISTA beberá poner a disposición de la ESE otro vehlculo de similares 
carauteristicas hasta que sea reparado el velrlculo arrendado. 

CERTIFICACION 2022 DICIEMBRE 
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INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GF1.F.ISC.01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten et desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado Itarnados de atención at contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuental del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguirrdento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato 
o) Veriricación ceta elocución de las actividades especIficas del contrato y seguimiento a la matriz de tiesgoo 
df Verificación del pego al Sistema de neguridad nodal Integral realizado por el contratista, de conformidad con la nnrmatrvidad vigente 
e) Verificación de la vigencia de la garantia e515da en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago 
9) Expedición cela cenificación del recIbo a satisfacción correspondiente al periodo descoto, de conformidad al selvios reobido, 
5) Tramite de recnnaclmlnntv y panado honorarim ante la Subdlreccidn Financiera. 

- 

CODIGO:GFI.F.ISC-01 
VERSION: 1.0 

NIT'892115015.5 GES11ON FINANCIERA
VIGENCIA: 22/01/2021 

COtJ 4463000200 PÁGINA: 1 de 1 

5. CUMPUMIENTO DE OaLtGACtONES DEL CONTRATtSTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarIos, cccl articule 50 dala Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007,1150 de 2007 y 
1582 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1 273 de 2018 y  demás sarmas concordantes). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotIzación 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 01 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 9436851693 

Valor cotizado $ 125.DDO 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotIzación 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 01 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 9436851693 

Valor cotizado $ 160.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo do cotizacIón 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 01 DICIEMBRE DE 2022 

N° de Planilla 9436851693 

Valor cotizado $ 24.400 
Administradora do 
RIesgos Luboralen ARL StJRA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se he realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuordo con e) tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 

la matóz de los estudios previos del Contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a 

través del informe mensual de actividades del contratista do acuerdo con las obligaciones especifican pactadan, las Cuales han 

tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cenar, La Gua]ira, 9 (0026 dias del mes de ENERO de 2023 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 



INFORIVIE DE SUPERVSSION DE 
CONTRATOS 

00Rn0fl ONANCIRA 

000IOO:OP1-F.ISC-01 
VES SION: 1.0 
VJCEN CIA: 22/01/2021 
RACINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 682 
CONTRATO No 5-013-11-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N S-013-11-2022 IDIA; 01 IMes: NOVIEMBRE Año: 2022 

Objeto 
Suministro de Repuestos y Materiales Necesarios para el Mantenimiento Correctivo de la Red de Datos de la ESE 
Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar La Guajira 

Contrattsta HELPTIC TECNOLOGY SAS. 

IdentifIcación 901.501.613-3 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES 

Fecha de Intciación 2022 NOVIEMBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE 31 

Valor inicial: $12.700.000 

Valor adicional:(Si aplica) SO 

Valor total: $12.700.000 

Plazo adicional: (Si aplIca) SEIS MESES 

Supervisor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que viene deI 
Contrato 

012700.000 

Valor mensual $12.631.375 

Valor ejecutado 
la la fechado este 
informe) 

$ 12.631,375 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendienle por pagar 

068625 

Porcentaje de Ejecución 99.5 

Porcentaje por Ejecutar 0,5 

Periodo del pago 2022 NOVIEMBRE - DICIEMBRE 

Desde Dia: 01 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: DICIEMBRE Ario: 2022 

N de pagos realizados: 1 

Estado de la Garanlia Vigente 

MatrIz de Riesgos del 
Contrato 

Sin aleclación. 

En monitoreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
ActivIdad RealIzada (EspecIficas) 

Suministrar elementos de Repuestos y Materiales Necesarios 
para el Mantenimiento Correctivo de la Red de Datos para la 
ESE Hospital San Rafael Nivel II  
Suministrar los elementos en las calidades y cantidades 
re.ueridas •orel Nois.ital 

EvidencIasE Soportes 

ENTRADA DE ALMACEN 

ENTRADA DE ALMACEN 

Fecha 

2022 NOVIEMBRE - 
DICIEMBRE 

2022 NOVIEMBRE - 
DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneoo ya sea CD, Regiotro Fotográfico. Actas u otros (Si se mquiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durarrle el presenle periodo no se han presentado novedades o situaciones anorniates que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de alención al COnlralisla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupueslal del contrato. 
b) Conformación, actualización y segoimienlo del expediente con la documentación relacionada'con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las oclividadeo especificas del contrato y segoimienlo a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el controlista, de conformidad con la normalividad v:gvnte 
e) Verificación dala vigencia de la garantia eoigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de loo soportes necesarios para el pago. 
g) Eopedición de la cerliflcación del recibo a satisfacción correspondienle al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámile de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parle de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en tu matriz de los 
estudios previos del conlrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a travéo del informe mensual de 
actividades del conlratista de acuerdo con las obligaciones especificas pacladas, las cuales han lenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe 4)1 San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31 dlas del mes de ENERO de 2023 

Alentamente, 

-. -, ) 

EMILIA S LIVELLA 

SUBD - CTOR ADMINISTRATIVO 

emisor (a) del contrato No. S : -11-2022 
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