
INFORME DE SUPERVISION No 713 

CONTRATO No S-004-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° S004-01-2023 ¡DIA: 06 IMes: ENERO lAño: 2023 

Objeto 
Suministro de Combustible (Gasolina y ACPM) para Vehiculos de la Institución y planta de Emergencia 
en la ESE Hospital San Rafael Nivel II en San Juan del Cesa 

Contratista HERMANN ANTONIO DAZA CUELLO 

IdentificacIón 5.162.034 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de inIciación 2023 ENERO 05 

Fecha de FInalIzación 2023 ABRIL OS 

Valor Inicial: $52 000.000 

Valor adlclonal:(Sl 

aplica) 

Valor total: $52.000.000 

Plazo adicional: (Sl 

aplica) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo queviene del 

$34.699.600 

Valor mensual $ 16.868.500 

Valor ejecutado 
la la fecha de este 

informel 

$ 16.868.500 

Valor faltante por 

ejecutar (Valor 

pendiente por papar 

$17.831.100 

Porcentaje de 

Elecuclón 
48 6 

Porcentaje por Ejecutar 51.4 

PerIodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Dia: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Hasta Ola: 28 Mes: FEBRERO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

SIn afeclactón, 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada Especlficasl Evidenclas/ Soportes Fecha 

dicance del Suministro: suministrar a los automolores gasolina motor corriente o diésel 
corriente (ACP MI según la necesidad de cada vehlculo, en la colación de servicio 
debidamente equipada y legalmente autorizada para este fin, cada abasrecrrnientv se 
hora de 000tornodad a la orden imparlirta por la persona designada para ello, mediante 
cualquier mecanismo que permita controlar el tangueo, verincaclór y  constatar las 
cantidades requeridas corcel misma 

FACTURAS ANEXAS 2023 FEBRERO 

Despache del Combustible Suministrar combuslible alas automotores 
Onicamente cola colación de servicio indicada por el oferente y  ratificada 
presente contrato con base en la orden de tanguea eapedida con frrna 
en el cantrata enla que se indicará el tipo de combustible a suministrár 

autorizados 
en el 

del autorizado FACTURAS ANEXAS 2023 FEBRERO 

Suministro Completo- Disponer las 24 horas durante tos siete dlas de 
abastecimiento cola eslación eolo estación de servicio contratada. PEcases 
eventuales de no disponer combustible deberá iuslificarse la razón pty 
dispone coitando doble contratación de servIcio, colada coso la resdonsabilidad 
disposición del mismo pertenece al contratista en casos o hechos excepcionales 
aienos alas partes, se identiOcaran los mismos ose harán las pertinentes 
aclaraciones del caso 

la semana para 

la cual no se 
de 

actas o 

FACTURAS ANEXAS 2023 FEBRERO 

Calidad deles Equipes cumplir con las caracteristicas tecnicas de operación y 
seguridad de los equipos de suministro de gasolina moler instaladas en la eslacion de 
servicio contataóa, la Cual debe aluslarse  ales requerimientos y  disposiciones legaleo 
oigentes - 

ESTACION DE GASOLINA 2023 FEBRERO 

Atención durante suministros: Las estaciones de servicio deben contar con empleados 
que suministren el combustible con responsabilidad, seguódad y precisión ESTACION DE SERVICIO 2023 FEBRERO 

Modificación del precio por Galón Coriinnle' Asignar el precio de galón de gasolina 
corrIente y diésel corriente IA.C.P.M.) al valor autorizado para la zona especial de 
frontera Departamento dala ctuaiirat. Dentro de los diez primeros dtas de cada mes 
calendario, el contratista deberá reportar por escrilo al hospital el valor oficial al 
público por galon de combustible en el establecimiento oonlralado, cuando exista 
variación en el mismo. Igual Aplicación se cumplirá en el evento que el gobierno 
nacional determine reducir el Costo por galán de gasolina El contratista notificaru por 
ocoriro la techo a partir do la ocal apticara el nuevo valor según sea el casa. ocando 
este sea dirnrente al reportado cela propuesta 

ORDEN DE SUMINISTRO 2023 FEBRERO 
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Reportes de verificación y control En la modalidad de vales. InmedIatamente se 
cumpla cada suministro, el empleado deta estación de servicio y el conductor 
registraran los datos del vehiculo y el abastecimiento cumplido (Placas, fecha, galones 
indicadas en el surtidoi y el valor del abaslecimrniiiol, Presentar durante las cinca 151 
prorreros dlas de cada mes ante el Hospital el reporte detallado dalas abastecimientos 
cumptidos durante el mes inmediatamente anterior, galones y fracción de galones 
suministrados, valor totat del guminisfro. Estos antetiores requisitos se procedera si 
concepto de supervisión y cumplimiento. 

FACTURAS ANEXAS 2023 ENERO 

Cooróinacion de Suministro: el contratista se compromete a asignar un empleado 
competente para coordinar los suministros y ejenutar los oontrotes necesarios en la 
eStacion de servicio 

ESTACION DE SERVICIO 2023 ENERO 

Aumento o Disnirnucton de oeslcr,tos: et suministro de combustible se realizara a los 
automotores que seVale el hospital, Sin embargo, el hospital podra incrementar o 
reducir la cantidad de vehicolos dutante la vigencia del contrato, en los cosos de 
fuerza mayor en el queso ocasionen la escasez dolos productas 

SUBDIRECTORA ADMNISTRATIVA 2023 ENERO 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneno ya sea CD, Registro Fotogrófico, Actas u otros (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo cose han presentado novedades o situaciones anormales que atecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamases 
de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato 
O) Contorrnaciórr, actualización y  segulodento del eopedrente con la donumentación relacionada con la eiecución del cvntralo 
c) Veriticacion de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento ala mattiz de rinsgos. 
o) Vehtrcación del pago al Sistema de Seguridad Sodal Integral realizado por el contratista, de conformidad con la narmatiuidad nigenle. 
e) Verificación geta nigerciu de la garantia exigida en el contrato. 
f) Verihcanón y aprobación dolos sopodes necesarias pSra el pago 

g) Eopedición de la cenrScación del recibo a safistacción correspondiente al pori500 descrito, de conformidad al servicio recibido 
E) Trámite de reconocimiento y pago de honotarios anle la óuboirecciOn Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por pode de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de Ico riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 

del contrato, evidencrándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se veritica a través del informe mensual de actividades del contratista de 

acuerdo con las obbg000nes especificas pactadas, las cuales hanlenido satisfactorio cumplimiento a la fecha 
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INFORME DE SUPERVISION No 714 

CONTRATO No P-067-01-2023 

vio en CIA: 2210112021 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N°  P- P.067-01-2023 Iota: is IMes. ENERO Año: 2023 

Objeto 

ServIcIos Personales para Apoyar la EjecucIón de las ActIvidades del Slslelma de GestIón de la Segundad y Salud err el TrabalO 
SG. SST de la ESE HospItal San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar — La Guajira. 

Contratista CARMEN MARINA PEÑALOZA JULIO 

IdentitIcaclón 11213261 

Plazo de EjecucIón DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS 

Fecha de InicIación 2023 ENERO 16 

Fecha de FInalizacIón 2023 MARZO 31 

Valor InicIal: $3990 000 

Valor adlclonal:(Si aplIca) 

Valot total: 1 3990 000 

Plazo adicional: (SI aplIca) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsar: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Vleoe del 
Contrato 

$3990000 

Valor mensual $ 840 000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este (atarme) 

$ 840 000 

Valor faltante pat ejecutar 1 
Valor pendIente por pagar 

$3150000 

Porcentaje de EjecucIón 21.1 

Porcentaje por Ejecutar 78.9 

PerIodo del pago 2021 ENERO 

Desde Ola 16 Mes. ENERO ARO 2023 

Hasta Ola 31 Mes ENERO ARO 2023 

N' de pagos realizados: 1 

Estado dala Garantla Vigente 

Motriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afeclaclón. 

En rtronrloreo y revIsión por pa:1 de Id si'pe.v:sOn 

lN000 r010 00 upmmvnSlON OS 
COr.4TA TOS 

OESrttrtN FINAN 0100 A 

000•oeiol-•-.Isc.01 
VeRSION: 1.0 
vican Ctfll 22J01/2021 
PAOtNAr 1 00 1 

3. INFORMACIÓN $0088 AVANCE DEL CONTRATO 

A050rdad Reol,zada IEspocinoasl Evldencrasl SOPOReS Fecha 

1

OpIbaieROaI roglaroerdede t,gleno de saoundad induslnsl dr la ESE H050ll& San ooteel REGLAMENTO DE HIGUIENE Y SEGURIDAD 
SAL 3 ENERO 2023 

500,allaar la eolitO de salud yaanundad un el robalo ISSTI no alvalrol. co drogas REPORTE MENSUAL. LISTADO ASISTENCIA 
Y CAPACITACIONES 

u 18 L 3 ENE 02023 

Flaco, n.uuirnierito con la InolIiz do gasl:on de peligro MATRIZ SE PELIGRO ro AL 31 ENERO2023 

Roalijar el soguanlento del ournplrnllerae del pIar, anual de IrabSI en SST el eno 202Do la 
OF 

REPORTE MENSUAL LISTADO ASISTENCIA 
Y COPACITACIONFS 

IR AL 3r ENERO 2023 

Cepacitar leS trabaladores en el rama de promoción y  preuenuAn dolos riesgos laborales y eStilO de 
vida oaludeble 

REPORTE MENSUAL. LISTADO ASISTENCIA 
Y CAPACITACIONES 

ro AL 31 ENERO 2023 

Hacer segulloiordo Olas reyrlonas porodcaa del COPASST REPORTE MENSUAL. ACTA DE REUNION. 
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS. 
SEDRUIMIENTO DE COMPROMISOS 

r L 3 E ERO 2023 

Haca, eagA:rrlerro sI plan de gesliun. prevenvión. prnpersoiAn yraspvnslae Ole ernergernle. 
ircluyendo la coritor000ión de brrgadan do oorergonulu 

PLAN DE PLNNEAClON DE SIMULACRO 
APROBADO ro AL 31 ENERO2023 

Soglamlenla al claephrnlonlodn le maSa dn requisitas legales con las norrnaa legaba gua aplican a 
lamlldad, 

MATGRIZ DE 880010100$ LEGALES 
ACTUALIZADAS rRAL3t ENERO2023 

Delirar los indicadores para evaluar le esirucllza el procesu ye1 resollado, al rnrsnlo lampe tele 
mOna pare llavar los indiezdmonde AmodoRres de Trabap y Enlarmedad Laboral lATELI 

MEDIdOs DE INDICADORES DE LAS 
ACTOlIDADES REALIZADAS iR AL 3t ENERO2023 

Realizar una reuccón loanRual con el suparoisvi dm1 vonlreto para socleimar les debilidades o 
torlalazas ennonlredea en el daezrrollo de las aFInidades 

PROGRAMACION REUNION MEDIANTE 
OFICIO 1) CORREO t6 AL 31 ENERO 2023 

Aoluallzar los programas de vigilarrcro apldemlológica segAr matriz de riesgo y dlagrrvslvo da 
condvicrros do salud 

EL.RBORACION Y ACTUOLIZACION QE 
MATRIZ DE RIESGO REPORTADA AS.JA 
OFICINA OE RR O Y CALIDAD 

O AL 31 ENERO2023 

Realilar sagucnocic 0105 plogranrasde seguridad y salud enel 1,05010 que llevan. cebo lan 
empresas corlralislss, con el plopónclo do verifcar so artiooleolón uon las aellvrdedes dol SG-SSO 
del. ESE Hospital San Raraol Nivel II 

OFICIOS CORREOS DE SOLICITUD 
a AL 3t ENERO 2023 

Reelivaracon,panamienloalesvisilas de InspeccIón al Sisloma do DesFOnde Salud y Sngurided 
anal Trabalo 

FORMATOS DE INSPSCCIONES 
DILIGENCIADOS Y REPORTADOS 

tNAL 31 ENERO 2023 

ernaenralun intornre copaalidodo nar,siuel corladas las nonedadoa eeconrradas en marco da suc INFORME DE ACTIVIDADES. OFICINA RR 
rs AL $1 ENERO 2023 

Todas las obligaoionas gua soan esignadas en claro. REPORTE DE ACUERDO A LAS 
NECESIDADES PRESENTADAS 

IR AL 31 ENERO2023 

ANEXOS: EspeciFIcar el Ilpo de oneoo ya sea CD. Registro Fotográfico, Actas u otros ISI se reRulerel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duranle al eroaaPte panado no se han presortado novedades o silu100nesammeles que atavien el dosarrote del oortreto. lempova se han presanlada llamados do aleación al 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Sagcamionlc maneare y presupuenlal del cararalo 
b) CorrtomaciSn. sctuelzeoun y  seguimiento del ecpadlente con la documevlocibn relacrorrada cori la eiecvslórr del vorrtretc 
c) Verlyoaa:on de a ejecuv ion de les actividades ospaclfloas del oenlralo y  sogulmlenloala manIla do rasgos 
dI Veritieaoión del pego al 5.51am. de Sogunidad 500ial Inlegral reelijada Ron el conlrslota. do conrormidad roo la normalividad icuanlo 
al Verlfloaeon de la olgelroo de la garsntla eclgida mcl contrato 
o Verinca000 y aprobaRAn dalas s000dmo necesarIos para eI cago 
al capediclSn de la çortrtivzción del reriboasallalacv:ónconrospondienln la prnivdv desvnlc. de vvntonmdad al narnino reoib:dc 
rl Trómile de rcccYocimlenlo y papo de honorenlos oile la SvSdi,erOlóv Financiera 
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EMILIA OCARRAS OLIVELL.A 

SUB RECTOR ADMINISTRATIVO 

rvioOr (a) de) Contrato NO P-O67-01 

E) presente informe se fir San Juan del Cesar, La GUajira, a lo 07 diaS de) mes de MARZO de 2023 

Atentamente, 

s 

INFORME DE SUPERVOSION De 
CON TA 10S 

QESflON FINANCIERA 

000IGOrQFI-F-I3C-01 
VERSION 1.0 
VOGENCIA: 22)01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley lOO de 1993 y  sos decretos reglornantrnlos, en el articalo BOda la Ley 789 de 2002. Leyea 828 de 2003, 1122 de 2007, lISO de 2007 y 
1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás nornras concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotlaaclon 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 2023 ENERO03 

boda PlanIlla 1105618439 

Valorcolctadc 

SF0 SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzacIón 2022 DICIEMBRE 

Fecho de pago 2023 ENERO01 

N de PlanIlla 0105618439 

Valor cotizado $ 160. 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de coozación 2022 DICIEMBRE 

Fecha depago 2023 ENERO03 

N de Planilla 1105070439 

Valor cotIzado 24400 
AdminIstradora de Riesgos 
Laborales P0913105 

0. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se na realizaoc el monitoreo por parte de la supervisIón, de acuerdo con el tratamiento yro control de loo riesgos establecido en la matrIz OcIos estudios preorcs 

del contrato, eoidenclandooe que no 110/ materializacIón de los mismos Lo anterior se uerillca a través gel inlorme merrsual de actioldades del contratista de 

açuerdc con las Obligaciones especIficas pactadas. lBs cuales non tenido satislactorio cumplimiento a la echa 



IRPORIAlE oe SU PER V1SION DE 
CON TRAtOS 

CESTION RrN ANdREA 

C00100:Pi-e-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VISEN CIA: 22/01/2021 
PACINA: 1 de 1 

PASINAr 1 No 1 

INFORME DE SUPERVISION No 715 

CONTRATO No P.065-01.2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP.065.O1.2023 Dio: 16 MeS: ENERO ARo: 2023 

ob t 
Servidos Proleslonales coreo Ingeniero de sistemas poro apoyar la adm:reslraciórr del SoRwora Steel. la red y la página Web de la 6.5 E Hospilal 
Suri Rafael Nicol II y Cerero da Salol 20 da Julio. en al Mlanicipio de San Juan del Cesar - La Guaje. 

Contratista ROCNER MIGUEL LUJAN MENDOZA 

IdentIficación 2768 435 

Plazo de EjecucIón DOS (02) MESES Y DIECISEIS (161 OlAS 

Fecha de InicIación 2023 ENERO 16 

Fecha de FinalIzación 2023 MAHZO 31 

Valor Inicial: $ 7600000 

Valor adlcional:)Sl aplica) 

Valor total: 17600000 

Plazo adicional: )Sl aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

rad0 que Viene del 
$ 7600000 

Valor mensUal $ 1.600 000 

Valor ejecutado 
la la techa de este intormo) 

$ 1 600 000 

Valor faltante por ejecutar 
Valor pendIente por pegar 

Porcentaje de Ejecución 21.1 

Porcentaje por Ejecutar 78,9 

Periodo del pago 2023 ENERO 

Desde Ola 16 Mes: ENERO Ano: 2023 

Hasta DIO: 31 Mes ENERO ARo: 2023 

N5  de pagos realIzados: 1 

Estado dala Garantia vl5enIe 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin aIeclacIón 

En monitoreo y  revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Azovidad Realizado IE.paoihoali Eviderciosl Soportas Fecha 

Sigilar el uaruldor DOS ineelricuóo de páginau web) CD 16 AL 31 ENERO 2023 

Cordgorar loe eouipos para olorRar los parrn,nws en el 055 CD 16 AL 31 ENERO 2023 

Vlgiler el seruidor VPN )Coeeoión desde lo calo) CO 16 AL 31 ENERO 2023 

CoriOgorar los equipos pera los cherdos VPN CD 1801.31 ENERO 2023 

l/uiluleluorvidorWlNROXiletereat) CO lBAL3l ENERO2023 

0101911101 perrriuos de navegando en WINBOX CD 16 AL 31 ENERO 2023 

Sigilar le ounao:ór ruido con al Cedro de Salud 20 de olio por medio del educe do cOanas erO CD 16 AL 31 ENERO 2023 

Sigilar el buen Onroiovenrevlo de 10s2 OVR Roe conhionon las 32 oánrelee CE 16 AL 31 ENERO2023 

VigIar por el buen Nvoion0nn:enáo da Blincas telefónicas 1000: CD 10 AL 31 ENERO2023 

MonAoleo dci oonnri,eedOr que oorlienn 32 lineas teleiOrlrcas internas CD 16 AL 31 ENERO 2023 

Mon:lnreodwoanreras CO l6AL3l ENERO2023 

Monitoren do aviones do con,unioaoAn entre les drferenleu sedee do la inotiluolon CD r6AL 31 ENERO2023 

O:rocoion de la IP de nade oro de los usureros CD 16 AL 31 ENERO2023 

Adrenislrai pagino web institooional. tenerla fArsnnordo yaolualaoda lnsnevenidadee y  rorros 
16 AL 31 ENERO2023 

Coloar en la página web sapos requar:rrrienlos de les d/croicas alees la iniorrnaooe uenaredasen 16 AL 31 ENERO 2023 

Config000relsi9ennadoorolonodeede al sernidoi. cela 0a lauesleolonas los OI,errtos poodae ALT: ENERO2023 

ódmniulruroorreOs colnóralivosrnslitLJcenales CD SAL 31 ENERO 2023 

Disponibilidad del nornicio CD IBAL 3t ENERO2023 

ANEXOS: Espnctf:car el iipo de ayeen ya sea CD. 009151ro Fotográí:cv. Actas u otros (Si se requlerel 

3,2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Ourenleolpresonte peilodo rose Iran plosaráado rnvadedes o ailuaAoeas anormales gua aleOne nl dogerr010 del cuneen, lampeen se Ion presanisde llenados de alnnv,en el 
conáralisla 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Saglanrienro linarrciero y prescpuenral doi oomOralc 
SI Coefoneaoión. aotuele.ciAn e  saguimionlo dol eopodienle cuela dooumonlación relaoionede cnn le niecunión del vonlretc. 
el varinoaodr dolo nlecooidn de les aolvidadas es000lfiras dal 000fnelO y0e9Uirmientoola nralria de riasgos 
di VerincaciAn dpi papo el Sislemo da óaguAdad Social elegid realizado corel cofliralisia. de vonlorvidad cnn lo nolmalividad cunde 
e) Vorivoaoidn de le vigoa dele gararlle neigida erre1 noniralo 
fi Veri0ceción yaprobauiór de los soportas rooasarios pera al pag 
91 Eopodioón dele cartirivaoiAe dol recibo a solisfaouióe correopondionlo al penodo desoAlo. do conrocrnrdad al ladino recibido 
Al Trámite de teoonnoimianlo y pego de troneramos adela Subdirenoión Financiera 
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S u  DIRECTOR ADMINISTRATIVO 
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CODIQO:QPt-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
V1GEN CIAI 22/01/2021 

AOtNA: 1 d 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en st articalo 50 de la Ley 789 de 2002. Leyes 828 da 2003, 1122 de 2007. 1150 de 2007 y 
1582 de 2012, Decretos 5072 da 2010 y 1273 da 2018 y demds normas concordantesl. 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotIzacIón 2023 ENERO 

Fecha de pago 25ENERO DE 2023 

ye de Ptanillá 9444559943 

Valor cotrZadO $150.580 

EFE SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de ceRzactdn 2023 ENERO 

Fechada pago 25ENERO DE 2023 

N de Planilla 94445599d3 

Valor colizado $192.500 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Parlado de cotIzación 2023 ENERO 

Fecha de pago 25ENERO DE 2023 

Nc de Planilla 9444659943 

Valor Cotizado $29.350 

Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

be na realizado el rnovitoreo por parte de la supervisión, de acuerda con el Iratamieeto y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 

del conrtaro, evígenciándose que no hay materializacrón de los mismos Lo anletior se verilica a través del iolcrme mensual de actioldades del contratista de 

acuerdo con las obligacrones especiricas pacladas, las cuales han tenido satistactorio cumplimiento a la Incito 

El presente informe se firmá.!1  Juan del Cesar, La Guajira, a07 días deí mes de MARZO de 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 716 

CONTRATO No P-048-01- 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP04801 2023 DIA: 16 Mes: ENERO Año: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales en el Área de Tesoreria de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar - La 
Guajira 

Contratista ALIX CECILIA ORTEGA GONZALEZ 

ldentiflCaclón 56.074279 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS 

Fecha de inIciación 2023 ENERO 16 

Fecha de Finalización 2023 MARZO 31 

Valor inicial: $6.587.000 

Valor adicionat:(Sl 

aplica) 
o 

Valor total: $6.587.000 

Plazo adicional: (Si 

aplica) 
NJA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$ 6.587.000 

Valor mensual $ 1.387.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 

informe) 

$1.387.000 

Valor faltante por 

ejecutar! Valor 

pendiente por panar 

$5.200.000 

Porcentaje de 

EjecucIón 
211 

Porcentaje por Ejecutar 78,9 

Periodo dei pago 2023 ENERO 

Desde Dia: 16 Mes: ENERO Año. 2023 

Hasta Dia: 31 Mes: ENERO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos dei 

Contrato 

Sin afectación. 

En mortiloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (EspecIficas) EvidencIas! Soportes Fecha 
Llevar u 00*01 de os informes que debe pre50r61r el ¿recta pu ye: en la elaboración y envíe de 
Inc intonrnes requeridos por los entes de control en lornra contable y 0p0r1a9 PAGINA StA CONTRALORIA 16 AL 31 00ENERO 2023 

Apuyar la digitación. autuallec:ón rol control de los l:bros euailiares de contabilidad y relación de 
bentos y caja SOF1WARE R.FAS 00 LA ESE IR AL 31 DE ENERO 2023 

Apoyar el arqueo etas calas, ceros periodce eeleblec:doe crol 6rea LIBROS OC sANCOS 16 AL 31 DE ENERO 2023 

Apoyar, elaborar yenular clAree de coelabrldad tos mocnrrrentOs contables 
SOFOWARER.FAS DE LA ESE Y LOgROS 

16 AL 31 OE ENERO 2023 

Apoyar la mOraga do :nrurnnac:ón requerida en lOO d:1eren1e5 poccesus tAreas de la ESE, que 
perrn:la real:aar trAce de inlonneurón y ccno:llaccnes 

CARPETAS CON COPIAS DE LA 
INFORMACION EN LAS DIFERENTES 
ARCAS. OFICINA OC TEsORERA 

16 AL 31 DE ENERO 2023 

Realice, poeganilor la grclión docunronlal da? treo 
CARPETAS ORGANIZAOAS EN ARCHIVO it AL 31 TE ENERO 2023 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico. Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato. 

tampoco se han presentado llamados de aiención al conlretista. 

4. RESUMEN DE ACTIViDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimrenlc nnanc:ero y presupueslal del conlralo 
IV Conlertrracldo. actualización y  seguieuento del eopedlente con la doculnrenlaclón relacIonada con la ejecución del conlrato 
cf Verlfcacldn de la ejecución de las acrividadea eqpooiricas del contrato y segAim:ento a la matriz de rresgcs 
di Veritcaoión del pago al Sistema de Seguridad Social Inlegrol realizado por el cyntrallsta. de conFormidad con la nonmellvidad vigente 
el Veritcaoón de la regencia de la aarantla eoig:da en el contrate 
1) Veriricoción y aprobación deles soportes necesarios para nl pago. 
al Eopedicldn de la certifloac:ón del IcaCo nalistacción correspondiente al periodo descrito, de contormldad al servicIo recibido 
hi Trárrsle de reconocimienlo y pago de honorarios ante la Subdirecoión Financiera 



NIt 5929150154 
COO 4165000230 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

CODIGO:G1.F-ISC.O1 
VERSION: 1.0 
ViGENCiA: 2210112021 
PAGINA: 1 del 

9. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Ley  100 de 1993 
Y 989 decreloe reglementárlon, en el cAlcUlo SO de le LEY 789 de 2002, Leyes 828 do 2003,1122 de 2007,1150 de 2007 Y  1582 de 2512, 500relos 1072 do 2010 y  1273 de 2018 y 
demás norinasconcotdanlnl. 

APORTES A SALUD 

Periodo do cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 FEBRERO20 

N° de PlanIlla 25653647 

Valor Cotizado $145.600 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzación 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 FEBRERO 20 

N0  de Planilla 25653647 

Valor cotizado $ 186.300 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzación 2023 ENERO 

Fecha depago 2023 FEBRERO20 

N° de Planilla 25653647 

Valor cotizado $ 6.200 
Administradora de 
Riesqos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervIsión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del Contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, s los 07 dias del mes de MARZO de 2023 

Atenta 

E A SOCARRAS OLIVELLA 

SUBDIRECTORA ADMINISTRATIV 

Suylsor Ial del Conlralo No P-048-01- 2023 
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INFORME DE SU PER ViS 
CONTRATOS 

GES11ON FiNANCIERA 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSIOft 1.0 
VIGENC)A: 2210112021 
PAGINA: 1 di 

INFORME DE SUPERVISION No 717 

CONTRATO NoCPSO67 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSOB7 DE 2023 OlA. 16 Mes: ENERO Año: 2023 

ob' je O 
Servicios Especializados de Apoyo para el Area de Control Interno de la ESE Hóspital San Rafael Nivel II de San 
Juan del Celar— La Guajira 

Contratista LUCETTE PAOLA ROYERO ARIÑO 

IdentIficación 22.607.694 

Plazo de EjecucIón DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) OlAS 

Fecha de Iniciación 2023 ENERO16 

Fecha de FinalizacIón 2023 MARZO 31 

Valor inicial: $8.360.000 

Valor adiclonal:(Si aplIca) O 

Valor total: $8.360.000 

Plazo adicional: (Si aplIca) NIA 

SupeMsor EMILIA MARIA SOCARRAS OUVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

58 360 000 

Valor mensual $ 1.760.000 
Valor elecutado 

$ 1 760 000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

$6600 000 

Porcentaje de Ejecución 21.1 

Porcentaje por Ejecutar 78,9 

Periodo del pago 2023 ENERO 

Desde Ola: 16 . Mes: E'óERO Mo: 2023 

Hasta Dia: 31 Mes: ENERO Mo: 2023 

N de pagos realizados: 1 

Estado de a Garantta Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la upervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (EspecifIcas) Evidencias! Soportes Fecha 
Apoyar la conciliacion y verificacion del envio de todos los interines pce se 
deban presentar en todas las dependencias, segón la normativided vigente a 
los entes de control en las fechas previstas 

PLATAFORMAS IB AL 31 ENERO 2023 

Apoyar en el proceso de auditonas inlemao y seguimientos programados al 
pna anual de aud,tonau CARPETAS DE REEMBOLSOS 16 AL 31 ENERO 2023 

Apoyar el seguimiento a los planes de mejoramiento que se desprendan de 
las auditorias internas y externan 

FORMATO DE SEGUIMIENTO 16 AL 31 ENERO 2023 

Apoyar el seguimiento dolos mapas de riesgos por procesos, da c01'upcion O 

institucional de la ESE FORMATO DE SEGUIMIENTO 16 AL 31 ENERO 2023 

Apoya en la realizacion de informes de ley que competen a la ofcinaldn 
control interno 

PLATAFORMA 16 AL 31 ENERO 2023 

Apoyar el segumienlo continuo e las metas e indicedores eolrateglcos de la 
entidad, asi como los riesgos cuya materializacion tenga so mayor impacto 
para la misma 

MAPA DE RIESGOS 16 AL 31 ENERO 2023 

Realizar revioion de contratos generados en la vigencia 2020 CARPETAS CONTRACTUALES 16 AL 31 ENERO 2023 

Realizar apoyo y reviaion de los informes preseotados a los entes de control 
por el aiea financiera y ambiental 

PLATAFORMA SIHO 
CONTRALORIA 16 AL 31 ENERO 2023 

Apoyár en el desarrollo de las actividadaes que se generen en el ama do 
costo FORMATOS COSTOS 16 AL 31 ENERO 2023 

Apoyar a las demas actividades que se requieran en la oficina de contre 
interno 

FORMATO DE SEGUIMIENTO 16 AL 31 ENERO 2023 

Apoyaren las acciones encamindas a proteger ala entidad de actividadaes 
que provengan del lavado de activos y t'inanciacion del terrorismo 

PLATAFORMA UIAF 16 AL 31 ENERo 2023 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneoo ya sea CD, Registro Fotogr6co, Actas u otros ISi se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES 
RESENTADAS  DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o si uaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERylSIÓN O INTERVENTORtA 

a) Seguimiento financiero y  presupuestat del contrato. 
b) Conformación, ectualización y segsimiento del expediente con la documentación relacionada con la e'ecución del contrato. 
c) Verifcación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del paga al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normetividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garanlia exigida en el contrato 

fI Verificación  y  aprobación de tos soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y  pago de honorarios ante la Subdirección Financiera 



Nl.Ofln,,a oe SL) eanv,sIon 0 oo.00c,.l-I.-.sc.o, 

0esn0n - flaflC ana a 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, art el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 
1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1582 de 2012, Decretos 1072da 2015 y 1213 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Parlado de cotIzacIón 2022 DICIEMBRE 

Fecha de Pago 24 DE ENERO 2023 

N° de Planita 9445256659 

Valor cotizadO 165000 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzaci6n 2022 DICIEMBRE 

Fecha de R95 24 DE ENERO 2023 

N de Planilla n445256659 

Valor cotizado $211.200 

Fondo de Pensiones PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PBrlodo de cotizacIón 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 2406 ENERO 2023 

N de PlantEa 9445256659 

Valor cotizado $32.200 
Administradora de Rleagsa 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el mnnitoreo por patte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yio control de tos casgos establecIdo nn la matriz de loo 

estudios previno del contrato, evidenciándose que no hay materializacIón de los mismos. Lo anterior te verifico a través del Intsrme mensual de 

aCtIvidades del Contratista de acuerdo con las oblIgaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplImIento a la lacha. 

El preoente informe se firma en San Juan del Cenar. La Guajira, al 07 diu del mes de MARZO de 2023 

A.ei1e# 
EM A'.CARA OLt EL

- 1 
BOIRECTORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a) del Contrato No CPSO E 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 718 

CONTRATO No P-072-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

CODIGOlGPt-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIAl 22/01/2021 
PAGINAl 1 vis 1 

A 

Contrato N P-072-01-2523 OlA: IR IMes: ENERO lAño: 2523 

Objeto 

Servicios como Técnico de Apoyo en la Gestión 
Guallra 

Documental de la ESE Hospital San Rafael Nivel Ilde San Juan del Cesar- La 

Contratista 
KELIN VIVIMdA ESTRADA CONTRERAS 

IdentIficación 40939881 

Plazo de Ejecución DOS 02) MESES Y OlEClSElS (15) OlAS 

Fecha de InicIación 2023 ENERO 16 

Fecha de FInalIzacIón 2023 MARZO 31 

Valor InIcIal: $3.890 OSO 

Valor adicional:)Si aplIca) O 

Valor total: 33,990000 

Plazo adIcIonal: (SI aplIca) N/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viena del 
Contrato 

$3990 000 

Valor mensual $840000 

Valor ejecutado 
(ala fecha de este Informe) 

$ 840.050 

Valor faltante por ajocutar ¡ 
Valor pendiente por pagar 

33153050 

Porcentaje de EjecucIón 21.1 

Porcentaje por Ejecutar 78,8 

PerIodo del pago 2023 ENERO 

Desde DIa 16 IdoS. NERO Año 2023 

Hasta Ola, 31 Mes NERO ARO 2023 

9 de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantla V.gOnle 

Matriz da RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación 

En mantorno y revisión parpado de la nuervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

prestar asesoria teceica O ION dilererrteu arcas y determinarlas directrices de carácter 
operativo en los procesos relacionados con el archivo, correspondencia y  rcepcion, 
distribucion y conse,vaoion de la documentacion institucionar 

VENTANILLA UNICA. RECURSOS 
HUMANOS Y UNIDAD FUNCIONAL 
GESTION DE DOCUMENTAL 

lEAL 31 DE ENERO 2023 

in.Fo4mr,s oes aupERvrnlon oes 
coecrwa tos 

vra Sn 01*: fllofl!202 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneoo ya sea CD. Registro Fotográfico Açfas o Otros Si se requiere) 

3,2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DU ANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no un han presentado novedades o sitoaciunps anormales que arenen el desarrollo del contralo. tampoco se han presentado llamados 
de alención al contratIsta, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Soguimienlo rnanciero y  presupuestal del contrato 
b) Conformación, actualización y  seguimiento del eopndienln con la documentación relacionada con la oÑcución del 6on1ra10 
c) Veritcaolón dala ejecución de las actividades especlocas del oontralo y seguimiento a la motriz de riesgos 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social InteSte) realizado por el contratista, de conformidad con la norinatividad vigente 
e) Verificación do la vigencia do la garantta eoigida en el contrato 
II Veritcación y  aprobación de los soportes necesanos para el pagv 
g) Eupedición dele certificación del recibo a salistacción correspondiente al periodo descrIto, de conformidad al servicio recibido 
h) Trámite de reconocimiento y  pago de honorarios ante la Soboirección Financiera 



Atentamente 

OC'R 'OL E LA 
IRECTOR ADMINISTRATIVO 

pervis.r(-) .l •nr . P. 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

OES1fON FINANCIERA 

CODIGOrOPl-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIO EN CIA: 22/O1n2O21 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2023 ENERO 
Fecha de pago 17 DE FEBRERO 2023 
N° de Planilla 9446301263 
Valor cotizado 145000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de Cotización 2023 ENERO 
Fecha depago 17 DE FEBRERO 2023 
N° de Planilla 9446301263 
Valor cotizado $ 185.600 
Fondo de PensIones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de Cotización 2023 ENERO 
Fecha de pago 17 DE FEBRERO 2023 
N° de PlanIlla 9446301263 
Valor Cotizado $ 6.100 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTiVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismoa. Lo anterior se veril ica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdó con Isa Obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira. atas 07 Blas del mes de MARZO de 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 719 

CONTRATO No P-053-01-2023 

000)GO:OPi-r-ISC-01 
ViGencia fl1O1!2O1 

aaIi.Ia 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT P-053-01-2023 IDIa: 16 Mes: ENERO Año: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniero de Sistemas, para apoyar el Proceso de Facturación y Radicación de la ESE 
Hospital San Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julo, enel Municipio de San Juan del Cesar—La Guajira 

Contratista GUILLERMO GORMAN SANABRIA GIL 

IdentIficación 77170 610 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y OIECISEIS (16) DIAS 

Fecha de Iniciación 2023 ENERO 16 

Fecha de FinalizacIón 2023 MARZO 31 

Valor inicial: $6.567.000 

Valor odtcional:(Si aplica) 

Valor total: $6.587.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N)A 

SupeMsor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viena del 
Contrato 

$ 6 567 000 

Valor mensual $1.387.000 

Valor ejecutado 
(a la fechado este 
informe) 

5 1.387 000 

Valor faltante por ejecular 
Valor pendiente por pagar 

55200000 

Porcentaje de EjecucIón 21,1 

Porcentaje por Ejecutar 78,9 

PerIodo del pago 2023 ENERO 

Desde Dio: 16 Meo: ENERO Año: 2023 

Hasta Ola: 31 Meo: ENERO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En mondaren y  rev:s,ón por parle de la supervisión 

INFOR NIE 00 SU POR VSSION tse 
CONTR.A TOS 

comon PIN AM CJE RA 

CODiGO O i. w.15 C.O * 
VORSIONi 1.0 
VIGONCIA 22/01/2ó21 

AO)NA: 1 de 1 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizado (Especificas) Evidencias) Soportes Fecha 

Generar a cada cuenta de una EPS especifica sus archivos planos RIPS 
correspondientes 

R-FASTO. PLATAFORMAS DE 
16 AL 31 ENERO 2023 

Validar los archivoo planos RIPS de cada EPS R-FAST 8 16 AL 3t ENERO 2023 

Manejar y solicilar plataformas de validación de las EPS PLATAFORMAS DUSAKAWI Y 
DOMAS EPS 16 AL 31 ENERO 2023 

Radicar en algunas plataformas la facturación digilal. PLATAFORMAS EPS - INFORME 
DE RADICACION . 16 AL 31 ENERO 2023 

Servir de soporte a la radicación digital R-FASTO - REO ANGELI . 16 AL 31 ENERO 2023 

Soporte de apoyo para los ususanoe que utilizen R-FAST 6 cuando lo 
necesitan R-FAST8 16 AL 31 ENERO 2023 

Manejo de plataforma de cada una de la EPS contratada con la institución. PLATAFORMAS EPS 16 AL 31 ENERO 2023 

Todas las obligacikooes que sean asignadas enel urea JEFE DE AREA 18 AL 31 ENERO 2023 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actao u otroo (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el preoenle periodo no se han presenlado novedades o situaciones anormales que aleclen el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la elocución del contrato. 
o) Verificación de la ejecución de las aclividadee especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia exigida en et contrato. 
Ü Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
9) Eopedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibida. 
fi) Trámite de reconocimiento y pago de honorados ante la Subdirección Financiera. 



El presente informe ,_,,.a  en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del mes de MARZO de 2023 

AtentaSe 

MIL A SOC' . RAS OLIVELLA 

SUBDIRECTOR ADMlNlST 

Sopervsnr (0) dvi Corlro 

INFORME DE BUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIOOrOFI-F-ISC-01 
VERSIONr 1.0 
VrQENCIA: 22/01/2021 
PAGINAr 1 d 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 
1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cofizaclón 2023 ENERO 

Fecha de pago so DE FEBRERO 2023 

N de Planifa 25220212 

Valor colizado $ 147.100 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago is DE FEBRERO 2023 

N de Plonifa 25220212 

Valor cotizado 188.300 

Fondada Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2023 ENERO 

Fecha de pago is DE FEBRERO 2023 

N5  de Planilla 25220212 

Valor cotizado $ 6.200 

Adminislradora de RIesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los 

estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de tos mismos. Lo anterior se veritica a través del informe mensual de 

actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especifrcas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 



INFORME DE SUPERVISION No 720 

CONTRATO No P-070-01-2023 

1, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-070-01-2023 IDIA: 16 IMes: ENERO lAño: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales como Comunicadora Social, específicamente en el drea de Comunicación 
Organizacional de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista DIANA MARGARITA DAZA VEGA 

identtflcaclón 1.010195.764 

Plazo de Ejecución 008(02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS 

Fecha de InicIación 2023 ENERO 16 

Fecha de FinalizacIón 2023 MARZO 31 

Valor InicIal: $6.587.000 
Valor aaicionai:(Su 

Valor total: $6.587.000 
Plazo adicional: (S[ N!A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$ 6587.000 

Valor mensual $ 1.387,000 

Valor ejecutado 
(a la fechada este 
informa) 

$ 1.357 000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
nendlanta flor naaar 

$5.200.000 

Porcentaje de 
Ejecución 

211 

Porcentaje por Ejecutar 78,9 

Periodo del pago 2023 ENERO 

Desde Día: 16 Mes: ENERO Año: 2023 

Hasta Día: 31 Mes: ENERO Año: 2023 

N de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ObligacIones Realizada lEspociflcasl Evidencias! Soportes Fecha 

Difusión organizacional e través de los medios (visibilizar la E.S.E a 
nivel ocal, departamental y regional mediante la utilización de los 
medios publicitarios) 

CD 16 AL 31 ENERO 2023 

Brindar a los grupos de interés información oportuna sobre las 
actividades y servicios que bnnda la entidad CD • ie AL 31 ENERO 2023 

Informar oportunamente sobre los temas de interés CD 16 AL 31 ENERO 2023 

Apoyar a las aferentes dependencias en sus procesos misionales 
como, Calidad, Planeeción, Control interno, Talento humano y 
Gerencia, asi como también prestar el apoyo en sus procedimientos 
para la formalización de los procesos comunicativos. Seguimiento y 
evaluación de las actividades 

CD . 16 AL 31 ENERO 2023 

Actualización y  administrar uso de las redes sociales enviar a los
, modios de inforniacion boletines y/o comunicado de prensa CD 16 AL 31 ENERO 2023 

Realizacion de planes do informacion y  comunicación legales, 
normativas y reglamentanas, concertados con las diferentes areas 

CD 16 AL 31 ENERO 2023 

Campañas internas de sensibilización, comunicación y desarrollo
'CD organizacional ' ' 16 AL 31 ENERO 2023 

Realtzacion y ejecucion del plan de politice social de la ESE en 
apoyo al ares de trabajo social SIAU del hospital 

CD 16 AL 31 ENERO 2023 

Manejo de la imagen corporativa CD leAL 31 ENERO 2023 

Realizar y  enviar a los medios de informacion boletines de prensa o 
cuminicados de prensa CD AL 31 ENERO 2023 

Campañas externas de aensibilizacion, cuminicacion y desarrollo 
organizacional CD 16 AL 31 ENERO 2023 

Seguimiento y Eecucion del plan de comunicaciones CD . 16 AL 31 ENERO 2023 



El presente informe ' firma en Sa Juan del Cesar, 1 mes de MARZO de 2023 

Atentamente 

EMILIA SO 

SUBDIRECT 

Supervisor 

S OLIVELLA 

ADMINISTRATIVA 

del Contrato No. P.070-01.2 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogréfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el pleserrle perIodo no se han preservado nooedaees onluaot000s anormales que ateclen el desarrollo del cordelo, tampoco se han preseirlado llamados de atención al 
Cora t aliste 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segiamiento linanotero y  presupuestal del conlraio 
01 conrorlrreoan. aotualiea000 y seguimiento del aepadienre Con la dOoumenlac,On relacionada con la eieouuórr del contrato 
el Verttioaoión de la eteouolón dele. ecliuldedes espeortioas dal contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
di Verthoaorón del pego al Sistema de Segorided SoCial lnlegtsl caReado por el contratada, de contormided Con la normarloldad clgeroe 
e) Verilioaodn de la oigertoia de la galentia cogida .001 Contrato 

Verinoa000 y eprobecUn de los sopones nensearme pata al pago 
a) Eopedioón de la cerlilioaoión dei reCibo a satislaooiOn Correspondiente al periodo descoto, de 000lOrmeiad al servicio reo,bido 
h) Trámite de re00000imienro y pago de ttonoterioo arde la Sobdireooión Financiera 

CODt ¿455000260 

INFORME DE SUPERVISION DE 
coed-rpATos 

QES'TlON FINANCIERA 

CODIQOcQFI F.I3C-01 
VERSION: 1.0 
VIGEN CtA 2.2/01/2021 
PAQINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES ILey 105 de 1903 y sus deScebe ceglanneotarlos, en el artIculo SO dele Ley 788 402002, LeyeS 828 de 2003, 1122 de 2007. 1150 de 2007 y 
1062 de 2012, Decretos 1072da 2010 y  1273 de 2018 y  demás normas ConCocdantesl. 

APORTES A SALUD 

PerIodo de COtlzdClón 2023 ENERO 

Fecha de pago 26 ENERO DE 2023 

N° de Planilla 4481010049 

Valor cotizado 145.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotIzacIón 2023 ENERO 

Fechadepago Z6ENERODE2O23 

N° de PlanIlla 4481010048 

Valor cotizado $ 185.600 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzación 2023 ENERO 

Fecha de pago 26ENERO DE 2023 

N°  de Planilla 4481010048 

Valor cotizddo $ 6.100 

Administradora de 
Riesqos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ro tealizado el rrronitoreo por parle de la Suyetoistón, de acuDIdo ccc el trotamierrto y/o xoolrol de los riesgos eslablecldo 011 la InaIriz do los estudios pteoios 
del conlrato, eoidendandose que no hoy tnoterlalrzocióc de los mis .. LO antenor - - nOca e Iranés del ictorme mensuol de actioldades del Contratista de 
acuerdo con tus obligaciones copec .. .octados, las cuales han le .0 sallsfactoclo Cumplmm . cale locha 



INFORME DE SUPERVISION No 721 

CONTRATO No P-03401-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P.034-01-2023 DIA: 16 IMes: ENERO Año: 2023 

Objeto 
Servicios Profealonales corno Ingeniero para apoyar la generación y cargue de información requerida 
por los entea de control a la ESE. Hoapital San Rafael Nivel II. Centros y puestos de salud, del 

Municipio de San Juan del Cesar — Le Guajira 

Contratista JOSE ARMANDO DAZA ROMERO 

Identificación 1.122398.702 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS 

Fecha de Iniciación 2023 ENERO 10 

Fecha de FinalIzación 2023 MARZO 31 

Valor inicIal: $8.200 000 

Valor adlclonat:(Si 
o 

Valor total: $8.200 000 

IiaZo adIcional. si N/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene 

del Contrato 
$ 8200000 

Valor mensual $ 2.200 000 

Valor ejecutado 
la la fecha de este 
informel 

$ 2.200000 

Valor faltante por 

eJecutar / Valor 

pendiente por paqar 

$6.000.000 

Porcentaje de 
26,8 

Porcentaje por Ejecutar 73,2 

Periodo del pago 2023 ENERO 

Desde Ola: 10 Mes: ENERO Año: 2023 

Hasta Ola: 31 Mes: ENERO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin ofectacrón. 

En morliloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeclflcael EvIdencias! Soportes Fecha 

Desarrollar actividades de programación en el software relacionados con los intormes 
de salud presentados a las Entes de Controly Entidades Responsables de Pago, 

- 
HISTORIAS CLOACAS R.FAST 10 AL 31 08 ENERO 2023 

Participar aclivanrenle en el eslablecimiento de procesos y procedimientos 
administrativos y operatioos de la organización a In de desarrollar soluciones 
ajustadas alas necesidades de la organiZación funcional 

VISUALIZACION Y 
PARAMETRIZACION DE FORMATOS 10 AL 31 DE ENERO 2023 

Participar en la formulacion. diseños, organización. ejecucion y control de planes y 
programas del area interna de su connpetenaa SOFTWARE EN FUNCIONAMIENTO 10 AL 31 DE ENERO 2023 

Proponer e imglemenlar los procedirisentos e instrumentos requeridos para mejorar la 
prestacion del servicio a su cargo 

PRESENTACION DE FORMATOS EN 
EL SOFTWARE R.FAST 

10 AL 31 DE ENERO 2023 

Generar la inlormación de la Resolución 4505 de 2012 SOPORTES DE CARGUE 10 AL 31 DE ENERO 2023 

Generar la Información de la ResOlución 2175 de 2015 SOPORTES DE CARGUE 10 Al, 31 DE ENERO 2023 

Generar lo información de la Resolución 1552 de 2013 SOPORTES DE CARGUE 10 AL 31 DE ENERO 2023 

Generar la intorrrnocórr de la Resolución 0256 de 2016 SOPORTES DE CARGUE 10 AL 31 DE ENERO 2023 

Generar la intormacion sobre acliordadaes mensuales trimesirales 
SOPORTES DE CARGUE 10 AL 31 DE ENERO 2023 

Venilicauvion y correccion de RIPS sobre ectinidadaes realizadas en el cenlro de salud 
20 de julio 

SOPORTES DE CARGIJE J, lEAL 31 DE ENERO 2023 

Manda de matrices PYP en R-1a61 
VISUALIZACION R.FAST 10 AL 31 DE ENERO 2023 

Brindar Sopoee eolO facturación de actividades de PYP Y  caprracrón SOPORTE DE FACTIJRACION 10 AL 31 DE ENERO 2023 

Recicbir y atender audilorias de primer nivel de tencion 
ACTA DE AUDITORIA ' 10 AL 31 DE ENERO 2023 

Coordinar esludios e investigaciones que llenen ala entrega oportuna VISUALIZACION RFAST 10 AL 31 DE ENERO 2023 

Velar por la calIdad e integridad dele inlorrrroci5n registrada en medios magnéticos o 
RIPS de coda une de los programas dep Y P y CAPITADO Y validar esta información 
enoada página de la EPS conirarada. pa,a registran la información solicitada mesa 
mes por cada una de las rrrisrnas 

VALIDACION DE RIPS ' 10 AL 31 DE ENERO 2023 

Informe de naconacion ENVIO DE INFORME PAl ' 10 AL 31 DE ENERO 2023 

Soporte y apoyo a usuarios de R.last SOPORTES - 10 AL 31 DE EN8 RO 2023 

D,vprnibilidurl del seiviclu 

LLAMADu.S ELEFONICAS PARA DAR 
S0Chiirl A inCoNVENIENTES 
PAF SE lien POS 

CAL TILlE ENErO 2023 



Atentamente 

LIA O ARRAS OLIVELLA 

l RECTaRÁ ADMINISTRATIVA 

ersisot (a) del Contrato No P-O 4 

EMl 

SU E 

NlT 892515018-5 
COD: 446500028A 

INFORME DE SUPERViStON DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FtNANCIERA 

CODIGO:GFt-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de alieno ya sea CD, Registio Fotogralico, Actas u otros (Si se requiere> 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se tan presentado necedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

si segiampenlc financiero y preSupuesrai dei 
bl Conformaeion. aeluahaaoicn y segurnllonto dai expediente con ix d000merrlacian reiaeienada con la ejecución dei contrato 
e) Verrficaodn de la elecucióti de tas aclCidados especificas dxi contrate y seguimanio ata masa de riesgos 
di Verificación dat pago al Sistema de Seguridad Social integral realizado por xi conlratista de conformidad cori ia normatividad cigeree 
e) Verifioeoicn de le viga nora de ia garantia exigida enei contrato 
1) Verificaoidn y aprobación as ies 50501155 necesarios para al pago 
g) Enpedioón de la oarrrcioaoión dei recibo a seó,faooión correspondiente si periodo descule, de 000formidad ai sarciore recibido. 
hl Tramite de re00000rmiente y  pago de honorarios cree is 5ubdireoorórr Financiera 

5. CUMPLiMiENTO DE OBLIGACiONES DEL CONTRATISta RELACiONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL iNTEGRAL TAPORTES PAOAFiSCALE5 (Ley 100 do 1593 
y sus decretos regiamentanos, en ci arricuie 50de ia Ley Ten de 2002. Leyes 828 de 2003. 1122 de 2007,1150 de 2001 y  8502 de 2010, Decretos 1072 de 2016 y  213 de 2018 y 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotIzacIón 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 ENERO 26 

N° de Planilla 9445648226 

Valor cotizado $ 150.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 ENERO26 

N° de Planilla 9445648226 

Valor cotizado $192.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotizacIón 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 ENERO 26 

N° de Planilla 9445648226 

Valor cotizado $ 29.300 

Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Set ha lealrzado el monitcreo por parte cJe la supervisión, de acuetdc can el Irotamielita y(o control roe los riesgos eslasiecida en la motriz de los estudios previos 
del Contrate. evidenCiáodose Rae no hay materialización de los mismos Lo anterior se cerinca a troves del infcrrrre mensual de actividades del 000lralista de 
acuerdo emolas oshgaCiones especificas peoradas. las cuales flan lenida salisfanterio cumpumiente a la lecna 

El presente informe se fir ,-'. San Juan del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del mes de MARZO de 2023 



NIT 892115010-5 
COD: 4465000296 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GFIF-ISC-01 

VERSION: 1.0 

ViGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 722 

CONTRATO No P-059-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° P-059-01-2023 jDtA: 16 JMes: ENERO - JAño: 2023 

Ob eto 
Servicios Profesionales de Apoyo para el Area de Planeocióri de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II, 
de San Juan del Cesar — La Guajira 

ContratIsta VINTOR YEHOSUA PETIT MEJIA 

identificación 1122402343 

Plazo de EjecucIón DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) OlAS 

Fecha de iniciación 2023 ENERO 16 

Fecha de FinalizacIón 2023 MARZO 31 

Valor Inicial: $ 6.587.000 

Valor adicionai:(Si 
aplica) 
Valor total: $ 6.587.000 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 6 587 000 

Valor mensual $ 1.387.000 

Valor ejecutado 
ia la fecha de este 
informei 

$ 1.387.000 

Valor faltante por 
ejecutar ¡Valor 
pendiente oor paqar 

$ 5.200 000 

Porcentaje de 
Elocución 

211 

Porcentaje por Ejecutar 78,9 

Periodo del pago 2023 ENERO 

Desde Día: 16 Mes: ENERO Año: 2023 

Hasta Día: 31 Mes: ENERO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la Supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ObligacIones Realizada lEspeclficasl EvIdencIas! Soportes Fecha 
Apoyar el desarrollo de las capacítavones que se brindan desde esta dependencia u 
las diterentes aneas de la instituclon LISTA DE ASISTENCIA- F1MA0 DE 

SEGUIMIENTO EXCEL. ACTA 16 AL 31 ENERO 2023 

NIT: e921i5O5.5 
COD: 4.465000206 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CD DIGO: O Fi. F-iSC-0 1 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 cje 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Folográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o siluaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han preaentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORiA 

al Seguimiento rinanclero y presupueslal del contrato 
bI Conformación, actualización y snquinsento del expediente con la documentación relacionada con la epcuclón del contralo. 
xl VeriFIcación de la ejecución de las actiVIdades e850clticas del contrato y  segulmienlo a la malriz de riesgos. 
dI Verincaci6n del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizada por nl contratista, de conformidad con la norlrratividad Vigente 
el Veri0000ión de la v.gnnola de la garantla exigida ex el contrato. 
t Verirlcaolon y aprobación dolos soportes necesarios para el pago - 
51 ExpedicIón de la confinación del recibo a satlslacolón currespondienle al periodo descxilo, de conformidad al COmIdO reobido 
h) Trámite de reconocImIento y pago de honorarios ante la 5ubdlrncciórt Financiera 



E 

5 

MILI' OCARRAS OLIVELLA 
U •IRECTORA ADMINISTRATIVA 

upervSor a) del Conlralo No P.. 

El presente informe o an Juan del Cesar, 9,-ira, 510907 dias del mes de MARZO de 2023 

Atentament 

HIT 992115010.3 
COD, 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GES'flON FINANCIERA 

000IGO:GF1.F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
\r1GENCIA: J01I2021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1893 y  sus decretoS reglameotatlos, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002. Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1100 de 2007 y 
1562 de 2012 Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás normas concordantesl, 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón 2023 ENERO 
FeCha de pego 30 ENERO DE 2023 
N° de Planilla 9446196484 

Valor Cotizado $ 145.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
PerIodo da cotización 2023 ENERO 
Fecha de pago 30ENERO DE 2023 
N° de Planilla 9446196484 
Valor Cotizado $ 185.600 
Fondo de Pensiones COLFONDOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
PerIodo de cotizacIón 2023 ENERO 

Fecha de pago 30 ENERO DE 2023 

N° de PiSnilla 9446196484 

Valor Cotizado $ 28.300 
AdmInistradora de 
RIesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parle de la supemrslon, de acuerdo con el tratanrienlo y/o Control de los riesgos establecido en la murrie de los estudios ptenios 

del contrato. evidenciándose que so hay matetializoctóe de los mismos Lo antetiol se vertfica a través del inlotme mensual de actividades del ccntlattsta de 

acuerdo con tas sbligacroneo especihcas pactadas, las cuales han tentdc salistactorio cumplimtents a te techo 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS CODIGO;GFI.F.ISC.O1 

VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/0112021 
PAGINA: 1 e 1 NlTr f92ttóolo.5 

COl2, 4455005286 
GESTION FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 723 

CONTRATO No P-060-01-2023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NCP.060.01.2023 OlA: 16 Mes: ENERO lAño: 2023 

Ob t JO O 

Servicios Periodisticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la ESE. Hospital San Rafael Nivel II. de San Juan del 
Cesaren el Programa Radial Vallenato sin Miedo en la Emisora Cardenal Esléreo. pura el fin de fortalecer el plan de 
mercadeo Institucional de la ESE 

Contratista ALVARO ALCIDES ALVAREZ CARRILLO 

IdentificacIón 5,164.256 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS 

Fecha de InIciacIón 2023 ENERO 16 

Fecha de FinalizacIón 2023 MARZO 31 

Valor inIcial: $ 2.533.333 

Valor adlclonal:(Sl 
aplica) 

o 

Valor total: $2.533.333 

Plazo adicional: (SI 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 2.533 333 

Valor mensual $ 533.333 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
Informel 

$ 533.333 

Valor faltante por 
ejecutar ¡Valor 
pendiente por paaar 

$2.000.000 

Porcentaje de 
ElocucIón 

211 

Porcentaje por Ejecutar 78,9 

Periodo del pago 2023 ENERO 

Desde Dia: 16 Mes' ENERO Año: 2023 

Hasta Dia: 31 Meo: ENERO Año: 2023 

N de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

MatrIz de Riesgos del 
Contrato 

SIn afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvidad Realizada iEspectflcaet Evidencias! Soportes Fecha 
Transmitir pautas publicitario, las cuales seran enritidos todos los días de lunes a 
viernes en nl horario de 300 a500 Pm 

CERTIFICADO POR L.A EMISORA 
CARDENAL SiEREO 16 AL 31 ENERO 2023 

Emitir boletines, çomnunicadm de prensa. campanas de prevención y Indos los cuentos 
que necesite de, e conocer la nnagee de le ESE 

CERTIFICADO POR LA EMISORA 
çA5'ENAL STESEO 16 AL 31ENERO2023 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CON TR A TOS COOiGO:GF1-F-I6C.O1 

VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 Cli, 592115510.5 

COOr eis000nxos 
GESflON PINANCIERA 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durunle el presente periodo no se han presentado novedades o siluaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, lampoco se han 
presenlado llamados de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento Onanuinro y presupuestar dci contrato 
O) Cooformación, actualización y seguimiento del eopedienle con la documentación relacionada con la ejecuvón del contrato 
cI Verificación de la elocución de las actividades especIficas del conlrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
dt Verificación del paso al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratIsta, oc centornudao con la norrrratinidad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantla carpida cccl contrato 
1) Verificación y  apmnbacrón deles soportes necesarios para el pago 
91 Expedición de la certificación del reabo a sotistacción correspondiente al periodo desailo, de conformidad al servicio recibido 
rl Trámite de rec000cinnenlo y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera 



EMILIA OC' RRAS OLIVELLA 

SUB. ECTOR ADMINISTRATIVO 

5 .ervjaor (a) del Contrato No P-06'-01-2023 

Hllr 9921 15010.5 
COE'4465000256 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

COO(GO:GF1.F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 2210112021 
PAGENA: 1 Cte 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, 
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2023 ENERO 
Fecha de pago 12 ENERO DE 2023 
N° de Planilla 9445406682 

Valor cotizado 5145.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo da cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago 12 ENERO DE 2023 
Jo de Planilla 9445406682 

Valor cotizado $ 185.600 

Fondo de Pensiones "' COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotizacIón 2023 ENERO 

Fecha de pago 12 ENERO DE 2023 

N°  de Planilla 9445406682 

Valor cotizado $ 6.100 
Administradora de 
Riesgos Lsborslee POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo par parre de la supervisión, de acuerdo con ei tratamiento pto control de los ries905 establecido en a matriz de las estudios previos 

del contrato. euidencrándoso que no hay materialización de los cismas Lo anterior se oeritica a través del inlonrre mensual de actividades del contratista de 

acueldo can las obligaciones especilicas pactadas, ms cuales han tenido sattslactorio cumplimiento ala fecna 

El presente intorme se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del mes de MARZO de 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 724 

CONTRATO No CPSOOA DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSOO4 DE 2023 OlA: 01 Mes: ENERO Año: 2023 

Objeto 
Servicios Integrales de Lavanderla. y suministro de Ropa Hospitalana y Quirúrgica que será propIedad del Hosprtal San Rafael 
Nivel II. Incluyendo Personal, Insumos. elemnenlos. Refacción de Prendas. Maquinarias y Accesorios en la ESE 

ContratIsta LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN 

IdentIfIcacIón 56 076.313 

Plazo de Ejecución UN 101) MES 

Fecha de InicIación 2023 ENERO01 

Fecha de Flrralloacldn 2023 ENERO31 

Valor inIcial: $ 31 352 309 

Valor adicional:)Si aplica) 

Valor total: $ 31352.309 

Plazo adIcIonal: )Si aplIca) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Salde qoe VIene del 
Contrato 

$ 31 352309 

Valor mensual $31.352.309 

Valor ejecutado 
)a la fechada este informe) 

031 352309 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de EjecucIón 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

PerIodo del pago 2023 ENERO 

Desde Dia 1 Mes ENERO Año 2023 

Hasta Ola 31 Mes ENERO Año, 2023 

N de pagos realizados: 1 

Eotado dala Garantla Vigenle 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin ateo! ación 

En monitoreS y  revisión por pode de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obllgaclorres Rzallaade jEspnulrloaol Evlrtanclapdl Soportes Fecha 

Servicio de recolección de prendan saciasen los siguientes servicios CIRUGIA Y 
RECUPERACIÓN. SALA DE LABOR Y ATENCIÓN DEL PARTO, HOSPITALIZACIÓN, 
CONSULTA EXTERNA CENTRO DE SALUD 2006 JULIO. FISIOTERAPIA. 
URGENCIAS Y OBSERVACION DE URGENCIAS, nola ESE Hospital San Rafael 
Ninel Ii, para la selección. desinlrcción, lavado, desmanchado de ropa cvnlam;nada e 
infectoconlagiosa. secado. planchado, dislribuoión y entrega de prendas limpias a loe 
servicios anles menclorlados del Hospital 

ACTAS DE ENTREGA. INFORME DE 
ACTIVIDADES Y CD 2023 ENERO 

Suministro de prendas o lencerla hoopltolaria nueva que deberá ser entregada por 
parte dala Firma conlrallsla que se llegue a seleccionar. rrrensualmenle a los servIcios 
del hospital asL 66 sabanas resortadas 2MTS 1! SOCMT /30 GR. cajas X 5 UND. 10 
sabanas resortadas. 2 MTS X 70CM! 30 DR, cajas X 5 UNO currrilla. PAca cirugia: 2 
cvlones. 13 compresas con cinla rediopaca. 1 teneslrado, 2 subanas, 3 batas. 5 capos, 
1 funda de mayo. 10 pijamas de mayo, peeferiblemente antifluldo. 10 halas manga 
corta para puclenles, 10 batas trama laclanles, 6 Inmovilizadores manos y pIe. 10 
envolvedoras accesorias de 1,59, Abatas de proceotnumrentos, en Icor II 100% 
algodon 

ACTAS DE ENTREGA, INFORME DE 
ACTIVIDADES Y CD 2023 ENERO 

IhaIDRME DE SUFRRVfS4SN DR 
CONTRATOS 

CRs1loa.a P'IN ANSI #R* 

COOIOO:011..ISC-01 
VSflSION 1.0 
Vr O EN CIA: 22/01/2021 

AOlNAi 1 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anego ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL. CONTRATO 

Durante el presente período no se han presentado oovedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo de) contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento t;oancierv y  prevupunslal del vonlralv 
b) Conformación, actualización y  cogvImlenlo del evpedienle cvn la documevlación relacionada con la ejecución del conlralo. 
el Veriflcaoión dula ejecuoión de las aclividades especificas del contrato y  seguimiento a la malón de riesgos 
0) Verlltcaaón del pago al sistema de Seguridad Social Integral realizado perol coerrarrsra. de oonrormnrdad con la normnativrdad vigente. 
el Veriñcaoión dele vigencia de la garavlla eoigida noeI ooelralo 
o Veriricación y  aprobación de los soportes necesa005 para el pago 
SI Eapediolón de la certIficación del reobv o satisfaccmóe correspvndienln vI periodo desailo, de conformidad al servicio recibido 
111 Trámile de meconocimienlo y pago de honorarios ante la Subdirecv;ón Finanvinra 



El presente infor '.-T1i en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 07 diaa del meada MARZO 462023 

Atenta 

EMI tA sCRRASOLlVELLA 

BDIRECTORA ADMINISTRATIV 

Supervisor (a) del Contrato No 

INFORME DE SUPERVISION DE Ii CODIGO:GF1-F-ISC-01 
CONTRATOS

VERsION: 1,0 

VIGENCIA: 22/01(2021 
titE: 8921350105 GEST1ON FINANCIERA PAGINA: 1 de 1 COD 4465000289 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás 
normas Concordantes). - 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2023 FEBRERO 

Fecha de pago FEBRERO 13 DE 2023 

N° de Planilla 9446521742 

Valor cotizado $ 235.500 

EPS COOMEVAYOTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago FEBRERO 13 DE 2023 

N° de Planilla 9446821742 

Valor cotizado $757.500 

Fondo de Pensiones COLFONDOS Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago FEBRERO 13 DE 2023 

N° de Planilla 9445821742 

Valor Cotizado $ 144.200 
Administradora de 
Riesgos Laborales SUBA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por parle de la supervisión, de acuerdo cori el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se veritica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimientos la fecha 
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INFORME DE SUPERVISION No 725 

CONTRATO No CPSO61 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5CPSO61 DE 2023 DIa: 10 Mes: ENERO Año: 2023 
Objeto Servicios Profesionales Como Contador, para Tramitar y Asesorar en todos los Procesos Contables de 

Contratista LUIS AGUSTIN QUIÑONES DAZA 

IdentificacIón 84.036.192 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y VEINTIDOS (22) CIAS CALENDARIOS 

Fecha de inicIación 2023 ENERO 10 

Fecha de Finalización 2023 MARZO 31 

Valor InIcIal: $ 12.163.333 

Valor adlclonal:(St 

aplica) 

Valor total: 

Plazo adicIonal: (SI 

aplica) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene 

del Contrato 
$ 8.900.000 

Valor mensual $4.450.000 

Valor ejecutado 

la la fecha de este 
informe) 

$ 4.450.000 

Valor faltante por 

ejecutar ¡Valor 

pendiente por pagar 

$4.450.000 

Porcentaje de 

EjecucIón 
50 0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Dia: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

l'iasta Cia: 28 Mes: FEBRERO Año: 2023 

N° de pagos realIzados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActivIdad Reallzeda lEspecslcasl EvIdencIas! Soportes Fecha 
Contabilizar cada una deles transacciones monetarias y no rnonetanas que resulten 
del giro normal del Hospital San Rafael de conformidad a las normas y principios que 
le regulen en el soflwsre que determine la Institución o en su detecto en uno propio 
con Solvencia previo recibo dejos documentos generados en las diterentes áreas 

LICATIVO R.FAST. COPIA LIBRO 
DIARIO 2023 FEBRERO 

Generar conforme alas normas y prieopros dele contabilidad del sector salud. los 
libres necesarios y obligatorios para efecto de que sirvan coreo base para la toma de 
decisiones y  de preparación de inlormes 

APLICATIVO R-FAST , 2023 FEBRERO 

que por ley o contrato le corresponden, Tndaslas obligaciones que sote 
ENVIO PARA CARGUE PLANEACION 2023 FEBRERO 

Cargue de intorrrracion en plataforma SIHO VALIDAC1ON HO 2023 FEBRERO 

Prnperucov y nr'u:o dv :riIorrvc:m I:riuvc:e:u y cresuccesiul A Chic dr u Curiloduria VALIDACION CI-IIP LOCAL 2023 FEBRERO 

ANEXOS: Espnoflçar el tipo de aveno vosee CO. Registro Fotográfico, Actas u virus lS se requinrel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo oose han presentado novedades o seu000nes anormales que afecten nl desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista 

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y  presupueslal del contrato. 
b> Conformación, acrualizoción y seguimienlo del espedienle con le documenlación relacionada con la ejecución del contrato, 
c) Veritcación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de nesgos. 
di VerifIcación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normotinidad vigente. 
e> Verificación de la vigencia de fa garantia eoigida en el Contrato. 
f> Verificación y  aprobación de tos soportes necesarios para el pago. 
g) Eopedicióo de la certifIcación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trómile de rec000dmieolg y  pago de honorarios aole la Subdirección Financiera. 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Loy lOO de 1993 y  sus decretos reglamonturios, en el articulo OCde la Ley 789 de 2002, Leyos 828 de 2003, 1122 de 2007.1150 de 2007 y 
1562 de 2012, Decreten 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de CotizacIón 2023 ENERO 
Fecha de pago 2023 FEBRERO 08 
N° de Planilla 25241388 

VSlor cotizado $ 305.000 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 FEBRERO08 

N° de Planilla 25241388 

Valor cotizado $ 390.400 

Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 FEBRERO08 
N° de Planilla 25241388 

VSIor cotizado $12.800 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores par pase de la supervisión, de acuerde cnn el IraIamlento y/a Csnlrol de los riesgos establecido en la matriz de las estudios previos 
ael caellalo, evidencrandose que no hay materialización de las mIsmas La anterior se verihcu a través del intarnre mensual de actividades del contratista de 
acuerdo con las ebligacrenes especlhcas pactadas, las eriales han tenida salislactaris cumplimiento a la teche 

El presente inlorme se firma en 5an,.el Cesar, La Guajira, a los 07 dias Set mes de MaRZO 062023 

AIenIamenl 

E MILIA 'CARRAS OLIVELLA 

5 UB ECTOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a) dnl Contrato No. C' S061 DE 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 726 

CONTRATO No P048-01- 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N°P.048-01. 2023 OlA: 16 Mes: ENERO Año: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales en el Área de Tesoreria de la ESE Hospital San Rafael Nivel It de San Juan del Cesar—La 

Guajira 

ContratIsta 
ALlX CECILIA ORTEGA GONZALEZ 

Identificación 56.074 279 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) DAS 

Fecha de InicIacIón 2023 ENERO 16 

Fecha de FInalización 2023 MARZO 31 

Valor Inicial: $6.587.000 

Valor adiclonal:(Sl 

aplica) 

Valor total: $6.587.000 

Plazo adicional: (Si 

aplica) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVEL A 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viena 

del Contrato 
$ 5200.000 

Valor mensual $2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la rache de este 

informe) 

$ 2.600.000 

Valor faltante por 

ejecutar i Valor 

pendiente por paqar 

$ 2.600.000 

Porcentaje de 

Ejecución 
50 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Ola: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Hasta Dia: 28 Mes. FEBRERO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantía Vigente 

MatrIz de RIesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por palle e la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada IEepaciflcasl EvIdencIas! Soportes Fecha 
Llevar el corto! do los orlorrrre. que debe presaróar el área y apoyar en la olabaración arelo de 
lo, irróorrrreo raquanido, nr lo, arrIes  de conrrol en lorrrra confiable y000rriera PAGINA SrA CONTRALORIA . 2023 FEBRERO 

Apoyar la dlgitaoiórc aayualaación y el control dolos Aros auxiliares da conlebilidad y  elación do 
bancos y caja SOFTWARE R.FAS DE LA ESE 2023 FEBRERO 

Apoyar el arquao a las calas, en los periodo, esrablaodos anal área UBROS DE BANCOS . 2023 FEBRERO 

Apoyar, elaborar y  aflorar al área da conrabiádad los r500rrrrienlo, contables SOFTWARE R.FAS DE LA ESE Y LO6ROS 
O3 FEBRERO 

Apoyar la entrega da oróornraoón requerida en los ddorento, procesos y áreas de la SE, que 
permila realizar oruca da rnlornraoioe yoonolíacl000, 

CARPETAS CON COPIAS DE LA 
INFORMACION EN LAS DIFERENTES 
ASEAS. OFICINA DE TESORERIA 

2523 FEBRERO 

Realizar y organizar la aasrdn d000rnenlal del área AS ORGANIZADAS EN ASCHIVO 
2023 FEBRERO 

ANEXOS: EspecifIcar el tipo de anexo ye sea CD, Registo Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novecades o situaciones snOrmales que afecten el desarrollo del contrato, 

tampoco se han presentado llamados de atención al con(ratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Segairrniento snanoiero y preoupuestal del contrato 
bl Conyorrnaolbn. 00100liaaoióe y segoimreelo del eopedlenle Toe la documentacIón nelycronada con la ejecución del caetralo 
el Verincaclón de la ejecución de las actividades especifican del oonrraro y ,ogornrrente a la marIno de riesgos 
dI Verirrcaoón del pago al Sistema de Seguridad Social 10109ra1 realizado por ci contratista de conformidad con le r,ormalia,dod cigarrle 
e) verIfIcacIón de la vigencia de la garanlia exigida ce el contrato 
II Verificación y aprobación de los soportes eecesarien para el pago 
g) Expedición do la cerrificación del recibo a satisfacción correspondiente al reilada desculo de noidormidoll al Ai"ViCiO recibido 
01 Trámite do reconocimiento y poyo de hoaorauios ante la Sljt.liuoncidne;lanc,ory 



Suisor Ial Cel Contrato No P- 

MIT, B92I050Io.5 
C0t2 41650002RE 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIQO:GFI.F•ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

1. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Ley TOS de 1993 
y 000 d0000100 rog5nienIorIoo, en el drilelllo lOdo lo Ley 759 do 2050, Loym 828 do 2003, 1122 de 2007,1150 de 2007 y  1S62 do 2512, DecreTo 1072 de 2001 y 1073 do 2018 y 
domasr,ocnascorlcordan100I. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 FEBRERO 20 

N° de Planilla 25653647 

Valor cotizado $ 145.600 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzación 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 FEBRERO20 

N° de Planilla 25653647 

Valor cotizado 5 186 300 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de Pago 2023 FEBRERO20 

N° de Planilla 25653647 

Valor cotizado $ 6 200 
Administradora de 
RiBSqoS Laborales POSITtVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se verifica a 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del mea de MARZO da 2023 
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3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

000400 :0 rl. P.I0 0.0 1 
- VERSION 1.0 

VICENCIA: 22/01(2021 
PAGINA; 1 00 1 

INFORME DE SUPERVISION No 727 

CONTRATO No P-053.01.2023 

4 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-053-01-2023 Ola: 16 IMeo: ENERO lAño: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniero de Sistemas, para apoyar el Proceso de Facturación y Radicación de la ESE 
Hospilal Sao Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio, en el Municipio de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista GUILLERMO GORMAN SANABRIA GIL 

Identificación 77.170.610 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS 

Fecha de Iniciación 2023 ENERO 18 

Fecha de Finalización 2023 MARZO 31 

Valor InicIal: $ 6.587.000 

Valor adtcional:(Si aplica) O 

Valor total: $ 6.587.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene deI 
Contrato 

$ 5 200 000 

Valor mensual $ 2.600.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 2.600.000 

Valor faltante por ejecutan 
Valor pendiente por pagar 

$ 2600 000 

Porcentaje de Ejecución 50,0 

Porcentaje por Ejecutar 50.0 

Perlado del pago 2023 POBRERO 

Desde Ola: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Hasta Oia: 28 Mes: FEBRERO Mo: 2023 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigenle 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectacion 

En rnoniloreo y revisión por parle de la supervisión 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha 

Generare cada cuenta de una EPS especilica sus archivos planos RIPS 
correspondienlen 

R-FASTB - PLATAFORMAS DE 
EPS 2023 FEBRERO 

Validar los archivos planos RIPS de cada EPS R-FAST 8 2023 FEBRERO 

Manejar y solicitar plataformas de validación de las EPS PLATAFORMAS DUSAKAWI Y 
DOMAS EPS 2023 FEBRERO 

Radicaren algunao plataformas la facturación digital PLATAFORMAS EPS. INFORME 
RADICACION . 2023 FEBRERO 

Servir de noporle a la radicación digital R-FASTB. RED ANGEL1 2023 FEBRERO 

Soporte de apoyo para los ususarios que atEzan R.FAST 8 cuando lo 
necesiten R-FAST8 2023 FEBRERO 

Manejo de platalorrna de cada una de la EPS conlralada con la institución. PLATAFORMAS EPS . 2023 FEBRERO 

Todas las obliyacikones que sean asignadas en el urea JEFE DE AREA 2023 FEBRERO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CO, Registro Fotográfico, Actas u aIras (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han prenenlado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del coniralo. lampoco se han 
presenlado llamados de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupueatal del covtralo, 
b) Conlormación, actualización y  seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la eiecución del 000tratn, 
e) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del conlralo y seguimiento e la malriz de nesgas. 
d( Verificación del paga al Sislema de Seguridad Social Integral realizado por el conlralista, de conformidad con la normalividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g( Expedición de la certificación del recibo a oatiufacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
8) Trámite de reconocimienlo y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 



Alenlameste 

E lA SOCARRAS OLIVELLA 

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrato No P '53-01-2023 

Con: 4465000256 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONrRATDS 

GEs1,Oa/ FINANCIERA 

000IGO:Gp1-P-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIOENCIA 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

4 

5. CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo OCde la Ley 789 de 2002 Leyes 828 de 2003, 
1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1062 de 2012, Decretos 1012 de 2015 y  I273 de 20I8 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 04 DE MARZO 2023 

N° de Planifle 25629049 

Valor Cotizado $ 145.coO 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzación 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 02 DE MARZO 2023 

N de Planilla 25629049 

Valor cotizado $ 180.600 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzación 2023 FEBRERO 

Fecha de pago o: SE MARZO 2023 

N5  de PlanIlla 25629049 

Valor cotizado $6.100 

Administradora cte Rlengoo 
Laboralea POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parle de la supervisión, de acuerdo con el Iralamiento ylo control de los riesgoo establecido nn la matriz de tos 

estadios previos del contrato. evidenciándose que no hay malenulización de los mismos. Lo anlerior se vehfica a través del informe mensual de 

aclividades del conlratiota de acuerdo con las obligaciones especiticas pactadas, las Cuales han tenido satiotactorio camplimiento a la teche. 

El presente intorme se hrma en San Juas del Cesar. La Guajira, a los 07 dias del mes de MARZO de 2023 



INFORME DE SUPERVISION No 728 
CONTRATO No P-050-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-050'Ol.2023 DlA 18 Mes: ENERO ¡Año: 2023 

Objeto 
Servicies Especializados en Auditoria de Glosas. Devoluciones y Conciliaciones de Glcsau en la ESE Hospital San Rafael Nivel II 
de San Juan del Cesar - La Gua7r 

Contratista DAMIAN ENRIOUE OROZCO VEGA 

identificación 770 967 247 

Plazo de Ejeouoión DOS 02) MESES Y DIECiSElS 1161 OlAS 

Fecha de IniciacIón 2023 ENERO 16 

Fecha de Ftnalizaolón 2023 MARZO 31 

Valor inIcial: $7600000 

Valor adiclonal:)Sl aplica) 

Valor total: 5 7.600 000 

Plazo adicional: )Sl aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo det Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Safan que Viene dei 
Contrato 

Valor mensual $ 1,600 000 

Valor ejecutado 
a la (echa de este informe) 

$ 1 600 000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor peedleote por pagar 

$6000000 

Porcentaje de Ejecución 21.1 

Porcentaje por Ejecutar 78.9 

PerIodo del pago 2023 ENERO 

Desde Ola, 16 Mes ENERO Ana' 2023 

Hasta Ola 31 Mes ENERO Año 2023 

N' de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin aleGacIón 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones RealIzada tEspeci0cast EvidencIas! Soportes Fecha 

Asistir u las conciliaciones que se convoquen, en caso de iraslado a oiras 
ciudadues, la Entidad debera asumir este costo ACTA OE CONCILIACION 16 AL 31 ENERO 2023 

Realizar de manera conjunto con el lecnico de glosas los tramites de las 
glosas presentadas, cumpliendo con los termines exigidos en la nomvalividad 
vigente 

ANÁLISIS OE GLOSAS ' . 16 AL SI ENERO 2023 

Solicitar a Cartera tus facturas pendiente de cenciliacion, con el propsilo de 
realizar cronograma de concitiacion con tas diferentes Entidudaes 
Responsables de pago - ERP 

CORREOS 18 AL 31 ENERO 2023 

Hscer Segoimients o la irazabilidad del proceso de glosas, para determinar 
con precisisn en que colado se encuentra la faclura glosada 

ANÁLISIS DE GLOSAS 16 AL 31 ENERO 2023 

Realizar informe mensual de la Carterra glosada ANÁLISIS DE FACTURAS GLOSADAS 
EPS 16 AL 31 ENERO 2023 

Realizar informe mensual de tipi6cacion de glosas, delerminando el impacto 
iinanciero para la ESE y que sirva como iostttjmento paro tomar decisiones al 
subdirector admriislrativo y gerente 

TIPIFICACION DE GLOSAS 16 AL 31 ENERO 2023 

Realizar, participar y hacer seguimiento a las cOnciliaciopes de las glosas de 
la inslitucion con las diferenies Enlidadaes responsables de pago 

RELACION DE CÇtNCtLIACIONES '1 
SOPORTES 16 AL 31 ENERO 2023 

Soliciiar conciliaciones de glosas con tas diferentes ERP antes que sea 
conciliada ia cartera 

CORREOS - 16 AL 31 ENERO 2023 

Actualizacion y retroalimeotacion de la oorrnatividad vigente en la facturacion 
de servicias, glosas y demas, a la coordinacion de fecturacien, subdireccion 
administrativa y financiera, auoiliar de facturacinn y personal asistencial que 
inlervienen en le proceso 

ACTAS DE SOCIALIZACION 16 AL 31 ENERO 2023 

Subsanar las causales de devoluciones de manera conjunte con el proceso 
REUNION CON LA PERSONA 
ENCARGADA DE DEVOLUCIONES 16 AL 31 ENERO 2023 



El presente informe e firma en San Juan del Cesar. La Guajira, a los 07 dias del mes de MARZO de 2023 

Atenta 

lA O AR OLIVELLA 

BDIRECTORAADMINISTRA cA 

Supervisor (a) del Contrato Ns eO5oo1,.2023 

E 

INPOegetAE ose SU penr.nslost. CE 
CON TEA TOS 

OES'flOfl PINAe4CIER,.A 

COO5COiCII- P-ISC-0 1 
VERSION: 1.0 
VISEN CIA: 22/01/2021 

AOINA: 1 Oc 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O StTUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presento pertodo no se flan presentado n00000deo osrtuaniorres anormales que afecten el desanoito del contrato, tampoco se ran presentado llamados de atencron al 

4. RESUMEN DE ACTtVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

el Oegamientc frnancrero y pr050pueslel del oorltaro 
b) Conformación aotuaioeciOn y segurmianto del eapedremte 0008 dOOunrefltaOion relacionada con la Recocido del contrate 
o) VertfioaciOn de la etecucron de res eotic:dades espenifroas del connoto y aeguim,00toata indIno de riesgos 
di Veonoaonón del pago al Srs/eme de Seguridad Social nttsgral Caceado por elOontratrsra. de confOrmrdad eco la normacoidadotgerla 
e) /Iertficeorón dolo c19en018 de la garantid cogida en el contrato 
O Verilicacrón y aprobación de tos soportes neceSarios percal PagO 
gj Eopeoinón dele cerf/loanión del CrOo a sarisfacción oOrresporrdienre al paliado descrito. de con)oom4ad al Sefvieio recibIdo 
5) TrAmite de r000nmormrento y page de honorarios amere Subdireoción Frnenorera 

INPORPu1E OS Sr.JPERVOSION 05 
CON TEA TOS 

sin. aso,rsortt.s GES11ON I°INANCIERA 

CObIGOtGFI-P-ISC-01 
VERSIONt 1.0 
VIGENCIAr 22/0112021 
PAQINAl 1 dE 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAPISCALES Lay lOO da 0993 
yace docrelse neglarrnarrlartee, on st aSaete 50 dolo Ley 759 de 0002, Leyes 828 de 2002, 1022 de 2001,1150 de 2001 y  15R2 de 2012. Deolelos 1872 do 2010 y  1213 de 2018 y 
demás neceas csnoerdaoles/. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón 2023 ENERO 

Fecha de pego 2023 PERRERO 2R 

N5  de Planilla 4485310364 

Valor Cotizado $ 153.200 

EPS SALUD TOTAL 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 FEBRERO28 

N°de Planilla 4485310364 

Valor Cotizado 196.100 

Fondo de Pengiórtes COLFONSOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 FEBRERO 28 

Nade Planita 4485310364 

Valar Cotizado $30.000 

Administsdora de RiRogos 

Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONiTOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha reatrzada Rl moniloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tralamiento y/o control de los riesgos estableorde en la matriz de tos eeludios precios 

del oontrato, eordencigndoSe que no hay matertotizaoón Be los mismos Lo anterior se oerilrca a traces del rnlorrnte mensual de actividades del contratista de 

acuerdo con las oUtigaoones especIficas pactadas. las cuales harr lenido satisfactorro ournpltmtento ola locha 



INFORME DE SUPERVISION No 729 
CONTRATO No P-070-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N P-070-01.2023 IDIA: 16 Mes: ENERO lAño: 2023 

Objeto 

Servicios Profesionales como Comunicadora Social, especificamenle en el área de Comunicación 
Organizaciorial dele ESE. Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista DIANA MARGARITA DAZA VEGA 

IdentIficación 1010195764 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS 

Fecha de InicIación 2023 ENERO 16 

Fecha de FInalización 2023 MARZO31 

Valor inicial: $6 587.000 
Valor aducloflal:(3,Í 

Valor total: $ 6.587000 
Plazo adicional: (SI N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$ 5.200.000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 2.600.000 

Valor faltante por 
ejecutar / Valor 
nendienta flor oaaar 

$ 2.600.000 

Porcentaje de 
Ejecución 

50.0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Dia: 01 Mes: FEBRERO Año. 2023 

Hasta Dia: 28 Mes: FEBRERO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 
En moni(oreo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Obligaciones Realizada lEspecrecasl Evidencias! Soportes Facha 

Difusión organizacional a través de los medios (visibilizar la E.S.E a 
nivel local, departamental y regional mediante la utilización de los 
medios publicitarios) 

CD 2023 FEBRERO 

Brindar a los grupos de interés información oportuna sobre las 
actividades y servicios que brinda la entidad 

CD 2023 FEBRERO 

Informar oportunamente sobre los temas de interés CD 2023 FEBRERO 

Apoyar a las diferentes dependencias en sus procesos misionales 
como, Calidad. Planeación, Control interno, Talento humano y 
Gerencia; así como Iambién prestar el apoyo en sus procedimientos 
para la formalización de los procesos comunicativos. Seguimiento y 
evaluación de las actividades 

CD 2023 FEBRERO 

Actualización y administrar uso de laa redes sociales enviare los 
medios de información bolelines y/o comunicado de prensa 

CD 2023 FEBRERO 

Realizacion de planes de informacion y comunicación legalea. 
normativas y reglamentarias, concertados con las diferentes areas 

CD 2023 FEBRERO 

Campañas internas de sensibilización, comunicación y desarrollo 
organizacional 

CD 2023 FEBRERO 

Realizacion y eecucion del plan de politice social de la ESE en 
apoyo al ares de trabajo social SIAU del hospital 

CD 2023 FEBRERO 

Manejo deis imagen corporativa CD 2023 FEBRERO 

Realizar y enviar a los medios de informacion boletines de prensa o 
cuminicados de prensa 

CD 2023 FEBRERO 

Campañas externas de sensibilizacion, cuminicacion y  desarrollo 
organizaclonal 

CD 2023 FEBRERO 

Seguimiento y Elecucion del plan de comunicaciones CD 2023 FEBRERO 



TIVA 

o P-070-01.2023 

MILIA SOCARRAS OLIVEL 

SUBDIRECTORA ADMINIST 

Snpervisor (a del Control 

Aten 

ANEXOSt Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Dotante el presente periodo no se nan presar1000 novedades o scuaolones allollrlalas que afecten el desaitalio del coraraIs, tampoco ea han presonraad llamados Oc decoran al 
cdrgratrsra 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segianlianlo tinancinro y  prasupuestal del conilalo 
b) Contairnacrón, aotudlaaoon y  saguimrarnlo del pediente con le 0000lnanlaoibri relacione da oofl la Ojecuolón del contrato 
cf Verificación dele eje000rotr de las aOlrvllades especificas aol contrato y sogulmienlo a la matriz de llasgos 
df Varifcacrdn del pago al Sistema de Segundad Social Integral realizado por el Contratista, de conformidad con la notmahoidaeegenlo 
Of Verifoaordn de la clgencia de ro gatonlla errgida anal contrato 

Verificación e  aplobaclon deles soportes necesarios para el pago 
3 hapadictrhflde la certificación dci recibo a satretaocióir Odrlespondienle al periodo dasotilo, da contoimidad al serVicial oibiao 
fr) Trámite da ra00000lmanro y pago de honorarios arle la Subdirecoiónr Finanolela 

INPORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GES1tolrd FiNANCIERA 

COD100rGFI-FISC-01 
VERS4ONr 1.0 
V1C3ENCLA 2210112021 
PAOINAI 1 Oea 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONEs DEL cONTRATISTA RELAcIoNADAs CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES 1  Lay 100 de i53 y sas decretes reglamentarios, aocI articcio 50 de la Ley lee de 2002, Lnyes 028 de 2003,1122 de 2001, 1150 de 2007 y 
1002da 2012, Decretos 1072da 2015 y 1273 de 2010 y  damia normas ooeooedantesl. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón 2023 ENERO 

Fecha de pago 26 ENERO DE 2023 

N° de Planilla 4481010048 

Valor cotizado S 145.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizaci6il 2023 ENERO 

Fecha de pago 26ENERO DE 2023 

N° de Planilla 4481010048 

Valor cotizado S 185.600 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago 26ENERO DE 2023 

N° de Planilla 4481010043 

Valor cotizado $6.100 

Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizaSe el elOnllvreo por patfe de la supervusiáil, se acuerdo 0011 nl islainicillo ylo conlici de los .'ic$jjos ostableci3O en la molliz de les estudIos prevros 
del contrato, eoraemcrálrctose que no hay materialización da los mismos Lo anterior se vetrfica a troves ami ilrlorme mensual de actividades del contratIsta de 
acuerdo 0eV las ostraadlones especificas pactadas. las cuales han lerrido satisfactorio cuerptlmlenlo a la leona 

El presente informe se firma en Sa Juaa del Cesar, La Guajira, a los 07 días del mes de MARZO de 2023 



El presonin informe s,.itGDiF, ., Juan dxl Cesar, L.,.,-jiro, a los 07 dios del mes de MARZO de 2023 

Alenta 

EMtLIA C"RASO IV 

SUBa ECTOR ADMINISTRATIVO 

orv:000 (a) del Coniralo No 20$4 

a 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESTrON FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 730 

CONTRATO No P.064-01-2523 

CODIGO:GFI.F.ISC-01 
VERSION 1.0 
VIGENCIAr 22/01/2021 
PAGINAr 1 de 1 

1 ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P.064.01-2023 (Ola; 16 Mes: ENERO lAso: 2523 

Ob ServicIos Periodlslicos y PublIcitarios RadIales /Jusivos a la E S E. Hospital San Ralael Nivel II en la Emisora Cardenal Estéreo 
para fortalecer nl plan de mercadeo Instiluclonul 

Contratista EVELIN JOSE FUENTES ORTEGA 

IdentifIcacIón 5.163 859 

Plazo de Ejecución DOS 02) MESES? DIECISEIS IR) OlAS 

Fecha de InicIacIón 2023 ENERO 16 

Fecha de Finalización 2C23 MPJOZO 3r 

Valor Inicial: $2 533 333 

Valor adlcional:(Sl aplica) O 

Valor total: $2 533,333 

Plazo adIcIonal: (Si aplica) NlA 

Supervisor: EMILIA MaRIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato E 2533 333 

Valor mensoat $ 533 333 

Valor ejecutado 
(a la fechado este intorme) 

$ 

Valor faltante por ejecutar) 
Valor pendiente por poger 

52000 005 

Porcentaje de EjecucIón 2r 1 

Porcentaje por Ejecutar 78.9 

PerIodo del pago 2023 ENERO 

De5de Ola 16 Mes: ENERO Año 2023 

Hasta DIa 3t Mes. ENERO Ano 2023 

N de pagoe realIzados: 1 

Estado de la Garantlo Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación 

En monitoreo y  revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SORRE AVANCE DEL CONTRATO 

asti tdad Reallaod. lEspecIRsoal Ecldanolusi Soporlea Pesto 

1. Transmilir poslas publicilorias, las cuales seran lrartsmilidas lodos loo dias 
de lunes a viernes cccl horado de 6.000 a 7:30 am y  12:00 a 1230 m 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 
Y CD 16 AL 3) ENERO 2023 

2. Emitir boletines, comunicados de prensa, campañas de preveocisn y todos 
loS e000los que necesita dar a Conocerla imagen de la ESE 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 
Y CD 16 AL 31 ENERO 2023 

ANEXOS: Esyecrvcar ni tipo de anneo ya seo CD. Registro Forogrdrno Avias u olro$ (Sise reigUioro 

INFORME DE SUFERVIS(ON OS 
CONTRATOS 

CII: ug2lr5olo.5 GES'IlON FiNANCIERA 
COD: d46000c$SE 

COD)GO:GF1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presenle periodo no so Non prosentudo novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del conlrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segoirniento Nnavciero y presupueslol del conlroto. 
b) Conformación, uctuahzación y seguimiento del espedlente con la docomenlacrón relacionado con la ejecución del contrato 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificaS del conlrato y seguimiento a la malriz de riesgos 
d) Venficacióv de) pago al Si$lemg de Segsndad Social Integral realizado por el 000lralista. do Conformidad con la normalividad vigerile. 
e) VeriRcación de la vigRncia de lo garantia exigida en el contralo. 

Verificación y aprobación de los soportes neceSarios para e) pago. 
g) Expedición de la cerlificacióo del recibo a satisfacción con'eupondienle al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámile de rec000cimiento y pago de honorados aote la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO ALA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos eslabtecidv en la malriz de los 
esludios previos del contrato. evidenciándose que no hay materialización de los mismos Lo antenor se verifica a través del informe mensual de 
aclividades de) conlraliola de acuerdo ccv las obligaciones especificas pactadas, las cuales han )enido salisfaclorio cumplimiento a lo fecha. 

T) 
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CONTRATOS 
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INFORME DE SUPERVISION No 731 

CONTRATO No P-064-01-2023 

CODIGO:GI°I-F-I8C.QI 
VERSION: 1.0 
V1EN CIA: 22/01/2021 
PAGINAr 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° P.564.01-2023 Ola: 16 Mes: ENERO lAño: 2023 

Ob Jo Servicios Periodisticos y Publicitarios Radiales Alusivos ala ESE Hospital San Rarael Nivel lIen la Evasora Cardenal Estéreo 
para fortalecer el plan de mercadeo lostituçional 

Contratista EVELIN JOSE FUENTES ORTEGA 

tdentñlcaclón 5 163 653 

Plazo de EjecucIón DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS 

Fecha de InIcIacIón 2023 ENERO 16 

Fecha de FinalIzacIón 2023 MARZO31 

Valor InicIal: $2533333 

Valor odlclonal:jSi aplIca) 

Valor total: $ 2533333 

Plazo adicIonal: (SI aplical NIA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $2.000 000 

Valor mensual $ 1 050 000 

Valor ejecutado 
jale teche de este lorarmej 

$ 1 050,000 

Valar faltante por ejecutar) 
Valor pendiante por pagar 

5 1 050 000 

Porcentaje de Ejecución 50.0 

Porcentaje por Ejecutar 50.0 

PerIodo del pago 2023 rceaceo 

Desde Ola 01 Mes. FEBRERO Año 2023 

Hasta Ola 28 Mes: FEBRERO AlIo 2023 

N de pagos realIzadas: O 

Estado dele Garantla Vigente 

MatrIz de RIesgos del 
Centralo 

Sin ateclación 

En moniloreo y  revisión par palle dolo supervisiOn 

3. INFORMACIÓN BORRE AVANCE DEL CONTRATD 

Aollvldzd Rsafteada jEepecirlcael EvIdencIeN Sopees, Feche 

1. Transmitir pautas publicitarias, las cuales seran transmitidas todos los dios 
de lunes a viernes ene) horado de 6:000 a 7:30 am y  12:00 a 12:30 m 

CERTIFICACION OB LA EMISORA 
Y CO 2023 FEBRERO 

2. Emitir bale) oes, comunicados de prensa, campañas de prevencion y todos 
loo eventos que necesila daro conocerla imagen de la ESE 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 
Y CD 2023 FEBRERO 

ANEXOS; Espec.Icar & Opo de asno ya sea CD Req.atrv Folagrurva, Atlas u arras luso reauiorol 

NIT 695110010.5 
COD' 436h030?ee 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FiNANCIERA 

CODIGO:GFl-F-ISC.01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/0112021 
PAGINA: 1 del 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han preoenlado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo dol contrato, lampoco se han 
presentado llamados de atención al conlralisla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

aj Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del eopediente con la documenlación relacionada con la elecución del contrato. 
cj Verificación de la ejecución de las actividades especificas del controlo y segcitnlienlo a la malriz de riesgos 
dj Verificación del paga al Sistema de Seguridad Social Inlegral realizado por el contratista, cte Conformidad con la normalividad vigente, 
ej Verificación de la vigencia de la garanlia euigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarias para el pego. 
g) Eopedición de la certificación del recibo a salistacción correspondiente al penods descrito, de conformidad al servicio recibido 
h) Trámite de recsnocimienlo y pago de hsnnranos anle la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los 
esludios previos del contrato, evióencióndose que no hoy materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del informe mansual de 
actividades del contrutista de acuerdo cnn las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimienlo a la fecha. 

El presente informe oe ' ma en Sa sen del Cesar, La Guajira, a los 07 dias del rIles de MARZO de 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 732 

CONTRATO No 6-001-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N A-OO1-01-2023 IDIA: 16 IMes: ENERO lAño: 2023 

Ob Servicios de Alquiler de Pantalla LED de 4X4 mt. para Promocionar el Poriafolio de Servicios de la ESE 
Hospital Sen Rafael Nivel 

Contratista ESLEIDER JOSE SOTO MARIN 

IdentificacIón 1,122,396,175 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) OlAS 

Fecha de InicIación 2023 ENERO 16 

Fecha de Finalización 2023 MARZO 31 

Valor InIcial: $1.140 000 

Valor adicional:(Sl aplica) SO 

Valor total: 51.140.000 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervlsor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$ 1140000 

Valor mensual 5 245.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 240.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 900 000 

Porcentaje de Ejecución 21,1 

Porcentaje por Ejecutar 78,9 

Periodo del pago 2023 ENERO 

Desde Día: 16 Mes; ENERO Año: 2023 

Hasta Dia: 31 Mes: ENERO Año: 2023 

N° de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación 

En moniloreo y revisión por palle de la supervisión 

3. INFORMACtON SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (EspecIficas) Evidencias! Soportes Fecha 
Poner a disposicion de la ESE una pantalla LEO de 4X4 mt. que sera 

ubicada en un Sitio estrategico del municipio, previo acuerdo con el 
subdirector admnjslrativo 

CD 16 AL 31 ENERO 2023 

Transmitirla publicidad de (a ESEen la referida pantalla, como 
minimo 80 veces por dia, durante la ejecucion del contrato 

CD 16 AL 31 ENERO 2023 

El contratista se copmpromele a producir, editar y reproducir en la 
pantalla, (os videso. ariuncioa y demas material publicitario que se 
deba trasnamifir por la pantalla alquilada 

co 16 AL 31 ENERO 2023 

ANEXOS: Especi8car el lips de anexo ya sea CD, Registro Fnlogré8cn. Actas a otros (Si se reqaiere( 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Darante el presente periodo no se han presenlado novedades o silaaciarres anormales que afecten el desarrollo del conirulo, tampoco se han 
presentado llamados de atención al conlralista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento flnanciern y presupuesial del contrato 
bi Conrorrnaclón. actualización y seguimiento dei expediente aonia documentación reiacionada con la eecución del contrato. 
al Veri8cación de la elecución dotas actividades especificas del contrato y  neguimienin a ia matriz de ries9ns 
di Verificación dei pago di Sistema de Seguridad Social integral realizado por ni centralista, de cnntorrn,dad con la normatividad vigente 
el Verificación de la vigencia de a garantia exigida en el contrato 
I( Verificación y aprobación de las soportes necesarios para ci pasa 
a) Expedición de la certificación dei recibo a satisfacción oorrenpnndiente al periodo descrito, de conformidad ai servicio recibido. 
91 Trámite de reconocimiento y pagn de honorarios ante la suudireccióv Financiera 

5. ACTIViDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

se ha realizado el monitarno por parle de a supervisión, de acuerdo une el tratamiento pto control de ion nesgas estabiecidp en la matriz do ios estudias previas 
del contrato. evidenoiándose que no hay materialización de ias mismos Lo anterior se verinca a través del informe mensoal de actividades del contratista de 
acuerdo con ias abiigauionns espeaificas pactadas. ias cuaies han tenido satistaclorio cumplimiento a ia recha 
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INFORME DE SUPERVISION No 733 

CONTRATO No A-O01.O1-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N A-001-01-2023 ¡DIA: 16 Mes: ENERO ¡Año: 2023 

Ob'et Servicios de Alquiler de Pantalla LED de 4X4 mt. para Promocionar el Portafolio de Servicios de la ESE 
Hospital San Rafael Nivel 

Contratista ESLEIDER JOSE SOTO MARIN 

IdentIfIcacIón 1.122.396.175 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS 

Fecha de InIcIación 2023 ENERO 16 

Fecha de FinalizacIón 2023 MARZO 31 

Valor InicIa): $ 1.140.000 

Valor adicional:)Sl aplica) SO 

Valor total: $1.140 000 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Superviaor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$ 900 000 

Valor mensual $450.000 

Valor ejecutado 

(a la fecha de este 
informe) 

$450.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

S 450.005 

Porcentaje de EjecucIón 50.0 

Porcentaje por Ejecutar 50.0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Dia: 01 Mes: FEBRERO Mo: 2023 

Hasta Ola: 26 Mes: FEBRERO Mo: 2023 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Conlrato 

Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 
Poner a disposicion de la ESE una pantalla LEO de 4X4 mt, que sera 

ubicada en un sitio estrategico del municipio, previo acuerdo con el 

subdirector admnislra)ivo 
CD 2023 FEBRERO 

Transmitir la publicidad de la ESEen la referida pantalla, como 

mintmo 80 veces por des, durante la elecucion del contrato 
CD 2023 FEBRERO 

El contratista se copmproniote a producir, editar y reproducir en la 

pantalla, los videso, anuncios y demas material publicitario queso 
deba trasnsmilir por la panlalla alquilada 

CD 2023 FEBRERO 

ANEXOS: Especificar el tipo de aveRo ya sea CD. Regislrs FotográRco, Aclas a otros (Si se requierel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o siluociones anormales que afecten el desarrollo del corliralo. tampoco ae han 
presentado llamados de atención al corrlralisla 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA sUPERVISIÓN o INTERVENTORIA 

al Seguimiento nnavciero y presupuestal del zan1ra10 
SI Conformación, actualización y segaimievto del eapedievte con la docairnentación relacionada con la epcación del contrato 
CI Verificación dolo ejecución de las actividades especificas del conlrato y seguImiento a la matriz de riesgos 
dI Verincación del pago al Sislema de Seguridad Soaai Integral realizada por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente 
el Verificaoón de la vigencia de la garanlia éoigida en el contrato 
1) Veritcación y aprobación da los soportes necesarios para el paso 
al Eapedición de la certificación del recibo a salisfacción correspondiente al Periodo descrito, de contormidad al servicio recibido 
hl Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la subdirección Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRtZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizada el monitores por parte de la supervisión, de acuerdo Con el fralamienfo y/o control de los riesgos establecido en ia matriz deles estudios previos 
del contrato, evdenciándose sueno hay materialización de tos mismas Lo avlerior se uerifica a trasés del iniomme mensual de actividades del conirelisia de 
acuerdo con las obligaciones especlncas pactadas las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha 

El presente info,,_e firma en San Juan del Cesar, La Guajira, al 07 dio del mes de MARZO de 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 734 

CONTRATO No CSUOO1 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N°  CSUOO1 DE 2023 Día: 01 Mes: ENERO Mo: 2023 

Objeto 

Suministro de Desayunos. Almuerzos y Cenas en la Casa del Adulto Mayor y Meriendas Autorizadas para atender coonló y 
reunIones del eguipo dnectlno y  de apoyo de la ESE Hospital San Parad Nivel II de San Jitan del Cenar - La Guajira 

Contratista ROSI MARY ARAUJO MENDOZA 

ldentlflcaolóre 27 004 881 

Plazo do EjecucIón UN 011 MES 

Fecha de Iniolaclón 2023 ENERO Si 

Fecha do FinalIzacIón 2023 ENERO31 

Valor inicial: 1 70000000 

Valor adiciónal:(Sl aplIca) 

Valor totaL $ 70 000.000 

Plazo adicionaL (SI aplIca) NrA 

SupervIsor, EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Sopervieor SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene del 
Contrato 

570000000 

Valor mensual $ 18876000 

Valor ejecutado 
(a la techado este leformej 

3 18876 050 

Valor faltante por ejecotar / 
Valor pendiente por pagar 

3 51 124 000 

Porcentaje de Ejecución 27.0 

Porcentaje por Ejecutar 73.0 

PerIodo del pago 2023 ENERO 

Desde Ola 01 Mes ENERO Ano 2023 
Hasta Oid 31 Meo. ENERO uno-  2023 

C  de pagos realizados: i 

Estado dala oarantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin aleolanión 

En monno,nv y  revision por purre de la supervisión 
......................................... 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizado (6speci0cas) Evidenciasl Soportes Foclra 
Suministro de OeSayunoo, Almuerzos y Cenasen la Casa del Adulto Mayor de 
la ESE Hospital Son Rafael Nivel II FACTURA 2023 ENERO 

Sumunislro de Meriendas Autorizadas para alender comilé y reuniones del 
equipo directivo y de apoyo de la SSE Hospilal San Rafael Nivel II 

FACTURA 2023 ENERO 

mu un aii000 nz una rL). mnegisrro rotograrlco. ucras u ortos 101 se requinmel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
Durante el presente periodo ro se han preoardedo ruvededes o situaciones anormales nao areoten el deserroto del contrato tenpOçu se IOn presentado llenados de alenuidn al 
contrarinia. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al 0egamienlo vnanoiaro y  presupueslal del sontmero. 
bl Corrornrecrur, eotualneordr y seguimiento del esped,entn con le douunmenlaordn melsojoneda can le eleouoión del contrate 
01 Verdoaoitn de la eleouo4o de las ectrordedes especifisas del contrato y segranenlo ala narria de riesgos. 
dI Verrveac,6n del pago al Sistena de Seguridad Social Integral realaado por el oortratista de cuntornided con la nommatrurdad cigerle 
el Vesioaciór de la oigenoa de ie geraolia e,rlgrda arr el contrato 
II Vorificociór yaprobaodn de los soponen rooesaros para nl p090 

61 Eapedioron da lo eertrtioao/o del reolbo a salislacoón correspondiente al perrodo deeurito, de curlormidad el seruicio mnuibido 
Rl Trarrrite de meoonucinianlo y pago de honorarios arSe la Subdireuuidrr Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniroreo por pace do le supervision. de acuerdo con el rraraniorro y/o control de lun riesgos eslablauido en le metro de los estudios pravos del contrato 
avóeruiándo,e que no hay mal aralia. ... los nisrroo Lo anecio, so vordcia a rauda del irromno mensual de aolíu,dados del 000lral,sle de acuerdo ocr las obbgecioeas aspouitoas 
peoedes. las oualos han anido .. adoro cian, minoro ata recta 

E) presente info firma en San uan del Ceoor, La 07 diaS del mes de MARZO de 2023 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 NIT: 892115010-5 

COD: 4465000286 
GESTION FINANCIERA 

'1. 

INFORME DE SUPERVISION N° 02 
CONTRATO N° CPSO58 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO. 

Contrato N° CPSO58 Día: 2 Mes: ENERO Año: 2023 

Obeto 
Prestar servicios profesionales como abogada especializada de 
apoyo en la Oficina Jurídica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II. 

Contratista DELCYS PAOLA BRITO VEGA 

Identificación 56.079.068 

Plazo de Ejecución TRES (3) MESES 

Fecha de Iniciación 2 DE ENERO DE 2023 

Fecha de Finalización 31 DE MARZO DE 2023 

Valor inicial: $10.500.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valortotal: $10.500.000 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES 

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO. 

Valor total del Contrato $ 7.000.000 

Valor Honorarios mensuales 
(Si aplica) 

$ 3.500.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 3.500.000 

Valor faltante por ejecutar / Valor 
pendiente por pagar 

$ 3.500.000 

Porcentaje de Ejecución 50,0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Período del pago 
Desde Día 01 Mes FEBRERO Año 2023 

Hasta Día 28 Mes FEBRERO Año 2023 

N° de pagos realizados: O 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

. . . 
En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 
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Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el 
cumplimiento del período de ejecución: 

3.1. OBLIGACIONES. 
Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha 

Elaborar los contratos con formalidades plenas: 
de prestación de servicios, de suministros, 
sindicales, de obras, etc., órdenes de 
prestación de servicios, órdenes de suministro 
que se requieran, de la E.S.E Hospital San 
Rafael Nivel II. 

Los expedientes de los 
contratos, que reposan en la 
oficina Jurídica. Proyectó: 7 
contratos con formalidades y 
14 Órdenes. 

FEBRERO 
2023 

DE 

2 
Recibir y verificar que la documentación exigida 
para que los contratos con formalidades y sin 
formalidades del área asistencial, cumplan con 
el lleno de los requisitos legales y reposen 
dentro de cada una de las carpetas de dichos 
contratistas. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

FEBRERO 
2023 

DE 

3 

Elaborar las resoluciones de aprobación de 
pólizas, certificaciones, adiciones, prórrogas, 
oficios de notificación de supervisión de los 
contratos con formalidades y sin formalidades, 
y demás documentos, que se requieran para 
dar continuidad al proceso contractual. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

Elaboró: 7 actas de inicio, 21 
oficios de supervisión, 7 
resoluciones de aprobación 
de pólizas, 1 invitación 
pbcas, 1 resolución de 
apertura de invitación, 1 
adenda, 1 resolución de 
adjudicación. 

FEBRERO 
2023 

DE 

4 
Asistir a los diferentes Comités del área, 
cuando se requiera de su apoyo para tal fin. 

Asistió a Comité de 
Contratación y Compras. 
Acta N° 02 del 14 de febrero 
de 2023. 

FEBRERO 
2023 

DE 

4 Organizar y mantener actualizado el archivo 
contractual que le corresponda. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

FEBRERO 
2023 

DE 

5 Realizar liquidaciones a contratos, cuando 
aplique. 

Los expedientes 
contractuales. Proyectó las 
actas de liquidación 
asignadas. 

FEBRERO 
2023 

DE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO. 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA. 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 

ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de 

riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de 

conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de 

conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus 
decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670 
de 2007. Planilla integrada de liquidación de aportes. (PILA). 

Aporte a salud 

Periodo de 
cotización 

ENERO DE 2023 ' 

Fecha de pago Día 15 / Mes FEBRERO ,Año 2023. 

N° de Planilla 9445937869 

Valorcotizado $175.000 / 

EPS SANITAS 

Aportea 
pensión 

Periodo de 
cotización 

ENERO DE 2023 

Fecha de pago Día 15 Mes FEBRERO ( Año 2023 ' 

N° de Planilla 9445937869 " 

Valor cotizado $224.000 

Fondo de Pensiones COLPENSIONES 
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Aporte a 
riesgos 
laborales 

Periodo de 
cotización 

ENERO DE 2023 

Fecha de pago Día 15 Mes FEBRERO /Año 2023 

N° de Planilla 9445937869 

Valor cotizado $34.200 

Administradora de 
Riesgos Laborales 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL 
CONTRATO. 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yio control 
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no 
hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el día tres (3) del mes de marzo 
de 2023. 

Atentamente, 

A MEJIA FU 
C..1Q° 52.967.514 

upervisor (a) del Contrato N° CPSO58 DE 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 736 

CONTRATO No CP3231 002022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSZ21 DE 2022 OlA: 01 IMas: OCTUBRE tABO: 2022 

Objeto 
Servicios de Aseo, limpieza, Mantenimiento y Desinfección de las Instalaciones del Hospital San Rafael Nivel uy Centro de Salud 
20 de Julio. con Maquinaria necesaria para el manejo de residuos sólidos hospitalarios 

Contratista INVERSIONES PACHECO HERNóNOEZ Y CIA EN S.C,S 

IdentIfIcación 900 894.244-0 

Plazo de Ejocación TRES 03) MESES 

Fecha de InIcIacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de FinalIzacIón 2022 DICIEMBRE 3f 

Valor InicIal: 0207.573381 

Vator adicl000l:(Sl aplIca) O 

Valor total: $ 207 573 381 

Ptazo adIcIonal: (SI aplIca) NIA 

SupervIsor: EMILIA MARlu SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrate 

$69191127 

Valor mensaat $69.191 127 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este Informe) 

$69 191 127 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejenatar 0.0 

PerIodo del pago 2022 OIOEMBRE 

Desde Ola 01 Mes DICIEMBRE Año: 2022 

Hasta Ola 31 Mes. DICIEMBRE AñO: 2022 

Nt de pagos realizados: 3 

Estado de la Garanilo \ógente 

MatrIz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En moritoren y revisión por pace de la supeiviolón. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

OblIgacIones RealIzada (EspecIfIcas) Evidenciad Soportes Feche 

MueblesyErroereu Retirar el polvo, aplicar soluciones para la conservación yel 
FOTOS ANEXAS 2022 DICIEMBRE 

Equipas de Otcioa: Limpieza superEcial del polvo y empleo de productos 
desinfectantes en máquinas, calculadoras, leléf000s y equipas de cómputo FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

Paredes pu:::s divisiones, iirrrtoary desmanchar periódicamente empleando 
FOTOS ANEXAS Y CO 2022 DICIEMBRE 

Lámparas y lechos limpiar y quitar el pomo. FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

Pisos, áreas comunes, pisos entapelados, barrer, encerar y brillar tratándolos 5090rr 
FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

Lebsrarorios, áreas quinircioas y espaciales restringidas, rayas Xy Cirugia, limpieza de muebles y 

limpieza daláre qurúmnica debo ser pmnrarerle en paradas y pisos 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

al dIo, y mantenerlos 
FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

CanecaSypapnlera:lavarydnsivtnctar recolectar diariamente y desocupar en el Cifro 
FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

Vidrios: limpiar rutativanrente los de la 0d18c0c1ón, perla parte Interna los de las 
divisiones se limpiarán interna y entemnamente en lorma rotativa, cada tres (3) menes, 
se programará una Brigada para la Limpieza coterna de los mismos FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

Eslanter la: Limpiar con trape húmedo el polvo y recoger los regueros producidos perla 
manipulación de los productos FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

Parqueedetos y áreas de acceso, barrer y  recolectar basura gruesa, se programarán 
brigadas de aseo y  lavado de áreas pata los Enes de semano FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

óseo, desinfección, desratización y fumigación de la cosa archivo FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

Fumigación y desrulización este servicio se prestara con una frecuencia de cada dos 
meses y/o cada vez que se requiero cumpliendo con ludas las normas y  eoigencias del 
Ministerio de Salud 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

entrada principal en tablón, piso: Eslosdebnma'nenersIonpicu. incluyendo la 
FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

La limpieza y  desinfección deles áreas debo realizarso de acuerdo al manual de 
limpieza y  desinfección adoptado por la ESE FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

Basuras y dópoaioón Oral; R600leofar y enastar el is astrada derlrc deles immstalaoionos dei 
Hospital Cortru de Salud 22da lidio O el Cedro Social. El manejo de lea basuras so caScará de 

aspadidas ocr Ci DAMA olas que iiaqmomm a surgir da alguno de calas aviad olas nemea que rayen 
modiooads o deroeado 

FOTOS ANEXAS Y CD 2022 DICIEMBRE 

SERr.ilCiO DE CAr'ETERIA EN GORE5Çi Y DEMÁS ASEAS ADMiNiulqATivAs - Preparar y 
servir Silos, agua aromoát,oa y dmnás bebidas - Mareener limpios y desinfecladus lodos los 

d 1 E Id dina buoódoimd 
calientas y lilas alas oficinas da adminlstraoór Idiatribunlór que so hará en los harenes 
nslebleoidco para lel aranlol 

- 

FOTOSANEXASYCD 2S22DiCIEMBRE 

Finqramar y  ,eairzar sin que uemere ningún rocio adicional otra el HO5p,Ieialiaaún de urAno 
cInc. lochodas hunde dci césved lvcsini Onda de árboles ,erncs Vaticines del Hcsyriai /01 

Cavilo de ScIud Ve,nie do JI.c dirrunin la u;gnncc del 
FOTOS AREl/AS Y CI) 2322 DICIEMBRE 



tILIA Se' A OLIVELLA 

IB. CTORA ADMINISTRATIVA 

pervisor (a) del Contrato No CPS22 

El presente informe se ft.iTT Juan del Cesar, La Guajira, abs 10 diaS del mes de MARZO de 2023 

Atentaflie 

CO 0400:0 es. .ISC-0 1 

vlaen'a CIAr 2210112021 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotográfico, Actas u otros (Si Se requiere) 

3,2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o oiluaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato 
O) Conformación, actualización y  seguinrienlo del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato 
e) Verificación de la elecución deles actividades especificas del contrato y  seguimiento a la matriz Oc riesgos. 
0) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conrormidad con la normalividad 0150n1e 
e) Verificación gola vigencia de la garantto exigida en el contrato, 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago 
9) Eopedición deis certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al setvicio reciUdo 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financrera 

5 r0A P095 OC cosi SCVSSION 05 
CalurosA TOS 

055n00 PIel AP. crSaA 
'.FCCSJOMc 1.0 
VOCES CIA: 22101/2021 

o. COMPLIMIENTD DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGORIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES lLee lOO da 1993 
y cas decretas r.glarrr.Rtadas, Co ai articala sOda 1. Lay 701 de 2052, Leyes 525002003, 1r22 de zcOp, rroo da 2001 y  1552 de 2012, Decretos r072 de 2010 y  r213 de OfO y 
domás naos as son000danresl. 

APORTESA SALUD 

PerIodo de 00512ac165 2023 ENERO 

Fectna de pago ENERO00 DE 2023 

N de Planilla 9446270997 

Valor Colizado $ o.2g2.9Co 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Perlado da cotIzacIón 2022 DICIEMBRE 

Pectra de pago ENERO30 DE 2023 

N de Planilla 0446270997 

Valor entizado $ s.oCo.oCo 
FDndv de Pehisinneb PORVENiR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo da cogzación 0022 OICIEM0RE 

Fecha de pago , ENERO30 002023 

N5  de Planilla 9446270991 

Valor cotizado fi 316.2D) 

Administradora de Rtesgos 
Laborales Soda 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ira roetidedo el mocilorea por parle de la superuision, de acueidu ven el iraicnneniv tic cvni:vl de loo r10590c nsiaulnv,Ou xv lv mene de las asiudivs places dni corireto. 
ecioencitfldose que ro hay rnateriaiaaoidn de los cierros Lo citerior ca uerrtiEa a Iracés del informa mensual de acfioóades del controhsia de acuordo can las obligecimas especificas 
pacfedas. las cuales flan rendo sarisfaciora rionptmienloa la fecha 
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INFORME DE SUPERVISION No 737 

CONTRATO No POSI.O1-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P.OS7-01.2023 DIa: lB Mes: ENERO lAño: 2523 

Objeto 
SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA EL AREA CONTABLE OS LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II, SAN 
JUAN DEL CESAR. LA  GUAJIRA 

ContratIsta YIYULAN MARIA DAZA PLATA 

IdentIfIcacIón 56075.385 

Plazo de Ejecución DOS (021 MESES Y DIECISESIS (16) DIAS 

Fecha de IniciaCión 2023 ENERO 16 

Fecha de FinalizacIón 2023 MARZO31 

Valor iróclal: $6.587.000 

Valor odlclonat:(Sl aplIca) 

Valor total: 86587.000 

Placo adIcional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SUpervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Saldo que Viene del Contrato 0 5200 005 

Valor mensual $2 600.000 

Valor ejecutado 
(ola techo de ente Informe) 

$2.600 000 

Valor faltante por ejecutar) 
Valor pendiente por pagar 

$2600000 

Porcentaje de Ejecución 00.0 

Porcentaje por Ejecutar 50.0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Ola. 01 Mes. FEBRERO P80. 2023 

Hasta Ola 28 Mes: FEBRERO Año, 2023 

N de pagos realizados: 2 

Estado de la Gurantia Vigenle 

Matriz de Rleogos det 
Contrato 

Sin ateclución. 

En mvnhlo,eo y revisión por parte de lo supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvIdad RealIzada (EepeciBcas) EvidencIas) Soportes Fecho 

1 RecibIr las nuenlas por pagar de lun personas nalurales y juridicas que llenen 
contratos con lo ESE Hospital San Rafael Nivel II OFICINA CUENTAS POR PAGAR 2023 FEBRERO 

2. Aplicar la lista de choquen con el hn de veritcar los an000s y  Soporten de las 
cuenlas por pagar presentados anle la ESE OFICINA CUENTAS POR PAGAR 2023 FEBRERO 

3 Elaborar las órdenes de pago en el soltogore institucional R-Fast SOFTWARE R-FAST 2023 FEBRERO 

4.Entregur al contador las órónnes do pago realizadas con sus respectivos a0000n 
para la revisión y visto bueno 

OFICINA CUENTAS POR PAGAN Y 
ABEA CONTABLE 2023 FEBRERO 

5 Una vez revisada por el contador, las órdenns depago son entregadas a la 
subdirectora adrninislraliva para vb iránniles pertinentes 

OFICINA CUENTAS POR PAGAR. 
AREA CONTABLE OFICINA DE LA 
. . SUVOERENTE OS LA E$ 

2023 FEBRERO 

- 

ActivIdad Realizada )Espectticas) EvIdencIas) Soportes Fecha 

6. Surtido los trastes administrativo cola svbdlrección admivistraliva. las órdenes de 
pagn, son radicadas enla oñcinu de gerencia, para su revisión y 5r0,a 

OFICINA CUENTAS POR PAGAR. 
AREA CONTABLE. OFICINA DE LA 

SUBGERENTE Y GERENTE DE LA ESE 
2523 FEBRERO 

7. Llevar el corrlrol de la ejecución de Ion controles, en lo referente alas cuenlas de 
cobro radicadas y  pagos realizados 

SOFTWARE RFAST 2023 FEBRERO 

8. Gontioner la revisión de las planillas de seguAdad social de cada de las personas 
naturales yjurldicas que tienen contrato cnn la ESE. 

OFICINA RECURSOS HUMANOS 2023 FEBRERO 

8. Apoyar al área contable eolo elaboración de los inferiores de ley que deben 
presentar antelo diferentes Entes de Control, 

OFICINA TESORERIA 2023 FEBRERO 

11 Apoyaren la supervisión deles contratos 

OFICINA DE CUENTAS POR PASAR Y 
SUBGERENTE ADMINISTATIVO 2023 FEBRERO 

ANEXOS: Especificar el tipo de aveno ya sea CD. Registro Fologiáfi co. Actas antros (Sise requierel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presarrn periodo no so han presentado novedades o s:Iuec:vnresanovrralas gua atenten al dasairoilo del norogato. tum0000 ceban presentado lamados de etenorón al 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al 00uu:m:aniv r:nanoiern y  presupueslel del carlista 
bi Contormoo:ón. aotuailaaooión y  sagulmievio del eupndravru 00v le dovumonlación relacvvada con la eiecunnóv del nontreln 
al Varifi000ión de lo eionuc:óc dolos eutrc:dadas Ospacinoas del vvnlraiv y segu:nreotOaia vatr:a de riesgos 
d) VerihoaoiondaI pago al Orsieme da Seguridad Social Integral realicedo por el oonlialsla. de conlornnidad con la nornalividad vigente 
elVerinoaoi6n deieolgenvadaie 05i5v1iae05:daansioorrneio 
o Veiinoaoión e  eprobenióo de loe eop000s nerasonos para al nato 
Ql Enpedioórr de la cort:ficovóv del recibo a sal:stacc:vrr vo:resovrrd:erie el prr:vdv desorito. da coetoemidad al sarvioio reobido 
nl Tróirr:re de ecvrrvc!rrr:nvio y rogo de Tvvvrorrvn orrielo Sub&rrcc!or F!rro,,c,n:O 
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rumor Ai del Co'itld'.o No P.057.O1.2023 

El presente informe se tirrtta e' an Juan del C ar. La Gualira, al 10 dla del mes de MMZO de 2023 

Atenlomec 

NlTr 892115010.5 
CODí 4465000209 

INFORME DE SUPER1SION DE 
CONrRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

COD400:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 del 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAPISCALES (Ley 100 de 1993 
yole dooretns reglamentarIos, en el artIcUlo SO del. Lay 755 da 2002, Leyes 825 de 2003,1122 de 2007,1100 de 2007 y ItA2 de 2010, 000ratOs 1072 do 201S y 1273 de 2015 y 
demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Penlodo do cotiZacIón PERRERO DE 2023 

Fecha de pago 2023 MARZO06 

N5  de PlanIlla 5447897774 

Valor cntizodo 5 14S. 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón FEBRERO 002023 

Fecha de pago 2023 MARZO06 

NC de PIanIIIo 9447697174 

Valor cotizado $ 185.600 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESOOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón FEBRERO 062023 

Fecho de pago 2023 MARZO06 

N de Planilla 9447807774 

Valor cotizado $6.160 

Mn4rdstnadona de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realiza el mo'storoO por parte de la suparoslón. de acuerdo con el IraIanriento 910 oonlrol de los riesgos establecido en la matriz de IR, estudios preces del 00(0918. 
eu,denorárrdose que ro hay malorializaOldo de los mismos Lo areerlor no coriSco e Iranés del informe sensual de actividades del ccnlraliala do acuerdo Ocelos obligaoiones ospeoiRcas 
pectOSas, las cuales han tenido salirtacloiio ci.enplimiento ala tocha 



IflFOflME DE SLIPERVISION DE 
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INFORME DESUPERVtStON No 738 

CONTRATO No CPSOBS DE 2023 

C001001011-I-ISC-01 
VEE dolaR: 1.0 
VICEN CIAr 22/01/2021 
FACINA: 1 00 1 

u 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT CPSEBR DE 2023 IDa: le Mes ENERO Año 2023 

Objeto 
ServIDos Profesionales en Ingeniera de Sistemas, para Coordinar y Adnvrr:nlror el Área ole Sistemas de la E SE Hospital San 

Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio enel Municipio de San Juan del Cesar — La Guajira 

ContratIsta TALMA LEONOR OUINTERO MORALES 

IdentificacIón 40 797798 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISSIS (IR) DIAS 

Fecha de InIciacIón 2023 ENERO 16 

Fecha de FInalización 2023 MARZO 31 

Valor inIcial: $ 10.640.000 

Valor adlclogal:(Sl aplIca) 

Vator totalr $ 10,640,000 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 

Contrato 
$ 8400000 

Valor mensual $ 4.200.000 

Valor ejecutado 

(ala fecha de este Informe) 
04200.000 

Valor tattante por eecatar ¡ 

Valor pendiente por pagar 
$4200 

Porcentaje de Ejecución 50,0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Ola' 01 Mes' FEBRERO A8o: 2023 

Hasta Ola: 28 Mes: FEBRERO Ayo: 2023 

NT de pagos realizados: 2 

Estado do la Gerantla Vigenle 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin atectacrón. 

En monhloreo y rovisrón por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Aatiuidad Realzada lEspovificasi Evidencias! Sopertm Fooha 

Mantener funcionando el ,ietema de narere 0ilnlevunrdo CD 2023 PERRERO 

ManIatar copias de aegis:dad de la intormacion eclualioadas CD 2023 FEBRERO 

Vigilar le págreo Web de ia iirelviividn Icnew,harataslsanluan tun co) CD 2023 FEBRERO 

vigilar el 000porrerr:eetu del sarnidor. CO 2523 FEBRERO 

Vigilar le red ysu ooneutrodad con las eeaoionrs CD 2023 FEBRERO 

Coneguaar el punto de red en el acacho de coda Osorio CD 2023 FEBRERO 

Morritornar seda uno de los usonros desde el servidor del dornirro CE 2023 FEBRERO 

Instalar de softnere deles prograves usuales da lcsclientes CD 2023 FEBRERO 

desde el cernidor, pera que las asiacicres olientes puedan acceder 
, 2023 FEBRRO 

Araliper el 000rpotanniento dale intoneaudo de acuerdo al eonwsre CO , 2023 FEBRERO 

Poleger le información y los archivos CO 2023 FEBRERO 

Montarlas bases de datos de las diferentes EPS y tenerles aooese directo ales usuarios que le 
2023 FEBRERO 

Ccriligi.ear las eniaoorrcs de trabajo de pode usuario enel censare co 2023 FEBRERO 

Verificar que en cada entecide los dispositivos funcionen bien. CD 2023 FEBRERO 

Pararnelrizar el soltoare de acuerdo ales nenesidades de les usuarios 905105 aso vez 
paranreteizaran sus nódulos de acuerdo a su nanesidad de trabajo nsu pertil. 

0 2023 EBRERO 

Replicar la 0000lizasion dei son vare en la 01,5 sede do la inutrluoón CO 2023 FERRERO 

Crear los nuevos usuaros del sistema. , CO 2023 FEBRERO 

Cepoótar iridividumlmevie e coda nuevo usuario en el manejo del censare CD 2023 FEBRERO 

Capaótar grupaimeree alo, tenorios ouardc notaren cambios en el sielemo CD 2023 FEBRERO 

lo requiere cooiqróer usuario del sistema enel rrreoelo del eonsnerr 
2023 FEBRERO 

Vigilar que los equipos lennan buenas 0000eioeea de todo eiéctvco CD 2023 FEBRERO 

Prestar aienoión al camsdo da neues:dades de calcos. requeridas por tos usuarios acerca del 
censare yscluucnarlae en el nievo, tienrpO posible dentro del horario aSrebleordo 

co 
, 

F R RO 

Coordinar, asesorar ladas las aoliuidades rieuutadas en su dree CD 2023 FEORERO 

Proyectar. deearrahlar yreonmender las encones qoe deten adoptarte pare el logro de los obt0500s 
olas metas propuestas 

2023 FcoeERo 

Vigilar el tuncinnamenlo correute de les soluciones del cansare R.FestO CD 2023 FEBRERO 

Disponibilidad del servicio CD 2023 FEBRERO 

ANEOOs: Espouinoar ri tipa de asneo ya cesce, Regisiro rclog,ónco, Avieso escs luisa regidora 

3.0 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
Ouranleel presenle perlado none tren presentado nnurdades o situaciones anormales Roe alacien el decoroso del coróreto, tampoco se han presanrudo hayedos de aioruion si 
00r1ra151a 

4. RESUMEN DE ACTiVIDADES BEALIZADAS POR LA SOPERVIDIÓs O INTERVENTORIA 

el Segióminoto tinanviero y presupueslal del enntralo 
bi Ccntorrneoón. avivaizaódn y seguimiento del eopedienie sen la documentación relacionada can la .ieuuoion  del contrate 
ci VeniFioeóón da le ejecuciUnde las autnidades especificas del controlo y  seguImiento ala matriz de resgot 
di VeriFiueo'ron del pego al Sistema de Segundad 000ial Integral realizado o, el contratista, de pontommidad cnn la normatruIdaduigerte 
el Verrtuac'idn de la vigencia de la gerenila eo'ngida en el ponerlo 

O Veritcacidn  y epinbeoinn de les soportes orensanos pare ni pago 
ul Enpedrv:dv do la oorliljposióv dci roobvaseiiniecoión corrrnonndievte a: peiindn descrrtv de vvvfvrvrrdod ci sorvvin ievbidO 

9je 
ag - 



Atentamente, 

LI OCARRAS OLIVELLA 
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

eMsor Contrato No. CPSOB 

EMI 

INFORSIE DE SU PERVISION DE 
CON TRA1OS 

GESTivON FINANCIERA 

000IOO:OFI-F-I8C-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 2210112021 

AGINA: 1 ESe 1 

5. CUMPUMIENTO DE OSUGACIONES GEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAPISCALES (Ley lOO de 1593 
y cae dooreloe raglanrerrlaene, en el cRisole 50 de la Ley 789 de 2002. Leyes 828 de 2003.1122 de 2007,1150 de 2007 y  1162 de 2052, 06Oretoc 1072 de 2015 y  1273 da 2015 y 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotIzación 2023 FEBRERO 

Feche de pago 2023 FEBRERO06 

N de Plenilla 5446501254 

Valor cotizado $270.406 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotIzacIón 2023 TEBRERO 

Fecha de pago 2023 FEBRERO06 

Nc de Planilla 9446501284 

Valor cotizado $ S46. 

Fondo de Pensiones PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzacIón 2023 FEBRERO 

Fecha do pago 2023 FEBRERO06 

Nc dn Planilla 9446501204 

Valor cursAdo 552.706 

AdminIstradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se Ira realizado el rnonitcrno por pade de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o Control de los riesgos establecido en la malva de los estudios previos 
del contrato, evidenciándose que no hay materializaoiun de los mismos Lo anterior se verltica a Iravés del inlornre mensual de actividades del Contratista de 
acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las Cuales han tenido satislactorlo cumplimiento ala teoSa 

El presente informe se fIrma e_n Juan del Cesar, LS GuajirS, a los 10 días del mes de MARZO de 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 739 

CONTRATO No P-065-01.2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP.065.01.2023 Ola: 16 JMeo: ENERO Año: 2053 

Ob t 
ServIcios Prolealonilas como ingeniero de alsiema, Para apoyar laadmlnanlraoitn del Software R.Iast, la red y la página Web da la E SE Hospital 
San laIcal Nivel 110 Corno da Salud 2Sdo JriiO. en el Monopio de San Juan del Cesar - La Suegra 

Contratista ROCNER MIGUEL LUJAN MENDOZA 

identificación 2.768 435 

Plazo do Ejecución DOS 1021 MESES Y DiECISEIS 18) DIAS 

Fecha de inIciación 2023 ENERO 16 

Fecha de FInalización 2023 MARZO31 

Valor inicial: $ 7600.000 

Valor adlcionat:(Si apilo) 

Valor total: $ 7,600.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N!A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo qoa Viana del 
Contrato 

$6000000 

Valor mensual $ 3.000.000 

Valor ejecutado 
(a la fechada esta informe) 

$ 3,000 000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

$ 3000000 

Porcentaje do Ejecución 50.0 

Porcentaje por Ejecutar 50.0 

Perlado dei pago 2023 FEBRERO 

Deode Ola:01 Meo: PERRERO Apa: 2023 

Hasta Ola: 20 MeS FEBRERO A8n' 2023 

Nade pagos realizados: 2 

Estado dala Oararrtia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afeclaoón 

En monitorno y  revisión por parle de la supervisión 

.av 

rNF0OrvrE 0€ SU pmravnsroa 0€ 
CONTWA TOS 

O Sallen Fra aol o n.a 

w€n eoa: 1.0 
ViGENCIAS 22/0112021 
PAGINaS 1 cee 1 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ócriuldnd Realizado lEepecinuasl Evideroany S000tnu Fecho 

vigilar xi eehodor DNS Reslricódn de páginas web) CO 2023 FEBRERO 

Corócupar leS aquipos para oPergar lo. panolsou en el ONS CO 2023 FEBRERO 

Vgilar el servidor VPN Coneelon dnode 15 oaeaI CO . 2023 FEBRERO 

Conligizar los oqópoe para loo olienleu \lPN CO 2023 FEBRERO 

vigile el sarvidorWINBOX(iniemell CO 2023 FEBREBO 

Orergar los parrrrieos de navegeódn en WiNB0X CD 2023 FEBRERO 

vigilar la consolar tulda con al Carriro de Salud 20da luIio por medio del enlace de ardenas nO CD 2023 FEBRERO 

Vigilar el Eno IerroonamiarrIe dales 2 OVR que corizeeon ras 3203mar55 CO 2023 F006ERO 

Vigilar por al buen Iuercionannierño de 6 lineas IelorOn,cae ya civ CD ' e 2023 FEBRERO 

Monilerno del uonmlasdor que condene 32 inane IeIafonivas internas CD 2023 FEBRERO 

Monftorendooennaras CD 2O23FEORERO 

Montrnreo de entenas de comunicación enrieles dilererres sedes dele iruhluoion CD 2023 FEBRERO 

Dire000n dolo IP de cada ano de los usueóes CD 2023 FEBRERO 
Admvsirurpegiranebir.sciluoional. lanaria ru,ocnarclo y  eerlueliaada las navosidadasy cormas 

2023 FEBRERO 

Colgar en la página web seglar requerimientos de les difarerdesaraeslainlormaoongnnaradasen 
CO 2023 FEBRERO 

al servidor, pareen les eslnóorns leo ulienres pueden 
2023 FEBRERO 

Adonnislrar correos uorpdraltvo. rnetllaenaias CD 2023 FEBRERO 

Oinponibrlldad del sevicia CO 7023 FEBRERO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya seo CD. Registro Fologmáhco. Actan u otros 101 se requierel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Ourenre el preeanin periodo noso han presartodo rnuedades oslluexlcrros anormales que areclen el deseriolio del nonrralo. lamp000 se Iran prasanladn llamados da alenvion al 
oor*raiielu 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALtZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Sagulmianlo rin000iero yprasoouaslai dei 0,5,510, 
El Contermoc:On, acruel'eoción yeoglomlanre del eopadienle con la dooumentaeidn relacionada con la Reacción del contrato 
ci Verircacióri dala olecocrón dalas aclrcrdedas espaclRoas del oonirale y sagómianloala matriz da r'esgce. 
di Vorrfloacidr del pago el Sistema de Seguridad 500lai integral reaiizode por el uonlralista. de conrormided von le normalividad vicente 
al Vorifioaoión de la uigeno'e de la gsrenlle noigida en al conlrars 
O Vnn000uldn yaprObaoión de los scpodes recesaron pare al pago. 
gl Expedición de la oenO'uaóón del roorbo a uarrslaoclón ccrrasporrdienla el periodo dusurile. do ouvtcrmidad al serviola recibide. 
h) Trámóa de ra00000imienlo y pagoda honorarios arde la Subdireoódn Firandera 

ParCo PflE ce tu fln Van PON OC 



El presente iRfornie so fir, 15 ,San Juan del Cesar, La Guajira, 10 días del mes de MARZO de 2023 

Atentamente 

EMI ' SOCARRAS OLIVELLA 
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Conlralo NO P.06 1.2023 

or'nnvicoI,t. 6am coóioo:cri-p-ssc-o, 
VERSIONI 1.0 
VtGSNCIA: 2210112021 

ES11ON FINANCiERA PAGINAr 1 d 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES ILay lOO de 1993 y  cas decretoS reglanrentarloe, en el artIculo SOda la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007. 0150 de 2007 y 
1592 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2078 y  deerde floretee Concordantesl. 

APORTES A SALUD 

Perlado de cotIzación 2023 FEBRERO 

Fecha de pogo 2023 MARZO07 

N de Planilla 9447336403 

Valer 0000ado y iso. 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo da cotIzacIón 2023 FEBRERO 

Fecha de payo 2023 MARZO07 

N5  de Planilla 9447336453 

Valor cotizado O 192. 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Perlado de cotizacIón 2023 FEBRERO 

Fecha de payo 2023 MARZO01 

N5  de Planilla 9447536453 

valor cotizado 029.300 

Adrrsnislradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por pace de la superoisión. de acAerdo con el lialamnenlo ylo conlrol de los riesgos establecido en la malnz da los estudios precios 

del contrato. eoidencizndose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se verituca a Iranés del inrorme mensual de actiVidades del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especiricas pactadas, las cuales han tenido saluslaclorio cumplimienlo a la fecha 

CONTRAWS 



INFOegiste 0€ SU 0€RV1SION 00 
CON TiRA TOS 

CESIRON FIN AS CIER.A 

CO 0000:OP1-I.ISC'Ofl 
VERSaONr 1.0 
VIO EN cura 2210112021 
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INFORME DE SUPERVISION No 740 

CONTRATO No P-067-01-2023 

- coflroo:Owr-.-,SC-01 

- nflaNO*i 3210112021 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-P-QRT.01.5523 IDo 16 Mes: ENERO ARo: 2023 

Objeto 

Servicios Personales para Apoyar la Ejecución de las Actividades del SIstema de GesPUrr de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
SG - SST dala ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar - La Ocapra, 

Coetratlsta CARMEN MARINA PEÑALOZA JULIO 

IdentIfIcación 1 121,326,155 

Plazo de EjecucIón DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) OlAS 

Fecha de InIcIacIón 2023 ENERO16 

Fecha de FInalización 2023 MARZO31 

Valor InIcIal: $ 3.990000 

Valor edlclonal:(Si aplIca) O 

Valor total: 53990000 

Plazo adlclosot: (SI aplica) NIA 

Euporn(sor: EMILIA MARIA SOCARRAS CLI VELLA 

Cargo del Sapernlsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene deI 
Contrato 

$ 3 150000 

Valor mensual $ 1 575 000 

Valor ejecutado 
(ala tocha de este Istorme) 

$ 1 575 000 

Valor taltante por ejecutor! 
Valor pendIente por pagar 

$ 1 575 000 

Porcentaje de EjecucIón 50,0 

Porcentaje por Ejecutar 50.0 

Perlado del pago 2023 CEOREBO 

Desde Ola 01 MeE FEBRERO ASo 2023 

Hasta Ola 28 Mes FEBRERO ASo. 2023 

N de pagos realizados: 2 

Estado dala Garantla Vigente 

MatrIz de RIesgos del 
Contrato 

Sin aleclaciUn 

En moniloreo y reors,on por carie dr la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

AOlrvrded Reclinada lEapeolloatl Eoidnnciest Sopores Feche 
Daroumplrmnieeáo el reglainerSe de 5t°na  de aagchoad indusiral dele ESE Hospital San Rafael OF FIOUIEnIE O SEGURIDAD 

2023 FEBRERO 

000atraer le politice desatad ysoguridad en al IrabaiO tSSTl. no alcohol, po drogan REPORTE MENSUAL. LISTADO ASISTENCIA 
Y CAPACITACIONES 2023 EBRE O 

Haoer sagurrnrerdo con le Farra de gestAn de peligro MATRIZ DE PELIGRO 2023 FEBRERO 
Realtaamel saguirrrirnlo del cumplimiento del Otan anual de Irabep en SST para el aRo 2022 en tu 

IP 
REPORTE MENSUAL. LISTADO ASISTENCIA 
Y CAPACITACIONES 

2o23 FEBRERO 

Capaoitor loo traba1uras en el tarea da prornociAn y crronrioion de loe riesgos iabamate. y estilo da 
vida saludeble 

REPORTE MENSUAL LISTADO ASISTENCIA 
Y CAPACITACIONES F 

Hacer coguimierdo laS rei,rrcnns penódloes del COPASST REPORTE MENSUAL, ACTA DE REUNION. 
EVIDENCIAS FOTOGRRPICAS. 
SEGRUIMIERTO DE COMPROMISOS 2023 FERRERO 

Hacer saguirnierdo al planan gastón. preAnrnodn preparas'ho propuestas ente eerergeruia. 
iroluyendo le contorrnacrdn de brigadas de ernergarcia. 

PLAN DE PLANEAdOs DE SIMULCRO 
APROBADO 2023 FEBRERO 

Segtierriento al oizrplirrrienlo de la metr'a de raqiusdos leudes aonIas normas legales que uplioan a 
le eeldad 

MATGRIZ DE REQUISITOS LEGALES 
ACTUALIZADAS 2023 FEBRERO 

Datmnr los indioaderes para evaluar la esliuctuza al proceso pat resultado al minoro tiempo tana 
nrstna pero lavar los lrdicadoras de Aoddentes de Trebalo y Enfmrnaded Laborel (ATEL) 

MEDICIOs DE INDICADORES DE LAS 
ACTIVIDADES REALIZADAS 2023 FEBRERO 

Realizar una colón rmrennuel con el supervino dci contrelo para .00ialiaar las debilidades o 
lorlateles orrconSadas en el deearroeo de ioc uUsidades 

PROGRAMACION REUNIDA MEDIANTE 
OFICIO O CORREO 2023 FE8RERO 

Actualiear ion prcgremet de vigilancia rpidanrioldgico segdn narria de riesgo y diegrrdcico do 
cordicionee de aalud 

ELABORACION Y ACTUALIZACION DE 
MATRIZ DE RIESGO REPORTADA A LAS 
OFICINA DE 68 PH Y CALIDAD 

2033 FEBRERO 

Reclinar sogArnenlo ales prograrrres de segurided y edItad en ni Irebaio que llnoana cobo les 
empresas corerelislas. con el proposito de verificar su arriculación ove las amivrdadesdei SO.SST 
de A ESE I'IvspiIal San Rafael lAical II 

OFICIOS Y CORREOS DE SOLICITUD 

2023 FEBRERO 

RenlizareceerparemantoataadniIas da irrceecororr el Sislanrede Oaslidr de Salud y Segizrd.d 
en al Trubaio. 

FORMATOS DE INSPECCIONES 
OILIOEsCIADOS Y REPORTADOS 

2023 FEORERO 

irilornra consolidado mensual von lodo Ide rrosedados errcordredas en memo do am INFORME DE ACOADES'OFICINA RS 
2023 FEBRERO 

Todas lea obligeciones quo seen asignados cccl área REPORTE DE ACUERDO A LAS 
NECESIDADES PRESENTADAS 2023 FEBRERO 

ANEXOS: EspoCi0car Rl lipo de an000 ya sea CO, Registro FologrUTco. Actas u, otros (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duranta al presente perIodo rose han presartado novedades o situaciones anormales que afecten el deterrotio del contrato, tampoco se han praserlado llamados de atención nl 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seudmienlo nnancmero y presupueslel dei coetraro 
hI Conlormaoisn aclual'aacion y seguimnieolc del eopedieole con la dooumentaodn melacroneda con le ejeouoioo dni contrato 
CI Veri0000do da le elerucidn deles aclrurdedes especificas del contrato e  seguirnienloaie malriz de riesgos 
dI Varifivaorón del pago al Sistema do Segundad Sociel Irle gral realizado par nl coniralicrn. de nonlormidad ron la eormahv¡dad vigente 
e) Va50000rdn da la vigencia de la garamlla neigida en al conrralo 
5 Verificeción yeprobecrón de ion soportes ncoesancs cera el pago 

BlEopodiode dala oadifmacHn del recibo a satislaoudn conesecmndiorao al cnnodv descUlo, de ovnlmm;dad al servicio recibido 
Rl Trámite de mevorrvoimienln apego de honorarios aren la Subdimecorde Financiare 



Atentamente, 

EMILt OCARRAS OLIVELLA 
SU •IRECTOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a) del Contrato No. 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CON'TRATOA 

GES11ON FiNANCIERA 

CODIQOrOF1.F-iSC-01 
VERSIONI 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

5, CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 da 1993 y  sas decratos raglamentarioa, en el articalo 00 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 
1562 de 2012. Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2O2FEBREOO 

Fecha de pego 2023 MARZO07 

N° de Planilla 1106213911 

Valor cotizado $145.500 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Parlado de cotizacIón 2OZFEORERO 

Fecha do papo 2023 MARZO07 

N° de Plnnilla 1106213011 

Velo, Cotizado 5100.600 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Perlado de CotIzación 2O2FEBOERO 

Fecha de pago 3021 MARZO07 

N de Plan/la 1106213915 

Valor Cotizado 512.200 

administradora de Rinsgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por pace de la supervisAn. de acuerdo Con el tratalrrlevto y/o Control de los riesgos establecido en la matriz de los estAdioS previos 

del conlraro, eoidencra000se que no hay materialización do tos mismos Lo anterior se verrriza a través del inlorrrre mensual de actividades del ccnlrarista de 

acuerdo con tas obligaciones específicas pactadas, las cuales han tenido sarislactorio cumplimiento ala lecho 

E) presente informe sefi San Juan del Cesar, La Guajira, a loo 10 dias del mes de MARZO de 2023 



INRORME DE SUPERV1StON DE 
CONTRATOS 

GESTtON FiNANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 741 

CONTRATO No P-072-01-2023 

CO DIC O O Fi- F.i 50-01 
VERSIoN: 1.0 
ViGENCIA: 2201J2021 
pacirva, 1 cje 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-072.Ol-2523 DE: IB jMes: ENERO lAño: 2023 

Objeto 

Servicios corno Técnico de Apoyo en la Gestión DScumental de la ESE Hospital San Retad Nivel Ide San Juan del Cesar- La 
Guajira 

ContratIsta 
KELIN VIVIM4A ESTRADA CONTRERAS 

IdentIfIcacIón 40.939 081 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS 16) OlAS 

Fecha de InIciacIón 2023 ENERO 16 

Fecha de FInalización 2023 MARZO 31 

Valor lolclal: $ 3.990.000 

Valor adiclonal:jSI aplica) 

Valor total: 5 3.990 005 

Plazo adicIonal: (SI aplIca) NIA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene deI 
Contrato 

6 3150005 

Valo, mensual 01.575000 

Valor ejecutado 
ja la teche de este Intoirne) 

5 1 575.000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pandlente por pagar 

$ 1 575 000 

Porcentaje de EjecucIón 50.0 

Porcentaje por Ejecutar 50.0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Ola: 01 Mes: FEBRERO Ato' 2023 

Hasta DIa 20 Mes FEBRERO Ato 2023 

N de pagos realiZadas: 2 

Estado dele Garantla Vigente 

MatrIz de RIesgos del 
Contrato - 

Sin atectación 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

prestar asesoria leclrica alas dilerenles arcan y determinarlas diroctrlces de carácter 
operativo en los procesos relacionados con el archivo, correspondencia y recepcion, 
distribucion y conservacion de la docurnentucion :nstitucional 

VENTANILLA UNICA. RECURSOS 
HUMANOS Y UNIDAD FUNCIONAL 
GESTION DE DOCUMENTAL 

2023 FEBRERO 

cooiao:aws-,.-Iac_o 1 
SIwessiop4 1.0 
vio en Eta: fltfl11202 1 
P*CtNA1 1 ea 1 

ANEXOS: Espedtcar el tipo cte aneuo yesca CO, Registro Fotogrglico, Actas u otros (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se Pian presentado novedades o situaciones anormales que ateGen el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratisla 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento tnanciern y presupuestal del contrato 
bl Cvnrormanón, actualización y seguimienlo del eopedientn cnn la documentación relacionada con la ejecunón del cOntralo. 
CI Voriricación de la ejecución deles actividades especificas del contrato y  seguimiento ala matriz de riesgos 
4) Venticadón del pego al Sistoma de SegurIdad Social Integral realizado por nl contratista, de contormidad con la normalividad vigenle 
el Vetiocadón do la vigencia dele gorantia euigido en el contrato 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago 
gl Eopedicibn de la certificación del recito a satisfacción correspondienle al periodo descrilo, de contormidad al servicio recibido. 
SI Trámile de reconocimiento y pago de honorarios ante la oahdirecclón Financiera 



E 
5 
MILI cC RRAS OLIVELLA 
U • IRECTOR ADMINISTRATIVO 
upervisor (a) del Contrato No. P-072- 

El presenle interme se irma en San Juan dei Cesar, La Ouaiira, ales 10 dIal dei mes de MARZO de 2023 

Atentame 

INFORME DE SUPERVISION OS 
CONTRA TOS 

O ESriON FINANCIERA 

COD4GOOFI-F-ISC-01 
VERSIONi 1.0 
VIQENCIA: 22101/2021 
PAGINAr 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLJGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
APORTES A SALUD 

Periodo de colizacióli 2023 ENERO 
Fecha de pago 17 DE FEBRERO 2023 
N° de Planilla 9446301263 
Valor cotizado $ 145.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotIzacIón 2023 ENERO 
Fecha de pago 17 DE FEBRERO 2023 
N° de Planilla 9446301263 
Valor cotizado $185.600 
Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzacIón 2023 ENERO 
Fecha de pago 17DE FEBRERO 2023 
N5  de Planilla 9446301263 
Valor cotizado $ 6.100 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el rnonitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de loa estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se venfica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 



BIT, a921 1501 0.5 
COD, U65000206 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GES1ON FiNANCIERA 

CODIGO:GFI-F.1SC.01 

VERSION: 1,0 

ViGENCiA: 22101121)21 
PAGINA: 1 cte 1 

INFORME DE SUPERVISION No 742 

CONTRATO No P-049-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° P-049-012023 IOTA. 16 Mes: ENERO lAño: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales de Apoyo para el Area de Cartera de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de 
San Juan del Cesar — La Guajira 

ContratIsta 
SHIRLYS MANJARREZ ROGRIGUEZ 

IdentifIcacIón 56.079377 

Plazo de Ejecución DOS MESES (02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS 

Fecha de InIciación 2023 ENERO 16 

Fecha de FinalIzación 2023 MARZO 31 

Valor Inicial: $ 6.587.000 

Valor adlclonal:(Sl 
aplIca) 
Valor total: $ 6.587.000 

Plazo adIcional: (SI 
aplIcai 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 5.200.000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
infonne( 

$ 2.600.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

8 2 600.000 

Porcentaje de 
Ejecución 

50 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Ola: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Hasta Ola: 28 Mes: FEBRERO Año: 2023 

N° de pagos realIzados: 2 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

OblIgacIones Realizada lEspeclflcasi Evidonciasl Soportes Fecha 
Apoyar en el seguinsenlo de ia facturación y radicación, verificando que cada una de 
las facturas radicadas en el consolidado mensual entregado por el personal de 
facturación. correspondan a las facturas enlregadan lisicarnente antelas diferentes 
Entidades Responsables de Pago CD 2023 FEBRERO 

Apoyar en el seguimiento a los recaudos obtenidos mediante el mecanismo de giro 
directo y otros mecanismos de pago de las diferentes Entidades Responsables de 
Pago CD 2023 FEBRERO 

Rearzal la proyección del giro directo de la facturación radicada mensualmente ante 
las Entidades Responsables de Pago, pera que pueda ser co documento de análisis. 
información y toma de decisiones para el Subdirector Adnnnlstratrno y financiero 
Gerencia de la ESE 

CD 2023 FEBRERO 

Cargar inturmacron relacionada con la raciuracron y cunleataciun dele ESE en la 
piararorma del cisterna de inrormanion Hospitalaria SiHO 

CD 2023 FEBRERO 

Depuiar, actualizar y hacer cruons de cunera con tas diferentes entidades 
responsables de pago y organizar toda la inrormacion requerida pera mantener 
actualizada la cadera de la ESE CD 2023 FEBRERO 



ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han preaestado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a Seguimiento financiero y presupunstal del contrata 
5) Conformación, actualización y seguirrsenlo del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato 
cf Verificación deja ejecución de las actividedes especificas del contrato y seguimiento ala matriz de niesgos 
5) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garanlla exigido en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los sopoces necesarios para el pago 
nl Expedición cela ceflificacrón del recios a Satisfacción ccrrnspondnerrte al periodo desculo de conformidad al Servicio rectido 
ni tranáte de m000ncCrinienio y p000 de IrOnororloS ante la Subdireccuon Financiera 

NIT: 892115010.5 
CODr 4165000280 

INFORME DE SUPERVSiON DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FiNANCIERA 

CO DIGO:G Fi. FISC.O 1 

VERSION: 1.0 

1GENCfA: 22/01(2021 

PAGiNA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATIsTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES Ley lOO de 1993 y sus decletos reglamenlorros. no el artIculo 50 dolo Ley 789 do 2002. Leyes 028 de 2003, 1122 de 2007. ligó de 2007 y 
1562 de 2812, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordaotosl. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 ENERO 24 

N de Planilla 9445058460 

Valor cOtiZSdo $ 145.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 ENERO24 

N° de Planilla 9445058460 

Valor cotizado $185.600 

FGTdo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de pSgo 2023 ENERO 24 

N° de Planilis 9445058460 

Valor cotizado $ 28.300 

AdmiTistradora de 

Riesgos LSborales POSITIVA 

6, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se Ira realizado el monitoreo par parte de la supervisión. Se acuerda con el Irata8500fo yio control de los riesgos establecido en la matriz de tos estudias previos 
del contrato, evrdenciánaose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se eerrfica a través del informa mensual se actividades del csnlratista de 
acuerdo con las cbligaclones especlhcas padtodas. las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento ala fecha 

El presente informe se frr . . San Juan del Cesar, La Guajiro . Os 10 d(as del mes de MARZO de 2023 

lote fr 

« Am 
EMILIASe A"' OLVELLA 

SUBe 'ECTORA ADMINISTRATIVA 

..ervisor (5) del Conlralo No P-049-01- 

Atentamo 

23 



El presente informe ande) Cesar. LS G -tira, a aS 10 dias del mes de MARZO de 2023 

Aterttgmen 

EMILIASOC- R- O L 

SUBO! - - OR ADMINISTRATIVO 

Sor (a) del Contrato No S-009-0 

INFORME DE SUPERVISION No 743 

CONTRATO No 5-009-02-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N S-009-02-2023 rna: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Objeto 

Surrorrislro de Alonenlación y Menendas para personal Adrnlnistrativo. Medico, Pararrrédico y de Apoyo, que hace parte de la 
Brigada Médica de la Población del Resguardo Iedtgena Provincial del MunicIpio de Barrancas Departamento de la Guajira, en 
cvrrrpliesento alo Ordenado en la resolución No 2120. de 2020. preterida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social 

ContratIsta CARMEN ROSA URIANA 

IdentIfIcacIón 26,982.018 

Plazo de Ejecuelde UN (01 MES 

Facha de IniciacIón 2023 FEBRERO Ql 

Fecha de plsallzaclórr 2023 FEBRERO28 

Valee InIcIal: $ 15.100 000 

Valor adlclorrat:(Sl aplIca) O 

Valor total: $15100 000 

Plazo adicIonal: (SI aplica) MA 

Suporvlosr: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 515100 000 

Valor meesual 08 500.000 

Valor ejecutado 
(a la techada este lerorere) 

$8500000 

Valor faltaste por ejecutar 
Valer pendIente por pagar 

S6600 000 

Porcentaje de Ejecución 56.3 

Porcentaje por Ejecutar 43.7 

PerIodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Dia 08 Mes FEBRERO Año 2023 

Hasta Ola' 27 Mes FEBRERO Ato' 2023 

N de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

MatrIz de Riesgos del 
Contrato 

Sin alectacrón. 

En moniloreo y revisión por parte dele supervIsión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (EspecIficas) Evidencias! Soportes Fecha 

El servicio de ulimentacion debera ser entregado en la comunIdad de 

provincial. cumpliendo con toda la normatividad sanitaria vigente PLANILLAS 2023 FEBRERO 

El contratjsta debera suministrar la alimentucion a personal asistencial y 
adminIstrativo. previa autoricacisn del supervisor del contrato PLANILLAS 2023 FEERERO 

Efectuar el suministro de alimentacion concalidad rtutricional. sensorial y 
microbiologiria a personal medico. paramedico y demas personal autorizado PLANILLAS 2023 FEBRERO 

ANEXOS: Especócar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogranco, Actas u otros lSr se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
Durante el yresenre periodo ro so han presoreado novedades osiluariseas anomretss que arenen el desarroeo del contrato. tarrp000 se Iran presanlado llamados de alerición al 
ooreralrsra, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al oegLamianto rnandero y  plesopueslal del cortlalo 
bl Conrormacion, acruelización y seguimissrn del scped!rrrle con la documeniaride relacionada casia denudAn del osnrraro 
el Verinoexión de te ete000órr de las aorizdades especificas del corriere y  seguimionrcala matriz de riesgos 
di Ver:voaodn del pago al Sslarra do Seguridad SocIal Integral realIzado por al conirallsia. de oonrorm:ded conlanormel:vidadvlgenle 
el Venfi000dn de le vigencia deis garanlia erigida en el coniraro. 
ti Ver:luadón y aprcbauón dales soportes neossenoa pera el pago. 
el EspedioAn do la cerriricación del recibes salisraxción correspondiecie al policdc descrito, do 000rormrdad al servicio rec:bidn 
hI nrémite de reconooimlenlc y pago de Pcnorarros ante le subd:recoróir F,narrviera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Ea he realIce do al monilorso por pROc de le supervisión, da acuerdo cee el lrararrrinnro vio control de los riesgos eslableuido en la marriz de es asludica pravos del sonialo. 
evidencierrdose que rio hay marer:alizoción d '-'rorros Lo artero, se ver:lioa a irocés del :ntorne mensual do evt:vdades del conlrar:sie de acuerdo carias obl:gav:cnasespaolflcas 
pauladas, las cuales han revido nalisracie '. cumpl:ml. tecle echa 



Atontan, 

EMILIA S 
SUB' ECTOR ADMINISTRATIVO 

pervisor (u) del Contru)c Nc S.010 

INFORME DE SUPERVISION No 744 

CONTRATO No S010-02-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° S-010-02-2023 DIa: 27 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Objeto 

Suministro de Almuerzos. Meriendas y Logistica necesaria para atender el Segundo Comité Técnico dele Brigada Médica dele 
Población del Resguardo Indlgena Provincial del Municipio de Barrancas Departamento de la Guajira, en cumplimiento a lo 
establecido en la resolución No 2120, proferIda por el Ministerio de Salud en la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del 
Cesar — La Goajira 

Contratista ROEl MART óAUJO MENDOZA 

Ideetificacldn 27 SOd 081 

Plazo de Ejecución UN 101) OlA 

Fecha de lniciecldn 2023 FEBRERO27 

Fecha de Fleatieacldn 2023 FEBRERO27 

Valor InIcial: 5 2500000 

Valor adlcleeal:(Si aplica) 

Vator letal: $2500000 

Plazo adicIonal: (Si aplioa) NIA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Carge del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Salde que Viene del 
52500 000 

Vator mensual $2500000 

Valer ejecutado 
(a la fecha de este Informe) 

$2500000 

Valor faltante por ejecutar 1 

Valor pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecuclde 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Ola 27 Mes: FEBRERO ARo, 2023 

Hasta Ola: 27 Mes: FEBRERO ARo. 2023 

E5  de pagos realizados: 1 

Estado do la Garantta Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin utnctuCion 

En moflIereS y rnvrsion por parte de la suporvivión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especilicas) Evidencias) Soportes Fecha 

Al servicio de alimeolacicn debera sen onlregadas a la comuoidad de 

provincial, compliendo con toda la ncrmglividad sanilaria vigenlo PLANILLAS Y FOTOGRAFIAS 2023 FEBRERO 

El contralista debera suministrar lo alimentacion a personal asicleecial y 

administratino, previa autorizacioo del oapetvisor dol contrato PLANILLAS Y FOTOGRAFIAS 2023 FEBRERO 

El contratista se obliga suministrar para las reonicoes de comité silloteria, 

agua, sonido, alimenlacico, meriendas, para 40 personas de la comunidad PLANILLAS Y FOTOGRAFIAS 2023 FEBRERO 

ANEXOS: Esp000car el tipo de uneoo pasea CD, Registro Fotográfico. Actas u olrns (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
Durante el prosenre periodo no so han proserdedo novedodos o stuaoiones anormales sor ateclen el donarroilo del 000010. tampoco se llar presentado llamados de arenc!On al 
cortretista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al Onaámienro finanviero y presupuestal dol corriralo 
bl ContonnsOiOn. actuellZaoión y500uimiento del eopndonle von la documeryocióe rntaoonada con la siaouoón del ooetrale 
ci VoriOoación dell ejeonotón do las cotruldades espevisuas dci contrato y  saguimionto ala motriz de rie59o5 
di Verificación del pago el sistema de Sogundad varal le rearot realice do por al eontrarsla. de cnnfe,mldad con la rormauvidad ulgerue 
el VeriOsaodn do la vigencia de lo garantia erigida en el contrato 
rl Verrrioaoión y aprobaciOn do los soportes necesarios pare el proc 
91 Eepodvidn de la cedifceción del reorbO a sarstavvión conospondienta al ponerte descrito, de nontorm.dad al servicio rouibido 
CI Trámite de reoonouimienre y  pago de Ironorerion arte la Scbd!recciun Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, da acunrdO con el tratamionro v/s  control do los rasgos esrableurdo en la matriz de ms estudios precios del oaraiOro. 
evidenciéndoso qce no hay matorializacón.- '-mismos. Lo arterior so uoritoa a Iracés del informe monsuel de aotiuidados del cenrravste da acuerdo con las obigasioros especificas 
peclades. tas cuales han tenido salisra o oanp iontoatarooha. 

El presente inforn,o- nra en San uan del Cesar. La G ,. e Ios 10 dlas del oleo de MARZO de 2023 



El presente informe 

Ateniame 

del Cesar. La Guajir. - 14 dIo' del mes do MARZO de 2023 

CTOR ADMINISTRATIVO 

pervisor (a) del Contrato No CPXOSS O 

EMILIA S 

SUB 

INFORISIE DE SUFERVI3IO4 DE 
CON TTEA TOS 

QESTION FINANCIERA 

CD DIGO:GFI-F-ISC-O 1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/0120Z1 
rvAG,NA: 1 dE 1 

INFORME DE SUPEIVISiON No 745 

CONTRATO 5 CPSOSS DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NCPSOSS DE 2023 010:01 1 Mes: ENERO lAso: 2023 

Objeto Servicies de Lavado y Marrfeninriento del Porque AJIomotor dolo E.S E Hospital Son Rafael Nivel II 

Conlratlsta GUSTAVO HERNÁN VERGARA FRAGOZO 

IdentIfIcacIón 94.037.900 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ENERO01 

Fecha de FinalIzación 2023 MARZO31 

Valor inicial: $ (3954 500 

Valor adlcional:(Si aplica) 

Valar total: $ 13 954,500 

Plazo adicional: (SI aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OUVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
valor DORO que viene ce 

$9914500 

Valor mensual $3.490.000 

Valor ejecutado 
(ala fecha de este Informe) 

$ 3.490,000 

Valor faltante por ejecutar) 
Valor pendiente por pagar 

$6424 500 

Porcentaje de EjecucIón 35.2 

Porcentaje por Ejecolar 64.8 

Perlado del pago 2023 FEBRERO 

Desde DIo. 01 Mes FEARERO ATe' 2023 

Hasta Dio' 21 Mes FEBRERO Alto: 2023 

5  de pagos realIzados: 2 

Estado de la Garorrtla Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato . 

Sin afectación 

En mcflitSreo y revisión por parte de la supnrvisión, 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActivIdad RealIzada jEepoclflcas) EvIdencIad Soportes Fecha 

Prestar servicio de lavado. rrrantenirnientv prevenlivo y correctivo del porque aúlOnrOlOr 
de la ESE 

FACTURAS ANEXAS 2023 FEBRERO 

Reabzar manlenimienlos preventivc ales vehiculos con frecuencia obligatoria1 y Con 
autcrizacicn del supervisor del conlfalc en tochas preeslublecidas FACTURAS ANEXAS 2023 FEBRERO 

RealIzar mantenimientos correctivo a los vehlcolos con autorlzac:on del oupev:vor del 
contrato en fechos preestablecidas prevramnente FACTURAS ANEXAS 2023 FEBRERO 

ANEXOS: Especincar nl tipo de oneuc 9A 800 CD. Regislro Fctc8ráfico. Actas u otros ISi se requierel 

rN POn IraE Qe SU ERV!mlofl QE 

amallopa IN AsadERa. 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURA TE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duranle el preseele perIodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presenlodo llamados 
de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O NTERVENTORIA 

o) Segulmienlo tnancierc y presupuestal del contrato 
bi Cnnformaaón, actualización y segUimienlo del expediente con lo documqnfacidn relacionado Con la elenucrun del controlo, 
ci VenRcación dele ejecución de las aclvuidodes especlncas del contrato y  Beguimienlo ata matriz de rie59co 
di Verilicoclón dol pago al Sistema de Seguridad Social Inlegral realizado or el contralistu, de conformidad con la rrornratividod vigenlo 
nl Verificuclón de la vigencia de la garontla eoigida en el confraf o 
1) Verificación y aprobación deles soportes necesarios para el pago 
g) Eupedicrón dolo cerfificacrón del recito a sutisfacolón correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido 
hi Trárnile de reconocimiento y  pago de honorarios ante la Xubdjrocción Financiera 

E. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RlESt3O DEL CONTRATO 

Se ha realizado el rfrOnifOneo por Parte de la supervisión, de acuerdo con rl atomienfo Vio control de los riesgos establecido en la matriz de tos estudies previos 
del controlo, evrdencignrjose que no hay materialización de los mismos, Lo unlenor se veriUca a Iruvbs del informe menouat de actividades del contratista de 
acuerdo con las Obligaciones especificas pactados. los cuales han tenido satisfact000 cumplimiento ala fecho 



El preeente informe se 

Atentamente 

San Juan del Cesar, La Guajira, a los 14 días del mes de MARZO de 2023 

EMILI' .5  'RRAS OLIVELLA 

SUe a  IRECTOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a( del Contrato No. P.O. '1.2023 

INFORME DE CIJPERV1OIQN DE 
CONTRATOS 

CESTION FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 746 

CONTRATO No P-062-01-2023 

1, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Cofia el o Pl. F.aS 0-0 1 
VER SIONt 1.0 
VIGENCIAl 22/0112021 
FACINAl 1 de 1 

Contrato N5  P-062.01.2023 IDiA: 16 Mes: ENERO Año: 2023 

Objeto 
Servicios Periodísticos y Publicitanos Radiales Alusivos a la ESE. l-lospital San Rafael Nivel II, en la 
Emisora Cardenal Estéreo, en la Radio Revista Comunicación y Tejido Social con el fin de foilalecer el 
plan de mercadeo Institucional de la ESE 

Contratista ANA CECILIA FUENTES JIMENEZ 

IdentificacIón 27.002.406 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS 

Fecha de intciación 2023 ENERO 16 

Fecha de Finalización 2023 MARZO 31 

Valor Inicial: $1.773.000 

Valor adicional:(St 

aplica) 

Valor total: $1.773.000 

Plazo adicional: (SI 

aplica) 
N/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Saldo que vIene del 

Contrato 
$ 1 400 000 

Valor mensual $700.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
Informe) 

$ 700.000 

Valor faltante por 

ejecutar Valor 

pendiente por paoar 

$ 700.000 

Porcentaje de 

Ejecución 
50 0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Día: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Hasta Día: 28 Mes FEBRERO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvidad Realizada lEspeclecast Evidencias! Soportes Fecha 
Transmitir paulas publicitaria, las cuales serán emitidas todos les días de lunes a 
viernes en el horario de 1 00a200 Pm 

cERTIFIGAcIOmó DE LA EMISORA 
CRODENAL STEREO 2023 FEBRERO 

Enritlr bolelines. cymnunivadys de orensa. campanas de prevencIón y todos los eventos 
ove necesito dar o conocer lo rmnunerr de lo ESE 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 
'd':Erj 5fF5EC 2023 FEORERO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anornnales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORiA 

a) Segoamíante financiero y presupuestal del corareto 
u) canromsaoión. aelualaaodn y seguimiento del expediente con la dooumenteoiun relacionada oon la aiecucioo del contrato 
01 venincaciOn da la ejecución de las ecO/dados especifoas del contrato y segoemienlo a la matee de ruegos 
di Venircacióndel pago el Sistema de Segundad social Integrel realzado por el contratela, de canrorntided con la normatrcided argente 
el VeriEcaoión dele vigencia do la garantía exigida eoel contrato 
ti Verificación yaprsbaaión dales soportes reneserios para el pago 
9) Eopedroon de la ceoniscapón del recae a satnstacción sunnspopdienra al penado desorilo. de oonlmmidad el servicio recibido 
rl nrámite da reoerrooimants y naso de honorarios arde la Subdirecoiorr Financiera 

5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realice do el moinitoreo por pene dela supervoión. de acuerdo con el tratamiento ylo nentrel de los riesgos estebleorde cela molma deles estadios previos del corvato, 
ecdenoniedcse suene frey materialraaoión deles mismos Lo erlerior so cenfrce a reves da) rnlorme mensual de actividades dci oontratiste de acuerdo con las obligaciones especificas 
pactadas, las cueles han anido salrstactoro ovamrphmrento ala levl,a 



Atentamente 

EMILIA SOC 

SUBDIR TOR ADMINISTRATIVO 

sor Ial del Ccnlralo No P.006.el-2023 

INFORr, Dm SUPERVTSIQO DE 
CON ron TOS 

CSSTON FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 747 

CONTRATO No P-006-OO.2023 

CO OIOO:0F3F.ISC0 1 
VERSIONI 1.0 
VIQENCIA: 22/01/2021 
PAGINAr 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-006.01-2523 Ola 52 IMes: ENERO ARo: 2523 

Ob je O 
PTRIMERA CUOTA del Servicio de Software para la Emisión de Facturas Electrónicas de Venta de Servicios dela ESE Hospital 
San Rafael Nivel II. segÜn los lineamientos eslableodos por la dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales 

Contratista R.FAST SAS 

IdentIfIcacIón 900.073 714-6 

Plazo de EjecucIón SEIS (06) MESES 

Fecha de InIciación 2023 ENERO02 

Fecha de Finalización 2023 JUNIO30 

Vator InIcial: 5 13 367454 

Valor adlcloeal:jst aplIca) 

Valor total: 513 367 454 

Plazo adIcional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRuTO 

Valor Saldo que VIene del 
Contrato 

$ f3 d54 

Valor mensual 52227 509 

Valor ejecutado 
(ala fechado este informo) 

$2 227.909 

Valor rallante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 11139045 

Porcentaje de Ejecución 16.7 

Porcentaje por Ejecutar 83,3 

PerIodo del pago 2023 ENERO 

Desde Dio Of Mes ENERO ARO 2023 

Hasta Ola 31 Mes ENERO ARO 2023 

N° de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matdz de Riesgos del 
Contrato 

Sin ateclaclón 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN 8OBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Aotloldd Realleada jpspevincast Entdenoiaai Soportes Pocho 

Emitir automátiCamente (as traosacCiones electrónicas para taCturas 
de venta de servicios, notas crédito y débito de la ESE Hospital San 
Rafael Nivel II, de acuerdo a los lineamientos establecidos en e) 
Decreto 358 de 2020 y ja Resojución 000042 de 2020. (Con un 
promedio mensual de 14.553 facturas) 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2023 ENERO 

Enviar aulomáticamente (as facturas electrónicas a los clientes de la 
ESE Hospital San Rafael Nivel II. via email 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2023 ENERO 

Cuslodiar y almacenar las facturas electrónicas de acuerdo a jo 
establecido en el Decreto 358 de 2020, la Resolución 000042 de 
2020, y  demás normas complementarias y sustituyenjes. 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2023 ENERO 

Generar la representación gráfIca necesaria para el proceso de 
facturación electrónica 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2023 ENERO 

Disponer de una plataforma web para ej  control de los documentos 
emitidos por la ESE Hospital San Rafaej Nivel II, en todo jo que 
respecta al tema de (as facturas ejectrónicas 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2023 ENERO 

ANEXOS: Espeoficar el tipo de anexo ya sea CO. Registro Fotográfico. Actas u otros lS se rnquierel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presento periodo fose han presentado novedades osituocinnes anormale, que atenten el desorrollo del corVato, Iampnco se Iran presentado Iiamadn, de etenolón al 
ooraralste, 

d. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORta 

al Oagcamiento financiero y cresupuestal del cnn*raro 
El Contonnación, ooluaiaaciofl y seguivienlo del expediente con 5 documentación relacionado canta ejecución del conitolo 
xl Vertr,000óo de la eienución dotas aonidades especificas dei contrato! soguimientoslamarriadeciesqOs 
di Vorit'naoión dei pato al aclamo de Segundad Social lntegrzi realzado por el uonttststs, de conrormidad con la notmeliotdadvrgerle 
al Ver,R000iun de 10 0,80no,a do la gatantia coloide en al cortirsio. 

VetiOcacóe nacrobsoón 4,00 cOpones necesarios pata el coto 
ti Eopadioión da la oernrtivaoión del reolbo a satisraccióe onecsn,enre al petindo descnin. de contonridad al servicio recibido 
nl Trámite da r000nocimionto r  PagO de fcrrorarins orle le subdirevoióe finamiera 

5. ACTIVtOADE5 DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
So ha realizado el nonitoreo por parte de le supsraisidn, de acuerdo con al tratamiento ylo control do los riesgos esiebleoldo en la mairiz de los estadios previno del caRrete. 
evtdcnoiándoso go. no ray matarialaación de los mismos Lo arcerinr se verifioa a través del intomto mensual de ocvvidsdes del contratista do acuerdo cantos obligaciones sspaniftoae 
pactadas, las ousles Iran tenido aalisleoct,. . .lmiento ala recta 

El preseote inlolme se fIrma un Juan d 1 Cesar, LA Guau/u, u los 14 dias del mes de MARZO de 2023 



El presente Informe se . en San Ju. n del CeOar, La Guapra, del mes de MARZO de 2023 

Atenta 

lILIA - o CARRAS OLI ELLA 

Iv'. RECTOR A0MlNlSTRATlVO 

penvlsvr Ial del Conmuto No P00501 

EN 

su 

o) 

INFOPevIE DE SUPERV1SION DE 
CON TEA TOS 

CESTION FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 7U 

CONTRATO No P066-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

000aOO:011-r-ISC-01 
VENSION: LO 
V1RAENCIA 22/01/2021 
PAGINAr 1 cte 1 

Contrato N° P-056.01-2023 Ola: 02 IMes: ENERO jAllo: 2023 

Ob jeto SEGUNDA CUOTA del Servicio de ScftwOrm para la Errss:ón de Facturas Electrórvoas de Venta de SerVicios de lo ESE Hospilal 
San Rafael Nivel II, según los lineamientos establecidos por lo dirección de Impuestos y  Aduanas Nacionales 

ContratIsta R.FAST SAS 

IdentIfIcación 900073 714-8 

Plazo de Ejecución SEIS (061 MESES 

Fecha de IniciacIón 2023 ENERO02 

Fecha de FinalizacIón 2023 JUNIO30 

Valor inicIal: $ 13357454 

Valor adlclonal:(Sl aplIca) 

Valor toral: 513367454 

Plazo adIcional: (Si aplica) tú/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que VIene del 511 138545 

Valor mensual $2227909 

Valor ejecutado 
(ata tachado este Informe) 

$2.227.809 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendIente por pegar 

$8911 636 

Porcentaje de Ejococldn 20.0 

Porcentaje por Ejecurar 80,0 

PerIodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Ola' 01 Mes, FEBRERO Ato 2023 

Hasta Dla. 28 Mes: FEBRERO AVO 2023 

tú de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sir afectación 

En mcnntoneo y rev,slón por pulIr de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Auttnldad Realloade lEspeulnoasl Ecideedasi soportes Penh. 

Emitir automátiCamente las trarlsacciones electrónIcas para facturas 

de venta de servicios, notas Crédito y débito de la ESE Hospital San 

Rafael Nivel II, de acuerdo a los lineamientos establecidos en el 

Decreto 358 de 2020 y la Resolución 000042 de 2020. (COrI UD 

promedio mensual de 14,553 facturas) 

SOFTWARE R-FAST DE LA 

ESE 
2023 FEBRERO 

Enviar automáticamente las facturas electrónicas a los clierttes de la 

ESE Hospital Sen Rafael Nivel II, via email 
SOFTWARE R-FAST DE LA 

ESE 
2023 FEBRERO 

Custodiar y almacenar las fucturus electrónicas de acuerdo a lo 
establecido en el Decreto 358 de 2020. la Resolución 000042 de 

2020, y demás normas complemenlurius y sustituyentes. 

SOFTWARE R-FAST DE LA 

ESE 
2023 FEBRERO 

Generar la representación gráflca necesaria para el proceso de 

facturación electrónica 

SOFT\NARE R-FAST DE LA 

ESE 
2023 FEBRERO 

Disponer de una plataforma web para el control de los documentos 

emitidos por la ESE Hospital San Rafael Nivel II, en todo lo que 

respecta al tema de las facturas electrónicas 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2023 FEBRERO 

ANEXOS: Eupecillcar el tipo de arcAn ya sea CD. Registro Folográhco. ActoS cofres 101 ce requ:erel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el pr001rte perIodo no so han presentado novedades Os4Uec!es nornales qun ureoten el desarrollo del contrato, lampoco se han presentado Ilomados do elerc:ór al 
oordret:sla 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Segamienio l'erarrc:oro y presueuaslul del contrato 
bl Coafocrrooón. acrualaaodn o setuimienro del eopedienle con la donumerrtacrón celaoiosada nonI, elocución del contrato 
ci Veeificaoónde le elecoO:Oc de lfl adnrrdados especificas del contrato ysegu:miontooia moiril de resgos 
dI Verificación del pego el oislecrra de Sogurided Sociol Ir tetral real: lado 001 el contratisle, de contormided con lo normotividod urgente 
al Veririoacdn dele cigarrcie de la gorentla cOgida en el ocrlratc 
O Verificación y aprobación de los soportes r000sarics pera el pato 
DI Expedición dele cort{rcación del ios,bc a satisfacción 0000spocd,ente al perodo desculo, de oonturmided al servicio recibido 
CI Trámite de reoeimnntO y pago do lonnrarios arte la subdirecc:ón Financiera 

a. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
OeCa reahzadc el moeilorao por pene dele eupervieión. da acuerdo con el tratarrrectc yln OocliOi de los riesgus establecido erie rnulro dolos Osrónios previos del codicie. 
oudorrolárdoso que no hay materialización de los mismos, Lo erlerior se verifico a Iracós del inrcrno mensual de anrividedes del ccrdral'oia de aouerdn carias obligaciones especificas 
pactadas. las cuales han crido . '. . '. Or.enplinuionlcaio locha. 
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INFORME DE SUPERVISION No 749 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CON 'TRATOS 

GESTION FINANCIERA 

5,  

q 

1— 

Sir, 8921 moro., 
CODI 44&5000W5 

CONTRATO No CPSO6O DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 
N°  CPSOSO DE 2023

DIA: 10 Mes: ENERO Año: 2023 

Objeto 

PRIMERA CUOTA, del Servicio de Software como servicio a la Operación del Sistema de Información 
R-fast 8 en los componentes Presupuesto Facturación, Promoción y Prevención, Cartera. Inventarios. 

Farmacia, Activos Fijos, Nomina, Costos, Contabilidad, Historia Clinica, Laboratorio, CRM, APS, 
lnterface Laboratorio, NIIF, de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista R-FAST SAS. 

IdentificacIón 900.073.714-8 

Plazo de EjecucIón DOS (02) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS CALENDARIO 

Feche de InIciación 2023 ENERO 10 

Feche de FInalización 2023 MARZO 31 

Valor inIcial: $ 13.358.155 

Valor adlclonal:(Sl 

a pilca 1 

Valor total: $ 13.358.155 

Plazo adIcIonal: (Sl 

aplica) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del 

Contrato 
$ 13.358.155 

Valor mensual . $ 3.583.895 

Valor ejecutado 
(e la fecha de oste 
informal 

$ 3,583.895 

Valor faltante por 

ejecutar! Valor 

pendiente por penar 

$9.774.260 

Porcentaje de 

Elecuclón 
26 8 

Porcentaje por Ejecutar 73,2 

Periodo del pago 2023 ENERO 

Desde Dia: 01 Mes: ENERO . Año: 2023 

Hasta Dia: 31 Mes: ENERO Año: 2023 

N°  de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

MatrIz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (EspecIficas) Evidencias! Soportes Fecha 

Prestar el servicio de software corro servicio a la operación del sistema de iniormacion 
R.FAST e comnenentes los procesos adrnnislrativos. financieros y asislenciales de la 
ESE Hospital Sae Riad Nivel II 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 2023 ENERO 

Prestar el servicio requerido por la entidad. en cada uno de los rrrodUlos con los que 
cuenta nl sisrerra de informadon R.FsT 8 corlornne alas especificaciones lecnicas 
ofertadas nr la propuesta, la cual hace parte integral del presente contrato . 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 ENERO 

Realizar los alusfes y nrodipcaciooes generales requeridas en cualquier momento para 
los aplicativos, acorde con los requerimientos normativos de orden nacional vigentes 
emanados de la Contraloria General dala Repubhca y los demos queso utilizen en la 
ESE SaO) RAFAEL NIVEL II 

s AP4EXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 ENERO 

El conlralislu se obliga a garantizar la eiecfiva operalivldad del sistema R.FAST. 
dutranle la vllgenuia del presente contrato 

SE AJdEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 ENERO 

Realizar propuestas, recomendaciones yio corrienfafios sobre los temas sometidos O 
su censideracion. de acuerdo al Objeto 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN.DE 
ACTtVID1O.DES 

2023 ENERO 

Desarrollar los porcedinrientos inherentes al proceso de facturacion, observar las 
normas legales ylas recomerrdaaones de los entes de conf rol y vigilancia del Hospital 

SE M4EXA LISTADO'RESUMEN 
ACTIVIDADES 

2023 ENERO 

Desarrollar con sus propios medios fecnologicos el semnloio del objeto, buscando la 
eficiencia dedico proceso a favor del Hospilal 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 ENERO 

Formular recomendaciones para la adecuada imnlementacion dolos Otros 
componenles del vtqele 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 ENERO 

Apoyar y cumplir con el programa de trabajo de las arcas de cadera y contabilidad SE ANEXA USTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 ENERO 

Apotar y cumplir con el programa de Iraba(o de las arcas descrilas W 105 lugares 
convenidos perlennninntes ala intraeslructura Esica dei Hospital en las Actraidadaes 
propias del objelo 

5 J,5)(y, LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 ENERO 

ACTUALIZACIONES DEL SOFTWARE. realizar 000sfafltee mejoras o ¡Colusiones 
normativas de orden nauional al sistema, parlo que se Ooeuertafa coesfanternente con 
el Ingeniero de sistemas de la instilución. las acfuallzaciones disponibles del software 
cIa web. 

- 
SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 ENERO 

TIPOS DE ACTU.sIJZAClONES' Adualizaciones en el ranlema, Actualizaciones por 
aiustes y correcciones al sistema Aoloalizacionespor ajustes de rendimiento 

SE APIEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 ENERO 

ACTUALIZACIONES VIO INTERNET la descargo de acrsalizaciovns se realrzara 
dlrectamenre VIO corren eleclrOfllCfl y acceso revoto 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 ENERO 



Atentamente, 

EMILIA Sic  ARRAS CLI VELLA 

SUBDI 'CTORA ADMINISTRATIVA 

Sup - SO) (a) dei Con)rao No CPS22. 'E 2022 

'(iT 

ANEXOS: Espocitoal el cpu de anexo ya seo 00, Ragistro Fotográfico. Actas u otros (Sr So requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durente el ptesente periodo no se tan presetiado nooede005 O situaCiones anormales que atenten al desorr000 del cotórato, tampoco se han presenlado llamados de atención al 
oortraltSta 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segtimiento llnanciero y prasupuoslal del cunhiaro 
5) Conformación, ectuatoación y  seguimiento del oxpe diente con la donumentaotOn relacionada oen la elacuotOo del nontlato 
el VariftoacOn do la ejecución de tas aotn,dades especificas del contrato y  sogulmtantcalamettiadetiesgos 
dI Veriftcaoton del pago al Sistema de Sagutidad Sooal Integral lealdado pot el contratista, de unnlottniaad con la norrnotiuidad algalie 
e) VartftoaOtdn de la Vide anta de la garanlia e04tda en el contrato. 

O Verifieaotón  y  aptobeoión de los soportes necesarios pote al pa go. 
5 Eepodióon de la certitinanión del cobo o cotistaccidn nottespOodiente al petlodo descrito. de nontormidad al servicio recibido 
Ir) Trámite de reconocimIento y pagoda torrnrario. arte la SubdireooiOn Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

So ha realizad oel mcnitoreo col pallo dote supernisión, deocuerdo con al tratamranto alo control dales riesgos establecido en la matriz de loo estadios precios del boratero. 
endanntándose que nc hay tnalerteliaanión delos mismas. Lo ertorior so carit:naaltauós dat intorme flien500i da actioidados del contratista de ecuardouonlao obligaunnen espenifinas 
pagadas, las cuales han anido sattsloolotio cianplimientnalataoha 

El preonnle lnlnrrne nc tir , _oon del Cegar. La Guajira a lnn 14 dian del mnc de MARZO de 2023 



INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GES11OPd PINANCrERA 

CODIGO:GF1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIOENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 cte 1 

INFORME DE SUPERVISION No 750 

CONTRATO No CPSO6O DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 
Nc CPSO6O DE 2023

DIA: 10 Mes: ENERO Año: 2023 

Objeto 

SEGUNDA CUOTA, del Servicio de Software como servicio a la Operación del Sistema de Información 

R-fast 8 en los componentes: Presupuesto, Facturación, Promoción y Prevención, Cartera, Inventarios, 

Farmacia, Activos Fijos, Nornina, Costos, Contabilidad, Historie Clinica, Laboratono, CRM, APS, 

lrtterface Laboratorio, NIIF. de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista R-FAST SAS. 

tdentiflcaclón 900.073.7148 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS CALENDARIO 

Fecha de IniciacIón 2023 ENERO 10 

Fecha de FInalización 2023 MARZO 31 

Valor inicial: $ 13.358.155 

Valor adiclonal:(SI 

apllcal 

Valor total: $13 358.155 

Plazo adicional: (Si 

a pIlca 1 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS DLI VELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del 

Contrato 
$9.774.260 

Valor mensual $4.887.130 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informal 

$4.887.130 

Valor faltante por 

ejecutar/Valor 

endlente oor oaqar 

$4887130 

Porcentaje de 

Elecución 
50 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Ola: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Hasta DIa: 28 Mes: FEBRERO Año: 2023 

N de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeclricasl Evidenclas/ Soportes Fecha 

Prestar el servIcio de software conro servicio a la operación del sistema de intormacion 
R-FAST 8 componentes los procesos admnistralivos. fnancieros y asislenciales de la 
ESE Hospilal San Rfaei Nivel II 

SE MuEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 FEBRERO 

Prestar el servios requerido perla entidad, en cada uno deles modules con los que 
cuenta el cisterna de Iotormnaoon R.FST B confortes a lan especirrcaciones teceicas 
ofertadas Bela propuesta, la cual hace parte integral del presente contrato 

SE .SNEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 FEBRERO 

Realizarlos ajustes y rnudlrmcaclOnes generales requeridas en cualquier momento para 
los aplicativos, acorde con los requerimientos normativos de orden nacional vigentes 
emanados de la Contralvria General de la Repulrlica y los dernas que se utilizev enla 
ESE SdN RAFAEL NIVEL II 

s ONEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 FEBRERO 

El contratIsta se obliga a garantizar la electiva operatmvidad del sistema R.FAST, 
dutrante la viigonuia del presente Contrato 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN OS 
ACTIVIDADES 

2023 FEBRERO 

Realizar propuestas, recomendaciones pito comenlurlus sobre los teman sometidos a 
su consideracon, de acuerdo al objeto 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 FEBRERO 

Desarrollar los porcedlmientos inherenles al proceso de racluraivon. observar las 
normas legales y las recomendaciones de los entes de controly vigilancia del Hospital 

N4EXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 FEBRERO 

Desarrollar con sus propios medros leceologi005 el servicio del obprro. buscando la 
eftciencia dedico proceso a favor del Hospital 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 FEBRERO 

Formular recomendaciones para la adecuada rmplementacion deles otros 
componentes del oNeto 

SE rtNEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 FEBRERO 

Apoyar y  cumplir con el programa de trabain de las arcas de cartera y contabilidad SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2S23 FEBRERO 

Aperar y  cumplir con el programa de trabapi deles arcas dnsuutas en los lugares 
convenidos pertevecievtss a la lvlrueslructura risica del Hospitiv ev las Actividsdues 
propias del oliteto 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 FEBRERO 

ACTUALIZACIONES DEL SOFTWANE. realizar constantes mejoras e inclusiones 
normativas de Orden nacional al sistema, por toque se concertara constantemente con 
el Ingeniero de sotemos dele institución, les actualizaciones d,syOnibles del software 
nla mob 

55 dp4E)cA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 FEBRERO 

TIPOS DE ACTUALIZACIONES' Actualizaciones cccl sistema Actoalrzacrenes por 
ajustes y corre000nes al sistema Actualizacionespor apisles de rendirleento 

SE ANEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 FEBRERO 

ACTUALIZACIONES VIA INTERNET: la descarga de actualizaciones se realizare 
directamente cia correo eiectrovicc y  accesv memotv 

SE uNEXA LISTADO RESUMEN DE 
ACTIVIDADES 

2023 FEBRERO 



Su 

E MILIA ¿ ARA OLIVELLA 

• ECTORA ADMINISTRATIVA 

upervisor (a) del Contrato No CP 

Alenlamente 

DE 2022 

ANEIIOS Espenilisar al tipo de anneo ye sea CO. Registro Fotogróyco. Actas u ortos (Si equrere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante al presente periodo no se Son presaraade noeadedes o situaciones anormales que ateclen el desarrollo del corarato. tampoco se han prssefltedo llamados de atención al 
cotiratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seglamienta tiOancreno y  prysopuestel del corVato 

a) CenIormacrón. aotualaaorón y soguimrenlO del aspedienle non la documentación reteoroerada con te ejenunron del oOntralo 
e) Verifroamón de la ejecr.crds de las aclroidados especIficas del concato y segurmrnnto ala media de riesgos 
dI Verificación del pago la Srniema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista. de ncntnrmidad con la normatioidad egtraa 
e) Veriticaclón de la orgerrcia da la garantie enrEde anal contrate 
1) Verificación y aprobación deles soportes necesanos pero el pago 
a) Eepedioión de la eartrtrcaoón del cobo e sa)istacciós sorrespandionre al periodo descrito, de oonlmmidad al seroioa renibidn, 
h) Tramito de r000nacimrento y pagoda honorarios ame la Subaireoción Financiare 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha reataada el mondoreo por parle dala supervisión, de anuardo cao el tratamIento pro central de tos rresgns establecido en la matriz dales estadIos praoios del oorarato. 
ecidencilandase que no ha y matarislrznoidn de los mismos Lo arenrrnr se ceritioaatraués del rntormn mensual de acticidades del norltatiaóa de aountdo con tas cbligeoiorrasespeaifioas 
pactadas, tas ovales han arride satislaelorra erasplimiento ala lecho. 

El presente informe se III . San Juan el Cesar. La Guajira, a Ion 14 Vas Oni mes de MARZO de 2023 



EMILIA $ 

SUB 

A" 'SOLIVE LA 

e ECTOR ADMINISTRATIVO 

pernisor (a) del Conlratc No P-885-O 

El presente informe se Fi 

Atentamente 

uan del Cesar, La Guajira, a los 14 dlas del mes de MARZO de 2023 

e. 

INFORME DE 5PERVISION No 751 

CONTRATO No P-005-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  P-005-01-2023 OlA. 02 IMes: ENERO Año: 2023 

Objeto 
Servicios de Transporte lnterrounicipal de Funcionarios y Correo de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista JOHN JAIRO CEL.EOON DAZA 

Identificación 84.037.468 

Plazo de Ejecución CUATRO (04) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ENERO 02 

Pocha de FInalización 2023 ABRIL30 

Valor inicial: $ 1.600.000 

Valor adicionat:(Si aplica) O 

Valor total: $ 1.600.000 

Ptazo adicional: (Si aplica) O 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELL.A 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$1.160 000 

Valor mensual $200.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
Informe) 

$200.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

0960.000 

Porcentaje de Ejecución 17.2 

Porcentaje por Ejecutar 82,8 

PerIodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Dia: 07 Mes, FEBRERO .AiIo: 2023 

Hasta Diu: 28 Mes. FEBRERO Ario: 2023 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garanlla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitores y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (EspecIfIcas) Evidencias! Soportes Fecha 

Servicio de transporto interrnunicipai de funcionarios y correo de la ESE REGISTRO DE ENTREGA DE 
CORRESPONDENCIA 

2023 FEBRERO 

ANEXOS: EspeciFicar el tipo de aneas ya sea CO. Registro Fotsgrártco. Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presento perIodo naso han presentado novedades o situaciones anormales que atocIno el desarrolla del contrato, tampoco Beban presentado llamados 
de atensón al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento Onancroro y presupuestul del contrato. 
bl Contormación, actualización y segurmienro del oxpedienle con la documentación relacionada con la eiecución del contrato. 
c) Vnrincación de la elocución de tas actividades especIficas del contrato! seguimiento ala matriz de riesgos 
dI Verincuoón del pago al Sistema de Seguridad Social integral realizado por el contratista, de covtarnodad con la oormatiordad nigente 
el Verificación de la urgencia de la garanlla eorgldu en el contrato 
r Veriticacrón y aprobación de los soportes necesarios para el pago 
9) Expedición de la certincación del recibo a saóstaccióe correspondiente al periodo descrito, de contormidad al servicio recitado 
Al Trémulo de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdrreccrón Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ O RIESGO DEL CONTRATO 

Se Ira reahaado el monitores por parte de a supervisión, de eccerdo cm el iroremieete gb caotroi do les riesgos establecido en la reacia de tos esiudios preves del corOaro. 
ovrdanoiandnsa vire ea hay materialización dolos mismos Lo araerici se oerjnua a revés del inrorme monsval de acrioidados dei oaerlarisra de aove ido curias obxgacioras especiboas 
pactad as. lasauales tiar tenido satisra...eranprnrienleaiatoctia. 



coO.00;aco..-..sc.c, 

INFORME DE SUPERVISION No 752 

CONTRATO No P-034-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  P-034-01-2023 IDIA: 16 Mes: ENRO lAño: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniero para apoyar la  generación y cargue de información requerida 
por los entes de control e la ESE. Hospital San Raráel Nivel ti. Centros y puestos de salud, del 
Municipio de San Juan del Cesar — La GuaVra 

ContratIsta JOSE ARMANDO DAZA ROMEO 

IdentIficación 1.122398.702 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS 

Fecha de InicIación 2023 ENERO10 

Fechada FinalIzación 2023 MARZO 31 

Valor Inictal: $8.200.000 

Valor aalcional:(bl 

Valor total: $8.200.000 

Plazo adIcIonal: (SI 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$6000000 

Valor mensual $ 3.000.000 

Valor ejecutado 
la la fecha de este 
informe) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por 

ejecutar / Valor 

pendiente por paqar 

$ 3.000.000 

Porcentaje de 
Flpntirli'sn 

50 0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Ola: 01 Mas: FEBRERO Año: 2023 

Hasta Ola: 28 Mes: FEBRERO Año: 2023 

N°  de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

SIn afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión.. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada IEspuclflcasl Evidenciasl Soportes Fecha 

Desarrollar aclrvidades de programasón en el sonv,sre relacionados con los ioformes 
de salud presentados alas Entes de Control y Entidades Responsables de Pago HISTORIAS CLINICAS R.FAST 2023 FEBRERO 

Participar activamente en el establecimiento de procesos y procedimientos 
administrativos y operairvos de la organizbción a no de desarrolla, soluciones 
ajustadas a las necesidades de la organización tuncional 

VISUALIZACION Y 
PARAMETRIZACION DE FORMATOS 2t23 FEBRERO 

- 
Partrcipar en la tormulacion, diseños, organización. eiecucron y control de planes y 
programas dei area Interna de su competencia SOFTWARE EN FUNCIONAMIENTO 2023 FEBRERO 

Proponen e implementar los procedimientos e instrumentos reSuendus  para meiorar la 
prestacioo del semiclo a su cargo 

PRESENTACION DE FORMATOS EN 
EL SOFTWARE R-FAST 2023 FEBRERO 

Generar la información dCla Resolución 4505 de 2012 SÓPORTES ca CNt GUE 2023 FEBRERO 
Generar a Información dele Resolución 2170 de 2015 SOPORTES DE CARGUE 2023 FEBRERO 
Generar la información de la Resoluciór, 1552de 20t3 SOPORTES DE CARGUE 2023 FEBRERO 
Generar la intormación de la Resolución 0256 de 2016 SOPORTES OS CóRGUE 2023 FEBRERO 
Generar la infonnacion sobre actrvidadaes mensuales y trimestrales 

SOPORTES DE CdRGUE 203 FEBRERO 

Veriltcacvlon y correccion de RIPS sobto aclirrdadaes realizados en el centro de salud 
20 de tulio SOPORTES DE CARGUE 2023 FEBRERO 

Manejo de matrices PYP en R4ast 
VISUALIZACION R.FAST 2023 FEBRERO 

Bnodar Sopode cola facturación de aGradados de PYP y Capdacrón 
SOPORTE DE FACTURACION 2023 FEBRERO 

Recicbir atender auditorias de pomer nivel de tendon 
ACTA DE AUDITORIA 2023 FEBRERO 

Coordinar estudios e investi5acioneu que lleven ala entrega oportuna 
VtSUALlzAClON R.FAST 2023 FEBRERO 

Velar por localidad e integridad dele inrórmación registrada comedies magnéticos o 
RIPS de cada uno de los programas de P VP y CóJ'iTADO Y validar esta intormaclón 
en codo página de ia EPS controlada, para registrarla intormación solicitada mes a 
mes por cada unu de las mismas 

VALIDACION DE RIPS 2023 FEBRERO 

Informe Os v0000eolun ENviO DE iNFORME PAl 2023 FEBRERO 
Soporte y apoyo a usuarios de R.fast SOPORTES , 2023 FEBRERO 

Disponibilidad del servIcio, 

- _____________________________ , 

LtAMADA5 ÍELEFONICAS PORA DAR 
SOLUCION A INCONWNIEN1'ES 2023 FEBRERO 

Cilie3v5wCra4 &9 
radonEs',. .5Ci13'itj%.L. 

.r.C,m&icrsln,rt. 



Atentsme 

lILIA .CARRAS OLIVELLA 

0 RECTORA ADMINISTRATIVA 

pervisor (a) del Contrato No. P-03' 

Efd 

SU 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS CO DIC 0: 13 P1- F-ISC.O 1 

VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 NI1 yej iera.5 

COp 4465000286 
GEST1ON FINANCIERA 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de stencin al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al 5egurmiergo financiero y presupuesté del contrate 
bi Conformación, aclralieacidc ysegramiento del eapedrerte con la documerOación relacionada con la ejecución del costalo. 
ci Veldicación de la ejecución da las acócidades especificas del corirato y seguimiercoala matriz da riesgos 
di Verificación del pago al sistema de Seguridad Social Integral realaado por el contratista. da conformidad con la normatividadcigente 
el Verificación de la oi5err0a dele gararOla exigida en el oordrato. 
O Verificación y aprobación de los soporfes necesarios para el paso. 
si Eopedlcrófl de la carbficacidc del recibo a satisfacción cmrespondienre al periodo descrito, de contormidad of servicio recibido. 
Ir) Trámife de raconncimierOo y pago de honorarios anIs la Subdireoción Frnanorere 

osos 

5. CUMPLIMIENTO DE oaLIGAClONEs DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALEO ILSY iDO da 1003 
ysrrs denrates reglamentarIos, nc el artlrcla 00 dala Ley789 da 2502, Leyes 825 da 2003,1122 de 2007, 1180 de 2001 y1062 da 2512, Decretes 1072 de 2018 y  1273 da 25t8 y 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO09 

N° de Planilla 9447100081 

Valor Cotizado $ 150.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO09 

N° de Planilla 9447100081 

Valor cotizado $ 192.000 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotizacIón 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO09 

N° de Planilla 9447100081 

Valor cotizado $ 29.300 

Administradora de 

Ribapos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

se ha realizaSe el monilotes pot pasó de la superuision, de acuerdo con al It010miento y/o conttol de ION riesgos establecido en la maslo de los estudios previas 
del Contrato, evlgenciándosn que no hay matetielización de los minnics LO anterior se venihca a Iranés del informe mensual de actividades del Contratista de 
ocuerdo con las obligaciones especificas pootadas, las cuales han ocian oatrsfactoric caniplimiantola lo fecha 

El presente informa se fnma en San Juan del Cysar, Lp Guajira, a los 17 dlas del mes de MARZO de 2023 



INFORME DE SI.JPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESTION FiNANCIERA' 

INFORME DE SUPERVISIÓN No 753 

CONTRATO No CPSOO5 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

cdbioo:oprx-pr.isc-oi 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PÁGiNA: 1 de 1 

550' O$2115010.S 
OC,; aassuo'uns 

Contrato NC CPSOOB DE 2023 IDIA: Ql Mes: ENERO lAño: 2023 

ObJeto 

Servicios de Mantenimientos Preventivo, Correctivo Menor Y Soporte Técnico las 24 horas a los Equipos piornedicoS y Camas 
Asistenciales de la E SE Hospital San Rafael Nivel II áras de Urgencias yl-lospitatización svs Centros y  Pveslos de Salud de 
acverdo a las exigencias del Ministerio de Salud y Protecién SocIal 

Contratista 
SOLUCIONES BIOMEDICAS DEL NORTE SAS. 

Identificación . 901.143.295-8 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ENERO01 

Fecha de Finalización 2023 MARZO31 

Valor inicial: $ 57.645 000 

Valor adicional:(Sl 
aplica) 

Valor total: $57.645.000 

Plazo adicional: (Sl 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBOIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
539057 150 

Valor mensual $18.587.850 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informe) 

$ 18.587.850 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$20.469.300 

Porcentaje de 
Ejecución 

47 6 

Porcentaje por Ejecutar 52.4 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Oía: 01 Mes: FEBRERO Año. 2023 

Hasta Dia: 28 Mes: FEBRERO Año. 2023 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantla Vjgenle 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sto afectacIón 

En monjlgreo y revisión por parte de la oupervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada iEspeciflcasl Evidencias! Soportes Fecha 
Elaborar conjuntamente con el jete del area de mantenimiento un cronograma semanal 
y mensual para el desarrollo de las actividades preventivas En cuanto atas 
mantenimientos correctioos según programacion estableoida y aprobada por la 
Gerencia de la ESE, cuando estas se presenten 

ft2dExOS FISICOS 2023 FEBRERO 

Desarrollarlas actividadaes propias del mantenimiento pruenlivO, las cuales deben 
incluir para las camas desmonte, limpieza, ajuste y  lubnoacion de rodamientos. 
cambia desandas fijas, ajuste, soldadura de los chasis de las camillas cuando se 
requiera. instalados de cilindros hidraulicas de ascenso y descenso cuando se 
requieran . actuadores de las camillas, revision y ajustes de trenos mecánicos, 
engrase 1 incluye elementos necesarios para esto adlividadl. suministro y  cambio de 
tornilleria y  pintura total en loca deja meprr calidad para las mesas de cirugio. reu:sion 
para verificar estado de tuncionamrento. mantenimiento preoentivo a la planta 
hidraulroa y  cilindros de ascenso y descenso dejos mesas, incluir kd de 
empaquetadora para reparacion, suministro y cambio de aceite hidraulico 50T, 
limpieza y pintura en nlectrostatica del buje central 

- 

CD . 2023 PEDRERO 

Realizar reporte tecnico dejas actividadaes realizadas tanto prevantivas como 
correctivas CD

:
' 2023 FEBRERO 

Para evaluacion de las actividades de mantenimiento ejecutadas, mensualmente se 
medirán parlas siguientes indicadores' Eficacia en el cunnplrmienta del Plan Aovar od 
Mantenimiento 

- 
ANEXOS FISICOS 

- 
2023 FEBRERO 

INFORME OC SURCRV18ION De 
CONTflA tOS 

CEStION FINANCIERA 

000IaO:aF1-W-ISC-01 
slemmamN: 1.0 
V1GENCIA 22/01/2021 
PACINA: 1 de 1 

ANEXOS: EspecifIcar el tipo de aoexo ya sea CD, Registro Fotográfico, AcIas,U Otros (Si se requiere) 



INFORME DE SUPERVOSION DE 
CON TRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

CODlGQOFI-F-lSC-01 
VERSIQN 5.0 
VIGENC5A 22/0112021 
PAOlNA 1 dm 1 

EMILI • OCARRAS OLIVELLA 

uDIRECTORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor Ial del Contrato No CPS006 00202 

El presente Informe se firma 1 , van del Cesar, La Guailra, a los 17 Olas del snos de MARZO de 2023 

Atentame 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados 
de atención al conlralista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguinsenta financiero y presupuastal del contrato. 
SI Conformación, actualización y soguirraenta der eapediente con la dacumenlación reracionada con la ejecución ocr contrato 
o) Verificación de la ejecución de las actividades enpeclhcasdel contrato y seguimiento ala matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contralista, de conformidad novia norrnatividad vigenre. 
e) Verificación de la vigencia de la garantla exigida en el corlrato, - 

O Verificación y aprobación de las soportes necesarios para el pago - 
g) Expedición de la certIficación gel recibo a satisfacción correspond,ente al pen000 descrilo. de conformidad al servicio recibIdo, 
UI Trámite de reoorccirniento y  pago de honorarios anre la Subdurncción Financiera. - 

1. CUMPLIMIENTO DE oBLIGacIoNEs DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DO SEGURiDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFIOCALES Ley 100 de 1503 
y sus doororao reglamentarlo,, en al 001051050 dolo Lay TOS da 2002, Leyes 025 de 2003,1122do 2007, 1t50 de 2007 y 5862 de 2012, Dooretos 1072 de 2010 yt273 do 2010 y 
yemas nnrmasnnnaor000les). 

APORTES A SALUD 

Parlodo da cotiZación 2033 MARZO 

Pecho de pago MARZO00 DE 2023 

Nade Planilla 9447774500 

Valar cotizado 5105.202 

EPS CCOMEVA 

APORTES A PENSIÓN 

Poslodo ate corloacide 2023 FEBRERO 

Fncha Un pago MARZO03 DE 2023 

N de Planilla 9447774910 

Valor cotizado 5 756.DZa 

Pondo de Penniorns PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo da CotiZación 2023 FEBRERO 

Feohu Un pago MARZO03 032023 

NedR Planilla 9447774910 

Valor cotizado 5121,502 

Adnánintradoma de Riesgos 
Laboralen P00i'tlnA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha raalaada al manilorea par perra de la siqaemoisión, de aci.ordo canal tratamiento rio coilmal de las riosgos asrabiocida ania eialria de los eorudiae previos del anniraro. 
eoidanoánd050 que no hay marecahzaoón de las momos. La arranar se cciii' a a través dei ir0000 mensiall ve autividadas del corlratisia de acuerda canica cbt,gou000s espenEaas 
paoadas, las cuales han 10000 saristacnoaio cumplimiento a la facha 



INFORME DE SUPEBVISION No 754 

CONTRATO No P-105-09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP1S5.092S22
IDIa: 01 IMes OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto Servicios Técnicos de Apoyo para el Área de Cartera de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista EDMAR ENRIGUE OÑATE VERGARA 

Identificación 84.038.800 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de IniciacIón 2022 OCTUBRE01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $ 4.725.000 

Valor adicional:)Si aplica) 

Valor total: $4.725.000 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 

$ 1 575,000 

Valor mensual $ 1.575.000 
Valor ejecutado 

51 575 000 

Periodo del pago 2022 DICIEMBRE 

Desde Dia: 01 Mes: DICIEMBRE Año 2022 

Hasta Dia: 31 , Mes; DICIEMBRE Año' 2022 

N°  de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de RIesgos del 

Contrato 
Sin afecloíón. 

En morotoreo y rovision oor Darte de la ouoervson. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizado lEopeclficas) . Evidenolael Soportea Fecha 

1. Organgar .1 directorio de las Entidades Responoablss del pago y  mantener información 
pormenente paro la aotualizaciarr del estado de cartera y loo oomproben(esde pago CD 2022 DICIEMBRE 

2. Apoyar el Cree en los cruces de cartera do las diferentes Entidades Responsables de Pago CD 2022 DICIEMBRE 

3, Reoepaionar y responder leo deoolooiorres de las testares CD 2022 DICIEMBRE 

4. Descargar pegss en el sevvaare institucional CD 2022 DICIEMBRE 

5 Todas las obligaciones que sean asgnadao en el area CD 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, IdegisIro Fotográfico Actas u Otros (Sise requrere 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
Durante el presente perlada cese han presentads naoedadns o situaciones enormetes que eteolen el desarrollo del contrals. tampoco se sen preseroedo llamados de eteraión al 
csntaatlsta. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O tNTERVENTORIA 
el Sequimierde financiero o  oresupuestel del contrato, 
bi Conformación, aalualizanidn y  sepadmiento del eopedieriie costa dcoumeraación relaolanade mn la eiecución del contrato, 
st Verit'oaaón de le ejecución deles actividades espeolfinos del catarata ysaguimiersoala metr'g de riesgos 
dI Veririoaddn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral reaVado pee el aontretista, de contormidad can la normatividad olgenle. 
el Votifcaoión da la ulgonola dele gecarSia eeigida en el contrato 
o VerSeaRAn yoprobeción da las sanortes necesetios para el pego. 
SI Eopedicdn dele Oattift000idn del teaibo a setistaocióo pmrespondienlo al pendo descrito, de contormidad al seruioio recibido, 
hl Trámite de reconocimiento y  pagada honorarios ante le oubdireooión Financiera 

0. CUM t)))EI')S1)E"Ó5T.TGACIDNEU DEL CONTRATR ARASePAGODE SEGURIDAD BOCiAN "ó4PO'fE0°PAeAFIsCALES LeY 100 de 1953 
y so, decretas reglamentarIas, en el adtaala toda la Ley 759 de 2002, Leyes ROS de 2003,1122da 2007, liso da 2007 01502 de 2012, Decretas 1072 de 2015 y 1272da 2010 y 
demás nermea ccecordantesf.  

APORTES A SALUD 
Perlsds de callaaaldn  1002 sóUinM050 
Fecha de pago olcinMene loor 0002 

044 30 09na 1 N°de Plendla 
o lotero Valor coldado 

EPa tsrllra,s 
APORTES A PENSIÓN 

Periodo de octlaanlyo  000 novlomeec 
Fecha de.pagc 
5e de Flecha 
Valer nohaedo 
ForxdadePeeeioeas  

olcicMeee t9Dc gola 
oeasaaosal 
$ acoceo 
coll0900s 

APQRTEB A OUxOl300 LASORALES 
PerIodo da collaoclóo  cole soolcMenc 

Fecha depago elcicMeen cayo lo?? 
5 de Pleoilla 

55.400 

poSelou 

8, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRX DE RIESGO DEL CONTRATO 
Sn ha tecleado el moratareo per . dala . erosión. do acuerdo con el tratamiento yta 000trel de los riesgos establecido en la metro de les nslud'es precios del contrate. 
eoidenorándcse que ro hay oratteecióo del. - mismas Lo anteticr se oeti0ca a macAs del intarme mensual de ectouidades del nonlralisla de acuerde can las ebligecisnes especIficas 
paoledas, las cuales han t do satistadccio cum limiento ala teche 

Valer ooliaado 
Admirostradora de vosgos 

014009501 

El presente into ID e Errna en San am dRl Cesar, 

Atenta  

E 

S 

MIL ' .CARAS .Ll ELLA 

U u  .IRECTOR ADMINISTRATIVO 

Upervisor (a) del Contrato No. P- u 

17 dios del mes de MARZO de 2023 



S 

EMILI -O A - OL - 

SUB ECTOR ADMINISTRATIVO 

ervisor (o) del Contrato No. P-O 

Alead ente 

INFORME DE SUPERVISION No 755 

CONTRATO No P052-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-052-01-2023 IDta:'16 IMes: ENERO lAño: 2023 
Objeto Servicios Técnicos de Apoyo para el Área de Cartera de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista EDMAR ENRIDIJE OÑATE VERGARA 

IdentificacIón 84.038.800 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) OlAS 

Fecha de InIciación 2023 ENERO 16 

Fecha de FinalizacIón 2023 MARZO 31 

Valor Inicial: $ 3.990.000 

Valor adicional:(Si aplica) 

Valor total: S 3.990.000 

Plazo adicional: (Si aplica) NA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 

$ 3 990 000 

Valor mensual $ 840.000 
Valar ejecutado 

$ 840.000 

53150,000 

Periodo del pago 2023 ENERO 

Desde Dia: 16 Mes: ENERO . Año: 2023 

Hasta Ola: 31 Mas: ENERO Año: 2023 

N°  de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matrtz de Riesgos del 

Contrato 
Sin afectación. 

n rportltoreo y revislon por parle de la sl000rvlslbn. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvidad Realizada )Espsclflcasl , Evldenciasl Soportes Fecha 

co 16AL31 ENERO 2023 

2. Apoyar el aras en los oruxas da nevera de tas dilerenles Entidades Responsables de Pago CD IR AL 31 ENERO 2023 

3. Resapuonar y rasponder lusdovoluo.oeeade las lauluras CD 16 AL 31 ESERO 2023 

4. Dasoaruar pa9ve enel software irralitoolonal CD 18 AL 31 ENERO 2023 

5. Todas tus obligaciones Ion sean asgnadas en al arce CD IRAL 31 ENERO 2023 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotográfico. Actas u Otros lSi se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE Ef. DESARROLLO DEL CONTRATO 
Durante al prasuola periodo no so han presentado novedades e sruaeonas anormales que alacIen el desarrolle del contrato. tampoco se han presentado llamados de atención al 
contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al Seguimiento finarrióero y  prosupuostal del oonlrale 
bI Cordoamaoión. ac1ualraución y seguimiento del eopadiarea cuota documorRao.ón nalocionada con la ejaouorón del contrato 
ci Vorrlioautón da la aiaoución da las actividades aspecilcas del contrato y  seguimiardoala matriz da riesgos 
df Verlfroaorón del pago al Srsrama de Seguridad Social Integral reamado por el oorrlrafsle. de conloamrdad con la nmmatividad vigente 
e) Vaarr.000ión do la cigenuia dale geranio aoig:du en el contratO, 
O Verit'sación y aprobación dolos sop000s necesarios para el pago. 
al Eopadición dala caoiooaoión del recibo a satistaooide corraspondranla al periodo descrito, de conlormidad al serórcio recibido 
A) Trymte de reovnocirniarRo y pago da honoranos antelo Subdirecorón Financiera 

s..

su auosneaaucnasu 

5. CUMNM( 0SEÓ$T.1'GRClONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE 5EGURIDAD ILay loo de 1093 
ysua desisto. realamanlartoe, en al arilouto Soda la Lapita da 2002, Layes 820 de 2003,3102da 2007,1110 de 2001 y1a82 da 2012 Deorelas 1012 de 2015 y1273 de 0018 y 
dermis normas ooe000duntesl. 

APORTES A SALUD 
Parlado deoottaaclón 0023 090RO 

0020 MueCo co Feoena de paga 
5 da Plarella 90a5661190 
Valgo soleado $050.000 

ces 
APORTES A PENSION 

PerIodo do 001luacidn 000019(0v 
Faoha ea vago 
Nada  Plaralla 90 4566 e ¡go 
Valor curSado 1000.000 
Fondo de Pensionas cotpos505 

APORTEO A RIESGOS LA8OR.3,L55 
Podada denollaaoldn 

10.000 

PucmvA 

e. ACTIVtSASES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE tE5GO DEL CONTRATO 
Sa ce realiaado el marMoleo por parle de la supeeesAn. de acuerdo con al yalamiaelo etc noruego da los riesgos estableado eolo marre de los estadios precios del contrato. 
ecidanoiéndoso quena hay m. - - ación datos miemos Loantoriur se oenit'ioa a través del intorme mensual de aotrcldades del contratista de acuerdo cuotas obligaci050a espncilcos 
pauladas, las ouales seno -do sahara. orlo aunplimrenlo a la Iecha 

El presente mf. - se fonco en -an Juan del Cesar. La A laS 17 dlas del mes de MARZO de 2023 

Valor curSado 
vdmrnoatradura ea lantagos 
i ojvualas  

Fecha de yago 
RPd. Plorrdla 9445660190 

0000 ENERO 
0000 MMZO 00 



Padode deoctlraelón coco entro 
Fechada pego 
5 de Plarálla 
Valor octlaedo y ttó.00d 

EPS cusmas 

Raticida deoefleaolón topo cuero 
Fecha de pago 
0a de Plarulla 

2023 caRenes 
onn6uttot 

Valer cotlaedn Sto: loo 
Fondo de Pensiones CIII lomivot 

Perlado deocyleaclón guao croes 

Fedra depago g0g3 Mueco ca 

on de Planche sea SEA a rus 

Valor coScado Sn_ano 

COD; 4,acsc0002eu 

CODO:GFlF.4$C-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22)01)2021 
PAGINA: 1 cte 1 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FiNANCiERA 

INFORME DE SUPERVISION No 755 

CONTRATO No P-052-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-052-01-2023 loja: 16 jMeS: ENERO lAño: 2023 

Objeto Servicios Técnicos de Apoyo para el Aiea de Cartera de la ESE Hospilal San Rafael Nivel II 

Contratista EDMAR ENRIQUE OÑATE VERGARA 

Identificación 84038800 

Plazo de Ejecución DOS (02> MESES Y DIECISIES (16) OlAS 

Fecha de Iniciación 2023 ENERO16 

Fecha de FinalizacIón 2023 MARZO 31 

Valor inicial: $ 3.990.000 

Valor adicionql:(Sl aplica) 8 

Valor total: $ 3.990.000 

Plazo adicional: (SI aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 

$ 3.150.000 

Valor mensual $ 1.575.000 
Valor ejecutado 

$ 1.575.000 

V:berecndónnbennr, 
$1 575.000 

Periodo del pago 2033 FEBRERO 

Desde Ola: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Haóta Dia: 28 Mes: FEBRERO Año: 2023 

N°  de pugos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 
Sin afectación. 

En moyltoreo y reviston oor Darte 00 la nuøervistort 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Espeollicasl . Evldenclasl Soportes Fecha 

1. Organiaat nl drentore de len Er,l;dades Resporroables del pago y erantennr Información 
pevnarentn para la s0IZeCi6fl del estado de cartera y los comprobaraes da pago 2n23 PERRERO 

2. .neoyar el Seo en los erases de certera de las ditnrentns EntIdades Respoesablas de Pago CO . 2023 FEBRERO 

3. Recepconar y responder las deoducionno da la. facturas CO 2023 FEBRERO 

4. Onsorarger panos se el scftccere insotucional r CD 2023 FERRERO 

5 Todas las obtoaciorres que sean Csitnadoocnelaraa co 2023 FEBRERO 

ANEXOS: Especifican el ligo de aneuo yo sea CD, Rgoislrn Fnlagráfico, Actas u nitos ISi Se requIere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE El. DESARROLLO DEL CONTRATO 
Durante el presente perIodo fose Iran presentado rrovedadeso cItaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato. tampoco ca han pmesorgado llamado. da atercidn al 
contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al gegurmrenéc tnarrciero y presupueatal dnl contralo 
lo Conformación. actualiaeeóe y ,ogtímier,to del aopadrcrCe ron la dcnumer4ecmón relacionada con la eiectwrón del concreto. 
clVertlicauón dele ejecución de las actividades especificas del o.r*ratc ysagurmiercoala maIne de nins005. 
di VariScacón del pago al Sistema de Seguridad SocIal Ireegral roSeado por al aontrelrsra. de conformidad cen la normauardadorgenfe. 
el Venfcaddn de la utgaroia de te ganancia exigid can eleoreratu 
II Vatitioacióv y aprobación da lo. soportas necesarios para el pago. 
al ecpedloidn dele oerrrncación del recibe a satisfacción eerrespormdieete al perlado descrito, de contennidad al servicio reobidc. 
hl Trámie de reuonccimierdo y pagoda hco.reriOcanicie oubdirecuiyn Financrera, 

5. CUMki))ñNTO Dd°ó5VtaACIONES DEL CONTRATISTA RELAcIOrIADA8 CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIANTEGCVAPORTES PARAFISCALES ILeY 100 deiRR3 
y sus deorelos eagtamantarlcs, art A articulo Sude fa Ley 789 de 2002, Leyes 520 de 2003, 1122 452007, uso da 2007 y 15B2 de 2012, Decretos 1072 de 2010 71273 da 2018 y 
demás cormas 00000rdaetasl. . 

APORTES O SALUD 

APOIOTEO A PENSIÓN 

APORTES A oreasen L000RAl.5S 

Admlrasoadeta de olesgos 

B. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se he realizado el mostoneo po . -nc de lo supervisión. de acucr de con el tratamiento yio conSol deles riesges establecido en le matre deles coludes pravos del contrato. 
eoiderroiérrdoso que ro hay teceya .'.n de tus mismos Le anfericr so verdee a través dat intorma mensual de activide des del contratista de acuerdo con les cbligadones especIficas 
pactadas, las cuales han do naristsct. cumplimiento ata fecha. 

El presente miar e ftrmna en 5 e Jcen del Cesa g , a las lidies del mes de MARZO de 2023 

Atenta 

RECTOR ADMINISTRATI 

EMILI 

5 

Supervisor (a) del CDntralo ND 

tOgo Murto 00 
naasccrcnl 



INFOR'P4E DE SU °ER/ttON DE 
CN TA TOS 

QESTiDed FCNANCJERA 

INFÓRME lE SUPERVISION 50757 

CONTRATO No P-047-Oó-2023  

09 DICO:Gt°1- 5-1130-01 
VERSiON: 1.0 
ViGENCIAl 22/0112021 
PAGINAr 1 de 1 

1 ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 51 P-047.O1-2023 101al ° IMOS ENERO tARO: 2023 

Ob je o 
Servicios Especializados ev Aud:tor,u de Cuentas Medicas de la E 5 E 
Guajira 

Hosintul San Rafael Nrael II, de San Juan del Cesar — La 

Contratista MAURICIO SERGIO DAZA HINOJOSA 

IdentItIcación . 1.098781,516 

Plazo de Ejecación DOS (02) MESES Y ÓIECISEIS (16) OlAS 

Fecha de IniciacIón 2033 ENERO le 

Fecha da Finallza6lón . 2023 MNtZO 31 

Valor InIrcial: . $ 7.600.000 

Valor adicional:(Si ap!(ca) 

Valor total: .1 8 7.600,000 

Plazo adicional: (Sl aplica) N/A 

Saperoisor: , EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Saldo que viene del Contrato $6 000,000 

Valor nrensuurl $ 3000.000 

Valor ejecutado ' 
(a la techo de este Informo) 

$ 3000000 

Valor faltante por e)ecotar ¡
" 

Valor pendiente por pagar 
$ 3000030

' '•
,

', 

' 

Porcentaje de EJecución 50.0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

PerIodo del pago 2023 FEnRERO 

Desde Ola 01 Mes FEBRERO Año. 2023 

Hasta . ' Dlx 28 Mns FEBRERO Año 2023 

NC de pagos realizados: 2 

Estado dala Garantla Vigente 

Matriz de Rlesgoo del 
Contrato 

Sin afectacIón. 

En monitoreo F  revisión par parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

AcBetdad Realizada (Especificas) ' . Evidencias! Soportas ' Fecha 
Realizar auddorla de cuentas médicas en los seruicios de urgencias y hospitalización. 
en un llampo he superior a 30 horas del egreso dol paciente, aol la cuenta sea de alto 
costo debido a que la audilonla debe ser diaria onel sistema LISTADO DE FACTÓRA EN R-FAST 

- 

2023 FEBRERO 

General mensualmente el intotrrie de inconsistencias pnesentadas ene) proceso de 
tacluracldn por conceptos asistenciales y  adminislralinos enunciando los responsables 
de estas, enviarlo a la Subdirocoót, administrativa5 rnanclera el dla petrrrero de cada 
nreB 

SOPORTE DE HALLAZGOS 2023 FEBRERO 

Hacer seguimiento a las facturas que se entreguen en el proceso de audcorla. si  pon 
alguna circunstancia se llegara a extraviar una factura no radIcada o ssporleo de las 
mismas, debe Justificar ata subdirecclón adminlelraliva, el molivo y  responsable de la 
perdida y anexar certiFicación del diente de la no radicación y denunda de la perdida 
para poder procederá a autorizar la reimpresión de esta 

LISTADO DE FACTURA EN R.FAST 2023 FEBRERO 

Pre.aUdltoria inicial: El auditor de cuentas revisará cada taclura verificando los 
servicios'tacturados, uutorizacionesde servicios, soportes necesarios, pedinencia 
médicas, los hallazgos encontrados los unotara con lápiz y letra legible en cada 
factura pera su corrección, posteriormente estos serán devueltas ales auxiliaroN do 
cuentas 

. , 

LISTADO 'DE FACTURA EN R-FAST 2023 FEBRERO 

ala facturación y sus soportes, que serán entregadas perlas 
LISTADÓDE FACTURA EN R-FAsT 2023 FEBRERO 

8oento a loo cuentas médIcas, que tengan 
LISTADO DE FACTURA EN R.FAST 2023 FEBRERO 

Pre auditoria Tnul, lenisar las lactaras que contarman la cuenta, veeifcundo en cada 
una de ellas tos servIcias facturados, autorizacoves dv servicios nopovns oecesurins 
y pertenencia médIca 

LISTADO DE FACTURA EN R.FAST 2023 FEBRERO 

arr, 0521150104 
CO0 44650002g6 

INFORME DE SUPERVISION O! 
CONTRATOS 

GEST1ON FiNANCIERA 

COOIGO:QF1-F-(SC-01 

VERSION: 1.0 

ViGENCIA: 22)0112021 
PAGO-jA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de avoao yu sea CD, Rng:ulro Folográticu. Actas u sinos (Sise requlere( 

34 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el pmeearrte periodo no se han presentado novedades o selaoonas anoerrales que ataSen al desarrollo del sonlreto. ranp000 se han presargado temedos de eierc.dn al 
centralista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA - 

al Seguimiereo 5narrciero y pro.upuaslai del conlralo. 
b) COvinrmeoign. eorueilzeodn n,agurrnienro dei expediente con la documoraan'ron ralaoixnada con 1e eienuo,ón dat ountraro 
st Veritoaolónn de la ejacosión de lee arilvidadee eenaolfcas dei coréreio y  seguimiento ele merria de risagne 
di Verif000idn del pego el Sisteva da Segurded 000iai irSegrel raatoedo por el contrelisle. do oonfaenrided ocelo normat'sidad vigente 
el Var,fcación de la vigencia de la 9010db erigida en el centrare. - 
tI Veriteac:An y aprobaorOn de los soportes rreoesarios cara et pago 
g) Expedición dala ceeitcaobge del reoibo a sarorauo:On ooerespond,enle al periodo desnriro, de oonronnidad al servicio CoSido. 
hl TrámRe de reocrrociminnlc y pago de lrOrcrerio, ante lo Oubdinocuión Financiero. - 



El presenle informa se fi, .. en Son JA.' del Cesar. La Guajira, 0106 17 dmas da MARZO de 2023 

Atentaran 

EMILIASO"R SOLItEL 

SUBDV CTOR ADMINISTRATIVO 

61501 (AI deI C1100 1.:, P047012023 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

NIT: 602115010.5 GESTION FINANCIERA 
COD: 4455000260 

5. CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay 100 de 3993 
y 905 daorétaa rallanrentarlos, en al articUlo SUde la Ley789 de 2002, Loy.a 028 de 20031122 da 2507, 1350 do 2007 y 15E2 do 2012, Dasretos 1072do 2010 y  1273 de 2018 y 
domás cormas concordantnsl. 

APORTES A SALUD 

PerIodo de 005ioacldn 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO09 

N° de Planilla 9447494060 

Valor cotizado ti i45, 

EPS SAFBITA.S 

APORTES A PENSIÓN 

PUnlodo de CotiZación 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO09 

N° do PlanillA 9447494060 

Valor cotizado $185.606 

Fondo de PernoTes onvtitii 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Perlado de cotIzacIón 2023 FEBRERO 

Fecha de payo 2023 MARZO09 

N° de PlanIlla 9447494060 

Valar collZodo $6.100 

Administradora de RIesgos 
Laborales POSItiVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONI1OREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se he realizado el mOeeoreO pa, palme de la sl.çaro:siArv de acuardo con el tralomiorrlo IO 00,1,01 de los ringgos establondo en la malmio do los estudios precios del contrato. 
ovidenviéndoso que en hay nrarmralasclón da As mismos Loenlorror se varitas e través del informo monsuml do actioldados del Coraralista da acuerdo con las obhgaaionos espeníRcas 
pacladas, las cualeS honrando satisractorio cumpllmlenlo ala locha 

CODIGO:GFI.F.ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 



CGO. 4455005005 

INFORME DE SUPEFIVSSION DE 
CONTRATOS 

OEST1ON FINANCIERA 

CODIGO:GF1-F-lSC-01 
VERSION: 1.0 
V1GENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

(NFORME DESUPERVISION No 758 

CONTIIATO NoP-071•O1.2023 

Contrato N9  P-071-01.2023 Dia:16 Mes: ENERO Año: 2023 

Objeto 
Servicios Técnicos de Apoyo en la Oflcina Juridica rielo ES.E Hospital Sao Rafael Nioel II, San Juan del Cesar, La 
Guajira 

Contratista ROSA ISABEL GUTIERREZ MARTINEZ 

IdentificacIón 56.074.949 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS CALENDARIOS 

Fecha de InicIación 2023 ENERO 16 1 

Fecha de FinalIzación 2023 MARZO 31 

Valor Inicial: $ 3.990.000 

Valor adiclonal:(Si 
aplica) 

o 

Valor total: $ 3.990.000 

Plazo adicional: (Si 
aplica) 

N/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
que Viene del 

$ 3 150 000 

Valor mensual ' $ 1.575.000 

Valor decusado 
la la fecha de ente Informe) $ 1.575.000 - 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pondiente por pagar $ 1 575 000 

Porcentalede Ejecución 50,0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

PerIodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Día: 01 Mes FEBRERO Año 2023 

Hasta Dia 26 Mes FEBRERO Año: 2023 

N de pagos realiZados: 2 

Estado de la Garentla Vigenle 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitores y revisión por parle de la supervisión 

INFORME De St) PERVJSION DE 
CON 

N/T 0921 IO 0* GESTiOt.l Fin AM CI ERA 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO  

COOIQO:O II-!-ISC.0 1 
VERSIoN: 1.0 
VIGENCIa: 22101/202 1 
PACINA: 1 00 1 

Actividad Realizada lEopeclncaol Evidencias/ Soportes Fecha 

Apoyar con la digitalización de los archivos de gestión de la Oficina Juridica. 
especificaménte el de los,expedientes coolracloales de las vigencias 2019 y 
2020. 

EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2023 FEBRERO 

Envio y retacion contractual para cargad en la pagina Web dela ESE 
EXPEDIENTE CONTRACTUAL ' 2023 FEBRERO 

Apoyar mensualmente en el cargue de COntratacion en las plataformas StA 
OBSER VA y  SECOP II PAGINA WEB DE LA ESE 2023 FEBRERO 

Organizar y cargar diariamente la informacion reqoerida por la cirdular Nó 005 
d 2021 de la Contralonia General de la Republica PAGINA WEB DE LA ESE 2023 FEBRERO 

Organizar y cargar tnmestralmennte la informacion de contratacion requerida 
de la ESE, en la plataforma del Sistema de informecion Hospitalaria de la 
Direccion de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria del Ministerio de 
Salud y Proleccion Social (SINO), de acuerdo a lo dispuesto pardal decreto 
2193 de 2004 . 

PAGINA sIHO 2023 FEBRERO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrató, 
tampoco se han presentado llamados de alención st contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimienlo financiero y presupueslal del contrato. 
b) Confon'nación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimlentoa la matriz de riesgos. 
d) Venflcación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidéd con la normatividad 
vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantis exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al périodo descrito, dé conformidad él servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 



El presente informe Te firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a loa 17 dias del mes de MARZO de 2023 

Atentamente 

E' LIA O ARRAS OLIVELLA 

UBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrato No P 1-01-2 023 

NIti $001150104 
COtO 4465000296 

INFORME DE SUPERVOSION DE 
CONTRATOS 

GESTOON FINANCIERA 

CODIGO:GFI-E-I$C-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 del 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES ILRY 100 de 1993 
y sao deose100 reglanienlailOs, en el articulO 50 de la Ley 1RO da 2002. Leyes ROO de 2003.1122 de 2007,5150 de 2007 y 5162 de 2052, Denletos 0072 de 2015 y  1273 de 2010 y 
demAsnnrmas eooe000antesL__ 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 MARZO 10 

N° de Planilla 61692507 

Valor cotizado S 145.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 MARZO 10 

N° de Planilla 61992507 

Valor Cotizado S 185.600 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha depago 2023 MARZO 10 

N° de Planilla 61992507 

Valor Cotizado $ 6.100 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se fld real,aado el m0000reo cc,  vane Oc la supero,s,Ón, de acuerdo con el l,alam,Onlo ylo conlrol de los resgos eslabAcdo en la marre de las nicAres prevIos del conlralo 
evidenc,andose que no hay rnare,rahaao,on de los m,smcs Loanler,urseoerrlicaacaues del clAmo mensual de dcl]oldades del 000lral,sle de acuerdo con las oblrgdconesespeerflces 
pactadas, les cuales han loado NalrsldclOrrO eumplrmienlo ala leche 



 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESTION FiNANCIERA 

COD4GO:GFI.F-ISC.01 
VERSION: 1.0 
ri1GENCIA: 221Ó112021 
PAGINA: 1 de 1 ST, ga2tlhóltLó 

CO0 44ó5C.h02E'd 

INFORTvE DE SUPERVISION No 759 

CONT'R'ATO No P-060-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP.060.01.2023 IDlÁ: 16 ¡Mes: ENÉRO Año: 2023 

Ob JO O 

Servicros Periodísticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la ESE. Hospital San Rafael Nivel II, de San Juan del 
Cesaren el Programa Radial Valenato sin Miedo en la Emisora Cardenal Estéreo, para el fin de fortalecer el plan de 
mercadeo Institucional de la ESE 

Contratista ALVARO ALCIDES ALVAREZ CARRILLO 

IdentIficación 5 164.256 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISÉIS (16) DIAS 

Fecha de inIciación 2023 ENERO 16 

Fecha de Finalización 2023 MARZO 31 

Valor inicIal: $ 2.533 333 

Valor adlcional:(Sl 

aplica) 

Valor total: $2 533.333 

Plazo adicional: (Si 

aplical 
hl/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 2.000.000 

Valor mensual $ 1.000.000 

Valor ejecutado 
la la fecha de este 
informe) 

$ 1 000 000 

Valor faltante por 

ejecutar / Valor 

pendiente por pagar 

$ 1 000.000 

Porcentaje de 

Ejecución 
50 0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Día. 01 Mes: FEBRERO Año. 2023 

Hasta Día. 28 Mes: FEBRERO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectacion. 

En monitoreo y revistán por parte de lo supervtsián 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada fEspeclllcael Evidenclas/ Soportes Fecha 
Transnslir pucias publiolaria, las cuales SerSn emitidas todos los dias de lunes a 
viernes noei horario de 300 a 500Pm 

CERTIFICADO POR LA EMISORA 
CARDENAL STEREO R 2023 FEO ERO 

Emiti, boletines, corrvricados dr prensa, campanas de preverción y todos 105 eventos 
que necesita dar a conocer la imagen de la ESE 

CERTIFICADO POR LA EMISORA 
CARDENAL STEREO 2023 FEBRERO 

INFORME DE SUPERVISIÓN OE 
CONTRATOS 

COD1GO:GFI-F4SC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 NtT, 892115010.0 

000 aeus000aou 
GESTION FINANCIERA 

ANEXOS: Especificar et tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del 000irato. tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento tinanciero y presupueslol del contrato 
bi Conrormacron. acruei,zevlón ysegwmer,re  dei eopnd,enre non ia devumanruclón reiaclonada eco a eeevcón dei oenrraro 
CI Verincacrón de la ejecución de las actividades espeoincas del contrato5 seguimiento ala matriz de riesgos 
dI Veriricación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de cenrermidad con la eormarividad vigente 
el Verifcación de la vigencia de la garantia exigida noei contrato 
ti vevncaeiun y  aprobación de los svpa0es necesarios para el paga 
nl Eopediciun de la cerrnncaoióe del recibo a satisfacoiSn eorrespondienre al periodo descrito, de contormidad al servicio recibido 
hI Tramite de reconocimiento y pago de honorarias antera bubosreovign Financiera 



lA OCARRAS OLIVELLA 

BOIRECTOR ADMINISTRATIV 

Supernisor ía) del Contralo No. P 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

CODIGO:GFI-F-ISC.O1 
VERSION: 1.0 

NtT 097115010.5 
CmI 4463006286 

GES11ON FINANCIERA 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PAR.AFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 
Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO 06 

N° de Planilla 9446081469 
Valor Cotizado $ 145000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo cte cotización 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 06 MARZO DE 2023 

N° de Planilla 9445081469 

Valor cotizado $ 185.600 

Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 FEBRERO 

Fecha depago 06 MARZO DE 2023 

Nade Planilla 9446081469 

Valor Cotizado $6.100 
Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado e, monitores por pane de la superoision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesoos establecido en la matriz de los estudios previos 

del contrato. evrdençiándose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se verifica a tracés del informe mensual de actrvidades del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especIficas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la tecna 

El preaerite informe se frrma en San Juan del Cesar, La Guallra, a los 17 días del mes de MARZO de 2023 



INFO$RP1E 00 SUPERVISION CE 
CON TflArOS 

OES11OÑ FINNCISRA 

Cc!,1O 0:0 FI. 0-100-01 
VSI0N: 1.0 
VIOENCIA: 22JO12OZ1 
FACINA: 1 fle 1 

INFORME DE SUPERV1SION No 760 

CONTRATO No CPSO6D de 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSO62 do 2023 OlA: 10 Mes: ENERO Año: 2023 

Objeto 

Asosoria y Acompañamiento del Próceso de Avance en Acreditación por medio de la Ruta Cólica Programa de 
Auditoria paro el Mójoramevto de la Calidad (PAMEC) do la ESE HositaI San Rafael Nivel II do San Juan del Cesar 
— La Guajira 

Contratista 
AURA ISA8EL OROZCO VEGA 

Identificación 56075531 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y VEINTIDOS (22) DIAS CALENDARIOS 

Fecha de Iniciación 2023 ENERO 10 

Fecha de FinalizacIón 2023 MARZO31 

Valor Inicial: 5 12.300.000 

Valor adiclonal:)SI aplica) O 

Valor total: $ 12,300.000 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA . - 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo qae Viene del 
Contrato 

12300000 

Valor mensual $ 3.300.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 

informel 

$ 3.300.000 

Valar faltante por ejecutar 109000000 
Valor pendrente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 26.8 

Porcentuje por Ejecutar 73,2 

Periodo del pago 
2023 ENERO 

Desde Dio: 10 Mes: ENERO Año: 2023 

Hasta Dia: 31 Mes: ENERO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 1 

Estada de la Garantla Vigerrle 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación 

En monitores y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Enidenciasl Soportes Fecha 

Cronograrna de actio:dadans del nos 
CRONOGRAMA lEAL 31 06 ENERO 2023 

Ruta votiva PAMEC 2022 DIAPOSIGVAS Y LISTADO DE 
10 AL 31 DE ENERO 2023 

Apoyo onla rnediviufl y anulisis de los indicadores 1 y 2 del aleado disocien y 
gerenos dolo resoliiOion 408 del 2010 

SOPORTE CORREO ENViO DE RESULTADO 
DE INDICADORES 6 1 N R 20 1 AL 3 DE E E O 23 

Rnoisiovyaclu:Iizaciorr do la E0to0 del equipo liAd de PAMEC y grupos de 
ACTO ADMINISTRATIVO lEAL 31 DE ENERO 2023 

Elaborar crnrograma de PAMEC . CROrIOGRAMO PAMEC 16 AL 31 DE ENERO 2023 

Reoision de necesidades de aclualizacion dora guiado acroditacion ysos tnrrnatos ACTAS DE REUNIDO 16 AL 31 DE ENERO 2023 

oOCial:zaoOn de los tnrrnalos do lrnpleinontacion del Inetruroento PAMEC FORMATOS ACTUALIZADOS lEAL 31 DE ENERO 2023 



5192x150,5.fi GEST1ON FINANCIERA PAQINA: 1 deI COO 4ac5e00286 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS CODIOO:GPI-F.iSC-OI 

VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al seguimiento financiero y presupoestal del contrato. 
bI Contorrnacuón, actuaiizaciun y seguimiento dei expediente con ia documentación relacionada con la ejeonorón clxi contrato 
CI Verificación Sela ejecución de las actividades especIficas del contrato y seguimiento a la matriz de riesges. 
dI Venticaclón del pago al sistema de 5eguriaad social Integral realizaSe por el Contratista, de conformidad con la normalividad vigente. 
e Veriticación de la vi9en0a Sela garantia exigida en el Contrato 
ti verificación y aprobaciun de lns sopeses necesarios para el pago. 
al Espedici5n de la certirioaoión del recibo a satialaccian correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido, 
h) Tramite de recnnocimienln y pago de honorarios anle la 5uodprección Financiera. 

COQIGO:GFI.F-lSC.01 
VERSION: 1.0 

VIGENCIA: 22/01/2021 

5. CUMPLIMIENTO DE oeLlcACIoldEs DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CoN EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES Ley laS de 1893 peas decretas reglamentarios, anal erticalo 50 dala Ley 759 da 2002, Layas 828 de 2003.1122 de 2007. 1100 de 2007 y 
1002d02012, Decretas 1072 de 2016 y 1273 de 20l y damás normas concordaxtest. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 

Fecha depago 2023 ENERO13 

N° de Planilla 9444866294 

Vslor cotizado $215.000 

EPS SURA 

APORTES A PENSIÓN 

Período de cottacI6n 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 2023 ENERO 13 

N de Planilla 9444666294 
Valor cotizado $ 275.200 

Fondo cte Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzacIón 2022 DICIEMBRE 

Fechade pago 2023 ENERO 13 

N° de Planilla 9444666294 

Valor cotizado S 9.000 
Administradora de 
Riesgos Laborales COLMENA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el nioniloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del Contrato, evidenciándose que no hay materializáción de los mismos. Lo anterior se verifrca a 
Irevés del informe mensual de actividades del Contratista cte acuerdó con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la tocha. 1 

El presente informe .1,.an Juan del Cesar-Guajira, abs 17 días del mes de MARZO de 2023 

Atentam 

EMILIA aCA 

SU: ECTORA ADMINISTRATIVA 

upervisor (xl del 0onlraio No CPSCE2 DE 2023 

,—.. .. .
' '" ' 

INP0RME DE SUPERVSION DE 
CONTRATOS 

Nme92l'501e.s
, PAGINA: 1 de 1 GES11ON P1NANCIERA 



INprORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTrON FiNANCIERA 

INFORME DE SUPERVISIÓN No 761 

CONTRATO No P-054-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

COOIGO:GFIP-ISC.O1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021. 
fi°AGINA: 1 del 

Contrato N P-P-054-01.2023 IDia: 16 Me8: ENERO Año: 2023 

Objeto 

Servicios Especializados como Auditor en el Proceso de Referencia y Contrareferencia de la ESE 

Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar La Guajira 

ContratIsta ANA CAROLINA BRITO FERNANDEZ 

ldentlflcaclÓn 56.077.909 

Plazo de Ejecución DOS (02).MESES Y DIECISEIS (10) DIAS 

Fecha de InicIacIón 2023 ENERO 16 

Fecha de FinalizacIón 2023 MARZO 31 

Valor inicial: $7.600.000 

Valor adicional:(SI 

aplica) 

Valor total: $ 7.600.000 

Plazo adicional: (SI 

aplIca) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

$ 6 000 000 

Valor mensual $ 3.000.000 

Valor ejecutado 

(a la fecha de este 

informe) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por 

ejecutar ¡Valor . 

pendiente por paaar 

$ 3.000.000 

Porcentaje de 

Elocución 
50 0 

Porcentaje por Ejecutar 50.0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Oia: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Hasta Día: 28 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Nade pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEI. CONTRATO 

Actividad Realizada lEspeclficasl Evidencias! Soportes Fecha 

ParticIpar en la entrega de luma del proceso de referencia y contrareterencia. SOPORTE ANEXO • 2023 FEBRERO 

Validar estado de la remisión pendiente, evidenciar los retrasos que impidan el 
proceso, realizar la intervención pertinente para que se realice en loa tiempos 
oportunos 

R.FAST 2023 FEBRERO 

Realizar Informe diario deles pacientes que ingresen a la ESE con las siguientes 
caracterlslicas' nombre, idenliRcación. edad, teche de Ingrese, EPS. PS que rernde. 
diagnóstico, resumen de ingreso 

SOPORTE ANEXO 2023 FEBRERO 

Realizar informe cantos pacientes remitidos aun nivel de mayor complejidad 
especificando Indo lo anterior más el motivo de la remisión, la IPS receptora, resumen 
del estado cllnico con el que egrese el paciente , - 

SOPORTE ANEXO ' 2023 FESRERO 

Las actividades anteriormente desctitas deben ser enviadas los dlas 15 p30 de coda 
eres al coordinador de audttmia dele ESE , . 

SOPORTE ANEXO ' . 2023 FEBRERO 

Realizar seguimiento continuo abs pacientes que están en prodeso de reeósión hasta 
que el paciente egrese de la insliluctón 

R.FA5T ' 2023 FEBRERO 

Presentar evidencias dalas actividades realizadas les dlas 30 de coda eres SOPORTE ANEXO ' 2023 FEBRERO 

ActualIzar el listado de la Red de baa. media y ala compledad INFORME ANEXO ,' ' 2023 FEBRERO 

Corregir oportunamente las desuianiones identificadas en el proceso, si es necesario 
realizar Capacitación y  relroalirrentacrón del personal a cargo 

INFORME ANEXO ' 2023 FEBRERO 

Asistir a cursos de mdoccisn de bioseguridad. organizados mr la ESE para el personal 
con el fin de fortalecer las politIces de rnejerarrriento continno 

SOPORTE ANEXO 
' - ' 2023 FEBRERO '  

Apoyar el cierre de tacturecion R-FAST . 2023 FEBRERO 

ANEXOS: Especiloar el tipo de anexo pasea CO, Registro Folográfi co, Actas u otros Sise requiero) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante 01 presentO perlado no se han presentado novedades o situaciones anormales oua atonten el desarrollo del contrate, tampoco se han presentado llamados 
de atención al contratista, - - 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento nnanciero y presupuestal del contrato 
51 Conformación, actualización y  seguimiento del eopedieete canta documentación relacionada con la e)ecucidn del contratO, 
ci Verificación dele elecoción  de las actividades especificas del contrato y seguimiento a lo matriz de riesgos. 
di VeriRcación del pego al sistema de seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normotividad vigente 
el Verificación de la vigencia dele garantla eoigida en el contrate. 
it VerificacIón y  aprobación de los soporles necesarios para el pago. 
gI Expedición dele certificacIón del recibo a satisfacción correspondiente al portado descrf o. de cuntoinedad al servicio recibido, 
nl Trámite de reconocimiento y  pago de honorarios antele subdirecclóe Financiera. 



$150.000 Valor cotizado 
SANITAS EPS 

Valor cotizado $192.000 

Valor cotizado $ 6.300 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2023 FEBRERO 
Fecha de psgo 
N de Planilla 

02 DE MARZO 2023 
9447166654 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización 2023 FEaRERO 
Fecha de pago 
N° de Planilla 

02 DE MARZO 2023 
94 47 16 6654 

Fondo de Pensiones CO LFO N 0 00 
APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 
Fecha de 050o 
N° de Planilla 

2023 FEBRERO 
02 LIL MARLO 2022 

9447166654 

Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

Atentamente 

EMI ' SOCARRAS OLIVELLA 

DIRECTOR ADMINISTRATIV 

Supervisor (a) del Contrato No P 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 60 de la Ley 789 
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 1150 de 2007 y  1662 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demés 
normas concordantes). 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verufica a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las Cuales han 
tenido natistactorio Cumplimiento 6 la fecha. 

El presente informe San Juan del Cesar, La Guaiira, a los 17 dias del mes de MARZOde 2023 
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CO DIGO:GP1-F-IEC-01 
VERSION: 10 

VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 762 

CONTRATO NR P-058-OD-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NPO58012023 Dia: 16 Mes: ENERO kño: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniera de Sistemas para apoyar el proceso de facturación y radicación de la E.S E 
Hospital San Rafael Nivel II y Centro do Salud 20 de Julio en el Municipio de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista LUZ MILA ,A1RGUELLES VILLAZON 

IdentifIcación 56.098.702 

Plazo da Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS 1161 OlAS 

Fecha de InIciación 2023 ENERQ 16 

Fecha de Finalización 2023 MARZO 31 

Valor InIcial: $ 6587.000 

Valor adicional:(Si aplica) 

Valor total: $6587 000 

Plazo adicional: (SI aplica) 14/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS oLIv6LL.A 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 5256 000 

Valor mensual $ 2.600.000 
Valor ejecutado 
ja la fecha de este 
informe) 

$ 2 600 000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$2600000 

Porcentaje de Ejecución 50.0 

Porcentaje por Ejecutar 50.0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Deede Día: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 
Hasta Día: 28 Mes: FEBRERO Ms: 2023 

140 de pagos realIzados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato En 

Sin afectación. 

monilareo y revioióv por parte de la nuperviuión, 

INORMC De BURVl3IDN me 
CON ATOE 

CCSTIOSI .INANcIRA 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

- 000t00101-I.-JS=-01 
VERSION* 1.0 
VtGES4CtAr 22/0112021 
PAGINAr 1 55. 1 

Actividad Realizada (Especificas) Evidenciao/ Soportes Fecha 
Generar a cada caenla de una EPS especules sus archivos planos RIPS 
correspondientes 2023 FEBRERO 

Validar los archivos planos RIPS de cada EPS CD 2023 FEBRERO 
Manejar y solicitar plataformas de validación de las EPS CO 2023 FEBRERO 

Radicaren algunas plataformas la facturación digital. CD 2023 FEBRERO 
Servir de soporte a la radicación digital CD 2023 FEBRERO 
Reportar mensualmente a la plataforma SISPRO usuarios extranjeros 
atendidos en la ESE 2023 tiEBRERO 

Radicar las cuentas y RIPS de facturación en el área de cartera. CD 2023 FEBRERO. 

Participar activamente en el óslablecimienlo de procesos y procedimientos 
administrativos y operativos de la organización aCm de desarrollar soluciones 
mas ajustadas a las necesidades de la organización funcional 

CD 2023 FEBRERO 

Manejo de plalaforrna de cada une de la EPS contratada con la institución. CD . 2023 FEBRERO 

las demas que por ley o contrato le corresponden CD 2023 FEBRERO 

ANEXOS: Especificar el tipo de atieso ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u Otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo nona han presentado novedades o siluaciones anormales que afecten el desarrollo del conlralo, lampoco se han 
presentado llamados de olenclón al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero ypresupueulal del contrato. 
b) Conformación, aclaatzación y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato, 
e) Verificación de la aleeución da lan actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz-de riesgos. 

Verificación del pago al Sistema da Seguridad Social lnlngrai realizado por ni contratista, da covtorrvimtad con la nnrmalivldad vigente. 
ej Verificación de la vigencia de la garanhía exigida en el conlralo. 

Veritcación y aprobación de los soportas necesarios para el pagó. 
g) Expedición de la certificación del recibo a salisfacción correspondiente al periodo descrita, de conformidad al servicie recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pagoda honorarios anle la Sabdireciórr Financiera. 

itiivrQ rt,IC flO Qi IOCO11QIrrM fl 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBUGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarIos, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 
1122 de 2007.1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2023 FEBRERO 

Fecha de pago " 2023 MARZO13 

N de Planilla 9447045944 

Valor cotizado $ 145.000 

EPS SANITAS 

APORTES A  PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 FEBRERO 
Fecha de pago 2023 MARZO13 

N de Planilla 9447045944 

Valor colizado 105.600 

Foodo de Pensiones PORVENIR 
APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 FEBRERO 

Pocha de pago 2023 MARZO13 

N' de Planilla 9447045904 

Valor cotizado $6.100 
Adrninislradora de Riesgos 
Labolales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha reaizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o Control de los riesgos establecido en la mairiz de loo 

esludios previos del contrato, evidenciándose que no hay rnotenalizacióo de los mismos. Lo anterisr se verificO a través del informe mensual de 

activIdades del costratiota de acuerdo con las obigacioneo especificas pactadas, las cuales flan tenido satisfactorio camplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 17 dias del mes de MARZO de 2023 

Atentarnent 

E A SOCARRAS OLIVELLA 

UBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Conlrala No. P-0 .01.2023 



luir: 092115010.5 
CGO 4465000206 

INFORME DE SLJPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FiNANCIERA 

INFORME DE SUPERNS!ON No 763 

CONTRATO No CP5062 de 2023 

CODIGO:GFJ-F-fSC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/0112021 
PAQINA: 1 del 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NCPS062 de 2023 OlA: 10 Mes: ENRO Año: 2023 

Objeto 

Aseuoria y Acompañamiento de) Proceso de Avance en Acreditación por medio dolo Ruta Critico Programa de 
Auditoria para el Mejoramiento de la calidad (PAMEC) do la ESE Hotpitel San Rafael Nivel)) de San Juan del Cesar 
— La Guajira - 

Contratista 
AURA ISABEL OROZCO VEGA 

Identificación . 56.075.531 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y VEINTIDOS (22) OlAS CALENDARIOS 

Fecha de IniciacIón 2023 ENERO lO 

Fecha de Finalización 2023 MARZO31 

Valor inicial: $ 12300.000 

Valer adicioeal:(Si aplica) 

Valor total: $12.300.000 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

5 9 000 000 

Valor mensual $ 4.500 000 

Valor ejecutado 
(ala fecha de este 
inforniel 

$4.500.000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

$4500000 

Porcentaje de Ejecución 50,0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

PerIodo del pago 
2023 FEBRERO 

Desde Ola, SI Mes. FEBRERO Año 2023 

Hasta Dio: 28 Mes FEBRERO Año 2023 

N°  de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En munilureo y reviurórr por paño dolo supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas)
- 

Evidencias! Soportes Fecha 

Cronograrna de açtividadaes del 
CRONOGRAMA 2023 FEBRERO 

000olizacion de los 01u$tes del programo PAMEC y formules de implemevtaçion del 
Instrumentru LISTADO DE ASISTENCIA 2023 FEBRERO 

Mesado lrabujo con equipo ider do PAMEC de estandares de acreditacion de 
aUtoevoivaCron y melera LISTADO SE ASISTENCIA 2023 FEBRERO 

Autoevalvacion cualitaliva de codo uno dolos grupos de estandares de acreditacion 
de a ESE 

FORMAPO DE AuroEvuLvAcioN 
LIOADO DE A5iS0ENAiA 2023 FEBRERO 

Autoevaluaoion Cualitativa denudo uno dolos grupos de esranuares de aornd:ravivn 
de lo ESE 

FOeM000 os nUnoEVnLiivcios 
LiOEvDO DE AsisTEsociA E 20 Ee 

MonntoriZ000n y sogulmienlo de politices institucjvnules ACrAS DE REUNION 2023 FEBRERO 



tNPORME OE SUPERVISION E 
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VERSION: 1.0 
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere> 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al SeguImiento financiero y presupuestal del contrato 
bl Conformación, actualizacIón y  seguimiento del expediente con la documentación relacionada can la ejecución del contrato 
CI Verilloadón de la ejecución de tas activIdades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
dI VermScadón del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de ccnlotmidad con la nommalloidxd vigente 
el Verrócaclón de la vigencia de la garantla exigida en el contrato. 
t) Verificación y aprobación de los scpcates necesarIos para el pa90 
el Expedición de la codificación del recibo a Satisfacción ccrrespøndiente al peticdo descrito, de conformidad al servicio recibído 
hl Trámite de recoecomiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 

tfiTr 8921150105 GES11ON FINANCIERA
22101/2021 

5. CUMPLIMIENtO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATIsTA RELACIONADAS CON EL PAGO tOE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES lLey 105 de 1093 y  sus decretos reglamentarIos, ansI artIculo 50de la Ley 709 de 20e2, Layes 828 de 2003, 1122 de 2001, lISO de 2007 y 
1582 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás normas coscordaetesl. 

APORTES A SALUD 

Periodo dx cotizacIón 2023 ENERO 
FOCIOS depago 2023 ENERO26 
N de Planilla 9445880890 
Valor cotijado $ 215.000 
EPS SURÁ 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 ENERO 
Fecha de pago 2023 ENERO26 
N° de Planilla 9445880890 
Valor cotizado $ 275.200 
Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotizacIón 2023 ENERO 
Fecha de pago 2023 ENERO26 
N° de Planilis 9445880890 
Valor colizado $9.000 
Administradora de 
Riesgos Laborales COLMENA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciárodose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior ae verifico a 
través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pectadsa, las cuales han 
tenido satisfactorio curn. ' Cnt. . la fecha. 

'5 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

El presente irtform 

Atentamen 

'A'' OLIV LLA 
TORA ADMINISTRATIVA 

Sor(a) del Contrato No. CPSO  

Guajira, a los 17 dias del mes de MARZO de 2023 

EMILIA 
SU B DII 
Supe 

SO 
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INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANC!ERA 

INFORME DE SUPERVISION No 764 

CONTRATO No P-050-01-2023 

CODIGO:GFI-F-lSC-01 
VERSION; 1.0 
VIESENCIAI 22/0112021 
PAGINAr 1 de 1 

1.ASPECTOS GENERALES DELCONTRATO 

Contrato N P.000-OI-2023 OlA: le Mes: ENERO lAño: 2023 

Objeto ; 
Servicios Especializados en Auditoria de Glosas. Devoluciones y Conciliacrones de Glosas en la ESE Hospital San Rafael NiVel II 
de San Juan del Cesan - La Guujir 

Contratista DAMIAN ENRIQUE OROZCO VEGA 

IdentIfIcacIón 770.967 247 

Plazo de Ejecucló(r DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16)0(60 

Fecha da InicIación 2023 ENERO 16 

Fecha de Finalización 2023 MARZO31 

Valor InIcial: $ 7600.000 

Valor adlcional:ISl aplica) O 

Valor total: $7600000 

Plazo adicional: (Si aplica) OlA 

Saperoiaoe: EMILIA MSJSI1S SOCARRAS OLIVELLA 

cango óet Superolsor: SUBDIRECTR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene del 
Contrato 

$6000000 

Valor mensual $ 3000.000 

Valar ejecutado 
(ala fecha de esta Informe) 

$ 3000000 

Valor faltante por ejecutan! 
Valor pendiente por pagar 

$ 3000000 

Porcentaje de Ejecución 50,0 

Porcentaje por Ejecutan . 500 

PerIodo del pago 2023 FEBRERO 

Deade . Ola. 51 Mes: FEBRERO Año 2023 

Hasta Dia 28 Mes: FEBRERO Silo 2023 

N° de pagos realIzados: 2 

Eotado dala Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos dat 
Contrato 

Sin afectación 

En mondones y  revisión por pade de la Supervisión. 

3. INFORMACtÓN SOBRE AVANCE DEI. CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especlilcas) Evidenciasl Sopunten Fecha 

Asistir a las concitaciones que se convoquen. en caso de traslado a otras 
ciududues, la Eotidad debena asumir Bule costo 

ACTA DE CONCILIACION 2023 FEBRERO 

Realizar de masera conjunlu con el Iecnico de gloses los tramites de las 
glosas presentadas, cumpliendo con los terminas ecigidos en la norrnatividad 
vigente 

ANALISIS OS GLOSAS 2023 FEBRERO 

Solicitar a cartera tao facturas pendiente de concdacion, con el propsito de 
realizar cronograma de csnciliacion con las diferentes Entidadaes 
Responsables de pago - ERP 

CORREOS 2023 FEBRERO 

Hacer seguimiento a lo Irazabilidad del proceso da glosas, para delermioar 
con precision en que estado se encuentra la facturo glosada 

ANALISIS DE GLOSAS 2023 POBRERO 

Realizar informe mensual de la cartenra glosada ANALISIS DE FACTURAS GLOSADAS 
POR EPS 2023 FEBRERO 

Realizar informe mensual de tipificacion de glosas, determinando el impacto 
financiero para la ESE y que sirva como instrumento para laman decisiones al 
subdirector admoistrativs y gerente 

TIPIFICACION DE GLOSAS - 2023 FEBRERO 

Realizar, participar y hacer seguimiento a las conciliaciones de las glosas de 
la institscion con las diferentes Eotidadaes respussebles de pago 

RELACION DE CONCILIACIONES Y 
SOPORTES 2023 FEBRERO 

Solicitar csociliaciooes de glosas con las diferentes ERP antes que sea 
coociliada la cartera 

CORREOS 2023 FEBRERO 

Actualizacion y retreaimentacion de la nonoratividad vigente en la facturacion 
da servicios, glosas y demas, a la 000rdineoisn de factureuion, eubdiraccion 
administrativa y fInanciera. auxilior de facluracion y personal asistencial que 
intervienen en le proceso 

ACTAS OS SOCIALIZACtON 2023 FEBRERO 

Subsanar las causales de deoclucisnes de manera conjunto cnn el proceso 

o:: .',,.:v 1,; . ............ 

REUNION CON LA PRSONA 
ENCARGADA DE DEVOLUCIONES 

- - :- -. ..........- . 

2023 FEBRERO 

- 



El presente informe firma en Sa Juan del Cesar, La uajira, a los 17 dias del mes de MARZO de 2023 

Alenlame 

AsS'LR.. O IVE A 

ECTORA ADMINISTRATIVA 

visor(a) del Contralo No. P-050-01-20 

EMILI 

SUBO 

Sup 

INmOR role CE SU FEFO VISION OR 
CONrnATOS 

CESilOal FINANCIERA 

C00100:ot-P-ISC-01 

VIO 69.1 CIA: 22,01,2021 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duianle el presente periodo en se han presentado novedades o sdrosononas arorinaies que afearon ci desarrolo dat connoto. tamp000 se han presersado sanados de ateroianal 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Saguimiordo rinacroaro y presupueelal dai contrato 
bI Colrtormaoian. atluaíZaoido y sogarniento del eapodierao conO dOOumeraeO,ón reiavtorrada con la eiecuOión dei bartalo. 
o) Vorilroaorón de la ejenunión de ias acrioidedes especifoas dei oorárato y  saguimier805ia matriz de riesgos 
dI Veoitoaotdn dei paco ci Sistema de Seguridad 500rel Inragrai realizado por el contratista, de coróormidad con te normatividad vigente 
a) Vetihoaolde de a vigeoora deis gerardO exigida enei coStalo 
It Verifioanoe y aprobación co los copones necesarios paja ci pego 
a) Eoped:odn daia aarsRoaoón dei cobo e satistacoidn oorre.poedlenle al periodo descrito, de conformidad ai servicio recibido 
fr) TOrnee da te00000jmierao y pagoda norarras aete te Subd0000ido Firranorera. 

INI°OPME QE SIJPERVIS)ON IDE 
CONTRA TOS 

QES11ON FINANCIERA 

CO OICO:OFI. F-IOC-0 1 
VERSION: 1.0 
VIdENCIA: 22/O1/202 
PAOINA: 1 del 

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACiONEB DEL CONTRATiSTA RELACIONADAS CON EL PASO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL T APORTES PARAFISCALES Ley toO de 1993 
y sus deomlos regtamentarlos, ev el atrlouio 10 dele Ley 789 do 2002, Layes 028 de 2003,1922da 2007,1160 da 2007 y  9652 te 2012. oecrelos 1012 de 2010 y  927300 2018 y 
demás cormas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2003 FEBRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO13 

N°  de Planilla 7874357571 

Valor colizadO $ 150.600 

EPS SALUD TOTAL 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 FEBRERO 

Fecho de pego 2023 MARZO 03 

N° de Planilla 7074357571 

Valor cotizado U 192.700 

Fondo dn Pensiones COLFON005 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzación 2023 FEBRERO 

Fecha Se pago 2023 MARZO 13 

N°40 Planilla 7874357071 

Valor cotizado $29.000 

Administradora de Riesgos 

Laboraleo POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloteo por parle de la ouperulsibe. de acuerdo con ni tratamiento yio control de los Iiesços estabinoido en la matriz de fon estudios prevroo 

del canttalo, evidencidedose que no hay nraterleiizacióe de los mismos. Lo antetior Re verif Ca a travéo dei intolme mensual de actividades del cantralio)B de 

acuerdo con las obhgaciooes eopnclricas pactadas, los cuales han lenido satistaclorlo oompllmienlo a ia lecho - 



INF'OR Ir.IE OE SU SFO '.flslOfl DE 
CON tflAtOS 

= asflON IINaN CIENA 

INFORME DE SUPERVISION No 765. 

CONTRATO No C0U036 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

COOICOcOF1-P-ISC-01 
VES ClON; 1.0 
V10EN CIA; 22/01/2021 
PACIN *1 1 uSe 1 

Contrato N CSUO3G DE 2022 Dia:1 Mes: SEPTIEMBRE Año: 2022 

Objeto 
Suministro de Alimentación a Pacientes Hospitalidades y Personal Autorizado de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan 
del Cesar - La Guajira 

Contratista ROS> M.RIf Y ARAUJO MENDOZA 

IdentItIcaclón 27 004 881 

Plazo de Ejecución CUATRO 041 MESES 

Facha de Iniciación 2022 SEPTIEMBRE 01 

Fecha da FInalIzacIón 2022 DICIEMBRE 31 

Vale, Inicial: $ 197000.000 

Valor adlclonal:jSi aplica> 

Valor total: $ t97 000 000 

Plazo adicional: SI aplica) 5/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo dat SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que VIana del 
Contrato 

$20 146 267 

Valor mensual $20 145 732 

Vat:r ejecutad:
Intorme) 

520145732 

Valor tallante por ajeculart 
Valor pendiente por pagar 

Porcentaje da Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0.9 

PerIodo del pago 2922 DICIEMBRE 

Desde Di:: 01 Mes: DICIEMBRE ARO: 2022 

Hasta Ola 31 Mes: DICIEMBRE ABc:. 2022 

N° de pagos realIzados: 7 

Estado dala osrarraa Vigenle 

Mattlz da Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación 

En mvflitOino y  revisión por pa::e de iv supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Activjdad Resjizada EspecIficas) Evidetocias/ Soportes Fecha 
Erecluar el suministro de alitnentacion con calidad nulricional. sensorial y 
rrvmobioiog:ca a pacientes hospitalizados, personal toadlco. paramedrco y  damas 
persOnal autorizado 

PLANILLAS 2022 DICIEMBRE 

Alender las dilerenles solicitudes dentro del tiempo ecigido por el Hospital PLANILLAS 2022 DICIEMBRE 

Surranislrar dIariamente a los pacientes hospitalizados dos termos con agua tratada 
III:, uno a las 8:00am potro ata 1:90 p.m 

PLANILLAS 2022 DICIEMBRE 

Etectuar el suministro de alimentes en los casos oormales p cuando se presenten 
diltcultadas orlgioadas por pateo cualquier otra siluaciun sImilar PLANILLAS 2022 DICIEMBRE 

Control y seguimienlo de todos tos pracesos rnvolucradbo en la produccion dala 
alrmentaoion. desde la adquisic:on de los viveros altnaCenam,enlo. producCicn, 
dislribuClon p cumplimiento dalas normas de saneamienlo p seguridad CERTIFICACION NUTRICIONISTA 2022 DICIEMBRE 

El petsonal a su cargo debera tonen uno nocetenle presenlacion personal, lacto cccl 
servicio de alimentacion corrro en elda distAbu000, el uniforote debe mantenerse 
limpio p completo, con identificadon personal, ademas debera lene: eoceteeta 
relaciones personales con el personal que labor: en el Hospital. aol mismo con el 
usuario y familiares su trato debera ser amable y cordial 

- 

EMPLEADOS 2022 DICIEMBRE 

El conitatisla debera prasentat un plan de control de calidad, plan de capacilacten y 
ISrrrtacron personal de los empleados, protacuion de alimeotns. control de 
temperaluras. lImpIeza o desintecCion, manejo da basuras p desperdicios, control de 
insectos p rnedores. limpieza y desitrlecciOn de aleas p equipos 

- 

INFRAESTRUCTURA Y EMPLEADOS 2022 DICIEMBRE 

ARliarse a una eotodad promotora desalad, fondo de pensiones. Inedo de ceuuotias 
PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL 2022 DICIEMBRE 

Cumplir con la entrega de dotacinn completo p corcel de ideolllica000 para el 
persdunal que nao prestar el servicio ata ESE 

EMPLEADOS 2022 DICIEMBRE 

ANEXOS: Especificar el tipo de aoeoo pa sea CD, Registro Fotogrófico, Actas a otros jSl s.requieraj 

3.2 NOVEDADES O SjTUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presenle perIodo cose han prnseolado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrelto del contrato, tampoco se han presentado llanradus 
de atención al centralista - 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento manado 9  prosupunstai del conrroto 
St Contormaclón, actualización y  seguimiento del expediente con la documentación relacionada canto elecuvión del contrato, 
e) Vnrificaclóo de la ejecución de las actividades espoclRcas del contrato y seguimiento ata matriz de riesgos. 
di Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Inlegral realizado por el contralisla. de conformidad cnn la normarinidSd nigente 
e) Verificación dala oigencia de la gatantla eoigida en el contrato, 
1) Verificación p aprobSoórr de los sopados necesarios para el pago 
gj Eopedición de la cetA8caoión del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conlotmidad al servicio recIbido, 
fi) Trámile de reconocimiento y pago de honorarios anle la Subdireccidn Financrata, 



EMILIA 
SUBD 
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O ARRAS OLIVELLA 
ECTOR ADMINISTRATIVO 

isor (a) del Contrato No. CSUO36 

El presente informo firmo en S. Juan del Cesar, La Guajira, a los 17 diaa del mes de MARZO de 2023 

Atentamente 

.,., ..,,...- e 
5%• ,')...rano' Ia.fl...0 

000; 4165000200 

INFOEME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

OES11ON FiNANCIERA 

CODIQOrQFI-F-ISC-01 
VERSION 1.0 
VtQENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE ORLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002 Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007. lISO de 2007 y 
1582 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2022 DICIMEBRE - ENERO 2023 
Fecha de pago 24/01 - 14/03/2023 
N° do Planilla 254082S8 - 25149420 
Valor Cotizado 397.800 
EPS DUSAKAWIY OTROS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización 2022 DICIMEBRE 
Fecha de pago 24/01 - 14/03/2023 
N° de Planilla 25408258 - 25149420 
Valor Cotizado $ 1.250.600 
Fondo de Pensiones PROTECCION - PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotIzacIón 2022 DICIMEBRE 
Fecha de pago 24/01 - 14/03/2023 
N° de Planilla 25408258- 25149420 
Valor cotizado $146.900 
Administradora de 
Riesqos Laborales POSITIVA 

6, ACTIViDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

So ha realizado el oroniroreo por porte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz dolos estudios previos 

del contrato, evldonciándose que no hay materialización de los udsmos Lo anterior se verificO a través del informe mensual de actividades del contratista de 

ficuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisf actoria cumplimiento ala fecha 



NlT 892115010.5 
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• INFORME DE SUPER'1SION DE 
CONTRATOS 

EST1ON FINANCIERA 

CO DIG O:G Fi. F.IS 0.01 
VERSION: 1.0 
V1GENCtÁ 22/01/221 
PAGINA:lclel 

INFORME DE SUPERV1SION No 766 

CONTRATO No CPSO67 DE 2523' 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSOS7 DE 2023 IDIA. 76 Mee: ENERO lAño: 2023 

Ob 
Servicios Especializados de Apoyo para el Área de Control Interno de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San 
Juan del Cesar—La Guajira 1 

ContratIsta LUCETTE PAOLA ROVERO ARIÑO 

IdentificacIón 22667 694 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (lE) DIAS 

Fecha de Iniciación 2023 ENERO16 

acha da Finalización 2023 MARZO 31 

Valar inIcIal: $ 8.360.000 

Valor adicionai:(Si aplica) 

Valor total: $ 8.360.000 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELL.A 

Carga del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

'5/alor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 6600 000 

Valor mensual $ 3.300.000 
Valor ciRculad: 

$3 300.000 

Valor tallante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pegar 

3 300 000 

Porcentaje de Ejecución 50.0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2020 FEBRERO 

Desde Dia: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Hasta Dia: 28 Mes: FEBRERO Año 2023 

N° de pagos realizadas: 2 

Estado de lo Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

Es monitoras y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones RealIzada (Especificas) Evidenciasl Soportas Fecha 
Apoyar la conciliacion y verificacion del envio de lodos los informas que se 
daban presentar en todas las dependencias, según la normalividad vigente a 
los entes de control en las fechas previstas 

PLATAFORMAS 2023 FEBRERO 

Apoyar en el proceso de auditorias intnmas y seguimientos programados al 
pna anual de auditorias CARPETAS DE REEMBOLSOS 2023 FEBRERO 

Apoyar el seguimiento a los planes de mejoramiento que se desprendan de 
las a.ldujnailfs Internas o externas 

FORMATO DE SEGUIMIENTO 2023 FEBRERO 

Apoyar el seguimiento de los mapas de riesgos por procesos, de corrupcion e 
institucional de la ESE FORMATO DE SEGUIMIENTO 2023 FEBRERO 

Apoyo en la realizacion de informes de ley que competen a la oficina de 
control fiemo PLATAFORMA 2023 FEBRERO 

Apoyar el oegumíento continuo a las motas e indicadores estrategicos de la 
entidad, asi como tos riesgos cuya malerializacion tenga un mayor impacto 
para la mioma 

MAPA DE RIESGOS 2023 FEBRERO 

Realizar revision de contratos generados en la vigencia 2020 CARPETAS CONTRACTUALES 2023 FEBRERO 

Realizar apoyo y revision dolos informes presentados a los entes de control 
por alares financiera y ambiental 

PLATAFORMA SIHO 
CONTRALORIA PISIS 2023 FEBRERO 

Apoyar en el desarrollo de las actividadaes que se generen en el area de 
costo FORMATOS COSTOS - 2023 FEBRERO 

Apoyar a las demas actividades que se requieran en la oficina de centro 
Interno FORMATO DE SEGUIMIENTO 2023 FEBRERO 

Apoyar en las acciones encamindss a proteger a la entidad de actividadaes 
que provermoar del avado de aclivos y f,nanciaCiorr del terrormsmo 

PLATAFORMA UIAF 2023 FESRERO 

1I1Ot.4 Ciar fllo'iF300 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de sneúo ya sea CD, Registro Fstográtcu, Actas ostros (Si se requiero) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de alención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIV1DADES REAUZADAS POR LA SUPERVISIC)N O INTERVENTORIA 

a) Seguimienlu financiero y presspuestal del contrato. 
b) Conformación. actualización y seguimiento del eopodienle con la documentación relacionada can la ejecución del contrato. 
o) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del coniralu y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el centralista, de conformidad con la normatividad vigenle. 
e) Verificación de la vigencia de la garantla exigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de Ion soporles necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a saliufacción correspondienle al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
it) Trómile de reconocimiento y pagoda honorarios ante la Subdirección Financiera. 



Alenlamen 

EMILIA CARRAS OLIVELLA 

SUB • ECTORA ADMINISTRATIVA 

ervisor Ial del Contralo No. CPSO67 DE 2023 

5. CUMPLIMIENTO DE OBUGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 028 de 2003, 
1122 de 2007, 1150 de 2001 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes>. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO10 -- 

N de Planilla 9448057849 

Valor cotizado $ 165.000 

EPS NUEVA SF1 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizaclde 2023 FEaRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO10 

N de PlanilLa 9448057649 

Valor cotizado $211.205 

Fondo de Pensiones FROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzacIón 2023 FEBRERO 

Fecha de pogo 2023 MARZO14 

N de Planilla 0440057649 

Válor cotizado $32.200 

Administradora de Riesgos 
Laborales POOITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parte de la supervisión, de acuerdo con el tralamienlo yio conlrol de los riesgos eslablecido en la matriz de los 

estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay malerialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del intorme mensual de 

actividades del contratista de acuerdo con las Obligaciones especificas pactadas, las cuales han Ienido salisfoctonio cumplimiento a la fecha. 

El presente informa se firma en S Juan del Cesar. La Guajira, al 17 dias del mes de MARZO de 2023 
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INFORME DE SUPER'21SION CtE 
CON TRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CO DIGO:GFI- F.l SC-0 1 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION 767 

CONTRATO No P-069-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DELCONTRATÓ 

Contrato N5  P-069-01 -2023 IDlA:16 Mes ENERO lAño: 2023 

Objeto 
Servicios cerro Coordinador del Sitem de Gestión Aroblóntel y del Sistema de Segundad y Salud del Trabajo (SG-SSST) en la 
ESE Hoepital Sal Ratael Nivel II Sari Juan del Cesar, La Guajira 

Contratista JOSE MANUEL BERMUDEZ CLDERON 

identificación 84 037.643 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS 

Fecha de iniciación 2023 ENERO 16 

Fecha de Finalización 2023 MARZO 31 

Valor inicial: $7.600 000 

Valor adicional:(Si 

aplica) 

Valor total: $7.600.000 

Plazo adicional: (Si 

aplica) 
NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$7 600 000 

Valor mensual $ 1.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha rio esle 
informe) 

$ 1.600.000 

Valor faltante por 

ejecutar 1 Valor 

pendiente por paqar 

$6.000.000 

Porcentaje de 

Ejecución 

- 

21 1 

Porcentaje por Ejecutar 78.9 

Periodo del pago 2023 ENERO 

Desde Dio: 16 Mes: ENERO . Año: 2023 

Hasta Dio: 31 Mes: ENERO Año, 2023 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parlo de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada iEspoolticact Evidencias/ Soportes Fecha 
Supersisat los servicios de ilinpioza y deinieccion FORMATOS DE INSPECCION 16 AL 31 DE ENERO 2023 
Realizar gestan ambieelal de la ESE FACTURACION Y ACTAS DE

' TRATAMIENTO DE RESIDUOS 16 AL 31 DE ENERO 2023 

Verificar el cunriplimienlo y coetdioar actloidadaes de csnlrol de vectores 
ACTAS DE MANEJO DE PLAGAS 16 AL 31 DE ENERO 2023 

Apoyar la supersision de la entrega de EPP ACTAS DE ENTREGA ' lEAL 31 DE ENERO 2523 
Vigilancia y control dolori riesgos arrrbientates al interior deja ESE REPARACIONES LOCATIVAS Y 

ORDENES DE SERVICIO le AL 31 DE ENERO 2023 

Elabora, e inriplementar nl proyrarrra de geslion arnEiental PAUEA-PAUEEE.RECICLAJE le AL 31 DE ENERO 2023' 
Supervision de pnacticas estudiantiles colas lemas realcionados 

INFORMES PERIODICOS 15 AL 31 DE ENERO 2023 

lNFORN1& OS SUPERV1SION OS 
CON 

casrron FlNANClCRt 

COOIGO:CP1-F-I3C-01 
'ISRSION: 1.0 - 
VrOENCI.o.: 22/0112021 
PAGlNA 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Regislro Fotográfico, Actas u olroo (Si se requiere> 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duranle el presento periodo os se han preseotado novedades o sit000iones anormales que afecten el desarrollo del oSntrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratisla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

ci Seguimiento linanero y presupueslal del contrato 
bI Cenrermaslón. aCuatCad a  seguimiento del nopediente con la 000umentacióo eeta000ada con la ejecución del contrate. 
ci Verificación de la ejncaoón de las actividades espocllicas del contrato y seguimiento a la matriz de reogos.- 
di Veóltcacióo del pago at Sistema de Seguridad 500ial lntegret realizado por el conlratlota, de conlormidad con la nonmarrsidad oigente. 
el Verlficocioe de la vigeexa de la garantta eeigida en el conlrate. 
1) VerificacIón y  aprobaaSn deles soportes necesarios para el pago 
gi Expedición de la codificación del recibo a salisfacoón correspeediente al peóodo descrito, de oonto,r,ridad al servicio recibido 
5) Trárnile de reconocimiento y pago de Preno,arioo ente la aubdirección Fieanoiera ' - 

3- 



El presente Informe 98 (irma e,4IWNIIOel Cesar. La Gaajila, al 17 dias del mes de M°RZO de 2023 

Atenlame 

EMILIA e CORRAS OLIVELLA 

5 - IRECTORA ADMINISTRATIVA 

Supnrainor Ial del Contrato No P-059-01.2023 

NIT 89211O1 05 
COD 4465OOO28 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GF.F.ISC.O1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

8. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PEDO DE SEGURIDAD OCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES ILay 100 de 1693 
y sas deoneto. eaglan,ontaeI8a, se A artIcule SOSO la Ley189 de 2202, Leyes 028 de 2003,1122 da 2087,1160 de 2001 y 1562 de 2012 Deotetos 107200 2010 y 1273 de 2018 y 
demás normas conoordantos(. 

APORTES A SALUD 

PerIOdo de cetioaoión 2022 DICIEMBRE 

FROTE de paga 2022 DICIEMBRE lE 

N5 de P1001118 9444741900 

Valor coEzado S 150,000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de CotiZación 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 2022 DICIEMBRE28 

N0  de FloTilla 9444741900 

Valor CotIzado 5192000 

Fondo de Pensiones COLPENStONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Peelodo do cotIzación 2022 DICIEMBRE 

Fecho de pago 2022 DICIEMBRE28 

N0  de Plonilla 9444741900 

Valor cotiZado 529.300 

Administradora de Riesgos 
Loboroles . P0911108 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ GE RIESGO DEL CONTRATO 

Se he reaIado el moneoreo por parte de la supervisibo. de enSebO non el trotanriento y/o 00r9r01 de los riesgos establecido en la marre dn los estadios previos del ono/raId. 
euidenoiárOnse que ro hay matorialiOaoion de los mismos Lo enteros se ve,irioa a I/aaés del deseo moostel de adiuldades del ooitratisla de onuerdo n las obligaoonos espealfibes 
pobladas, les cuales nao a/ido salislaoto,io cumplimiento a le leona 



INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

CODIGO:GF1P-ISC-01 

VERSION: 1.0 
'slGENCtA: 22/0112021 
PAQINA: 1 de 1 

SIL xv2llrvrv.5 
CGO .10vhnivoura 

GESTION FiNANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 768 

CONTRATO No CFSO01 DE 2O3 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato Nr CPSOOI DE 2023 jOtA' Ql Mes: ENERO jA8o: 2023 

b O jo O - - 
ServIcios de Vigilancia en las instalaciones de la ES E Hospilal Sari Rafael. Centro de Salud 20Julio y Centro Social en el 
Municipio De San Juan del -Cesar - 

Contratista - i  SERVICIOS DE PREVENCION, PROTECCION Y SEGURIDAD SUPREMA:LlrIITADA 

ldee8fleaolón : 825.000.208.2- - - 

Plazo de Ejecución : - UN (01) MES' 

Fecha de InIciación - 2023 ENERO St - 

Fecha de Finalización 2023 ENERO 31 - 

Valor Inicial: $ 88772 329 - 

Valor adicioeal:)Si aplica) $0 - 

Valor total: $86772325 

Plazo adicional: Si aplIca) . NIA 

Supervisor: EMILIA MdJVA SOCARRAS OUVELI.ii 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo qae Viene del
- 

Coetrato- 
$86 772 329 

Valor mensual - $ 86,772.329 

Vaior:jecotad:
intorree) 

$88.772 329 

Valor faltante por ejecutar t
- 

Valor pendleete por pagar 

Porcextaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

Petlodo del pago 0023 ceceo 

Desde 01051 ' . Mes' ENERO Alto 2023 

Hasta Ola' 31 Mes ENERO Año 2023 

M de pagos realizados: O 

Estado de la Garantla Vigerre 

MainE de RIesgos del - - 
Contrato. 

Sin afectación 

En monitoree y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realloada (Específicas) Evidencias! Soportes Fecha 

Suministrar balo su exclusiva responsabilidad civil y laboral el personal idóneo, 
calificado y capacitado para reálizar las labores indicadas, cumpliendo el reglamento 
Interno dolo ESE Hospilal San Rafael Nivel II, para lx cual deberá aneoarse las hojas 
de vida de cada anude ellos con sus anexos y la póliza de responsabilidad civil. 

REGISTROS ASIGNADOS AL PUNTO 
DE CONTROL - 

. 2023 ENERO 

Deben conocer la localización de los eelintores. mangueras, equipos de protección de 
incendios, interruptores eléctricos. elurrrbradus. telefonla y  salidas de emergencia INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2023 ENERO 

Debe conocer lodo el área de la instilución e rdentincor el personol que laboray que 
visita habitualmente eoe sitio - , INFRAESTRUCTURA DE LA ESE ' , 2523 ENERO 

Responder por lo seguridad de la irst6ucIón y  protección de los funcionarios y
' 

pacientes 
INFORME DE ACTIVIDADAES 

- - 
2023 ENERO 

Impedir el reliro de rnaleriales y equipos sin aulorización del responsable INFORME DE ACTIVIDADAES 2023 ENERO 

Revisor los paquetes que salgan oque porteo los empleados, pacientes o particulares 
antes de abandonar la dependencia 

INFORME DE ACTIVIDADAES - , 
- 

2023 ENERO 

Se hace necesario que el personal de vigilancia reciba una inducción sobre el proceso 
misional de la institución de manera queso encuentre en capacidad de orientar a los 
clientes Interqos y  cebarnos 

INFORME DE ACTIVIDAOAES - 2023 ENERO 

Eoigir el uso del equipo de protección personal requerido y especifico paralos tabores 
que realice. ILey 9, tttalo III, encabo 85, 122,123 y  12d) 

LISTADO ENTREGA DE MATERIALES 
EPP 

2523 ENERO 

El contratista al memento de iniciar el Irobajo debe proporcionar al encargado del 
vtaveo del SgST, el listado de nombren, dAL, EPS y  números de documentos de 
identidad del personal que está ano cargo 

LISTADO DE EMPLEADOS ANEXO 
DE SEGURIDAD SOCIAL - 2023 ENERO 

eomecoCrn-n-Is=-o 1 
vecosloflv 1.0 

o.aolnar 1 d 1 

ANEXOS: Especillcar 015ev de arcan ya sea CD. Registro Fotográlce. Actas u olros Si se requierej 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO , . - 

Durante el presente perIodo no se han presentadn novedades situaciones anormales que atavIen el desarrollo del contrtx. tampoco se'han presentado llamados 

de atención al contratista. - 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento Criandera y presupuestal del contrato 
b) Conformación, actualización y segalmienlo del eupediente con la dooumentacióx relacionada con la ejecución del contrato 
o) VeriRcaci6v de la ejecooón de tas actividades especlncas del contrato y  seguimiento ala matriz do riesgos 
ó) Veripcoclón del pago 01 Slsleera de Seguridad Social integral realizado por el contratista, de conformidad con la normotisidad vigenle 
e) Verificación de la vigencia de la garaella eoigida en el contratn - 
t) Verificación y uprobacon de los soportes necesarios para el pago 

( Expedición vela cnrl'lrcac:ón del recibo a satisfacción cerrespondiente al periodo descrito, de donlormidad l servicio recibido. 
h) Trárnitn de rnconoc:rninvto y  pugo dr rinnorxr:rs uvtv u Sutvl:revción Financiera 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

CODIGO:GF1-FISC-01 
VERSION: 1,0 
VIGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 de 1 RIO 8921150103 

C0O 4465000286 
GEST1ON FINANCIERA 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y oes declotos regleslenterios, en el orticalo 00 de le Ley 789 de 2002, Leyes 82800 2003, 1122 de 2007, 1100402007 y 
15624e2012. Deerolos 1072do 2015 y  1273402018 y demás nomoresconcordentes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO 02 

N° de Planilla 9447500383 

Valor cotizado $ 1023200 

EPS SANITASYOTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 MARZO 02 

N° de Planilla 9447500303 

Valor cotizado $ 7.489.200 

Fondo de Pensiones PROTECCION Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 MARZO02 

N° de Planilla 9447500363 

Valor cotizado $1.065.000 
Administradora de 
Riesgos Laborales SURA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el morlitoreo por parle de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 

la matriz de los estudios previos del contrato, evidenCiándose que no hay materialización de loa mismos, Lo anterior se veritica a 

través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las Cuales han 

tenido satisfactorio cumplimiento ala fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar. La Guajira, a los 17 dias del meado MARZO de 2023 

Atentaj /  

EMIL ' 50CARA OL ELLA 

5 :DtRECTOR ADMINISTRATIV 

upervisor (a) del Contrato No 
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SOO1 DE 2023 



ARRAS OLIVELLA 

El presenle informe o -,.i1TI. un Juan del Cesar. La Gu." ., a los 21 d)as del mes de MARZO de 2023 

Alenta 

EMIL 

o DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Svpnrv:svr (a) del Contralo No P-061-0 

a. 

COD. 4405000aB6 

INFORME DE SUPERVfStON DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCSERA 

INFORME DE SUPERVISION No 769 

CONTRATO No P-061-Oi-2023 

CODtGOrGF1.InI$CO1 
VERSION: 1.0 
V1GENCLA: 22J01f2021 
PAGINA: 1 oe 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NtP-O61.O1.2023 1010:16 IMes: ENERO lAso: 2023 

Objeto 
Servicios Penodlsticos y PuElicitarlos Radiales Plusivos ola ES E I-Iospital San Rafael Nivel nec la Enrisora Cardenal Estéreo 
para fortalecer el plan de mercadeo Institucional 

Contratista HUGUES GAMEZ GAMEZ 

IdentifIcación 5 163 227 

Plazo de Ejecución DOS 1021 MESES Y DIECISEIS 16) OlAS 

Fecha de 1e1c1ac1i5n 2023 ENERO 16 

Fecha de FInalIzacIón 2023 MARZO31 

Valor inicIal: 9 1 393 333 

Valor adiclonal:(Sl aplIca) 

Valor total: 01.393333 

Plazo adicIonal: (SI aplica) NIA 

Saperolsor: EMILIA MdAIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del oopervlaor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 1 393 333 

Valor mensual $293 333 

Valor ejecutado 
la la ruchado este Informe) 

$293333 

Valor faltante por ejecutar) 
Valor pendiente por pagar 

$ 1100 000 

Porcentaje de Ejecución 21.1 

Porcentaje por Ejecutar 78.9 

PerIodo del pago 2523 ENERO 

Desde Ola 16 Mes. ENERO Ato: 2023 

Hasta Ola. 31 Mes. ENERO Ato 2023 

N de pagos realIzados: 1 

Estado dala Garantla Vigente 

MatrIz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación 

En monitores y  revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMAdOS SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Aorloidad Realizada lEopecinsa.) . Eeldenolasl Soportes FosCa 

1. Trarsrniiir paulas publicnaries, ias otales saran lransmiiidas lodos los di.. de lares, maces. 

ESE y pci la pagina web del pñrugrema anón cultura n  pueblo pto su programa radial 

SEANEXAINFO#MEVCER1FICACION DE 
16AL3t DE ENERO2023 

ArPESOS: Especificar el tipo da onnoc ya sea CO. Ragisfio Fotográfico. Arlas u orFos lOse requiere 

SET: 0071 f 5010-5 
CDII: d46N0ó02S6 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GF1-F.ISC-01 
VERSION: 1.0 
V1ENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 Ie 1 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presenladu novedades u situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presenludo llamados 
de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupueslal del contrato 
b) Conformación, actualización y  seguimmenlu del expediente con la documeelación relacionada con la ejecución del contrato 
ci Verificación de la e)ecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento ata matriz de riesgos 
d) Verificación del pego al Sislema de Seguridad Social Inlegral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente 
e) Verificación de la vigencia de la gatanlla exigida enel conlralo 

Verificación y aprobaoóe dolos soporten necesarios para el pago. 
01 Expedición de la certificación del recibo a salistacción correopuedienfe al periodo descnto, de conformidad al servicro recibido. 
fIl Trámite de reconocimieelg y pagoda honurarios unte la Subdireccióe Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

SeCa realizado el rnonitoreu por parle de la nupemlsión, de acuerdo con el tratamiento pía control de los riesgos establecido en la matriz de los esludion previos 

del coelrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anlnrior se verifica a través del infurme mensual de actividades del contratista de 

acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han Innido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 



El presente inlvrme San Juao del Cesar, La Guajira, a los 21 dias del mes de MARZO de 2023 

Atenta 

AR.Si. IV 

RECTOR ADMINISTRATIVO 

upervrscrla) del Conlralc No P-001.01.20 

Cosi: 440n000,5S 

INFORPalE DE SUPERV1SION 0€ 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 770 

CONTRATO No P-061-01-2023 

CODIOO:GF1.FHSC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 cJe 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP.061-01-2023 Jota; ié Mes: ENERO ARo: 2523 

Objeto 
Servicios Periodlslicos y Pubilcitanos Radiales Alusivos a la E SE Hospital San Rafael Nivel lIen la Emisora Cardenal Estéreo 
para fortalecer el plan do mercadeo Instiluclonal 

Contratista IIUGUES GAMEZ GAMEZ 

tdentiflçación 5 163 227 

Plazo do EjecucIón DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) OlAS 

Fecha de InicIación 2023 ENERO 16 

Fecha da Flnallpacldn 2023 M/JOZO 31 

Valor InicIal: 5 1393 333 

Valor adicionel;(SI aplica) 

Valor total; $ 1 393 333 

Plazo adicIonal: jSI aplica) N/A 

Supervisor; EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Sapesolsor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCtER0 DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato 01100 000 

Valor mensual t 550.000 

Vator ejecutado 
(ala fecha de este iotorme) 

$ 050 000 

Valor faltante por ejecutar 
Valor pendIente por pagar 

t 051)005 

Porcentaje de EjecucIón 50.0 

Porcentaje por Ejecutar 50.0 

PerIodo del pago 2025/EStERO 

Desde Ola 01 Mes: FEBRERO ARO: 2023 

Hasta Ola: 28 Mes. FEBRERO ARo 2023 

N de pagos realIzados: 2 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación 

En rnonitoreO y revisión por parte de lo supervisión 

2. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvIdad Rsalteada IEspsoIrlo.sl Evldsnolasl Soportes Fscha 

TrarsorCir pautas pubflciturias. las cuales batan lransnritidas lodos lcs din de lirias. menes. 
mieroules y eterna,. ene1 hoctrto de O E aBS am y  sebsdos 9 Sa tOCO  am oomunsedos de 
prensa, campanas de preuencioci y  ludas los eventos que nacesla dat a conoce, la imagen de la 
ESE opera pagis Web del pficgrsma geta ceSura y pueblo y/exc programa radial 

SE ANEXA INFORME Y CERT1FICACION DE 
LA EMISORA PEOR O 

ANESOB: Esyecitcar al lico de anexo ye sea CO, Registro Foiouráfnn Mulas a otros 101 se requierel 

ritE: 0921 lOgrOS 
COOr 44654000206 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han txesenladv novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrulo. tampoco se han presentado llamados 
de otencrdn al contratista 

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato 
bl Contonnaclón. actualización y seguirrienlo del eepediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
CI VerificScióo dele e,ecvción deles actividades especificas del contrato y  seguimiento a la matriz de riesgos. 
4) Veripcación del pago al Sislema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigenIe 
e) Vnrif:coción de la vigencia de la gatantlu cogida en el contrato. 
II Vetir:cación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
gI Expedición de la certificación del recito a satisfacción correspondiente al periodo descrilo. de conformidad al senviciv recibido. 
fi) Trámite de reconocimiento y paso de honororios anle la Subdirección Finaociera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos 

del contrato, evidenciándose que nc hay materialización de los miseros Lo anterior se oerifica a través del Informe mensual de actividades del contratista de 

acuerde con los obligaciones especIfican pactadas. tas Cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

CESTTON FINANCIERA 

CODlGO:GFI-E-lSC-01 
VERSION: 1.0 
uitGEN CIA: 22i01/2021 
PASINA; 1 cJe 1 



   

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

CODIGO: G FI -F -I SC -01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: NiT: 892115010-5 

COD: 4465000286 
GESTION FINANCIERA 

   

INFORME DE SUPERVISION N° 02 
CONTRATO N° CPSO57 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CPSO57 Día: 2 Mes: ENERO Año: 2023 

Ob je 
Prestar servicios profesionales como abogado especializado de 
apoyo en la Oficina Jurídica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II. 

Contratista IVAN ENRIQUE DAZA VILLAZON 

Identificación 1 .766.404 

Plazo de Ejecución TRES (3) MESES 

Fecha de Iniciación 2 DE ENERO DE 2023 

Fecha de Finalización 31 DE MARZO DE 2023 

Valor inicial: $10.500.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $10.500.000 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES 

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURíDICA 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del Contrato $ 7,000.000 

Valor Honorarios mensuales 
(Si aplica) 

$ 3.500.000 

Valor ejecutado 
(a a fecha de este informe) 

$ 3.500.000 
7 

Valor faltante por ejecutar / Valor 
pendiente por pagar 

$ 3.500.000 

Porcentaje de Ejecución 
50,0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Período del pago 
Desde Día 01 ,. Mes FEBRERO Año 2023 

Hasta Día 28 Mes FEBRERO Año 2023 

N° de pagos realizados: O 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 

Sin afectación. 
. . . - . . - 

En monitoreo y revision por parte de la supervision. 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO. 

NIT: 892115010-5 
COD: 4465000286 

CODIGO :GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 

Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el 
cumplimiento del período de ejecución: 

3.1. OBLIGACIONES. 
N° Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha 

Elaborar los contratos con formalidades 
plenas: de prestación de servicios, de 
suministros, sindicales, de obras, etc., 
órdenes de prestación de servicios, 
órdenes de suministro que se requieran, 
de la E.S.E Hospital San Rafael Nivel II. 

Los expedientes de los 
contratos. Proyectó: 2 
contratos con formalidades, 
10 OPS y 1 orden de 
suministros. 

FEBRERO 
2023 

DE 

2 

Recibir y verificar que la documentación 
exigida para que los contratos con 
formalidades y sin formalidades cumplan 
con el lleno de los requisitos legales y 
reposen dentro de cada una de las 
carpetas de dichos contratistas. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

FEBRERO 
2023 

DE 

3 

Elaborar las resoluciones de aprobación 
de pólizas, certificaciones, adiciones, 
prórrogas, oficios de notificación de 
supervisión de los contratos con 
formalidades y sin formalidades, y demás 
documentos del área asistencial, que se 
requieran para dar continuidad al 
proceso contractual. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 
Elaboró: 2 resoluciones de 
aprobación de pólizas, 2 
actas de inicio, 3 oficios de 
supervisión. 

FEBRERO 
2023 

DE 

4 
Organizar y mantener actualizado el 
archivo contractual que le corresponda. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

FEBRERO 
2023 

DE 

5 Realizar liquidaciones a contratos, 
cuando aplique. 

Los expedientes 
contractuales. Proyectó las 
actas de liquidación 
asignadas. 

FEBRERO 
2023 

DE 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO. 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 
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GESTION FINANCIERA 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA. 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 

ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de 

riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de 

conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de 

conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus 
decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670 
de 2007. Planilla integrada de liquidación de aportes. (PILA). 

Aporte a salud 

Periodo de 
cotización FEBRERO DE 2023 ] 

Fecha de pago Día 13 / Mes MARZO j Año 2023 ¡ 

N° de Planilla 9447045800
J 

Valor cotizado $175.000 ¡ 

EPS SANITAS SA. 7 

Aporte a 
pensión 

Periodo de 
cotización FEBRERO DE 2023 

1 Fecha de pago Día 13 Mes MARZO Año 202 

N° de Planilla 9447045800v  

Valor cotizado $224.000 1 

Fondo de Pensiones COLFONDOS 

Aporte a 
riesgos 
laborales 

Periodo de 
cotización FEBRERO DE 2023 

Fecha de pago Día 13 Mes MARZO \ Año 2023 

N° de Planilla 9447045800 
-a' 
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.C' N° 52.967.514 
upervisor (a) del Contrato N° CPSO57 DE 2023 

NIT: 892115010-5 
COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

Valor cotizado $7.400 

Administradora de 
Riesgos Laborales  

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL 
CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control 
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no 
hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el día diecisiete (17) del mes de 
marzo de 2023. 

Atentamente, 



SU 

liLi" iaC'e'S•L E r 

- sIRECTORA ADMINISTRATIVA 
pervisor la) del Contralo No. CPS 

El presente info 

Atenta 

San Juan del Cecur_a,,  Guajira, a los 23 dias del mes de MARZO de 2023 

INFORME DE SUPER ViS OH DE 
CONTRATOS 

GESTION NANCIERA 
INFORME DE SUPERVISION No 771 

CONTRATO No CPS2S5 DE 2022 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO  

CODIGO:GF1-F-ISC.O1 
VERSION: 1.0 
V1GI NCtA: 2210112021 
PAGINA: 1 cIa 1 MIT: eearrnele5 

COD a.aqneouues 

Contrato NC CPS2IS DE 2022 ¡DIA:01 Mes: AGOSTO lAño: 2022 

Objeto 

Servicios de Gestión y Recuperación de qarlera vencida yen mora del Hospital, ante las diferentes EPS. EPSS. 
Aseguradoras y demás, perla prestación de servicios médicos quirúrgicos a sus usuarios, que la Gerencia le asigne 
mediante poder debidamente otorgado en la ESE Hospital Sen Rafael Nivel II de San Juan del Cesar. La Guajira 

ContratIsta CONSULTORIAS INTEGRALES EN SERVICIO DE SALUD SAS. - COINSALUD 
Identificación 900.997.849-9 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de iniciación 2022 AGOSTO 01 

Fecha de Finalización 2022 OCTUBRE 31 

Valor Inicial: $ 10.000.000 

Valor adicional:(St 

aplica) 
Valor total: $10.000.000 

Plazo adIcional: (SI 
aplica) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Carqo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$ 10.000.000 

Valor mensual $ 520.440 
Valor ejecutado 

(a la fecha de este 

informe) 

$ 520.440 

Valor faltante por 

ejecutar! Valor 

pendiente por paqar 

$ 9.479.560 

Porcentaje de 

Ejecución 
5 2 

Porcentaje por Ejecutar 94,8 

Periodo del paqo 2022 AGOSTO 

Desde Dia: 01 Mes: AGOSTO Año: 2022 

Hasta Dia: 31 Mes: AGOSTO Año: 2022 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 
Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 
En moniloreo y  revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Evldencias/ Soportes Fecha 
Llevar a cabo todas las geeionas pra.jurldua. jodivialeso eotraiudrcialec que permitan la 
rvuopnrasrón de las obiqaerorres a caras de las EPs y demás entidades que se le ssisnm! 

CERTIFICACION TESORERO Y CARTERA 2022 AGOSTO 

e ealizar la representación llidicral yoorraludicral dCla ES E Hospital San Rafael Nivel II. ante las 
empresas que le saen asIgnadas mediante poder CONCILIACION CON CAFESALUS EPS.S 2022 uoso 

Presentar los recursos admirrierarvos y  idvales rrevecarros para obtener mayees onrvenlales de 
reocnocierienlo de cartera e  a5iliaovivn de pouvr dele adeudado FACTURA 2022 AGOSTO 

Gestionar el cobre de los recuran. efeclivamenle reconocidos par las empresas asianadas. 
buceando adaar el recaudo de arcan carraca CERTiFICAdOR TESORERO Y CARTERA 2022 AGOSTO 

Informar mensualmente al supervisor del cerórele raspado la gessón realizada. debidamRnte 
soportada ylas dilenrias eieeutadas sobre el cbjetcdel contrate CUADRO I1ECI.AMACtON DO7.4r2 2022 AGOSTO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Foiográfico, Actas u otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no ceban presentado novedades e situaciones anormales que afecten el amancillo del contrato, tampoco ce han presentado llamados 
de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIViDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al Seguimiento tnanciere y presupuestal del contrato. 

i Cenfermadón, actualización y seguimiento del expediente con la documeniacion relzc:vnada con la ejecución del centrato. 
ci Verificación de la ejecución de las aclluidadec especIficas del contrate y seguimiento ala matriz de riesgos. 
dI Verincación del paga al Sistema de Seguridad Social Integral realizado pot el contratista, de covtsrrrridad con la netmnativrdad vrgevte. 
el Verificación de la vigencia de la garantla eeiaida en el contrato 
1) Verincación y aprobación de tos soportes necesarios para el pagc. 
el Expedición dele certificación del recibe a salisflacción correspondiente al periodn descm:to. de cunforrrridad al Necios rembtdc 
Al Trámite de recenscimievto y pagc de fronerarios ante la Subdírecclón Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Sa harca liando el moertereo nor parle de la supervisión, descuerde oro el tratarpienle elo central de los riesgos aslabiecido en la maIne de los caudina preves del contero. 
evidennindose que no hay materialización de les mismos Lo arderior se oenooa a raid. dat reforme mensual da actividades del centralista de acuerdo von las oblicaciones especificas 
Saetadas. las cuales Iran tenido cric ciampirmianto ala fecha 
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INFORME DE SUPERVISION Nc 773 

CONTRATO Nó CPSOOS DE 2023 

1, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CPS005 DE 2023 IDA Ql IMes: ENERO Año: 2023 

Objeto 
Servicios de Aseo, limpieza, Mantenireuenfo y Dsinfecóó1 de las instalaciones del Hospital San Rafael Nivel II y Centro de Salud 
20 de Julio. con Maquinaria necesaria para el manejo de residuos sólidos hodpilalariog 

Contratista INVERSIONES PACHECO HERNANDEZ Y CIA EN OC S 

IdentIficacIón 900 894244-0 

Plazo de Ejecución UN (01) MES 

Fecha de InIcIacIón 2023 ENERO01 

Fecha de Finalización 2023 ENERO31 

Valor Inicial: $ 80571.689 

Valor udicienal:jSi aplica) 

Valor total: $ 80.571 689 

Plazo adicional: (SI aplica) NIA 

Supervisor. EMILIA MdJRIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo dei Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ RO 571 699 

Valor mensual $ 80.571 689 .- 

Valor ejecutado 
(a la techado este informe) 

$ 80.571.680 

Valor ro/tanto por ejecutar 1 

Valor pendiente por pagar . 

Porcentaje de Ejecución 100,0 . 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2023 ENERO 

Desde DIa: 01 . Mes: ENRO . . . Año: 2023 

Hasta DIa 31 Mes: ENERO AlIo: 2023 

NT do pagos reallzadoe: 1 

Estado deis Garantla Vigenle 

MatrIz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afoctacidn. 

En nronitcrec y renisrón por parle de la 'supersluióo. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

OblIgacIones Reallzada(Espoclflcasj EoldenclantSoportes Fecha 
MueblesyErrserev Relirar el p0100, aplicar soluciones para'la coosnrvación y él 

FOTOS ANEXAS Y CD 2023 ENERO 

Equipen de OScino Limpieza superliclal del polvo y empleo de productos 
desinfectantes en máquinas, calculadoras, teléfonos y equipas de cómputo FOTOS- ANEXAS Y CD . 2023 ENERO 

desmanchar periódicamente empleando 
FOTOS ANEXAS Y CD 2023 ENERO 

Lámparas y lechos, limpiar y quilar el peino, FOTOS ANEXAS Y CD 2023 ENERO 
pisos entapetados, barrer, encerar y brillar tratándoles Negún 

FOTOS ANEXAS Y CO 2023 ENERO 

Laborerorics, áreas fiar/rEinas y especiales reetringiden, rayso Of  Cirugia, limpieza do mables 

limpieza del ¡rae qurrúrgica debe ser permanente en peredas y pisos 

FOTOS ANEXAS Y CO 2023 ENERO 

neces al dla, Y  mantenerlos 
FOTOS ANEXAS Y CD 2023 ENERO 

Carrecanypapeleraslanarydesinfectar recolectar diariamente y desocupar en el siSo 
FOTOS ANEXAS Y CD 2023 ENERO - - 

vidrien: limpiar rotutinamenle los de la edilcación, perla parte interna tos de las 
divisIones se limpiarán interna y externamente en forma rotativa, cada tres (3) 
se prógramará una Brigada para la Limpieza externa de los mismas 

meses, 
FOTOS ANEXAS Y CO 2023 ENERO 

Estanterla Limpiar con trapo húmedo el polvo y recoger los regueros producidos perla 
FOTOS ANEXAS Y CD 2023 ENERO 

Pargueadepcs y áreas de acceso, barrer y recolectar basura gruesu. se  prográmarán 
brigadas de aseo y lanado de áreas paralos Enes de semana J FOTOS ANEXAS Y CD 2023 ENER9 

Aseo, desinfección. desralizaoión y  fumigación deis casa amoltino FOTOS ANEXAS Y CO ' 2023 ENERO 
Funegación y desratización-  este servicio se prenrara con una frecuencia de cada dos 
menes ylo cada vez qUe se requiera cumpliendo con todas las normas y eoigrroias del 
MinIsterio de Salud 

FOTOS ANEXAS Y CO 2023 ENERO 

t
y

fl incluyendb la
- FOTOS ANEXAS Y CO , 2023 ENERO 

La limpieza y desinfección de las ¿reas debe realizaron de acuerdo al manual 
limpieza y desinfección adoptado porte ESE 

de - 
FOTOS ANEXAS Y CO

- 
2023 ENERO 

Basuras y dispo&oión final. R000leoter y  noeoiar el sitio asianado deolro dalas lnstetaonnes 
Hospilel CanOa de Salcd 20 de luxo ynl Centre 000ai. El maneje/eles besures se reeliqará 
acrardo oye d5posoienes leaéen tRosciuoEn 04f53dé COlEO Le 4445186 dei Mótono 

e000dide. por el OAfefA eles ata llaguen a surgir de eigum do este, entesto las mrmnes 
modificadooderagedo 

del 
de 
da 

que hayan 

FOTOS ANEXAS Y CD 2023 ENERO - 

SERVICIO DE CAFETERIA EN GEREsClu Y SEMAS AREAS ADMisiSTRA'OVAS 'y eRrar y 
seruir Itero., egue aromáTica y  demás bebidas -MecIere, limpios y desinfadedos rodos los 

talentos y friesaies Oficinas de edmiresliaoón Idrslriuuuón que se frará en los horarios 
nniebiecidoe pare ro: ornciol 

, - 

FOTOS ANEXAS Y CD 2023 ENERO 

n,og,enur yreeiaars.0 0uo genoreningi,rcostoedioional poraelnosoitereilavadodocidiius 
Snos rocliodas y  corle dni cerned 1005101. po/a de órbnies miemos yneercon dci ñosn:i0 val 
Ceryro de Salud Vemnin do Julio dumanle ia vigeriome dei 100vXv 

FOTOS ANEXAS Y CD 2023 ENERO 
- 



COO100:FI-F.4S-01 

ANEXOS Especillcar el tipa de aneaS ya sea CO. Registro Fotográhna, Actas antros Si Se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se han presentada novedades a sltuaclanes anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamadas 
de atencian al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segulmienta financiera y presupuestal dei contrato 
b) Conformación, actualización y seguImiento del eapedlente can la documentación relacionada canta ejocudón del contrato, 
c) Verificación de la ejecución de las actividades espeolhcas del oonlrato y  seguimienta ala matliz de riesgos. 
01 Verificactón del pago al Sistema de Seguridad SaDat Integrat realizada por el contratista. de contormldad con la nornratioidad cigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garastla exigida ene) contrato. 
1) Verificación y aprobación dolos sopaSes necesarias para el pago. 
g) Expedición gola oedil)cacjdn del recrEo a satistacción correspondiente al parlado descrito, de conformidad al servIcIo recibIda. 
hl Trámite de recococimienl o y paga de honorarias antelo Subdlreccidn Financiera 

'fICaN CIA; 22/01/2021 

5. COMPLIMIENTO DE OOLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL FADO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Lay tSe do 1992 
y eco 000rorce reglamerrtados, 0001 artIculo SOda la Lay 10000 2502. LeyRo ROS de 0503, rroo de 2501, rrro de 2507 y  t502 do 2cr2, acoraras ralo do 2am y  1273 do 2SO y 
demás florrrra500nccrdanresl. 

APORTES A SALUD 

Perlado de cotizacIón 2023 FEBRERO 

Fecha de PODO 2023 FEBRERO t7 

50 de Planilla 9446050416 

Valor Enlizado 01.507 003 

EPS n000vEPT 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2023 ENERO 

Fecha depago 2023 FEBRERO17 

N°00 Planilla 9446050416 

Valer cotizado $6026 202 

FDndo de Pensiones PORVENiR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Perlada de cotloadlóo 2023 ENERO 

Fechado paga oot FESRERO 13 

N0  do Planilla 9446950416 

Valor cotizada $374600 

Admiclslmodora de RIesgos 
Luborales 03RA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

So ha realizado el man;taroa por parle de la supercis,An. de acuerda 000 al tialamienta ylo conóot da los riesgos establecida en la maSlO de los esludias previos del cortralo. 
ecalacoráodooe que no hay maleraldadón deles miseros. La argerio, se uOófica a rayé. del inrorme m0050el de aotio.dadeo del oantrarrsta dR acuerdo non las 0bt0a0i00a5 espOciroas 
pactadas, las cuales ada ando sar,staclorio cvmpi;mientc ala fecha 

El presente igformR se freveaTT 7 de) Cesar;  L- - galos 23 dias del mes de MARZO de 2023 

Atentament 

ARRAS OLIVE LA 
CTORA ADMINISTRATIVA 

rvisor (o) del CoTlrato No CPSO DE 2023 

EMILIA 
SU BOL: 

S . 

S 
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INFORME DE SUPERVISION No 772 

CONTRATO No P-059-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P059.01-2023 DIA: 16. JMea: ENERO Año: 2023 

bje O 
Servicios Profesionales de Apoyo para el Area de Planeacián de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel II, 
de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista VIKTDR YEHOSUA PETIT MEJIA 

IdentifIcación 1.122.402.343 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) OlAS 

Fecha de IniciacIón 2023 ENERO16 

Fecha de FinalizacIón 2023 MARZO 31 

Valor Inicial: $ 6.587.000 

Valor adiclonai:(Sl 
aplica) 

o 

Valor total: $ 6.587.000 

Plazo adIcIonal: (St 
aplica) 

NJA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS DLI VELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ 5.200.000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informal 

$ 2.600.000 

Valor faltante por 

ejecutar / Valor 
pendiente por paGar 

$2.600.000 

Porcentaje de 

EjecucIón 
50 0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Ola: 01 Mes: FEBRERO ArIo: 2023 

Hasta Ola: 28 Mes: FEBRERO Año: 2023 

N5  de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monhloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeolflcael Evidencias! Soportes Fecha 
Apoyar el desarrollo de las cap300aciones que se brindan desde esta dependencia a 
las diferentes arcas de la Institucion 

- 
Ll5TA DE AStSTENdIA- FORMATO DE 
SEGUIMIENTO EXCEL 

- 

2023 FE5RERO 

dT 8921 rOer o-o 
COD 4155000255 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESflON FiNANCIERA 

C0000:GFS-F-ISC.01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 2210112021 
PAGINAr 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CO, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se réquiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten erdesarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento rrnanclero y  presupuestal del contrato 
bl Conformaoón, actualización y seguimiento del expediente con la documentacion relacionada con la ejecución del contrato, 
CI Verirucación deja elecución de las actividades especificas del contrate y seguimiento ala matriz de riesgos. 
dI Verificación del pago al Sistema de Seguridad Sooal Inlegral realizado por el contratista, de contorrnidad con la normatividad nigepte. 
el Veiricaclón de la vigencia Os la geantia cabida en el contrato - 
It Verifrcaoón y aprobación deles soportes necesarios para el pago 
gI Expedición de la certificación del reabo a satisfacción correspondienle al periodo descrito, de contnrmidad al servicio recibido, 
hi Trámite de reconocimIento y paso de honorarios antele Subdlrección Financiera. 



El presente infor4I ma en San Jua 

Atantament 

a Guajira, a los 23 días del mes de MARZO de 2023 

EMILIA 

SU BDIR E 

Superviso 

• - 'S OLIVELLA 

ORA ADMINISTRAT VA 

(a) dei Conlínio No .059.01.2023 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

CODIGO:GF1.F-ISC-01 
VERSíON: 1.0 
VIGENCIA: 22)0112021 
PAGINA: 1 del sir 002115010.5 

COOr 4465000250 
GES11ON FINANCIERA 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos re9tamentarlos, en el articclo SOde la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003. 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 
5562 de 2052, Decretos 1072 de 2055 y 1273 de 2018 y demás normas 005cordantesl. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 10 MARZO DE 2023 

N° de Planilla 9446197434 

Valor COtizadO $ 145.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzación 2023 FEBRERO 

FeCha de pago lo MARZO DE 2023 

Nade Planilla 9446197434 

Valor Cotizado $ 185.600 

Fondo de Pensiones COLFONDOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotización 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 10MARZO DE 2023 

N° de Planilla 9446197434 

Valor cotizado $ 28.300 
Adtllinistradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ea realizado el nroniIareo por yace de 0 Supervisión, se acuerda con vi tratamiento ylv cvnhrvl se ios riesgos estabiecido en la matriz de los flludios previos 

del contrato. evIdenciándose que no hay malesairzación de tos mismas Lo anterior se neririca a través del informe mensual de actividades del controtrsta de 

acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satrslactorIo cUmpliraento a la locha. 



El presente inforn, firma en Sa an del Cesar, La vjira, a los 4 días del toes de MARZO de 2023 

Atorltame 

CARRAS OLIVELLA 

ECTOR ADMINISTRATIVO 

erVtuor (a) del Contrato No. CSUOO B 2023 

tNFORME DE SUPERVISION No 774 

CONTRATO No CSUDO7 DE 2023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N°  CSUOO7 DE 2023 Día: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Objeto 

Suministro de Desayunos. Almuerzos, Cenas, Meriendas, en la Casa del Multo Mayor Almuerzos y Meriendas Autorizadas para 
atender comité y reuniones del ergulpo directivo y de apoyo de la ESE Hosplrat San Rutan Nivel II de San Joan del Cenar — La 
Guajira 

ContratIsta ROSI MARE 4RAUJO MENDOZA 

tdosttticaclón ' 27 004 881 

Plazo de Ejecución TRES 031 MESES 

Fecha de inIciacIón 2023 FEBRERO01 

Fecha de Fisatizuolón 2023 ABRIL30 

Valor tnictat; $ 210.000.000 

Valor adiolosat: (SI epticaj 

Valor total: $ 210.000.000 

Plazo adIcIonal: (St aplIca) N!A 

Supervisor: EMILIA M001A SOC8JitRAS OLIVELLA 

Cargo del Sapervisor: . SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

que VIene del 
$ 210.000000 

Valor mensual $ 14.365 300 

Valor ejecutado 
(a la fechado este informe) 

$ 14 365 300 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendIente por pagar 

$ 195 736 

Porcentaje de EjecucIón 6.8 

Porcentaje por Ejecutar 93,2 

PerIodo del pago 2023 FERRE RO 

Desde Ola' 01 Mes' FEBRERO Año: 2023 

Hasta Ola: 20 Mes: FEBRERO Afn: 2023 

N5  de pagos realIzados: 1 

Estado de la oarastla Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

SIn aleGanan 

En monitoreS y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActivIdad Reaítzada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecjra 

Suministro de Desayunos. Almuerzos y Cenasen la Casa del Adulto Mayor de 
la ESE Hospital San Rafael Nivel II FACTURA 2023 FEBRERO 

Suministro de Almuerzos y Meriendas Autorizadas para atender comilé y 

reuniones del equipo dIrectivo y de apoyo de tu ESE Hospital San Rafael Nivel FACTURA 2023 FEBRERO 

Especificar el tipo de aveno ya sea CD. Registto Fotográvco. Actas u otros lSi se requrerel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 
tluranre el presonre perIodo no se han presentado novedades o elruaooras arroerrates que elocton el desarrollo del contrato, tampoco se Iran presarrtado llamadas do atención al 
cocalalura. 
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
el Sogamionlo tinavaeco y preeupueocel del OOrdraro, 
bI Confarrrroo6n, aotaarzauido y seglamionto del eapedierrre ccc te documentación relacionada con la elocución del contrato. 
o! Verincaciun da ta ajeouoidn deles acrinidade. espeoicaas del contrato ysaguimionta ala motriz da ñasgos 
df Verivcauión del pago al Srslema de Segundad Social inregral realizado por al cerrlrar'sra, do conformidad con la normaiwrdad agorle 
el VentiOaurón it. ta oigeraia do la palencia enigrda en al Oon*raio. 
O VerificacIón yaprobaoión deles supones reuesacias para si pago. 
al Enpedioión de la corrifuación del recibo a saósraooón oonespovdiente al periodo desorrio, da roctcrmided al saruroro canrbrdo 
SI Trámite de reco.'oo:mento y pago de honorarios arte la Subd:resuion Fnansera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTOS MONROREO A LA MATRIZ 56 RIESGO DEL CONTRATO 

So ha realizado el msn:toreo por pan 
ocidecoiándose que robay maiarai clOe dolos mr 
pactadas, les cuales han tenido stactorio ccerrplimi 

morón, da acuerdo con el tratamiento y/o control de los rieus asteslocido en la matrd de los estudios previos del contrato. 
os Lo animior so cerrnra a revés del infcrme mensual de actividades rin coctratisia do acuerdo ccc las cblrgaccnas esp.olfvas 
nata fecha, 
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INFORME DE SUPERVISION No 770 

CONTRATO No P.104.09-2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato E P-104.0N-2022 DIA: 01 Mes: OCTUBRE lAño: 2022 

Objelo 

Servicios Especializadas En Auditova De Cuentas Medicas De La ESE Hospilal San Rabel Nivel II De San Juan Del Cesar. La 
Guajira 

Coelratlsta DEIXY ESPERANZA CARRILLO NAVARRO 

IdentIfIcacIón 27.705.578 

Placo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de lniclaciórx 2022 OCRUBRE 01 

Fecha de FinalIzacIón 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $ 8.000000 

Valor adtctorral:(Si aplica) 

Valor 10101: 09000.000 

Plazo adIcIonal: (SI aplica) NIA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Saporvisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene del 
$9000000 

Valor meesual $ 3.000.000 

Valor ejeculadc 
ja la fecha de cale Informe) 

$ 3.000.000 

Valor fatranle por ejecalarl 
Valor pendiente por pagar 

$6000000 

Porcenraje de Ejecución 33.3 

Porsonlaje por Ejecutar 66.7 

PerIodo del pago 2022 OCTUBRE 

Desde DIa' 01 Mes OCTUBRE edo 2022 

Hasta Ola: 31 Mes. OCTUBRE Mc 2022 

N° de pagos realizados: 1 - 

Estado do la Garanlla Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contralo 

Sin afeCtación. 

En monitoreo y revisión par pace de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) . . EvIdencias! Soporles Fecha 

Realizar auditoria de cuenlas medicas en los servicios de urgencias, hospilatizacion, SOPORTE DEL LISTADO DE FACTURA 
ENRFAST 2 202 U E 

Generar nrensaatmenle el unborme de inconsislencias presentadas en el proceso de 
facturaciun pum conceptos asistenciales y adrv:rmishmalivofl enunciando a los 
responsables. 

- 

SOPORTE DE ENVIO DE HALLAZGOS 2022 OCTUBRE 

Hacer seguimlenlo a los lactaras que se entreguen ovni proceso do auddorla SOPORTE DEL LISTADO DE FACTURA 
2022 OCTUBRE 

Realizar revisiun inictal ala raclurocion y sus suportes. SOPORTE DEL LISTADO DE FACTURA 
ENRFAST 

20 22 OCTUBRE 

Pre auditoria inicial, el auditor de cuentas revisare cada factura veri8cando los 
servicias facturados, 

SOPORTE DEL LISTADO DE FACTURA 
EN RFAST 2022 OCTUBRE 

RecepcIonar. resisar. aaddar y hacer seguirnienlo alas cuenlas medicas, que tengan 
ludos los servicios soportados y facturados 

SOPORTE DEL LISTADO DE FACTURA 
EN RFAST 2022 OCTUBRE 

Pre audiloAa final, revisar las lactaras que conforman la cuenta verificando en cesa 
una de ellas los servicios facturados. aulorizaciunes de servicios, soportes necesarios 
y pertinencia rnedica. ' 

SOPORTE DEL LISTADO DE FACTURA 
EN RFAST, ARCHIVADAS EN UN AZ 
EN LA OFICINA POR FACTURADOR. 

2022 OCTUBRE 

Visar las cuentas auditadas. garantizando que eslas lleven ludos 105 soportes 
regueridos para la radicacion acordadas con cada EAPB 

LISTADOS DE FACTURAS 
SOLICITADAS POR RADICACION Y 
ENTREGAS 

2022 OCTUBRE 

ANEXOS: Especincar el lipo de oneno ya sea CO. Registro Fotográfico. Aulas a Otros Si se requierel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presenle perIodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del conlrato, tampvou se han presenlado llamados 
de atención al contratista. 

d, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

el Ooglamionio tvianvoic y presupueslal del corlralo. 
bI Cunrannaóuv, actual'aavdn y  soguinrienro del expediente cuele documonlaóón relaoovada con la eIeuuuión del conlretu 
nl Verificación da la eiecuci!n deles enróidados especificas del contrato y seguimiento cia matriz de resgos 
di Vennc.cun dei cago ci ciaren. da SeuViided Scvai imeg..l ,.ahaedo mci ccruxel,sla do nOrlonjdad eco ia mc,inallvidad cuero. 
al Vorifloaciun do la agenda da la garanlia ecigcla en el contrato. 
O Verif000lón  y  aprabevión de les Capone. reussanos para rl pa ge 
al Eopeóóón de la carrir'icación del reóbu a sausfanniun correspondiente al pc/cdc descrito, de confannidad al servicio reabida. 
hl Trómilc de meucnncimienlo y pago de horcones arlo ia Oubd.reccióo F!nanciera, 

—A 



El pregente iTfOTme se ma en San uarr del Cesar, La Guajira, a tos 23 dias del mes de MARZO de 2023 

Atentame 

EMILIA S 

SUBD ECTORA ADMINISTRATIVA 

rvlsor jo) del Contrato No P.104-09-2022 

CON 'rna TOS 
VICONCIA; 22/0112021 

5, CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PAR.AFISCALES LaylSO de 1993 
y sos deRrabe ragtonrentarlos, en el CiliCIo SO de a Ley 799 da 2552, Leyes 825 de 2003,1122do 2S07. 1150 da 2007 y  ¶662 de 2012. Dnorelos 1072 de 2015 y 1173 da 2018 y 
demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 OCTUBRE 

Fecha de pago 2023 MARZO UY 

N°  de Planilla 9442127609 

Valor cotizado 3 168.302 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo do cotizacidn 0022 OCTUBRE 

Fecha de pago 2023 MARZO09 

80 de Planilla 9442 127603 

VaIBT cotizado 3215409 

Fondo de Pensiones PROTECCIOs 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Pentodo de cotIzacIón 2072 OCTUBRE 

Fecha de pago . 2003 MARlO 09 

N°  de Planilla 9442327689 

Valor cotIzado 332.980 

Adesnistradora de Riesgos 

Laborales POSIT1VA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se nc realizado al mce,tOnen por parle da la suoervisión, de acuerdo con el rrotamier8o RIo enntrol de los riesgos esrablevido en la malrja de los estudios previos del contrato 
evidanoiárrdoso BUO Ro cay matenalizaoion de les mismos Lo anterior se vorilca a través del informe mensual deactredadas del contratiSta de eouerdo 000(85 ObligaOroeas aspOoihoas 
pactadas, las cuales Renten ido salislaotoriv cunrplrmiantn ala (eche 



 

Código: JC-F-05 

Versión: 4.0 

Vigencia: 02/12/2021 

Página: 
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NIT:892115010-5 
COD: 4465000286 

790 

GESTION JURIDICA Y CONTRATACION 

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II 

CERTIFICA 

Que MESSER COLOMBIA S.A, identificado con NIT # 860.005,114-4, prestó los servicios de Suministro 

de Gases Medicinales de la E.S.E. Hospital San Rafael, en San Juan del Cesar — La Guajira, la suma de 

Veintiocho Millones Doscientos Dieciocho Mil Cuatrocientos Cincuenta Pesos M/L ($28.218.450), según 

Contrato de Suministro No CSU003 de 2023, facturas 7651, el día 31 de enero 2023. 

CONTRATO INICIAL: 100.000.000 

SALDO QUE VIENE: 100.000.000 

MENOS ESTE SALDO: 28.218.450 

SALDO A FAVOR: 71.781.550 

Dado En San Juan Del Cesar — La Guajira, A los y- ntio '0 (28) días del mes de marzo 2023. 

EMILIA RIA SOCAR? AS OL IELLA 

() 
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Versión: 4.0 
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COD: 4465000286 

791 

GESTION JURIDICA Y CONTRATACION 

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II 

CERTIFICA 

Que MESSER COLOMBIA S.A, identificado con NIT # 860.005.114-4, prestó los servicios de Suministro 

de Gases Medicinales de la E.S.E. Hospital San Rafael, en San Juan del Cesar — La Guajira, la suma de 

Veinticinco Millones Setecientos Setenta y Tres Mil Trescientos Cincuenta Pesos M/L ($25.773.350), 

según Contrato de Suministro No CSU003 de 2023, facturas 7760, el día 28 de febrero 2023. 

CONTRATO INICIAL: 100.000.000 
SALDO QUE VIENE: 71.781.550 
MENOS ESTE SALDO: 25.773.350 
SALDO A FAVOR: 46.008.200 

Dado En San Juan Del Cesar— La Guajira, A los i.& ho (28) días del mes de marzo 2023. 
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VERSION: 1.0 
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INFORME DE SUPERVISION No 776 

CONTRATO No 5-001.01-2050 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 6 S-001.01.2023 IDia: 02 Mee: ENERO laño: 2023 

Ob jo o 
Sunronistro de Agua Purificada, Envasada en Botellones y Bolsas Plásticas a la E S.E Hosprtal San Rafael Nivel II de San Juan 
del Cesar, La Guajira 

Contratista LILIANA DOLORES LOPEZ MArtIN 

Idenlificación 50076 313 

Plazo de Ejecución SEIS (06) MESES 

Fecha de iniciación 2023 ENERO02 

Fecha de Finalización 2023 JUNiO 30 

Valor inicial: $ 13,800,000 

Valor adicionai:)Si aplica) $0 

Valor total: $ 13.800000 

Plago adIcIonal: jSI aplica) 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Sapernisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene dei 
Contearo 

$ 13800000 

Valor mensual $2254550 

Valor ejecutado 
ja la fecha do este Informe) 

$2254 050 

Valor rallante por ejecutar 
Valor pendiente por pagar 

$ 11 545 450 

Porcentaje de Ejecución 16.3 

Porcentaje por Ejecutar 83.7 

PerIodo del pego 2020 ENERO 

Desde Ola: 02 Mes: ENERO Año, 2023 

Hasta Ola: 30 Mes ENERO Año 2023 

IP de pagos realizados: 1 

Estado dele Garontia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

$10 afectación 

En monitorec y revisión por parle dala supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvidad Realizada Especificas) Eoidenciast Soportes Fecha 

Se obliga a cumplir con el Objeto a conlratar, pera lo cual deberá suministrar el agua 
purificada envasada calas cantidades, calidades y las especiticuciones requeridas por 
el hospital 

ENTRADA DE ALMACEN 2023 ENERO 

Entregar los mismos en las lechas previstas pias cantidades acordadas . ENTRADA DE ALMACEN 2023 ENERO 

Garantizar que el sunónistro sea cOciente y oportuno, cumpliendo con el oblelo a 
ENTRADA DE ALMACEN 2023 ENERO 

ANEXOS: Especificar el Ano do aneoo pasea CD. Registro Fotográfico. Actas u otros Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duranle el preoenle periodo no se han presentado novedades o situacrones anormales que anecIen el desairolto del contrato. lampoco se han presentado llamados 
de alención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS P06 LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguiniento financiero y presopuestal del Contrato. 
b) Contcninación. actualización y oeguinóento del eupedieolo nos la documenlaciSn relacionada canto elecucion del contralo. 
o) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del cvnlráto p seguimiento a la matriz de riesgos. 
di VeritcuciOn del pago al Sistema de Seguridad Social integral realizado penal contratista, de contonmidod con lo normatividad vigeele. 
e) Venificacion de la vigencia de la garantla esigida en el contrato. 
ti Verificación p aprobación de tos soportes necesarios para el pago 
50 Expedición de la certill000ión del recibe a sallsnacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido 
h) Trámile de reconoclmieniv y pago de honorarios ante la Subdineccibn Financiera 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado el rnoeitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el Iratammento pío control datos riesgos establecido en la matriz datos estudios previos 
del contrato, evidenciándorie que no hay matenlalizoóón dolos mismos. Lo anlenor se venlfica a Iravés del intnrme mensual de actividades del conlralisla de 
acuerdo con las obhgacioees ........ pactadas, las cuales han tenido satistactonio cumizimiento ala teclra 

El pvenevle informe a en San Juo .el Cesar. La Guapra. alce 20 .,,. cImas de MARZO de 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 777 

CONTRATO No CP5219 DE 2022 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSZI9 DE 2022 IDIA: 01 IMea: OCTUBRE lAño: 2022 

Objeto 
Servicios de Facturación en la E.S E. Hospital San Refael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio en el 
Municipio de San Juan del Cesar, La Guajira 

ContratIsta SERVI SALUD S.A.S 

Identificación 900.348.864-6 

Plazo de EjecucIón TRES (03) MESES 

Fecha de InIcIación 2022 OCTUBRE 01 

Fecha de Finalización 2022 DICIEMBRE31 

Valor Inicial: $ 235.231,524 

Valor adicional:(Si 
aplica) 

o 

Valor total: $ 235:231,524 

Plazo adicional: (Si 
a pilca) 

N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene 
del Contrato 

$ i.82i.016 

Valor mensual $78.410.508 

Valor ejecutado 
la la fecha de este 
informe) 

$ 78.410.508 
- 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendiente por paGar 

$ 78.410.508 

Porcentaje de 
Elecución 

50 0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2022 NOVEIMBRE 

Desde Ola: 1 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

Hasta Dia: 30 Mes: NOVIEMBRE Año: 2022 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de a Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afeciacion. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEepeclncast Evidencias! Soportes , pech'a- 

Realizar la comprobacion de derechos SOFTWARE R.FAST . 2022 NOVIEMBRE 

Solicitar las autorizaciones dele preslacion del servicio a cada EPS e IPS PLATAFORMA EAPB. SOPORTE 
DE CUENTAS 2022 NOVIEMBRE 

Solicitar los docuemtnos completos que soporten la factura SOFTWARE R-FAST 2022 NOVIEMBRE 

Facturar los servicios preotados a las diferentes EPS, en los diferentes
' servicios SOFTWARE R-FAST 2022 NOVIEMBRE 

Presentar un informe en las cuentas, facturas radicadas o no 
radicadas explicando el molivo de la no radicación mensualmente. 
que sirva de soporte fidedigno para poder hacer los registros 
presupuesiales, de cartera y conlabilidad 

ANEXOS AL AREA DE CARTERA DE' 
LA ESE 2022 NOVIEMBRE 

Radicar cli 00% de la facturación del periodo correspondiente dentro 
de los términos establecidos en la ley 

ANEXOS CON COPIA AL Jf EA DE 
C0JvTERA DE LA ESE 2022' NOVIEMBRE 

El coniratista deberá eniregar mensualmente al encargado de 
manejar el Sistema de Seguridad y Salud en el Trebejo, (SSST), las 
copias de los pagos de seguridad social del personal que esie a su 
cargo 

VER P44EXO DEL LISTADO 
EMPLEADOS CON SEGURIDAD 
SOCIAL 

2022 NOVIEMBRE 

Facturar zona rural 22 puestos de salud que son (corraleja, 
cañaverales, el tablazo, tos pozos, boca del monte, los tunales, las 
tunas, guemechal y los pondorea, la peña, la junta. curazao, los 
halicos, el halico de los indios, lagunila, Veracruz, caracoli, 
Zambrano, corral de piedra, guamachal, villa del rio, el totumo, y el 
machin 

SOFTWARE R.FAST 2022 NOVIEMBRE 

Escanear historias soportes al archivo pasivo SOFTWARE R.FAST DE LA EE 2022 NOVIEMBRE 



E 

S 

MILI' . OCARRAS OLI L 

U u aiRECTORA ADMINISTRATIVA 

upervisor al 0e1 Contrato No CFS219 DE 

Atentame 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORtA 

a) Seguimiento Financiero y presupuestal del contrato 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expedienle con la documenlación relacionada con la ejecución del contrato 
CI Verificación dela ejecución de las actividades especlncan dej Contrato y seguirraenlo ala matriz de riesgos. - 
di Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contralista. de conformidad con la normatividad clgente 
e) Verificación de la vigencia de la garantla exigida en el contrato. - 
fi Verificación y aprobación de jon soportes necesarios para el pago 
5) ExpedIción de la CertificacIón del recibo a salisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido 
hj Trámite de reconocimiento y pagoda honorarios anle la Suódirecclón Financiera 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS CODIGO:GF1.F48CO1 

VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 2210112021 

911 11921155154 GESflON FiNANCIERA PAGjNÁ: 1 cie 1 

0. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEOIORIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAPISCALES (Ley 100 da 1993 y  sus decretos reglamastarlos, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 928 de 2003, 0122do 2007, 1100 de 2007 y 
1562 de2012, Decretos 1072do 2515y I273de 2ol8yderrrás normas concordantes). --- - 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2022 DICIEMBRE 

Fecha de pago 2022 DICIEMBRE 29 

No de Planilla 7864433989 

Valor cotizado $ 1.050,600 

EPS COMFAMILIAR DE LA GUAJIRA Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2022 NOVIEMBRE 

Fecha depago 2022 DICIEMBRE 29 

N°  de Planilla 7864433989 

Valor Cotizado $ 4.200.600 

Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de Cotización 2022 NOVIEMBRE 

Fecha depago 2022 DICIEMBRE29 

N° de Planilla 7864433989 

Valor cotizado $ 596.200 
Administradora de 
Riesgos Laborales COLPATRIA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose qóe no hay materialización de los mismDa. Lo anterior se verificas 
través del lflforrse mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales flan 
tenido satisfactorio Cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se fi . en San an del Cesar, La Guajira, a loo 28 días del mes de MARZO de 2023 



INFORP.IE DE SUPERVISION DE 
CON TRArOS 

OESflON FINANCIERA 

INFORME DE SUPÉRVISION No 778 

CONTRATO No CPSO7O DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

COOIOO:CFI-F4SC.Ofl 
VERSIOP4r 1.0 
5'tENCIAt 22e01/2021 
PACINA; 1 de 1 

Contrato N CPSO7O DE 2023 . OlA: 01 Mes: FEBRERO. lAño: 2023 

Objeto 

Transporte al Personal Autonsado de la Institución, a los Sitios donde se les,indique, para lo cual 
deberá poner a disposición de la Entidad Cinco (05) vehículos con sus respectivos conductores. Nueve 
(09) Conductores más para Vehículos de la Entidad, los cuales estarán designados así: TRES (03) 
para el transporte de personal médico y paramédico de la zota ruralUNO (01) para el transporte del 
personal médico y paramédico en el casco urbano, UNO (01 para la Gerencia, adicionalmente se 
incluyen: Ocho (OB) conductores para ambulancias y Uno (01,) para la Toyota 0Z0138 

Contratista COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIOHACHA - COOMUTRARI 

identIficación 800.243.642-3 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2023 FEBRERO01 

Fecha de Finalización 2023 ABRIL 31 

Valor inIcial: $205.344.000 

Valor adicional:(Si 
aplica) 
Valor total: $205344000 

Plazo adicional: (SE 
aplica) 

N/A 

Supervisor: . EMILIA MARIA SOCARRAS OUVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del 
Contrato 

$ 205 344 000 

Valor mensual $ 68.448.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
informal 

$ 68.448.000 

Valor faltante por 
ejecutar! Valor 
pendIente por oscar 

$ 136.896.000 

Porcentaje de 
Ejecución 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo det paso 2023 FEBRERO 

Desde Día: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Hasta Día: 28 Mes: FEBRERO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin atectación. 

En monitoreO y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ObttgacIones Realizada lEspaclftcasl Evidencias! Soportes . Fecha 
Los gastos ocasionados por combustible y lubricantes serán a cargo del Hospital. el 
manlenintienlo será a costa del contratista . 

, - 
FACTURAS DE GASOLINA 2023 FEBRERO 

Cumplir con ia entrega de dotación completa y carnet de idenhii'içación para el personal 
queso a vincular conre conductores de los vetrlcutos gua prestaran sus servicios aia 
ESE 

LISTADO OE EMPLEADOS 2023 FEBRERO 

El contratista debe portar documentos de identidad. los camelo de afiliación a ARL. 
EPS len caso que se neritas carnell y  de la empresa, durante el tiempo que 
penrrranezca en la ESE Hospital San Rabel Nivel tI . 

PLANILLA SOPORTE Ob SEGURIDAD 
SOCIAL 2023,FEBRERO 

El ccelroliota deberá entregar mensualrnenln al encurgadA de nunciar ni sistema de 
seguridad y salud en nitrabais ISSSTI, los copias de As pagos de seguridad social del 
personal Suc este u su caigo 

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD 
SOCIAL 2023 FEBRERO 

CODIOO:GF1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneas ya sea CO, Registro Fotográfico, Actas o otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo noca han presenlado novedades o siluaciones anormales que afectee el desacollo del contrato, tampoco se han 
presentado llamados de atenciótg st contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIViDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimienta financiera y presupueslal del contrato 
5) Csntore,aade. actualización y seguimiento del nopediente con lu dooumestación relacionada con la elocución del contrato 
e) Verincaclós dala ejecuci5n de las acliedades nipeclricas del contrato y aegwmleete ala matriz de riesgos. 
di Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado peral contratista. da coetormigad canta esnrnatisrdad cigenta 
n) Verificación de la vigencia dala garanlia ecigida anal contrato 
tI Vnrlricaclón y aprobación de los soportes necesarios para el pago 
si Expedición dala certificación del recibo a satistacción correspondiente al periodo descrito, de contormidad al servicio recibido 
El Trámite de recoeocimraslc y pago de honorarios ante la Subdircccián Financiera 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

NlTe92,tseIe.s GES1ON FINANCIERA 
CGO 4455000585 



EMI A SOCARRAS OLIVELLA 

BDIRECTORA ADMINISTR,ATIV 

Supervisor (a del Contrato No C 070 DE 2023 

1 INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

CODIGO:GFl-FSC.O1 

VERSION: 1.0 

VIGENCIA: 22/01/2021 
Sir 892115810.5 
COD 4465000205 

GEST1ON FINANCIERA PAGIMA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES Ley lOO de 1993 y  euCdeOiotoC ,eglemefltenoe, en el mllculo 50 dele Ley 789 de 2002, Leyee 828 de 2003.1122 de 2007, 1150 de 2007 y 
1562 de 2012, 000relon 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demáe comide C0fl001dnfl1091. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2023 MARZO 

Fecha de pago 2023 MARZO01 

N° de Planilla 9447598089 

Valor Cotizado $ 5.510.000 

EPS SANITASYOTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2023 FEBRERO 

Feche de pago 2023 MARZO01 

N° de Planilla 9447598089 

Valor Cotizado $ 6.055.200 

Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO01 

N da Planilla 9447598089 

Valor Cotizado $ 1.785.800 

Administradora de 
Riesgos Laboralea POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión de acuerdo con el tralamiento y/o Control de los riesgos establecido en 

la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a 

través del informe mensual de actividades del contraliata de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 

tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se fi - en San Juan del Cesar. La Guajira, a los 28 días del mes de MARZO de 2023 

Aten 

Ii 

• lt 



MIT: 3921150105 
509: adÇ50002eR 

INFORME OB SUPERVS$ION OS 
• CONTRATOS 

• GEST1ON FINANCIERA 

O O OIGO :0 FI- P45 0-0 1 
VERSION: 1.0 
V/GENClA: 22101/2021 
FAO/HA 1 uve 1 

INFORME DE SUPERVISION No 779 

CONTRATO No P-069-ol-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-069-01-2023 IDIA:16 Mes: ENERO Año: 2023 

Objeto 
Servicios corno Coordinador del S:sterno de Gestión Anrbientaly del Sis/einv de Seguridad y Salud del Trabajo lSG-SSSTI en la 
E SE Hospital San Rabel Nuvel 1 Son Juae del Cesar, La Guajira 

Contratista JOSE MANUEL BERMUDEZ CALDERON 

IdentIficación 84037:643 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS 

Fecha de inicIación 2023 ENERO 16 

Fecha de FInalización 2023 MARZO 31 

Valor inicial: $ 7.600000 

Valor adiclonal:(Sl 
aplica) 

o 

Valor total: $ 7.600000 

Plazo adicional: (SI 

aplica) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$ 6 000 000 

Valor mensual $ 3.000,000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este 
mf Orine) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por 

ejecutar! Valor . 

pendiente por paaar 

$3.000.000 

Porcentaje de 

Ejecución 
50 0 

Porcentaje por Ejecutar 50.0 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Ola: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Hasta Ola: 28 Mes: FEBRERO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos dei 

Contrato 

Sin afectaçióp. 

En son/toreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ObligacIones Realizada iEspeclf leas) Evidencias! Soportes Fecha 
Sopernivar los servidos de limpieza y de/nteccicn FORMATOS DE INSPECCION 2023 FEBRERo 
Realizar gestron ambiental de la ESE FACTIJRAC/ON Y ACTAS DE 

TRATAMIENTO DE RESIDUOS 2023 FEBRERO 

Ver/icor el cumplimieeto y coordinar activudadaes de Control de vectores 
ACTAS DE MANEJO DE PLAGAS 2023 FEBRERO 

Apoyar la aupervision de la eetrega de EPP ACTAS DE ENTREGA 2023 FEBRERO 
'dgilarrcia y control de/Os riesgos ambientales al interior de la ESE REPARACIONES LOCATIVAS Y 

ORDENES 08 SERVICIO 2023 FEBRERO 

Elabotar e Implementar el programa de gostion ambiental PAUE4PAUEEE.RECICLA./E 2023 FEBRERO 
Supervisuon de practicas estudiantiles en/os temas realcinnados 

INFORMES PERIODICOS 2023 FEBRERO 

INFORME DE SUPRV1SION DE 
CONTRA TOS 

OESflDP4 FiNANCIERA 

- 000IOOiOF1_F_,SC_O1 
VERS3ONr 1.0 
VIOENCIAT 22(01/2021 
PAQINAr 1 001 

ANEXOS: EspecifIcar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u Otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACiONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo cose han presenlado novedades o sitoaciones anormales que' afecten el desarrollo del coolrato, tampoco se han 
presentado llamados de atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al seguimiento snaeciero y presupuestar de/contrate - 
b) ContormaciSe, actualización y seguirmsento del enpedrente con la documentación relacionada con la ejeuuulóe del oøntrato 
ci Verificación de la ejecucibo dotas actividades especIficas del unnlrato y seguimiento a la matriz de riesgos: 
di Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el coetratisla. de contorrindad con la normatinidad vigeete 
el Verificacón de/a vigencia dela garantla enigida en el contrato. 
ti VerlflcaciSrr y aprobación deles sopados necesarios pura el paso 
al Expedición de ta certipcación del reóbo a satisfacción cnrrespnndieele al periodo descrito, de contormidad.al servicio recihdo. 
hi Tráiróte de reconocimiento y pago de hoeorarioc ante la Subdíreccmóe Financiera 



AinTiomanie 

lILIA. 'CARRAO DLI VELLA 

IB ECTORA ADMINISTRATIVA 

p819/aol (a) del Controlo No P.009.OI-2023 

EN 

SIL 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS CODIGO:GFIF.ISC.01 

VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 de 1 MIT: 892115010.5 

COD: 4465000286 
GESTION FINANCIERA 

0. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL FAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL T APORTES PARAFISCALES (Ley lOO de 19S3 
y sos decretos regloceanlados, en el retoolo 00 de l Ley7OS de 2002, Leyes 810 de 2003,1122 de 2007,1150 de 2007 p1582 de 2212, Destetos 1072 de 2016 y  1273 de 2010 y 
demás normas ce000rdanhes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de c501zac16n 2023 FEBRERO 

Fecho de pago 2023 MARZO23 

N de P1001110 9447403525 

Valor COtIZAdO $ 152.400 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo dn cnilcAclórr 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO23 

N°00 Plon,Ea 9447483825 

Valor cotIzado 1195.100 

Fondo de PensiOrres COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de CotIzación 2023 FEBRERO 

Fecho de pago 2023 MARZO21 

N5  de Planrila 9447483525 

Valor cotizado $20.000 

AdmInIstradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

0. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realIzado el mOflrloreo por porro do lo sopervolón, de acuerdo con el tratamIento y/o control de los riesgos esrableoldo on Ja marsa de los esludlos pravos del corbato. 
evidenclá00050 que ea hay meror/etroenión dOlos mlsrrros, Lo araerlol so verIfico a llaves del InIornre elensval de acrlerdades 001 000rratlsla de acuerdo can las 005geoionesespecl000s 
conrado,. ras ocales ron IenrdO satrsiscicrin ccarrphmienlo ala Sonia. 

El presente rniorrrre se Irma dei CesaT. La Guayra, al 28 dios dei mes de MARZO de 2823 



INFORME DESUPERVISION No 780 
CONTRATO No CSU001 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  CSUOOI DE 2023 Dla 01 Mes: ENERO Año: 2023 

Objeto 

Suministro de Alimentación a Pacientes Hospitalizados y Personal Autorizado de la ESE Hospital San 
Rafael Nivel Ide San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista ROSI MARY ARAUJO MENDOZA 

ldentlftcación 27.004.881 

Plazo de Ejecución UN (01> MES 

Fecha de InicIacIón 2023 ENERO01 

Fecha de Finalización 2023 ENERO31 

Valor inicial: $ 70000.000 

Valor adlclonal:(Si 

aplica) 
Valor total: $ 70.000.000 

Plazo adIcIonal: (SI 

aplica> 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$51 124 000 

Valor mensual $ 48.449.957 

Valor ejecutado 

(a la fechada este 

Informe> 

$48.449.957 

Valor faltante por 

ejecutar 1 Valor 

pendiente por paqar 

$ 2.674 043 

Porcentaje de 

EjecucIón 
94 

Porcentaje por Ejecutar 5,2 

Periodo dat pago 2023 ENERO 

Desde Ola: 01 Mes ENERO Año: 2023 

Hasta Dia: 31 Mes ENERO Año: 2023 

N de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantla Vigente 

MatrIz de RIesgos del 

Contrato 

Sin afectación, 

En monitores y revisión por parre de la svper\vsion 

3. INFORMACIÓN SOeRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especlfcaal Evidencias/ Soportes Fecha 

oraI:anecslrcdraienreocnooelriadarononal.sensoealynriorobiclosoaa pecantes PLaNILLAS 2023 ENERO 
Acender la. diferentes sohollude, dentro del tiempo eaigrdc por el Hospital 

PLANILLAS 2223 ENERO 
slpnrra.lrardierienrenteaios pacientes hnsçieipadosdcstennos con ego. tealada tris. uno e las 

Ps 2023 ENERO 

Etaotuaretelaerirsecrodeahreentc,anlcsoeeosnormalea  y criando se presenten drfrOuftades 
2223 ENERO 

Control y segulmanro de todos los prooesoa inuolrarrados en la producoron de la atimereanion. 
desde la adquraroon da los oiueres, alnraOanarrrinreo. prodaooion, dlstnbuelon y vrenpllrnrcnto de las 
normas de saneamIento y  seguridad 

CERTIFICACIDed NIJTRICIONISTA r 2023 ENERO 

El personal a su cargo deber. tener una eooelente presenlaoien pers000t, lavo ee el servicio de 
atimardanron Pomo anal de diNtnbrzion, al unilonne dobe mantenerse limpie ycompletc, ooe 
rdenritioeoinn personal, aderrios debeta tenor ecoelente relaoio personales non al personal que 
labore arel Hospual, asi mr cmv ven al usuario y  familiares su trato debata ser amable y  uordial 

EMPLEADOS 
- 

2023 ENERO 

El oorlratiaca deben prasaneer un pOn de control de oalrdad, plan do oapacitaoion y rornravron 

desinieooicn dearaasyaqoipos 
INFRAEaTRLICTURAV EMPLEADOS 2223 ENERO 

Arerarse a una enlodad prcerorcre da salud, fondo de pensiones, tondo de oesarrrias PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL 2023 ENERO 
vornplara y carnal de idantdoaocn para ci peradonal que va a EMPLEAOOa 2023 ENERO 

ANEXOS: EspecifIcar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas ci otros (Si se requiere> 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o sifuaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado lla'madoa de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDÁDES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimieete Rnanciaro y presupuestal del uoelrale. 
b) Contormación, actualización y seguimiento del ecpecllenle con la documentación relacionada con la eiecuclón del conlrale. 
CI Veriflcacióo de le ejecución de las aclinidades especlrtces del contrato y  seguimiento a la matriz de riesgos. 
di Verificación del pago al Sislema de Seguridad Social Integral realizodo por el conlrallsla. de cnnforrriidad con la normatividad eigenle. 
el Verificación de lo vigencia de la garantía eoigida en el coelralo. ' 
1) Verificación y aprobacIón de los soportes necesarrss para el paga. 
g) Enpedición cte la cerliscación del recibo a salisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad el servicie recibida. 
h) Trámite de reconocimiento y pago do honorarios ante la Subdirección Financiera, 
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6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás 
normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
PerIodo de cotización 2023 FEBRERO 
Fecha de pago 2023 FEBRERO 10 
N de Planilla 25583972.25584123 
Valor Cotizado $ 472.600 
EPS DUSAKAWIYOTRO 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotIzacIón 2023 ENERO 
Fecha de p890 2023 FEBRERO10 
N° de Planilla 25583972- 25584123 
Valor cotizado 51.494.500 
Fondo de Pensiones PROTECCION Y OTRO 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotizacIón 2023 ENERO 
Fecha de pago 2023 FEBRERO 10 
N de Planilla 25583972- 25584123 

Valor cotizado $175.600 
Administradora de 
Riesqos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parle de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos esiablecido en 
a matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se vetitica a 
través det inlorme mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones Rspeciticas pactadas, las Cuates han 
tenido satisfactorio cumpli .: • a la fecha 



9. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

INFORME DE SUPERVISION No 781 

CONTRATO No CSIJOO7 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSUOO7 DE 2023 Dta: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

objeto 

Suministro de Alirirentaciórt a Pacientes Hospitalizados y Personal Autorizado de la ESE Hospital San 
Rafael Nivel II de Sari Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista ROSI MARY ARAUJO MENDOZA 

Identificación 27.004.881 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InicIación 2023 FEBRERO 01 

Fecha de Finalización 2023 ABRIL30 

Valor inIcial: $210.000.000 

Valor adiclonai:(SI 

aplica) 
Valor total: $210.000 000 

Plazo adicional: (Si 

aplica) 
N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo dei Supervisor: SUBDIRECTOR .DMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene 

del Contrato 
$ 195634.700 

Valor mensual $ 45.941.857 

Valor ejecutado 

(a la fecha de este 

Informe) 

$ 45.941.857 

Valor faltante por 

ejecutar! Valor 

pendiente por paqar 

$ 149.692.843 

Porcentaje de 

Ejecución 
23 5 

Porcentaje por Ejecutar 76,5 

Periodo del paqo 2023 FEBRERO 

Desde DIa: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Hasta Ola: 28 Mes FEBRERO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 2 . 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

Actividad Realizada Especirlcasl Evidencies/ Soportes Fecha 

Ir,,eggjAs 2023 FEBRERO 

Atender las diletantes solIcitude, dentro del ticorpo ecigido por al Hospital PL.OAILLAS 2023 FEBRERO 

Scanirualrardian:rnantoa los poniente, hospilalieados dos termos non agua retada fr.. ano a la, 
PLilIgILI_AS 2023 FEBRERo 

Eros sae al 5iaflirealra de aymnenlos no los  caco, noenralas y ooarrdo se presacrten drrrxcbados 
pcaouIu.as 2023 FEBRERO 

Corten! y segidmionlo de todos los procesos involitrados en la producojonde la atimerdaomon, 
desde la adquisrooer da los viunros. alnraoenan,iardo, orod000eOo. distribuolon yorerrptmnrrarrlo da las 
rrorrnas da sareamnianro y segur ¡dad . 

CERT1FtCACION NUTRtCIONISTA 
- 

Sf23 FEBRERO 

El personal a su sargo deber. tener una excelente presantaoron personal, tanto art el servios da 
atmarlacen como an elda dislribuoion, al uniforme debe mOntanero. limpio yoomplalo, con 
identiricaoion parsonal, adamas dabera tenar eaceiento ieieoiones pers000lea con al personal gua 
labore en al kospdal, asimismo son el usuario y familiares su trato debara sar amables cordial 

EMPLEADOS 2023 FEBRERO 

El ooe*eetrsta debera presentar un plan de contrA de Oalidad. plan de capaciteoion y tormasion 

des,nte000n de areasy equipos 
INFRAESTRUCTURA Y EMPLEADOS 2023 FEBRERO 

Asilare. a una enrodad promotora da Oatvd. tondo de enrajones. tordO no ceeantias PLAEILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL 2023 FEBRERO 
coorpleta y sarna! da rdenlrfi005ion para al peradorrel oe va a EMPLEADOS 2023 PERRERO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato. 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

3. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupuestai del contrato 
bl Conformación, acfgalización y seguimiento del eopedtenle con la documentación relacionada con la e$cución del contrato. 
ci Verlficaçlan dala eiecución de las actividades especlticao det contrato y seguimiento a la malriz de riesgos 
dI VariRcaejón dei cago al Sistenra da Seguridad Social Infoaral realizado por al contratista, de conformidad con la normatividad vigant a 
e) Vetificadón dolo vigencia de la goranlla exigida en el contrato. 
fi Vetlltcaclón y eprebocióc datos sopodes necesarIos para al pago 
al Eopedición de la certlgcacisn del recibo a satIsfacción correspendtente al perIodo desenlode conformidad al serotcio ensilado. 
0) Trámite de reconocImIento y pago de honorarios antele Subdlrección FInanciera 

.0 
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CONTRATOS 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072da 2015 y 1273 de 2018 y demás 
normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotizacIón 2023 FEBRERO 

Fecha de pego 2023 FEBRERO 10 

N° de Planilla 25583972 .25584123 

Valor cotizado . $ 472600 

EPS DUSAKAWI Y OTRO 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización 2023 ENERO 

Feche de pego 2023 FEBRERO 10 

N de Planilla 25583972.25584123 

Valor cotizado $ 1494500 

Fondo de Pensiones PROTECCION Y OTRO 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotizacIón 2023 ENERO 

Fecha de pago 2023 FEBRERO 10 

N de Planilla 25583972-25584123 

Valor cotizado $175.600 

Administradora de 
Riesgos Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en 
la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a 
lravds del informe mensual d- vidades del contratista de acuerdo con las obligaciones espRci)icss pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumpli ento a la echa 

CODIGO:GF)F.ISC.01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 de 1 



rIlO: 092115010 5 
000: £035000705 

INFORME DE SUPERV1SION OC 
CONTRA TOS 

GESTION FINANCIERA 

INFORME DE SUPES VISION Nc 752 

CONTRÁTO No CPSO7S DE 2023 

COt3lGO:GFI-F-1SC-Q1 
VNRSION: 1.0 
VtGEPdCtA: 22.101/2021 
PAGINA: 1 Cte 1 

1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

contrato N CPSO7I 0E2023 DIA: SI IMes FEBRERO AñO: 2523 

objeto 
Servicios Integrales de Lavanderlo, y suministro de Ropa Hospitalaria y Quirúrgica tun será propiedad del Hospital San Rafael 
Nivel II, incluyendo Personal, Insumos elementos. Refacc'on de Prendas. Máquinarias y Accesorios en la ESE 

ContratIsta LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN 

IdentIficacIón 56076313 

Plazo de Ejecución TRES 1031 MESES 

Fecha de InIciacIón 2023 FERRER 01 

Fecha de FInalIzacIón 2023 ABRIL30 

Valor InIcIal: E 94056.027 

Valor adiclonalriSi aptical O 

Valor total: $ 94.056 927 

Plazo adIcIonal: (SI apllcal NIS 

Superolsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OUVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que VIene del 
Costrelo 

5 94056927 

Valor mensual $ 3r.352.309 

inlorme) 
531 352.309 

Valor tallante por ejecutor! 
Valor pendiente por pagar 

$62 704 618 

Porcentaje de EjecucIón 33.3 

Porcentaje por Ejecutar 66.7 

Periodo del pago 2023 FEBRERO 

Desde Ola: 1 Mes FEBRERO Año 2023 

Hasta Ola 29 Mes FEBRERO Año 2023 

N de pagos realIzados: : 1  

Estado dele Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

SIn afectación, 

En monilorno y revIsión por parle dela supervisión 

3. INFORMACIÓN 5ORE AVANCE DEL CONTRATO 

OblI5aclones RedIlada lEspooinsesl EcldeeoiaCl Supones Favlre 

Servicio de recolección de prendas sucias en los siguientes servIcios: CIRLIGIA Y 
RECUPERACIÓN, SALADE LABOR Y ATENCIÓN DEL PARTO, HOSPITALIZACIÓN. 
CONSULTA EXTERNA. CENTRO OE SALUD 20 DE JULIO, FISIOTERAPIA. 
URGENCIAS Y OBSERVACION DE URGENCIAS, en la ESE Hospilal San Rutad 
NIvel II, para la selección. desrolección. lavado, desmanchado de ropa contaminada e 
inlectoconlagiosa. secado, planchado, distnbuciSn y nelrega de prendas limpiase los 
servicios antes mencionados del Hospital. . 

ACTAS 05 ENTREGA. INFORME DE 
ACTIVIDADES Y CD 

- 

2023 FEBRERO 

Suministro de prendas o encelle hospitalaria nueva que deberá ser entregada por 
parle de la fIrma contralislo que se llegue a seleccionar, mensualmente abs servicios 
del hospital asl. SA sobonas resonadas 2MTS 0 SSCMT 130 GR. calas  OSUNO. 15 
sobonas resortadas. 2 MTS X 70CM! 30 GR. calas X 5 UNO camilla PAra cirogia: 2 
cotones, 03 compresos con cinta rediopaca, 1 fenestrado, 2 sobonas, 3 batas. 5 capas, 
1 fundada moyo, lO pijamas de mayo. preferiblemente antiñuido. 10 batas manga 
corto para pacientes, lO batas mamo lactantes. 6 inmovifizodores manos y pie. 10 
envolvedoras accesorias de 1,51.5 batas de procedrrsmtenlos. en tnotil 100% 
algodon 

ACTAS DE ENTREGA, INFORME DE 
ACTIVIDADES Y CO 2523 FEBRERO 

lNFDmPdI Dm osupomesvsoslcoN Dm 
CON1ATDA 

CES1ION WtN API CI ERA 

CooeoOam.r-,ss-on 
VtflSlONt 1.0 
VlCSflGtAr 22201/ 2021 
• AOINA: 1 C& 1 

ANEXOS: EspecifIcar el tipo de anexo ya ea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (St se requiero> 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, 
tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVIStÓN O INTERVENTORIA 

al SeguImiento rivanciero y prnsutruestal del contrato 
bi Conformación, actualización y  oegulrmsento del eopedlenfe con lo documentación relacionada con la eprcucrón del conlrato. 
st Verificación dolo ejeocción de las actividades especificas del contrato y snguirrrienlo a Ia'malrlz de riesgos 
di Verificación del p05001  slnrnrna de Seguridad Sccial intearal reeliaada por nl centralista. de 000rorrrodadsonlanorrnatioidadoigenrn 
el Verirlcaclóo de la vigencia dele garantia ecigida en el onetrato 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesorics para el paso 
si Expedición dele cerlificoción del recibo a satisfacción correspondiente al portado descrito, de conformidad al servicio reoitádo. 
6) TrámIte da reconocimiento y pegó de honorarios antele Subdirección Financiera 
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6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 
de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1552 cte 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás 
normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzacIón 2023 MARZO 

Fecha depago 2023 MARZO 13 

N° de Planilla 9448194230 

Valor cotizado $ 235.000 

EPS CAJACOPI Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cottzaclón 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO 13 
N de Planilla 9448194230 

Valor cotizado $ 751.500 

Fondo de Pensiones COIFONDOS Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzación 2023 FEBRERO 

Fecha de pago 2023 MARZO 13 
N° do Planilla 9448194230 

Valor cotizado $ 143.300 
Administradora de 
Riesgos Laborales SURA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tralamienlo y/o control de los riesgos eslablecido en 
la matriz de los estudios previos del contralo, evidenciéndose que no hay materialización de los mismos Lo anterior se verifica a 
través del informe mensual de actividades del contratista do acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha 

GEST1ON FINANCIERA 
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