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INFORME DESUPERVISION No 954 

CONTRATO No P-111-03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  P- P-1 11-03-2023 Dial IMes: MARZO lAño: 2523 

Objeto 
Servicios Personales para Apoyar la Ejecudón de las Actividades del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
SG - SST de la ESE, Hospttal San Rafael Nivel II de San Joan del Cesar - La Guajira. 

Contratista CARMEN MARINA PEÑALOZA JULIO 

IdentIficacIón 3121 326.155 

Plazo da EjecucIón SIETE (7) MESES 

Fecha de inIcIacIón 2023 ABRIL01 

Fecha de FInalIzacIón 2023 OCTUBRE31 

Valor InIcial: $11.025.500 

Valor adicloeal:(Si aplIca) 

Valer total: $ 11.025.055 

CodIgo Presapoental COP1 -217 j PRP3-24 

Plazo adIcIonal: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del gopervlsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo qae Viene del Contrato $7.875.000 

Valor mensual $ 1.575.000 

Valer ejecotado 
(ala fecha de esto informe) 

51 575 000 

Valor faltante por ejecutar (Valor 
pendiente por pagar 

$6300000 

Porcentaje de EjecucIón 20,6 

Porcentaje por Ejecutar 80.0 

PerIodo del P290 2023 JUNIO 

Desde Dra-  UI Mes: JUNIO Mo: 2023 

Hasta DIa 30 Mes: JUNIO Mo: 2023 

N de pagos realizados: 3 

Estado dala Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
-, -- - - - - 

Sin afectacióv. 

En mondoreo y reunión por parte de la supervisión. 

t.a.'-0e0ntcsc.'4... 

It4FOfl rusa D SU PERVISION ce 
CON-rogAmos 

CESflOfl FINAN CRESA 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

tOoaaO:C1-F-aSC.O1 
vmnSaONr 10 
VIOEflCIAr ff0112021 
PAOINA: 1 00 1 

óoóvidad Realzada (topncltsasl Evidnednnl SopASes Fecha 

Dar caeplieriorCs al reglarnnrao do lóginrade enfundad industrial dala ESE Hoepirol Son Rafaol Nivel 11. REGLAMENTO DE HIGUIENE Y SEGURIDAD 
INDUSTRIAL 

2023 JUNIO 

Socializar la pollrioa do salud y segundad no nl lobOs lSST), ev alcohol, no drogas. REFORTE MENSUAL LISTADO ASISTENCIA 
Y C/AACITACIONES 

2023 JUNIO 

Hacer saguiminr0o roe la vaIna da gostión do palgro MATRIZ DE PEUGRO 2023 JUNIO 

Rnalnear el saguimionro del currplviorto da] pIar anual de trabaja no SST para nl aRo 2023 Cela ES E REPORTE MENSUAL LISTADO ASISTENCIA 
Y CAPACITACIONES 

2023 JUNIO 

Capacilor los nabaindarnonnnl Irma dn proereoitn y prnunnuión dn los riesgos laboealnn e  nnlilo dr uida 
saludable. 

REPORTE MENSUAL, LISTADO ASISTENCIA 
Y CAPACITACIONES 

2023 JUNIO 

Haca, saguieinr000los recalonas poriddican del COPASUT. REPORTE MENSUAL ACTA DE REUNION. 
EViDENCIAS FOTOORAFICAS. 
SEGRUIMIENTO DE COMPROMISOS 

2023 JUNIO 

Hacer saguimiareo el plan do gesrdr. prevención. preparac'ón y rocpsosras alOe nme,geecia. iroluyendo la 
coeformovlón dn brigadas de amnlgnróo. 

PLAN DE PLANEACION DE SIMULACRO 
UPROBADO 2023 JUNIO 

Sogiamienro al orarrpheiento da lamarriade requisdos legales con laseonnaslngalen que aplican a la 
eraidad. 

MATGRIZ DE REOUISITOS LEGALES 
ACTUALIZADAS 2023 JUNIO 

DofirOr los indicadorns paro evaluar la eslrsctcea el provees yo1 r050llado. el misma hampo rara marra para 
llevar Ion irrdivadores de 000idnr000 da Trabaje y Enfennndad Laboral. IATELI 

MEDIdOS DE INDICADORES DE LAS 
ACTIVIDADES REALIZADAS 2023 JUNIO 

Raaliaor uva raureor meresuol cocal suparvaor del canteare pera eauialaar las dobilidadas otorraleans 
erconfladas en nl dnnarrollo dalas avtinldeden 

FROORAMACION REUNIOR MEDIANTE 
OFICIO O CORREO 2023 JUNO 

Actualanr Ion progranos da ragilanda epderrivlógica según navia de riesgo y dcagnidstoo da coodióonas de 
salud, 

ELABORAdOS Y ACTUALIZACION DE 
MATRIZ DE RIESGO REPORTAOAA 1.50 
OFICINA DE RR HA Y CALlEAD 

2023 JUNIO 

Reallnar seguieiorlc alas programas de engordad y salud oral trabajo non Ilevana cobo lasernpresas 
oorerafislas, canal proposro de veniRcar su arnovlavór con loe ecrsidades del SG-SOY de le ES E Honpilal 
San Rafael Nivnl II. 

OFICIOS Y CORREOS DE SOUCITIJD 
2D23 JUNIO 

ReatlaaravompaNarninnioalanviaitao do anspncieSn al Sistema de Oesóón de Salud y  Sngcnidad on nl 
Trabaie. 

FORMATOS DE INSPECCIONES 
DILIGENCIADOS Y REPORTADOS 

2023JU510 

Prasanlurlal inrornee soneoldado mencoal con ladas las novedades envonlredea ev marco de sus INFORME DE AC'ThrOaDES - OFICINA SR 
2523 JUNIO 

Todos las obligaoicnes ve sean asignadas en el tana. REPORTE EE ACUERDO ALAS 
NECESIDADES PRESENTADAS 3 JUNIO 

ANEXOS: EcpedScar el tipa de anexo ya sea CD, Registro Fctográ8co. Actas u otros (Sise requierel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Dumonreol pmeeenre perlada nace flan preeamitndo noondadas o siluaciovos anormales qun amonen el desarrolla del ovnmrroro, tampoco se han presenrade tomados da alonciór al 000rmerisra. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

el Sagumienro Snaroinre y  presupunelal del corOraro. 
bI Cnnloannción, ectuoliasdSn y seguimienre del ecpadrnela ocelo documnoladSn melecionada aun la ojeoucón del conrraro, 
01 VnritceOitn dala ej0000ióe de las ncrruidsdna espeolOcas del canflalo y enguimloelaola maIrla de riesgos, 
dI Verinoaoión del pago rl Setema de Seguridad Social Inrofral reeliaada por nl conlrelisra. de conformidad con la normalividad urgeran. 
el Vnnitcacidn dala uiganoia dala garanlla nodida en el confiero. 

Venifnaóón yaprobeddn de los nopomrea raoasanios para el pago. 
nl Eopndioión de la camre'eaciUr det reóbo o sanetacoan rcnespcerdierrco el pencdo dnsoniro. de corrfcrrnidad al servida reob'do. 



Atentamente 

EMIL ' SOCARRAS OLIVELLA 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a) del Contrato No. P-1 -03-2023 

INEORVSiEDESUPERV1SION
CODIGO 041-F-ISC-01 

VIO EN CIA' 22101/2021 sin''nsosa.s GES1ION FINANCIERA PAGINAS 1 do 1 

8. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES 
(Ley 100 de 1993 y  sas decretos reglamentarIos, en el artIculo SO de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 da 2003,1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1582 de 2012, Decretos 
1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás florines concordantes), 

APORTES A SALUD 

PerIodo de eotIzci6o 2023 JUNiO 

Fecha de pago 2023 JUNIO 29 

N de PlanIlla 1107024010 

Valor cotizada $145.002 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JUNIO29 

N de PlanIlla 1107004810 

Valor Cotizado $185.002 

Fondo de PensIones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Perlado de cotizacIón 202312910 

Fecha de pago 2023 JUNIO 29 

N de Plan/la 1107024018 

Valar oolizado $12.202 

Mrnlnistradora de Riesgos Laborales 
POSItiVA 

6. ACTASIDADES DE TRATAMIENTO Y MONfTOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la superoisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos eslablecido en la narria de los estudios previos del 

contrato, evidenciándose qae no hay materialización de los misnrcs. Lo anterior se verifico o través del intorme mensual de actividades del contratista de acuerdo con las 

obligaciones especlfioas pactadas, las cuales han tenido salistactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe en San Juan del Cesar, La Guajira, a loo 06 d(as de) mes de JULIO de 2023 
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CODIGO:GFI-F-1SC-01 
VERSION: 1,0 
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INFORME DE SUPERVISION No 955 

CONTRATO No CPS145 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NC CPSI45 DE 2023 IDIA: 01 IMes: ABRIL lAño: 2023 

Objeto 
Servicios como Coordinador del Sistenra de Gestión Ambiental y del Sistema de Seguridad y Salud del Trabajo (SG-SSST) en la 
E.S E Hospital San Rafael Nivel II, San Joan del Cesar. La Goajira 

Contratista JOSE MANUEL BERMUDEZ CALDERON 

Identificación 84.037643 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE31 

Valor Inicial: $21.000.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $21.000.000 

Codigo Presupuestal CDP4-972 PRP5-122 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 15.000.000 

Valor mensual $ 3.000.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este infonnet 

$ 3 000 000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 12 000 000 

Porcentaje de Ejecución 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Ola: 01 Mes: JUNIO Año: 2023 

Hasta Ola: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la Supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lsspeclticast Evidencias! Soportes Fecha 
Superorsar los servados de limpieza y deinteccion FORMATOS DE INSPECCION 2023 JUNIO 
Realizar gestion ambiental de la ESE FACTURACION Y ACTAS DE 

TRATAMIENTO DE RESIDUOS 2023 JUNIO 

Verificar el cumplimiento y coordinar actioidadaeo de conarol de oeclores 
ACTAS DE MASEJO DE PLAGAS 2023 JUNIO 

Apoyar la supervision de la entrega de EPP ACTAS DE ENTREGA 2023 JUNIO 
Vigilancia y control de los riesgos anmbienlales al interior de la ESE REPEJitACIONES LOCATIVAS Y 

ORDENES DE SERVICIO 2023 JUNIO 

Elaborar e implementar el programa de gestion ambiental PAIJEA.PAUEEE-RECICLAJE 2023 JUNIO 
Supervision de praclloas estudiantiles en los ternas realcionados 

INFORMES PERIODICOS 2023 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere> 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo os se han presentado novedades e situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrate, tampoco se han presenIado, 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimienlo enanciero y presupuestal del contrato. 
bI Conformación, actualIzación y segoinsento del eopediente con la d000meelaoón relacionada con la ejecución del contrato. 
xl Verificación de la ejecoción dalas actividades especIficas del contrato y seguimienla a la matriz de riesgos. 
d) Verifioacidn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normalioldad viaente. 
el Verificación de la vigencia de la garantla eorgida en el contrato 
II Verificación y aprobación de los soportes necesancu para el pago 
al Expedición de le certificación del recibo a satisfacción correspondiente el periodo descrito, de conrorreided al serviola recibido. 
hi Trámite de reconocimiento y paga de honorarios ante la Sobdireccntn Fieanoiera. 



E A SOCARRAS OLIVELLA 

Atenta 

UBDIRECTORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a) del Contrato No. CP 45 DE 2023 

INFORME DE SUPERV1SION DE 

MiT: 892115010.5 
COD: 1465000286 

CODIGO:GF1.F.ISC.01 CONTRATOS
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 

GES1ION FINANCIERA PAGINÁ:11 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATiSTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE BEGURIDAO SOCIAL INTEGRAL YAPORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y Nos 
decrotee reglameetedee, en el artiooto 50 de le Ley789 de 2002, Leyes 820 de 2003,1122 de 2007,1150 de 2007y1562 de 2012, 800,0405 7072 de 2010 y  1213 de 2018 ydemáe normas 
concordantes). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotizacIón 2023 JUNIO 

Fecha de pagO 2023 JULIO04 

N5  de Planilla 9452751772 

Valor colmado $150002 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2023 IUNJO 

Fecha de pago 2023 JULIO04 

N de PlanIlla 9452751772 

VelOn cOtiZadO $192 

Fondo de P805lorles COLPEuSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JULIO04 

N0  de PlanIlla 9452751772 

Valor cotizado $29.307 

Mlrielsiradora de RIesgos Laborales 
POSJTVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

So ha real,zedo el montaren por parte dele Mtiercielón. de acuerda con el rlalairrierta ylo 000001 de loe riesgos eotebleoldo en la matriz de los eslJelion previos del conVelo. eviderciáodose qoe ro 
hay melerjeljzecion de los mismos. 1.0 eryrojer re ve,pfica a naves del informe mensJwl de actividades Aol conl,alela de acuerdo con las obligacasee especJNcas paoadas. les ouales han tenido 
salsraotoclo cumplimiento ala leche. 

El presente informe Jg'.ev San Juan del Cesar, La Guajira, al 06 dlas del mes de JULIO de 2023 
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INFORME DESUPERVISION No 956 

CONTRATO No CPSI3S DE 2523 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CP5135 DE 2023 1Db: 31 Mes: MARZO lAñe: 2523 

Objeto Seruicios Espectalizados en Auditoria de Cuentas Medicas de la ESE. Hospital San Ratael Nivel II, de San Juan del Cesat — La 

Contratista MAURICIO SERGIO DAZA HINOJOSA 

Identificación 1.000.781.016 

Plazo de EjecucIón SIETE (7) MESES 

Foeha de InIciación 2023 ABRIL01 

Facha do FinalIzación 2023 OCTUBRE31 

Valor inIcial: 021.052.000 

Valor odlclonal:)Sl oplica) O 

Valor total: 0 21.000.000 

CodIgo Presupuestal CDP2-98 1 PRP1-121 

Plazo adicional: (Si aplIca) N/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Saldo que viene del Contrato $ 15.000.000 

Valor mensual 0 3.005,500 

Valer ejecutado
lnfotme) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por ejecutar ¡Valor 
pendiente por pagar 

$ 12 000 

Porcentaje de EjecucIón 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80.0 

Perlado del pago 2023 JUNIO 

Desde Ola: 01 Mes: JUNIO Mo: 2023 

Hasta Dio: 30 Mes: JUNIO Mo: 2023 

Ni° de pasos realizados: 3 

Estado de la GuranEa Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afocriación. 

En nronooreo y renlsidn por parte de la supernisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

AcBoldad Realizada (EspecIficas) Evidenciad Soportes Fecha 
Realizar auditorIa de cuentas médicas en los servicios de urgenuas y hospitalización, en un 
tiempo no superiora 30 horas del egreso del paciente, asilo cuenta sea de alto costo debido a 
quela auditoria debe ser diaria en el sistema LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2023 JUNIO 

Generar mensualmente el iotortne de inconsistencias presentados en el proceso de 
facturaerán por conceptos asistenciales y adminótratruos enunciando los responsables de 
estas, enviarlo ola Scbdirecclón administrativa y tinanciera el dra primero donada mes 

SOPORTE DE HALLAZGOS 2023 JUNIO 

Hacer seguindente olas facturas que se entreguen en el proceso de auditorIa. si por alguna 
circunstancio se llegara a entrovlar una factura no radIcada o soportes de las mismas, debe 
justificar ala subdirección adrnrinistra0oa, el rnoávoy responsable de la perdida y anexar 
certificación del cUente delano radicación y denueda dele perdida para poder procederá o 
autorizar la reimpresión de esta 

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2023 JUNIO 

Pro-auditoria inicial: El auditor de cuentas revisará cada factura verificando los servicios 
facturados, autorizaciones de servicies, soportes necesanus, pertinencia médicas, los 
hallazgos encontrados tos anotatu con lápiz y letra legible en cada factura para su cofrecflón, 
posteriormente estos serán devueltas a los auxiliares de cuentas 

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2023 JUNIO 

ala tacturación y sus soportes, que serán entregadas perlas 
LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2023 JUNIO 

Recepoonar, revIsar, auditor y hacer seguirreento a las cuentas médicas, que tengan todos los 
servicios soportados y facturados LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2023 JUNIO 

Pre aud0cria final: revisar las facturas que conforman la cuenta, verittcande en cada una de 
ellas les servliuos facturados, aulurlzaosnes de servicios, soportos necesarios y pertenencia 
médica 

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2023 JUNIO 

¡NPORME QE SUPERV1StON 1 COD400:GF1-F-ISC-01 CONTRATOS
vsioi 

1.0 " ....
1  

Nfl92115O4 GES11OHFINANCERA 

ANEXOS: Especfficar el tipo de oncee ya sea CD, Registre Fctcgráflco, Actas antros (SI se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante al prneante periodo ro se han presardade novedades o aitueoicnes enonenlea que afectan el danarrele del contrate, tampoco se 15n presentado llamados do aleno!ór al 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Sagiamiento financiero y prenupuontal del contrate. 
bl Ccnfennaci6n. autiatlzoclbn yneguimienlo del aopadienta 000 le docvnrenravión relacionada sen la rieouOiOo del excitare. 
el Vonirtcación de la ei000xióo de los edtsidades eepexifioaa del oOrrtrslx y seguimiento ala celda de trasgos. 
d) Verificación del pego al Sistema de Sagurdad Sedal Integral reellaedo por si cennaráto, de cunfonnidod sen la nornretvtdad dicente. 
el Verificación da le vigencia de la garantlo acriida en el contrato. 
rlvminoacidxyaprcbedónde los supeRes rooeaarios paro el pagc. 
al Expediente de la 00dr1i00ci6e del recibo a satiafaxoran osnespondrente al periodo denoritn. de serdoneidad al aarcicia recibido. 
rl Tramitado rocunocielanto y pago de lonurarios antelo Subdir000ióe Fivarxiera. 



El presenle inlorrme Se Ji _.,T'!TJPT ,n dol Cesar, La Guajira, a los 08 dIos del mes de JULIO de 2023 

Atentan/e 

EMILIA aCARRAS OLIVELLA 

SUu RECTOR ADMINISTRATIVO 

permisor (a) del Contrato No. CPS135 DE 2023 

CODIGO:GFI-F-ISC-Oj j 
VSION: 1.0 
VIGENCiA: 22/0112021 

6521150104 GESTION FINANCIERA PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1593 ysus 
decretos reglerr.rrtadoe, en al rancAJo 50 de la L.y7B9 de 2052, Leyes 528 de 2003, 1122 de 2007,1150 de2007 ylSOZ da 2512, Decretos 1072 da 2015 y 1273 de 2018 ydornOs noeeas 
cnfloordcntes(. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO 

Fecha ole pago 2023 JULIO07 

N de Planilla 9453213465 

ValcrcotlZodo $14500) 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotIzación 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JULIO07 

Nc de Planilla 9453203465 

Valor collado $185600 

Fondo de P00518059 PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzacIón 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JULIO07 

N° de PlanIlla 94532134A5 

Valor cotizado $6102 

MrrdrliNtradora de Riesgos Laborales 
POSITVA 

tI. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha cebado el mOntOreo por p0904018 sWervisión. de acuardo con el IrelarnIerto y/O 0001,01 de los nesgas estableddo en la maine da los eelcdios previos del contra/o. eviderntándoaa qlra ro 
Voy mereralaaodo do los mismos. Lo ar00r10r So verifico e bacAs del informe mensual de actividades del 000traSsla de avuérdo ovo les obhgsoiones ospecitvos pactadas. las cuales bao tonado 
sacefanrorio oumplimiorgo a la lecha 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CON1RATOS CODIGO:GFI-F-ISC-01 

VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/012021 
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COD: 4465000286 
GESTION FiNANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 957 

CONTRATO No P-104-03-2023 rt'iJ 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT P-104-03-2523 Día: 01 IMes: ABRIL lAño: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniera de Sistemas para apoyar el proceso de facturación y radicación de la ESE. 
Hospital San Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio en el Municipio de San Juan del Cesar - La Guajira 

Contratista LUZ MILA ARGUELLES VILLAZON 

Identificación 56.098.702 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 

Fecha de InicIación 2023 ABRIL01 

Fecha de FinalIzación 2023 OCTUBRE 31 

Valor Inicial: $18.200.000 

Valor adlclonal:(Si aplica) O 

Valor total: $18.200.000 

Codigo Presupuestal CDP2-91 PRP1-97 

Plazo adicional: (St aplica) NIA 

Supervisor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 13.000 000 

Valor mensual $2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 2600000 

Valor faltante por ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$ 10400 000 

Porcentaje de EjecucIón 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Día: 01 Mes: JUNIO Ato: 2023 

Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Ato: 2023 

NT de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

. 
En monitores y revis:oo por parte de la supervusuon. 

' 

INFOn y/le QE SUFERVISION DE 
oONrnflos 

o., cashioN FIN.aN oleas 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

- 00IOO:OWI-F-ISC-01 - 
VERSION: 1.0 
VIGENCiA: 22/01/2021 

• PACINA: 1 me 1 

Actividad Realizada (Específicas) Evidencias! Soportes Fecha 

Generar a cada cuenta de una EPS especifico sus archivos planos RIPS 
correspondientes 

2023 JUNIO 

Validar los archivos planos RIPS de cada EPS CD 2023 JUNIO 

Manejar y solicitar plataformas de validación de las EPS CD 2023 JUNIO 

Radicaren algunas platafonoas la facturación digital. CD 2023 JUNIO 

Servir de suporte a la radicación digital CD 2023 JUNIO 
Reportar mensualmente a la plataforma SISPRO usuarios enlranjeros atendidos en 

CD 2023 JUNIO 

Radicar las cuentas y RIPS de facturación en el drea de cartera. CD 2023 JUNIO 

Participar activamente en el establecimiento de procesos y prncedimienlos 
administrativos y operativos de la organización a fin de desarrollar soluciones mas 
ajustadas a las necesidades de la organización funcional 

CD 2023 JUNIO 

Manejo de plataforma de cada una de la EPS contratada con la institución. CD 2023 JUNIO 

las demas que por ley o conlralu le corresponden CD 2023 JUNIO 

ANEXOS: Espocitcar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotsgráf co, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento tnanciero y presupuestal del contrato. 
b> Confonn,acióo, actualización y oeguimiento del eopodiento son la documentación relacisnada con la eieoución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la malóz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sislema de Seguridad Social Integral reaizado por el conlralista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garanlia exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certitcación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trómite de reconocimiento y pago de honorados ante la Subdirección Financiera. 



Se ha realizado el monitores por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios 

previos del contrato. evidencióndose que no hay materialización cte los mismos. Lo anterior se verifico a través del informe meesual de actividades del 

contratista de acuerdo coo las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se Juan del Cesar. La Guajira. a los 06 días del mes de JULIO de 2023 

MILI - OCARRA OUVELLA 

Un • IRECTOR ADMINISTRATIVO 

aperviaor (a) del Contrato No. P-104.03-202 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS CODIGO:GFI-F-lSC-01 

VERSION: 1.0 

MIT: $921150104 GESTION FINANCIERA
ViGENCIA. 22/01/2021 

COl): 4460000280 PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentanos, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007, 1150 
de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO 

Fedra de pago 2023 JUNIO16 

N° de PIanila 9451026251 

Valor cotizado $ 145.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzación 2023 JUNIO 

Fecha de paga 2023 JUNIO16 

N° de Planila 9451026251 

Valor cotizado $ 105.600 

Fondo de Pensionen PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 JUNIO 

Fecha de Fago 2023 JUNIO16 

N' de Planita 9451026251 

Valor cotizado $6.100 
Adinriniotradora de Rieagoa 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 



UIT: 892115010$ 

INFCME DE SUPERVION DE 
CONTRATOS 

GESrtoN FINANCIERA 

COD4GOrGFI-F..1SC-01 
VSI0Nr 1.0 
VIcaENCIA: 22/0112021 
PAINAr 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 95 

CONTRATO No P.103-03-2023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N1  P-103.03.2023 loja: 01 IMes: ABRIL IMo: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniero de Sistemas, para apoyar et Proceso de Facturación y Radicación de la ESE 
Hospilal San Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio, en el Municipio de San Juan del Cesar-. La Guajira 

Contratista GUILLERMO GERMAN SANABRIA GIL 

Identificación 77.170.610 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 

Fecha de IniciacIón 2023 ABRIL01 

Fecha de FinalIzación 2023 OCTUBRE 31 

Valor Inicial: $ 18.200.000 

Valor adiclonal:(Sl aplica) 

Valor total: $18.200.000 

Codigo Presupuestal CDP2-90 PRP1-98 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor. EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 13.000.000 

Valor mensual $2.600.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$2.600.000 

Valor faltante por ejecutar ¡Valor 
pendiente por pegar 

$ 10400 000 

Porcentaje de Ejecución 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Deude Ola: 01 Mes: JUNIO Mo: 2023 

Hasta Ola: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

INF089PoI89 089 8UP89RVISION DE 
CONTRATDE 

- 81T. 8921I90I05 89STION FIN *040189na 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

- 000IOo:oFI.F-150-01 
VSION: 1O 
VICeICIA: 22/01/2021 
CACINA: 1 de 1 

Actividad Realizada (EspecIficas) Evidencias! Soportes Fecha 

Generar u cada cueota de una EPS especifi ca sus archivos planos RIPS 
correspondientes 

R-FASTB - PLATAFORMAS DE 
EFS 2023 JUNIO 

Validar los archivos planoo RIPS de cada EPS R-FAST 8 2023 JUNIO 

Manejar y solicitar plataformas de validación de las EPS PLATAFORMAS DUSAKAWI Y 
DOMAS EPS 2023 JUNIO 

Radicaren algunas plataformas la facturación digital. PLATAFORMAS EPS . INFORME 
DE RADICACION 2023 JUNIO 

Servir de soporte a la radicación digital R-FASTO - RED ANGEL1 2023 JUNIO 

Soporte de apoyo para los ususarios que utilizan R-FAST 8 cuando lo necesitan R-FAST8 2023 JUNIO 

Manejo de plataforma de cada una de la EPS contralada con la institución. PLATAFORMAS EPS 2023 JUNIO 

Todas las obligacikones que sean asignadas en el ama JEFE DE AREA 2023 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneoo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u Otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el deoarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento nnanciero y presupuestal del contrato. 
fi) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
u) Verificación de la ejecución de las aclividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia eoigida en et contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para et pago. 
9) Expedición de la certificación del recibo a satislacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorados ante la Subdirección Financiera. 



El presente informe se Ursa en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 dias del mes de JULIO de 2023 

Alenlamente, 

EMI SO ARRAS OUVELLA 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrato No. P-103-0 023 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CoNrRA-ros 

GEST1ON FINANCIERA 

CODIGO:QFI-p-I5C-01 
VERSION: 1.0 
VIO lCIA: 22/01/2021 
PAGINAn 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 709 de 2002, Leyes 028 de 2003, 1122 de 2007, lISO 
de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás normas concordantes), 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotizaáión 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JULIO04 
N de Planita 26579318 

Valor cotizado $ 145.000 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JULIO04 

N de PlaniNa 26579318 

Valor colizado $ 195.600 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de COtización 2023 JUNIO 

Fecha depago 2023 JULIO04 

N°de Planita 26570310 

Valor cotizado $6.100 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parte de la supervisión, de acuordo con el tratamienlo ylo conlrol de los riesgos establecido en la matriz de los estudios 

previos del contralo, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del informe mensual de actividades del 

contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumpliinneolo a la fecha. 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FiNANCIERA 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION2 1.0 
V1GEN ClAc 101I2021 
PAGINAr 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 959 

CONTRATO No CPS136 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS136 DE 2023 OlA: 31 IMes: MARZO lAco: 2023 

Objeto 
Servicios Especializados en Auditoria de Glosas. Devoluciones y Conciliaoones de Glosas en la ESE Hospital San Rafael NoeI II 
de San Juan del Cesar — La Guajir 

Coetratista DAMIN4 ENRIQUE OROZCO VEGA 

IdentIficacIón 770.967.247 

Plazo de EjecucIón SIETE (7) MESES 

Fecha de InIcIacIón 2023 MPJOZO 31 

Fecha de FInalización 2023 OCTUBRE31 

Valor llniclal: $ 21.000.000 

Valor adlclonal:(Sl aplica) 

Valor total: $ 21.000.000 
Codigo Presupuestal CDP2-100 1 PRP1 -122 

Plazo adlcloeal: (Si aplIca) N/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del Contrato $ 15.000.000 

Valor mensual $3.000.000 

Valor ejecutado 
(ala fecha de este Informe) 

$3.000.000 

Valor faltante por ejecutar 1 Value 
pendIente por pagar 

$ 12000000 

Porcentaje de EjecucIón 20.0 

Porcoetaje por EJecutar 00.0 

PerIodo del pago 2023 I0NID 

Desde Ola: 01 Mes: JUNIO Mo 2023 

Hasta Ola: 30 Mes: JUNIO Mo: 2023 

N de pagos realIzados: 3 

Estado de la Garantla Vigenf e 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin alectacidn 

. 
En moniloreo previsión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Oblrguciones Realizada )EspecI0cas) Evidenciusl Soportes Fecha 

Asistir a las conciliaciones que se convoquen, encaso de traslado a otras ciudadoes, 
la Entidad dobera asumir esto costo 

ACTA DE CONCILIACION 2023 .BJNIO 

Realizar de manera conjoota con e) ttcoico de glosas loo tramites de las glosas 
prosentadas. cumpliendo con los terminos eoigidos en lo ncrmatividad vigente 

ANALISIS DE GLOSAS 2023 JUNIO 

Solicitar a carleru las facturas pendiente de conciliacion. con el propsito de realizar 
cronograma de conciliacion con las diferenles Enlidudues Responsables de pago - 
ERP 

CORREOS 2023 JUNIO 

Hacer seguimiento a la trozabihdud del proceso do glosas, para determinar con 
precision en que colado se encuentra la facturo glosado 

M2ALISIS DE GLOSAS 2023 JUNIO 

Realizar informo mensual de la carterra glosada 
N'IALISIS DE FACTURAS GLOSADAS 
(R EPO 2023 JUNIO 

Realizar informo mensual do lipifcacion de glosas, determinando el impacto 
financiero para le ESE y que sirva como instrumento para tomur decisiones 01 
subdirector admnislrativo y gereoto 

TIPIFICACION DE GLOSAS 2023 JUNIO 

Realizar, participar y hacer seguimieoto a las conciliaciones de las glosas do la 
institucion con las diferentes Entidadaes responsables de pago 

RELACION DE CONCILIACIONES Y 
SOPORTES 2023 JUNIO 

Solicitar ccociliociones de glosas con las diferentes ERP untes que sea conciliado la 
cartera 

CORREOS 2023 JUNIO 

Acluulizacion y retroalimevtucion de la ssrmalividad vigente en la facloracion de 
servicios, glosas y demos, a lo coordinacion de facturacion, subdireccion 
administraliva y Snancieru, auoiliur de facturscion y personal asistencial que 
intervienen en le proceso 

ACTAS DE OOCIALIZ.ACION 2023 JUNIO 

Subsanar las causales do denoluciooes de manera conjunla con el proceso 
REUNION CON LA PERSONA 
ENCONGADADE DEVOLUCIONES 2023 JUNIO 



El presente inform 

Atenta 

n San Juan del Cesar, La Guajira, 810306 días del mes de JULIO de 2023 

EM A SOCARRAS OLIVELLA 

BDIRECTORA ADMINISTRA 

Supervisor (a) del Contrato CPS136 DE 2023 

INPORl De 8LiflflVISeON ce eco. an- 8-01 - CON_resArCe 'VERSION: 1.0 
OEC51ON ehaApleae#A 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se han presentado novedades o ertuadones anormales que aladar el desarrollo del 000rato. lamp000 se Ion presentado llamados de aletean el contravsta. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

e) segtimierdo menciono y  presupuestal del contrato. 
b) Coefornación, eolualaeoián y eagam:ento del eoped:enle en la dooumentantón relaelonado non le Ceoucrón del contrato. 
e) Venit000ránde la ejevuode de las entioldades espe000.s del Ooneeto y segairniardoale rreloe de riesgos. 
d) Verrtoaordn del pago el Sistema de Sequedad Sedal Integral reelaede por el oonoelisla. de oonform:dad con la norrnauvided vigente. 
e) Verif:oaraAn de le vigeroia de lagerenlie cogida en el corbato 
0) Venir:nadón yeprObaraón de loa soportes rreoesarios pera el pago. 
g) Eoped:oón de la oertrt'eeorAn del robo a satsladeón oonespond:enta al penodo desorite, de Onrdormided el servido reo:bide 
h) Trámite de r500rrodmienlo y peso de Imnoraries ante le Subdeededr Firranoiena. 

E 0€ SUPERVISION DE 
COtrrrRA_TOS CODIGOrOFS-ff-I8C-01 

INFORM

VERSION: 1.0 
ViGENCIA: /01f2O21 taO: en2,-e,ono.s GES_ION FINANCIERA PAGINA 1 rae 1 Cae 4455000240 

5. CUMPUMIENTO DE OBUGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Ley lIJO de 1553 y  eec 
deoratee reglaeleetarlo., en el adlelllaan de la Ley789 de 2002. Leyes 029 da 2003,1122da 2007,1160 de2Ed7 y  1002 de 2012. Deeeetos lela de 20i5 y  1273 d. 2019 ydemás eeeeae 
eeeeordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón 2023 MAYO 

Fecha de pago 2023 JUNIO62 

N° de PlalliSa 7883350301 

Valor cotizado $ 150.000 

EPS SALUD TOTAL 

APORTES A PENSIÓN 

Penado de cotización 2023 MAYO 

Fecha de pago 2023 JUNIO02 

N5  de PlanEo 7803350301 

Valor cotizado $192.000 

Fondado Pensiones COLFONDOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 MAYO 

FeCha de pago 2023 JUNIO02 

N de PlacEe 7083350301 

Valor cotizado $29.300 
Admirtiatradora de Riesgos 
Laboraled POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Ae ha realzado el monitoreo por parte de la sApelv:slAn, de acuerdo non el Iratanriento ylo cnntrol de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del 

contrato. evldenc:ándoee que no hay mater:al:zaoiAn de los mIsmos. Lo anterIor se venirina a través del inlorme mensual de anlividedes del cuntrabsta de acuerdo non las 

obl:gaclonns especIficas pactadas, las cuales han tenido satisfactorIo currplimiento ala fenha. 

rs.,.: CroadoS0 
7,ocra,as.5 . 77,døou.rsel. 

erar .c,.v luvrnte,r 
raecoe.suenrgrueorr 



Obligaciones RealIzada (EspecIficas) Fecha Evidencias! Soportes 
Apoyar el desarrollo de las capacitaciones que se brindan desde esta dependencia a las 
dderentes arcas de la instiruóon 

LISTA DE ASISTENCIA - FORMATO DE 
SEGUIMIENTO EXCEL OFICINA 
PLANEACION- LISTA ASISTENCIA 
FOTOS OFICINA PLANEACION 

2523 JUNIO 

NITr 892115010.5 
COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO:GFI-F-ISC-01 CONTRATOS
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 2210112021 

GESTION FINANCIERA 1 PÁGINÁ: 1 del' 

INFORME DE SUPERVISION No 960 
CONTRATO No P-106-03-2023 

 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N P-106-03.2023 IDiA: 01 JMes: ABRIL lAño: 2023 

Ob eto Servicios Profesionales de Apoyo pare el Area de Planeación de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II, 
de Sen Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista VIKTOR YEHOSUA PETIT MEJíA 
Identificación 1.122.402.343 
Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 
Fecha de InIciación 2023 ABRIL01 
Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE31 
Valor Inicial: $ 18.200.000 
Valor adlcional:(Si aplica) O 

Valor total: $ 18.200.000 
Codigo Presupuestal CDP2-96 jPRP3-28 
Plazo adicional: (Si aplica) N/A 
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 13.000 000 

Valor mensual $ 2.600.000 
Valor ejecutado 
la la fecha de este unfonne) 

$2.600.000 

Valor faltante por ejecutar 1 
Valor pendiente por pagar 

$ 10400 000 

Porcentaje de Ejecución 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 
Desde Día: 01 Mes: JUNIO Año: 2023 
Hasta Dia' 30 Mes: JUNIO Año: 2023 
N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 
En monitores y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Nll 092t15015.5 
COD 4455000356 

INFORME DE SUPERVISION 0€ 
CONTRATOS 

GESflON FINANCIERA 

CODIOO:GFI-P-ISC-01 
VERSJON: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneSo ya sea CD, Regisiro FotográfIco, Actas u oiros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormsles que afecten el desarrollo del contrato, tampoco 
se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
bí Conformación, actualización y seguimiento del espedrenle con la documentación relacionada con la ejecución del Contrato, 
CI Verilicación de la ejecución deles actividades especIficas del Contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
di Verificación del Fago al sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la flormnalioidad vigente. 
el Veriscación dele vigencia de la garantla eaigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los sopases necesarios para el pago. 
a) Eopodición de la cedificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de contsrmidad al servicio recitado. 
h) Trámite de reoocscinmento y pago de honorarios ante la Subdirecdbn Financiera, 



EM (LI OCARRAS OLIVELLA 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA 
irvisor a del Contrato No. P-106-03- 

Atentamente 

$ 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES 
(Ley 100 de 1993 y  sus decretos re91anren1ar10s, en el arttcato 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007. 1150 de 2007 y 1582 de 2012, Decretos 
1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás nornres concordentes(. 

APORTES A SALUD 
PerIodo de cotIzación 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JUNIO 26 
N° de PlanuDa 9452789369 
Valor CotIzado $ 145.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de Cotización 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JUNIO26 
N° de Planilla 9452789369 
Valor Cotizado $ 185.600 
Fondo de Pensiones COLFONDOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotización 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JUNIO26 
N° de Planilla 9452789369 
Valor cotIzado $ 28.300 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

se ha realizado el monhloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del 

contrato, evldenciándose que no hay materializaoón de los mismos. Lo anterior se veriltca a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las 

obligaciones especlltcas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha 

El presente informe se fi gn Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 dias del mes de JULIO de 2023 



E 

S 

MILI' OC' - RAS OLIVELLA 

U • IRECTOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a) del Contrato No. P- 

El presente informe se_,ySsn Juan del Cesar, La Guajira, a los 06 dias del mes de JULIO de 2023 

Atentamente 

INFOR ME bE SU PERVISION cocaoo:cope-rasc-o1 
VER00ONt 1.0 

esESTION FINAN CrEEA 

INFORME DE SUPERVISION No 961 

CONTRATO No P-116-03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° P-116-03-2023 IDIA: 31 IMes: MARZO lAño: 2023 

Objeto 
Servicios Periodísticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la ESE. Hospital San Rafael Nivel II, en la 

Emisora Cardenal Estéreo, en la Radio Revista Comunicación y Tejido Social con el fin de fortalecer el 
plsn de mercadeo Institucional de la ESE 

ContratIsta ANA CECILIA FUENTES JIMENEZ 

identificación 27.002.406 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de InIciación 2023 ABRIL01 

Fecha de FinalIzación 2023 OCTUBRE31 

Valor Inicial: $4.900.000 

Valor adiclonal:(SI aplica) O 

Valor total: $ 4.900.000 

Codigo Presupuerstal CDP2-107 PRPS-124 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERD DEL CONTRATO 

Saldo que viene del Contrato $ 3.500.000 

Valor mensual $ 700.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este infonne) 

$ 700.000 

Valor faltante por ejecutar 

Valor pendiente por pagar 
$ 2 800 000 

Porcentaje de Ejecución 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Dia: 01 Mes: JUNIO Año: 2023 

Hasta Dia: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

N de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada lEepoolncasl EvIdencIas! Soportes Fecha 
Transrnilir pautas publicitaria, las cuates serán emitidas todos los dlas de lunes a viernes en el 
horario de 1:on a 2:00 Pm 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 
CARDENAL STEREO 2023 JUNIO 

Emitir boletines, comunicados de prensa, campanas de preverroón y todos los eventos que 
necesita dar a conocer la imagen de la ESE 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 
cPDENAL STEREO 2023 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco 
se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIViDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Segmamiento nvavciero e  prescpoostai del oorérato. 
bI Conforrrraaóe, aotuaieac,án y  segr,amiento del eopadiente cm la dooranantaabn relacionada osera eiaccoián del conlrato. 
o) Verinaaoón dala aieouovirm do las acticidadas especlfloas del 000sato y seguirrienlo ala narria de riesgos. 
dI VeriEoaoen del pego al Sistema da Segurdad social Integral reaMado por el C000atala. de sorrlormidad ase la rmrmatioidad sigmée, 
e) Varifiaaaión dOla cigerrola de la gerantla cogida en el canoero. 
O Verifraoaibn y eprobaoibrr deles soporres neoasaros para el pago. 
si Eopedioón de la oartificoaión dei recibo e satisfeoojón mrrespoodlente al periodo dasunto, de onnformidad al serviola recibido. 
51 Trémnile de reooeocivienlo y pago de lolvorarios arée la Sobdireóo Fisenoiera. 

5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

So Iré realiaado al nonitoreo por pava dele soparveirin, de a000rd000eeltramamjenro pro control deles riesgos establocdo en la matria de los estadios precios del coraraIs, ecidenciárciose qua no 
hay matenaiaaoidn dolos mlsrrros. Lo ar*erior se verrfioa a revés del informe mensual de actvidedes del corérabsta de acoerdo cae las obligaciones especificas pactadas, las Ocales han tenido 
satislaotmro ccmpljmieréo ala reviro. 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

CODIGO: G FI -F -I SC -01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 

N!T: 892115010-5 
COD: 4465000286 

GESTION FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION N° 03 
CONTRATO N° CPSI38 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CPSI38 Día: 31 Mes: MARZO Año: 2023 

0beto Prestar servicios profesionales como abogado especializado de 
apoyo en la Oficina Jurídica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II. 

Contratista IVAN ENRIQUE DAZA VILLAZON 

Identificación 1 .766.404 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 1 DE ABRIL DE 2023 

Fecha de Finalización 31 DE MARZO DE 2023 

Valor inicial: $24.500.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $24.500.000 

Información presupuestal: N° CDP: O0-2023-CDP3-80 / N° RP: 00-2023-PRP1-130 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES 

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO. 

Valor Saldo del Contrato $ 17.500.000 

Valor Honorarios mensuales 
(Si aplica) 

$ 3.500.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 3.500.000 

Valor faltante por ejecutar / Valor 
pendiente por pagar 

$ 14.000.000 

Porcentaje de Ejecución 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80,0 

Período del pago 
Desde Día 01 Mes JUNIO Año 2023 

Hasta Día 30 Mes JUNIO Año 2023 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

. . . - . . - 
En montoreo y revision por parte de la supervision. 



CODIGO :GFi-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: NIT: 892115010-5 

COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO. 

Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el 
cumplimiento del período de ejecución: 

3.1. OBLIGACIONES. 
N° Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha 

Elaborar los contratos con formalidades 
plenas: de prestación de servicios, de 
suministros, sindicales, de obras, etc., 
órdenes de prestación de servicios, 
órdenes de suministro que se requieran, 
de la E.S.E Hospital San Rafael Nivel II. 

Los expedientes de los 
contratos. Proyectó: 4 
contratos con formalidades, 
16 OPS. 

JUNIO DE 2023 

2 

Recibir y verificar que la documentación 
exigida para que los contratos con 
formalidades y sin formalidades cumplan 
con el lleno de los requisitos legales y 
reposen dentro de cada una de las 
carpetas de dichos contratistas. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

JUNIO DE 2023 

3 

Elaborar las resoluciones de aprobación 
de pólizas, certificaciones, adiciones, 
prórrogas, oficios de notificación de 
supervisión de los contratos con 
formalidades y sin formalidades, y demás 
documentos del área asistencial, que se 
requieran para dar continuidad al 
proceso contractual. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 
Elaboró: 4 resoluciones de 
aprobación de pólizas, 1 
acta de inicio, 4 oficios de 
supervisión, 2 prorrogas. 

JUNIO DE 2023 

4 
Organizar y mantener actualizado el 
archivo contractual que le corresponda. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

JUNIO DE 2023 

5 Realizar liquidaciones a contratos, 
cuando aplique. 

Los expedientes 
contractuales. Proyectó las 
actas de liquidación 
asignadas. 

JUNIO DE 2023 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO. 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 



CODIGO :GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 

NIT: 89211501 0-5 
COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA. 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 

ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de 

riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de 

conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de 

conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus 
decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670 
de 2007. Planilla integrada de liquidación de aportes. (PILA). 

Aporte a salud 

Periodo de 
cotización JUNIO DE 2023 

Fecha de pago Día 15 Mes JUNIO Año 2023 

N° de Planilla 9451012662 

Valor cotizado $175.000 

EPS SANITAS SA. 

Aporte a 
pensión 

Periodo de 
cotización JUNIO DE 2023 

Fechadepago Día 15 Mes JUNIO Año 2023 

N° de Planilla 9451012662 

Valor cotizado $224.000 

Fondo de Pensiones COLFON DOS 

Aporte a 
riesgos 
laborales 

Periodo de 
cotización JUNIO DE 2023 

Fecha de pago Día 15 Mes JUNIO Año 2023 

N° de Planilla 9451012662 



CODIGO: GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 

Valor cotizado $7.400 

Administradora de 
Riesgos Laborales 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. 

NIT: 89211501 0-5 
COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL 
CONTRATO. 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yio control 
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no 
hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el día seis (6) del mes de julio de 
2023. 

Atentamente, 

r 

ANAM lA IIÑT 
.C!N° 52.967.514 
upervisor (a) del Contrato N° CPS138 DE 2023 



El presente infornnre se f..irTiiTáI, Juan del Cesar, La Guajira, a 10006 dios del mes de JULIO de 2023 

Aten 

a CARRAS OLIVELLA 

SUS RECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrato No. P-119-03 

EMILIA 

INFORME DE SUPERVEStON DE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVIStON No 962 

CONTRATO No P-119.03-2023 

CODIGO:OFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIAr 2210112021 
PAGINAr 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP-119.03-23 DIo: 31 IMes: MARZO lAño: 2023 

Objeto SeMcios Periodisticos y Publicitarios Radiales ojosivos a la E.S E. Hospital San Rafael Nivel II en la Errrisora Cardenal Estéreo 
para fortalecer el piando mercadeo inst:tucionaI 

Cootratlsta HUGUES GAMEZ GAMEZ 

IdentIfIcacIón 5163227 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 

Fecha de InIciación 2023 ABRIL01 

Fecha de Fbnatlzaclón 2023 OCTUBRE31 

Valor InIcial: 5 3650 000 

Valor adlclonal:)Sl aplica) 

Valor total: $ 3850000 

Codigo Peesupuestal CDP2.111 1 PRPS-127 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MPJVIA SOCABRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato 5 2.750.000 

Valor mensual $ 550.000 

Valor ejecutado 
)ala techo de este inrorme) 

$ 550.000 

Valor faltante por ejecutar ¡Valor 
pendiente por pegar 

$2200000 

Porcentaje de Ejecución 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80.0 

PerIodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Dla: 01 Mes: JUNIO Ano: 2023 

Hasta DIa. 30 Mes: JUNIO ABc. 2023 

N de pagos realIzados: 3 

Estado de lo Garaoéu Vigerle 

MatrIz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En rnunItcreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Aorlcld.d Reallauda (Especifican) flcldercloalgopoees Fecha 

1. Trunemilir pecios pubi:cilarias, las cuales seron transmitidas ludes las dao de lunas, mufles, m:erculcs y 
viernes, en el hururra da BiGa 95cm y  sabados 9.10 a rc:sam sumunivadcs de prensa, compotas dr 
prouercicn y ludas los avoelus que nacasila dar e cuecuer lo mugen dele ESE ¡po la pagino céeb del 
phrogruma acreo cueura y puebla y pce su programa radial 

INFORME Y CERTIFICAdOs DE LA 
EMISORA 2023 JU5t 

ANEXOS: Espsótcor & upu de eneoo ys sao CD. Rsgáeo Fotográfico. Aulas u otro, tS4 se roqilaerel 

NtT: 592115015.5 
COD: 4463000256 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FiNANCIERA 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el prmente perIodo nc soban presentado novedades u srtuacccnes anormales que afecten el desarrollo del ccntratu, tampoco se han presentado llamados de 
atención 01 contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y prenupuestal del controlo. 
b) Conformación. actuoízación y seguimiento del ecpediente cnn la documentación relacionada con la ejecución del contrate. 
U) Verificación de la eJeuución dalas actividades espeulficas del contrate y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d( Verificación del pago al nisterrra de Seguridad Social integrul realizado por el contratista, de conformidad con la normatinidad vigente. 
e) Verificación de la vigencia dala garantla ecigida en el contrato. 
fi) Veril nación y  aprcbacióc deles copudos necesarios para el pago. 
g) Eupedición de la certificación del recibo a saósfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servido recrbide. 
h) Trénnte de recoeccimiento y pago de honurancs anle la Saódirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el munituree pvr parte de la supervisión, de acuerdu con el lratam:ento y/u control de les rieoges establecido en la matriz de los estudios previos del 

contrate, evidenciánduse que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del infurme mensual de actividades del contratista de acuerdo con las 

obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio complimiento a la lecha. 



MIT: 39211a010.5 GES11ON FINANCIERA PAGINA: 1 Oe 1 COD: 4465660266 

1 VIGENCIA: 2210112021 

INFRF,ITE 056 supmec\flslaN DE ca0IGo:capl-F-Izc-ol CONTRATaS VERSiON: 1.0 
'Ç,iGENCIA: 22101/2021 

GES11ON FINANCIERA jPAGINA: 1 del 
INFORME DESUPERVISION No 963 

CONTRATO No P-Ue-03.2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-118-03.2023 lota: 31 1Mev: MARZO lAño: 2023 

JO O
- 

Ob 1 ServicIos PedndtstJces y Pubtcilarjos Radiales Alusivos ala ESE Hospital San Rafael Nivel lien la Emisora Cardenal Estéreo 
para fortalecer el plan de mercadeo InstiluuonaI 

Contratista EVEUN JOSE FUENTES ORTEGA 

IdentificacIón 5163.659 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 

Fecha de InIciacIón 2023 ABRIL Si 

Fecha de FInalización 2523 OCTUBRE33 

Valor Inicial: $ 7000.000 

Valor adlclonal:(Si aplica) 

Valor total: $7.000.000 

Codigo PrecupUeclal COP2.108 FRPS-I2O 

Plazo adIcional: (SI aplica) N!A 

Ssparvisor: EMIUA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Çargo del Supervisar: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Vifor total del Costróto $ 5.000000 

Vátor menesat $ 1.000.000 

1/ator ejecutado 
(a fa fechado esta Informe) 

$1.000 000 

Valor Faltante por ejecutar! Valor 
pendiente pon pegar 

S4Bl0 1100 

Porccntaje de EjecucIón 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 60.0 

Periodo del pago 25233U510 

Desde Ola 01 Me JUNIO Año: 2023 

Hasta DIa: 30 Meo: JUNIO Año. 2023 

Ñ de pagon jeatlzados: 3 

Pistado dé la Garaolia Vigente 

Matriz de Riesgos det Contrato 
Sin afectación. 

En nroniloreo y revisión por pote de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTeSTO 

AcIl Id dR allaad (E peclea) Eold claoivapnnt Fseh 

1. Transmitir paulas publicitartaa, las cuates seras transmitidas lodos los dios de 
lunes a viernes en el horario de 6:000 a 7:30 am y  12:00 a 12:30 m 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 
Y CD 

2023 JUNIO 

2. Emitir boletines, comunicados de prensa, carnpu500 de prevencion y lodos tos 
eventos que necesita dara conocer la imagen de la ESE 

CERTIFICACION DE LA EMISORA 
Y CD 

2 023 UNID 

ANEXOS: Ecpeaiticar ni hpa de eraaey. aaa CD, Registra Falagná9ce.Aciauuoiros(ai ca reqciena) 

1 INFORME DE SUPERV1SJON DE CODIGO:GF1.F.ISC.O1 CONTRATOS F VERSION: 1.0 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo na se han presentada novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se has presentado 
llamadas de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuostal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejececlón del contrato. 
o) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema do Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
t) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de confoimidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorados ante la Subdlrección Financiera. 



El presente inlocne se firma en San JUan del Cesar, La Guajira, a los 11 dlas del mes de JULIO de 2023 

Atentament 

E SOCARRAS OLP/ELLA 

UBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supelnisor (u) del Centeate Nc. P-110.03-202 
P/ 

INPOuaU5RS OC SUVISIOI4 OC
000aOo'Cpi..,Sc..o, 1 

cas-non P9P15NCIaCa 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL O APORTES PARAFISCALES (Ley lOO de 1393 y sus 
decretoe reglamentarIos en nl artinole todo la Lny705 de 2002, Leyes 820 de 2003, 1122de2007, 1150 de 2007 p1562 de 2012 Decretes 1072 d02015y1273 de 2018 ydarnns vermes 
concordanles). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de votizanión 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JUNIO29 

N de PlanIlla 9432074394 

Valor calizado $145.007 

EPA SANIZAS 

• ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizada el mcra1eree por perIs de Ja supernrsJón, de aojando ene el relamIerAs ylo nennel de les nesgas establecida en la matrla de les estudios previos del centrala, eoldenciándcse que no 
hay meterlelbacde de les mames. Lo antenor so verileas Iranés del informes mensual de aMividades del contrabsta de ecuerde non las obligaciones especificas peDedaN, las cuales han tenido 
satIsfactoria oumplimieraoe la (celta. 



INFORME DE 5UPERVt5ION No 964 

CONTRATO No CP5073 DE 2023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSO73 DE 2023 IOtA: 01 Mes: FEBRERO lAño: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales, Técnicos y Auxiliares Administrativos en las Áreas Administrativas y Asistenciales de la 
E.S.E. Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar, La Guajira 

Contratista SERVICIOS EMPRESARIALES DE LA PENINSULA S.A.S. "SEMP" 

Identificación 900683.024-1 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de nIdación 2023 FEBRERO 01 

Fecha de FInalIzación 2022 ABRIL 30 

Valor Inicial: $ 268.611.999 

Valor adlcional:(Si aplica) $ 73.543.678 

Valor total: $342.155.674 

Codigo Presupuestal CDP1-7, 214 PRP-130,224 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del Contrato $ 89.537.333 

Valor mensual $ 89.537.333 

Valor ejecutado , 
(a la fecha de este informe) 

$89.537.333 

Vatorfaltante porejecutari Valor 
pendiente por pagar 
Porcentaje de EjecucIón 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2023 MARZO 

Desde Dia: 01 Mes: MARZO Año: 2023 

Hasta Ola: 31 Mes: MARZO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matoz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

. . 
En monitoreo y revusioo por parte de la sspervlslon. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidenciasi Soportes Fecha 

MENSAJERIA: Acudir a Suncos para reahzur consignaciones, pagos, cambios de 
cheques y demás actividades con entidades baocarias. Hacer traslado de efectivo a 
los Bancos cuando sea necesario. Llevar documentación u los proveedores, clientes 
o lugares indicados. Repartir cartas, informes o volantes urgentes cuando se 
presente el caso. Realizar todas las diligenoas que tenga que elecutar dentro y 
fuera de la entidad. Atender cualquier solicitud del área administrativas cientifica. 
Realizar tareas que le sean asignadas por su jefe inmediato. 

TESORERA, OFICIOS RECIBIDOS 
Y ENTREGADOS 2023 MARZO 

REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA: Recepciunar la remisión (con sus 
respectivos soportes: historia clinica, anexo técnico N. 3 y la hoja de remisión) del 
paciente ordenada por el especialista. Enviar a la EPS ya las diferentes IPS de la 
red prestadora de servicios la necesidad de remisión, vio inlemet o fax, sino tiene 
seguridad social se novia a la secretann de salsd corresponóiente. Registrarlas 
gestiones realizadas en formato No 5 de gestión social y se da inicio a la gestión 
ante las diterentes IPS para la ubicación del paciente de donde lo requiere. Una vez 
aceptado el paciente se debe diligenciar formato No 1 y  relacionar toda la 
información en la hoja de referencia. Contactar al equipo de traslado o de 
ambulancia pare que transporte el paciente. Llenar la hoja do traslado a la enlrega 
del paciente. Se organizan los paquetes de documentos que debe llevar el equipo 
de traslado: un paquete para el medico: un paquete para el área de SIAU: un 
paquete para la IPS receptora y el sIm paquete se adjsnta en la historia dinica. 

FORMATO No 5 GESTION 
SOCIAL, CORREOS 
ELECTRONICOS DE LA ESE 

2023 MARZO 

INFORMACION Y ESTADISTICAS: Realizar y consoidar el censo diario de los 
usuarios hospitalizados fisiono y sistematizados. Recepción de los soporten fisicos 
de las historias dioicas de internación y urgencia. Entrega de historias dinicas a los 
usuarios ya los entes de control de acuerdo a su sslicitud. Apoyaren el sacado y 
archivo de historias clinicas cuando lo amerite el servicio. Actualizaciones periódicas 
en los sistemas pertinentes, a ño de miar el personal interno de la anidad funcional 
de información. Revisar historian clinicas. Comparar historia clivica con R-Fast. 
Realizar listado de historias. Descongestionar el archivo central. Dardo baja a las 
historias dioicas de más de 30 años. 

ARCHIVO HISTORIAS CLINICAS Y 
CENSO

' 2023 MARZO 

ATENCION AL USUARIO: Apoyo a Trabajo Social de la Institsción. Realizar 
encuestas. Llevar las esladisticas de las cirogias programadas. 

FORMATOS REGISTRADURIA 
NACIONAL WEB 2023 MARZO 



CARTERA: Registrar la información de las cuentas facturadas y radicadas mes 
vencido.ApOyo en la elaboración de los informes de cartera solicitados por el 
Ministerio d Salud y Protección Social y la Superintendencia Nacional de 
Salud.Apoyo en la gestión de cobro, recuperación de cartera, conciliaciones para 
pagos y cruces de información entre la E.S.E Hospital San Rafael y tas diferentes 
EPS y Entidades Territoriales.Gestionar con las diferentes EPS vía correo, telefónica 
o páginas institucionales la relación de las facturas pagadas paresa respectivo 
descargue en el sistema.Registrar en el software de la institución los recaudos según 
la relación de facturas canceladas perlas EPS y Entidades Tenitoriales para el 
saneamiento de la cartera houpitalaria. Descargar as facturas conciliadas con 
diferentes EPS y las instituciones territoriales en el software de la instituciónLas 
demás que puedan surgir para responder a las necesidades del área de cartera de la 
E..E Hospital San Rafael. 

SOFWARE RFAST CORREO 
INSTITUCIONAL 2023 MARZO 

DIGITACtON VACUNACION:Adquisición y distribución de información del esquema 
de vacunas,Conoolidar la información vacunal tanto institucional, municipal como 
departamental Participar deforma activa la planeación y ejecución de jornadas de 
vacunación que se desarrollen en la lnstitucióo.El Contratista deberá permitir la 
reafzación de auditorias internas y externas y participación de planes de 
melorerniento que ato se genere. La Contratista aplicará las ideas centrales del 
humanismo, en las relaciones interpersonales, en el trato con los usuanos tales 
como el concepto de igualdad de los seres humanos, el reconocimiento de la 
diversidad personal y cuhural, el rechazo a todo tipo de discriminación, la libertad de 
ideas y creencias. Velar por el cuidado y racional uso de los equipas, suministros, y 
elementos bajo su responsabilidad e informar a la Coordinación del programa sobre 
las necesidades, mantenimiento y deteriore de los mismos. 

AtEA DE VACUNACION DE LA 
ESE, RESGISTRO DE ESQUEMAS 
DE VACUNACION 

2023 MARZO 

AUXILIAR DE FOTOCOPIADO:Sacar fotocopias de los documentos que soliciten las 
diferentes áreas del hospital DIFERENTES AREAS DE ESE 2023 MARZO 

TECNICO ADMINISTRATIVO CONSULTA EXTERNA conozca y maneje excel y 
ward, traslado de cuentas para la recoleccion de firmas al ares de cuentas por pagar, 
conocer y mandar el software institucional, revisar las actividadaes realizadas por los 
especialistas de acuerdo a lo contratado, revisar el suministro de materiales de 
acuerdo alo contratado, las demas que le sean asignadas perla ley, la autoridad y 
conforme a la naturaleza de su cargo 

FACTURAS CUENTAS POR 
PAGAR 2023 MARZO 

TECNICOS GLOSAS:Realizar todo el trámite de las glosas presentadas por las 
diferentes EPS de su facturación radicada, de manera conjunta con el auditor.Las 
glosas generadas parlas IPS y EPS deben ser devueltas en forma oportuna a la 
Subdirección Científica para los debidos procesos de descargue en las cuentas de 
los especialistas.Reportar al área de cartera oportunamente, la relación de las glosas 
contestadas, conciliadas o levantadas perla EPS, con el ánimo de mantener la 
cartera actualizada. - Realizar, recepcionaryclasificarla correspondencia del 
área.Realizar la gestión documental del área. 

SOFWARE RFAST, AREA DE 
CARTERA Y FACTURACION, 23 

TRABAJO SOCIAL:Cubrir el PROCESO DE TRABAJO SOCIAL, en la E.S.E. 
Hospital San Rafael Nivel II, modalidad presencial para tos servicios de Consulta 
externa, Urgencias, Hospitalización, asi:Orientar e informar a los Usuarios sobre los 
diferentes servicios que presta la Institución Hospitalaria y lo concerniente a las 
solicitudes hechas por los usuarios.Realizar encuestas de satisfacción a los Usuarios 
de Hospitatizaciós dentro de la Evaluación Trimestral que realiza la dependencia de 
Trabajo Social para medir la calidad de la prestación del servicio.Brindar apoyo 
logístico de las actividades realizadas en el área de Trabajo Social.Apoyo en Trabajo 
Social en el área de Atención al Usuario. Resolverlos problemas y/o situaciones que 
inciden en el proceso salud - enfermedad de los pacientes y/o familias dentro de la 
competencia de la dependencia, Realizar en casos excepcionales no previsto en la 
Ley la valoración socio familiar de los usuarios a fin de establecer la estratificación 
socio económico y capacidad de pago. Remitir y reubicar a pacientes en las 
instituciones que se requieren para solucionar su problema social.Participar en 
proyectos de investigación sobre la salud integral de la población y sobre los factores 
de riesgo del ambiente socio-familiar.Brindar información y orientación alas usuarios 
en los trámites y procesos sobre la atención reglamentada en los Planes de 
Beneficios del POS y NO POS-S, deberes y derechos que tienen para acceder a los 
servicios de salud y demás disposiciones administrativos de interús del 
usuaris.Relacionar las quejas, recomendaciones, sugerencias de los Usuarios e 
informar al encargada del área, a Ende adaptarlas medidas necesarias, para 
obtenerla optimización en la prestación del servicio.Cosrdinar el Sistema de 
referencia y Csntra referencia.En la baja complejidad realizar el proceso de solicitud 
de autorización ante EPS (resolución 3047 deI 2008). 

FORMATOS, REMIStONES, 
AUTORIZACIONES 23 M 20 ARZ 

TECNtCO DE MANTENIMIENTO:Reparación de pintura, cuando se 
requiera, Reparaciones de cerrajería, induyesdo la instalación de ras cerraduras, 
cambio de guardan por desgaste normal, no por pérdida de llaves, aperturas de 
chapas y cerraduras. No inctuye el suministro de la cerradura ni accesorios en 
general. Revisión y ajustes de escritorios, sillas, divisiones, divisiones modulares, 
papeleras. Incluye el suministro de los repuestos. Armglos de sillan ejecutivas, sin 
suministro de gato hidráulico y rodschinas,Cambio de tubos de iluminación, balastos, 
sockels, bombillos corrientes, bombillos halógenos y demás reparaciones eléctricas 
menores que se presenten.Mantenimiento preventivo y correctivo manora todas las 
instalaciones hidráulicas y sanitarias (tanques elevados, tuberías, albercas 
subterráneas de agua potable, equipes de bombeo, tuberías de succión, sifones, 
tuberías de conducción necesarios para la evacuación, ventilación de las aguas 
negras y pluviales de la edificación). 

DIFERENTES AREAS DE LA ESE 2023 MARZO 



AUXILIAR DE TRASLADO: Cubrir el proceso de auxiliar de traslado en la ESE. 
Hospital San Rafael Nivel II, en modalidad presencial en la unidad funcional de 
mediana complejidad. Recibo y entrega de turno, a la hora indicada de acuerdo a la 
gula de este procedimiento. Transportar a los usuarios de cada servicio, asistir y 
colaborar con las actividades dalas diferentes áreas, transportar a loo pacientes en 
el momento del egreso hasta la Salida del Hospital. Prestar asistencia en el traslado 
de pacientes a realizarse estudios en el área urbana por fuera del Hospital con previa 
autorización del jefe del servicio. Mantenerlas sillas de ruedas y camillas limpias y 
ordenadas. Responder por las balas de oxígeno, manómetros y demás enceres 
relacionados con su of cts del Hospital. Participar activamente en los procesos, 
proyectos y actividades organizadas por la institución. Colaborar con las actividades 
que s ele asignen en relación con el cfi cío. Realizar entregas y recibo de tomo de 
forma presencial. No abandonar la institución antes de ser recibo y entrega del turno. 

LIBRO DIARIO 2023 MARZO 

PROCESO DE DIGITACION DE CENSO: Digitar, consolidar y actuatzar los censos 
poblacionales de la cabecera urbana, corregimientos y casados, con puestos y 
centros de salud con personal asistencial asignado por el hospital. Verificar los 
derechos de población censada en base de datos de EMPRESAS 
ADMINISTRADORAS DE PLANES DE BENEFICIO - EAPB, ADRESS, SISBEN y 
demás base de datos, generadas para ejecutar acciones en promoción y prevención. 
Generar los informes a partir de la información tabulada de acuerdo a las solicitudes 
a través del lider de proceso. d) Alimentar progresivamente con información las 
actividades realizadas de promoción y prevención, la hoja de vida de los usuarios y 
beneficiarios de las EAPB contratantes. Apoyaren el proceso de verificación de las 
actividades realizadas y pendiente de la población objetivo de acuerdo a la 
normatividad vigente pera los programas de prevención y promoción. Proporcionar 
la información requerida por loo grupos extrarnurales para la atención diaria. Y las 
demás funciones inherentes a la actividad que desarrolla, que le sean asignadas. 

FOTMATOS 2023 MARZO 

AGENTE DE SALUD: Cubrir el proceso de agente de uatud en la modalidad 
presencial en la unidad funcional de baja complejidad. Reatizar canalizar y 
monitorear la cobertura y vacunación en la zona rural, urbana y disperse. Apoyar las 
jornadas de vacunación. Buscarlas gestastes durante el primer semestre de 
embarazo en coordinación con las EPS, IPS. Realizar acciones de información, 
educación, comunicación de promoción desalad y prevención de las enfermedades. 
Divulgación da lan cartillas. volantes, folletos a la población en general. Participar en 
la busqueda activa de sarampión, rsbeola y fiebre amanlla. Asrshr a las 
capacitaciones sobre programas, normas técoicas y demás temas de salid 
organizada por tos líderes de procesos. Elaboración de informe de sus actividades y 
presentadas al líder de procesos. Conocer las normaa intemas, platafnrnia 
estratégica, de acuerdo e los procesos establecidos por la ESE. HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. Las demás que se le asigne. 

FORMATOS 2023 MARZO 

GESTOR DE SALUD: Cubrir el proceso de gestor da saluden la modalidad 
presencial en la unidad funcional de baja complejidad. Reaízar el proceso de trámite 
de solicitud de autorizaciones ante las EPS. Elaboración de informe de 
actividades y presentarlas al lider de procesos. Conocerlas normas internas, 
plataforma estratégica, de acuerdo a los procesos establecidos por la ESE. 
HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II. Las demás que se le asigne. 

FORMATOS 2023 MARZO 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 
coøi4aaaoaaaes 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico. Actas a otros (Si se requinrn) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el preoenfe periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del conirato. lamp000 se han presentado 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y oegoimients a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normaóvidad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. 
O Verificación y aprobación da los soportes necesarios para el pego. 
9) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al peóods descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pego de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

CODICO:GF1-F-1SC-01 
VERSION: 1.0 
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VERSION: 1.0 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007,1150 
de_2007 y 1562 de 2012. Decretos 1072 de 2018v 1273 de 2010v dn,0 nn,,uu  

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2023 ABRIL 

Fecha de pago 2023 ABRIL12 

N° de Ptanita 9449498201 

Valorcotizado $4.283.200 

EPS SANITAS Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2023 MARZO 

Fecha de pago 2023 ABRIL12 

N de Planita 9449498201 

Valor cotizado $ 16.352.900 

Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 MARZO 

Fecha de pago 2023 ABRIL12 

N5  de Planilla 9449490201 

Valor cotizado $ 2.491500 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSFYVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monlloreo por parte de la oupervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios 

previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a Iranés del informe mensual de actividades del 

005lratista de acuerdo con tas Obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 
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INFORME DE SUPERVISION No 965 

CONTRATO No O'5151 DE 2073 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSI5I DE 2023 IOtA: 01 Mes: MAYO Mo: 2023 

Objeto Servicios Profesionales, Técnicos y Auxiliares Administrativos en las Áreas Administrativas y Asistenciales de la 
E.S.E. Hospital Sun Rafael Nivel II de Sao Juan del Cesar, La Guajira 

Contratista SERVICIOS EMPRESARIALES DE LA PENINSULA S.A.S. 'SEMP" 

Identificación 900683.024-1 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de inIciación 2023 MAYO 01 

Fecha de FinalIzación 2022 JULIO 31 

Valor InIcIal: $ 489.236.280 

Valor adicionat:(Si aplica) $ O 

Valor total: $ 489.236.288 

Codigo Presupuestal CDP1-234 PRP-243 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisoc EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SuDervisor SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del Contrato $ 489.236.288 

Valor mensual $ 163.078.763 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este Informe) 

9163070763 

Valor faltante por ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$ 326 157 525 

Porcentaje de Ejecución 33,3 

Porcentaje por Ejecutar 68.7 

Periodo del pago 2023 MAYO 

Desde Dio: 01 Mes: MAYO Año: 2023 

Hasta Ola: 31 Mes: MAYO Año: 2023 

N de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vi9ante 

Matnz de Riesgos del Contrato 
- 

Sin afectación. 
. . . -. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervision. 
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

MENSAJERIk Acudir a Bancos para realizar consignaciones, pagos, cambios de 
cheques y demás actividades con entidades bancariao. Hacer traslado de efectivo a 
los Bancos cuando sea necesario. Llevar documenlación a los proveedores. clienles 
o lugares indicados. Repartir cartas, informes o volantes argentes cuando se 
presente el caso. Realizar lodos las diligencias que longa que ejecutar dentro y 
fuera de la entidad. Atender cualquier solicitud del área administrativa o cientifica. 
Realizar tareas que le sean asignadas por su jefe inmediato. 

TESORERIA, OFICIOS RECIBIDOS 
Y ENTREGADOS 2023 MAYO 

REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA: Recepcionar la remisión (con sus 
respectivos soportes: historia clinica, aneoo técnico N. 3y la hoja de remisión) del 
poniente ordenada por el eupeciatsla. Enviar a la EPS ya las diferentes IPS de la 
red presladora de servicios la necesidad de remisión, via internet olas, sino tiene 
seguridad social se envía a la secretaria de salud correspondiente. Registrar las 
gestiones realizadas en formato No 5 de gestión social y seda inicio a la gestión 
ante las diferentes IPS para la ubicación del paciente de donde lo requiere. Una vez 
aceptado el pacienle se debe diligenciar formato No 1 y  relacionar toda la 
información en la hoja de referencia. Contactar al equipo de traslado o de 
ambulancia para que transporte el paciente. Llenarla hoja de traslado a la entrega 
del paciente. Se organizan los paquetes de documentos que debe llevar el equipo 
de traslado; un paquete para el medico; un paquete para el área de SIAU; un 
paquete pura la IPS receptora y el otro paquete se adjuotu en la historia clínica. 

FORMATO No 5 GESTION 
SOCIAL, CORREOS 
ELECTRONICOS DE LA ESE 

2023 MAYO 

INFORMACION Y ESTADISTICAS: Realizar y consolidar el censo diario de los 
usuarios hospitalizados holcos y sistematizados. Recepción de los soportes tisicos 
de las historias clínicas de intemación y urgencia. Entrega de historias dioicas a los 
usuarios ya los entes de control de acuerdo a su solicitud. Apoyaren el sacado y 
archivo de historias clinicas cuando lo amerite el servicio. Actualizaciones periódicos 
en los sistemas pertinentes, a fin de rotar el personal interno de la unidad funcional 
de información. Revisar historias clinicas. Comparar historia clínica con R-Fast. 
Realizar listado de historias. Descongestionar el archivo central. Dar de baja a las 
historias clinicas de más de 10 años. 

ARCHIVO HISTORIAS CLINICAS Y 
CENSO ' 2023 MAYO 

ATENCION AL USUARIO: Apoyo a Trabajo Social de la Institución. Realizar 
encuestas. Llevarlas estadísticos de las cirugias programadas. 

FORMATOS REGISTRADURIA 
NACIONAL WEB 2023 MAYO 



CARTERA: Registrar la información de las cuentas facturadas y radicadas meo 
vencido.Apoyo en la elaboración de tos informes de cartera solicitados por el 
Ministerio d Salud y Protección Social y la Superintendencia Nacional de 
Salud.Apoyo en la gestión de cobro, recuperación de cartera, conciliaciones para 
pagos y cruces de información entre la ES.E Hospilal San Rafael y ¡as diferentes 
EPS y Entidades Tenitoriales,Geslionur con las diferentes EPS vía correo, telefónica 
o páginas institucionales la relación de las facturas pagadas para os respectivo 
descargue en el sistema.Regiotrar en el software de la institución los recaudos según 
la relación de facturas canceladas por las EPS y Entidades Territoriales para el 
saneamiento da la cartera hsspitalaria.Descargar las facturas conciliadas con 
diferentes EPS y las instituciones territoriales en el software de la inotitución.Las 
demás que puedan surgir para responder a las necesidades del área de cartera de la 
E.S.E Hospital San Rafael. 

SOFWAR R-FAST CORREO 
INSTITUCISNAL 2023 MAYO 

OlGlTAClON VACUNACION:Adquisicióo y distribución de información del esquema 
de vacunas.Consohdar la información vacunal tanto institucional, municipal como 
departamentat.Participar deforma activa la planeaciós y ejecución de jornadas de 
vacunación que se desarrollen en la ioatitucióo.El Contratista deberá permitir la 
realización de auditorias internas y extornas y participación de planes de 
mejoramienlo que ello se genere. La Contratista aplicará las ideas centrales del 
humanismo, en las relacionen rnterpersonales, en el trato con los usuanso tales 
como el concepto de igualdad de los seres humanos, el reconocimiento de la 
diversidad personal y cultural, el rechazo a todo tipo de discriminación, la libertad de 
ideas y creencias. Velar por el cuidado y racional uso de los equipos, suministros, y 
elementos bajo su responsabilidad e informar a la Coordinación del programa sobre 
las necesidades, mantenimiento y deterioro de los mismos. 

AREA DE VA UNACION DE 
ESE, RESGITRO DE ESQUEMAS 
DE VACUNACION 

2023 MAYO 

AUXILIAR DE FOTOCOPIADO:Sacar fotocopias de los documentos que solicileri las 
diferentes áreas del hospital DIFERENTES ARE,AS DE LA ESE 2023 MAYO 

TECNICO ADMINISTRATIVO CONSULTA EXTERNA conozca y maneje excel y 
mmd, traslado de cuentas para la recoleccion de firmas alama de cuentas por pagar, 
conocer y manejar el software institucional, revisar las actividadaes realizadas por los 
especialistas de acuerdo a lo contratado, revisar el suministro de materiales de 
acuerdo a lo contratado, las domas que le sean asignadas por la ley, la autoridad y 
contarme a la naturaleza de su cargo 

FACTURAS CUENTAS POR 
PAGAR 1 2023 MAY 0 

TECNICOS GLOSAS:Realizar todo el trámite de las glosas presentadas parlas 
diferentes EPS de su facturación rndicada, de manera conjunta con el auditor.Las 
glosas generadas por las IPS y EPS deben ser devueltas en forme oportuna a la 
Subdirección Cientifica para los debidos precesos de descargue en las cuentas de 
los espocialistas.Reportar al área de cartera oportunamente, la relación de las glosas 
contestadas, conciliadas o levantadas por la EPS, con el ánimo de mantener la 
cartera actualizada. - Realizar, recepelonar y clasificar la correspondencia del 
área, Realizarla gestión documental del área. 

SOFWARE R-F' T, AREA DE 
CARTERA Y FA TURACION. 23 

TRABAJO SOCIAL:Cubrir el PROCESO DE TRABAJO SOCIAL, en la ESE. 
Hospital San Rafael Nivel II, modalidad presencial para Ion servicios de Consulta 
extema, Urgencias, Hospitalización, asl:Orientar e informar a loo Usuarios sobre los 
diferentes servicios que presta la Institución Hospitalaria y lo concerniente a las 
solicitudes hechas por os usuarioo.Realizar encuestas de satisfacción a los Usuarios 
de Hospituozación dentro de la Evaluación Trimestral que realiza la dependencia de 
Trabajo Social para medirla calidad de la prestación del servicio. Brindar apoyo 
logístico de las actividades realizadas en el área de Trabajo Sscial.Apoyo en Trabajo 
Social en el área de Atención al Usuario.Resolver los problemas y/o situaciones que 
inciden en el proceso salud - enfermedad de los pacientes y/o familias dentro de la 
competencia de la depondencia.Realizar en casos excepcionales no previsto en la 
Ley le valoración socio familiar deles usuarios alto de establecer la estratificación 
socio económico y capacidad de pago.Remitir y reubicar a pacientes en las 
instituciones que se requieren para solucionar su preblema social.Participar en 
proyectos de investigación sobre la salud integral de la población y sobre los factores 
de riesgo del ambiente sociu-farriiliar.Brindar información y orientación a los usuarios 
en loo trámites y procesos sobre la atención reglamentada en loo Planes de 
Beneficios del POS y NO POS-S, deberes y derechos que tienen para acceder a loo 
servicios de saludy demás disposiciones administrativos de interés del 
uouario.Relaciunar las quejas, recomendaciones, sugerencias de los Usuarios e 
informar al encargado del área, alto de adoptar las medidas necesarias, para 
obtener la optirnización en le prestación del sernicin.Coordinar el Sistema de 
referencia y Contra referencia.En la baja complejidad realizar el proceso de solicitud 
de autorización ante EPS (resolución 3047 deI 2008). 

FORMATOS, REM SIONES, 
AUTORIZACtONE -  202 MAYO 

TECNICO DE MANTENIMIENTO:Reparación de pintura, cuando se 
requiera.Reparaciones de cerrajerta, incluyendo la instalación deles cerraduras, 
carnbin de auarslas par desgaste normal, sopor pérdida de tanes, aperturas de 
chapas y cerraduras. No incluye el suministro de la cerradura ni accesorios en 
general. Revisión y ajustes de escritorios, sillas, divisiones, divisiones modulares, 
papeleras. Inciuye el suministro de los repuestos. Arreglos de sillas ejecutivas, sin 
suministro de galo hidráulico y rodachinas.Cambio de tubos de iluminación, balastos, 
socketo, bombillos corrientes, bombillos halógenos y demás reparaciones eléctricas 
menores que se presenten.Mantanimiento preventivo y correctivo menor a todas las 
instalaciones hidráulicas y sanitarias (tanques elevados, tuberias, albercas 
subterráneas de agua potable, equipos de bombeo, tuberias de succión, sifones, 
tuberias de conducción necesarios para la evacuación, ventilación de las aguas 
negras y pluviales de la edificación). 

DIFERENTES AREAS DE LA ESE 2023 MAYO 
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AUXILIAR DE TRASLADO: Cubrir el proceso de auxiliar de traslado en la E.S.E. 
Hospital San Rafael Nivel II, en modalidad presencial en la unidad funcional de 
mediana complejidad. Recibo y entrega de turno, a la hara indicada de acuerdo a la 
gula de este procedimiento. Transportar a los usuarios de cada servicio, asistir y 
colaborar con las actividades de las diferentes áreas, transportar a los pacientes en 
el momento del egreso hasta la salida del Hospital. Prestar asistencia en el traslado 
de pacientes a realizarse estudios en el área urbana por fuere del Hospital con previa 
autorización del jefe del servicio. Mantener las sillas de medas y camillas limpias y 
ordenadas. Responder por las balas de oxigeno, manómetros y demás escores 
relacionados con su oficio del Hospital. Participar activamente en los procesos, 
proyectos y actividades organizadas por la institución. Colaborar con las actividades 
que s ele asignen ea relación con el oficio. Realizar entregas y recibo de turno de 
forma presencial. No abandonar la institución antes de ser reciba y entrega del turno. 

LIBRO DIARIO 2023 MAYO 

PROCESO DE DIGITACION DE CENSO: Digitar, consolidar y actualizar los censos 
poblacionales dala cabecera urbana, corregimientos y coserlos, con puestos y 
centros de salud con personal asistencial asignado por el hospital. Verificar tos 
derechos de población censada en base de datos de EMPRESAS 
ADMINISTRADORAS DE PLANES DE BENEFICIO - EAPB. ADRESS, SISBEN y 
demás base de datos, generadas para ejecutar acciones en promoción y prevención. 
Generar los informes a partir de la información tabalada de acuerdo a las solicitudes 
a través del lider de proceso. d) Alimentar progresivamente con información las 
actividades realizadas de promoción y prevención, la hoja de vida de los usuarios y 
beneficiarios dalas EAPB contratantes. Apoyar en el proceso de verificación de las 
actividades realizadas y pendiente da la población objetivo de acuerdo a la 
normatividad vigente para los programas de prevención y promoción. Proporcionar 
la información requerida perlas grapes extramurales para la atención diaria. Y las 
demás funcionea inherentes a la actividad que desarrolla, quela sean asignadas. 

FOTMATOS 2023 MAYO 

AGENTE DE SALUD: Cubrir el proceso da agente de salud en la modalidad 
presencial en la unidad fuscional de baja complejidad. Realizar canalizar y 
monitorearla cubertura y vacunación en la zona rural, urbana y diupersa. Apoyar las 
jornadas de vacunación. Buscar las gestantes durante el primer semestre de 
embarazo en coordinación con las EPS, IPS. Realizar acciones de información, 
educación, comunicación de promoción de salud y prevención deles enfermedades. 
Divulgación de las cartillas, volantes, folletos a la población en general. Participar en 
la busqueda activa de sarampion. rubesla y liebre amanlia. Asistir a las 
capacitaciones sobre programas, normas técnicas y demás temas de salid 
organizada por los lideres de procesos. Elaboración de informe de sus actividades y 
presentarlas al lider de procesos. Conacer las normas internas, plataforma 
estratégica, de acuerdo a los procesos establecidos perla E.S.E. HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. Las demás que sela asigne. 

FORMATOS 2023 MAYO 

GESTOR DE SALUD: Cubrir el proceso de gestor de saluden la modalidad 
presencial en la unidad funcional de baja complejidad. Realizar el proceso de trámite 
de solicitud de autorizaciones ante las EPS. Elaboración da informe de sus 
actividades y presentadas al lider de procesos. Conocer las normas internas, 
plataforma estratégica, de acuerdo a los procesas establecidos parle ESE. 
HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II. Las demás que se le asigne. 

FORMATOS 2023 MAYO 

ANEXOS: Especificar el tipo de aseso ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACtONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades s situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrata, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTMDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y prenupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del costrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado peral contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación da la vigencia de la garanlia exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de loo soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pagoda honorados ante la Subdirección Financiera. 



Se Ira realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios 

previos del contrato, evidenciandose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del 

contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimienlo a la fecha. 

El presente informe 

Atentamente 

San Juan del Cenar, La Guaji al. 1 dias .1 mes de JULIO de 2023 

EMILIA SO 

SUBDIR 

Supere 

ARRAS OUVELLA 

ORA ADMINISTRATIVA 

(a) del Contrato No. CPS1 61 D 

NIT 692115010.5 
COO 4465000286 
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5. CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 
de2007y1562de2012, Decretos 1072de2015v1273 de2O18ndemd nnrmunnnni'nrtan*i 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JUNIO00 

N de Planita 9402129759 

Valor cotizado $2 386tO) 

EPS SANITASYCTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 MAYO 

Fecha de pago 2023 JUNIO08 

N de Planita 9452129759 

Valor cotizado $9 544.000 

Fondo da Pensionea PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2023 MAYO 

Fecha de pago 2423 JUNIO00 

N de Planifla 9452129759 

Valor cotizado $1.439.286 
Administradora de Rteagoa 
Laborales POSII1VA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
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INFORME DE SUPERV1510N No 966 

CONTRATO No CPSO98 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N5  CPSO98 DE 2023 Iota: 01 IMes: ABRIL lAño: 2023 

Objeto 
Servicios Especializados como Auditor en el Proceso de Referencia y Contrareferencia de la ESE 
Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista ANA CAROLINA BRITO FERNANDEZ 

Identificación 56.077.909 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 
Fecha de Iniciación 2023 ABRIL01 
Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE 31 
Valor inicial: $21.000.000 
Valor adiclonal:(St aplica) O 

Valor total: $21.000.000 
Codigo Presupuestal CDP2-83 PRP1-90 
Plazo adicional: (Si aplica) N/A 
SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor baldo que VIene del 

$15 000 000 

Valor mensual $ 3.000.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 3 000 000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 12 000 000 

Porcentaje de Ejecución 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Día: 01 Mes: JUNIO Año: 2023 
Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 
N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y  revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especincan) Evidenciasl Soportes Fecha 

Participar en la entrega de turno del proceso de referencia y conflareferencia. SOPORTE ANEXO 2023 JUNIO 

Validar estada de la remisión pendiente, evidenciar tos retrasos que impidan el proceso. 
realizar la intervención pertinente para que se realice en los tiempos oportunos R.FAST 2023 JUNIO 

Realizar interine diaria de los padentes que ingresan a la ESE con las siguientes 
caracterlsticas nombre. identincabón, edad, fecha de ingreso. EPa. PS que renóte. 
diagnóstico, resumen de ingreso 

SOPORTE ANEXO 2023 JUNIO 

Realizar informe con los pacientes remitidos aun nivel de mayor complejidad especiFicando 
toda lo anterior más el motivo dolo renósión. la  lPS receptora. resumen del estado clínico con 
el que ogresa el paciente 

SOPORTE ANEXO 2023 JUNIO 

Las actividades anteriormente descritas deben ser enviadas los dlas lay 30 de cada mes al 
coordinador dn auditoria de la ESE SOPORTE ANEXO 2023 JUNIO 

Realizar seguimiento continuo a las pacientes que están en proceso de remisión hasta qae el 
paciente egrese de la institución RFAST 2023 JUNIO 

Presentar evidencias de las actividades realizadas los dlas 300e cada mes SOPORTE Ac4EXO 2023 JUNtO 

Actualizar el listado de la Red de bapt. media y alta complejidad INFORME ANEXO 2023 JUNiO 

en el proceso, si es necesaóo realizar 
INFORME ANEXO 2023 JUNIO 

Asistir a cursos de induccian de bioseguridaó, organizados porto ESE para el personal con el 
Ende fortalecer tas potiticas de meloramiento continuo SOPORTE ANEXO 2023 JUNIO 

Apoyar el cierre de facturauiun R-FAST 2023 JUNIO 

ANEXOS: Especincar el tipo de areco pasea CO, Registro Folográsco, Actas u otros Si se requierel 

3.2 NOVEDADES O StTUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Damante el presente perlada nono han presentado novedades o situaciones anormales que afenleo el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de 
atención al centralista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupueslal del contrato 
bI Conformación, actualización y seguimiento del eopedmente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
CI Verificación de ia ejecución de las actividades espenlfnas del contrato y  seguimiento a la motriz de riesgos. 
d) Verificación del paga al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad non la norrnatividad vigente. 
el Verificación de a vigencia de la garanlla exigida en el contrato 
rl Verifcacióe y aprobaciun Ocios soportes eecesarios para ol pago 
g) Expedición de la certllfcación del recibo a satisfacción correspendlente al periodo descrito, de 000romridad al servicio recibida. 
9) TrOtad e de reconocirrdetrto y pago de honorarios antelo Sabdirecdón Financiera. 



El presente informe San Juan del Cesar, La Guajira, a los 11 dias del mes de JULIO 2023 

Atentamente 

EMILIA ACARRAS OLIVELLA 

SU BOl CTOR ADMINISTRATIVO 

Sup sor (a) del Contrato No.CPSOOB D 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 
2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas 
concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotIzación 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JUNIO30 
N de Planilla 9452460523 
Valor cotizado $ 150.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSION 
Periodo de cotización 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JUNIO30 
N° de Planilla 9452460523 
Valor cotizado $ 192.000 
Fondo de Pensiones COLFONDOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotIzación 2023 JUNIO 
Fecha depago 2023 JUNIO30 
N de Planilla 9452460523 
Valor cotizado $ 6.300 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgoo eslablecido en la 
matnz de los estudios previos del contrato, evidencián300e que no 5ay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través 
del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido 
satisfactorio cumplimiento a la fecha. 



INFORME DE SUPERVISION No 967 

CONTRATO No CPS142 DE 2023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSI42 DE 2023 DIA: 01 Mes: ABRIL lAño: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniero para apoyar la generación y cargue de información requerida 
por los entes de control a la ESE. Hospital San Rafael Nivel II, Centros y puestos de salud, del 
Municipio de San Juan del Cesar — Ls Guajira 

Contratista JOSE ARMANDO DAZA ROMERO 

IdentIficación 1.122.398.702 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 

Fecha de InicIación 2023 ABRIL01 

Fecha de FinalIzación 2023 OCTUBRE 31 

Valor Inicial: $21.000.000 

Valor adlcional:(Si aplica) O 

Valor total: $21.000.000 

Codigo Presupuestal CDP2-82 PRP1-126 

Plazo adicional: (SI aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 15000000 

Valor mensual $ 3.000.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$3.000.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 12 000 000 

Porcentaje de Ejecución 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Día: 01 Mes: JUNIO Año: 2023 

Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeclfloasl EvidencIas! Soportes Fecha 

Desarrollar actividades de programación en el software relacionados con ios informes de salud 
presentados a las Entes de Control y Entidades Responsables de Pago. HISTORIAS ÇLiNICAS R.FAST 2023 JUNIO 

Participar activamente en el eslabiecirrdente de procesos y procedimientos administrativos 
eperolivos de la organización a fin de desarrollar soluciones ajustadas a las necesidades de la 
organización funcional 

ctSUALIZACION 
PARAMETRIZACION DE FORMATOS 2023 JUNIO 

Participar cola tnrmulacinn, diseOos. organización, ejecucion y control de piares y programas 
del urea interna de su competencia SOFTWARE EN FUNCIONAMIENTO 2023 JUNiO 

Proponer e implementar los prncedlnóentns e instrumerlos requeridos pare mejorar la 
prestacion del semicin aso cargo 

PRESENTACION DE FORMATOS EN 
EL SOFTWARE R-FAST 2023 JU NO 

Generar la información de la Resolución 202 de 2020 SOPORTES DE CORGUE 2023 JUNIO 

Generar la información de la Resolución 2175 de 2015 SOPORTES DE CARGUE 2023 JUNIO 

Generar la información de la Resolución 1552 de 2013 SOPORTES DE CARGUE 2023 JUNIO 
Generar la información de la Resolución 0256 de 2010 SOPORTES DE CARGUE 2023 JUNIO 

Generar la infnrmacinn sobre actividadaes mensuales y trimestrales 
SOPORTES DE CARGUE 2023 JUNIO 

Verificucvinn y  coereccion de RIPS sobre actividadues realizadas en el centro de salud 20 de 
SOPORTES DE CARGUE 2023 JUNIO 

Manejo de matrices PYP en R-fusl 
VISUALIZACION R-FAST 2023 JUNIO 

Brindar Soporte en la facturación de actividades de PYP y Captando 
SOPORTE DE FACTURACION 2023 JUNIO 

Reucbir y atender auditorias de penrer nivel de atenclon 
ACTA DE AUDITORIA 2023 JUNIO 

Coordinar estudios e investigaciones que lleven ala entrega oportuna 
VISUALIZACION R-FAST 2023 JUNIO 

Velar por la calidad e integridad dala información registrada en medios magnetices o RIFO de 

VALIDACION DE RIFO 2023 JUNIO 

Informe de vucurraonn ENVIO DE INFORME PAl 2023 JUNIO 
Snporrey apoyo a usuarios de R-fast SOPORTES 2023 JUNIO 

ccii.. 5 Sur Co. .ly 5 
7740151.13 77400,0 

resol5 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 
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El presente informe se fi .•.en San Juan del Cesar, . Guajira, a los 11 días del mes de JULIO de 2023 

Atentam 

142 DE 2023 

EMI 'SOCARRAS OLIVELLA 
EDIRECTORA ADMINISTRATI 

Supervisor (a) del Contrato No 

1 J. 

COD(GO:GFI-P-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 del 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMPLES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco 
se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al sagcimiento financiero y plescpuestal del contrato 
bt Confortnaoón, ectual,aaoón y seguimiento del expediente con la documentación relaelocada con la eje000rón dol ccnlrato. 
o) Verificación da la ejecución dalas actixidades especificas del concato y seguimientoala matriz de riesgos. 
di Vesficac,An del paga al Sistenta de Sogutidad Suoial Integral realIzado por el conlratista. de contornridad non la sornratixidad algello. 
el VerIficación de la vigerlela de la gamella exigida en el contrato. 
fi Venfioan,ón  y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Eopedicrón dala carr,ticaoón del teoSo a satiolecoón correspondiente al periodo descrito, do eontorntidad al sarvido recibido. 
h) Ttámóe de re000ocirrriento y pago da F000rorios anSo la Sobdlrecoión Financiera. 

(,lic,fl.Ç rr- Cr,,.cv SO 
77..uflfrns3-. fl',aoocn e_ 

rrcv,.p.nrvl co.'. cuorro ......no  s,,Çrcr n:c.l ci.cor' O 
S'.'.%n.In'rc.Iz?c.lrrcorruurr.rrr r.p,,. co  

IAOIA 

5. CUMPUMIENTO DE OSUGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PACO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES ILep 100 de 1593 peas 
deorCos eeglatrraeeadcs, en el articclo 50 de la Ley789 da 2002, Leyes 829 de 2003,1122do 2007,1100 de 2007 y1962 de 2012, Decretas 1072 de 2015 y1213 de 2018 ydesrás nceeas 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotIzacIón 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JUNIO15 
N° de PlanIlla 9451152734 
Valor cotizado $ 150.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Perlado de cotizacIón 2023 JUNIO 
Fechadepago 2023JUNlO1S 
N de Planilla 9451152734 
Valor Cotizado $ 192.000 
Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotIzacIón 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JUNIO lfi 
N° de Planilla 9451152734 
Valor cotizado $29.300 
AdminIStradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

se ha teal,zado el mcnitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento pie conitcI de los riesgos establecIdo en la matriz de los esludios previos del 
contrato, ecldenciánd050 que no hay materialización dolos rnicrtros. Lo onletior se verifIco o Iranés del inlorrrte mensual de actividades del contratista de acuendo non las 
nbligacionns especIfIcas pacladas. los nuales han tenido satislaclotln cumplimiento a la fecha. 
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INFORME DE SUPERVISION No 968 

CONTRATO No CSUOO7 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CSUOO7 DE 2023 Dia: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Objeto 

Suministro de Alimentación a Pacientes Hospitalizados y Personal Autorizado de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan 
del Cesar — La Guajira 

ContratIsta ROSl MARY ARAUJO MENDOZA 

Identificación 27 004.881 

Plazo de Ejecucldn TRES (03) MESES 

Fecha de tntciaclón 2023 FEBRERO Si 

Fecha de FinalizacIón 2023 ABRIL3S 

Valor InIcial: $ 210.000.000 

Valor adlclonoi:)SI aplica) 

Valor total: 0210.040.000 

Codigo Presopuestal CDP2-42 PRP3-16  

Plazo adicional: jSl aptica) NIA 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Vierse del Contrato $ 57.556 728 

Valor mensual $54.553.710 

Valor ejecatade 
ja la fecha de esta Informe) 

$54.503.710 

Valor faltante poe ejecutar ¡Valor 
pendiente por pagar 

$ 3403018 

Porcentaje de Ejecución 94,1 

Porcentaje por Ejecutar 5.9 

Perlado del pago 2023 ABRIL 

Desde Oia: Si Mes: ABRIL Año 2023 

Hasta Ola. 30 Mes: ABRIL Ano: 2023 

N de pagos realIzados: 5 

Estado dala Oarantla '[gente 

Matriz de RIesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

zum.y AlE 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 
Erroruar el siani5stro de aímnnraoion son CaRdad nidridonul, sensorial y  mniorobmiogioa e poderles 
lroup:rareudss. prreonal mendico, pereernduo y  demoes personal auroniaado 

PLANILLAS 2023 ABRIL 

Atender lee dirnrentr, co oitsdes dentro del flenrpo erigido por el Hospital PLANILLAS 2023 ABRIL 

Scasir.stmsr dieveventeo los pacientes hospitalizados dos larnros con agila tratada Irla, uso a tas 0.00 em. y 
oSo alar Sp iv PLANILLAS 2023A0R1L 

Eteotuar el sonirislro de alcnnentos en les casos normales y cuando se prasoetro dificultados originadas por 
paro o cualqxlam otra niriacion similur PLANILLAS 2023 ABRIL 

Coremst y seguimiento de todos los p:oonsos inooiitrados re lu produonon de la eIimertaeon, desde la 
adqumcien deissursnree. eimuonrznriento. prodi000n. dislnbroricn y  comptmiento de les normas do 
saneamiento o ensordad 

CERTIFICACION NUTRICIONISTA 2023 ABRIL 

El personal ecu cargo debema tener uro eecnIeele proseoraoiorr personal, tanto en nl srmvroio dr alimrntaoon 
carneen elde distribuoron, el uniforme dnbn mantenerse limpie poempleto, con ideetif0000n personal. 
adames delonre levar e000ienle meladoses personales con nl personal sin labore roel eoupital. asi rnismo 
con nl ontario yramitiares su trato debero ser umable yoondiai 

EMPLEADOS 2023 ABRIL 

El sorerabela dnbnra presenlar un pien de nonAS de oaIidad, pien dr oopeótacion y  lermevon personal de 
los empleados. proynodee de amonIos, oortroi de trmperstures. l:mpisaa y desinreooion. maneis dr basuree 
y desprndicios. 000001 do insectos y  condone, limpieza y  dnninñeocion de airas y equipos 

INFR,AESTRUCTURAY EMPLEADOS 2023 ABRIL 

AlíI:aree a ura nntodod prornotoru de salud, tondo de pensiones, fondo de onseetios PLANILLAS SE SEGURIDAD SOCIAL 2023 ABRIL 

CuimplcioomIonnt:rga de dolaoion completo y carnat de identificaron pare rl persdocai que va a preciar el 
EMPLEADOS 2023 ABRIL 

ANEXOS: Especificar el tipo de enroo ya sea CD, Registro Fotogránco. Actos u otros (Sise requiere) 

3,2 NOVEDADES O Sfl'UAClOfdES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se has presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrolle del contrato, tampoco so han presentado 

llamados de atención a) contratista. 

4. RESUMEN DE ACTiVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y prnsupuestal del contrato. 

b) Conformación, actualización y seguiminnto del eopediente con la documentación relacionada con la ejecSción de) contrato. 

c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 

d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social tntegral realizado por nl centralista, de conformidad con la normalividad vigente. 

e) Veritcación de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. 

f) VerifIcación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 

g) Expedición de la certifIcación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de contormidad al servicio recibido. 

h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios octe la Subdirección Financiera. 



EMI LI' . OCARRAS OLIVELLA 
- ECTOR ADMINISTRATIVO 

emisor (a) del Contrato No. CSUOO7 DE 3 

El presente informe s 

Atentamente, 

San Juan del Cesar, La Guajira, a los 11 días del mes de JULIO de 2023 

INFORME DE SUPERVISION DE
CODIGO'GFl F ISC.O1 CONTRATOS vsiói:o  - 
VIGENCIA: 2210112021 

GES'TlON FINANCIERA 

5. CUMPLIMIENTO DOBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS cÑ EL PAGO DE SEGURIDAD SbCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarIos, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 
2002 Leyes 828 de 2003, 1122da 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072da 2015 y  1273 de 2018 y  demás normas 
Concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2023 ABRIL - MAYO 
Fecha de pago 2023 MAYO 18 
N° de Planilla 26533539-26533611 
Valor cotizado $ 536.100 
EPS DUSAKAWIY OTRO 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización 2023 ABRIL 
Fecha de pago 2023 MAYO 18 
N° de Planilla 26533539-26533611 
Valor cotizado $ 1.744.700 
Fondo de Pensiones PROTEccION Y OTRO 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotización 202a ABRIL 
Fecha de pago 2023 MAYO 18 
N° de Planilla 26533539-26533611 
Valor cotIzado $ 212.300 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTiVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la 
matriz de os estudios previos det contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través 
del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido 
satisfactorio cumplimiento a la fecha. 



Ateotame 
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TOR ADMINISTRATIVO 
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COD: 4465000200 

INFCRME DE SUPERVISION OS 
CONRATOS 

GESflON FINANCIERA 

CODtGO:OF1.IclSCO1 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 cje 1 

INFORME DE SUPERVISION No 969 

CONTRATO No P-120.03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato WP-120.03-2023 Iota: 31 Mes: MARZO ARo: 2023 

Ob Servicios Periodísticos y Publicitarios radiales alusivos a la ESE Hospital San Rafael Nivel Ide San Juan del Cesar— La Guajira, 
en la Emisora Guajiro Estéreo pta Pagina Web San Juan Noticias 

Contratista JESUS ALBERTO OROZCO MENDOZA 

ldentiticaclórr 1.122.d04.480 

P1440 de Ejecución SIETE (07) MESES 

Fecha de lnlciaclórr 2023 ABRIL01 

Fecha de Ftrrallzaclón 2023 OCTUBRE31 

Valor InicIal: $ 3.650.000 

Valor adiclonal:)SI aplica) 

Valor total: 53.850.000 

Codigo Presupuestal CDP2-110 PRPS-125 

Plazo adicional: (SI aplico) N!A 

SUpervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS DLI VELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 3.300.000 

Valor mensual $550.000 

informe) 
$550000 

Valor faltante por ejecutar! Valor 
pendiente por pagar $ 2 755 000 

Porcentaje de EjecucIón rs,7 

Porcentaje por Ejecutar 03,3 

Periodo del p090 2023 JUNIO 

Desde Día' 01 Mes: JUNIO Mo: 2023 
Hasta DIa: 30 Mes: JUNIO Mc: 2023 
5 de pagos realIzados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin atestación. 

En m0000reo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMAdOs SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Autividad Realizada tEepoolfican) Ecldesalasl SuporteN Essl.a 
r. Tranuntir pactas poblicitonas, las uualns seon trannolEidas de loros a uinrrrasnn nl hcreriu de 5.000 a 
OTO aman la Encanen Guajira Esteren 107.2 FN p6 paaica Wob San Juan Noóuiao CER'flFlCACIoN DE LA EMISORA 2002 JUNIO 

2. ErnAr oboes, bolearas, y eoeráns qaa recodo dora uu000er la largos y el pIno da rnercndeeo de la 
ESE o toces dolo Emisora Gualda Esteran t07.3 FM y la pagina oeb San Juan Notaros CERi1FJCACION DE LA EMISORA 2023 JUNIO 

ANEXOS: EopadOnar el tpo da anean yo  ana CD. Rnçélro Fotográsuo. Autos u olmo ISI se requadel 

)NFORME DE SUPERVISION
C00400:GF1-F•)SC-01 

- ,
CWI•RATOS

VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22i01/2021 NIT: 8921 15010-5 GESI1ON FINANCIERA de 1 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o situacones anormales que atesten el desarrollo del contrato, tampoco se huy prosenludv llumadcs de 
atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y pnesUpsestal del contrato. 
E) Conforttraaón. actualización y segUinriento del eopediente canta docurnentautón relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución dalas activIdades especlf cas del contrato y seguimiento ala matriz de riesgos. 
d) Verólcación del pago al Sisterrtu de SegUridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la florrnatioldad vigente. 
e) VeriRcadón de la vigeocla dala garanlla exigida un el conlrato. 
1) Verlgcadónr y aprobación deles suportes necesarios para el pago. 
g) Euped:c:ón de la codificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recIbido. 
h) Trámite de reconocirroento y pagoda honorarios antelo Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realIzado el monItoreS par parte de la supervisión, de acuerdo con el tratarriento y/u Control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios precios del 

contrato. ecldenclándose qce no hay materialización de los mismos. Lo anterior se cerillca a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo 000100 

obligaciones espaclncas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fedra. 

El presente informe se fi • a en San J0 o del Cesar. La Guajira, a los dIos del mes de JULIO de 2023 

0 
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INFORME DE SUPERVISION No 970 

CONTRATO No A-002-03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NA-002-03-2Q23 OlA: 01 IMes: ABRIL lAño: 2023 

Ob Servicios de Alquiler de Pantalla LED de 4X4 mt, para Promocionar el Portafolio de Servicios de la ESE 
Hospital San Rafael Nivel 

Contratista ESLEIDER JOSE SOTO MARIN 

Identificación 1.122.396.175 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de InicIación 2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE 31 

Valor inicial: $3.150.000 

Valor adiclonal:)Si aplica) $0 

Valor total: $3.150.000 

Codigo Presupuestal CDP2-112 1PRP4-84  
Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervison EMILLa, MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor SUBDIRECTOR ADMINISTRATOJO 

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$2 250 000 

Valor mensual 5 450.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$450 000 

Valor faltante por ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$ 1 800 000 

Porcentaje de Ejecución 20.0 

Porcentaje por Ejecutar 60,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Ola: 01 Mes: JUNIO Año: 2023 
Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 
N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantla Vigente 

Matnz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En monitoreo y revusón por parte de la supervision. 

INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (EspecIficas) Evidencias! Soportes Fecha 
Poner a disposicion de la ESE una pantalla LEO de 4X4 att, que sera 
ubicada en un sitio estrategico del municipio, previo acuerdo con el 
subdirector admnistrativo 

CD 2023 JUNIO 

Transmitir la publicidad de la ESEen la referida pantalla, como minimo 80 
veces por dia, durante la ejecucion del contrato CD 2023 JUNIO 

El contratista se copmpromele a producir, editar y reproducir en la pantalla, 
los videso, anuncios y domas material publicitario que se debo trasnomitir 
por la pantalla alquilada 

5uox.w 

CD 

— . 

2023 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneas ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas a otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Daranle el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contralo, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a( Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
bl Conformación actualizaoión y  seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Ven8cación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
d) Verificación dei pago al Sistema de Segutidad Social Integral realizado por nl contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. 
1) Verincaoóe y aprobación de los soportes necesarios para el paso. 
g( Expedición de la ceóiocación del recibo a satisfacción correspondiente al peóodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
ti) Trómile de reconocimiento y pagoda henorarics ante la Sobdirección Fivanuiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizadv el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerda con el lratamievto y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del 
contrato, evidenciándose que no hay materialización deles mismos. Lo anterior se verifico a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las 
obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio complimiento a la fecha. 

El presente info .-- firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 11 dia del mes de JULIO deI 2023. 



El presente informe o un Juan del Cesar, La Guajira, a los 11 dias del mes de JULIO dg 2023 

Alenla 

EMILIA 

la ECTOR ADMINISTRATIVO 

pervisor (a) del Contrato No. P-15-06-20 

INFORME OESUPERVISION No 971 

CONTRATO No P-159-06.2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-005-01-2023 IDA. 01 Mes: JUNIO Año: 2023 

Objeto Servicios de Transporte Intermunicipal de Funcionarios y Correo do la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista JOHN JAIRO CELEDON DAZA 

Identificación 84.037.468 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 JUNIO 01 

Fecha de Finalización 2023 DICIEMBRE31 

Valor inIcial: 5 4.000.000 

Valoradicional:(Si aplica) O 

Valor total: $4.000.000 

Codigo Presupuestal CDP4-1013 1 PRP2.108 

Plazo adicional: (Si aplica) 

Supervisor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$4000000 

Valor mensual $ 580.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este Informel 

$560000 

Valor faltante por ejecutar ¡Valor 
pendiente por pagar 

$ 3440000 

Porcentaje de Ejecución 14.0 

Porcentaje por Ejecutar 86.0 

Período del pago 2023 JUNIO 

Desde Ola: 02 Mes: JUNIO Año: 2023 
Hasta Ola: 30 Mes JUNIO Año: 2023 
N de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matnz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

. 
En nioniloreo y revioion por parte do la supervislon. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Específicas) 

   

Evidencias! Soportes 

 

Fecha 
Servicio de transporte interniunicipal de funcionarios y correo de la ESE REGISTRO DE ENTREGA DE 

CORRESPONDENCIA 2023 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el lipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u Otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo vane han presentado novedades o s8uociones anormales que afecten el desarrollo del conlralo, tampoco se han presentado llamados de 
atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento 8nanciero y  presupuestal del mntrato. 
bI Conformación, actualización y  seguimiento del eopediente con la docurrientación relacionada con la ejecución del contrato. 
CI Verincacrón de la ejecución de las actividades especificas del contrato y  seguimiento a la mal riz de riesgos, 
d) Verincación del pago al Sistema de Oeguridad Social Integral realizado por el contratista, de conlorrndad con la nornraticidad vigente. 
el Verificación de la vigencia de la garaetla noigida Cccl contrato. 
1) Verincación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
01 Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servido reculado. 
h) Trómite clv reconocimiento ¡pago de honorarios ante la Subdrrección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moratoreo por parra de la svç.rcisióe. de acuerdo aun al tzeramierCo yis control de los riesgos establecido en lu matriz de tos estadios precios dei corruato. acrdersióndose que ro 
hay materalaanón deles miseros. Lo aSeriar ea verifca e bauM dei informa mensual de actividades del contratista do acuerdo con tas obligeciones especificas pactadas, las cuales han tenido 
saósfaotorio cureplimiorCo a la fecha. 
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CONTRATO No CPS076 DE 2023 

 

NITI 892115810.9 
COO. 1459008286 

  

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS076 DE 2023 IDA: 17 Mes: FEBRERO lAño: 2023 

o ja o 
Servicios de Vigilancia colas instalaciones dele ESE. l-lcspital San Rafael. Centro de Salad 20julio y CenEn Sooal en el 
Municipio De San Juan del Ctoar 

Contratista SERVICIOS DE PREVENCION. PROTECCION Y SEGURIDAD. SUPREMA LIMITADA 

IdentIfIcacIón 825000.286-2 

Plazo de Ejecución DOS (021 MESES Y DIECISIETE (17) DIAS 

Facha de InIciacIón 2023 FEBRERO 16 

Fecha de Finalización 2023 ABRIL 30 

Valor Inicial: $ 220.585.115 

Valor adlcionul:ISi aplica) $0 

Valor total: $220.585.115 

Codigo Prasupuestal CDP3.11 1 PRPI.52 

Plazo adicional: (Si aplica) NJA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVD 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del Contrato $101.910.245 

Valor mensual $ 51.910.622 

Valor ejecutado
Informo) 

991,910.622 

Valor faltante por ejecutor ¡Valor 
pendleoto por pagar 

Porcentaje de Ejecución 90,2 

Porcentaje por Ejecutar 9.8 

Periodo del pago 2023 AtRIL 

Desde Dlu: 01 Mes ABRIL Año: 2023 

Hasta Ola: 30 Mes ABRIL Año 2023 

N de pagos realizados: 3 

Enredo dele Garantia Rigecte 

Matriz de RIesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En rnonitoreo y revisión por parte dele supervIsión. 

N SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) EvidonciuS/ Soportes Fecha 

Suministrar bajo su ecclusrva responsabilidad civil y laboral el pelscnal idóneo. calitcado y 
capacitado para realizar las laboreo indizadas, cumpliendo el reglamento Interno dala ESE 
Hospital San Rafael Nivel II. para lo cual deberá unenarsa las hojas de vida de cada uno de 
ellos con sus anexos y  la póliza de responsabilidad cidil. 

REGISTROS ASIGNADOS AL PUNTO 
DE CONTROL 

2023 ABRIL 

Deben conocer le localización de los extintores, mangueras, equipos de protección de 
Incendios. interruptores eléctricos, alumbrados, telefonla y salidas de emergencia INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2023 ABRIL 

Debe conocer toda el área dala iosStución e idenóulcar el pomonal que labore y que visita 
habitualmente ese sitio INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2023 ABRIL 

Responder perla segoridad de la InstitucIón y proteccrón deles fcncloourlos y pacientes INFORME DE ACTIVIDADAES 2023 ABRIL 

Impedir al retiro de materiales y  equipos sin autorización del responsable INFORME DE ACTIVIDADAES 2023 ABRIL 

oque porten les empleados, pucientes O particulares antes INFORME DE ACTIV1DAOAES 2023 ABRIL 

Se hace encasado que al personal de vIgilancia recAe una Inducción sobre el proceso 
misional dele lnsólucióo de manera que se encuenrre en capacidad de cóentar ales chantes 
internos y  notarnos 

INFORME DE ACTIVIDAOAES' ' 
- 

2023 ABRIL 

Exigir el uso del equipo de peclecclbe personal requerido y  especlOco pozales labores que 
realice. (Ley 9.111915111. articolos 85. lfl,I23y 124). 

LISTADO ENTREGA DE MATERIALES 
EPP 

2023 ABRIL 

El contratista al memento de Iniciar el trabajo debe proporcionar al encargado del manejo del 
SSST.el Estado da nombres. ARL EPS y ndreeros de documentos de biee8ded del personal 

LISTADO DE EMPLEADOS Y 
DE SEGURIDAD SOCIAL '- ' ', 

' 2023 ABRIL 

aflflOna rsnancaefla CA ; 

ANEXOS: EspecAcar el tipo de aveuo pasee CD, Regisrro Fotográfico, Aciago otros (Si se requlerel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante al presenta periodo no se han presentado novedades o s'duaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de 
atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTMDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento Ononciero y  presupuestel del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del eopadiante con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Vedflcucióo dele ejecución dalas actividades espocltcos del contrato y  seguimiento ala rrraróz da rIesgos. 
4) Veótcacióe del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado peral contretista, de conformidad con le normativided vigente. 
e) Varitcación dele vigencia delC garantta acigida en el contralo. 
1) VerIficación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Eopadiclós dele certincación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conforrrrided el servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y  pags de honorados anta la Sobdirección Fioasciera. 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES 
(Ley lOO de 1993 y  ene decetoe reglernenterlos, en el erticolo 50 de le Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003. 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 
1072 de 2015 y  1273 de 2018 y dennás norrnes concordentes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotIzación 2023 MAYO 

Fecha de pago 2023 JUNIO02 

N° de Planilla 9451768782 

Valor cotizado $ 1927 200 

EPS SANITAS Y OTROS 

 APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización 2023 ABRIL 

Fecha de pago 2023 JUNIO02 

N° de Planilla 9451768782 

Valor cotizado $7.702.000 

Fondo de Pensiones PROTECCION Y OTROS 

APORTES A RiESGOS LABORALES 
Periodo de cotización 2023 ABRIL 

Fecha de pago 2023 JUNIO02 

N° de Planilla 9451768782 

Valor cotizado $ 1.936.300 

Administradora de Riesgos 
Laborales SUlLA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha reslizado el monitoreo por parte de la superviSión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la 

matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través 

del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han tenido 
Satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe S -,a en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 11 días del mes de JULIO de 2023 

EMI SOCARRAS OLIVELLA 
5 - DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a) del Contrato No. CPSO DE 2023 
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INFORME DESUPERVISION No973 

CONTRATO No CPSEZO de 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSI2O de 2023 DtA: 01 Mes: ABRIL Año: 2023 

Objeto 

Asesoria y Acompañamiento del Proceso de Avance en Acreditación por medio de la Ruta Cnitica Programa de 
Auditoria para el Mejoramiento de la calidad (PAMEC) de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Jaun del Cesar 
— La Guajira 

Contratista 
AURA ISABEL OROZCO VEGA 

IdentiEcación 56075.531 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE 31 

Valor iniciat: $ 31.500.000 

Vatoradicional:(Si aplica) 

Valor total: $ 31.500,000 

Codigo Presupuestal CDP3-64 PRP1-112 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

SupeMsor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor SUBDIRECTOR ADMINISTRATNO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 22 500 000 

Valor mensual $ 4.500.000 

Valor ejecutado
, 

(a la fecha de este informe) 
$ 4 553 000 

Valor faltante por ejecutar 1 Valor 
pendiente por pagar 

$ 18 000 000 

Porcentaje de Ejecución 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Dia: 01 Mes: JUNIO Año: 2023 

Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

Nade pagos realIzados: 3 

Estado de la Garantta Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 

Sin afectación. 

, 
En monitoreo y revislon por parte de la supervuuton. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Croneorama de actividudaes del mes CRONOGRAMA 2023 JUNIO 

Recoleocion y sugerendas a evldenoas presenladas 
CORREOS DE ENVIO DE sUGERENCIAS 

2023 JUNIO 

Retroalimenlacton de avances de odre de seguivuento de cada grupo 

CORREOS DE ErUZO cE CUADRP DE 
AVANCE DE CIERRE 2023 JUNIO 

Seguimiento del plan y evatuacion del mejoramiento del grupo de eNtandares de pacas 
ACTA DE REUNION Y FORMATO DE 
PRIMER SEGUIMIENTO PAMEC DE ESTE 2023 JUNIO 

Seguimiento del plan y evalaaciov del mejoramiento de los grupos de eslandarvs de 
direccionarraevlo. gerencia y mejoramienta continuo 

ACTA DE REUNION Y FORMATO DE 
PRIMER SEGUIMIENTO PAJdEC DE ESTE 
GRUPO ACTUALIZADO 

2023 JUNIO 

Seouinriento del plan y evaloacron del mejoramievlo del grupo de entandares de gerencia del 
ralantu humano 

ACTA DE REUNION Y FORMATO DE 
PRIMER SEGUIMIENTO PAME DE 5515 
GeUPO ACToALIZ*OO 

2023 JUNIO 

SeguimIento del plan y ecaluaoinn dni mejnramierto de los grupos de eNtandares de gestion 
de la teonalogia e inforreuoun 

ACTA DE REUNION Y YORMATO DE 
PRIMER SEGUIMIENTO PAMEC DE ESTE 
GRUPO ACTUALIZADO 

2023 JUNIO 

Seguimiento del plan y eoaluacion del mejoramiento de los grupos do estandaren de aerencia 
del ambiente nslco 

ACTA DE REUNION Y FORMATO DE 
PRIMER SEGUIMIENTO PAMEC DE ESTE 
GRUPO ACTUALIZADO 

2023 JUNIO 



EMILIA 
SUE DI IR 

SO RA OLIVELLA 
ORA ADMINISTRATIVA 

sor (a) del Contrato No. CPSI2O D 23 

El presente inform Juan del Cesar, La Guojir1 11 días del mes de JULIO de 2023 

Alentame 

INFORME DE SOPERVSSION DE
CODIGO:GR.IrL.ISC.O1 CONTRATOS
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 saT,ngzrnsoio-5 GES11ON FINANCIERA PÁCNÑÁ: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u Otros (S se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco 
se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupuestar del contrato. 
bI Conformación, actualización y seguimiento del eopediente con la docunrentadón relacionada con la ejecución del contrato. 
ci Verilicación de la ejecución de las actividades especIficas del contrato y seguimienlo a la matnz de riesgos. 
d) Verificadón del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado par el contratista, de conformidad con la normatiuldad vigente. 
e) Verificactón de la vigencia de la garantla exigida en el contrato. 
tI Veri5cadón y  aprobación ocios soportes oecesanos para el pago. 
al Expedición de la certifcaci5n del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de coofornsdad al servido reobido. 
hl Trárrete de reooeoolnsento y pago de honorarios ante la guSdirección Financiera. 

-n . ' 
rvn.e..cs 

CODIGO:GFl.-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

g, CUMPLtMIENTO DE oBLIGAcIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES 
lLey 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo se de la Ley 789 de 2002. Leyes 828 de 2003, 1122do 2567, use de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 
1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas cancordantesl. 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2023 MAYO 
Fecha de pago 2023 JUNIO20 
N° do Planilla 9451395634 
Valor cotizado $215.000 
EPS SURA 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización 2023 MAYO 
Fecha depago 2023 JUNIO20 
N° de Planilla 9451395634 
Valor cotizado $ 275.200 
Fondo de Pensiones  COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotizacIón 2023 MAYO 
Fecha depago 2023 JUNIO20 
N° de Planilla 9451395634 
Valor cotizado S 9.000 
Administradora de Riesgos 
Laborales COLMENA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte do la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos estoblecido en la 
matriz de los eotudios previos del contrato, evidonciándose que no hay materialización de loa mismos. Lo anterior se verifico a través 
del informe mensual de actividades del contratista do acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido 
satisfactorio cumplimient. - - ha. 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 



Actividad Realizada (Especificas) Fecha Evidencias! Soportes 
Responder de manera eficiente y oportuna por el mantenimiento preventivo y 
cnrrectivn, adecuacion y ompliacion de algunas arcos dela ESE FOTOG RAFIAS JUNIO - JULIO 2023 

Aten 

IRECTOR ADMINISTRATIVA 

upervisor (a) del Contrato No. P-183-06.20 

EMIL 

5 

INFOR?dc OS SU EEQVIS;Op4 QE - 000ico:OF,..-lSc.o, - CONTRa"rOs 'VERSION' 1.0 
sfloaflcta: flI012021 OSS"flOt.l FIN*P4 QUEnA. A01na: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVIOION No 974 

CONTRATO No P-183-oe-2023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT P.183-06-2023 IDIa: 27 Mes: JUNIO AlIo: 2022 

Ob'eto Servicios de Mantenimiento Preventivo y Correctivo del kea de Consulta Externa, Auditorio. Cardiologia y 
Urgencias de la ESE Hospital San Rafael Nivel Den San Juan del Cesar— La Guajira 

Contratista MANUEL GUILLERMO DAZA MANJARREZ 

Identificación 84.038,634 

Plazo de Ejecución VEINTICINCO (25) DIAS CALENDARIOS 

Fecha de Iniciación 2023 JUNIO27 

Fecha de Finalización 2023 JULIO 21 

Valor Inicial: $16.403.500 

Valor adiclonal:(Si aplica) O 

Valortolat: $16.403.500 

Codigo Presupuestal CDP3-I20 j PRP-285 
Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

SupeMsor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $16.403.500 

Valor mensual $16.403.500 

Valor ejecutado
, 

(a la fecha de este informe) 
$16403500 

Valor faltante por ejecutar! Vator 
pendiente por pagar 

$0 

Porcentaje de EjecucIón 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO-JULIO 
Desde Ola; 27 Mes; JUNIO Mo: 2023 
Hasta Dia: 21 Mes; JULIO Mu; 2023 
NT de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matnz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

, 
En monitoren y revioinn por parte de la supervision. 

INFORMACIOF4 SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotográfico, Actas u otras (Si se requiere) 

000IOO:aP9-r-ISO..0't - 
VERSION: 1.0 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situacinneo anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actsalizoción y seguimiento del eopediente cnn la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Venficacrón de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Venficación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de confurmidad con la normatividad vigente. 
ej Verificación de la vigencia de la garanhia exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de lo certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido, 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el mnnitorex por porte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento pm control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios 
previos del contrato, ovidenciándose que no hoy materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del informe mensual de actividades del 
contratista de acuerdo con las obligaciones eopeciEcoo pactadas, las Cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente mio • -.tIIT''.:. 'n San Juan del Cesar, La Guajira, a loo 11 dias del mes de JULIO de 2023 



Fecha Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes 

Prestar asesora tecrrica alas diferentes arnas y determinarlas directrices do carácter 
operativo en los procesos relacionados con el archivo. correspondencIa y receycion. 
distribucion y c005etnaacn deja documentacion instgucional 

VENTANILLA UNICA. RECURSOS 
HUMANOS Y UNIDAD FUNCIONAL 
GESTION DE DOCUMENTAL 

2023 JUNIO 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

CESTION FiNANCIERA 

000IGO:GFI-F-IosC.-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 2210112021 
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INFORME DE SUPERVISION No 975 

CONTRATO No P-113-03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P11303-2523 IDA: Si Mes: ABRIL Año: 2023 

Objeto 
Servicios corno Técnico de Apoyo en la Gestión Documental de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de Son Juan del Cesar- La 
Guajira 

Coetratisto KELIN VIVIANA ESTRADA CONTRERAS 

IdentIfIcacIón 40939881 

Plazo de EjecucI6e SIETE (7) MESES 

Fecha de InIciación 2023 ABRIL01 

Fecha de FInalIzacIón 2023 OCTUBRE 31 

Valor InicIal: $ 11.025.000 

Valor adiclonal:)SI aplIca) 

Valor total: 011.025.000 

CodIgo Preaupueotal CDP1 -219 PRP3-23 

Plazo udiclurralr (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELL.A 

Cargo del Suparvlsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene del Contrato $ 7,875,050 

Valor mensual 5 1 575.000 

Valor ejecutado 
(ala feche do este Informe) 

$ 1 575 000 

Valor faltante por ejecutar l Valor 
pendIente por pegar 

$0300000 

Porcentaje de EjecucIón 20.0 

Porcentaje por Ejecutar 80.0 

PerIodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Ola' 01 Mes. JUNIO Año: 2023 

Hasta Ola: 30 Mes: JUNIO Año' 2023 

N de pagos realIzados: 3 

Estado dala Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del Cootralo 

Sin afectación. 

En monitores y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ANEXOS: EspecIficar el tipo de anexo ya sea CD, Regislro Fotográfico, Actas u otros (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se han presentado novedades o situaciones anormales que atesten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de 
atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y  presupuestal del contrato. 
b) Conlorroaoón, actualización y seguimiento del expediente con la dovumentanón relacionada con la ejecución del contralo. 
c) Verificación dala ejecución de las actividades espocl0cas del contrato y seguimiento ala motriz de riesgos. 
d) Verificuciós del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el con0atista, de conformidad con la vornnalividad vigente. 
el Verificación de la vigencia de la garantta exigida en el contralo. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
9) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conlorrrsdad al servicio recitado. 
h) Trámite de reconocirlsenlo y pago de honoraóss antelo Sabdirección FInancIera. 



•1 

COD4GQrQF1-F-ISC-01 
VStONr 1.0 
V5ENCIAr 22/01/2021 oece,nOo,n.s EST5ON FINANCIE00.& PAGredAr 1 00 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES 
(Ley lOO de 1093 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003. 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1582 de 2012, Decretos 
1072 de 2015 y 5273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotIzación 2023 MAYO 

Fechadepago 2023JUN1029 

N° de Planilla 9451863064 

Valor cotizado $ 146.400 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotIzación 2023 MAYO 

Fecha de pago 2023 JUNIO29 

No de Planifla 9451063064 

Valor cot)zado $ 187.400 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotIzacIón 2023 MAYO 

Fecha de pago 2023 JUNIO29 

N° de Planisa 9451963064 

Valor cotizado $ 6.200 

AdmInIstradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los nesgos establecido en la 
matriz de los estudios previos del contrato, evidenciéndose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se veriflca a través 
del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido 
salisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El yresente infurnre se firma en San Joan del Cesar, La Guajira, ales 13 dtas del mes de JULIO de 2023 

INPORPe1m D SUPR N Q00 
cONrRA-rOs 

Atentamen 

EMILIA 
SUB• 1 

CARRAS OLIVELLA 
RECTOR ADMINISTRATIVO 

emisor (a) del Contrato No. P- 

ti 

-03-2023 



Fecha Actividad Realizada (Especificas) Eoldenoiast Soportes 

Poner a deisposicion camioneta tipo 4X4, para transportar personal medico. pararnedico y 
administrativo que participan en la brigada CERTIFICAC ION 2023 JUNIO 

Realizacion de brigada medina de la póbiacion del resguardo indigena provincial del Monicipto 
de Barrancas Departamento de la Guajira CERTIFICAC ION 2023 JUNIO 

-  '."ICP' C5Ai 

INFORME DE SUPERVISION No 976 

CONTRATO No P-163-Oñ-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  P-163..06-2023 IDIA. IB IMas: JUNIO Año: 2023 

Objeto 

Servicios de Transporte al Personal Autorizado de la Institución, a los sitios donde se le Indique, para cubrir la Brigada Médica de 
la Población del Resguardo Indígena Provincial del Municipio de Barrancas. Departamento de la Guajira, para lo cual se debe 
poner a disposición Un (01) Vehlculo tipo Camioneta con su respectivo Conductor 

Contratista COOPERATIVA MULTIACTIVA DE Rbi-lACHA COOMUTRARI 

identificación 800 243.642-3 

Plazo da Ejaoaolón OCHO (08) DIAS RABILES 

Fecha de iniciacIón 2023 JUNIO 15 

Fecha de FinalIzación 2023 JUNIO27 

Valor Inicial: $ 3,000.000 

Valor adlclonat:)Sl aplica) 

Valor total: $ 3.000.000 

Codigo Presopuental CDP2-146 PRP4-212 

Plazo adicional: (SI aplica) 

Suparslsor: EMILIA MARIA SOCAARAS OLIVELLA 

Cargo det Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del Contrato $ 3.000 000 

Valor mensual 5 3.000.000 

Informe) 
$3.000.000 

Valor faltante por ejecutar 1 Valor 
pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2023 IUNIO 

Desde Ola: 15 Mes: JUNIO Año: 2023 

Hasta DIa: 27 Mes: JUNIO Mo: 2023 

N5  de pagos realIzados: 1 

Estado de la Garantta Vigente 

Matriz da Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En nronitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

AN0005: Eupccnnur el tipo de anneo a sea CD, ergisrrs Forográ000. Actas u crros lvi se reqoirrel 

3.2 NOVEDADES O BITOACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han p:esereado novedades o situaoicnes amrnales que afectan el desarrollo del coniraro. tampoco a. han presanrado llamados de areedón al 000rrausra. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

bI ConfonnaciOn. actualaacrón y sagciniante dal rupedirore can la deoumentaoión relacionada con la eirccción del conirato, 
ci Varifinaoón do la olevucióe de las actividades mpeoincas del contraro y segcim'nnIo ala mali. de ruegos. 
di Vorrnoacidn del pagad Sistema de Seguridad Social loregrel rrat'aada Foral oonlrarinte, de conformidad son la eormaticidad vigente. 
el Vetifcacitn de la oignncia de le geranria ecigida en el contrato, 
O VerifoaoOe y aprobación de los suportes nnuneanos para el paco 
al Eupedraón de la oertlicaoón del trebo a saónfección oonaspondiecre el periodo decorro. de svnformdad al sarciolo recibido. 
hi Trámite de reconooimiento y pagoda honorarios ante le óubdirecoion Faraooera. 

5. ACTMDADES DE TRATAMIENTO Y MONiTOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realiaado el morátnreo por 
hay mater'aliaoóón de 10cm 
caóstacloniv sumplimieran 

Ei presente infor 

óóentante  

stpervacon, dr ecuerdo con el IrutamierÍo y/o sonhol de los óesgos rstabbooido en la mame de los estadios previos del contrato, eurdemuándose orn ro 
so veonca a hacho del interine mensual dr actividades del contratista dr ecuerdo con las obligaviones espevifoas pactadas. ion cuales han teni 

del Cesar. La Guajira, ,j_3 dlus del mes de JULIO de 2023 

EMILI' OCARRAS OLIVELLA 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor la) del Cootrato No. P-16 23 

 

r.j 

 



Actividad Realizada lElpeolticasl Fecha Evidencias! Soportes 
Transmitir paulas publicitaria, las cueles serán emilidan todos los Olas de lunes a viernes en el 
hnrario de 300a5 00 Pm 

CERTIFICADO POR LA EMISORA 
CARDENAL OTEREO 2523 JUNIO 

Emitir boletines. comunicados de peesa. campañas de preveoaón y todos los eventos que 
necesita daro conocer la inlagee dele ESE 

CERTIFICADO POR LA EMISORA 
COADENAL STEREO 2023 JUNIO 

 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS cODIGO:GF1-F-ISC-01 

WRSION: 1.0 
ViGENCIA: 2210112021 
PAGINA: 1 del 

Cii: 892115010-5 
COD: 4455000286 

GES11ON FiNANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 977 

CONTRATO No P-117-03-2023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP.117O32O23 OlA: 31 Mes: MARZO lAño: 2023 

Ob Oto 

Servicios Periodísticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la ESE. rinspital Sao Rafael Nivel II, de San Juan del 
Cesar en el Programa Radial Vallenalo sin Miedo en la Emissra Cardenal Estéreo, para el fin de fortalecer el plan de 
mercadeo Institucional de la ESE 

ContratIsta ALVARO ALCIDES ALVAREZ CARRILLO 

IdentIficación 5.164.256 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 

Fecha de iniciacIón 2023 ABRIL 01 

Fechado FinalIzación 2023 OCTUBRE 31 

Valor inicial: $7.000.000 

Valor adicional:(Sl aplica) O 

Valor total: $7.000.000 

Codigo Presupuestal CDP2-109 PRP5-126 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 5.000.000 

Valor mensual $1.000.000 

Valor ejecutado - 
la la fecha de este informe) 

$1.000.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 4 000 000 

Porcentaje de Ejecución 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Día: 01 Meo: JUNIO Año: 2023 

Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

N de pagos realizados:- 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

INPCRMED SUPERV1SION CODIGO:GFi-F-ISC-01 CONTRATOS VERSION: 1.0 
i VIGENCIA: 22101/2021 - 

GES11ON FINANCIERA PÁGINA''1 de - NlT: es2115010.5 
COO: U05000286 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se iran presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y  presupueslal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguinónnto del nopediente con la documentación relacionada con la decurión del contrato. 
CI Verificación de la etecución de las actividades especificas del contraln y seguimiento ala rnatnz de riesgos. 
d) Verincación del pago al sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de cnntorrrddad con la normal:vidad nigenle. 
el Veriovación de la cigencia de la garavtla ecigida cccl controlo. 
It Verificación y aprobación de los soportes neoesarios para el pago. 
91 Expedición de la certiñoación del recibo u satisflaeción correspondiente al periodo descoto, de conformidad al servicio recibido, 
h) Trámite de reconocimiento y paso de honorarios ante la Subdirección Financiera. 



El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a 10013 días del mes de JULIO de 2023 

Atentam 

EMI A SOCARRAS DLI VELLA 
BDIRECTORADMINIST -  VO 

Supervisor (a) del Contrat. ro. P-117-03-2023 
- COtiSS,.,.'Cr'o.4vSø coracero'. 

Sor oan. sen 
Wa ,rn.raCu.Sao.vracrrr 000ra,ca 

NIT 892115,0104 
COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CON TRATOS 

GESTION FiNANcIERA 

C004G0:GF1.F-ISC-01 
/ERSIOÑ: 1.0 

VIGENCIA: 2210112021 
'PAGINA: 1 del 

5, CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 
828 de 2003, 1122 de 2007,1150 de 2007y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demOs normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 MAYO31 
N° de Planilla 3451563606 
Valor cotizado $ 286.100 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo do cotizacIón 2023 JUNIO 
Fecha do pago 2023 MAYO31 
W° de Planilla 9451563606 
Valor cotizado $ 185.600 
Fondo de PensIones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotización 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 MAYO31 
N° de Planilla 9451563608 
Valor cotizado $6.100 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el rrrvnilvreo por parle de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de Ion riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del 

contrato, evidenclandose que no hay materialización de les mismos Lo anterior se verifica a través del Informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las 

obligaciones especltcas pactadas. las cuales han tenido satistactorio oumplimientv a la fecha. 



JA SOCA £5 e LIVELLA EMI 

 

CERTIFICACION 

• Código: JC-F-05 

Versión: 4.0 

Vigencia: 02/12/2021 

Página: 
NIT:892115010-5 

COD: 4465000286 

 

GESTION JURIDICA Y CONTRATAC ION 

997 

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II 

CERTIFICA 

Que MESSER COLOMBIA S.A, identificado con NIT U 860.005.114-4, prestó los servicios de Suministro 

de Gases Medicinales de a E.S.E. Hospital San Rafael, en San Juan del Cesar La Guajira, la suma de 

Treinta y Tres Millones Ochocientos Cincuenta Mil Ciento Sesenta Pesos M/L ($33.853.160), según 

Contrato de Suministro No CSUO14 de 2023, facturas 8194, el día 30 de junio 2023, CDP1-216, PRP1-87 

CONTRATO INICIAL: 220.000.000 

SALDO QUE VIENE: 149.645.990 
MENOS ESTE SALDO: 34.610.640 
SALDO A FAVOR: 115.035.350 

Dado En San Juan Del Cesar — La Guajira, A los trece (13) días del mes de julio 2023. 

n 
ESE HÇt3! San Rfaei Ii'e II San kjan del CCS.31. La Gu.apra Y Ca$e 4 Sur Carrer 4 y5 '.. 7740$83,7740310 

©hsrafasarari O HosptaJ5an Ftaei de Sanjuan clelCesar 



El presente int:ene rrrma en San J ay del Cesar, La Guajira. alas . las del cres de JULIO de 2023 

Ateotamn 

EMILIA °A' O 

SUB' - ECTOR ADMINISTRATIVO 

rvlesr )a) del COOtratO No. S-001-gl-20 

( 

 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FTNANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION Nc 978 

CONTRATO No 8-001-01-2023 

[CoiGo:GFi-F-lsc.o1 

VERSION: 1.0 

 

VIGENCIA: 22/01/2021 
jPAGINA:ldel RuT: 8821 tOril 0-5 

COD: 4165000280 

 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT S.05l.O1 -2023 IDIa: 02 jMes: ENERO Año: 2023 

Ob ° Suministro de frgua Purificada. Envasada en Botellones y Bolsas Plásticas ala ESE. Hospital San Rafael Nivel II de San Juan 
del Cesar. La Guajira 

Contratisla LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN 

Identificación 56076.313 

Plazo de Ejecución SEIS (06) MESES 

Fecha de InIciación 2023 ENERO02 

Fecha de FinalizacIón 2023 JUNIO30 

Valor inIcial: 5 13.800.500 

Valor adicinnal:(Sl aplica) SO 

Valor total: $ 13.800.000 

Vodign Presupuestal CDP2-25 PRP4-3 

Plazo adIcIonal: (SI aplica) 

Sopervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Saperoisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo qoe Viene del Contrato $5.803.550 

Valor mensoal $ 2.821.650 

Valor ejematd:
intorere) 

$ 2.821.650 

Valor faltante por ejecalar E Valor 
pendiente por pagar 

$2981 

Porcentaje de E)ecoclón 48.6 

Porcentaje por Ejecatar 51.4 

PerIodo del pags 2023ABRIL 

Desde DIa: 01 Mes: ABRIL Mo: 2023 

Hasta DIa. 30 Mes: ABRIL Mo: 2023 

NT de pagos realizadoa: 4 

Estado de la Gararroa Vigente 

Matriz de Riesgos del Conttato 
Sin afectación. 

En rnnnitoree y revisión por parte de la supervisión 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Acnlvldad Realizada (EspecIfIcas) EvidenciasE Soportes Fecha 

Se obliga a cumplir con el objeto a contratar, para lo cual deberá suministrar el agua purificada 
encasada en las cantidades, calidades y las espeoficaciones requeridas por el hospital ENTRADA DE ALMACEN 2023 ABRIL 

Entregar los mismos colas fechas previstas y las cuohdadcs acordadas ENTRADA OS ALMACEN 2023 ABRIL 

Garaclizar que el suministro sea eficiente y oportuno, cumpliendo con el objeto a contratar ENTRADA DE ALMACEN 2023 ABRIL 

ANEXOS: Especificar el tipo de afeo: pasea CD. Registro Fotográfico. Actas o otros (SI se requiere) 

o 

• : 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se Iran presentado novedades o situaciones anormales que atesten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de 
atención al cnntratsta. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contralo. 
5) ConformacIón. actsahzacióe y seguleseolo del ecpediente cuela docsrroentación relacinoada con la ejecocióo del contrato. 
o) Verificación de la ejecucIón de las octloidades especIficas del central: y seguimienlo ala mnabiz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantla exigida enel contrato. 
O Verificación y aprobación deles soportes necesarios paro el pago. 
g) Expedición rielo certificación del recibe a sallstscdón correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) trómoe de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado el monitoreo por parte de la sopervisióe, de acuerdo con el tratarraento y/o control deles riesgos establecido cola nratriz de los estudies previos del 
contrato. evidenciándose que:: hay maleóalizaaón deles mismos. Ls anterior se verifico o fravés del Informe mensual de aclividades del contratista de acuerdo con las 
obligaciones especltcas pactadas, las cuales han tenido salistaulorio cumplimiento a la fecha. 
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DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrate No. S.001 
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Nfl': 09211501 05 
COD; 4465000286 

GES11ON F1NANIERA 

INF0RMEOESUPE8VISION No 579 

CONTRATO No 0-001.01.2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N S.001-01.2023 jota: 02 IMe8: ENERO IA0o: 2023 

Ob co Suministro de Agua Parificada, Envasada en Botellones y Bolsas Plásticas a la ESE. Hospital San Rafael Nivel Ide San Juan 
del cesar, La Guajira 

Contratista LILIANA DOLORES LOPEZ MóRIN 

IdentInicaclón 56.076.313 

Plazo da Ejecución SEIS (06) MESES 

Fecha de InicIación 2023 ENERO02 

Fecha de FInalización 2023 JUNIO30 

Valor inicial: $ 13.000.000 

Valor adicional:(Sl aplica) $0 

Valor total: $ 13.800.000 

Vodigo Presapaestal CDP2-25 PRP4-3 

Plazo adicional: (Si aplica) 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLE 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del Contrato $ 2.981.800 

Valor mensual $2.827.400 

Valor ejecatado 
(a te fechado este Inrorme) $2.827.400 

Valor faltante por ejacutarlValor 
pendIente por pegar 

$154505 

Porcentaje de Ejecución 94,8 

Porcentaje por Ejecutar 5,2 

PerIodo del pago 2023 MAYO 
Desde Ola: 01 Mas: MAYO Año 2023 
Hasta Ola: 31 Mes: MAYO Año 2023 

N de pagos realizados: 5 

Estado dala Garaotla Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Ac8vldad RealIzada (EspecIfIcas) Evidenciad Soportes Feche 

Se obliga a cumplir coral oleto a contratar, para lo cual deberá suministrar el agua purificada 
envasada en las cantidades, calidades y las especiflcaacnes requendas peral hospital ENTRADA DE ALMACEN 2023 MAYO 

Entregar los mismos en las fechas previstas y las cantidades acordadas ENTRADA DE ALMACEN 2023 MAYO 

Garantizar que el sunsnistro sea of ciente y opertano, complicado con el objete a contratar ENTRADA DE ALMACEN 2023 MAYO 

ANEXOS: Especificar el tipo de areno ya sea CD. Registro FotográfIco, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se han presentado ncvedades o sócaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de 
atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y prescpoestai del contrato. 
b( Conformación, actualización y  seguimiento del axpediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento ala matriz de riesgos. 
d) Verificación del pego al Sistema de Segaridad Social Integral realizado peral contratista, de confonnridad con la nonnalividad vigente. 
e) Verificación dele vigencia dolo garantla ecigida en el contrato. 
f) Verillcocióe y  aprobación dolos soportes necesarios pera el pago. 
g) Eopedición dala certificación del recibo a satisfacción correspondiente al perlado descrito, de conformidad al servicto recirádo. 
9) Trámite de reconocimiento y pego de honorarios ante la Subdlrección Financiera. 

$. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONFOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado el rrronóoreo por parte dala supervisión, de ocoerdo con el tratamiento yfo control deles riesgos establecido en la matriz de los estudios previos dal 
contrato, enidenciándose que no huy materialización de ns mismos. Lo anterior se carioca a Iranés del informe mensual do acóvidades del confratisla de acuerdo con las 
obligaciones ospaclnoas ..- s, las cuales han tenido sahstacrorlo mjrrrplinsenfo ala fecha. 

El presente infá.-  - firma en 5- Juan del Cesar, La Guaji dIos del mes de JULIO de 2023 

Cairo, va a ,'C,4V e. U 
,oaemso.o - ,.,4Ocaso'ç 

oi'? 



El presente Infor: meen San JO del Cesar. La Guajira, al. 13 dlas el mes de JULIO de 2023. 

Alen 

EMILIA 

SU ECTOR ADMINISTRATIVO 

pervisor (a) del Contrato No. CPS14e D 
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INFORFQIE DE SUPERVISION DE 
CON TR.A TOS 

O Es'rlON PUM AM CUERA 

CODICO:CFt-FISC-0, 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PACUNA: O 0 1 

INFORME SE SUPORVISION No 980 

CONTRATO No CPSJA6 082023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NCPSI4R DE 2023 Día: 31 IMes: MARZO Ano: 2023 

Objeto Setv,cios de Lavado y Mantenirrdento del Parque Automotor de la ESE. Hospital San Ratael Nivel II 

Contratiota GUSTAVO HERNAN VERGARA FRAGOZO 

Identificación 84.037.900 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de IniciacIón 2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE31 

Valor Inicial: $ 52.144.500 

Valor adiclooal:jSI aplico) 011.384.000 

Valor total: $ 63.528.500 

CodIgo Presopueotal CDP2-89 - CDP4.-1023 j FRP5.123 . PRP2.96 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del Contrato $ 24.270.500 

Valor mensual $ 3.670.000 

Valor ejecutado 
(a la techada oste informe) 

03.670.000 

Valor tallante por ejecutar 1 Valor 
pend:ente por pegar 

0 20650500 

Porcentaje de Ejecución 15.1 

Porcentaje por Ejecutar 54.8 

Perlado del pago 2023 JUNIO 
Desde DIa: 01 Mes MAYO dde: 2023 
Hasta Ola: 30 Mes: MAYO Alto: 2023 

N da pagos realIzados: 4 

Estado dala Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

Ev rron6oreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActivIdad RealIzada (EspecIficas) Evldeeclaai Soportes Fecha 
Prestar servido de lavado, oranteninaento preoentivu y correctivo del porque aulonrotor de la 
ESE FACTURAS AJ4E)(AS 2023 JUNIO 

Reahzor rrranteninsentos prevenóve a los vehlculos con frecuencia obligalonia y  con 
autoózacion del supervisor del coolnato en techas preestablecidas FACTURAS ANEXAS 2023 JUNIO 

Realizar manteninrientos correctivo a los vehlculos con autorizacion del supervisor del 
contrato en techas preestablecidas previamente FACTURAS ANE2(AS 2023 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el Jipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Sise requiere) 

casnoa.a rlsaP.clana 

3,2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de 
atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTMDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORLA 

a) Seguimiento 0nanciem y prescpuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expedieote con la documentación relacionada corta ejecución del contrato. 
cj Verificación de la ejecución de las actividades especIficas del contrato y seguimiento ala matriz de riesgos. 
dj Veriltcadón del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado peral contratista, de contortmsdad con la norinatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia dala garanlla eoigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los sopadas necosarlos para el pago. 
g) Eopedlción dala celhficación del reabo a salistacción correspondiente al perlado descrito, de confornadad al seroiclo recitado. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorados ante la Subditección Financiera. 

5. ACTMDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerde con el tratamiento pie conlrol de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del 
contrato. evidencióndose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se carioca a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las 
obligaciones especIficas .. 'das, . cuales han tenido saEsfactorio complinrlento ala facha. 



INFORME DE SUPERVISION Nc 981 

CONTRATO se CPSOT7 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT CPSOT7 DE 2023 jota: oi jMes: MARZO jAno: 2023 

Ob 
Realización de Exámenes Módicos Ocupacionales de ingreso, PeriódIcos, Egreso y Otros dei Per500ul de Planta PertvanertteS Y 
Temporal de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista ATENCION PREHOSPITALARIAY SEGURIDAD INDUSTRIAL APREHSI LTDA 

IdentIticación 900.033.859-6 

Plazo de Ejecución 352 (10) MESES 

Fecha de IniciaCión 2023 MARZO01 

Fecha de FInalización 2023 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $ 70.000.000 

Valor adiciooal:)Si aplico) SO 

Valor total: $ 70,000.500 

Codigo Presupuestal CDP2-41 j PRPI-53 

Plazo adicional: (Si aplico) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene del Contrato $ 41.120,380 

Valor mensual $ 1.548.600 

informe) 
$ 1.548.600 

Valor tallante por ejecutar 1 Valor 
pendiente por pagar 

$40 171 780 

Porcentaje de Ejecución 3.7 

Porcentaje por Ejecutar 96,3 

Periodo rial pago 2023 ABRIl. MAVO,3UNlO 

Desde DIal 28 Mes: ABRIL AYo: 2023 

Hasta DIa: 22 Mes: JUNIO Año' 2023 

lOdo pagos realizados: 2 

Estado de la Garuotia Vigente 

Matriz de Riesgos riel Contrato 
S:n afectación. 

En monUoreo previsión por parte dele supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada )Especificasl Evidenciasl Soportes Fecha 

Los enácrenno que ea adelantarAn do acuerdo con le Reeclucdn 2340 do 2027. son. Evolcactos rnédca pta. 
on46aóoeal o de pre-ógrasc. Evaluación médiva oaupacionales parlod'cae Iprogranadas o por caebio de 
oogreoónl. EoaluaeOnes poel-iecapaodad e reldagro. Ecaluaodn méráca poat.00eaooeai o de egreso. 

RELACION DE ATENCIONES A EMPLEADOS 
- CER11FICACION RECURSOS HUMANOS 2033 ABRIL. MAYO. JUNIO 

Cernerodo da la exelr0000 oédoa ocupacionaL Toda evalosode erédica ocu,ae,oeal debe sar fretada por 
RELACION DE A1ENCIONESAEMPLEA000 

-CER11FICACION RECURSOS HUMANOS 
2033 AORIL MAYO. JUNIO 

La informacion mlnima que debe quedar registrada en las diferentes evaluaciones médicas 
ocupacionales, debe ser la siguiente: • Fecha, departamenlo, ciudad en donde se realiza la 
evaluación médica. • Pereona que realiza la evaluación médica. Datos de identificación del 
empleador. • Ac6oldad econónrnta del empleador. • Nombre de la correspondiente 
administradura de pensiones, salud y riesgos profesionales alas cuales está afiliada la 
persona. Datos de identifcación y  socioderrrográficoe del trabajador. Datos 
correspondientes al diligenciandenlo de la anamnesis, haciendo éntasis en la ocurrencia de 
accidentes o enfermedades protesionales y  su atención, ast como en antecedentes 
Scupadonales. indicando nombre de la empresa. actividad económica, sección, cargo u oficio. 
descuipclón de (aleas o funciones y  anecando todo docomeoto. suporte o fundamento 
aportado perla pomona evaluada, en especIal, lo correspondiente al desarrollo de tareas 
funciones. lgualrrrecte. se  procederá a complementar la intorinación enistente cela bIstorta 
cllnica cuando hubiere sido regislrada con anterioridad. Tiempo en anos y  meses de 
antigUedad en cada cargo u oficio desempefado por el evaluado. • Ustorio de factores de 
riesgo ales que haya estado eepoesto, anclando niveles do eoposición y valores llrréles 
permisibles ala fecha de la mediciUn, silos hay, en cada oficio realizado, según lo referido por 
el Irabajador y la Información que se suministre como parte deles antecedentes laborales, Se 
deberá incluir en el listado, el tiempo en anos y meses de euposición a cada agenle y factor de 
óssgo y  las medidas de control imjaementadae. • Datos resultantes dala evaluación 1 lslca. 
Impresión diagnóstica o diagnóstico cooltnoadg. que puede icctuir la presunción de crigeo 
profesional, cuando la hubiere, caso en el cual se deberá fundamentar brevemente 

REI.ACION DE ATENCIONES A EMPLEADOS 
- CERYPICACION RECURSOS HUMANOS 2033 ABRIL MAYO. JUNIO 

Custnd'a dele Historia Clirucu Oco9,acional. El cortrat:a*a sorO responsable de la admiraslranlús yoortodla 
permanarre da oógical pdn las oopias do la victoria Cllnica que renian del ccntralo. Sólo so remiUrá al área 

las asir uciova SIsO 
no daES loso euept pleldll non rrdeoesesp 

Oh
ag res

r  

de riesgoso prodtcee. indicando si san temporales o permanentes 

RELACION DEATENCIONESA EMPLEADOS 
CRR11FICACION RECURSOS HUMANOS 2022 ABRIL MAYO JONIO 

Inturme o OlagrósOco da Salad: el oorérstste presentará un inform, general acuno baso de datos en Cocol, 
an medo magsévuo y  escolto, sobre las evatuaóonos médicas pre.00upaoocaies e do pra.irrgrasc. pos. 
ocupacionales o de egreso, progranradas. por cambio de uoupacivn. y poateroapacidado reintegro: al toad 
debe ¡rollar:' lvfcrroaadr. eocicdsmcaráfea daIs ooblaciúe trabdadcra lseuo. grupos eráreos, composición 
ramiliar.046a1u.ccioecarrámctot. IrdooavidvdearaecadanleauaaoenalAOrrlabcr.Iad,rer.roecrecrores 

ester 
diroorsoada según áreas u cínios.' Sntonratologla mEneada por los Irabejadores. Resdtadns ganoralos 
dalas pruebas curacas o para cincas 000piemenfarias e las ecácranes Renos realzados.' Diagnostico, 
sreorrbado. en la población trsbaiadore. Ñrátiss 000nciuelunas do la evaluadóru Profosio5ramos. 
Resonrendauioras 

eStA DEATENCIONES E 
-CER11F1C6C105 RECURSOS HUMANOS 2eosABolLMAYO,JeNlO 

ANEXOS: ecar el tipa de aneco ya sca CD, Registre Fotogtdnco. Astas e otros (Si se reQuiere) 



) 

INOflfljfl Da aUnflV.a10 OC 
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado no se han presentado novedades o situaacnes anorrnatles que afecten el desarrollo del Contrato, tampoco se han presentado llamados de 
atención al contratIsta. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento tnanclero y presupuestal del contrato. 
b) Conforinactón, actualización Y  Seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecuvión del contrato. 
c) Venilcacrón de la ejecución de los actividades especIficas del Contrato y seguimiento ala matriz de riesgos. 
d) VerrRcaadn del pego al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la onrmatividod oigente 
e) Verificoclóo dele vigencia de la garantla etógida en el contrato. 
1) Veritcadón y aprobación de los sopeses necesarios pera el pago. 
9) Expedición de la certiRcación del recibo a satisfacción correspondiente al perlado descnilo, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios antele Subdirecdón Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha realizado el monitoreo por perte dele supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control deles riesgos establecido en la matriz deles estudios precios del 
contrato, evidenocindose quena hay matenalizaclón deles mismos. Lo anferlor se verificas través del informe mensual de actividades del contratista de acoerdo con las 
obligaciones especIficas pu as, las cuales han tenido satisfactorio curnplimieoto ala fecha. 

El presente intor Juan del Cesar. Lo Guajira, ales 14 dlas del mes de JULIO de 2023 

Atente

ABI 
EMILIA . ARRAS OLtVELLA 

SU ECTOR ADMINISTRATIVO 

apervisor Ial del Contrato No. CPSO77 DE 

vp-comes- 70*0000 'U 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

CODIGO:GFl-F-ISC-01 
VE RS ION : 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

NIT: 892115010-5 
COD: 4465000286 

GESTION FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION N° 03 
CONTRATO N° CPSI34 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO. 

Contrato N° CPSI34 Día: 31 Mes: MARZO Año: 2023 

Obeto Prestar servicios profesionales como abogada especializada de 
apoyo en la Oficina Jurídica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II. 

Contratista DELCYS PAOLA BRITO VEGA 

Identificación 56.079.068 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 1 DE ABRIL DE 2023 

Fecha de Finalización 31 DE OCTUBRE DE 2023 

Valor inicial: $24.500.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $24.500.000 

Información presupuestal: N° CDP: 00-2023-CDP379 / N° RP: 00-2023-PRP1-143 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES 

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO. 

Valor total del Contrato $ 17.500.000 

Valor Honorarios mensuales 
(Si aplica) 

$ 3.500.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 3.500.000 

Valor faltante por ejecutar / Valor 
pendiente por pagar 

$ 14.000.000 

Porcentaje de Ejecución 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80,0 

Período del pago 
Desde Día 01 Mes JUNIO Año 2023 

Hasta Día 30 Mes JUNIO Año 2023 

N° de pagos realizados: O 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

. . - 
En monitoreo y revison por parte de la supervision. 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO. 

NIT: 892115010-5 
COD: 4465000286 

CODIGO :GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el 
cumplimiento del período de ejecución: 

3.1. OBLIGACIONES. 
Actividad Realizada Evidencia ¡ Soporte Fecha 

Elaborar los contratos con formalidades plenas: 
de prestación de servicios, de suministros, 
sindicales, de obras, etc., órdenes de 
prestación de servicios, órdenes de suministro 
que se requieran, de la E.S.E Hospital San 
Rafael Nivel II. 

Los expedientes de los 
contratos, que reposan en la 
oficina Jurídica. Proyectó: 8 
contratos con formalidades y 
13 Ordenes. 

JUNIO DE 2023 

2 
Recibir y verificar que la documentación exigida 
para que los contratos con formalidades y sin 
formalidades del área asistencial, cumplan con 
el lleno de los requisitos legales y reposen 
dentro de cada una de las carpetas de dichos 
contratistas. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

JUNIO DE 2023 

3 

Elaborar las resoluciones de aprobación de 
pólizas, certificaciones, adiciones, prórrogas, 
oficios de notificación de supervisión de los 
contratos con formalidades y sin formalidades, 
y demás documentos, que se requieran para 
dar continuidad al proceso contractual. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

Elaboró: 8 actas de inicio, 21 
oficios de supervisión, 8 
resoluciones de aprobación 
de pólizas, 1 prorroga. 

JUNIO DE 2023 

4 Organizar y mantener actualizado el archivo 
contractual que le corresponda. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

JUNIO DE 2023 

5 Realizar liquidaciones a contratos, cuando 
aplique. 

Los expedientes 
contractuales. Proyectó las 
actas de liquidación 
asignadas. 

JUNIO DE 2023 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO. 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA. 



NIT: 892115010-5 
COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA. 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 

ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de 

riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de 

conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de a certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de 

conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus 
decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670 
de 2007. Planilla integrada de liquidación de aportes. (PILA). 

Aporte a salud 

Periodo de 
cotización 

JUNIO DE 2023 

Fecha de pago Día 12 Mes JULIO Año 2023 

N° de Planilla 9451724594 

Valor cotizado $175.000 

EPS SANITAS 

Aporte a 
pensión 

Periodo de 
cotización 

JUNIO DE 2023 

Fecha de pago Día 12 Mes JULIO Año 2023 

N° de Planilla 9451724594 

Valor cotizado $224.000 

Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

Aporte a 
riesgos 
laborales 

Periodo de 
cotización 

JUNIO DE 2023 

Fecha de pago Día 12 Mes JULIO Año 2023 

N° de Planilla 9451 724594 



NIT: 89211501 0-5 
COD: 4465000286 

CODIGO: G FI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
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PAGINA: 1 de 1 

MEJÍA FUJtrES 
52.967.514 

upervisor (a) del Contrato N° CPS134 DE 2023 

INFORME DE SUPERVISIOÑ DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

Valor cotizado $34.200 

Administradora de 
Riesgos Laborales  

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOEO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL 
CONTRATO. 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisióni, de acuerdo con el tratamiento yio control 
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no 
hay materialización de los mismos. Lo anterior se 'erifica a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con, las obligacicnes específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - L- Guajira, el día trece (13) del mes de julio 
de 2023. 

Atentamente, 



INFORME DE SUPERVISION No 982 
CONTRATO No 5-012-04-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N S-012-04-2023 IDiA: 05 IMes: ABRIL lAño: 2023 

Objeto 
Suministro de Combustible (Gasolina y ACPM) para Vehículos de la Institución y planta de Emergencia 
en la ESE Hospital San Rafael Nivel lIen San Juan del Cesa 

Contratista HERMANN ANTONIO DAZA CUELLO 
Identificación 5.162.034 

Plazo de Ejecución DOS (02) MESES 

Fecha de InicIación 2023 ABRIL05 
Fecha de FinalIzación 2023 JUNIO 05 

Valor Inicial: $ 36.000.000 
Valor adicional:(Si aplica) $ 18.000.000 
Valor total: $ 54.000.000 

Codigo Presupuestal CDP1-215 - CDP2-134 PRP3-36 - PRP-273 
Plazo adicional: (Si aplica) VEINTICINCO (25) OlAS 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor saldo que viene del Contrato 

$ 16 589 500 

Valor mensual $ 16.586.700 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 16.5€.7oo 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 2 800 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 
Desde Día: 06 Mes: JUNIO Año: 2023 
Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantía Vigente 

Matnz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lE ponlrloasl Evidencias! Soportes Fecha 
Alcance del suministro: suministrar a los automotores gasolina motor corriente o diésel 
corriente lAC.P.Ml segdn la necesidad de cada vehlculo. en la colación de servicio 
debidamente equipada y legalerenle autorizada para esle rin, Cada abastecimiento se hará de 
conformidad a la orden imparlida por la persona designada para ello, mediante cualquier 
mecanismo que permita controlar el tangueo, veóricación y  constatar las cantidades requeridas 
para el mismo 

FACTURAS ANEXAS 2023 JUNIO 

Despacho del Combustible: Suminislrar combustible a los automotores autorizados únicamente 
en la estación de servicio indicada por el oferente y ratificada en el yresente contrato con base 
cola orden de tanques eopedido con trma del autorizado noei contrato en la queso indicará 
el tipo de combustible a suministrar 

FACTURA5 ANEXAS 2023 JUNIO 

Suministro Completo: Disponer tus 24 horas durante los siete dlas de la semana para 
abastecimiento en la estación en la estación de servicio contralada. En cacos enentuales de 
no disponer combustible deberá iustiflcarse la razón por la cual nose dispone. celando doble 
contratación de servicio, enlodo naso la responsabilidad de disposición del mismo pertenece 
al contratista en casos o hechos eocepcionales aleces alas partes, se identificaran los mismos 
y se harán las pertinentes actas o aclaraciones del caso 

FACTURAS ANEXAS 2023 JUNIO 

Calidad dolos Equipos: cumplir con las caractensticas tecnicas de oporación y seguridad de 
los equipos de suministro de gasolina motor Instaladas cela eslacion de servicio cantatada. la 
cual debe ajustarse a los requerimientos y  disposiciones legales vigentes ESTACION DE GASOLINA 2023 JUNIO 

Atención durante suministros: Las escisiones de servicio deben contar con empleados que 
suministren el combustible con responsabilidad, segundad y  precisión. ESTACION DE SERVICIO 2023 JUNIO 

Modiricación del precio por Garón Coróente: Asignar el precio de guión de gasolina coióenle y 
diésel coróente (A.C.P.M.) al calor autorizado para la zona espocial de hoctera IDepartamento 
de la Guaiiral.  Dentro de los diez primeros dlas de cada mes calendario, el contratista deberá 
reportar por escrito al hospital el calor oficial al público por galon de combustible en el 
establecimiento contratado, cuando eoista variación en el mismo, Igual Aplicación se cumplirá 
en el evento que el gobierno nacional delermmne reducir el costo por galán de gasolica. El 
contratista notiScara por escrito la fecha a partir de la cual aplicara el nuevo valor según sea el 
caso, cuando este sea diferente al reportado en la propuesta 

ORDEN DE SUMINISTRO 2023 JUNIO 

re  
*ratre.tseanj.aan * 

soflj*.om djcc.arO 
fmsacongs.co.. Ss,ors* 



E) presente (nforme se firma Juan de) Cesar, La Guaj(ra, a los 17 dias del mes de JULIO de 2023 

Atenigm 

EMILI' OCARRAS OUVELLA 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA 

Superv(sor (a) del Contrato No.S-012-04-2023 

CQO(QOrQPt-P-ISC-O 1 
miÑ: 1.0 

fl1GENaÁi /01/202i 
PAQINÁn 1 e 1 

Reportes de verificación y control: En la modalidad de vales. inmediatamente se cumpla cada 
suministro, el nrrrpleado de la estación de servido y el conductor registraran los datos del 
vehlculo y el abastocirrriento cumplido (Placas, fecha, galones Indicados en el surtidor y el 
valor del abastecimiento); Presentar durante los cinco (5) primeros dlas de cada mes ante el 
Hospital el repode detallado de los abastecirtáentos cumplidos duranle el mes inmediatamente 
anterior, galones y tracción de galones suministrados, valor total del Suministro, con los 
anteriores requisitos se procederá al concepto de supervisión y cumplimiento. 

FACTURAS ANEXAS 2023 JuNIO 

Coordinando de Suminlofro: el contratista se compromete a asignar un empleado competente 
para coordinar los suministres y ejecutar los controles necesarios en la estaoioo de servicio ESTACION DE SERVICIO 2023 JUNIO 

Aumento o Disnanuctor de vehiculos: el suministro de combostible se realizara ales 
automotores que seflale el hospital. Sin embargo, el hospital pudre incrementar o reducir la 
cantidad de sohicolce durante la vigencia del contrato. colas casos de fuerza mayor en el que 
se ocasionen la escasez deles productos 

SUBDIRECTORA ADMNISTRATIVA 2023 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de uvero ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado novedades o situaciones anotrcates que afecten el desarrollo del contrato. tampoco se han presentado Ilanredos de 
atención al cortratlota. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

u) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b( Conformación. actuahzación y oeguirróento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades eopeclf cao del contrato y seguimiento ata matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformIdad con la normaóvidad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantta cogida en el contrato 
1) Verificación y aprobación deles soportes necesarios para el pago. 
g( Expedición de la certificación del recibas satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recitado. 
fr) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Suóditección Financiera. 

L ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el munitnreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del 

contrato, esidenciándose que no hay materialización deles mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de acuesto con las 

oblIgaciones especIficas pactadas, las costes han tenIdo safisfactorio cumplimiento a la fecha. 



El presente in Juan del Cesar. La Guajira, a 1. .YltIRit.. mes de JULIO de 2023. 

Atent 

EMIL SOC'RASOL E 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Soperolsor (a) del Contrato No. S.olg.06- 

tzaeOrvcaa OF SUF°ERV1SION OF 
CONTRATOS 

0E5110N FIN AMES ERA 

COOICO:CFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VICEN CIA: 22/01(2021 
PAOIP'lAI 1 aS 1 - 

INFORMEDESUPERVISION No 983 

CONTRATO No 6-018-00-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° S.018.06-2023 IDIa: 26 Mes: JUNIO lAño 2023 

Oblato 
Surrrinlstro e Instalación de oeealizactdn y Material Pablicitado para la ESE Hospital Sari Rafael. en San Juan del Cesar 
Guajira 

-, Le 

Contratista IVAN RENE PORTACIO MARTINEZ 

IdentIficacIón 1122.405.384 

Plazo do Ejecución CINCO (05) DIAS CIrLENDARIOS 

Fecha do Iniciación 2323 JUNIO26 

Fecha de Finalización 2023 JUNIO30 

Valor inIcial: 3 3 555.000 

Valor adlclonal:(SI aplica) 3 0 

Valor total: O 

Codigo Presopaestal CDP2-157 PRPI-192 

Plazo adicional: (SI aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVSLLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo gas Viene del Contrato $ 3.555.000 

Valor rnensaa) $3.555.000 

Valor ejecotado
Informe) 

$ 

Valor faltante por ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecocióo 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del p400 2023 JUNIO 

Desde Ola: 26 Mes: JUNIO Mo: 2023 

Hasta DIa: 30 Mes: JUNIO Mo: 2023 

N° de pagos realIzados: 

Estado de la Darantla Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En rrroo0oreo previsión por parte de la sapervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvIdad Realizada (EspecIficas) Evldoeoiesl Soportes Feche 

Entregar los materiales requeridos ev el tiempo, en las calidadaes y cant:dadaes establecidas 
perla InstItucion 

CERTIFICACIONES - FOTOGRAFIAS 2023 JUNIO 

ANEXOS: Especifican el tipo de aneoo ya sea CO. Registro Fotográfico. Actas u otros (Si se requiere) 

SUER %flSIOP1 CCCaCO:C .1_!.-IS-01 

amarrar. .rr-.Ar..c,ana mAdRE: 1 O 

32 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo fose han presentado novedades o situacIones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de 
atención al contratista. 

4, RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O tNTERVENTORIA 

a) Seguimiento Roanclero y presupuestal del contrato. 
h) Conformación, actualización y seguinóento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) VeóRcoción deja ejecoción de las actividades especIficas del contrato y segaivrieoto a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista. de conformidad con lo normatividad vigente. 
e) VeriUcación de la vigeccia de la garardla eolgida en el contrato. 
1) VeriRcación p aprobación deles soportes necesarios para el pego. 
9) Expedición de la certiRcoción del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conform:daó al servicio recibido 
h) Trámite de recococlrrriento y pago de honorarios ante la Subdirecaón Financiera. 

5. ACTMDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la sapervisión, de acoerdo con el tratamiento y/o control de los óesgos establecido en la matriz de los estudios previos del 
contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anteóor se ven/ca a través del informe mensual de actividades del conlratista de acuerdo con las 
obligaciones especIficas - = -.s, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento ala fecha. 
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FORME DE SUPERV1SION DE 
CON1RATOS 

lóIT On2rinolo-5 GEST1ON FINANCIERA cOD4aa0ooe2ns 
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INFORME DE SUPERVISION No 984 

CONTRATO No CPS1S3 DE 2023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS153 DE 2023 DIA: 01 Mes: MAYO lAño: 2023 

Objeto 

Transporte al Personal Autorizado de la Institución, a los sitios donde se les indique, para lo cual deberá 
poner a disposición de la Entidad Cinco (05) vehículos con sus respectivos conductores, Nueve (09) 
Conductores más para Vehiculos de la Entidad, los cuales eatarán designados así: TRES (03) para el 
transporte de personal médico y paramédico deIs zona rural, UNO (01) para el transporte del personal 
médico y paramédico en el casco urbano, UNO (01) para la Gerencia, adicionalmente se incluyen: Ocho 
(08) conductores para ambulancias y Uno (01) para la Toyota 0Z0138 

Contratista COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIOHACHA - COOMUTRARI 

IdentificacIón 800.243.642-3 

Plazo de Ejecución SEIS (06) MESES 

Fecha de iniciacIón 2023 MAYO 01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE31 

Valor Inicial: $ 410.688.000 

Valor adlclonal:(Sl aplica) O 

Valor total: $410.688.000 

Codigo Presupuestal CDP1 -230 PRP3-40 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del Contrato $410.688.000 

Valor mensual $ 68.448.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este nf ormel 

$ 68.448.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 3.42 240 000 

Porcentaje de Ejecución 16,7 

Porcentaje por Ejecutar 83,3 

Período del pago 2023 MAYO 

Desde Día: 01 Mes: MAYO Año: 2023 

Hasta Día: 31 Mes: MAYO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada ISopocificasI Evidencias! Soportes Fecha 
Los gastos ocasionados por combustiMe y lubricantes serán a cargn del Hospital: el 
mantenimiento será a costa del contratista FACTURAS DE GASOLINA 2023 MAYO 

cumplir con la entrega de dotación cornpleta y carnet de identit'ucación para el personal que va a 
vincular cuero conductores deles vehlculon que prestaran sus seruicios a la ESE LISTADO DE EMPLEADOS 2023 MAYO 

El contratista debe posar documentos de identidad, los carnels de afiliación a ARL EPS len caso 
que se emitan carneti y de la empresa, durante el tiempo que permanezca cela ESE Hospital San 
Rafael Nivel II 

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD 
SOCIAL 2023 MAYO 

El contratista deberá entregar mensualmente al encargado de manejar el sistema de seguridad y 
salud en el trabajo í555Ti. las capias de los pagos de segundad social del personal que este a su 
cargo 

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD 
SOCIAL 2023 MAYO 

(coDIGO.GFjJe.4SC-01) 
I VERSiON: 1.0 

GEÑ CiATd7dFf1 
t PAGlNA:'fe .. 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registra FotográEco, Actas u ulros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIDNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el preseole periods cose han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atección al coolralisla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguinnento Onanoero y presupuestal del uuntrato 
Sí Contormación, actualización y seguimiento del eopediente con la documentación relacionada con la ejecución del cuetrato. 
ci Verirroación de la eiecucibn de las actividades especlócas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
di VeriEcación del pego al Sistema de seguridad Social Integral realizado por el mntratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
el Verincación dolo vigencia de la garantla nuigida en el contrato. 
O Veriricaoión y aprobación deles soportes necesarios para el paga. 
al Expedición de la cettiflcaoión del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
It) TrámIte de reconocimiento y pago de honorarIos ante la Subdirecclón Financiera. 



El presente informe se firma Juan del Cesar, Ls Guajira, a loS 18 dias del mes de JULIO de 2023 

Atentame 

EMILIA 'CARRAS OLIVELLA 
ECT0RAA0M1N15TRA11VA 

Supervisor (a) del Contrato No. CPS153 a 2023 
SU 

•nast,4 Can, - fl,O,,~O1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 
100 de 1993 y  sus decretos reglarrrenterios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007. 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072da 
2015 y  1272do 2018 y  denrás nornras concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotización 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JUNIO21 
N°  de Plarliila 9452464409 
Valorcotizado $2.030.000 
EPS SANITASVOTROS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotizacIón 2023 MAYO 
Fecha de pago 2023 JUNIO21 
N° de Planfila 94524664409 
Valor cotizado $2.227.200 
Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotIzación 2023 MAYO 
Fechsdepago 2023JUNlO21 
N° de Planilla 94524664409 
Valor cotizado $85.400 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha reslizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz 

de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hsy materialización de los mismos. Lo antenor se verifica a través del informe 

mensual de actividades del contratists de acuerdo con las obligaciones especificas pactsdss, las cuales han tenido satisfactorio 

cumplimiento ala fecha. 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

0ES110N FiNAN CIESA 

CODICOiO FI. P.lS co-O, 
VEESIONr 1.0 
VIOENCIA 22101/2021 
PACINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 985 

CONTRATO No CPS1S3 DE 2023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSIS3 DE 2023 DIA: 01 Mes: MAYO Año: 2023 

Objeto 

Transporte al Personal Autorizado de la Institución, a los Sitios donde se les irtdique, para lo cual deberá 
poner a disposición de la Entidad Cinco (05) vehículos con sus respectivos conductores, Nueve (09) 
Conductores más para Vehículos de la Entidad, los cuales estarán designados así: TRES (03) para el 
transporte de personal médico y paramédico de la zona rural, UNO (01) para el transporte del personal 
médico y paramédico en el casco urbano, UNO (01) para la Gerencia, udicionalmente se incluyen: Ocho 
(08) conductores para ambulancias y Uno (01) para la Toyota 0Z0138 

Contratista COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIOHACHA . COOMUTRARI 

IdentificacIón 800.243.642-3 

Plazo de Ejecución SEIS (06) MESES 

Fecha de InicIación 2023 MAYO 01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE 31 

Valor inIcIal: $410.688.000 

Valor adtclonat:(Sl aplica) O 

Valor total: $410.688.000 

Codigo Presupuestal CDP1 -230 PRP3-40 

Plazo adicIonal: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del Contrato $ 342.240.000 

Valor mensual $ 68.448.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 68.448.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 273 792 000 

Porcentaje de Ejecución 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Día: 01 Mes: JUNIO Año: 2023 

Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspecelcasI Evidencias! Soportes Fecha 
Los gastos ocasionados por combustible y  lubricantes serán a cargo del Hospital; el 
mantenimiento nema a costa det contratista FACTURAS DE GASOLINA 2023 JUNIO 

Cumplir con la entrega de dolacrón completa y carnet de identificación para el personat que va a 
vincular corno conductores de los vehlcutos que prestaran sus sernicios a la ESE LISTADO DE EMPLEADOS 2023 JUNIO 

El coetratista debe portar dscumentss de identidad. los carnets de anración a vAL EPS len case 
que se emitan carneti y de la empresa, durante el tiempo que permanezca ente ESE Hospital San 
Rafael Nciel II 

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD 
SOCIAL 2023 JUNtO 

El contratista deberá entregar mensualmente al encargado de manejar el sistema de seguridad y 
salud es el trabar ISSSTI, las copras dolos pagos de segundad social del personal que este aso 
cargo 

PLANILLA SOPORTE DE SEGURIDAD 
SOCIAL 

... 

2023 JUNIO 

INFORME DE sUpERhASION DE
. CODIOO:GF1-p-ISC-01 CONTRATOS
VSlON: 1.0 
ViGENcIA: 22/01/2021 

G FINANcIERA PAGINÁ: 1 de . 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogrdfrco, Actas u Otros (Si se requiere) 
3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duraste el presente periodo so se has preseotado novedodes o siluacinnes aoorniales que afectes el desarrollo del contrato, tampoco se huo preseclado 
llamados de atención al Centralista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupuestal del contrato 
b) Conformación, actualización y seguimiento del eupediente con la documeniación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actiVrdudes especificas del contrato y  seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pego al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la gamanila exigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los suputes necesarios para el pago. 
al Espedioóo de la certiflcauóo del recibe a satisfacción comnespuodieote al peludo descrito, de conformidad al nemniclu recibida. 
hl Trámite de recnnoomnientu y paga de honorarios ante la Subdlrecclón Financiera. 



23 

EMILIA 'CARRAS OLIVELLA 

SUBE ECTORA ADMINISTRATiVA 

ervisor (a) del Contrato No. CPS153 D 

El presente informe se firma ', Juan del Cesar, La Guajira, abs 18 dias del mes de JULIO de 2023 

Atentamen 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 
100 de 1993 y  cee decreten reglententerlon, en el erticolo 50 de lo Ley 789 de 2002, Leyen 828 de 2003, 1122 de 2007.1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decreten 1072 de 
2015 y 1273 de 2018 y demás nomnmos cencerdofltesl. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2023 JULIO 

Fecha de pago 2023 JULIO06 

Nede Planilla 9453321797 

Valor COtIZadO $ 2.030.000 

EPS SANITASYOTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO 

FeCha de pago 2023 JULIO06 

N de Planilla 9453321797 

Valor CotIzado $ 2.227.200 

Fondo de Pensiones PORVENIR Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzación 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JULIO06 

N°de Planilla 9453321797 

Valor cotizado $ 85.400 

Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervitiión, de acuerdo con el tratamiento y/o Control de los riesgos establecido en la matriz 

de los estudios previos del Contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo antenor se verifica a través del informe 

mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio 

Cumplimiento 5 la fecha. 



MIT, 892115015-5 
COD: 4465000288 

INFORME DE SUPERVISION
CODIGO:GFI-F4SC-01 CONTRATOS
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 

GES11ON FiNANCIERA PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 986 
CONTRATO No CP5133 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato NC CPSI33 DE 2023 OlA: 31 Mes: MARZO lAño: 2023 
Objeto Servicios Profesionales como Revisor Fiscal de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 
ContratIsta CARLOS MANUEL ALVAREZ ORTEGA 
IdentIficacIón 17.806.624 
Plazo de Ejecución NUEVE (09) MESES 
Fecha de InIciación 2023 ABRIL01 
Fecha de FInalIzación 2023 DICIEMBRE31 
Valor Inicial: $71 666.755 

Valor adlclonal:(Sl aplica) O 

Valor total: $ 71.668.755 

Codigo Presupuestal CDP2-95 J PRP1-142 
Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$63 705 560 

Valor mensual $7.963.195 
Valor ejecutado 
la la fecha de este Inforgnet 

$7 963 195 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 55 742 365 

Porcentaje de Ejecución 12,5 

Porcentaje por Ejecutar 

- 

87,5 

Período del pago 
2023 MAYO 

Desde Día: 01 Mes: MAYO Año: 2023 
Hasta Día: 31 Mes: MAYO Año: 2023 
N° de pagos realizados: 2 
Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 
En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Emision de certificaizones e informes-auditoria de cumplimiento PlAnILLA. 00055 nECI.RSOS lteAeli0s 2023 MAYO 

Cedificaclon indicadores 6y 7. induidos en la evalaacisn del plan de gestion año 2022 
Administrativos - Auditoria Financiera. 

cerOsa PuCos 2023 MAYO 

lnspeccion constanle en el manejo de procesos contables - Auditoria Finaoeera NCIEROS -OFICINA 
2023 MAYO 

Elaboracian del diclamen. Auditoria revisoría riscal ano 2022-2021 y  informe SPJOLAFT alto 2022- 
Mmroistratrvos - Auditnna Financiera 

GERENCIA VtA CORREO 
2023 MAYO 

Revisisn, presenlacisn relefuente meo de marzo 2O22yy revision dectaracion ingresos y gasto 
2022-auditoria de carnplirmenlo, 6nanaera y geslion 

FORMATO 350. irOlOFICINA 
CONTABILIDAD Y PAGINA WEB CiAD 2023 MAYO 

Ernision de certificaciones e informes-auditoria de cumplimiento 
CERIlFiCACiON DE CiRCULIJSIZACION 
CUENTAS POR PAGAR) OFICINA DE 
CARTERA 

2023 MAYO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) seguimiento financiero y presupaestal del contrato. 
El Cootormaadn. acfualizacidn y seguimiento del evpedieole con la documentación relacionada con la ejecución del contralo. 
CI Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento ala matriz de nesgos. 
dI Verificación del pago al Sistema de Segcódad social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normativídad vigente. 
e) Verincablón de la vigencia de la garantla euigida en ni contrato. 
fi) Verificación y aprabaci5n de los soportes necesarios para el pags- 
5) Evpedicióo de la certificación del reobo a salistacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servioc recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarIos ante la 5ubdirecvón Financiera, 

yo 



INFORME DE SUPERVSION DE 
CONTRATOS 

NIT 892110010.5 GESTION FiNANCIERA 
COD: 4465000208 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 
100 de 1993 y ncc decreten re91cm0ntrn10n, en el erticelo 50 de le Ley 709 de 2002, Leyno 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decreten 1072 de 
2015 y 1273 de 2018 y dernán ncreme concordenteel. 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotIzacIón 2023 MAYO 

Fecha de pago 2023 JULIO 04 

N de Planilla 7878606843 

Valor cotizado $410.800 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotizacIón 2023 MAYO 

Fecha de pago 2023 JULIO04 

N° de Planilla 7878006843 

Valor cotizado $ 17.300 

AdmInIstradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz 
de loa estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los miamos. Lo anterior se verifico a través del informe 
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales (lan tenido satisfactorio 
cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se_.ii7ETi1.i. an Juan del Cesar, La Guajira, a 18 días del mes de JULIO de 2023 

- / 

' r 

CODIGO:GF1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
1GENCIA: 22/0112021 

PAGINA:ldel 

Atentame 

E 2023 
5 

OCARRAS OLIVELLA 
ti IRECTORA ADMINISTRATIVA 

upervisor (a) del Contrato No. CPSI3 

EMIL 



INFORME DE SUPERVISION DE 

NlTr 8321150I5-0 
COD: 4402000236 

CONTRATOS CODIGO:GF1.F-)SC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 

GES11ON FiNANCIERA PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 987 

CONTRATO No CP5133 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  CPSI33 DE 2023 IDIA: 31 Mes: MARZO lAño: 2023 
Objeto Servicios Profesionales como Revisor Fiscal de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista CARLOS MANUEL ALVAREZ ORTEGA 

identificación 17.806.624 

Plazo de Ejecución NUEVE (09) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización 2023 DICIEMBRE31 

Valor inicial: $ 71.668 755 

Valor adiclonal:(Si aplica) O 

Valor total: $ 71.668.755 

CodIgo Presupuestal CDP2-96 PRP1 -142 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 

Contrato 
$ 55 742 365 

Valor mensual $7.963.195 
Valor ejecutado 

la ia fecha de este infonnei 
$7 963 195 

Valor faltante por ejecutar / 

Valor pendiente por pagar 
$ 47 779 170 

Porcentaje de Ejecución 14,3 

Porcentaje por Ejecutar 85,7 

Periodo del pago 
2023 JUNIO 

Desde Día: 01 Mes: JUNIO Año: 2023 

Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Ernision de certificaciones e informes-auditoría de cumplimievts PlAtILLO. OFiOMRECLRSOS IU.1M105 2023 JUNIO 

Certificocion indicadores 6 y  7, indaidos en la evaluacion del plan de gestion aSo 2022 
Administrativos - Auditoria Financiera. 

m.urmacios 2023 JUNIO 

Inspeccion constante en el manejo da procesos contabtes - Auditoria Financiera EsTADOs FINANCIEROS - OFiCiNA 
2023 JUNIO 

Elaboracion del dictamen, Auditoria revisoría fiscal ave 2022-2021 y  informe SARLAFT año 2022- 
Administrativos - Aoddoria Financiera GEnerriclAviAcopREo 

2023 JUNIO 

Revision, presentacion retefuente meo de marzo 2022 y y revision declaravon inaresos y aaslo 
2022- auditoria de cumplimiento, financiera y gestion 

FORMATO 300, ifø/OFtCINA 
COrriTABIUDAS Y PAGiNA wEe DIAN 2023 NtO 

Emision de certificaciones e Intermes-audeorla de cunrplimianto 
CERT1FICACION DE CiRCuLRRlZAClos 
CUENTA5 POR PAGaRr OFIcINA DE 
CARTERA 

351' o' 00 

2023 JUNIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del central o. 
bI Conformación, actualización y  seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato, 
ci Verificación de la elecución deles actividades especlecas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la nomratioidad vigente. 
e) Verificación de ta vigencia de ta garantta eoigida en el contrato. 
mt Variñcaóón y aprobación de los soportes nenesurios pura al pago. 
9) Eopedición dele certificación del recibe a satisfacción correspondiente at periodo descrito, de conrormidad al seroivo recibido, 
h) Trámite de reconocimiento y pago de lionoranes ante la subdiracaón Financiera. 

"5- 



El presente informe se .iiiETi, ., Juan del Cesar, La Guajira, a 18 días del mes de JULIO de 2023 

Atentame 

EMIL OCARRAS OLIVELLA 

DIRECTORA ADMINISTRATIVA 
SuperviSor (a) del Contrato No. CPS133 E 2023 

CODIGO:GF1.F-ISC.01 
VERSiON: 1.0 
ViGENCIA: 22i01!2021 

NIT,893115015-5 GES11ON FINANCIERA PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 
lOO do 1993 y  sos decretos reglarnentrnlos, en el erticulo 50 de le Ley 789 de 2002, Leyes 828 d 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1 562 de 2012, Decretos 1072 de 
2015 y  1273 de 2018 y  demás nermos concordontes(. 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JULIO04 

N° de Planifla 7886851849 

Valor Cotizado $ 398.200 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A Rl ESGOS LABORALES 
PerIodo de cotizacIón 2023 JUNIO 

FeCha de pago 2023 JULIO04 

N° de Planilla 7856851849 

Valor Cotizado $ 16.700 

Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo COIl el tratamiento y/o Control de los riesgos establecido en la matriz 
de los estudios previos del contrato, evidenciéndose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se veritica a través del informe 
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio 
cumplimiento a la fecha. 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 



INFORME DE SUPER'sl1S)ON DE 
ON1RAT0S 

NITr 8921150105 
000r 4465000296 

GES11ON FINANCIERA 

CODIGO:GFI-F-lSC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/0112021 
PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 988 

CONTRATO No CFSU5O DE 2023 

1 ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSI5O DE 2023 IotA: 51 IMes: MAYO AñO: 2023 

Ob o Servicios de Vigilancia en las instalaciones de la ESE. Hospital San Rafael. Centre de Satud 20julio y Centro Social en el Municipio 
De Sae Juan del Cesar - 

Contratista SERVICIOS DE PREVENCION. PROTECCION Y SEGURIDAD - SUPREMA LIMITADA 

Identificación 825.000.286-2 

Plazo de Ejecución SEIS(OS) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 MAYO81 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE31 

Valor InIcial: $ 551.462.700 

Valor adlclonal:)Sl aplica) $0 

Valor total: $ 551.462.790 

Codigo Presapoestal CDP1.233 PRP-242 

Plazo adicIonal: (SI aplIca) fi/A - 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Sopervionr: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del Contrato $ 551.462.790 

Valor mensual 8 91.910.465 

intorrnel 
$ 91.910.465 

Valor faltante por ejecutar 1 Valor 
pendiente por pagar 

0459502320 

Porcentaje de EjecucIón 1 6.7 

Porcentaje por Ejecutar 83.3 

Periodo del pago 2023 MAYO 

Desde DIa: 01 Mes: MAYO Mo: 2523 

Hasta Ola: 31 Mes: MAYO Mo: 2023 

N de pagos roalizaçtos: 

Estado de la Garantla V:gente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En moflieren y  revisión por parte dolo sopernisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Ev)donclas/ SDportes Foctia 

Suministrar bajo su exclusiva responsabilidad civil y laboral el personal idóneo. calificado 
capacitado pera reahzur las labores indicadas, cumpliendo el reglarrrentn interno dolo ESE 
Hospital San Rafael Nivel II. para lo cual deberá aneoarse las hojas de vIda de cada ono de ellos 
con sus an000s pie póliza de responsabilidad clvii 

REGISTROS ASIGNADOS AL PUNTO 
DE CONTROL 2 3MAYO 

Deben conocer la localización de los extintores, mangueras, equipos de protección de incendios, 
interruptores eléctricus. alcmbnados, teletonla y salidas de emergencia INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2023 MAYO 

Debe conocer toda el árcade la ixslitoción e ideobilcar el personal que labore y que visita 
habitualmente ese sitio INFRAESTRUCTURA DE LA ESE 2023 MAYO 

Responder perla seguridad de la institución y protección dolos funcionarios p pacientes INFORME DE ACTIVIDAOAES 2023 MAYO 

Impedir el retiro de materiales y equipos sin autoózaclón del responsable INFORME DE ACTIVIDADASS 2023 MAYO 

Revisar los paquetes que salgan o que poden los empleados, pacientes o parbculares antes de 
abandonar la dependencia INFORME DE ACTMDADAES 2023 MAYO 

Se hace necesario que el personal de vigilancia reciba una Inducción sobre el proceso misional de 
la insstución de trianera qoe se encuentro en capacidad de orientar a los clientes mIemos y 
externos 

INFORME DE ACTIVIDADASS 2023 MAYO 

Exigir el oso del equipado protección personal requerido y especifico pera las labores que realice. 
(Ley 9. titulo III, articules 85, 122.123 y  124). ' 

LISTADO ENTREGA DE MATERIALES 
EPP 2523 MAYO 

El conlratista al memento de Iniciar el trabajo debe proporcionar al encargado del manejo del 
SSST, el listado de nombres. 9RL EPS y  rrómeros de docomentos de tdentidad del personal que 
está aso cargo 

LISTADO DE EMPLEADOS Y ANEXO 
DE SEGURIDAD SOCIAL 2023 MAYO 

InFamas OS ea, flav,epon OS COfl.00:an-F-IeC.01 

vlasflcta: 22/0fciO21 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneco ya sea CD, Registro Fotográfico. Actas o otros )Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente parlado onse han presentado novedades o sitoaciones anormales que atesten el desarrollo del contrato, tampoco so han prvsevtado Humados dv 
atención al contraósta. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
a) SeguImIento financiero y presupuestal del contrato. 
b( Conforrrración, actualización y segoirrsento del expediente colla documentación relacionada con la ejecoción del contrato. 
e) Verificación dala ejecución de las actividades especificas del contrato y snguirrdento a la matriz de riesgos. 
dI Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el conbatista. de conformidad con la nor,rrahnldad vigente. 
el Verificación dolo vigencia de la garanf la eoigida en el contrato. 
II Verificación y aprobación dolos soportes necesarios para el pego. 
g) Eopedición dolo certificación del recibo a satistacción correspondienle al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y  pago de honorarios ante la Subdirecdón Financiera. 



Atentamente 

INFORME D SUPERVSSION 8) cooGo:Gm.p.lsc-o1 
VERSION: 1.0 

- 
GESTION FINANCIERA PAGINA 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 
100 de 1993 y  non decreton reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 799 de 2002, Layen 928 de 2003, 1122 de 2007,1180 de 2007 y  1562 do 2012, Decretos 1072da 
2015 y  1273 de 2018 y  demás floreras concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2023 JUNIO 

Fecha de pego 2023 JUNIO20 

N° de Planilla 9452352064 

Valor cotizado $ 1.900.200 

EPS SANITAS VOTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 MAYO 

Fecha de pago 2023 JUNIO 20 

N° de Planilla 9452352064 

Valor colizado $ 7.595.600 

Fondo de Pensiones PROTECCION Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 MAYO 

Fecha de pago 2023 JUNIO 20 

N° de Planilla 9452352064 

Valor cotizado $ 1.884.700 

Adrniniairadora de Riesgos 
Laborales SURA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMiENTO Y MONiTOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgos establecido en la matriz 

de los estudios previos del conlrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se venfica a través del informe 

mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especIficas pactadas, las Cuales han tenido satisfactorio 

cumplimiento a (afecha. 

El presente informe se Enna San Juan del Cesar, La Guajira, a los 18 dias del mes de JULIO de 2023 

EMILIAS AR $ OUVELLA 
SUBD - TOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a) del Contrato No. CPSISO DE 2023 



INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESflON FiNANCIERA 

89211501 0-5 
COD 4465000286 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

CODIGO:GFI-F-)SC.01 
VERSION: 1.0 
'vIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 989 
CONTRATO No CPS144 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N' CPSI44 DE 2023 IDIA: 31 Mes: MARZO lAño: 2023 
Objeto Servicios Para Asesorar la Gerencia de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista LAYDER SAS. 

IdentIficación 900.331.767-5 
Plazo de EjecucIón SIETE (07) MESES 
Fecha de InIciación 2023 ABRIL01 
Fecha de FInalIzación 2023 OCTUBRE 31 
Valor InicIal: $31.150.000 
Valor adicional:(51 aplIca) O 
Valor total: $31.150.000 
Codigo Presupuestal CDP2-87 PRP3-26 
Plazo adicional: (SI aplica) N/A 
Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 
Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que VIene del 
Contrato 

$22 250 000 

Valor mensual $4.450.000 
Valor ejecutado 
ta la fecha de este informel 

$ 4 450 000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 17 800 

Porcentaje de EjecucIón 20,0 

Porcentaje por Ejecutar 80,0 
Periodo del pago 2023 JUNIO 
Desde Dia 01 Mes: JUNIO Año: 2023 
Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 
N' de pagos realizados: 3 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En moniioreo y revisión por parte de la supervisión. 
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ObligacIones Realizada lEspeclncasi EvidencIas! Soportes Fecha 

Asesorar y acornpallar en la fnmrulacion de polilicas de la geslion gerençial CORREOS 2023 JUNIO 

Apoyar a la gerencia en superriisinn del cumplimiento de indicadores del plan de gestion CORREOS 2023 JUNIO 

por la gerencia y ernitn conceplos sobre las nielas 
LLAMADAS TE .EFONICAS ACTAS 2023 JUNIO 

Acorrrpañar y hacer seguimiento en las ateas adnminislralivas de soporte de la gerencia LLAMADAS TES.EFONICAS- CORREOS 2023 JUNIO 

CODIGO:GFS-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PAGINA 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogrático, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIViDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISiÓN O INTERVENTORiA 

al Seguimienls financiero y  presupseslal del contralo. 
bí Conformación, actualizacIón y seguimiento del eopedienle con la documenlación relacionada con la ejecución del conlrato, 
ci Verificación dala ejecución de las aclividades especificas del conrtalo y  seguimienlo a la matriz de riesgos 
di Verircacian del pago al Sistema Os Seguridad Social lnregral reahzada por el contratista. de conronnidad con la normatividad olgente. 
el Verificación de la oigenola de la garantla eoigrda en el oonlralo. 
1) Verificación y  aprobación de los soportes necesarios para el pago. 

al Eopedición de la certiftcación del reciba a salisraoclón carrespondienle al periodo descnilo, de oanlornndad al Servida reoSdo. 
hI Trámite de reconocimiento y pago de honorados anle la Ssbdirecaón Financiera. 



Atentam 

EMILIA 5 

INFORME DE SUPERVSION DE 000IGO:GF1-F4SC-01 CONTRATOS VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 2210112021 

615: 092113019.5 GES11ON FINANCIERA PAGINA 1 de 1 CO0 4465000206 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 
2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotIzación 2023 JULIO 
Fecha de pago 2023 JULIO 18 
N de PlonilIo 9452971926 
Valor cotizado $ 46.400 
EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO 
Fecha depago 2023 JULIO18 
N' de Planilla 9452971926 
Valor cotizado $ 185.600 
Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotIzación 2023 JUNIO 
Fecha depago 2023 JULIO18 
N° de Planilla 9452971926 
Valor cotizado $6.100 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento ylo control de los riesgos establecido en la matriz 
de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del informe 
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio 
cumplimiento ala fecha. 

El presente informe se Ji ).'.n Juan del Cesar, La Guajira, a •s 18 días del mes de JULIO de 2023 

SUBDI -  CTORA ADMINISTRATIVA 

sor (a) del Contrato No. CPS144 DE 2 



INFOflt,RE OS SLIPeflVISIOfl QE COOO:Ofl-r_ISC_Ol - CON'rn..ros vcnsIoN:n.o O #2021 

INFORME DE SUPERVISION No 990 

CONTRATO No P-lfla-06-2023 

El prexente informe se fi an Juan del Cesar, La Guajira, a los 1jas dolmen de JULIO de 2023 

Atentame 

EMILIA S• 'RRAS OUVELLA 

SUBO CTOR ADMINISTRATIVA 

rvisor (o) del Controlo No. P-180-06-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-180-06-2023 IDIa: 27 Mes: JUNIO Año: 2022 

Objeto Servicios de Instalación de Acometida Eléctrica de Energía Regulada en el Área de Ruta Materno Perinalal en a ESE 
Hospital San Rafael Nivel lien San Juan del Cesar—La Guajira 

Contratista SERVICIOS DE INGENIERIA ELECTRICA SINEL SAS. 

Identificación 900535.141-1 

Plazo de Ejecución DIEZ (10) DIAS CALENDARIOS 

Fecha de Iniciación 2023 JUNIO27 

Fecha de Finalización 2023 JULIO 06 

Valor inIcial: $ 6.433.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $6.433.000 

Codigo Presupueslal CDP2-160 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

SupeMsor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $6433 000 

Valor mensual $6.433.000 

Valor ejecutado
, 

(a la fecha de este informe) 
$0433.000 

Valor faltante por ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

Porcentaje de Ejecución 100.0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO - JULIO 

Desde Ola; 27 Mes: JUNIO Año; 2023 
Hasta Día 06 Mes; JULIO Año; 2023 

N de pagos realizados: 1 

Estado dala Garantia Vigenle 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin ateclación. 

. - 
En moaitoreo y revislon por paine de la sapervision. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (EspecIficas) Evidencias! Soportes Fecha 
Realizar instalacion do acometida elecirica de energía regulada en el area de ruta 
malema perinatal de la ESE Hospilal San Rafael Nivel II de San Joan del Cesar, La 
Guajira, incluyendo el suministro de material. 

FOTOGRAFIAS JUNIO - JULIO 2023 

ANEXOS: Especificar el lipo de aneas ya sea CD, Registra Fotogrétco. Actas a otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Duranle el preseele periodo no se han presentado novedades u silaaciones anormales qae afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiera y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente can la documenlación relacionada con la ejecución del contrato 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimienis a la matriz de riesgos. 
d( Venficacion del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normalividad vigente. 
e) Verificación de lo vigencia de la garanhia exigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios anle la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniturea por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estadios 
previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anlerior se verifico a través del informe mensual de actividades del 
contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuates han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CON1'RA-ros CODIGO:GFI-F-ISC-01 

VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 CGO: 4465000265 

GESrION FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 991 
CONTRATO No CPS1S4 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N CPSI54 DE 2023 IDIA: 01 Mes: JUNIO lAño: 2023 

Objeto 

Seruicios de Mantenimientos Preventivo, Correctivo Menor Y Soporte Técnico las 24 horas a tos Equipos Biomédicos y Camas 
Asistenciales de ta E SE. Hospital San Rafael Nivel II áreas de Urgencias y HospitoliZoción sus Centcos y Puestos de Salud de 
ecu d 1 o genc as del M y t d 5 tud y P oteosión Suc al 

Contratista 
SOLUCIONES BIOMEDICAS DEL NORTE S.A.S 

Identificación 901.143.295-8 

Plazo de Ejecución CUATRO (04> MESES 

Fecha de Iniciación 2023 JUNIO01 

Fecha de Finalización 2023 SEPTIEMBRE 30 

Vaior Inicial: $76.860.000 

Valor adiclonai:(Si aplica) O 

Valor total: $76.860.000 

Codigo Presupuestal CDP5-624 PRP2-110 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 76 860 000 

Valor mensual $19215000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este Informe) 

$ 19215000 

Valor faltante por ejecutar ¡ 
Valor pendIente por pagar 

$ 57645000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

PerIodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Dia: 01 Mes: JUNIO Año: 2023 

Hasta Dia: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

N0  de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación 
En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
OblIgaciones Realizada IEspectrtcasI Evidencias! Soportes Fecha 

Elaborar conjuntamente con el jete del area de mantenimiento un cronograma semanal y mensual 
para el desarrollo de tas actioldades pneventious. En cuanto a los mantenimientos correctivos 

establecida y aprobada por ta Gerecda de ta ESE, cuando estos se 
ANEXOS FoCOS 2023 JUNIO 

Oesarrollar las actividadaes propias det mantenimiento prventivo. tas cuates deben incluir para las 
camas: desmonte, limpieza, ajuste y tubrivacion de rodamientos, cambio de ruedas rijas, ajuste, 
soldadura de tos chasis dalas comillas cuando se requiera. instalacion de Cilindros hidraulicos de 
oscense y  descenso Cuando se requieran , actoedores datas camritas, reulsion y ajustes de frenos 
mecánicos, engrase 1 incluye elementos neCesarios para esta actividadi, suministro y  cambio de 
tornilteria y pintura total en laco de la mejor calidad para tas mesas de cirugia. reolsion para 
oerifcar estado de funcionamiento, mantenimiento preoentivo a la planta hidrautioa y cilindros de 
ascenso y descenso de las mesas, incluir tul de empaquetadora para reparacion. suministro y 
cambio de aceite tvdrautico T. limpieza y pintura en eleutrostatiCa del buje Central. 

CO 2023 JUNIO 

Realizar reporte tecnico de las actioldadaes realizadas tanto preventivas como correctivas 

CD 2023 JUNtO 

Para evaluaciov de las actividades de mantenimiento ejecutados, mensualmente se medirán por 
los siguientes indicadores: Eficacia en el cumplimiento del Plan Anual de Mantenimiento ANEXOS FISCOS 2023 JUNIO 



OlIn 09211501 5.5 CES7IOtd FIN.&OICJERA aco...n n ce 'o 

INFOIR?s9DS4JPR'.r15tN 

VIQecNCIA: 22/01/2021 

ó1entaeÑ 

EM 1' SOCARRAS OLSIELLA 

UBDIRECTORA ADMINISTRATIVA 

Sapemisor la) del Contrate No. CPSiS4 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u Otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACtONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlsds no se han presentado nooedades o sitaaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de 
atención al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) seguimiento financiero y presupuestal del controlo. 
b) Conformación, actualización y seguimiento det expediente nenia documentación relacionada con la eiecución del contrato. 
c) Veririesción de la elecación de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Sedal Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatiurdad vigente 
e) Verificación de la nigencia de la garantia exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación deles soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificoción del reobe a satisfacoión correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servióo reciádo. 
h) Trámite de reeoneclrr'oeeto y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

CODIO:rt-r-IOC-0l 
VEOSStONJ 1.0 
VICENCIAO 22.10112021 

QES'flON F8NANCEos.& PAGINAr 1 de 1 

5. CóMPLIMIENflO DE OBUGAClONEO DEL CONfiRATISTA RELACIONADAS CON EL ruco DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y aPORfiES PAR.AFISCALES Ley loe de 1992 y  sus 
dcor0405 regiamerrtarlso, oc el artIculo 00 dxix Loy 785 de 2002, Leyes 820 de 2tS3, 1122 de 2057, 1150 de 2007 y  1002do 2012, 500retos 1072 de 2015 p1273 do tora ydosrás saleros 
oaecordaotes). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotizadAs 2023 JULIO 

Fecha depago 2023 JUL 005 

N1  de Planilla 94S3102430 

Valar cotizado $199.200 

EPS SóNlTAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo da cotizacIón 2023 JUNIO 

Pecha lic paga 2023 JUlOdó 

N1  de Planilla 9453102430 

Valor cotizado $700.002 

Fondo de Pensiones PeRnEare 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Perlado de cotlEacIón 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JULIO05 

N° de Planhlle 9433102430 

Valor 021iz0d0 $121.002 

.°.drr'onisSadora de Riesgos Laborales 
POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

ve ha lcalizodo el monitores por pone do lo supervisión, do acuerdo con el tratamierto ola control dolos riesnos establecido en la maUa de 6s esludios previos del corOrain, oviderodedosa que ro hay 
malerraheavión de los mismos. Lo anlerioe so verificas ovas del informe mensual do aclicidades dci cod0alista de acuerdo con las obligaciones especlfleas pactadas, escualos han Ieeide Salisfaclorio 
vum plimierdo a la fecha. 

El presente inlorme se Sr .. en San as del Cesar, La Ouaiira. a los 24 dlas del mes de JULIO de 2023 



INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONATOS 

CGO: 44650002S5 GESflON FiNAN CI ERA 

INFORME DE SUPERVISION No 992 

CONTRATO NoP-160-O6-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

El presente informe sr Irma en S n Joan del Cesar, La _,ajiru, a los 24 dias del mes de JULIO 2023 

Alesla 

EMILIA aCARRAS OLIVELLA 

RECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) dvi Conlraio No. P-16' 'e 6-2023 

CODtGQ:GF1-F-1SC-01 
V02RSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

Contrato 6 P-144-12-2522 IDIa: 01 Mes: JUNIO kso: 2023 

Ob Servicios Perlodisticos y Publicitarios ljusions a la ESE Hospital San Rafael Nivel II, en la Revista SAN JUAN DEL CESAR AYER Y 
HOY 322 AÑOS DE FUNDADO 1701-2023 de Sun Juan del Cesar, La Guajira 

Contratista HERMES FRANCISCO DAZA 011.2 

IdentifIcación 5.163246 

Plazo de EjecucIón CINCO (S5) OlAS CALENDARIOS 

Fecha de InicIación 2023 JUNIO20 

Fecha de FInalIzación 2023 JUNIO24 

Valor InicIal: $ 1.500.000 

Valor adlcional:)Sl aplica) 

Valor total: $ 1.500.000 

Codigo Presapuestal CDP5-625 PRP2.109 

Plazo adIcional: SI aplIca) N/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato 5 1.500.000 

Valor mensual $ 1.500.000 
valor ejecutado 

aI°on1POrO u} valor 
$1 500000 

Porcentaje de EjecucIón 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0.0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Ola: 20 Mes: JUNIO Mo: 2023 

Hasta DIO: 24 Mes: JUNIO Mo: 2023 

N de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En monitoreo y  revisión por parte de la supervisIón. 

3. INFORMACIóN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActIvIdad RealIzada lEsPoultivasl EvidOvulasl Soportes Prona 

Publ.00r una pausas color de 21 o 27,6cm, Sun publicidad elldeve ele ESE, celo RevieJe San Juan del Crear 
da Apor y Hoy. 322 anos de fardado 17St-2032qu proporcluns iriOee.ceen marca de los servicios uheoldos, 
horarias de etnncion y ubicación 

RESISTA 2023 JUNIO 

PlAtos. una p.gina con ruta pericdstica de la ESE REVISTA 2023 JUNIO 

Peiólioar en une pegina préliódad elle/ve a la ESE se la revista REVISTA 2523 JUNIO 

ANEXOSI Eepsdlfc.rd 3p0 de conos ysma CO. Reglado Fotegrátco, Astas u enes (Ui se reqosre) 

INFORME DE SUPERSION CtE 
CONTRATOS 

FINANCIERA 
COEV 4446000206 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado cose han presentado novedades o siluaclones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de 
atención el coviratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

e) Seguimiento financiero y pnesupuesfal del contrato. 
b) CoS!urrnación. actualización y  seguimiento del eopedlentn con le documentación relacIonada cuela ejecución del conlrato. 
c) VerIficación de la ejecución de las actividades especificas del cunlrato y snguinóento ala malriz de riesgos. 
d) Verificaddn del pago al Sietenra de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de contorndded con la nonnatividad vigevle. 
e) VerIficación de la vigencia dele garantia euigida cccl contrato. 
It Verltcaizóe y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
fi) Expedición de la certificación del recibo e satisfacción correspondiente el periodo descótu. de cvntonn,idad al servicio recitado. 
h) Trieste de recovucindentu y pago de honorados antele Subdirecctón Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el rrmnitoreo por parte dele supervisión, de acuerdo cao el tratamiento ylo control de los riesgus ostablnoidu en la matriz de los estudios previos del contrato, 
eoidenciándose que nc hay materialización de los mismos. Lo anterinr se veriltce a través del infonne mensual de octividedes del contraosta de acuerdo ceo les obligaciones 
especificas pactadas, las ocales han tenido salislactorio cumpliniento ala Vecina. 

CODIGO:GFI.F-ISC.01 

VIGENCIA: 22101/2021 
r'PAGINA: 1 de 1 



El presente info a en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 24 días del mes de JULIO de 2023 

Atenta 

EMI A SOCARRAS OLIVELLA 

BDIRECTOR ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a) del Contrato No. CSUO23 2023 

orrrnAr0s 1_o - 
VCENCI.A: 22101/2021 - 

INFORME DE SUPERVISION No 993 

CONTRATO No C5U023 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSUO23 DE 2023 Dia: 29 Mes: JUNIO lAño: 2023 

Ob Oto 
Suministro de Bolsas Plásticas para aso de todas las Áreas de la ESE Hospital San Rafael Nivel II en San Juan del 
Cesar - La Guajira 

Contratista ERWIN ALFONSO LEON DAZA 

IdentifIcación 1126243414 

Plazo de Ejecución VEINTE (20) DIAS CALENDARIOS 

Fecha de InicIación 2023 JUNIO29 

Fecha de FInalización 2023 JULIO 18 

Valor inicial: $59.911.000 

Valor adlcional:(Si aplica) O 

Valor total: $ 59.911.000 

Codigo Presupuestal CDP2144 PRP3-45 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $59.911.000 

Valor mensual $ 59.911 000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$59.911.000 

Valor faltante por ejecutar / 
Valor pendiente por pagar 

$ 0 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO-JULIO 

Desde Día: 29 Mes: JUNIO Año: 2023 

Hasta Día: 28 Mes: JULIO Año: 2023 

N° da pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActivIdad Realizada IEspeolfieI Evidencias! Soportes Fecha 
1. Entregar los materiales requeridos en el tiempo, en las calidadaes y canlidadaes 
establecidas por la Institución ENTRADA DE ALMACEN 2023 JUNIO - JULIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Aclas u olros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del conlralo. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Snguridad Social Inlegral matizado por el contratista, de conformidad con la normalividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garaolia exigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los suportes necesarios para el pago. 
9) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz 
de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del informe 
mensual de actividades del coslralisla de acuerdo cori las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio 
cumplimiento a la fecha. 



UN FORFQIE CE SU ERV1SUON QE cooloo:apI-p-US-ol 
VERSION: 1.0 
VUCEN CIA: fl/01.2021 - 

OCSflO*.I EUNAN CUERA PACUNA: 1 Ne 1 

INFORME DE SUPERVISION No 994 

CONTRATO No CSUO24 DE 2023 

CON mRAtOS 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSUO24 DE 2023 DIa: 29 Mes: JUNIO lAño: 2023 

Ob eto 
Suministro de Elementos de Aseo para uso de todas las Áreas de la ESE Hospital San Rafael Nivel II en San Juan del 
Cesar - La Guajira 

Contratista ERWIN ALFONSO LEON DAZA 

Identificación t126.243.414 

Plazo de Ejecución QUINCE (15) DIAS CALENDARIOS 

Fecha de InIciación 2023 JUNIO23 

Fecha de Finalización 2023 JULIO 18 

Valor inicial: $ 77.881.815 

Valor adlcional:(Sl aplica) O 

Valor total: $ 77.881.815 

Codigo Presupuestal CDP2-147 } PRP3-44 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $77.881.815 

Valor mensual $77.881.815 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$77.881.815 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ O 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2023 JUNIO - JULIO 

Desde Día: 29 Mes: JUNIO Año: 2023 

Hasta Dia: 13 Mes: JULIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especlficasl Evidencias! Soportes Fecha 
1. Entregar los materiales requeridos en el tiempo, en las calidadaes y cantidadaes 
establecidas por la Institución 

ENTRADA DE ALMACEN 2023 JUNIO -JULIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u Otros (Si se requiere) 

UNmO O5.IEESCN ER 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contralo, lampoco se 
han presentado llamados de atención al conlratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupueslal del contrato. 
b) Conformación, actaatización y seguimiento del eopediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
u) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatioidad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 

Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
fi) Trámite de reconocimiento y pagn de honorarios ante la Sabdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz 
de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del informe 
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio 
cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se a en n Juan del Cesar, La Guajira, a los 24 días del mes de JULIO de 2023 

Atanlame 

CARTRAS OLIVELLA 

iCTOR ADMINISTRATIVA 

rvísor (a) del Conlrato No. CSUO24 DE 20 

EMILIA $ 

SUBO E 
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INFORME DE SUPERV1SION DE 
CON TRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

CODIGO:QFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 995 

CONTRATO No P-098-03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 
098032023

DIA: 15 Mes: MARZO Año: 2023 

Objeto 

Servicio de Reimplemerttacion de los Componentes Administrativos, Financieros y Asistenciales en el 

Sistema de Información R-FAST 8 de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar, la 
Guajira 

Contratista R-FAST S.A.S. 

Identificación 900073.714-8 

Plazo de Ejecución CUATRO (04) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 MARZO 15 

Fecha de Finalización 2023 JULIO 14 

Valor inicial: $ 11.305.000 

Valor adicional:(Si aplica) 0 

Valor total: $11.305.000 

Codigo Presupuestal CDP1-196 PRP-217 

Plazo adicional: (Si aplica) CUARENTA Y CINCO (45) DIAS CALENDARIOS 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del Contrato $8.478.750 

Valor mensual $ 2.826.250 

Valor ejecutado 
la la fecha de este informe) 

$2.826.250 

Valor faltante por ejecutar / 

Valor pendiente por pagar 
$ 5 652 500 

Porcentaje do Ejecución 33,3 

Porcentaje por Ejecutar 66,7 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Ola: 01 Mes: JUNIO Año: 2023 

Hasta Dia: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

N5  de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lcspeuln005l EvIdencias! Soportes Fecha 
actualización e implementación de mejoras que permitan la integralidad dolos módulos 
administrativos y asistencIales de la E 8.8 ACTA DE DIAGNOSTICO. PLANILLA 2023 JUNIO 

Socializar melaras del srstenra de información, actualización general del sistema con los diterentes 
Ilderes de procesos de los componentes administrativos, financieros y  asistenciales ACTA DE DIAGNOSTICO - PLANILLA 2023 JUNIO 

para el manejo ericienlo de los cambios queso realicen en el 
ACTA DE DIAGNOSTICO-PLANILLA 2023 JUNIO 

Implemenlar lIneas e ietegralidad en los módulos de presupuesto, nomrna, contabilidad, tesoreria. 
tacturaóón y cartera ACTA DE DIAGNOSTICO-PLANILLA 2023 JUNIO 

Normalización del componente de contabilidad, inventarios activos fijos. ACTA DE DIAGNOSTICO -PLANILLA 2023 JUNIO 

etorcoctón con los Oderes
el en desarrollo de las orejonas al óstema de 

ACTA DE DIAGNOSTICO-PLANILLA 2023 JUNIO 

Aclualizadyn del componente de nómina, entrega de mejoras, aclaración de inquietudes y 
recomendaciones de ajuste a los procesos, reunión y ajuste de parámetros, implemenlactón de 
tipos de nóminas IcesanlIasi, entre otros 

ACTA DE DIAGNOSTICO. PL.80tILLA 2023 JUNIO 

Aclarar dudas en el manejo de facturación, contabilidad y cartera ACTA DE DIAGNOSTICO - PLANILLA 2023 JUNIO 

Normalizar el módulo de pronmción y mantenimiento IPYMI historia cllnica —aniculado con la 
resolución 3280 p202 ACTA DE DIAGNOSTICO - PLANILLA 2023 JUNIO 

Capacitación, inducción y reinducotón del manejo dolos rntormes normativos ACTA DE DIAGNOSTICO - PLANILLA 2023 JUNIO 

Se contará con un equipo por parte de r-tast de manera presencial y remola de acuerdo al 
monograma de trabajo queso establezca ACTA DE DIAGNOSTICO-PLANILLA 2023 JUNIO 

Realizan planes de mejoramiento y  acompañamiento al seguimienlo de los mismos ACTA DE DIAGNOSTICO - PLANILLA 2023 JUNIO 

ANEOO5t Eopeófioar el tipo de eneeo ya sea CO. Registro Fotográfim, Autos o otros ISi se requierel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el prosenle periodo no ea han presentado novedades o srtuaoones enonnales que etectenel desarrolio del corararo. tampoco se han presanrado llamados de atenuión al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al 500iámiento ticenónro y presupueslal del contrato. 
bI Coenormoodn. aaloalaaoiórr p  seguimiento del espediocre cori la documentaoión relacionada con la ejecución del comraro. 
e) vnri000óOrt de la olecoaión deles aotizdades espeolcoas del contrato y  saguimientoala martin de riesgos. 
di Vorvoación del pago el Sislemade segundad 000lal Integral realaado parsi confratsta. do auntormided con la normetividad vioera, 
el Veriñcaoón de le vigenoia de ó garantia aoigida en el contrato. 
rl Verifoaóón yaprobauión deles sopones n000eaóos para el pago. 
al Eapadioión dela ca0irtoaóón dat recibe a satisfeaoigo ooneeporrdiente al panado dasoóto. da conforminad al sercido recibido. 
51 Trdnrye de rooerroonnenre y pago de rmnerarros angela sribstreorróe Financiera. 



El presente informe a 

Atentamente, 

San Juan del Cesar, La Guajira, a los 24 dias del mes de JULIO de 2023 

EMI SOCARRAS OLIVELLA 
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (a) del Contrato No. P-098 ' -2023 

5. CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007,1150 de 
2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes(. 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO 
Fecha de paqo 2023 JUNIO02 
N° de Planilla 7883026790 
Valor cotizado $ 6.088.800 
EPS SANITAS Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 
Perlódo de cótizaclón 2023 MAYO 
Fecha de pago 2023 JUNIO02 
N° dé Planilla 7883026790 
Valor cotizado $ 18.904.300 
Fondo de Pensiones PROTECCION Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotizacIón 2023 MAYO 
Fecha de pago 2023 JUNIO02 
N° de Planilla 7883026790 
Valor cotizado $ 1.590.400 
Administradora de Riesgos:  
Labórales COLPATRIAS.A. 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de loa riesgos establecido en la matriz 
de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los miamos. Lo anterior se veriflca a través del informe 
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especifIcas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio 
cumplimiento a la fecha. 
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INFORME DE SUPERV1SION OS 
CONTRATOS 

GESTION FIN ANCI ERA 

INFORME DE SUPERVISION No 996 

CONTRATO No P-127-05-2023 

CODIGO:OFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22)01/2021 
PAGINA: 1 de 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-127-05-2023 IDIA: 02 Mes: MAYO lAño: 2023 

Objeto 
Servicio de Capacitación, Revisión y Seguimiento de la Información a Reportar en el Sistema de Información 
Hospitalaria SIHO. Teniendo en cuenta los Lineamientos Definidos en el Decreto 2193 del 2004 Para Funcionarios de la 
ESE. Hospital San Rafael Nivel II, San Juan del Cesar. La Guajira. 

Contratista YANYS DAUTH RIVADENEIRA MEJIA 

Identificación 64.082.899 

Plazo de Ejecución OCHO (08> MESES 

Fecha de Iniciación 2023 MAYO 02 

Pecha de Finalización 2023 DICIEBRE 31 

Valor Inicial: $13.600.000 

Valor adlclonal:(SI aplica) O 

Valor total: $13.600.000 

Codigo Presupuestal CDP4-1006 PRP2-98 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 13.600.000 

Valor mensual $ 1.700.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este Informel 

$1.700.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 11 900 000 

Porcentaje de Ejecución 12,5 

Porcentaje por Ejecutar 87,5 

Periodo del pago 2023 MAYO 
Desde Dia 01 Mes: MAYO Año: 2023 
Hasta Dia: 31 Mes: MAYO Año: 2023 

N de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeclttcasl EvidencIas! Soportes Fecha 
Revislon infonnacion consolidado anual SINO PLAT/FORMA SINO 2023 MAYO 
Tómnestral une 2023 SINO PLATPJORMA SIHO 2023 MAYO 
Capacitecinn y acorwlpaoanaentn snbre el dili5enaansenlo de los fsrmetcs SINO LISTA DE ASISTENCIA 2023 MAYO 

. . -. - - C,rIoa S,.,r Cr.cn .1y '5 
77$c0'v ,'.' QOSOS.. 

1 . - .5: e, e,. . 
0 

000tGO:GF1.F-ISC-Q1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 

GESflON FINANCIERA PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar nl tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u Otros (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamadon de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiera y presupsestat del contrato. 
b) Çnvformaaón, actualización y seguiniento del eepedrenle con la documentación relacionada con la etecuciun del contrato. 
nl Verincación de la eIecsción de las actividades especIficas del contrato y seguimiento ata matriz de riesgos. 
d) Verincaxón del pago al slstenra de SegurIdad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad cuota normatividad vigente. 
el VerifIcación de la vigenoia de la garantla eoigida en el contralo. 
fi) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del reciba a satisfacción correspondiente al perindo descrito, de conformIdad al servicin recitrdo. 
h) Trárrate de reconocirrientn y pago de honorarios ante la flUbdirecctón Financiera. 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 



Su 

EMILIA SO • 'RfS OLIVELLA 
SUBD -. TORA ADMINISTRATIVA 

¡sor (a) del Contrato No. P-127-05- 

Atentament 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 2210112021 

N892i190l5 GES11ON FiNANCIERA PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 
2007,1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotIzacIón 2023 MAYO 
Fecha depago 2023 JUNIO07 
N° de Planilla 4.498441883 
Valor cotizado $ 160.000 
EPS SANITAS EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 MAYO 
Fecha de pago 2023 JUNIO07 
N° do Planilla 4498441883 
Valor cotizado $ 204.800 
Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzacIón 2023 MAYO 
Fecha de pago 2023 JUNIO07 
N° de Planilla 4498441883 
Valor cotizado $ 31.200 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz 
de loa estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del informe 
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio 

cumplimiento ala fecha. 

El presente informe set a en San uan del Cesar, La Guajir., a os 26 dios del mes de JULIO de 2023 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 
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INFORME DE SUPERVISION No 997 

CONTRATO No P-127-0S-2023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-127-05-2023 IDIA: 02 1Mes: MAYO lAño: 2023 

Objeto 
Servicio de Capacitación. Revisión y Seguimiento de la Información a Reportar en el Sistema de Información 
Hospitalaria SIHO, Teniendo en cuenta los Lineamientos Definidos en el Decreto 2193 del 2004 Para Funcionarios de la 
ESE. Hospital San Rafael Nivel II. San Juan del Cesar, La Guajira. 

Contratista YANYS DAUTH RIVADENEIRA MEJíA 

IdentificacIón 84.082.899 

Plazo de Ejecución OCHO (08) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 MAYO 02 

Fecha de Finalización 2023 DICIEBRE 31 

Valor Inicial: $13.600.000 

Valor adlclonal:(Sl aplica) O 

Valor total: $13.600.000 

Codigo Presupuestal CDP4-1006 J PRP2-98 
Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

SupervIsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 11 900 000 

Valor mensual $1.700.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) $ 1 700 000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 10 200 000 

Porcentaje de EjecucIón 14,3 

Porcentaje por Ejecutar 86,7 

Periodo del pago 2023 JUNIO 
Desde Día: 01 Mes: JUNIO Año: 2023 
Hasta Día: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 
N°  de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revioión por parle de la supervisión. 

• UNFORMAIJIUN SObRE AVANCE DEL CONTRATO 
Obligaciones Realizada IEspeclricasl EvidencIas! Soportes Fecha 

Revision inforrnacion censolidado anual SIHD PLATAFORMA OIHD 2023 JUNIO 
Tnmestral año 2023 SiHO PL.ATAFDRMA SIHD 2023 JUNIO 
Capacitacson y aconnipananaento sobre el diligendarnienta deles formales SIHO LISTA DE ASISTENCIA 2023 JUNIO 

C()ii a Cra 4 o O 
774000.3 - 7F400s0' 

tian.oir ti t53::en,.,r'a,,-aa,,-, a- O 

NtT:n92155e,0.s GESflON FINANCIERA
- -.--, oe 1 COO .465OOO2OG 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el preoenf e periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contraf o, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento tinanciero y presupuestal del contrato. 
SI Conformación, actualización y Seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la eiecución del contrato. 
01 Verificación de la ejecución de las actividades especincas del contrato y seguimiento ala matriz de riesgos 
d) Verificaoón del pago al Sistema de Oegar:dad Sodal Integral realizado por el contratista, de conformidad con la norrnatinidad vigente, 
e) Verif camón de la vigencia de fa garanila exigida en el contrato. 
II Verifcaaón y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
9) Expedición de la certinoación del teoso a salisfaccidn correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio reobido. 
SI Trárrite de reonnociniento y pago de honorados ante la Sabdireoclón Financiera. 

INFORME CE SUPERVISION DE
CØDIGO'GFIF.45C01 CONTRATOS
VERSION: 1.0 
V1GEN CIA: 22!O1/2021 



El presente nf orm en San Juan del Cesar, L. Guajira, alos26 días del mes de JULIO de 2023 

Atenta 

EMILIA 'CARRAS OLIVELLA 
SUB - ECTORA ADMINISTRATIVA 

pervisor (a) del Contrato No. P-1 -05-2023 

INFORME DE SUPERV1SION DE COD4GO:GFI-F-4$C-01 CONrRAIOS VERSION: 1.0 
V1ENCtÁ: 22101/2ó21 

HtT 8921150103 GES11ON FINANCIERA PAGINA: 1 del COO. 4465000286 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 
2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
PerIodo de cotIzacIón 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JULIO12 
N° de Planilla 4502938936 
Valor cotizado $ 160.000 
EPS SANITAS EPS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO 
Fecho depago 2023 JULIO12 
N° de Planilla 4502938936 
Valor cotizado $ 204.800 
Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizactón 2023 JUNIO 
Fecho de pago 2023 JULIO 12 
N° de Planilla 4502938936 

Valor cotizado $ 31.200 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los óesgoa establecido en la matriz 
de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe 
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido aatisfactorio 
cumplimiento a la fecho. 
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INFORME DE SUPERVISION No 998 
CONTRATO No CSUO22 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N°  CSUO22 DE 2023 IDIa: 04 Mes: JUNIO Año: 2023 

Objeto 

Suministro de Desayunos, PJes,erzos, Cenas, Meriendas, en la Casa del Adulto Mayor, Almuerzos y  Meriendas Autorizadas para 
atender comité y reuniones del equipo directivo y de apoyo de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar — La 
Guajira 

Contratista ROSI MriRY ARAUJO MENDOZA 

Identificación 27004.881 

Plazo da Ejecución SEIS (07) MESES 

Fecha de InicIación 2023 JUNIO04 

Fecha de FinalIzación 2023 DICIEMBRE04 

Valor inicIal: $ 458.500.000 

Valor adlclonal:(Sl aplica) 

Valor total: $ 458.500.000 

CodIgo Presopaestal CDl°7-385 IPRP7-97  

Plazo adicional: (SI aplico) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR AOMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del Contrato $ 458.500.000 

Valor mensual $ 19.211.100 

informe) 
$ 19.211.100 

Valor faltante por ejecutar ¡Valor 
pendiente por pagar 

5439288900 

Porcentaje de Ejecución 4,2 

Porcentaje por Ejecutar 95.9 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Ola: 04 Mes: JUNIO Alto: 2023 

Hasta DIa: 30 Mes: JUNIO Alto: 2023 

5 de pagos realizados: 1 

Estado dala Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del Contratn 
Sin afectaoiSn. 

En monitoreo y revrv:on por paTe de la euperr:oion 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Pocha 

Suministro de Desayunos, Almuerzos y Cenas en la Casa del AdoSo Mayor de la ESE 
Hospital Sao Rafael Nivel II FACTURA 2023 JUNIO 

Suministro de Almuerzos y Meriendas Autorizadas paco atender comité y reuniones de) 
equipo directivo y de apoyo de la ESE Hospital San Rafael Nivel II FACTURA 2023 JUNIO 

Especificar el tipo de aneon pasea CO, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si ce requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante al presenta periodo rose han presaróedo 000edades a siluacionee errorreates que afeotan al deseeoflo del eoreroto, barRoca 54 han presentado llamados de alenoiOn al contratista 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al 5egiereieoto raranoaro y prasupuestel del contrato. 
b) Confonnación, ectualáeci6n y neguinriento del enpediente con le documentación relacionada con le ejecución del contrato. 
o) Veronesión de la ejecución do las actividades espealfoas del contrato y  seodmanto a la mente de riesgos. 
4) Veritcusi6n del pago al Siateera de Seguridad Social Integral reairaado por al contratada, de contonnidad con le noroatruidad vigente. 
e) Verilisanón dala uigenoie do la gerontia esigida en el contrato. 
fI Verifcación paprobaoi6e de Icu soportes recesados pareé pago. 
o) copedición de la oartitiOacion dé recibo a saósreccióvconeopondiente el periodo deocriro, de cordomidad al servicio recibido. 
h) Tráerile de reooeooinrianto y pago de locorarias arle la scbóreccióe Feancieea. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realrzado el morrrtorao por pava dele supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o controlan los riesgos establecido en la matae de los estrobos precios del contrato. eoidercdndose que co hay 
materreieeodn deles mismos. Lu e . . ueritoe a tracés del mioma oaouual de actividades del contratista de acuerdo con las obíGaciones espocifoas pactadas, les cuales han tenido satisfactorio 
sraeplireiernoa la ladra. 

E) presente )nfo 

ARRAS OLIVELLA 

ECTOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a del Contrato No.CSUO22 • 2023 

San Juan del CeSsr, La .Sjjra, a los 31 días del mes de JULIO de 2023, 



INecrs1E D SUVIIN D 
O0NTecATQ8 

asTIesna aI1*NCI00A 

INFORME DE SUPEIWISION No 999 

CONTRATO Ce P-107.03-2023 

000*00:0 FI-F-ISC-01 
VaRSION: 1O 
'VICeNCI.A.: 2Q101/2021 
P'.a.oar.La.: 1 cae i 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 5 P.157-03-2023 1Db: 01 Mee: ABRIL lAño: 2023 

Objeto SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO PARA EL AREA CONTABLE DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II, SAR JUAN 
DEL CESAR, LA GUAJIRA 

Contratista YIYULAN MARIA DAZA PLATA 

IdentIficación 56.075.385 

Plaza de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de InIcIación 2023 ABRIL01 

Fecha de FInalización 2023 OCTUBRE31 

Valor InIcial: $ 18.200.000 

Valor adicl000l:(SI apilo) 

Valor total: $ 18.200.000 

CodIgo Presupoestal CDP2-93 PRP3-27 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Saldo que Viene del Contrato . $ 10.400.000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Informe) 
02600.000 

Valor faltante por ejecutar ¡ Valor 
pendiente por pagar 

$ 7800000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

PerIodo del pago 2002 JUUO 

Desde Dio: 01 Mee: JULIO Alto: 2023 

Hasta Ola: 31 Mes: JULIO Alto: 2023 

W de pagos realizados: 4 

Estado dala Garantla Vigente 

Mateiz da Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En mvn6oreu y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActivIdad RealIzada (EspecIfIcas) Evidencias! Suportes Fecho 

1. Recibir las cuentas por pagar dolos personas naturales y jurldicas que llenen contratos can la 
ESE Hospital Sun Rafael Nivel II. OFICINA CUENTAS POR PAGAR 2023 JULIO 

2. Aplrcar la listado chequeo can clon de vedfcar Ion anexos y soportes dolos cuentas por pegar 
presentadas ante la ESE OFICINA CUENTAS POR PAGAR 2023 JULIO 

3. Elaborar las órdenes depago anal softwere in5t6uc100a1 R-Fast SOFTWARE R-FAST 2023 JULIO 

4.Entregar al contador las órdenes de pago realizadas canso respectivos anexos, para lo 
resislón y visto bueno 

OFICINA CUENTAS POR PAGAR Y 
AREA CONTABLE 2023 JULIO 

5.Una vez ronisada par el contador, las órdenes de pago son entregadas a la nuboirectvra 
udnvn:slrativa para los tránutes pertinenles 

OFICINA CUENTAS POR PAGAR. 
AREA CONTABLE. OFICINA DE .R 

SUBGERENTE DE LA ESE 
2023 JULIO 

Actividad Realizada (Espaclfluos) Evidencias! Soporteu Fecha 

6. Surtido los tramites adrrrinrslrulivo en la bubdirección udmlnislruliva, las órdenes depago, soy 
radicadas cola oficina de gerencia, para su revisión y trma 

OFICINA CUENTAS POR PAGAR. 
AREA CONTABLE. OFICINA DE LA 

SUBGERENTE Y GERENTE DE LA ESE 2023 JULIO 

7. Uenar el 000lrvl dala ejecución de los contratos, culo referente a las cuentas de cabro 
radicadas y pagos realizados. SOFTWARE R-FAST 2023 JULIO 

8. GestIonar la renislórr do las placillas da seguódad svául da cada de las personas naturales 
jurldicas que tienen contrato can la ESE. OFICINA RECURSOS HUMANOS 2023 JULIO 

8. Apoyar al área cantable cola elaboración de los infurrrres de ley que deben presentar arde lo 
diferentes Entes de Control. OFICINA TESORERIA 2023 JULIO 

11.Apoyar en la supervisión de los contratos. 
OFICINA DE CUENTAS POR PAGAR Y 
SUBGEREN'TE ADMINISTATIVO 2023 JULIO 

Especificar el tipa de unces yesca CD, Regislro Fotcgrátca. Actas u otros (Sr se reqcio e) 

32 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el prosarda parlado nosa han presarlado novedades o situaciones aevnnales que afecten el daaarroln del cOr*relo. tampoco se las presactado lluoednede atención al 000lralela. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Sagóoianlo feranciero y prasupuaslul del controlo. 
bi Confnroraóde. avtuniiaación y soguinrionru del avpodiaete con la dnvunrnnravióe relacionada cuela viecsvidn del cvrlrarv. 
el VeriEvavión de lo eievuci6n dalas ordieidedos aapaclricas del vyntvatv y soguieiosla ala mallO de riesgos. 
di Veótlaaeión del pago al Sistenra de Sagundad Social Integral roalaadv por el contratista. do conformidad cm. te nvrrnericdad vicerve 
al VariEvación dolo vigencia de la garanlia acigido anal contrato. 
ftVaeiteociOn y aprobación dolos soportes escorados para al pago. 
al Eepadacvn da la vectrticeavn del recibo. saesraccion 0000s900dienle eJ peñado descrIto, da nocrnrr,rióad al aarnin,o recOde, 
hI Trámite da ,aoonvórrr'renlo y pago da tonvrarios arde la oubdirsvoón Ferarrciora, 



El presente informe se 

Atenta me 

EMILIA 5 

Juan del Cesa,. La Guajira, al 31 días del mes de JULIO de 2023 

IBa ECTOR ADMINISTRATIVO 

yeraisor la) del Contrato No. P40703 

5. CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFIOCALES Ley lOO de 1993 y cas 
deoraSo, raglaeleotarlo,, en el articulo SO de la Leyles de 2002, Leyes 528 da 2003, 1122 de 2007,1150 de 2007 y 1062 de 2032, Deoranos 1072 de 2015 y  1273 de 2010 y de8cnonnas 
concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotiacI6o 2020 JUNIO16 

PerIto de pago 2023 JULIO27 

N'de Planilla 9453121791 

Valor cotizAdo $ O45. 

EPS SANITUS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo do cotizacIón 20231UN1016 

Fecho de yago 2023 JULIO27 

N' dRPlanllla 9413111791 

Valor cotizado $105.600 

Fondo de PensioneS PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de coAoaciórI 2023 JUNIO 16 

Fecha de Pago 2023 JULIO27 

N' Un Plarclla 9413111791 

Valor 00ti7030 $6.100 

Adrrdnistradora de Riesgos Laborales 
POSIOVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

le ha realiaado el morctorao por yarto de la supervisAn. do aove,do con el tratamierdo ylo 0001,01 de los remos eslobleoida en la mohO de los esllidios plevios del coStalo, evidnrsvi*ndosa que ro yey 
materralzaoAn do los mismos. Lo aoterior se veritoa a través del informo mencual de actividades del 0001100515 de acuerdo con las obligadones espooi500s pactadas, las ovales han tenido saosraorolio 
cumplimiento ala recta. 



C0i) 4465000286 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CON TRATOS 

GESTION FiNANCIERA 

CODIGO:GF1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22/01/2021 
PAGINAr 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 1000 

CONTRATO No P-115-03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-110-03-2023 Ola: 01 Mes: ABRIL Año: 2023 

Ob eto 
Servicios Técnicos de Apoyo en la Oficina Juridica, especificamente para el arco de Contratacion dela ESE. Hospital 
San Rafael Nivel II, San Juan del Cesar, La Guajira 

Contratista ROSA ISABEL GUTIERREZ MARTINEZ 

IdentificacIón 56.074.949 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE 31 

Valor inicial: $ 11.025.000 

Valor adiclonal:(Si aplica) O 

Valor total: $ 11.025.000 

Codigo Presupuestal CDP2-106 IPRP3-25 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que VIene del Contrato $ 6.300.000 

Valar mensual $ 1.575.000 
Volar ejecutado

informe) $ 1.575.000 

Valar faltante por ejecutar / Valor 
pendIente por pagar $ 4 725 000 

Porcentaje de EJecacide 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Perlado del pago 2023 JULIO 

Desde Dio: 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Dio: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N de pagos realIzados: 4 

Estado de la Gorontlo Vigente 

MotrIz de RIesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En monhtoreo y revisión por parte de la supervisión. 

INFOe ram De SU PESVSION De 
CONTRATOS 

O BSflOfl FINAN elEnA 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

000lOO:OFI-F-lSC-01 -. 
V8lONr 1.0 - 
VIGENCIAr 22JÓ1/2.021 
PAOINA: i Ce 1 

Actividad Realizada lEspecltcasl Evidencias/ Soportes Fecha 

Apoyar con la digilalización de los archivos de gestión de la Oficina Juridica, 
especificamenle el de los expedienles contractuales de las vigencias 2020 y  2021. EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2023 JULIO 

Envio y relacicn contraclual para cargue en la pagina Web dela ESE EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2023 JULIO 

Apoyar mensualmenle en el cargue de contratacion en las plataformas SIA OBSERVA 
y SECOP II 

PAGINA WEB DE ESE 2023 JULIO 

Organizar y cargar IrirnestraImennte la inforrnacion de conlratacion reqaerida de la ESE. 
en la plataforma del Sistema de Informacion Hospitalaria de la Direccion de Prestacion 
de Servicios y Atencion Primaria del Ministerio de Salud y Proteccion Social (SINO), de 
acuerdo a lo dispueslo por del decrelo 2193 de 2004 

PAGINA SINO 2023 JULIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones ariorrnalos que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y  presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del espedienie con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
ci) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garanlia exigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 



1 
.03.2023 

E 1 lA SOCARRAS OLIVELLA 

UBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Su.ervisor a del Contrato No. P 

Atentame 

MIre 0921150104 
COOt 4465000306 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCiERA 

CODIGO:GFI-P-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBUGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL VAPORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  cas 
deorolos reglarn.nlertos, en el ambulo SS do la Ley759 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122do 2007,1100 de 2007 y 1502 do 2012. 00015555 1072 do 2010 01213 de 2015 ydelná, concas 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2023 JUNIO 
Fecha do pago 2023 JULIO27 
N° de Planilla 64022512 

Valor cotizado $ 145.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzación 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JULIO27 
N° de Planilla 64022512 

Valor cotizado $ 185.600 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotIzación 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JULIO27 

N° de Planilla 64022512 

Valor cotizado $ 6.100 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Ocho realizado el monitoreo por parte dele eupervhrón. de acuer do con el Irotamierto y/o control do los riesgos eslablecido en lo malnz de los esludios previos deI 001*010, evideredndosa que no hoy 
metorioldaoón de los mismos. Lo anterior so veerfica a través del informo mensual de avtrvrdados del contrefisle do 900ordo con los obtigaoionos especificas pactedas, las cuates han boldo SatiSfaCtoriO 
oomplimiordv ala fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31 dias del mes de JULIO de 2023 



NT: 92115010-5 
000: 446500fl286 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GEST1ON FINANCIERA 

CODIGO:GF1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 del 

INFORME DE SUPERVISION No 1001 

CONTRATO No CP092 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NCPS092 DE 2023 Día: 31 Mes: MARZO lAño: 2023 
Objeto Servicios Profesionales como Contador, para Tramitar y Asesorar en todos los Procesos Contables de la 

Contratista LUIS AGUSTIN QUIÑONES DAZA 

Identificación 84.036.192 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de IniciacIón 2023 MARZO 31 

Fecha deFinailzación 2023 OCTUBRE 31 

Valor Inicial: $ 31.150.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $ 31.150.000 

Codigo Presupuestai CDP2-88 PRP1 -89 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$ 17.800.000 

Valor mensual $4.450.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este nf ormel 

$ 4 450 000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 13 350 000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Periodo dei pago 2023 JULIO 

Desde Dis: 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Dia: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En morlitoreo y revisión por parte de la supervisión 

3. iNFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada IEspoclr,casl Evidencias! Soportes Fecha 
Centabilizar cada una de las transacciones monetarias y no monetarias que resulten del giro 
nermal del Hospital San Rafael de conformidad alas normas y principios que la regulen en el 
softw5re que determine la institocidn sen su defecto en uno propio con su lisencia previo recibo 
de las documentos generados en las diferentes áreas 

APLICATIVO R-FAST. COPIA LIBRO 
DIARIO 2023 JULIO 

Generar conforme a las normas y  principios de la contabilidad del sector salud, los libres 
necesarios y obligatorios para efecto deque sirvan nomo base para la toma de decisiones y de 
preparación de informes 

APLICATIVO R-FAST 2023 JULIO 

Las demos que por ley o contrato le corresponden, Todaslas Obligaciones que se le asignen ENVIO RINA CARGUE PLANEACION. 
MODULOS APLICATIVOS 2023 JULIO 

Cargue de nforrnacion en plataforma SIHO CARGLIE PLATAPORMA 2023 JULIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneoo pasea CD, Registro Fotegráfco. Actas astros Si se reqoierel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el present e perlado no se han presentado nosedades o situactones anormales que afecten el desarrollo del contrate, tampoco se han presentado llamados de 
atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTMDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento finaeciero y presupueslal del contrato. 
b) Conformación, acivalizacióe y seguimiento del eopedieste con la dscamentación relacionada con la ejecución del confealo. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de confotn,idad coe la eormatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garanlia eoigida ee el contrats. 
1) Verificación y aprobación de tos soportes necesariss para el pago. 
g) Expedición do la certificación del reciba a satisfacción correspondieste al periodo descrito, de conformidad al servido recibido. 
h) Trámite da reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 



El presente informe se ritmo e,,n Juan del Cesar. La Guailra. a los 31 dlas del mes de JULIO de 2023 

Atentam 

EMILIA :OC'ARRAS OLIVELLA 
RECTOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a) del Contrato No. CPSO92 DE 2023 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CON1RATOS CODIGO:GFI.F.450-01 

VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 2210112021 

GESTION FINANCIERA PAGINA 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 
100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo SO de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007. 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 
2015 y 1273 de 2018 y  demás correas ceecordanteel. 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotIzaciÓn 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JULIO21 
N° de Planilla 26904176 
Valor cotizado $305.000 
EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotización 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JULIO21 
N° de Planilla 26904176 
Valor cotizado $ 390.400 
Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotización 2023 JUNIO 
Fechadepago 2023JUL1021 
N° de Planilla 26904176 
Valor Cotizado $ 12.800 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el mnonhtoreo por parte de la supervisión, de acuerde con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, 
eordenoándose que no hay rrraterializacián de los mismos. Lo anterior se ver/tea a través del inforrrme mensual de actividades del contratista de acuerdo con las oblrgactones 
especificas pactados, las cuales han tenido satisfactorio complimlentn ata fecha. 
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INFORME DE SUPERVISION No 1002 

CONTRATO No P-105-03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP.105.O3.2023
DIA: 01 Mes: ABRIL Año: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales en el Área de Tesoreria de la ESE hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar— La 
Guajira 

ContratIsta ALIX CECILIA ORTEGA GONZALEZ 

IdentificacIón 56.074.279 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de inicIación 2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE 31 

Valor inicial: $ 18.200.000 

Valor adlclonal:(Sl aplica) O 

Valor total: $18.200.000 

Codigo Presupuestal CDP2-103 IPRP3-30 

Plazo adIcIonal: (SI aplIca) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene dei 

Contrato 
$ 10400000 

Valor mensual $2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este lnforme( 

$2.600.000 

Valor faltante por ejecutar! 

Valor pendiente por pagar 
$ 7 800 000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Periodo del pago 2023 JULIO 

Desde Día 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Dia: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada ICepeolficasI Evidencias! Soportes Fecha 
Llevar el cartel da les informes que debe preseraer le área y apoyar ca la deSarenAn y  envio de los erformes 
requeridos por las enfes de control en forme confiable y  eportvns PAGINA OlA CONTRALORIA 2023 JULIO 

Apoyar le d5i1aó0e. actualáuóón y el corárel deles libras srorlraresde contabilrdad y relación de barcoe y caia 
SOFTWAeE R.FAS SE LA ESE 2023 JULIO 

r'qroyor I arqueo e les naies, en los pecador esleblecidos en el área. LI5ROS DE oscos 2023 JULIO 

Apoyar, elaborar y enviar al área de conrebAded loS nreoinrienloe 000sblas O-FAS SE LA ESE Y oeeos 
2023 JULIO 

• . . Apoyar la erárega da arferresuás roquerrda en las d:fersnlss procesos y  áreas de la ESE, que pernreareabaer 
aface de rnloreraeón y corc:lraolerres 

CARPETAS CON COPIAS DE LA 
INFORMACION EN LA DIFERENTES 
AROS - OFICINA SE TESORERIA 

2023 JULIO 

eesliaarymaacelarlaaesrióndocamenlaloelárea. CARPETASORI3ANIZASASENARCHIVO 
2023J5L10 

ANEXOS: EspecifICar el tipo do anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento Rnanciero y prescpseslal del contrato. 
bl çOntormuoOn. acrvuirzac!ón y  seguimiento del evpod,enre con la doccmenracron relacionada con la ejecución del conf ralo. 
o) VerrfcaoiAn de la ejecución de las actividades especIficaN del contratu y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al SiStema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformIdad con la nornnutividad vigente. 
el Verificación de la vigencia de la geranlla eoigida en el contrata. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesaóos pera el pago. 
g) EopediciAn de la oedlncación del recibo a satislaonión correspondiente al periodo descrito, de conformIdad el servicio recilado. 
hl Trámite de reccnocirrdentn y  pago de honorados entele Sobdirecdón Financiera. 

tRJsrr&A rN ICDUICtfsM rs 



Atentame 

EMiLi' OCAIRAS OLIVELLA 

DIRECTORA ADMINISTRATIVA 
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E. CUMPLIMIENTO DE OBUGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL YAPORTES PARAFISCALES ILey 105 do 1993 y eoe 
deorelo9 reglen,eyle,loe, en el enInole SEde le Ley709 de 2502, Leye, 828 d 2003,1102 de 2007,1150 de 2001 y  1102 de 2512, Dno,etoe 1012 de 2010 y 1273 de 2018 ydeeláe nonece 
Coneenlantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO 

Fecha de pago 
2023 JULIO24 

N° de Planilla 26773S52 

Valor Cotizado $ 145.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 JUNIO 

Fecha de pago 
2023 JULIO24 

N° de Planilla 26773552 

Valor cotizado $ 185.600 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 JUNIO 

Fecha de llago 2023 JULIO 24 

N de Planilla 26773552 

Valor cotIzado $ 6 100 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIV1DADES DE TRATAMiENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz 
de los estudios previos del contrato, evidenciándose Que 00 hay materialización de los mismos. Lo anterior se venfica a través del informe 

El preoente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31 días del mes de JULIO de 2023 

Supervisor (a) del Contrato No.P-105-03- 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 1006 

CONTRATO No P-116-03-2023 

INFORME DE SUPCRV1SION DE 
CON TRATOS 

Atenlamen 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NC P-11603-2023 IDIA: 31 IMes: MARZO lAño: 2023 

Objeto 
Servicios Periodísticos y Publicitarios Radiales Alusivos ala ESE. Hospital San Rafael Nivel II, en la 
Emisora Cardenal Estéreo, en la Radio Revista Comunicación y Tejido Social con el fin de fortalecer el 
plan de mercadeo Institucional de la ESE 

Contratista ANA CECILIA FUENTES JIMENEZ 

identifIcacIón 27.002406 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de InicIación 2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE31 

Valor Inicial: $4 900.000 

Valor adtcional:(Sl aplica) O 

Valor total: $4.900.000 

Codigo Presupuerstal CDP2-107 PRP5-124 

Plazo adicional: (St aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor; SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Saldo que vIene del Contrato $ 2.800.000 

Valor mensual $700.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 700.000 

Valor faltante por ejecutar / 

Valor pendIente por pagar 
$ 2 100 000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Periodo del pago 2023 JULIO 

Desde Día: 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Día: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monhtoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada laspeceicasl Evidencias! Soportes Fecha 
Transmitir pautes publiciterie. les cueles Serán emitidos todos los dias de lunes e viernes en el 
lmorerjo de 1:00 e 2:00 Por 

CERTIFICAdOR DE LA EMISORA 
CARDENAL STERED 2023 JULIO 

Enritrr boletines, cumnunicedos de prense, canrpeñes de preven050 y  todos los eventos que 
necesite dur e conocer le inregen de le ESE 

C0RTlFldAclOp4 DE LA EMISORA 
CARDENAL STERSO 2023 JULIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de aneao ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Sogidmienlo r'inenoierc y presupueslal del corlralo 
b) cootonrraodo. acrualeaoióo y aeguimienro del ecpodienle ces la door,ereoraásn relacionada sola eie000rdn del connato. 
01 VeriOcacióc de la eiecuoidn de las eclnidades espacl0oas del controlo y segoimiento a la masie de riesgos, 
di Veriocecan del pago al Sistema de 509rnded Social Inregral reel'eado por el corlretota, de conrormidad con la normalioidad ogeree. 
el VeriOcacidn d, la vigencia da la garantla cogida en el contrato. 
fi Verifrcaoón yeprobadOo de los soportes necoserios para el pago. 
gI Ecpedioón de le cerreioaoión del resiSo a sarisraooisn correspondiente al periodo descriro, de contormidad al servicio recibido, 
CI Trárorte do reconocimiento y pago de lonorerios arle la SObdirccción Finerrdera. 

5, ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se te realzado el mcrrrtoroo por pace de la supemo'oión, de acuerdo con el lratemreoro y/o control de los riesgos establecido en la macie de los estudios previos del oonrrato, eoidenuáodosa que no hay 
materialieaoOn de los miseros. Lo arOerioc se veerice arroces del inrocee mensual d acticidades del contratista de acuerdo con las cbhgacrOoes especioso pecadas, las cueles Iseo crido satritaotorio 
ccmplimieráo a la fecha. 

El presente informe Sv,,á San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31 días del meada JULIO de 2023 

EMILIA oCA - SOLIVE LA 

SUBO ECTOR ADMINISTRATIVO 

emisor (e) del Contrato No. P-116-03- 023 
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INFORME DE SUPERVISION No 1003 

CONTRATO No P-108-03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-108-03-2023 IDIA: 31 IMes: MARZO lAño: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales de Apoyo para el Área de Cartera de la ESE Hospital Sari Rafael Nivel II de San 
Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista SI-IIRLYS MANJARREZ RODRIGUEZ 

IdentificacIón 56.079.377 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ABRIL01 

Fecha de FinalizacIón 2023 OCTUBRE 31 

Valor inicial: $ 18.200.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $ 18.200.000 

Codigo Presupuestal CDP2-101 PRP3-29 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 10.400.000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este nf ormel 

$2.600.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 7 800 000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Periodo del pago 2023 JULIO 

Desde Dia: 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Dia: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantía Vigente 

Matnz de Riesgos dei 
Contrato 

Sin afectación. 

En moniloreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeclricasi Evidencias! Soportes Fecha 
Apoyar en el seguimiento de la facturación y radicactón, verulcand o que cada una de las facturas 
radicadas en el consolidado mensual entregado por el persorat de facturación, correspondan a tas 
facturas entregadas Ilsicamente antelas diferentes Entidades Responsables de Paga. 

CD 2023 JULIO 

Apoyar en el seguimiento alas recaudes Obtenidos mediante el rrrecanismo de gire dureolo y  otros 
mecanismos de pago de las diferenfes Entidades Responsables de Pago 

CD 2023 JULIO 

Realizar la proyección del giro directo de la facturación radicada mensualmente antelas Entidades 
Responsables de Pago, para que pueda ser ur documento de análisis, información y toma de 
decisiones para el Sunfireutor Administrativa y financiero y Gerencia de la ESE 

CD 2023 JULIO 

Todas tas obligaciones asignadas en el area 

CD 2023 JULIO 

Depurar, actualizar y hacer muces de cartera son las ditereelns entidadas responsables de pago y 
organizar lada la intormacion requerida para mantener actualizada la cadera de la ESE 

CD 2023 JULIO 



El presente informe s en San Juan del Cesar, La Guajira, a bah días del mes de JULIO de 2023 

Atenlamen 

EMILIA S. ARRAS OLIVELLA 

SUBDI CTORA ADMINISTRATIVA 

rvisDr (a) del Contrato No. P-108-03-2023 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u Otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo det contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Contarmación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato 
CI Verificación dele ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
dI Veriecasón del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatioldad vigente. 
el Verificación de la viaeccia de la garantia cogida en el contrato. 
tI Verificación y aprobación de tos capones necesarios para el pago. 
al Eopedición dele codificación del recibo a satisfacción correepondienge al periodo descóto, de contornsdad al semicio redstdo. 
h) Trándte de reconocinsento y pago de honorarios ante la Sabdirección Financiera. 

CODIGO:OFJ-F.-ISC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 Nronzrls0004 GESTION FiNANCIERA PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES lLey 
lOO de 1683 ysus decretos reglamentarios, en el articalo SO dele Ley 788 de 2002. Leyes e28 de leal, 1122do 2007. 1150 de 2007 y  1862do 2012, Decretos 1072 de 
2015 y  1273 de 2018 y demás florines concordaetesl. 

APORTES A SALUD 

PerIodo de cotización 2023 JUNIO13 

Fecha de pago 2023 JULIO25 

N°  de Planilla 9454090226 

Valor Cotizndo $ 145.000 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

PerIodo de cotIzacIón 2023 JUNIO 13 

Fecha de pago 2023 JULIO 25 

N° de Planilla 9454080226 

Valor cotizado $ 185.600 

Fondo de Pensiones PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotIzacIón 2023 JUNIO 13 

Fechadepago 2023JUL1025 

N° de Planilla 9454090226 

Valor cotizado $ 28.300 

Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se Ira realizado el rrronitsreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el teatumiento y/o control de los riesços eslablecido en la matrci deles estudios previos del contrato. 
evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del coelratista de acuerdo con las obligaciones 
especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 



INPQRM D ZUpeE00V1SION Dm 
CON TRATOS 

OESTION FONANCOERA 

INFORME DO SUPRVISION No 1004 

CONTRATO No CPSL35 002023 

COOIGO:GFI-F-ISC-01 
\.TERSJON: 1.0 - 
V10ENCIA: 22/01/2021 
PAOIN.A: 1 cee 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NT CPS135 DE 2023 IDIa: 33 Mes: MARZO IANo: 2023 

Objeto Servicios Especializados en Auditoria de Cuentas Medicas de la ESE. Hospital Son Rafael Nwel II. de San Juan del Cesar — La 

Contratista MAURICIO SERGIO DAZA HINOJOSA 

ldantlticaoión 1098.781016 

Plazo de EjecucIón SIETE (7) MESES 

Fecha da InIciación 2023 ABRIL01 

Fecha de FinalizacIón 2023 OCTUBRE31 

Valor Inicial: $ 21.500.500 

Valor adlclonal:(Si apllca( 

Valor total: $ 21.000.000 

CodIgo Presapoestal CDP2.98 1 PRP1-1 21 

Plazo adicional: (SI aplica) NIA 

Suporvisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Saldo que Viana del Cóntcato $ 12.000.000 

Valor m005ual $3.000.000 

Informe) 
$ 3.000.000 

Valor tallante por ejecutar 1 Valor 
pendIente por pagar 

000000 

Porcentaje de EjecucIón 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

PerIodo del pago 2023 JULIO 

Desde Ola: 01 Mes: JULIO Mo: 2023 

Hasta DIa: 31 Mes: JULIO Mo: 2023 

NT de pegas realizados: 4 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz da Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En rnonitoreo y revisión parpase de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Acóvldad RealIzada (EspecificaN) Evidenciad Soportes Fecha 
Realizar auditorIa de cuestas médicas en los servicias de urgencias y hospitalizaoón. ec un 
tiempo no superior 030 horas del egreso del paciente. aol la cuenta Rauda a00 costo debido a 
quela auditoria debe ser diaria anal sistema LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2023 JULIO 

Generar mensualmente el Informe de inconsistencias ptesantadas en el proceso de facturación 
por conceptos asistenciales y adnsnislralinos enunciando los responsables de estas, enviarlo ala 
Sobdireoción adrntnistraóua y fnanciera el dla primero de cada meo 

SOPORTE DE HALLAZGOS 2023 JULIO 

Hacer seguimiento alas facturas que se eolreguen en el proceso de auditorIa, si por alguna 
circunstancia se llegara a ectraviar una factura no radicada o soportes de las neceas, debe 
justiticar a la subdirnodón adminlstraóva, el rrrotivo y responsable dala perdida y aneuar 
certificación del diente delano radicación y denuncio de la perdida para poder procederá a 
autorizar la reimpresión de esta 

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2023 JULIO 

Pre-audilorla inicial: El auditor de cuentas revisará cada taulura verificando los servicios 
facturadas, autorizaciones de servicios, soportes necesarios, pertinencia médicas, los hallazgos 
encontrados los anolara con lápiz y laSa legIble ancada factura para su correccIón. 
posteriormente estos serán devue0as alas auxiliares de coentas 

LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2023 JULIO 

Realizar revisión Inicial ala factsración ysus soportes, que serán entregadas perlas auolliares de 
cuentas LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2023 JULIO 

Recepcionar, revisar, auditar y hacer seguimienlo alas cuentas médicas, que tengan todos las 
servicias soportados y facturadas LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2023 JULIO 

Pre audéoóa final: revisarlas facturas que conlcrmart la cuenta, verificando cocada una de ellas 
los servidos facturados, autorizacones de servicios, soportes necesarias y pertenencia médica LISTADO DE FACTURA EN R-FAST 2023 JULIO 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GES11OH FINANcIERA  

CODIGO:GFI-F.ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViOENCIA:ñ01/2O21 
PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Espedticar el tipo de aneso ya sea CD. Registro Fotográflco, Actas u otros (Sise requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durontn el presenta peludo rose tan presentado novedades o siluaáones anormales que afecten al desarrol o del curtralu, lampocu se han prosevladv llamadcs de atención al cvfllrutisla 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

e) Seglimianto firanuimo y  prasupuostal del curtratu. 
bI Confonnestón, ectual'aodón yo.guirnianto del aupadrarta ccc lo deoarrnrdasión relaciocade con la Ofevurión del conseto. 
01 Vmocaóde de le eIeuuuitn da las euvuldadea espasiruas del sunaetue segulolantu ele cantada cacaos. 
4) Verigoacón dal pago al Ointerno de Segundad Social Inleorel realaedo por nl ourrtrat'sta, de uontormided con la nurnotvidod vigoran. 
elVarinuauiUn da la vigencia de le gamella euislda co 01 controlo. 

treniOuaóón yaprobedóo dolos seporos nnsasarius pare el psoe 
u) Eopadiudo dna uaeifivaóón del resbu a salistasuion u000spoediento al periodo desurito, deconformelad al servido recibido, 
hI Trámee de reconecirnienlo y paga de lonareóco arte le Suódirenaón ITrranciera. 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES Ley 100 de 1993 y sos 
dnvretSs raglaa,errta,tss, en el aCIcalo SUde la Ley7SR de 2002 Leyes 828 de 2002,1122do 2007 1100 de 2007 y  1552 de 2012, 000,0409 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  denrás neenas 
ooncordantesl. 

APORTES A SALUO 

Perlododecotlzaclón 202310110 

Fecha de pago 2023JUL1031 

IrPUe Planilla 9454412128 

Valor cotizado $ l45. 

SF5 SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Perlado de cotizacIón 2023 lUbO 

Fecha dR P890 2023 lULIO 31 

Nade PlanIlla 9454412128 

Valor cotizado $ 185.6co 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

PerIodo de cotiaaclóo 2023 JULIO 

Feolsadepago 2023JU11031 

N5  de Planilla 9454412128 

Valor C8ti2ado $6102 

Administradora de Riesgos Laborales 
POSITIVA 

8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

So ha realizado el monrloreo por parre de la suporvrsrOr, do avverdo oon el Iraramionlo 810  conrrol de los riesgos eslablecido en la marrO do Es estudios previos del coronIo. evideroóndose que ro ley 
maleoaloacidn de los mininos. Lo antera, se vorrnoa a revés del inlorme mensual de oclivldadeo del conlralisla de acuerdo von las Obligsdvros espeolrroas paotadas, las ovales han Isoido sabslaolono 
sunnplimierao ala 10015v. 

GEST1ON FINANCIERA 

Atefltarnen 

El presente intorme se - '-n Juan del Cesar. La Gaajira, a los 31 dIos del nos de JULIO48 2023 

¿' 'a 

EMILIA S R4'S. IVE LA 

SUB • - ECTOR ADMINISTRATIVO 

rvi507 (a) del Contrato No. CPS135 D 
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INFORME DE SUPERVISION No 1005 

CONTRATO No CP0143 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS143 DE 2023 DIa: 01 Mes: ABRIL ARo: 2023 

a Ob t Servicios Profesonalea corno Ingeraero de sisremes puro apoyar la edrrinislraoión del SoBrare R.fasl. le red y la págirre Wab de la ESE, Hosp:lal San 
Rafael Nivel II y Cedro de Salod 20 de Julio. en el Moridp:o da San Juan del Cesar - La Gual:re 

Coot,atlsta ROCNER MIGUEL LUJNI MENDOZA 

Idantlflcacido 2768435 

Plazo de EjecucIón SIETE (7) MESES 

Fecha de InIcIacIón 2023 ABRIL01 

Fecha de FlnatlzaSlón 2023 OCTUBRE31 

Valor inicial: E 21,000.000 

Valor adlcional:jSI aplIca) 

Valor total: $ 21.000.000 

CodIgo Presupuoatal CDP2.105 PRPI-125 

Plazo adicional: lSi apllcal NlA 

Supervisor: EMILIA M6JRIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del Contrato $ 12.000.000 

Valor mensual $ 3.000.000 

Valor ejecutado
Informa) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por ejecutar ¡Valor 
pendiente por pagar 

$ 0055005 

Porcentaje de Ejecución 25.0 

Porcentaje por Ejacotar 75.0 

PerIodo del pago 2023 lILlO 

Desde Dla.S1 Mes: JULIO 680: 2023 

Hasta Ola 31 Mes JULIO ARo, 2023 

N5  de pagos realizados: 4 

Estado de la Garanfla Vigente 

Matriz de RIesgos del Contrato 
Sin afedación. 

En monilorec y revisión por parle de la supnrvisión, 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

dat'nidad Realzada IEspevItcasI Eoidenoias/ Soportes Feolra 

VIgilar el saroidor ONO )Reslncoón de pág mas cnN CD 2023 JSLIO 

Cordlgzer los eqizpos para otorgar ioN pereisos cccl DNS CD 2023 JULIO 

Vigilar el servidor VPN IConendn desde la casal CD 2023 JULIO 

Corrllgoer los equipos pare los óienles VPN CO 2023 JULIO 

Vigilar el sarurdor WINBOX llnrernell CO 2023 JULIO 

Otorger los peroisos de neuagacdn co WINBOX CO 2023 JULIO 

Vigilar la sorreoión fluida oos el Cenlro de Salud 20 de icho por medio del ertaon de arueras nr5 CD 2023 JULIO 

Vigilar el buen tunoionaerlenlo de 10.2 DVR que corámerren los 32 odnraras CD 2023 JULIO 

VgilarPoeIboentiamcionaorjeneoda6llceasIeIefórncasy4win CO 2O23JULIO 

Moo'ooreo del sonmidedor que esFolen. 32 lineas lelelooicas mIninas CD 2023 JULIO 

Moe:loreodaoumaras CO 2023J5L10 

Moc:lorao do ardenas de comunicaciórr enUe los dinerenles sedes dele iroliluoioo CO 2023 JULIO 

Dirncvion de la IP da nade ero de loe uauarioa CO 2023 JULIO 
ódornrsyut pageo web ireuludorral, rerrerla rumorando y actualizada la, neoesdades yermes vionneos que 

CO 2023 JULIO 

de las drtnrnruesareas la :nforeaogn generadas celas mismas, 
2023 JULIO 

CorógrnurelsislernedearolroodesdeelsaroidOr,paraquelesesrayrcneslosolmenleapuedana000derulos 
CD 2023JUL10 

ódmnistraroorreos corpóraóvos insldrtiOnales CO 2023 JULIO 

DisponibIlidad del servido co 2023 JULIO 

ANEXOS: Especificar el Epa de aneoo ya sea CD, Rnlslmo FologrizOco, ASas u otros (Sise requre e) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado rase han presertado novedades ostuaoiooas anorrrrales que afecten el desarrollo del sospalo. lampoco se han presanlado llamados de arencón el oontransla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

El Conrorneecrón. actoaloacion y sagu:m,errto del ecpadranle cm le documeroac:on reledmade con le rtecoc:oar del corrrraro 
el Verificación do le eIecocióe de les ectroidadas especIficas del oonlralo y eegoimienro ala malma de rengos. 
dI Ver:fioacdn del pago al Sistema de Seguridad Sartal lolegral raslinado peral oontralisra. de conlormidad con la ncrrnaóoidad cuereo. 
al Vanfloaoión de la oigenvia do la garantla cogida en el oonlralo. 

Verificación yaprobaoión deles soportes racnaariOs paro el pago. 
gl Eopedoion de la oerhricacidn del reviSo a saSstaooión conesyondiente al penado desvrilo. de confomdad el servicio reoibidc 
hl Trámire de raconocimianlo y pego da honorarios adela Oubdraooión Finandere. 



Atentamente 

A SOCARRAS OLIVELLA 
BDIRECTORADMINISTRAT 0 

Supervisor (a) del Contrato . CPSI43 DE 2023 

EM 

CONTRATGS COD4GO:GI-P-ISC-01 
InrsJnrw,n LIC rJ e-tj.( vIatfl.. LIC 

VERSION: 1.0 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 
100 de 1993 y  sus decreten reglamentarIos, en el artIculo SO de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012. Decretos 1072 de 
2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de co8zacIón 2023 JUNIO 

Fecinadepago 2023JL1L1027 

50 de Planilla 9452071448 

Valor cotizado 150.050 

EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Perlado do cotIzación 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JULIO27 

50 de Planilla 8452671448 

Valor cotizado 0192.030 

Fondo de Pensotnes PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de 009zac16n 2023 JUNIO 

Fecha de paga 2023 JULIO27 

fotm de Planilla 9452671448 

Valor cotizado $ 29.300 

Adrrnnistradora de Riesgoo Laborales 
POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el moniloreo por paRe de la supervisAn, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios preAins del contrato. 

evidencrándose que no hay nraterialrzaciAn de los mismos. Lo anterior se Ver/rica a tranés del informe mensual de actiVidades del contratista de acuerdo con tas obliga000es 

especIficas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, 31 días del mes de JULIO de 2023 



INFORME DE SUPERVISION No 1007 
CONTRATO No CP5142 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato N CPSI42 DE 2023 DIA: 01 IMes: ABRIL Año: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniero para apoyar la generación y cargue de información requerida por 
loa entea de control a la ESE. Hoapital San Rafael Nivel II, Centroa y puestos de salud, del Municipio de 
San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista JOSE ARMANDO DAZA ROMERO 

Identificación 1.122.398.702 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 

Fecha de InIciación 2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE31 

Valor Inicial: $ 21.000.000 

Valor adlcional:(Si aplica) O 

Valor total: $21.000.000 

CodIgo Presupuestal CDP2-82 PRP1-126 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene dei 
Contrato 

$ 12.000.000 

Valor mensual $3.000.000 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 9 000 000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Periodo del pago 2023 JULIO 
Desde Ola: 01 Msa: JULIO Año: 2023 

Hasta Ola: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N° de pagos reaiizados: 4 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeolflcasl Evidencias! Soportes Fecha 

Desarrollar actividades de programación en el software relacionados con los informes de salud 
presentados a las Entes de Control y Entidades Responsables de Pago. HISTORIAS CLINICAS R-FAST 2023 JULIO 

Partadpat activamente en el establecimiento de procesos y procedimientos administrativos 
operativos de la organización a Sede desarrollar soluciones ajastadas atas necesidades de la 
organización tunciOoat 

VISUALIZACION 
PORAMETRIZ.ACION DE FORMATOS 2023 JULIO 

Partiopar cela formuladon, diseños, organización. eiecacioe y control de planes y programas del 
arco interna de so competencia SOFTWAAE EN FUNCIONAMIENTO 2023 JULIO 

Proponer e implemenlar tos procedimientos e instrumentos requeridos para meiorar la prestacion 
del servicio a su cargo 

PRESENTACION DE FORMATOS EN 
EL SOFTWARE RFAST 

2023 JULIO 

Generar la información de la Resolución 202 de 2021 SOPORTES DE CóJGUE 2023 JULIO 

Generar la información de la Resolución 2175 de 2015 SOPORTES DE CARGUE 2023 JULIO 

Generar la información de la Resolución 1552 de 2013 SOPORTES DE CARGUE 2023 JULIO 

Generar la información de la Resolución 0256 de 2016 SOPORTES DE CARGUE 2023 JULIO 

Generar la intormacion sobre actividadaes mensuales y trimestrales 
SOPORTES DE CARGUE 2023 JULIO 

Veriltcacvion y correccion de RIPS cobre actinidadaes realizadas en el centro de salud 20 de nIlo 
SOPORTES DE CARGUE 2023 JULIO 

Manejo de matrices PYP en R-faSt 
VISUALIZACION R-FAST 2023 JULIO 

Brindar Snpode en la facturación de actividades de PYP y  Cap0adón 
SOPORTE DE FACTURACION 2023 JULIO 

Reciobir y  atender aadutorias de primer nivel de atencion 
ACTA DE AUDITORIA 2023 JULIO 

Coondinar estudios e investigaciones que lleven a la entrega oportuna 
VISUALIZACION R-FAST 2023 JULIO 

Velar por la calidad e integridad de la información registrada en medios magnéticos o RIPS de 
PYPyCAPlTADOYvatvjar esta olforteación en cada página de la 

VALIDACION DE RIPS 2023 JULIO 

Informe de vacueacuon ENVIO DE INFORME PAl 2023 JULIO 

Soporte y apoyo a osaarios de R-fast SOPORTES 2023 JULIO 
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere( 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención si contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segumienlo financiero y presupuestal del ocr*rarc. 
b) conformación. aclualdación y  segidmienlo del ecpedianle con la documentación relacionada con la ectocción del contrato. 
o) Verificación de la eiecuoidn de les actividades especificas del ccntralo y seguimienloala matriz de riesgos. 
d) verificación del pago el Sistema de seguridad Social Integral realizado por el contratista, de cerrforntidad ces le ncrnraócided vigente 
e) verificación de la vigencia de la garentla evigida en el contrato. 
O Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
UI Ecpedición de la cerldicuniAn del recibo a satisfacción ccnesportdiante al periodo descnto. de oordmmióed al ser-vicio recibide. 
ir) Trgmite de reconocimiento y pago de honorarios atOe la Subdireoción Financiera. 

5. CUMPUMIENTO DE OBUGACIONES DEL CoNreATIsTA RELAcIoNADAs CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFI5CALEs ILay 100 de 1993 y sus 
decretes reg)arrreetartos, anal articulo 50 dala Ley789 de 2002, Layes alad. 2003.1122da 2007, 1100 de 2007 y10R2 da 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 yacerás floreras 
roecorrtar,reql 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotIzacIón 2023 JULIO 
Fecha de pago 2023 JULIO 24 
NR de Planilla 9452366066 
Valor cotizado $ 150.000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotIzación 2023 JULIO 
Fecha depago 2023 JULIO24 
N°  de Planilla . 9452366066 
Valor cotizado $ 192.000 
Fondode Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
PerIodo de cotizacIón 2023 JULIO 
Fécha dé pógo 2023 JULIO 24 
N° de Planilta 9452366066 
Valor cotizado $ 29.300 
Administradora de Riesgoa 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

so he realizado el mcnitoreo por parle de la supervisión. dn acuerdo con Rl Satamiento yic control de los riesgos establecida en la matriz dolos estudios precios del contrato, 
nvióenaándcse que nc hay reatenalización de los miseros. Lo anterior se verifica a traces del infcrrrre mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones 
especIficas pactadas. las cuales han tenido satisfactcric oumplitrriento a la techa. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31 días del mes de JULIO de 2023 
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INFORME DE SUPERVISION DE 

INFORME DE SUPERVISION No 1008 

CONTRATO No CPS137 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS137 DE 2023 IDIA: 31 Mes: MARZO lAño: 2023 

Ob je O 
Servicios Especializados de Apoyo para el Área de Control Interno de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan 
del Cesar.- La Guajira 

Contratista LUCEUE PAOLA ROYERO ARIÑO 

IdentIficación 22.667694 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ABRIL 01 

Fecha de Finatización 2023 OCTUBRE 31 

Valor inicial: $ 23.100.000 

Valor adicional:)Si aplica) 

Valor total: $23.100.000 

Codigo Presupuestal CDP2-97 PRP1-141 

Placo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FtNANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 13.200 000 

Valor mensual $ 3.300.000 
Valor ejecutado 
La ta faha de oste 001 

$ 3300 000 

Valor faltante por ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$9.900 000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Período del pago 2023 JULIO 

Desde Ola: 01 Mes JULIO Año: 2023 

Hasta Dia: 31 Mes JULIO Año 2023 

N de pagos reatizados: 4 

Estado de la Garantta Vigenle 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afeclación. 

En monitores y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Evidencias! Soportes Fecha 

Apoyar la conciliacion y verificacion del envio de todos los informes que se deban 
pmsenlar en Indas las dependencias, según la nnm,olividad vigente a los entes de 
control en las fechas previstas 

PLATAFORMAS 2023 JULIO 

Apoyaren el proceso de aadilorias internas y seguimientos programados al pna anual 
de auditorias 

CARPETAS DE REEMBOLSOS 2023 JULIO 

Apoyar el seguimiento a los planes de mejoramiento que se desprendan de las 
auditorias inlernas o externas 

FORMATO DE SEGUIMIENTO 2023 JULIO 

Apoyar el seguimiento de tas mapas de riesgos por procesos, de cen'upcion e 
institucional de la ESE FORMATO DE SEGUIMIENTO 2023 JULIO 

Apoyo en la realizacion de informes de ley que competen a la oficina de control interno PLATAFORMA 2023 JULIO 

Apoyar el segumiento conhinuo a las metas e indicadores estralegicos de la entidad, asi 
como los riesgos cuya malerializacion tenga un mayor impacto para la misma 

MAPA DE RIESGOS 2023 JULIO 

Realizar revision de contratos generados en la vigencia 2020 CARPETAS CONTRACTUALES 2023 JULIO 

Realizar apoyo y renision de los informes presentados a los entes de control por el urea 
Onanciera y ambiental 

PLATAFORMA SIHO 
CONTRALORIA PISIS 

2023 JULIO 

Apoyaren el desarrollo de las actividadaes que se generen en el ama de costo FORMATOS COSTOS 2023 JULIO 

Apoyar a las demau actividades que se requieran en la uEcina de contra interno FORMATO DE SEGUIMIENTO 2023 JULIO 

Apoyar en las acciones encamindas a proteger a la enlidad de actividadaes que 
pmvengan del lavado de uctivou y Enanciacion del lerroriurno 

PLATAFORMA UIAF 2023 JULIO 

ANEXOS: Eopecificar el lipo de aneoo ya sea CD, Registro FoIográ0co. Actas a otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desurrollo del contrato, lampoco se han presentado 
llamadoa de atención al 000tralista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento Enancieru y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente cao la documentación relacionada con la ejecución del contralu. 
c) Veri0cación de la ejecución de tas actividades especificas del coniralu y seguimiento a la malriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el cantratisla. de cunlormidad con la normalividad vigente 
e) VeóEcación de la vigencia de la garantia exigida no el conlralo. 
1) Ven6cación y aprobación de las soportes necesarias para el pago. 
g) Expedición de la certiEcación del reciba a satisfacción con'espundienle al periodo descrito, de conformidad al uervicio recibido 
h) Trémite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 



A 5e  CARRAS OUVELLA 

UBDIRECTORA ADMINISTRATIVA 

Supervisor (a) del Contrato No. CP 7 DE 2023 

- ces-non .9n anclen., fi 1112021 - 

5. CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo SO de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007, 1150 de 
2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2023 JUNIO20 

Fecha de pago 2023 JULIO31 

N° de Planilla 9403199123 

Valor colizado $ 165.OUO 

EPS NUEVA EPO 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzación 2023 JUNIO20 

Fecha de pago 2023 JULIO31 

N° de Plaaila 0453199123 

Valor cotizado $ 211.200 

Fondo de Pensiones PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO20 

Fecha de paga 2023 JULIO31 

N1  de Planilla 9453199123 

Valor cotizado $32.200 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITiVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha reahzado el mooitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el IraIamenIo y/a control de los riesgos eslablecido no la moloc de los estudios 

previos del contrato, evidenciándose que no hay malerialización de los mismos. Lo aoterior se verifico a través del informe mensual de actividades del 

contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento o la techo. 

El presente iotornne so tirma co San Juan del Cesar, La Guajira, al 31 dios del raen de JULIO 2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 1009 
CONTRATO No P-106-03-2023 

Contrato N P-106:03.2023 IDIA: 01 Mes: ABRIL lAño: 2023 

Obeto 
Servicios Profesionales de Apoyo para el Área de Planeación de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II, de 
San Juan del Cesar — La Gualira 

Contratista VIKTOR YEHOSUA PETIT MEJIA 

IdentIficación 1.122.402.343 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 

Fecha de InicIación 2023 ABRIL 01 

Fecha de FInalizacIón 2023 OCTUBRE31 

Valor Inicial: $18.200.000 

Valor adiclonal:(Si aplica) O 

Valor total: $18.200.000 

Codigo Presupuestal CDP2-96 1PRP3-28 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$10 400.000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
la la fecha de este inrorme) 

$2.600.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 7.800 000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Periodo del pago 2023 JULIO 

Desde Día: 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Día: 31 MeS: JULIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 
En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Obligaciones Realizada IcapaelficasI EvIdencIas! Soportes Fecha 

Apoyar el desarrollo de las capacitaciones que se brindan desde esta dependencia alas 
diferentes arces de la institacion 

LISTA DE ASISTENCIA - FORMATO DE 
SEGUIMIENTO EXCEL OFICINA 2023 JULIO 
PLANEACION - CERTIFICADO 

arr a92t ,5ela-5 
CODr 4aeaOeexea 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

GES11ON FINANCIERA 

COD1GO:GFIF-1SC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya Sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Segairciento financiero y  presupuestal del contrato. 
bí Csctormedón, actualización y seguimiento del eopediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrate. 
CI Verificación dele ejecución deles actividades especificas del centrato y seguinoento a la matriz de riesgos 
4) Verificación del pago al Sistema de Seguddad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normalividad vigenle 
el Verificación de la vigencia dele garantia exigida en el contrato. 
r) Veriecación y aprobación de los soportes necesanos pera el pago. 
sí Expedición dele cedificaciun del recibe a satislacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
hI Trámite de nec000cirrdenta y  pago de honorarios antele Subdirecddn Financiera. 



El presente informe se fi San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31 días del mes de JULIO de 2023 

Atentsmente 

EMILIA aCAR- '5 OLIVELLA 
SU: - ECTORA ADMINISTRATIVA 

u.ervisor a del Contrato No. P-106-03-2023 

5. 
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 

100 de 1993 y sos decretos reglamentarIos, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002. Leyes 828 de 2003, 1122 de 2057, 1150 de 2007 
y  1562 de 2012. Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes(, 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotIzación  2023 JULIO 
Fecha de pago  2023 JULIO25 
N° de Planilla  9454037150 
Valor cotizado  $145.000 
EPS  SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de Cotización  2023 JULIO 
Fecha de pago  2023 JULIO25 
N° de Planilla  9454037150 
Valor cotizado  $ 185.600 
Fondo de Pensiones  COLFONDOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de CotIzación  2023 JULIO 
Fecha de pago  2023 JULIO 25 
N° de Planilla  9454037150 
Valor colizado  $ 28.300 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realzado el moniroreo por yace de la supervisión. de acuerda con el tratamiento y/O control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, 

euidenoándose queso hay materialización de tos mismos. Lo anterior se verlO ca a través del Informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligadones 

especttcas yactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento ala lecha. 
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INFORME DE SUPERVISION No 1010 

CONTRATO No CPS132 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS132 DE 2023 lota: 01 IMes: ABRIL ARo: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales en Ingeniera de Sistemas, para Coordinar y Mrninistrar el Área de Sistemas de la ESE. Hospital Sun Rafael 
Nivel II y Centro de Salad 20 de Julio en el Municipio de San Juan del Cesar — La Guajira 

ContratIsta TALMA LEONOR QUINTERO MORALES 

IdentifIcacIón 40797.796 

Plazo da Ejecución SIETE)?) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ABRIL01 

Fecha de FinalizacIón 2023 OCTUBRE31 

Valar inicial: $ 29.400.000 

Valor adlcional:ISl aplica) 

Valar total: $29.400.000 

Codigo Prosupoestal CDP2-92 IPRP1-135  

Plazo adicIonal: (SI aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MáRIA SOCrlJflRAS OLIVELLA 

Cargo dat Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valar Saldo que Viene del Contrato $ 16.600.000 

Valor mensual 04.200.000 

inrorme 
04.200.000 

Valor faltante por ejecutar 1 Valor 
pendiente por pagar 

12600000 

Porconlaje de Ejecución 25.0 

Porcentaje por Ejecutar 75.0 

Periodo del pago 2023 JUUO 

Desde Dta: 01 Mes: JULIO Mo; 2023 

Hasta Ola: 31 Mes: JULIO Mo: 2023 

N5  de pagos realizados: 4 

Estado do la oarantla Vigente 

MatrIz de Riesgos del Contrato 
Sin atestación. 

En mon6oreo y renislón por parle de la supervisIón. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

datirndsd Realizado lEspeolOoasl Euidendost Soportes Feolra 
Mantener Sarcoeandn el sieteme da eraoero 000tanurnpida CD 2023 JULIO 
Mactoner coplas de eogioidad de le intomoción astuataados CD 2023 JUUO 

lIiIer la págira Web de la iraótcoión Iccoen.h.cetaelaaniuen.00v.00l. CD 2023 JUUO 

Nfgilareloornpoirarnieeoodelseruidor. CD 2023J3L10 
Vigilar le red yac corantividad con les eStaciones. CD 2023 JUUO 
Cocogoar el ponto de red en el sache de cado anuario CD 2023 JULIO 

Mopitorear oedo cao da los meares desdo el sencidor del dominio CD 2023 JULIO 
Irrotolar do soliviare de los programas uSuales dolc, sIentes CD 2023 JULIO 
Con0gieer el Setenta de arotdno desde el servid r.pere nne len estaciones dientes Fundan s000deralos 

2020 JULIO 

Aralia., el oorrpccrarnianto do le lntcmaciOe de aooerdo al saneare CO 2023 JULIO 
Proteger lo infamación ylos archivos CO 2023 JULIO 

Montar las basas de datos dolos dnerente, EPS y tenerles amaso dnecto a los usuarivn que le refirieran CD 2023 JUUO 

Coróigraar lee estacione, de trebejo de ceda anuario os el sotacoro CD 2023 JUUO 

Verificar ganen cada estaodc loe diepoaiticna haroneen bien. CD 2023 JUUO 

Peremetrizor el software de enlerdo alas necesidades dolos usoarins yestns e sunco peramelnaaran 
nódulos de acuerdo a su riacealded de lrabaio ysu pernL CD 2023 JUUO 

Replicar la actuolioeóón del saale en la otra sade dele Institución. CD 2023 JULIO 
Crearlos nosvos anuaros dci sistema. CD 2023 JULIO 
Cepacitar indruidanterente e cada nuevo usoare enel manejo del sotnn.te. CD 2023 JULIO 
Capes/sa gropalmenrealos anuarios cuando oncean cambios en el sistema CD 2023 JULIO 
Prostarlo epoyc eierrrpre que lo requiera cualquier secado del ouelenra en el manejo del canoero cuan/o eStén 
blnqucados. CD 2023 JULIO 

Vigilar que los cqtapcs toreen buonas sonocionos de Crido eléctrico CD 2023 JULIO 
Frentar et000ión el tenada de nocesidadon de sistemas requerida, porto, secanos acerca del saneare y 
solucinearlas en el menor sevpo pceible dentro del horario establecido co 2023 JULIO 

Comdrrer. asesorar todas las ecticidadas ejecctadasen su área. CX 2023 JUUO 

Proyectar. deearrollet y recomendar la, euciones que deben adoptarse para el logro de le, objeOnos ylas metas 
2023 JULIO 

Vigilar el tucocacaerlento conecto deles sobocones dci caneare e-Fasto co 2023 JULIO 

oispcn:bitdod del servicio. CD 2023 JULIO 

ANEXOS: Eopecilioer el tipo de anneo y.  sea CD. Retistro Fotograbo. dotas ochos ISis. requiarel 
3.2 NOVEDADES O SITOACIONEO ANORMALES PRESENTADAS DORASTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

0uranl.elpraseore periodo a. han preservado noceda/ea o sUuacicc.s enontreles que afectan al desarman del carararo. ampona se tren presentado llcmedca de elección al covlralista. 

4. RESOMON DE ACTMDADES REALIZADAS POR LA SoPERf.tlslów O INTERVENTORIA 
al Seoizmlanto frtanniaro y preeopoeslal del contrato. 
Al Conformación. actualbanión ysegoimienro del eopodieote corle doocmontación rel000noda con la eieounióe del ccnrratn. 
01 Verib000lde deIs cjecucióe de las ootMdedes cspoclncae del contrato y seguimiento el. rnoyiz de riesgos 
dI Verihnooión del pato el Salerno d. Xagundad Social Integrel realzado por el contratista. de contonnidad nne la 
el Vetilcacdn dele cigencle dele geranlle eoisida en el contrato. 
II Veei0cesiAn fiaprobacide ds loa soportes rrecesaóos pare el pego. 
al Eupediciónde la oertifoeoidn del recibo a aalisteOciónooneepaedierrte el periodo decanto, de cordcrrrtided al servido recibido. 



El presente informe SO firma en San Juan del Cesar, Lo Guajira, a los 31 días del mes de JULIO de 2023 

Atentamente, JI 
EMILt' OCARRAS OLIVELLA 
Su: '(RECTOR ADMINISTRATIVO 

rvisor a del Contrato No. CPSI32 DE 

INFORME DE SUFERVISION DE C0GeG!e1_Ie-ISc_01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/01/2021 
PAGNA 1 de 1 

5. CUMPUMIENTO DE OBUGACIONES DEL CONTM11STA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES FARAFISCALES (Ley 100 de 1553 YnO, 
deoroeo, raglamentartoe, en el aSleulo 00 de I Ley789 de 2002, Lepo, 82R de2003, 1122 do 2001 1110 de 2007 y1562 de 2012, DeRroto, 1072 de 2011 71273 de 2018 y  denrA9 flenneR 
coneordantesl 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzacIón 2023 JUNIO 

Fecho de pago 2023 JULIO27 

N' de Planilla 9452057430 

Valor cotizado (270.402 

ERO SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Perladodecotización 2023JU510 

Fecha de pago 2023 JULIO27 

N de Planilla 9452057430 

Valor cotizado 3340.010 

Fondo de PensioneN PROTECCION 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Pérlododecotización 20231U510 

Fechadepago 2023JU11027 

N de Planilla 9452057430 

Valoy cotizado $52.702 

Senónistradora de Riesgos Laborales 

0. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el r000itoreo por pase de la Supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de ION riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato. 
Euidenciáfldose que no hay n,ateriallzocidn de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligadones 
especificas pactadas, fas cuales han tenido satisfactorio CUmplimiento ata fecha. 

CON TRATOS 

CESflON FINANCIERA 
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INFORME DE SUPERV1SION No 1011 

CONTRATO No P-103-03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-103-03-2023 IDIa: 01 IMes: ABRIL Año: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniero de Sistemas, para apoyar el Proceso de Facturación y Radicación de la ESE 
Hospital San Rafael Nivel II y Centrado Salud 20 de Julio, en el Municipio de San Juan del Cesar— La Guajira 

Contratista GUILLERMO GERMAN SANABRIA GIL 

Identificación 77.170.610 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 

Fecha de InIciación 2023 ABRIL 01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE 31 

Valor inicial: 010.200.000 

Valor adicional:(St aplica) 

Valor total: $ 18.200.000 

Codigo Presupuestal CDP2-90 PRP1-98 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisoc EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$10400000 

Valor mensual $2.600.000 

Valor ejecutado 
la la fecha de este informel 

$ 2.600.000 

Valor faltanle por ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

07800.000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Periodo del pago 2023 JULIO 

Desde Día: 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Día. 31 Mes: JULIO Año: 2023 

de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantía Vigente 

Mamo de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En reonitoreo y revisión por parle de la supervisióo. 

DE 8UPEVIIGN DE 
CONTRATOS 

fla *5O CESTIOOI EDIANOERA 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

oD.00:CFi-r-Isc-01 
VESSION: 1.0 
VIzaENCiA22,O1/2O21 
PAGINAr 1 de 1 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/Soportes Fecha 

Generar a cada cuenta de una EPS especifica sus archivou pianos RIFE 
correspondientes 

R-FAST8 - PLATAFORMAS DE 
EPS 2023 JULIO 

Validar los archivos planos RIPS de cada EPS R.FAST 8 2023 JULIO 

Manejar y solicitar plataformas de validación de las EPS PLATAFORMAS DUSAKAWI Y 
DEMAS EPS 2023 JULIO 

Radicar en algunas plataformas la facturación digilal. PLATAFORMAS EPS - INFORME 
DE RADICACION 2023 JULIO 

Servir de soporte a la radicación digital R.FASTO - REO ANGEL1 2023 JULIO 

Soporte de apoya para los ususarios qoe utilizen R-FAST 8 Cuando lo necesitan R-FAST8 2023 JULIO 

Manejo de plataforma de cada una do la EPS controlada con la institución. PLATAFORMAS EPS 2023 JULIO 

Todas las obligacikones que sean asignadas en el ama JEFE DE AREA 2023 JULIO 

ANEXOS: Eupecificar el tipo de aneas ya sea CD. Registro Fotogrático, Actas u otros (Si se requiere) 
3,2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presenle periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del conirato, tampoco se han presentado 
llamados de alención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a> Seguimiento financiero y presupueslal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimienta del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Verificación da la ejecución de las actividades especificas del contralu y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sislema de Seguridad Social Inlegral realizado por el contratista, de conformidad con la nnrmatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámile de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 



El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31 dias del mes de JULIO de 2023 

tenjnj 

EMI 'SOCARRAS OUVELLA 

DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisar (a) del Contrato No. P-103 ' -2023 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

ViO EN CIAr 22/01/2021 OES'TSON FINANCIERA PAGINAr 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007, 1150 de 
200? y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotIzación 2023 JULIO 

Fecha de pago 2023 JULIO31 

Nede Plani a 26930651 

Valor cotizado $ 145000 

EPS NUEVA EPS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotIzacIón 2023 JULIO 

Fecha de pago 2023 JULIO31 

N° de Planilla 26930651 

Valor cotizado $180.600 

Fondo de Pensiones PORVENIR 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2023 JULIO 

Fecha de pago 2023 JULIO31 

N de Planifla 26930651 

Valor cohzads $6100 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITiVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el rnonhtoreo por parte de la supervisión, de acaerdo con el tralamienlo y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios 

previos del contrato, evidencióndose que no hay materialización de los mismos. Lo aslerior se verifica a través del informe mensual de actinidades del 

contratista de acaerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han lenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 



INFORME D SOPERVISION QE cooiGo:GFJ-p-isc-ol 
COWT'RATOS VERsIoN:  1.0 

V1GENCIA 22101/2021 
PAOiNA: 1 de 1 Sir' 89211501 0.5 

COO; 445.5000286 
GES11ON FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 1012 

CONTRATO No CPSO98 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSOO8 DE 2023 Día: 01 IMes: ABRIL lAño: 2023 

Objeto 

Servicios Especializados como Auditor en el Proceso de Referencia y Contrareferencia de la ESE Hospital 
San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista ANA CAROLINA BRITO FERNANDEZ 

identificacIón 56.077.909 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 

Facha de iniciación 2023 ABRIL01 

Fecha de FinalIzacIón 2023 OCTUBRE 31 

Valor Inicial: $21.000.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $21.000.000 

Codigo Presupuestal CDP2-83 1 PRP1-90 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

FINANCIERO DEL CONTRATO 
Vaior Saldo que Viene del 
enneraen 

$12000000 

Valor mensual $ 3 000.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este infonne) 

$ 3.000.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 9 000 000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 750 

Período del pago 2023 JULIO 

Desde Día 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Dia: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin sfeciación. 

En monuioreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada íEspeclficasí Euidencias/ Soportes Fecha 

Participar en la entrega de turno del proceso de referencia y contrareferencia SOPORTE ANEXO 2023 JULIO 

Validar estada de la rensisiun pendiente. evidenciar los retrasos que impidan el proceso, realizar la 
intervención pertinente para queso realice en los tiempos oportunos 

RFAST 2023 JULIO 

Realizar informe diario deles padentes que ingresan a la ESE con las siguientes caracterlsficus. 
nombre, identificación, edad. fedra de ingreso. EPS. IPS que remite, diagnóstico, resumen de 
ingreso 

SOPORTE ANEXO 2023 JULIO 

Realizar informe con los pacienles remitidos aun nivel de mayor complejidad especificando todo 
lo anterior risOs el motivo de la remisión, la 1P5 receptora, resumen del estado cllnico con el que 
egresa el paciente 

SOPORTE ANEXO 2023 JULIO 

deben ser enviadas los dlas 15 y  30 de cada mes al 
SOPORTE ANEXO 2e23 JULIO 

los pacientes que están en proceso de remisión hasta que el 
R.FAST 2023 JULIO 

Presentar evidencias de las actividades realizadas los dlan 30 de cada mes SOPORTE ANEXO 2023 JULIO 

Actualizar el listado de la Red de bap. media y alfa complejidad INFORME ANEXO 2023 JULIO 

Corregir oportuvurrr:rrte las desviaciones identifcadas en el proceso, si es necesario realizar 
INFORME ANEXO 2023 JULIO 

Auisbr:curso: de irrduccion de bioseguridad. organizados por la ESE para el personal con el tic 
SOPORTE ANEXO 2023 JULIO 

Apoyar el cierre de facturacion R-FAST 2023 JULIO 

ANEXOS: Espocifcar el tipo de aneao ya sea CD. Registro Potogránco. Actas u Otros (Si se requie el 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perlado cose han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de 
atencióc al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y presupaestal del contrato. 
b Conformación, actualización y seguimiento del evpedieete cnn la documentación relacionada con la ejecución del Contrato. 
ci Verificación de la ejecución de las actividades especIficas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
di Verifoación del pago al Sistema de Segundad Social lfltegrat realizado peral contratista, de confocoidad con la nurmutividad vigente. 
el Verincacrórr do la cigencia de la 5arantla eoigida en el contrato. 
tI Verifloación y aprobación deles sopoees necesaóos para el pago. 
Si Enpedición de la certillcaclón del ravibe a satisfacción cerneeperrdienta al periodo deecdto. de eonfareódad al sorvino recitado. 
h) Trámite de rec0000ierrente y pago de honoraóos ente la Subdirecstón Financiera. 



5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarIos, en el 5rtículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 
2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
PerIodo de CotIzacIón  2023 JULIO 
Fecha de pago  2023 JUUO 28 
N° de Planilla  3453786707 
Valor cotizado  $150.000 
EPS  SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de CotIzación  2023 JULIO 
Fecha da P80  2023 JULIO 28 
N° de Planilla  8453786707 
Valor cotizado  $ 192.000 
Fondo de Pensiones  COLFONDOS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Periodo de cotIzacIón  2023 JULIO 
Fecha de paqo  2023 JULIO 28 
N° de Planilla  9453786707 
Valor cotizado  $ 6.300 
Administradora de Riesgos 
Laborales 
C Arrn,,nnneene,-... ................. 

POSITIVA 

IESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o conlrol de los riesgos establecido en la matriz 
de loa estudios previos del contrato, evidencrándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifics a través del informe 
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio 
cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31 días del mes de JULIO 2023 

Atentamente 

EP IILI SOCARRAS OLIVELLA 

SL u IRECTOR ADMINISTRATIVO 
pervisor (a) del Contrato No.CPS' '8 DE 2023 
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INFORME DE SUPERV1SION DE 
CON1RATOS 

GES11ON FINANCIERA 

INFORME DE SUPERV1SION No 1013 

CONTRATO No P-104-03-0023 

• CODIGO:GF1-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

  

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N P-104-03-2023 ¡DiO: 01 ¡Mes: ABRIL ¡Alio: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales como Ingeniera de Sistemas para apoyar el proceso de facturación y radicación de la ESE. 
Hospital San Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio en el Municipio de San Juan del Cesar — La Guajira 

Contratista LUZ MILA ARGUELLES \ILLAZON 

Identificación 56090.702 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE31 

Valor inicial: 518.200.000 

Valor adlcional:(Si aplica) O 

Valor total: $ 18.200.000 

Codigo Presupuestal CDP2.91 ¡ PRP1-97 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo qse Viene del 
Contrato 

$10 400 000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado
, 

(a la fecha de este informe) 
$ 2.600.000 

Valor faltante por ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$ 7800 000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Periodo del pago 2023 JULIO 

Desde Dia 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Gis: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantia Vigente 

Matnz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

. 
En morritoreo y revision por parte de la supervision. 

INPORFQSE DE SUP'ERVlSION DE 
CON TRATOS 

0a5fl051 PINANCIER.fl 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

CO DIO O:OP'I-F-ISC..Ol 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 

- RAGINA: 1 ae 1 

Actividad Realizada (Especificas) Evidencias/ Soportes Fecha 

Generar a cada cuenta de una EPS especifico sus archivos planos RIPS 
correspondientes 

CD 2023 JULIO 

Validar los archivos planos RIPS de cada EPS CD 2023 JULIO 

Manejar y solicitar plataformas de validación de las EPS CD 2023 JULIO 

Radicar en algunas plataformas la facturación digital. CD 2023 JULIO 

Servir de soporte a la radicación digilal CD 2023 JULIO 
Reportar mensualmente a la plataforma SISPRO ussanss extranjeras atendidos en la 
ESE 

2023 JULIO 

Radicar las cuentas y RIPS de facturación en el órea de cartera. CD 2023 JULIO 

Participar activamente en el establecimiento de procesos y procedimientos 
administrativas y operativos de la organización a fin de desarrollar soluciones mas 
ajsstadas a las necesidades de la organización funcional 

CD 2023 JULIO 

Manejo de plataforma de cada sea de la EPS contratada con la institución. CD 2023 JULIO 

las demas que por ley o contrato le corresponden CD 2023 JULIO 

ANEXOS: Especificar el bpo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presenle podado no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista, 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupueslal del contrato, 
bI Conformación, actualización y seguimiento del expediente cxc la ducurnentación relacionada con la ejecución del csntratn. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrata y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado par el conlratisla, de conformidad con la nonmatiuidad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garanlia exigida en el contrato. 

Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periadx desdaIs, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pagoda honorarias ante la Subdirección Financiera. 



EMILIA 5 

El preoenle informe seO San Juan del Cesar. La Guajira, a los 31 dias del mes de JULIO de 2023 

Atentamente 

ARRAS OLIVELLA 

SUBD CTOR ADMINISTRATIVO 

rvisor (a) del Coslralo No. P-104-03 

INFORME DE SUPERVISION DE CODIGO:GFO-F-ISC-01 CONTRATOS
VERSION: 1.0 

— VIGENCIA: 2210112021 
GEST1ON F)NANCIERA PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 ysus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 709 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 
2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzación 2023 JULIO 

Fecha de pago 2023 JULIO25 
N de PlanEo 9452389479 

Valor cotizado $ 145000 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 JULIO 

Fecha de pago 2023 JULIO25 
N5  de Planita 9452389470 

Valor colizado $ 185600 
Fondo de Pensiones PORVENIe 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotización 2023 JULIO 
Fecha de pago 2023 JULIO2S 
N de Planiia 0452309479 

Valor colizado $ 6100 
Administradora de Rieogos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parte de la supervisión de acuerdo con el tralamienlo y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios 

previos del conlralo, evidenciándose que no hay malerialización de los mismas. Lo anlerior se veril/ca a través del infornie mensual de aclividades del 

contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pacladas, las cuales han tenido salisfaclorio cumplimiento a la fecha. 



INFORME DE SUPERVISION DE CODIGO:GF1-F-ISC-01 
VSION: 10 
VIceENCIA: 22/01/2021 
PAGINAr 1 do 1 OIT: 892115010-5 

C0NT06AT05 

GES11ON FINANCIERA 

a 

INFORME DE SUPERVISION No 1014 

CONTRATO No CPS136 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSI3S DE 2523 los: 31 Mes: MARZO Año 2023 

Objeto 
Servicios Especializados en Auditoria de Glosas. Devoluciones y Conciliaoones de Glosas en la ESE Hospital San Rafael Nivel II de 
San Juan del Cesar — La Guajir 

Contratista DAMIAN ENRIQUE OROZCO VEGA 

IdentIficacIón 770.067.247 

Plazo de EjecaoIón SIETE (7) MESES 

Fecha de InicIación 2023 MARZO31 

Fecha de Flnallzaoión 2023 OCTUBRE31 

Valor InIcIal: $ 21.000.000 

Valor adicional:(Si aplica) 

Valor total: $21 000 500 
Codigo Presapaestal CDP2-100 1 PRPI-122 

Plazo adicional: )Sl aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del Contrato $ 12000.000 

Valor mensual $ 3000.000 

Valor ejecutado 
ja la fecha de este informe) 

$ 3.000000 

Valor faltante por ejecutar 1 Valor 
pendiente por pagar 

$9000000 

Porcentaje de EjecucIón 25.0 

Porcentaje por Ejecutar 75.0 

Perlado del pago 2023 iULi 

Desde Ola: SI Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Ola: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N de pagos realizados: 4 

Estado dala Garanlla Vigente 

Matriz de RIesgos del Contrato 
Sin afectación. 

En rnunilorno previsión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especltcas) Evidencias! Soportes Fecha 

Asistir a las conciliaciones que se convoquen, en caso de traslado a otras ciudadaes, la 
Enlidad debera asumir este costo 

ACTA DE CONCILIACION 2023 JULIO 

Realizar de manera conjunta con el tecnico de glosas los tramitns de las gloses 
presentadas, cumpliendo con los lerrr1inos coigidos en la normalinidad vigente 

ANALISIS DE GLOSAS 2023 JULIO 

Solicitar a cartera las facturas pendiente de conciliacion, con el propsito de realizar 
cronograma de conciliacioo con los diferentes Entidadaes Responsables de pago - ERP 

CORREOS 2023 JULIO 

Hacer seguimiento a la trazabilidad del proceso de glosas, para determinar con precision 
en que estado se encuentra la factura glosada 

ANALISIS DE GLOSAS 2023 JULIO 

Realizar informe mensual de la carterra glosada ANALISIS DE FACTURAS GLOSADAS 
POR EPS 2023 JULIO 

Realizar informe mensual de tipiticacion de glosas, determinando el impacto financiero 
para la ESE y que sirva corno inolrumento para tomar decisiones al subdirector 
admnislralino y gerente 

TIPIFICACION DE GLOSAS 2023 JULIO 

Realizar, participar y hacer seguimiento a las conciliaciones de las glosas de la 
inslilucion ceo las diferenles Enlidadaes responsables de pago 

RELACION DE CONCILIACIONES Y 
SOPORTES 2023 JULIO 

Solicitar conciliacisoes de glosaa con las diferentes ERP antes que sea conciliada la 
cartera 

CORREOS 2023 JULIO 

Actvalizacion y relrOalimentucion de la normalividad vigente en la facluracion de 
servicios, glosas y demas, a la coordinacion de tucturacion. ssbdireccion administrativa 
y hnanciera, auxiliar de facturacion y personal asislencial que intervienen en le proceso 

ACTAS DE SOCIALIZACION 2023 JULIO 

Subsanar las causales de devoluciones de manera Conjunta con el proceso 
REUNION CON LA PERSONA 
ENCARGADA DE DEVOLUCIONES 2023 JULIO 

. ct . . . 
. ... . 

. . 
.... - 



Atentamente 

EMILIA SOCA 

SUBDIREC 

Superv 

5 OLIVELLA 

RA ADMINISTRATIVA 

del Contrato No. CPS13S DE 2 
Coti.s.0tac.rcrn  ayoo 

0onootsorn/ceoo0..avc..6A 

,Npcp.qa Da su neenviseen De 
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van seoe.ar 1.0 

00
no-o CESflOfl = flAN = Efl 22/01 202 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogrdfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante ci presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anonneies que afecten ci desett000 del cantata, tampoco se han presentado llamados de etención al bontraósla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segrímiento tinotrdero y prasupueslai dei corereto, 
b) Conformación, ecluei'aaoidn y seguimiento dei eopndiente can la donumentalado rsiacr'oeede con la oiecucisn dei controlo. 
CI Venihoación de la ejecuoón de ias ectrnjdados especirtoas dei contrato y seguimiento ata matriz de riesgos. 
d) Verrficaoión dei pago ai sistema de Segctidad Sooioi integral roai'aado por ci contratista, de conformidad eco la nrormettcidad olgerás. 
e) Verificación de la cigancie do la gereetia eo5ida en el contacto. 
O Veriticación y aprobación de ion sapoees neeasetios para ci pago. 
g) Eopedrctón dala carhfoeaón del reciba a seósfaooión coneapondienre ci periodo dosonto, de conformidad ci servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pego de honorarios arce io Subditecdóm Financiora. 

INFORME DE SUPERVSSIQN DE 
CONrRATos 

GESTIOII FINANCIERA 

CODfGOtGF1-F -ISC-01 
VERSEOPII 1.0 
VIO EN CIAi 22101/2021 
PAGINAr 1 de 1 

5. CUMPUMIENTO DE OBUGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PAPAFiSCALES )Lay 100 de 1 993 y sos 
deoreloe eeglamerttaelos, en el eetloalo Os dala Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003.1122da 2007, 1100 de 2007 y  1062 de 2012, Deoeizos 1072 de 201 y 1273 de SOtO ydarmáe Rotenes 
canco telinteal. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotIzacIón 2023 JUNiO 

FeCha de pagó .. 2023 JULiO31 

N°  de Plan)fla 7883483601 

Valor cotizado iso.000 
EPS SALUD TOTAL 

............APORTESA.PENSIÓN . . . 

Periodo de cotización 2023 JUNIO 

Fedra de pago 2023 JULIO31 

N°  de PlSniftS . 7883483601 

Valor cotizado . $ 192.000 

Fondo de Pensiones COLFONDOS 

APORTESARIESGOS LABORALES . .. 
.: 

Periodo de cotIzación 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JULIO31 

N°  de PiandO 7803483601 

Valor cotizado $29.300 

Administradora de Oiesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el etonitoreo por yarfe de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido ny la matriz de los estcdioo previos del conlrato, 

evrdnnorándnse que no hay materialización de los misnros. Lo anterior se ver/isa a través dei informe mensual de actividades dei ocntnatrsta de acuerdo con las Obíoacinnen 

especiTcas pactadas, las cuales han tenido solisfaUorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se finir .aut'!i. uan del Cesar, La Guajira, a los 31 d(as del mes de JULIO de 2023 



INFOflISIE DE SU PERVISION DE 
CON1R*TOS 

CESI1ON FINP.NCIEEA 

CODIOO:CPI_F_ISC'Ol 
VERSiON: 1.0 
flCENCiA: 22/t1112021 
pamina: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 1015 
CONTRATO No P-112-03-2023 

1. MOPC¼, IUO 

Contrato  N P-112-03-2023 OlA: 01 Mes: ABRIL Año: 2023 

Objeto 

Servicios Profesionales como Comunicadora Social, específicamente en el área de Comunicación 
Organizacional de la E.S,E Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista  DIANA MARGARITA DAZA VEGA 

Identificación  1010.195.764 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ABRIL01 

Fecha de FinalizacIón 2023 OCTUBRE31 

Valor Inicial: $ 18.200.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $18.200.000 

Codigo Presupuestal CDPI-21 8 PRP3-22 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

CO iJSLiU rli'inh1..i 5fl¼1 L#i_',?' 

Valor Saldo del Contrato $10.400.000 

Valor mensual $ 2.600.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 2.600.000 

Valor taitante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$7 800,000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Período del pago 2023 JULIO 

Desde Día: 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Día: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 
En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

Obligaciones Realizada lEspocificasl Evidencias! Soportes Fecha 

Difusión organizacional a través de los medios (visibilizar la E.S.E a nivel 
local, departamental y regional mediante la utilización de los medios 
publicitarios) 

CD 2023 JULIO 

Brindar abs grupos de interés información oportuna sobre las actividades 
servicios que brinda la entidad 

CD 2023 JULIO 

Informar oportunamente sobre los temas de interés CD 2023 JULIO 

Apoyar a las diferentes dependencias en sus procesos misionales como, 
Calidad, Planeación, Control interno, Talento humano y Gerencia; así como 
también prestar el apoyo en sus procedimientos para la formalización de los 
procesos comunicativos. Seguimiento y evaluación de las actividades 

CD 2023 JULIO 

Actualización y  administrar uso de las redes sociales enviar a los medios de 
información boletines y/o comunicado de prensa 

CD 2023 JULiO 

Creacion del plan de medios de la institucion CD 2023 JULIO 

Campañas internas de sensibilización, comunicación y desarrollo 
organizacional 

CD 2023 JULIO 

Realizaciori y ejecucion del plan de politica social de la ESE en apoyo al area 
de trabajo social SIAU del hospital 

CD 2023 JULIO 

Manejo deis imagen corporativa CD 2023 JULIO 

Realizar y enviare los medios de iriformacion boletines de prensa o 
cumiriicados de prensa CD 2023 JULIO 

Campañas externas de sensibilizacion, cuminicacion y desarrollo 
organizacionsi CD 2023 .JJLIO 
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Fecha de pago  

PORVENIR 

CODICOrOSFa_pa_ISc_01 
VERSlONc 1.0 
ViD EN CIAI 22/01/2021 
poAo3INA:1 de 1 

INFORME DE SUPERVOSION DE 
CON TR,A TOS 

CESfl0N FINANCIEp 

0. 
C0MpLlMlEN'yO DE oeuoactoNeg DEL CONTRATISTA RELAcIONADAS CON EL PODO DE SEGSRIDAD SOCIAL INTEGRAL YApORTES PARóFIaCALEg lLey 100 da 1993 pava 

deo,apos reglannantados, anal areloolo SOda la Lay795 de 2002, Layes 820 de 2003,1122 de 2007,1150 de 2007 y 1852 da 2512, Decrstoa 1072 da 2015 y 1273 de 2018 ydeseáa nosnas ocecnrdantea), 

Periodo de Cotización 
APORTES A SALUD 

Periodo de cotización  
APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 
APORTES A RIESGOS LABORALES  

Fecha de pago  

N° de Planilla  
Valor cotizado 

2023 MAYO 03 
4495847366 
$ 6.100 

Administfadora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

N° de Planilla  
Valor cotizado  
EPS 

2023 JUNIO13 
4502970740 
$ 145.000 
NUEVA EPS 

2023 JUNIO13 
4502970740 
$ 185.600 

Fecha de pago  
N° de Planilla  

Valor cotizado 

Fondo de Pensiones 

2023 JUNIO 

2023 JUNIO 

2023 MAYO 

EMILIA 
SUB 

CARRAS OLIVELLA 

ECTORA ADMINISTRATIVA 
Msor a del Contrato No. P-112-03- 

E) preaente informe Sefi s. en San Juan del Cesar, La Guajira a los 31 días del mes de JULIO de 2023 

Atenlame 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presento periodo ne se han presentado novedades o sit0000noa anormaies que afecten el desarropo del contrato, tampoco se han presentado iiamados de atención ai controtisfa 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segamiento financiero y prescpueslai del corarato 
b) 

Conformación actuzizamón y seguimiento dei cope diente con la d000meniacryn relacionada con la eiecccióor dei contrato 
o) Verificación de ia ejecución dalas act'srdadea especificas del controlo y segvimientoaiamatrja de riesgos 
di Verificación dei pagos Sistema de Segvndad Sooai integral realizado por el concausta, de conformidad con ia normaticidad vigente 
a) Veofioacróo deia vigencia de la garantla eoigiea enel contrato 
O Verificación y aprcbaiódn  de ion sopodes raceaarios patas] pago 
g) 

Eepedioón de la cerOrficaoyn del reobo e satisfacción oorresporrdjente al periodo deacrito, de conformidad al servicio recibido h) Trámite de reoonoomiento y pego de honorarioa ante la Svbdirecclón Financiera 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

So ha oeaiizodc nl monitores por parto deja svpnrvioión, de acuerdo con nl tratamiento y/o Ecctroi de ioo riesgos establecido en ia matriz de ics estudios precios de) contrate, 
ecidenvizndose que no hay malmrraiización de los mismos. Lo anterior se ceritca a través de) informe mensaai de actividades del contratista de acuerdo con las ob)iaacionec 
especificas pactadas, igs oaaies han tenido satisfactorio cumplimiento a fa fecha 
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INFORME DE SUPERVI5ION NO 1016 

CONTRATO No P-109-03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP109U32023
Dia: 31 Mes: MARZO lAño: 2023 

Objeto Servicios Técnicos de Apoyo para el Área de Cartera de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista EDMAR ENRIQUE OÑATE VERGARA 

Identificación 84.038.800 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE 31 

Valor inicial: $ 11.025.000 

Valor adicioeal:(Si aplica) O 

Valor total: $ 11.025.000 

Codigo Presupuestal CDP2-94 IPRP3-31  

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor baldo que Viene del 

$7 875 000 

Valor mensual $1.575.000 
Valor eleculado 
1 la 1 rha de oste en el 

$ 1 575 000 

rr
utart 

Valor  
$6300000 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Dia: 01 Mes: JUNIO Año: 2023 

Hasta Dia: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 3 

Estado de la Garanlla Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 
Sin afectación. 

En monitoreo y revision oor Darte de la ssoervision. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Asnvldad RealIzada (Especlficasl Evidesclasl Soportes Fecha 

attuali0000rr d& estado de cartenaylos onrrrprobanlzs de pago
in10oma0i6n permanente para la 

2 Apoyur el treu no los oreen de caYera de las diterentes Entidedes Responeableo de Pago CD 2023 JUNIO 

3. Renepuonar y reSponder les devoluciones de las facturas CD 2023 JUNIO 

4. Daooargar pagos enel 500oxere nsbtoioonal CD 2023 JUNIO 

5. Todas las obligaoones que sean asognades en si creo CD 2023 JUNIO 

ANEXOS: EspecifIcar el tipo de aneoo ya sea CD. Registro Fotográfico, Actos u otros (Si se requie e) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se han presentado rovededes o eCuaciones anormales qe afecten el desarrollo del curyreto. tampoco se han presentado llamados de ateroion al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al Seguimiento Onanuiero y  presupueatal del controlo. 
bI Ceotermauron. aoivalizanóa y aegiamiento del expediente con la documertacidn relacionada con la eiecutión del contrato. 
xl VerfoaoUn dele ejocucióo de As actividades especificas del contrato y segurmiertoala matriz de riesgos. 
4) Verrncaádn del pago al Sialema de Seguridad Socal Integral reabzado por el contralisla. de nontomided con la nurmatinidad urgente. 
el Vanufloaádn de la urgencia de la gararOla exigida en el contrato. 
01 Veritruauión y aprobación de los soportes trenesarius pera el pego. 
al Eopediizón dala oorsnoaádn del reviso a satistacoide ootreapondiente al periodo deaunuto. de conformidad al servicio renibido. 
h) Trámde de teuonocurrieráo y  pean de horotarios ante le Subdit000ión Financiera. 

5. CuM If6a6ro$tTGAcIoNES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIALINTEGRALYAPORTES PARAFISGALES ILaY 100 de 1993 y  sus 
decretos reglamentarios, arr al artIcule 50 de la Ley7ei de 2002, Leyes 828 de 2003.1122 de 2007, 11Sf de 2007 p1552 de 2012, Deotetes 1072 de 2015 y  1273 de Seis ydeteás rromras 
e050erdantesl. 

APORTES A SALUD 
Periodo de000laaclós 3u23Movo35 

Feche de pego 202slUul000 
N de Plaroda xos099mnns 
Velo, cotizado t ¿coanA 

Epa tascos 
ApoaTEs A PENCOS 

P00040 de cotIzacIón - ¿con Mute ¿5 
Fudre da pago - -- - -- 0000 JULiO00 
seda  Plardlla oasOn07075 
valor 00t0ad0 5 092.sco 
Fondo da Pensionas - CULrON000 

APQIRTE_S.A RlESQQS.lJrC5SLE5 
Periodo de ootóaaulórt 0000 MAYO05 

Fechada ñago - 2020 IUOI000 

5 de Platáila flas0500000 

Valor coleado ¿6.000 

Adnritdciredora de Riesgos Laboteles ensinvu 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
ca la realizado el monitoneo por pene dele superaisiUn. de acuerdo cun el Iratamiento lb control Ocios riesgos esloblonido es la malta de los estudios previos del OAnlratc, euiderclándosa qe rin hay 
materialización de los mismos. Lo ante/nt se aerinca a trecha del informe mensual de entiurdedes del contraUsta de aouordo casias obligaciones especificas pactados. las cUales han tenrdo satisfactorio 
cuerrplimiento ata fecha. 

E) presenbe informe seR ' . cose Juan del Cesar. La Gaapra. a los .105 del roes de JULIO do 2023 

Alentament 

RRKS OLIVELLA 

TOR ADMINISTRATIVO 

rvinor(a) del Contrato No. P-109-03-2023 



5
u6 

INPlORME DE SUPERV1SION DE 
CON1RATOS 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSiON: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 
PAa2lNA: 1 de 1 CO& ¿465000286 

GESTION FiNANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 1017 

CONTRATO No P-109-03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NC P-109.03-2023 ¡Día: 31 ¡Mes: MARZO lAño: 2023 

Objeto Servicios Técnicos de Apoyo para el Área de Cartera de la ESE Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista EDMAR ENRIQUE OÑATE VERGARA 

Identificación 84.038 800 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE 31 

Valor inicial: $ 11.025.000 

Valor adIcional (SI aplica) 

Valortotal: $11.025.000 

Codigo Presupuestal CDP2-94 ¡PRP331 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo que VIene del 

5 6 300 000 

Valor mensual SI.575.000 
Valor ejecutado 

$ 1 575 000 

?aaiare por er¡ Valor 
$4 725 000 

Periodo del pago 2023 JULIO 

Desde Dia: 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Día. 31 Mes: JULIO Año. 2023 

N1  de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantia Vigente 

MatrIz de RIesgos del 

Contrato 
Sin afectación. 

En rnonitoreo y revtsiort por parle de le SuoorviSlofl. 

3. INFORMACIóN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada lEsPeclficas) Evtdenclasi Soportes Facha 

1. Orgen'oor el directorio de leo Eráidades Responsables del pego ynrantener intonneción Permanente pare te 
actualoaoión del estado de cartera y  tos comprobantes da pago 

co 2023 JULIO 

2, Ayoyar el área en los cruces de cartera de las diterenano Eráidades nesponsables de Pego CD 2023 JULtO 

3. Recepo'cnar y  responde, las d000lide001s da las lacturas CD 2023 JULIO 

4. Descargar pagos en el software inolrtucx000l CD 2023 JULIO 

5. Todas las obligastereoqu. sean asignada. en alosa CD 2tt23 JULIO 

ANEXOS: Especificar el tpo de anena ya sea CD. Registro FotográfIca, Actas u otros )Si se requierel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo cosa han presentado novedades o situaciones anormales que ateoten el desarrollo del conreo, tampoco se iran presentado Itemados de atención slcosrtratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUFERVISIÓN O INTERVENTORIA 
al Seguimiento tinarodaro y  presupuastal del contrato. 
bi ContormaoiSn. aotual'aaoión y  seguimionro del expediente non la documentación relacionada con la eia000ión del contrato. 
ci Vericcacón de le eixcuoón de tas aclsida des espoclricas del contratoy seguimiento ala matriz de riesgos. 
di Veritoaoión del pago at SIstema de Seguridad Social Integral raaliaado por el contratista. da contororidad con la norrrratividad uiger3e. 
el Veritcacdn de la vigenoa da la garantla eoigrda en el conhato, 
y Verlvcación y eprobaorón datos soportas necesarios para el pa go. 
al Eopediódn dala oarorltoacón del reobo e sacsracurón correspondiente el pen'odo dascrito. de oonlonmrdad al servicio raurbido. 
hi Trámite de reconocimiento o  pagoda tornorarios arta ta Subdrroocidn Financiera 

á. CUMPUMINTO DE OSUGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL YAPORTES PARAFISCALES lLey 100 de 1093 y  sota 
decretas r.çtaxeasrsaeos, an el a910u100g da ta Ley 780 da 2002, Laye. 829 da 2003,1122da 2U07, iigo Ita 20078 1t02 de 2012, Dncretcs 1072 de 2010 y  1272da 2018 ydoerás normas 
conca 54an5e51. 

APORTES A SALUD 
Padoda de eotteacldn 2000 cusió 

Fectrade pego 2000 tUSO SO 

Wde Pteritla cxc230erol 
Valonoohaadn $105000 

Et°S cusinuc 
APORTES A PENSION 

Periodo de ce5tzaclón  2003 tUsiS 

Fecha depago 2020 tULIO 00 

seda  Pta501. 94s2300730 

Veloronheado $110 050 
Por'atcdc Pensromes  cS$cSs055 

RPORTES A RIES0S LASORALES 
Perlado da aeltaaolón 2003 IUNIO 

Fecha de pago 2003 turro co 
Nda  Planilla 0052060701 

Valorccbaedc $6100 

odmlristoadcra de Roesuos Laborales pocrnivv 

8. ACTIViDADES DE TRATAMIENTO MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
St ha raalaado el monitores  por parra dela supom'oión. da acuerde cm el roaramianto pto Control de los rasgos eslablacido cola murrie da los estudios previos dat corOrato. eviderrciárrdoao que no hay 
materialieanón dela. miseros. Lo a ore- errr,ca a rracés dcl intmme mensuet da acticidade. del nonlratista de acriardo oon las obtigasones espeoloras pactadas, tas cuales han rendo satisl0010rio 
cumptrmiar0o ala techo. 

El presente iT/omm 

Atentamert "'  

RRAS OLIVELLA 

- - TOR ADMINISTRATIVO 

Su.' isor (a) del Contrato No. P-109-03 e 3 

a en San an del Cesar, La Gu eJlra. .jmes de JULIO de 2023 

EMILIA SO 

su Bol 



NIT: 892115010-5 
COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 
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VERSION: 1.0 - 
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INFORME DE SUPERVISION N° 04 
CONTRATO N° CPSI34 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO. 

Contrato N° CPSI34 Día: 31 Mes: MARZO Año: 2023 

0beto 
Prestar servicios profesionales como abogada especializada de 
apoyo en la Oficina Jurídica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II. 

Contratista DELCYS PAOLA BRITO VEGA 

Identificación 56.079068 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 1 DE ABRIL DE 2023 

Fecha de Finalización 31 DE OCTUBRE DE 2023 

Valor inicial: $24.500.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $24.500.000 

Información presupuestal: N° CDP: 00-2023-CDP3-79 / N° RP: 00-2023-PRP1-143 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES 

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO. 

Valor total del Contrato $14.000.000 

Valor Honorarios mensuales 
(Si aplica) 

$ 3.500.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 3.500.000 

Valor faltante por ejecutar / Valor 
pendiente por pagar 

$ 10.500.000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Período del pago 
Desde Día 01 Mes JULIO Año 2023 

Hasta Día 31 Mes JULIO Año 2023 

N° de pagos realizados: O 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 
Sin afectación. 

. . . 
En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 
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COD: 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO. 

Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el 
cumplimiento del período de ejecución: 

3.1. OBLIGACIONES. 
Actividad Realizada Evidencia ¡ Soporte Fecha 

Elaborar los contratos con formalidades plenas: 
de prestación de servicios, de suministros, 
sindicales, de obras, etc., órdenes de 
prestación de servicios, órdenes de suministro 
que se requieran, de la E.S.E Hospital San 
Rafael Nivel II. 

Los expedientes de los 
contratos, que reposan en la 
oficina Jurídica. Proyectó: 2 
contratos con formalidades y 
2 Ordenes. 

JULIO DE 2023 

2 
Recibir y verificar que la documentación exigida 
para que los contratos con formalidades y sin 
formalidades del área asistencial, cumplan con 
el lleno de los requisitos legales y reposen 
dentro de cada una de las carpetas de dichos 
contratistas. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

JULIO DE 2023 

3 

Elaborar las resoluciones de aprobación de 
pólizas, certificaciones, adiciones, prórrogas, 
oficios de notificación de supervisión de los 
contratos con formalidades y sin formalidades, 
y demás documentos, que se requieran para 
dar continuidad al proceso contractual. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

Elaboró: 1 acta de inicio, 4 
oficios de supervisión. 3 
resoluciones de apertura de 
invitaciones públicas. 3 
invitaciones púbicas. 2 
resoluciones de adjudicación 
de invitación. 

JULIO DE 2023 

4 Asistir a los diferentes Comités del área, 
cuando se requiera de su apoyo para tal fin. 

Asistió a Comité de 
Contratación y Compras. 
Acta N° 4 del 26 de julio de 
2023. 

SEPTIEMBRE 
DE 2022 

5 Organizar y mantener actualizado el archivo 
contractual que le corresponda. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

JUNIO DE 2023 

6 Realizar liquidaciones a contratos, cuando 
aplique. 

Los expedientes 
contractuales. Proyectó las 
actas de liquidación 
asignadas. 

JUNIO DE 2023 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 
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3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO. 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA. 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 

ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de 

riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de 

conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de 

conformidad al servicio recibido. 
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus 
decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y demás normas concordantes). 

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670 
de 2007. Planilla integrada de liquidación de aportes. (PILA). 

Aporte a salud 

Periodo de 
cotización 

JUNIO DE 2023 / 

Fecha de pago Día 12 Mes JULIO Año 2023 

N° de Planilla 9451724594 / 
Valor cotizado $175.000 // 

EPS SANITAS (/ 

Aporte a 
pensión 

Periodo de 
cotización 

JUNIO DE 202k' 

Fecha de pago Día 12 7 Mes JULIO ,,./ 
Año 2023 

N° de Planilla 9451724594/ 

Valor cotizado $2240001 
/ 

Fondo de Pensiones COLPENSIONE6 
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Aporte a 
riesgos 
laborales 

Periodo de 
cotización 

JUNIO DE 2023 

Fecha de pago Día 12 Mes JULIO Año 2023 

N°de Planilla 9451724594 

Valor cotizado $34.200 

Administradora de 
Riesgos Laborales 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS,- 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL 
CONTRATO. 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control 
de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no 
hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el día treinta y uno (31) del mes 
de julio de 2023. 

Atentamente, 

A1VU-L'VV! /1 
NA MEJIA FJ 

.C. N° 52.967.514 
upervisor (a) del Contrato N° CPS134 DE 2023 
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INFORME DE SUPERVISION N° 04 
CONTRATO N° CPSI38 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N° CPSI38 Día: 31 Mes: MARZO Año: 2023 

0bet0 
Prestar servicios profesionales como abogado especializado de 
apoyo en la Oficina Jurídica de la ESE Hospital San Rafael Nivel II. 

Contratista IVAN ENRIQUE DAZA VILLAZON 

Identificación 1 .766.404 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 1 DE ABRIL DE 2023 

Fecha de Finalización 31 DE MARZO DE 2023 

Valor inicial: $24.500.000 

Valor adicional:(Si aplica) 0 

Valor total: $24.500.000 

Información presupuestal: N° CDP: 00-2023-CDP3-80 / N° RP: 00-2023-PRP1-130 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES 

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO. 

Valor Saldo del Contrato $ 14.000.000 

Valor Honorarios mensuales 
(Si aplica) 

$ 3.500.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 3.500.000 

Valor faltante por ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$ 10.500.000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Período del pago 
Desde Día 01 Mes JULIO Año 2023 

Hasta Día 31 Mes JULIO Año 2023 

N° de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantía Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 

Sin afectación. 

. . . 
En monitoreo y revisión por parte de la supervision. 
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3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO. 

Dando cumplimiento al objeto del contrato, se relacionan las siguientes actividades realizadas durante el 
cumplimiento del período de ejecución: 

3.1. OBLIGACIONES. 
N° Actividad Realizada Evidencia / Soporte Fecha 

Elaborar los contratos con formalidades 
plenas: de prestación de servicios, de 
suministros, sindicales, de obras, etc., 
órdenes de prestación de servicios, 
órdenes de suministro que se requieran, 
de la E.S.E Hospital San Rafael Nivel II. 

Los expedientes de los 
contratos. Proyectó: 1 
contrato con formalidades. 

JULIO DE 2023 

2 

Recibir y verificar que la documentación 
exigida para que los contratos con 
formalidades y sin formalidades cumplan 
con el lleno de los requisitos legales y 
reposen dentro de cada una de las 
carpetas de dichos contratistas. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

JULIO DE 2023 

3 

Elaborar las resoluciones de aprobación 
de pólizas, certificaciones, adiciones, 
prórrogas, oficios de notificación de 
supervisión de los contratos con 
formalidades y sin formalidades, y demás 
documentos del área asistencial, que se 
requieran para dar continuidad al 
proceso contractual. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 
Elaboró: 2 resoluciones de 
aprobación de pólizas, 1 
acta de inicio, 1 oficio de 
supervisión, 2 prorrogas. 

JULIO DE 2023 

4 
Organizar y mantener actualizado el 
archivo contractual que le corresponda. 

Los expedientes de los 
contratos que se encuentran 
en la Oficina Jurídica. 

JULIO DE 2023 

5 Realizar liquidaciones a contratos, 
cuando aplique. 

Los expedientes 
contractuales. Proyectó las 
actas de liquidación 
asignadas. 

JULIO DE 2023 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO. 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de atención al contratista. 
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4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA. 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la 

ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y seguimiento a la matriz de 

riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de 

conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantía exigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de 

conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus 
decretos reglamentarios, en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 
y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y  demás normas concordantes). 

Se deja constancia de los siguientes pagos al sistema de seguridad social en salud acorde al Decreto 1670 
de 2007. Planilla integrada de liquidación de aportes. (PILA). 

Aporte a salud 

Periodo de 
cotización JULIO DE 2023 

Fecha de pago Día 25 - Mes JULIO -- Año 2023 

N° de Planilla 9452387099.- 

Valor cotizado $175.000 

EPS SANITAS SA. 

Aporte a 
pensión 

Periodo de 
cotización JULIO DE 2023 

Fecha de pago Día 25 Mes JULIO Año 2023 

N° de Planilla 9452387099 -- 

Valor cotizado $224.000 

Fondo de Pensiones COLFON DOS 

Aporte a 
riesgos 
laborales 

Periodo de 
cotización JULIO DE 2023 

Fecha de pago Día 25 ( Mes JULIO Año 2023 

N° de Planilla 9452387099 / 

1 
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Valor cotizado $7.400 

Administradora de 
Riesgos Laborales 

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A. 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL 
CONTRATO. 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control 
de los riesgos establecidos en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciándose que 
no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de 
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las cuales han 
tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar - La Guajira, el día treinta y uno (31) del mes 
de julio de 2023. 

Atentamente, 

C/C. 52.967.514 
Sipervisor (a) del Contrato N° 0P5138 DE 2023 



Matriz de Riesgos del Contrato En monitcreg previsión por parte dele supervisión. 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 1018 

CONTRATO No P.111-03-2023 

COL GOGFFIL 
vERSION: 1.0 
VtGENCIA: 22J0112021 
pAGINA: 1 im 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
N pP-I1l-03-2S23 Ola: 31 M85 MARZO Año. 2023 

Servicios Personales para Apoyar lo Ejecución de las Actividades del Sistema de Gestión dele Seguridad y Salad en el Trabajo SG - 

SST de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar — La Guajira. 

Contratista 

IdentIficación 

Plazo de EjecucIón 

Fecha de InicIación 

Fecha de Finalización 

Valor Inicial: 

Valor adlclonut:)Sl aplica) 

CARMEN MARINA PEÑALOZA JULIO 

1 121.326.155 

SIETE )7) MESES 

2023 ABRIL01 

2523 OCTUBRE31 

$ 11.025.000 

Valol total: 

CodIgo Prescpcestal 

plazo adicional: )Sl aplica) 

SupervIsor: 

Cargo del Supervisor 

$ 11.025.000 

CDP1-217 

N/A 

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

PRP3-24 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del Contrato $ 6.3S0.000 

Valor mensual
$ 1.575.000 

Valor ejecutado 
(a la fechado ente informe)  

Valor faltante por ejecutan Valor 
pendiente por pagar  

Porcentaje de Ejecución 

$ 1.575.000 

$ 4.725.055 

25,5 

porcentaje por Ejecutar 75.0 

PerIodo del pago 2023 JUUO 

 

Mes: JULIO 

Mes: JULIO 

Mo: 2023 

Mo: 2023 Desde 
Ola: 51 

 

 

Ola: 31 

 

Hasta 

  

N° de pagos realizados: 

Estado dala Garantla Vigente 

Sin afectación. 

INPORPcW oos osuenoscaViesozaN D OF1_F.4S0-Ol 
-.L.,c,:.nl 1.0 
-lSEr-u:rA: 1:210112021 

caRosilope F1N*NO ERA 

DEL CONTRATO 3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE 
Anlividod RaolóOda IEspeItossI 

Enidan000/ Sopados Fecha 

Dar ncrnplimieión el raglamerOn da Pigiene do .ogcridod induslniol dolo ESE Hnspilel Son Rofanl s,val REGLAMENTO DE HIOUIENEY SEGURIDAD 
INDUSTRIAl. 

2032 JUUO 

oociolioot la pollóca da salud y sogcddod en el trabajo ISSTI. ro alazAd. ro dragos. 
REPORTE MENSUAL. LISTADO ABSTENGA 2523 JUUO 

Nenes saguimienlo con la rnotrie da anslidn do pasara 
MATRIZ DE PELIGRO 2023 JULIO 

Realizar al sagoimianro del ccmptminr0o del pien anual de Irobojo en SST para el ano 2023 esta ESE.  Y CN'ACITACIONES REPORTE MENSUAL. USTADO ASISTENCIA 2023 JUUO 
Copacilor los rebajadores am nl temo de promoción ypracennión de los Nesgos laborales y esólo de lado REPORTE MENSUAL, LISTADO ASISTENCIA 

Y CAPACITACIONES 2023 JULIO 
saludable   ocar ,agcimiordoelosmeradono' pe4ódinas del CDPASST REPORTE MENSUAL ACTA DE REUNl0N EViDENCIAS FOTOGRAFICAS. SEGRIJIMIENTO DE COMPROMISOS 2023 JULIO 

ñocas seauimlereo al piando gestión. procandón. preporocide yrespcoetao ente ornorgorrole. iroloyordo la 
conformación do bngade,de emmgarraa. 

PIAN DE PLANEACION DE SIMULNCRO APROBADO 20SJSLIO 
Saaumlanlo 01 oanpimianto de la maSio do requioóso tagalos costas saneo, legales que opimas ola erladod. MATGRIZ DE REQUISITOS LEGALES 

ACTUAUZADAS SSGJSLIO 
Dandi Ion indicadores paro aaolcar la e,tnnctsea el proceso pci resaltado, al rniotno tleorpo rara rnoeio p.re Sevar 
los indicadora, de Annidanlos dn Trabajo y Enfermedad Laborla. IATELI 

MEDCION DE INDICADORES DE LAS ACTMDADES REALIZADAS JULIO 
Realizar uno rondón mensual con el supervisar del conoato poro nooialaor lo, debilidadesoIe0 enronnodas en al desarrolle da las anlicciades 

PROGRAtANCION REUNION MEDIANTE 
OFICIO O CORREO JUUO 

Antaol:aor los p:ogramos dn cigilenamo epidomiolcgoa según nenia de rieogo ydiognóslco de oraros do salud. 
EI.ABORACION Y ACTIJALIZACION DE MATRIZ DE RIESGO REPORTADA A tAS OFICINA DE RR CH Y CALIDAD 

— 
JSUO 

Rodeos seglavonto olas progromos de seguridad y salud en el trebejo qoe lev000 cabo las am asesas el propóoitn da vedncar ,u arónmdavión cacle, eonrdode, del SG-SST de le S.S E dospñal San 
OFICIOS Y CORREOSOS SOLICITUD 

JUIJQ 
Rodear ecamp0000renroolos dsilao de irmspecnióor al Si,Ieno da Desliñe de Salud y Segr.a es al Trabajo. FORMATOS DE INSPSCCIDNES 

DIUGENCIADOS Y REPORTADOS JUUO 
Presentar arr clareo oaesaódodo mensual cantada, la, nocodadeo onconlradosen morcadO meoEaçoomones. INFORME DE ACTMDADES- OFICINA RR 

AH 
— 20SJUUO 

Todos las nbl:g000nas que sean asignada, arel área. REPORTE DE ACUERDO A LAS NECESIDADES PRESENTADAS 3JULIO 
ANEXOS: Eopecilfcar el Apa de anego pasea CD. Registro Potcgrótco. Actas o os (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE E. DESARROLLO DEL CONTRATO 

Drearrlo el pre.anre parlado no.. han presenlodo nocedoda, o sAceócne. ononnole, srm s al desan050 del cararorc. surreeca.o r.n presonlodo llamo osdeal 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O F(TERVENTORLA 

al Sogiómionlo rivandoro y prasupcoslol del careratn. 
b) Contormoóór5 ocicaiaoorón y oogcrnmienln dol oopadionle non lo docurnontodón rol-os me lo si000cidn del 000tmalo. 
o) Veeitaodón dolo ejecución da las 000idade, osp000ca, del controlo y  ,aguirrrierdn ola moma de riosgos. 
dlVarltaaclón del pego la Salomo do Segundad Soivol Integral raoliaedo peral canSada,. do mesrrdad 000 lo nornratividod uigoroe. 
el Verlooaolón dolo vigencia de la geranlio cogida enel controlo. 
üVoritoaolórr yoproboóón dolos ,opoñe, rr00000rlos par. al pago. 
al Bopediolón da la ceetiricodcn del recibo o saó,taaoiln carrospondlente al poriododosedo. os calamniñad al semocmo recibida. 

Contrato 

Objeto 



INFORME DE SUPERISION DE CONr 8  

VERSION. 1.0 
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0ESflON FINANcIE,,
PACINA' 1 

5 CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 
150 de 1993 

y sao destetos regIaen,o en el artIculo SO de la Ley 789 de 2002. Ley00 828 de 2003, 1122do 2007. 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y desde nOrnnas concordantes1 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Admlninyadora de Riesgos Laborales 

8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOR A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

ha realOo el SInitoreo r paCe deja supe5rsldn de acuerdo con el balamiento y/o Control de los riesgos establecido en la 
mabu de les estudio, previos del contrato 

evidendlándose que no hay

terialoaçión de los miss. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de aGroidades del contratista de acuerdo con las oblrgaoones 
esyeçmças pactadas las cuales han tenido satisfactorio compljmjenlo a la fecha 

El presente lnfornle se firma en San Juan del Cesar, La Guajira a (os 31 días del mes de JULIO de 2023 

Atentamenj 

EMI 'SOCARRAS OLIVEL 

BDIRECTOR ADMINISTPTIVO 
Supervisor (a) del Contrato ND. 1 11-03-2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 1019 

CONTRATO No CP5145 DE 207.3 

1. ASPECTOS GENERALti UI. 

Contrato 

t.,LII'4 U 

N8  CPSI45 DE 2023 OlA: oi Mes: ABRIL Año: 2023 

Objeto 

Servicios como Coordinador del Sistenra de Gestión Ambiental y del Sistenra de Seguridad y Salud del Trabalo (SG-SSST) en la 
ESE. Hospital San Rafael Nivel II, San Juan del Cesar. La Gua/ra 

Contratista  JOSE MANUEL BERMUDEZ CALDERON 

Identificación  84.037.643 

Plazo de Ejecución  SIETE (7) MESES 

Fecha de InicIación  2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización  2023 OCTUBRE31 

Valor inicial:  $21.000.000 

Valor adiclonal:(Sl aplica>  O 

Valor total:  $ 21.000.000 

Codigo Presupuestal  CDP4-972 PRP&122 

Plazo adicional: (Si aplica)  N!A 

Supervisor:  EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

5. tiS lADO rinlMr'n..IeIw U.rnrU_ 
Valór Saldó que Viene del 
Contrato  

rl 

$12.000.000 

Valor mensual  $ 3.000.000 

Valór ejecutado 
(a la fecha de este informe)  

$ 3.000.000 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 9.000.000 

Porcentaje de Ejecución  25,0 

Porcentaje por Ejecutar  75,0 

Periodo del pago  2023 JULIO 

Desde  DIa: oi Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta  Ola: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N0  de pagos realizados:  4 

Estado de la Garantía  Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

Obligaciones Realizada tEspeolflcasl Evidencias! Soportes Fecha 

SupervIsar los servidos de limpieza y dointeccion FORMATOS DE INSPECCION 2023 JULIO 

Realizar gestion ambiental de la ESE  TRATAMIENTO DE RESIDUOS 
FACTURACION Y ACTAS DE 2023 JULIO 

Verificar el curnylinivento y coordinar actividadaes de control de vectores ACTAS DE MANEJO DE GAS 2023 JULIO 
Apoyar la supervisen de la entrega de EPP ACTAS De ENTREGA 2023 JULIO 
Vigilancia y control de los riesgos ambientales al interior de la ESE REPARACIONES LOCATIVAS Y 

ORDENES DE SERVICIO 2 3JULIO 02 
Elaborar e implemeotar el programada gestion ambiental pAIJEA.PAUEEE-RECIcL.AJE 2023 JULIO 
Supervislon ge practicas estudiantiles colas temas realdonados 

- . 
INFORMES PERIODICOS 2023 JULIO 

INFORME DE St5PEreV1SION DE 
CcoNT50.ATDE 

CES-noN FINAN CIntRA 

C00400rCFU-F-US.C-OI 
50IONt1.0 

Ç.,lU2Eea CIAr 22/0102021 
PACINAr 1 de 1 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya ses CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requIere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el preuenle periodo no se han presentado novedades o siloaciones anormales que afecteo el desarrollo del conlralo, tampoco se han presentado 

llantados de alención al contraiists. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento financiero y  presopuestal del contrato. 
b) Contormación. actualización y seguirróenlo del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
e) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del conlrata y seguimienlu ala matiz de nesgcs. 
di Verificación del pago al Sistema de seguridad Social Integral rearmado por el contratista, de contorrrrdad con la norrnalividad vigente 
el Verificación de la cigencia de la garantla exigida cccl contrate. 
1) Verificación y aprobación de los sopoges necesarios pata el pago. 
al Errpedición de la certificación del recibo asatistaooión correspondiente al periodo descrilo, de contorrrádad al servicio recibIdo. 
hi Trámite de recsnooinrienla p pago de honorarios ente la aabdlneoción Financiera. 



ifiJenta -Mo, 

EMIL SOCARRAS OLIVELLA 

5 DIRECTORA ADMINISTRATIVA 

Supamisor (a) del Contrato No. CPSI45 DE 2 

'4400d,Sa": 
p0 baP ianniyØsye4erp sn-aa osan 

INFORME DE SU PER V1SION DE 

VIGENCIA: 22/01/2021 NIT2l15o1o5 GESflON FINANcJEp 

5. CUMPLIMIENTO DEOBUGACIONSO DELCONTRATTS1A RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL TAPORTES PARAFISCALES (Ley 100 da 1903 poso decretos r lan, tae, 
en el articoio SO de le Ley789 d53003, Leyes 028 de 20031522 de 2007,1150 de2007 ylco2de 2012, Oeordos 1072 de 2010 71273 de 2018 ydeerdo normas concordantes). 

?erindo de cótlzaclón 

Fecha de pago 

14' de Planilla 

APORTES A SALUD 

2023 JUNIO 

2003 2050 04 

9452751772 
Valor Cotizado 

EPS 
$150004 

SANITAS 

APORTES -A PENSIÓN 

Ñ de Planilla 

Periodo de cotización 

Fecho depago 
2023 JUNIO 

20233145054 - 

9453751772 

$ 192.me Valor cotizado 

Fondado Pensiones COLPENSIONES 

PerIodo de CotIzacIón 

Fecha de pago 

N° de PlanIlla 

.Valor enlizado  

2023 JUNIO 

2023 JUUO 54 

9452751772 

$20.304 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Administradora de Riesgos Laborales  
POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONFFOREO A LA MATRFF DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha teolaado al eroalloreo por pode de la rapancisdo, de soiaetdo con el tratamiento pb ocelrol deles riesgos establealda no lo trotee de tas estadios presiss dal controlo, evideesiándosa ase ro hay 
matenagzaoigede los miseros. Lo anterior se verifico a Itacés del Intonne menssal de aotisldades del contrarisra de acuerdo can les Obligaciones especIficas parladas, las niales bao crido sats5aeIone 0c0005oieer5 ola moho. 

El prenentn Informe se 'eri'$('5n ,hian del Cesar, La GUajiro, 0131 dIos del mes de JUUO de 2023 



INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FiNANCIERA 

CODIGO:GFI-F.ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 2210112021 
PAGINA:ldel 

INFORME DE SUPERVISION No 1020 

CONTRATO No CPSO74 DE 2023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSOZ4 DE 2023 IDIA: 01 Mes: FEBRERO Año: 2023 

Objeto 
Servicios de Facturación en la ESE. Hospital San Rafael Nivel II y Centro de Salud 20 de Julio en el 
Municipio de San Juan del Cesar, La Guajira 

Contratista SERVI SALUD S.A S. 

Identificación 900348.864-6 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de InIciación 2023 FEBRERO 01 

Fecha de Finalización 2023 ABRIL 30 

Valor inicial: $ 276.353.340 

Valor adlclonal:(Sl aplica) O 

Valor total: $276.353.340 

Codigo Presupuestal CDP3-2 PRP-131 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo dei Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 184.235.560 

Valor mensual $92.117.780 

Valor ejecutado - 
la la fecha de este informe) 

$92.117.780 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$92.117 780 

Porcentaje de Ejecución 50,0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2023 MARZO 

Desde Ola: 1 Mes: MARZO Año: 2023 

Hasta Ola: 31 Mes: MARZO Año: 2023 
N5  de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones RealIzada IEopeolncaoI Evidencias! Soportes Fecha 

Realizar la comprobacian de derechos SOFTWARE R-EAST 2023 MARZO 

Solicitar las autonzaciones de la prestacian del servicio a cada EPS e IPS PLATAFORMA EAPB, SOPORTE 
DE CUENTAS 2023 MARZO 

Sotcitar los dacuemtnos completos que soporten la factura SOFTWARE R-FAST 2023 MARZO 

Facturar los servicios prestados a las diferenles EPS, en los diferentes servicios SOFTWARE R-FAST 2023 MARZO 

Presentar un informe en las cuentas, facturas radicadas o no radicadas 
explicando el motivo de la no radicación mensualmente, que sirva de soporte 
fidedigno para poder hacer los registros presupuestales, de cartera y 
contabilidad 

ANEXOS AL AREA DE CARTERA DE 
LA ESE 2023 MARZO 

Radicar el 100% dela facturación del periodo correspondiente dentro de los 
términos establecidos en la ley 

ANEXOS CON COPiA AL AREA DE 
CARTERA DE LA ESE 2023 MARZO 

El Contratista deberá entregar mensualmente al encargado de manejar el 
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, (SSST), las copias de los pagos 
de seguridad social del personal que este a su cargo 

VER ANEXO DEL LiSTADO 
EMPLEADOS CON SEGURIDAD 
SOCIAL 

2023 MARZO 

Facturar zona rural 22 puestos de salud que son ( corraleja, cañaverales, el 
tablazo, los pozos, boca del monte, los tunales, las tunas, guamachal y los 
pondores, la peña, la junta, curazao, loa haticos, el hatico de los indios, 
lagunita, VeraCruz, caracoli, Zambrano, corral de piedra, guaniachal, villa del 
rio, el totumo, y el machin 

SOFTWARE R.FAST 2023 MARZO 

Eacanear historias soportes al archivo pasivo SOFTWARE R-FAST DE LA ESE 2023 MARZO 



El presente lnform- -  c . sen San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31 días del mes de JULIO de 2023 

Atenta 

EMI SOCARRAS OLIVELLA 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA 

SupervIsor a del Contrato No. 
Cri.s S S,... C.'..s , 5 0 
?vfloaaocr n..nn,c,arv 

tr,ro,,ru-.».c.... <xi. 
e'O.flri*v.i i.cc. 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere( 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento nnanciero y presupuestal del contrato, 
bl conformaxón, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejeoución del contrato. 
ci Veririoación deja ejecución dalas actividades especincas del contrato y  seguimiento a la rrralriz de riesgos. 
d) Veriricación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el cnntralista, de conformidad con la nnrmatioidad oigente. 
el Verificación deja vigencia de la garantla exigida en el contrato. 
fi Verificación y aprobación de los sopoces necesarios para el pago. 
0) Expedición de la cerlifrcación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de cnnlormidad al seniioo recibido. 
5) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireoción Financiera, 

CODIGO:GF1.F.1SC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22101/2021 

dr: B921l5Olg.5 GEST1ON FiNANCIERA PAGINA: 1 de 1 co0..a€5000208 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES ILep 
100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el artIculo Soda la Ley 789 de 2002. Leyes 828 do 2g03. 1 022 de 2007, uSó de 2057 y  0562 de 2g12. Decretos 1072da 
2015v 1272do 2018v denrás oorroas concordantesl. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotizacIón 2023 ABRIL 
FechadepSgcr '.' ' 2023ABRtL17 
N° de Planilla 7878273889 
Valor cotizado $ 1.161.600 
EPS SANITAS Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotizacIón 2023 MARZO 
Fecha de pago 2023ABRlL17 
N° de Planilla ' 7878278889 
Valor cotizado $ 4.646.400 
Fondo de Pensiones PROTECCION Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
PerIodo de cotIzacIón 2023 MARZO 
Fecha depago 2023 ABRIL17 

N°  de Planilla 7878278889 
Valor cotizado $ 664.100 
Administradora de Riesgos 
Laborales COLPATRIA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los rieSgos establecido en la matriz 
de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del informe 
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones específicaS pactadas, las cuales han tenido satisfactorio 
cumplimiento a la fecha. 

p.. 
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COD: 4465000286 
GESTION FINANCIERA 

INFORME DE SUPERVISION No 1021 

CONTRATO No CPS1ZO de 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSI2O de 2023 DIA: 01 Mes: ABRIL Año: 2023 

Objeto 

Asesoría y Acompañamiento del Proceso de Avance en Acreditación por medio de la Ruta Cólica Programa de 
Auditoria para el Mejoramiento de la calidad (PAMEC) de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar — 
La Guajira 

Contratista 
AURA ISABEL OROZCO VEGA 

Identificación 56.075.531 

Plazo de Ejecución SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 ABRIL 01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE 31 

Valor inicial: $31.500.000 

Valor adiclonal:(Si aplica) 

Valor total: $31.500.000 

Codigo Presupuestal CDP3-64 PRPI-112 

Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del 
Contrato 

$ 18 000 000 

Valor mensual $ 4.500.000 

Valor ejecutado
, 

(a la fecha de este informe) 
$4 500 000 

Valor faltante por ejecutar! Valor 
pendiente por pagar 

$ 13 500 000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Periodo del pago 2023 JULIO 

Desde Dia: 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Dia: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del Contrato 

OIT afectación. 

. 
En monitores y revision por parte de la supervisiort. 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (EspecIficas) Evidencias! Soportes Fecha 

Cronograma de aclividadaes del mes CRONOGRAMA 2023 JULIO 

Levantamiento de actas de cierre pnmer seguimiento 
ACTAS DE CIERRE 

2023 JULIO 

Aprendizaje organizacinnal del grupo de eNtandares de PACAS 
INFORME DE APRENDIZAJE 
ORGANiZACIONAL 2023 JULiO 

Aprendizaje organizadonal deles grupos de estandares de direcoionarrdento. gerencia y 
INFORME DE APRENDIZAJE 
ORGANIZACIONAL 2023 JULIO 

Aprendizaje orgavrzuciovai del grupo de estandures de gerencia ytalento humano 

INFORMEDEAPRENDIZAJE  
DRGANIZACIONAL 2023 JULIO 

- 
ApcndiooIe orgen000ional do los orupos de estOndares de gestan dele teonologia e inrorrrracion 

INFORME DE APRENDIZAJE 
ORGANIZACIONAL 2023 JULIO 

Aprendizaje organizacional de los orupos de entandares de gnrencia del medio fisico 
INFORME DE APRENDIZAJE 
000ANIZACIONAL 2023 JULIO 
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALtZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al Seguimiento Onanciero y presupuestal del contrato. 
bl Conformacrun, aclualizaciun y seguimiento del expediente con la ducumentaciun relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Verilicación de la ejecución de tas actividades especlocas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos 
dI Verilicaciun del pago al Sistema de Seguridad Social Integlal realizado por el contratista, de conformidad con la flormatividad vigente. 
el Verirrcaoón de la vigencia dele garaotla exigida en el contrato. 
f) Verificadun y aprobaciun de los soportes necesarios para el pago 

al Expediciun de la certificación del reobo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al semioro recibido. 
El Trámite de reconocinóento y pago de hovotarios ante la Subdlreccióo Financiera. 

CODIGO:GFI.F-iSC-01 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 2210112021 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CoNTRATIgTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES lLeY 
100 de 1993 y  sus decretos reglameotarlos, cccl artIculo Soda la Ley 789 de 2002. Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 
2011 y  1273 de 2018 y  demós normas concordaetes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotIzacIón 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JULIO10 
N° de Planilla 9452644465 
Valor cotizado $ 215.000 
EPS SURA 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023JUL1010 
N° de Planilla 9452644465 
Valor cotizado $ 275.200 
Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
Pertodo de cottzactón 2023 JUNIO 
Fechadepago 2023JULlO10 
N° de Planilla 9452644465 
Valor cotizado $ 9.000 
Administradora de Riesgos 
Laboraleg COLMENA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parle de lo supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o Control de los riesgos establecido es la matriz 
de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los miamos. Lo anterior se verifica a Iravéa del informe 
meosual de actividadeg del contratista de acuerdo con las obligaciones específicas pactadas, las Cuales han tenido satisfactorio 
cumplimiento a la fe 

INFORME DE SUPERV1SION DE 
CONTRATOS 

El presente mio 

Atentam  

n San Juan del Cesar, La Gu. ro, a s 31 días del mes de JULIO de 2023 

EMILI OCARRAS OLIVELLA 
SU: a IRECTORA ADMINISTRATIVA 

ervlsor (a) del Contrato No. CPSI2 
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CON TRATOS 

INFORME DE SUPERVISION No 1022 

CONTRATO No P-098-03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato 
P-098-03-2023

DIA: 15 Mes: MARZO Año: 2023 

Objeto 

Servicio de Reimplementacion de los Componentes Administrativos, Financieros y Asistenciales en el 
Sistema de Información R-FAST 8 de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar, la 

Guajira 

Contratista R-FAST SAS. 

IdentificacIón 900.073.714-8 

Plazo de Ejecuctón CUATRO (04) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 MARZO 15 

Fecha de FinalizacIón 2023 JULIO 14 

Valor inicial: $11.305.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $ 11.305.000 

Codigo Presupuestal CDP1-196 PRP-217 

Plazo adicIonal: (St aplica) CUARENTA Y CINCO (45) DIAS CALENDARIOS 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del Contrato $5.652.500 

Vator mensual $2.526.250 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informel 

$2.626.250 

Valor faltante por ejecutar! 

Valor pendiente por pagar 
$ 2 826 250 

Porcentaje de Ejecución 50,0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2023 JULIO 

Desde Dia: 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Dia: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N°  de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada IEspeotrioagl Evidencias! Soportes Fecha 
yassndnciatesdeiaEaE que pernotan la inregralidad de tos módulos 

ACTA DE VISITA. PLANILLA 2023 JULIO 

Socializar mejoras del sistema de informacIón, actualización general del sistema molos diterentes 
Ilderes de procesos de los componentes admiflistratioos, tinancieros y asistenciales ACTA DE VISITA - PLANILLA 2023 JULIO 

Capacitar 4106 colaboradores para el manejo eficiente de los cambios que se realicen en el 
sistema de inlormacrSe ACTA DE VISITA - PLANILLA 2023 JULIO 

Implementar lineas e integralidad en los módutos de presupuesto, nomina, contabilidad, tesorerla, 
facturación y cartera ACTA DE VISITA - PLANILLA 2023 JULIO 

Normalización del componente de contabilidad, inventarios y activos rijos. ACTA DE VISITA - PL.Añ'JILLA 2023 JULIO 

mfornnación con los diterentes Ilderes
el co desarrollo de las mejoras al sistema de 

ACTA DE VISITA - PLANILLA 2023 JULIO 

Actualización del componente de nónana, entrega de mejoras, aclaración de inquietudes y 
recomendaciones de ajaste a los procesos, revisión y aluste de parámetros, Implementaclón de 
tipos de nóminas (cesantiasl, entre otros 

ACTA DE VISITA-PLANILLA 2023 JULIO 

Aclarar dudas en el manejo de tacturación, contabilidad y codera ACTA DE VISITA-PLANILLA 2023 JULIO 

Normarizar el módulo de promoción y manteninriento IP't'Ml historia clinica —articulado con la 
resolución 3280 y  202 ACTA DE VISITA - PLANILLA 2023 JULIO 

Capac0aciSo, inducóSe y reinducoión del manejo dolos informes normativos ACTA DE VISITA. PLANILLA 2023 JULIO 

Se contará canon equipo por pa0e de r.tast de manera presencial y remota de acuerdo al 
cronograma de trabajo que se establezca ACTA DE VISITA - PLANILLA 2023 JULIO 

Realizar planes de mejoramiento y  acompañamiento al seguimiento de los mismas ACTA DE VISITA - PLANILLA 2023 JULIO 

*NEOOS: Espaoncar al upe a rece ya sea CD. Registro Fotográoco. Aulas u 0005 Si se requierel 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el precede periodo no so han presardado novedades o situaciones sncnnales que añeoten el desacollo deI castrare, tampoco se han presentado llamados de atención al conrralisla. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

al 5a94mi0nt0 t'eranoere y presupuestal del corarate 
bl CoetoneaoiOn, actualáaodn y  seguImiento del espediecte con la documenteción relacionada can la ejecución del contrato. 
ci Vetiñoaoióe de le ejecución de las aut'sidades especificas del contrato nsaguimiento ala marre da rieegos, 
dI Vetrnoaaión del pago al sistema de Seguridad 500iar Integral reabeado por el contratista, de contormidad ooe la rrormat,vidad uigerge, 
el Vennsaoión de la uigenoia do te garantia erigida en el cochero 
rl Venifoaoón y aprobación de los repodes rreoesanos pata al pago. 
SI Eopedioión da la certifseóón dat rasbo a saóslacóón correspondiente al penodo descrito, de contormidad al serviyio reoibido. 
SI Trámite da recorroomierrto y pago da honorarios arde la Subd,raccióc Financiera 



5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 
2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y  1273 de 2018 y  demás normas concordantes), 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotizac(ót, 2023 JULIO 
Fecha de pago 2023 JULIO04 
N5  de Planilla 7886737582 
Valor cotizado $6.112.000 
EPS SANITAS Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 
Periodo de cotIzacIón 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JULIO 04 
Nude Planilla 7886737582 
Valor cotizado $19.135.000 
Fondo de Pensiones PROTECCION Y OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
PerIodo de cotIzación 2023 JUNIO 
Fecha de pago 2023 JULIO04 
N de Planilla 7886737582 
Valor cotizado $ 1.570.400 
Administradora de Riesgos 
Laborales COLPATRIA SA. 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MOI9ITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o Control de los riesgos establecido en la matriz 
de los estudios previos del contrato, evldenciárldose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verífica a través eI informe 
mensual de actividades del conlralista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio 
cumplimiento a la fecha. 

El presente informe ,í1ikn San Juan del Cesar, La Guajira, a 10831 días del mes de JULIO de 2023 

Atentamente 

EM A SOCARRAS OLIVELLA 
BDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

upervisor (a) del Contrato No. P-09 3.2023 
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INFORME DE SUPERVISION No 1023 
CONTRATO No CPS121 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPS121 DE 2023
DIA: 01 Mes: ABRIL Año: 2023 

Objeto 

CUARTA CUOTA, del Servicio de Software como servicio a la Operación del Sistema de Información R-
fast 8 en los componentes: Presupuesto, Facturación, Promoción y Prevención, Cartera, Inventarios, 
Farmacia Activos Fijos Nomine, Costos, Contabilidad, Historia Clínica, Laboratorio, CRM, APS, Inlerface 
Laboratorio, NIIF, de la ESE Hospital Sen Rafael Nivel II 

Contratista R-FAST S.A 5. 
IdentifIcación 900073.714-8 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 
Fecha de Iniciación 2023 ABRIL01 
Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE 31 
Valor inicial: $35.513.142 
Valor adiclonal:(51 aplica) O 
Valor total: $35.513.142 
Codigo Presupuestal CDP1-220 PRP1-131 
Plazo adicional: (Si aplica) NIA 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valor Saldo del Contrato $ 20.293.224 
Valor mensual $ 5.073.306 
Valor ejecutado 
la la fecha de este Informe) 

$ 5.073.306 

Valor faltante por ejecutar / 
Valor pendiente por pagar 

$ 15219918 

Porcentaje de EjecucIón 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Periodo del pago 2023 JULIO 
Desde Día 01 Mes: JULIO Año 2023 
Hasta Dia: 31 Mes JULIO Año: 2023 
N° de pagos realIzados: 4 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 
Obligaciones RealIzada lEspeclacasl Evidencias! Soportes Fecha 

Prestur el servido de software corno servicio a la operacen del sistema de intormacion R-FAST 
componentes los procesos admnistrativos. enancieros y asistenciales dele ESE Hospital San 
Orad Nicol II 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
2023 JULIO 

Prestar el servido requerido por la entIdad, en cada uno de tos modulos con los que cuenta el 
sistema de inforroacion R-FST e conforme a las especiticacionen ecoicas ofertadas en la 
propuesta, la cual hace parte integral del presente contrato 

SOFTVVARE R-FAST DE LA 
ESE 

2 023 JULIO 

Realizarlos ajustes y modificaciones generales requeridas en cualquier momento para los 
aplicativos, acorde con les requerimientos normativos de orden nacional vigentes emanados de tu 
Contraloria General de la Republica y los demos que se utilizen en la ESE SAN RAFAEL NIVEL II 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 2023 JULIO 

El contratista se obflga a garantizar la efectiva operatioldad del sistema R-FAST. dutrante la 
vhgencia del presente contrato 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 2023 JULIO 

Realizar propuestas, recomendaciones pto comentarios sobre los temas sometidos uso 
consideracton, de acuerdo al obieto 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 2023 JULIO 

Desarrollar los porcedimientos inherentes al proceso de facturacino, observar las normas legales Y 
tus recomendaciones deles entes de control y vigilancia del Hospirul 

SOF'I'WARE R-FAST DE LA 
ESE 

2023 JULIO 

OesarrolIar con sus propios medios tecnotogicos el servicio del adIeto, buscando la eficiencia de 
dios proceso a favor del Hospital 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2023 JULIO 

Formulur recomendaciones para la adecuada implementacion deles otros componentes del objeto SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 2023 JULO 

Apoyar y cumplir con nl programa de trabajo de las arcas de cartera y contabilidad SOFTWARE R-FAST DE LA 
2023 JULIO 

,Aporar y cumplir con el programa de trabajo de las arcas descritas en los lugares convenidos 
pertenecientes a la infraestructura rsica del Hospital colas Actividadaes pnopias del objeto 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2023 JULIO 

ACTUALIZACIONES OEL sOFTWARE, realizar constantes mejoras e inclusiones normativas de 
orden nacional al sistema, por toque se concertara constavtemente con el Ingeniero de sistemas 
de tu institución, las actualizaciones disponibles del sononre vio web. 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2023 JULIO 

TIPOS DE ACTUALIZACIONES Actualizaciones en el sistema. Aclualizaciones por ajustes 
corr0000ven al sisrema, Actualrzac,onespor alusres do rendimiento SOFTWARE R-FAST DE LA 

ESE 
2023 JULIO 

ACTUALIZACIONES VIA INTERNET la descarga de aclsafizaciones se realizara directamente uia 
correo electronico y acuoso remoto 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 2023 JULIO 



El presente informe se an Juan del Cenar, La Guajira, a 10031 dIos del mes de JULIO de 2023 

Atantamen 

EMI SeCARRASOLIVELLA 

S o  DIRECTORA ADMINISTRATIVA. 

upervivor (aj del Cootrato No. CPSI2I DE 2023 

- Ceseroca notan 

ANEXOS: Eapecilioar el tipo da aneco ya sea CO. Registro Fotográfico. Actas o coca ISi se raqveen.l 

'e 

32 NOVEDADES O SFTUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRAT 

Durante el preseros periodo no se han presentado novedades o situeciorres anormales que afeoten el desarrollo del centrare. tamp000 

4. RESUMEN DE ACTMDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segvernierrto finendeeo y presupuestel del ocrararo. 
b) Cootormaoidn. actualeaa6n y seguvnienro del eopodante ovo la dovomertocidn relacionada con la e)eouorón del 000trato. 
o) Verilfcaci6flde la ejeovcidn de las actividades especificas del connoto y seguimiento ala metelo de riesgos. 
d) Veritoación da: pago al trataras de Segundad Social Integral maleado por el conrretate. de conformidad con la nererarticidad urgente 
e) loeoifioeoldn dela vigencia de la garanrla eolgida anal conrearo, 

Verificacida y aprobación de los suportas necasarios para al pego. 
g) Eopedioi6n de la oedificecidn del reoibo a Satisfacción correspondiente al periodo deeorito. da ocn100midad al aervicio recibido. 
h) Trámite de reoonooinniento y pago de honorarios arce la Subdireocvin Financiera. 

praeant.dc Iletrados da atarroión al gentrallata. 

 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Se ha reaEadoel rrroeiroreo por parre dala supervialde. de eoverde corcel tratamiento ylo control de los riesgos establecido enlame de los aatretiios pronos del vororuto. evidvnvrándono qvo mv huy 
mareriaázaoión da los mismos. La anterior se caritina a través del irdorme meraual de activéedas del noarraóata de acuerdo corlas oblaciones especificas pactados, los cronos honrando natinfavtvnic 
cumplimiento ala fedra. 



ANEXOS: Espeaficar et tipo de anexo pa sea CD, Regrstre FotográRce, Actas se/ros (5/se requiere) 

osarnos.. rina,.claaa 

El presente iota en Joan del Cesar, La Guaj:na, al.- as del eres da ,tuuo de 2823 

Atenta 

A' 11  OLP/ELLA 

RECTOR ADMINISTRATIVO 

supervisor (a) det contrato Ne. P-181.05-2023 

INFORFOlE OF SU FFRV1SION OF 
CO NrC»,r05 

CFS11ON FIN N CIFRa 

- INFORME DE SUPERVISION No 1024 

CONTRATO No P401-06-2023 

VFRSION: 1.0 
VICENCIA: 22101/2021 
PARDINA: 1 ole 1 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N5  P-181.06-2523 Dta: 01 Man: ENERO AñO: 2023 

Ob jo o PRIMERA CUOTA del Servido de Software para la Emisión de Facturas Electrónicas de Venta de Servicios de la ESE Hospital San 
Rafael Nivel Ii, según los lineamientos establecidos por la direccidn de lmpoestos y Muanas Nacionales 

Coetratista R.FAST SAS. 

IdentifIcaciór, 900.073.714-8 

Plazo de Ejecución SEIS (06) MESES 

Fecha de IniciacIón 2023 JULIO SI 

Fecha de Finalización 2023 DICIEMBRE31 

Valor InIcial: $ 13.367.454 

Valor adicionat:)Sl aplica) 

Valor total: $ 13.367.454 

CodIgo Presopueotat COP3-119 PRP3.46  
Plazo adIcIonal: )SI aplica) N/A 

Ssparnisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del Contrato $ 13.367.454 

Valor mensual $ 2.227.909 

letorme) 
$ 2.227.909 

Valor faltante por ejecutar/Valor 
pondienta por pagar 

011 139545 

Porcentaje de Ejecución 16.7 

Porcentaje por Ejecutar 83,3 

PerIodo del pago 2023 JUUD 

Desde Ola: 01 Mes: JULIO Mo: 2023 

Hasta Dlv: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N de pagos realizados: 

Estado do la Garaotia Vigente 

Motriz de Riesgos del Conlralo 
Sio afectación. 

En rrnondoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ActivIdad Realizada (Espeelflcas) EvidencIad Soporree Fecha 

Emitir automátiCamente las transacciones eleCtrónicas para facturas de venta 

de servicios, notas crédito y débito de la ESE Hospital San Rafael Nivel II, de 
acuerdo a los lineamientos establecidos en el Decreto 358 de 2020 y la 
Resolución 000042 de 2020. (Con un promedio mensual de 14.553 facturas) 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2023 JULIO 

Enviar automáticamente las facturas electrónicas a los clientes de la ESE 
Hospital San Rafael Nivel II, vis email 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2023 JULIO 

Custodiar y almacenar las facturas electrónicas de acuerdo a lo establecido 
en el Decreto 358 de 2020, la Resolución 000042 de 2020, y demás normas 
complementadas y sustituyentes. 

SOFTWARE R-FAST DE LA 

ESE 
2023 JULIO 

Generar la representación gráfica necesaria para el proceso de facturación 
electrónica 

SOFTWARE R-FAST DE LA 

ESE 
2023 JULIO 

Disponer de una plataforma web para el control de los documentos emitidos 
por la ESE Hospital Sen Rafael Nivel II, en todo lo que respecte al tema de las 
facturas electrónicas 

SOFTWARE R-FAST DE LA 
ESE 

2023 JULIO 

3.2 NOVEDADES O StTUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el preserve perIodo no so han preservado rovodudas o sóuaóoras erermalas que afecten el desarroilo del 001*801. Iaerp000 se tan presentado lavados de atenoór a: 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

el Segsamiando feanuanop prenopaeslal del oorarsto. 
bi Confonnaeiór, actuolzooror y saguirniente del aupad/doto con la dooumenraóóo relacionada sen la ejeornon del 005rraro. 
ci VerWoaeidrróe la clamando do los acto/dados aspeoifoas del eonyaro yeaglón/drta a la nra/U do riesgos. 
di Verirroaoide del pas al Ile/cera de Segur/dad Social Integral realizado por nl contraósla, de conformidad loe ia vormo/vidad uigerla. 
ai Verinuaciór de la uigeroia do lo garantia eciuida en el conlralo. 
II VariOeaoiónyaprobacidn de los soportes recesar/os pera el pago. 
al Eapertródnde le oertitlooóón del recibo a soristamiAn oonrespondinrde al periodo desoriro. de nontormidad al servicio reóbido. 
hi Trámite de reosrrooimianlu y pago de honorarios arle la lcbdirecoióor Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 
Ocho realzado el 000rrroreo por parre dala sopervsión, de enlerdo con el rraramienra ylo oonrnol de las reagan establecido cola malrio de los estadios previos dol ocrirato. euidenóAedosa que no hay 
mateoalrzaaón da los miamos . anlerior se ocr/ka a Iravós del pirase mensual da aolio/dadas dei 000traAsra da acuardo con los obógacionas aspaclnoas pactadas, las orales has lar/do saósfaoloio 
oamplirnleráu a la tenera. — 



Actividad Realizada )Especlficas) 

Garantjzar que e) Sumjnistro sea eficjente y oportuno cumpliendo con el 
objeto a Contratar 

Evidencias! Soportes 

FACTURAS ANEXAS 

Fecha 

2023 JULIO 

E) presente jn e s firma en San Juan del Cesar, La Guajjra, a)os3l dias del mes de JULIO de 2023 

Ate 

EM A SOCARRAS OLIVELLA 

BDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

Supervisor (al del Contrato No. S-006 1  -2023 

4, 
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OiT: 097115010.5 
COD; 446500078€ GESTION FINANCIERA 

INfORME DE SUPERVISION No 1025 
CONTRATO No 5-006-01-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 
Contrato NT S-006.01-2523 OlA: 18 Mes: ENERO lAño: 2023 

Ob Jeto Suministro de Gases Medicinales para Recargar Cilindros de la ESE Hospital San Rafael Nivel II de San Juon del Cesar 
— La Guajira 

Contratista MARIANELA PINTO FRAGOZO 

Identificación 49.782.230 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES Y CATORCE (14) DIAS CALENDARIOS 

Fechado IniciacIón 2023 ENERO18 

Fecha de FinalizacIón 2023 JUNIO 30 

Valor inicial: $12.000.000 

Valor adicional:)Si aplica) $4.000.000 

Valor total: $16.000.000 

Codigo Preseupuestal CDP5-442 - CDP2-139 IPRP5-36 - PRP-277 
Plazo adicional: )Si aplica) SEIS (06) MESES 

Supervison EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

- ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que viene del 
Contrato 

$ 11 230 000 

Valor mensual $ 850.000 

Valor ejecutado
- 

)a la fecha de este tnforme) 
$ 850 000 

Valor faltante porejecutarlValor 
pendiente por pagar 

$10380000 

Porcentaje de Ejecución 7,6 

Porcentaje por Ejecutar 92.4 

Periodo del pago 2023 JUlIO 

Desde Dia: 01 Mes: JULIO Año: 2023 
Hasta Dio: 27 Mes: JULIO Año: 2023 
N0  de pagos realizados: 7 

Estado de la Garantía Vigente 

Matnz de Riesgos del Contrato 
Sin afectacióo. 

En rnonitoreo y revision por parte de la supervisan. 

INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del controlo, tampoco se han presentado 
llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del Contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la documentación relacionada con la ejecoción del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la mairiz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigexle. 
e) Verificación de lo vigencia de la garanlia eoigida en el contrato. 
f) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificacidn del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al oerviciu recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisióo, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en la matriz de tos estudios 
previos del controlo, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del ixtorme meosual de actividades del 
contratista de acuerdo coo las obligaciones especificas pactadas, las coales han teoido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 
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CONTRATOS 

GESTION FiNANCIERA 

CODIGO:GFI-F-ISC-01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PÁGINA: 1 de 1 

INFORME DE SUPERVISION No 1026 

CONTRATO No P-117-03-2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NP.117.03.2023 IDIA: 31 IMes: MARZO Año: 2023 

Ob 0e o 

Servicios Periodisticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la ESE. Hospital San Rafael Nivel II. de San Juan del Cesar 
en el Programa Radial Valtenato sin Miedo en la Emisora Cardenal Estéreo, para el fin de fortalecer el plan de mercadeo 
Institucional de la ESE 

Contratista ALVARO ALCIDES ALVAREZ CARRILLO 

IdentificacIón 5.164.256 

Plazo de Ejecución SIETE (07) MESES 

Fecha de InIciación 2023 ABRIL01 

Fecha de Finalización 2023 OCTUBRE 31 

Valor InicIal: $ 7.000.000 

Valor adicional:(Si aplica) O 

Valor total: $ 7.000.000 

Codigo Presupuestal CDP2-109 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del SupervIsor: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 4.000.000 

Valor mensual $1.000.000 

Valor ejecutado 
la la fecha de este informe) 

$ 1.000.000 

Valor faltante por ejecutar / 
Valor pendiente por pagar 

$ 3 000 000 

Porcentaje de Ejecución 25,0 

Porcentaje por Ejecutar 75,0 

Periodo del pago 2023 JULIO 

Desde Dio. 01 Mes: JULIO Año. 2023 

Hasta 0ia: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N° de pagos realizados: 4 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de RIesgos del 
Contrato 

SIn afectación. 

En monitoreo y revisión por porte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada Eepecltices) Evidencias! Soportes Fecha 
Transrrrrtir pautas publicitaria, las cuales serán errr:Iidan todos los dias de Iones a viernes en nl 
horaria de 3:00 a 500 Pm 

CERTIFICADO POR LA EMISORA 
CARDENAL STOREO 2023 JULIO 

Emitir boletines. comunicados de prensa. campanas de prevención y ludos los eventos que 
neceéta dar a conocer la miaSen de la ESE 

CERTIFICADO POR LA EMISORA 
CARDENAL STEREO 2023 JULIO 

ANEXOS: Especificar o) tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográf co, Actas u otros (Si oe requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante e) presente periodo no se fian presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de ateoción al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presvpuental del contrato. 
fi) Cnntormaóóv, aclualizaciOn y seguimiento del eopediente con la documenlaçiSn relacionada con la ejecuóon del contrato. 
ci Verificación de la ejecución de las aclividades especiricas del contrate y  Seguimiento a la matriz de riesgos 
df Verificación del paoo al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad eignnte, 
e) Verificación de la vigencia dala garantla cuarta enel conlrato 
ti Venrtnaóón y aprobación deles soportes necenarion para el paen, 
g) Expedición de la certieoacion del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de contormidad al nervicro recibido 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarIos antele Subdirección Financiera. 



Aterilamentc 

'Y 
EMILIA SOCARRAS 'LIVELLA 
SUBDIR.. TOR ADMINISTRATIVO 

Su sor(a) del Contrato No. P-117-03-2023 

CII 8921150103 
COOr 4465000286 

INFORME DE SUPERVISION DE 
CONTRATOS 

GESTION FiNANCIERA 

CODGO:GF1-F-tSC.01 
VERSION: 1.0 
ViGENCIA: 22101/2021 
PAGINA: 1 de 1 

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 
APORTES PARAFISCALES lLes' 100 de 1993 y  sus decretos reglamentarios, en el artIculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 
2007, 1150 de 2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2518 y demás normas concordantes). 

APORTES A SALUD 
Periodo de cotIzación 2023 JULIO 
Fecha depago 2023 JULIO07 
N° de Planilla 9452831956 
Valor cotizado $ 286.100 
EPS SANITAS 

APORTES A PENSIÓN 
PerIodo de cotIzacIón 2023 JULIO 
Fechadepago 20231UL1007 
N° de Planilla 9452831956 
Valor cotizado $ 185.600 
Fondo de Pensiones COLPENSIONES 

APORTES A RIESGOS LABORALES 
PerIodo de cotizacIón 2023 JULIO 
Fecha de pago 2023 JULIO07 
N° de Planilla 9452831956 
Valor cotizado $ 6.100 
Administradora de Riesgos 
Laborales POSITIVA 

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

se ha reatrzada el mvnitvreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o Control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios precios del cnn/roto. 

euidenoacdose que no hay materialización de los mismos. Lo anlerior se verifico a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones 

especlírcas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31 días del mes de JULIO de 2023 

''°'° 24rOlO, 
ion flct...'i .,,",..'.u'r ...,,,, O 



El presente info a en San Juan del Cesar, La Gu. ira, a los 31 días del mes de JULIO de 2023 

Aten 

E A SOCARRAS OLIVELLA 

BDIRECTOR ADMINISTRATIVA 

Supervisor(a) del Contrato No. CSUO29 2023 
a 

INFOroIÇ1re OS SU PESVISION OS cooloo0p1-p-sc.ol CONtroaros
V SIOPI: 1O 

CSS1Ofl fINANCIES». Faenan: 1 C 1 

INFORME DE SUPERVISION No 1026 

CONTRATO No CSUO29 DE 2023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSUO29 DE 2023 IDia: 27 Mes: JUNIO Año: 2023 

Ob je 
Suministro de Electrodomésticos, elementos de Oficina y Jardineria para las diferentes Áreas de la ESE Hospital San 
Rafael Nivel lIen San Juan del Cesar—La Guujira 

Contratista CONSUELO BEATRIZ RODRIGUEZ MARTINEZ 

Identificación 1.066.178.450 

Plazo de Ejecución VEINTE (20) DIAS CALENDARIOS 

Fecha de InIciación 2023 JUNIO 30 

Fecha de Finalización 2023 JULIO 19 

Valor inicial: $ 85999500 

Valor adicional:(Sl aplica) O 

Valor total: $ 85999.500 

Codigo Presupuestal CDP3-1 18 PRP-301 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $ 85.999.500 

Valor mensual $ 85.999.500 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$ 85.999.500 

Valor faltante por ejecutar / 
Valor pendiente por pagar 

$ 

Porcentaje de Ejecución 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

Periodo del pago 2023 JULIO 

Desde Día. 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

Hasta Dia: 19 Mes: JULIO Año: 2023 

N5  de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantla Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada lEspeclticasl Evidencias! Soportes Fecha 

1. Entregarlas calidadaes y cantidadaes establecidas por la Institución ENTRADA DE ALMACEN 2023 JULIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotográfico, Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o Situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupueslal del contrato. 
b) Conformación, actaalización y segaimienlo del expediente con la documentación relacionada con la ejecución del contralo. 
u) Verificación de la ejecución de las actividades específicas del contrato y segairniento a la malriz de riesgos. 
d) Verificación del paga al Sistema de Segundad Social Integral realizado por el contratista, de confornridad con la nsrma5ividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la gurantia exigida en el cnntrats. 
t) Verificación y aprobación de los soportes recesados para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibidn. 
h) Trómile de rec000cimienlo y pago de honorados ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parle de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos eotablecido en la matriz 
de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se venfica a través del informe 
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido salisfaclodo 
cumplimiento a la fecha. 



Atenlam 

EMILIA 'CA - - -5 OLIVELLA 

BDIRECTOR ADMINISTRATIVA 

Supervisor (e) del Contrato No. CSUO2S DE 123 

IN OnCAE DE SU RERSJISIoN OS coleo:Cr1-r-Isc-ol 
\EflSiON: 1.0 
'JODEN CIA: 22101/2021 

INFORME DE SUPERVISION No 1027 

CONTRATO No CSUO25 DE 2023 

CON1RAtOS 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N' CSUO25 DE 2023 Día: 27 jMes: JUNIO Año: 2023 

Objeto 
buministro de Equipos, insumos y DispositIvos Me con para la atencion en los Puestos y entras de batud de la Zona 
Rural, Ruta Materna. Cirugia y Hospitalización de la ESE Hospital San Rafael Nivel II en San Juan del Cesar — La 
Quaiira 

Contratista SANTANA DISTRIBUCIONES MEDICAS S.A.S 

IdentIficación 901.286.454-6 

Plazo de Ejecución QUINCE (15) DIAS CALENDARIOS 

Fecha de IniciacIón 2023 JUNIO29 

Fecha de Finalización 2023 JULIO 13 

Valor inicial: $77.812.691 

Valor adlclonal:(Sl aplica) O 

Valor total: $77.812.691 

Codigo Presupuestal CDP2-156 PRP-293 

Plazo adicional: (SI aplica) N/A 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor total del Contrato $77.812.691 

Valor mensual $77.812.691 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$77.812.691 

Valor faltante por ejecutar! 
Valor pendiente por pagar 

$ 

Porcentaje de EjecucIón 100,0 

Porcentaje por Ejecutar 0,0 

PerIodo del pago 2023 JULIO 

Desde Dio: 29 Mes. JUNIO Año: 2023 
Hasta Dix: 13 Mes: JULIO Año: 2023 
N' de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 
Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Actividad Realizada tEspeslficasl Evldencias/ Soportes Fecha 
1. Entregarlos insumos . losamos y Dispositivos Médicos requeridos en el tiempo, tas 
catidadaes y cantidadaes establecidas por la Institución ENTRADA DE ALMACEN 2023 JULIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogrático, Actas u Otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afectes el desarrollo del contrato, tampoco se 
han presentado llamados de atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento fnanciero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del espediente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
o) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago at Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expedición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicis recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz 
de los estudios previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del informe 
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obliguciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio 
cumplimiento a la fecha. 

El presente informe - firm. -n San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31 dios del menda JULIO de 2023 
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CERTIFICACION 

NIT:892115010-5 
COD: 4465000286 

1049 

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II 

CERTIFICA 

Que MESSER COLOMBIA S.A, identificado con NIT # 860.005.114-4, prestó los servicios de Suministro 

de Gases Medicinales de la E.S.E. Hospital San Rafael, en San Juan del Cesar — La Guajira, la suma de 

Cuarenta Millones Seiscientos Treinta y Ocho Mil Quinientos Sesenta Pesos M/L ($40.638.560), según 

Contrato de Suministro No CSUO14 de 2023, facturas 8287, el día 31 dejulio 2023, CDP1-216, PRP1-87 

CONTRATO INICIAL: 220.000.000 
SALDO QUE VIENE: 115.035.350 
MENOS ESTE SALDO: 40.638.560 
SALDO A FAVOR: 74.396.790 

Dado En San Juan Del Cesar — La Guajira, A los treinta y un (31) días del mes de julio 2023. 

- 4=- 
EMJIA lA SOCARRAS IVEL'LA 

GESTION JURIDICA Y CONTRATACION 

Código: JC-F-05 

Versión: 4.0 

Vigencia: 02/12/2021 

Página: 
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INFORME DE SUPERVISION No 1028 

CONTRATO No CSUO27 DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CSUO27 DE 2023 IDIA: 27 IMes: JUNIO lAño: 2023 

Objeto 
Suministro de Combustible (Gasolina y ACPM) para Vehiculos dala Institución y planta do Emergencia en 
la ESE Hospital San Rafael Nivel II en San Juan del Cesa 

Contratista I-IERMANN ANTONIO DAZA CUELLO 

IdentifIcación 5.162.034 

Plazo de Ejecución CINCO (05) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 JULIO01 

Fecha de FinalizacIón 2023 NOVIEMBRE30 

Valor Inicial: $81.600.000 

Valor adicional:(Si aplica) $0 

Valor total: $81.600.000 

Codigo Presupuestal CDP2-161 ¡ PRP-295 

Plazo adicional: (Si aplica) 

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 
Valer Saldo que alune del Contrato 

$81.600.000 

Valor mensual $21.776.000 

Valor ejecutado 
(a la fecha de este nf ormel 

$21.776.000 

Valor faltante por ejecutar! 

Valor pendiente por pagar 
$ 59 824 000 

Porcentaje de Ejecución 26,7 

Porcentaje por Ejecutar 73,3 

Periodo del pago 2023 JULIO 

Desde Ola: 01 Mes: JULIO Año: 2023 

Hasta Ola: 31 Mes: JULIO Año: 2023 

N5  de pagos realizados: 1 

Estado de la Garantia Vigente 

Matriz de Riesgos del 

Contrato 

Sin afectación. 

En monitoreo y revisión por parte de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada lEspeulllcaul Evidencias! Soportes Fecha 

dicance del suministre: suministrar a los autonrotores gasolina motor corriente o diósel oorriente 
(A.C.P.MI según la necesidad de cada vehlculo, enla estación de servido debidamente equipada 
y legalmente autorizada para este fin. Cada abastecimiento se hará de conformidad ala orden 
impartida por la persona designada para ello, mediante cualquier mecanismo que permita 
controlan el tangueo, veóricación y constatar tas cantidades requendas para el mismo 

FACTURAS ANEXAS 2023 JULIO 

Despacho del Combustible: Suministrar combustible a los automotores autorizados únicamente en 
la nstadón de servicio indicada par el oferente y ratincada en el presente contrato con base en la 
orden de lanquen expedida con nrma del autorizado en el contrato celeque se indicará el tipo de 
combustible a suministrar 

FACTURAS ANEXAS 2023 JULIO 

Suministro Completo Disponer las 24 horas durante los siete dtas de la semana para 
abastecimiento en la estación en la estación de servicio contratada, En casos eventuales de no 
disponer combustible deberá Justincarse la razón por la cual nene dispone. evitando doble 
conlratación de servicio, en todo cano la responsabilidad de disposición del mismo pertenece al 
contratista en casos o hechos excepcionales ajenos a las paces, se identificaran los mismos yen 
harán las pertinentes actas o aclaraciones del caso 

FACTURAS N4EXAS 2023 JULIO 

Calidad deles Equipos: cumplir con las caracteristicas tecnicas de operación p seguridad deles 
equipos de suministro de gasolina motor instaladas en la enlacien de servido contatada. tu cual 
debe ajustarse a los requerimientos y disposiciones legales vigentes ESTACION DE GASOLINA 2023 JULIO 

lención duranle suministros: Las estaciones de servicio deben contar con empleados que 
suministren el combasóble con responsabilidad, seguridad y precisión. ESTACION DE SERVICIO 2023 JULIO 

Modificación del predo por Galón Cnrnevte: Asignar el precio de galón de gasolina corriente y 
diésel corriente (A.C,P,M.) al valnr aulcrizado para la zona especial de frontera IDepartamenlc de 
la Guajiral. Dentro de los diez primeros dlas de cada mes catendario, el contratista deberá reportar 
por escrito al hospital el valor nhutal al público por galon de combustible enel estabtedmiento 
contratado, cuando eeista nariación en el mismo. Igual Ayticacióo se cumplirá en el evento que el 
gobierno oacional determine reducir el cante por galán de gasolina. Et contratista notiricara por 
escrito la fecha a partir de la cual aplicare el nueno vator según sea el caso, cuando este sea 
diferente al reportado en la propuesta 

ORDEN DE SUMINISTRO 2023 JULIO 



El presente informe se firma en San Juan del Cesar:  LS Guajira, a (os 31 días del mes de JULIO de 2023 

Atentament 

EMILt SOCARRAS OLIVELLA 

SUBDIRECTORA ADMINISTRATIV 

Supervisor (u) del Contrato No. d027 DE 2023 

INFORME OE SUPERVISrON D 
CONTRATOS 

CESTION FINANCIERa 

CO DIOOrG1-F-4SC..O1 
VERSION: 1.0 
VIGENCIA: 22/0112021 
PACUNA: 1 de 1 

Reportes de verificación y control: En lo modalidad de vales. inmediatamente se cctmpla cada 
suministro, el empleado de la estación de ServicIo y el conductor registraron las datos del vehlculo 
y el abastecimiento cumplido (Placas, fedra. galones indicados en el surtidor y  el valor del 
abastecielentop Presentar durante los ceno (5) primeros dios de cada mes ante el Hospital el 
reporte detallado de los abastecimientos cumplidos durante el mes inmediatamente anterior. 
galones y trocaóo de galones suministrados, valor total del Suministro. con los anteriores 
requisitos se procederá al concepto de supervisión p cumplimiento. 

FACTURAS ANEXAS 

- 

2023 JULIO 

Coordinados de Suministro: el contratista se compromete a asignar un empleado competente para 
coordinar los suministros y ejecutar los controles necesarios en la estacion de uncido ESTAClON DE SERVICIO 2023 JULIO 

Aumento o Disnánodon de nelricalns: el suninistrode combustible se realizare a los automotores 
que senaln el hospital Sin embargo, el hospitai pedro Incrementar o reducir la canSdád de 
vehiculos durante la vigencia del contrato, celoS casus de fuerza mayor es el que se ocasionen la 
escasez de los productos 

SUBDIRECTORA ADMNISTRATIVA 2023 JULIO 

ANEXOS: Especificar el tipo de an000 ya sea CD. Registro Fotográfico. Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo no se has presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del nontratn. rampocu se han presentado llamados de 
atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVIStÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento Enancinru y presupuestal del contrato. 
b( Contormadón, actualización y seguimiento del eopertiente con la docunrentadón relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de a ejecución rielas actividades especllrcas del contrato y seguimiento ala matriz de riesgos. 
d( Veritcadbs del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de contonnidad con la sormatioidad oigenre. 
e) Verillcocrón de la vigencia de la gorartla eoigida en el contrato. 
1) Verif cadóar y aprobación dolos soportes necesarios para el pago. 
g) Eopedición de la certitcación dei recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servido recibida. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios antelo Suhdirecdón F:nanciera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo novel tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz Ocios estudios preoias del contrato. 

eurdenuándose queso hay materialización de los misnros. Lo anterior se verifico a través del informe mensual de actividades del contratista de acuerdo nonios nófigadoces 

especIficas pactadas, las cuates Iran tenido sahsfactorio cumplimiento a la fecho. 



INFORME DE SIJPERV1SION No 1029 

CONTRATO No CPS15I DE 2023 
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato N CPSIS1 DE 2023 IDIA: 01 Mes: MAYO lAño: 2023 

Objeto 
Servicios Profesionales. Técnicos y Auxiliares Administrativos en las Areas Administrativas y Asistenciales de la ESE. 
Hospital San Rafael Nivel II de San Juan del Cesar, La Guajira 

Contratista SERVICIOS EMPRESARIALES DE LA PENINSULA SAS. SEMP" 

Identificación 900.683.024-1 

Plazo de Ejecución TRES (03) MESES 

Fecha de Iniciación 2023 MAYO01 

Fecha de Finalización 2022 JULIO31 

Valor Inicial: $ 489.236.288 

Valor adicional:)SI aplica) $0 

Valor total: $ 489.236.288 

Codigo Presupuestal CDP1-234 1 PRP.243 

Plazo adicional: (Si aplica) N/A 

Supervisor EMILLO. MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATWO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo del Contrato $ 326.157.525 

Valor mensual 5 163.078.763 
Valor ejecutado 
(a la fecha de este informe) 

$163.078.763 

Valor faltaste por ejecutar ¡Valor 
pendiente por paqar 

5 163.078.762 

Porcentaje de Ejecución 50.0 

Porcentaje por Ejecutar 50,0 

Periodo del pago 2023 JUNIO 

Desde Dia: 01 Mee: JUNIO Año: 2023 

Hasta Dia: 30 Mes: JUNIO Año: 2023 

N de pagos realizados: 2 

Estado de la Garantía Vigente 

Mutrtz de Riesgos del Contraio 
Sin afectación. 

. . . - 
En monitoreo y revisión por parle de la supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Obligaciones Realizada (Especificas) Enidenciasi Soportes Fecha 

MENSAJERIA Acudir a Bancos para realizar consignaciones, pagos, cambios de 
chequeo y demás actividades con enlidudeu bancarias. Hacer traslado de efectivo a los 
Bancos cuando sea necesario. Llevar documentación a los proveedores, clientes o 
lugares indicados. Repartir cartas, informes o volanles urgentes cuando se preoente el 
caso. Realizar todas las diligencias que tenga que ejecular dentro y fuera de la entidad. 
Atender cualquier solicitud del área administrativa o cientifica. Realizar tareas que le 
sean asignadas por su jefe inmediato. 

TESORERIA OFICIOS RECIBIDOS 
ENTREGADOS 2023 JUNtO 

REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA: Recepcionar la remisión (con sus respectivos 
soportes: historia clinica, anexo técnico N. 3 y la hoja de remisión) del paciente 
ordenada por el especialista. Enviar a la EPS ya las diferentes IPS de la red prestadora 
de servicios la necesidad de remisión, vía intemel o fax, sino tiene seguridad social se 
envia a la secretaria de salud correspondiente. Registrar las gestiones reaizadas en 
formato No 5 de gestión social y se da inicios la gestión ante las diferentes IPS para le 
ubicación del paciente de donde lo requiere. Una vez acaptado el paciente se debe 
diligenciar formato No 1 y  relacionar toda la información en la hoja de referencia. 
Contactar al equipe de traslado o de ambulancia para que transporte el paciente. Llenar 
la hoja de traslado a la entrega del paciente. Se organizan los paquetes de documentos 
que debe levar el equipe de traslado; un paquete para el medico; un paquete para el 
área de StAU; un paquete para la PS receptora y el otro paquete se udjunia en la 
historia ctinica. 

FORMATO NoS GESTION 
SOCIAL CORREOS 
ELECTRONICOS DE LA ESE 

2023 MAYO 

INFORMACtON Y ESTADíSTICAS: Realzar y consolidar el censo diario de los usuarios 
hospitalizados tísicos y sistematizados. Recepción de los ssportes tísicos de las 
historias dioicas de internación y urgencia. Entrega de historias dinicas a los usuarios y 
abs entes de control de acuerdo a su soticitud. Apoyar en el sacado y archivo de 
htstonas dioicas cuando lo amente el servicio. Actualizaciones penódicas en los 
sistemas perlinentes, a Ende rotar el personal interno de la unidad hincional de 
información. Revisar historias clínicas. Comparar historia clinica con R-Fast. Realizar 
listado de historias. Descongestionar el archivo central. Dar de baja atas histerias 
dioicas de más de 10 años. 

ARCHIVO. HISTORIAS CLINICAS Y 
CENSO 2023 MAYO 

ATENCION AL USUARIO: Apoyo a Trabajo Social de la Institución. Realizar encuestas. 
Llevarlas estadisticas de las cirsgias programadas. 

FORMATOS REGISTRADURIA 
NACIONAL WEB 2023 MAYO 



CARTERA: Registrar la información de las cuentas facturadas y radicúdas mes 
vencido.Apoyo en la elaboración de los informes de cartera solicitados por el Ministerio d 
Salud y Protección Social y la Superintendencia Nacional de Salad.Apoyo en la gestión 
de cobro, tecuperación de cartera, conciliaciones para pagos y cruces de información 
entre tu E.S.E Hospital San Rafael y las diferentes EPS y Entidades 
Territoriales.Gestionar con las diferentes EPS ala correo, telefónica o páginas 
institucionales la relación de las facturas pagadas para su respectivo descargue en et 
sistema, Registrar en el software de la institución los recaudos según la relación de 
facturan canceladas perlas EPS y Entidades Territoriales para el saneamiento de la 
cartera hospitalaiia.Descargar las facturas conciliadas con diferentes EPS y las 
instituciones territoriales en el software do la institución.Las demás que puedan surgir 
pera responder alas necesidades del área de cartera de la E.S.E Hoopitat San Rafael. 

SOFWARE R-FAST, CORREO 
INSTITUCIONAL, 2023 JUNIO 

DlGtTAClON VACUNACION:Adquisición y distribución de informoción del esquema de 
vacunao.Consolidar lo información vacunut tanto institucional, municipal como 
departamental.Participar de forma activa la ploneoción y ejecución de jomadao de 
vacunación que se desarrollen en la inotitución.EI Contratista deberá permitir la 
realización de auditorios internas y  externas y participación de planes de mejoramiento 
que elle se genere. La Contratista aplicará las ideos centrales del humanismo, en tau 
relaciones interpersonaleo, en el trato con los usuanos tales como el concepto de 
igualdad de los seres humanos, el reconocimiento de la diversidad personal y cuhural, el 
rechazo a todo tipo de discriminoción, la libertad de ideas y creencias. Vhlar por el 
cuidado y racional uso de tos equipos, suministros, y elementos bujo su responsabilidad 
e informar ata Coordinación del programa sobre las necesidades, mantenimiento y 
deterioro de los Mismos. 

AREA VACUNACION DE 
ESE RESGISTRO DE ESQUEMAS 
DE VACUNACION 

2023 JUNtO 

AUXILIAR DE FOTOCOPtADO:Sacar fotocopias de loo documentos que soliciten las 
diferentes áreas del hospital DIFERENTES AREAS DE LA ESE 2023 JUNIO 

TECNICO ADMINISTRATIVO CONSULTA EXTERNA conozca y maneje excel y mmd, 
traslado de cuentas para la recoleccion de firmas al urea de cuentas por pagar, conocer 
y manejar el software institucional, revisarlas actividadaes realizadas por los 
especialistas de acuerdo a lo contratado, revisar el suministro de materiales de acuerdo 
a lo contratado, los demas que lesean asignadas perla ley, la autoridad y conforme a la 
naturaleza de su cargo 

PAGAR 
FACTURAS CUENTAS POR 

2023 JUNIO 

TECNICOS GLOSAS:Reahzar todo el trámite de las glosas presentadas por las 
diferentes EPS de su facturación radicada, de manera conjunta con el auditor. Las 
glosas generadas perlas IPS y EPS deben ser devuehas en forma oportuna a la 
Subdirección Cientifica para los debidos procesos de descargue en las cuentas de los 
especialistas.Repertar nl área de cartera oportunamente, la relación deles glosas 
contestadas, conciliadas o levantadas perla EPS, con el ánimo de mantener la cartera 
actuabzada. - Realizar, recepcionar y clasificar la correspondencia del área.Realizar la 
gestión documental del área. 

SOFWARE 
CAR 

R-FAST, AREA DE 
ERAY FACTURACION, 2023 JUNtO 

TRABAJO SOCIAL:Cubrir el PROCESO DE TRABAJO SOCIAL, en la ESE. Hospital 
San Rafael Nivel II, modalidad presencial pera los servicios de Consulta externa, 
Urgencias, Hospitalización, anl:Orientar e informare los Usuarios sobre los diferentes 
servicios que presta la tnstitución Hospitalaria y lo concemiente a las solicitudes hechas 
por los usuarios.Realizar encuestas de satisfacción a tos Usuarios de Hospitafización 
dentro de la Evaluación Trimestral que realiza la dependencia de Trabajo Social para 
medir la calidad de la prestación del servicio.Brindar apoyo logíntico de las actividades 
reatzadas en el área de Trabajo Social.Apoyo en Trabajo Social en el área de Atención 
al Usuario.Resolver tos problemas y/o situaciones que inciden en el proceso salud - 
enfermedad de los pacientes y/o familias dentrn de la competencia de la 
dependencia.Realizar escasos excepcionales vn previsto en la Ley la valoración socio 
familiar de los usuarias a fin de establecer la estratificación socio económico y 
capacidad de pago.Remitir y reubicar a pacientes en las instituciones que se requieren 
para solucionar su problema socialParticipar en proyectos de investigación sobre la 
salud integral de la población y sobre loo factores de rieugo del ambiente socio-
familiar.Brindar información y orientación a los usuarios en les trámites y procesos sobre 
la atención reglamentada en los Piases de Beneficios del POS y NO POS-S, deberes y 
derechos que tienen para acceder a los servicios de salud y demás dioposlcisses 
administrativos de interés del usuario.Relacionar tas quejas, recomeodaciones, 
sugerencias de los Usuarios e informar al encargado del área, a fin de adoptarlas 
medidas necesarias, para obtenerla optimización en la prestación del servicio.Coordinar 
el Sistema de referencia y Contra reterencia.En la baja complejidad realizar el proceso 
de sotcitud de autorización ante EPS (resolución 3047 deI 2008). 

FORMATOS REMISIONES 
AUTORIZACIONES 2023 JUNIO 

TECNICO DE MANTENIMIENTO:Reparación de pintura, cuando se 
requiera, Reparaciones de cemajerla, Induyendo la instalación de las cerraduras, cambio 
de guardas por desgaste normal, no por pérdida de llaves, aperturas de chapas y 
cerraduras, No ocluye el suministro de la cerradura ni accesorios en general. Revisión y 
ajustes de escritorios sillas, divisiones, divisisnes modulares, papeleras. Incluye el 
suministro de los repuestos. Arreglos de sillas ejecutivas, sin suministro de gato 
hidráulico y rodachinas.Carnbio de tubos de iluminación, balastos, socketu, bombillos 
corrientes, bombitos halógenos y demás reparaciones electrices menores que se 
preuevten.Mantenlmiento preventivo y correciivo menor a todas las instalaciones 
hidráulicos y sanitarias (tanques elevados, tuberias, albercas subterráneas de agua 
potable, equipos de bombeo, tuberias de succión, sifones, tuberias de conducción 
necesarios para la evacuación, ventilación de las aguas negras y pluviales de la 
edificación). 

DIFERENTES AREAS DE LA ESE 2023 JUNIO 



AUXILIAR DE TRASLADO: Cubrir el proceso de auxiliar de traslado en la ESE. 
Hospital San Rafael Nivel II, en modalidad presencial en la unidad funcional de mediana 
complejidad. Recibo y entrega de luma, a la hora indicada de acuerdo a la guía de este 
procedimiento. Transportar a los usuarios de cada servicio, asistir y colaborar con las 
actividades de tas diferentes áreas, transportar a los pacientes en el momento del 
egreso hasta la salida del Hospital. Prestar asistencia en el traslado de pacientes a 
realizarse estudios en el área urbana por fuera del Hospital con previa aatorización del 
jefe del servicio. Mantener las sillas de ruedas y camillas limpias y ordenadas. 
Responder por las balas de oxigeno, manómetros y demás enceres relacionados con su 
oficio del Hospital Participar activamente en los procesos, proyectos y actividades 
organizadas por la institución. Colaborar con tau actividades que s ele asignen en 
relación con el oficio. Realizar entregas y recibo de turno de forma presencial No 
abandonar la institución antes de ser recibo y entrega del tamo, 

LIBRO DIARIO 2023 JUNIO 

PROCESO DE DIGITACION DE CENSO: Digitar. consolidar y actualizar los cansas 
poblacionales de la cabecera urbana, corregimientos y coserlos, con puestos y centros 
de salud con personal asistencial asignada por el hospital. Verificar los derechos de 
población censada en base de datos de EMPRESAS ADMINISTRADORAS DE PLANES 
DE BENEFtCIO - EAPB, ADRESS, SISBEN y demás base de datos, generadas para 
ejecutar acciones en promoción y prevención. Generar los informes a partir de la 
información tabulada de acuerdo a las solicitudes a través del lider de proceso. d> 
Alimentar progresivamente con información las actividades realizadas de promoción y 
prevención, la hoja de vida de los usuarios y beneficiarlos de las EAPB contratantes. 
Apoyar en el proceso de verificación de las actividades realizadas y pendiente de la 
población objetivo de acuerdo a la normatividad vigente para los programas de 
prevención y promoción. Proporcionar la información requerida por los grupos 
extramurales para la atención diaria. Y las demás funciones inherentes ala actividad 
que desarrolla, que le sean asignadas. 

FOTMATOS 2023 JUNIO 

AGENTE DE SALUD: Cubrir el proceso de agente de salud en la modalidad presencial 
en la unidad funcional de baja complejidad. Realizar canalizar y mositsrear la cubertura 
y vacunación en la zona rural, urbana y dispersa. Apoyar las jumadas de vacunación. 
Buscar las gestantas durante el primer semestre de embarazo en coordinación con las 
EPS. IPS. Realizar acciones de información, educación, comunicación de promoción de 
salud y prevención de las enfermedades. Divulgación de las cartillas, volantes, fotetos a 
a población en general Participar en la búsqueda activa de sarampión, rubeola y fiebre 
amarilla. Asistir a las capacitaciones sobre programas, normas técoicas y demás temes 
de salid organizada portas lideres de procesos. Elaboración de informe de sus 
actividades y presentarias al lider de procesos. Conocer las normas intemas, plataforma 
estratégica, de acuerdo a los procesos establecidos por la ESE. HOSPITAL SAN 
RAFAEL NIVEL II. Las demás que so le asigne. 

FORMATOS 2023 JUNIO 

GESTOR DE SALUD: Cubrir et proceso de gestor de salud en la modalidad presencial 
en la unidad funcional de baja complejidad. Realizar el proceso de trámite de solicitud de 
autorizaciones ante las EPS. Elaboración de informe de sus actividades y presentarias 
al líder de procesos. Conocer las normas intemas, plataforma estratégica, de acuerdos 
los procesos establecidos por la ESE. HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL It. Las demás 
que se le asigne. 

FORMATOS 2023 JUNIO 
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotográfico. Actas u otros (Si se requiere) 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el preseote periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado 
llamados de atención al castratista. 

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVIStÓN O INTERVENTORIA 

a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato. 
b) Conformación, actualización y seguimiento del expediente con la dscumentación relacionada con la ejecución del contrato. 
c) Verificación de la ejecución de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verificación del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente. 
e) Verificación de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación de los soportes necesarios para el pago. 
g) Expodición de la certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido. 
h) Trámite de reconocimiento y pago de honorarios aote la Subdirección Financiera. 

CONTRATOS 
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5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES 
PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 ysus decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007,1150 de 
2007 y  1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015v 1273 de 2018 vdemás normas concordantesl. 

APORTES A SALUD 

Periodo de cotización 2023 JUlIO 

Fecha de pago 2023 JULIO17 

N° de PlasiRa 9453620861 

Valor colizado $2.342.366 

EPS SANITAS Y OTROS 

APORTES A PENSIÓN 

Periodo de cotización 2023 JUNIO 

Fecha de pago 28232111017 

N° dePlanita 8453620061 

Valor cotizado $9.367.500 

Fondo de Pensiones PORVENIR V OTROS 

APORTES A RIESGOS LABORALES 

Periodo de cotizacIón 2023 JUNIO 

Fecha de pago 2023 JULIO17 

N de Planilla 9453620861 

Valor cotizado $ 1.412.100 
Administradora de Rinsgoa 
Laborales POSITIVA 

8. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el monitores por parle de la supervisión, de acuerdo con el tratamiento yio control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios 

previos del contrato, evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se oerifjca a través del informe mensaal de actividades del 

contratista de acuerdo con las obligaciones especiNcas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. 

El presente informe se fIrma en San Juan del Cesar. La Guajira, a las 31 dias del mes de JULIO de 2023 



El presente informe . ,.I1fiffPft,n del Cnsar. La Gaajira. ales 31 0 ..$u. -- 00JULIO de 2023. 

ólentarrre 

EMILIA SOCA 

SUBDIREC 

Saperv 

LIV LA 

R ADMINISTRATIVO 

(a) del Contrato No. CPS14S DE 0023 
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INFORME 00 SUFERVISION 501030 

CONTRATO Nc CPSO4R DE 2023 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO 

Contrato NCPSI46 DE 2023 DíA: 31 IMes: MARZO AlIo: 2023 

Objeto Servicios de Lavado y Manlenincento del Porque Automotor de la ESE. Hospital San Rafael Nivel II 

Contratista GUSTAVO HERNAN VERGARA FRAGOZO 

IdentifIcación 84037.900 

Plazo de EjecucIón SIETE (7) MESES 

Fecha de Iniciación 2823 ABRIL01 

Fecha de FInalización 2023 OCTUBRE31 

Valor Inicial: $ 52.144.500 

Valor adlclonat:(Si aplica) 911.384.000 

Valor total: E 63.528.500 

Codigo Presapoestal CDP2-89 CDP4-1523 1 PRPS-123 - PRP2.96 

Plazo adicional: (SI aplica) NIA 

Sapervlsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA 

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Valor Saldo que Viene del Cootrato 020.800500 

Valor nrensual $ 3.150.000 

Valor ejecutado 
(ala techado esto Informe) 

$3150000 

Valor faltante por ejecutariValor 
pendiente por pegar 

$17490500 

Porcentaje de EjecucIón 15.3 

Porcentaje por Ejecatar 84.7 

PerIodo del pago 2023 JULIO 

Desde Ola: 04 Mes: JUNIO Mo: 2023 

Hasta DIo: 31 Mes: JUNIO Mo: 2023 

N de pagos realIzados: 5 

Estado de la Garanfla Vigente 

Matriz de Riesgos del Cootrato 
Sin afectacIón. 

Ev monitoreo y revisión por parte dolo supervisión. 

3. INFORMACIÓN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

Ac8vldad Realizada (EspecIfIcas) Evideoclail Soportes . Fecha. 

Prestar servicio de lavado. rnanteninóento preventivo y correctivo del porque automotor de la ESE FACTURAS ANEXAS 2023 JULIO 

Realizar mantenImientos preventivo alce cehiculos con frecuencia obligatoria y con aulorizaizon 
del supervisor del contrato co techas preeotatreodas FACTURAS ANEXAS 2023 JULIO 

Realizar mantenimientos correctivo ales vehlcolos con autoózacion del supervisor del contrato en 
techas preestableodas previamenle FACTURAS ANEXAS 2023 JULIo 

ANEXOS: Especlfcar el tipo de aveoo ya sea CD. Registro Fotográlico, Actas u otros (Sise requiere) 

IpaoesIn OS Sta PSflV1SION OS 

055n0n WINANCISRA 
VSfl010N: 1O 

- aCINa: 1 del 

3.2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO 

Durante el presente perIodo noso han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo del contrato, tampoco se han presentado llamados de 
atención al contratista. 

4. RESUMEN DE ACTPIIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISIÓN O INTERVENTORIA 

a) Segsirrrienlo financiero y pnesapuestal del contrato. 
h( Contortnaaón, actualizución y seguimiento del eopedlente con la documentación relacionada con la ejecución del contrato. 
y) Verificación de la ejeccción de las actividades especlf cas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos. 
d) Verlocacldn del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformIdad con la normatividad vigente. 
e) Veriocaaóv de la vigencia de la garantla ecigida en el contrato. 
1) Verificación y aprobación dolos soportes necesarios pare el pago. 
9) Expedición dolo certificación del recibo a satisfacción correspondiente al periodo descrito, de conlonnidad al servicio recibido. 
E) Tránrite de recomrocitrdenlo y pagoda honorarios ante la Suttdirección Financiera. 

5. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO 

Se ha realizado el munitoreo por parte de la supervisión, de acuerdo con el Eatamlento y/o control de los riesgos establecido en la matriz deles estudios previos del contrato. 
evidenciándose que no hay materialización de los mismos. Lo anterior se verifico a través del intorme mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones 
especIficas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumphrmsento a la fecha. 
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