
GEST.ON  FINANciEFaA
Subpr<>c©so d® Co.itqbllldad

INFORME  DE SUPERVISION  No 295

CONTRATO No P-112-15-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-112-15-2024                                |DIA"               |Mes:  ENERO                                      |Afto:  2024

Objeto

Servicios Profesionales como lngeniero de Sistemas, para apoyar el Proceso de Facturacidn y
Radicaci6n de la  ESE  Hospital  San  Rafael  Nivel  11  y Centro de Salud  20 de Julio,  en el  Municipio
de San Juan del Cesar -La Guajira

Contratlsta GUILLERMO GERMAN  SANABRIA GIL

ld®ntlficacl6n 77.170.610

Plazo do Ejecuci6n TRES  (03)  MESES Y  DIECISIETE  (17)  DIAS

Fecha de lnlclacl6n 2024 ENERO  15

Fecha de Flnallzacl6n 2024 ABRIL 30

Valor lnlcial: $  11.770.000

Valor adiclonal:(Sl aplica) 0

Valor total: $  11.770.000

Codigo Presupuestal CDP3-51                                                                                     I  PRP5-94

Plaza adlclonal: (Sl aplica)

Supervlsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

Valor Saldo que Vlene del Contrato
\

$ 3.300.000  `

Valor men8ual $  3.300.000

Valor ejecutado                                                       (a la
$  3.300.000fecha de este lnforme)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendiente por pagar $0

Porcentaje de Ejecuclon 100,0

Porcentaje por Ejecutar 0,0

Periodo del pago 2024 ABRIL

De8de Dia:  01 Mes:  ABRIL Aho:  2024

Hasta Dla:  30 Mes: ABRIL Af`o:  2024

NO de pago8 roallzado9: 4

Estado de la Garantla Vigente

Matriz de Rie8gos del Contrato
Sin afectaci6n.

En  monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.



---ee-i--
3.  INFORMACION SOBRE AVANC E  DEL CONTRATOObllaacione8Reallzada(Es       lfl

Doc      ca8)Generarac8dacuentadeunaEPSespecificasii8archivosplanosFilpscorrespondienlesValldarloga/chlvosplano§RIPSd8codaEPS Evldonclas/ SoDorto8R-FAST8-PIATAFOBMASDEEPS Focha2024ABBIL

R-FAST  8

Maneiar  y  solicrtar  plataformas  do validacl6n  cle las  EPS
PLATAFORMAS DUSAKAWI  Y  DEMAS  EPS

2024 ABBIL2024ABRIl

Radicar en  algunas  plata/ormas  la  facturaci6n  dlgltal.Serv'a PIATAFORMAS  EPS -lNF0BME  DERADICACION
2024ABFl1L

ir    a  8oporto a  la  iadicaci6n  dlgl`alSrtd
R-FASTO -  RED ANGEL1 2024 ABRIl

opo   e    a  apoyo  para  los  ususarios  qua  utilizen  f}-FAST 8  cuando  lo  ncoesltanMd
Fi-FA§T8 2024ABF!lL

an®io    a  platalorma  de cada  una  do  la  EPS  contrataToda9Iasobligacikono8uoBearia8!aI da  con  la  instituci6n.
PLATAFOF}MAS EPS 2024 ABRll

q                     gna  ageno  areaANEXOS:E8pecificaroltipodoanoxoyaseaCD,  f`ogi§tro Fotografico, Acta8 u otro8 (Si 8o requlero)
JEFE DE AREA 2024 ABfllL

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4.  RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N 0 INTERVENTORIA
a/  o8gulmi6mo  iinancl8ro  y  presupue8(Ill  ael  Comrato,

b)  Conformaci6n,  actualLzacl6n  y  8egulmien`o  del  oxpediente  con  la  documontaci6n  relacionada  con  la  eiecuci6n  dol  contrato

c)  Verificaci6n  de la  ojeeuci6n  do la8  actlvidado8 especlficas del  contrato y seguimlonto a  la  matrLz de  rlosgos
a)  Vorlflcacion  dol  pago  al  Sistoma  do Soguridad  Soclal  Integtal  toaltzado  par ol  contJati8ta.  de  coritormidad con  la  normativld8d vlgoiito

e)  V®riflcaci6n  do la  vigoncia  de  la  g8rantla  oxigida  on  el  contra(o

f)  Verificaci6n  y  aprobaci6n  de  log  8oporte8  neeosailo8  pafa  el  pago,

g)  Expodici6n  de  la  cortificaci6n  clol  reeibo  a  9atislacclon  corrospondiento al  poriodo de8crito.  do conformidad  al  servlcio  recibido
h)  Tr6mite de  reconocimiento  y  pago  do honoiario8  Onto  la  Sul)dlrecci6n  Financier8

5.CuMPuMIENTODEOBuOACIONESDELcONTRATISTARELACIONAOASCONELPAOODESEOURIDADSOCIALINTEaRALYAPORTESPARAFI§CALES(L.y100do1003y8u8docrato.roolamonlarlco.on.I
artlculo60delaLoy780da2002.Leyco828do2003,1122do2007.1180do2007y1sO2do2012.Oceioto.1072do2015y1273do2010ydomlaitorrna.coneordanto8).

esrsife              ---.-- T-.~---~ .----- ~ ---.-.- ~ ----- + ----

EVALUACI0N  DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS CumpNOCump Ie          EidiEEEiHaEfiEIe

Calidad  Gel  servlcio
15

u-¢8                      ,le

15
uumpiimiento c]e plazas aei contra(a u oraen

20
Cumplimiento  de  especificac onos tecnicas 20
I,umpHmlento ae aspocto§ a

20
Cumpllmien(o ae activldaaes cle acreditaclon

10
'ulAL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
u'„y

NO cump
Calidad del  bien 0
Disponibilidad del  bien 0
uurTipllrHlt}rl(o  t}r]  I?I  plttzo  con(rtloiuE.I  ut3]  pie[i '
iumpiimionto en la C4ntiaao ael  D'On u
Servicio po§tventa  dol  bion 0
Precio on  el  8uminlstro clo  Dlenos 0
Oportunidad aocumontos ao tramite 0

I U I AL

Calidad (Equjpo  humano oumplimointo dol contrato)

rma en San Juan Gel Cesar,

NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suminlstro de
tracto sucesivo en la entidad. 9o
les debefa calificar en este punto

a  los 02 dias del mes de MAYO de 2024

DIRECTORA ADMINISTRATIV
CONTRATO P.112-15-2024



eE=ST.or. F.NANciEf=A
SiJbprocoeo clel  C:c.nt®bil{dad

lNFORME DE SuPERVISION  No 296

CONTRATO No P-099-01-Z024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-099J)1-2024 |DIA„             |Mes:ENERO                                  |Mo:2024

Objeto

Servicios Profesionales como Coordinador de Mantenimjento Hospitalario en la ESE Hospital San Rafael
Nivel 11 de San Juan del Cesar - La Guajlra

Contratieta
JOSE MARIA DAZA DAZA

ldentificacl6n 1.098.821.456

Plazo de Ejecuci6n TRES (03) MESES Y DIECISIETE (17) DIAS

Fecha de lniclacl6n 2024 ENERO  15

Fecha de Finalizaci6n 2024 ABRIL 30

Valor lnicial: $  11.770.000

Valor adiclonal:(SI apllca) 0

Valor total: $  11.770.000

Codigo Prosupuostal CDP3-74
I                                               pR P5-82

Plaza adlclohal:  (Sl apllca) N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Superv]sor: SUBDI RECTOR ADM INISTRATIVO

2.  ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene del Contrato $ 3.300.000

Valor mensual $  3.300.000

Valor ejecutado                                                      (a la
$ 3.300.000

fecha do este lnforme)

Valor faltante per ej®cutar / Valor pendlont® por pagar SO

Porcenta|e d.e Ejecucl6n 100,0

Porcentaj® por Ejecutar 0,0

Porfodo del pago 2024 ABRIL

Desde Dia:  01 Mes:  ABRIL Ano:  2024

Haste D'a:  30 Mes:  ABRIL Afro:  2024

No de pagos 'reallzados: 4

E8tado de la Gal-antfa Vigente

Matrlz d® Rie8go8 dol Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.

==--                 .``-` -..-.------- :-:    --:--`-`--.   : ---.-.- :  .-----` --.-.----i--:---:     -....
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3   INFORM3. [NFORMACI0N SOBRE AVANCE DEL CONTFIATOObl'I
Ioac onos Roallzada (ESDeclficas) Evld®nc lag/ SoDoitos FOcha

I           ci   n,  supervsl   nycon ro      cnicodel desarrollodel

FORMATci DE sOucmiD. A"uNto cAppETACOMPAf`TIOASUBDIRECCIONAOMINISTRATIVA
2024 ABRIL

servicio,  relacionada coaclaracionessolicitadascontratanten el objeto del presente contrato. atender y resolver oportunamente todas las inquietudes oconformealasnecesidadesdelosdistintosusuarios,Supervisory/osuperiorinmedlatodel

liderar al equipo de trabprofesionalymantenerajo a su cargo. Esto implica asignar tereas, supervisar el desempeflo, fomentar el desarrollounacomunicaci6nefectivaconlosmiembrosdelequlpo. CION AC"\/lDAOES.  FOMATOloNACTIVIDADES.CARPETA

2024 ABRIL

Elaborar quincenalmente reportes de mantenimientos roalizados y pendientes ACTIVIDAOAE§.  CARP TA coMPAFmDA8tRATIVA 2024 ABRIL

Supervlsar Iactividades s tareas de personal de mantenlmlento,   reallzar rondas diarias con el prop6sito de verificar las
2024 ABRILtablecidas )

A COMPAR"IAlsTRATIVA

Velar permanentementehaciendousadelosequ porque los trabajos baio su cargo se realicen con calidad y eficiencia, evitando riesgos yipos
Fof"ATO DE SATISFACCION  DE SEfMCIO. CARPETA

2024 ABRIL
y herramienta§ adecuadas. respetando los procedimientos y normas de Seguridad

cc)MPART]OASUBDiBEccioNADMiNisTRATrvA

Define y plan ca la  pO ca de mantenimiento, con el objetivo de mejorar el modelo preventivo y establecer piAN  DE  MANTEN"IENTO  HctspITALARlc> 2ce4,

2024 ABRILmetodologlas operatjvas de mantenimiento de manera racional. cAfipETA cOMPAfmDA suBDiReccioN

Junto con el responsablequiposdetrabajoeinse de prevenci6n de riesgos laborales coordina las acciones del mantenimiento de la maquinaria,talacionesparaevitaraccidentes loN  PERSONAL.  FORM`ATOENALTURA.CAfiPETA

2024 ABRIL

ANEXOS.  Especificar el tlpo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

g,,>BgEu?mveMOENnapcE8rA9Fr'eY[Pu€spaEase,F3oEnAaL!ZADASPoRLASUPERV,S,6No,NTERVENTOR,A
b) Conformaci6n. actualizaci6n y seguimiento del expediente con la documentacidn relacionada con la ojecuci6n del contralo.
c) Verificaci6n de la ejocuci6n de lag actividados eapecifica8 del contr8to y 8eguimionto a la matriz de rie9go3.
a) Verificaci6n del pago al Sistema do Seguridad Social lntogral roalizado par el conlratista, de conformidad con la normatividad vigente.
a) Verific8ci6n de la vigencia do la garantia oxigida ®n el contrato.
I) Verificaci6n y aprobaci6n do loo 8oportes nocosarios para el pago.

g)  Expedici6n do la certificaci6n del recibo a §atisfacci6n corre§pondiente 81 poriodo descrito, do conformjdad al servlcio recibido.
h) Trdmite do reconocimionto y pago do honorarios Onto la §ubdirocci6n  Fin8nciera.

5. CUMPLIMIENTO DE 0aLIOACI0NES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON  EL PAO0  DE SEOURIDAI) SOCIAL INTEaRAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay too do 1003 y ou. decicto8 reglam®ntoilo8. ®n ®1
artlculo 50 do la Lay 7cO de 2002. Leyo® 828 d® 2003,1122 do 2cO7,llcO de 2007 y 1§02 do 2012,  Docrotoo  1072 d® 2015 y 1273 do 2018 y domd® norma® concordanto.).

::::::::::_:::::_:::::_:_::::::                                                     ::::::--::::::-::  -----  _-                                                                                                _

:::-=::-::::::=:===::::::_:=====                                         ::-:-:-_-I-:_--:=_____  __     __                                                                                               _



RE

EVALUACION DE DESEMPEN0 DE PROVEEDORES DE BIENES Y SEF`VICIOS -"^±;i,; x;-,,, ,  , ` `<±
No cumpie

Caliaaa ael servicio 15

15
uumpiimienlo qe piazo8 aei conira[o u oraon 20
Cumplimionlo de ospeciricac ones teonicas 20
•umpiimienro ae a8pecio8 a 20
cu mplmlonto de 8ctividaaos ao acroaltacion 10

I u I AL

I  FORMATO EVALUAcloN DE PROVEEDOR DE BIENES -%ffi3aeae>,%ife,;fo3`ife€*=
No cumple

Calidad dol bion

Dlsponibilidad dol  bjen
'         .               =         .    i         =       '    =       .        .            =         ,.       .i      .    i

iumpiimionio on ia camiaaa aei Dien
Servicio postvonta del bjen
Precio en  o1  8umini8tro do I)ienos

C)portuniaad documento8 de tramite
I u I AL

Calidad (Equipo humano logistics  do oumplimejnlo del  contralo)

El presente inform

NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa calificar en este punto

a en San Juan

Atentamente

OCARRAS 0LIVELLA
ECTO RA ADMINISTRATIVA

rvl8or (a) dol Contrato No.

del Cesar. La Guajira, a los 03 dias del mesde MAYO de 2024



GE9TION  FINANC.EF`A
Subproc®t3ic> do Coil.abllldad

lNFORME DE SuPERVISI0N  No 297

CONTRAT0 No P-108-01-2024

1   ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-10801-2024                                  |DIA:  15                |Mes:ENERO                                       |Ano:2024

ObJeto

Servicios Profesionales como lngeniera de Sistema9 para apoyar el proceso de facturaci6n y
radicaci6n de la  E.S.E.  Hospital  San  Rafael  Nivel  11 y Centro de Salud 20 de Julio en el  Municipio
de San Juan del Cesar - La Guajira

Contratlsta LUZ MILA ARGUELLES VILLAZON

ldontiflcacl6n 56.098.702

Plazo de Ejecuci6n TRES  (03)  MESES   Y DIECISIETE  (17)  DIAS

Fecha de lnlclacl6n 2024 ENERO  15

Fecha de FIIiallzacl6n 2024 ABRIL 30

Valor inlclal: $  11.770.000

Valor adlclonal:(Sl apllca) 0

Valor total: $  11.770.000

Codlgo Pre8iipuestal CDP3-50                                                                                 I  PRP5-95

Plazo adlclonal:  (Sl aplica) N/A

Supervisor:  . EMILIA  MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDI RECTOR ADM INISTRATIVO

2   E   TAB     FINANCIERODELCONTRATO

Valor Saldo que Vlen® del Contrato $ 3.300.000

Valor mon8ual $ 3.300.000

Valor ejecutodo                                                       (a la $  3.300.000
fecha de este informe)

Valor faltante par ejeoutar / Valor pondlente por pagar $0

Porcontaj® de Ejecucl6n 100,0

Porc®ntaje par Ejecutar 0,0

Perlodo del pago 2024 ABRIL

D®Sde Dia:  01 Meg:  ABRIL Afro:  2024

Haste Dia:  30 Mos:  ABRIL Afro:  2024

NO de pago§ realizado9: 4

Estado de la Garantfa Vigente

Matriz de Rio8go9 del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervisi6n.                                                                           4

=i-                -.:.`  =-.:..-``..-:``:.-: .......-...... :  .......,-I.-:-I-.` ......--...-  i -..-..-..
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3. ,NFORMAC,oN SoBRE AVANCE DEL CoNTRA,i,6..`T.]~...  ....  ..``, ..a.`......~`.Ob'laIR

a  c ono8    ealizada (E8Doclflca8)GeneraracadacuentadeunaEPSespecificasusarchivosplanosRIPS correspondientes Evldorlcla8/ SoDortosCD I Fecha2024ABRIL

Validar los archivos planos RIPS de cada EPS
CD 2024 ABRIL

Manejar y solicitar plataformas de validaci6n de las EPS
CD 2024 ABRIL

Radicar en algunas plataformas la facturaci6n digital.
CD 2024 ABRIL

Servir de soporte a la radicaci6n digital
CD 2024 ABRIL

Reportar mensualmente a la plataforma SISPRO usilarios extranjeros atendjdos en la ESE
CD 2024 ABRIL

Radicar las cuentas y RIPS de facturaci6n en el area de cartera.
CD 2024 ABRIL

Participar activamente en el establecimiento de procesog y procedimientos administrativos y operativosdelaorganizaci6nafindedesarrollarsolucjonesmasajustadasalasnecesidadesdelaorganizaci6nfuncional

CD 2024 ABRIL

Manejo de plataforma de cada una de la EPS contratada con la instituci6n.
CD 2024 ABRIL

Lag demas que por ley o contrato le correspondenANEXO.
CD 2024 ABRIL

S.  E9pecificar el tipo de anexo ya sea CD.  Registro Fotografico. Acta8 u otro8 (Si se requiero)

3.2  NOVEDADES a SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4.  RESuMEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR IA SUPERVISION a INTERVENTORIA
8)  beguimion`o  iinancioro  y  prosupue8tai  aei  comraio

b)  Conformacl6n.  actualLzac!dn  y  aogiilmlento del  ®xpediento con  la  clocumentacl6n  relacionada  con  la  eiecuci6n  d®l  contrato

a)  Veriflcacl6n  de la  ®iceuci6n  da  lag  actividades  cepcemca9 del coiitrato  y  8e8iilmiento  a  la  rna(ik  do iiesgo8.

a)  Verlfl¢aci6n  del  pago  al  Slslema  do Scouridad  Soclal  Integral  rcallzado  pot ol  coritrall8ta,  do confomidad  con  la  normatlvldad  vigento
e)  Verificacidn  de la  vigencia  do  la  garantla  exlgida  on  ®1  contrato

f)  Verificacion  y  aprobaci6n  da  loo  8oportes  necesarlos  para  el  pago

g)  Expedici6n  do  la  certlficacl6n  Gel  roclbo  a  sati8taccl6n  coirospondiente al  perlodo dcocrlto.  do  contormld8d  al  8orvlclo  rocibido.
h)  Tramite do  roconocimionto  y  pago de  honorario8  ante la  Siibdircoci6n  FlnancHera



EVALUACION DE DESEMPERO DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
-i¥2tt\S&-;,=,:£,=j*,;`.,al%

NO cumpie
Callaaa Gel  sorviclo 15

15

|umpumiemo ao plazas a®i coniraio u oroen 20

Cumplimiento de ®9pecificacioneg tecnica8 20
i,u mplmienlo ae aspoc`os aomlni8trauvos 20
CumpTimiento ae activiaaaes ae acreaiu]cion 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uu' I 't,'t=

No cumple

Catidad del bion

Disponibilidad del  bie
iumpllmlonro t}rl  tii p
uumpiimienio en i8 ceniia8a aei oien

Servicio postvonla del bier'

F'recio en ol 8umimstro ae blenes
oportuniaaa documonto8 0o tramito

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y OBRA
lump,e    ,,g`__

NO cumpie

c;umplimiento y opo niaaa ` tiempos y agpecto8 iegaie8 ael contraio) •

NOTA: Para los proveedores quetengancontratosdesuministrodeCalidad (Equipo hum no - logistics de cumplimeinto del contrato) 0
I=jeouclDn  aoi  corl[iii`u  \Iii[Orme§  ao  avauce  qE!i  coriLrtl`u  .  a`erlcit7TI  ut3  rquuBrlrrllt3rlios  utJI

0contrato) tracto sucesivo en la entidad, se
oumpiimienio a8 8ouvlacae8 oe acrec]itacion u lea debefa calificar en este punto

TOTAL

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guaiira, alos 03 dias del mes de MAYO de 2024



GESTION  F.hlANC.Ef=A
Subproc®e>o cl® Carl.cabilidad

lNFORME DE SuPERVISION  No 298

CONTRATO No CSu002 DE 2024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CSu002 DE 2024                            |DIA:  01                |Mes:  ENERO                                        |Afto: 2024

Objeto

Suministro de Alimentaci6n a  Pacientes  Hospitalizados y Personal Autorizado de `a ESE  Hospital  San  Rafael
Nivel 11  cle San Juan del Cesar -La Guajira

Controt!sta ROSI  MARY ARAUJO  MENDOZA

ldentiflcacl6n 27.004.881

Plazo de Ejecuci6n CUATRO  (04) MESES

Fecha de lnlciacl6n 2024 ENERO 01

Fecha de Flnallzaol6n 2024 ABRIL 30

Valor lniclal: $ 400.000.000

Valor adlclonal:(SI apllca) 0

Valor total: $ 400.000.000

Codlgo Pre8upuestal CDP1-7                                                                                                      |PRP3-13

Plazo adlclonal: (Sl apllca) N/A

Supervlsor: EMILIA  MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2   ESTAD     FINANCIER     DELC    NTRAT

Valor Saldo que Vlene del Contrato $ 353.134.500

valor men8ual $ 76.377.230

Valor ejecutado                                                         (a la $ 76.377.230
fecha de oste lnforme)

Valor faltante por ejecLitar / Valor pendlento por pagar $ 276.757.270

Porcentaje de E]ecucl6n 21,6

Porcentaje por Ejecutar 78,4

P®rlodo d®l pago 2024  ENERO

De9de Dia:  01 Meg:  ENERO Afio:  2024

Hasta Dia:  31 Meg:  ENERO Af`o:  2024

NO de pagos roallzados: 3

Esfado de Ia Garantla Vigen'e

Matriz do Rle8gos dol Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.



_-&qfes---
INFORM3.  INFORMACION S0BRE AVANCE DEL CONTRATO

0bllaaclone8 Reallzada lE8i.ec'ficasl Evldencla§/ Soportes Fecha
to,lzadDdit8rontes  sollcdiarlamenteI

p           o    coy    emag PLANILLAS 2024 ENEFio
Itudos  dentro  del0a`th iomDo  exlaldo  Dor  ®1  Hose/(alI PENILLAS 2024  ENERO

8uminlstro  de  ahmento8  on  log  Ca§o8ulmlentodotodI
Lzado8  dos  tormos  con  adua tratada  frla   uno  a  lanorm8Iesycuando6eprosentendlficultadosorl a 0.009,nada

s  par  paro a  cilalquier  otra  8l(uaclon  slmil8r
PLANILLASPLANILLAS 2o24  ENERO2024ENERQ

egoroduccion,distribuElpersonalasucar 06   0S  Prdeberat ocooo8  invotodola8nI lucrado8  en  la  producclon  dolm89do9aneamten(avBeaelaau,idallmentacion,  desd® lad adqui8icion  do  log vivore8.  almacenamlonto.
CERTIFICAcloN  NUTRICIONISTA 2024 ENERO

mantenor80 limpio  yElcontrali8tadobera
9                       ener  ucomploto.conldavlamiliaresSuI,®snteInaexOntifl,atod ntOna,e ProsePe'80naRQra ntacion  porsonal,  tanal,adema8doberaloto en  ol  Sorviclo  donerexcelontorolac llmonneep taclon  coma on  ol  do dlstr)buclon.  ol  ilniformo deboor8onal®8conelper8onalqualabor8onelHospltal.  a8l

EMPLEAC)OS 2024 ENERO

tempoiatuiaAfillarseauCumDlircon
p       a       riinpan     ®controldecalid8d,plandocapacis.I`mpleraycleslnfecclon,manojodeba8ura8ydo8pordicios,cnaentodaI clan  y  formacion  ptroldein8ectogy eonedo de los  ompleados.  proteecIjmplezaydesinfecciond n  d® alimento8.  control  doareasyequlpos

lN FRAESTfi UCTURA Y  EMPLEADOS 2024 ENERO

8    promo  ora  de  88lud,  Iondo  do  ponslono3,  tondo  de cesIaen(reaadodotacionDlctantlas
PLANILIAS  DE  SEGUFilDA0  SOCIAL 2024 ENEFio

Com       a  vANEXOS:Espocificareltipodeanexoya met do  ldemlficaclon  Dera  ol  Dersdonal ouo va  a  I)rest ar  el  serv]cio  a  la  ESE EMPLEADOS 2024  ENERO
ea CD,  Rogistro Fotografico, Actas u otros (Si §e reqiiiere)

3.2   NOVEl)ADES  0  SITUACIONES ANORMALES  PRESENTADAS  DURANTE  EL  DESARROLL0  0EL  CONTRATO

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVIS16N a INTERVENTORIA
a/  aoguimien[o  Tinanciero y  presupues`ai  ael  coniralo.

b)  Conformacl6n,  actualk8cl6n  y  8eguimlonto del  expediente  con  la  documentaci6n  relacionada  con  la  eiecuci6n  del  contiato,

c)  Verificaci6n  d8  la  eicouci6n  do  la8  actividados  espcolrica8  del  contrato y 6egulrnlento a  la  matrle do  rie8gos

a)  Vorltlcacl6n  dol  pago  al  Sistoma  do Sogurldad  Social  lnlegtal  ioalizado  por el  contlatlsta.  de conformidad  con  la  normativldad vlgonto.

a)  Verificacl6n  de  la  vlgenc)a  de  la  garan«a  oxlglda  en  ol  contrato

I)  Vcr(ficaci6n  y  8p/obaclon  do  loo  soporte8  nocogarlos  para  el  page

g)  Expedici6n  do  la  cortificaci6n  del  reeibo  a  satlslaccidn  correspondiento al  perlodo descrito,  de contormidad  81  servioio  ro¢lDido
h)  Tramite  de  reconocimiemo  y  pago  de  honorarlo8  8n`e la  Subdireeci6n  Financlera.

§.CUMPL"IENTODEOBLIOACIONESDELCONTRATl9TARELACIONADASCONELPAaoDESEOURIDAOsOCIALINTEORAIYAPORTESPARAFISCALES(L.y100do1093yau8decloto8.nglaniantarlo8,enel
artlculo50dalaLey789d.2002,Loyeo028d.2003,1122da2007,1160do2007y1562do2012,Dec.otoa1072d.2015y1273do2010yd.ma8norma8concordantca).



GESTION  FINANCIEF3A
Subprocoso cle Contabllidad

lNFORME  DE SUPERVISION No 299

cONi.RATO NO p¢04roi-2024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° PJ)04®1-2024                          |DIA:  02 Mos:  ENERO                                        |Afto:  2024

Objeto

Servicios de   Transporte lntermunicipal de Func ionarios y Correo de la ESE Hospital San  Rafael
Nivel  11

Conti.atl8ta
JOHN  JAIRO CELEDON  DAZA

Iclentlficacl6n 84.037.468

Plazo do EJecuci6n SEIS (06) MESES

Fecha de lnlolaci6n 2024  ENERO 02

F®cha de Flhallzacl6n 2024 JUNIO 30

Valor lnicial: $ 4.000.000

Valor adlcional:(Sl apllca) 0

Valortotal: $ 4.000.000

Cod]go Presupue8tal CDP2-21 PRP1-57

Plaza adicional:  (Sl apllca) N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIF`ECTOR ADMINISTRATIVO

2.  ESTADO FINANCIERO DEL CONTFIATO

Valor Saldo que Vlene del Contrato $  2.405.000

Valor mensual $ 675.000

Valor ejecutado                                                       (a l8
$ 675.000

fecha de e8te ]nforme)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendiente por pagar $  1.730.000

Porcentaje de Ejecucl6n 28,1

Porcentaje par Ejecutar 71,9

Perlodo del pago 2024 ABRIL

Desde Dla:  02 Meg:  ABRIL Aflo:  2024

Haste Dia:  30 Mes: ABRIL Af`o:  2024

No de pago8 reallzados: 4

Estado de la Garantla Vigente

Matr!z de Rio8gos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.



ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Reglstro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS  DURANTE  EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4.  RESUMEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N 0 INTERVENTORIA
a)  Seguimlento financloro y presupuestal del contrato.
b)  Conformacl6n,  actualizaci6n y seguimiento del expedlente con la documentaci6n  relaciorrada con  la ejecuci6n del contrato.
c) Vermcacl6n de la ejocuci6n de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificaci6n del pago al  Slstema de Seguridad  Social Integral reallzado por el contratista,  de conformidad con la normatlvidad vlgente.
e) Verificacl6n de la vigencia do la garantia exigida en el contrato.

0 Verificacion y aprobacion de log soportes necesarios para el pago.
g)  Expedicidn de la certificacl6n del recibo a satisfacci6n correspondiente al periodo descrito, de conformidad al  serviclo recibido.
h) Tfamite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireccibn  Financiera.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGAcloNES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAG0 DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay
100 d® 1993 y §u8 decr®to8 roglamentarlo8, on ol artlculo 50 do la lay 789 do 2002, Loyes 828 do 2003,1122 do 2007,1150 do 2007 y 1562 d® 2012,  Doci'otos 1072 d®
2015 y 1273 do 2018 y d®m4s norma8 concordant®8).

•`.



GESTioN  Fir.ANc[t=F`A
Subproc®tao clo Cofi.abllidad

lNFORME DE SUPERVISION  No 300

CONTRATO No P-121-01-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Cont,ato P-121-01-2024                                     |DIA:  16 Mos:  ENERO                                       |Ano:  2024

Objeto

Servicios  Periodlsticos y publicitarios para Promocionar los Planes, Programas, y Proyectos de la ESE
Hospital San  Rafael Nlvel 11, en el  Programs Radial  Prlmere Plana de la Emlsora Cardenal Estereo, en San
Juan del Cesar - La Guajira

Contratlsta HAMILTON  DAZA GUTIERREZ

Identlflcacl6n 5.163.649

Plazo de Ejecucl6n TRES  (03)  MESES Y DIECISIETE  (17) DIAS

Fecha de lnlciaci6n 2024  ENERO  15

Fecha de Flnal[zacl6n 2024 ABRIL 30

Valor inicial: $ 3.566.667

Valor adlcloi.al:(Sl apllca) 0

Valor total: $ 3.566.667

Codigo Presupue8tal CDP3-65 PRP6-2

Plazo adiclonal: (Si apllca) N/A

Supervlsor: EMILIA  MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del SLipervl9or: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo qua V!ene del Contrato $  1.000.000

Valor mensual $  1.000.000

Valor ejocutado                                                        (a la
$  1.000.000

fecha de eBte lnforme)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendiente por pagar $0

PorcentoJe de ecucl6n 100,0

Porcentajo par Ejecutar 0,0

P®riodo dol pega 2024 ABRIL

De8de D'a:  01 Mes:  ABRIL Ano:  2024

Haste Dia:  30 Meg: ABRIL Aflo:  2024

No d® pago8 rea llzados: 4

E8tado de la Garantia Vigente

Ma iz de Rie8go8 dol Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervisi6n.



{   .+Z£#.`'
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aciones Reallzada Evldonclas/ So

Transmitir pautas publicitarias, las cuales seran emitidas todos los dies de lunes a vlemes en el horario de 2:00 pin a
3:00 pin, para promocionar los planes, programas y proyectos de la ESE

CERTIFICACION  DE  LA EMISORA
Y CD ANEXO 2024 ABRIL

ANEXOS:  E9pocificar el  t{po  do anexo ya  Sea  CD,  Regjstro  Fotogrdfico,  Acta8  u  otros  (Si  9e  roqulore)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVIS16N a INTERVENTORIA
a)  oeguimienio  iinanciero  y  presupuesiai  ooi  con{ra`o.

b)  Conformacion.  actualueacidn  y  seguimionto  del  oxpoclionto con  la  documentaci6n  relacionada  con  la  ejociicion  del  contJato.

c)  Vorificacl6n  de  la  ejecucl6n  de  las  actMdad®8  e8peelflca9  dol  contrato y  segillm`onto a  la  matrtz  de  riesgos.

a)  Verificacidn  del  pago  al  Si8`ema  do Se8uridad  Social  lntogral  toalizado  por ol  contratig(a,  do  conformidad  con  la  normatlvidad vlgonte.

e)  Verificaci6n  do la  vlgoncla  de  la  garantla  exi8ida  on  el  contrato.

f)  Verlficaci6n  y  aprobacl6n  do loo  soportos  neeesanos  pare  el  page

g)  Expedici6n  de  la  certificaci6n  dol  re¢lbo  a  8atl8/acci6n  correspondlente al  perlodo  descrito.  de conformidad  al  serv!cio  rceibido
h)  Tramito do  roconocimlento y  pago  do  honoranos  anto la  Subdireccl6n  Flnanclora.

EVALUAcloN  OE DEBEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS -,, , .,. € ,z :\ , , , ,,  , ,#z,,#
iyo cunpie

Caliaad  del  8ervicio
15

15
uumpwmiento ao piazo8 eel conueto u raon 20
Cumplimlento do e9pecificac ones tecn Cas 20
Lumpiimiento ae aspocios a m'n'8'ra § 20
Cumplimiento ao aclividaaes ae acroa Clan 10

I u I AL •  ,   y`'  -     ,         ,,  ,J

FORMATO EVALUAcloN DE PROVEEDOR DE BIENES
uu„ 'L,'t= _

No cumple
Calidad  del  blon

Disponibilidad dol  bien
•urripilmleJi`o eri tii  piafu  coriu-aclutii  ut}i  qltin
•umpHmionto en ia cantiaaa ael Dlen

Servjclo postventa del bien
Llrocio en  el  suministro  do Dieno9

Oportunidad documonto§ de tramte

I u I AL

Calidad  (Eqilipo  humane

El  presente informe §e firma en

Atentamente.

NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa calificar en este punto

San Juan del Cesar, LaGuajira, a los 07dias del mes de MAYO de 2024



GEST.ON  F.r.ANclE=FLA
Sut>prc>c<>eso  d®  Cc>i.i.at>llidad

INFORME DE SuPERVISION  No 301

CONTRATO No P-101-01-20Z4

ALES DEL CONTRATO1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-101-01-2024                                |DIA„               |Mes:  ENERO                                      |Afto:  2024

Objeto
Servicios Periodisticos y Publicitarios Radiales Aliisivos a la E.S.E.  Hospital  San  Rafael  Nlvel  11  en la  Emisora
Cardenal Estereo para fortalecer el plan de mercadeo lnstitucional

Contratlsta EVELIN JOSE  FUENTES  ORTEGA

ldentific®cl6n 5.163.859

Plazo de Ejecucl6n TRES (03)  MESES Y DIECISIETE (17) DIAS  CALENDARIOS

Fecha de lnlclacl6n 2024 ENERO  15

Focha de Flnal[zacl6n 2024 ABRIL 30

Valor lnlcial: $ 3.566.667

Valor adlclonal:(Sl apllca) 0

Valor total: $ 3.566.667

Codigo Pre9upuestal CDP3-66                                                                                                 I  PRP5-101

Plazo adlclohal:  (Sl apllca) N/A

Supervlsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervlgor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene dol Contrato $  1.000.000

Valor men8ual $  1.000.000

Valor ejecutado                                                       (a la
$  1.000.000

fecha de este informo)

Valor faltante por e]ecutar / Valor pendlente por pagar $0

Porcentaje d.e Ejocucl6n 100,0

Porcentaje por Ejecutar 0,0

Perfodo del pago 2024 ABRIL

De8de D'a:  01 Mes:  ABRIL Af`o:  2024

Haste Dia:  30 Meg:  ABRIL Af`o:  2024

N° do pagos reallzado5: 4

Estado de la Garantla Vigente

Matriz de Rie8gos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.
Ht+REflRE¢     v:y{§"       ,,         +,+              29j                            .in_marul+.rm.r.H2H*Hg®#T``E]LL=EE]"._ffir.E¥jEEEL,E=#HHgEqjEifHjEavL=±p±H  ±±**=,_TLqLL"aH
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obliqaclone§ RealTransmitirpautaspublicitarias,lascuales9erantranIzada lE8D®clflcaslsmitidastodoglos diag de lunes a vieme§ en el Evld®nc la§/ SoDortos Focha

CERTIFICACION  DE  LA
2024 ABRILhorario de 6:000 a 7:30 am y  12:00 a  12:30 in EMISORA Y CD

Emitir boletines, comunicados de prensa,  campafias de prevencion y todos los eventos que necesita daraconocerlaimagendelaESE CERTIFICACION  DE  LAEMISORAYCD
2024 ABRIL

ANEXOS:  Especificar el tipo de anoxo ya sea CD,  Regislro  Fotogrdflco. Act8s u otros (St se requiore)

3.2  NOVEDADES a SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA §UPERVIsloN 0 INTERVENTORIA
a/  aeguimi8rito  tinanci8ro  y  preelipuosiai  aei  cron`rato.

b)  Conlormaci6n.  actualL2aci6n  y  Begulmiento  del  expediente con  la  documontacion  ro!acionad8  con  la  ejeciicidn  Gel  contrato

c)  Verlficaci6n  do  la  eiecuci6n  de  los  activiclados  espcolflcaG  del  contrato y 8eguinierito  a  la  matriz de rle8gos

a)  Vorificaci6n  del  pago al  Sistema  cl® Soguridad  Soclal  lntegial  rcolizado  pot ol  contratista.  do conformidad  con  la  norm8tiv\dad  vigento

a)  Verlficacl6n  do  la  vi9encla  d®  Ia  garamla  exlgida  en  el  contrato

/)  Verificacion  y  aprobaci6n  de  lo8  soportes  neces8rlo9  pare  el  pago

g)  Exp®dici6n  do  la  certilicaci6n  dol  recibo  a  satl8taccldn  corrospondiento al  perlodo d®8crlto.  de  contormldad  al  8ervicio  rcoibido
r`) Tramito  d® roconoclmiento  y  pa8o  do  honorarloo  Onto 18  Siibdirecci6n  Flnanclora

5.CUMpl.IMIENTODEOBLIOACIONE8D£LCONTRATISTARELACIONADASCONELPAaoDESEOURIDADSOCIALINTEaRALYAPORTE8PARAFISCAIES(Loy100dolco3yail.decrctconglamontarloa..nol
arllculo50dolaLey789do2co2,Laycoa20d.2co3,1122d.2007,11§0do2co7ylco2da2012,Decroto.1072da2016y1273do2018yaom4.no.mcoconcordante.).

:::::::::::::::::=::-::::-:i::__:  :_:=E=                        ::::E=:-:::=_::::i:_-==:I-:--:--:_-_--:---                                                   =
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EVALUACION DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y 8ERVICIOS |`|'„llJlt=N0Cumple

Calldad dol  servlclo
15

r`recio  eel  8ervicio
15

uumplimlento ae piazo8 eel
20

Cumplimiento do especificac On®s tec Ca9 20
•umplimien[o ae aspectos m'n'8(ra Voa 20
Cumplimiento de actividados d® acre facLon 10

I u I AL •,,            `      `,,           t;,,,^„,          ,

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
|,u'I'lJIC

No cumple
Calldad del  blen

Dl9ponibilidad del  bion
uumpiirTilt!ii`o  t}ri  oi  pii±

Lumpiimiemo en ia can aa Col  Dien

Sorvicio  postventa  dol  b

Pr®Clo  en  el  8uminjstro a bieno9
Oportunlaad docum®ntos ae tramite

I U I AL

Calidad  (Equipo cumplimeinto del contrato)

El presente informe se firma en San Juan del Cesar,

NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les deberd calificar en este punto

La Guajira, a los07 dlas del mes de MAYO de 2024



GESTiorv Fir.ANcit=F`^
Subprac:eao dt? C>oTitat>{1idad

INFORME DE SUPERVISION  No 302

CONTRATO No P-104-01-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-104-01-2024                                    |DIA:  15 Me8:  ENERO                                        |Aho:  2024

Objeto

Servicios  Periodisticos y Publicitarios Radia es Alusivos a  la  ESE Hospital San  Rafael
Nivel  11  en  la  Emisora  Guajira  Estereo,  para fortalecer el plan de mercadeo  lnstitucional
de la  ESE,

contrati8ta WILLIAM  DAVID DE LA ROSA CAMARGO

ldentiflcacl 6n 85.155.221

Plazo de Ejecucl6n TRES  (03)  MESES Y DIECISIETE  (17)  DIAS

Fe¢ha de lnlolacl6n 2024 ENERO 15

Fecha de F nallza¢16n 2024 ABRIL 30

Valor lnlcl $  2.140.000

Valor adlclonal:(Sl apllca) 0

Valor total: $  2.140.000

Codlgo Presupuestal CDP3-68 PRP5-83

Plazo adlcional: (Sl apllca) N/A

Superv]8or. EMILIA  MARIA  SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervl8or: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIER0 DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vleno del Contrato $ 600.000

Valor mensual $ 600.000

Valor ejecutado                                                        (a la
$ 600.000fecha de este lnforme)

Valor faltanto por ejecutar / Valor pendiento por pagar $0

Porcentaje de Ejecuci6n 100,0

Porcentaje par Ejecutar 0,0

Periodo del pago
2024 ABRIL

DOsde Dla:  01 Mes:  ABRIL Af`o:  2024

Hasta Dia:  30 Mes:  ABRIL Afto:  2024

N° de pago8 reallzado8: 4

Estado de la Garantla Vigente

Matrlz de Rlesgos del Contrato
Sin  afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.

=-`-----..-.--.-.:--..:-..-.:`..-..I---:-.:-----=`..-.--:--.-..-



-'.7r,743,.   i

3, iNFORMAcioN SOBRE AVANCE DEL cONTint6
Oblloacion®s Roallzada (E8oeclfica8) Evldon¢las/ So[]ortos F®cha

Transm tir pautas public taria, las cuale§ sol.an emitidas todos los dlas de lunes a viemes en el show de la maf`ana en CERTIFICACION  DE  LA EMISORA
2024 ABRILel  horario  de  10:00  a  12 00Pm CARDENAL STEREO

Em r bolet nes, comuncados de prensa, campaf`as de prevenci6n y todos los eventos que necesita dar a conocer la CERTIFICACION  DE  LA EMISORA
2024 ABRILima ende aESE CARDENAL STEREO

ANEXOS :I pocitlcar ol lipo ae anexo ya sea CU,  t<egislro rotogratico, Aclas u otros (Si  so roquiore)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
RESuMEN DE ACTIVIDADE§ REALIZADAS POR LA §uPERVISION a INTERVENTORIA

c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividades especificas del contrato y 8egujmiento a la matriz do riosgos.
a)  Verificaci6n  Gel  pago  al  Si8tema  do Seguridad  Social  Integral  roalizado  par ®1 contratista,  de  conformidad con  la  nomatividad vigente.
e)  Verificaci6n  de  la  vigencia  do  la garantla  oxigida  en  el  contrato.

0 Verificaci6n y aprobaci6n de log soportos necosario9 pare ol pago.
g)  Expedicl6n  de  la  cor`lficac]6n  dol  reclbo a  sati8facci6n  corrospondionto al  periodo de8crtto,  de  conformidad  al  sorvicio  recibido.
h)  Trdmit® do  roconocimionto y pago do  honorario8  Onto la  Subdirecci6n  Flnanciora.

5.  CUMPLIMIENT0  I)E OBLIOACIONES  DEL CONTRATl8TA RELACIONADAS CON EL PAGO  DE SEOURIDAD SOCIAL INTEaRAL Y APORTES PARAFISCALE9 (Lay loo do 10®3 y au® decrctco rogl®m®ntarlo., on el
artlculo 50 d® la Lay 780 do ac02, Loyo. 028 do 2cO®,1122 d® 2007,1150 do 2007 y lco2 d® 2012,  Decroto.1072 do 2015 y lz73 d® 2018 y dom68 norma® concordant®.).

REceH               RE-or         ttm             . inp-6riErfuerfiiirfRifeffiffiTg§'G€"D`Eif:otj8wiffi€iani;e3A`M>-5rdr/~„d%en,--wh`„,er

EVALUAcloN  DE DESEMPEfto DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS -x,`*,`*``,f`3`.,,,,,,,,Xz,\*t,`r!
NO cumple

callaaa ael  servlcio 15

15
|umpiimi®mo ae plazas ael contrato u oraen 20
Cumplimjento do espoclficac ones tocnicas 20
i,ilmplimiento ae aspec(o8 a 20
Gum plimiento ao actividade8 ae acreaitacion 10

I u I AL 1,   ,ct}|(  (|t,|  ,  `   ;\\,  . :#:i;#ct£}1j,?}

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES -gr;`,t<,,,,;,,,A-xr*,`,fli&,,,3
No cumple

Calidad del  bien

Di8ponibilidad del  bien
uumpilrnleri[o en  ei  ijitifo  ouri`raciuai  Gel  i]ien

|umpiimiento en  ia cantiaaa aoi Dien

Serv cio postvenla del bien

Prec a eri el suministro de bienes
C)portunidad documento8 ae tramite

I u I Al-

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y 0BRA
|'umple

No cumpie
uumplimlento y oportuniaaa ( tiempos y a9pecto Iogaie8 a®i contrato) 0

NOTA: Pare los proveedore§ quetengancontratosdesuministrodeCalidad  (Equipo  humano -logi8tica  do oumplim nto del contrato) 0
Ejtiouciuri  qt!i  uuuuaiu  `iiiioiiiititi  qt}  i]varict3  ut!i  .uii`itiiu  .  ti`tiiicloii  ue  rtiquenmioiiius  utii

0contrato) tracto sucesivo en la entidad, selesdeberdcalificarenestepunto
cumpiimiento ae aciivioaaes qe acreai`acion u

TOTAL
El presente informejie fima en San Juan del Cesar,  La Guajira, a  los 07 dlas del  ines de MAYO de 2024

SOCARRAS OLIVELLA
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Supervisor (a) dol Conti.ate No.P.104.
t©ee±±±±r£:::„,be,,"\___,i:;=~;~::~:i::Ov:,:,~,,:i.;-NI=>g]+;v*z~,in"nd=;ckri!::chin:;z.I:::ce;eoassv*;is-*w);thvRErisri;;;brfus;;viit;fey,;S;ifea



GE=STION  F.NANCIERA
Sut>proc<rEgc} do Cc>ntabilldad

INFORME  DE  SUPERVISION  No 303

CONTRATO No CPS026 DE 20Z4
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS026 DE 2024                            |DIA:  02 Mos:  ENERO                                       |Ano:  2024

Oblcto

Servicios de Mantenlmientos Preventivo, Correctivo Menor V Soporte T6cnico las 24 horas a los Equipos
Biom6dicos y Camas Asjstenciales de la  E.S.E.  Hospilal  San  Rafael  Nivel  11 areas de Urgencias y
Hospitalizaci6n sus Centros y Puestos de Salud de acuerdo a   las exigencias del  Ministerio de Salud y
Protecci6n Social

Contratlsfa SOLUCIONES  BIOMEDICAS  DEL  NORTE  S.A.S.

Identificaci6n 901.143.295-8

Plazo do Ejecucl6n CUATRO (04) MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 ENERO 02

Fecha de Firlalizacl6n 2024 ABRIL 30

Valor lniclal: $ 84.546.000

Valor adlclonal:(Sl aplica) $0

Valor total: $ 84.546.000

Codlgo Presupuestal CDP2-9 PRP1-5

Plaza adlclohal: (Sl aplica)

Supervlsor: EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Supervl8or: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2.  ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que V]eno del Contrato $  21.136.500

Valor m®n8ual $  21.136.500

Valor ejecutado                                                        (a la
$  21.136.500fecha de este lnforme)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendlente por pagar $0

Porcentaje de Ejecucl6n 100,0

Porcentaje por Ejecutar 0,0

Perlodo del pago
2024 ABRIL

Desde Dia:  01 Mos:  ABRIL Aflo:  2024

Haste Dla:  30 Mes:  ABRIL Afro:  2024

N° de pagoa .roa[izados: 4

E8tado d® la Oarantfa Vigente

Matrlz de Rlesgo9 del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.
:,/;--.,

```*`)xes   '``&S'h"         #%                 w,#                                                Bra  H-dr~cO~i *--ed*={,`t..,.¥«.Av«=:,Tc~~Lr.-~.~,-9giv~.   ~.quv-v--~      `-~.corm.`>>.coo-`+,*,7;^Zg%fr`.`st,r`,r`,„,,^,`,''.-```se```Hun,se`as``z``¢`,,`,-X`„y.€`,+,``.,,t±+I
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Ob iaacionos Roalizada lESDocifica§l Evldoncias/ SoDortos .       Fecha

Elaborar  coniuntamente  con  ol |eto  del  aToa  de  mantonlm n(a  un  cronogrema  sem al  y  mensual  pare  el  desarrollo do !as  actividodes  proventlve6.  Eo  ciianto
ANEXC)S  FISI COS 2024 ABRILs  corroctivo8  8egdn  programaclan  ®s lecid@  y  aprobada  po Geroncla do la ESE`  cuando estos so presenten

dad8os  proplas  del  mantenlmiento  prvderiieaagfija8,8iu9te.soldaduradorequieranactuadore6clolascamlllaontivo,  las  cuales  debon ncluir  pare  la8 camag:  de§monto.  Ilmpleza,  aju9te  y  lubricaclon  de

CD 2024 ABRIL
revl8ton  y  aiilgte8  do /

cuando  8®  roquiera.  In8talaclon  do clllndros  hldraul(cos  cle aacen8o  ycaIItt

actlvldad).  8umlnl§t ro  y  cambio do tornlllorla  y  pinture  toto on  lace  do  la  mejor oa pare  lag  mesas  de  cirugia,  rovision  pare verificar estado  do
func(onamlento.  mantenimiento  proventivo  a  18  p!anta  hid ulica  y clllndros  do  a8c so  y  d83con8o do  lag  mesa§.  inclulr  klt  do  empaqilctadora  para  rapar8clon,
9ummlstro  y  cambio d® acelto hldraul(co  68T,  llmpleza  y bujo central ,

FiealLzar  roporte teenlco  de  la8 actlvldadae8  realtzadas tanto  prevontlva8 coma  correctiva8
CD 2024 ABRIL

Pare  ovaluaclon  de  lag actlvidade9  do mantonimionto  ejcoutada3,  m®n8ualmonto se medlr6n  par  log  8lguiente8  Indicacloro8'  Eficacta  on  el  cumpllmionto dol
2024 ABRIL

ANEXOS:  Espocificar el tipo de anoxo ya Bea CD.  Rogistro Fotografico, Acta8 u otros (Si 8o roquiero)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVISION a INTERVENTORIA
a/  oeguimion`o  tmanciero  y  presupuoalai  oei  ccmrato
b)  Conformacl6n.  actualLzaclon  y  segillmien(a dol  oxpedionte  con  la  documentacl6n  relaclon8da  con  la  o|ecucl6n  clel  contrato

c)  Vcr(ricaci6n  de  la  ejecucl6n  de  lag  8ctividades espeelfroas del  contrato  y  segilimionto a  la  m@trLz de  .iesgos.

a)  Verlficaci6n  cl®I  pago  al  Si8toma  de  Seguridad  Soclal  Intogral  realLzado par ol  contratista,  de conformldad  con  la  normatMdad  vlgento

e)  Verificaci6n  do  la  vigencia  do  la  garantla  oxiglda on  o1  contrato.

I) Verlr(cacl6n  y  aprobaci6n  do los  soportco  necesarlo8  pare  el  page,

g)  Expecllcl6n  de  la  certlficaci6n  dol  roclbo  a  8atlelaeelon  corre8pondlonto  al  porlodo  doscrlto,  do conformld8d  el  sorvicio  reclbldo
h)  Tr&m`to do  reconocimlento  y  p8go  do  honorario6  ante  la  Subdirecclon  Financiora.

5   CuMPLIMIENTO  DE  OBLIGACIONES  DEL CONTRATISTA BELACIONADAS  CON  EL  PAGO  DE  SEGURIDAD  SOCIAL  INTEGRAL Y APORTES  PARAFISCALES  (Lay  loo  do  1993  y 8u9  decretos  reglamentarlos.  en  el  artlculo  50

`.        I?       x`

6.Afi,bTD=A6=s=5Ei-RATAM,ENToyMON,TOREOALAMEfihoEi5i:£ii§=d.Ot:b:Etc=diri.fa--tE-=-=

EVALUACION DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
Cump le

N0 Cump e
Ca Idad del  sorvlcio 15

15
uum imiemo oe piazos aei con"to u oraen 20
Cum miento de especificactones tee Gas 20
uum miemo ae aspoc`os aaminisira VOS 20
Cum miento do activldaaes oo acre ltacion 10

I u I AI t          ,                              `,`z}  as;I

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR OE BIENES
u ul 1 llJu=`ife%ifeae^%^seffiife+{

NO cump le
C dad del blen 0

Dl onibilidad d bien 0
1 rnpiimien`o a oi  piafu  ouli`iticiuHi  qoi  pltiJi u
C PHmionto on ta Can`iaaa a®i  Dien u

S {c(a postventa del  bien 0
Precio  en el  8u ni8tro do bienes 0
C)portunidad doc mentos de tramite 0

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION  DE CONTRATl§TAS DE CONSuLTORIA  Y OBRA
1 ump'e--Cumple

NO
|,umpllmlen y oportuniaaq ` Iiempos y a§pecio egaies aei contrato) '

NOTA: Ptengancoare lo§ proveedores quentratosde§uminlstrodecesivoenlaentidad,seacaliflcarenestepuntoCalidad (Equ po humano . logistica de cumplimo nto del contrato) 0
Ejecucioii  uij •uH`id`u  \iiiiuHiieti uo avan.t} qei coriiid`u -dienclon  ut}  rt]qutjnmlenros uc!i

0contrato) tracto sulesdeber
cumpiimienio ae aciiviqacos qe acroqitacion

TOTAL



GESTION  FINANCIE=R^
Subproc®so d® Col.i.at]ilidad

INFORME  DE SuPERVIsloN  No 304

CONTRATO No P-131-03-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P.131 -03-2024 |DIA:  01                 |Mes:  MARZO                                         |Ano:  2o24

Objeto Servicios Periodisticos y Publicifarios radiales alusivos a la  ESE  Hospital  San Rafael  Nivel  11 de San Juan del
Cesar - La Guajira. en la Emisora Guajira Est6reo y la Pagina Web San Juan Noticias

Contratlsta JESUS ALBERTO OROZCO MENDOZA

ldentiflcacl6n 1.122.404.480

Plazode Ejecucl6n       a DOS  (02)  MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 MARZO 01

Fecha de Flnalizacl6n 2024 ABRIL 30

Valor lnlclal: $  1.100.000

Valor adiclopal:(Si apllca) 0

Valor total: $  1.100.000

Cocl[go Pre8upuestal CDP3-157
I  PRP3-55

Plazo adlclonal: (Si apllca)

Supervisor: EMILIA MARIA  SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Sdpervlsor: SuBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene del Contrato $  1.100.000

Valor mert8ual $  550.000

Valor ejecutodo                                                        (a la
$  550.000fecha de est'e lnfome)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendlente pot pagar $  550.000

Porcentlje de Ejecucl6n 50,0

Porcentaje por Ejecutar 50,0

Perrodo del pago
2024  MARZO

Desde Dia:  01 Mes:  MARZO Afio:  2024

Hasfa D'a:  31 Mos:  MARZO Afio:  2024

No do pagos roa]lzados: 1

E8tado de la Garantla Vigente

Matriz d® Riesgos del Contrato
Sin afectaci6n.

En  monitoreo y revision por parte de la supervision.



edgREas               ~--~ .---. ~ ---- ^ ---- ` ---- `' .--------- ~ -----
3   INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONT3.  INFORIVIACION  SOBRE AVANCE  DEL CONTRATO

Obllaacionos Roalizada (E8oeclflcas) Evldoncias/ SoDorto8 FOcha
Transmitir pautas  publicitaria8.  Ia8 cuale8  seran  transmitidas  do lunos a  viemos on el  horario de  5.000 8  9.00  am  en  la  Emi8ora Cuajiira

CERTIFICACION  DE  LA  EMISORA 2024 MARZOEstereo  107.2  FM y la pagina Web Son Juan  Notjcias

Emitir noticias.  bolotine3,  y eventos qua nocosit8 dar a conocor la imagon y el plan de mercadaco de la  ESE a traves de la Emisora Guajira
CERTIFICACION  DE  LA EMISORA 2024 MARZOEstoreo  107.3  FM  y  la  pagina web  San Juan  Noticias

ANEXOS: Especlficar el tipo do anexo ya sea CD,  Rogistro Fotogrdfico, Actos u otro8 (Sl 8e requioro)

3.2  NOVEDADES a SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4.  RESuMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERV1816N a INTERVENTORIA
a)  o8gulrnlen(o  Tln8nciero  y  p/esiipues(al  CIOI  Con(rato.

b)  Conformacl6n,  octu8Iizac]6n  y  8ogulmionto  del  expedlont® con  la  documontactan  rel8ctonada  con  la  ojecucl6n  del  contrato.

c)  Verificacibn  de la  ejecucl6n  do las  actividadeg  especlflca8  del  contra(o y  9egulmiento  a  la  matrlz do rlesgos
a)  Verlficac(6n  d8I  pago  al  Sistema  de S9guridad  Soclal  Integral  rcalLzado  par  ol  contratista.  do conforniidad  con  la  normatlvidad  vlgento.

e) Verificacion  de  1o  vigencla  de  le  gar8ntla  exlglda  on  ol  contrato.

I )  Ve/Ificacl6n  y  aprobacl6n  de  log  8oportes  neee€ario8  pare  ®1  pago

g)  Expedlcl6rl  clo  la  certificaci6n  del  recibo  a  9atisfaccl6n  correspond!ont8  al  perlodo descrlto.  do conformldad  al  8ervlcio  reclbldo
h) Tramlte  de  /eeonoclmionto  y  pago  do  honorario8  ant® la  Subdiiecci6n  Financlera

5. CuMPLIMIENTO 0E OBLIOACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAao DE SEOuRIDAD SOCIAL IN1.EORAL Y APORTES  PARAFISCALE8 (Lay loo d® 1093 y ®u® decrotco reglam®nt®rlo.. ®i` .I
artlculo §0 do la Lay 780 do 2002,  Loyo. 028 do 2003.1122 d® 2007.1 t50 d® 2007 y 1682 do 2012.  Decrofo.1072 do 2015 y 1273 do 2010 y dom&8  norm®. concordanto.).

`    ,-/,,~„                '      -                     ,`      ,fro,"^,     __

i85              JL>                  +

6.ACT,v,DADESDETRATAM,ENToyMON,TOREOALAMEti~fa-DI:RiEs=dot=bi[c=dfftfa-.tis

EVALUAcloN DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENE§ Y SERVICIOS Cumple__
No cumple

15

uu I I 'P't= EliB-

15
i,umpiimiemo ae piazos aei conlrato u oraen 20
Cumplimiento  de  especificacjone§ tecnica9 20
Liimpllmlento ae  a9pecios  aamlnl5matlvo§ 20
Cumpllmlento do  actividaae8  ae  acreaitacion 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
No cumple

Calidad del  bien a
Oisponibilidad del  bjen 0
•urTIplliTiion(a  on  el  Fiit]£o  coriirdtauai  qt!I  ijll3u u
I,umpilmiento on  ia  can(iaaa  eel  Dlen u
Serv`cio  postwenla  del  bion 0
Precio en el sumini8tro ao biones 0
OportunLaad documentos ae tramlto u

I 1' I AL

Calidad  (Equlpo  humane -Iogjstica de  cumpllmelnto del  contrato) NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de sumlnistro de
tracto sucesivo en la entidad, se
le§ debefa calificar en este punto

San Juan del Ces

DIRECTORA ADMINISTRAT
ONTRATO P.131.03-2024

a lo§  10 dias del mes de MAYO de 2024



GE=STION  F=lNANC.EF`A
Subproc®ts.a d-C:olit®biliaad

lNFORME DE SuPERVISION No 305

CONTRATO No P-131-03-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-131-03-2024                                    |DIA:  01 Me8:  MARZO                                       |Afto:  2024

Objeto
Servicios Periodlsticos y Publicitarios radiales alusivos a  la  ESE  Hospital San  Rafael Nivel 11  de San Juan del
Cesar -L8 Guajlra, en la Emisora Guajira Est6reo y la Pagina Web San Juan Noticias

Contratlsta JESUS ALBERTO OROZC0 MENDOZA

]deutiflcacl6n 1.122.404.480

Plazo de Ejecuc]6n DOS (02)  MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 MARZO 01

Fecha de Flnallzacl6n 2024 ABRIL 30

Valor lnlclal: $  1 .100.000

Valor adlclonal:(Sl aplica) 0

Valortotal:   . $  1.100.000

Codlgo Pre8upuestal CDP3-157 PRP3-55

Plazo adiclonal: (Sl apllca)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervl8or: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIER0 DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene del Contrato $  550.000

Valor monsual $ 550.000

Valor ejecutado                                                        (a la
$ 550.000fecha de este infom`e)

Valor faltant® por ejecutar / Valor pendiente por pagar $0

Porcentaje de Ejecucl6n 100,0

Porcentajo por Ejecutar 0,0

Perfodo d®l p8go
2024 ABRIL

Desde Dia:  01 Mes;  ABRIL Af`o:  2024

Haste Dia:  30' Meg:  ABRIL Af`o:  2024

NO de pagos roalizado9: 2

Estado d® la Garontfa Vigente

Matrlz de Rie8gos dot Contrato
Sin afectaci6n.

En  monitoreo y revision por parte de la supervision.



__-_fgf%1&ae-_==h
3.  INFORMACI0N SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obllaaciono8 Roalizada (E8oocffica8l Evid®nclas/ Sooortos FOcha
Transmitir pauta9  publicitarias,  lag cuale8  soran transmitida9 do lunes  a vlemes en el  horario de  5:000 8 9:00 am  en  18  Emlsora  Guajlra

CERTIFICACION  DE  LA EMISORA 2024 ABRILEstoroo  107,2 FM  y la pagina Web Son Juan  Noticias

Emitir noticias,  bolotine§, y evoritos qua necesita dar a canocer la imagen y ol plan de morcadaeo de la  ESE a travoB de la  Emisora Guajira
CERTIFICACION  DE  LA EMISORA 2024 ABRILEsteroo  107.3 FM y la pagina web Son Juan  Noticia8

ANEXO§:  Especificar ol tipo de anexo ya 8oa CD,  Registro Fotografico, Acta9 u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVISION a INTERVENTORIA
a/  oogulmlon`o  Tlnanciero  y  pre8upuestai  oei  con(ra(a.

b)  Contormaol6n.  actiialLzacl6n  y  6egulmlemo dol  ®xpoalen(e  con  la  documentac`6n  rolacionada  con  la  ®je¢uci6n  del  comrato.
a)  Verificacl6n  de  la  ejocucl6n  do las  actMdado8  eepeclricas  eel  contra`o y  8ogulmlento  a  la  matrle do  rleggo8

d)  Verificaci6n  del  pago  al  Sistoma  do Segilrldad  Sooial  lnt®gral  roalieado  par  o1  comrat`8ta,  do conlormldad  con  la  normatividad  vigento`

e)  Veriflcaci6n  de la vlgoncja  de  la  garantla  axigld@  en  el  contrato.

f)  Vorlficacl6n  y  aprobaci6n  do  log soportos  noccoarlos  pare  o1  pago,

g)  Expedlc]6n  d® la  certific8ci6n  del  recjbo a  satlsfaccl6n  corrcepondlonto al  poriodo  descrito,  de  conlormldad  al  serviclo  reclbido.
h) Tr6mit®  de  .eeonoclmlonto y  pago de  honorailog  ante la  Subcli/ceci6n  Flnancl®ra.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLlaACIONES DEL CONTRATl8TA BELACIONAI)AS CON  EL PAOO DE SEOuRIDAl) SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFl8CALES (Lay 100 de 1003 y ou8 dceroto8  reql8ment®rlo8, on el

arllculo 80 d. la Lay 700 de 2002.  Leyco 828 do ZOOS,  t 122 d® 2007.1150 do 2007 y 1802 do cO12,  Dcoieto.1072 d® 2015 y 1273 de 2010 y domd8 noima. concordanto.).

caE--------I-'---.-----..----.-.--..>-------

EVALUACION DE DESEMPENO OE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS cumpieEE--
No cumple

caiiaaa del  §erviclo 15

uull'lJlt=E--

15
uumpllmlen`o ae plazos eel contrato u a 20
Cumpllmienlo de especificacione8 tocnjca 20
I.umpiimiento ao aspec(os aaminl8traw 20
Cumplimiento ae actlvicl8de8 0o acrealta 10

I u I AL •v,:(`,      ,,          ,X,,2            `                ,%

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
No cumple

Calidad del  bien 0
Disponibjlidad del  bien 0
•uriipiirTtii3fliu  t3II  t3i  pitizo  couild.(utii  qt]i  I)iE}Ii

i,umpilmien`o en ia cantiaaa eel oien u
Servicio po§tventa del bion 0
Precio  en  ol  suminlstro ae  bien®8 a
oportilnidad aocurnento8 do tramlte 0

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATIS1.AS DE CONSULTORIA  Y OBRA |,umple
N0 Cllmple

Cumpiimiento y oportuniaaa ( tiempo8 y a§pec`o8  iegales  ael  Conlrato) '
Caliqad (Equipo humano -logistica de cum plimeinto  del  contrato) a NOTA: Para los proveedores que
E=ioou.iuii  cltJJ  cori(rait)  \irliuiHies  ut!  tlvz]nce  ut}I  coriLraiu  -d[t}nl=iori  qo  [t3vuoTirTIlt!nil]3  c]ei

0
tengan contratos de §uministro de

contrato) tracto sucesivo en la entidad, §eleedebefacalificarenestepiinto
cumpiimienlo o8 acuviaaces ae acreoiracion U

TOTAL
El presente infonge`firma en San Juan del Cesar,  La Guajira, aos  10 dias del mes de MAYO de 2024



GESTioN  F.r`ANcit=F2A
Suhproc®@o do Co.'itebllidcad

INFORME  DE SuPERVISION  No 306

CONTRATO No CPS058 DE 2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS058 DE 2024                             |DIA:  16                |Me8:  ENERO                                        |Afto:  2024

Objeto

Transporte al Personal Autorizado de la  lnstituci6n,  a los sitios donde   se les indique,

para  lo cual debefa poner a disposici6n de la Entidad Cinco (05) vehiculos con sus
respectivos conductores,  Nueve (09) Conductores mss para Vehiculos de la  Entidad,
os cuales estaran designados asi: TRES (03)   para el transporte de personal  medico y
param6dico de la zona  rural,  UNO (01) para el transporte del personal  medico y
paramedico en el casco urbano,  UNO (01) para la Gerencia, adicionalmente se
incluyen:  Ocho (08) conductores  para ambulancias y Uno (01) para la Toyota OZ0138

contratl8ta
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIOHACHA -COOMUTRARl

ldentiflcacl6n 800.243.642-3

Plazo do Ejecuci6n TRES  (03)  MESES  Y  DIECISEIS  (16)  DIAS CALENDARIOS

Fecha de lnlclacl6n 2024 ENERO  16

Fe¢ha de Flnalizacl6n 2024 ABRIL 30

Valor inicial: $ 259.668.577

Valor adiciohal:(SI aplica) 0

Valor total: $ 259.668.577

Codigo Presupue8tal CDP2-1                                                                           |PRP2-20

Plazo adlclonal: {Sl apllca)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS  0LIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2.  ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que V!ene del Contrato $  73.491.106

Valor men8ual $ 73.491.106

Valor ejecutado                                                       (a la
$  73.491.106

fecha de e8te lnforme)

Valor faltante pot ejecutar / Valor pendiente por pagar $0

Porcenta|e de Ejecuclon 100,0

Porcentaje por Ejecutar 0,0

Perfoclo del pago 2024  ABRIL

Desde Dia:  01 Mes:  ABRIL AFlo:  2024

Ha8ta Dia:  30 Mos:  ABRIL Ano:  2024

N° de pago8 reallzados: 4

Estado de la Garantra Vigente

lvlatriz de Rle8gos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision  por parte de la supervisi6n.



----a--------.--====.=-_-=-----_-==:==_=--------
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Ob'laacLOat lonog Roalizada (E8o®cfflca8) Evldenc a/ sODorto8 FOcha2024ABRIL   .aGumsorv'Elco s  og  ocasionado8  oor combus(Ible  v  liibricantos  sor&n  a  crconlaor)tregadodotacl6ncomplctaycornetdeidentmcaalaESEtltab

ac!6n  pare  el  p8r3
I  manton)mlento 8er6  a  costa  del  contratl8taonalquavaavincularcomoconductorosclo log voh`culoa  qua  prostaran  su8 FACTURAS  DE  GASOLINA

LISTADO  DE  EMPLEADOS 2024 ABRIL

queP

ra   9 a     o   o  port8r  documentos  de  ldentidad,  loo  camct8  de  afiliacl6n  a  ARL  EPS  (en  ca§o  qua 6o emit8n  camct)  y  de  la  empresa.  duronte  o1 tiompoormanozcaonlaESEHo8DI(8lSonRafaolNlv®l11

PLANILLA  SOPOF}TE  DE SEGURIDAD  §OCIAL 2024 ABRIL

El conSeg,,r,ANEtratlsta d®bera entregar menoualmdadsoclaldelpersoiialquaesteaXOS:Especificareltipodo8n to al oncargado do inanejar el  sl8toma  de sequrldad  y  9alud  en  el  trabajo  (SesT).  lag  copia8  do los  pago8 de
PLANILLA SOPORTE  DE  SEGUBIDAD  SOCIAL 2024 ABfl lLu Cargoxoyasea CD.  Registro  Fotogrdfico. Actas u otro8 (Si se requiero)

3.2  NOVEDADES a SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADE§ REALIADAS POR LA SUPERVISION a INTERVENTORIA
a/  3egulmlorltc)  Tlnanclero  y  presiipuos`aJ  oei  conlra{o.

b)  Contormaclon,  actualiz8cidn  y  8eguimlento del  expedionte con  la  documentacl6n  relacion8da  con  la  ojecuci6n  del  contrato

c)  Verlficacl6n  do  la  a/eeuci6n  de  lag  actlvld8cle8 especmca8  d®l  contrato  y 8egillmiento  a  la  matrz de  riesgo8,

a)  Verillcacion  del  pago al  Sistema  do Seguridad  Social  Integral  rcalizado  par el  contratl6ta.  de  conformidad  con  la  normatividad  vlgente

a)  Verlficacl6n  de  la vigenc)a  do  la  g8rantJo  exlglda  en  el  contrato.

I)  Verificacl6n  y  aprobaclan  do log  soportes  nocesar`os  pare  el  pago.

g)  Expedicion  d®  la  cortlticacl6n  d®l  reelbo  a  8atl8faccion  corro8pondiente  al  poiiodo  descrito,  do conformldad  al  9ervlclo  rceibido
n)  Tr6mite do reconocimionto  y  pago  de honorario8 Onto  18  Subdireccl6n  Flnanclera.

§.CuMPLIMIENTOOEOBLIOACIONESl)ELCONTRATISTAREIACIONADASCONELPAOOl)ESEOURII)ADsOCIAllNTEaRALYAPOR1.E8PARAflscALES(Loy100da1993yau.dcerctosreglamontailo.,on.I
artlculo SO de la lay 789 do 2002,  Leye8 828 d® 2003.1122 d® 2007.1160 d® 2007 y 1502 do 2012,  Decroto81072 do 2015 y 1273 de 2018 y dem&8 noimas concordanto®).

-ire-------------'--===-_.-_-_---.-_-_-==:=-_=-
e.ACTiviDADESDETRATAMiENTovMONiTOREOALAMT=TE'Ifi-D=-:RiE§=d.ot=bsJEfc=dFTtffi-.t5.==
i.               -i]                 -                        I)-I      a,.I:...          ol              .....      '..I.      I...`]I'L,a          .9..I         -lam-.Z]Iis..I        .I    .....-.   ].I.I-!nm.,iun,..I,mi.i]Za..-Id.Smrsm,8

id -.-..    ]      I       ,.-`      -I.-i]      ,....           ii'i.          -i]-`a .-.. I         --ec..-I'iRi          -a                 1]            in..ii'a        ..... mum         .ia.il.]'oml.m[-3iezae
a .--.-,             ]              -.i§.]H     .[`."          .`.R                   .        E-I       i].I          don..I: ..--   i£.]n     .I-] .-..      I       I,] .... 8-D.     ili]t..inala.     twmlnaour-'ma.`..,]i.i~        -I.n

I           -.,-.    `                            I.      `       ,I     a           I          I     J^

EVALUACION DE DESEMPENO DE PROVEEDORE§ DE BIENES Y SERVICIOS Cump le'e
NO cump

Calidnd  del  servicio
15

i

15
I,umpiimlento ae plazas aei contraio u r 20
Cumplimiento de especificac onos locn Ca 20
I.umpiimiento ae aspecios a

20
Cumpliiiiionto ae activiaaae8 de acroailac 10

I u I AL ``                                                          `       y                                  ,

FORMATO EVALUACION  DE PROVEEDOR DE BIENES
uul I 'L,

NO  cumple
Calidad del  bion 0
Disponibilidad del  bien 0
•urTipuirl]t;il(u  till  tii  prazu  .unirac`utli  ut}]  p lt,r' u
uumpiimien[o  en  ia  cantiaao eel  Dion U

Servicio  poslvonta  del  bien 0
FJrecio en  el  sumim8tro  de  biones a
oportiinidaa documento6 do I ramlto 0

I u I AL

Calidad (Equipo

EI  presente in firma en Son Juan del

NOTA: Pare los proveedores que
tengan contratos de sumnistro de
tracto sucesivo en la entldad, se
les debefa calificar en este punto

r,  La Guajira,a los  17 dias del mes de MAYO de 2024

RAS 0LIVELLA
RECTORA ADMINISTRAT

TRATO CPSO§8 DE 2024



GESTlor-  Fir.ANC[ERA
SubproceEDo a-Col.ittabtl!dad

lNFORME DE SuPERVISION  No 307

CONTRATO No CSU002 DE 20Z4

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CSU002 DE 2024                           |DiA:  oi                |Mes:  ENERO                                       |Ano: 2o24

Objeto

Suministro de Alimentaci6n a Pacientes  Hospitalizados y Personal Autorizado de la  ESE  Hospital San  Rafael
Nivel  11 de  San Juan del Cesar - La Guajira

Contratlsta ROSI MARY ARAUJO MENDOZA

ldentiflcacl6n 27.004.881

Plazo de Ejecucl6n CUATRO (04)  MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 ENERO 01

Fecha do Final[zacl6n 2024 ABRIL 30

Valor lnlclal: $ 400.000.000

Valor adlclonal:(Sl aplica) 0

Valor total: $ 400.000.000

Codlgo Presupue8tal CDP1-7                                                                                                     |PRP3-13

Plaza adlclonal: {Sl apllca) N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Sripervlsor: SUBDI RECTOR ADM INISTRATIVO

2. ESTAD0 FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo qua Vlene del Contrato $ 276.757.270

Valor men8ual $ 69.796.857

Valor ejocutodo                                                        (a la
$ 69.796.857

fecha de esta informe)

Valor faltante par ejocutor / Valor pendlento par pagar $ 206.960.413

Porcentajo do Ejocucl6n 25,2

Porcentaje por Ejecutar 74,8

Perrodo del Dago 2024  FEBRERO

Desde Dla:  01 Mes:  FEBRERO Afio:  2024

Haste Dla:  29 Mes:  FEBRERO Aho:  2024

NO de pagos roalizados: 4

Estado de la Gal'antfa Vigente

Matrlz de Rie8gos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revigi6n por parte de la supervision.



-se-_-ff-_-.z3--=-_-*_
3.  INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CoNTRAT6.. ...._ ...  ....  . a.`.`._`... . . ._..Ob

Ilgaclono8 R®allzada (EBDecfflca8l EVJdonclas/ So Do rfes Fecha

Atondor  la8 dlferentes solicitudes  d8ntro  a6I  tlSumlnistrardiarlamentealogaciIh

p                in      co.  paramedlcoydoma8 PIANILLAS 2024  FEBRERO
Omtal po exlgido  par  el  Hospltala PLAN LLAS 2024 FEBRERO2024FEBRERO2024FEBRERO

P       One8     0§Efectuarolsumlnl8(rodoallmonto8onloscControlyaoguirniontodetodoslosI Lza   os dos termo8 con ague tratadosnormalesycuando8opresonton'd a  fria.  uno a  la8 8.00  a  in   y  otro  a  la  1`00  p  in.dlficultadesonglmada8porparoociialquierotra  8jtuacien  8lmllar PLANPLAN LLAS

LLAS

produccion,  dl8tr(b ucElpeisonala8ucar
p  ocesos  lnvo ucra   o8  en  la  producc]on  de la  alnycumpllmientodola8norma8dooan®amientoy8oguridadcloberatenetunoexcelnttiment8clon,  clesdo  la  adqulsLc]on  do  los viveros.  almacenamlento.

CERTIFICACION  NU"lcIONISTA 2024 FEBRERO
amantonergolimploycomplcto,conldontlricaclonmlsmoconolusuarloy/amlliarog6utratodeberElcontrati9tadeber8rogentarilnIa e  proson  acion  p®rsonal.  tanto  on  ol  aervlcio  do 8llmontaclon  como  en  ®1  de dlstrlbuclon.  ®1  unlforme dobopoi9onal,adema8doboratenoroxc®lentorelaclonespoisonale9conelpor8onalqualaboraonolHospital,  88iasolamab)aycordial'd'

EMPIEADOS 2024  FEBRERO

tompor8tura8,  limplAflllar8oaunaentod
Pan     ®Con 'r a calid8cl.  plan  do capacrtacion y /ormaclon  per8onal  do  loo  empleado§,  protecclorl  d® allmento9   contlol  clo

lNFRAESTRUCTURA V  EM PLEADOS 2024 FEBRERO

dtpiomo  ore  do 8alud,  fonclCumplirconlaontregadedotacioncomIIa d®  pensionce,  /ondo  de cos8ntlas'd
PIANILLAS  DE  SEGURIDAC)  SOCIAL 2024 FEBRERO

p  a a  y carno      e ident!flcacion  para  el  por8donal  qua va  a  I)rostar el  8orvlcio  a  la  ESE
EMPLEADOS 2024 FEBRERO

ANEXO§:  Especlficar el tipo de anexo ya 8o8 CD,  f{®gistro Fologrdfico, Acta8 u olros (Si se requiore)

3.2   NOVEDADES 0 SITUACIONE§ ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4.  RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION a INTERVENTORIA
a)  oeguimlemo  iinanciero  y  presupuestal  aei  contralo

b)  Conformaci6n.  actualLzacidn  y  8ogulmlonto  del  oxpedieme  con  la  documentacl6n  relacloiiada  con  la  eieeuci6n  del  contrato
c)  Veriricaclon  de la  ejocucidn  de  las  actMdades cepeclrica8 dol  contiato y  8eguimiento  a  la  matriz  do  riosgos

a)  Verilicaci6n  del  pago  al  Sistema  do  Soguridad  Social  Integral  roalleado  par  o1 contrati8(a.  de  conformidad  con  la  normativldad  vigente

a)  Verificacl6n  do la  vigoncla  do  la  garantla  oxlgida  en  ol  contrato.

I)  Voriticacj6n  y  aprobacl6n  do lo8  8oportes  neccearios  pare  ol  pago

g)  Expedici6n  do  la  cortificaci6n  del  roclbo  a  9ali8facci6n  correspondierito 81  perlodo  dogcrlto.  do conformidad  al  8ervicjo  iceibldo
h)  Tramilo  de reconocimionto  y  pago  de  honoratios  ant®  la  Subdlrocci6n  Flnancloia.

5CuMPLIMIENTODEOBLIOACIONESOELCONTRATIstAREIACIONAOASCONEIPAcoDESEeuRIDADScoJALINTEORAlyAPORTESPARAFISCALES(Ley1cOco1093yqu.decretcoreglanendro..onctertlcuto50d®ieloy7code20ce.Loyco02edo2003.
1122do2007,11sOd®2co7y1562de2012.Docietco1072do2015y1273do2018ydematnorma8concordon!co)

I  ....      I:I.f-.§'           .-a    .-u    I.    c -...-     I .....-.-. si    silgI.I.I  ....--    ima'z]a-c'.a..,I    .OM ...-. i.           I..    ]ni.[a.f    Onavma«     iz]    .nae     `-.1",
•1     "   .in    iiionou     a    a              a   s].I,      .     Ia    I   .   .au    .inl] .,.- a`  ,-.`.    i€    .      .ilc..a   a   I .... 11 ...- a.lil.Inoga...a-.I     i~[   -.I..oa   a'eona   C   -.il --.-    „   .za.

i.                    .a.a      .iu"-I.8k..iE`E          []..nRi.il]              I    i].n          ,..I:.t-r.       [      -oa.i]..Ill..a|:.|e-,A        aa.I.onia.,aEa    sonesldaf.mina.u.I    imlan.I...mp.-

`                   s]ia   .im...€     .,   cii-.I    ..    .I   Souear      .    il ....--

EVALUACION DE DESEMPEfuo OE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVIclos 1;urn

NO  cum
dadoel  §orvlcio

15
Precio  del  serviclo

15
Gum in(enlo do  plazo9  d®I  contrato  u don 20
Cum inlonto do espocmcacrono8 tecn cos 20
Gum miento do aapectos admlnlstrativos

20
Gum Imionto  do  actMdades  de acroditaclon

10

TOTAL

FORMATO  EVAIUACION  DE  PROVEEI)OR  DE  BIENE9
||'n\

NO  cump'
C add b'en 20
D On Ibl ad  del  blen

10
uu mp' 'm'

'0
Cumpl,in to  en  la c@nlldad  del  blen

15

Servlclo stventa  del  blon 10
Procio  en §iimimstro do blenog 10
Oportun, a  documontoo  do traml(a 20

TOTAL

El pre§ente se firma en San Juan del Cesa

OCARRAS 0LIVELLA
BDIRECTORA ADMINISTRATI

Supervlsor (a) dol Contrato N SU002 DE 2024

a  los  17 dias del  mes de

s5±.`,`_`          ----       Th-v.`h.y~ife`t`-~Ovx«ey~t--ndd  i,-.Tu.~ho6h+-

MAYO de 2024



.      .m`.

GE=sT.oN  FIT.ANc.t=F`A
Sut>pr.oc®®o  d®  Coi'i.at>llidiacl

INFORME DE SUPERVISION  No 308

CONTRATO No CPS067 DE 2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS067 DE 2024                            |DIA:  16 Mes:  ENERO                                      |Ano:  2024

Objeto

Asesoria y Acompanamiento del  Proceso de Avance en Acredifaci6n por medio de la  Ruta
Critica  Programa de Auditoria para el Mejoramiento de la calidad  (PAMEC) de la ESE Hospital
San Rafael Nivel  11 de San Juan del Cesar -La Guajira

Contrat]sta
AURA ISABEL OROZCO VEGA

Idemtificacl6n 56.075.531

Plaza de Ejecucl6n TRES  (03)  MESES Y  DIECISEIS  (16)  DIAS CALENDARIOS

Fecha de lniolacl6n 2024  ENERO  16

Fecha de F]nallzacl6n 2024 ABRIL 30

Valor lnlclal: $  17.833.333

Valor adlcional:(SI apllca) 0

Valo, total: $  17.833.333

Codlgo presupue9tal    . CDP3-62 PRP3-21

Plazo adiclonal: (S i ap'ica'
`..,,N/A

Supervisor: EMILIA  MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Supervl or: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Sardo que Vlen® d®l Contrato $  5.000.000

Valor mensiial $  5.000,000

Val;r e|ecutado                                                    (a l'a
$  5.000.000fecha de este informe)

Valor faltante por e|ecutar / Valor pendlente por Pa9ar $0

Poreentaje de Ejecuci6n 100,0

Porc®ntaje par E|eoufar 0,0

Perlodo del page
2024  MARZO

Desde Dla:  01 Meg:  ABRIL Afro:  2024

Ha8ta Dia:  30 Mes:  ABRIL Aho:  2024                              '

N° de pagce reallzado8: 4

Estado de la 'Garant{a Vigente

Matrlz de lesgos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.



95as "

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obllqaclonos Roalizada lE8ooclflcasl Evld®ncla8/ So Do rteg FOcha

Cronoarama de actividadaes del mos CRONOGRAMA

Formulacion de plan de accion para el mejoramiento del grupo de estandadares de[ proceso de atencion al cllente rurt'VI^ .,A    `     ,          '           ,.,,    '           `      ,

2024 ABRILasistencial  PACAS SEGul,L, ENTO ACTUALIZADO Y1nAr\r'

Formulacion de plan de accion para el mejoramiento de los grupos de estandadares de gerencia del ambiente fisico de
-I.     ®   .     .        ,       '        ®-.'    -I-,

2024 ABRILla  ESE
SEGUI M I ENTO ACTUALIZADO Y......

Formulacion de plan de accion para el mejoramiento del grupo de estandadares de gerencla talento humano 2024 ABRIL

Formulacion de plan de accion para el mejoramiento de los grupos de estandares de los grupos de la tecnologia y
2024 ABRILgerencia de la informacion

Formulacion de plan de accion para el mejoramiento de lo§ grupos de estandares de apoyo direccionamiento, gerencia,
2024 ABRILmejoramiento continuo

ANEXOS:  Espocificar ol tipo do 8nexo ya sod CD.  Rogistro Fotogrdfico, Aclag u olros (Si so roquiore)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVISION 0 INTERVENTORIA
a/  aeguimiomo  iinanciero  y  Pto8upue8tai  Col  contra`o.

b)  Conlormaci6n.  8ctualizacidn  y  6egulmlonto  del  oxpodloiito con  la  documentaci6n  relaclonada  con  la  ojocucl6n  dol  comrato.

c)  Veriflcacl6n  do  la  oiecuci6n  cle las  actividadco  espoclficag  del  contrato y  8egu(mlento  a  la  matrie do  rlosgog.
d)  Vorlricacl6n  del  pago  al  Sistema  do Soguridad  Soclal  Integral  roallzado  por el  contratista.  do conformlclad  con  la  normatMdad  vigente

e)  Voilficacl6n  do  la  v]gencla  de  la  gara"a  oxigida  en  ol  contrato.

t)  Veriricaoi6n  y  aprobaci6n  do log  8oportce  necosarlos  pare  el  p8go.

g)  Expedicl6n  do  la  certlflcaci6n  cl®I  reclbo  a  Sat(sfaccl6n  car.espondienta al  pertodo descrlto,  de  conformidad  al  8orvrclo  reclbldo
h)  Tramlto do roconoclmlonto  y  pago  de  honorarloa  ante  la  Subdlreeclon  Flnonciera.

6. CuMPLIMIENT0 0E OBLIOACIONES  DBL CONTRATISTA RELACIONAI)AS CON  EI PAO0 DE 8EOuBIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTE9 PARAFISCALES (Lay loo d® 1093 y 8u. dcerotco reglamontarlco, ®n ®1
•rtlculo 60 do la  Ley 780 do 2002, Loyo® e2e do 200..1122 de 2co7,1160 d® 2007 y lse2 do 2012.  Decroto® 1072 de 201§ y 1273 de 201e y demd. normal coricordmte.).

:'-_-__~~:L``.``;.._-_....`..|`'..£..al`:-`..---.:+..`-,:`:_-^`~-\``.`-a^.a-..`G,I.|`-i-..¢-.-`-i,-`\a.`,=-v.
`1

8.A-aiTvi6ab=E=s€E;i-Jf:RATAMiENToyMON,TOF`EOALAMi;]t-Ri¥`D=E:.RTEFgo=',]*EIgT6fiii!fa.tE-=±

EVALUAcloN I)E DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
uu„'L,'t=

No cumpie
Calidaa dol  sorvlcio 15

15
|,ump miento ae plazos ael conuato u orcon 20
Curnp imiento de especifica ones tecnica§ 20
U|'mp mienlo ae aspocio8 a 20
Cump mlento ae actividades de acreaitacion 10

I u I AL

FORMAT0 EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENE8
uu'''1,1t=_I,_

No cumple
Calidad  del  bien

Dispon ibilidad  del  bion
uu„'P Imren`u  t7ri  ljl  plazu  cori`rtlctual  ut!I  ilit!u

uump'
Sorv C o postwonta del bien
Pr®c o on  ol  sumlnistro do  Dlone8

Oportunided documentos ao tramito
I u I AL

Calidad (Equlpo humano -logistica de cumpllmeinto del contrato) NOTA:  Para log proveedores que
tengan contratos de suminlstro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les deberd califlcar en este punto

El  present se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los

ARRAS OLIVELLA
BDIRECTORA ADMINISTRATIV

Suporvi9or (a) dol Contrato No.C

17 dias del mes de MAYO de 2024

esfff f igRIRE±             .       `_"=\ i:rfundintwb~,~,, rd ,^\.,~o„*„;:*id*.,„.,ri,..^.in,.,„aech:,,;`H,.,;r»,.". ,~,,AvirndN=,



GESTION  FINANCIEf`A
S|.bpr<>c®csc>  d® C>oi.tcabllld@d

lNFORME DE SUPERVISION No 310

CONTRATO No S-015-05-Z024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato S-015-05.2024                                   I DIA:  03 Me8:  MAY0                                          |Afto:  2024

ObJeto

Suministrar Material Publicitario para Atender Requerimiento de las Diferentes Areas de
la  Empresa Social del Estado Hospital San Rafael  Nivel  11

Contratlsta
lvAN RENE  PORTACIO MARTINEZ

ldentiflcacldn 1.122.405.384

Plazo de Ejecuci6n DIEZ  (10)  DIAS  CALENDARIOS

Fecha de lniclacl6n 2024 MAYO 03

Fecha de Flnallzacl6n  ' 2024  MAYO  12

Valor lniclal: $  1.860.000

Valor adlclonal:(Sl apllca) $0

Valor total: $  1.860.000

Codigo Presupuestal CDP1-180 PRP3-75

Plazo adlclohal: (Sl aplica) N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervl3or: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene del Contrato $  1.860.000

Valor mensilal $  1.860.000

Valor ®j®cutado                                                           (a la
$  1.860.000

fecha de este lnfome)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendlent® par pagar $0

Porcontajo de E|ocucl6n 100,0

Porcentaje por Ejecutar 0,0

Perrodo del pago 2024 MAYO

Desde Dia:  03 Meg:  MAYO Aflo:  2024

Hasta D'a:  12 Mos:  MAYO Aho:  2024

No de pagos .reallzados: 1

E8tado de la Garantla Vigente

Ivlatriz de Rle8gos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.
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3. INFORMAcloN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

ANEXOS:  Especificar ol tlpo do anexo y8 Bea CD,  Regigtro Fotogrdfico, Acta8 u olro8 (Sl 8e requiore)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTIRATO
4. RE8uMEN OE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION a INTERVENTORIA
a/  oegulmlemo  Tlnanciero  y  presupuestal  ael  contrato

b)  Conlormaci6n.  actualleacl6n  y  8ogulmlento  aol  exp8diento con  la  clocumentacl6n  relaclortada  con  la ojocuclon  del  conlrato

c)  Vorificact6n  de  la  oiocuol6n do laa  ectMdadca espoc[flcag  del  contiato y  8egulmlento  8  la  matrtz do ne8go8

d)  Veriflcac)6n  clel  pago  al  Sl€tema  de  Seguridad  Social  Integral  realizado  pot  o1  contrati8ta,  de conformldad  con  la  normatlvlc!ad  vlgent®

e) Vorificaci6n  de  la  vigencla  de la  9arantla  oxlgida  en  el  contrato

f)  Verlflcacidn  y  aprobacion  do  log  soportea  necosarlo§  para  el  page

g)  Expedici6n  do  la  cortlficacl6n  del  reclbo  a  8atl8facclon  oorro9pondlonto  al  p®riodo descrlto.  clo conformidad  al  servlcio  recibldo
h) Tramito do teconoclmionto  y  p8go  do honorarlos  Onto  la  Subdlreccl6n Flnanclora

5.  CuMPLIMIENT0 I)E OBLIOACIONE8 I)EL CONTRATISTA RELACIONADAS CON  EL PA00 DE SEOURIDAD SOCIAL INTEORAL Y APORTES  PARAFISCALES (Lay too d® 1903 y Su8 dceroto® roglamentailo8, on ®1
artlculo 60 do la lay 709 do 2002.  Loye8 828 do ZOOS.1122 do 2007.1150 de 2007 y 15e2 do 2012.  Docoetoe  1072 do 2015 y 1273 de 2018 y dom&s  normae concoidl)ntee).

-'`=+1-.

=f=.=-=..`==T.I..:oi=T.#.=-...iT--T==
6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIE§GO DEL CONTRATO

EVALUACION DE DESEMPEfuo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
uu'''L,'C_

NO cumple
Calidad dol sorvLclo 15

15
uump mionto ae piazos aei con[rato u oraon 20
Cump imiento de especificac one8 tocnicaB 20
lump mion`o ae a9pecto8 a 20
|.|'mp miento ae  acti vldedo8 ae acroditacion 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOF` DE BIENES
uu'''IJ'C--Nocumple

Calidad del  bjen 0
Disponibilidad  del  bje n 0
i,umpiiriiieiilo  t:n  ei  p I

uumplimiemo en  la c r\ aaa aei Dien '
Servicio postventa de • ion 0
rrecio en ol suminlstro ao ene9 '
Oportunlaad aocumento8 a tramlte `

I u I AL

Calidad  (Equipo humano -logi8tica  de  cumplimelnto del  contr8to)

El presente
Atenlame

NOTA: Para log proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
lee debefa calificar en este punto

e firma en San Juan del Cesar,

A SOCARRAS OLIVELLA
DIRECTORAADMINLSTRATIV

Supervisor (a) dol Contrato roi 5-05.2024

a los 28 dias del mes de MAYO de 2024



GE=STION  FINANclt=RA
SUE.pr'oc®sc> do Col.ttabilldad

lNFORME  DE SUPERVISION  No 311

CONTRAT0 No P-171-05-2024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-103rol-2024                                  |DIA: o2                |Me8:  MAYO                                           |Ano:  2o24

objeto

Servicios  Periodisticos y Publicitarios Radiales Alusivos a  la  E.S.E.  Hospital San  Rafael
Nivel  11, en la  Emisora Cardenal  Est6reo, en la  Radio Revista Comunicaci6n y Tejido
Social con el fin de fortalecer el plan de mercadeo lnstitucional de la ESE

Contrat!8ta
ANA CECILIA  FUENTES JIMENEZ

ldentlflcacl6n 27.002.406

Plazo de Eje9uci6n TRES (03)  MESES

Fecha de lnlciacl6n 2024 MAYO 02

Fecha de Flnalizacl6n 2024 JULIO  31

Valor lnicial: $  2.100.000

Valor adlclonal:(SI apllca) 0

Valor total : $  2.100.000

Codlgo Pre8upue8tol CDP4-1133                                                                      I  PRP1-216

Plazo adlclonal: (Sl apllca) N/A

Supervisor: EMILIA  MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDI RECTOR ADMINISTRATIVO

2.  ESTAD0 FINANCIE RO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene del Contrato $  2.100.000

Valor mensual $ 700.000

Valo,e|ecutado                                                    (a la $ 700.000
fech8 de e8te lnforme)

Valor faltant® por ejocutar / Valor pendiento pot pagar $  1.400.000

Porcentaje de Ejecuci6n 33,3

Porcentaje par Ejecutar 66,7

Perlodo del pago 2024 MAYO

Desde Dla:  01 Mes:  MAYO Aflo:  2024

Ha8ta Dia:  31 Mes:  MAYO AFlo..  2024

NO de pagos reallzado8: 1

Estado de la Garantla Vigente

Matriz de Ftlesgo8 del Contrato
Sin afectacidn.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.
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3.  INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Oblloaclono8 Roallzada (EBDocTransmitirpautaspublicitaria,lascilalessefanemitidastodoslosdiasdelflca8llunes a viemes en el horario de 1 :00 a 2:00 Evldenclas/ SoDorto8 Focha
CERTIFICACION  DE LA EMISORACARDENALSTEREO

2024 MAYOPin
Emitir boletinesimaaendelaEANEJ`OS:E8pec comunicados de prensa. campaSEMcareltlpodoanexoyaSeaCL),L{egi8fias de prevenci6n y todos los eventos que necesita dar a conocer latrorotogratico.Acta8uotros(Sisor®quiore) CERTIFICACION  DE  LA EMISORACARDENALSTEREO

2024  MAYO

3.2   NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

SUPERVISION a INTERVENTORIA
b)
c) Vorificaci6n do la o/ecuci6n de la8 actividados o§pocificas dol contrato y 8oguimiento a la matn.z de riosgos.
d) Voiificaci6n del pago al Sistoma do Soguridad Social  Integral realizado par ®1 contretista,  do confomidad con la normatMdad vigente.
a)  Verificaci6n  do  la  vigencia de la gar8ntia  oxlgida  en  el contrato.
f) Verificaci6n y aprobaci6n do los soporte8 noco8ario8 pare el pago.

g)  Expedicj6n do la certificaci6n del recibo a 8atlgfacei6n corro8pondiente al poriodo doscrito, de conformldad al sorvicio recibido.
h) Tramite de reconocimiento y page de honorario8 arito la Subdirocci6n  Financiera.

6.CUMpl"IENTODEOBLlaACIONESDELCONTRATISTARELACIONAOASCONELPAOODESEauRIDADSOCIALINTEORALYAPORTE8PARAFl8CALE§(l.y100d.1003y.u.docrotcologlal.nontailo...n.I
artlculo50d.laLoy780do2002,I.eyo8028d.2cO3.1122do2co7,11§0do2007y1502do2012,Dcoreto.1072d.201§y1273d.2018yd.m4.norms.concordanto.I.

-1ti              f                          ,       I     Ia..H[..          al      -.1]       I            .a.I.     -I,,1`]Elu .-.....--.      i-.ii]..ai.I,es.ui                     8a     ......      I.           ]i        a.an-aviiii..Ia.d`.-ai:I.§mrm

loa                8e    £    .    aa'.I.    8]--.`.     Omen     al.iI    ..-iai]f         IIial     .    -]a    .     ]u.In   .`ioI:']]       n          spa    .    .spi..]ia          §c`l     .nan   I:n.     9i81 ....      i~O    -illi.     a    |`c.a    .Im     'am[         `a.]alzd

I    ]E.f.-.']-':,J ...-. :c,',.'n-.'::'.-.R%:ESEt .,..    :...I..'..                   ``..          e8ral:    `]ul-I:'[..              .a8.--n.    al`a..I..I..        -I.]mDoh     -I ,..,.- ]Isodilmma...I--mier.pars-I-I      ,`-

EVALUAcloN DE DESEMPENO DE PROVEEDORE§ DE BIENES Y SERVICIOS uu' I 'L,'CNOcumpre

Calldad  del  servicio
15

15
I,umpiimlento ao plazas aei comra(o u oroen

20
Cumplimiemo de o9pocificaciones tocnica8 20
uumpnmienio ae aspectos aaminis(ratlvos

20
Cumplimiento de actlviaaclos ae acreditaclon

10
I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uu'„t,lt=

No cumple
C Idad del  bien

Di onibilidad  del  bjen
'        .             i        .    --.    ,-.       .          i           =     ..      .    =-

uiimpllmiento  en  ia  cantloaa Col  Dien

Servicio  postventa  dol  bien

llrocio  en  el  Suminlgtro de  bione8

C)portilnidad  clocumentos do tramlte

I u I AL

Calidad (Equipo  humano cumplimeinto  del  contrato)

El  presente informe se firma en San Juan del Cesar, La

NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
lee debefa callficar en este punto

Guajira,  a los 31 dias del mos de MAYO de 2024



GESTloN  FIT.ANciEF2A
Subpr.oc®tgo d® C=o)itat>[l!dad

INFORME  DE SUPERVISION No 312

CONTRATO No P-157--05-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-157J)5.2024                                  I DIA: 02 Meg:  MAYO                                           |Ano:  2024

Objeto

Servicio9 Especializadog de Apoyo para el Area de Control lnterno de la ESE Hospifal San
Rafael  Nivel  11 de San Juan del Cesar -La Guajira

contrati8ta
LUCETTE  PAOLA ROYERO ARlfuo

ldentificaci6n 22.667.694

Plazo de Eje6ucl6n TRES (03) MESES

Fecha de lnlclaci6n 2024 MAYO 02

Fecha d® Finalizacl6n 2024 JULIO  31

Valor lnlclal: $  10.890.000

Valor adiclonal:(Si aplica) 0

Valor total: $  10.890.000

Codlgo Presupuestal CDP3-261 PRP1-238

Plazo ad[clonal:  (Si aplica) N/A

Supervl8or: EMILIA  MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Supervleor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTAD0 FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene dot Contrato $  10.890.000

Valor mensual $ 3.630.000

Valor ejecutado                                                       (a la
$  3.630.000fecha de este lnforme)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendlente por pagar $ 7.260.000

Porcentaje de Ejecucl6n 33,3

Porcentaje por Ejecutar 66,7

Perrodo del page 2024  MAYO

Desdo Dla:  01 Mes:  MAYO Af`o:  2024

Hasta D'a:  31 Mes:  MAYO Ano:  2o24

N° do pagos reallzado8: 1

Estado de la Garantla Vigente

Matriz de Rlesgos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision  por parte de la supervisi6n.



`.`Jy£`+,

3. INFORMACION S0BRE AVANCE DEL CONTRATO
0bliqacione8 Roalizada lE8Doclflcasl Evidenclas/ Soi]ortos F¢cha

Apoyar la  concillacion y verificacion del  envio do todos los informe§ qua se deban preseritar en toda8 Ias dependonctas,  segdn la PLATAFOFtMAS 2024 MAYO

Apoyar en el procoso do auditoria9 intomas y seguimlentos programados al pna anual de auditorlas CARPETAS DE REEMBOLSOS 2024 MAYO

ADovar o1  Soauimionto  a  log  olane8 de  meiorami Onto auo 8o dosDrendan do la8 auditorias lntemas v extemas FORMATO  DE  SEGUIMIENTO 2024 MAYO
Apoyar el seguimionto de log mapas de rie8gog por procesos, de comupcion a in8titucional de la  ESE FORMATO DE  SEGUIMIENTO 2024 MAYO

Apoyo en la realiz8cion do lnforme8 de ley que competen a la oficina do control lntemo PLATAFORMA 2024 MAYO
Apoyar el segumiento continuo a lag metas e indlcadoros eslrategicos de la entidad, asi como los rie8go§ cuya materializacion tonga un

2024  VAYOmayor imoacto oara  la mi9ma

Reallzar revision de contrato8 generados en la v gencia 2020 CAFipETAS CONTRACTUALES 2024 MAYO

Roalizar 8poyo y rovi8ion de lo8 infome8 pre8e tados a los entes de control par el area financiera y ambiental PLATAFORMA SI HO  CONTRALOB IA 2024 MAVO

Apoyar on ol desarrollo do la8 actividadae8 que 8e generen en el area do co8to 2024 MAYO

Apoyar a las domes actMdade8 que 8e requieran en la ortcina de contro intemo 2024 MAYO

Apoyar en las aeelones oncamlndas a prot®ger a la entidad d8 actMdadaes quo provongan del lavado de activo8 y financlacion del
PLATAFORMA u lAF 2024 MAYOtorrori8mo

ANt:XOS:  [spociticar o1 lipo ao anoxo ya Sea CU,  l<egl3tro rotogratico, Acta8 u otro8 (Si so roquioro)

3.2   NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
RESUMEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERV1816N a IN1.ERVENTORIA

b) Conformaci6n,  actualiz8ci6n y  9eguimionto  clel  expedjente  con  la  documentacl6n  relacionada con  la  ojocuci6n  del  contrato.
c) Verificacldn  do  la  ejoouci6n de  la8  actividado9 e§peci'ficas  del contrato y §eguimlento a  la  m8triz de  riesgos.
d) Vorificaci6n dol pago al Sistoma de Seguridad Social  Integral realizado per el contratista,  de confomidad con la normatMdad vigente.
e) Vorificaci6n  de  la  vigencia de  la  garanlla exigjda  on  ol  contrato.
f) Verificacidn y aprobaci6n de log 8oporto8 noce§ario8 pare ol pago.

g) Expodici6n de la certincaci6n del rocibo a 8atisfaccl6n corrospondiente al periodo de8crito, de conformidad al servicio rocibido.
h) Trdmite do reconocimiento y pago de honorario8 ante la Subdiroccj6n  Fin8nciera.

§.  CUMPLIMIENT0 0E OBLIOACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONAl)A8 CON  EL PAOO DE SEauRIDAD 80CIAL INTEGRAL V APORTES PARAFISCALES (lay 100 do 1093 y .u. dcercto® ieglamontlilco, en el
4rtlcillo 50 d® 18 hey 780 d® 2002,  L.yea e2e do ZOOS,1122 do 2007.11 eo de 2007 y 16¢2 de 2012. Decreto.1072 d® 2015 y 1273 d® 201e y d®m6. norma8 concordantee).

EVALUACION DE DE§EMPEfuo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
uu„'L,IC   I_

NO cumpie
Calidaa dol  8orvicio 15

15
|umpiimiento ao plazas aei contrato u oraen 20
Cumpli miento de especificactones tecnica8 20
|umpllmionro ao aspec(os aamlnisuetlvo8 20
Cumpljmiento do activldaae9 ao acreaitacion 10

I u I AL re`7{`,Z=     ,.i(    ^   .))JJ.    ,      ",

FOF`MATO EVALUACION DE PROVEEDOF` DE BIENES
uu''IL,'t3

No cumple
Calidad dol bien

Disponibilidad del bion
uuriipHi"eriio  t}n  tii  pia4u  wii`rd.iudi  ut;I  I)it}H

uumpiimionto en  la caniia8a ael  Dion

Servicio  poslventa del  bion

Procio en  ol  9uministro  de  bienes

oportunLdad documontos d® tramlto
I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y OBRA
uumple

No oumpie
uumplimlonto y opor`uniaaa ( tiempo8 y a8pectos legalos aol contrato) 0

NOTA: Para lo§ protengancontratosde veedores quesuministrodeaentidad.seenestepuntoCalidad (Equ po  humano -togistica do cumplimointo dol  contrato) a
=..= cO[iui]io  \inictrriit3s  ae  avanct!  qt!i  coii`iaro -H`ericron  qe  rt}quorimremos at)I

acontrato) tracto sucesivo en Ilesdebefacalificar
cumpiimienio ae ac`iviaaaes ae acreaitacion '

TOTAL

El presente inforrnejiLe firma en  San Juan del  Cesar,  La Guajira, a los 31  dias del mes de MAYO de 2024



GEST.oN  Flr.ANc.t=F`A
SubpToc®®o do C>onlcabllidad

lNFORME DE SUPERVISION  No 313

CONTRATO No CPS135 DE 2024
1. ASPECTOS GENERALES I)EL CONTRATO

Contrato CPS135 DE 2024                            |DIA:  02 Mos:  MAYO                                          |Afto:  2024

Objeto

Servicios Profesionales como Contador,  para Tramitar y Asesorar en todos los
Procesos Contables de la ESE Hospital San  Rafael Nivel  11 de San Juan del Cesar,  La
Guajira

Contratista LUIS AGUSTIN  QUINONES  DAZA

ldentlflcaci6n 84.036.192

Plazo de Ejecucl6n TRES (03)  MESES

Fecha de lnlc!acl6n 2024 MAYO 02

Focha do Finalizaol6n 2024 JULIO 31

Valor lniclal: $  14.685.000

Valor adiclonal:(Si apllca) 0

Valor total: $  14.685.000

Codlgo Pre8upuestal CDP3-265 PRP1-208

Plazo adlcional: (Sl apllca) N/A

Supervisor:  . EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene del Contrato $  14.685.000

Valor mensiial $ 4.895.000

Valor ejecutado                                                        (a la
$ 4.895.000fecha do e8te lnforme)

Valor faltanto par eJecutar / Valor pendlent® por pagar $ 9.790.000

Porcentaje de E[ecucl6n 33,3

Porcontaj® par EjecutaT 66,7

Pertodo del pago
2024  MAYO

De8de D'a:  01 Meg:  MAYO Afio:  2024

Hasta Dla:  31 Mes:  MAYO Afro:  2024

No de pago8 reallzados: 1

E8tado de la Garant[a Vigente

Matrlz de Rlesgos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisj6n por parte de la supervision.

i
K:,?,.}y),,,x.    a"              /enz`u
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3. INFORMACION SOBF`E AVANCE DEL CONTRATO
Oblioaclones Roalizada lE8ooclflca8l Evidenc ias/ So Dorto9 Focha

Contabi tzar coda  iina do las transaccjories monetarlas y no monotaria8 qua resulton dol giro normal del  Hospital Son Rafael de
APLICATIVO  R-FAST,  COPIA  LIBRO

2024  MAYOconform dad a las norm88 y principlo8 que la regulen on ol software qua determine la instituci6n o en 8u dofecto en uno propio con 8u
lIcencia prevjo recibo do log documentos genorado8 en las diforonteg areas DIARIO

Generar conforme a las nomas y principio8 de 1o contobilidad del sector 8alud, lo8 libros nocesarlos y obligatorio8 p8ra ofecto do quo
APLICATIVO R-FAST 2024 MAYOsirvan coma base pare la tome de decisione8 y do proparact6n do infom®8

Las demas que par ley o contrato lo corrosponden, Toda9la9 obligacionos que §e le asignon ENVIO PARA CARCUE  PLANEACION  . CHIPLOCALYCORREOSRECIBIDOSDEACEPTACION

2024 MAYO

Informacion  de  lndic8dor 9obre  pagos y obligactones
LIBR0 AUXILIAR 2024 MAYO

Cargue de infomacion en plataforma SIHO VALIDACION Y CARGUE 2024 MAYO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogfaflco, Actas u otros (Si se requiere)
3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4,..B.E.a.u.M€.N..p.E..a9IlvipADEs REALlzADAs POR LA supERvlsl6N a iNTERVENTORIA
b) Conformaci6n. actualizaci6n y seguimiento del oxpodiento con la dooument8ci6n rel8cionada con la ojocuci6n del contrato.
c) Venficaci6n do la ejecuci6n do l8s actividades espocificas dol contrato y 8eguimionto a la matnz do riosgos.

d) Verificaci6n del pago al Sistema do S®guridad Social Integral roalizado por ol contrati9ta, de conformidad con la nomatividad vigonte.
a) Vorificaci6n  de  la vlgencia  do la garantia  exigida ®n  el contrato.

f) Vorificaci6n y aprobact6n de log soporto8 noco8arios pare el pago.
g) Expedici6n de la c®mficaci6n dot recibo a satisfacci6n correspondj®nto al periodo doscrito, do conformidad al 8ervicto recibido.
h) Tramite d® reconocimlonto y pago de honorarios anto la Subdirecci6n Financiera.

5. CUMPLIMIENTO  DE OBLIOACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAao DE SEOURIDAD SOCIAL INTEORAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay loo do 1093 y 8u. deerelo8 ieglam®ntarloa. on ol
artlculo 60 d® la Lay 780 de 2002, L®ye. e28 d® 2cO3,1122 do 2co7,1150 d® 2007 y 15e2 do 2012. Decrctco 1072 d® 2016 y 1273 do 201e y dem&. norma® concordanto.).

EVALUACION DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIO9
Uu„ 'H'C     -

NO  Cumpie
caliclad Col  sorviclo 15
rl`OCIO aoi  servicio 15
||'mp miento ao piazo§ aei conu.alo u oraen 20
Cump imiento do especificaciones tecnica9 20
|,ump miento ao aspec`os 8aministratlvos 20
Cump miento do actividade8 de acreaitacron 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES -S `,.,-.i?` ,,,`,*":y        ,  , y\
No cumple

Calidad dol  bien

Di8ponibilidad del bien
uurupiimlonio Bn  ei  pitlzu t;pri`it]ciuai qei  pit}ii

i,umpiimionto on la cantiaaa ael Dion

Serv CIo po8tverita  del  bien

Prec o en ei siiministro de bienos
C)portunidaa aocumeritog de tramite

1U'AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATl§TAS DE CONSuLTORIA  Y 0BRA
|,ump,e

N0 Cump,t3
Cumpiimien`o y opor`uniaaa ( tiempos y agpoclo8 iegaies aoi contrato) 0

NOTA: Para los proveedores quetengancontratosdesuministrodeCalidad (Equipo humano -logistics de cumplimeinto del contrato) 0
Ejecuciuii utii t.uHlraiu  \lHiuiriies  oo avaiice qei coniraro -alt}ncioii  uo i®Hut!ilriiltiiiro5 ut!i

0contrato) tracto suceslvo en la entidad, selesdeberacalificarenestopunto
cumpiimiemo ae aciiviQaaes ae acroairacion u

TOTAL

El presente infom)Brs`flrma en San Juan del Ce§ar, La Guajira, a los 31  dias del mes de MAYO de 2024



1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

GESTION  FlfqANC]EF±^Subproc®8o d® Contab!lidad

lNFORME  DE SuPERVISION  No 314

CONTRATO No P-159-05-2024

Contrato P-159®5.2024                                  I DIA: 02 Mos:  MAYO                                          |Ano:  2o24

Objeto
SERVIclos  PROFESIONALES  DE APOYO PARA EL AREA CONTABLE  DE  LA ESE  HOSPITAL SAN
RAFAEL  NIVEL 11, SAN JUAN  DEL CESAR, LA GUAJIRA

Contratlsta  . YIYULAN  MARIA DAZA PLATA

ldentificacl6n 56.075.385

Plazo de Ejecuci6n TRES (03)  MESES

F®cha d® lniclaci6n 2024 MAY0 02

Focha de Flnalizacl6n 2024 JULIO 31

Valor lnicial: $ 8.580.000

Valor adicional:(Sl apllca) 0

Valor total : $ 8.580.000

Codlgo Presupuestal CDP3-257 PRP1-230

Plazo adicional: (Si apl!ca) N/A

Supervl8or: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervl8or: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2.  ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene dot Contrato $ 8.580.000

Valor mensual $ 2.860.000

Valor ®jecutado                                                        (a la
$ 2.860.000fecha de este ir`forme)

Valor faltonto por ejecutor / Valor pendiente par pagar $ 5.720.000

Porcelitaje de E|ecuci6n 33,3

Porcentaje p.or Ejocutar 66,7

Perlodo del pago 2024 MAYO

Desde Dia:  01 Mes:  MAYO Aho:  2024

Ha8ta D'a:  31 Mes:  MAYO Aflo:  2024

N° de pagos reallzado8: 1

Estado de la Garantfa Vigente

Matriz do Rlesgos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.

RE:?:i       <¢g,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 v\
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaclones  Realizada (E8peciflca8)Recibirlascuentasporpagardelaspersonasnaturalesyjuridicasquetienencontratos con la ESE Hospital San RafaelNivel'1.Aplicarlalistadechequeoconelfindeverificarlosanexosysoportesdelascuentasporpagarpre§entadasantelaESE Ev!denclas/ Soportes Fecha

OFICINA CUENTAS  POR PAGAR 2024 MAYO  .

OFICINA CUENTAS POR PAGAR 2024 MAYO

Elaborar las drdenes de pago en el software institucional R-Fast.
SOFTWARE  R-FAST 2024 MAYO

Entregar al contador las drdenes de pago realizadas con sus re8pectivos anexos, para la revlsl6n y visto bueno OFICINA CUENTAS  POR PAGAR YAREACONTABLE
2024 MAYO

Una vez revisada par el contador, las 6rdenes de pago son entregadas a la subdirectora administrativa para lostfamitespertinentes. OFICINA CuENTAS  POR PAGAR.AREACONTABLE,OFICINADELASUBGERENTEDELAESE

2024 MAYO

Surtido los tramites admlnlstrativo en la subdirecci6n administrativa, las 6rdenes de pago, son radicadas en la oficinadegerencia,parasurevj§i6nyfirma. OFICINA CUENTAS POR PAGAR,AREACONTABLE.OFICINADELASUBGERENTEYGERENTEDELA

2024 MAYO

Llevar el control de la ejecuci6n de los contratos, en lo referente a las cuentas de cobro radicadas y pagos realizados.
SOFTWARE R-FAST 2024 MAYO

Gestionar la revision de las planillas de seguridad social de cada de las personas naturales y juridicas que tienencontratoconlaESE.
OFICINA RECURSOS  HUMANOS 2024 MAYO  .

Apoyar al area contable en la elaboraci6n de los infomes de ley que deben presentar ante lo diferentos Entes deControl.
OFICINA TESORERIA 2024 MAYO

Apoyar en la supervision de los contratos.
OFICINA DE CUENTAS  PORPAGARYSUBGERENTEADMINISTATIVO

2024 MAYO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORIVIALES PRESENTADAS  DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4.  RESUMEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS FOR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.
b) Conformaci6n, actualizacl6n y segulmiento del expediente con la documentacl6n relacionada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actlvidades especificas del contrato y segulmiento a la matriz de riesgos.
d) Verificaci6n del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado par el contratista, de conformidad con la normatMdad vigente.
e) Verificaci6n de la vigencia de la garantia exjgida en el contrato.
f) Verificaci6n y aprobaci6n de los soportes necesanos para el pago.

g) Expedicldn de la certificaci6n del  recibo a satisfacci6n correspondiente al periodo descrito,  de conformidad al servjcio recibido.
h) Tramite de reconocimlento y pago de honoran.os ante la  Subdirecci6n Financiera.

5.CUMPLIMIENTODEOBLIGACIONESDELCONTRATISTARELACIONADASCONELPAGODESEGURIDADSOCIALINTEGRALYAPORTESPAIRAFISCALES(Lay
100 do 1993 y sils decrotos roglamontarlos, en ol artlculo 50 do la Lay 789 do 2002,  Loyos 828 do ZOOS,1122 do 2007,1150 do 2007 y 1562 do 2012, Docrotos 1072 do
2015 y 1273 do 2018 y domd§ nomas concordantoS).



6. ACTiviDADEs DE TRATArvilENTo v MONiTOREo A LA MATRlz DE RiESGo DEL CoNTRATo

Se ha  realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de
los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializaci6n de los mismos.  Lo anterior se verifica a trav6s del informe
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas,  Ias cuales nan tenido satisfactorio
cumplimiento a la fecha.  Como tambien se realiza el seguimiento y evaluaci6n a los contratistas de la  ESE Hospital San  Rafael  Nivel  11,
Segun  lo establecido en el protocolo   de seguimiento a terceros. Al evaluar el desempeF`o del personal se   determina   su rendimiento para
cumplir con los objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la calificaci6n.

EVALUAcloN DE DESEMPEFIO DE PROVEEDORES DE Cump'e-
BIENES Y SERVICIOS NO cumple

Calidad del servicio 15

Precio del servicio 15

Cumplimiento de plazos del contrato u orden 20
Cumplimiento de especificaciones tecnicas 20

Cumplimiento de aspectos administrativos 20

Cumplimiento de actividades de acreditacion 10

TOTAL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
Cump e

NO cump e
Calidad del bien

Disponibilidad del bien

Cumplimiento en el plazo contractual del bien

Cumplimiento en  la cantidad del bien

Servicio postventa del bien

Precio en el suministro de bienes

Oportunidad documentos de tramite

TOTAL

FORMATOS DE EVALUAcloN DE CONTRATISTAS DE cump,e------'
CONSULTORIA  Y 0BRA NO cumple

Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales
0 NOTA:  Para losproveedoresquetengandel contrato)

Calidad  (Equipo humano - logistica de cumplimeinto del
0contrato) contratos de suministrodetractosucesivoenla

Ejecucion del contrato (informes de avance del contrato -
0atencion de requerimientos del contrato) entidad, se les debera

cumplimiento de actividades de acreditacion 0 calificar en este punto

TOTAL



®ESTION  FINANC.EF`A
Subprocego d® Coiilabll!dad

INFORME  DE  SUPERVISION  No 315

CONTRATO No P-156-05-Z024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-156-05-2024                                  I DIA: 02 Me8:  MAYO                                          |Ano:  2024

obleto

Servicios Profesionales en el Area de Tesorerla de la  ESE  Hospital  San  Rafael  Nivel  11  de San
Juan del Cesar -La Guajira

contrati8t8
ALIX CECILIA ORTEGA GONZALEZ

ldentificaci6n 56.074.279

Plaza do Ejecucl6n TRES (03) MESES

Fe€ha de lnlclacl6n 2024 MAYO 02

Fecha do Flnallzaci6n 2024 JULIO 31

Valor lnlclal: $ 8.580.000

Valor adiclonal:(Sl apllca) 0

Valor total: $ 8.580.000

Codigo Presupuestal CDP3-256 PRP1-239

Plazo adlclonal: (Sl apllca) N/A

Suporvi8or:  . EMILIA  MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo dol Supervlsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo qu® Vien® del Contrato $ 8.580.000

Valor mensual $ 2.860.000

Valor ejecutado                                                        (a la
$ 2.860.000fecha de este lnfome)

Valor faltante par ejecutar / Valor pendlente por pagar $ 5.720.000

Porcentlje de Ejecuci6n 33,3

Porcentaje par Ejecutar 66,7

Periodo del Dago 2024 MAYO

Desde Dia:  01 Meg:  MAYO Aha: 2024

Ha9ta Dia:  31 Mes:  MAYO Aflo:  2024

NO de pago8 r®allzado8: 1

Estado de la Carantla Vigente

Matrlz de Rle8go8 del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.
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3.  INFORMACION SOBRE AVANCE  DEL CONObllaclTRATORli

Llevar el^.I.iApoyarI
a        Ono8controldeloBinformesquedeboprosentarolareaynformscj)nfiablovannr+Llnaadigitaci6nactuallzaci6nelcontldII.b ®a   zada  (E9D®clflcas)apoyar®nlaelaboraci6nyonvio do log informe8 requeridos par los ento9 d® Evidoncia8/ SoDorto§ F®cha

PAGINA SIA CONTRALORIA 2024  MAVO2024MAyo
y               ro     a  os   I   res auxiliare8 de contabilidad y relaci6n do b8nco8 yca/aApoarelarueoala.I SOFTWARE R-FAS  DE LA ESE

y               q                 s caja8. on  os poriodos ostablecidos en el dr®a.Apoyar,0laboraryonviaralareadecontabllidadlogmovjmjenlo8contablos
LIBf`OS  DE  BANCOS 2024 MAYO
SOFTWARE Fi-FAS DE LA ESE YLOBROSDEBANCOS

2024 MAYO

Apoyarlaentregadeinfomaci6nrequeridaenlosdiferentesprocososyarea8delaESE,quopemitarealizarcrucodeinformaci6nyconcjljaciones CARPETAS CON COPIAS OE LAlNFORMACIONENLASDIFERENTESAREAS-OFICINADETESORERIA

2024 MAyo

fiealizar y organizar la ge§ti6n documental del 6ro8. CARPETAS ORGANIZADAS ENARCHIVODETESPRERIA
2024 MAYO

ANEXOS. E8pecificar el tipo de anoxo ya sea CD,  Regi§tro Fotografico. Actas u otros (Si so requlero)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

RE.SUMEN DE 4CTIVIDADES REALIZADAS PqR LA SUPERVISION a INTERVENTOF`IA
Confomaci6n,  actualizaci6n y 8eguimiento dol oxpedionte con la documontaci6n rel8cionada con la ejocuci6n del contrato

c) Venficaci6n de la ejecuci6n de las actividados o8pecificas del contrato y soguimiento a la matriz do riesgos.
d) Vorificaci6n del  pago al Sistoma do Seguridad Social  Integral realizado par el contratista,  do conformidad con la norm8tividad vigente.

e)  Venficaci6n  de la  vjgencla  do la garant`a  oxjgida  en  el  contrato.
f) Vorificaci6n y aprobaci6n do log soporte8 nece8arios para el pago.

g)  Expodici6n  de  18 certiric8ci6n  Gel  recibo a  8atisfacci6n  corrospondionte  al  p®riodo descrito,  do conformidad al  servicio rocibido.
ri) Tramile  do reconocimi®nto y  pago  de  honorarios anto  la  Subdirecci6n  Financi.era

5.CUMPLIMIENtoDEOalloACIONESDELCONTRATISTARELACIONADASCONELPAaoDE9EauRIDADsOCIALINTEaRALYAPORTESPARAFISCALES(Ley100dolco3y.u8dcercto.reglamontarlo..onel
artlculo50dolaL®y78®do2002.Loyco®2®d®2003,1122d®2007,11cod®2007y1602d®2012,Oecmo.1072d®acl6y127®de201®yd®m&.norm"concordant®.).
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EVALUAcloN DE DESEMPEflo DE PROVEEDORE8 DE BIENES Y SERVICIO§ uul' 'L,'O       --`..i

iaaa del  servlcio
15

15
|umpiimionto oo plazas ael contra`o u oraen 20
Cumplimionto do ospecificaclonos tocnicas 20
Cu mpiimien`o  ae  aspoclo§ aaministra`ivos

20
Cu mplimiento de actlvidades de acredjtacion

10
1u1AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES lEHHu4E,  ,  ,``t,tq,(f,,   ,  ,,,"      r  ,
No cumple

C dad del bien

D Onib'
•lidad dol  bion

•      '     i       .    i       i     .   ='.    T.      tl.    .'=     .i     .    ;

C mpHmlonto en  la cantlaaa eel Dien

S icio postwenta  del bion

F'reclo en el oumlnistro de bienes
Oportunidad dooumentos ae tramite

'uIAL

Calidad  (Equipo  humano

El presente San Juan del Cesar, LaGuajira, a lo§ 31 dlas del mos de MAYO

NOTA: Pare los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto suceslvo en la entidad, so
les debera calificar en este punto

de 2024



®E=ST.ON  FINANCIEF`A
Sut>prc>c®so  dt>  Cc>i`.`abilldad

INFORME I)E SUPERVISION No 316

CONTRATO No P-169-05-Z024
L CONTRATO1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-169cO5-2024 |DIA:02                |Me8:MAY0                                           |Afto:2024

Objeto

Servicios T6cnicos de Apoyo en la Oficina Juridica, especificamente para el area de
Contratacion  dela  E.S.E.  Hospital  San  Rafael  Nivel  11,  San Juan del  Cesar,  La  Guajira

Contratlsta ROSA ISABEL GUTIERREZ MARTINEZ

ldentiflcaci6n 56.074.949

Plazo de Ejecuci6n TRES (03)  MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 MAYO 02

Fecha de Flnallzacl6n 2024 JULIO  31

Valor lnlclal: $  5.400.000

Valor adlclonal:(Sl apllca) 0

Valor total : $ 5.400.000

Codigo Pre8upuestal CDP1-163 lpRP1-212

Plazo adiclonal: (SI ®pllca) N/A

Supervisor: EMILIA  MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Svporvlsor: SuBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2.  ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vleno d®l Contrato $ 54.000.000

Valor men8ual $  1.800.000

Valor ejecutado                                                       (a la $  1.800.000
fecha de este informe)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendlente por pagar $ 52.200.000

Porcentajo do Ejecuci6n 3,3

PorcentaJe por Ejecutar 96,7

Perrodo del page 2024 MAYO

Desde Dia:  01 Meg:  MAYO Af`o:  2024

Hasta Dia:  31 Mes:  MAYO Aho:  2024

No de pago8 realizados: 1

E8tado de la Garantla Vigente

Ivlatriz de Rle8go8 del Conti.ate
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision par parte de la supervision.
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3.  INFORMACION SOBRE AVANCEObDELI CONTRAT6       ^    -.-``---i.+.-+-]`-.I..'.'-..

Apoyar can  la  dig`lalizacvigenCias2022y2023,Envioolabor.dI
'08iondologarchlvo3dogesti6n dI one8 Real lzada (ESDecfflcasl Evidenc la8/ SoDorte9 Fecha

e  la  Oficina J uridica,  e8peclficamente el do los exp€dlonto8 contractuale8 do lag
EXPEDIENTE CONTRACTUAL 2024  MAYO2024MAYO

yacAaarmonsualIon    a  a re acion contractual pare cargu'' e en la pagina Web dola ESE EXPE DIENTE CONTRACTUAL
P  y                        monoOrganizercarartrim n e  carguo de contratacion on ItralIa8P' ataformas   SIA OBSERVA y SECOP 11

PAGINA WEB DE LA ESE 2024 MAYO

hospjta'lodlsou
ygariadela djreca§toDoraldoc

nI

onto  a informacloprostaciondeserv93de,004 ecoSy trataclon requonda de la  ESE, en la  plataforma atenclonpri.mariadelmlni8teriode§aludyproteccl Sn tema de lnformacion
PAGINA SIHO I     2024MAYOSocial (  SIHC)).  d®  acuerdo 8

ANEXOS.  ESpecificar el pa de anexo ya sea CD,  Registro Fotogrdfico, Acla8 u otros (Sl  so requiero)

3.2   NOVEDADES 0 SITUACI0NES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4.  RESUMEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVISION a INTERVENTORIA
a)  oeguimiemo  iinanciero  y  presupue§t8i aei  coniralo
b)  Contormaci6n.  actualeaci6n  y  8egulmionto  dol  exp8di8nte  con  la  documentacl6n  rolaclonada  con  la  ejcoucldn  de!  contrato

c)  Veriticaci6n  do la  eiecucion  d® la8  actMdades  espeelficag  del  contiato y  soguimionto  a  la  matrra do  rie8gog.

a)  Verificaci6n  clel  pago  al  Sistema  do  Soguridad  Social  Integral  roalizado  por o1  comr8tista,  d®  confarmidad  con  la  no/matividad vigerite
a)  Verllicaci6n  de la  VIgencia de la  garantla  exlglda  en  el  contrato.

I ) Vormcaci6n  y aprobaci6n  do los  soportos  necesariog  pare  el  pago

g)  Expedicidn  do  la  cortiflcaci6n  dol  reclbo  a  8atl8tacclbn  corr®8pondiente al  poriodo  descrlto.  de conformidad  al  sorviclo  roclbido.
h)  Tramrto do reeonocimiento  y pago  do honorarios  ante  la  Subdi-roccl6n Flnanclera.

S.CuMPLIMIENTOl)EOBLIOACIONESOELCONTRATISTARELACIONAOASCONELPAaoDESEollRIDAD90CIALINTEaRALYAPORTE8PARAFISCALES(L.ylcoao100ay.u.deercto.reolamentatlo.,enal
arileulocodolaloy789de2002.Leyo.a28d.2oo3,1122d.2007.llcod.co07y16a2do2ol2,Decroto.1072do2016y1273d.2ol8ydema.norina.concordant..).
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EVALUACION  DE OESEMPENO DE PROVEEDORES DE BIENES Y §ERVICIOS |`ul''L,'t=

No oumpie
cal`a8a  del  8ervicio

15rr
15

|umpumiento ae piazos eel conunto u raen 20
Cumpli miento de especificacione8 toen Ca§ 20
uumpllmlento ao aspectos aammiBtra § 20
Cumpllmionto ao activldade8 ao acre C'Or\ 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES u' I 'l,'C

No cumple
Calidad del  bion

Disponibilidad del  bjen
|umF''l I.iiti[)io  t7H  tli  pitlzo  t~riiracLudi  qt?I  Dltlii

I,umpilml®nto en  ia  can(iaaa ael  I)len

Servjclo postventa del bion
Procio en el  8uministro  do biene8

c)portuniaaa documentos de tramite

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSULTORIA  Y OBRA uu'TIpre__NocumpieNOTA:Paralosproveedores quetengancontratosdesuministrode

Cu mplimiento y oporlunlaaa  ( tiempo8 y aspectos iegales aei contrato) 0
Calldad (Equipo hiimano .  logistica de  c plimeinto  del contrato) a-               .        .i         .          -.              .      `=-.i    ='-i    ..      J`           ,    .         =    =           .        ,=      -,      i

=,,i

0contrato)
tracto sucesivo en la entidad, seIesdebefacalificarenestepunto

cumplimiento qo activlc]aaeg  ae  acroaitacion uI-.
El presente Info               firma en san Juan del  Cesar,  La Gua ira. a os 31  dias del mes de MAYO de 2024



GEST.ON  FIT.ANclt=RA
Subproc®eso do C:oiitabll!dad

INFORME  I)E  SUPERVISION  No 317

CONTRATO No P-150-05-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-150-05-2024                                   [DIA:02                |Mes:MAYO                                           |Aho:2024

Objoto

Servicios Profesionaleg como lngeniera de Sistemas para apoyar el proceso de facturaci6n y
radicaci6n de la  E.S.E.  Hospital  San  Rafael  Nivel  11 y Centro de Salud  20 de Julio en  el  Municipio
de San Juan del Cesar -La Guajira

Contratlsta LUZ MILA ARGUELLES VILLAZON

ldentlricacl6n 56.098.702

Plaza de Ejecucl6n TRES (03)  MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 MAYO 02

Fecha de Flnallzacl6n 2024 JULIO 31

Valor lniclal: $ 9.900.000

Valor adlclonal:(Sl apllca) 0

Valor total: $  9.goo.000

Codigo Prosupuestal CDP4-1123                                                                                 I  PRP1-237

Plazo adlclonal: (Si apllca) N/A

Supervl8or: EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTAD0 FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo due Vleno del Contrato $  9.900.000

Valor men8ual $  3.300.000

Valor ejecutado                                                       (a la
$ 3.300.000fecha de este lnforme)

Valor faltarlte par ejecutar / Valor pendlerite par pagar $ 6.600.000

Porcentajed.eEjocucl6n 33,3

Porcenta|e pot Ejecutar 66,7

Perrodo dol pago
2024 MAYO

Dosde D'a:  01 Meg:  MAYO Af`o:  2024

Hasta Dia:  31 Mos:  MAYO Af`o:  2024

No d® pagos reallzados: 1

Estado de la Garantia Vigente

Matriz de Rlo8gos del Contrato
Sin afectaci6n.

En  monitoreo y revision por parte de la supervision.

as
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Oblloaclone9 Roallzada lEBD®ciflca8) Evid oncia8/ So Dortes F®cha

Generar a cada cuenta de una EPS especifica sus archivos planos RIPS correspondientes CD 2024 MAYO

Validar los archivos planos RIPS de coda EPS CD 2024 MAYO

Manejar y solicitar plataformas de validaci6n de lag EPS CD 2024 MAYO

Radicar en algunas plataformas la facturaci6n digital. CD 2024 MAYO

Servir de soporte a la radicaci6n digital CD 2024 MAYO

Reportar mensualmente a la plataforma SISPRO usuarios extranjeros atendidos en la  ESE CD 2024 MAYO

Radicar las cuentas y RIPS de facturaci6n en el area de cartera. CD 2024 MAYO

Participar activamente en el establecimiento de procesos y procedimientos administrativos y operativos
CD 2024 MAYOde la organizaci6n a fin de desarrollar soluciones mas ajustadas a las necesidades de la organizaci6n

funcional

Manejo de plataforma de cada una de la EPS contratada con la institucidn. CD 2024 MAYO

Las demas que por ley o contrato le corresponden CD 2024 MAYO

ANEXOS:  Especificar el tipo do anoxo ya sea CD,  Registro Fo`ogrdfico, Actas u otro8 (Si so requiore)

3.2   NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESuMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPEF`VIS16N a INTERVENTORIA
8/  ongiiimier`to  tinanci®ro  y  presupuesiai  oei  con{rato

b)  Conformacl6n.  actualizaci6n  y  8eguimlonto del  expedlento con  1o  oocumontacl6n  relaclonad8  con  la  ejecuci6n  del  contrato

c)  Verllicacion  de 18  eiocilcl6n  de  las  actlvldadee  e8peelfica8  del  contrato y 8eguimlento a  la  matriz do rlesgog.

d) Veriticaci6n  del  pago  al  Slstema  de  Seguridad  Social  Integral  realLz8do  por ®1  contrati8la.  de confoimldad  con  la  normatividad vigonte

e)  Verlficacl6n  de  la  vlgoncla  do  la  garantla  exigida  on  ol  contrato

f)  Verlflcacl6n  y  aprobacl6n  de  log  soport8s  neeesarlos  para  el  page

9)  Expedlci6n  do la  cortlflcacl6n  d®l  reclbo  8  sati3/accl6n  corre8pondlonto al  poriodo descrito,  do conformldad  al  sorvicio  rocibldo.
h) Tramite  de  reconoclmlonto  y  p8go  do  honorarlo6  ant®  la  Subdlreccl6n  Flnanclora

5.  CUMPLIMIENTO DE  OBLIOAcloNES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAOO DE SEOURIDAD SOCIAL INTEORAL Y APORTES  PARAFISCALES (Lay loo d® 1993 y ®u8 dcoroto8 ieglamontarlco, en el
artlculo cO do la lay TOO do 2002. I®yee 828 de 2003,1122 do 2007.1180 d® 2007 y lee2 d® 2012,  Deer®to® 1072 de 2016 y 127S do 2018 y d®m48 norma. concordenl®e).



EVALUAcloN DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICI0S
uu'''t,\t,_I-Nocumple

Callaad del  sorvicio 15

15
iumpiimlonto ae plazo8 aei contrato u oraen 20
Cumplimiento de especificac ones tecn jcas 20
•umpHmienio ae aspecios a m]n'S(ra VOS 20
Cumplimiento ae activlaaae8 ae acre llaclon 10

'u'AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENE8 - a¢ tt .    ,   ., *
No cumple

Calidad del  bien

Disponibilidad del  bien
lurllpuulitirlro  t]n  tll  Pitlfu  uu/iLrtleLudl  t]tl[  plt3rl

iumpiimionio en ia cantiaaa aei olon

Sorvicio po8tventa del bien
F'recio en ol  8umJni8tro Oo  bieno8

C)portunjdad dooumento9 ae lramito

I u I AL

Caljdad (Equipo humano Iogistica  do cumplimeinto del  contra(o) NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa califlcar en este punto

El presente informe se firma en San Juan del Cesar,  La Guajira,a los 31  dias del mes de MAY



GESTloN Flr.ANciEF`A
Subpi'oc®so d® Co..ilcabnidad

INFORME DE SuPERVISION  No 318

CONTRATO No CPS133 DE 2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS133 DE 2024                            |DIA: 02 Moo:  MAY0                                          |Afto:  2024

Obleto

Servicios Profesionales en lngenlera de Sistemas, para Coordlnar y Adminlstrar el Area de Sistemas de la
E.S.E.  Hospital San Rafael Nivel  11 y Centro de Salud 20 de Julio en el Munlclpio de San Ju8n del Cesar - La
Guajira

Contratista TALMA LEONOR QUINTERO MORALES

ldentiflcacl6n 40.797.796

Plazo do EjecLlcl6n TRES (03)  MESES

F®cha de lnlclacl6n 2024 MAYO 02

Fecha do Flnallzacl6n 2024JULIO 31

Valor !nicial: $  13.860.000

Valor adiclonal:(Si apllca) 0

Valor total : $  13.860.000

Codlgo Presupuestal CDP4-1125 PRP1-232

Plazo adlcional: (Si apllca) N/A

Supervl8or: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervl8or: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTAD0 FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo due Vlene del Contrato $  13.860.000

Valor mensual $ 4.620.000

Valor ejecutado                                                       (a la
$ 4.620.000fecha de este lnforme)

Valor faltanto par ejeciltar / Valor pendlonte por pagar $ 9.240.000

Porcentaje de Ejecuci6n 33,3

Porcentaj® per Ejecutar 66,7

Porlodo del pago 2024 MAYO

Desde Dia:  01 Mes:  MAYO Ano: 2o24

Hasta D'a:  31 Meg:  MAYO Ano:  2024

N° de pagos reallzados: 1

Estado de la Garantla Vigente

Matriz do Rlesgos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.                                                                        4)
•        ,,,,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        \I
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obligaclon®§ Roalizada lE9ooclflca8) Evldoncias/ Sooortog Feclla

Mantener funcionando el 9istema de manera ininterrumpjda CD 2024 MAYO

Mantener copias  de  8eguridad de  la  informacl6n  actualizadas CD 2024 MAYO

Vigilar la  p6gina  Web  de  la  in8tituci6n  (w\M^/ hsrafaelsanjuan.gov`co). CD 2024  MAYO

VIgllar el comportamiento  del  servidor. CD 2024  MAYO

Vigilar la  red y su  conectividad con  las  ®8tacione8. CD 2tx24  MAYO

Configurar el  punto de rod on el sulcho de cada usuarlo CD 2024  MAYO

Monitorear coda  uno  de  lo§  u8uarios doBde  el  servidor del  dominio CD 2024  MAYO

In8talar de  software  do  log  programa8 u8ualo8  de  lo8 cliento8 CD 2024 MAVO

Configurar ol  sistoma de archlvo de9de el servldor,  para qua la8 ostacione8 clientos puedan acceder a log archivos compahidos. CD 2024 MAVO

Analizar ol comportaml®nto de la lnformaci6n de aouordo al software CD 2024  MAYO

Proteger la  informaci6n  y los archives CD 2024 MAYO

Montar las bases de datos de la8 diforento8 EPS y tonerles accoso dirocto a log u9uano8 que la requJeran CD 2024  MAYO

Configurar las ostaclones de trabajo de coda usuario en el software CD 2024  MAYO

Verificar que en cada estaci6n los dispositivo8 funclonen bien. CD 2024  MAYO

Parametrizar el software do acuordo a las nece8idades de log usilarios y e§tos a 8u vez parametrizarari §us m6dulos de acuerdo a 8u
CD 2C24  MAYOnecesidad de trabajo y su perfil.

Replicar la actualizaci6n del  software  en  la otre  sede de 18  instituci6n. CD 2024 MAYO

Crear tos  nuevos  usuario8  del  8i8tema. CD 2024 MAYO

Capacitar lndMdualmerilo a cads nuevo usuarlo en el manejo del software. CD 2024 MAYO

Capacitar grupalmente a los usuarios cuando ocurran cambio8 en el si§tema CD 2024 MAYO

Prestarie apoyo  siompre que lo roquiere ciialquler usuario del sistema on ol manejo del Software cuando e8t6n bloqueados. CD 2024 MAYO

Vigilar que  log equipos tengan  buonas conexiono8 de fluido el6ctrico CD 2024 MAYO

Prestar atenc 6n al Ilamado do nece8idades de 8istemas requerida9 par log uguario8 acerca del software y solucionarlas en o1 manor
CD 202. MAYO

tiempo posib dontro del horano e9tablecido

Coordinar, 8 8orar toda8 la8 actividados ojecutadag en su area. CD 2024 MAYO

Proyectar, do rrollar y rocomendar lag acclono9 que debon adoptarse pare ol logro de log objetivos y lag metas propuostas CD 2024 MAYO

Vigilar el  fun onamiento correcto de lag 9oluclonos dol  software  R-Fast8 CD 2a24 MAyo

Disponibilidad  del  sorvicio. CD 2024 MAYO

ANEXOS:  Especificar el tjpo de anexo ya sea CD, Reglstro Fotografico, Actas u otros (Si se requlere)
3.2  NOVEDADES 0 SITUACI0NES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO

4.  RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVISION 0 INTERVENTORIA
a)  oeguimien`o tinanciero y  presupuestal aoi  contrato.
b) Conformaci6n, actualizaci6n y §eguimionto dol oxpedionte con la dooumenlact6n relacionada con la ejeeuci6n del contrato.
c) Vorificacl6n de la ejecucl6n do lag actividade8 especiflca8 del contrato y seguimiento a la matriz de riosgos.
d) Verificaci6n del  pago al Sistoma do Soguridad Social  Integral realizado par ol contratista, do conformidad con la normatividad vigonlo.
a) Verificaci6n  de  la  vigencia d®  la  garantla ®xlgida  en  el  contrato,
f) Vorificaci6n y aprobaci6n de los soporte§ noce9ario8 pare el page.

g)  Expedici6n  do  la  certificaci6n  del  rocibo a  8atisfaccl6n  correspondiente  81  porlodo  doscrito.  do conformidad al  9ervlclo  recibldo.
h) Trdmlte de reconocimienlo y pago de honorario8 ante la Subdirocci6n  Financiera.

5.  CUMPLIMIENTO OE 0BLIOACIONES I)EL CONTRATISTA RELACIONADAS CON  EL PAO0  DE SEOul`loAD SOCIAL INTEORAL Y APORTE8 PARAFISCALES (Lay loo d® 1093 y 8u8 docrcto8 roglamontarlco, en el
artlculo SO do la  Ley 78® do 2002,  Loyee 020 d® ZOOS,1122 d® 2007.1150 do 2007 y 1682 do 2012,  Docrctco  1072 do 2018 y 1273 do 201a y dem4s iiorma8 concordarite.).
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EVALUACION DE DESEMPEfuo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS -g(`f``'`,-rzg,,r,;`r,:,'`3`\''-a`"F
No curTipie

C; aaa del servicio 15r 15
u mp mi®n`o cie piazo8 aoi comra`o u oroon 20
C mp imiento do ospecificac On®s 'ec Ca8 20
1, mp mlen(o ae aspecaos a mlnls,ra lvos 20
C mp Imlento ao actlvlaaao8 ae 8cro fac'On 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION OE PROVEEDOR DE BIENES
ul,I I 't,'O_        _

No cumple
C jdad  del  bion

Di onibilidad Gel  bion
Tipl1/TiiBri(o  t)ri  t!I  Filtlzo  conu-ac`util  ul3I  I)reH

i,umpiimien[o on ia camiaao aei Dien

Servicio postvonta dol bion
Precio en  ol  Sumlm8tro  cle  I)ienes

oportunidad documento8 d® tramito
I u I AL

FORMATOS DE EVALUAcloN DE CONTRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y 08RA
uumple

No cumpie
c;umpiimionto y oportuniaaa ` `iempos y a8pectos legaies ael contrato) 0

NOTA: Para los proveedores quetengancontratosdesuministrodeCalldad  (Equipo  humano .  logi8tlca  do oumplimointo dol  contrato) a
I:|t3cucion  qel  ouriLit»u  \iHTurHlot}  qtl  i]vtinco  utll  cquira(o -t][tiric,it7n  qo  roqut;rlmlonlos  qoi

0contrato) tracto sucesivo en la entidad, selesdebefacalificarenestepunto
oumpiimiemo qo acuviqaaes ao acreqilacion u

TOTAL
El presente informe

Atentamente

EMILIA SO

en Son Juan del Cesar, La Guajira, a los 31  dias del mos de MAYO de 2024

TO RA ADIvllNISTRATIVA

(a) dol Contrato No. CPS133



INFORME  DE SuPERVISION  No 319

CONTRATO No P-154-05-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-154-05-2024                                  |DIA: o2                |Me8:  MAYO                                           |Ano:  2024

Objeto

Servicios  Especializados como Auditor en el Proceso de Referencia y Contrareferencia
de la ESE Hospital San  Rafael  Nivel  11 de San Juan del Cesar -La Guajira

Contratlsta ANA CAROLINA BRITO FERNANDEZ

ldentiflcaci6n 56.077.909

Plazo do Ejecuci6n TRES (03) MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 MAYO 02

Fecha de Flnallzacl6n 2024 JULIO  31

Valor lnlcial; $ 9.900.000

Valor adlc]onal:(Sl apllca) 0

Valortotal: $ 9.900.000

Codigo Presupuestal CDP3-260                                                                      I  PRP1-234

Plazo adlclonal:  (Sl apllca) N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Supervlsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vleno del Contrato $  9.900.000

Valor m®nsua] $  3.300.000

Valor ejecutado                                                       (a la
$  3.300.000

fecha de este inforrne)

Valor faltante por ejecutar / Valor pend]ente por pagar $ 6.600.000

Porcentaje d® Ejecucl6n 33,3

Porcentaje por Ejecutar 66,7

Perlodo del pago 2024 MAYO

D®sde Dia:  01 Mes:  MAYO Af`o:  2024

Haste Dia:  31 Mes:  MAYO Af`o:  2024

No de pagos reallzados: 1

Estado de la Garantia Vigente

Matrlz do Rlesgos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.                                                                                  a_\
ikBESis',ffias`;i:¢RE.
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3. INFORMACI0N SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obliaac]ono8  R®alizada (EBDoclflca8l Evidoncla8/ Soport®9 Fecha

Participar en la entrega de turno del proceso de referencia y contrareferencia. SOPORTE ANEXO 2024 MAYO

Validar estado de la remisi6n pendiente, evidenciar los retrasos que impidan el proceso,
R-FAST 2024 MAYOrealizar la  intervenci6n pertinente para que se realice en los tiempos oportunos

Realizar informe diario de los pacientes que ingresan a la ESE con las siguientes

SOPORTE ANEXO 2024 MAYOcaracteristicas:  nombre,  identificaci6n, edad, fecha de ingreso,  EPS,  lps que remite,
diaan6stico.  resumen de inareso

Realizar informe con los pacientes remitidos a un nivel de mayor complejidad especificando

SOPORTE ANEXO 2024 MAYOtodo lo anterior mss el motivo de la  remisi6n,  la  lps receptora,  resumen del estado clinico con
el que egresa el paciente

Las actividades anteriormente descritas deben ser enviadas los dias  15 y 30 de cada mes al
SOPORTE ANEXO 2024 MAYOcoordinador de auditoria de la  ESE

Realizar seguimiento continuo a los pacientes que estan en  proceso de remisi6n  hasta que el
R-FAST 2024 MAYOpaciente egrese de la  instituci6n

Presentar evidencias de las actividades realizadas los dias 30 de cada mes SOPORTE ANEXO 2024 MAYO

Actualizar el listado de la  Red de baja,  media y alta complejidad lNFORME ANEXO 2024 MAYO

Corregir oportunamente las desviaciones identificadas en el proceso, si es necesario realizar
lNFORME ANEXO 2024 MAYOcapacitaci6n y retroalimentaci6n del personal a cargo

Asistir a cursos de induccion de bioseguridad, organizados par la  ESE para el personal con el
SOPORTE ANEXO 2024 MAYOfin de fortalecer las politicas de mejoramiento continuo

Apoyar el cierre de facturacion R-FAST 2024 MAYO

ANEXOS:  Egpecificar o1 tipo de anexo ya Boa CD.  Regi8tro Fotogrdfico, Acta8 u otro8 (Si se requiero)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADA§ FOR LA SUPERVISION 0 INTERVENTOF`lA
a/  oegulmlen(a  rlnancloro  y  presupuco`al  Gel  contra`o,

b)  Conformacl6n.  8ctuallzaci6n  y  8eguirnionto  del  expodlonto con  la  docum®n(acl6n  rolaclonada  con  la  ejecuci6n  del  controto.

c)  Veriricaci6n  do la  eiocuci6n  de  las  actMdades  especlficas  dol  contrato  y 8eguimlonto  a  la  matrie clo rlesgog`

a)  Verlflcacion  clel  page  al  Sis`oma  do Segilrldad  Soclal  lntogral  roallzado  por ol  contrati9ta.  do conform)dad  con  la  normatlvidad  vigonto.

o) Verlficacion  do  la  vigencl8  de la  garantla  exlgido  eri  el  contiato

t)  Verifl¢8cldn  y  aprotiacl6n  do  log  soporte8  ncoesarlog  pare  ol  pago.

g)  Expedici6n  de  la  certlficaci6n  del  rocibo  a  9atl9/ace(6n  corregpondlento al  periodo  de§crlto,  de car./otmidad  al  servicio  reclblclo
ri)  Tramlte  de reeonoclmlento  y  page  do  honorarlog  ante  18  Silbdireccibn  Flnanciera.

5.  CuMPuMIENT0 DE  OE)LIOACI0NES DEL CONTRATl8TA RELACIONADAS CON EL PAao DE 9EauRIDAD SOCIAL INTEGRAL y APORTES PARAFISCALES (hey lco d® 1093 y 8ua deeroto8 realamontarlo8, ®n ol
artleulo 80 do la Lay 789 d® 2002, L®yco 828 d® 2003,1122 de 2007,1180 do 2007 y 1602 d® acl2,  Dcereto.1072 do 2015 y 1273 do 2010 y d®md. norma. concordanl®.).



EVALUAcioN DE DESEMPEroo DE pROvEEDOREs DE BiENEs y sERvlcios ull„'r'--NoCumpie
Calldao clef  servlclo

15

15
|,ump miemo ao piazo8 aoi conlraio u oraen 20
Cump imjonto de e8pecificactonos tocnic88 20
||'mp mionio ae aspecto8 aaminisirauvo8 20
Cump mlonto de actividades clo aorealtacton 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION  DE PROVEEDOR DE BIENES
uulHiJlt;EEEEmEGRERE±

No cumple
Calidad del  bien

Dispon ibilidad dol  bi8n
uurrlpiirrllt}rl(o  t}rl  tli  fjlttfu  cariu-t]cludl  qol  I)IEirl

uumpLimiento en  la  cantiaaq qei  Di8n

Servlcio po8tventa del bien
Procio en el suminigtro de biene8

oportuniaad aocumonto8 d® tramite

I u I AL

Caljdad (Equipo humano logi§tica de oumplimeinto del contrato) NOTA..  Pare los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
leg debefa calificar en este punto

lo§ 31  dias del mos de MAYO de 2024



GESTioN FiNANctEFaA
Sut>proc®®o dB C=a).itabilidad

INFORME DE SUPERVISION  No 3Z0

CONTRATO No P-173-05-20Z4
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-173-05-2024                                   |DIA: o2                |Me8:  MAYO                                           |Ano:  2024

Objeto

Servicios  Periodlsticos y Publicitarios  Radiales Alusivos a la  E.S.E.  Hospital San  Rafael  Nivel  11,
de San Juan del Cesar en el  Programa  Radial Vallenato sin Miedo en la  Emisora Cardenal
Est6reo,  para el fin de fortalecer el plan de mercadeo lnstitucional de la  ESE

Contratl8ta
ALVARO ALCIDES ALVAREZ CARRILLO

ldentificacl6n 5.164.256

Plazo de Ejecucl6n TRES (03)  MESES

Fecha de llilclacl6n 2024 MAYO 02

Fecha de Flnallzacl6n 2024  JULIO  31

Valor iniclal: $  3.000.000

Valor adlclonal:(Sl aplica) 0

Valo, total : $ 3.000.000

Codigo Pre8upuestal CDP4-1134                                                                      I  PRP1-222

Plazo adicional: (Sl aplica) N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del Contrato $  3.000.000

Valor mon8ual $  1.000.000

Valor ejecutado                                                       (a la
$  1.000.000

fecha de este lnfome)

Valor falfante por e|eoiltar / Valor pendlento par pagar $  2.000.000

Porcentaje do Ejecucl6n 33,3

Porcentaje por Ej®cutar 66,7

Periodo del pngo 2024 MAYO

De8de Dia:  01 Meg:  MAYO Aho: 2024

Hasta Dia:  31 Mes:  MAYO Af`o:  2024

No de pagos reallzados: 1

E8tado de la Garantla Vigente

Matrlz de Rlesgos d®l Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisl6n por parte de la supervisi6n.



stgrREasp                 ---~ ---. ~--~-^-I---`---_`,-_._~ __ ______I_
3   INFORMACION SOBRE AVA   C3.  INFOF{lvIACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obllaaclono8 Roallzada (ESDoclfleas) Evldonclas/ SoDort®sCERTIFICADOPORLAEMISORA Fl1
Transmitir pautas publicitaria, lag cuale§ sefan emitjdas todos los dias de lunes a viemes en el horario de 3:00 a 5:00

OCa2024MAYO

Pin CARDENAL STEREO
Emitir boletines, comunicados de prensa, campaflas de prevenci6n y todos los eventos que neceslta dar a conocer la

CERTIFICADO  FOR LA EMISORA
2024 MAYOimagen de la ESE

CARDENAL STEREO
ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya 8oa CD,  Regi8tro Fotogr6flco, Actas u otros (Si se roquiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4.  RESUMEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVIS16N a INTERVENTORIA

:::::::::::::::::::-:::i:==:E:-=-=  =-: =E:                         ::::::::--::I::::-:=-:--:--:i_=:  -=

a....segses RE...------- ` --_==.====-=====.= :=.~g=_=--~ ~ ---~           ; ==.=:=_-=~=-==±_=.i:==---
6. ACTIVIDADES DE TRATAMIEN1.O Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIE§GO DEL CONTRATO

Se  ha  r®alizado  el  monltoico  par  parte de  la  supowlsi6n.  de acueroo con  o1  tratamlonto  y/a  control do  los  rlo8gos  establcoido  en  la  matrLz do loo  estiidlo8  provlo9  dol  cont/ato.  avid®nclandoso qua no  hay  ma`erializacl6n  do  lo8  ml8mos
Lo  anterioi  8®  verltica  a  trav69  del  informo men8ual  do actlvidado8  del  contratlgta  do acuordo Con  lag  obllgacionos  e§pcemca8  pactada8.  lag cuales  hah  tonldo 8atlstactorlo  cumpllmiento  a  la  tceha.  Coma tamblon 9o  realiza  el

Begiiimiento  y  evaluacion  a  loo contratistas de la  E§E  Ho3pital  San  Rafaol  Nivol  11.  sogun  lo establecido  en  ®1  p/otocolo   do 8eguimento  a tercero8   AI  evaluar el  desompeno  del  per8onal  ee   determina   gu  rondlmiento  para  cumpl„ con

log  ob/otivos  de  la  empiesa  8ogun  los  rosultaclos  qile  arroja  la  c81lri¢acldn,

EVALUACION DE DESEMPENO DE PROVEEDORES DE BIENES Y §ERVICIOS \,u„ llJ't=       _
No Cumpie

Caljda d Gel  8ervicio 15

uul'`t,'C|--

rrecIO aei  servicio
15

||'mp mlento qo piazos eel con(rate u oraen 20
Cump jmjento do especificaciones tecnicas 20
uump' mienlo ao aspocios aaminislrativos 20
Cump mlento  de  activiQaae8  de  acreditacion 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE EllENES
No cumple

Calidad del  bien

Dlsponibilidad del  bjon
iumpllrrllt}nro  t7n  e]  plaza  txpiluEicTual  aoi  Lilt)il

|,umpI
Servicl o postwonta del bien
rJrecio en el  9uministro  de  biene3

Oportunidad documontog de tramito

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSULTORIA  Y 0BRA iiumplefflEREEEEEEEEEHffi..
No oumple

Cumplimien`o y oportuniaaa ( tiempos y a§pectos ieg8ies ael contrato) 0
Cal'da d (Equipo t`umano -logistics  de cump!imeinto del contrato) 0 NOTA: Para los proveedores que
E|ec,uclori  utii  curi`ra`o  `llliuHJii3S  ae  avance  Col  .urilJa`u  -a[eilcron  utl  Tt:querimit?nius  utli

0
tengan contratos de §uministro de

contrato)
tracto sucesivo en la entidad. seIesdebefacalificarenestepunto

cumpLimien[O qe  actlv`c]aaes Qo acrel]itaclon u

TOTAL
El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, alos 31  dias del mes de MAYO de 2024



GE=STION  f=INANclt=f`A
Subproc<>cso do Coiilabllldad

lNFORME DE SUPEFtvISION  No 321

CONTRATO No P-149-05-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-14945-2024                                 |DIA: 02               |Mes:  MAYO                                         |Afto:  2024

Objeto

Servicios Profesionales coma lngeniero de Sistemas,  para apoyar el  Proceso de Facturacidn y
Radicaci6n  de la  ESE  Hospital  San  Rafael  Nivel  11 y Centro de  Salud  20 de Julio,  en el  Municipio
de San Juan del Cesar - La Guajira

Contrat!eta GUILLERMO GERMAN  SANABRIA GIL

ldentlflcaci6n 77.170.610

Plazo de Ej®cucl6n TRES (03)  MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 MAYO 02

F®cha de Flna 'lzacldn 2024 JULIO 31

Valor lnlclal:. $ 9.900.000

Valor adlclonal:(SI aplica) 0

Valor total: $ 9.900.000

Codlgo Presupuostal CDP4-1124                                                                               I  PRP1-236

Plazo adiclonal: (Sj apll¢a)

Supervlsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervlsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIER0 DEL CONTFIATO

Valor Saldo que VI®ne del Contrato $ 9.900.000

Valor men8u.al $  3.300.000

Valor ejecutado                                                        (a la
$  3.300.000fecha de este lnforme)

Valor faltanto per ej¢cutar / Valor pendl®nte par pagar $ 6.600.000

Porcelitaje do E|ecucl6n 33,3

Porcentaje par Ejecutar 66,7

Perlodo del pago 2024 MAYO

De§de Dia:  01 Mes:  MAYO Afio:  2024

Hasta D'a:  31 Meg:  MAYO Ano: 2024

NO de pagos reallz8dos: 1

E8tado de la.Carantla Vigente

.               .   .    ~     .   -.   .   -.  .           .   ,              .
Sin afectaci6n.

lvlatrlz de Rl®8go8 dol Contrato
En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.

__I.±+i±i-+;_t+ii;i++inLrd*,-`  +i-`-   .-*T`    -ir'` \  --+,.`L`±  `i>  L ---+``L=L=L.i
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3.  INFORMAC loN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obllaaclone8 Roallzada (E8oeclflca§l Evl d onclas/ Sooorte8 Fecha

Genorai a cads cuon de  uno  EPS  88pcolfica su§  archlvo8  plano8  RIPS  correspondlentes R-FAST8 - PLATAFof`MAS DE EPS 2024  MAYO

Valldar los  archlvos  p nos  RIPS  de coda PS a.FAST 8 ae24 VAyo

Manojar y  8ollcitar  pla{aforma8  do valldacl6n  de  lag  EPS PLATAFORMAS  DUSAKAWI  Y  DEMAS  EPS 2024 MAYO

Radical  on  algunea  plata(orma9  Ia  facturac(6n  dlgltal PLATAFORMAS  EPS -lNFORME  DERADICACION
Z02¢ lMYO

Servir de  8oporto a  la  radlcaci6n  digital a-FASTS -  RED ANGEL1 2024 VAyo

Soporlo do apoyo  pa/a  loo  u8uearloa  qua  utilken  a-FAST 8 cuai`do  lo  noc®8Itan R.FASTS 2024 MAyo

Manejo do  plataforma  do  coda  una  a a  EPS  contratada  con  la  ln8(Itucl6n, PLATAFORMAS EPS 2024 MAYO

Toda8  lag bllgaclkones  qua §oan a8 JEFE  DE AREA 2024 MAYO
ANEXO :  E8pecificar ol  tl.po do n®Xo ya 8oa CD,  Registro Fotogfafico, Acta8 u otro8 (Si  so roquiero)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a/  oegiiimiento  Tinanclero  y Pre3upues[al  oel  comroio

b)  Conformacl6n.  8ctual¢aci6n  y  segulmiemo del  expecllonto con  18  documentaci6n  re!aclonad@  con  la  eiecuci6n  del  contrato.

c)  Vorlficaci6n  de la  ejcoucl6n  de  las  actMdades  ospocmcaS del  contrato y  8ogulmlen`o a  la  matrLz de riesgos.
a)  VerlrLcacl6n  del  pago  al  Si8tem  do Sogurld8d  Soclal  lntegrol  roalizado  per el  contratista.  de  conformldad  con  la  normatMdad v(gonto.

a)  Vorlficaci6n  do  la vigencia  clo la  garant(a  oxigida  en  el  contrato

f)  Verificacl0n  y aprobaci6n  de los  soport88  noces8rlos  pars ®1  pago`

g)  Expedicl6n  de !a  cortiflcacl6n  del  roclbo a  satigfaccl6n  corrcepondlen(a al  perlodo  descrlto,  de conformld8d  al  §ervlcio  reelb)do
h) Tramlto de  reeonoclmiento y  pago d®  honorario8  amo  la  Subdlreccl6n  Flnanclera.

3. CUMPLIMIENTO DE OBLIOACIONES  DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAao DE SEOURIDAD SOCIAL INTEORAL Y APORTES PARAFISCALES (L®y loo d® 1993 y ®ii8 docroto8 reglamentlilo., on ol
artlculo cO do la Lay 780 d® 2002. Leyco 028 do 2003,1122 d® 2007.1160 d® 2007 y 15®2 d® Z012.  Dcorcto.1072 d® acl5 y 1273 d® 2018 y demd8 noima® concordanto.).

=        ::::::::::::::::=-=:`:--i-==
qessRE-------.----.-----.-----.-.-..--.a-------

EVALUACION DE DESEMPEfuo DE PROVEEDORES DE BIENES Y §ERVICIOS CumpBI',¢S`      '   x2le-
NO Cump

15

'0

15
I,umpiimiemo ao piazo8 qei conuato u oraen 20
Cumplimiento de espoclficacionos tocnlca8 20
|umpilmien(o ae a8poc{oS aamini§trauvo8 20
Cumplimiento de activiaade8 d® acroditacion 10

I u I AL `

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
V u' I lL,

NO cump le
Calidad del  bien 0
Disponibilidad  del  bien 0
•ur[ipiiuut3iltu tin  el  plafu cuHirac"z]I  qt3I ultiu u
I-umpllmiento  en  la cantiaaci aoi oien u
Servicio  pogtventa dBl  bien 0
Prec{o on  el  suminlstro de  biene8 0
oportunldad aocumontos de tramlte 0

I u I AL

Caljdad (Equipo humano logisti.ca de cumplimeinto  del contrato) NOTA: Pare los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo ®n la entidad, se
les deberd calificar en este punto

El presente info rma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31

ECTORA ADMI NISTRATIVA
TRATO P-149-05-2024

dias del mes de MAYO de 2024



GESTioN  Flr.ANclt=F=A
Subprocevao d® Coi'.tat>llldacl

lNFORME DE SuPERVISION  No 322

CONTRATO No P-166-05-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-166-05-2024 |DIA: 02                |Me8:  MAY0                                           |Afto:  2024

Objeto

Servicios Personalos para Apoyar la Ejecuci6n de las Actlvldades del Sistema de Gesti6n de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG - SST de la  E.S.E.  Hospital San Rafael Nlvel  11 de Son Juan del Cesar -La Guajira,

Contratlsta CARMEN  MARINA PENALOZA JULIO

ldentificacl6n 1.121.326.155

Plazo de Ejecuclon TRES  (03)  MESES

Fechadelnlclacl6n       6 2024 MAYO 02

Feclia de Finallzacl6n 2024  JULIO  31

Valor lnlclal: $ 6.420.000

Valor adlclonal:(SI apllca) 0

Valor total: $ 5.400.000

Codlgo Presupuestal CDP1-166
I  PRP,-2,3

Plazo adiclonal: (Sl aplica) N/A

Supervlsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo dol Supervisor: SuBDIRECTORADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIER0 DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene Gel Coritrato $ 5.400.000

Valor men8ual $  1.800.000

Valor ejecutado                                                       (a la
$  1.800.000fecha de este lnforme)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendlento pop pagar $ 3.600.000

Porcentaje de Ejecucl6n 33,3

Porcentaje por Ej®cufar 66,7

Per[odo dol pago 2024  MAYO

Do8de Dia:  01 Meg:  MAYO Ano:  2024

Hasfa D'a:  31 Mos:  MAYO Afio:  2024

No de pagos reallzados: 1

E§tado de la Garantia Vigente

t!           Rl               d     C
Sin afectaci6n.

Marzd®     esgog   el    ontrato
En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.



rf!*,as ff

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obllqaciones Roalizada (EBDecificasl Evldencias/ Sooorto8 F®cha

Oar cumplimiento al  regl8mento do hlgieno do  9eguridad jndu8trial  do la  ESE  Hospital Son  Rafael  Nivol  11.
REGLAMENTO  DE  HIGUIENE YSEGURIDADINDUSTRIAL

2024  MAYd

Socializar la  politico  do  salud y seguridad  en  el trabajo  (SST),  no alcohol,  no drogas. REPORTE MENSUAL.  LISTADOASISTENCIAYCAPACITACIONES
2024  MAYO

Hacor soguimiento con la  matriz de gostl6n do poligro MATRIZ  DE  PELIGf`O
2024 MAYO

Reallzar ol  seguimiento dol cumplimiento del  pl8n  anu8l de trabajo  en  SST pare el 8flo 2023 ®n  la  E.S.E. REPORTE  MENSUAL.  LISTADOASISTENCIAYCAPACITACIONES `     2024MAYO

Capacitar log trabajadoro8 en el tema do promoci6n y provenci6n de log nosgo8 laboraleg y ostilo de vida 8aludablo. REPORTE MENSUAL. LISTADO 2024 MAYO
Hacer §eguimiento  a  las  reuniones peri6dicas  del  COPASST. BEPORTE  MENSUAL, ACTA DEREUNION-EVIDENCIAS

2024 MAYO

Hacer se miento al plan de gesti6n,  prevonci6n,  proparaci6n y re§puogtas onto omergencia, incluyendo la conformacl6n do brigadas de PLAN  DE  PLANEACION  DE SIMULACROI.=,=I,®
2024 MAYO

Seguimiento al cumplimionto do la matnz do requi8ito9 logalo8 con la8 nomas legalo8 qua aplican a la omldad. MATBIZ  DE REQulsITOS  LEGALESAI`,I
2024 MAYO

Dofinir log djcadores pare ovaluar la e8tructura ol procoso y el resultado. al mi3mo tiempo uno matnz para llovar los indicadoro9 de MEDICION  DE  INDICADORES  DE  LAS
2024 MAYOAccidonto8 a Trabajo y Enfermodad Laboral.  (ATEL) ACTIVI DADES REALIZADAS

F`oalizar uno  rounl6n  mon8ual con  ol  8upervlBor del  contrato pare  soc}allzar la8 debiljdadeg o fortaloza9 encontradas on el  d®8arrollo de  la§i..i- PROGRAMACION  REUNION  MEDIANTE•...==.
2024  MAYO

Actualizar log programa8 d® vigilancia epidemlol6gica 8egtln matriz de riosgo y diagn68tico do condiciones de salud. EIABORACION Y ACTUALIZACION DEMATRIZDERIESGOREPORTAOAALAS
2024  MAYO

Realizar seguimlento a los programas de §egurid8d y salud en el trabajo qua llevan a cabo las empresa8 contratista8, con el prop6slto de OFICIOS Y CORREOS DE SOLICITUD
2024  MAYOverificar su articulaci6n  con  lag  actividades del  SG-SST do la  E.S.E  Hospital San  Rafael  Nivel  11.

F{ealizar acompaf`amiento  a  las vi8itas de  in8pocci6n  al  Si9tema  de  Gesti6n de  Salud y Seguridad en  o1 Trabajo. FORMATOS DE INSPECCIONESDittr.FNr:iADosyREPoFiTADos
2024 MAYO

Prosentar un infome con8olidado men8ual con toda8 las novodado9 oncontradag en marco do 9us obligaclones. lNFORME DE ACTIVIDADES -OFICINARRHH
2024 MAYO

Toda9  las obligacione§ qiio  Bean 88ignadas  en  el  6roa. REPORTE DE ACUERDO A LASNECESIDADESPRESENTADAS
2024 MAYO

ANEXOS:  Especificar ol tipo do anexo ya sea CD,  Regi8tro Fotogrdfico. Actas u otros (Si so roquiore)

3.2   NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
RESuMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS FOR LA SuPERvl§16N 0 INTERVENTORIA

b) Confomaci6n. actualizaci6n y 8oguimiento del expodlonto con la documentaci6n rolacionada con la ojecuct6n del contrato.
c) Vorificaci6n de la ejecuci6n d® lag activiclades ®spocificas dol contrato y seguimiento a la matriz do rio8gos

a) Verificaci6n del pago al Sistema de Segundad Social  Integral realizado por ol contrati8ta, de conformidad con la nomatMdad vigente.
e) Verificaci6n  de la  vigencja de  18 garantia oxigida  en  el  contrato.

0 Veriricaci6n y aprobacj6n de lo8 soportes necesarios pare ol pago.
g)  Expedici6n de la certlficacl6n d®l rocibo a 9atjsfacct6n corre8pondien`e al poriado descrito, de confomldad al servicio rectbido.
h)  Tr6mite  de  reconocimiento y pago de  honorarios ante la  Subdirocci6n  Flnanclera.

5. CUMPLIMIEN1.a  DE  OBLIOACIONES  I)EL CONTRATl9TA RELACIONADAS CON EL PAOO DE SEauRIDAD SOCIAL INTEORAL Y APORTES  PARAFISCALES (Lay 100 do 1093 y ®u8 deeroto8  roglam®ntailo., en ol
artlculo 50 de la Lay 789 de 2002, Loyoo 028 do 2003.1122 de 2007,  tl60 do 2007 y 1502 do 2012, Decretoo 1072 do 2015 y 1273 d® 2018 y d®m48  noim®® concord-ntco).



EVALUAcioN DE DESEMPEno DE pROvEEDOREs DE BiENEs y sERvicios u„ 'r,'t= .  _____

NO cumpie
Calloa 15
r'roc'O qei  8ervicio

15
|,ump miento ao piazo8 col comrato u oraen 20
Cump Imjento do espectficaciones tecnicas 20
||'mp mionto ae aspeclo3 aomini8ira OS 20
Cump mlonto de activiaaae8 ao acroo ac'On 10

I u I AL

FORMAT0 EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENE9
uu'''lJ'CIRE-

No cumple
Calida a  dol  bien

Dispon ibilidad del  bien
•uuifJlllnlorl.a  tiu  oi  piElfo  coniitiuiudt  ut;I  L}it;ii

|umpI
Sorvicio postvonta del bien

Preclo on oi  Suministro ao  Dien®9

Oportunlaad aocumento8 ae tramlto
I u I AL

Calid8d (Equipo humano dol contrato)

El presente informe

Atentamente.

NOTA: Para los proveedores qiie
tengan contratos de suministro de
tracto suceslvo en la entidad, §e
les debefa calificar en este punto

se firma en San Juan del Cesar, La Guajira.a los 31  dias del mos de MAYO de 2024

ifeasaeREsegrs±`.`.q.``..in                  --_M-` wl.v„:mchrd¢A,+huh  «-wh¢fu v;-~rv,ttdi~rfuur=froJ-ch<Ldr «` wl-rfurfu<vri~in±-           -



GESTION  FINANC[t=RA
Subpr.c>c®tao  d®  Col.i.cat>ilidacl

INFORME  DE SUPERVISION No 323

CONTRATO No P-158-08-Z024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-158®5-2024                                   I DIA:  02 Mes:  MAYO                                          |Afto:  2024

Objeto

Servicios Profesionales de Apoyo al Proceso de lnformaci6n y Estadlstica de la  E.S.E.  Hospital
San  Rafael  Nivel  11,  de San  Juan del  Cesar la  Guajira

Contratlsta   . CARMEN  MARIA GUERRA GUERRA

ldentificacl6n 56.074.682

Plaza do Ejecuclan TRES (03)  MESES

2024 MAYO 02Fecha de lnlci I

Fecha de Final zacl6n 2024 JULIO  31

Valor lnlclal: $  10.500.000

Valor adlclonal:(Sl apllca) 0

Valor total : $  10.500.000

Codlgo Presupuestal CDP4-1127 PRP1-231

Plazo adlclonal :  (Sl ap'ica) N/A

Supervl8or: EMILIA  MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del SupervlSor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIER0 DEL CONTRATO

Valor Saldo quo V!®no del Contrato $  10.500.000

Valor monsual $  3.500.000

Valor ejecutado                                                    (a 'a
$  3.500.000fecha de este lnforme)

Valor faltante por ojecutar / Valor pendiento par pagar $ 7.000.000

Porcontoje de EJeeucl6n 33,3

Porcentaje por Ejecutor 66,7

Perlodo del pago
2024 MAYO

Desdo Dia:  01 Mes:  MAYO Ano:  2o24

Haste D'a:  31 Mos:  MAYO Af`o:  2024

N° de pages .roallzados: 1

Estado de la Garantfa Vigente

Matrlz do R]esgos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
oDiioaciono8 Roaiizada fE§t}®clTicasl Evidonclas/ sODortes F®er,A

i-,.,„.-i COM ITE COPASST 2024 VAYO
Reallzaclon  oe o contratista bajo el SG€ST MANUAL  DE  CONTRATISTA 2024 2024 MAyo
Reporte o Invest aclon  oo FORMATO DE REPORTES 2024 MAYO
OIqltalLzar  ol  ce rlod arcs  de  uraoncja8  v do loo  sorvlclos  de  ho§i)itallzac on  como  medlclna  lntoma,  clruala.  Dedlatria  v olneeob8tetrlcia CESO 0lARIO •          2024 MAYO

Oescaraar do R s  Informes  8olicitaoos  de la§  diteren`es aieag  do la  instituc On R-FAST,  CENSO  DIARIO 2024 MAYO
E viar  8 e la  in8tltuclon  los  dlferento8  lnformes  8olicltados R-FAST.  CENSO  DIARIO 2024 MAYO
a nda'  ao are  cooroinar.  siipervl8ai  y  ov8Iuar  lag  accioneg  dostinad8§  a  oiganLzar.  admlnis(r8i,  recopilar.  9istematraar  y  mantener  actualizadag  la  ba9o

EXCEL DEL CENSO  DIAf`lo 2024 MAYO

Lograr  la  dispa d.  oportunic!ad.  segurldad.  el  comrol  del  rogi8`ro  y  aichlvo  d®  log  c!ocumontos  y  iegistros  aslstenclaleg  pare  o)  ugo  del  porsonal  autorlzadoa
CORREOS  ELECTRON I COS 2024  MAYO

Ayudar con  la  rceopil8cion  y  cargu® do la  iagolucion  2193.  mensiialmonto AF`CHIVO  Y  CAFiGUE  DE  PAGINASUPEf`SALUD
2024 MAYO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya 8oa CD.  Registro Fotografico. Acta8 u oti.os (Si §o requiero)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACI0NES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA 8uPERVIS16N a INTERVENTORIA
a/  oeguimiento  lmanci8ro  y  Presupuesrai  ooi  conlra`o

b)  Conformaclon.  actualizaclon  y  segulmlen(a del  oxpediento con  la  documentacl6n  relacionada  con  1o  ejcoucl6n  dol  contrato.

c)  Verificaci6n  do la  eieeucl6n de  lag  actMdadco espeelrica8 del  contiato y  aegulmlonto a  la  rnatrE de  nesgog,

a)  Veriricaci6n  del  pago  al  Sls`oma  de  Seguildad  Social  Integral  roalk!ado  par ol  comratlsta,  do contormldad  con  la  normativldad vigonte.

e)  Veiificaci6n  de  la  vigencla  de la  gaiantla  exlglda  en  el  con(rate

f)  Verlficacl6n  y  aprobacl6n  de  lo8  eoportes  neco9arios  par@  o1  page

g)  Expodicl6n  d®  Ia  certificacl6n  del  reclbo  a  satlstaccl6n  corro9pondlento  al  porlodo desc.Ito,  do  contoimldad  al  8ervicio  recibido.
h)  Tramito do  reconoclmlento  y pago  do nonorarios Onto la  Siibdlrecclon  Flnanclora

5.  CUMPLIMIENT0 0E 0BLlaAcloNES OEL CONTRATISTA REIACIONADA9 CON EL PAOO DE 8EOuRIDAD SOCIAL INTEORAL V APORTES PARAFl8CALES (I.oy loo do 1903 y .u. dcorcto. iaglamontarlo®, ®n .I
artlculo 50 do la hey 78® do 2002.  Loy®® e20 de 2003,1122 d® 2007,llsO do 2007 y 1582 de ael2,  Deercto.1072 do 2018 y 1273 do 201e y dem48  normae concordantco).

I-..----_...
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eE=eTioiu FfNANciERA
SLibprc7c®so ae Con`ab"clad

lNFORME DE SUPERVISION  No 324

CONTRATO No P-167-05-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-167-05-2024                                    I DIA:  02 Mes:  MAYO                                           |Afto:  2024

objeto

Serviclos como T6cnico de Apoyo en la Gesti6n Docu mental de la  ESE Hospital San  Rafael  Nivel 11  de  San
Juan del Cesar- La Guajira

contratl8ta
KELIN VIVIANA ESTRADA CONTRERAS

ldentiflcacl6n 40.939.881

Plaza de E|ecucl6n TRES (03)  MESES

Feclia d® Iniclacl6n 2024 MAYO 02

F®cha de Flnal lzacl6n 2024 JULIO 31

Valor lniclal :. $ 5.400.000

Valor adlclonal:(Si 8plica) 0

Valor total: $ 5.400.000

Codigo Pre8upuestal CDP3-263 PRP1-225

Plazo adlclonal: (Sl apllca) N/A

SupeMSor: EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Sui)ervl8or: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que V[one dol Contrato $ 5.400.000

Valor mensual $  1.800.000

Valor ejecutado                                                        (a la
$  1.800.000fecha de este lnforme)

Valor faltant® por ®jeciitar / Valor p®nd!ente por pagar $  3.600.000

Porc®ntaJe de EJecucIQn 33,3

Porcenta|e p.or Ejecutar 66,7

Perlodo del pago 2024 MAYO

Desdo Dla:  01 Mes:  MAYO Aho:  2024

Hasfa Dia:  31 Mes:  MAYO Af`o:  2024

NO de pago8 reallzaclo8: 1

Estado de la.Garantia Vigente

Matriz de Ri®8go8 del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.



•g:se<

3. INFORIVIACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obllqaclonos Realizada lEBDeclflcas) Evidoncla8/ So Dort®§ Feclla

Prestar asesoria tecnica a las dlferentes areas y determinar las directrices de cardcter operativo en los procesos
VENTANILLA UNICA, TESORERIA,UNIDADFUNCIONALGESTIONDE

2024 MAYOrelacionados con el archivo,  correspondencia y recepcion. distribucion y conservacion de la documentaclon lnstitucional DOCuMENTAL, APOYODIAGNOSTICOYTERAPEUTICO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogrdfico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4.  RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a)  seguimienio Tinanciero y  pro9upuos`ai aei  conira`o.

b) Conformaci6n, actualizaci6n y soguimiento del expodiento con la dooumontaci6n  rolacionada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividadog especifica8 del contrato y soguimionto a la matrlz do riesgog.
d) Verificaci6n dol pago al Sistoma do Soguridad Social  Integral reallzado por el contratisla. do conformidad con la normatividad vigento.
a) Verificaci6n  de  la  vigoncia do  la  garantia ®xigida on  el  contrato.

0 Verifieeci6n y aprobaci6n de loo 8opode8 necesario8 pare el pago.
g)  Expedicl6n do la certificacl6n del roclbo a 8ati8facci6n corre8pondiente al portodo doscrito, do conformidad al 8ervicio roctbldo.
h) Tr6mite de r®conocimiento y pago de honorarios ante la Subdirocci6n  Flnanciera.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIOACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON  EL PAOO I)E SEOuRIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTE8  PARAFISCALES (Lay loo do 1093 y 8u. docrotco roglam®ntorlo8. en el
artlculo 50 do la Lay 789 de 2002,  Leyco 828 do 2003,1122 do 2007,llcO do 2007 y 1602 de 2012,  Decreto.1072 do 2016 y 1273 do 2018 y demds  norman concordanto8).

EVALUACION DE DESEMPENO DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS -i>`,*KS<,,,,  ,i  `,>`, r, ,        `1„
No ourTiple

caljaao dei  Bervicio 15

15
1,urn iimienio ae piazos aei comra`o u a 20
Gum limiento de especificacionos tecnica 20
uum iimienio ae aspecios aamini8[ra`iv 20
Gum limiento de actividados de acredita On 10

I u I AI (2:;;()(?`;^!.-,,,`,y.,.,)<`,,

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES -r,{{-`»t  ,.             JY
No cumple

Ca'ldad bien

D,9Ponibil ad del  bion
|ur'' lrm Ilo  t}H  i3i  pidzo  coiiuticiuai  Gal  oien

uum llm

Servi a stvonta dol bien
preao en siimini8tro de  blene8
OP0rlunl aocumentos ae tramite

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTA8 DE CON8uLTORIA  Y OBRA Uump't3
N0 Cumple

Gum iimiento y oportilnlaaa  ` tlempos y a9poctos  legale8  eel  contra(a) 0
NOTA: Pare los proveedores qiieCali (E quipo humano -Iogigtica de  cilm plimeirito dol  contrato) a

E|ecuciuii utri cuiiiiti`u  `mTurmt3ti qti tivtirict! qtii .unirtiiu -tliori.iun ut]  itlquerirniemot!  qt]i

0
tengan contratos de suministro de

Con a) tracto sucesivo en la entidad, selesdeberdcaliflcarenestepunto
cumpiimlemo ae aciiviaaqog qe acroqiracion u

TOTAL

El  prosente infor/rtye flrma en San Juan del Cesar. La Guajira, a los 31  dies del mos de MAY0 de 2024



GEST.ON  FIT.ANC.t=F=A
Subproc®so clo C=oi.itabLIldacl

lNFORME DE SUPERVISION No 325

CONTRATO No P-168®5-20Z4
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-168-05-2024                                   I DIA:  02 Me8:  MAY0                                         |Ano:  2024

Objeto

Servicios Profesion8le8 coma lngeniero de SiStomas pare apoyar la administraci6n del Soft\^raro  R-fast, la red y la pagina Web
de la  E.S.E.  Hospital  Son  Rafael  Nivel  11 y   Contro de S8lud 20  de Julia.  en  el  Municipio  de  San Juan del Cesar -La  Guajlra

Contratlsfa ROCNER  MIGUEL LUJAN  MENDOZA

ldentlflcaci6n 2.768.435

Plazo do E|ecuo n TRES (03) MESES

Fecha do lnlcla 6n 2024  MAYO 02

Fecha do Flnallz®clan 2024 JULIO 31

Valor lnlclal: $ 9.900.000

Valor adlclonal:(sl apllca) 0

Valor total: $ 9.900.000

Codigo Presupuestal CDP1-165 PRP5-74

Plazo adlclonal: (Sl apllca) N/A

Supervlsor: EMILIA  MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo d®l Supervl80r: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2. ESTAt)O FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del Contrato $  9.900.000

Valor mensual $ 3.300.000

Valor ejecutado                                                      (a la
$  3.300.000fecha de este lnfome)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendl®nt® por pagar $ 6.600.000

Porcentaje de Ejecucl6n 33,3

Porcontaj® par Ej®outar 66,7

Perlodo del pago
2024  MAYO

Desde Dia:  01 Mes:  MAYO Aho: 2024

Haste Dia:  31 Mes:  MAYO Ano:  2024

N° de pagos realizado8: 1

Estado de la Garantla Vigente

lvlatrlz de F`lesgo8 del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obliaaclone8 R®alizada lEsi)oclfica8l Ev]doncias/ So Dortos Fool,a

Vigilar el  servidor DNS  (Restricci6n  de  pdginag web) CD 2024 MAYO

Configurar log equlpo9  pal.a otorgar lo§  permi3os  en  ol  DNS CD 2024 MAYO

Vigilar el  servidor VPN  (Conoxi6n  de8do la ca8a) CD 2024 MAYO

Configurar los equipos  para  loo cliente8 VPN CD 2024 MAYO

Vlgilar 61  §orv`dor WINBOX (Internet) CD 2024 MAYO

Otorgar log periTii8o9 do navegacl6n on WINBOX CD 2024 MAYO

VIgilar la conexi6n fluida con el Centro de Salud 20 do julio par media dol enlace de antenag m5 CD 2024 MAYO

Vjgilar o1  buon funcionamiento de  loo 2  DVR  que  contionen  lag  32  c6mara8 CD 2024 MAYO

Vigilar par el  buon funcionamionto  de 6 linea8 telef6nlcas y 4 wifi CD 2024 MAyo

Monitoroo del conmu`ador qu8  contiene  32  llnoa9 telefonicQ8  intemas CD 2024 RAYO

Monitoreo de camaras CD sO24 MAYO

Monitoroo do antona9 do comunicaci6n ontre las diferontes sodes de la inatitucion CD 2024 MAYO

Dlreccion de  la  lp do coda  lino de  lo§ ilsuarios CD 2024 MAVO

Admni8trat pagina web ingtitucion81.  tenerl8 funcionando y actu8lizada  I8s  necesidades y normas  vigentes  que rigen  a  la inistitucion CD 2024 VAYO

Colgar on la pagina web sogdn requerimiento§ do las diforonte8 aroag la informacion genoradas en lag ml8ma8, qua Sean obligatoria 8u
CD 2024  MAYO

publlcaclon

Configurar el 9}stema do archivo desdo el servidor,  pare qua lag estaclono8 log cllentes puedan 8ccedor a log archivos compartidos CD 2024 RAYO

Admnistrar correo8 corp6rativo8 ln 8titucionalo8 CD 2024 MAYO

Disponibilidad del  servlcio CD 2024 VAYO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogrdfico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO

4.  RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a/  aeguimienlo tin8nciero y prg9upuostai aol  conlra`o.
b) Conformaci6n. actualizaci6n y soguimiento del oxpediente con  la documontaci6n relacion8da con  18 ejecuci6n dol contrato.
c) Vermcaci6n de la ejocuci6n de lag actividade§ especmcas del contrato y seguimiento a la m8triz de rie8gos.
d) Veriflcaci6n del pago al Sistoma do Seguridad Social  Integral realizedo par ol contratista, do conformldad con la normatividad vigento.
e)  Verificac!6n  de  la  vigencla  de  la garantia oxigida  en  el  contrato.

0 Verificacl6n y aprobaci6n de los soporte8 nece§ai.io8 pare ol pago.
g) Expedici6n do la certificacl6n del rectbo a 9atisfacci6n corre8pondiento al periodo do3crito. do confomidacl al  sorvicio recibido.
h) Trfmite de roconocimionto y pago de honorarios anto la Subdirecci6n  Financiora.

5. CUMpllMIENT0  DE 0BLIOACIONES  DEL CONTRATISTA f`ELACIONADAS CON EL PAOO I)E SEOURIDAO SOCIAL INTEORAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay Ice d® 1093 y ®u® decrotco reglamontarlco, en ®1
artlculo 80 de la Lay 780 de 2002, Loyo. 028 do 2003.1122 do 2007,llSO do 2007 y 1 sO2 do 2012, Decroto.1072 d® 2016 y 1273 d® 2010 y dom4. norma8 conoordantco).
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EVALUACION DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS uuii iiJio        EEEiEEEEEEEEEEERE

No culnpie
callaaa ael sorvlcio

15

uu„ '','e     I-

15
uumpLimlento ae plazos aei contrato u oraon 20
Cumpll.miento de e5peclficacione8 toenicas 20
I,umplimiento ae a8pec`os aaminiBtrativos 20
Cumpljmiento ae 8ctiviaaae8 ao acredjtacion 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION  DE PROVEEDOR DE BIENES
No cumple

Calidad del  bien

Di8ponibilidad del  bi®n
uumpillTilt}n[o  till  I)I  pit]zp  I,onirE]cLudJ  ut3i  i]Itin

iumpiimienio en ia canuaaa Gel i]ien

Sorvlcio postventa dol bien
rJreclo en el 8umlnistro ao bienes

oporluniclaa aocumentos ae lramito
I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSULTORIA  Y OBRA |,umpIBNucumple

c,umpllml®mo y oportuniaaa ` uempos y aspecto8 Iegalo3 eel contrato) '
NOTA: Para los proveedores quaCalidad  (Equipo  humano -Iogistica  do oumpljmointo dol  contralo) 0

[jticucion  utJI  troilLrtlit)  `lnTorrllo.  ut7  dvtince  qt3I  cuHi[tlio -aitjncroii  ut}  ilJvut]rlrTiLoriios  qoi

0
tengan contratos de suministro de

contrato) tracto sucesivo en la entidad. seleadebefacalificarenestepunto
cumpiimiento qe ac`ivlaaaes ao acreaiiaclon '

TOTAL
El presente lnforme sejgra en San Juan del Cesar,  La Guajira, alos 31  dias del mes de MAYO de 2024

Atentamente.

ECTORA ADMINISTRATIVA
®rvisor (a) d®I Contrato  No.  P-168



GESTloN  Flr.ANC.E=FaLA
Subproc®t§o cl® Coiltabllldad

lNFORME DE SuPERVISION  No 326

CONTRATO No P-152-02-Z024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-152-02-2024                                  |DIA: 02                |Me8:  MAYO                                           |Afto: 2024

objeto

Servicios  Especializados en Auditoria de Cuentas  Medicos de la  ESE  Hospital  San  Rafael  Nivel  11 de San
Juan del Cesar -La Guajir

Contratl8ta
LILIANA ROSA VERGARA GUERRA

]dentiflcacl6n 56.075.814

Plaza de Ejeoucl6n TRES (03) MESES

Fecha de lnlclaclon 2024 MAYO 02

Fecha de Flnalizacl6n 2024 JULIO 31

Valor lnlclal: $ 9.goo.000

Valor adlclonal:(Si apllca) 0

Valortotal: $ 9.900.000

Codlgo Presupuestal CDP3-259                                                                                                I  PRP1-241

Plazo adicional: (SI aplica) N/A

Supervisor: EMILIA  MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervlsor: SuBDI RECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vleno del Contrato $ 9.goo.000

Valor m®n8ual $  3.300.000

Valor ejecutado                                                      (a la
$  3.300.000fecha de egto jnfomie)

Valor faltant6 por ejecutar / Valor pendlente por pagar $ 6.600.000

Porcenta|e de Ejeeucl6n 33,3

Porcentaje por Ejecutar 66,7

Perfodo del pago
2024 MAYO

Desde D'a:  01 Mos:  MAYO Af`o:  2024

Haste Dia:  31 Meg:  MAYO Af`o:  2024

N° de pago8 r®allzadoc: 1

E8tado de la CaranUa Vigente

Matriz de Rlesgos del Contrato
Sin afectaci6n.

En  monitoreo y revision por parte de la supervision.

fr,'3gseig3zpatw
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Oblioaclones Roalizada lEsooclfica3l Evldenclas/ SoDortes Fecha

Realizar auditoria de cuentas medicas  y medicamentos en los servjcios de urgencias,  hospitalizaci6n, LISTAD0  DE  FACTURA 2024 MAYO

Generar mensualmente el informe de inconsistencias presentadas en el  proceso de facturacidn por
SOPORTE  ENVIO DE  HALLAZGOS 2024 MAYOconceptos asistenciales y admini9trativog enunciando los responsables de estas, enviarlo a la

Subdirecci6n administrativa y financiera el dla primero de cada meg.

LISTADO  DE  FACTURA 2024 MAYO
alguna circunstancia se IIegara a extraviar una factura no radicada o soporte9 de lag mimas, esta debe
justificara la subdirecci6n administrativa, el motivo y respongable de la perdida y anexar certificaci6n del

Realizar informe semanal sobre las inconsistencia9 presentadas en el proceso SOPORTE ENVIO  DE  HALLAZGOS 2024 MAYO

Pre-auditoria  lnicial:  el auditor de cuentas revisara cada factura verificando los servicios facturados LISTADO  DE  FACTURA 2024 MAYO

Verificar que los servicios facturados hayan sido efectivamente prestados y recibidos LISTADO  DE  FACTURA 2024 MAYO

Verificar en cantidad y calidad que los servicios y productos facturados hayan sido suministrados al
lNFORME DE  HALLAZGOS 2024 MAYOusuario mediante la comprobacion en lag notas de enfermeria qu incluye hoja de administracion de

medicamentos

Responder por la buena calidad del servicio prestado lNFORME DE HALLAZGOS 2024 MAYO

Verificar que lag facturas de acuerdo al 9ervicio prestado tengan los soportes que exige la normatividad
LISTADO  DE  FACTURA 2024 MAYOvigente de acuerdo a la modaljdad de contratacion acordadad con cada EAPB

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ys sea CD,  Rogi§tro Fotogr6fico, Actas u otro8 (Si so roquiere)

3.2   NOVEDADES 0 SITUACI0NES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4.  RESUMEN  DE ACTIVIDADES REAuZADAS POR LA §uPERVIS16N a INTERVENTORIA
a/  oeguirr`ienio  linanciero  y  presupuesiai  Col  con{r8to

b)  Contormaci6n.  aclualLzaci6n  y  seguimlento  del  expedlente  con  la  documont8cl6n  relaclonada  con  la  ejecilci6n  del  contrato

c)  Vormcac]6n  de la  eiocilcl6n  do lao  actMdadeg o8peclfica8  del  contrato y  8egulmlonto  a  la  mat.Lz do rlosgo8

d)  Verlficaci6n  dot  pago  al  S`8t®ma  de  Sogurldad  Social  ln(ogral  realieado  poi  ol  contratlsta,  do conformldad  con  la  normatividad vlg®nte
a) Verlflcaclon  de  la  vlgoncia  do  la  9arantla  exlgida ®n  ol  contrato

I)  Verlficacl6n  y  aprobaclon  de  lo8  soportes  necogarlos  pare  el  I)ago

g)  Expedlcl6n  de  la  certlflcacl6n  dol  roe)bo  a  satlsfacci6n  correspondlonto al  periodo  de3crito,  de conformldad  al  servlclo  reclbido
h)  Tram(te  de  reconoclmlento  y  pago  do  honorarlos  ante  la  Subdlrecc(6n  Financlera

§. CuMPLIMIENT0  DE  OBLIOAcloNES DEL CONTRATISTA RELACIONAOAS CON  EL PAOO I)E SEOURIDAD SOCIAL INTEORAL Y APORTE8 PARAFISCALE8 (Lay too d® 1093 y .ii. docrctco  reolamontoilo., on ®1
artlculo 50 do la Lay 78® do 2002.  Loyo8 828 do 2003.1122 do 2007,1150 de 2007 y 1662 de ael2,  Docreto81072 do 2016 y 1273 d® 2010 y domd8 norma8 concordentoe).



EVALUACION DE DESEMPEfto DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
uu„'V't,_

No cunpie
C lidaa ael  §ervicio 15
I, 15
•umpilmiemo ae piazos ael conmato u oraen 20
Cumplimiento de espectficaclone8 tecnicas 20
uumpiimlento ae a8pec(os aamlnlsmuvos 20
Cumpiimiento ao actvidaaes ae acreditacion 10

I U I AL

FORMATO EVALUAcloN DE PROVEEDOR DE BIENES
uu„'L,'t3

No cumple
C dad del bien

Di onibilidad del  bjon
1, •            ;       .    i       i     .   i     .       .      (-       ,:     .;     .   i

uumpiimienio en ia canliaaa aei pion

Serviclo postvonta del bien
ProcLo  en  o1  sumlnlstro  ao bienos

Oportunldad documontos ae tramite
I u I AL

FORMATOS DE EVALUACI0N DE CONTRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y OBRA
UIImpre__-_

N0 Oump'e
C pllmionto y oportumaaa ` tiempos y aspectos legales eel contrato) 0

NOTA:  Para los proveedores queC dad  (Equipo  h.umano -Iogislica  do cumplimeinto del  con(rato) 0
I:it3cucion  qei  troii`[a`u  \inior.Tit}5  qt)  avance  gc]i  ccirl`raro  -all)rlclon  qe  requt;/irTiit7[iios  qtji

0
tengan contratos de suministro de

contrato) tracto sucesivo en la entidad, selesdebefacalificarenestepunto
cumpiimienio cie aciivlaacos ae acreai[acior` 1'

TOTAL
E presente infome se firma en Son Juan del Cesar, La Giiajira, aos 31  dias del mos de MAYO de 2024

.v'2zJ2J,i-_.-...-.`,..-_,,-__~:_.,.-.~.---a



€ESTION F]NANCIEF`A
Slibproc®eo do Col.tablllcl@cl

INFORME  DE SuPERVISION  No 327

CONTRATO No P-153.05-Z024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-153-05-2024                                  |DIA: o2                |Mes:  MAYO                                           |Ano:  2o24

Objoto Servicios Especiallzados  en Auditoria de Cilentas Medicos de la  E.S.E.  Hospital San Rafael  Nivel  11, de San
Juan del Cesar - La Guajira

Contratl8ta   . MAURICIO  SERGIO  DAZA HINOJOSA

ldentiflcacl6n 1.098.781.016

Plazo de Ejecucl6n TRES  (03)  MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 MAYO 2024

Fecha de Flnallzacl6n 2024 JULIO 31

Valor lniclal: $ 9.goo.000

Valor adiclonal:(SI apllca) 0

Valor total: $ 9.goo.000

Codlgo Presupuestal CDP3-258                                                                                            I  PRP1-235

Plazo adlcional: (Sl apllca)

Supervl8or: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vleno del Contrato $ 9.900.000

Valor men8ual $  3.300.000

Valor ®jecutado                                                         (a la
$  3.300.000focha de este Jnforme)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendi®nte par pagar $ 6.600.000

Porcentaje de Ej®cu¢16n 33,3

Porcentaje p.or Ejecutar 66,7

Perfodo del pago
2024  MAYO

Dosde Dla:  01 Meg:  MAYO Afro:  2024

Haste D'a:  31 Mos:  MAYO Af`o:  2024

N° de pago8 realizados: 1

Estado de la Garantfa Vigente

Matriz de Ri®8gos dot Contrato
Sin afecfaci6n.

En monitoreo y revisj6n  por parte de la supervision.                                                                                   ffl
"

`     '^   `&:*,z      `,pr,,ife

•S%,,         x``;H                         A"             ,#, #'           #fiisifestha                                                                              ten"_„r~.~ngT::,¥€"rfuL.'~T=::.._-~€=|=~C;='=r-a.i:~`-x~co"-w.`ve"
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obliaaclon®s R®a a lESDoclficasl Evldencia8/ So Do rt®s F®cha

as  en  log  serviciog de  u.gencla8  y  hasp Ion.  en  iin tiompo  no  superlor a  30  hora8  del  egreso del  paclente.  a8l  la
2024  MAYO

Genorar  mensualmente  el  lnforme  de lncon8Istonclas  prosentodas  en  el  proco a facturac(6n  por conceptos  aslstenciales  y  adminlstra`ivo9  onunclando  lag SOPORTE DE HAILAZGOS 2024  MAYO
respons8ble9  ae es`as,  envlarlo a a  Subdlrocci6n  admlnl8tratlva  y financlora a primero do coda  meg

H8c®1  9egulmlonto  a  lag tacturas  q uo 8o  entreguen  en  el  proceao  de oudftorla a.  alguna  clroun8tancia  ee  llega.a  a  extravlar uno factura  no  radlcada  oyre8pongabled®laperdldayanoxarcertlficaci6ndolcllentodelano6ndoo6ta
2024 MAyo

radicacl6n  y  denuncla  do la  perdld a  para  podor procod8ra  a  autorizar 18  roimp

Pro-auditoria  inlcial,  El  auditor de cuenta9  rovisar6  coda  factura verlflcando  lo servicio9  factiirado8,  autorleaciones  de 8erviclos.  soportes  neceBarlo8,
LISTADO  DE  FACTURA EN  R.FAST 2024 MAYOpertlnencia  m6dlca8,  loo  r`allazgo9  encontrado¢  log  anotara  con  laplz y  lctra  loglblo en  cada  factura pare  8u  coriecc(6n,  po8torlormente  esto8 8eran doviielta9  a

RealLzar  ravisl6n  iniclal  a  la  factilracl6n  y  8u8 8oportes.  qua seran  ontre8adas  par la8  ouxlllaree do cuonta8 2024 MAVO

RecepcionaT.  revlsar,  auditar  y  hacor  3egillmlento  a  la€  cuenta8  medlcao,  qua tengan todoB los 8orvlcio8 8oportados  y facturados 2024 MAYO

LISTADO DE  FACTURA  EN  R-FAST 2024 MAYO
necesario8  y  portenencia  m6dlca

ANEXOS:  E§pecificar el tipo d® anexo y8 8ea CD,  Regi8tro Fotogr6fico. Actas u otros (Sl se requiero)

3.2  NOVEDADE8 a 9lTUACIONE9 ANORMALE8 PRESENTADA8 DURANTE EL DESARROLLO  DEL CONTRATO

a.  RESUMEN  I)E ACTIVIDADES  REALIZADAS  POR  LA 8uPERV1916N  0  INTERVENTof`lA
a/  oeguimi8nio  linancioro  y  pro9uPuO8tai  aoi  Con`ra`O

b)  Contorrnaci6n,  actuallzaci6n  y  6ogulmlento  dol  expedien(a  cori  la  documentacl6n  rolacionada  con  la  ojecucl6n  del  contrato.
c)  Voriticaci6n  do  18  e|ecuci6n  clo la8  actlvidade8 e8poc`ficas  del  contrato y  seguimiento  a  la  m8triz de rlesgo8

a) Vorilicaci6n  dol  pago  al  Si8tema do S8guridad  Social  lmegral  reallz8do  par el  contrati8ta.  do contormidad  Con  la  normallvldad vlgonte
a)  Verificaci6n  de  la  vtgoncla  do  lo  garantfa  exigida  on  el  contlato

f)  Vorificacl6n  y  aprobaci6n  de lo8 soportos  neco8arlog  para  el  pago,

9)  Expedicidn  de  la certiricacibn  del  roclbo a  satl8faccl6n  correspondiento al  periodo  doscrito.  do conformldad  al  servlcio  recibldo
A) Tfamite  de  reeonocimiento  y  page de  honorar`os  Onto la  Subdireec)6n  Financlera,

5  CuMPLIMIE NTO  DE  OBllGACIONES  DEL CONTRATISTA REIAcloNADA9 CON  EI  PAOO DE  SEouRLDAD ScolAL  INTEGRAL V APORTES PARAFISCALES  (Lay  loo de  1803 y e`i. deero`co reqlamenlanoe.  on al artlouki 50 de ta  Lay 7co do 2co2.  Ioye. 828 d® 2CXso.
1122  do 2co7.  1150 do  2co7  y  1562 de 2012.  Deeroto.  1072 do 2015 y 1273 do 2010 y domae rtomae corioordante®)

>noTz2#ie±q,;.„„.,`_O-:==.=L-_'T^...=it,7„~.,.,..art,.a:,.._,-i-.-.-`';,-,^¢.,.«~.`;t'`...,,.`-¢`.,``,fro`-,,£„
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EVALUACION DE DESEMPENO DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
Cump'e--le

N0 Cump
callaaa Gel  servicio 15

15
uump mlento ao plazo8 ael contraio u orclon 20
Cump imiento do o9pecificac one8 tecnlcas 20

umpI miento ae aspectos a 20
Cl,mp mionto de activiclaoe9 do acreditacion 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
Uu„'lJ't=___--le

NO cump
Calidad del  bien 0
D,spar`ibjljdad  d®l  bien 0
i,urTipilmrenio  t3ri  t!i  piazo  coniitit;Iuai  qt}i  pil3n u
•umpiimiemo en ia canliaaa Col oien u
Serv cia  po8tventa  dol  bien 0
F'rec a en el 9uminlstro ao bieno8 0
oportuniaaa aocumentos ae tramite 0

I u I AL

Calidad  (Equipo  humano -logistica do cumplimein`o del  contrato) NOTA: Para los proveedores qua
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa califlcar en este punto

n San Juan del Cesar,  La Guajira, a los 31  dias del mes de MAYO de 2024

EM'L'A
SUBDIRECT
CONTRATO

RAS  OLIV
RA ADMINl

P-153-05-2024

LA
RATIVA



GIST.or-  Fii`ANc.EZRA
Si.bproc®eso d® CoTitrabNldiad

lNFORME DE SuPERVISION No 328

CONTRATO No P-155-05-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTFIATO

Contrato P-155-05-2024                                    I DIA:  02 Mes:  MAY0                                         |Ano:  2024

Objeto
Servicios Profesionales de Apoyo para el Area de Cartera de la  ESE Hospital San
Rafael Nivel  11 de San Juan del Cesar -La Guajira

Contratlst8 SHIRLYS MANJARREZ RODRIGUEZ

ldentlflcacl6n 56.079.377

Plazo do Ejecuci6n TRES (03)  MESES

Fecha de ln[claci6n 2024  MAYO 02

Fecha de Flnallzacl6n 2024 JULIO 31

Valor iniclal: $ 8.580.000

Valor adiclonal:(Si aplica) 0

Valor total: $ 8.580.000

Codigo Presupu®8tal CDP3-255 PRP3-72

Plazo adlclonal:  (Sl apllca) N/A

Supervisor:  . EMILIA  MARIA SOCARRAS 0LIVELLA

Cargo del Supervlsor: - SUBDIRECTOR ADMI NISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlone del Contrato $ 8,580.000

Valor mensua] $ 2.860.000

Valor ejecutado                                                       (a la
$ 2.860.000feclia de e8te lnforme)

Valor faltonte por ejecutar / Valor pendlente por pagar $  5.720.000

Porcentaje de E|eeucl6n 33,3

PorcentaJo per Ejcoutar 66,7

Periodo del pago
2024 MAYO

Desdo Dia:  01 Mes:  MAYO Aha: 2024

Ha8ta Dia:  31 Mes:  MAYO Aflo:  2024

No de pagos reallzadoa; 1

E8tado de la Carantla Vigente

Matrlz de Rlesgo8 d®l Contrato
Sin afecfaci6n.

En monitoreo y revision  por parte de la supervision.

==.  tTt --.- `-    ..` -----... `.--:  .` -.-.- ::  -..-..... `.:---:.:-i.-+i..I.:--`:I:i.-T` -..----`--:,:    :`    :
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3. INFORIVIACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4. RESuMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N 0 INTERVENTORIA
a/  t>eguimiento Tlnanciero y prosupue8tal aoi con`rato.

b) Conformaci6n, actualizaci6n y seguimiento del expedien`e con la documentaci6n relacionada con la ejecuct6n del contrato.
c) Verificaci6n d® la ejecuci6n de las actividades espoclfica8 del contrato y §egulmiento a la matriz de riesgoB.
a) Verificaci6n del pago al Si§tema de Seguridad Social Integral roallzado par el contr8tista, de confomidad con la normatividad vigento.
e) Verificacj6n  de  la  vigencia  do la garanti'a  exigida  en  el  contrato.

0 Verificaci6n y aprobaci6n d® log 8oporte8 nece8ario8 para el page.
g) ExpedLci6n de la certiflcaci6n dol reclbo a  8atisfacct6n correspondiente 81 periodo doscrito, do conformidad al 8ervlcio recibido.
h) Trdmito de reconoclmiento y pago de honorario8 ante 18 Subdiroccl6n Financiera.

5. CUMPLIMIENTO DE  OBLlaACIONE8 DEL CONTRATl8TA RELACIONADA9 CON  EL PAOO I)E SEOURloAD SOCIAL INTEaRAL V APORTES PARAFISCALES (Lay loo d® 1093 y .u® docieto® roglam®ntarlo8, on el
artlculo cO do la Loy 789 de 2002,  L®ye8 e28 do ZOOS.1122 do 2007,11S0 de 2007 y 1882 de 2012,  Deercto81072 de 2016 y 1273 do 2018 y demd® norma. concordante.).

EVALUACION  DE DESEMPEflo DE PF`OVEEDORE8 DE BIENES Y SERVICIOS -9,A, ¢,,5 j #,€. ',<*(.,\ . , .,a. wh z
NO cumple

Calida o1  §orviclo 15

I CIO servicio 15
uum imiemo ao plazas ael contrato u oraon 20

Gum imiento do ospocificacjones tecnica8 20
urn imiemo ae a8Pocios aaminismaiivos 20

Gum imiento ao actividaaeg ao acrooitacion 10
I u I AL •,A           .`       ,,                           *

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
-#ife%,`,(i, .,.` .\ ,` :t`-co ,y`` -

No cumple
C ida d  del  blen

D ponibllidad del  bien
1, u ' r' lmrenio  t3ri  ei  plaza coniraciuai qt}i olt}ri

Gum

Serv ostwenta del bien
Prec el  8uministro  de  bione8

oportunidacl documentos ae tramlto
I u I AL



GESTtoN FfN^NC.ERA
Si.bproco8o dGi Contabllldad

lNFORME DE SUPERVISION No 329

CONTRATO No P.165-05-Z024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-165-05-2024                                   I DIA:  02 lvlos:  MAY0                                          |Afto:  2024

Objeto

Servicios Profeslonales como Coordinador de Manten imiento Hospitalan.o en la  ESE  Hospital  San  Rafael
Nivel  11 de San Juan del Cesar - La Guajira

Contrati8ta
JOSE MARIA DAZA DAZA

ldentiflcacl6n 1.098.821.456

Plazo de Ejecuci6n TRES  (03)  MESES

Fecha de lrliclacl6n 2024 MAYO 02

Fecha de Flnallzacl6n 2024 JULIO 31

Valor iniclal: $ 9.goo.000

Valor adlclonal:(Sl apllca) 0

Valortotal:   . $ 9.900.000

Codigo Presupue8fal CDP1-162 PRP1-224

Plazo adlclonal: (Sl apllca) N/A

Supervisor: EMILIA  MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervl8or: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2.  ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene del Contrato $ 9.goo.000

Valor mensual $ 3.300.000

Valor ejecutado                                                        (a la
$ 3.300,000fecha de ®8te lnfome)

Valor falfante per ejecuter / Valor pendlente por pagar $ 6.600.000

Porcentaje de Ejocuc]6n 33,3

Porcenta|e per Ejecutar 66,7

Perlodo del pago
2024 MAYO

Desdo Dla:  01 Mes:  MAYO Ano:  2024

Haste Dia:  31 Mos:  MAYO Aho:  2024

No de pagos reallzados: 1

Estado de la GarantTa Vigente

lvlatriz de Rlesgo8 del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.
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3.  INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obllaacion®s R®allzada lEBDeciflcag} Evldoncla8/ So Do rt®8 Fecha

EI Contratista debe cooperar en todo lo referente a la adminlstraci6n,  supervision y conti.ol t6cnlco del desarrollo del

2024  MAYO
servicio, relacionada con el objeto del presente contrato, atender y I.esolver oportunamente todas lag inqilletudes o
aclaraciones solicitadas conforme a lag necesidades de los distintos usuarios. supervisor y/o superior inmediato del
contratante

liderar al equipo de trabajo a su cargo.  Esto lmplica asignar tareas, supervisar el desempefio, fomentar el desarrollo
2024 MAYO

profesional y mantener uno comunicaci6n efectiva con los miembros del equipo.

Elaborar quincenalmente reportes de mantenimientos reallzados y pendientes 2024 MAYO

Supervisar las tareas del personal de mantenimiento, (realizar rondas diarias con el prop6sito de verificar las
2024 MAYO

actividades establecidas)

Velar permanentemente porque los trabajos bajo su cargo se realicen con calidad y eficlencia, evltando ri.esgos y
2024  MAyohaciendo uso de los equipos

y herramientas adecuadas, respetando los procedimlentos y normas de Seguridad

Define y planifica la politica de mantenimiento. con el objetivo de mejorar el modelo preventivo y establecer
2024  MAYO

metodologias operativas de mantenlmiento de manera racional.

Junto con el responsable de prevenci6n de riesgos laborales coordina las acciones del mantenlmiento de la maquinaria,
2024  MAYO

equipos de trabajo e instalaciones para evitar accidentes

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2   NOVEDADES 0 SITUACI0NES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4, F{ESulvIEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a/ oeguimiento ilnanciero y prosupuestai gel coniraio.
b) Conformaci6n,  actualizaci6n y 8oguimiento del ®xpedionlo con la documentact6n relacion8da con la ejeouci6n del contrato.
c) Vorificaci6n de la ®jecuci6n de la8 actividades ospecifica8 del contrato y soguimiento a la matriz do rie3go8.
d) Veriricaci6n del pago al Sistema do Segundad Social  lntogral realizado pot el contratista. de conformidad con la nomatividad vigente.
e) Verificaci6n  de  la  vjgencia de  18 garantia exigida  en  el  contrato.
f) Verificaci6n y aprobaci6n de log soportes neco8arios para el page.

g)  Expedici6n de la certificaci6n del roctbo 8 sati9facci6n corro8pondiente al periodo descrito, de conformldad al servicio recibido.
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecei6n  Financiera,

§. CUMpllMIENTO DE oaLloACIONES DEL CONTRATISTA REIACIONADAS CON EL PAO0 DE SEOul]lDAD 90CIAl INTEGRAL V APORTE8 PARAFl8CALES (hey too d® 1®03 y .u. deercto.  rogl®m®ntoilo., en ®1
artlculo 50 de la Lay 7e9 d® 2002.  L.yea 82e do 2co3,1122 de 2007.1160 do 2007 y lse2 do ael2,  Decroto.1072 d® ael5 y 1273 de 2010 y d®md8 norma8 coricordante.).
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EVALUACION DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIO§ uu„'VNoCurTip t=-e
Callaad Gel  8ervicio

15

15
I.umpLimiento qe piazos ael contrato u Oraen 20
Cumplimiento de e8pecificaciones tocnicas 20
I-umpiimiomo ao aspocto8 aaml"8trativos

20
Cumplimiento do actviaados do aereditacion 10

I a I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
u„'t, =

NO cump e
Calldad  del  bion

Disponibilidad dol  bion
•umpilrTiieiiio  eii  tii  piazu Ouniraciutii qei  uitin
uumpilmion(a en ia can`iqaci eel olen

Servicio postventa dol bien
rJrecio en ®1  sumlni§tro ao  Diones

Oportunidad clocumentos ae tramlto

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y OBRA |ump'eNooumpie

I,umpilmlento y oportuniaaa ( tlempos y aspecto8 Iegalos oei contra`o) 0
NOTA:  Para los proveedores queCalidad  (Equipo  humano -logistica  do cumplimointo del  contrato) 0

[jo.uclpn  t]t3i  euillrtllu  \iiiTorrlloti  gt}  tivarlca  t]t3I  ct7ruraio -ait}rlcluii  gt)  rl3querirlwt!ii(u5  qtli

0
tengan contratos de sumlnistro de

comrato)
tracto sucesivo en la entidad, seIesdeberdcalificarenestepunto

CumpHmlento qo acuvlqaae8 00 acroalraclon '
TOTAL

El presente informeL|e firma en San Juan del Cesar, La Guajira, aos 31  dias del mos de MAYO de 2024

Atentamente

ECTORA ADMINISTRATIVA
rvisor (a) dol Contrato No. P.165-0

±:.; „-. ,                                         __.



FOF`mAlo INFOFtME DE sLjpERvrcioN t>E coNTF`ATo

GESTioN  Fir.ANciEF`A
Subproc®tso do C>oi.ilabqldand

lNFORME DE SuPERVISION No 330

CONTRATO No CPS061 DE 2024
1. ASPECTOS CENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS061  DE2024                            |DIA:  16                |Me8:  ENERO                                        |Aho:2024

Objeto

Servicios Profesionale9, T6cnico9 y Auxiliares Administrativo9 en las Areas Administrativas y
Asistenciales de la E.S.E.  Hospital San  Rafael  Nivel  H de San Juan del Cesar,  La Guajira

Contratl8ta SERVICIOS  EMPRESARIALES  DE  LA PENINSULA S.A.S.  "SEMP"

ldentlflcaci6n 900.683.024-1

Plaza de Ejecucl6n TRES  (03)  MESES Y DIECISEIS (16)  DIAS

Feclia de lnlclacl6n 2024 ENERO  16

Fecha de Flnalizacl6n 2024 ABRIL 30

Valor lnlclal! $ 632.177.820

Valor adlclonal:(Sl apllca) $ 8.086.208

Valortotal:   ' $ 640.264.028

Codlgo Pre8upue8tal CDP2-4 -273                                                                          I  PRP2-17 -PRP1-140

Plaza adlclonal: (Sl apllca)

SupervlSor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIF{ECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIER0 DEL CONTRATO

Valor Saldo qLle Vlene del Contrato $  187.004.459

Valor men8ual $  187.004.459

Valor ejecutodo                                                       (a la
$  187.004.459fecha de este informe)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendlente por pagar $0

Porc®ntaje d® Ejeoucl6n 100,0

Porcentaje por E|ocutar 0,0

PerlodQ del pago
2024 ABRIL

Desde D'a:  01 Mos:  ABRIL Af`o:  2024

Haste Dia:  30 Mes:  ABRIL Afro:  2024

N° de pagos roallzados: 4

E8tado de la Garantla Vigente

Matriz de R!esgoS d®l Contrato,_
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.



esJ+

3. INFORMAcloN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obliqaclono8 Reallzada lE8oeclflcas} Evid enclas/ Sooortes FOcha

MENSAJERIA: Acudir a Bancos para realizar consignaciones,  pagos, cambios de cheques y demas

TESORERIA,  OFICIOS
2024 ABRIL

actividades con entidades bancarias.  Hacer traslado de Ofectivo a los Bancos cuando sea necesario.
Llevar documentaci6n a los proveedores, clientes o lugares indicados.   Repartir cartas,  informes o
volantes urgentes cuando §e presente el caso.  Realizar todas las diligencias que tenga que  ejecutar RECIBIDOS Y ENTREGADOS
dentro y fuera de la entidad. Atender cualquier solicitud del area administrativa o cientifica.  Realizar
tareas que le Sean asignadas por su jefe inmediato.

REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA:  Recepcionar la remisi6n (con sus regpectivos soportes:  historia

FORMATO No 5 GESTION
2024 ABRIL

clinica, anexo tecnico N.  3 y        la hoja de remisi6n) del paciente ordenada porel especiali§ta.  Enviara la
EPS y a las diferentes lps de la red prestadora de servicios la necestdad de remisi6n, vla internet a fax,
sino tiene seguridad social se envla a la secretaria de salud correspondiente.  Registrar las gestiones
realizadas en formato No 5 de gesti6n social y se da inicio a la gesti6n ante las diferentes lps para la
ubicaci6n del paciente de donde lo requiere.  Una vez aceptado el paciente se debe diligenciar  formato SOCIAL,  CORREOS
No 1  y relacionar toda la informaci6n en la hoja de referencia.  Contactar al equipo de traslado o de ELECTRONICOS DE  LA ESE
ambulancia para que transporte el paciente.   Llenar la hoja de traslado a la entrega del paciente.  Se
organizan los paquetes de documentos que debe llevar el equipo  de traslado;  un paquete para el
medico;  un paquete para el area de SIAU;  un paquete para la lps receptora y el otro paquete 9e adjunta
en  la  historia cllnica.

lNFORMACION  Y  ESTADISTICAS:  Realizar y consolidar el censo diario de  los usuarios hospitalizados

ARCHIVO   HISTORIAS
2024 ABRIL

fisicos y sistematjzadog.  Recepci6n de los soportes fisicog de las higtorias clinicas de internaci6n y
urgencia.  Entrega de historias clinica9 a los usuarios y a log entes de control de acuerdo a su solicitud.
Apoyar en el sacado y archivo de historias cllnicas cuando lo amerite el 9ervicio. Actualizaciones

CLINICAS Y CENSO
peri6dicag en log sistemas pertinentes, a fin de rotar el personal interno de la unidad funcional de
informaci6n.  Revisar historias clinicas.  Comparar historia cllnica con R-Fast.  Realizar listado de historia9.
Descongestionar el archivo central.  Dar de baja a las historias clinicas de mas de 10 af`os.

ATENCION AL USUARIO:   Apoyo a Trabajo Social de la lnstituci6n.  Realizar encuestas.  Llevar las FORMATOS  REGISTRADURIA
2024 ABRIL

estadlsticas de las cirugias programadas. NACIONAL WEB

CARTERA:  Registrar la informaci6n de las cuentas facturadas y radicadas mes vencido.Apoyo en la

SOFWARE R-FAST,  CORREO
2024 ABRIL

elaboraci6n de los informes de cartera solicitadog por el Minigterio d Salud y Protecci6n  Social y la
Superintendencia Nacional de Salud.Apoyo en la gesti6n de cobro, recuperaci6n de cartera,
conciliaciones para pago9 y cruces de informaci6n entre la E.S.E Hospital San Rafael y las diferentes
EPS y Entidades Territoriales.Gestionar con las diferentes EPS via correo, telefonica o paginas
institucionales la relaci6n de las facturas pagadas para su respectivo descargue en el sistema.Registrar lNSTITUCIONAL,

en el software de la instituci6n los recaudos segdn la relaci6n de facturas canceladas por las EPS y
Entidades Territoriales para el saneamiento de la cartera hospitalaria.Descargar lag facturas conciliadas
con diferentes EPS y las in9tituciones territoriales en el software de la instituci6n.Las demag que puedan
surgir para responder a las necesidades del area de cartera de la E.S.E Hospital  San Rafael.

DIGITACION  VACuNACION:Adquisici6n y distribuci6n de informaci6n  del  esquema de

AREA  DE VACUNACION  DE LAESE,RESGISTRODEESQUEMASDEVACUNACION
2024 ABRIL

vacunas.Consolidar la informaci6n vacunal tanto institucional,  municipal como departamental.Participar
de forma activa la planeaci6n y ejecuci6n de jornadas de vacunaci6n que se desarrollen en la
instituci6n.EI Contrati9ta debefa permitir la realizaci6n de auditorias interna9 y externas  y participaci6n
de planes de mejoramiento que ello se genere.  La Contratista aplicafa las ideas centrales del
humanismo, en  las relaciones interpersonales,  en el trato con los usuarios tales como el concepto de
igualdad de los seres humanos, el reconocimiento de la diversidad personal y cultural, el rechazo a todo
tipo de discriminaci6n, Ia libertad de ideas y creencias. Velar por el cuidado y racional uso de log
equipos,  suministros, y elementos bajo su responsabilidad e informar a la Coordinaci6n del  programa
sobre las necesidades,  mantenimiento y deterioro de los mismos.

AUXILIAR  DE FOTOCOPIADO:Sacar fotocopias de los documentos que soliciten las diferente9 areas del DIFERENTES AREAS  DE  LA
2024 ABRIL

hospital ESE

TECNICO ADMINISTRATIVO CONSULTA EXTERNA: conozca y maneje excel y word, traslado de

FACTURAS CUENTAS PORPAGAR
2024 ABRIL

cuentas para la recoleccion de firmas al area de cuentas par pagar, conocer y manejar el software
institucional,  revisar las actividadaes realizadas par los especialistas de acuerdo a lo contratado,  revi9ar
el suministro de materiales de acuerdo a lo contratado,  las demas que le sean asignadas par la ley, la
autoridad y conforme a la naturaleza de su cargo

TECNICOS GLOSAS:Realizar todo el tfamite de las glosas presentadas por las diferentes EPS de su

SOFWARE R-FAST, AREA DE
2024 ABRIL

facturaci6n radicada, de manera conjunta con el auditor.Las glosas generadas par las lps y EPS deben
ser devueltas en forma oportuna a la Subdirecci6n Cientifica para los debidos procesos de descargue en
las cuentas de los especialistas.Reportar al area de cartera oportunamente,  la relaci6n de las glosas CARTERA Y FACTURACION,
conte9tadas,  conciliadas o levantadag por la EPS, con el animo de mantener la cartera actualizada. -
Realizar,  recepcionar y clasificar la correspondencia del area.Realizar la gesti6n documental del area.



TRABAJ0  SOCIAL:Cubrir el  PROCESO  DE TRABAJO SOCIAL,  en  la  E.S.E.  Hospital  San  Rafael  Nivel  11,

FORMATOS,  REMISIONES,AUTORIZACIONES
2024 ABRIL

modalidad  presencjal para los servicios de Consulta externa,  urgencias,  Hospitalizaci6n,  asl:Orientar e
informar a lo§ Usuarios sabre los diferentes servicjos que presta la lnstituci6n  Ho9pitalaria y lo
concerniente a las 8olicitudes hechas por los usuarios.Realizar encuestas de satisfacci6n a los Usuarios
de  Hospitalizaci6n dentro de la Evaluaci6n Trimestral que realjza la dependencia de Trabajo Social para
medir la calidad de la prestaci6n del servicio.Brindar apoyo logistico de lag actividades realizadas en el
area de Trabajo Social.Apoyo en Trabajo Social en el area de Atenci6n al  U9uario.Resolver log
problemas y/o situaciones que inciden en el proceso salud - enfermedad de los pacientes y/o familias
dentro de la competencia de la dependencia.Realizar en casos excepcionales no previsto en la Ley la
valoraci6n socio familiar de los usuarios a fin de establecer la estratificaci6n socio econ6mico y
capacidad de pago.Remitir y reubicar a pacientes en lag instituciones que se requieren para solucionar
su  problema 9oclal.Participar en proyecto8 de investigaci6n sobre la salud integral de la poblaci6n y
sobre los factores de riesgo del ambiente socio-familiar.Brindar informaci6n y orientaci6n a los usuarios
en los tramite.s y procesos sobre la atenci6n reglamentada en los Planes de Beneficios del  POS y NO
POS-S, deberes y derechos que tienen para acceder a los servicios de salud y demas disposiciones
administrativos de intefes del usuario.Relacionar las quejas,  recomendacjones,  sugerencias de los
Usuarios e infoi.mar al encargado del area, a fin de adoptar las medidas necesarias,  para obtener la
optimizaci6n en la prestaci6n del servicio.Coordinar el Sjstema de referencia y Contra referencia.En la
baja complejidad realjzar el proceso de soljcitud de autorizaci6n ante EPS (resoluci6n 3047 del 2008).

TECNICO DE MANTENIMIENTO:Reparaci6n de pintura, cuando se requiera.Reparaciones de cerrajeria,

DIFERENTES AREAS  DE  LAESE
2024 ABRIL

Incluyendo la.instalaci6n de las cerraduras, cambio de guardas par desgaste normal,  no por p6rdida de
laves,  aperturas de chapas y cerraduras.  No incluye el sumini9tro de la cerradura ni accesorios en
general.  Revision y ajustes de escritorios, sillas, divisiones, divisiones modulares,  papeleras.  Incluye el
suministro de los repuestos. Arreglos de sillas ejecutivas, sin suministro de gato hidraulico y
rodachinas.Cambio de tubos de iluminaci6n,  balastos,  sockets,  bombillos corrientes,  bombillos
hal6genos y demas reparaciones el6ctricas menores que se presenten. Mantenimiento preventivo y
correctivo menor a todas las instalaciones hidraulicas y sanitarias (tanques elevados, tuberias, albercas
subterfaneas de agua potable, equipos de bombeo, tuberias de succi6n. sifones, tuberias de conducci6n
necesarios para la evacuaci6n, ventilaci6n de las aguas negrag y pluviales de la edificaci6n).

AUXILIAR  DE TRASLADO:  Cubrir el  proceso de auxjliar de traslado en  la  E.S.E.  Hospital  San  Rafael

LIBRO  DIARIO 2024 ABRIL

Nivel  11, en modalidad presencial en la unidad funcional de mediana complejidad.  Recibo y entrega de
turno,  a la hora indicada de acuerdo a la gula de este procedimiento.  Transportar a los usuarios de cada
servicio,  asistir y colaborar con las actividades de lag diferentes areas, transporter a los pacientes en el
momento del egreso hasta la 9alida del  Hospital.  Prestar asistencia en el traslado de pacientes a
realizarse estudios en el area urbana por fuera del Hospital con previa autorizaci6n del jefe del servicio.
Mantener las sillas de ruedas y camillas limpias y ordenadas.  Responder por las bala9 de oxlgeno,
man6metros y demas enceres relacionados con su oficio del Hospital.  Participar activamente en log
procesos,  proyectos y actividades organizadas por la instituci6n.  Colaborar con las actividade9 que a ele
asignen en relaci6n con el oficio.  Realizar entregas y recibo de turno de forma presencial.  No abandonar
la instituci6n antes de ser recibo y entrega del turno.

PROCES0 DE DIGITACION  DE CENSO:  Digitar, consolidar y actualizar los censos poblacionales de la

FOTMATOS 2024 ABRIL

cabecera urbana, corregimientos y caserios, con puestos y centros de salud con personal asjstencial
asignado por el hospital. Verificar los derechos de poblaci6n censada en base de datos de EMPRESAS
ADMINISTRADORAS DE PLANES DE  BENEFICIO -EAPB, ADRESS,  SISBEN y demas base de datos,

generadas pare ejecutar acciones en promoci6n y prevenci6n.  Generar log informes a partir de la
informaci6n tabulada de acuerdo a las §olicitudes a traves del llder de proceso. d) Alimentar

progreslvamente con informaci6n las actividades realizadas de promoci6n y prevenci6n,  la hoja de vida
de los usuarios y beneficiarios de las EAPB contratantes. Apoyar en el proceso de verificaci6n de las
activjdades realizadas y pendiente de la poblaci6n objetivo de acuerdo a la normatividad vigente para los
programas de prevenci6n y promoci6n.   Proporcionar la informaci6n requerida por los grupos
extramurales para la atenci6n diaria. Y las demas funciones inherentes a la actividad que desarrolla, que
le sean asignadas.

AGENTE  DE SALUD:  Cubrir el proceso de agente de salud en la modalidad presencial en la unidad

FORMATOS 2024 ABRIL

funcional de baja complejidad.  Realizar canalizar y monitorear la cubertura y vacunaci6n en la zona rural,
urbana y dispersa. Apoyar lag jornadas de vacunaci6n.  Buscar las gestante9 durante el primer semestre
de embarazo en coordinaci6n con  las EPS,  lps.  Realizar acciones d® informaci6n, educaci6n,
comunicacj6rt de promoci6n de salud y prevenci6n de lag enfermedades.  Divulgaci6n de las cartillas,
volantes, folletos a la poblaci6n en general.  Participar en la btlsqueda activa de sarampi6n,  rubeola y
fiebre amarilla. Asistir a las capacjfaciones sobre programas, normas tecnicas y demas temas de salid
organizada par los lideres de procesos.  Elaboraci6n de informe de sus actividades y presentarlas al lider
de procesos. Conocer lag normas internas, plataforma estrat6gica, de acuerdo a los procesos
establecidos por la  E.S.E.  HOSPITAL SAN  RAFAEL  NIVEL 11.  Lag demas que se le asigne.

GESTOR  DE SALUD:  Cubrir el proceso de gestor de 9alud en la modalidad presencial en la unidad

FORMATOS 2024 ABRIL

funcional de baja complejidad,  Realizar el proceso de tfamite de solicitud de autorizaciones ante las
EPS.  Elaboraci6n de informe de sus actjvidades y presentarlas al lider de procesos.  Conocer las normas
internas,  plataforma estrategica, de acuerdo a los procesos establecidos por la  E.S.E.  HOSPITAL SAN
RAFAEL  NIVEL  11.  Las demas que se le asigne.

ANEXOS:  Especificar el tlpo de anoxo ya sea CD,  Registro Fotogrdfico, Actas u otros (Si se roqiliere)



3.2   NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4. RESUMEN  DE ACTIVIDADE§ REALIZADAS FOR LA SUPERVISION a INTERVENTOF`lA
a/  o8guimienio  iinanciero  y  presupues`ai  oel  con[ra`o.

b)  Conformaci6n,  actualieaci6n  y  segilimlonto dol  oxpediento con  la  documentacl6n  rol8c!onada con  la ojecucl6n  del  contrato
c)  Veriricacl6n  do la  ejecucl6n  do las  actMdades  o8poclflca8  ael  contrato  y  88gulmlonto  a  la  matrLz  de I)esgo9.
d)  Vorlflcacl6n  dol  page  al  Sl8tema do Sogurldad  Soclal  lntogiel  rcal}zado por el  contratl8ta.  do  eon(ormldad  con  le  normatrvidad vlgento.

o)  Verlficacl6n  de  la  v(gencia  de  la  garant`a  exlglda  en  el  cant.ato.

I)  Veriflcaci6n  y  aprobacl6n  oe  loo  soportog  neeesarlo6  p8ra  ol  p8go

g)  Expedicl6n  de  la  certlficacl6n  del  recibo a  8atl8faccl6n  corrospondlonte al  periodo  descrlto`  d8  con/ormldad  81  sorvlcio  recibido.
h) Tfamlte  do  reconocimlento  y  pago  do  nonorailo6  Onto  la  Siibd)rcoci6n  Financiera,

5.  CuMPLIMIENTO OE OBLIOACIONES DEL CONTRATISTA RELAcloNADAS CON EL PA®0 0E SEOURIDAD SOCIAL INTEaRAL V APORTES PARAFISCALES (hey too do loo. y 8uo decrcto. reglamomarlo8. en ®1
artlculo sO do la  Ley 780 do 2002,  Loy®e e20 de 2003,1122 do 2007,1160 do 2007 y 1562 d® 2012,  I)ecrcto.1072 de 2016 y 1273 do 201e y dem&s norma8 concordante.).

4gfffiEip
e.AfiBTD=ffiE:§36E=;-RATAMLENToyMONiTOREOALAMETFfiil-DI:fflTE8=do=b:ETc=dFifa-.t5d==

EVALUACION  DE DESEMPEfto DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
Cump lele

NO Cump
callda a  aol  servlcio 15

15

uump miento ae plazas eel contrato u oraen 20
Cump imiento do o8pocificaclono8 tecnlcas 20
||lmp mlemo ao aspocto9 aamlnistra(IvoS 20
Cump imiento do activid8dos de acreditacion '0

I u I AL •            ,,`!          ,           ,              (,

FORMATO EVALUACION I)E PROVEEOOR DE BIENES
uu„'y't=_

NO cump le
Calida d  del  bien 0
Di§ponibilidad  del  bien 0

-.     -.      .   .      i    .   .    .     .        ,        :    .=    - u
•umpiimiemo en ia camloao aei  Dien u

Serv cio postventa del bien a
F'rec a en ol suml"stro ao blenes 0
oportunldad aocumontos de tramite 0

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION  DE CONTRATl§TAS DE CONSULTORIA  Y OBRA
1umpleEERE

lY0  C;
-ump't,

Cumplimiento y oportuniaao ( tiempo§ y aspec`o8 iegaios Gel contrato) 0
NOTA: Patenganco ra log proveedores quentratosdesuminlstrodecesivoenlaentidad,serdcallficarenestepuntoCalldad (Equ po humano . logistica de cumplimeinto del contrato) 0

='.- couiri]`u  `inTUJiTitJei  uo  tivt.iii.ti  qtli  cuuuaro  -a`t}nclori  ati  roqut3rirriioriio5  qtii

0contrato) tl'acto sulesdebe
cumpiimien`o ae aciivicaae8 ae acreaitacion u

TOTAL



GEST.ON  FINANCIEF`A
Sut>proc®eic)  d8  Coi'ilcat>illdcad

INl:ORME  DE SuPERVISION  No 331

CONTRAT0 No P-170-05-2024
1. ASPECTOS CENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-170-05-2024 |DIA: 02                |Mes:  MAY0                                           |Afto:  2024

Objoto

Servicios como Coordin8dor del Sistema de Gesti6n Ambiental y del Sistema de Seguridad y Salud del
Trabajo (SG-SSST) en la E.S. E.  Hospltal  San  Rafael  Nlvel  11,  Son Juan del Cesar,  La Guajira

Contratlsta JOSE  MANUEL BERMU DEZ CALDERON

ldentiflcacl6n 84.037.643

Plazo d® Ej®cuci6n TRES (03) MESES

Fecha de lniclacl6n 2024 MAYO 02

Fecha de Flnallzacl6n 2024 JULIO 31

Valor lnlcial: $  10.500.000

Valor adlc]onal:(Si apll`ca) 0

Valor total: $  10.500,000

Codlgo Presupue8tal CDP4-1130
I  pRP1-214

Plazo adlclonal: (Sl apllca) N/A

Supervlsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Sup®rvl3or: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene del Contrato $  10.500.000

Valor men8ual $  3.500.000

Valor ®|ecutodo                                                        (a la
$  3.500.000fecha de este lnforme)

Valor faltante par ejecutar / Valor pendlento par pagar $ 7.000.000

Porcentaje d.e Ejecucl6n 33,3

Porcentaje pot Ejecutar 66,7

Porlodo d®l pago
2024  MAYO

Desde D'a:  01 Mes:  MAYO Af`o:  2024

Haste Dia:  31 Mes:  MAYO Af`o:  2024

N° de pagos reallzados: 1

E8tado de la Garantfa Vigente

Matriz do Rle8gos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n par parte de la supervisi6n.



REng,`ty     ~  I

3. INFORMACION S0BRE AVANCE DEL CONTRATO
Obliqaclono8 Roalizada lE§ooclfica8l Evldonc las/ SoDortes Fecha

Supervisar los  servic os de limpieza y desinfeccion FORMATOS  DE  INSPECCION 2024  MAYO

Realizar gestion am ental de la ESE rACTURACION  y ACTAS L)ETBATAMIENTODERESIDUOS
2024 MAYO

Venficar el cump miento y coordinar actividadaes de control de vectores ACTAS  DE MANEJO DE  PLAGAS 2024  MAYO

Apoyar la supervi On de la entrega de EPP ACTAS DE ENTREGA 2024  MAYO

VIgilancia y control de los riesgos ambientales al intei.ior de la ESE REPARACIONES LOCATIVAS YORDENESDESEfIVICIO
2024  MAYO

Elaborar e implementar el Drograma de aestlon ambien PAUEA-PAUEEE-RECICLAJE 2024 MAYO

Suoerviston de  I)racticos estudiantiles en los temas rea Onado§ lNFORMES PERIODICOS 2024 VAYO

ANEXOS:  Especificar el tipo d® anexo ya  sea CD,  Regi8tro Fotogrdfico, Acta8 u otros (Si  8® requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4.  RESUMEN DE ACTIVIDADE§ REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a/  oeguimlen`o  IInanci8ro  y  presi.piie8tai  oei  con`rato.

b)  Conformacl6n,  octual[zacl6n  y  segu(mlonto  del  oxpedlente  con  la  docunentaclori  relaclonada con  la  ejeouci6n  del  contrato.

c)  Vorlricaci6n  do la  ejecuci6n  de lag  actMdades  o8peclnca8  del  con(rato y 8egiJimlento  a  la  matriz de  rlesgo8.

d)  Vorificaci6n  d®I  pago  al  Slstema  do Se€iiridad  Social  Integral  rcald!ado  por ®1  contrati8ta.  de conformldad con  la  normdtMdad  vigente

o)  Vorlficaci6n  de  la  vig®nc]a  de  la  garantla  exlgida  en  el  contrato.

/)  Vorlricacibn  y  aprobaci6n  de los  6oportes  necesarlo6  pare  ol  pago`

g)  Expedlcl6n  de  la  certlficaci6n  dol  reclbo  a  8a(i8faccl6n  corroapondlonto  al  p6rlodo de8crlto,  d6 conformldad  al  servicio  reclbldo.
h)  Tramite  de  recono¢Imlenlo  y  pago  do  honor8rlos  onto  la  Subdircocl6n  Flnanclor8

a. CuMPLIMIENTO I)E OBuaACIONES OEL CONTRATISTA RELACIONADA8 CON EL PAO0 DE SEOuRIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFl8CALES (Lay loo do 19®3 y 8u8 dceioto8  reglamentarloa. en ol
articulo 50 do la Ley 7ao do 2002,  Loyee 828 de 2003,1122 do 2cO7.  1180 do 2007 y 1 se2 do 2012,  Decroto.1072 de 2015 y 1273 d® 201e y dem6e norma8 concordantco).

EVALUACION  DE DESEMPEfto DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS -fax,o</`,` `    ^`1%?i ,:(<!,;i,*!.,,`;¥:=:}
No Cumpie

calioaa Gel  8ervicio 15

15
i,umpiimiento ae piazo8 Col Coniraio u raen 20
Cumplimiento d®  ospecjficoctone8 t®cn Ca8 20
i,umpiimiento ae aspeclos aaministr8` 09 20
Gum plimler`to  de  activ jdade8 de acredi ac'On 10

I u I AI •,                            ,                `                                                    ,

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENE S
ull„'L,'t=   -

No cumple
Calidad del  bien

Disponibilidad  del  Die

Lu.    .  i    .  =    =   .
|umplimlento en  la cantlaaa ael Dlen

Serv clo postvonta dol  bien
Prec a  en  el  suminlstro de I)ienes

oportunidacl clocumentos de tramite
I u I AL

FORMATOS OE EVALUACION DE CONtRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y OBRA
uumple

NO cumpieI,
uumplimion y Oportumoaa ( t]Ompe8 y a8pecto iegaio8 aoi  Conmato) 0

NOTA: Para lostengancontratos proveedores quedesuministrodeenlaentidad,secarenestepuntoCalidad (Equ po  humano .  Iogi8tica  de  oumpljmo nto dol contrato) 0
i=jtlc,ucron  uB ciJnlrdio  \lnTormt}S qt} avtirice  qt!i  coii`raio - tl`®riclori  atl  requerlmlonlo8 ut}i

0contrato) tracto sucesivolesdebefacalifi
Cumpiimlen{o ae activiqaaes ae acroaitacion u

TOTAL

El pre§ente informe se firma en San Juan del Cesar,  La Guajira, a los 31  dias del mes de MAYO de 2024

lA SOCARRAS OLIVELLA
UBDIRECTORA ADMINIST

Supervisor (a) del Contrat o. P.170®5-2024



FORlv.^TO lhlpof=^^t= t>E sL.pER`/.cioN OE cO..TfaATO

GESTIO-. FlhlAhfc.f=R^
S ut> r>rcl<:>oGc>  <:1®  CT~o r` La l>tll<.eacl

lNFORME DE SUPERVISION  No 333

CONTRATO No CPS077 DE 2024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N® CPS077  DE  2024                       |DIA:   01 Mos:   MARZO                                    |Mo: 2024

Objoto

Servicios  lntegrales de Lavanderia, y suministro de  Ropa Hospitalaria y Quirfurgica qile sera propiedad del
Hospital  San  Rafael Nivel 11, incluyendo Personal,  lnsumos, elementos, Refacci6n de Prendas, Maquinarlas y
Accesorios en la ESE

Contratista
LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN

ldentlflcacl6n 56.076.313

Plazo de Ejecucl6n DOS (02)  MESES

F®cha de lnlclacl6n 2024 MARZO 01

F®cha de Flnallzaci6n  \ 2024 ABRIL 30

Valor lnic]al: $ 71.509.390

Valor adiclonal:(Sl apllca) 0

Valortotal:   ' $ 71.509.390

Codlgo Presupuo8tal CDP2-260 PRP1-126

Plazo adlclonal: (Sl apllca) N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Siipervi8or: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Sa[do que Vione del Contrato $ 35.754.695

Valor men8ual $ 35.754.695

Valor ®jecutado                                                         (a la
$ 35.754.695fecha do este lnforme)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendjente por pagar $0

Porcentaje de Ejecuc]6n 100,0

Porcentaje por Ejecutar 0,0

Perlodo del pago
2024 ABRIL

Deade Dia:  01 Mes:  ABRIL Afio:  2024

Hasta Dia:  30 Mes:  ABRIL Aflo:  2024

NO de pagos reallzado8: 2

Estado de la Garantla Vigente

Matriz de Rlesgo8 del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.                                                                                 C%



"*z"        J

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones Realizada (Especlficas) Evldenclae/ Soporte8 Fecha

Servicio de recolecci6n de prendas sucias en los siguientes servicios:  CIRUGIA Y RECUPERACION,  SALA DE

ACTAS  DE ENTREGA,  lNFORMEDEACTIVIDADESYCD
2024 ABRIL

LABOR Y ATENCION  DEL PARTO,  HOSPITALIZAC16N,  CONSuLTA EXTERNA,  CENTRO DE  SALUD 20 DE JULIO,
FISIOTERAPIA,  URGENCIAS Y 0BSERVACION  DE URGENCIAS, en la  ESE Hospital  San Rafael  Nivel 11,  para la
selecci6n, desinfecci6n, lavado, de§manchado de ropa contaminada e infectocontagiosa, secado, planchado.
distn.buci6n y enlrega de prendas limpia8 a los servicios antes mencionados del Hospital.

Suministro de prendas o lenceria hospitalaria nueva que debera §er entregada por parte de la firma contratista que se

ACTAS DE ENTREGA,  lNFORME
2024 ABRIL

legue a seleccionar, mensualmente a los servicios del hospital asi: 68 sabanas resortadas 2MTS X 90CMT / 30 GR,
c8jas X 5 UNO,10 sabanas resortadas,  2 MTS X 70 CM / 30 GR, cajas X 5  UND.camilla.  PAra cirugia: 2 cotones,13
compresas con cinta rediopaca.1  fenestrado, 2 sabanas, 3 batas, 5 capos,1  funda de mayo,10 pijamas de mayo, DE ACTIVIDADES Y CD
preferiblemente antifluido,10 batas manga corta pare pacientes,10 batas mama lactantes, 6 inmovilizadores manos y
pie,10 envolvedoras accesorias de  1,5.1.  6 batas de procodmimientos. en textil  100% algodon

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4.  RESUMEN  DE ACTIVIDADES  REALIZADAS FOR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.
b) Conformaci6n, actualizaci6n y seguimiento del expedlente con la documentaci6n relacionada con la ejecucl6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividades especlficas del contrato y seguimlento a la matriz de riesgos.
d) Verificacidn del pago al Sistema do Segun.dad Social Integral realizado par el contratista, de confomidad con la normatividad vlgente.
e) Verificacion de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

0 Verificaci6n y aprobaci6n de los §oportes necesarios para el pago.
g) Expedici6n de la certificaci6n del recibo a satisfacct6n correspondiente al periodo descrito, de confomidad al servlcio recibido.
h) Triimite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecci6n Financlera.

5. CuMpllMIENTO DE OBLIGACI0NES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (L.oy
100 d® 1993 y sils docroto8 roglamenfarlos, en el ar(lculo 50 do la Lay 789 do 2002, Leye8 828 do 2003,1122 do 2007,1150 do 2007 y 1§62 de 2012, Decroto81072 d®
2015 y 1273 do 2018 y dem&8 nomas concordanto9),



6. ACTIVIDADES  DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESG0  DEL CONTRAT0

Se ha  realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de
los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializaci6n de los mismos.  Lo anterior se verifica a trav6s del  informe
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especi'ficas pactadas,  Ias cuales nan tenido satisfactorio
cumplimiento a la fecha.  Como tambien se realiza el seguimiento y evaluaci6n a  los contratistas de la  ESE Hospital San Rafael  Nivel  11,
segun lo establecido en el protocolo   de seguimiento a terceros. AI evaluar el desempefio del personal se  determina   su rendimiento para
cumplir con los objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la  calificaci6n.

EVALUACION DE DESEMPEN0 DE PROVEEDORES DE Cump lele
BIENES Y SERVICIOS NO cump

Caljdad del servicio 15

Precio del servicio 15

Cumplimiento de plazos del contrato u orden 20
Cumplimiento de especificaciones tecnicas 20
Cumplimiento de aspectos administrativos 20

Cumplimiento de actividades de acreditacion 10

TOTAL

FORMATO EVALUAcloN DE PROVEEDOR DE BIENES Cump Ie           ffiHEEEEEiEHle

NO cump

Calidad del bien

Disponibilidad del bien

Cumplimiento en el plazo contractual del bien

Cumplimiento en la cantidad del bien

Servicio postventa del bien

Precio en el suministro de bienes

Oportunidad documentos de tramite

TOTAL

FO.RIVIATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE Cumple
CONSULTORIA  Y OBRA No cumple

Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales
0 NOTA:  Para losproveedoresquetengancontratosdesuministrodetractosucesjvoenla

del contrato)
Calidad (Equipo humano - logistica de cumplimeinto del

0contrato)
Ejecucion del contrato (informes de avance del contrato -

0atencion de requerimientos del contrato) entidad, se les deberacalificarenestepunto
cumplimiento de actividades de acreditacion 0

TOTAL

El presente informe se firma en San Juan del Cesar,  La Guajira, a los 31  dias del  mes de MAYO de 2024

Suporvlsor (a) dol Contrato No. CPS077 DE 2024



GESTION FINANCIERA
Subprc>coso d® Co.'i.ab§lldad

lNFORME  DE SuPERVISION  No 334

CONTRATO No P-163-05-2024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-163-05-2024                                  |DIA: 02                |Me8:  MAYO                                           |Afto:  2024

Obj®to

Servicios Profesionales como lngeniero para apoyar la generaci6n y cargue de
informaci6n requerida por los entes de control a la E.S.E.  Hospital San  Rafael  Nivel  11,
Centros y puestos de salud, del Municipio de San Juan del Cesar -La Guajira

Contratlsta
JOSE ARMANDO DAZA ROMERO

ldentiflcaci6n 1.122 .398.702

Plazo de Ejecucl6n TRES (03) MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024  MAYO 02

Focha do Flnallzaol6n 2024 JULIO 31

Valor lnlc]al: $ 9.900.000

Valor adlcional:(Sl apllca) 0

Valor total: $ 9.900.000

Codlgo Presupue8tal CDP1-161                                                                              I  PRP1-219

Plazo adlclonal: (Sl apllca) N/A

Suporvl8or: EMILIA  MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Supervlsor: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2.  ESTAD0 FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo qile Vione d®I Contrato $ 9.900.000

Valor mon8tJal $ 3.300.000

Valor ejecutado                                                       (a la $ 3.300.000
fecha de este lnfome)

Valor faltante por e|ecutar / Valor pendlente por pagar $ 6.600.000

Porcentaje de Ejocuci6n 33,3

Porc®ntaje par Ej¢cutar 66,7

Perfodo del pago 2024 MAYO

Desde Dia:  01 Mes: MAYO Af`o:  2024

Hasta Dia:  31 Mos:  MAYO Af`o:  2024

NO de pago8 reallzado8: 1

E8tado de la.Garantla Vigente

Matrlz de RI®sgos del Contl.ato
TgiriiJdr-----E]
En monitoreo y revi9i6n par parte de la supervision.



a--------.---------..---`,.-.--..----------
3, lNFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obliqaclon¢8 Roallzada (E8DocfflcaslDesarrollaractividadesdeprogramacidnenelsoftwarerelacionadosconloslnfomes de salud presentados a las Entes Evld®ncias/ SoDorto8 F®cha

HISTORIAS CLINICAS  R-FAST 2024 MAYOde Control y Entidades Responsables de Pago.

Particlpar activamente en el establecimiento de procesos y procedlmientos administrativos y operativos de la y      '`      y`      .  `   '

2024 MAYOorganizaci6n a fin de desarrollar soluciones ajustadas a las necesidades de la organizaci6n funcional PARAMETRIZAcloN DE•=,,i.

Participar en la formulacion, disefios, organizaci6n, ejeoucion y control de planes y programas del area intema de su
SOFTWARE EN

2024 MAYOcompetencia
FUNCIONAMIENTO

Proponer a implementar los procedimientos e instrumentos requeridos para mejorar la prestacion del servicio a su
PRESENTACION  DE  FORMATOS

2024 MAYOCargo
EN EL SOFTWARE R-FAST

Generar la infomaci6n de la Resoluci6n 202 de 2021
SOPORTES DE CARGUE 2024 MAYO

Generar la informaci6n de la  Resoluci6n 2175 de 2015
SOPORTES DE CARGUE 2024 MAYO  .

General la informacibn de la Resoluci6n  1552 de 2013
SOPORTES DE CARGUE 2024 MAYO

Generar la informaci6n de la  Resoluci6n 0256 cle 2016
SOPORTES DE CARGUE 2024 MAYO

Generar la infomacion sabre actividadaes mensuales y trimestrales
SOPORTES DE CARGUE 2024 MAYO

Verificacvion y correccion de RIPS sabre actividadaes realizadas en el centro de salud 20 de julio
SOPORTES DE CARGUE 2024 MAYO

Manejo de matrices PYP en R-fast
VISuALIZACION  R-FAST 2024 MAYO

Brindar Soporte en la facturaci6n de actividades de PYP y Capltaci6n
SOPORTE DE FACTURACION 2024 MAYO

Recicbir y atender auditorias de primer nivel de atencion
ACTA DE AUDITORIA 2024 MAYO

Coordinar estudios e investigaciones que lleven a la entrega oportuna
VISUALIZACION  R-FAST       `` 2024 MAYO

Velar por la calidad e integridad de la lnformacidn registrada en medios magneticos a RIPS de cada uno de los

VALIDACION DE RIPS 2024 MAYOprogramas de P Y P y CAPITADO Y validar esta informaci6n en cada pagina de la EPS contratada, pare registrar la
informaci6n solicitada mes a mes por cada una de la§ mismas

lnfoiTne de vacunacion
ENVIO DE INFORME  PAl 2024 MAYO

Soporte y apoyo a usuarios de R-fast
SOPORTES 2024 MAYO

ANEXOS: Especificar el tipo do anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO

4. RESulvIEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS FOR LA SUPERVISION a INTERVENTORIA
a/  oegulmiento Tinanciero y prosiipuestai  Col Con(rato.
b) Confomiaci6n.  aclu8lizaci6n y 8eguimiento dol oxpediente con la documentacl6n rolacionada con la ojecuci6n del contrato.
c) Vorificaci6n de la ejecucidn do la8 actividade8 espocifica8 del contrato y soguimionto a la matnz do rio8gos.
a) V®rificaci6n del pago al Si8tema do Soguridad Social Integral rcalizado par ol contnatista. do conformidad con la nomatividad vigonto.
a) Verificaci6n  do  la  vigoncia  de  la  garantia oxigida en el contrato.

f) Venficaci6n y aprobaci6n do log soporte8 noce8ario8 pare el pago.
g)  Expedlci6n de la certiricaci6n dol recibo a sati9faccl6n corro9pondlonto al periodo descrito. de conformidad al servicio recibido.
h) Tramjto do reconoamiento y pago do honorarios ante la Subdirecci6n  Financiora.

9.  CuMPuMIENTO DE OBLloACIONES I)El. CONTRATISTA BEIACIONAOA9 CON  EL PAOO DE 9EOuRIDAO SOCIAL INTEORAL y APORTES PARAFISCALES (Lay 100 d® 1903 y ®u8 dcorcto. nglamonlarlo.. ®n ol
articulo cO do la lay 789 de 2002.  L®y®. 820 d® ZOOS,1122 do ac07.llsO d® ac07 y 1602 d® 2012, Docreto81072 do 201G y 1273 d® 2010 y d®md. noima. concordante8).



6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESCO DEL CONTRATO

So  ha  roalqzedo  el  monltoreo  par  parto d®  la  8upervisi6n`  de  acuerdo  con  el tratamlonto  y/o  control  do los  riesgo8  establecido  en  la  matrtz  de los  ostudlos  provios del  contrato.  ovldenclando9o  qilo  no  hay  materlalizacl6n  do  los  mlsmos

Lo  antorlor 6o vorlfica  a trav6s  dol  Intormo  monoual  do actlvidado8 dol  contratlsta  de  acuerdo  con  lag obligaciones  especlficas pactada8.  Ias  cuales  hen tonido  s@tis/actorio  cumplimiento a  la /echa   Como tambion  so  roallza  ol
8egulm)onto y ®valuacl6n  a  los oontratl8tos  do la ESE  Hosp!t8I  §an  Rafaol Nlvol  11,  sogun  lo  o8tablocldo 8n ol  protocolo   d® 8egulmien`o a torcoro8   Al  ovaluar o1  desempeAo del  porsonal  se   detormlna   su  rondlm]®nto  pare  cumplir con

los  objotivos  do  la  empr®sa  Begun  lo8  ie8ultado8  qua arroia  18  calific8cl6n.

EVALUACION DE DESEMPENO DE PROVEEDORES DE BIENE§ Y SERVICIOS
V u 11 ll,tc _"____ _all-

NO cumpie
Calidad del  sorvicio 15

15

|,urn mienro ao plazas eel contr8(a u oraen 20
Cump lmiento de e8pecjficacione8 tecnicas 20
|'um mien[o ao aspocto6 aomlnistratlvos 20
Gum miento de activid8des do acredltacion 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uu' I It,'t,

No cumple
C idad dol  bien

D a nibilidad del  bien

u mpllmionto  on la centiqaci aoi  Dlen

S rviCio postvenla dol bien

Precio on el 8uministro ao bienes
oportu nidad aocumentos ao tram ite

1u'AL

Calldad (Equipo humano . logistica do oumplimeinto dol contrato) NOTA: Para log proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa calificar en este punto

El presente informe s

Atentamente

EMILIA SO

en San Juan del Cesar,

ORA ADMINISTRATIVA

(a) dol Contrato No. P-163

a los 31  dias del mos de MAYO de 2024



®E©TIohl FlhlAhlc.Ef`A
SutJproc€>Bo d® Coiilabllidad

INFORME DE SUPERVISION  No 335

CONTRAT0 No CPS060 DE Z024
1. ASPECTOS CENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS060 DE 2024                            |DIA:  16 Me8:  ENERO                                       |Ano:  2024

objeto
Servicios de VIgilancia   en las instalaciones de la E.S. E.  Hospital San  Rafael.  Centre de Salud 20 julio y
Centro Social en el Municipio De San Juan del Cesar

Contratlsta
SERVICIOS  DE  PREVENCION, PROTECCION Y SEGURIDAD -SUPREMA LIMITADA

ldentiflcacl6n 825.000.286-2

Plazo de Ejecuci6n TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16)  DIAS

Fecha de lIIIclacl6n 2024  ENERO  15

Fecha de Flnallzacl6n 2024 ABRIL 30

Valor inlcial: $ 373.132.654

Valor adiclonal:(Si aplica) SO

Valor total: $ 373.132.654

Codigo Presupuestal CDP2-5 PRP2-19

Plazo adiclonal: (Sl aplica) N/A

Supervisor:  . EMILIA  MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Suporvlsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo qu® V]®no del Contrato $  316.840.635

Valor men8ual $  105.613.545

Valor ®jecutado                                                           (a la
$  105.613.545feclia de este lnforme)

Valor faltante por ojecufar / Valor pendlente par pagar $ 211.227.090

Porcenta|e de Ejecuc]6n 33,3

Porcentaje par E|ecutar 66,7

Perlodo dol pago
2024 FEBRERO

De8de Dla:  01 Mes:  FEBRERO Aho..  2024

Haste Dia:  29 Mes:  FEBRERO Afto:  2024

NO de pagos reallzado8: 2

Estado de la Garantra Vigente

Ivlatriz de Rl®8gos del Contrato
Sin  afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.



sgxas--------.-.---------.-------.------------
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3 .  INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Suminl8tra.  baioreglamentolntorresDonsabllldadDb excluclola''

I.J]iEtnBm:mrmzll_-tilRE]sivaie8pon8abllid8dcivilylaboralelpor3onalid6neo.callricadoycapacitado pare roalLzar lag laboro8 indicada8.  cumpliendo olESEHo8pltalSonRafaelNiveln.paralocualdeberaanoxareel8shoja8dovldad®cadsunodeo!losconsueanexooylapolka de Lmr,EnEmEJmiillREGISTROSASIGNADOSALPUNTO DECONTROL

2024  FEBF`ERO

loc8lizaci6n d8 loo  extmlores.  manguera8.  oqiiipos do protcocl6n  do  incondlos.  intorruptoros  ®16ctiicos.  a!umbr8do9.  tolefonra  y  8alldas  de
lNFRAESTRUCTURA  DE  LA  ESE 2024 FEEIREROemorgonciaD

R

area de la lnstltucl6n  a  ldentiflcor  el  personal  qua  labora  y qua vi9ita  habitualmente e3e sitlo
lNFRAESTRUCTURA DE IA ESE 2024  FEBRERO

e8pondor  par  lalmpediro1retlroa se91,I,a0matead  Oo 18  Inst!tucion  y  proteccion  de log  funcionario9  y pactentesnalegyequiposSinautoilzaclondolrespon8able lNFOBME  DE ACTIVIDADAES 2024  FEBRERO
lNFORME  DE ACTIVIDADAES 2024 FEBRERO

Revi8ar  los  paque(es  qua  salgan  o  qua  porten  loo empleados.  paciente8  a  partlcu!ar68 antos  do @bandonar la dependoncia
lNFORME  DE ACTIVIDADAES 2024 FEBRERO

S0 qt
n

per8onal  do vigllancia  re¢iba  una  inducci6n  aobro ol  proccoo  misional do la  ingmuci6n  0® manor8  qua  s® oncuentro en  capacidad de
INFOBME  DE ACTIVIDADAES 2024 FEBREROerno8 y oxtemos

Exigir el  uso del  equipo  de  piotcecidn  personal  roquorldo  y  espo¢lfico  pare  las  laboros  qua iealico.  (Lay 9.  I/tulo  Ill.  8rtlculo8 85.122.123 y  124)
LISTADO ENTREGA DE  MATERIALES EPP 2024 FEBRERO

El  contratista  al  in monto  do iniciai el  tr8tiaio  dobo proporclonar al  encargaao  Col  manejo del  SSST.  el  ll8tado  de  nombros.  AF!L,  EPS  y  numoros de LISTADO  DE  EMPLEADOS  Y ANEXO  OE
2024 FEBREROdocumomoo  do identldad  dol  personal  que  osta  a  8u  cargo SEGURIOAD  SOCIAL

ANEXOS:  Especlficar o1 tipo do anexo ya  sea CD,  Registro Fotografico, Actas u otros (Sl 8e requiero)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4.  RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N a INTERVENTORIA
a/  oeguimionto  tirianciero  y  pre8upues`ai  aei  coriirato.

b)  Conformacl6n,  actuald!acl6n  y  eeguimiento del  oxpodien(e  con  la  documont8ci6n  rol8clonad8 con la  ejeeuclan  dol  contrato

c)  Vorificacron  de la  eiocucion  de  la8  actMdados espocmca8 del  contrato y Boguimjonto  a  la  matrie do rle8go8

cl) Verlficacl6n  dol  pago  al  Sist6ma  do Soguridad  Social  lntogr8I  roalizado  par  o1 contrati8ta.  d® conformidad  con  la  normativiclad vigonte

e)  Venficaci6n  cle la vlgoncia  de  la  garantla  exLgida  en  el  comrato

I)  Volificaclon  y aprobaci6n  do lo6 soporte8  necesarios  pare  el  pago.

g)  Expedlci6n  de  la  certlficacl6n  dol  reclbo  a  satl8/acci6n  corTospondieme al  poriodo doscrlto.  de conformidad  al  corvlclo  recibido
h)  Tr6mite de  reeonocimlento y  pago de  honorario8  ant® Ia  Subdl/occion  Financiera

5. CuMPLIMIENT0  DE OBuOACIONES DEL CONTRATISTA 13ELACIONADAS CON  EL PAOO DE SEOURIDAD SOCIAL INTEGRAL V APORTES PARAFISCALES (Ley 100 do 1003 y 8u® decroto8  reglamonlailo®, on ®1
artlculo 50 d® I. L.y 780 de 2cO2, L®yo® 828 d® 2cO3.1122 a. Z007.1150 d® ac07 y lco2 d® 2012,  Deeicto.1072 d® 2018 y 1273 d® 2018 y clom£. noima8 concordanto.).

rs:>
---'-.a,-===i3aL=J_

EVALUACION  DE DESEMPEflo I)E PROVEEDORES DE BIENES V SERVICIOS
uump'e-cump!O

No
C 15

|umpIO-,I,„r'O

P 15
Cwm mien(a  de  plazas  del  contrato  u  ordon 20
Cum miento do especlfic8cion®8 tecnlcas 20
Cum mlento  de aspectos  admlnl8tratlvog 20
Gum 10

TOTAL

FORMATO  EVALUACION  DE  PROVEEDOR  DE  BIENES

C Ida del  b'en

D Pan
1, mp' mien{o en  ei  p!azo  con[rac*uai  oei  oien

Gum mlento  en  la  cantidad  dol  bien

Se Cl postvonta  del  bi®n

Prec a  en  el  sumlnistro  de blenes

C)portunidad  docum8ntos  de tramite

TOTAL

firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31  dias del

DIRECTORA ADMINIST
Supervisor (a) dol a.CPS060 DE 2024

mes de MAYO de 2024



V

t.
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FORMATO INFORMS DE 9uPEF-VIctoN OE CONTRATO

<SEST.ON  Fll.ANCIERA
St.bproc®Bc) d® Cont@b"idiad

lNFORME DE SuPERVISION No 336

CONTRATO No CPS060 DE Z024

1   ASPE   T   S     E   ERALESD   LC   NTRATO

Contrato CPS060DE2024                               |DIA:  16                 |Mes:ENERO                                           |Ano:2024ServiciosdeVIgilanciaenlasinstalacionesdelaE.S.E.HospitalSanRafael,Centi.odeSalud20julioy

Objcto Centro Social en el  Municipio De San Juan del CesarSERVICIOSDEPREVENCION,PROTECCIONYSEGURIDAD -SUPREMA LIMITADA

Contratlsta

ldentlflcacl6n 825.000.286-2

Plazo de Ejecuci6n TRES (03)  MESES Y DIECISEIS  (16)  DIAS

Fecha de lliiclaci6n 2024 ENERO  15

Fecha do Flnallzacl6n 2024 ABRIL 30

Valor inlclal: $ 373.132.654

Valor adlclonal:(Sl apllca) SO

Valor total :CodigoPre8upue8tal $ 373.132.654

CDP2-5                                                                                                     I  PRP2-19

Plazo adlclonal: (Si apllca) N/A

Supervl8or: EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del SLiporvisor: SUBDIRECTOR ADM INISTRATIVO

2. ESTAD0 FINANCIERO DEL CONTRATOValorSaldoqueVlenedelContrato

$ 211.227.090

Valor mensual $  105.613.545

Valor ejecutado                                                       (a la $  105.613.545
focha d® oste lnforme)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendleiit® por pagar $  105.613.545

Porcentaje de Ejecucl6n 50,0

Porcentaje por Ejecufar 50,0

P®riodo del pago 2024  MARZO

Desde Dia:  01 Mes:  MARZO Aho: 2024

Haste Dla:  31 Meg:  MARZO Af`o:  2024

N° de pagos roallzados: 3

Estado de la GarantfaMatrizde Ri®9gos del Contrato Vigente

Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.
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lNFORMACIO3. INFORIV]ACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATOI.I_]ir7tH-:chtEz¥JTla-ijr¥

Sumlnlstrar  bajo su  exclusiva  iespon8abilidad  clvil  y laboral  el  p rsonal  idbneo,  calificado y ca acrtado  para  reallzar lag  Iaboros  lndlcadag.  cumpliondo el
imGrmmt`ET-F!ECISTROSASIGNADOSALPuNTO DE

2024 MARZO
egl8 a  ESE  Ho aptal  Son  Ra/aol  Nivel  11,  para cual deberd ado da  do cada  uno do  ellos  con  sue  anoxos  y 18  p6l)za  de

Doben  conocer  18 calz      a    a    I

CONTROL

I   acl   n    ®emorgenclaDeboconoctdla os  oxtlntoros.  mangilora8.  Bqiilpo8  d® proteecl6n  do lncendios,  interruptores ol6ctrlcos.  aliimbrados.  toIofon/a  y 8alidas  do
INFRAESTRuCTURA DE IA ESE 2024 MARZO

eraReal)orderoarla a  o      roe  de la  in6tltuci6n a identificar o1  personal  qua  I8,'dddIIabora  y  qiio vl§ita  habltualmento o8o sltlo lNFRAESTRUCTURA  DE  LA  ESE 2024 twuuero

lmped

egui   a       oa   nematerlalosyequ Itucldn  v prctocpoe9inautorizac Ion  do  lo8 funclon6ndolresponsab rlo8 y  paciente8 lNF0f}ME  DE ACTIVIDADAESlNFOBMEDEACTIVIDADAES 2024 MARZO

Revl8a. IoS paquetes qua 8algan a qua porter lo8 ®mS p!eaclos.  paciemes  o  particularo8 anle8  do abandonar 18  aopendoncla lNFOF"E  0E ACTIVIDADAES

2024 MARZO2024MARZO

0
hace necosario  qua  el  personal  de vlgilancia  reciba  una  induccion  sobre el  procoso  mlsional  de la  lnstitucion  de  manors  qua so  encuentre  en  capacidad  deenteraloscllenteslnternosyex`emos

lNFORME  DE ACTIVIDADAES 2024 MARZO

Exigir el  usa del  equipo  de pro(eccl6n  p8/sonal  roquerido  y  espec 'fico  pa /a  las  labore3 qua roali c®   (Lay  9.  tltulo  Ill.  8rtlculo8  85,122.123  y  124) LISTAD0 ENTfiEGA DE MATERIALES EPP 2024 M
EI  contrati8ta  al  momento de  inicdocumento8d8identldaddelper i  el  trabajo d8b8  ptoporcion8r al  encargado del  manojo  del  SSST,  el  listado  do nombres.  ARL.  EPS  y  namero8  de

LISTADO  C)E  EMPLEADOS  y ANEXO  DESEGuf3lDADSOCIAL

ARZO2024MARZO

onal  qua esta  a  sil  cargo

ANEXOS:  Especificar el tipo de anoxo ya sod CD,  Registro Fotogrdfico, Acta3 u otros (Si§e roquiore)
3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRE§ENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADE§ REALIZADAS POR LA SuPERVISION 0 INTERVENTORIA
a/  oeguimienio  tinonciero  y  preeupucoiai  aol  conirato
b)  Confo/maci6n.  actuallzaci6n  y  8eguimiento d®l  oxpediente con  la  documontaci6n  rolaclonada  con  la  ojecilcldn  dol  contrato

c) Vorificacion  do  la  o/eeuci6n  de  las  aetividades espcolficas del  contralo y  8egulmiento a  la  matrlz de  riesgos.

a)  Vorificacl6n  d®l  pego  al  Sisteiiia  clo Soguridad  Soclal  lmegral  iealizado  pot ol  conlratisto.  de  confoimidad  con  la  normatMdad  vlgen(a
a)  Ve.Ificacl6n  do  la  vlgenclo  de  la  garan`la  exlglda  on  ol  contrato

I )  Verlficacion  y aprob8ci6n  do  los  soportes  nocesarlos  pare  el  pago.

9)  Expcaicl6n  do la  c8rtificacidn  del  rcolbo a  aalisfacci6n  correspandlento al  periodo doscrito.  do contormidad  al  servicio  reclbido
h) Tr6mlte de  reconocimiento y  Dago do honorario8  anto la  Subdiicoci6n  Financlora

§.CUMl]LIMIENTOOEoBLIOAcloNE8DELCONTRATISTARELACIONADASCONELPAaoI)E8EalJRll)ADSOCIALINTEaRALYAPORTESPARAFl§GALES(Leylaodolco3y.ii.doc.cto.roolamontarioi..n.I
arllaulocOdolaloy789do2002,lay..a20do2003,1122do2007,1160de2007y15a2do2012,Dcelcto81072de2015y1273do2018ydom£.noima.concordanto.).

<:ae--.-.----.----...---------.-.------.------I-1i.J-2=2t,=t1i&-TL

EVALUACION 0E DESEMPEflo OE PROVEEDORES OE BIENES Y SERVICIO8 |,umplo
No  cumplo

Calldad  del  sorvlcio
15

Preclo  Gel  6ervicio
15

Cump'Imlento  do plazo6  eel  contrato  u  oroon
20

Cumpliml8mo oe espcolricaclonca toonica3 20
Cumplimlento do aspectos adm inlstrativos

20
Cu mpll mronto  do actlvidade8  do acredltacion

10

TOTAL \                                    A      `>,        `                                  `      -

FORMATO EVALUACION I)E  PROVEEO0R DE  BIENES lump:a 11  T  1111111111111111111111111111--`.-

Calidad  del  bien

Di8ponltillldad  dol  blon

|;urnplimien{o  on  el  plazo  contrac{iial  Oei  Ellen

Cumpllmren(o en  la  can`idad  dol  bien

Sorv clo  postvenfa  del  bien

Pree a  en  el  suminl8tro  do  biones

Oportunidad  docum®ntos  do tramito

TOTAL

El  presente inform a en San Juan del Cesar,

RAS OLIVELLA

Atentam

CTORA ADMINISTRATIVA
rvisor (a) del Contl.ate No.C

Guajira, a los 31 dias del mos de MAYO de 2024



GEST.ON  FINANclf=F`A
Subproccg®c> d® Coi'ilcabuidad

lNFORME  DE SuPERVISION  No 337

CONTRATO No CPS060 DE 2024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS060DE2024                            |DIA:  16                |Me8:ENERO                                        |Afto:2024

Objcto
Servicios de VIgilancia   en las instalaciones de la  E.S.E.  Hospital  San Rafael,  Centro de  Salud  20 iulio y
Centro Social en el Municipio De San Juan del Cesar

contratl8ta
SERVICIOS  DE  PREVENCION,  PROTECCION Y SEGURIDAD -SUPREMA LIMITADA

ldentlflcacl6n 825.000.286-2

Plazo de Ejecucl6n TRES  (03)  MESES Y DIECISEIS  (16) DIAS

Fecha de lniclacl6n 2024  ENERO  15

Fecha de Flnallzacl6n 2024 ABRIL 30

Valor lnicial:. $ 373.132.654

Valor adlcional:(Sl apllca) $0

Valor total: $ 373.132.654

Codlgo Pre8upue8tal CDP2-5                                                                                                 I  PRP2-19

Plaza adlclonal: (Sl aplica) N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervlsor: SUBDIRECTOR ADM INISTRATIVO

2  ESTAD0 FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que V[ene del Contrato $  105.613.545

Valor mon8uel $  105.613.545

Valor ojecutado                                                        (a la $  105.613.545
fecha do este informe)

Valor faltante por e|ecutar / Valor pendlente par pagar $0

Porcentaj® do Ej®cucl6n 100,0

Porcenta|o p.or EJecutar 0,0

Perfodo del pago 2024 ABRIL

De8do Dia:  01 Mos:  ABRIL Aflo:  2024

Hasta Dia:  30 Meg:  ABRIL Afto..  2024

NO de pago8 reallzados: 4

Estado do la.Garantfa Vigente

Ivlatriz de F`le8gos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n par parte de la 9upervisi6n.
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3.  INFORMACION S0BRE AVANCE DEL CONTRATO
I.j]LmaFrmimiFZ*nl3]Hf/rm] rmrr{7I±`imiE|ar    aio 9u  oxc usiva  ro3pongal)llld8d  civil  y  laboral  ®1  personal  lclcheo,  calific8clo y capacltado  pare  realkai  lag  laboro8  lndlcadas,  cumpllondo  o1reglamentoinlomodolaESEHOBpltalSanB8laelNiv8111,parelocualdoboraanexar80la6hoia8devidadocodaunodeellosconBusanoxo8ylapolka doD

BEGISTfios ASIGNADOS AL PUNTO DECONTBOL
2024  ABBIL

oben  conocor  la  locallzacl6n  do lo8  ext Intoros,  mangueras,  oquLpos  do  protcecl6n  do  lncendlos.  Intorruptoros  ol6ctricos.  aliimbrados,  tolo/onia  y  9allda8  de
lNFRAESTRUCTUF}A DE  LA ESE 2024 ABRILemorgencl@D

R

ode  el  arcs  do  la  lnstltucl6n  a  rdentlficar ol  porsonal  qua  labors  y qua vislta  habitualmonto eso 8ltio lNFRAESTFiucTURA  DE  LA ESE 2024 ABFi lL
espondor  por  la  9egiiridad  dolmpeolrelretiroaomatoriales 'a  ln8tituyequ,pOsclan  y protcoc!6n  do los  luncionarios  y  paclontosSinautonzacL6ndelro8ponsable lNFORME  DE ACTIVIDADAES 2024 ABRIL

lNFOF}ME  DE ACTIVIDADAES 2024 ABRIL
Revisar  los  paqueles  qua  salgan  a qiie  porlen  log empleados.  paciento8  o p8rticiilaies  ame8 do 8bandonar 1o  dapondencia

lNFORME  DE ACTIVIDADAES 2024 ABRIL
Se  hace  neceSarlo  qua el  personalorlentar8logcllen`esinternogyoxt Va ilancia  roclba  una  inducci6n  sobre el  pioceso  misional  do la  instituclon  do  rnanera  que 8o encuentre en  capacldad de

INFORME  DE ACTIVIDADAES 2024 ABRIL

Exigw  el  uSo del  eciuipo  do protecci6n  person8l  requerldo  y  espeemco pare  la8  laboras  qua I.oalice.  (Lay 9,  tltulo  Ill.  artlculo$ 85.122.123 y  124).
LISTADO  ENTREGA DE  MATERIALES EPP 2024 ABRIL

EI  contr8tista  al  momemo de Idoci/mentosdetdentldaddelp clar80 /abajo debo proporcionar al  ericargado  dol  rnanejo dol  SSST.  ol  listado  do nombro8,  ARL,  EPS  y  numeros de LISTADO  DE  EMPLEADOS  Y ANEX0  DE
2024  ABRILal que esta a su cargo SEGURIDAD  SOC IAL

ANEXOS:  Especificar el tipa de anoxo ya sea CD,  Reglstro Fotogrdfico, Actas u otros (Si so requjere)

3.2   NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN  DE ACTIVIDADES REALLZADAS POR LA SUPERVISION a INTERVENTORIA
a)  aeguimlen[o  iinanciofo  y  presupues!ai  aei  conllato

D) Conlormaci6n,  actualizacion  y 8®gulmjento  del  expodionto con  la  do¢umentaci6n  relaclonada  con  la  eiecucl6n  del  contrato
c)  Veriflcacion  de la  ejecuci6n  do lag actMdades  especlflca8  del  comrato y segulmlonto a  la  matrk de  rlo9go9

a)  Verificacidn  del  pago  al  Sistoma do Seguridad  Social  lntogral  realLzado por  el  contiati8ta,  do contormldad  con  la  normativldad  vlganto
a) Vorlficacl6n  do  1@  vlgencla  do  la  garantia  ex(glda  on  ol  contrato

f)  Veilficacl0n  y  aprobaci6n  de  los  soportes  nocesarroo  pare  el  pago

9)  Expedici6n  cle la  certificacion  del  recibo a  sotTsfacci6n  colrespondiento al  porlodo  descrito.  de conlormidad  al  §ervicio  recibido.
h) Tr6mite  de  rcoonoclmiento  y  pago de  honorario8  Onto la  Subdirecci6n  Financi®ra

§.CUMpl"I£NTODEOBLlaACIONESDELCONTRATISTARELACIONADASCONELPAaoDESEOURIDADSOCIALINTEORALYAPORTESPARAFlsoALES(loy100da1903y.uadacioto.nglamentarto...nol
artlculo SO do la Lay 789 do 2002, L®yo® 828 do 2003,1122 do 2007,1150 d® 2007 y 1502 d® 2012,  Decreto® 1072 do 2016 y 1273 d® 201® y demd8 norma® concordonte®).

ca--------.---------.----`,.-.------------
<<=-Li-=aiiaBau;JL

EVALUACION  DE  I)ESEMPE"O  DE  PROVEEDORES  OE  BIENES Y SERVICIOS Oumple

NO Cumple
Calldad  del  serviclo

15

OumpIO                       --

Procio  clel  sorvicio
15

Gum imiento  de  plazo8  d8I  contrato  u oraen 20
Cum imiento  do  ospeci/lcaclones tecnlca8 20
C mp imlonto de aspectos adminlstrativo9 20
C mp imiento  do actividados  do acreclltacLon 10

TOTAL

FORMAto EVALUACION DE PROVEEl)OR DE BIENES
llllllllllllllllll,lluqu

C idad  del  b en

D' pan,bll,da c'8I  b'en

1.umPI'mI

Cumpllmlento  en  la  cantldad  del  bLen

Servlclo  postventa  del  blon

mlnlstro do  bi®no8

Oportunidad

TOTAL

El presente info Juan del Cesar, La Guajira, alos 31  dlas del mes de MAYO de 2024
Atentamen

CTORA ADMINISTRATIV
isor (a) d®l Contrato No.C
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lNFORME  DE SUPERVISION  N° 01

CONTRATO N° CPS137 DE 2024

1. ASPECTOS GENERALES  DEL CONTRATO

Contrato N° CPS137                                            |DIA:  2 Mes:  MAYO                                        |Afio: 2024

Objeto
Prestar servicios profesionales como abogado especializado de apoyo para  la  Unidad  Funcional
Juridica y Contrataci6n de la  ESE  Hospital San Rafael  Nivel  11.

Contratista lvAN  ENRIQUE  DAZA VILLAZON

ldentificaci6n 1.766.404

Plazo de Ejecuci6n TRES (3) MESES

Fecha de lnicEaci6n 2 DE MAYO DE 2024'

Fecha de Finalizaci6n 31  DE JULIO  DE 2024'

Valor inicial: $11.550.ooo      /

Valor adicional:(Si aplica) 0

Valor total: S  ,1.55`.0:000....-,,I,

Codigo Presupuestal
• `   .   .  t'.CDP:.00-202`4 - C D P 3 - 2 7 2

RP:  00-2024-PRP1-226

Plazo adicional: (Si aplica) N/A

Supervisor: ROssAriA MEjiA FUENTEs

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA

2. ESTAD0  FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del Contrato $  11.550.000

Valor mensual $ 3.85o.ooo

Valor ejecutado {a la fecha de esteinforme)
$ 3.850.000

Valor faltante por ejecutar / Valorpendienteporpagar
$ 7.700.000

Porcentaje de Ejecuci6n 33,3

Porcentaje por Ejecutar 66,7     -

Periodo del pago 2024  M`AYO

Desde Dia:  02 Mes:  MAYO Afio:  2024

Hasta Dia:31        #rfe,¢. Mes:  MAYO Af`o:  2024

N° de pagos realizados: 0

Estado de la Garantia Vigente

lvlatriz de Riesgos del Contrato
Sin  afectaci6n.

En  monitoreo y revisi6n  por parte de  la supervisi6n.
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3. INFORIVIAcldN SOBRE AVANCE  DEL CONTRATO

Obligaciones Realizada (Especiflcas) Ev]doncias/ Soportos Fecha
Elaborar los contratos con formalidades plenas: de prestaci6n de servicios, de suministros, sindicale§, de obras, Los expedientes de los contratos.

2024 MAYOetc., 6rdenes de prestaci6n de servicios, 6rdenes de suministro que §e requieran, de la E.S.E Hospital San Rafael Proyect6:  15 contratos con
Nive'   11. formalidades,  24 0PS y 2 0S.

Recibir y verificar que la documentaci6n exigida para que los contratos con formalidades y sin formalidades del area Los expedientes de los contratos que se

2024  MAYOasistencial,  cumplan con el lleno de los requisitos legale§ y reposen dentro de cada una de las carpetas de dichos encuentran en  la Oficina Juridica.
contratistas.

Elaborar la§  resoluciones de aprobaci6n de p6lizas,  certificaciones,  adiciones,  pr6rrogas,  oficios de notificaci6n de

Los expedientes de los contratos que seencuentranenlaOficinaJuridica.Elabor6:15resolucionesdeaprobaci6ndep6lizas,15actasdeinicio,10oficios

2024 MAYOsupervisi6n de los contratos con formalidades y sin formalidade§, y demas documentos, que se requieran para dar de supervisi6n,  1  de resoluci6n de
continuidad  al proceso contractual. apertura de invitaci6n,  1  invitaci6npublicademenorcuantiay1resoluciondeadjudicaci6n.

Asistir a los diferentes Comit6s del area,  cuando se requiera de su apoyo para tal fin.
Asisti6 a Comit6 de Contrataci6n yCompra§.ActaN°04del15demayo de2o24.

2024 MAYO

Organizar y mantener actualizado el archivo contractual que le corresponda.
Los expedjentes de los contratos que se6ncu`entranenlaOficinaJuridica.

2024 MAYO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea  CD,  Registro Fotografico, Actas u otros (Si se  requiere).

3.2   NOVEDADES  0 SITUAcloNES ANORMALES  PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO  DEL CONTRATO.

4.  RESUMEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0  INTERVENTORIA.
a)  Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.
b) Conformaci6n,  actualizaci6n y seguimiento del expediente con la documentaci6n relacionada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificaci6n del  pago al  Sistema de Seguridad  Social  Integral realizado par el contratista,  de conformidad  con la normatividad vigente.
e) Verificaci6n de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
f) Verificaci6n y aprobaci6n de los soporte§  necesarios  para el pago.

g)  Expedici6n de la certificaci6n del  recibo a satisfacci6n correspondiente al periodo descrito,  de conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecci6n Financiera.

5. CUIUIPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA  RELAcloNADAS CON  EL PACO  DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES  PARAFISCALES (Lay
100 de 1993 y §us decretos reglamentarios, en el ardculo 50 d® la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007,1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de
2015 y 1273 de 2018 y domas normas concordantes).

APORTESASALUD

periodb d® cotlzacidn
(

2024MAYO     /         /'
Fecha\ ae page y 20 DE MAYO DE 2024 /

No de p a"i,,a       /, 9467226551   /
valor c !izado ;192.5oo     ,

EPS,     \ SAN TAS,
?•,,-,,,:'

y t`  \                  APof=TES #PEItsION                                                                                                                                           t,      `,

Perlodb d®co     acl6Ii 2024 MAYO /
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NO de ,Planilla                                                                                 (h    i,   ,(/
'p,

9467226551   /

Valor cQtizado ;246.4oo    /
Fondo de Pensiontes COLFONDOS   /

.S   ®            `     .      .               S©               `    =S   -`

p®rioda de cotizacl6n                                 i
)

2024 MAYO /
i)i(i )(

20 DE  MAYO  DE 202/Feefta

Node
(

)

9467226551   /anil'a         +

Valor cotizadd    ` ;8.loo    /   /

Admin[stradora de RiesgosLaharale?          ^^ posiTivA co4ipAflfA DE seGURos
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6. ACTIVIDADES  DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE  RIESG0 DEL CONTRATO

Se ha  realizado el monitoreo  por parte de la  supervision, de  acuerdo con el tratamiento y/o  control de los riesgos establecjdo en  la  matriz de  los estudios

previos del contrato,  evidenciandose que  no hay materializaci6n de los mismos.  Lo anterior se verifica  a traves del informe  mensual de actividades del
contratista de  acuerdo con las obligaciones especificas pactadas,  las cuales han tenido satisfactorio cumplimjento a la fecha.  Como tambien se realiza el
seguimiento y evaluaci6n a  los contratistas de la  ESE  Hospital San  Rafael Nivel  11,  segun  lo establecido en el protocolo   de seguimiento  a terceros. Al
evaluar el desempefio del personal se   determina   su rendimiento  para cumplir con los objetivos de la empresa segun  los resultados que arroja  la
calificaci6n.

EVALUACION  DE  DESEIV[PENO DE  PROVEEDORESDEBIENESYSERVICIOS Gum plefeP'e
NO  Cum

Calidad  del  servicio 15

Precio del servicio 15

Cumpljmiento de plazos del contrato u orden 20
Cumplimiento de especificaciones tecnicas 20

Cumplimiento de  aspectos administrativos 20

Cumplimiento de actividades de acreditacion 10

TOTAL
•,FORMAT0EVALUACIONDEPROVEEDORDEBIENES

Cumple

NO  cumple

Calidad  del  bien

Disponibilidad  del  bien

Cumplimiento en el plazo contractual del bien

Cuemplimiento en  la cantidad del bien

Servicio postventa del bien

Precio en el suministro de  bienes

Oportunidad documentos de tramite

TOTAL

FORIVIATOS  DE  EVALUACION  DE CONTRATISTAS  DE CONSULTORIAY cump|e  rd  __

OBRA No cumple

Cumplimiento y oportunidad  ( tiempos y aspectos legales de,I

0

NOTA: Para  los proveedores quetengancontratosdesuministrodetractosucesivoenlaentidad,se

contrato)

Calidad  (Equipo  humano -logistica  de cumplimeinto  del

0contrato)    .

Ejecucion del contrato  (informes de avance del contrato -

0atencion de  requerimjentos del contrato) les debera calificar en este punto

cumplimiento de  actividades de  acreditacion 0

TOTAL

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31  dias del mes de mayo de 2024

Atentamente,

EsloNAL UNI ERSITARIO OF. JURIDICA

upervisor (a) del Contrato N° CPS137 DE 2024
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lNFORME  DE SUPERVISION  N° 0|

CONTRATO N® CPS141 DE 2024

1. ASPECTOS GENERALES  DEL CONTRATO

Contrato N°   CPS141                                             |DIA:  2 Mes: MAY0                                      |Afio: 2024

Objeto Prestar se`rvicios profesionales como abogada especializada de apoyo para la  Unidad  Funciona
Juridica y Contrataci6n de la ESE Hospital San Rafael  Nivel  11.

Contratista DELCYS  PAOLA BRITO VEGA

ldentificaci6n 56.079.068

Plazo de Ejecuci6n TRES  (3)  MESES

Fecha de lniciaci6n 2  DE MAYO DE 2024

Fecha de Finalizaci6n 31  DE JULIO  DE  2024

Valor inicial: $  11.550.000

Valor adicional:(Si aplica) 0

Va lor total : $  11.550.000

Codigo Presupuestal CDP:  00-2024-CDP3-273 RP:  00-2024-PRP3-71

Plazo adicional: (Si aplica) N/A

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL  UNIVERSITARIO  U.  F.  JURIDICA Y CONTRATACION

2.  ESTADO FINANCIERO  DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del Contrato $  11.55o.ooo

Valor mensual $ 3.85o.ooo.

Valor ejecutado (a la fecha de esteinforme)
$ 3.85o.0oo

Valor faltante por ejecutar / Valorpendienteporpagar
$ 7.700.000

Porcentaje de Ejecuci6n 33,3

Porcentaje por Ejecutar 66,7

Periodo del pago
2024 MAYO

Desde Dia:  02 Mes:  MAYO Af`o:  2024

Hasta Dia;  31 Mes:  MAYO AF`o:  2024

N° de pagos realizados: 0

Estado de ]a Garantfa N/A

Matriz de Riesgos del Contrato
Sin  afectaci6n.

En  monitoreo y revisi6n  por parte de  la supervisi6n.



3.  INFORMAC16N SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones Realizada (Especificas) Evld®ncias/ Soi}ortes Fecha
Elaborar los contratos con formalidades plenas:  de prestaci6n de servicios. de suministros.  sindicales, de obras, Los expedientes de los contratos, que

2024 MAYOetc.,  6rdenes de prestaci6n de servicios,  6rdenes de suministro que se requieran, de la E.S.E Hospital San Rafael repo§an en  la oficina Juridica.  Proyect6:

Nivel   11. 6 contratos con formalidades y 26ordenes.

Recibir y verificar que la documentaci6n exigida para que log contratos con formalidades y sin formalidades del area Los expedientes de los contratos que se
2024 MAYOasistencial, cumplan con el lleno de los requisitos legales y reposen dentro de cada una de las carpetas de dichos encuentran en  la, Oficina Juridica.

contratistas.

Elaborar las resoluciones de aprobact6n de p6lizas, certificaciones, adiciones,  pr6rrogas, oficios de notificact6n de

Los expedientes de los contratos que seencuentranenlaOficinaJuridica.Elabor6:6actasdeinicio,23oficiosde

2024 MAYOsupervisi6n de los contratos con formalidades y sin formalidades. y demas documentos, que se requieran para dar supervision, 6 resolucion?s de
continuidad al  proceso contractual. aprob?ci6n de polizas.

Brindar apoyo juridico a la Unidad  Funcional de Talento Humano de la ESE,  cuando se requiera.

Revision y Visto Bueno a 9 resolucionesproyectadasporprofesionalesdeTalentoHumano.
2024 MAYO

Organizar y mantener actualizado el archivo contractual que le corresponda.

Lo§ expedientes de los contratos que seencuentranenlaOficinaJuridica.
2024  MAYO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotografico, Actas u otros (Si se  requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES  PRESENTADAS  DURANTE  EL  DESARROLLO DE.L C.ONTRATO

4.  RESuMEN  DE ACTIVIDADES  REALIZADAS  POR LA SUPERVISION  0 INTERVENTORIA
a/  oeguimiemo iinanciero y presupues`ai Gel conlraio.
b) Conformaci6n, actualizacj6n y seguimiento del expediente con la documentaci6n relacionada con la ejecuci6n del co,ntrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividades especmcas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificaci6n del  pago al Sistema de Seguridad  Social  Integral I.ealizado por el contratista,  de conformidad  con  la no.rm.ati'vidad vigente.
e) Verificaci6n de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
f) Verificaci6n y aprobaci6n de los soportes necesarios para el pago.

g)  Expedici6n de la certificaci6n del recibo a satisfacci6n correspondiente al  periodo descrito,  de conformidad  al servicio recibido.
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdireccibn  Financiera.

5. CUMPLIMIENTO  DE OBLIGACIONES  DEL CONTRATISTA  RELACIONADAS CON  EL  PACO  DE SECURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES  PARAFISCALES  (Lay
100 do 1993 y sue docretos reglamentarlos, en el articulo 50 de la Lay 789 do 2002, Leyos 828 d® 2003,1122 do 2007,116Q de 2007 y 1562 do 2012, Decretos 1072 de

a         to    ~      ce      faHT

6. ACTIVIDADES  DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO  DEL CONTRATO



Se  ha  realizado el  monitoreo por parte de  la supervisi6n, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la  matriz de los estudios

previos del contrato,  evidenciandose que  no  hay materializaci6n de los mismos.  Lo anterior se verifica  a trav6s del informe  mensual de  actividades del
contratista de acuerdo con  las obligaciones especificas pactadas,  las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a  la fecha. Como tambien  se realiza el
seguimjento y evaluaci6n  a  los contratistas de la  ESE Hospital San  Rafael Nivel  11,  segun lo establecido en el protocolo   de seguimiento a terceros. Al
evaluar el desempef`o del personal se   determina   su  rendimiento  para  cumplir con los objetivos de la empresa segun  los resultados que arroja la
calificaci6n.

EVALUAcioN DE DESErvipENO DE pROvEEDOREs DE Cumple-
BIENES Y SERVICIOS NO cump le

Calidad del servicio 15

Precio del servicio 15

Cumplimiento de plazos del contrato u orden 20

Cumplimiento de especificaciones tecnicas 20

Cumplimiento de aspectos administrativos 20

Cumplimiento de actividades de  acreditacion 10

TOTAL

FORMATO  EVALUACION  DE PROVEEDOR DE  BIENES
uumple

No cumpie

Calidad del bien

Disponibilidad  del  bien

Cumplimiento en el plaza contractual del bien

Cuemplimiento en  la  cantidad  del bien

Servicio postventa del  bien

Precio en el suministro de bienes

Oportunidad documentos de tramite

TOTAL

FORMATOS  DE  EVALUACION  DE CONTRATISTAS  DE 60NSULTORIA  Y CumpIeEEiE-_
OBFIA NO  cumpB1,,,,,

Cumplimiento y oportunjdad  ( tiempos y aspectos legales del

0

NOTA:  Para  lotengancontratos proveedores quesdesuministrode

contrato)

Calidad  (Equipo humano -logistica de cumplimeinto delcontrato)

0
Ejecucion del contrato  (informes de avance del contrato -

0
tracto sucesiv o en  la entidad, seficarenestepunto

atencion de requerimientos del contrato) les debera  cali
cumplimiento de actividades de acreditacion 0

TOTAL \/

EI presente informe se firma en San Juan del Cesar,  La Guajira,  a  los 31  dias del mes de mayo de 2024

Atentamente,

lAL UNIVERSITARIO U.  F. JURIDICA Y CONTRATACION

(a) del Contrato N° CPS141  DE 2024



GE=STION  FINANCIERA
Subpr<>c®cSc>  do  CoTi.at>llidacl

lNFORME  DE  SUPERVISION  No 338

CONTRATO No P-172-05-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-172-05-2024                                   I DIA:  02 Mes:  MAY0                                          |Ano:  2024

Objeto Servicios  Periodisticos y Publicitarios  Radiales Aluslvos a la  E.S.E.  Hospital  San  Rafael  Nivel  11  en  la  Emisora
Cardenal Estereo pare fortalecer el plan de mercadeo lnstitucional

Contratlsta EVELIN  JOSE  FUENTES  ORTEGA

ldentificacl6n 5.163.859

Plazo do Ejocucl6n TRES (03)  MESES

Fecha de lnlclaci6n 2024  MAYO 02

Fecha do Flnallzacl6n 2024 JULIO 31

Valor lnlclal: $ 3.000.000

Valor adlclonal:(SI apllca) 0

Valor total: $ 3.000.000

Codigo Prosupuestal CDP4-1136 PRP1-211

Plazo adlcional: (SI apllca) N/A

Supervl8or: EMILIA  MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Superv!8or: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2.  ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene del Contrato $  1.000.000

Valor mon8ual $  1.000.000

Valor ejecutodo                                                       (a la
$  1.000.000fecha de este lnforme)

Valor faltante par ejecutar / Valor pendionte par pagar SO

Porcentaje d® Ejecuc[6n 100,0

Porcentaje per Ejecufar 0,0

Periodo d®] page 2024 MAYO

Deede Dla:  01 Mes:  MAYO Af`o:  2024

Ha3ta Dia:  31 Meg:  MAYO Ano:  2024

N° de pagos reallzados: 1

E8tado de la Carantia Vigente

Matrlz de Ri®Sgos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision,



•ng'''

3. INFORMAcloN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
ObliaacionoB Roalizada lESDoclflcasl Evjdoncias/ Sooorto9 FOcha

Transmitir pautas publicitarias,  lag cuales seran transmitidas todos log dias de lune§ a viernes en el CERTIFICACION  DE  LA
2024 MAYO

horario de 6:000 a 7:30 am y  12:00 a  12:30  in EMISORA Y CD

Emitir boletines, comunicados de prensa,  campaf`as de prevencion y todos los eventos que necesita dar CERTIFICACION  DE  LA
2024 MAYOa conocer la imagen de la ESE EMISORA Y CD

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  F`egistro Fotogrdfico, Acta9 u otros (Si se requlore)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACI0NES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4.  RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS FOR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
8/  oegulmionto  .inancloro  y  presupuo9iai  oei  con`Ta`o,

b)  Conform8ci6n.  actiialLzacl6n  y  segulmiento del  expodlonto con  la  documentacldn  rolaclon8da  con  1o  ejeeuci6n  del  con{rato

c)  VeiifLcacl6n  de  la  eiecucion  do lag  actMdades  espeelflca6  dol  contrato  y  9eguimlento  a  la  matr& de  rlosgo8

d)  Verificacl6n  del  pago  al  Slstema  do  Segurldad  Social  lntegr8l  reallzado par  el  contratlsta,  do confoimidad  con  (a  normat`vidad  vigenle.

e)  Vori/icaci6n  de  la  vigonc(a  de  la  garantla  exigida  en  el  contrato

()  Verlflcaci6n  y aprobacl6n  de los  8oportes  necesarios  pare  el  pago

g)  Expoalcion  de  la  certi(Icaci6n  del  reclbo  a  8a(lefacci6n  correspandiente al  perlodo  descrlto.  do conformidad  al  6ervlclo  iocibido
h)  Tramlto de  reeonocimlento  y  p8go  do tionor8rlo8  Onto  la  Subdlrecci6n  Flnanclora

5. CUMPLIMIENTO DE 0BLIOACIONES  DEL CONTRATISTA RELACIONAl)A8 CON  EL PAOO DE SEOuf`ll)AD SOCIAL INTEORAL Y APORTES PARAFl9CALES (Lay 100 do 1993 y ®ua decrctco rnglamontarlo®, ®n ol
artlculo 50 d® Ia Lay 789 de 2002, Loyco 020 de ZOOS,1122 do 2007,11 sO de 2007 y 15e2 d® 2012.  Docrctco 1072 do 2015 y 1273 de 2018 y dom&® noima. ooncordantee).

EVALUACION  DE DESEMPENO DE PROVEEDORES DE BIENE8 Y SERVIclos
uuJII|J]t;||||]|E|LLl-±zzeeaN0Cump'e

caliaaa  ael  servicio 15

15
iumpHmlento ae p[azos ael contrato u Oraen 20
Cumplimlento de  ospecificac ores tee Cas 20
•umpiimien`o ao agpectos a mlnlsua Voa 20
Cumplimiento de activiaacles ao acre acion 10

I u I AL •,`                     ,       ,          ,      ,   , A,  ,J,  ,,    3l

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
ul'„'tJ'C-IJ|.-I

No cumple
Calldad del  bien

Disponibilldad del  bien
I,urTlpllmreriiu  t3[i  t3]  piazo  carl(rac`ual  Qe]  Oitin

|umpiimlento en ia can`iaaa aei Dien

Servlcio  pos`venta  dol  blen

precio en el  suministro ae bienos

Oporlunidad aocumentos ae tramite
I u I AL

Fof`MATOS DE EVALUACION  DE CONTRATISTAS DE CONSULTORIA  Y OBRA
u ump'eCumple

NO
cumpiimiento y oportuniaaa ( Iiempos y aspeclo egalos ael contrato) '

NOTA:  Ptengancoara los proveedores quentratosdesuministrodeceslvoenlaentidad,serdcalfflcarenestepuntoCalidad  (Equ po  humano -logistica  de  cumpllme nto del contrato) 0
E|ecuciori  qtj •uuudio  \iuTUHiitia  uo  avHuco  citii  conirtliu  -a`tiiicic)ri  qo  rtiqutirlmitinio5  qt}i

0contrato) tl'acto sulesdebe
cumpiimienlo a8 ac`iviaaaes  ae  acroai`acion •

TOTAL

El presente infome se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31  dias del mos de MAYO de 2024

Atentamente.

I..-.-:..:....:...,:,fe



GESTloN  F.r.ANcil=F=A
SLtbpr.oc®tsc>  d®  C>ofil®bnldcad

INFORME DE SUPERVISION  No 340

CONTRATO No P-16005-Z024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-160-05-2024                                   I DIA:  02 Mos:  MAYO                                           |Afio:  2024

Objeto Servicios Tecnicos de Apoyo para el Area de Cartera de la ESE Hospital San  Rafael  Nivel  11

Contratl8ta EDMAR  ENRIQUE  ONATE VERGARA

ldentlflcacl6n 84.038.BOO

Plazo de Ejecucl6n TRES  (03)  MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 MAYO 02

Fecha de Flnallzacl6n 2024 JULIO  31

Valor lnicial: $  5.400.000

Valor adlclonal:(Sl apllca) 0

Valor total: $ 5.400.000

Codigo Pro8upue8tal CDP3-262 PRP3-74

Plazo adlcional: (Sl aplica)

SuperviSor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del SLipervlsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2.  ESTADO FINANCIER0 DEL CONTFIATO

Valor Saldo que Viene dol Contrato $  1.800.000

Valor mensual $  1.800.000

Valor ejecutado                                                        (a la
$  1.BOO.000fecha de este lnforme)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendlente por pagar $0

Porconta)e de E|ecucl6n 100,0

Porcentaje par Ejecutar 0,0

Periodo del pago 2024 ABRIL

Desde Dla:  01 Meg:  ABRIL Aho:  2024

Hasta Dia:  30 Mes:  ABRIL Afio:  2024

No de pagos I.ealizados: 4

E8tado de la Garantla Vigente

Matrlz do Rle8gos d®I Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.
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3.  INFORMAcloN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obllaaclonog Roallzada lE8Declflcas) Evldoncias/ SoDortos F®cha

1   0rganizar el directorio de la9 Entidades Respon8able8 del pago y mantener informaci6n p®rmanente pare la actualizaci6n del estado de
CD 2024  MAYO

cartera y log comprobantos de page

2. Apoyar el area en log cruce8 de carters do lag djforentes  Entldades Rosponsables do Pago CD 2024  MAYO

3   F}ecepcion8r y regponder las  dovoluciones  de  lag factura9 CD 2024  MAYO

4.  De9cangar pago§  en el  software  institucional CD 2024  MAYO

5, Todas lag obligacione9 que sean asignadag on ol area CD ae24 ABRli

ANEXOS:  Espocificar el tipo de anoxo ya sea CD,  Registro Fotogrdfico, Acta8 u otro§ (Si 9o requiore)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4. RESuMEN DE ACTIVIDADES REALLZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a/  DBguimienio  iinancioto  y  piosupuestai  aoi  Conlrato

b)  Conlormaci6n.  actiializ8ci6n  y §eguimlonto  dol  oxpedlento con  la  document8cl6n  relac)onada  con  la  ojocucl6n  del  contrato,

c)  Verlflcacion  d8  la  e/ecuci6n  do  lee  actlvidad®§  e§peelflca§  del  contrato  y aogiilmlonto  a  la  matriz de  riesgos

d)  Ven(icaci6n  del  page  al  SI8tema  de  Sogur(dad  Soclal  lntegral  roalLz8do  por ol  contra`ista.  de conformldad  con  la  norrna(Ivldad vlgento

a)  Verificaci6n  do  la  vigencia  do  la  garantla  exlgida  en  el  contrato

/)  Vorlficac]dn  y  aprobacion  do lo8  soportes  necosarlos  pare  el  pago,

g)  Expedicion  de  la  certiflcac(6n  del  rec)bo  a  9atisfaccl6n  co.rogpondtento al  periodo  de§crito.  d® con/ormldad  al  servlclo  rcelb(do
h)  Tramlto do roconoclmlonto  y  pago  do  honor8rlo8  Onto  la  Subdlreccl6n  Financlera

5.  CUMPLIMIENT0 DE  OBLIOACIONES  DEL CONTRATISTA RELACIONAOAS CON  EL PAO0 0E SEOURIDAD SOCIAL INTEORAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay 100 d® 1893 y 8ua docrctco reglamontarlo., en el
artlculo 50 d® Ia Ley 7eo de 2002, Leyee 028 de 2003,1122 do 2007,1160 do 2007 y 16e2 do 2012,  I)ecrctoe 1072 de 201S y 1273 de 201e y d®m6e norma9 concordanto.).

',i7¢   t    i   '      T

6.A-6i:iivTD=BE%a5Ei-RATAMIENToVMONITOREOALAMTFti`l-Zl-D=-:fiiES%.ot=bE[C=dFt-Ei;tg-I-I

EVALUAcioN DE DESEMPEno DE pROvEEDOREs DE BIENEs y sERvlclos Cump le

NO cump e
C; allclaa del  8ervicio 15

ni:;Sf};&#tgrzzTt8S¥::€,z,€3t5z;/,``,`^2233

15
uumpIImiento ao piazo9 aoi contrato u ore 20
Cumplimlento do espocifica ones toenica 20
i;umpiimiento ae aspecto9 a mln'S'ra lv 20
Cumpli miento de actividades do acre toe 10

I u I AL

FORMATO EVALUAcloN DE PROVEEDOR DE BIENES
Uu'„lJ

NO cump le
C ida el  blon 0

D' Pon ilidad dol  bien 0
uu„'p HiJcn`u  cn  t}I  FJlazo  con`rac(uar  qet  LJlt3ii I

|umpl u

Serv cl postwenta  del  bion 0
Prec el  8iiministro  ae  bl®nes 0
Oport idacl documentos de tramite 0

I u I AL

Calidad  (Equjpo  humano -logialica  do cumplimolnlo del  contrato) NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa calificar en este punto

se firma en San Juan del Cesar,

DIRECTORA ADMINISTRATIVA
CONTRATO P.160-05-2024

Guajira, a los 31  dias del mos de MAY0 de 2024



GESTION  F=INANCIEF`A
Subproc®Bo d®  C>f>..iliabllldt?a

lNFORME DE SuPERVISION  No 340

CONTRATO No P-160-05-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-160-06-2024                                  |DIA:  o2                |Mes:  MAYO                                           |Ano:  2024

Objeto Servicios T6cnicos de Apoyo para el Area de Cartera de la  ESE  Hospital San  Rafael  Nivel  11

Contratlsta EDMAF{  ENRIQUE ONATE  VERGARA

Identlflcaci6n 84.038.800

Plazo de Ejecuci6n TRES (03)  MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 MAYO 02

Fecha de Flnallzacl6n 2024 JULIO 31

Valor lniclal: $  5.400.000

Valor adiclonal:(Sl apllca) 0

Valor total: $  5.400.000

Codigo Presupuestal CDP3-262                                                                              I PRP3-74

Plazo adicional: {Sl apllca)

Supervisor:  . EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2.  ESTADO FINANCIER0 DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlen® del Contrato $  5.400.000

Valor men8ual $  1.800.000

Valor ®jecutado                                                         (a la
$  1.800.000fecha de e8to ]nforme)

Valor faltante por ojecutar / Valor pendlente por pagar $ 3.600.000

Porcentoje de Ejecuci6n 33,3

Porcentaje par Ejecutar 66,7

Perfodo del Dago 2024 MAYO

De8de Dia;  01 Meg:  MAYO Aho:  2024

Ha8to Dia:  31 Mos:  MAYO Aflo:  2024

NO de pago8 I.ealizados: 1

Estado de la Garanffa Vigente

Matriz do Rlesgos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.



•p¥#5§,     `

3. INFORMAcloN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Ob qacionos Realizada lESDoclfica8) Evid®nclas/ SoDort®s Focha

1.  Organizer el  di rectorio de las Entldado8 Re8pon ablog del pago y mantener informaci6n pormanonto pare la actualizaci6n del e9tado de
CD 2024  MAYOcartera y los comprobante9 de page

2. Apoyar el area en log cruces de carters do la9 diferontos  Entidade8 Ro8pon8able9 de Page CD 2024 MAYO

3.  Recepclonar y responder lag  devolucione9  de  las  facturas CD 2024 VAYO

4.  Descargar pagos en el Software institucional CD 2024 MAYO

5.  Todas  lag oblig clones que sean asignadas en e area CD 2024 ABRIL

ANEXOS:  Egpec car ol tipo do anexo ya so8 CD,  Rogistro Fotogrdfico. Acta8 u otro8 (Sl  se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN OE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N a INTERVENTORIA
a/  oeguimiento  iin8nclelo  y  Presupuesiai  oei conirato

b)  Conformaci6n,  actuallzac(On  y  9eguimiomo del  oxpecllonte con  la  dociimentaci6n  relaclonacla  con  la  ejecuci6n  dol  contrato

c)  Verlflcaclon  de  la  eiecucidn  de las  actMd8deg  ospeclricaB Gel  contrato  y  Bogulmlento  a  la  matriz do rle@go8

d)  Verlflcacl6n  del  page  al  Sistema  de  Segurldad  Social  Integral  realLzado  por el  contratista.  do conformiclad  con  la  normatividad  vlgento

e)  Vorl/lcaci6n  de  (a  vlgoncta  de  la  gara"a  exlglda  en  ol  contr8to

f)  Veriflcacl6n  y aprobacl6n  de  las  soportes  neco8arlo§  pars  ol  pago

g)  Expedici6ri  do  la  certlficaci6n  del  reclbo  a  8a(istacei6n  correspondlen(e  al  periodo  descrito.  do conformidad  al  servlcio  reclbido,
h)  Tramlte  de  re¢onocimlento  y  page  do honorarlos  ants  la  Subdlroccl6n  Flnanclera

5.  CuMPLIMIENTO DE  OBLIOACIONES I)EL CONTRATISTA RELAcloNAOAS CON  EL PAao DE SEOURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (hey loo do 1903 y sue dcetcto. reglamentailo8. on o1
arlleulo cO do la Lay 789 d® 2002. Leyo. 020 do 2003,1122 d® 2007,11§0 do 2007 y 1602 do 2012,  Decrctco 1072 do 20t5 y 1273 do 2010 y dom&® norma8 concordanto8).

5RERE#

6.ACT,v,DADESDETRATAM,ENToyMON,TOF`EOALAMTEfE`,-Ei-DTE~.RiEs=d.Ot=b:Efc%frtfa-'t%

EVALUAcloN DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS CumpB] ELS?¢                           I
NO Cumpu          ,,`,

Calidad del  sorvlclo 15

u*;^Wdr^€/rfu^pe`,``=``           \  \€?

15
umpl mi6nto ae Piazos aoi contrato u or 20

Cump imlento  de  espoclficac one9 tecnica 20
lump mienio ae aspectos a 20
Cump mlento de actividaaos ao acreaitac 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uu'''P

NO cump 'e
Calidad del  bien 0
Dlsponibilidad del  bien 0
|ur,lp rrllert`u  t;H  t3I  LJiazo  cori`rac;(ual  qei  L7Jen '
lump `

Servic a postventa dol  bien 0
Precio en  ol  suministro de  bieno8 0
oportuniaad aocumentos clo tramito 0

I u I AI

Calidad  (Equipo humano  .  logistica de cumplimeinto  del contrato) NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les deberd calificar en e§te punto

El presen`e info

EMILIA SOC

nma en San

OLIVELLA
ADMINISTRATl

-160.05.2024

Guajira, a  los 31  dlas del mos de MAYO de 2024



et=eTioN FINANclt=f`A
Subprc>c®tgLo d® C:a.'itabilldad

lNFORME DE SUPERVISION  No 341

CONTRATO No P-151-05-2024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-151®5-2024                                  |DIA:02                |Mes:MAYO                                           |Afto:2024

Objeto

Servicios Especializados en Auditoria de Glosas,  Devoluciones y Conciliaciones de Glosas en la  ESE
Hospital Sam Rafael  Nlvel  11 de San Juan del Cesar - La Guajir

Contratlsta
DAMIAN  ENRIQUE  OROZCO VEGA

ldentlflcacl6n 770.967.247

Plazo de E|ecuci6n TRES  (03)  MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024  MAYO 02

Fecha de Flnallzaci6n 2024 JULIO 31

Valor lnlclal: $ 9.900.000

Valor adlciohal:(Sl apllca) 0

Valor total: $ 9.goo.000

Codigo Presupuestal CDP4-1122                                                                                              I  PRP1-233

plaza adlcional: (Sl apllca) N/A

Supervl8or: EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2   ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene d®I Contrato $ 9.900.000

Valor men8ual $  3.300.000

Valor ejecutedo                                                       (a la $  3.300.000
fecha de este informe)

Valor faltante pot ejecufar / Valor pendlente por pagar $ 6.600.000

Porcentajo de E}ecucl6n 33,3

Porcentaje por Ejecutar 66,7

Perlodo del pago 2024  MAYO

De8de Dia:  01 Meg:  MAYO Aho;  2024

Haste Dia:  31 Mos:  MAYO Aho:  2024

No de pago§ realizados: 1

Eatado do la Garantia Vigente

Matriz do Rle8gos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.

ifQ!":gREo.+xp   ,+,1&?+oo         ire              `                     r"-I--re-"*#-H=H.I,.„ur"E=ri-utr===E.rm.-*J-¥=£LffJiiE-¥|"H-arRIEHifi=1HJEJ-,Er|EEr-,-anfa*]-{d*=ae*-i                                a   *       RE!(a                                        E    "
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3   INFORIVIACION  S0BRE AVANCE3.  INFOF{lvIACION  SOBF{E AVANCE DEL CONTRATO
Obliaaclono8 Realizada (ESDeclflcas) Evldonc las/ SoDort®8 Fecha

Asistir a las conciliaciones que se convoquen, en ca9o de traslado a otras ciudadaes,  Ia Entidad debera
ACTA DE CONCILIACION 2024 MAYOasumir este costo

Realizar de manera conjunta con el tecnico de glosas los tramites de las glosas presentadas,
ANALISIS  DE GLOSAS 2024 MAYOcumpliendo con los terminos exigidos en  la normatividad vigente

Solicitar a cartera las facturas pendiente de conciliacion, con el propsito de realizar cronograma de
CORREOS 2024 MAYOconciliacion con las diferentes Entidadaes Responsables de pago -ERP

Hacer seguimiento a la trazabilidad del proceso de glosas,  para determinar con precision en que estado
ANALISIS  DE GLOSAS 2024 MAYOse encuentra la factura glosada

Realizar informe mensual de la carterra glosada ANALISIS  DE  FACTURASGLOSADASFOREPS
2024 MAYO

Realizar informe men9ual de tipificacion   de glosas,  determinando el  impacto financiero para la  ESE y
TIPIFICAcloN   DE GLOSAS 2024 MAYOque sirva como instrumento para tomar decisiones al subdirector admnistrativo y gerente

Realizar,  participar y hacer seguimiento a las conciliaciones de las glosas de la institucion con las RELACION  DE  CONCILIACIONES
2024 MAYOdiferentes Entidadaes responsables de pago Y SOPORTES

Solicitar conciliaciones de glosas con las diferentes ERP antes que sea conciliada la cartera CORREOS 2024 MAYO

Actualizacion y retroalimentacion de la normatividad vigente en la facturacion de servicios,  glogas y

ACTAS DE SOCIALIZACION 2024 MAYOdemas, a la coordinacion de facturacion, subdireccion adminj9trativa y financiera,  auxiliar de facturacion

y personal asistencial que intervienen en le proceso

Subsanar las causales de devoluciones de manera conjunta con el procego REUNloN  CON  LA PERSONAENCARGADADEDEVOLUCIONES
2024 MAYO

ANEXOS:  Especificar ol `ipo do anoxo ya sea CD.  Rogistro Fotogrdfico, Acta3 u olro9 (Si 8o requiero)

3.2   NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTAOAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4.  RESuMEN DE ACTIVIDADES REALLZADAS POR LA SUPERVIS16N a INTERVENTORIA
a)  Deguimien`o  iinancioro  y  pre8upuesiai  Col  con`rato

b) Contormacl6n,  actualLzaci6n  y  seguimlonto  dol  oxpedleme  con  la  documenlaci6n  re!aclonada  con  la  ejeeuei6n  dol  contrato.

c)  Veriflcacl6n  de  (a  eiecuci6n  de  lag  actMdades  e8poclfic88  del  contrato y  8eguimlento  a  la  matiLz  do ilosoos

d)  Veriflcaci6n  del  pago al  Sistema  de  Seguridad  Social  Integral  realizado  por el  contratista.  do conformidad  con  la  normatividad  vigente.

e)  Voriflcaci6n  do  la vigoncia  de  la  garan`Ia  exlgida  en  el  contrato.

f )  Verlflcacl6n  y  aprobacl6n  de  lo8  8oportes  neee3ariog  para  o1  pago

g)  Expedici6n  de  la  cortificaci6n  del  reelbo  a  satlsfaccl6n  correspondiente  al  poriodo  descrito,  do conformidad  al  sorviclo  reelbido
h)  Tramte  do  reconocimiento  y  pago do honorario9  ame  la  Subdlreccl6n  Financl®ra.

5. CUMpl"IENTO OE OBLlaACIONES DEL CoNTRATISTA RELACIONADA§ CON EL PAoo DE 8EOuRIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFI§CALE8 (L.y 100 do lco3 y .uo dec.ato. rogl.montailo., .n al
artlculo SO d® la Lay 70® do 2002.  Leyo. 828 d® 2003.1122 d® Z007,11§0 d® 2007 y 1562 do cO12. Oeercto.1072 do 201S y 1273 do 2018 y dom&. noima. concoidanto.).



EVALUACION  DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES I)E BIENES Y SERVICIOS
Uulllw'e

NO cumpie
Ca 15

15

i,umpiimienro qe piazos aoi coniralo u orqen 20

Cumplimlento do especificaciones teenica8 20
|umpiimienlo ae 8spec`os aamini8trativo8 20
cumplimlento ae activiaaae8 ao acrealtac4On 10

I u I AL

•   FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uu' I 'L,'t=]`1,®'#              J,                                ct

No cumple
C dad del  bien

D ponibilidad del  bien
TlpLirTlit3uLu  tlu  t!i  plazo  cuH`It.ctildl  ul3I  Dlen

C mpiimiento en  i8 canliaao Oei  Dion

S icio po9tv®nta  del  bien

F,rocio en  el  ouminlstro de  bier`®s

Oportunlaao aocumentos de tramite
I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y 08RA
l`umple--

N0 Cump'e
uumpilmiento y oportuniaaa \ `iompos y agpec`o8 Iegales aei con`rato) 0

NOTA: Para los proveedores queC a idad  (Equjpo numano .  logistica  de cumpljmelnto del  contrato) 0
Ejt}cuciuu  ut7I  con`rd`O  \I]uu[[Tltls  ue  avanct!  utii  L,uHi[tlro  -a(enclo/I  ut3  [Oqut)rlmlt3n`uS  ut}]

a
tengan contratos de suministro de

contrato) tracto sucesivo en la entidad, se
cumpllmiento ae acuviaaaes ao acreqiucion u les debefa calificar en este punto

TOTAL `

E I presente informe se fima en San Juan del Cesar, La Guajira, alos 31  dias del ines de MAYO de 2024



GESTION  FINANC.ER.A
Subproc®Bo d® Con.cat>Lliaad

INFORME  DE SUPERVISION  No 342

CONTRATO No P-175-05-20Z4
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-175-05-2024                                   |DIA: 02                |Mes:  MAYO                                           |Afto:  2024

Objeto
Servicios Perioclisticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la E.S.E.  Hospital  San Rafael  Nivel  11 en  la  Emisora
Cardenal Estereo pare fortalecer el plan de mercadeo lnstitucional

Contratlsta  . HUGUES  GAMEZ GAMEZ

Identiflcacl6n 5.163.227

Plazo do Ejeouci6n TRES (03)  MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 MAYO 02

Fecha de Flnal[zacl6n 2024 JULIO 31

Valor inlcial: $  1.650.000

Valor adlclonal:(SI apllca) 0

valo, total: $  1.650.000

Codlgo Presupuo8tal CDP4-1135                                                                                            I  PRP1-220

Plazo adiclonal: (Sl aplica)

Sup®rvl8or: EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SuBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2.  ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo qu® Vlene del Contrato $  1.650.000

Valor mon8ual $ 550.000

Valor ejecutado                                                      (a la
$  550.000fecha de este informe)

Valor faltante por ejecufar / Valor pendlente por pagar $  1.100.000

Porc®ntajo de Ejeeucl6n 33,3

Porcentaje p.or Ejecutar 66,7

Periodo del pago 2024 MAYO

D®sde Dia:  01 Meg:  MAYO Ano:  2024

Haste Dla:  31 Mos:  MAYO Afro:  2024

N° de pagos reallzados: 1

E8tado de la Garantla Vigente

Matr!z d® Ri®8gos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervisi6n.



a-------.----------`----`,.-.-..--.=.-------

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4.  RESUMEN  DE ACTIVIDADE§ F`EAuZADAS POR LA SUPERVIS16N 0 INTERVENTORIA
a/  oeguimiento  tinariciero  y  pr88upuesiai  oei  contralo

b)  Conformacidn,  actualizacidn  y  soquimtento del  oxpedient® con  la  documemaci6n  rolacionada  con  la  ®iocuci6n  del  contrato.

c)  Verlficacl6n  de  la  ejecilci6n  do la9  activldade8 ®8peelflca8  do!  contrato  y soguimiento  a Ja  matriz do rleggo8.

a)  Vorlflcacl6n  del  page  al  Slstonia  do  Seguridad  Social  lntogral  reallzado  por el  contratl8ta.  de contormldad  con  la  normativldad  vlg8nto

e)  Veri/Icac(6n  de  la  vigencla  do  la  garantla  exigida  en  el  contrato

f)  Verificaci6n  y  aprobaci6n  de  log  soportes  necesarlo8  pare  el  pago.

g)  Exp®dicl6n  do  la  cortlflcacl6n  dol  roclbo a  8atlslaccl6n  correepondl®nto  al  porlodo  de8crlto.  do conformidad  al  3erviclo  roclbido.
h)  Tramito de  roconoclmionto  y  pago de  honorarlos  ant®  la  Subdireeci6n  Flnanci®ra

5. CuMPLIMIENTO I)E OBLIOACIONES DEL CONTRA1.lsTA RELACIONADAS CON EL PAO0 DE SEOuRll)AO SOCIAL INTEORAL Y APORTE8 PARAFISCALES (Lay 100 d® 199S y ®u® decrcto. rool.mentarlo.. an el
®rtlculo 50 do la hey 7ao do 2002. Ley®. 828 do 2003.1122 do 2007,1150 d® 2007 y lco2 d® 2012.  Dceroto.1072 d® 2016 y 1273 do 2018 y dom4.  noima. concordauta8).

-   .  ,ff -          ,

6.A€iiSr5-£BEBsa5Ei-RATAMIENToyMONiTOREOALAMT=TE.iFi5t-.RTffis=d-Ot=b:ET-c=dFTta:tg.=-I

EVALUACION  DE OESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS Cumple-le
NO cump

Callaa a del  servlclo 15

lc'_le

rrocIO aei  servicio
15

||lmp mienio a®  piazos  Gel  conlraio  u  or 20
Cump Imlen`o de espocifica on®8 tecnlca 20
||'nlp mionto oe aspec`os a ministraiiv 20
Cump miento ao activlaaae8 de acreaitac

1

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uu' I 'y

NO cump
Calidad dol  bien a
Disponibilidad  del  bien a
uu'''p mlonio eli  t3i  plafo  conua.(uai  utJi  pJt!n
|,umplmlon(o en  ia  can`Iaaa  eel  Dlen U

Servic o postventa del  bien 0
Precio en el sumini8tro de oienes 0
oportuniaad documentos de tramite 1)

I u I AL



Contrato S403J)1 -2024                                            I DIA" MOO:   ENERO                                                               |Ano:  2024

obj®to

Sumini8tro de Ague  Purificad8  Enva9ad en  Botollones y  Bolsa9  Plasticas a  la  ESE  Hospital  Son  F`afael  Nivel  11

Contrati6ta
LILIANA  DOLORES  LOPEZ  MARIN

ldontlfic®cl6n 56.076.313

Plaza do Ejocucl6n SEIS (06)  MESES

Fecha do lnlciaci6n 2024  ENERO 02

Fecha  de Flnallzacldn 2024 JUNIO 30

Valor lnlcial: $  15.000.000

Valor adiclon®l:(Sl ®pllca) 0

Valor total: $  15.000.000

Codlgo Pro8upu®®taT CDP2-16 PRP1-56

Plazo adlclonal: (Sl apllca) N/A

Supervisor: EMILIA  MARIA  SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo d®I Sup®rvl8or: SU BD I R ECTOR  ADM I N ISTRATIVO

Valor Saldo qu® Vlon® del Contrato $  15.000.000

Valor mon9ual     . $  3.447,150

Valor ejocutado                                                         (a la locha do ®8te lntorme) $  3.447.150

V®Ior lalfanto por ®jecutar / Valor pondiento par pagar $  11.552.850

Porcontaj® d® Ejocuel6rl 23,a

Porcenta|® por Ejecufar 77,0

Porlodo dol pago
2024  ENERO

Do8do D'a:  01 Meg:  ENERO Aho:  2024

Ha8ta Dla:  31 Mos:  ENERO Aflo;  2024

NO de pago® realizado®: 1

Estado de la Gerant[a Vigen'e

Matriz de Rlo8go8 dol Coritrato
Sin afect8ci6n.

En  monitoroo y revigi6n  por parte de  la  8upervisi6n.
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3.  INFORMAC16N SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

\

Oblioacionoa Realizada (E®peclflcas)

EVALUACION DE DESEMPEfuo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS Cumple 'i`: ,`-{;,`:;,„   ,  -.   ;,`^i `      ,,t `,,`  ,;f

No cumplo

Calidad del  servicio 15

Precio del  servlclo 15

Cumpllmiento de plazo9 del contrato u orden 20

Cumplimiento de especificaciones tecnlcas 20
Cumplimiento  de  aBpectos 8dministrativo 20

Cilmplimiento de actMdades de acreditac On 10

TOTAL •,              .     ,J,?|t        ,,      ,.,,J,;,

FORMATO EVALUAcloN OE PROVEEDOR DE BIENES Cump'.I._
NOCu mpIO

Calldad dol  bion
Disponibilidad do bien

Cumplimiento ®n el  plazo conti.actual  del  bion

Cumplimiento en  la  cantidad  del  bion

Sorv cia po8tventa del bion

Prec a en ol sum ni9tro de  b`eno8

Oportunidad doc mentos de tramito

TOTAL

FORMATOS DE EVALUACION  DE CONTRATISTAS OE CONSuLTORIA  Y OBRA Cumplo :`+``,5=¢J,X                /        ,       (                      `-,y

No cumple

Cumplimiento y oportunldad ( tiempoa y aspoctos logales del contrato) a
NOTA:  Pare log procontratosdosu veedoro9 que tenganmini8trodetractoidad,selesdoberdostepuntoCalidad  (Equ po  humano -logistica do  cumplimeinto  del  contrato) a

Ejecucion  de contrato  (infomes do avanco del contrato - alencion de requerimientos del
0comrato) sucosivo en la entcalificaren

cumplimiento de actividado8 de acroditaclon a

TOTAL



Contrato si}o3roi -2o2.                                              I DiA"2 Moo:   ENERO                                                             |Afio: 2024

ObJoto

Suministro de Agua  Purificada  Enva8ad  en  Botellones y Balsas  Plasticaa a  la  ESE  Hospital Sam  Rafael  Nivol  11

Coi`tratist8
LILIANA  DOLORES  LOPEZ  MAF{lN

ld®ntlficacl6n 56.076.313

Pl8zo do Ejceuclon SEIS (06)  MESES

Foch® d® lniclacl6n 2024 ENERO 02

Focha de Flnallzacl6n 2024 JUNIO  30

Valor lnlclal: $  15.000.000

Valor adiclonal:(Sl apllca) 0

Valor total: $  15.000.000

Codlgo Prosupuestal CDP2-16 PRP1.56

Plazo adlcion®l: (Sl aplica) N/A

supervl8Or: EMILIA  MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cango d®I 8upervl8or: SuBDIBECTORADMINISTRATIVO

Valor Saldo qLle Vione dol Contrato $  11.552  850

Valor men®ual $ 3.376.800

Valor oj®cutado                                                          (a la l®cha d® ®ste lnforme) $ 3.376.800

Valor faltlnto per ejecufar / Valor pendlent® por paoar $ 8.176.050

Porcontaje do Ej6cucl6n 29,2

Porc®nfajo por Ejeeufa r 70.8

Periodo del pago
2024  FEBREBO

D¢sdo Dia:  01 Me8:  FEBRERO Afio;  2024

Ha8ta D'a:  29 Mos:  FEBRERO Aho:  2024

N° do pagos roalizado8: 2

Estado do la G8ranl(a Vigon'O

Matriz do Rlo8goa dol Contrato
Sin  afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n par parto de la  suporvisi6n
`ac,7/,. -    ,R/         .

gpxmsR-inREimrsf`9ERErfeifesacir,iei±iii:;±=:;;~~t;+8ee~arisaa<Sfisi:ed=s€Sa4;isisisefiz=vix€±,
-
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3. INFORMAC16N SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obll8aclonoB Realizada (ESpecmcae)

ANEXOS:  E§peeificar ol  tlpo  do anexo  ya  sea  CD,  Reglstio  Fotografico,  Actas  u  otros  (Si  8o requlere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANOF`MALES PF!ESENTADAS  DURANTE EL DESARROIL0 DEL CONTFIATO

4,  RESUMEN  OE  ACTIVIDADES  f}EALIZADAS  POR  LA SUPERVIS16N  0  INTERVENTORIA

a)  Snguimion`o financiero  y  pre8upue8tal  dol  contrato.

b)  Conformaci6n.  actiiallzacl6n  y  Seguimiento  del  expedionte con  la  dociimentacl6n  relacionada  con  18  ejecucj6n  dol  contrato

c)  Verlflcacl6n  de  la  eiecuci6n  do  log  ac(ividadas  especlrica8  del  contrato  y §egulmionto  a  18  matiiz do  rie3go8

a)  Vermcacl6n  dol  pago al  Si9tema  cl® Segilrldad  Social  mogral  roallz8do  por el  contrati8ta.  de con/ormidad  con  la  norrnatlvidad vlgonte

e)  Verific@ci6n  do la  vigoncia  de  la  garantla  exiglda  on  el  contrato

f )  Veriricaci6n  y aprobaci6n  de log  soportes  neco8arios  pare  el  pago

g)  Expedici6n  do la  cortlficacion  dol  recibo  a  8a(Isfaccl6n  coriespondiento al  periodo  descrlto.  do conformldad  al  6ervlclo  leclbldo
h) Traml(a de  reconoclmlen`o  y  page  do  honoiarloB  ante  la  Subdlreccl6n  Flnanclera.

5.  CuMPLIMIENTO 0E 0BLlaACIONES I)EL CONTRATl8TA RELACIONADAS CON  EL PAOO DE SEOuRIDAD SOCIAL INTEORAL V APORTES PARAFISCALES (hey loo do 109® y 8u® deereto8 tegl®montarlco, ®n ®1     ,
artlculo 50 d® Ia  lay 7e9 do 2002,  Leyee 828 do ZOOS,1122 do 2007.1181) d® 2007 y 1602 do ael2, Decreto81072 do 2016 y 1273 do 201e y demle norma. concordemo.).

EVALUACION DE DESEMPENO DE PF`OVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS Cumple
No cumple

Calidad dol  sorvicio 15

Procio dol  sorviclo 15

Cump imiento  do  plazo8 del  contrato  u  orden 20

Cuml) jmjento de especificacionos tecnica8 20

Cump imiento de aspoctos adminislrativos 20

Cump imiento de actividade9 de acreditacton 10

TOTAL I:`.,       ,,                .,       J,           ,,=

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES Cumplo
•€    ,    `              «,``-,`           `{

No Cumpio
Calidad del  bien
DisponibHidad del  bien

Cumplimiento  en  el  plazo contra iial del bien

Cumplimlento  en  la cant ad dol ion

Servicio postventa del n

Precio on  ol  sumini9tro  d bienes

Oportunldad documento9 de tramito

TOTAL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSULTORIA  Y OBRA CumploI i;,`! '<:\-y.#,i  <,                                 .

No cumplo

Cumplimiento y oportunidad  (  tiompos y asp®cto8  legale8  del  contrato) 0

NOTA:  Pare lo8 procontratogdo8u veedores que tenganmjnjstrodotracto•dad,§elesdeberaestepuntoCalidad  (Equ po  humano .  logistica  de  cumplimointo del  contrato) 0

Eiecucion  de contrato (informe8 do avanco del contrato -atonclon do requorimientos dol

acontrato) suc®sivo on la onticalificaren

cumplimiento de actividade8 de acr®ditacion 0

TOTAL



NIT:892115010-5

COD: 4465000286

349

CERTIFICACION

GESTION JURIDICA Y CONTRATACION

C6digo: JC-F-05

Version: 4.0

Vigencia:  02/12/2021

Pagina:

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN  RAFAEL NIVEL 11

CERTIFICA

Que  MESSER  COLOMBIA  S.A,  identificado  con  NIT  #  860.005.114-4,  prest6  los  servicios  de  Suministro  de

Gases  Medicinales  de  la  E.S.E.  Hospital  San  Rafael,  en  San  Juan  del  Cesar -  La  Guajira,  la  suma  de  Catorce

Millones   Novecientos   Cinco      Mil   Trescientos   Cincuenta   Pesos   M/L   ($14.905.350),   segdn   Contrato   de

Suministro No CSu006 de 2024, Adici6n  No 01, facturas 9210, el di'a 31 de Mayo 2024, CDP2-272,  PRP1-139.

CONTRATO  INICIAL:                                               140.000.000

SALDO  QUE  VIENE:                                                     23.133.506

MENOS  ESTE SALDO:                                              14.905.350

SALDO A  FAVOR:                                                           8.228.156



GEST.ON  FllvANCIERA
Subpr.oc®®o  cl®  C>oi'i.cabllldad

INFORME DE SUPERVISION  No 345

CONTRATO No S-00Z~01-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato S-002-01-2024                                 |DIM2               |Mes:  ENERO                                      |Afto:  2024

Objeto

Suministro de Gases Medicinaleg para Recargar Cmndros de la  ESE Hospital San Rafael  Nivel  11
de San Juan del Cesar ~ La Guajira

Contratl8ta
MARIANELA PINTO  FRAGOZO

ldentiflcacl6n 49.782.230

Plaza de Ejecuci6n SEIS (06) MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 ENERO 02

Fecha d® Flnallzacl6n 2024  JUNIO  30

Valor lniclal: $  12.000.000

Valor adiclonal:(Sl apllca) $0

Valor total: $  12.000.000

Codigo Presupuestal PCDP-1                                                                                       |PRP1-53

Plazo adlcional:  (Sl aplica)

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo dol Supervl8or: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTAD0 FINANCIER0 DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vleno del Contrato $ 9.255.000

Valor men8ual $ 600.000

Valor ejecutado                                                       (a la
$ 600.000fecha de este informe)

Valor faltante par ejecutar / Valor pendlente par pagar $  8.655.000

Porcentaje de Ejecucl6n 6,5

Porcontaje por Ejecutar 93,5

Perlodo del pago 2024 MAYO

Desde Dia:  06 Meg:  MAYO Aho:  2024

Haste Dia:  22 Mes:  MAYO AFlo:  2024

N° de pagog roallzados: 5

E8tado de la Garantfa Vigente

Matriz d® Rl®9go8 del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.
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3, lNFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Oblioacion®s Reallzada lESDoclfica8) Evidonclas/ Soi]ortes Fecha   .

Garantizar que el suministro sea eficiente y oportuno cumpliendo con el objeto a

FACTU RAS AN EXAS 2024 MAYO
contratar

ANEXOS:  Especificar el tipo do anoxo ya 8oa CD,  Rogistro Fotogfafico, Acta8 u otros (Sj  s® roquiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4.  RESuMEN DE ACT.lvIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N 0 INTERVENTORIA
a)  t>egulmlemo  mancieio  y  presupues`ai  oei  contialo

b) Confoimacidn.  actualizacl6n  y 9ogilimlonto  del  expediente con  !a  documen(8cion  rolacionada  con  la  e/couci6n  del  contrato

c)  Verlficaclon  do  18  oi®cuci6n  do  las  actMdados  espec(ficas  clel  contrato y  segiiimlento  a  la  matrlz clo ile89os

d)  Veriticacion  del  pago  al  Sistoma  de Soguridad  Soclal  Integral  realizado  par  el  contratis`a.  de conformidad  con  la  normatlvldad  vlgento

a)  Verificaci6n  de  la  vigenc}a  de  la  gar8ntla  oxigida  en  ol  contrato

f )  Vorificaci6n  y aprobaci6n  do los  soporte9  nece8ario8  paia  el  pago,

g)  Expedlci6n  de  la  certlflcac)6n  dol  .eclbo  a  satl8faccl6n  corrospondlento al  perlodo  descrrto.  do coriformldad  al  sorvicio  recibldo
h) T.amlto  de  reconoclmlento y  p8go do  honorarlos  ant®  la  Subd(reccl6n  FlnancLera.

5.  CUMPLIMIENT0  DE  OBLIOACIONES  DEL CONTRATISTA  RELACIONADAS  CON  EL  PAGO  I)E  SEOURIDAD  SOCIAL  INTEORAL Y APORTES  PARAFISCALES  (Lay loo d®  1cO3 y .u. dceroto®  .eqlamontarlo8, ®n  el
artlciilo 50 de la lay 789 do 2cO2. Leyo8 828 do 2003.1122 de 2007.1150 do 2007 y 1602 d® 2012,  Decreto$  1072 do 201§ y 1273 d® 2010 y d®mda norma8 concordantco).

•  giv ee-

c.A€;itTjffi:=s=5Ei-RATAMIENToyMONITOREOALAMETE`fa"D¥:Riir6.O=bi[ctdFt^EL-.t5.rr-=

EVALUACION OE DESEMPERIO DE PROVEEDORE8 DE BIENES Y SERVICIOS
uillu|jlci|r€EaiiiHIH

NO Cumplt,
Caliaaa del  sorvlcio 15

uu„ IL,'t;    -

15
lump miento ae plazas aei contrato u a 20
Cump imiento do e9pecifica ono8 tecnica 20
Lump mlento ao a9Pec`os a m'nls'ra VO 20
Cump miento de activlaaaes ae acre t8C 10

'u1AL •,\```    `                                                                 x

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
No cumple

Calidad dol bien

Dlsponlbllldad dol  bien
iur7ip«.riLEJriro  t7[i  E;I  piazo  coiiL[au`utlJ  util  Dleri

•umpiimiento en ia cantiaaa aei Dien

Serv 'C io  postventa dol  bien
Prec o en el suministro ae bienos
oportuniaaa aocumontos oe tramlte

1u1AL

Calidad  (Equipo  humane -loglstica de cumplimointo del contrato) NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto siicesivo en la entidad, se
les debefa calificar en este punto

El presente infome en San Juan del Cesar, La Guajlra, a los 31  dias del mes

CARRAS 0LIVELLA
RECTORA AOMINISTRATIV

upervlsor (a) del Contrato No

de MAYO de 2024



GE=sTION  Fir.ANc.E=faA
Subpr-oc®ac>  d®  C=oi'itat>illdad

INFORME DE SUPERVISION  No 346

CONTRATO No CPS076 DE 2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS076 DE 2024                            |DIA: 01 Meg:  MARZO                                        |Afto:  2024

Obleto

os Servicios de Examenes Medicos Ocupacionales de lngreso,  Peri6dicos,  Egreso y Otros, del
Personal de Planta Permanente y Temporal de a  ESE  Hospital  San  Rafael  Nivel  11  de San Juan
del Cesar - La Guajira

Contratlsta GAS SG -SST S.A.S.

ldentiflcacl6n 901.219.243-3

Plazo de E]ecucl6n DIEZ  (10)  MESES

Fecha de lnlclacl6n 2024 MARZO 01
I

Fecha de Flnallzacl6n 2024  DICIEMBRE  31

Valor lnlclal: $  35.000.000

Valor adlclonal:(Sl aplica) $0

valo,total: $ 35.000.000

Codlgo Presupuestal CDP2-229 PRP1-125

Plazo adlclonal: (Sl apllca)

Supervisor: EMILIA  MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

Cargo del Supervlsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene dol Contrato $  35.000.000

Valor men8ual $  17.950.000

Valor ejecutado                                                        (a la
$  17.950.000fecha de este lnforme)

Valor faltante por ejecutar / Valor pendlente por pagar $  17.050.000

Porcentaje de Ejocucl6n
'  ..   '*=    -5,,3`:.`;I:..'

Porcontaje por Ejecutar 48,7                                                                            ,  _

Perlodo del pago
2024 ABRIL

D®sd® Dia:  12 Mes:  ABRIL Afio:  2024

Haste Dla:  13 Meg:  ABRIL Af`o:  2024

No de pagos roallzados: 1

E8tado de la Garantla Vigente

Matriz do Rle8gos del Contrato
Sin afectacj6n.

En monitoreo y revision  por parte de la supervision.

%
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3.  INFORMAC16N  SOBBE  AVANCE  DEL CONTRATO

Obllqaclonos Roalizada lEsoeclficasl Evld®ncla8/ SoDortos FOcha

Evalu8cion  m6dlca  pro-ocupaclonal  a  do  p.8-lngio8o 2024  ABRIL

EvaliJacion  m6dica  ocupacion8Ies  p®rl6dlcaB (programadas  o  par cambio  do ocupaci6n) 2024  ABRIL

Fecria.  departamento,  ciudad  on  donde  so  realize  la  evalil8cl6n  m6dica,  datos  de  ldentificacl6n  del  ompleador,  actlvidad  econ6mica  del  emple8dor.  dato8  de
2024 ABRILIdentlficacl6n  y socio demograficos  del trabajador

Oatoe corre.pendlon`co al alllaenclamha!o do ie acamnoel@.  haclondo 6nla8l® on la ocurronelo do accid®n`o. a anlerrredadee pro/eetonale. y .u atonel6n.  eel como anteeodentee

2024  ABRILd8 fa empreea. actMdaa con6miea. eeccJ6n. carco u ollclo, do.cripck)n do faiea. a funek>nco y anomndo toao dceunento. coporto o fundamemo .portado per to pareona evalu.da, on copecfal
Io coireepondren`o &1 doeerTollo do faraae y funelonee.  Igualmonte co orocedera a complernomai le ln/ormacfu}n axtslento en  la hietcha cllnlca ouando hublera dido reaictr&da con anterichdat

Dato8  re8ul`ante8  de  la  evaluacl6n  fi8Ica 2024 ABR I L

lmpresidn  dlagn69tica  o  diagn¢8tico  confirmado,  qua  puodo  lnclulr  la  pre8uncldn  de orlgen  piofosional.  cuando  la  hubloro  en  caSo on  el cii8l  so d8bera
2024 ABRIL

ANEXOS:  Especificar ol tipo do anexo ya Sea CD,  Regl8tro Fotogrdfico, Actas u otros (Si so roquiere)

3.2   NOVEDADE§  0  SITUACI0NES ANORMAIES  PRESENTAOAS  DURANTE  EL  DESARROLLO  DEL  CONTRATO

4.  RESUMEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION a INTERVENTORIA

a) Seguimion(o financioro y pre®ilpreatl del contrato
b) Contoimaclan. aclualcacx)n  y eoguinleuto del expedlento con fa documentacl6n rolaeloneda con fa e)ecuel6n del con`ia`o.
a) Vorihcac+6n d® la  ®jecueton de lee .ctMdadco copeclnc.. Gel cortiato y e®gulmbento a  la mat/k do de€gco
a)  VoriTlcacl6ri Gel page al Slstcn`a  do Seourldad Social  lnteo/al .o&Ibado pot ol con`rstlet..  do confoim]dad con la  norma`Mdad wlgente.
a) Vermc®ck}n de fa vioonela  de  la  oarant!a ®xlolda or. el contTato.

I)  Ver`(re.clch y .prob®ck}n do loo .oporfe. neceeano® para el  paqo

I)  Eipedicfon  co  la  cortihe&cien del  reelbe . eatl®facclch col.copondlen(® al  p®riedo dcocrito.  de conlo7mided a! aervlcto reelbido
1`)  Trarnke do .eeonoclmrento y paoo de honorahco amo le §ubdl/eecl6n  Flnanelor®

5   CUMPLIMIENTO  DE  OBLICIACIONES  DEL CONTFIATISTA f]EIACIONAOAS CON  EL PAOO  DE  SEOURIDAD SCX:lAL  INTEGRAL  Y AP9RTES  PARAFl8CALES  (Lay  loo do  lco3 y oua daereto® reglamentaflco, an ol arllculo co do La  Lay  7cO de 2002.  love. a20 do 20a3,
1122  do 2cO7.  1150 de  2cO7  y  15a2 de 2012,  Deero`co  1072 ae  2015 y  1273 do 2018 y dem&e norma. concojdantca)

#=.:,,-'' --..    _I ~^ -.+`. _ ,._ ,-.-, I,   . r + ,-.-,.,, ' ,-~ -.,-,.

ee,as'

EVALiiAcioN  DE  DESEMPEfao OE  pROvEEDOREs  DE  BiENE§ y sERvicios
uum I    `,                                             6,

NO  c,'mp'

Calldad  del  sorvtcio 15

Preclo  de sorvicio 15

Cumplimionto  do plaza 20
Cump Imlonto  de espee 20
Cump mier`to  de 85poctos  adml nistratlvos 20
Cump Imleflto  do 8ctMdade8  de  acreditaclon 10

TOTAL

FORMATO  EVALUACION  OE  PROVEEDOR  DE  BIENES
urn

E`,.,,„,,,ANO Oump'

Ca'ldad e'  blen

Dlsponi

|.llmp

Cump I

Servlc o  postventa Gel  bien

Preclo  en  el  siiminlstro  do  biene8

Oportu nldad  documen(os  do tramlto 11111-

OLIVELLA
ECTORA ADMINISTRATIV

(a) del Contrato No. CPS076 DE 2024



FORMATO fNFORME OE 8lJPERVIC[Otw DE CC>I.TRATO

GESTioN Flr.ANciEFEA
Subproc®eso do Col.itat>illdiacl

INFORME  DE  SUPERVISION  No 347

CONTRATO No CPS076 DE 2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS076 DE 2024                            |DIA:  ol                |Mes:  MARZO                                       |Ano:  2o24

Objeto

os Servicios de Examenes Medicos Ocupacionales de lngreso,  Peri6djcos,  Egreso y Otros,  del
Personal de Planta  Permanente y Temporal de la ESE Hospital San  Rafael Nivel  11 de San Juan
del Cesar -La Guajira

Contratista CAS SG -SST S.A.S.

ldentlficaci6n 901.219.243-3

Plazo de Ejecuci6n DIEZ (10)  MESES

Fecha de lnlciacl6n 2024 MARZO 01

Fecha de Flnallzacl6n 2024  DICIEMBRE  31

Valor lnlcial: $ 35.000.000

Valor adiclonal:(Si apllca) $0

Valor total: $  35.000.000

Codigo Presupuestal CDP2-229                                                                                |PRP1-125

Plazo adiclonal: (SI apllca)

Supervlsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervlsor: SUBDIBECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del Contrato $  17.050.000

Valor men8ual $ 990.000

Valor e|ecutado                                                       (a la
$ 990.000fecha de este lnfome)

Valor faltante por ejecufar / Valor pendiento por pagar $  16.060.000

Porcentaj® de Ejecuci6n 5,8

Porcenfaje p.or Ejecutar 94,2

Perfodo del pago
2024 MAYO

Desdo Dia:  01 Mos:  MAYO Ano:  2024

Haste D'a:  31 Mes:  MAYO Af`o:  2024

NO de pagos realizado8: 2

Estado de la Garantla Vigente

Matriz d® Rl®8gos del Contrato
Sin afectaci6n.

En  monitoreo y revision por parte de la supervision.

#                      anae=:::==::=:ife-;;;§gg;=''±-yrfeife=:.?.~"caL==::. -?|=~T= 1 =,i..|==v-c._®«, `-„.~ ` w.in"
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Obllaaclon®s Roalizada lE9D®clficas} Evldonclas/ SoDorte8 F®cha

Evalu8ci6n  m6dlca  pro-ocupacional  a  de  pro-Ingrego 2024 MAYO

Evaluac{6n  m6dlca  ocupaclonoles  peri6dicas  (programadas  o  par  camblo de  ocupacl6n) 2o24 MAyo

Fecha`  clopartamento,  ciudad  en  doncle so  realm  la  ovaluacl6n  m6dlca.  dato6  de  ldentificacl6n  dol emple8dor.  actlvldad  ecor`6mlca  del  omploador,  dato8 de
2024 MAYOIclon`Iflcacl6n  y  soclo  demo9rafico8  dol  trabajado/

D

EMo DE  FUNcioNAf`icrs-iisTAco DE AsistENciA.
2024 MAYO

atce corrcopond]enle.  al dilidancfamlonto do la  enamneer®.  haciendo 6n/aeb  en  I. oourroncl. d® accidon`o® a enlermedade. pro/eslonalco y eu ofenclch,  a.I oomo amecedente.

de  la empreca.  acuvidad  ocon6mlca.  eeeci6n , cargo  u  a/Icto.  dce¢rlpc]6n do talea8 o funclonee y arramndo todo docunento.  coporto o fundamonto eportado po. fa  poreona ovaLuada, on copecLalld)
a co/re®pon   ionto a   dacarrollo da taroaa  y lunclonco   lqu8Imon`o co p/oceder6 a complemonfa. fa in.ormeckln ®mo`enro en  la  hislorla  cllnlca  cu8rrdo  hublora 8ldo regietrada con entorto/ldad.

Dates  resul(antos  de  1@  evaluacl6n  fl8Ica 2024 MAYO

Improsi6n  diagn6stica  o  diagn6stlco  conflrmado.  qua  puede  lnclulr  la  pre8uncl6n  de  origon  pro/oslonal,  cuando  la  hiibiere  en ca8o  on  ol  cu818o dobera
2024  MAYO

ANEXOS: Espocjricar el tipo de anexo ya 9oa CD,  f`ogistro Fotogrdrico, Acta8 u otrog (Si so requiero)

3.2   NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADA8 DURANTE EL DESARROLLO  DEL CONTRATO

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS FOR LA SUPERVISION a INTERVENTORIA
a)  Sooumento  rlnanclero y  prGoupuee`al del coot/ate
b)  Con/ormacron,  cetualLzseton  y eegiiLmlonto del .xpedlen`o con la dacur"}n`ac.ch  releck}nada eon  La e/ocucl6n eel oDntrcto

c) VerlficacH)n do La opeu¢i6n do fas  aclMdadee oSpoel/lea. dol contra`o y ee€ii(mlonto a  la matrLz do rleqo8

cl)  Verltle.chin del paoo al Slolama de So8urlded Socfal  Inlapral realu:ado par el contrallst8. do conlormidad con ta  nornutMdad vtoont®

a)  Verlfreaer&n de I. vuencla do I. 4ar.ntla  exlolda ®n  ol contreto
I ) Vorltcel6n y aprobacl6n de loe coporto. necocarlce pal. el pago.

q)  Expedlclch d® fa cediflcaclon  del .ec[bo a eati.Teocl6n coircopondlemo al porlodo do.cr«o. do conlormldid al eewlcfo reelb{do,
n)  Tr4mlto do Toconcolmlonlo y p.9o de hororarto.  iln(. I.  Subdlrcoclch  Fin.rrefan

5  CU MPLIM IE NTO  DE  OBLIGACIONES  eel CONTRATISTA  fl ELACIONADAS CON  EL  PAOO OE SECufilDAD SOCIAL  INTEGRAL Y AcORTES  PARAFISCALES  (Lay  loo de  1993 y ouo decielo® reoLarnentario.. en el atlciilo sO do fa  Lay 789 de 2002,  Leyco 028 de ZOOS.
1122  do 2007.  1150 de 2co7 y  1562 do 2012.  Doc/etoa  1072  da  2015 y  1273 d® 2018 y dema® romt®. concotdante.)

„' `£,- `  `

EVALUACION  OE  OESEMPEflo  DE  PROVEEDORES  DE  EMENES  y  SERVICIOS
|umpl®

No cumplo

C 15

|IJrnpro|-_||lIIllI-

P 15

Gum Ilmlento  de  plazos  del  contrato  u 'aor\ 20

Cl'm Itmiento  do  especificaclono8 teenlca 20
Com Iimien`o  de  aspoctog admlnl8tratiVO 20
Gum n 10

TOTAL

FORMATO  EVALUAcloN  DE  PROVEEDOR  DE  BIENES
No cumpl8

C

D
|um
Com

Sorv o  postwonta  del  blen

Pieeio en  el  summistro  do bionco

Oportunldad  documentos  de tramlte

ARRAS 0LIVELLA

Supervisor (a) d®l Contrato No PS076 DE 2024



1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

GE=STION  Flt.^NCIE=f2^
Sijbprocoe!o d® Corlt€)b!lldad

lNFORME DE SuPERVISION  No 348

CONTRATO No CPS164 DE 2023

Contrato N® CPS164 DE  2023                       |DIA:  01 Me8:  NOVIEMBRE                             |Ano:  2023

Objeto
Servicios de  Facturaci6n en la  E.S.E.  Hosp ital San  Rafael  Nivel  11  y Centro de  Salud  20
de Julio en el Municipio de San Juan del Cesar,  La Guajira

Conti.atista SERVI  SALUD S.A.S.

ldentlflcacl6n 900.348.864-6

Plazo do Ej®cuci6n DOS (02) MESES

Fecha de lnlclacl6n 2023  NOVIEMBRE  01

Focha de Flnallzacl6n 2023  DICIEMBRE  31

Valor lnicial: $  189.722.572

Valor adlcional:(Sl apllca) 0

Valor total: $  189.722.572

Codlgo Presupue8tal CDP1-394 -199 PRP443 -PRP3-82

Plazo adlclonal:  (Si apllca) N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2.  ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vlene del Contrato $  94.861.286

Valor mensual $  94.861.286

Valor ejecut;do                                                       (a la
$  94.861.286fecha de este ]nfome)

Valor faltante por o|ecutar / Valor pendlente par pagar $0

Porcentaje de Ejecucl6n 100,0

Porcentajo pop EJecutar 0,0

Perlodo del pago
2023  DICIEMBRE

Desd® Dia:  01 Meg:  DICIEMBRE Aflo:  2023

Ha8ta D'a:  31 Mes:  DICIEMBRE Aflo:  2023

N° de pago8 rea«zado8: 2

Estado de la Gal.antla Vigente

Matrlz de F`lesgo8 del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n par parte de la supervision.                                                                                  A
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3.  INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obllgac]ones Reallzada (Especifica8) Evldenclas/ Soporte8 Fecha

Realizar la comprobacion de derechos SOFTWARE R-FAST
2023DICIEMBRE

Solicitar las autorizaciones de la prestacion del servicio a cada EPS e lps
PLATAFORMA EAPB,SOPORTEDECUENTAS 2023DICIEMBRE

Solicitar los docuemtnos completos que soporten la factura SOFTWARE R-FAST
2`o23DICIEMBRE

Facturar los servicios prestados a las diferentes EPS, en  los diferentes servicios SOFTWARE  R-FAST 2023DICIEMBRE

Presentar un informe en las cuentas, facturas radicadas o no radicadas explicando el motivo de
ANEXOS AL AREA DE  CARTERADELAESE 2023DICIEMBREa  no radicaci6n mensualmente, que sirva de soporte fidedigno para  poder hacer los registros

presupuestales,  de cartera y contabilidad

Radicar el  100% de la facturaci6n del periodo correspondiente dentro de los t6rminos ANEXOS CON COPIA AL AREA DE 2023
establecidos en la ley CARTERA DE LA ESE DICIEMBRE

El contratista debera entregar mensualmente al encargado de manejar el Sistema de VER ANEXO DEL LISTADO
2023Seguridad y Salud en el Trabajo    SSST    las copias de los pagos de seguridad social del EMPLEADOS  CON SEGURIDAD

Personal due este a su carao SOCIAL
DICIEMBRE

Facturar zona rural 22 puestos de salud que son ( corraleja, cafiaverales, el tablazo,  lo§ pozos,

SOFTWARE R-FAST 2023boca del monte,  Ios tunales,  las tunas,  guamachal y los pondores,  la pefia, la junta,  curazao,
os haticos, el hatico de los indios,  lagunita, Veracruz, caracoli, Zambrano,  corral de piedra, DICIEMBRE

guamachal,  villa del  rio,  el totumo,  y el  machin

Escanear historias soportes al archivo pasivo
SOFTWARE R-FAST DE LAESE 2023DICIEMBRE

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES  PRESENTADAS DURANTE  EL DESARROLL0  DEL CONTRATO

4.  RESUIVIEN  DE ACTIVIDADES  REALIZADAS POR LA SUPERVISION  0 INTERVENTORIA
a)  Seguimien`o financiero y presupuestal del contra`o.
b) Conform8ci6n. actualizacl6n y 8eguimlento del expediente con la documentaci6n relacionada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificaci6n del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratlsta,  de conformidad con la nomatividad vigente.
e) Verificaci6n de la vigencla de la garantia exigida en el contrato.
f) Verificaci6n y aprobaci6n de los soportes necesarios para el pago.

g)  Expedici6n de la certificaci6n del recibo a satisfacci6n correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la  Subdirecci6n Financiera.

5. CuMPLIMIENT0 DE OBLIGACI0NES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON  EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES  PARAFISCALES (Lay
100 de  1993 y §us docro(os roglamontarioa, on ol art[culo 50 d® Ia  Lay 789 do 2002,  Loyes 828 d® ZOOS.1122 de 2007.1150 do 2007 y 1562 do 2012,  Docroto81072 do
2015 y 1273 do 2018 y doma8 norma8 concordanto8).



6. ACTIVIDADES  DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESG0  DEL CONTRATO

Se ha  realizado el monitoreo por parte de la supervisi6n, de acuerdo con el tratamiento y/a control de los riesgos establecido en la matriz de
los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializaci6n de los mismos.  Lo anterior se verifica a trav6s del informe
mensual de actividades del contratista de acuerdo con  las obligaciones especificas pactadas,  las cuales nan tenido satisfactorio
cumplimiento a la fecha.  Como tambien se realiza el seguimiento y evaluaci6n a los contratistas de la  ESE  Hospital  San Rafael  Nivel  11,
segun  lo establecido en el protocolo   de seguimiento a terceros. Al evaluar el desempefio del personal se  determina   su rendimiento para
cumplir con los objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la calificaci6n.

EVALUACION DE DESEMPENO DE PROVEEDORES DE Cumple
BIENES Y SERVICIOS No cumple

Calidad del servicio 15
Precio del servicio 15

Cump[imiento de plazos del contrato u orden 20
Cumplimiento de especjficaciones tecnicas 20
Cumplimiento de aspectos administrativos 20

Cumplimiento de actividades de acreditacion 10

TOTAL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES Cumple
No cumple

Calidad del  bien

Disponibilidad  del  bien

Cumplimiento en el plazo contractual del bien

Cumplimiento en  la cantidad del bien

Servicio postventa del bien

Precio en el suministro de bienes

Oportunidad documentos de tramite

TOTAL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE Cumple
CONSuLTORIA  Y OBRA

No cumple
`

Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales

0 NOTA:proveedorescontratosddetractosuentidadsePara losquetenganesuminjstroceslvoenlalesdebera
del contrato)
Calidad  (Equipo humano -logistica de cumplimeinto del

0contrato)
Ejecucion del contrato (informes de avance del contrato -

0atencion de requerimientos del contrato)

cumplimjento de actividades de acreditacjon 0 calificar en este punto

TOTAL
El presente informe se firma en San Juan del Cesar,  La Guajira,  a Ios 31  dias de mes de MAYO de 2024



FORmATo fNFORME DE supEfa!vlc[oN DE col-TRATo

GE=STION  FII`ANCIE=RA
Subproceso d® Coi'}tabllldad

lNFORME DE SUPERVISION  No 349

CONTRATO No CSU025 `DE 2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CSU025 DE 2024
|DIA:  01                  |Mes:  MAYO                                             |Afto:  2024

Obj®to

Suministro de Combustible (Gasolina y ACPM) para Vehiculos de la  lnstituci6n y planta
de Emergencia en la ESE Hospital San Rafael  Nivel 11 en San Juan del Cesa

Contratista   , HERMANN ANTONIO  DAZA CUELLO

Ident]flcaclon 5.162.034

Plazo de Ejocucf6n TRES (03)  MESES

Fecha de ln lclacl6n 2024  MAYO 01

Fecha de Flnalizacl6n 2024 JULIO  31

Valor lnicial: $ 69.000.000

Valor adlclonal:(Sl apllca) $0

Valor total: $ 69.000.000

Codjgo Pre8upue8tal CDP8-145
I  pRP5-,o8

Plaza adlclonal:  (Si aplica) N/A

SuporvlSor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2.  ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que V!ene del Contrato $ 69.000.000

Valor men8ual $ 23.536.000

Valor ejecutodo                                                        (a la
$ 23.536.000fecha de este lnforme)

Valor faltante par e|ecutar / Valor pendlente par p8gar $ 45.464.000

Porcentaje de E|eoucl6n 34,1

Porcentaje p.or Ejecutar 65,9

Perlodo del pago
2024  MAYO

Degde D'a:  01 Mes:  MAYO Af`o:  2024

Haste Dia:  31 Mos:  MAYO Aho:  2024

NO de pagos roallzados: 1

E8tado de la Garantla Vigente

Matriz d® Rlesgos d¢l Contrato
Sin afectaci6n.                                                                                                                                                  CW

En monitoreo y revision por parte de la supervision.                                                                                 -'
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3.  INFORMACION  SOBRE AVANCE  DEL CONTFIATO
Obliaacione8  Roallzada (ESoeclflca8l Evidonclas/ Soportes Fecha   .

Alcance del  Suministro:  sunlinistrar a los automotores gasolina motor corriente o dl6sel corriente (A.C.P.M)  segun la

FACTURAS ANEXAS 2024  MAYO

necesidad de cada vehlculo, en la estaci6n de serviclo debidamente equipada y legalmente autorizada para este fin.
Cada abastecimlento se hard de conformidad a la orden impartida por la persona designada pare ello, mediante
cualqLiier mecanismo que permita controlar el tanqueo, verificaci6n y constatar las cantidades requeridas para el mismo

Despacho del Combustible: Suministrar combustible a los automotores autorizaclos dnicamente en la ostaci6n de
FACTURAS ANEXAS 2024 MAYOservicio indicada par el oferente y ratmcada en el presente contrato con base en la orden de tanciueo expedida con

firma del  autonzado en el contrato en la que se indicafa el tipo de combustible a suministrar

Suministro Completo:  Disponer las 24 horas durante los siete dias de la semana pal.a abastecimiento en la estacl6n en

FACTURAS ANEXAS 2024 MAYO

a estaci6n de servicio contratada. En casos eventuales de no disponer combustible debera justificarse la raz6n por la
cual no se dispone.  evitando doble contrataci6n de servlcio, en todo caso la responsabllldad de disposici6n del  mismo

pertenece al contratista en casos a hechos excepcionales ajenos a las partes, se iclentificaran los mismos y se ha fan
las pertiner`tes actas o aclaraciones del caso

Calidad de los Equipos:  cumplir con las caracteristicas tecnicas de operaci6n y seguridad de los equipos de suministro
ESTACION DE GASOLINA 2024 MAYOde gasolina motor instaladas en la estacion de servicio contatada, la cual debe ajustarse a los requerinientos  y

dlsposiciones legales vigentes

AIenci6n durante suministros..  Las estaciones de servicio deben contar con empleados qLie suministren el combustible
ESTACION DE  SERVICIO 2024  MAYOcon  responsabilidad,  seguridad y precision.

Modificaci6n del precio por Gal6n Cornente: Asignar el preclo de gal6n de gasolina corriente y dl6sel corriente

ORDEN  DE  SuMINISTRO 2024 MAYO

(A.C.P.M.) al valor autorizado para la zona especlal de fi.ontera (Departamento de la Guajira).  Dentro de lo§ diez
primeros dias de cads meg calendario, el contratista debefa reportar por escrito al hospital el valor oficial al publico par
galon de combustible en el establecimiento contratado, cuando exista variacidn en el mismo.  Igual Aplicacl6n  se
cumplird en el evento que el gobiemo nacional determine reducir el costo por galan de gasolina.  El contrati§ta notificara

por escrito la fecha a partir de la cual aplicara el nuevo valor segdn sea el caso, cuando este sea diferente al reportado
en la propuesta

Reportes de verificaci6n y control:  En la modalidad de vales,  lnmedlatamente se cumpla cada suministro,  el empleado

FACTURAS ANEXAS 2024 MAYO

de la estaci6n de  servicio y el condiictor registraran  los datos del vehiculo y el abasteclmiento cumplido (Placas, fecha,

galones indicados en el surtidor y el valor del abastecimiento);  Presentar durante los clnco (5) primeros dias de cada
mes ante el Hospital el reporte detallado de los abastecimientos cumplidos durante el  mes inmediatamente anterior.

galones y fracci6n de galones suministrados, valor total del  Suministro,  con  los anteriores requisltos se procederd al
concepto de supervision y cumplimiento.

Coordlnacion de Suministro: el contratista se compromete a asignar un empleado competente pars coordinar los
ESTACION  DE SERVICIO 2024 MAYOsuministros y ejecutar los controles necesarios en la e§taclon de servicio

Aumento o Disminucion de vehicutos: el suministro de combustible se realizara a los automotores que sehale el
SUBDIRECTORAADMNISTRATIVA 2024 MAYOhospital.  Sin embargo. el hospital podra incrementar o reducir la cantlclad de vehiculos durante la vlgencla del contrato,

en los casos de fuerza mayor en el que se ocasionen la escasez de los productos

ANEXOS:  Especificar ol tipo de anoxo ya sos CD,  Registro Fotogr6fico, Actas u otros (SI  Bo requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADE8 REALIZADAS P0f` LA SUPERVIS16N a INTERVENTORIA
a)  oeguimiemo  tinancioro  y  presupuB9lai  ooi  contraio

b)  Conformacl6n.  actualizaci6n  y  8ogulmlonto dol  Bxpodlonto con  la  docum8ntaci6n  relaclon8cla  con  la  ej®cucl6n  del  contrato

c)  Veri(icaci6n  do  la  eiecuci6n  do las  actMdados  especmea8 del  contrato y  9eguimiento  a  la  matriz de  riosgo8.

d)  Venficacl6n  del  page  al  Slstema  de Sngur`dad  Social  Integral  roalHzado  por el  contratista.  de conformldad  con  la  normatlvLdad vigonto.

a)  VeTI/ieaci6n  de  la  vigencla  do  la  garant`a  exlgida  on  o1  contrato

/)  VerMcaci6rt  y  apiobacion  do  loo sopar(eg  neees8rios  para  el  page,

g)  Expedlcl6n  de  la  certlflcacl6n  del  reelbo  a  §atlsfaccl6n  correspondlonte al  perlodo d®scrlto.  de  conformldad  al  serviclo  reeibiclo
h)  Tr6mlte  de  roconoclmlonto  y  pago  do honorarios  ante  la  SLibdlrecci6n  Flnanciora

5.  CuMPLIMIENTO I)E OBLIOACIONES  DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON  EL PAao DE 8EauRIDAD SOCIAL INTEORAL Y APORTES PARAFISCALE§ (Lay loo do lco3 y .u. dcercto. reglam®ntailo.. on el
artlculo so de la  Ley 789 do 2co2,  Leye8 Bee do 2003,1122 d® 2007,1160 do 2007 y lse2 do ael2,  Decrotos 1072 de 2018 y 1273 do 201e y demde normae ooncordantoe).
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EVALUACION DE DESEMPENO DE PROVEEDORE8 DE BIENES Y SERVICIOS ul'Ir,'t3Nocumple

Calicl8d Gel  sorvicio
15

¢   8                      .                       {`fl`

15
V mpllmlento ae piazos ael con(rato u oraen 20
C plimiento de esbecificactones tecnica9 20
uU mpiimlento oe a8pectos 8amlnlstratjvo8

20`
Cumpllmiento do activlaaaos a® 8croditaclon

10
I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
|,u'„l,'t,

No cumple
C idad Gel  bien 20
Di ponlbjlidad  del  bien 10

I       .           i       .   ;       ;     .   I     .      .         i      ':     .i     .   :
'0

u mpiimlento  en  la cantlaaa aei  Dien 10

Sorvicio postventa del bien 10
Precio on el 8uminislro de I)lanes

1U

oportunlaaa documentos de tramite 20
I u I AL

Calidad (Equipo cumplimeinto dol  contrato)

I presente lnforme Juan del Cesar.

NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa calificar en este punto

La Guajira, a del mes de MAYO de 2024

SOCARRAS 0LIVELLA
lRECTORA ADMINISTRATIV

(a) dol Contrato No.
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