
lNFORME DE SUPERVISION  No 390

1. ASPECTOS GENIRALES DEL CONTRATO

Contrato. CSU025 DE 2024                            |DIA:  ol                |Mes:  MAYO      `                                    |Afto: 2024

Suministro de Combustible (Gasolina y ACPM) para Vehiculos de la  lnstituci6n y planta
de Emergencia en la  ESE Hospital San Rafael Nivel 11 en San Juan del Cesa
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HERMANN ANTONIO DAZA CUELLO
all

5.162.034

TRES (03) MESESde ec

2024 MAYO 01a    eJ  ncI

2024 JULIO 31aena Za¢    n  `

Valor ihici $ 69.000.000I:

$0ra   cone a

$ 69.000.000a

Codigo Presupuestal CDP8-145                                                           I  PRP5"8

N/AOa na I ap 'C

Superviso EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA:,

SUBDIRECTORADMINISTRATIVO-
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$ 45.464.000

$ 22.478.200
„

$ 22.478.200
e

este I

$ 22.985.800valo alor p

49,4Orcen n`

50,6or nta r ec

2024JUNlo

Dia:  01 Mes:  JUNlo Afio:  2024

Dia:  30 Mes:  JUNIO Aho: 2024

2•

E de, 'a Vigente

) Sin afectaci6n.                                                                                                                                                /}
Matrlz.,de Ri at

En monitoreo y revision por parte de la supervisi6n.                                                                           qr.
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3. iNFORMAcloN SOBRE AVANCE DEuteoNTRAT6             .   - -    --`.`  -.-.`.-'-`-
Obliarcione8 Roalizada lEBD®cificas} Evid encias/ Sooortos Focha

Alcance del Suministro: suministrar a los automotores gasolina motor corriente a diesel corriente (A.C.P.M) segdn la

FACTURAS AN EXAS 2024 JUNIO

necesidad de cada vehiculo, en la estaci6n de s9rvicjo debidamente equipada y legalmente autorizada pare este fin.
Cada abastecimiento se ha fa de conformidad a la orden jmpahida par la persona designada para ello, mediante
cualciuier mecanismo que permita controlar el tanqueo, verificaci6n y constatar las cantidades requeridas para el mismo

Despacho del Combustible: Suministrar combustible a los automotores autorizados bnicamente en la estaci6n de

FACTU RAS AN EXAS 2024 JUNIO
servicio indicada por el oferente y ratificada en el presente contrato con base en la orden de tanqueo expedida con
firma del autorizado en el contrato en la que se indicara el tjpo de combustible a suministrar

Suministro Comp`Ieto:  Disponer las 24 horas durante los siete dfas de la semana para abastecimiento en la estaci6n en

FACTURASANEXAS 2024 JUNIO

la estaci6n de servicio contratada. En casos eventuates de no di§poner combustible debefa justificarse la raz6n por la
ciial no se dispone. evitando doble contrataci6n de 9ervicio, en todo caso fa responsabilidad de disposici6n del mismo

pertenece al contratista en casos o hechos excepcionales ajerios a las p8rtes, se identificaran los mismos y se haran
lag pertinentes actas o aclaraciones del caso

Calidad de los Equipos: cumplir con las caracteristicas tecnicas de operaci6n y seguridad de los equipos de suministro

ESTACION DE GASOLINA 2024 JUNIO
de gasolina motor instal8da§ en `la estacion de servicio contatada, la ciial debe aju§tarse a los requerimientos  y
disposiciones legales vigentes

AIenci6n durante §uministros: Las estaciones de servicio deben contar con empleados que §umjnistren el combiistible
ESTACION  DE SERVICIO 2024 JUNIOcon responsabilidad, seguridad y precision.

Modificaci6n del precio por Gal6n Corriente: Asignar el precio de g816n de gasolina corriente y diesel corriente

ORDEN  DE SUMINISTRO 2024 JUNIO

(A.C.P.M.) al valor autorizado para la zona especial de frontera (Departamento de la Guajira).  Dentro de los diez
pnmeros dias de coda mes calendario,I el contratista debefa reportar por escrito al hospital el valor oficial al pdblico por
galon de combustible en el establecimiento contratado, cuando exista variaci6n en el mismo. Igual Aplicaci6n se
cumplifa en el evento qug el gobiemo nacional determine redilcir el costo par galan de gasolina.  EI contratista notificara

por escrito la fecha a partir de la cual aplicara el nuevo valor segtin sea el caso. cuando este sea diferente al reportado
en la propuesta

Rep.ortes de verificaci6n y control: En la modalidad de vales, inmediatamente se cumpla cacla suministro, el empleado

FACTU RAS AN EXAS 2024 JUNIO

de la estaci6n de servicio y el conductor registraran los datos del vehiculo y el abastecimiento cumplido (Placas, fecha,

galctnes indicados en el surtidor y el valor del abastecimiento); Presenrar durante los cinco (5) pn.meros dias de cada
mes ante el Hospital el reporte detallado de lo§ abastecimientos cumplidos durant`e el mes inmediatamente anten.or.

galones y fraccidn de galones suministrados, valor total del Suministro, con los anteriores requi§itos se procedefa al
concepto de supervision y cumplimiento.

Coordinacion de Suministro: el contratista se campromete a asignar un empleado competente para coordinar los
ESTACION DE SERVIclo 2024 JUNIOsuministros y ejecutar los controles necesarios en la estacion de servicio

Aumento o Disminucion de vehiculos: el suministro de combustible se realizara a los automotores que seffale el

SUBDlf`ECTORAADMNISTRATIVA 2024JUNIO
hospital.  Sin embargo, el hospital podra incrementar o reducir la cantidad de vehiculos durante la vigencia del contrato,
en los casos de fuerza mayor en el que se ocasionen la escasez de los productos

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ¥a sea Cb,  Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORIVIALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESuMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPEFIVIS16N 0 INTERVENTORIA
a/  oeguimien`o  imanciero  y  prosupues[ai aei conTraio
b)  Conformaci6n.  actilal(zaci6n  y seguimlento  del expediente eon  la  documontaci6n  relacronada con  fa  ejeeucl6n del  conltato.

c)  Verificacl6n  do  la  ejecucldn  de las  actividedes  especlficas del  co8trato y segulmiento g  Ia  matriz do riesgos.
a)  Verlficacl6n  del  pago  al  S(sterna  de Segundad  S-ocial  Integral  reallzado por el  contratl8ta,  do  conformidad con  la  norinatividad  vigente.

e)  Verlricaci6n  de la  vlgencia de  la  garantia  exiglda ®n  el con(rato.

I ) Vorificacl6n  y aprobaci6n  de los  9oportes  nooesario§  pare  el  pago

9)  Expedic}6n de la  certincaci6n  del  reclbo  a  9atisfac¢i6n  correspondionte al -pe/iodo  descrito,  de conformldad  al  serviclo  recibido.
h)  Tramlte de reconooimientQ  y  pago  cl® honorarios ante la  Subdire¢ci6n  Financiers   -

5. CuMPLIMIENTO  DE 0BLIGAcloNES 0EL CONTRATISTA REIAcloNAOAS CON  EL PAOO DE SEOURIDAD SOCIAL INTEORAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay 100 de lso3 y ®u. decrcto8 reglamentailo8. ®n e]
artlculo 50 d® la Ley 789 do 2002,  Leye. 820 d. ZOOS,1122 de 2007,1150 d® ac07 y 1502 de 2012,  Oecreto® 1072 de 2015 y lz73 do ZO18 y dem48 noimac concordanto8|`
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6. ACTiviDADEs DE TRATAMiENTO y MONITOF`EO A iA MATRra DE RIEscO DEL cONtlRATO

EVAiuAcloN DE DESEMPEno DE pROvEEDOREs DE BIENEs Y SERVICIOS
uu111LJIt;xp5RE%B©

No cumpie
Ca el  sorviclo 15
rrecl servicio 15
uum Imion(o ao piazo§ aei contra(o u oraen 20
Gum imiento do ospecificaclones tecnicas 20
Gum imiento ae aBp8eros aammistrativos 20
Cum imiento do actividades de acredmacion 10

I u I AL •,,;:,,^#,::#,-(,,,-<,        `   ,   ,.,   ,`:;,,,:-y,,i:s

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR`DE BIENES
ul„'lL,It=-_

No cumple
Calidad del bien 20
Disponibilidad deI bien 10
+Ul|\ imlenio  tiri  tji  piziz.0  coriiTac`uiii  qi:I  oleri 10

uum 10

Sorv Ostwenta dol bfon 10

r'rec en el sum istro cle bienes '
OpO aa doc mentos ae tramite 20

I u I AL

(Equipo humano - Ioglstl.ca do oumplimointo del contrato) NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa calificar en este punto

EI presente info

SuBDIRE

rna en San Juan del Ces

OLIVELLA
TORAADMINISTRATIVA

r (a) del Contrato No. CSu 5 DE 2024

01  dfas del mes de JULIO de 2024



1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

GEST.a.r`. F[a`.Aa`iciERASLib?rc>-Ga.go  d<>  <=orit=|b[4id®d

lNFORME DE SUPERVISION  N® 02

CONTRATO N® CPS137 DE 2024

Cont-rato N° CPS137                                            |DIA:  2 Mes: MAYO                                        |Afto:  2024

Objeto
Prestar servicios profesionales como abogado especializado de apoyo para la Unidad  Funcional
Juridica y Contrataci6n de la ESE Hospital San Rafael  Nivel  11.

Contratista lvAN  ENRIQUE  DAZA VILLAZON

Identificacl6n  ` 1.766.404

Plazo de Ejecuci6n TRES (3) MESES

Fecha.de lniciaci6n 2 DE MAYO DE 2024

Fecha de F`inalizaci6n 31  DE JULIO  DE 2024

Valor inicial: $  11.55o.ooo

valor adicional:(si apli,ca) 0

Valor total: $  11.550.000

Codigo Presupuestal CDP: 00-2024-CDP3-272 RP: 00-2024-PRP1 -226

Plazo adicional: (Si aplica) N/A,

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES

Cargo gel Supervisor: PROFESIONAL  UNIVERSITARIO AREA JURIDICA

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Vi6ne del Contrato $ 7.700.000

Valor mensrial,, $ 3.850,000

Valor ejecutado (a,, la fecha de esteinforme)
$ 3.850.000

Valor faltante por ejecutar / Valorpendienteporpagar
$ 3.850.000

Porcentaje de Ejecuci6n
.50,0      I

Porcentaje por Ejecutar 50,0

Periodo del p`ago 2024JUNIO   /

Desde Dfa: 01         / Mes:  JUNIO Aflo:  2024

Hasta Dia: 30            /, Mes:  JUNIO Af`o: 2024

N° de pagos realizados: 0

Estado de la Garantia Vigente

lvlatriz de Riesgos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.    .
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3. INFORMAC16N SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obllgacionos Reallzada (Especiflcas) Evldencias/ Soportos F®cha

Elaborar los contratos con formalidades plena§: de prestaci6n de servjcios, de suministros, sindicale§, de obras, Los expedientes de los contratos.
2024 JUNIOetc„ 6rdenes de prestaci6n de servicios, 6rdenes de suministro que se requieran, de la E.S.E Hospital San Rafael Proyect6: 26 contratos con

Nivel   11. formalidades. 6 0PS y.1  0S.

Recibir y verificar que la documentaci6n exigida para que los contratos con formalidades y sin formalidades del area Los expedientes de los conti.atos que se
2024 JUNIOasistencial, cumplan corn el lleno de los requisjtos legales y reposen dentro de cada una de las carpctas de dichos encuentran en  la Oficina Jurldica.

contratistas.

Elaborar las resoluciones de aprobaci6n de pdlizas, certificaciones, adiciones,  pr6rrogas, oficios de notiticaci6n de

Los 6xpedientes de los contratos que seencuentranenlaOficinaJuridica.Elabor6:5resolucionesdeaprobaci6n

2024 JUNIOsupervi§i6n de los contratos con formalidades y sin formalidades, y demas documentos. que se requieran para dar de p6lizas,  5 actas de inicib,  3 oficios de

continuidad al proceso contractual.   . supervision.  4 adiciones y  1  prorroga.

Organizar y mantener actualizado el archivo contractual que le corre§ponda`

Los expedientes de lo§ contratos que seencuentranenlaOficinaJuridica.
2024 JUNIO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere).

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONE§ ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO.

4.  RESUMEN  DE ACTIVIDADES  REALIZADAS FOR LA SUPERVIS16N 0  INTERVENTORIA.
a)  Seguimiento fin.anciero y presupuestal del coritrato.
b) Conformaci6n, actualizaci6n y seguimiento del expediente con la documentaci6n relacionada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividades especificas del contrato y seguimiento g la matriz de riesgos.
d) Verificaci6n del  pago al Sistema de Seguridad Social  Integral  realizado por el contratista,  de conformidad con la  normatividad vigente.     .
e) Verificaci6n de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
i) Verificact6n y aprobaci6n. de los soportes necesarios para el pago.

g)  Expedici6n de la certificaci6n del recibo a satisfacci6n corre§pondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecci6n Financiera.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay
100 de 1993 y sus decrotos roglamentarlo§, en ol articulo 50 de la Lay 789 de 2002, Leyos 828 do ZOOS,1122 do 2007,1150 de 2007 y.1§62 de 2012, Decreto$ 1072 de
2015 y 1273 de 2018 y demfs norma§ concordante§).

.,.,     APORTESASALUD

P®riedo de cotlzaci6n,  A 2024MAYO    /•                             'y,/         -JI

Fecha de page
( j,

20 DE MAYO DE 2024    /

No de Planil
I   ,1\         .1@,

9467226551     c`  `'

valor ¢ct'z€c'o+ $192.5oo     ,'

EPS
I,,     ,         `+.,

SANITAS        /r

i    ,APORTE§ APEIts,QN, r

Porlodo d® cotlzacLbn 2024MAYO        /

Fecha de pa90 20DEMAYODE2024      `

No de Plan la         ,`` 9467226551

Valor cotizaday (\ $246.400    ,

Fondo de Pensione§ COLFONDOS       ,~,

(

„,,nt,  „;             t  \ ` APORTES A,RIES€,\ast LABORALES\\^\ \

Periodo de cotizaci6`rl ! 2024MAYO     .,,

Fecha de pago\ 20DEMAYODE2024';         .

No de Plan la 9467226551

valor cotizado+ '')     ,    ,   ,

$8.loo       `

Administradorade'Fi[e,ha6\\ lab.Qrate
?a,,,,`  ',,

POSITIVACOMPAfl[/`DESEGUROS



6: ACTIVIDADES  DE TRATAMIENT0 Y MONITORE0 A LA IVIATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha  realizado el monitoreo por parte de  la supervisi6n, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en lq matriz de los estudios

previos del, contrato, evidenciandose que no hay materializacl6n de los mismos. Lo anterior se verifica a traves del informe mensual de actividades del
contratista de acuerdo con las obljgaciones especificas pactadas,  las cuales ham tenido satisfactorio cumplimiento a  la fecha.  Como tambien se realiza el
seguimiento y evaluaci6n  a los contratistas de la ESE  Hospital San  Rafael Nivel  11, segun lo establecido en el protocolo  de seguimiento a terceros, AI
evaluar el desempeflo del personal se  determina   su rendimiento para cumplir con los objetivos de la empiesa segun los resultados que arroja la
calificaci6n.

EVALUACION  DE DESEMPENO DE PROVEEDORESDEBIENESYSERVICIOS Cumple--
NO cumpie

Calidad del servicio 15

Precio del servicio 15

Cumplimiento de plazas del contrato  u orden 20

Cumplimiento de especificaciones tecnicas 20

Cumplimiento de aspectos administrativos 20

Cumplimiento de actividades de acreditacion 10

TOTAL •;    ,,  ,           ,,  ,    *,:f,,A              ;,,,,;-

FORIVIATO  EVALUACION  DE  PROVEEDOR DE BIENES
Cumpler-i_-..

No cumple

Calidad del bien '

Disponibilidad  del  bien

Cumplimiento en el plazo contractual del bien

Cuemplimiento en la eantidad del bien

Servicio postventa del bien

Precio en el suministro de bie'nes

Oportunidad documentos de tramite
TOTAL

'  FORMATOS  DE EVALUACION  DE CONTRATISTAS  DE CONSULTORIA  Y Cumple     -

OBRA No cumple

Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales del
-0

NOTA:  Para los proveedores quetengancontratosdesuministrodetractosucesivoenlaentidad,se

contrato) `

Calidad  (Equipo humano -logistica de cumplimeinto del
0contrato)

Ejecucion del contrato (informes de avance del contrato -
0atencionrde requerimientos del contrato) les debera calificar en este punto

cumplimiento de actividades de acreditacion 0

TOTAL

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 2 dias del mes de julio de 2024

Atentamente,

EsloNAL UN ERSITARIO 0F. JURIDICA

Supervisor (a) del Contrato N° CPS137 DE 2024

ir;                                       --                                                               -uti     ---- 5
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lNFORME  DE SUPERVISION  N® 02

CONTRATO N® CPS141 DE 2024

1. ASPECTOS GENERALES  DEL CONTRATO

Contrato N°   CPS141                                            |DIA:  2 Mos:  MAYO                                        |Afto: 2024

Objeto
Prestar servicios profesionales como abogada especializada de apoyo para la  Unidad  Funciona
Jurldjca y Contrataci6n de la ESE Hospital San Rafael  Nivel  11.

Contratlsta DELCYS  PAOLA BRITO VEGA

ldentificaci6n 56.079.068

Plazo de Ejecuci6n TRES (3) MESES

Fecha de lniciaci6n 2  DE MAYO DE 2024

Fecha de Finalizaci6n 31  DE JULIO  DE  2024

Valor inicial: $  11.550.000

Valor adicional:(Si aplica) 0

Va'lortotal: $  11.550.000

Codigo Presupuestal CDP:  00-2024-CDP3-273 RP:  00-2024-PRP3-71

Plazo adlcional: (Si aplica) N/A

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL  UNIVERSITARIO  U.  F.  JURIDICA Y CONTRATACION

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del Contrato $ 7.700.000

Valor mensual $ 3.850.000

Valor ejecLlfado (a la fecha de esteinforme)
$ 3.850.000

Valor faltante por ejecutar / Valorpendienteporpagar
$ 3.850.000

Porcentaje de Ejecuci6n 50,0

Porcentaje por Ejecutar 50,0

Periodo del pago 2024JUNIO  '

Desde Dia:  01 Mes: JUNIO  +' Afio:  2024

Hasta D'a:  30 Mes:  JUNIO Afio:  2024

N° de pagos realizados: 0

Estado de la Garantia N/A

lvlatriz de Riesgos del Contrato
Sin  afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.
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3, lNFORMAC16N SOBF`E AVANCE DEL CONTRATO

Obllgaciones R®alizada (Esi)eciflca§t Evld®ncla8/ Soportos Fecha
Elaborar los contratos con formalidades plenas: de prestaci6n de servlcios. de suministros. sindicales, de obras, Los expedientes de los contratos, que

2024 JUNIOetc., 6rdene§ de prestaci6n de servicios. 6rdenes de §uministro qile se requieran, de la E.S.E Hospital San Rafael reposan en la oficina Juridica. Proyect6:

Nivel   11. 28 contratog con formalidade§ y 2ordenes.

Recibir y verificar que la documentaci6n exigida para que los contratos con formalidades y Sin formalidades del area Los expedientes de los contratos que se
2024 JUNIOasistencial, cumplan con el lleno de los requisitos legales y reposen dentro de cada una de las carpetas de dichos encuentran en la Oficina Juridica.

contratistas.

Elaborar las resoluciones de aprobaci6n de p6lizas, certificaciones, adiciones,  pr6rrogas, oficios de nctificaci6n de

Los expedientes de los contratos que seencuentranenlaOficinaJuridica.Elabor6:1actadelnicio,2oficiosde

2024 JUNIO§upervisi6n de los contratos con formalidades y sin formalidades, y dem6s documentos, que se requieran para dar supervisi6n,  1  terminacion  anticipada.
continuidad al proceso contractual.

Brindar apoyo juridico a la unidad Funcional de Talento Humano de la ESE, cuando se requiera.

Revjsi6n y Visto Bueno a 237resolucionesproyectadasparprofesionalesdeTalentoHumano yelabor62resolucionesparalami§ma

2024 JUNIO

Organizar y mantener actualizado el archivo contractual que le corresponda.

Los`expedientes de los contratos que seencuentranenlaOficinaJuridica.

2024 JUNIO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2   NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORIVIALES PRESENTADAS  DURANTE  EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4.  RESUMEN  DE ACTIVIDADES  REALIZADAS  POR LA SuPERVIS16N 0 INTERVENTORIA
a/  aeguimien`o iinanciero y presupues`al Gel conira`o.
b) Conformaci6n, actualizaci6n y seguimiento del expedients con la documentaci6n relacionada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividades especlficas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificaci6n del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado pot el contrati§ta, de conformidad con la noi.matividad vigente.
e) Verificaci6n de la vigencia de la garantia exigida en  el contrato.
f) Verificaci6n y aprobaci6n de los soporte§ necesarios para el pago.

g) Expedici6n de la certificaci6n del I.ecibo a satisfacci6n correspondiente al periodo descrito. de conformidad al servicio recibido.
h) Tfamite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecci6n Financiera.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLICACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PACO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley
100 de 1993 y sus decr®tos reglamentarlos, en el articulo §0 do la ley 789 d® 2002, Ley®s 828 de 2003,1122 de 2007,1150 do 2007 y 1562 de 2012, Decrotos 1072 de

.\

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO  DEL CONTRATO
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.`  Se ha realizado el monitoreo  por parte de la  supervisi6n, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en  la  matriz de  los estudios

previos del contrato,  evidenciandose que no hay materializaci6n de los mismos.  Lo anterior se verifica a trav6s del informe mensual de actividades del
contratista de acuerdo con  las obligaciones especificas pactadas,  las cuales nan tenido satisfactorio cumplimiento a  la fecha.  Coma tambien se realiza el
Seguimiento y evaluaci6n a  los contratistas de la  ESE Hospital San Rafael  Nivel  11, segun lo establecido en el protocolo   de seguimiento a terceros. Al
evaluar el desempeFio del  personal se   determina   su rendimiento para  cumplir con  los objetivos de la empresa segun  los resultados que  arroja  la
calificaci6n.

EVALUAcioN  DE DESEMPEno DE pROvEEDOREs DE Cump'el-
BIENES Y SERVICIOS NO cump le

Calidad del servicio 15

Precio del servicio 15

Cumplimiento de  plazos del contrato  u orden 20

Cumplimiento de especificaciones tecnicas 20

Cumplimiento de aspectos administrativos 20

Cumplimiento de actividades de  acreditacion 10

TOTAL

FORMATO  EVALUACION  DE  PROVEEDOR DE  BIENES
uum Plc_Ple

NO Cum

Calidad del bien

Disponibilidad  del  bien

Cumplimiento en el plazo contractual del bien

Cuemplimiento en  la  cantidad  del bien
Servicio postventa del bien

Precio en el suministro de bienes

Oportunidad documentos de tramite
TOTAL

FOF{MATOS  DE EVALUACION  DE CONTRATISTAS  DE CONSULTORIA  Y Cumplel_     _

OBRA No cumple
Cumplimiento y oportunidad  ( tiempos y aspectos legales del

0

NOTA: Para los proveedores que

contrato)

Calidad  (Equipo humano -logistica de cumplimeinto del
0contrato) tengan contratos de suministro detractosucesivoenlaentidad,se

Ejecucion del contrato (informes de avance del contrato -
0atencion de requerimientos del contrato) Ies debera calificar en este punto

cumplimiento de actividades de acreditacion 0

TOTAL
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lNF:ORME DE SUPERVISION  No 391

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CSu002 DE 2024                          |DIA„1               |Mes: ENERO                                     |Ano: 2024

Suministro de Desayunos, Almuerzos, Merlendas y Cenas en la Case del Adulto Mayor, Almuerzos y

f! &,irfu!

Meriendas Autorizadas para atender reunlones de los dlferentes programas de la ESE Hospital Sam RafaelNivel'1

•*-,«*;   `.#,,A   -ve,   ,        £!gry`

ntrat ROSI MARY ARAUJO MENDOZA

27.004.681

dro dy CuATRO (04) MESESucl

2024 ENERO 01

2024 ABRIL 30ha de F na Cn

$ 400.000.OcO'0, 'niclal: t.

0'0I',a lclo al:'(siap,ice)`,

l`ortQ I: $ 400.000.000

Codigo PreSupuestal cDpi-7                                                                        -|pRpai3

N/Aa

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLAuP

SUBDIF`ECTOR ADMI NISTRATIVO

2. ESTAD0 FINANCIERO DEL CONTRATO

$ 206.960.413el C

$ 23.025.200I

$ 23.025.200
ldr`ha

est lnfome

$  183.935.213tant ecutar/I a a Pene epo a8ar

11,1r

roentaje'p I Ejecutar
h

88,9

2024 MARZO`rrodo a

Dia:  01 Mes:  MARZO Afro: 2024

Dla:  31 Meg: MARZO Afro:  2024

5{   epag rea

G Vigentetada de tfa

Sin afectaci6n.
I

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.
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3.INFORMACIONSOBREAVANCEDELCONT-fui-5

Oblioaciones Reallzada (Esi)eclficas} Evidencia§/ SoDortes F®

Adecuar el sitio con sillas, mesas, sonidos, para llevar a cabo los comil6 a realizarse, Almuerzos y Merienclas
fACTURA       , 24M o`Autorizadas para atender reuniones de los diferentes programas de la ESE Hospltal San Rafael Nivel 11,

Suministro de Desayunos. AImuerzos, Meriendas y Cenas en la Case del Adulto Mayor TURA

ANEXOS:  Especificar el tipo do anexo ya Sea CD, Registro Fotogrifico. Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4. RE§uMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION a INTERVENTORIA
a)  oegu.mien{o Tinanciero  y Prosupuesrai  aei oontralo.
b) Conformaci6n,  ac`iializaci6n y segul.mlento del oxpedjento con la dociimontaci6n rolacionada con la ejecucjon del contrato
c) Verificaci6n  de la eiecuci6n  Oo lag  actividade§  espeerficas  dol  contrato  y segulmiomo a  la  matnz de riesgos.
d) Verificaefon  clel  pago  al  Sistoma  de  Seguridad Social  Integral  ioalizado  par  el conlratista.  do contormldad con  fa  normatividad vlgeme

a)  Verificacl6n  de  la vigoncla  de la garant/a  exiglda  en ®1 contrato.

I) Verrficacidn  y  aprobacj6n  de los soportes  necesarios  pare el  page.

g) Expedlcibn  de la  certincaci6n  del  recibo a  8atisfaccl6n  correspondiente al  perlodo dascmo,  do conformidad  al  serviclo  reeib)do,
h)  Trfmito de reconocimiento  y  pago de  honorarios anto  la  Silbdirecci6n  Financlora,

5.CuMPLIMIENTODEOBLIGACIONESDELcoNTl`ATrsTAf`EIACIONA0ASCONELPAGOOESECURloADScolALINTEGRAIVAPORTESPARAFISCALES(ley100do1993ySusdecreta®reolen~.enelqrtlcutsod®hLey7code2002.Leye$82®de2tco.
1122 de 2co7.  i lso de 2co7 y 1562 do 2012, Oecretco 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y dent. roma. concoid@nle8),

EVALUACION DE IJESEMPEfto DE PROVEEDORES DE BIENES y.SERVICIOS
|.Wmp

NO cump le
`,,     .           +A

15

15
Cumplimjento  d8  plazog del  contrato  u rden 20
Cilmpllmieiito de  ospecificacionos tecnjca 20
Curnplimier`to de  as clos  aclminis!rativo 20
Cumplimiento de act On •10

TOTAL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uum e

NO cumpl®
\

Calidad b'en 20

9ispombil ad  del blen 10
|umplllT' 10

Cumpl,in toeri  lacantidad  Gel  blon        '                \ 15

Serviclo  postvenfa  d8l  bien 10
Precjo en el 8uminlstro  de IenBS 10

Oportu,nidad dooumentos 'ramite 20
TOTAL

a en San Jua/1

lRECTORA ADMINISTRATIVA

(a) der Cbntrato No.CSu

del Cesar, La Guajira, a los 04 diasdeL mos de JULIO de 2024

`}



lNFORME DE SuPERVISION  No 392

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CSU002 DE 2024                            |DIA: 01                |Mes: ENERO                                       |ARo:  2024

Suministro de Meriendas Autorizadas para atender reuniones de los diferentes programas de la ESE Hospital
San Rafael Nivel 11

c
/ROSIMARYARAUJOMENDOZA

oriratista

27.004.881

CUATRO (04) MESESplaza aB Ejec n

2024 ENERO 01F cha ,de
`ln -   ¢i6n     J  `'

2024 ABRIL 30t¥ae tl zacl   r'

•v
$ 400.000.000        ,

0era On a

$ 400.000.000

Codigo Presupuestal cDpi-7                                                                               |pRpai 3

N/A
JP'

azo adicio •(s[aplica)        A,

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLASupervisOr;

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOCa,0e u rv[sor:

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$  183.935.213

va lo $ 7.009.700nsua[

$ 7.009.700
I.

'echa dees te

tan $  176.925.513•® '

r¢e ® de Je r' 3,8

96,2roe
tie

po Ej u

ro del pa 2024ABRIL      -

sd Dia:01        a Mes:  ABF{lL Afro:  2024

Dia:  30 Mes:  ABRIL Afro:  2024

6

ue l`a, G VIgente                                   -'

Sin afectaci6n.
Matriz e

`1

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.

#r,
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ANEXOS:  Egpecificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogrdfico, Actas u otros (Sl se requiero)

3.2  NOVEDADES a SITUACI0NES ANORMALES PRE§ENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

:;5\eESI##nEON"BaEncteqoT}Vp[rB?uBUEftapEft|o#apo?SP°RLASUPERVIS16NOINTERVENTOR|A
b)  Conformaci6n.  actualiza¢i6n  y sogulmiento  del  oxpediento con  la  dooumentacl6n  rola¢lon8da  con  la  ejecuci6n del contrato.
c) Veriricaci6n de la  eiecucl6n  do lag actividades especlrLca8 Col contrato y;segulmlonto a  la  matriz de  riesgos.
d)  Veriricacton dol  pago al  Sistoma  cle Seguridad  Social  Integral  real±ado par ®1  contratisto,  do conformidad eon  18  normctividad vigente
a)  Vermcaci6n  de la vigencja de la  garantia  ex]gida en  el  contrato.

f)  V.erificaci6n  y aprobaci6n  do lo§  soportes  necesariog  para  el  pago.

g)  Expedlci6n  de  la  certmcaci6n  dol  recibo  a  satisfacct6n  corrospondlente al  perlodo descrito.  do contormidad  81  servlcio  recibido.
h) Trariii`B de reconocimiento y  pago do  honorarios  ante  la  Subdir®ccl6n  Financiera.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLICACIONES OEI CONTRATISTA fiELACIONADAS CON EL PAcO DE §EGuftlDAD SOCIAL INTEGRAL Y APOF`TES PARAPISCALES (rty lco de 19sO y oua deerco. ieo~k®, en el ortlculo co do b Lay 789 de 2002,  Love. 828 de 2cO3,
1 t22 do 2007.  11 sO d® 2007 y 1562 d6 2012, Decroto. 1072 do 2015 y 1273 to 2010 y dem8. rofmao coiverdanle.).

EVALUACION  I)E  DESEMPEfuo I)E  PROVEEOORE§  OE  BIENES Y SERVICIOS
ullmp

`,,;„,`":,     -`      `   ,",         ,,\,   ,;,R,i,

NO cump lo

15

15
Cump imiento  de plazas 20
Cump imlento  de  especjficacione8 teenlcas 20
Cump mjento de aspectos administr V03 20
Cump aclon 10

TOTAL

FORMATO  EVALUACION  DE  PROVEE00R  DE  BIENES
|ulll e

No cumple

Calidad  del  bion 20
Disponibllidad  del  bieri 10
|,|'mp 10

Cump miento  en  la  ca 8d  del  Dlen 15

Serv cio po9tventa  del  b en 10

Pree blenes 10

Oportunidad  documentos de tram]to 20
1-OTAL

e firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 04 dias del mes de JULIO de 2024

fr=fr:;i3~_,..___.L=.ill-_.I_.=.:,...I



1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

lNFORME DE SuPERVISION No 393

30 DE 2

Contrato CPS130DE2024                            |DIA:01                |Mes:MAYO                                    I      |Aflo:2024

Servicios Profesionales, Tecnicos y Auxiliares Administrativos en las Areas Administrativas yAsistencialesdelaE.S.E.HospitalSanRafaelNivel11deSanJuandelCesar,LaGuajira

contra SERVICIOS  EMPRESARIALES  DE  LA PENINSULA S.A.S.  "SEMP"

'dentifi 900.683.024-1      .

TRES (03) MESES

2024 MAYO 01e  n'Cac i

2024 JULIO 31a   e    na  zac
s`

$  561.013.377I

Valor ad $0.a

va`lor tho $ 561.013.377

Codigo Presupuestal CDP1-153                                                                               I  PRP2-190

plazo ad

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLAuperv S

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOgode     upervisor

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

os $ 561.013.377e n,ao

v $  187.004.459ensu

$  187.004.459fee ha este

v or $  374.008.918arle Ore e  ` a e Par Pegar

F, ajSd E 33,3

po 66,7

pe pag 2024 MAVo

De Dla:  01 Mes:'MAYO Aho: 2024

Ha Dia;  31 Mes:  MAYO Afio: 2024

No, gos` Z 1

Stad e'a- a Vigente

Sin afectaci6n.

'   `7/,  _

En monitoreo y revision por parte de la supervision.
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obliaa6ionos Roalizada lESDocificasl Evidencias/ SoDortes Focha

MENSAJERIA: Acudir a Bancos para realizar consignaciones,  pagos, cambios de cheques y demas

TESORERIA,  OFICIOS
2024 MAYO

actividades con entidades bancarias. Hacer traslado de efectivo a los Bancos cuando sea necesario.
Llevar documentaci6n a los proveedores, clientes o lugares indicados.   Repartir cartas,  informes o
volantes urgentes cuando se presente el caso. Realizar todas las dmgencias que tenga que  ejecutar RECIBIDOS Y ENTREGADOS
dentro y fueraide la entidad. Atender cualquier solicitud del area administrat`iva o cientlfica.  Realizar
tareas que le sean asignadas por su jefe inmediato.

REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA:  Recepcionar la remisi6n (con sus respectivos soportes:  historiat

FORMATO No 5 GESTION
2024MAYO    .

clinica, anexot6cnico N.  3 y        la hoja de remisi6n) del paciente ordenada porel especialista.  Enviara la
EPS y a las diferentes lps de la red prestadora de servicios la necesidad de remisi6n, vi'a internet o fax,
sino tiene seguridad social se envia a la secretaria de sal.ud correspon`diente.  Registrar las gestiones
realizadas en formato No 5 de gesti6n social y se da inicio a la gesti6n ante las diferentes lps para la
ubicaci6n del paciente de donde lo requiere.  Una vez aceptado el paciente se debe diligenciar  formato SOCIAL, CORREOS
No 1  y relacionar toda la informaci6n en la hoja de referencia. Contactar al equipo de traslado o de ELECTRONICOS  DE  LA ESE
ambulancia para que transporte el paciente.   Llenar la hoja de traslado a la entrega del paciente. Se
organizan los paquetes de documentos que debe llevar el equipo  de traslado; un paquete para el
medico; un paquete para el area de SIAU; un paquete para la lps receptora y el otro paquete se adjunta
en  la  historia clinica.

lNFORMACION Y ESTADISTICAS:  Realizar y consolidar el censo diario de los usuarios hospitalizados

ARCHIVO,  HISTORIASCLINICASYCENSO
2024 MAYO

fisicos y sistematizados.  Recepci6n de los soportes fisicos de las historias clinicas de interna`ci6n y
urgencia.  Entrega de historias clinicas a los usuarios y a los entes de control de acuerdo a su solicitud.
Apoyar en el sacado y archivo de historias clinicas cuando lo amerite el serviclo. Actualizaciones

peri6dicas en los sistemas pertinentes, a fin de rotar el personal interno de la unidad funcional de
informaci6n.  Revjsar historias clinicas. Comparar historia clinica con R-Fast.  Realizar listado de historias.
Descongestionar el archivo central.  Oar de baja a las historias clinicas de mas de 10 af`os.

ATENCION AL USUARIO:   Apoyo a Trabajo Social de la lnstituci6n.  Realizar encuestas.  Llevar las FORMATOS  REGISTRADURIA
2024 MAYOestadisticas de las cirugias programadas. NACIONAL WEB

CARTERA:  Registrar la informacj6n de las cuentas facturadas y radicadas mes vencido.Apoyo en la  .

SOFWARE R-FAST, CORREO
2024 MAYO

elaboraci6n de los informes de cartera solicitados por el Ministerio d Salud y Protecci6n Social y la
Superintendencia Nacional de Salud.Apoyo en la gesti6n de cobro, recuperaci6n de cartera,
conciliaciones para pagos y cruces de informaci6n entre la E.S.E Hospital San Rafael y las djferentes
EPS y Entidades Territoriales.Gestionar con las diferentes EPS via correo, telef6nica o paginas
institucionales la relaci6n de las facturas pagadas para su iespectivo descargue en el sistema. Registrar lNSTITUCIONAL,
en el software de la instituci6n los recaudo§ segdn la relaci6n de facturas canceladas por las EPS y
Entidades Territoriales para el saneamiento de la cartera hospitalaria. Degcargar las facturas conciliadas
con diferentes EPS y las instituciones territoriales en el software de la instituci6n.Las demas que puedan
surgir para responder a las necesidades del area de cartera de la E.S.E Hospital San  Rafael.

DIGITACION  VACUNACION:Adquisici6n y distribuci6n de informaci6n del esquema de

AREA DE VACUNACION DE LAESE,RESGISTRODEESQUEMASDEVACUNACION
2-024 MAYO

vacunas.Consolida.r la informaci6n vacunal tanto instituciohal, municipal como departamental. Participar
de forma activa la planeaci6n y ejecuci6n de jornadas de vacunaci6n que se desarrollen en la
instituci6n. EI Contratista debefa permitir la realjzaci6n de auditorias internas y externas  y partjcipact6n
de planes de mejoramiento que ello se genere. La Contratista aplicafa las ideas centrales del
humanismo, en las relaciones interpersonales, en el trato con los usuarios tales como el concepto de
igualdad de los seres humanos, el reconocimiento de la diversidad personal y cultural, el rechazo a todo
tipo de discriminaci6n,  la liberfad de ideas y creencias. Velar por el cuidado y iaclonal uso de los
equipos,  suministros, y elementos bajo su responsabilidad e informar a la Coordinaci6n del programa
sabre las necesidades,  mantenimiento y deterioro de los mismos.

AuXILIAR  DE FOTOCOPIADO:Sacar fotocopias de los documentos que soliciten las diferentes areas del DIFERENTES AREAS  DE LA
2024 MAYOhospital ESE

TECNICO ADMINISTRATIVO CONSULTA EXTERNA: conozca y meneje excel y word, traslado de

FACTURAS CUENTAS PORPAGAR `  2024 MAYO

cuentas para la recoleccion 'de firmas al area de cuentas par pagar, conocer y manejar el software
institucional,  revisar las actividadaes realizadas por los especialistas de acuerdo a lo contratado,  revisar
el suministro de materiales de acuerdo a lo contratado, las demas que le sean asignadas por la ley, la
autoridad y cohforme a la naturaleza de su cargo

TECNICOS GLOSAS:Realizar todo el tfamite de las glosas presentadas por las diferentes EPS de su

SOFWARE R-FAST, AREA DE
2024 MAYO

facturaci6n radicada, de manera conjunta con el auditor.Las glosas generadas par las lps y EPS deben
ser devueltas en forma oportuna a la Subdirecci6n Cientifica para los debidos procesos de descargue en
as cuentas de los especialistas.Repottar al area de cartera oportunamente, la' relaci6n de lag glosas CARTERA Y FACTURACION.
contestadas, conciliadas o levantadas por la EPS, con el animo de mantener la cartera actualizada. -
Realizar,  recepcionar y clasificar la correspondencia del area.Realizar la gesti6n documental del area.



TRABAJO SOCIAL:Cubrir el PROCESO DE TRABAJO SOCIAL, en la E.S,E.  Hospital San  Rafael Nivel 11,
t>FORMATOS,  REMISIONES,AUTORIZACIONES

2024 MAYO

modalidad presencial para los servicios de Consulta externa,  Urgencias,  Hospitalizaci6n, asi':Orientar e
informar a los Usuarios sobre los diferentes servicios que presta la lnstitucj6n  Hospitalaria y lo
concemiente a las solicitudes hechas por los usuarios.Realizar encuestas de satisfacci6n a los Usuarios
de Hospitalizaci6n dentro de la Evaluaci6n Trimestral que realiza la dependencia de Trabajo Social paramedirlacalidaddelaprestaci6ndelservicio.Brindarapoyologisticodelasactividadesrealizadasenel

area de Trabajo Social.Apoyo en Trabajo Social en el area de Atenci6n al Usuario.Resolver los
problemas y/o situaciones que inciden en el proceso salud - enfermedad de los pacientes y/o familiasdentrodelacompetenciadeladependencia.RealizarencasosexcepcjonalesnoprevistoenlaLeylavaloraci6nsociofamiliardelosusuariosafindeestablecerlaestratjficaci6nsocioecon6micoycapacidaddepago.Remitiryreubicarapacientesenlasinstitucic>nesqueserequierenparasolu.cionarsuproblemasocial.Participarenproyectosdeinvestigaci6nsabrelasaludintegraldelapoblaci6nysobrelosfactoresderiesgodelambientesocio-familiar.Brindarinformaci6nyorientaci6nalosusuarios

en los tfamites y procesos sabre la atenci6n reglamentada en los Planes de Beneficios del POS y NOPOS-S,deberesyderechosquetienenparaaccederalosserviciosdesaludydemasdisposicionesadministrativosdeintetesdelusuario.Relacionarlagquejas,recomendaciones,sugerenciasdelos

Usuarios e informar al encargado del area, a fin de adoptar las medidas necesarias, para obtener la
optimjzaci6n en la presfaci6n del servicio.Coordinar el Sistema de reierencia y Contra referencia. En la
baja complejidad realizar el proceso de solicitud de autorizaci6n ante EPS (resoluci6n 3047 del 2008).

TECNICO DE MANTENIMIENTO:Reparaci6n de pintura, cuando se requiera.Reparaciones de cerrajeria,incluyendolainstalaci6ndelascerraduras.cambiodeguardaspordes`gastenormal,noporperdidadellayes,aperturasdechapasycerraduras.Noincluyeelsuministrodelacerraduraniaccesoriosen

DIFERENTES AREAS  DE LAESE
2Oap MAyo

general.  Revision y ajustes de escritorios, sillas, divisjones, divisiones modulares,  papeleras.  Incluye el
suministro de los repuestos. Arreglos de sillas ejecutivas, sin suministro de gate hidfaulico y
rodachinas.Cambio de tubos de iluminaci6n, balastos, sockets, bombillos corrientes, bombillos
hal6genos y demas reparaciones electricas menores que se presenten.Mantenimiento preventivo y
correctivo menor a todas las instalaciones hidraulicas y sanitarias (tanques elevados, tuberias, albercas
subterraneas de agua potable, equipos de bombeo, tuberias de succi6n, sifones,-tuberias de conducci6n
necesarios para la evacuaci6n, ventjlaci6n de las aguas negras y pluviales de la edificaci6n).

AUXILIAR DE TRASLADO: Cubrir el proceso de auxiliar de.traslado en la E.S.E.  Hospital San  Rafael

LIBRO  DIARIO 2024 MAYO

Nivel  11,  en modalidad presencial en la unidad funcional de mediana complejidad.  Recibo y entrega de
turno, a la hora indicada de acuerdo a la guia de este procedimiento. Transportar a los usuarios de cada
servicio, asistir y colaborar con las actividades de las diferentes areas, transportar a los pacientes en el
momento del egreso hasta la saljda del Hospital. Prestar asistencia en el traslado de paciehtes a
realizarse estudi`os en el area urbana por fuera del Hospital con previa autorizaci6n del jefe del servicio.
Mantener las sillas de ruedas y camillas limpias y ordenadas.  Responder por las balas de oxigeno,
man6metros y demas enceres relacionados con su oficio del Hospital.  Participar activamente en los
procesos,  proyectos y actividades organizadas por la instituci6n.  Colaborar con las actividades que s ele
aslgnen en  relaci6n con el oficio.  Realizar entregas y recibo de turno de forma presencjal.  No abandonar
la instituci6n antes de ser recibo y entrega del turno.

PROCESO  DE DIGITACION  DE CENSO:  Digitar, consolidar y actualizar los censos poblacionales de la

\FOTMATOS

2024 MAYO

cabecera urbana, corregimientos y caserios, con puestos y centros de salud con personal asistencial
asignado por el hospital., Verificar los derechos de poblaci6n censada en base de datos de EMPRESAS
ADMINISTRADORAS DE PLANES DE BENEFICIO -EAPB, ADRESS,  SISBEN y demas base de datos,

generadas para ejecutar acciones en promoci6n y prevenct6n. Generar los informes a partir de la
infgrmaci6n tabulada de acuerdo a lag solicitudes a traves del lider de proceso. d) Alimentar
progresivamente con informaci6n las actividades realizadas de promoci6n y prevenci6n, la hoja de vjdadelosusuariosybeneficiariosdelasEAPBcontratantes.Apoyarenelprocesodeverificaci6ndelas

actividades realizadas y pendiente de la poblaci6n objetivo de acuerdo a la normatividad vigente para los
progremas de prevenci6n y promoci6n.   Proporcionar la informaci6n requerida por los grupos
extramurales para la atenci6n diaria. Y las demas funciones inherentes a la actividad que desarrowa, queleseanasignadas.

AGENTE DE SALUD:  Cubrir el proceso de agente de salud en la modalidad presencial en la unidad

FORMATOS 2024 MAYO

funcional de baja complejidad.  Realizar ,canalizar y monitorear la cubertura y vacunaci6n en la zona rural,
urbana y dispersa. Apoyar las jomadas de vacunaci6n.  Buscar las gestantes durante el primer semestre
de embarazo en coordinaci6n con las EPS,  lps.  Realizar acciones de informaci6n,  educaci6n,
comunicaci6n de promocj6n de saluq y prevenci6n de las enfermedades.`Divulgaci6n de las cartillas,
volantes, folletos a la poblaci6n en general. Participar en la bdsqueda activa de sarampi6n, rubeola yfiebreamarilla,Asi§tira,lascapacitacidnessobreprogramas,normastecnicasydemastemasdesalid

organizada por los lideres de procesos.  Elaboraci6n de informe de sus actividades y presentarlas al lfder
de procesos. Conocer las normas internas, plataforma estrat6gica, de acuerdo a los procesos
establecjdos por la E.S.E.  HOSPITAL SAN  RAFAEL NIVEL  11.  Las demas que se le asigne.

GESTOR DE.SALUD:  Cubrir el proceso de gestor de salud en la modalidad presencial en la unidad

•        FORMATOS
2024 MAYO

funcional de baja complejidad.  Realizar el proceso de tfamite de solicitud de autorizaciones ante las
EPS. Elaboraci6n de informs de sus actividades y presentarlas al llder de procesos. Conocer las normas
intemas,  plataforma estrat6gica, de acuerdo a los procesos establecidos por la E.S.E.  HOSP.ITAL SAN
RAFAEL NIVEL 11.  Las demas que se le asigne.

ANEXOS. Espocmcar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogr6fico, Actas u otros (Si se requiere)



3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REAuZADAS POR LA SuPERVIS16N a INTERVENTORIA
a) seguimienro iir`ar`ciorc)  y presupuesiai  oei  contra[o

b)  Conformacion.  actualieacidn  y  seguimien`o del  expediente con  la documentacion  rolaclonada con  la ejecuci6n  del  contrato
c)  Verificacl'6n de  la  eiecuci6n de lag actividade8  espee[fieas del contrato y  seguimiento  a  la  matrLz do riesgo8
a)  Verifi¢aci6n del  pago al  Sistema do Segurldad  Social  Integral  realizado  par el  contratista,  de contormidad  con ta  normativldad vigente.

a) Vofltlcaci6n  do la vigencia de la  garantia  oxiglda en  el  contrato.
I)  Veriricacl6n y  aprobaci6n  de los  soportes  neceearios  para  el  pago.

g) Expec!Icl6n  de  la  certificaci6n  del  iecibo a aatlslaccl6n  col.egpondjente al periodo descrito.  do conformidad al  servicio recibido.
` h)  Tramite de recorocimionto  y pago do  honorarios  Onto la  Subdlrecei6n  Flnenciera

5. CuMPLIMIENTO  DE QBLIOACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADA9 CON EL PAOO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES. PARAFISCALES |Ley loo do 1993 y 8u. deereto. ieglamentarlo8. ®n ol
artlculo 50 de la L®y 789 d® 2002. Leye. 828 do 2003,1122 de 2007,1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decrotoe 1072 de 2015 y 1273 do 2018 y domae normas concordanto.).

f=¥--_..
6.ACT,v,DADESDETFIATAM,ENToyMON,TOREOALAMETE-E-D=:RTEgT6-Ot=bifc=d.Ftfa-.t5

EVALUACION DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
CumpleIe--

NO cump
C id8d del  servicio 15

't=-le

I CIO ei  servicio 15
uump misnio ae plazos 20
Cump miento de especi caciones teanicas '20

||Imp mien(a ae aspectos a mLnistra VOS 20
Cump miento de actividaaes de acre facJon       , 10

I u I AL •              ,+\           ,A,   i,    %de,

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uu' I lp

NO cump
C idad del  bjeri 0

D ponibilldad del  bien 0
-.     --      .   .      .    .   `    .   r.       -        .    -.  - u

uumplimiento en la can aci  Gel  oion `

Serv cia postventa del b n 0
Prec o en el suministro Ones 0

Oportunidad documentos d amlto 0
I u I AL /
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lNFORME DE SuPERVISION No 394

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-151-05-2024                                  |D[A:o2        -      |Mes:rvlAYO                                           |AIo:2024       .

Servicios Especializados en Auditoria de Glo§as, Devoluciones y Concillaciones de Glosas en la ESE
' Hospital San Rafael Nlvel  11 de San Juan del Cesar -La Guaiir

DAMIAN  ENRIQUE OROZCO VEGA  ,
std

acl6n,  ` 770.967.247

•`.
r

TRES (03) MESES

2024 MAYO 02

2024JUL1031       '£Cae naZa

$ 9.900.000ao,.,mc     :-                   ¢   ,

0aora    coma: ap ca

$ 9.900.000

Codigo Presupuestal CDP4-1122                                                                                         I  PRP1-233

N/Aazo a' Iciona I Ca)

EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

SUBDIRECTOR ADM INISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$6.600.000     -ao n

$ 3.300.000rm

valotechrejec`u •
$ 3.300.000

C $ 3.300.000a Pen n PO T

. 50,0

porcenfaJe. tar   ' , 50'0     I

Perfodo del p 9 2024JUNIO

Desde Dia:  01 Mes:  JUNlo Afio: 2024

Ha Dia:  30 Mes:JUNIO Afro:  2024

lizad 2

EstLdo d` Ga Vigente

Sin afectaci6n.
M

..
t

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervjsi6n.

ffiJ§

.==_:::=:::fu"=`-+zS==+.~~_====S~~as*._~`*~.`..I._-==="=..=~==v-.,£_Qzr.sO-M`w.cO,,a____,+._,.._a_-.`_-.I__.THr--
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

•    Obliaaciones Realizada lESDeclficasl Evidencias/ §oDortes     \ •     `   Feclla

Asistir a las conciliaciones que se convoquen, en caso de traslado a otras ciudadaes,  la Entidad debera
ACTA DE CONCILIACION 2024 JUNIOasumir este costo

Realizar de manera conjunta con el tecnico de glosas los tramites de lag glosas presentadas,
ANALISIS DE GLOSAS 2024 JUNIOcumpliendo con los terminos exigidos en la normatividad vigente

Solicitar a cartera las facturas pendiente de concilia'cion, con el propsito de realizar cronograma de
CORREOS 2024 JUNl.Oconciliacion con las diferentes Entidadaes Responsables de pago -ERP.\

Hacer seguimiento a la trazabilidad del proceso de glosas,  para determinar con precision en que estado
ANALISIS DE GLOSAS 2024 JUNIOse encuentra la factura glos,ada

Realizar informe mensual de la carterra glosada ANALISIS DE FACTURASGLOSADASPOREPS
2024 JUNIO

Realizar infofme mensual de tjpificacion   de glosas, determinando el impacto financiero para la ESE y
TIPIFICAcloN   DE`GLOSAS 2024 JUNIO

que sirva como instrumento para tomar decisiones al sub.director admnistrativo y gerente

Realizar,  participar y hacer seguimiento a lag conciliaciones de las glosas de la institucion.con las RELACION  DE CONCILIACIONES
2024 JUNIOdiferentes Entidadaes responsables de pago Y SOPORTES

Solicitar conciliaciones de glosas,con las diferentes ERP antes que sea conciliada la cartera CORREOS 2024 JUNIO

Actualizacion y retroalimentacion de la normativjdad vigente en la facturacion de servicios, glosas y
ACTAS  DE SOCIALIZACION 2024 JUNIOdemas, a la coordjnacion de facturacion, subdireccion administrativa y financiera,  auxiliar de facturacion

y personal asistencial que intervienen en le proceso

Subsanar las causales de devoluciones de manera conjunta con el proceso REUNION  CON  LA PERSONAENCARGADADEDEVOLUCIONES
2024 JUNIO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD.  Rogistro Fotogrifico, Actos u otros (Si se requlere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESuMEN DE ACTIVIDADES REAuZADAS POR LA §uPERVIS16N 0 INTERVENTORIA
a)  Deguimiemo  linailcHeio y  presupuB§iai  oei  contrato.

b) Conformaci6n,  actualizaci6n  y  seguimlento del expediente con  la documen(acion  rel8cio7}ada con ta  ejecucl6n  del contrato.

c)  Ve/Ificaci6n  de  la  oje€ilcl6n  de las  octividades  espeelflcas  del  contrato  y  seguimiento  a  la matrLz de .Iesgos,
d)  Verlficacl6n  del  pago al Sistema  de  Segurldad  Soclal  Integral  roalizado  por el  cont7atista,  de confoimldad  con  la  normatlvidad vlg®nt®

e)  Veriflcaci6n do la vigenFia  de  la  garantla  exigida  en  el contrato,

I )  Verificaci6n  y aprobaci6n  de loo  soportes  necesarios pare ?I  pago.

g)  Expedtci6n  do la  c8nificaci6n  dct  recibo  a  satisfacclon  correspondlento 81  periodo descrlto.  de conlormidad  al  8ervicio  recibido,
h) Traml(e de  reconocimlento y  pago  do  honorarios ante la  Siibdirecci6n  Financiera,

§. CUMPLIMIENTO  DE OBLIGACIONES DEL CoNTRAtlsTA REIACIONADAS CON EL PAOO DE SEouRIDAD SOCIAL INTEGRAL y APORTES PARAFIS`CALES (Lay 1oo d® 1093 y .u. decieto. regfamontarlo., en ®1
artieulo 50 de la lay 789 do 2002. Ley®® 828 d® 2000,1122 de 2007.1150 de 2007 y 1562 d® 2012, Oeeicto.1072 d. 2015 y 1273 d® 2018 y demd® nomri®® concordante.).



`i..

EVALUAcioN DE DESEMPEfao DE pROvEEDOREs DE BiENEs y sERvicios    . uu'1'1,1C,---a--Nocumpie
Caliaaa clel servlclo

15

15
uumpllmiento tie piazo8 eel contrato u oraen 20
Cumplimi9nto de especificaciones tecnicas 20
iumpiimiemo ae aepectos aamlnlsrmtivos 20
Cumplirmento cle activlclaclo§ ae 8creditaclon 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
u „ I I , I C   -_

No oumple
Calldad dol bien

1

Disponibilidad del bien
I,ilmpIImlt3Iiip  tiri  t}I  Plazu  troi7u-ac`udJ  ut3i  pleil

uumpilmiento en ra cantiaaa ael Dien

Servlcio postventa del bien          .
Precio en el suminlstro de I)ienes
opor(ilnidad documentos cle tramite

I u I AL

Calidad (Equjpo cumplimelnto del contra(o)

El presente informe se firma

NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suminisfro de
tracto sucesivo en la entldad, se
les debefa calificar en este punto

en San Juan del Cesar, Le Guajira,a los 08 dias del mos de JULIO de 2024



INFORME DE SuPERVISION No 395

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTFIATO

Contrato Aroo3-o5-2o24                                 I DiA: o2 Mes:  MAVO                                         |Ano:  2024

Servicios de Alquiler de Pantalla  LED de 4X4 mt,  para  Promocionar el Portafolio de
Servicios de la  ESE Hospital San  Rafael Nivel

o

ESLEIDER JOSE SOTO MARIN
traI

1.122. 396.175tiff

TRES (03) MESESode e¢uci'6n

2024 MAYO 02hd iac'611ae

2024 JULIO 31

$  1.485.000-

$0r io ap ]ca

$  1.485.000

igo Presupuestal CDP1-179 PRP1-242

oa na,I:
`

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA'

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOpervis

Valor Sald vlene contratp $ 990.000

Valor mehsual  ,    `.    . $ 495.000 '

$ 495.000

$ 495.000faltantep I./ I-

P6rcentajedeE 5o,o                                                                                                                           .-*

50,0Po or E eeuta

Pertodo de 2024 JUNIO

Dia:  01 Mes:  JUNIO Afro:  2024

Dia:  30 Mes:  JUNIO Aflo: 2024

2pag S` ados:

a de ia Ga ran Vige,nte

Sin afectaci6n.•Mat ioe antr
En monitoreo `y revisj6n por parte de la supervisi6n.



qes-------.----.---------`,--.------------
3   lNFORMAC[ON SOBRE AVANCE DEL CO3.  INl-URMACION SOBRE AVANCE DELObliqa CONTRATO

clones Realizada (Esoecificasl Evidoncias/ SoDortes      t Fecha
Poner a disposicion de la  ESE una pantalla LED de 4X4 mt, que sera ubicada en un sitio estrategico del municipio.

CD 2024 JUNIOprevio acuerdo con el subdirector admnistrativo
Transmitr la publicjdad de la  ESEen la refen.da pantalla, coma minimo 80 veces por clia. durante la ejecucion del

CD 2024 JUNIOC0ntrato

El contralista se copmpromete a producir, editar y reproducir en la pantalla, los videso, anuncios y demas matenal
CD 2024 JUNlopublicitario que se debs trasnsmitir por la panta a alquilada

ANEXOS;  Especificar el tipo de anexo ya Sea CD,  kegstro Fotogfafico, Actas u otros (Si §e requiere)

3.2 _NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
A. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR IA SuPERVIS16N a INTERVENTOF`lA
a)  oeguimienio  iinancieio y  piesupuestai aei  coniraio.

b) Conformaclch. aclualizacion y 8eguimiemo del expediente con la docu mentaci6n relacionada con la ejecucl6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n do las actividades espeemcas del contrato y seguimlento a la  mat/ie do riesgos.
a)  Verlficacion  del  pago  al  Sistema de  Seguridad  Social  Integral  roalizado por el  contratlsta,  de coriformldad  con  la  normatMdad vigent6
e)  Vorlficacion  de la  vigencia  de 1@  garantla chgida  on  el  contrato.

f) Veflficaci6n  y  aprobacl6n  de  los  8oportos  necesarios  para el pago`

g)  Expedlci6n de  la  cchincaci6n del reclbo a  €ati8raccl6n correspondLento al pchodo desonto.  do conformidad al  sorvicio reclbido.
h) Tr6mit® do reconocimiento y  pago de  honorarios ants la  Subdirecci6n FlnancieTa.

5. CuMPLIM'ENTO DE OBLloACIONES DEL C®NTRATISTA REIACIONADAS CON EL PAao DE SEOURIDAD SOCIAL INTEaRAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay loo d® 1993 y 8u. dceieto® roglamentario8. en el
articulo 50 de la Ley 709 d® 2002, Leye8 028 d® ZOOS,1122 d® 2007,llsO de 2007 y 1562 de 2012. Decrctog 1072 do 2015 y 1273 de 20|8 y dom&8 noima. concordante.).

--------.----------.---- ` -.-.--.--------

EVALUAcloN DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS Cumple          111111111-
No cumple

CaJldad del  servi6io
15'

rrec'O Gel servicio
15

|unlp mien`o ae piazos aei conlralo u oraen 20
Cump miento de especificactonos tecnicas 20
||Imp mlento ae aspecios aaminisua(ivos 20
Cumplimlento de actividaae§ de aoreditacion

10
1 u I AI

FORMATO EVALUACION I)E PROVEEDOR DE BIENES
uu1iIHi1=|grjRE8888geez¢f+t;}p,RE

No cumpte       H-
Calidad del  bien 0
D,sponibilidad del  bien 0
i,umpilJiilemo eli  ci plaza coriiiacwai qel  pltJii u
|ump' u
Servlcio pcetventa del bien 0
Precio en el  suminlstro de bienes 0
Oportunidad documento§ de tramito 0

I u ' AL

FORMATO§ DE EVALUAcloN DE CONTRATISTAS DE CONSULTORIA  Y OBRA Uumple_
No cumpie

C;umpllmiento y oportuniaaa ( tiempos y aspectos legales ael contrato) 0
Calida d (Equ,ipa humano - Iogistica de oumplimeinto.del contrato)   . 0 NOTA: Para los proveedores que

.           .      ..       .        -           .     -.      .--=     r=   .i       .        .   .      =   .         .      .:     "     i           i      .      .-

a
tengan contratos de suministro detractosilcesivoenlaentidad,seIlesdebefacalificarenestepunto

con'rato)     .
Cumplimien(o ae  act]vlciaoes qe acrealtacLon u

TOTAL
El presente inf9pnff3b`qrma en San Juan del Cesar, La Guajira, alos 08 dias del mes de JULIO de 2024

SOCARRAS OLIVELLA
LECTORA ADMINJSTRATIV

SIIpervisor (a) del Contrato
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INFORME DE SuPERVISION No 396

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-172-05-2024                                  I DIA: 02 mos:  MAYO                                         |Arto: 2024

Servicios Periodfsticos y Publicitarios  Radiales Alusivos a la E.S.E. llospital San Rafael Nivel  11 en la Emisora
Cardenal Est6reo para fortalecer el plan de mercadeo lnstltucional

EVELIN JOSE FUENTES ORTEGA.

I 5.163.859en

TRES (03) MESES

I,ecl 2024 MAYO 02                                                                         \`  e  n.ca

2024 JULIO 31ec ade all a

$ 3.000.000a 'nc

0

$ 3.000.000Va r` \,,

Codigo Pre8upuestal CDP4-1136 PRP1-211.

N/Ap lazo'adi a':,(siai,ie

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

\

CaTgod e Supervisor: SUBDI RECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$ 2.000.0000 a a ene e a •

$  1.ooo.ooo'orm n a]
3

h $  1.000.000
•

te,inj`
\$1.000.000

va`lo,, fatan p i' e p r pagar

/50,0
Ore n¢ ecua

r 50,0ta :p I ec

delp 2024 JUNIOrfod •

ffe Dia:01    \ Mes:  JUNIO Afro:  2024

Dia:  30 Mes:  JUNIO Aflo: 2024

2dep a iza

ta Vigente

Sin afectaci6n.
Ma zde Sga 0ntra,to

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.
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3. INFORIVIACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obliqaciones Reallzada lESDeclfica§) Evidoncias/ SoDortes Fecha

Transmitir pautas publicitarias,  las cuales seran transmitidas todos los dias de lunes a viemes en el CERTIFICACION  DE LA
2024 JUNIOhorario de 6:000 a 7:30 am y 12:00 a  12:30 in EMISORA Y Cb

Emitir boletines, comunicado9 de prensa, campaf`as de prevencion y todos los eventos que nece9ita dar CERTIFICACION  DE LA
2024 JUNIOa conocer la imagen de la ESE EMISORA Y CD

ANEXOS:  Especificar el tipo do anoxo ya sea CD.  Registro Fotografico. Actos u otros (Si se requiere)

3.2   NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES R-EALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
aj  seguimienici liriancieio  y  presiipuostai aei  conirato

b)  Conformaci6n.  actualLzaci6n  y 8oguirnlento  del  expediento con  la do,oumentacidn  relacionada  con  la  eiecuci6n  del  contrato.

c)  Veiificacl6n  de  la eiecucl6n de lag  actividades espeelficas del con`rato y 8egulmionto  a  la matriz de riesgos.
a) Ve/ificacion  del  pago al  Si6tema  do  Seguridacl  Socjal  Integral  reallzado  por el  contratista,  de contormidad con  la  normatlvidad vlgento.
e)  Venflcaci6n do la vigenc).a  de la 8arantla exiglda  en  el  contrato.
I) Verlficaci6n  y  aprobact6n  de  lo3 soportos  necesarios  pare ®1  pago.

9) Expedicion  de la  cortificacl6n  del  recibo a  satisfacci6n  correspondlente al  periodo descrito.  de conlormid8d al  sorvicjo  recibido.
h) Tramite de  reconocimlento  y  pago de  honorarios an(e la  Subdirecci6n  Financiera.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES OEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAOO DE SEOURll)AD SOCIAL INTEORAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley too de 1093 y .u8 docietoB reglam®ntarice. on el
artlculo 50 de la Ley 7®9 do 2002.  Leye8 028 de 2003.1122 de 2007,11§0 do 2007 y 150Z de 2012, lJeerotco  1072 d® 2015 y 1273 de 2018 y d®m£. iiomac concordante.).

EVALUAcloN DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
uu„lL,'t=fEii-

No cumpie
Ca idad del servicjo 15

15
•umpiimiento ae piazos aei conuato u oraen 20_

Cu mplimiento de especificaciones tee Cas 20
|umpnmien(a ae aspectos aamlnls VOS 20
CumpllmLento de actividades de acre taclon 10

I u I AL

FORMATO EVALUA9ON DE PROVEEDbR DE BIENES      ,
uu I „lJlt=

NO cumple
C dad del  bien

Di onjbilidad del  bien
u [ip»Hileiiic)  en  e]  FJlazu  ou[i([a.(llai  ae' ple„
uumpiimien`o  en  ia  camlaaa  aei  Dien       '

Servicio postwenta del bien
Precio en el suminlstro de bienes
Oportiinidad documentos d8 tramlto

I u I AL

FORMATOS 0E EVALUACION DE CONTRATl§TAS DE CONSuLTORIA  Y OBRA uumple
NO curnple

uumpiimiertto y oportuniaaa ( tiempos y a§pectos iogaios Col.contrato) 0
NOTA: Para los proveedores queCalidad (Equipo humano -Iogistica de cumptimeinto dol contrato) 0

[|eouuluii uei conirdlo  `liiioiiiit=s cie avance Gel  coliuaiu -tiit}ilclori ue  requeliHiit3iiiu> qt;i

0
tengan contratos de suministro de

contrato) tracto sucesivo en la ehtl.dad, selesdebefacalificarenestepunto
cumpiimienlo qe acHvlqacies ae acreqilacion u

TOTAL
E presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, alos 08 dias del mes de JULIO de 2024



.

lNFORME DE SuPERVISION  No 397

1. ASPECTOS GENERALES DEL'.CONTRATO

Contrato P.176-05-2024                                  I DIA: 01                I Mes: MARZO                                       |Ano:  2o24

Servicios Periodi§ticos y Publicitarios radiales alusivos a la ESE Hospital San Rafael Nivel 11 de San Juan delCesar-LaGuajira,enlaEmisoraGuajiraEst6reoylaPaginaWebSanJuanNoticias

?

JESUS ALBERTO OROZCO MENDOZA

Identi 1.122.404.480

TRES (03) MESES

2024 MAYO 01

2024 JULIO 31eca

$  1 .650.000aorln'€a:,    I

0

$ 1.650.000

Codigo Presupuestal CDP4-1138                                                                                        I  PRP1-229

/®
•-®,

' ..'..

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA      ,   ;..

cargo SUBDIRECTOR AD'MINISTRATIVOet Superylsor;  ,
`.I

2. ESTADO FINANcl ERODELCONTRATO                                                                                                                      `.

$  1.650.000                                                                  +  -.'t.aora

-en8

*

$ 55o.'ooo                                                                          I

•.

$  550.000                                                                      ,   ,Iees

$  1.100.000Itan 'v a p t

taje • 33,3

ta!6 e 66,7                                                                                              A

odel
2024 MAYO                                                                           ...

Dia:  01 Mes:  MAY Ano: 2024

Dia:  31 Mes:  MAY Aflo:  2024

N`O de pa9o a 1 i
E8tado da VIgente                                                                     t.'' f, ,Iltla

Sin afectaci6n.                                                             '`',
909 e

En monitoreo y revisi6n par parte de la supe ion.                 ,
r+
` SN                                                            a-L~~ endy ee-~veh-=L==;=:.¥4`~thLV_<»-.`P.~-. ~9~Q-= i =ca`i~='.-*`-eL°~

`                 `                  35±ZBSRE



-------.--==-====--===----=T=-=:..a.=.= ---------
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Oblioaciones Realizada (Esoocificasl Evidencla§/ SoDortes Fecha

Transmitir pau`as publicitarias,  las cuales seran transmitida9 de lunes a viemes en o1 horano de 5:000 a 9;00 am en la Emisora Guajira CERTIFICACION  DE  LA EMISORA 2024 MAYO
Estereo 107.2  FM y la pagina Web San Juan Noticias

Emitir noticias, boletines. y eventos que neoeslta dar a conocer la imagon y el plan de mercadaeo de la  ESE a traves de la Emisora Guajira CERTIFICACION DE LA EMISORA 2024 MAYO
Es(ereo  107.3 FM y la pagina web San Juan  Noticias

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Regislro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION a INTERVENTORIA                  .
a/ oogulmleri(o  llrianciero  y  presupuostai qei con(rare.       -

b) Conformaci6n.  actualizaci6n  y 8egiiimlento  d8l  expodiente con  1o  docurnontaci6n  relaclorlada con  la ejecucl6n  del  contrato.
c) Voriflcacion  clo la eiecuci6n  do  lag  activicladeg copeelficas del  contrato y 8egulrniento a  la  matrie de riesgos.

a)Veiltlcaci6ndelpagoal§istomadeSeguridadSociallntegralreallzadoporelcontratista,doconformidadconlanormatividadvlgento`.
a) Verincaci6n  de la  vigencia  do  la  garan(la  exigida  en  el  contrato.

f)  Verificaci6n y  aprobacL6n  de log soportes  necesario8 para  el  pago.

g)  Expedici6n  de la certlficacl6n  del  recibo  a  satisfacci6n  correspondlente al  periodo  descmo.  do contormldad al  8ervicio  recibldo
h) Tramite de  reconoclmiento  y  pago  de  honola.toe an`o  la  Subdireccl6n  FlnancieTa

5. CUMPLIMIENTO  DE OBLIOAcloNES PEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAOO DE SEOURll)AD SOCIAL INTEORAL Y APORTES PARAFISCALES tLey too do 1993 y 8u8 deereto8 [eglam®ntailo8, en ol
artlculo 50 d® la Ley 789 de 2002. Ieyea 828 d® 2003,1122 d® 2007,11§0 d® 2007 y 1562 de 2012. Ocoroto® 1072 de 2015 y lz?3 d® 2018 y dem6® norma8 concordante8).

€iggae----^---.----------`----`-.-.--.----------
6.ACTlviDADESDETRATAMiENToyMONiTOREOALL"T=TFie=-D¥ffii5T6io=bEr-c=dFtfa--tE--==

-1=tLr==1a,a:====-

EVALUACION DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SEivlcIO§
Cumple

NO OumpIe
Calldad del  servicio 15

It=

15
|umpiimiento ae plazos aei con[raio u oraen 20

Cumpl`imiento de especiflcaciones tecnicas 20
|umplimlen`o ae aspectos aamlnJsma VOS 20
Cump imiento de actividades de acre acIon 10

I u I AL

FOFtMATO EVALUACION DE PF`OVEEDOR DE BIENES
U|'J I IV

NO cump le

Calidad del  bien 0
Disponibilidad del bien 0

. riileriiu I:ri t!i  piazu conu-acunl clei  Dleii u
|ulT'P u

Serv C o postventa del bien 0
Prec a en el suministro de bierie§ '
Oportu nidad documentos de tramite 0

I u I AL

Calidad (Equipo humane -logistica de oumplimeinto del contrato) NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entldad, se
les debefa calificar en este punto

e se firma en San Juan del Cesar, La Guajlra, a

SUBDIRECTORA ADMINIS`
CONTRATO P-176-05.2024

los 08 dias del mes de JULIO de 2024



INF0l"E DE SUPERVISION No 398

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato p-1 76ro5-2o24                                 I DiA: oi                |M6s: MARzo                                      |Afto:  2o24

\ServlciosPeriodisticosyPublicltariosradiales aluslvos a la ESE Hospital San Rafael Nivel 11 de San Juan delCesar-LaGuajira,er(laEmisoraGuajiraEstereoylaPaginaWebSonJuanNoticias

Oble

JESUS ALBERTO OROZC0 MENDOZAont' a

1.122.404.480

TRES (03) MESES••

2024 MAYO 01ec a e cl 6•

2024 JULIO 31

$  1 .650.000

0alor,ad] a a

valor $  1 .650.000Otal:

Cod]go Presupuestal CDP4-1138                                                                                          I  PRP1-229

lazo ad'o ior,al: (Si ap'ica)

u r; EMILIA MARIA SOCARRAS 0LIVELLApervlso

-. SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

alor§aloo i6 ae c $  1.100.000n ra

$ 550.000a' inensue

$  550.000
a

$ 550.000a rfa I ntepa c |'t v end paar

50,0

50,0Oreen 9P I

2024 JUNIO
.   . . .  -

Pesde Dia:  01 Mes: JUNIO Afio:  2024

Dia:  30 Mes: JUNIO Afio:  2024

Na 2Za

E od Vigente

Sin afectaci6n
ato

En monitoreo y revision par parfe de la supervisi6n.



serr:'     .

+
E=

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTfIATO
Obliaaciona§ Roalizada lEsoeclflcasl Evidencias/ SoDortos Fecha

Transmitir p8utas publicitarias, las cuales seran transmitldag de lunos a viemes en el horario de 5:000 8 9:00 am en 18 Emisora Guajira
CERTIFICACION  DE  LA EMISORA 2024 JUNIOEstereo  107`2  FM y la pagina Web San Juan  Noticia9

Emitir iioticias. boletines, y eventos que necosita dar a coriocer la imagen y el plan de mercadaeo de la ESE a traves de la Emisora Guajira
CERTIFICACION  DE  LA EMISORA 2024 JUNIOEstereo  107.3 FM y la pagina web San Juan Noticias `

ANEXOS:  Espeaficar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotogrffico, Actas u otro9 (Si se requiere)

3.2   NOVEDADES 0 SITUAC[ONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DE§ARROLL0 DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REAuZADAS POR LA SuPERVIS16N a INTERVENTORIA
8)  tiegulmlemo  llnanciero  y presupuesrai  oei  contra(o.
b) Confoimaci6n.  actuallzac`i6n  y  seguirniento del  expedient® con  la  document8ci6n  rolacionada  con  la  oiecuci'6n del  contrato.

c) VerlrLcacl6n  de la ejecuci6n  c[e las  activrd8des  o8peclrica§  del  contrato y seguimiento  a  la  rnatriz do riesgos.

d) Veriricaci6n  dol  pago al  Sistema de  Seguridad  Soclal  Integral  realLzado  par e!  contratista,  de coiiformldad con  la  normativiclad vigento.
e) Verificacion  de la vlgencia  de la  9arantra  exigida  Bn  el  contrato.
I) Verlflcacl6n  y aprobeclon do Log soportes  neeesarice pare el  pago.

g)  Expedici6n de  la  certlficaci6n eel  reclbo  a 3atisfaccr6n correapondiente al  pchodo desorito.  do conforrnldad  818eTviclo roclbido.
h) TrdmLte  d®  reconocimiBnto  y pago  do honorarles  ant® Ia  Subdlceocl6n Financlera.

5. CuMPLIMIENT0  DE OBLIOAcloNES 0EL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAO0 DE SEOURIDAl) SOCIAL INTEORAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay loo do 1903 y lui decretoa  reglamentarlco, en ®1
artlcolo 60 de la Lay 709 d® 2002, Leyco e2e do 2003,1122 de 2007,1160 do 2007 y 15ce de 2012, Decrcto.1072 de 2015 y 1273 do iole y dem&. norm&e concord.ntee).

•£ng        ,    T

6.ACT,v,DADESDETRATAM,ENToyMON,TOREOALAMETFfiii-DI:fiiEs=dTO=bi[-ci;Ftfa--tE

EVALUACION DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y §ERVICIOS Cum PPIe           EEEEEEEEill'e
N0 Cum

C idad del serv cio '15

I,\t=||||||||--

r, cio Gel  servi a 15
ullm m'ento a plazos Gel con{raio u oraen 20
Cam imiento d especificac ones tecnicas 20
mum mlen\O a aspectos a minisirai VOS 20
Gum imiento d actividades de acred tacion -10

I u 'AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uu' I I

No cumP 'e
C idad del  bien 0
D onibllidad del  bien 0
u mpt"nreniu cri cl  plazo I;gnu-aciual  ut:I  LiLen '
uumpilmiemo en ia cantiaaa aei Dien u
Serv cia postwenta del bien 0
Pre a en el.suministro d8 biene8 0
a portunidad documentos ae\ tramite 0

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CON§UiTORIA  Y OBRA
|,urnP,e----E---

NO GumPle
i,umplimiento y oponuniaaa ( tiempos y aspectos legales eel contrato) 0

NOTA: Pare Itengancontra os proveedores quetosdesiiministrodevoenlaentlidad,selificarene§tepuntoCalidad (Equipo humano -.logi tica de oumplimeinto del contrato)         ' 0
I:|eouclon uei conirato `lriToi ii a uti  i]vaHce uei  curi`iaio -aiencloii t]e  requeiiHiit:u`us utli

0contrato)       : tracto sucesilesdebefaca
cumpiimiemo qe ac`Iviqacies ae acreairacion u

TOTAL
El presente injQque se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 08 dias del mes de JULIO de 2024



lNFORME DE SuPERVISION  No 399

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Cohtrato P-166-05-2024                                  I DIA: 02 Mos: MAVO                                         |Ano: 2024

Servicios Personales para Apoyar la Ejecuci6n de las Actividades del Sistema de Gestl.6n de la Seguridad y

•^`

Salud en el Trabaio SG -SST de la E.S.E.  Hospital San Rafael Nivel 11 de San Juan del Cesar -La Guajira,

CARMEN MARINA PEflALOZA JULIOn S

1 .121 .326.155erl cacn
\

TRES (03) MESES

2024 MAYO 02•

2024 JULIO 31a e  ,  l*a izac   n

$ 6.420.000I inicia

0a ]oona:      apiic

I $ 5.400.000a

Codigo Presupuestal CDP1-166 PRP1-213

N/A

EMILIA MARIA SOCARRAS 0LIVELLAPe rvisor;

SUBDI RECTOR ADMI NISTRATIVO•

2. ESTAD0 FINANCIERO DEL CONTRATO

$ 3.600.000a,dog e (

$  1.800.000u

lorej u .,    (ale $  1.800.000es • e

$  1.800.000lo, fal I r/ a ente par 9ar

50,0r n a Tl

50,0

perlodo 2024 MAYO

Dia:  01 Mes:  JUNIO Afro:  2024Dos •.

Dia:  30 Mes:  JUNIO Afio: 2024

s: 2•

do e'
Jaran«

Vigente

Sin afectaci6n.                                                                                                                                      A
atri

En monitoreo y revisi6n por parte de le supervision.                                                                     i

ug,a;;{+ es   ` +,+ +i     i.++.L  +  +_[]Tj_arE"HE]GE.EEErT_sE[FE.uhE=.EHLEF±„EHWTgE H= rs]„_+caj_riH     ,



-----==--       \   ------.--====.==_-=:-_-_-=.=:=_= ---------
3.lNFORMACIONSOBREAVANCEDELcoNT-fui+6=~:-=±-I:5J--gf-#-=-:.*-==

Obliqaciones Roalizada (ESDecifica§)  ` Evidenciast Soportes FOcha
Dar cumplimiento al reglamento de higiene de soguridad industrial de la ESE Hospital San Rafael  Nivel  11.

REGLAMENTO  DE HIGUIENE YSEGURIDADINDUSTRIAL
2024JUNIO      ;

Socjalizar la politics de salud y seguridad en el trabajo (SST), no alcohol, no drogas. REPORTE MENSUAL.  LISTADOASISTENCIAYCAPACITACIONES
2024 JUNIO

Hacer seguimiento con la malriz de gestl.6n do peligro MATRIZ DE PELIGRO
2024 JUNIO

Realizar el seguimiento del cumplimiento del plan anual de trabajo en SST para el aflo 2023 en la  E.S.E. REPORTE MENSUAL,  Ll§TADOASISTENCIAYCAPACITACIONES -      2o24JUN16

Capacitar los trabajadores on el tema de promoci6n y prevenci6n de los riesgos laborales y estilo de vida 8aludablo. REPORTE MENSuAL.  LISTADO
2024 JUNIC)

Hacer §eguimien(a a las reuniones peri6dicas del COPASST. REPORTE MENSUAL, ACTA DEREUNION-EvloENCIAS
2024 JUNIO

Hacer segui.miento al plan de gesli6n,  prevenci6n,  preparaci6n y respuestas ante emergencia, incluyendo la confomaci6n de brlgadas de"-.-I PIAN DE PLANEACION DE SIMULACROAppnFiAnn
2024 JUNIO

SeguimLento al cumpljmiento de la matriz de requisitos legales con lag nomas legales que aplica,n a la entLdad. MATRIZ DE REQUISITOS LEGALESiii,'
2024 JUNIO

Definir los indicadores pare evaluar la estructura el proceso y ol rosultado. al mi§mo tiempo una matriz pare IIevar los indicadores do MEDICION DE INDICADORES DE LAS
2024 JUNIOAccidentes do Trabajo y Enferm?dad Laboral. (ATEL) ACTIVIDADES REALIZADAS

Realizar una reuni6n mensual con el supervisor del contrato para socializar las debilidades o fortalezas encontrada§ en el dogarrollo de las,...- PROGRAMACION  REUNION  MEDIANTE•...==.
2024 JUNIQ

Actualizar los programas de vigilancia epidemiol6gica sog`dn matriz de n'osgo y diagn6stico de condiciones de §alud. ELABORACION Y ACTUALIZACION DEMATRIZDERIESGOREPORTADAALAS
2024 JUNIO

Realizar seguimiento a los programas do seguridad y salud en o1 trabajo que llevan a cabo las empresas contratista§, con el prop6sito do OFICIOS Y CORREOS DE SOLICITUD
2024 JUNIOven.ficar su articulaci6n con las actividades Gel SG-SST de la E.S.E Hospital San R8fael Nivol 11.

Realizar acompaflamiento a la§ v`.sitas de inspecci6n al Sistema de Gesti6ri do Salud y Seguridad en el Trabajo. FORMATOS DE IN§PECCIONESr]iiiGENr.iAnosvREpoRTAnosi
2024 JUNIO

Presentar un informe consolidado mensual con todas l8s novedades encontradas en marco de 8us obligaciones. lNFORME  DE ACTIVIDADE§ -OFICINARF2HH
2024 JUNIO

Todas fas obligaciones quo sean asiginadas en el area. f`EPORTE DE ACUERDO A LASNECESIDADESPRESENTADAS
2024 JUNIO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico. Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
RE§uMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POF` LA SuPERVIS16N a INTERVENTORIA

c) Veriflcaci6n de la ejecuci6n de lag actividades espectficas dol contrato y seguiiniento a la matriz de riosgos.
a) Verificati6n del page al Sistema de Seguridad Social Integral realizado per el contratista, de conformidad con la nomatividad vigente.
a) Verificaci6n do la vlgencia de la garantfa exigjda on el conlrato.
f) Venficaci6n y aprobacl6n de log soportes necosarios para el pago.

g) Expedici6n do la cenificaci6n dol recibo a satisfacci6n correspondiento al pen.odo descrito. de conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de reconocimiento y pago do honoranos anto la Subdirecci6n Financiera.

5. CUMPLIMIENT0 DE OBLIOAcloNES DEL CONTRATl8TA f`ELACIONADAS CON EL PAGO I)E SEOuRIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay loo d® 1903 y ®u. decreto. reglamontarlo8. en ®1
artlculo SO de la Ley 789 de 2002.  Leye8 820 do 2003.1122 de 2cO7.1160 de Z007 y 1502 de 2012. Decreto81072 de 201S y 1273 de 2018 y dem&8  norma8 concordan!eS).



EVALUACION DE DE§EMPEf]O DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS -?"1.       ""
No oumpie

calidad del servicio 15

15'
lump mien(o ae plazos aol contrato u orqen 20
Cump imiento do especificactone8 tec Cas 20
||'mp mlerito ae a8pec`os aamini8tra Voa 20
C|'mp imiento de actlviaades de acre ac'On 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION 0E PROVEEOOR DE BIENES
|,u„'L,'t=

No cumple
Calldad del bien

Di8ponibilidad del  blen
'   -.      -i       .    i      J     .   ;     .      .         ,   .'.     ..     .   i-

uumpiimiento en ia can aaa aei oien
Servicio postv®nta del b en
prec]o on el 8uministro de bienos
Oportun idad dooumontos de tramite

I u I AL

FORMATOS DE EVAIUACION DE CONTRAT[STAS DE CONSULTORIA  Y OBRA      I
|,umpNOcumple

'e
cumpiimien y oportuniaaa ( tiempos y aspecto egaie8 eel contrato) 0

NOTA: Para Itengancontratos proveedores queo.sdesuministrodeoenlaentidad,.selificarenestepuntoCalidad (Equ a humane - logistics de oumplimei to del apntrato) 0
.    '     .      .- cuiiiiaio  `iTiiurmt;a ae  avance aei  a li`raiu -tlit3JicIOJi  ue  it!qui:iirTilen`o5  qcl

0contrato) tracto sucesivlesdebefaca
Cumpiimier`ro qo aciivlaaaes qe acrealraclon u

TOTAL



d® Ca].I.ab{]!dad

lNFORME DE SUPERVISION  No 400

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-149-05-2024                                 |DIA: 02               |Mes:  MAYO                                          |Afto: 2024

Servicios Profesjonales como lngeniero de Sistemas,  para apoyar el Proceso de Facturaci6n y,Radicaci6ndelaESEHospitalSanRafaelNivel11yCentrodeSalud20deJuljo,enelMunicipiodeSanJuandelCesar-LaGuajira

ontrati§ta  ,- , GUILLERMO  GERMAN  SANABRIA GIL

entlflcacidn 77.170.610

•.`<

TRES (03) MESES

2024 MAYO 02
+

cfta 'd® Final 2024 JULIO 31

orini`ial: $ 9.900.000

Valor adic`ional 0

valortotal:   `  , $ 9.900.000

Codi90 Presupue8tal CDP4-1124                                                                            I  PRP1-239

pla •.<»

~

sin peryisor; EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

carga de, su SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

a $ 6.600.000

$ 3.300.000
`.>

Io jecutad a a
$ 3.300.000a

I a a c ut $  3.300.000I a ar

P r e i 50,0

p I fale pot t 50,0

p r de, pa
2024JUNIO

S Dia:  01 Mes:  JUNIO Afro:  2024

D'a: 30 Mes: JUNlo Afio:  2024

N® de o a 2

Esta Vigente
0, Sin afecfaci6n.

I- En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.



3.T~*E;2EL;Sc=i=6--Nso\RE AVANCE DEL CONTRATO
riiiiiiii Obliaaciones Realizada lEsoecificas) Evidoncias/ Sooortes F®cha

Generar a cada cuenta de iina EPS especirLca 8u8 archivos planos RIPS corrogpondlentes R-FASTS -`PLATAFORMAS DE EPS   `..'  .' 2o24 juNro

Valldar los archlves  planos F{IPS  do cads  EPS R-FAST 8 202¢J1'N10

Mane|ar y §olicitar plataformas do validaci6n  do la8  EPS PLATAFORMA§ DUSAKAWI V DEUA EPS 2024 JUN'O

Radicar en  algunas  plataformas  la factur8cidn  d[gital.
PLATAFORMASEPS-lNFORME  DE     _.iRADICACION

2024JUNLO

Servir de soporte a  la  radicaci6n  digital f`-FAST8 - RED ANGEkl 202¢ JUNIO

Soporte de apoyo para los  ususarios que utlllzen R-FAST 8 cuando lo necesitan R-FAST8 2024 -uNro

Manejo  de  plataforma  oe  cada  una  do la  EPS contratada con  la  lns`itucl6n. 2024 JUN(O

Todas  las  obllgacikones  qua Sean  as JEFE DE AREA 2024 J.UNIO

ANEXOS:  Especificar el tipo de noxo ya sea CD, Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si §e requiore)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADE§ REALIZADAS POR LA §UPERVIS16N 0 INTERVENTORIA
a/  oeguimlento  llnanciero y  presupueg(ai oei  Conirato.
b) Conformaci6n. actualizaci6n y 9eguimiento del expodiente con la documentaci6n rolaclonada con la ejeeuci6n dol contrato.

c) Verlficaci6n de la ejecuci6n de lag actlvldaaee especlfica§ dol contrato y 8eguimiento a la niatriz de rlesgos.
a) Vefificaci6n del  pago  al  Sis`ema  de Seguridad Social  Integral  re@lizado por  el contratisto.  de  coriformidad con  la  normatividad  vigento.
e)  Ve/iricaclon  ae  'a  vigencla  c!e la  garantla  exiglda  en  el  contrato.
I) Veiiricaci6n  y  aprobaci6n de  loo soportes  necosarios  pare el  pago.

g )  Expedici6n  de la certlficacl6n  del  recibo  a  8ati8facci6n correspondierito 81 periodo descrito,  d® conformidad  al servieie reoibldcr
A)  Tramite de reconoclmier`to y  pago  cle honorartos ante la Subdlreccl6n  Financlera. .

i_
6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRLZ DE RIESGO DEL CONTRATO                                                                                                                                                       ..

::::I::,ao\rrasaed:ee,I,fi::n:`,a,ragdro?:ni:,:ee'amsoun:::,I:I:na.cad:i:%e:a:a:°cnon|,'aTiaam£:n:%|°a:£rn°',ads°;:i,gr:e:3::see:a#e:jd:s°:::amdaat:=,:s°:::,a:t::I::opnr,:o':at?:t3omn:tc°#:n::a,:daia°,q::an°cfaoTfact:::Lie::I::a::°a:m'Smas
segulmlento  y  ovaluacl9n  a  los  contrati8tas  do la  ESE  Hospital  Son  R8fael  Nivel  11,  segun  lo estoblocido ®n  o1  protocolo   de 8egulmiento a terceros.  AI evaluar el  desolTipono del per8onal  8o   dctermln*`in-iapdimionto  pare oumplir con
los  objetivos de  la  empresa  segun  lce  resultados qua  arroja  la callflcaci6n.

EVALUAcioN DE DESEMPEfeo DE pF`OvEEDOREs DE BiENEs y sERvlcros
Cump'e

Nc) cumple
C Idad clot  sorvicio 15
I, 15
i,iimpllmlento ae plazas aei conuaro u or n 20
Cumplimionto de espectricaciones tecnlca 20
•umpiimiento ae aspecios aaminisuauvo 20
Cumplimiento de actividades de acredita n 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uu'„L,'t=

No cumple
C idad del  bien 0

Oi onibilidad del bien 0
|ulT' rrilenio t}n ei  piazo coi`u-dcluai qt:I  Dren u,
|um u

Serv C o poslventa del bien 0\

Prec a en el suministro de olenes u
Oportuniaaa -documentog de tramlte 0

I u I AL

Calidad (Equipo humano . Iogistica de oumplimeinto del contrato) NOTA: Pare los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa calificar en este punto

e se firma en San Juan del

1317?y
OCARRAS OLIVELLA

BDIRECTORA ADMINISTRAT
CONTRATO P.149-05-2024

gseeegg8REg88ffigeeigi3__I__..__..,._

La Guajira. a los 08 dias del mes de JULIO de 2024



lNFORME DE SuPERVISION No 401

1. ASPECTOS GENERALES DE ONTRATO

Co trato P-15805-2024                                 |DIA: 02                |Mes:  MAYO                                         |Aho:  2024

Servicios Profesionales de Apoyo al  Proceso de lnformaci6n y Estadistica de [a E S E  Hos  ital
San Rafael Nivel  ll. de san Juan del cesa-I la Guajira                                                                             P

•          ,r,        ;`z

CARMEN MARIA GUERRA GUERRA

56.074.682}

TRES (03) MESESP'azo do E|ec S

2024 MAYO 02

Fee 2024 JULIO 31

$  10.500.000

0

1`,

$  10.500.000a

Codigo Presupuestal CDP4-1127                                                                     I  PRP1-231
•

N/A~,

§upe i

®`

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO90   e,   u

2. ESTAD0 FINANCIERO DEL CONTRATO
•

$ 7.000.000Valor ao Ontra

$ 3.500.000n8ua        i,

$ 3.500.000fechi tefrifom

$  3.500.000a 'tan ore ivatoh n

•poIce de €jec 50,0

Pombenfaje par Ef 50,0

pr 2024 MAYO

D''a:  01 Mes:  JUNIO Afio: 2024

Dia:  30 Mes:  JUNIO Afio:  2024

2

Estad dela anffa       . Vigente

Sin afectaci6n.
rmatn.z a8fro io89 e on t

En monitoreo y revision par parfe de la supervision.



•,-"     i

3. INFORMAcloN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
•. -aaciones Realizada lESE.ecmcas) Evidenc jas/ SoDortos Feeha

:-,.,....i COMITE  COPASST     `. 2024JUNIO

Realizacion dBI manual de contrallsta bajo el SG€ST MAD`luAL DE  CONTRATISTA 2024 2024JUNLO

R8port® e  lnvestigacion  do accldentra5  laborales FORMATO 0E REPORTES    . 2024juNro

DiqLtaliear  el  censo  diario del  area  de iiraencias  v  de 0680 rvicio9 do  hosi)ftalLzaclon  como medlclna  intema,  ciruqia,  pediatrla  v qincoobstctricla /                               CESO DIARIO 2024JUNIO

besc-aroar de R-fast los iriformes solicitades do las a fe'ont R-FAST. CENSO DIARlo        , 2024 J u N [0

Enviar  a todas las areas  de la  institucion  los  diferen`es  info rmes  solicitados R-FAST,  CENSO  DIARIO . 2024 JUNlo

Brindaf aopQyo  para  coordinar   supewisar y ovaluar Iasacc Qnes destlnadas a organizar  adminishar  recopilar   slstematizar y mantoner actua!izadas la base EXCEL DEL CENS0 DIARIO 2024 JUNIO
•   -     .   -     .    .   `      -       I                       .  .

Lograi  la  disponibllidad,  oportunidad,  8eguridad,  e[  control del  regigtro  y  archlvo do los documentos y  reglstro8  a€istoncTales  para ol  u8o  del  personal  autorizado
CORFiEOS ELECTRONICOS 2024 JUNIO

en la atencion en salud

Ayudar con  la  recopilacion  y cargue de  la  Teso!ucien 2193.  monsualrnente     - AFicHIVO Y CARGUE  DE  PAGINA           ,SUPERSALUD,''
2024JuNlo

ANEXOS: Especiricar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADE§ REALIZADAS POR LA SuPERVIsldN 0 INTERVENTORIA
a)  >eguimien[o iiriar`ciero  y  presupiiesiai  oei conirato,
b) Conformaci6n.  actualLzacl.6n y  segulmlento del expedlerte con  la  documentaci6n  relacionada con  la  ejecuci6n del  contrato.
c)  VerirLcacL6ri d® la  ejeouci6n  do las  actividades egpeelficas del contrcto y Segulmiento a  la  matrlz d® rlesgos.
d)  Verlficaci6n Gel  pago  al  Siotema  do Seguridad  Social  Integral reallz8do  POT ol  contratista,  de conformidad  con  la  normatividat vigento.
e) Verificaci6n  de la  vigericia do  la  garantie exiglda  en  el  contlato.

f) Veri(ieaci6n y aprobact6n  do log  soportes neceearios  pare el  pago.

g)  Expedici6n  de la certiricaci6ri  del  recibo  a  8atl8lacci6n  correspondionte 81  periodo  descrito,  de conformidad  al  servicio  reeibldo.
h) Tramite de reconocimlento y  pago do honorarlos ante la  Subdireccl6n Financlera.

. ,a-                                                                                                         ( i--==--=:='-i---.. I---
--i-I.? == i i====i--                                                  ==-.?-?I...i=-=.. =±.tt! S?.==+=o-..tT-=?                                              i ---.------

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y  MONITOREO A LA MATRIZ DE F`IESGO OEL CONTRATO                                                                                                                                           ....,

§o ria realizado el monitoreo per parte de la suporvlsl6n.  do acuerdo con el Ira(amiento y/a cant/ol de los riesgos establecido en  la matnz de log estudlo3 provlog del contrato.  ovidenclando8e qua no hay material`Lzaci6n de lco mjsmos.
Lo anterior 6e vormca a traves del lnforme men8ual de activid8des dol comratista de acuerdo con lag ob!19aciones aspeclfica8 pacfadas.  lag cuales nan tenido satistactorio cumplimionto a la recha. Come tombien 8o realize ol
segui-miento  y  evaluac[dn  a' !os  contratistas  cle la  ESE  Hogpltal  Son  F!afa®l  Nivct  11`  segun  lo establecido en  el  prctoco[o   de  segujmlonto  a terceros.  qu  evaluar el  desompoho dol personal  s®   detenyilna   §u  rendlmiento para  cumplir con

los objetivos  d8  la  eiT`presa  segun  los  rosultados que arroja la  calificaci6n.

EVALUAcloN DE DESEMPEfto DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
UUJ I 'P't= `     ,.y       .,         ";  .    ,,  ,

NO Cu','Ple
Calidad  d el  servicto 15
rrecIO ei  sorvicio 15
uump mLer`ro ae  Plaza '20

Cump in ento do espec ficactones tecnicas 20
||lmp in er`lo ae aspectos aaminismatlvo§ 20
Cump in Onto de activLdades do acreditacion 10

I u I AI {x     y,                        |i       ,

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
|u„llJlt=__ •, ,` ,  .    . A  ,  t  .`€-``-;:=  ,,,;?

Nu Cumpie
1
Di ponibilidad del  bien
i,urripHmren[o eri  el  pra¢u .ui[ilac`ual col plerl
uumpllmiento en ia can[iaaci aei  oien

Serv cio postventa del bien
Pree a en el sumi"stro do oienes
Oportiinidad documentos de tramite

I u I AL

Y'

-`#o "rfu          A



\1`.,,,

•,7-t<-   .

•±gr

1
1

do C=ontat>q!dad

lNFORME DE SuPEFtvISION No 402

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS126 DE 2024                            |DIA: 01                |Mes:  MAY0                                         |Afio: 2024

Transporte al Personal Autorizado de la  lnstituci6n, a los sitios donde   se les indique,,,

Obj6tQ

- +
ac

para lo cual debera poner a disposicion de la Entidad Cinco (05) vehlculos con susrespectivosconductores,Nueve(09)ConductoresmasparaVehiculosdelaEntidad,loscualesestafandesignadosasi:TRES(03)paraeltransportedepersonalmedico yparamedicodelazonaruralUNO(01)paraLeltransportedel.personalmedicoy

ex ae
us

paramedico en el casco urb;no,  UNO (01) para la Gerencia,  adicionalmente seincluyen:Ocho(08)conductoresparaambulanciasyUno(01')paralaToyotaOZ0138

\

COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIOHACHA -COOMUTRARl
Oda

Identifi 800.243.642-3
•,,

TRES (03) MESES

•v*,

2024 MAYO 01

2024 JULIO 31e     na   Z&C

$ 220.363.200Vat,ori ia,?/     `

0

$ 220.363.200a Or

Codlgo Presupuestal CDP1-152                                                                     |PR,P2-188

.

a, pl!c

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLAPe ry Or. ,  , `

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOrga I    I,Perv'S

2. ESTAD0 FINANCIERO DEL CONTRATO.

$ 220.363.200 ,I.
1

$ 73.454.400a or men8u

$ 73.454.40'0ec  a   eese rm

$  146.908.800Valor faltanfe po eIe u r Valo endieri p a ar

33,3P6'rcentaje de ucl

Porcontaje p' Eje 66,7                                                                                                  \

2024 MAYO

Dia:  01 Meg:  MAYO Afio:  2024

Dla:  31 Meg:  MAYO Af`o:  2024

liz 1

dela rautf- Vigente

Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervi§i6n.



es-
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL. CONTRATO

Obliqaclonos RoalLzada (ESDeclflcasl Evldenc las/ Soportes Fecha
Logo stos  ocasionados Dor cambusllble  v  tub FACTURAS  DE  GASOLINA 2024 MAYO

r con fa eat/ega de dofaci6n complot@ y carnct d® identificacosalaESE
LISTADO  DE  EMPLEADOS 2024 MAYO

Cumpservlc 6n para ol personal que va a vlncular corno conductores do lee vch[culos que prestar8n suo

El contrat a debo porfei documento8 do ident ad.  Ios camets de atillacl6n a ARL.  EPS (en caso qua se emltan carnet) y do la ompresa. duronto el tiempo
PLiENI LLA SOPORTE  DE  SEGuf`l DAD SOCIAL 2024 MAYOql'e  Perm ezca  en  la  E§E  Hosi).rta!  San  Rafa Nive'  1'

El  cont,a a debera entregar mensualmento a enc8rgado de manejar ol sistoma d® 8ogurldad y salild en ol trabajo (SSST),  lag coplas de los pagos de
PLANILLA SOPORTE  DE  SEGU RIDAD SOCIAl. 2024 MAYOsegurldad soclal del personal qile e8te a su cargo

ANEXOS:  Especjficar el tipo de anexo ya sea CD.  Registro Fologrdfico. Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REAuZADAS POR LA SuPERVISION a INTERVENTORIA
a/  oegiHmienio TinanclerD y presupuestai  a8i con(ra(cr`

b)  Conformaci6n,  actualLzaci6n  y segu)mlento del expediente con  la documontaci6n  relacionada  con  la  ojecucl6n del  contrato.
c)  Veriricaci6n de  la ejeeucion  do lag  actividade8  especlfica8 del contrato y seguimierfto a  la  matriz de  rleego8.
d)  Veriticaci6n  del  pago al  Sistema  de  Seg.urldad  Social  lntogral  rea!izado  por el  contratlsta.  de conformidad  con  la  normatividacl vigento`

e) Verillcaci6n de la  vig®ncia  de la  garantla  exigida  en  ol  contrato.

I)  Verificaci6n  y aprobacldn  de  los  soportes  necesarlos  pare el  pago.

:):,Xap#t':':::eec:an::I:i::tc:6ynpdae::::i:7o::raati;io:Ca°it:.:a:ruesbdp:::;:6n;eF:i:::,:::aescrto.docontormlaadalsoMcioreclbldo.

5. CuMPLIMIENTO OE OBLIOACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAOO DE SEallRIDAD SOCIAL INTEORAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay loo d® 1903 y 8ii8 decretoS reglamentaTlos, en el
artieulo 50 de la Lay 789 do 2002, Leyes 828 d® ac03,1122 de 2007,11§0 de 2007 y 1562 de 2012, Decreto81072 d® 2015 y 1273 d® 2018 y dem£® notmac concordanto8).

•€,F

6.ACTiviDADESDETRATAMiENToyMONiTOREOALAMETE`L=z-DrF.ffliEs=d-Ot=b2JEfc=dfrtfa--ti;

EVALUAcioN DE DE§EMPEfao E]E pROvEEDOREs DE BIENEs y sERvicios Cumple-le
NO cump

Calidad del  servicio 15

lc

15
|iimpiimienlo ae piazos aei comra`o u oraen 20
Cumpljmiento de especificaciones tecnicas 20
uumplimiento ae aspectos aaminisuauvos 20
cumplimiento ae actividade8 de acredifacion 10

I u I Al. •,          \,,J`,|fack,i,`                `u

F6RMATO EVALUACION DE PF`OVEEDOR DE BIENES
uul I lr,

NO cump e
Calldad del bien 0
Disponibllidad del bjen 0

.   .      .            .    i      i     .   .     .   y.         i          -.^     .   .
u

•umplLmien(a en ia  Canticiaa aei  Dien u
Servicio postventa del bien 0
r]recio en el suministro de bienes 0
Oportunldad documentos ae tramite a

I u 'AL

Calidad  (Equipo  humano logistica de oumplimeinto del contrato) NOTA: Pare los proveedores que
terigan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa caljficar en este punto

El presente se firma en San Ju`an del Cesar, la Guajira,

OLIVELLA
a DIRECTORA ADMINISTRATIVA

CQNTRAT0 CP§126 DE 2024

a los 09 dias del mes de JULIO de 2024



1. ASPECTOS GEN EFIALES DEL CONTRATO '&`

Con to ng,p004.0,.2024                        I D]A: 02 MQs:  ENERo                                      |Ano:  2o24
I/: ¥,.: S.givicios de  Transporte lntermunicipal de Funcionarios y CorTeo de la ESE Hospital San Rafael

Ill

a/a,'``

JOHN JAIRO CELEDON  DAZA``ntrati

I 8#.PST.468e ac
\

SE!S.'(06) MESES,azo e an` .

•2ce4 ENERO 02
€- i,•`.fie,

ap24 juNio 30

$ 4.000.000a ]TI  a a
I,

0
'$ 4.ooo.ooo

ao fa:
;, `.  *

•cDP2-`2, PRP1-57C0 0, r 11

+.

I,

\,
•,-'`'IN,A;.   '

•
•,

T

Eirt[IA MARIA sOcARRAs OL,VELLA.

SUBDIRECTOR.ADMINISTRATIVOCar

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

.I1.145.000
ya'or sat a edel Contra

00suet {a

'$  7.1•.-,.
Or

r.

i

`_1          I    `,'71oboo

Or CLl `.     a  ,.j

``,,

i
9,,'• it-.:S¢

0Valol. fa tante Orej c alor d t® pot+t•,--(r.,`it= 9

;t,

;6:2,.a`t,_I.Orcen a Cu
1

3)

Cep,aje' a E
\,+

RE.
'f\,

u

adj.uNro'od tl®l
Tjl+ '£

de
I \+

Mes:  JUNIO Aho: 2024
}```

*/
'      I,,      .

?i,a;: 2?
Meg:  JUNIO Afio:  2024ta `       ,,,a

6,;e a I,
`'

a a

ad a Gara tta, i tv`id.ente.  ..

siri atbefaci6n.
a

i

En. mb,qugreo y revision por parte de la supervisi6n.
-,.\

•`.`'9'":::i`.i,=`:._~.---~---`-.--'~-,.-I--.o®
-\--\-\-----1 -`-`\

.`  `. ..  1  `~` . - ;*:,= -

I                        ,                               i,iiffi+



4-
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO                                                                                                   c   t •',1          i     .

Obligaciones Realizada (Especlficas) :    '.`,Evidencias/ S

Servicio de transporte intermunicipal de funcionarios y correo de la ESE REGISTRO DE ENTREGA DECORRESPONDENCIA
2024 JUNIO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se reduje[e')

=.-riin  ..... :. . :......-.-......

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORIVIALES PRESENTADAS DURANfE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4.  RESulvIEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N 0 lNTERVENTORIA.'
a)  Seguimiento financiero` y presupuestal del conti.ate.
b) Conformaci6n, actualizaci6n y seguimiento del expediente con la documentaci6n relacionada con la ejeciici6n del cohtrato.,
c) Verificaci6n de la ejecuJct6n de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la inatriz de riesgos.
d) Verificaci6n del  pago al Sistema de Seguridad Social  Integral realizado por el contratista. de conformidad co.n la normatividad vigente.
e) Verificaci6n de la viger`cia de la garantia exigida en el contrato.
f) Verificaci6n y aprobaci6n de los soportes necesarios para el pago.
g) Expedici6n de la cerfuicaci6n del recibd a hatisfaccidn correspondiente al periodo descrito. de conformidad al serv:cio rectbido.
h) Tfamite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecci6n Financiera.

==-1-       ===-i.-.-. i.     .   `-.-` ..-.-...... I ...-. ` ..-.. ` --.--. `:-..I. `... i  .-..  `= ---.--.-..-.-.--------_-

5. CuMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay
100 de 1993 y sue decretos reglamentarios, en el artfculo-50 d® la Ley 789 de 2002, Loyes 828 de 2003,1122 de 2007,1150 de 2007 y`1562`de 2012, Decretos 1072 do
201S y 1273 de 2018 y domas normas concordantes).

.±   -.:!ife.,`1-,`  , i ;;i+?-



6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENT0 Y MONITOREO A LA MATRIZ-DE RIESG0  DEL CONTRATO

Seharealizadoelmonitorcoporpartedelasuperjisi6n,deacuerdoconeltrata.mientoy/ocontroldelosriesgosestablecidoenlamatrizde
los estudios.previos del contrato, evidenciandose que no hay materializaci6n de Ios mismos.  Lo anterior se verifica a trav6s del informe
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las opligaciones especificas pactadas, Ias cuales han tenido satisfactorio
cumplimiento a la fecha. Como tambjen se realiza el seguimiento y evaluaci6n a los contratistas de la  ESE  Hospital San Rafael Nivel.ll,
segun lo establecido en el protocolo  de seguimiento itereeros. AI eFaluar el desempefio del personal se  determina   su rendimiento para
cumplir con los objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la calificaci6n.

EVALUAcioN DE DESEMPEno DE pROvEEBOREs DE'`'.!. Cumple
BIENES Y SERVICI0S ';I, No cumple

Calidad del servicio :15,

Precio del servicio 15

Cumplimiento de plazos del contrato u orden,, 20
Cumpljmiento de especificacjones tecnicas  . :: 20
Cumplimiento de aspectos administrativos ` 20
Cumplimiento de actividades de acreditacion  `,` 10

TOTAL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDok,.,
~'P.E, I B , E N E § . Cumple-   -

I   NOcumple

Calidad del bien

'

Disponibilidad del b`ien

Cumplimiento en el plazo contractual del bier

Cuemplimiento en la ca.ntidad del bien

Servicio postventa del bien

Precio en 6l suministro de bienes                       '.. .'+

Oportunidad documentos cle tramite ~`.,

TOTAL.
' ` 1`, ' +FORMATOSDE'EVALUACIONDECONTRATISTA

SDE • Cumple_I-
CONSuLTORIA  Y OBRA.

No cumple
Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales

0 NOTA: Para losproveedoresquetengancontratosdesuministrodetractosucesivoenlaentidad,selesdebefacalificarenestepunto
del contrato)
Calidad (Equipo humano -logistica de cumplimeinto del

0co ntrato)                                                                              `
Ejecucion del contrato (informes de avance deL&on,trato -

•'oatencion de requerimientos del contrato)         I ,':'`!''..:

cumplimiento de actividades de acreditacion         :::... ' i.`o
I-..\

..'   TOTAL
El presente !nforme se firma en San Juan del CesaT, ta'-Guajjra, a tos 09 dias de'I mes de JULIO de 2024

`   es.    ,S+ti++++++      +                             "-iiEi-ff--Ei|Mi-"hltEH---MF±LE=HEiHEi-±[L±"[rifl-«€«L=ENas=       +                   +



7.

FORcOAto'`iNF:F"Erfe,S-,¥\FEfay,:,Or.DEcONTRAtp
),u1

lNFORIVIE DE SUPERVISION  No 404

1. ASPECTOS GENERALES DEL QONTRATO

Contrato-' p-i55ro5-2024                                 I DiA:  02 mos:  MAYO                                          |Afto:  2024

•,i- Servicios Profesionales de Apoyo para el Area de Cartera de la ESE Hospital San
• a

`~, Rafael Nivel  11 de San Juan del Cesar -La GuajiraI:t,          ,

SHfRLYS MANJARREZ RODRIGUEZntratiF

I 56.079.377ent  'ca

TRES(03)  MESES     ..

2024. MAYO 02

2024. JULIO 31C a

•1or $ 8.58o.ooo

oa a al na., al

valor tota S.8.58o.ooo

Codigo P.pesupuestal CDP3-255 pFip3-72

N/A
``

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA
t

Pe I:,\

SUBD`lRECTORADMINISTRATIVOCa pervlsor:

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTfIATO

$ 5.720.`000
\,

6c;.ooo•'1,.,.aOr in in u

60..000h a a§ in e 1+

?..S?.8eo.ooo_a
valor aiti aI ecuta vale ondle e agqr,

I
..,. '-                                                                                                                                                                                                         `..1,1

I -'

(.`.i  .

Pore rtt PO €u 4`,

I
p*j•!,tJN,o

•,.
•,`}

-             i(y,
IP

I,i.i Mes:  JUNIO Aho: 2024s

•30 Mes:  JUNIO Afro:  2024a

-`d #ag
ta VIgenteaTn

fectaci6n.
• •a IZe es a • a a

En monitoreo y revision por parte de la supervisi6n.
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*`'

3. INFORIVIACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTIRATO

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N a INTEF{VENTORIA
a) >eguimiemo iinanclero y presupueslai aei contrato.
b) Confomaci6n. actualizaci6n y segui.miento del expediente con la documenlaci6n I.elacionada con la ojecuci6n del contrato.
c) Venficaci6n de la ejecuci6n de lag actlvidades especificas del conti.ato y 8egulmiento a la matriz de ri.e8gos.
d) Verificaci6n del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de confomidad con la normatividad vigente.
e) Verificaei6n de la vigencia de la garantia exigida en o1 contrato.

0 Verificac+6n y aprobaci6n de log soportos nocesarios para el pago.
g) Expedici6n de la certificaci6n del rocibo a §atisfacci6n correspondiente al pen.odo descrito, de conformidad al sorvicio rec]bido.
h) Tramite de reconocimien`o y pago de nonorarios Onto la Subdirecci6n Fi.nanciera.

a. CUMPLIMIENT0 0E OBLIOACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONAOAS CON EL PAao I]E SEOURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (L®y 100 do 1993 y 8u8 deeieto8 ieglamentario3. en el
artlculo 50 de la Ley 789 do 2002.  Ley®8 828 de Z003.1122 de 2007.1150 do 2007 y 1562 de 2012.  Decietce 1072 de 2015 y 1273 d® 2010 y demaB normae concordantca).

EVALUACION DE DE§EMPEflo DE PROVEEDORE§ DE BIENES Y SERVICIOS
..-

`                                   J                      {                 .}./

NO cumpie
Calida d del  §ervicio 15

15
|i.mpiimienlo ae piazos aei conlrato u orqen 20
Cumplimiento de espectficaciones tecnicas 20
uump' imien{o ae aspec`os aaminiglra VO 20
Cumplimlento de aclividaaes de acred ac On 10

I u I AL

FORMATO EvfuuACION.DE PROVEEDOR DE BIENES
u' I I t,'t=

No cumple
Caljdad del  bien

Disponibilidad del  bien
||lmp I.`..-...... PIpr'     ,

||lmp
Serv C o postwenta del bien

Prec 0 en el sumimstro de bienes
Oportu nidad documentos de tramite

I u I AL

FORMATOS DE EVALUAcloN DE CONTRATISTAS DE CONSuLTOF`IA  Y 0BRA

Calidad  (Equipo NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa calificar en este punto

e se firma en San Juan

LIA SOCARRAS 0LIVELLA
BDIRECTORA ADMINISTRA

Supervisor (a) del Contrato

esar, La Guajira, a los 10 dias del mes de JULIO de

-155J)5-2024
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INFORME DE SuPERVISION No 405

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

COntrato P-173-05-2024       `                         |DIA:o2               |Mes:MAYO                                          |Ano:2o24

Servjcios Periodisticos y Publicitarios RadialesdeSanJuandelCesarenelProramaRadial VAlusivos a la  E.S.E.  Hospital San  Rafael  Nivel  11,allenat.M`dI-E.C

9Estereo,paraelfindefortalecerel plan de mer osln     ie  oen  a    misora     ardenalcadeolnstitucionaldelaESE
.

ALVARO ALCIDES ALVAREZ CARRILLO+Or'

5.164.256

TRES (03) MESESazo e

.", 2024 MAYO 02

2024 JULlo 31

$ 3.000.000Orll al:   ,    i

0,. nat:       ap ca,

•$  3.000.000

Codigo Presupuestal CDP4-1134                                                                    I  PRP1-222

N/Aago ad icional: {S{'a

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLALJP® isarr

SUBDIRECTOR ADM INISTRATIVOargo • el Supervlsor

r     2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$ 2.ooo.Cooe,e a

$  1.ooo.oooIor me

$  1  000  000
.

S

ecae e.*n a i
i  1.boo.ooovalor allante par e utarf P I tep a ar

ntaje de E 5ooC |'C'r' '}                                                                                                                                                         ` <...   k..

1P.Ircen cLltar, 5.0 I 0.                                                                                                     ..

pbrrqdo page 2o24'JUNlo

'_*x Dia:  01 Mes:  JUNIO Ano: 2024sde`

Dia:  3o Mes:  JUNIO Afro:  2024ta

Node d 2pages realiza

Estido a a Garq,1 a Vigente

Sin afectaci6n.
•r

'
En monitoreo y revisi6n par parte de la supervisi6n.

*
LI
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obllaacionos Realizada lEspeclflcasl Evidencias/ SoDortes F®cha

Transmitir paiitas publieitaria, Ias cuales sefan emltidas todos los dias de lunes a viemes en el horario de 3:00 a 5:00 CERTIFICADO POR LA EMISORA
2024 JUNIOPin CARDENAL STEREO

Emitir boletines, comunicados de prensa, campafias de prevenci6n y todos los eventos que necesita dar a conocer la CERTIFICADO POR  LA EMISORA
2024 JUNIOimagen de la ESE CARDENAL STEREO

ANEXOS:  Eapeciricar el tipo de anoxo ya sea CD, Registro Fotogrdfico, Actas u otros (Si §o requiero)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REAuZADAS POR IA SuPERVISION a INTERVENTORIA
a/  Deguimienlo  linanclero  y  presiipuesiai  oel  con`/ato.

b)  Conformaci6n,  actualizacL6n  y segiiimiento del  expealente con  la  documemact6n  ielaclonacla  con  la  e/ecuci6n  del  con(rato.
c) Verlficaci6n  do la  ejecuci6n  d® las  octividades espeelricag d®l  contrato  y soguim'ento a  la  matiiz dB rig8gos.

a) Vorificacl6n  del  page  al  Sistoma  de  Seguridad  Soc'ial  Integral  realizado  par el  contratlsta.  de cooformldad  con  la  normativldad  vigente.
e)  Verificaci6n de  la  vigencia  do la 9ar®iitla`oxiglda  en  ol  contrato.

I) Verificacion y 8piotiacl6n de lce soportes necesario9 pare el  pago.

g) Expedlci6n de la certlficaci6n del rectbo 8 satisfacci6n coriespondlent® al pchedo descndo,  de conformidad al sorvicia reclbrdo
h) Tramite de teconocimiorito  y pago de honorarlos  ante la  Sdbdirecci6n  Flnanciera.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIOACI0NES I)EL CONTRATl§TA RELACIONADAS CON EL PAOO DE SEOURIDA0 SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (hey too do lco3 y 8u8 decreto. reglament®rloS. en el
arliculo 50 de la Ley 788 de 2002,  Leyes 828 do 2003.1122 d® 2007,llcO de 2007 y 1562 de Z012,  I)eerctog 1072 do 2015 y lz73 ae 2018 y dema8 noimas concordmte.).

sesgan-------`-.-`------------,`,.-.-,-.-----...-'.---
i a-Li= i. i==d=_---                                                     ==..i.==.=_ =_ t= *tt--__r=-=...tT..-t==

EVALUACION DE OESEMPEfuo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SEBVICIOS
||,„ 't,'t=  -

NO  curTipie
Calidad del  servlcio 15

15
oumpiimien`o qe plazas Col conlra`o u oroen 20
Cumpli in ien`o de especificaciones teenicas                                                " 20
i,umpl liTue n`O ae aspec`Os aaminismativos 20
Cumplimjento de actividaae§ de acreditacion 10'       'ulAL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uul I llJlt= _

No cumple
Calidad del bien

Disponibjlidad del  bien
-.      -.       .    .       .     .   .'.       .         .           =     ..     .   i

iumpiimien`o en ia cantiqaa ael Dien

Serviclo postwenta del bjen

Precio en ol suminrstro do blones
Oportunidad documontos do tramite

I u I AL I

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSULTORIA  Y 0BRA `+umpleEEEEEEEEHHERE
N0 Cumple

uumpllmiento y oportuniaad ( tiempos y aspecto9 Iegaies aei contrato) 0_

Callclad (Equipo humano -logistica de cumplimeinto  del comrato) '0 NOTA: Para los proveedores que
[ieoucion uoi contraio `iiiiuinies tle avarice uoi coiiiraiu -aiencroii ue requerlmieri`os aei

0
tengan contratos de suministro de

contralo) tracto sucesivo en la entl.dad, seIesdebefacalificarenestepunto
cumpiimien`o ae activiciaQes ae acreaitacion u

TOTAL
El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, alos 10 dias del mes de JULIO de 2024

ha..
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1, ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

FINANCIE=RA
d® Coittabil!dacl

INFORME DE SUPERVISION  No 406

Contrato
•J CPS078DE2024                          |DIA"              |Mes:MARZO                                    |Afto:2024  `

Servicios Profesionales como Revisor Fiscal de  la  ESE  Hospital San  Rafael  Nivel  11

a
i

j, `:,+

``f

I., + CARLOS MANUEL ALVAREZ 0RTEGACOntrat `,.(

1-   ;,`

'`.   ,.y

17`.806.624

bIazo uci6n NUEVEi(09) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS       ,

F 2024 MARZO 14

F 2024 DICIEMBRE 3.1Ca ena Cn +

/

$ 83.693.061Or ..I

:ii` 0Or C apCa

I ?,` $ 83.693.061

Codlgo presupuestal          J   . I..f' CDP3-159                                                                       I  PRP2-121

fu,

I o adic al!`(si \
£fe

`.,

i:I.           ',

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLArvs

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOOe eery SO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$ 61.026.203Valor Saldo,qu ere el.+ n+,t,a'a,

$ 8.718.029mena ua

va,or,
$  8.718.029

\`, `^c,

fecha
a

$ 52.308.174                                             `alor`faltan par ej ta va Or en € r'p ar
S

14,3

?:

85,7

perfd
2024JUNlo

®         ,                       ®      .      ®

Dia:  01 Meg:  JUNIO Afro:  2024
t

Dia:  30 Mes:  JUNIO Afio:2024      .

Npd
•J   `1,,`/:`'``1\`

4'

E8ta de la rGa Vigente

Sin afectaci6n.

fro

En monitoreo y revisi6n par parte de la supervi3i6n.

'*
-    t`.`-.?i,

.,   1':'

`. r , `



REBLB         so

3.Ifi-F6-r{=fu=aL5'i`u-iE-subrtEAVANCE|,i=LuuN.-RA=`,-i5-=`..==-t=L~-3T-=-=i-`=-=-.
Obliaaclones Realizada lEsoeclficasl I     Evidencias/ SoDortes Fecha

lnspeccion consfante en el manejo de procesos contables -Auditoria Financiera ESTADce FINANciEkos . oFroiNA Cc>r\rrABJLiDAD 2024 J|'N'O

Emision Certificaciones e informes -Auditoria de Cumplimiento cERTiFic`AclpNEst>ecO`NciLiAcroNDEcARTERA. 2024 JUN I 0

Revision presentacion retefuente mayo 2024  -Auditoria de cumplimiento, financiera y gestion FORMATO 350.-OFH3]NA CONITABlllDAO Y PACINAWEODIAN.,,
2024 JUNIO

Presentacion Dictamen, auditoria revisoria fiscal af`o 2022-2023. Informe`SARLAFT afio 2023, administrativos - FO`RMAT0350-OFJCINACOPNTABILIDAO-PAGINA      I
2024JUNIOAuditoria  Financiera OIAN

ANEXOS:  Especjficar el tipo de anexo ya sea CD,  Rogistro Fotogr6fico. Actas u otros (Si so requiero)

3.2   NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS FOR LA SUPERVISION 0 lNTERVENTORIA
a)  oegiiimiemo  manciero y plesilpiios[ai  ooi  conlra[o.

b) Con/ormaci6n,  actual ieaci6n  y  §eg iiLmiento dol  expedLente con  la documentaclon  relacionada con  18 ejecuci6n  del  conttato.
c)  Verificacl6n  de  la e|ecu.clan  de las  actividades ospeclficas del  contrato y seguimiento  a  la  matr`Lz do riesgos`
cl)  Veritieacjbn  dol  pago  al  Sistema  de Segurioad  Social  Integral  /oalLzaclo  per el  contrcti,stl.  de conformidad con  la  normatividad  vigente.

a)  Verlricaci6n  de  la vlgencia  do la  9arantla exiglda  en  el  contrato.

f) Verlficaci6n y aprobacl6n de las soportes necosaries pare el pago`

9) Expedlct6n  de  la  certlficaci6n,del  reclbo a catlsfaccion correspondiento al  periodo descrito,  do conformidad  al  servicie  recibldo.
h)  Tramite de  reconocimiento y  pago de honorarlos  ante la  Siibcllreccl6n  Financiera.

<gae-------.----..----.----`~.-.--.-----.-...-.--
6.A-a-iTivT5-ffii€BE=;-FIATAM,ENToyMONITOREOALAMETFfiT-DI-.RTE=6TOE:big-c<=bFtfa~.t5-T==

EVALUACION OE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENE§ Y SERVICIO§ Cump,e         -    .`',..I
No cumple

Calidad del  sorvicio 15 I.`..'    .,;,.,:...'

15
lump mrento ae piazos Gel conirato u oraen 20
Cump iniento de especificaciones teonicas 20
uump rmienro aQ aspec(o§  aamLnisuativos '20

Cump miento de actividedes de acreditacion   I 10
I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
\,u„'lJ'C--     `.

No cumple
Calidad del  bien   . 0

\,'',
Dispon ib`ljdad del  bien \0
iumplu[ilt:[iLu  en  t;I  piazu  I,uii[[actllai  aBI  Lilt;ii u
iumpiimiemo en ia can qaa Gel  Dien u
Servicio postventa del ion 0-

precio en`ersumlnistro e bienos a
oportunidad documentos de lramite U

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACI0N DE CONTRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y 0BRA uumpieBEEEEEEEHffi
NO cumpie

uumplimu}nto y oportunlaaa ( tlempos y aspecto§ iegaies ael contrato) 0

t::gTaAn:cpoan:::oSspdr:V=i:i;q::
Calidad (Equipo hiimano - logistlca de oumplimeinto del contrato) 0

.                          ,              ,    ^                 ,                  =        , Hi.unes qe avdiice tiei coriira[o -alellclorl u8 rquut}liJiiiciiiu§  uei

0con'rato) tracto sucesivo en la entidad, se
cumpiimienio ae acliviciaaes ae acreaiiacion u les debera calificar en drst6 punto

•``

EI presenjrfue se firma en San Juan djil Cesar, La Guajira, aIos  10 dias del mes de JULIO de 2024

`t.    '      ...``..



lNl:ORME DE SUPERVISION  No 407

.       .    `   __=T.Lrm<oll

i
:,,i

1. ASPECTOS GENEFIALES DEL CONTRATO

Contrat P-15005-2024                                 |D]A: o2               |Mes:  MAYO                                         |Ano:  2024
t

•y  '+   -,   ` Servicios Profesionales como lngeniera de Sistemag para apoyar el proceso de facturacj6n y
i,.; radicaci6n de la E.S.E.  Hospital San  Rafael Nivel 11 y Centro de Salud 20 de Julio en el MunicipiodeSanJuandelCesar-LaGuajira

I-I-.    `            `fyl,<      ,

-,i       ,\,          -`              `+

LuZ MILA ARGUELLES VILLAZON

1`-
56.098.702

TRES (03) MESES

2024 MAYO 02

C
++

2024 JULIO 31e€ae na

*y

$ 9.900.000

Ior adl 0

$ 9.900.000

Codigo Presupuestal CDP4-1123                                                                            I  PRP1-237

•1 N/A
1

•`\

EMILIA  MARIA SOCARRAS  OLIVELLAupervlsor:
i-`

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOCaTgodI_ 111111_
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATb

$ 6.6oo.oooi •.

i`
y'`

$ 3.3oo.oooin 8
t

`!+

1

•
$ 3.3oo.ooodees n e

i,i
`{   `  ,  ul,.   '

$ 3.3o0.o0ovalor fal nfe ore cuta va T,      n,I
•t

Poreenfai-® a
-y,     ,_

'q

50,0          I,f

.. c \ xp.'4; 50;0      .
.

per[odo
`€

`2024JUNIO
+

?

bia:  ol+I Meg:  JUNIO Afio:  2024

Dia:  30   . Mes:  JUNIO Afro: 2024

No de pago a 2

Estado de a a i Vigente

Sin afectaci6n.
Mat e C a

En monitoreo y revision por parte de la supervision.                                     `



- ty.`T'.`,JJ,  -

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTFIATO                                                                                                                       '   ..
Obliaaciones Realizada (Esi}eciflcasl I   Evidemcia§/SQportes     `  ` Fecha

Generar a cada cuenta de una EPS especifica sus archivos planos RIPS correspondientes

'    .'-.  .             -   ',         `./cD.I....

2024 JUNIO

Validar los archivos planos RIPS de cada EPS cD.      .` 2024 JUNIO

Manejar y solicitar plataformas de validaci6n de las EPS cD, 2024 JUNIO

Radicar en algunas plataformas la facturaci6n digital.. CD 2024 JUNIO

Servir de soporte a la radicaci6h digital CD 2024 JUNIO

Reportar mensualmente a la plataforma SISPRO usuarios extranjeros atendidos en la ESE CD 2024 JUNIO

Radicar las cuentas y RIPS de facturaci6n en el area de cartera. CD 2024 JUNIO

Participar activamente en el establecimiento de procesos y procedimientos administrativos y operativos
CD 2024 JUNIOde la organizaci6n a fin de desarrollar soluciones mas ajustadas a las necesidades de la organizaci6n

funcional

Manejo de plataforma de cada una de la EPS contratada con la instituci6n. CD                                                        / 2024 JUNIO

Las demas que por ley o contrato le corresponden CD 2024 JUNIO

ANEXOS:  Espec!ficar el tipo do anexo ya sea CD,  Registro Fotogfafico, Act8§ u otros (§i so requiero)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACI0NES ANORMALES PRESENtADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTIRATO
4. RESuMEN 0E ACTIVIDADES REALIZADAS FOR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a/ oegiiimien[o  Tinanclero  y  presupue3Iai  oei conlraio.

b) Conformaci6n,  actuak2acl6n  y  segulmionto del  expediente con  1o documentacion  relaclonada  con  la  eiecuci6n  del  contrato.
c)  Ver(fic8ci6n  de la  eiecuci6n  de  las  actlvidades  espeelfLcas  eel contrato y  sogulmLento 8  la  matTLz  do riesgos.                      .
a)  Verificacl6n  del  pago  al  Slstema  d® Segurldad  Social  Integral  roalLzado  por el  contratlsta.  de conformidad con  la  normalividad vlgente.

a) Ve.Ificaci6n  d.a la  vigonci.a  d® Ia garantla  oxigido  en  el  contra`o.

n Veriricacl6n y aprobaci6n de log soportes nece3arios para el  pago.
9)  Expedicl6n  do la certlficact6n  del  reclbo a  9atlsfacci6n  correspondiento al  per`odo doscrito,  do cbnformjdad  al  sorvlcio  roclb{do,
h)  Tramito de reconocimiento  y pago de  honorarios  anto la  Subdireccidn Financlera.

5. CUMPLIMIENTO  DE OBLIGAcloNES DEL CONTRATISTA RELACIONAt}AS CON EL PAcO DE SEOURIDAD SOCIAL INTEOFIAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay 100 d® 1sO3 y eLi8 deeictoe reglam®,rfur[o., en el
Brtlculo 50 d® la Lay 780 do 2002.  Ley®8 828 do ZOOS,1122 do 2007,llsO d® 2007 y 15®2 de 2012.  Decroto31072 de 2015 y 1273 do 2010 y dom4. norma. concoidantco).

•,dr'



EVALUACION DE DESEMPER0 DE PROVEEt)ORES DE BIENES Y SERVIclos uu' „L,'t=-    -NOOumpie
Caliaad del sorvicio

15

15
uumpiimiento ae plazos c]el con(ra(o u oraen 20
Cumplimiento cle e8pecificaciones tocnjcas 20
I;umpllmiento cie aspec(os aaminisuat]vos 20
cumpllmiento do activiaaae8 ae acreditacion

10
I u I AL `,        ,A            ,      ,       <,`€&.,`~-}                `

FOFtMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uu' I 'L,'t= -Nocumple

Calidad del  bien

Disponibi lidad del bien
I,uiwp«mleruo  13[7  til  pidzo  cQH`raciual  gel  ull3rl

uunpiimiento en ia caritiaacl aei olen
Servicio postventa del bien
Preclo en el sumini8tro ae bienes
Oporlunldaa aocumentos do tramite

I u I AL

Calidad (Equipo

El presente informe

NOTA: Pare los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa calificar _en este punto

se firma en San Juan del Cesar,La Guajira, a los  10 dias del mesde JULIO de 2024



INFORME DE SUPERVISION No 408

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-168J)5-2024                                 I DIA:  02 Mos:  MAY0                                        |Aho: 2024
Servicios Profesionales como lngeniero de sistemas pare apoyar la administraci6n del Software R-fast  la red y la p5gina Web

Obj
de  la  E.S.E.  Hospital  San  F{afael  Nivel  11 y   Contro de Salud 20 de Julia, en el  Municipio de  San Juari del Ce§a`r -La  Guajifa

ROCNER MIGUEL LUJAN MENDOZA

ld fi
^

2.768.435

TRES (03) MESES

*J` 2024 MAYO 02•

. 2024 JULIO 31

$ 9.goo.oooaorn C a,

val 0a 'C'

va' $ 9.900.000•

Codigo Presupuestal CDP1-165 PRP5-74

N/AI,

EMILIA MARIA SOCARRAS 0LIVELLA*

SUBDIRECTOR ADMI NISTRATIVOargo de Superv.I

2. ESTADO FINANCIER0 DEL CONTRATO

.<` $ 6.600,000 .

$  3.300.000mensLial

$ 3.300.000fecha de este info e),   `- -

$ 3.300.000falta ®por ecutar / Val pend',e e agar

hta|e de Ejec 50.0ci6n
•^

50,0nfaie pop Eje ur

2024JUNIOdad pago

D'a:  01 Mes: JUNIO Afto:  2024®

Dia:  30 Meg:  JUNIO Aho:  2024
1

2peg real!z

ode a Garan Vigente

Sin afectaci6n.

En monitoreo y revlsi6n por parte de la supervisi6n.
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3.  INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obliaaciones Roa[izada (ESDocificas) i   ,   Evjdencias/`SoQort¢'s      ` •      Fecha    `

Vigilar el sorvidor DNS (Restricci6n de paginas web) CD 2024JUN10

Configurar los equipos para otorgar lo8 pormisos en el DNS CD 2024JUNIO

Vigilar el  servidor VPN  (Conexi6n  de9de  la,Casa) CD 2024JuN10

Configurar los equipos para los clientes VPN CD 2024 JUNIO

Vigilar el  servidor WINBOX (Intemet) CD, 2a2.JuNio

Otorgar los permisos de navegaci6n en WINBOX CD 2024 JUN'O

Vigilar la conexi6n fluida con el Centro de Salud 20 de julio par medio del enlace de anterias m5 CD 2024 J u N 10

Vigi r el buen fun namiento do los 2 DVR quo contienen lag 32 cameras CD 2024 JUNIO

Vigi r por el buen funcionamiento de 6 li'neas telef6nicas y 4 wifi CD 2024JUN10

Monitoreo del conmutador que contiene 32 linea§ telefonicas intemas CD 2024JUNIO

Monitoreo de camaras CD 2024JUNIO

Mon}(oreo de ahtenas de comunicaci6n entre las diferentes sedes de la institucion CD 2024JuNJO

Direccion de la lp de cada uno de los usuarios CD 2024 JUNIO

Admnislrat pagina web jnstitucional. tenerla funcionanqo y actualizada las necesidades y normas vigentos que rigen a la inistifucion CD 2024 JUNIO

Colgar en la pagina web segdn requerimiontos do las diferentes areag la informacion generadas en la8 mismas, que sean obligatoria su
CD` 2024 JUNIO

put]Iicacion

Configurar el sistema de archivo dosde el s6rvidor, para que lag eslacionos log clientes puedan acceder a los archivos compartidos CD 2024 JUNIO

Admnistrar correos corp6rativos in stituctonale§ CD 2024JUN10

Disponibilidad del rvicio CD 2024JuNIO

ANEXOS:  Espec car el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)
3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

9).oBgEusmveNtoETqunapcFe£9Jr!eY+PuesDraEqse,RcoEAra[!ZADASPORLASuP.ERVIS16NOINTERVENTOR|A
b) Conformaci6n. actualizaCi6n y sogulmienlo del expodiento con la documentaci6n relacionada con lar ejecuci6n, del contrato.
c) Verlficaci6n de la ejecuci6n de las actividades espec;ficas del contrato y seguimlento a la matriz de riesgos.
d) Verificaci6n del pago al Sistema de Seguridad Soctal Integral roalizado par el contratista, de conformidad con la normatividad vigente.
e) Verificaci6h  de la vigencia  de la garantia  exigida en ®1 contrato.
f) Venficaci6n y aprobact6n de los soportes necesarios para el pago.

g)  Expedici6n de la cenificaci6n del recibo a satisfacci6n correspondiente al periodo descrito, do conformidad al servicio recibido.
h) Tfamite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirocoi6n Financiera.

5.  CuMPLIMIENTC}DE OBLIOACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONIAl]AS CON EL PAOO DE SEauRIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay 100 do lco3 y Su8 deereto3 reglamentarlo.. en el
artfculo 50 de la Ley 789 ao 2002, Leye8 82e de 2003.1122 d® 2007,llso do 2007 y 1502 d® 2012, Decr®to.1072 do 2015 y 1273 do 2018 y dom4. norma8 coTicordante.).

•?.+-
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EVALUACION DE DESEMPEfto DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS u' „lJlt=   -
N0 Cumple

Ca[laaa aer servlcio
15

-,;,|+=,,?A(   r    ,  ,    J

r`re el  8ervicio
15

|Um imien(o ao plazos eel contrato u oraen 20
Cum imiento do especificactones teenicas 20
uumpiimiento ae a8pectos 8amlnistratlvos 20
Cumpl]miento de activlaados de acreditacion 10

Iu1AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEOOR 0E BIENES
No cumple

Calidad d8l bien

Diapon ibilidad del bien
urll lmucliio eri ,el  Plazu col)[raciual qt3I  I)len

uum lento en la canuaaa aoi I)Ion
Servic' ostwonta del bien
lJreclo el  8uministro ae  DienB8
c)portuniaaa cocumontos ae tramlte

I U I AL
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lNFORME DE SUPERVISION  No 409

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

2®pe,.20=3

Contrato CPS133 DE 2024                            |DIA: 02 Mes:  MAYO                                        |Aho: 2024

\

Servicios Profesionales en lngeniera de Si§temas,.parE.S.E.HospitalSanRafaelNivel11yCentrodeSaluda Coordinar y Administrar el Area de Sistemas de la20deJulioenelMunicipjodeSanJuandelCesar-La

GdaJira

TALMA LEONOR QUINTERO MORALESti

lderl fie 40.797.796

TRES (03) MESES                                                                                                                                                                          ,azo   e    ec

2024 MAYO 02

2024JUuO 31c a de Finallzac i6

$  13.860.000llu\* `

0a a lcIonal:     lap Ca

$ 13.860.000Yao

Codigo Presupuestal CDP4-1125 PRP1-232

N/AI

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLAu ^,,

call a or: SUBDI RECTOR ADM I N I STRATIVO

2. ESTADO FINANciEFro DEL CONTRATO

$ 9.240.000valo, sa' que One de rat

$ 4.620.000

$ 4.620.000     `\',de
inf trye)

$ 4.620.000fall • reje utar' e r pagar

50,0entaI a Ej

¢uta`r 50,0

•2024 J U N loa 9

Dla:  01 Mes:  JUNIO Afro:  2024

Dia:  30 Mes:  JUNIO Ano: 2024

2

Vigenteo de 'a Car

Sin afectaci6n.
atr- de Rie

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.                                                       \

5=T`SilL....==:__t=_i-.i.i-`.I:ig=-.=-i:,.:;i`--..:-t,.=`T-:`-:-`.i-`:-.`:.:i.`-i--ii-=..`...i-==.i++-i.-..
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obliqaciones Roalizada lEsoecificas) Evidenciast Sooortos Fechl

Mantenor funcjonando el sistema de manera inintemumpida CD 2024 JUN 10

Mantener copias de seguridad de la informaci6n actuarizadas CD 2024 JUN 10

igilar la  pagina Web de la  instituct6n  (\^^^^^/.hsrafaelsanjuan.gov.co). CD 2024 JUN 10

Vigilar el  cQmportamiento del  servidor, CD 2024 JUN  LO

Vjgilar la red y su conectividad con lag ostaciones. CD 2024 JUN  10

Configurar el punto de red en el suiche de cada usuario CD ac24 iuN io

Monitorear cada uno de los u8uarios desde el 9ervidor del dominio CD/ 2a24 juN 10

lnstalar de Software de log programas usuales de los clientes CD 202. JUN 10

Configurar el sistema de archivo desde el servidor. para que las estaciones cljentes puedan acceder a los arch`ivos comparridos. CD 2024 JUN 10

Analizar el comportamiento de lat informaci6n de acuordo al  software CD 2024 JUN 10

Proteger la informaci6n y los archivos CD 2ae4'.uN io

Montar las bases de datos de las diferentes EPS y tenerios acceso directo a los usuarios qua la requieran CD 2024 JUN 10

Configurar las estaCion®s do trabajo do coda usuario en el Boftwaro CD 2o24 JUN ro

Venficar qua en cada estacidn log dispositivos funcionen bien. CD 2024 JUN 10

Par`ametrizar el software de acuerdo a lag nece§idad8s de lo§ usuarios y o§tos a su vez parametnzaran §ii8 m6dulos de acuerdo a su
CD 2024juN rot                -

necesidad do trabajo y su perril.

Replicar la actuallzacl6n  del  software  en  la oha  sed® do la in§tituci6n. CD 202¢ JUN 10

Clear log nuevos usuar|os del sistema. CD 2024 JUN 10

Capacitar individualmente a cad8 nuevo usuario en el manejo del software. CD 2€24 JUN 10

Capacltar grupalmente a los usuarios cuando ocurran cambios en el sistema CD 2024 JllN 10

Prestarlo apoyo 8iempre que lo requiero cualquier u§uario del sistema en el manBjo del software cuando est6n bloqueadog. CD 2024 JUN JO

Vigilar que  log  equipo§ tengan buenas conexiones de fluido el6cwhco CD 2024 JUN  10

Preslar atenci6n al llamado de necesidados de sistemas requeridas par los usuario8 acerca del software y soluc.ionarlas en el menor
CD 202. JUN LO

tiempo posible denlro del horario establec`ido

Coordinar, asesorar iodas las actividades ejecutadas en su area. CD 2024 JUN 10

Proyectar. desarrollar y recomendar las acciones que deben adoptar§e para el logro de log objetivos y las metas propuestas CD 2024 JUN  LO

Vigjlar el funcionamiento correcto de las'soluciones del Software R--Fast8 CD 2a24 .uN LO

Disponibiljclad del  servicio. CD 2OQ4 jiiN ro

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE `EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4. RESuMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a) aeguimiemo iinanciero y presupues[al aei contrato.
b) Conformaci6n,  actualizaci6n y seguimiento dol oxpediente con la documentaci6n relacionada con la ejecuct6n del contrato.
a) Verificaci6n de la ejecuci.6n de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz qe riesgo§.
d) Verificaci6n del page 91 Sistema de Segun.dad Social Integral realizado par el contrati8ta, do conformidad con la normatividad vigente.
a) Verificaci6n de la vigencia de la garantia exigida en ol contrato.

fy Verificaci6n y aprobaci6n de los soportos necosarios pare el pago.
g) Expedioi6n de la cortificaci6n del rocibo a sati9facci6n correspondiento al pen.ado d®8crito. do confoimidad al servicio recibido.
h) Ti.Smite de reconocimionto y pago de honorarios Onto la Subdirocci6n F`nanciera.

5. CuMPLIMIENTO IJE OBLIGACI0NE§ DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEauRIDAD SOCIAL INTEORAL ¥ APORTES PARAFISCAl.ES (hey 100 do.1993 y ®u. dcercto. reglaiTi.ntarlo., ®n ol
artleulo 50 d® Ja Ley 789 de 2002. Leyce 828 de ZOOS,1122 de 2007,1150 d® 2007 y 15e2 de 2012. Decrcto81072 de 2015 y 1273 de 2018 y demd8 norma. concord&ntee).
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6. ACTMDAbES DE TRATAMI'ENTO Y MONITOREO A LA MATRLZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha roalkado el moniitorco par parto do la 8upervisl6n,  de aouerdo con el tratamlento y/o conlrol de lo8 rleggo§ eslablecido en la matrk do los estudio8 prevtos dol contrato,  evidenciandoee qua no hay materialtzacl6n d® los mismos.
Lo anterior 8o verlfica a trav68 dBl infomo men8ual de 8ctividadeg del contratista de acuerdo con  las obligaclones especificas pactadas,  las ciialos nan tenido 8atistactorio cumpllmiento a la tocha   Como tambien se realiza  el
8egulmiorto y ovaluaclon a log contratlstas do 18 ESE Hospital San Ratael Nlvol  11.  segun lo establaoldo on o1 protocolo   de seguimionto a torceros.  AI evaluar o1 desempBfio del per8onal 8e   detormlna   su fendimiento para cijmpW con
los objotivos do la empress 6egun lee rceultado§ qu® arroja le calificacl6n.

EVALUACION DE DESEMPEfto DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVIC[OS uu„'VIC
N0 Cump'e

Calided del §ervicio
15

15
uumpiimlento oe Plazas aoi contrato u orc[en 20
Cumplimiento do especificaciones teon icas 20
uumpiimienro ao aspecros aamimstralivos 20
Cumpllmlento ao actIvlaaaes de acreditacion 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION OE PROVEEDOR DE BIENES
uu, , ,I,,t= --

No oumple
Calld8d del bien

Disponibilidad del bien
uu.iiplllTlreri(a eii t3i fjttfu coriLrauiudi ut7i oleri

uumpllmieii(a en la canilaac] eel Dlen

Sorvicio postventa del bien
Procio en ol  sumihistro d® E>Ienes
Oportunlaaa dooum8ntos de tramite

I u I AL

(Equipo humano NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa calificar en e5te punto

se firma en San Juan del Cesar,

DIRECTORA ADMINIST
up®rvlsor (a) d®l Contrato CPS133 DE 2024

a los  10 dias del mes de JULIO de 2024
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lNFORME DE SUPERVISION  No 410

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS134 DE 2024                           |DIA: 02 Mes:  MAYO                                         |Afto: 2024

Asesoria y Acompafiamiento del Procesp de Avance en Acreditaci6n par medio de la RutaC't`

b i
n Lca Programa de Auditoria para el MejoramiSanRafaelNivel11deSanJuandelCesar-Laento de la calidad (PAMEC) de la ESE  HospitalGuajira

ttsta AURA ISABEL OROZCO VEGA

flcac rt       A,           ,, 56.075.531

deE cue,On\  ` TRES (03)  MESES Y  DIECISEIS  (16)  DIAS CALENDARIOS

a 2024 MAYO 02n

cleF nalizacid 2024 JULIO 31

nicia $  15.000.000

adici 0

I $  15.000.000•

Codigo Prosupuestal CDP4-1131 PRP1-206

N/Aadidiona,: (si a

EMILIA  MARIA SOCARRAS OLIVELLA

SUBDIRECTORADMINISTRATIVOell I.lu
2. ESTAD0 FINANCIERO DEL CONTRATO

va[6r s;( e $  10.000.000'•

$ 5.000.000•

or eje utido (a I
$ 5.000.000

S. 5.000.000                                                                                                                                                                                      ',a r Pe I n agal

Porcentat 50,0Ej

50,0i

ode del page
2024 JUNIO

Desde  , Dia:  01 Mes:  JUNIO Ano: 2024

Dia:  30 Mes:  JUNIO Aho: 2024

No de pag a 1

Esfado d a Vigente

Sin afectaci6n.    .
•.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.
pr#lef2a22ha_
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3.  INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obliqacionos Roalizada lEspecificas) Evidencias/`Soportos Fecha

CronoQrama de actividadaes del mes CRONOGRAMA

Ejecucion del plan de mejora grupos estandares de acreditacion de la ESE, direcciQnamiento y gerencia
LINK REUNION  DISENO PIAN  DE  MEJORA 2024 JUNIO

Ejecucion del plan de mejora grupos estandares de acreditacion de la ESE, gestion de la tecnologia. gerencia de la
CORREOS  INSTITuCIONAIES 2024 JUNIOinformacion

Ejecucion del plan de mejora grupos estandares de acreditacion de la ESE, PACAS 2024 JUNIO

Ejecucion del plan do mejora grupos ostandares de acreditacion de la ESE, gestion de la tecnologia gerTencia de la 2024 JUNIO
informacion

Seguimiento de politicas institucionales de los estandares de direccionamiento de la ESE 2024 JUNIO

Evaluacion mejora de los grupos de estandares acreditacion de gestion de la tecnologia y gerencia de la informacion de
2024 JUNIO

la ESE

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD.  Registro Fotogfafico. Acfas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES a SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL bESARROLL0 DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION a {NTERVENTORIA
a)  Degillmlento  Tmanclero  y  progupt/es`ai  aer contraio,

b) Conlormacl6n.  actualizaci6r` y  seguim'iento del expediente con  la  documentacion  relacionada  con  la ejecuol6rt dol  contrato.

c)  Ver}ficacion  de la  ejeciici6n de lag  actividades  especJfroag  dol contrato  y segiiimionto  a  la matriz do riesgos.
d) Verificaci6ri  del  pago al  Sistema  de  Seguridad  Social  li`tegral  realizado par el  contratlsta,  do conlormjdad con  la  norrnatividad vlgente.
a) Verificaci6n  de la vigoncia de  la  garantla  oxigida en el cqntrato.
f )  VeTlficaci6n  y aprobaci6n de lo8  soporfes  necesorios pare ct  page.

g ) Expedtci6n de la certificaci6n d.I reeibe a 8atl8faeei6n correspendi®nto al periodo deecrito, de confo/midad al 8ervicio .eeibido.
h) Tramite do reconocimien(o y  pago  do honorarios anto  la  Subdirecci6n Flnanciera.

§. CUMPLIMIENTO DE OBLIOACIONES DEL CONTRATISTA F`ELACIONADAS CON  EL PAao I)E SEOuRIDAD SOCIAL INTEOFIAL Y APOFITES PARAFISCALES (Lay 100 de 19®® y .ue decTcto. reyl.mentarlo8, en el
artlculo sO do la Ley 789 do 20o2.  Leye8 828 d. ZOOS,1122 d® 2007.1150 de 2007 y 15¢2 de 2012, Dec.eto® 1072 de 2015 y 1273 ge 2018 y dem4. r`ormas concordante.).

#'.a

6.A-ciTv-i5ab-E-s-Ei-ETRAtAiviiENToyMONiTOREOALAM-A`i-R.i2-5E`-RiE§6O--irEL=as'f®T.in-I.6---'

EVALUACION DE DE§EMPEflo DE PROVEEDOF`ES 0E BIENES Y SERV[CIOS
uu' I 'l,'t=

No cumpie
C load del  sorvicio 15
r` 15
i,umpiimiemo ae plazas aei contrato u oraen 20
Cumplimiento de especiflcac ones tecnicas 20
I,umpiimien(a ae aspectos mlnlsma VOS 20
Cumplimiento de actividades d® acre tacion 10

I u I AL

FORMATO EVALUAcloN DE PROVEEDOR DE BIENES
ulllL'It=

No cumple
C idad del  bien

Disponibilidad del  bien
•  .         .      .   i      i    .   -F:.   r.        -         .    -.   i

i,umpllmiento en ia caniiaaa aei oien
Servicjo postventa del bien
Precio  en  el  suministro do Dienes

Opcirtunidad documentos de tramite
I u I AL

Tseae++es±
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1. ASPECTOS GENERALES DEL CONT,RATO

lNFORME DE SuPERVIsloN No 411

Contrato P-15945-2024                                 I DIA: 02 Mes: MAyo                                       |Ano: 2d24

SERVICIOS  PROFESIONALES DE APOY0  PARA EL AREA CONTABLE DE LA ESE `HOSPITAL SANRAFAELNIVEL11,SANJUANDELCESAR,LAGUAJIRAObjeto

YIYULAN MARIA DAZA PLATA

ldentifica n 56.075.385

TRES (03) MESES

2024 MAYO 02

2024 JULIO 31a, •n

$ 8.580.000

0Valor ad ic'ional a a ic

• $  8.580.COO

codigo CDP3-257 PRP1-230•.

) N/AI

EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLAerv

SUBDIRECTORADMINISTRATIVOCargo a

2. ESTAD0 FINANCIER0 DEL CONTRATO

$ 5.720.000.

$ 2.860.000

$ 2.860.000
I

fecMa de e

$ 2.860.000aOr an Ore Cu r a n

paiee 50,00 e ecuQ

Force 50,0tajo or joeuta

2o2-4JUNloerfo- a

Dfa:  ol Mes:  JUNIO Afio: 2024Desd

D'a:  30 Mes:  JUNIO Aiio: 2024
•s

2ago za   OS:

Vigente0 e a    aran

Sin afectaci6n..
eR! sg0sde' ont toMa

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.
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3. INFORMACION S0BRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones Realizada (Especificas) ``    Evidencias/ Soportes Fecha ,   ,
Recibir las cuentas por pagar de las personas naturales y juridicas que tienen contratos con la ESE Hospital Son Rafael

OFICINA CuENTAS POR PAGAR 2024 JUNIONive'  '1.

Aplicar la lista de chequeo con el fin de verificar los anexos`y soportes de las cuentas por pagar presentadas ante la
OFICINA CUENTAS POR PAGAR `2024 JUNIO

ESE

Elaborar las drdenes de pago en el software institucional R-Fast. SOFTWARE  R-FAST 2024 JUNIO

Entregar al contador las 6rdenes de pago realizadas con sus respectivos anexos, para la revisi6n y visto bueno OFICINA CuENTAS POR PAGAR YAREACONTABLE
2024 JUNIO

Una vez revisada par el contador, Ias drdenes de pago son entregadas a la subdirectora administrativa para los      I OFICINA CUENTAS POR PAGAR,AR¥uC8°GNETR¥NLTEE3E'CL;NfsDEELA
2024 JUNlo  .tfamites pertinentes.

Surtido los tramites administrativo en la subdirecci6n administrativa, las 6rdenes de pago, son radicadas en la oficina OFICINA CUENTAS POR PAGAR,AREACONTAILE,OFICINADELASUBGERENTEYGERENTEDELA

2024 JUNIOde gerencia, pal.a su revlsi6n y fima.

Llevar el control de la ejecuci6n de los contratos, en lo referente a las cuentas de cobro radicadas y pagos realizados. SOFTWARE R-FAST 2024 JUNIO

Gestionar la revision de las planillas de seguridad social de cada de las personas naturales y juridicas que tienen
OFICINA RECURSOS  HUMANOS 2024 JUNIOcontrato con la ESE.

\Apoyaralareacontableenlaelaboraci6ndelosinfomesdeleyquedebenpresentarantelo diferentes Entes de

OFICINA TESORERIA 2024 JUNloControl.   ,

Apoyar en la supervision de los contratos.
OFICINA DE CUENTAS PORPAGARYSUBGERENTEADMINISTATIVO

2024 JUNIO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORIVIALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO

4.  RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR.LA ;uPERVIS16N 0 INTERVENTORIA
a) Seguimiento financiero y pre§upuestal del contrato.
b) Conformaci6n, actualizaci6n y segulmiento del expediente con la documentaci6n relacionada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividades especiflcas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificaci6n del pago al Sistema de Seguridad Social Integral rearNzado por el contratista, de conformidad con la normatMdad vigente.
e) Verificaci6n de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

f) Verificaci6n y aprobaci6n de los soportes necesarios para el pago.
g)  Expedici6n de la certificaci6n del  recibo a satistacci6n correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecci6n Financiera.

5. CUIVIPLIMIENTO DE 0BLICACIONES DEL CONTRATISTA RELAcl'ONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley
100 do 1993 y sus docretos reglamentarios, en el artlculo 60 do la Lay 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,11`22 de 2007,1150 do 2007 y 1562 de 2012. D®cretos 1072 de
2015 y 1273 de 2018 y domas normas concordantes).

APORTES A SALUD
per a ocotizac 2024 MAYO

Fecha de !

2024 JULIO 12
NO aep a Tl 9468073681
Va r cotizad $ 162.500
EPS J3es ;:',{'  SANITAS

®   -                    .     .                    ®
`             {1      \1             ```=\-`````

Pe tied [b ( 2024 MAYO
Fech

J<

%,
S

2024 JULIO 12
Nod '1` 9468073681
Va'O cotiz a ng\

#.

z\`,

; 208.000
Fond .e 5 PORVENIR

TS,3 'Q ORTES A RIESGOS+++LABORALeg,
pye`rf, a (I 2024 MAYO
Fech de pa 2024 JULIO  12

`!' +`c¥ fT

;. 9468073681
va'o cotiz d `X

`\`

$ 6.800
Adlm istra o i, a a ora'e POSITIVA



`   .I     I    ,

6;.i``ACTIVIDADESDETRATAMIENTOYMONITOREOALAMATRIZDERIESGODELCONTRATO

S6t;harealizadoelmoritoreoporpartedelasupervisi6n,deaQuerdoconeltratamientoy/ocontroldelosriesgosestablecidoenlamatrizde
16;`.`estudiospreviosdelcontrato,evidenciandosequenohaymaterializaci6ndelosmismos.Loanteriorseven.ficaatrav6sdelinforme
m6nsual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales hah tenido satisfactorio
cumplimientp a la fecha. Como tambien se realiza el seguimiento y evaluaci6n a los contratistas de la  ESE Hospital San Rafael Nivel  11,
seg.un lo establecido en el protocolo  de seguimiento a terceros. Al evaluar el desempefio del personal se   determina   su rgndimiento para
cuinplir con los objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la calificaci6n.

EVALUACION DE DESEMPEFIO DE PROVEEDORES DE Cump Ie
BIENES Y SERVICIOS NO cumpe_

Calidad del servicio 15

Precio del servicio 15
• C.'umplimiento de plazos del contrato u orden

20
Cumplimiento de especificaciones tecnicas 20
Cumplimiento de aspectos administrativos 20

Cumplimiento de activjdades de acreditacion
'10

TOTAL

FORMAT0 EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES Cump lele

Np cump

calidad del bien

Disponibilidad del bien

Gumplimiento en el plazo contractual del bien

bum.plimiento en la cantidad del bien

Serv cio postventa del bien

Prec a en el suministro de bienes

Oportunidad documentos de tramite

TOTAL

FORMATOS DE EVALUAcloN DE CONTRATISTAS DE        : Cumple
CONSULTORIA  Y 0BRA No cumple

Cdmplimiento`y oportunidad ( tiempos y aspectos legales

0 NOTA:  Para losprQveedoresquetengcontratosdesuministrdetractosucesivoen
an0la

del contrato)
Calidad (Equipo humano - Iogistica de cumplimeinto del `

0contrato)    .
Ejecucion del contrato (informes de avance del contrato -

0atenclon de requerimientos del contrato) entidad  Se es debera
cumplimiento de actividades de acreditacion 0 calificar en este punto

TOTAL
El bresente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 12 dias deI mes de JUL 0 de 2024



INFORME DE SUPERVISION No 412

CONTRATO No P-177-05-2024
1.. ASPECTOS GENEFIALESDEL CONTRATO                                                                                                                                                                ..

Contrato P-177-05-2024                                 |DIA: 02               |Mes:  MAYO                                          |Afio:'2024,

Servicjos Periodisticos y publicitarios para Promoctonar los planes, Programas, y Proyectos de la ESE
Hospital San Rafael Nivel 11, en el Programa Radial Primera Plana de la Emisora Cardenal' Estereo, en Son
Juan del Cesar - La Guajira

lcto  .

HAMILTON  DAZA GUTIERREZ

1-
5.163.649

Y DIECISIETE (17)  DIASa

2024 MAYO 02

Feeha a 2024 JUuO 31

$ 3.000.000Ord

), 0a a C Ona. :

valor $ 3.000.000''

Codigo Presupuestal CDP1-178                                                                                            I PRP3-73

N/A

supe EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$ 2.000.000va'o lene con I

$  1.000.000ao in

$  1.000.000ha de as
•

nfoml

valo 9ar $  1.000.000fa ejecuta /val entep a

Elecu 50'0,

poreerltaJ EJeeu 50,0

pe r[ado cl
2024JUNIO9

Dia:01. Mes:  JUNIO Afio: 2024

Dia:  30 Mes: JUNIO Af`o:  2024                                              `aS

I   -      o   .   .   . . 2

Esta aG in Vigente

Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.



3. INFORMACION ,SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Oblioaciones Realizada (Especificas| Evidencias/ Soportes fecha

Ti.ansmitir pautas publicitarias. Ias cuales seran emitidas todos los dias de lunes a viemes en el horario de 2:00 pin a CERTIFICACION  DE  LA EMISORA
2024JUNIO3:00 pin. para promocionar los planes, pi.ogramas y proyectos de la ESE Y CD ANEXO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogrdfico. Actas u otros (Si 9e requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4` RESuMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N 0 INTERVENTORIA
a)  >egulmLe!Lio  TmancL8ro y  presi/puesrai  eel  contra(o.

b) Con/ormacl6n,  actualizaEIon  y  3eguimjento  del  expedients  con  la  documer\tacton  relaclonada con  18  eiecucldn dol  contrato.
c) Verlficacidn de la ejeeuclon do lag activldade9 especlficas del contrato y segulmiento a la matriz de riesgo§.
d) Verlticac]On  d®l  pago  al  Sigteme  do Seguridad  Social  lntogral  realizado  par el contratista,  de con/ormidad  con  la  norm@tiviclad vigente.
e)  Veriricacr6n de  la  vlgencla  do la garantTa  exlgida  en  el comrato

f) Veilficacion  y aprobaoi¢n  de los soportes necosarlos  pare el  pago.

9)  ExpedLci6n  de  la  cortlficaci6n  del  recibo a  satl8facci6n correspondiente al  periodo descrito.  do con/ormid8d al  servicio  recibrdo,
h) Tifmlto ao  reconocimiento  y  pago  de honorario8  anto la  Sllbdirecclon  Financi®ra.

-----See------------.-=====i?i_-i_--====`-=.:.-=-=_I------:.=-i-==--=i==.i--
6. ACTIVIOADE§ DE TRATAMIENT0 Y  MONITOR`EO A LA MATRu! DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha roalizado el monrtoreo per parto d® la supervis16n,  do aouerdo con ®1 tratamiento y/o control d® log iiesgo8 establocido ®n la matrk de los es`udios provlos dol contra`o. ovidencl6ndose qua no hay mctorlalincJch do los mismos.
Lo anterioi se verlfica  a trav6s del informe mensual de actividades del contratisto de acueido con las obligacianes ospeefficas pactadas.  Ias cuales nan tonldo satisfactorio oumpl'imiento a la focna.  Coma tambien §® realiza el
seguimien`o  y evaluacion  a  los  comratista8  de  la  ESE  Hospital Son  Ratael  Nivel  11.  Begun  lo escablecido en  ol  protocolo   de seguimiento  a  tercoros.  Al ®valuar el  desompeho  del  personal se   dctermina   su  rendimiento  para cumpllr con
los ob|etivos de la empre6a segiln los resultados que arroja la ca!ifLcacj6n.

EVALUACION DE DESEMPERO DE PROVEEDORES DE BIENES Y §ERVICIOS
ul,'„t,'t=-il-I-

NO cumpie
Calidad del  servlclo 15
rrec'O aei servicio 15
Gum iimien[o  ae plazas  Gel  con`raio  u  or 20
Cum imiento de e specificactones tecnica 20
Gum iimiento ae  aspec[os aaminisuaiiv 20
Gum IImlento ao actividades de acredita 10

I u I AL

'FORMATO EVALUAcloN DE PROVEEDOR DE BIENES u1''''LJ'C

NO cumple
Calidad del  bien

Dis ibiltdad del  bien
|um ilHIlt3[iiu  t:ri  ei  plazu  .ui]ua-tuai  Q13i  Dreii

|;urn
Servi postventa del bien
Prec' el  suministro de  bienes               `

Oportunioad dooumentos de tramlte
I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y OBRA lurr,p,e_Nocurrlpie

uumplimiento y Oportuniaaa ` tLempos y a§pectos iegales oei contrato) 0
Calidad (Equipo r\limano -Iogistica de cumplimeinto del coritrato) 0 NOTA: Para los proveedores que
E'ecll c.Iorl  ut;I  .uHua(a \InTorlut;a ut3 avaiice gel coii(iaro -a(ci7cion  qe lequt3[lmJciiios qE:I

0
tengan contratos de §umihistro de

contra ti.acto sucesivo en la entidad, selesdebefacalificarenestepunto
cumpiimiemo ae aciiviQaaes oe acreaiiacion '

TOTAL
El presente Inform_e se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, alos 12 dias del mes de JULIO de 2024
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INFORME DE SuPERVISION No 413

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-163-05-2024                                  I DIA: 02 lvles:  MAYO                                           |Afio:  2024

Servicios Profesionales Servicios Profesionales en Audito.ria de Cuentas, Seguimiento
`o para el Cumplimiento de  lndicadores, Apoyo y Cargiie de  lnformaci6n para  losbjeto

Diferentes Entes de Control de la ESE Hospital San Rafael Nivel  11

JOSE ARMANDO DAZA ROMERO          -

ldeJ' 1.122'.398.702

TRES (03) MESESago ,de Eje n`,

Fech 2024 MAYO 02de 'nl

2024 JULIO  31na 'z®S

$ 9.900.000I I

0'\

lofto $ 9.900.000

Codjgo Presupue8tal CDP1-161 pRP1'-219

N/AI
. ,el ^-i..I

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLAsupetv 0

SUBDIRECTORADMINISTRATIVOCa •d

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$ 6.600.000.aQra a ue erlee On ao

$ 3.300.000

$ 3.300.000
.

dei este` Info

$ 3.300.000reJ;e pen e e Fro' ar

50,0n e ucn

50,0outa,

2024 JUNIOa   a  page

D'a:  01 Meg:  JUNIO Afio:  2024

Dia:  30 Mes:  JUNIO Afro: 2024

2,•...

•.I- Vigente

Sin afectaci6n.
I.

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.



qg3Egseit»

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
aacionos    eaiza  a     spec   icas vi   encias     oPo   o '  Fecha

Desarrollar actividades de programaci6n en el software I.elacionados con los informes de salud presentados a las EntesdeControlyEntidadesRe§ponsablesdePago.
•              .  .  .       '

HISTORIAS CLINICAS  R-FASTVIOu/\Ll£+`l,luNT 2024 JUNIO

Participar activamente en el establecimiento de procesos y procedjmientos administrativos y operativos de la

2024JUNIOorganizacidn a fin de desarrollar soluciones ajustadas a las necesidades de la organizaci6n funcional PARAMETRIZACION DEFf]RMATns

Participar en la forrnulacion, disefros, organizacion, ejecucion y control de planes y programas del area intema de su
SOFTWARE ENFUNCIONAMIENTO

2024 JUNIOcompetencia

Proponer e implementar los procedimientos e instrumentos requeridos para mej.orar la prestacion del servicio a su
PRESENTACION DE FORMATOS .ENELSOFTWARER-FAST

2024 JUNIOCargo

Generar la informaci6n de la Resoluci6n 202 de 2021
SOPORTES DE CARGUE 2024 JUNIO

General la lnformacl6n de la Resoluci6n 2175 de 2015

SOPORTES DE CARGUE 2024 JUNIO

Generar fa mformacion de la Resoluci6n 1552 de 2013

SOPORTES DE CARGUE 2024 JUNIO

Generar la lnformaci6n de la Resolucl6n 0256 de 2016

SOPORTES DE CARGUE 2024 JUNIO  .

Generar la tnformaclon sabre actividadaes mensuales y tnmestrales
SOPORTES DE CARGUE 2024 JUNIO

Verificacvion y correccion de RIPS sobre actividadaes realizadas en el centre de salud 20 de julio

SOPORTES DE CARGUE 2024 JUNIO

Maneio de matrices PYP en R-fast
VISUALIZACION  R-FAST 2024JUNIO      `

Brindar Soporte en la facturacion de actividades de PYP y Capjtaci6n
SOPORTE DE FACTURACION 2024 JUNIO

Recicbir y atender auditonas de primer nivel de atenclon

ACTA DE AUDITORIA 2,024 JUNIO

Coordinar estudios e investigaciones que lleven a la entrega oportuna
VISUALIZACION R-FAST ` 2024 JUNIO

Velar por la calidad e integndad de la lnformacion registrada en medios magneticos o RIPS de cada uno de los

VALIDACION DE RIPS 2024 JUNIO
programas de P Y P y CAPITADO Y validar esta infomaci6n en cada pagina de la EPS contratada, para registrar lainformaci6nsolicitaclamesamesporcadaunadela§mismas

lnforme de vacunacion

ENVIO  DE  INFORME  PAl 2024 JUNIO

Soporte y apoyo a iisuanos de R-fast
SOPORTES 2024 JUNIO

ANEXOS. Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Acfas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL D'ESARROLLO DEL CONTRATO

?/.>EgEu§mve«oETprn:PcEe£9Fr'eY|PuesDraFase,BOEn4raL!ZADASPORLASUPERVIS16NOINTERVENTOF`|A
b) Confomaci6n, actualizaci6n y seguimiento del expedlente con la dcoumentaci6n relacionada con la ejecuct6n dol contrato.
c) Vorificaci6n de la ejecuct6n de las actividades especifica§ del contrato y sogulmionto a la matriz de riesgos.
d) Verificaci6n del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realjzado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigento.
e) Ven'ficaci6n de la vigencia do la garantia exiglda en o1 contrato.
I) Van.ficaci6n y aprobaci6n do los soportos nocosarios pare ol pago.

g)  Expedici6n de la certificaci6n del recibo a sati§facci6n correspondiente al pen.odo degcn.to. de conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ame la Subdjrocci6n Fi.nanciera.

5.CUMPLIMIENTOl)EOBLIOACIONESl)ELCONTRATI9TARELACIONADASCONELPAOODESEOURIDADSO,CIALINTEaRALYAPORTESPARAFISCALEStLey100do1993y.u.dcoreto.nglamontarlo.,enel
articulo sO do 1® hey 789 do 2002.  Leyo® 828 d® ZOO..1122 do 2007,llsO do 2007 y 1562 de 2012. I)ecreto.1072 d® 2016 y 1273 de 2018 y dema. no.mac corlaordanto®).



EVALUACION DE DESEMPERIO DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS Vu'''ult;_          _NoCumple
Caliaad del serviao

15

uu„ 't,It=Nocumple     _

15•umpi[mlenro ae plazos eel conmato ii oroen 20
Cump'i miento de especifica ones tecnicas 20
I.umpiimienio ae aspeclos a mlnistrauvos 20
Cumplimiento de activlclaaes d® iacreaitecion 10

I u I AL •          ¥,A(\t<       ,    ,,,*,              A.

FORMATO E\/ALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES.  .      '      -      `

Caljdad del bien '''''''''''''''''''''''1_      `         ,
Disponibilida d del bien
uurllpIJ rliitirlLo  EIII  t;I  Filazo  co[lFaciutll  ut!I  PlgJ1

uunpJJmiento en ia canuaag aei Dien
Servlclo postventa del bien
Precio en el suminlstro de bienes
oportunlaad documentos d8 tramite

I u I AL

Calidad (Equipo cumplimeinto dol contrato)

e se firma

NOTA: Para los provee-dares que
tengan contratos de sumjnistro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa calificar en este punto

en San Juan

DIRECTORAADMINISTRATIV
uporvlsoT.(a).dol Contrat'o No.

del Cesar, La

63-05-2024

a los  12 dias del mes de JULIO de 2024



1. ASPECTOS CENEF`ALES DEL CONTRATO   ,   `      '.1.:,,a`--:..j`

Contrato },, =,c, N°CPS01o-6PS059DE2024        |DIA:  01 Mes: ENERO                                      |Afro: 2024

Servicios de Facturaci6n en la  E.S.E.  Hosp ital San Rafael Nivel 11 y Centro de Salud 20
i ` de Julio.Qrpel Municipio de San`Juan del Cesar,` La Guajira:•.,'

:

+

contr t
i SEF{Vl  §ALUD S.A.S.

900.348.564-6I

plazo ida, CuATRO (04) MESESr
Fecha 2024 ENERO 01

2024,`ABRIL 30
/

$ 435.g56.901

o'a_ 9r` • a:

valor . $ 435.856.901

CDP1-4`-`CDP2-3 PRP-10 - PRP2-18•

N/Aplaza c' ;,(si.apl •,

EMILIA wiARIA SOCARRAS  OLIVELLAervS I
i,

cargo
1,SuBDIRECT.ORADMINISTRATIVO

d §upetv

ESTADO

va

11_ 1'''1 111111111111111111111111111111111111111- :1,,,,
`or sa

q tJe e e C0 rat $ 324.191.084
;,,,.+

tva
$  108.063.'695

$  108.063.695
•

11,~\i',..:,.ut.i;,,-,a•,:::iii?J,I:.it`l•ra.;•JS-,.

fe

v
I

ar $216.127158`9an e PO e a V a

PP 6 33'3       .   ,     .I.entaje tiu

1¢c
`¥

) *\

66,7  `•

2024 FEBREROe a a   e  nag

D; D'ai 01 Mes:  FEBRERO Afto:  2024e~

Dia:28     ' Mes:  FEBRERO Af`o:  2024

2
I.

Estad •
•G anti Vigente,:

zde
Sin a'fectaci6n.

wlatri 9os a ntj
En mohitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.

.en.__.I,i a.#~~k-I.=`==-¢t~dr-::==r..?_JC:=i=u*:.t::==:.c»L:„`-riveun**?*-`r
tl?'i,,.1

FINANCIERO



3. 'NFb RMACION SOBRE AVANCE  DEL CONTRATO                                                                                                                     .'`.. i: ,

Obligaciones Realizada (Especiflcas)
•1,-¥`.     7-I,;I        -`.

_,tE,¥i  `   flcias{ Sopqrfes``

Realizar la comprobacion de derechos sopfty4PER-FAST 2024 FEBRERO

Solicit las autorizaciones de la prestacion del servicio a cada EP.S e lps
pLIgr#FORMA EAPB.SOPO`RTE`DECUENTAS

2024 FEBRERO

Solicitar los docuemtnos completes que soporten la factura
I          _I -.SOFTWARE  R-FAST

2024 FEBRERO

. . -1 , .Factur`a..`1,`.I-

r los servicios prestados a las diferente§ EPS, en los diferentes servicios      ` SOFTWARE R-FAST}` 2024 FEBRERO

presch tar un informe en las cuentas, facturas radicadas o no radicadas explicando el motivo de
ANEXO§.'AL AREA DE CARTERAD.ELA`-ESE

2024 FEBREROa no `radicaci6n mensualmente, que sirva de soporte fidedigno para poder hacer los registros
pres`upuestales, de. cartera y contabilidad

Ra'dica r el' 100°/o de la facturaci6n del periodo correspondiente dentro de los terminos ANEX.OS CON COPIA AL AREA DE
2024 FEBRERO

esta'ble'cidos en la ley CARTERA DE LA ESE

El cantratista debera entregar mensualmente al encargado de manejar el Sistema de VER ANEX0 DEL LISTADO
2024 FEBREROSeguridad y Salud en el Trabajo, (SSST), las copias de los pagos de seguridad social del EMPLEADOS COIN SEGURIDAD

Personal aue este a su carclo socrAL

Factor.ar zona rural 22 puestos de salud que son ( corraleja. cafiaverales, el tablazo, los pozos,

SOFTWARE  R-FAST£'--. 2024 FEBRERO
boca,id.el monte,  Ios tunales,  las tunas, guamachal y los pondores.  Ia pefia,  la junta, curazao,
osha icos, el hatico de los indios, Iagunita, Veracruz,  caracoli, Zambrano, corral de piedra,

guarria hal,  villa del rio, el totumo,  y el machin

Escan.erar historias soportes al archivo pasivo
SOFTWARE R-FAST DE LAESE,'/

2024 FEBRERO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere) ..
-.,

3.2  NOVEDADES 0 SITUACI0NES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO'
1`

4.  RESUMEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA

a) Seguirniento financiero y presupuestal del pontrato.
b) Cgnforquaci6n, actualizaci6n y seguimiento del expediente con la documentaci6n relacio`nada con la ejecuci6n del contrato:    , .
c) \feri.ficaci6n de la ejecuci6n de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.

:)¥:#*::::g:I,:av::ean'c?|S!eeTaagdaerasnet?au::}agld:°ec|a:,I:toenot:'t:?a'.Zad°Porelcontratista,deconformidadconlanormatividaq..¢gente.
0 Verificaci6n y aprobaci6n de los soportes necesarios pare el pago.
g) Expedici6n de la certificaci6n del recibo a satisfacci6n correspondiente al pen.ado descn.to, de confomidad al servicio recibido.         `
h} Tfamite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecci6n Financiera.

I?..   "

5.CUMPLIMIENT6DEOBLIGACI0NESDELCONTRATISTARELACI0NADASCONELPAGODESEGURlbADSOCLALiNTESRALYAPORTESPARAFISCALES(Ley
100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, en el artlculo 50 de la Ley 789 do 2002, Leyos 828 de 2003,1122 de 2007,11150 de 2007 y 1562 do 2012, Decretos 1072 de
2015 y 1273 de 2018 y demas normas concordantes),                                                                                                                                           `?

:''+t'ii::,

`,t4&,,t    +,:Eiin ,`     .I-~ .I :I,£#ck:'i  ,:,i\
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6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONlto-REO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la, supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de
los estudios previos del contrato. evidenciandose que no hay materializaci6n de los mismos. Lo anterior se verifica a trav6s del infome
mensual de.actividades del contratista qe.acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio     .
cumplimiento a la fecha.  Como tambien s6 realiza el segui.miento y evaluaci6n a los contratistas de la  ESE Hospital San Rafael Nivel  11,
segun lo establecido en el protocolo  de seguirriieTto a terceros. AI evaluar el desempefio del personal se  determina   su rendimiento para
cumplir ,con los objetivos de la empresa segun las`.resultados que arroja la calificaci6n.

EVALUACION DE bES-EMPEFqo DE PROVEEDORES DE Cumple  I-
BIENESYSERVICIOS    . No cumple

Calidad del servicio S'. 15

Precio del servicio
),_

15

Cumplimiento de plazos del contrato u ord h\ 20
Cumplimiento de es.pecificaciones tecnicae: 20,
Cumplimiento de aspectos administrativos... 20

Cumplimiento de actividades de acreditaciOn 1o

TOTAL
•       `.            ,,,`;?€,%`:,-',.;4,,.r,;

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
Cumple

NO cumple

Calidad dei bien
~'*L.•,`'

Dispclnibilidad del bien
`  1   '` ?'

Cumplimiento en el plazo contractual del bieD

Cumplimiento en la cantidad del bien

Servicio postventa del bien                                  ,. `:.

Precio en el suministro de bienes                    ``'.`

Oportunida.d documentos de tramite

ToL

FORMATOS DE EVALUACION DE;CONTRATISTAS DE .   Cumple
CONSULTORIA Y,'OBRA      . No cumple

`

Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y asbectos legales
0 NOTA: .Para losproveedoresquetengacontratosdesuministrdetractosucesivoenI

n0a

del contrato)
Calidad (Equipo humano -logistica de cumplimeinto delcontrato)

0
Ejecucion del contrato (informes de avance del contfato -     -

0atencion de requeriinientos del contrato) I entidad, se les deberacalificarenestepunto
cumplimiento de actividades de acreditaciOn` •0

.?:,               TOTAL
El presente informe se fjrma' en San Juan del C6sar, La Gilajira, a los 12 dias del ines de JULIO de 2024



INFORME DE SuPERVISION No 415

2-02-202
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Cent,ato P-152-02-2024                                  |DIA: o2                |Mes:  MAYO       `                                   |Afto: 2024

Servicios Especializados en Auditoria de Cuentas Medicas de la ESE Hospital San Rafael Nivet 11 de San
Juan del Cesar -La Guajir

S,-eta,i
I     ,   `  ,      ,   :-t`„      l`:=d,}t¢;xl;¥;

cont,
LILIANA ROSA VERGARA GUERRA

alls `

56.075.814Identificadl6n

TRES (03) MESES  '

2024 MAYO 02ee  a   e  nciaei rl

2024JUL1031      .

$ 9.goo.000a a ,  rl 6Ia

aadlcionat ap'

$ 9.900.000

Codigo Presupuestal CDP3-259                                                                                         I  PRP1-241

N/Aadici i ap

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLArv'sor:`,      ,:

SuBDIRECTOR ADMINISTRATIVOdel Superv

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATOI_ I-
$ 6.600.000sa 'd On traIlo, a e e

I $ 3.3oo.ooo

usti $  3.300.000
ha inform )

$ 3.300.000agar

• • 50,0

por taje 50,0re fa

per 2024JUNIO

a Dia:  01 Mes:  JUNIO Afio;  2024

Dia:  30 Mes:  JUNIO Afro:  2024                                   .

2do aa,,eaizados!

e Vioente                                                                                                                                                                                                , `c.

®
Sin afectaci6n.

atriz`d d to90
En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.

=L:isiis+i--``-lil-a;:-:.`:--.iaii=--i.+-`--i.:-±i±--.*.f=±=±±;.+-=.:i--L`==:b``i.
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3. INFORIVIAcloN SOBRE AVANCE DEL CONTfut.6
Obllqaciones Realkada (ESDecificasl Evidencias/ SoDor(es Fcclla

Realizar auditoria de cuentas m6dicas  y medicamentog en los servicios de urgencias,  hospitalizaci6n,I LISTADO DE FACTURA 2024 JUNlo

Generar mensualmente el informe de inconsjstencias presentadas en el proceso de facturaci6n por
SOPORTE ENVIO DE HALIAZGOS 2024 JUNIOconceptos asistenciales y administrativos enunciando los responsables de estas, enviarlo a la

Subdirecci6n administrativa y financiera el dia prirriero de cada mes.

LISTADO DE FACTURA 2024 JUNIO
alguna circunstancia se llegara a extraviar una factura no radicada o soportes de las mimas, esta debe.
justificara la subdirecci6n administrativa,  el motivo y responsable de la perdjda y anexar certificaci6n del

Realizar informe semanal sobre las inconsistencias presentadas en el proceso SOPORTE ENVIO DE HALLAZGOS 2024 JUNIO

Pre-auditoria lnicial: el auditor de cuentas revisara cada factura verificando los servicios facturados LISTADO DE  FACTURA 2024 JUNIO

Verificar que los servicios facturados hayan sido efectivamente prestados y recibidos LISTADO DE FACTURA 2024 JUNIO

Verificar en cantidad y calidad que loo servicios y productos facturados hayan sido 'suministrados al IlNFORMEDEHALIAZGOS

2024 JUNIOusuario mediante la comprobacion en las notas de enfermeria qu incluye hoja de administracion de
medicamentos

Responder por la buena calidad del servicio prestado lNFORME DE HALLAZGOS 2024 JUNIO

Verificar que las facturas de acuerdo al servicio prestado tengan los soportes que, exige la normatividad
LISTADO DE  FACTURA 2024 JUNIOvigente de acuerdo a la modalidad de contratacion acordadad con cada EAPB

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD.  Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACI0NES ANOF`MALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESuMEN DE ACTIVIDADES REALLZADAS Port LA §uPERVIS16N a INTERVEhTORIA
a/ oegulrnlento  linanclero  y  preoupiiestal oei  corllrato.
b) Confoimacl6n, actualtzacl6n y seguimiento del expecliento con la documentacl6n rolacionada con la eiecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n a® la e]ecucl6r` de las actividades especmca9 del contr8to y seguirniento a la matriz ao rlesgos.
d)  Verificaci6n  del  page al  Sistem8  do Sogurioad  Social  Integral  Toalieado  por el  contratlsta,  de conformldad  con  la  nor+ativldad vigento`

e)  VerlrLcacl6n  de la vigencia  de la garantla  exigida en el conlrato
I) Veriticaci6ri  y  aprobacidn  de los soportos  necesarios  para el  pago.

9)  Expedieton  de la  certificaclon  del  reeibo a  Satisfaccl6n  correspondlento al  pe/lodo descrito,  d® con/orm.idad  al  sorvic!o  rec[bido.
h) Tramite de  reconocirniento  y  pago  de  hor\orarios  ante  la  Subdirecci6n Financiers

5. CUMPLIMIENTO DE 0BLIOACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAOO DE SECuRIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCAIES tLey loo de 1993 y Su® deeretoa ieglamentarlo.. ®n el
alt[eulo 50 de la hey 789 do 2002.  Leyo8 e28 d® ZOOS.1122 de 2007,1150 de 2007 y 1§82 de 2012,  Deoneto$ 1072 de 201S y 1273 de 2018 y dem&8 Itormae concordante.).



EVALUACION DE DESEMPEfuo DE PROVEEDOR'ES DE BIENES Y SERVICIOS ull' 'Ir,IC -
NO oumple

C;alidad aol servlcio
15

rJreeio Gel sorviclo
15

I;umpllmiento oe plazo§ eel contra(o u oraen 20
Cumplimiento de e8pecificactones teonicas 20
uumpiimlenio ae aspecto8 aamln]stra(ivos

20
Cumplimlento ae activiaades de acreditacien

10
I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uu[l't,It,

No cumple
Calidad d®l bien

Disponib i idad del bien
..      --.    i       =      .    ,     .    *.      I.       I.      ..      .   i

I,umpllmiento en la canuoaa eel Dien

Servicio postventa del blen _
Precio en eJ suministro de Dleno8
oportunidad aooumentos cl® tramite

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSULTORIA  Y OBRA I,umpiefasNocumpie

cumplimiento y oportuniaaa ( tiempos y aspectos iegales aei contrato) 0
NOTA: Pare los proveedores queCalidad (Equipo humano - Iogistica do cumplimeinto del contrato) 0

i         in       .=     r.      I.    .             .      -i       .=    .      =    TJ=.-..     ,-.        ,    -          .       .=      -.      .       .    i       .       '.

0
tenga`n contratos de suministro detractosucesivoenlaentidad,selesdebefacalificarenestepunto

contrato)
cumplimleiito ao acuviaac]es ao acreaiucion u

TOTAL
El presente infome se fima en Sam Juan del Cesar, La Guajira. alos  17 dias del mes de JULIO de 2024



lNFORME I)E SuPERVISION  No 416

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-174-05-2024                                  I DIA: 02 Me8:  lvIAYO                                            |Afto:  2024

Servicios Periodisticos y Publicitarios. Radiales Alusivos a la ESE Hospital San  Rafael

b.cto   , Nivel 11 en la  Emisora Guaiira  Estereo,  para•fortalecer el plan de mercadeo lnstitucional

de la  ESE,

WILLIAM  DAVID DE LA ROSA CAMARGOContratlsta

ldentlfi€ac • 85.155.221

TRES (03) MESES

2024 MAYO 02•

2024 JULlo 31a  Zacl

'$1.8ob.ooo
•

sia 0aora   C Onal:(

$  1.800.000

Codigo Presupuestal CDP4-1137 PRP1-215

(sia N/A

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

c?rgo.de, SUBDIRECTOR ADM I NISTRATIVOrvis6

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$  1.200.0-00I

$ 600.000

(a,a $ 600.000fecha a e fe info e)

I$600.000
or fal nte or jdcu f or n iente pot pagar

porce fa 50,0                                                                                         `   `

tale pc,r 50,0

per[ od Ipago
2024JUNIO   '

Dia:  01 Mes:  JUNIO Af`o: 2024Deed

Hasfa i

r

Dia:  30 Mes:  JUNIO Ano: 2o24

epag aliz aOs 2

Estd aran Vigente•

Sin afectaci6n.
Matriz Flles de' c a

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.

/  ,  , //"

-2ay.«~.~se~-~rfe-==~==»-L=~<-~ri.:t=rtyv,-B~P.C=|=::L*=~~`=;...~L:„`-"ti~"r"~"`#*J&~fy.*`T~3t*asvtL(,,--`e>v,.`~``
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ANEXOS:  I:speciticar el tipo de anexo ya sea CL).  r{egistro rotogratico. Actas u otros (Si se requiero)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA

b) Conformaci6n. actualizaci6n y seguimjento del expediente con la documontaci6n relacionada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n do 18 ejecuci6n de lag aclividados especifica§ del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
a) Verificaci6n del pago al Sistoma de Seguridad Social  integral realizado par el contratista. de confomidad con la normatividad vigente.
e) Verificaci6n de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

0 Verifieaci6n y aprobaci6h de los soporte8 necesarios para el pago.
g) Expedicl6n do la certificaci6n del recibo a  satisfacci6n corro8pondionte al poriodo descnto, de confarmidad al servicio recibido.
h) TfamL`e de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecci6n Financiera.

S. CUMPLIMIENTO DE OBLloACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONAJJAS CON  El. PAao OE SEOuRIDAD SOCIAL INTEORAL Y APORTES PARAFISCALES (hey loo do 1993 y ®u. decreto.  reglamentario.. en el
arllcuJo 50 de la Ley 780 de Z002,  Loye8 828 de 2cO3,1122 de 2007,1t§O de 2007 y ls82 de Z012, Decretoe  1072 d® 2015 y 1273 de 2018 y dem&8 iiorma8 concordante8).

EVALUACION DE DESEMPER0 DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
uu'„l,'C

fa`,  :`=,,`+  ,  ,                                   ,,,<                .

iyu cumpie
C ldad ael  servicio 15.r 15
Gum imienio ae plazas crei conirato u oroon 20
Cum imiento de espeCiricac ones tecnicas 20
1'um !mien[o ae aspectos a 20
Gum imiento de actividades de acredi(acion 10

1u'AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES    .
'.-

NO cumple
C idad I  bien

Di ponibi ad del bien
uu„lpllr,I `u t}n  t:I  p[azo  conmac"ai gel  Blen
uum in to en la can
Sorv cio postventa del ien

Prec Oe suministro e bienes
Oportuni a documentos de tramite

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y OBRA
|,umpIe_

NO Cump le
C;umplimlento y oportunidaa ( tiempos y aspectos legales ael contrato) 0

NOTA: Para lotengancontrat s proveedores queosdesuministrodeoenlaentidad,seificarenestepuntoCalidad (Equipo humario - logistica de oumpljmejnto del contrato) 0
Ejeoucloii uei  c;urii[a[u `lniuiiHt:5 ue avaHce uei coiiuaiu -aieiicrori  ue  requerlinientus qei

0contrato) tracto sucesivlesdebefacal
cumpiimiemo ae ac`iviaaaes qe acrecinacion  . u

TOTAL

El presente infoi.me se firma en Sam Juan del Cesar, La Guajira, a los  17 dias del mes de JULIO de 2024
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lNFORME DE SuPERVISION No 417

`nT--       '-`''-`_,rTTl-

®,,

r

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS126D'E2024                             |DIA:01                |Mes:MAYO      `                                    |Afto:2024

Transporte al Personal Autorizado de la  lnstituci6n,  a los sitios donde   se les indique,
(`,i

;?,srfe#y& as
para lo cual debera poner a disposlcion de la Entidad Cinco (05) vehiculos con susrespectiyosconductores,Nueve(09)ConductoresmaspgraVehiculosdelaEntidad,Ioscualesestafandesignadosasi.TRES(03)paraeltransortedeersonalmedico

/.-, ae #x*,
•    '*!!-.

se

param6dico de la zona rural,  UNO (01) par
Ppyaeltransporfedelpersonalmedicoy

`      .,   7   gse,`¥tvx p%

paramedico en el casco urbano,  UNO (01) para  la Gerencia,  adicionalmente seincluyen:Ocho(08)conductoresparaambulanciasyUno(01)paralaToyotaOZO138

COOPERATIVA MULTIACTIVA DE RIOHACHA -COOMUTRARltratista

tlfi¢acidri
\

800,243.642-3

•.1`TRES(03)MESES`r,A
azQ   e     eouci'

2024 MAYO 01ha de In[ciac

2024 JULlo 31

$ 220.363`200

lyaloradicibrial:{Si 0

1 $ 220.363.200

Codigo Pr9supue8tal CDP1-152                                                                     |PRP2-188

+

',EMILIAMARIASOCARRASOLIVELLA.i

I..

SUBblRECTOR ADMINISTRATIVOCar  a del Su  erv dr.

2. ESTADO FINANCIEF`O DEL OONTRATO

$  146.908.800Valor Sa ue Viene del Contrat

$ 73.454.400•

$ 73.454.400a de este rmre,

$ 73.454.400e en ear

50,0    `rcen deEJ u C

50,0                                                                                                          ,o'ufor`

2024JUNIO

Dia:  Oi Mes:  JUNIO Af`o:  2024

Dia:, 30 Meg:  JUNIO Aho: 2024

2`

tado . aran Vjgente

-`.
Sin afectaci6n.

`.

En monitoreo y revision por parte de la supervisi6n.

``                                       --~~-ife-==_==:a:.~~mfu+::::=:*.=_:=|=~===*-cJyi,`-Jr-a-.*T--...to:
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3.I NFORIVIACION S0BRE AVANCE DEL CONTRATO
Obltoaciones Roe zada (Esoec[flcasl Evidencias/Soportes Fecha

Los  oastos  ocasionados  Dor combustlble v  lubncantes  seran  a  caroo  del  Hoso •  el  maritenimiento sera 8 costa  del  contratista FACTURAS  DE  GASOLINA 2024 JUNIO

Cump ir con  la  entrega de dotaci6n complcta  y cornet do identificaci6n  para  ®1 rsonal qua ve a vincular coma oonductolos de los vehlculos qiie prestaran sue
USTADO DE EMPLEADOS 2024 JUNIO

s8rvI 9 la  ESE

El  contra ta  dobe portal documentos do identidad,  los  carnets do a'fillaci6n  a ARL,  EPS (8n caso que se emitan carnet) y de la ompresa,  duranto el tiempo
F'LiEN I LLA SOPORTE  DE SEGURI DAD SOCIAL 202. JUNIO

qua 'm nezca  en la  ESE  Hesoital  Son  Rafael  Nivel  11

E'cosegl' rata
PLANILLA SOPORTE DE SECURI DAD SOCIAL 2024 JUNIO

social  Gel  personal que o8`o  a  su  canoo

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya Sea CD. Regislro Fotogfafi?a, Agtas u otros (Si so requ'iere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4. REsuMEN DE ACTiviDADEs REALizADAs POR LA supERvisroN o iNTERVENTORiA
a/  segulmlenro  nnanclero  y  p/esupuestai ael  con(rate.

b) Conformaci6n.  actualLzacion  y seguimlento  del expediente con la documentaci6n  rolacionada  con  la  ejeeucion  del contrato.
c)  Verificaci6n  de  la ejecuci6rf  de las actlvidadeg e8peclticas del  contrato y  seguimiento  a  la  matrk de .iesgos`
d) Verihoaci6n del  pago  al  Slstema  ae Segurldad  Social  Integral  roal2ado  par o1  contrat)St`a,  de conform7dad  con  la  normatlvldad vlgente.
e)  Vetificacidn  de ta vigencia  clo  la garf ntla  exlgida ®n el  Contrato.

I) Verificaci6n  y.aprobaci6n  de  los soportos  necesariog  pare  el  pago.

9)  Expedici`6n  do  le  certificaci6n del  r®clbo a  satislacci6n correspondiente al  periodo des¢rito,  de conformidad al. serviclo  recibido
h) Tramite de  reconocimieiito  y`pago de honorarlos aiito la  Subdireccion Financiera,

6.  CuMPLIMIENTO DE OBLICACIONES OEL CONTRATISTA RELACIONAOAS CON EL PAQO DE SECURIOAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PAFIAFISCALES (Ley loo de 1993 y ®u. decrato® reglament.rlo8. en el
articulo §0 de la ley 789 d® 2002, Leyo® 82e de ZOOS,1122 do 2007,1150 d® 2007 y 1562 do 2012,  Decrctos 1072 de 2015 y 1273 de 201e y dem68 norms. concordante.).

__--_--_---
6.ACTivlDADESDETRATAMIENToyMONiTOREOAiAMFffi-Lz.'-D-E`R-iE§go-a-EL{65iri-in~i.`6

EVALUAcioN DE DESEMPEFao DE pF`OvEEOOF`Es DE BIENEs y sERvlcio§
Cump lele

NO Cump
Calidaa del  §ervicio 15

.`'

't= --

15
|umpliniLento ae piazos ael contrato u Oraen 20
Cump 'm ento de espocificac ones tee Cos 20
uump rm enlo ae aspecio§ a m'n'Sua 'VO§ 20
Cl,mp in ento de actividades de acre tacton 10

I u I AL

FORMAT0 EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uul I 'L,

NO cump 'e
CaJidad del  bieji 0
Di§poh ibilidad del  bien 0
|u',1P rTllen`o  eH  t;i  F/Iafu  I.uilliti.`ual  uci  Lilen '
uump in •

Serv C a postventa del bien 0
LJrec 0en el suministro de bienes 0
Oporturfdad docunentos de tramite 0

I u I AL

Calidad (Equipo humano -logistica de cumplimeinto del contrato) NOTA Para los proveedores que
tengan contratos de,suministro de
tracto sucesivo en la entl.dad, se
les debefa calificar en este punto

EI presente i e firma en San Juan del Ces

DIRECTOF`A ADIvll N ISTRATIVA
CPS126 DE 2024

La Guajira, a los 17 dias del mes de JULIO de 2024



GESTION FINANCIEfiEA
Subpracet=o d®` Contat>S]laac) I

lNFORME DE SuPERVIsloN No 418

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS131  DE 2024                             |DIA! 01 Mes:  MAYO                                          |Afto: 2024
Servlcios de VIgilancja   en las instalaciones de la E.S.CentreSocialenelMunicipioDe'SanJuandelCesar E. Hospital San Rafael. Centro qe Salud 20 julio y

co Sta SERVICIOS DE PREVENCION,  PROTECCION Y SEGURIDAD -SUPREMA LIMITADAnth

ldentifi lclbn 825.000.286-2

p!azo a TRES (03) MESES

Fe, ad;I 2024 MAYO 01

Fecha eFlna 2024 JULIO 31

val lulcfa $ 321.145.494

clonal: $0S

V®,or.tota,: $321..145.494

Codigo Presupuestal CDP1-155 PRb2-191

N/AP[azo ad]ci :(a p'!ca)

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

SUBDIRECTOR ADMI NISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$  321.145.494a 0quB a ® t

a $  105.794.619

'o cutado •`:,,          !a,,a   ,,,

$  105.794.619

c $ 215.350.875aar

C d6Ej u i 32,9

c porE 67,1

2024 MAYO

• D'a:  01 Mes:  MAYO Afro:  2024

Dla:  31 Meg:  MAYO Afro:  2024

s rea'I dos: 1P

• la Gama tf Vigente

Sin afectaci6n.
ar ra`

En monitoreo y revision por parte de la supervision.
SJ

`S!l*ggeeBfro_



4gEHitse
3. INFORIVIAcloN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO BfBinE-iETzm3-
Suministrar baio  su exclitsiva  iespon8abilldad  civ'l ylaboral el porsonal la6neo   caljficado y capacltado I)are realizar las labores indicadas   oumpliendo el

2024 MAYOreglamento  in(emo d8  la  ESE  Hospital  San  Rafael Nivel  11.  para  lo cual deberd  onexarse la§  hojas  de vlda  de cada  uno de ollos con  sue  anexos y la  p6Iiza de
REGisTRos AsiGr\IADos AL puNTo DECONTRol

Deben  conocer  !a  localc8ci6n  de  los extintores,  mangueras.  equipes de protecci6n  de  incendios.  interruptores el6cti.icos.  alumbrados,  telefonra y  Salidas  da
lNFRAESTRUCTURA DE  LA ESE 2024 MAYOemergencia

Debe conocer toda el area-de la C el  per8onal  qua  labora  y  qile vi8lt8  habitualmente ese sitio 2024  MAYO

Responder por la seguridad de insmucl6n  y  pro 6n  d® Ios  funcionarios  y pacientes   . 2024 MAYO

lmpedir el  retiro do materiales y equipo8 sin 8utoriea 6n del rosponsable lNFORME  DE ACTIVIDADAES 2024 MAYO

Rev(sar los paquetes que sa(gan a que porten los empleados,  paciente8 o partjculares antes do abandonar la clependencia I NFORME  DE ACTIVIDADAES 2024 MAYO

Se hace  riecesario  que  el  personal do vjgilancia  rceiba  una  inducci6n  sobro el  proce§o misional do la  instituci6n  do maneTa  queh§e oncuentre en capactdad  do ,
2024 MAYOoriental a los clientes intemos y externos

Exigir el  usa  dol  equipo do  protecci6n  per8anal  rapuerido y espeelfico  para 186 labores qua realic¢.  (hey 9, tTfulo  Ill.  art[culos  85.122,123  y  124). LISTADO ENTREGA 0E MATERIALES EPP 2024 MAyo

ar ®1 tiaba/o d®be proporctoriar al encargado dol manejo dol SSST. el li8tado do nombres. ARL,  EPS y nameTo8 do LISTADO DE EMPLEADOS Y ANEXO DE
2024 MAyodocurrient_os  do ldentidad  dol pe onal que estd a 9u cargo

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogrdfioo, Actas u ptros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4.  RESUMEN DE ACTIVIDADES REALRADAS POR LA SuPERVISION 0 INTERVENTORIA
a )  aeguiml8mo ilnarLcle(o y piesupuesrai  aol ComTato.

b) Con(ormacich.  actualLzaci6n y seg uimiento dol expcoiente con la documentacl6n relacionada con la e|ecuci6n dol contrato.
c) Verlricaci6n  de la  ejeouci6n  de las  @ctlvidados espeeTfica5 dol contrato  y sogiiimlento  a  la  rnatriz do rie8gos.

d)  VeTLflcacl6n  del  page  al  Sistema  de Seguridad  Social  lntegral  real)zado par el  contratista,  de conformidad  con la normatividad vigente.
e) Verilieaci6ri  de la  vigencta  de  la  garantla  exigida  en  el  contrato,
f')  Verificaci6n y aprobaci6n  de los  soport®9 necesarios  para el  pago

g)  Expedlcidn  oo la  certlficaci6n  clel recibo  a  satrsfacei6n  coriespondiente al  perrodo  descrito,  de conformidad  al  s®rviclo  reeibido.
ti) Tfamite cle .econocimien`o y  page  de honorarios ante la  Subdirecct6n  Financiera,

5. CUMPLIMIENTO DE O8,LIOACIONES DEL CONTRATl§TA REIACIONAOAS-CON  EL PAOO  DE SEOURIDAD SOCIAL INTEORAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay loo do 1993 y ®u® decneto. reglamentarlo., en el
aillculo sO do la ley 789 do 2002, Leye® e28 d® 2cO3,1122 de 2007,1150 de 2007 y 16e2 de 2012. Decreto.1072 do 2015 y 1273 de 2018 y dema® noma3 concordantes).

ri. r:-i,
--Lil--r===1==&==L-_

EVALUAcioN DE DESEMPEno DE pROvEEDOREs DE BiENEs y sERv[cios
uumple

No  cumplo

15
Precro del  servicLo 15
Gum Imiento de  plazo§  del  contrato den 20
Cum imiento d8 especificacioneg tecn Ca 20
Gum imiento de aspectos administr8t a 20
Gum lmiento de activldades de acied a n 10

TOTAL

FORMATO  EVALUACION I)E PROVEEDOR DE BIENES
uump'e._-'.-

C

D
L mp
C ml)

Sorv o postventa dol bien

P/ecio en  el  suminlstFo de  bienes

Oportunided documentos de ttamite

TOTAL

firma en San Juan del

RECTORA ADMINISTRATIV
rvisor (a) del Contrato No. 131  DE 2024

La Guajira, a los 18 dias del mes de JULIO de 2024



Sut>proc®a® de Con.iat>tlldac]

lNFORME DE SUPERVISION  No 422

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS136 DE 2024                            |DIA:  02 Mos:  MAYO.                                    |Ano:  2024

Servicios de Mantenimientos Preventivo, Comectivo Menor Y Soporte T6onico las 24 horas a los Equipos
Biom6dicos y Comas Asistenciales de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel 11 areas de Urgencias y

eta Hospitalizaci6n sus Centros y Puestos de Salud de acuerdo a  las exigencias del Ministerio de Salud y
Protecct6n Social

i:

SOLUCIONES BIOMEDICAS DEL NORTE S.A.S.                                                                         itr

901.143.295-8                                                                                                                                                              `*n E¢

ITRES(03)MESES
0

2024 MAY0 02                                                                                                                              I•cha

2024 JULIO 31cha de Fln

+\

$ 63.409.500Ior II,iciak

. $0•

lol., total: $ 63.409.500                                                                                                                                                          I

Codigo Presupuestal CDP1-167 PRP1-207

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOrgo del

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
i

• $ 42.273.000

$ 21.136.500

$  21.136.500cha de ate infom.e)  `

valor $ 21.136.500tat,te par ejecu r pendjerife paga,

porce 50,0i®`de EjeeLl¢i6

po,c 5o,o                                                                                                                                                                     '

2o24 JUNlo                                                                                                                     '
• elpa

Dia:  01 Mes:  JUNIO Afio: 2024

1as Dia:  30 Mes:  JUNIO Afro:  2024

Node 96sr 2

Estad flo,Ia Vigente

Matriz ,de S delc trto
Sin afectaci6n.

a a
En monitoreo y revision por parte de la supervision.

a. 1111111111111 1111_



Gesgas
3 .  INFORMACION S0BRE AVANCE DEL CONTRATO

Obliqaciones Real!zada lEsi)ociflcasl Evidenc ias/ So Dortes Fecha
E I    a   I            a           nt   n  mentoiinciono   rams  sem.anal     mensual    ara  el  dosarrollo  delagactivid8des  preventivas   Encuanto 2024 JUNIOIa aboTar coli|untamente  con lee    earea    ema    oi    I                            g                               y                    Possegdnprogramacionestablecidayapfob?daporlaGerenciadela ESE,  cuando estos se presenten

Oesariollar  las  actividadaes  p opla8  del  mantenlmiento  prventlvo.  18s cuales  deben  incluir  para  lag  camas   desriionto,  limpieza.  ajuste y liibricaclon de

CD I         2024 JUNIO

rodamLeoto9.  camblo  do rued a fijas.  ajuste.  soldadura de tos chasis  d® la3  camlllag cuando se  requlera.  instalacion  de Cilindros  hidraulicos  do ascenso  y
descenso ciiando 8o requrera n  .  actuadores do las carnillas,  revi3ion y ajustes do lrenos mecanicos. engraso ( incluye elemontos necesarlos para esta
actividad).  suministro  y comb lo de tornilleria  y  pintura lolal  en  laca  de la.mejor calidad  para  las me8as de cirugia.  revisfon  pare ve/mcar estado de
1unclonamiento,  mantenimiento  preventivo  a  la  planta  nldiaullca  y cjlindros  de ascongo  y descenso de las  mesas,  incliilr  kit de empaquetadora  para  reparaclon.
siiministro y cambio de ac®ite hidraulLco 68T,  Iimpieza y pintura  en  electrostatlca del  buje con`ral.

Real Lzar reporte `ecnioo do \as  actividadaes  rea!Lzada3 tanto  pro\/entl\ras come corroctlvas CD 2024 JUNIO

Pp a evaluacion de las actividades de manteniniento ejecutada8.  mensu8lmonto so mediran par los siguLentes lindicadores.  Eficacta en et cumplimiento dol ANEXOS FIS!COS 2024 JUNIO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD.  Rogistro Fotogfafico. Actas a otro8 (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN  DE ACTIVIDADES REAuZAOAS POR LA SuPERVISION 0 INTERVENTORIA
a)  oeguimien`o iiiianciero  y  presupiiestat oei  comraio.

g)  Expedicl6ri de la  certlficacl6n  del  recibo  a  Satlsfaccl6ri correspon.d.igrte al  periodo descrlto.  do conformldad  al  serviclo  recibldo
h) Tramite de reconocimlento  y  pago do honorarios  ante la  Subdireccl6n  Financiera.

.    o`asit        -

6.ACTivlDADESDETRATAMiENToyMONITOREOAiAMT=¥Tie=-D=:RTifeafl.O=bifc=dffiffi~.tE

EVALUACION IJE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y §ERVICIOS

Cal'da d del  servicio 15

15
|,ump mien`o ae piazos aei conma`o u oraen 20
CIImp I miento de espegificaciones tecnicas 20
|'|Imp miento ae aspectos aaminLsuQ(IvoS 20
Cump miento de actividedes de acredilacion 10

I u I AL i,!3

FOF`MATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES

Calidad  del  bien 0
Dispon bilidad  del bien 0
1,uJr'r1 ilreHiu  eri  ei  p .

uumpl ntiaaa Gel  pien u
Serv cio postventa de bien 0
Prec o en el suministro de bienes 0
Oportuoidad daeumentos de tramite 0

I u I AL

Calidad (Equipo humano -logistica de cumplimeinto del contrato) NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa calificar en este punto

e firma en San Juan del Cesar,

lLIA SOCARRAS 0LIVELLA
SuBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
CONTRAT0 CPS1`36 DE 2024

#.¥y,;

a los  19 dias del mes de JULIO de 2024



v/

lNFORME DE SuPERVIsloN No 420

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CSU024 DE 2024                            |D'lA:  01                |Mes:  MAYO                                          |Afto: 2024

Suministro de Men.endas Autorizadas para atender reuniones de los diferentes programas de la ESE Hospital
Son  Rafael  Nivel  11

"

ROSI MARY ARAUJO MENDOZA

``

rfufha 27.004.881

CuATRO (04) MESESul

2024 MAYO 01

2024 JULIO 31

$ 270.000.000I+,

lor ai 0

'o a $ 270.000.000

Codigo Presupuestal CDP4-1139                                                                           |PRP5"7

N/A

EMILIA  MARIA SOCARRAS OLIVELLA

SUBDIRECTORADMINISTRATIVO-
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

lo $ 270.000.000a a .que One, On

$ 6.092.200for merf

ec • ale
$ 6.092.200                                                                                                                                          /fedha de este info e'

e par $ 263.907.800'o Ifa cu al en ete par t'

Po`rcentaje e Ejce 2,3

97,7

Periodo de
2024 MAYO .

Dia:  01 Mes:  MAYO Afro:  2024s

D'a:  31 Mes:  MAYO Afro:  2024as
-de page

rea'iz 1

Esta de a Garantta Vigente

ntrat
Sin afectaci6n.

Matriz sgos C
En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.



-xpx;.`y.       `   '`

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD.  Registro Fotogfafico. Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAcloNES ANORMALES PRESENTADAS buRANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVLDADE§ REALLZADAS POF` LA SUPERVIS16N 0 INTEF`VENTORIA
a)  oeguimienio  iinaiicit!to y  presupues[ai  oei  coniia`o.

b)  Conlormaci6n.  actualLzacj6n  y seguimiento  del expediente con  la  documentaci6n  relacionada  con  la  ojecuci6n del  contrato.
c) Veriricacion de !a  ejeeiicl6n  de las activiclades  especlficas  del contrato y segulmiento  a  la  matriz do  riesgos.

:)¥:::::=%:::,:av:;ean±S:a::Taagda°,asn:Fau::,::a:°ec:a:,':toengt:::orea!'Zad°P°relcontratl.8ta,deconformidadconlanormatMdadvigonto
/) Verificac}6n  y  aprobacl6n  de  log  soportes necesarlos  para  el  pago.

g)  Expedicidn  de  la  cortificaci6n del  reclbo a  satisfacci6n corrospondjent8  al  periodo  descrito,  de contormidad al  servlc`io  reclbido.
h) Trarni`e  de  roconocirniento y pago  de honor8rios ante  la  Siibdlr¢c>cl6ri FLnanclera

5  CUMP" IENTO DE OBLIGACIONE8 DEI CONTFtA"STA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y AroRTES PARAFISCAIES (Lay loo de 1993 y 6ue deeieto. .eolarrrontanoe, en ol 8rtloulo cO de fa Le;/ 7ce de 2002. Ieye. 828 co 200®.
1122  de 20o7.  115o do 2co7 y  1562 de 2012,  Dec/elbe 1072 de 2015 y  1273 de 2010 y demas rromae cor`oordan`co).

EVAluACION  DE  I)ESEMPEFIO DE  PROVEEDORES  I)E  BLENES Y §ERVICIOS
||Jmple

No  cumple

15

15
Gum Imlen`o  de plazos  del  contrato u  olden 20
CIJm ImLonto  de especificaciones  tecnlcas 20-

Gum Imiento  do aspectos  administra ivo 20
Cump tac On 10

TOTAL

unp'e
?,i-.i,:?,--v,f  ,  -,-,--      ,`  ,   (",`   `     `';

No cumple

C 20

Di 10

uum 10

Gum imiento  en  la camldad  dol  bien 15

Sorv o postventa del bien 10

Precto en  el  suministro  de  biones 10

Oportunldad documentos de tramito 20

TOTAL

flrma en San Juan del Ces

RECTORA ADMINISTRATIVA

(a) del
__~,     „~'#z#

Contrato No.CS

Guajira, a los 18 dias del mes de JULIO de 2024

24 DE 2024

rv=;:=;:;:::::;;::X;:;;;*;;:::;:cks!4:itis:ridw~Sirj::+ii:;st%zS;;=;i::»i:Zkfied;Sf;S*



INFORME DE SUPERVISION No 421

'1-

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CSU024DE2024                        |D]A:01              |Mes:MAYO                                     [~#-:2024

Suministro de Meriendas Autorizadas para atender reuniones de los diferentes programas de !a ES`E liospitalSRfalN`„1
an    a   e     ive

\pe ,`\`

ROSI MARY ARAUJ0 MENDOZAOS

27.004.881I,

CuATRO (04) MESESP'az6 cle Ejeou

2024MAYO01                                                                                                                                                                                `    I2024JUL1031I

I$270.000.000
P      )     a:-,,

0Valdr adlcional:` Sl a  llca

$ 270.000.000aor     a'

Codigo Presupuestal CDP4-1139                                                                                      |PRP5-107

N/Aice)

EMILIA MARIA SOCARRAS  OL IVELLASO

SUBDIRECTOR ADMINISTRAT.VOCarg6 del §upe

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$ 263.907.800
`1

V Contra

$ 7.523.500

$ 7.523.500feC a

val $ 256.384.300ta te cutar/,va •be lente par p g r

2,9'n die Ll

97,1

2024 JUNIO
•

Dla:  01 Mes: JUNIO Ano: 2024sde

Has Dia:  30 Mes:  JUNIO Afio: 2024

2.

Estd VIgente

Sin afectaci6n.
' gag sdet c trato

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.



11

!;oROE§|##nEON"PaEnc4eqoT}Y!rDesAu?uEes`ai5&#apoASP°RIASuPERVIS16NOINiERVENTOR|A
b) Conformaci6n,  a{?ilalizaci6n  y §oguimiento dot expedlente con  la documentaci6n  relacionada con  la  ejecuci6n d8I  contrato.

§!::::ii:I;;i:I:;a:#e:I:#::i:aag:a:a:#a:|§igid¥o:c?a;fil:£¥:!o:e°an|:::td°oypso¥eY'::tn:°t|:I::ea£Znfdoer#:dsagd°Sconlenormat,v,d8dv,gente

;))V5:x;:;g:I::;eo::a::;#:£tc::y::a:d::e::rt¥°::n;£i::a;;':a:i6:i;a;r:*£g#::ieF:;:::I,:::deerito,doconfotmldadalsavicioreclbldo

::::t::,ao'r:ed:ee,:fi::naitt°r'a:6%re7:n?:r:eo'amse:%::,i:i:na'£:::::gd:efi;::,'a':::am:a.n::uy::a:£rn°',adg°::;,aria::;:a:ts8#id:se:a':amd::I,Z,:s.£:,a:t::I::epnr}%°saat?:i:::I:tc°jmovp',::1:;::da°:a°,:::a:°choamyoT::;%nEa£'::i:a:m!Sm°S.
seguimierito y evaluaci6n a los coritratistas de la ESE liospital San Rafael Nlvel  11,  segun lo establocido on el protocolo   de seguimiento a terceros  AI evaluar el desempcho del personal so  det8rmina   su lendlmiento pare oumpllr con
log ot)i`?tIVos  de la  empresa  segun  los  resultados quo 8rroja  la callflcacl6n:

EVALUACION DE DESEMPEto DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIO9                         //
urn

NO  cumpl
C@'idad §erv(c'o 15'
Precio  de ervlcio 15'

mp',in,nto de plazas 20'-
mpl,mi a  de e8peci caciones tecnica9 20(

C.un\ Imlento  de  aspectos  adm lnl§tratlvos 20/
Gum Onto de actividades  d® acredi(acion 10/

TOTAL

FORMATO EVALUAcloN I)E PROVEEDOR DE BIENES
uumpI,NOcumpl

C ida b'en 20,
0 ponlbil ad  del  bien 10
111mP„m1 1D

Cumpl,in, b'en    . 15

Servicio  p 10
P,ee'O en blenes '0
Oportun, dociimen de tramite 20

TOTAL !z     ``                   ,    ,      ,       -$2i'^,I

FORMATOS  DE EVALUACION  DE CONTRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y OBf`A Cumple-NOcump'e
C in miento y oport ad empos y aspecto5 legales del contTato)       ` 0
Callda Equlpo  human • tica  do cumplim8into.del  contrato) 0

Ei ecucion del con(rato (informes de avanco del contrato -atoncion do roquerimientos del contrato) 0

NOTA  Pare lee proveedorco qiie tongancontratosdoouminl8trodot.actosucesivo enlaentidad,solesdeberacalifilcarenestepunto

a
TOTAL

E presente infgrrt`§e firma en San Juan del Cesar, La Guajira, alos 18 dias del mes de JULIO de 2024
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lNFORME DE SUPERVISION. No 423

No P-156-05-202
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-156-05:2024                                  I DIA: 02 Mes: MAYO                                        |Ano: 2024

Servicios Profesionales en el Area de Tesoreria de la ESE Hospital San  Rafael  Nivel 11 de San
Juan del Cesar - La Gua]ira

/ ALIX CECILIA ORTEGA GONZALEZ
n`tr 8

ntl cl6il 56.074.279

TRES (03) MESES

2024 MAYO 02

2024 JULIO 31a e` azac

$ 8.58o.oooOr

o,'.,I

$ 8.580.000lop total: ,

Codigo Presupuestal CDP3-256 pRP1-239

N/A`P azQ c a

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLASllperv!sor:

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOCargo del S p I:`

2. ESTAD0 FINANCIERO DEL CONTRATO

$ 5.72'o.oooV& 10 a qul ie a Co a a

$ 2.860.000Va10

a a,
$ 2.860.000es ),

$ 2.860.000tor, tal'to Pd I ut ' I p ndie rpagal
•1',

50,0rcOne .

50'0                                                                                                                   ,•orcen   ie, Or,    ecu I

\
2024 JUNIOrio ode pa

Dia:  01 Mes:  JUNIO Aho: 2024.

Dia:  30 Mes:  JUNIO Afto:  2024

2d6 pa eallzad

Vigenteta e Ga n

Sin afectaci6n.
a esga ontra

En monitoreo y revisi6n por parfe de la supervisi6n.
•RE§RE+!`RE.   go   /     +    +    +  ++1+.-I                        =ari;---EErsEEE.EfEHjiE±FT¥ttii55=EEREEE-¥ffi.iiEiTE+-H,i|rH  Eu|#seffiis=sohAI                   I  T



Sii

iEL]l

3.  INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obliaaciones Realizada (Esoocificas) Evidenclas/ Soportes Fecha

Llevar dentro de log informes que debe pre§entar el area y apoyar on la elaboraci6n y envio de los infome§ requen`dos par log entes de PAGINA SIA CONTRALORIA 2024 JUNIO`  cDn'ro form
Apoyar di`gitaci6n,  actualizaci6n y el control de  los  libros 8uxiiares de contabilidad y relaci6n de bancos y caja SOFTWARE R-FAS DE LA ESE 2024 JUNIO

Apoya arqueo a las cajas, en los periodos establecidos en e Area. LIBROS DE BANCOS •         2024 JUNIO

Apoyar.   olaborary enviar al area de con`abilidad   log movimientog contables SOFTWARE R-FAS DE IA ESE YLOBROSDEBANCOS
2024 JUN 10

Apoyar la entrega de informaci6n requenda en los diferentos procesos y areas do la ESE. que permita realizar cruce de informaci6n y CARPETAS CON COPIAS DE LAlNFORMACIONENLASDIFERENTESAREAS-OFICINADETESORERIA

2024 JUNIOconciliaciones

Realizar y organizar la gesti6n documental del area. CARPETAS ORGANIZADAS ENARCHIVODETESPRERIA
2024 JUNIO.

ANEXOS:  Especificar ol tipo de anexo ya §oa CD,  Regi§tro Fotograflco. Actas u otros (Si so requiore)

:o¥:DAD:s3s,I;¥£;:oE4iL:;3g§Op?OMRA+:3fr::REv::,::AO:i:E::EifT::FAELDESARROLLODELcONTRATO
b) Confomaci6n. actualizaci6n y §eguimiento del expedichto con la docuinentaci6n relacionada con la eiieouci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n do lag actividades eapec/ficai del contrato y seguimi®nto a la. matriz de riesgos.
a) Verificacj6n del pago al Slstema de Seguridad Social ln`te..§ral realizado par el contratista. de confomiidacl con la normatividad vl.gente.
e) Verifroaci6n de la vigencia de la garantia exlgida en el contrpto.
f)Verificaci6n yaprobaci6n de los soportes necesanos para el pago.         ,

g)  Expodici6n de la certificaci6n del recibo a saljsfacci6n comespcindiente al periodo descmo, do conformidad al servicio rec`.bido.
h) Tramjte de reconocimiento y pago de honorarios ante la -Subdirecci6n Financiers.

5. CuMPLIMIENTO I)E OBLIOACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAOO DE S-EGURIDAD SOCIAL INTECRAL Y-APORTES PARAFISCALES (Ley loo de lco3 y ®u8 decroto. real.montarlo.. en el
artlculo SO do la Lay 7ee de ae02, Loves 828 do ZOOS.1122 de 2007,llsO do 2007 y 15®2 d® 2012, Decreto81072 do 2015 y 1273 do 2018 y domia iiorma8 concord&ntes).

-iir.         '                             "ip           I.a  .,,-   a         ua'.[              im       .`,nc`.lll1.lis     i,].eslib.r-i®-li      a..I-15t.     aio8prev...]€      '    ldl     a ....  a-du.a-uei.`l`aynil.     ]'Zi...    u.    r."         .,

.     a    .I       ee  .... it]lait           i`    iT..     {    ,.    .I.`       I-all    .            I           ad£.I       .I    -.    as--.i]       I    s...i.-I.]si:".al.slasoua8sha"enia.sa.I.`a.-          cii-D.ntnoaafo`l.a'` .... I].-I:.n8i]  ....  ]i.I

:s    .-....  ' ,... :c=    -£a]-,`      n..£-,:§      .-,:;:'E..-:.a .,-. ]'.I:]`:.N    '.     `..-u          E        b`''°''...€.P'`.`         1-'    §a-I                   l'B...l`.A`          lllf ....,..     Cl.I:..9.I.5      a£..mnas..I.am®ropaEi-."pi.       -

EVALUAcioN DE DESEMPEno DE pROvEEDOREs DE BiENEs y sERvlcios ULJ I I Iy't= __.

No Cumpie
Calldad del  servicio 15

15
|umpllmlento ae plazos aei ¢ontrato u oraen 20
Cumplimionto dB especificaciones tecnicas 20
Lumpllrmento cie aspectos aamlnistratlvos 20
Cumplimiento de activ iclades de acreditacion 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
u ul I lv't=

No cumple
Calidad del  bjen

Disponibilidad  del  bie
uumpwuilcii`u  en ei

uumpIImien(o  en  la cantiaao eel  I)len

Servicio postventa del bien
Precio en el suministro de bi-enes
oportunidad aocumen`os oo tramite

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSULTORIA  Y OBRA Uumple_
NO cumple

Cumpllmiemo y oportumaaa ( tlempos y aspectos iegale8 ael contrato) 0
Calldad (Equipo  hum o -logistica de oumplimeinto del contrato) 0 NOTA: Para los proveedores que

I              .       .  .         .          -. miorriies  ui=  iivance  uei  coiiiiai. -a`encron  ui3  it3quer .    .       .       .-

a
tengan contratos de suministro detractosucesivoenlaentidad,selesdebefacal.fi§tI

contrato)
cumplimien(a qe acuviqaaes QO acreaitacion '

TOTAL
I  car en e   e pun a

El presentejpfoque se firma en San Juan del Cesar, La Guajira] a los 24 dias del mes de JULIO de 2024

lLIA SOCARRAS OLIVELLA
UBDIRECTORAADMINISTRATIVA

Supervisor (a) del Contrato
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1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO
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Tecnicos y Auxiliares Admihistrativos en las Teas Administrativas y
Hospital  San  Rafael  Nivel  11 de San Juan del Cesar,  La Guajira

RIALES  DE  LA PENINSULA S.A.S.  "SEMP"

Contrato CPS130 DE 2024

Servicios Profesionales,AsistencialesdelaE.S.

i!x¥

€}

SERVICIOS EMPRE5H

goo.683.024-1n     'C&C

TRES (03) MESESa    e     eoLl

2C)24  MAYO  01Fecha a Icla

2024 JULIO 31ecader iza

valor,In $ 561.013.377

$0

va lot $ 561.013.377

Codigo Presupuestal CDP1-153

Z anat:  s all

EMILIA MARIA SOCARl

SUBDIRECTOR ADMINI upervis

2.--ESTADO FINANCIER0 DEL CONTRATO

RAS OLIVELLA

$ 374.008.918•. •. outrato

$ 187.004.459

$ 187.004.459
ejecu a 1        (ale
doestelnfOrme)

$  187.004.459falfa p6rejea I va dier'te

Ej 50,0ntaie • Cuen

50,0

\

2024 JUNIOq a i

Dia:  01

Dia:  30

2Peg re ades

VigenteQea a n a

Sin afectaci6n.Enmonitoreoy revisi6
99 ••
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3. INFORIVIAcloN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Oblioaciones Realizada (ESDecificag} Evidonclas/ So'i]ortes Fecha

MENSAJERIA: Acudir a Bancos para realizar consignaciones, pagos, cambios de cheques y demas

TESORERIA,  OFICIOS
2024 JUNIO

actividades con entidades bancarias. Hacer traslado de efectivo a los Bancos cuando sea necesario.
Llevar documentaci6n a los proveedores, clientes o lugares indicados.   Reparti`r cartas,  informes o
volantes urgeotes cuando se presente el caso. Realizar todas las diligencias que tenga que  ejecutar RECIBIDOS Y ENTREGADOS
dentro y fuera de la entidad. Atender cualquier solicitud del area administrativa o cientlfica.  Realizar
tareas que le sean asignadas por su jefe inmediato.

REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA:  Recepcionar la remisi6n (con sue respectivos soportes:  historia

FORMATO No 5 GESTION
2024 JUNIO

clinica,  anexo tecnico N.  3 y        la hoja de remisi6n) del paciente oLrdenada'porel especialista.  Enviara la
EPS y a las diferentes lps de la red prestadora de servicjos la necesidad de remisi6n,  via internet o fax,
sino tiene seguridad ,social se envia a la secretaria de salud correspondiente.  Registrar las gestiones
realizadas en formato No 5 de gesti6n social y se da inicio a la gesti6rt ante las diferentes lps para la
ubicaci6n del paciente de donde lo requiere.  Una vez aceptado el paciente se debe diligenciar  formato SOCIAL, CORREOS
No 1  y relacionar toda la informact6n en la hoja de referencia. Contactar al equipo de traslado o de ELECTRONICOS DE LA ESE
ambularicia para que transporte el paci6nte.   Llenar la hoja de traslado a la entrega del paciente. Se
organizal los paquetes de documentos que debe llevar el equipo  de traslado; un paquete para el
medico;  un paquete para el area de SIAU;  uh paquete para la lps receptora y el otro paquete se adjunta
en  la  historia clinica.

lNFORMACION Y ESTADISTICAS:  Realizar y consolidar el censo diario de. Ios usuario§ hospitalizados

ARCHIVO,  HISTORIASCLINICASYCENSO
2024 JUNIO

fisicos y sistematizados.  Recepci6n de los soportes fisicos de las historias clinicas de intemaci6n y
urgencia.  Entrega de-historias clinicas a log usuarios y a log entes de control de acuerdo a su solicitud.
Apoyar en el sacado y archivo de historias clinicas cuando lo amerite el servicio. Actualizaciones
peri6dicas en los sistemas pertinentes, a fin de rotar el personal interno de la unidad funcional de
informaci6n.  Revisar historias clinicas.  Comparar historia clinica con R-Fast.  Realizar listado de tlistorias.
Descongestionar el archivo central.  Darde baja a las historias clinicas de mas de 10 afios.

ATENCION AL  USUARIO:   Apoyo a Trabajo Social de la  lnstituci6n.  Realizar encuestas.  Llevar las FORMATOS  REGISTRADURIA
2024 JUNIOestadisticas de las cirugias programadas. NACIONAL WEB

CARTERA:  Registrar la informaci6n de las cuentas facturadas y radicadas mes vencido.Apoyo en la

SOFWARE R-FAST, CORREO
2024 JUNIO

elaboraci6n de los informes de cartera solicitados por el Ministerio d Salud y Protecci6n Social y la
Superintendencia Nacional de Salud.Apoyo en la gesti6n de cobro, recuperaci6n de cartera,
conciliaciones para pagos y cruces de informacidn entre la E.S.E Hospital Sari  Rafael y las diferentes
EPS y Entidades Territoriales.Gestionar con las diferentes EPS via correo, telefonica o paginas
institucionales la relaci6n de las facturas pagadas para su respectivo descargue en el sistema.Registrar lNSTITUCIONAL
en el software de !a instituci6n los recaudos segtin la relacj6n de facturas canceladas por las EPS y
Entidades Territoriales para el saneamiento de la cartera hospltalaria. Descargar las facturas conciliadas
con diferentes EPS y las jnstituciones territoriales en el software de la instituci6n.Las demas que puedan
surgir para responder a las necesidades del area de cartera de la E.S.E  Hospital San  Rafael.

DIGITACION  VACUNACION:Adquisici6n y distribuci6n de informaci6n del esqueina de

AREA DE VACUNACION  DE LAESE,RESGISTRODEESQUEMASDEVACUNAcloN
2024 JUNIO

vacunas.Consolidar la informaci6n vacunal tantQ institucional,  municipal corrio depahamental. Participar
de forma activa la planeaci6n y ejecuci6n de jomadas de vacunaci6n que se desarrollen en la
instituci6n.EI Contratista debefa permitir la realizaci6n de auditorias internas y extemas  y participaci6n
de planes de mejoramiento que ello se genere.  La Contratista aplicafa las ideas centrales del
humaniemo, en las relaciones interpersonales, en el trato con los usuarios tales coma el concepto de
igualdad de los ser`es humanos, el reconocimiento de la diversidad personal y cultural, el r-echazo a todo
tipo de discriminaci6n,  la libertad de ideas y creencias. Velar por el cuidado y racional uso de los
equipos, suministros, y elementos bajo su responsabilidad e informar a la Coordinaci6n del programa
sobre las necesidades,  mantenimiento y deterioro de los mismos.

AUXILIAR  DE FOTOCOPIADO:Sacar fptocopias de los documentos que solicite.n las diferentes areas del DIFERENTES AREAS DE LA
2024 JUNIOhospital ESE

TECNICO ADMINISTRATIVO CONSOLTA EXTERNA: conozca y maneje exce]jy word, traslado de

FACTURAS CUENTAS PORPAGARi
2024 JUNIO

cuentas para la recoleccion de firmas al area de cuentas par pagar, conocer y nianejar el software
institucional,  revisar las actividadaes realizadas por los especialistas de acuerdo a lo contratado, revisar
el suministro de materiales de acuerdo a lo contratado,  las demas que le sea'n'asignadas por la ley,  la
autoridad y conforrrie a la naturale.za de su cargo

TECNICOS GLOSAS:Realizar todo el tfamite de las glosas presentadas por las diferentes EPS de ;u

SOFWARE R-FAST, AREA DE
2024 JUNIO

facturaci6n radicada, de manera conjunta con el auditor.Las glosas generadas por las lps y EPS deben
ser devueltas en forma oportuna a la Subdirecci6n Cientifica para los debidos procesos de descargue en
las cuentas de los especialistas.Reportar al area de cartera oportunamente,  I.a rela.ci6n de las glosas CARTERA Y FACTURACION,
cc>ntestadas, conciliadas a levanfadas por la EPS, con el animo de manten6r la cartera actualizada. -
Realizar,  recepcionar y clasificar la correspondencia del area. Realizar la gesti6n documental del area.

i-`-#      *-            tr*
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"2ABAJO SOCIAL:Cubrir el PROCESO DE TR
modaljdad presencial para los servicios de Con
informar a los Usuarios sabre los diferentes
concerniente a las solicitudes hechas por los
de Hospitalizaci6n dentro de la Evaluaci6n
in.edir la calidad de la prestaci6n del servicio.Br
area de Trabajo Social.Apoyo en Trabajo Socia
problemas y/o situaciones que inciden en el
dentro de la competencia de la dependencia.Re
valoraci6n socio familiar de los usuarios a fin
capacidad de pago.Remitir y reubicar a
su problema scoial.Participar en proyectos de
sabre los factores de riesgo del ambiente
en los tfamites y procesos sobre la atenci6n
POS-S, deberes y derechos que tienen para
administrativos de intefes del usuario.Relaciona
Usuarios e informar al encargado del area, a
optimizaci6n en .Ia prestaci6n del servicio,Coord
baja complejidad realizar el proceso de

TECNICO  DE MANTENIMIENTO:Reparaci6n
incluyendo la instalaci6n de las cerraduras,
llaves, aperturas de chapas y cerraduras.  No
general.  Revisi6n y ajustes de escritorios, sillas
sLiminjstro de los repuestos. Arreglos de sillas
rodachinas.Cambio de tubos de iluminaci6n,
hal6genos y demas reparaci6nes electricas
correctivo me'nor a todas las instalacjones
subterfaneas de agua potable, equipos de
necesarios para la evacuaci6n, ventilaci6n de

AUXILIAR DE TRASLADO: Cubrir el proceso
Nivel  11,  en  modalidad presencial en la  unidad
turno, a la hora indicada de acuerdo a la guia
servicio, asistir y colaborar con las actividades
momento del egreso'hasta la salida del
re.alizarse estudios en el area urbana por fuera
Mantener las sillas de ruedas y camillas
man6metros y demas enceres relacionados
procesos, proyectos y actividades organizadas
asignen en relaci6n con el oficio. Realizar entre
la instituci6n antes de ser fecibo y entrega del

PROCESO DE DIGITACION DE CENSO:
cabecera urbana, corregimientos y ca9erios,
asignado por.el hospital. Verificar los derechos
ADMINISTRADORAS DE PLANES DE

generadas pare ejecutar acciones en
BENEFIC

promoci6n
informaci6n tabulada de acuerdo a las
progresivamente con informaci6n las

solicitude
actividade

de los usuarios y beneficiarios de las EAPB
actividades realizadas y pendiente de la poblac
programas de prevenci6n y promoci6n.
extramurales para la atenci6n diaria. Y las
le sean asignadas.

AGENTE .DE SALUD: Cubrir el proceso de
funcional de baja complejidad.  Realizar
urbana y dispersa. Apoyar las jomadas de
de embarazo en coordinaci6n con las EPS,
co'municaci6n de promoci6n de salud y
volantes, folletos a la poblaci6n en general.
fiebre amarirla. Asistir a las capacitaciones
organizada por los lideres de procesos.
de procesos. Conocer las normas internas,
establecidos por la E.S.E.  HOSPITAL SAN

ABAJO SOCIAL, en  la  E.S.E.  Hospital San  Rafael  Nivel  11,

FORMATOS,  REMISIONES,AUTORIZACIONES,
2024JUNIO     `

sulta extema,  Urgencias,  Hospitalizaci6n, asi:Orientar e
vlcios que presta la lnstituci6n  Hospitalaria y lo
uarios.Realizar encuestas de a;atisfacci6n a los Usuarios
estral que realiza la dependencia de Trabajo Social para
ndar apoyo logistico de las actlvidades realizadas en el
en el area de Atenci6n al Usuiario.Resolver los

ceso salud - enfermedad de lo!} pacientes y/o familias
alizar en casos excepcjonales no prevjsto en la Ley la

i establecer la estratificaci6n socio econ6mico y

Bs en las instituciones que se requieren para solucionar
vestigaci6n sobre la salud integral de la poblaci6n y
familiar. Brindar infotmacj6n y (irientaci6n a los usuarios
lamentada en los Planes de B€meficios del POS y NO
ceder a los servicios de salud y demas dispo'siciones'
r las quejas, recomendaciones, sugerepcias de los
de adoptar las medidas necesiarias, para obtener la
inar el Sistema de referencia y Contra referencia.En la
de autorizacj6n ante EPS (resi)luci6n 3047 del 2008).

3 pintura, cuando se requiera.Reparaciones de cerrajeria,

DIFERENTES AREAS  DE  LA
2o24 JUNlo

bio de guardas par desgaste n()rmal, no par perdida de
Bluye el suministro de la cerradiira ni accesorios en
divisiones, divisiones modulares,  papeleras.  Incluye el

jecutivas, sin suministro de gato hidfaulico y
Iastos, sockets,  bombillos corri€mtes, bombillos ESE
mores que se presenten.Mantenimiento preventivo y
ulicas y sanitarias (tanques ele\Jados, tuberl.as, albercas
beo, tuberias de succi6n, sifones, tuberias de conducci6n
s aguas negras y pluviales de la edificaci6n).

auxiliar de traslado en la E.S.E.  Hospital San Rafael

LIBRO  DIARIO 2024 JUNIO

ncional de mediana complejidacl.  Recibo y entrega de   -
e este procedimiento. Transportar a los usuarios de cada
]e las diferentes areas, transportar a los pacientes en el
I. Presfar asistencia en el traslado de pacientes a
del Hospital con previa autorizaci6n del jefe del servicio.
y ordenadas.  Responder por las balas de oxigeno,

i su ofi.cio del Hospital.  Participar activamente en los
por la instituci6n. Colaborar con las actividades que s ele
gas y recibo de turno de forma [iresencial.  No abandonar
urno.

r, consolidar y actualizar los censos poblacionales de la

FOTMATOS 2024JUNIO,

n puestos y centros de salud con personal asistencial
de poblaci6n censada en base cle datc>s de EMPRESAS
CIO -EAPB, ADRESS,  SISBEN  y demas base de datos,
n y prevenci6n. Generar los infoimes a partir de la
es a trav6s del llder de proceso. d) Alimentar
s realizadas de promocidn y prevenci6n,  la hoja de vida
tratantes. Apoyar en el proceso de verificaci6n de las`   `
6n objetivo de acuerdo a la normatividad vigente para los
cionar la informaci6n reqiierida [tor los grupos
as funciones inherentes a la activjdad que desarrolla, que

1te de salud en la modalidad presencial en la unidad

IFORMATOS

2024 JUNIO

ar y monitorear la cubertura y vat)u`naci6n en la zona rural,
naci6n. Buscar las gestantes durante el primer semestre
.  Realizar acciones de informacibnj educaci6n,
i6n de las enfermedades.  Divulgaci¢n de las cartillas,
ticipar en la btlsqueda activa de sarampi6n, rubeola y
e programas, notmas tecnicas y demas temas de salid
ici6n de informe de sus actividacles y presentarlas al lider
aforma estrategica, de acuerdo €i los procesos
AEL NIVEL 11.  Las demas que se le asigne.

or de salud en la modalidad pre€;encial en la unidad

FORMATOS 2024 JUNlo

3so de tfamite de solicitud de autorizaciones ants las
s y presentarlas al lider de procesos, Conocer las normas
os procesos establecidos por la I:.S.E.  HOSPITAL SAN

GESTOR DE SALUD:  Cubrir el proceso de
funcional de baja complejidad.  Realizar el
EPS.  Elaboraci6n de informe de sus actividade
internas, plataforma estrat6gica, de acuerdo a I
RAFAEL NIVEL 11.  Las demas que se le asigne

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotngrifico, Actas u otros (Si se requie-re)
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3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DUFIANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REAuZADAS POR LA SUPERVIS16N 0 INTERVENTORIA
a/  beguimienlo  lmancielo  y  prosupue§{ai  qei  contia`o.

b)  Conformaci6n.  actualizacion  y 6eguimiento del  expedlento con  la  documontaci6n  rolaci6nada  con  la  ejecllcj6n del contrato.
c) Verjficaci6n  cle la e)ecuci6n  de  las acllvidades  especlficas  del  con`rato y seguimiento a  la  matrie de  riesgos.
d) Veri`ficacion  del  pago al  Sistema  de Seguridad  Social  Integral  roallzado par el  contratista,  d® conformid`ad  con  la normatividad vig®nte.

e)  Verlficacl6n  de  la  vlgoncia  do la 9arantla  chgida  en  el  contrato.

f) Verlfieacif.n  y  aprobacl6n  de  lo6  soportes  necesarios  i]ara et  pago

g)  Expedici6n de  la certificaci6n  del  iecibo  a satisfacoi6n  correspendienle al  periodo descrito,  do confotmidad  al seivicio  recjbido.
h) T.imite de  reeonoclmlonto y page  de honoTarios Onto la  Subdlrecci6n  Financiera.

5. CUMPLIMIENTO I)E 0BLIOACI0NES  DEL CONTRATl§TA RELACIONADAS CON El I.AOO 0E SEOuRIDAD SOCIAL INTEaRAL V APORTES PARAFISCALES (Ley too do 1993 y sue decrctos ng/amentarlo8. en el
articulo 50 de la lay 789 do 2002, Leye. 828 de 2003,1122 de 2007,1150 d® 2007 y 1562 d® 2012, Decrcto81072 do 2015 y 1273 do 2018 y doma8 noTma8 concordantes).

9         s     J                       +a

6.ACT,v,DADESDETRATAM,ENToyMON[TOREOALAMTftTfiT"DE:HiEa6:-Ot=bi[ci;Fifa--tEf
Se ha  realizado el manitoreo por parte do la supervisi6n,  de acuerdo con el tiatamiento y/o control de los riesgos establceido en la matiiz de los ®studios provlos del contrato,  evidencl6ndose qiie no hay materi8lincl6n do log mismo§.
Lo anteilor 8e ver.Lfica a trav6s del informe mensual de actividades dBI contratist8 de acuerdo cm la8 oblioaciones especlficas pacfada3,  lag cuales hen tenido satisfactorio cumplimiento a la /echo.  Como tanbien so realLza el
§egulmlonto  y  ovaluacl6n  a  Los  coot/atistas  de  la  ESE  Hospital San  F!afael  Nivel  11,  segun  lo  establecido en el  protocolo   de sogu]miento a terceros,  AI  ovaluar el desempcho eel  personal 8o   dctermina   §u  rendimiento  pare cumplir con

los  ob/etlvo§  de la  empresa  segun  los  resultados que arroja  la  camcaci6n.

EVALUACION DE DESEMPEN0 DE PROVEEDORES DE BIENES Y §ERVICIOS Cump le

NO cump le
Calidad del  servicio 15

't=

15
L|'mp miemo ae plazas aei comraro u orpqn 20
Cump imiento do especmcac ones tecnicas 20
||lrr\P mienlo ae aspectos a m[n'Slra lvo 20
Cl,nlp miento do actividades de acred tac On 10`

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE,PROVEEDOR DE BIENES
u„'lJ

NO cumple
C lidad del  b.len a
D` ponibilidad del  bien 0
|,u,rlp •      .   .      -    .   i    .   I.     I  .         .     . -

L'lt:,,     . u
|l'mp u
Serv cio postventa del bien 0
Prec o en el suministro de bienes •

Oportun idad documentos de tram ite 0
I a I AL

try                                         ty

.`1.

t



INFORME DE Sul>`ERVISION No 425

u002 DE 20
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Cont,ate CSU002DE2024                           |DIA:ol                |Mes:ENERO                                      |Ano:2o24

Suministro de Alimen\aci6n a Pacientes Hospitalizados y Pei.sonal Autorizado de la ESE Hospital San Rafael
Nlvel 11 de San Juan c`el Cesar -La Guajira

c, ROSI MARY ARAUJO MENDOZA

27.004.881

CuATRO (04) MESESI,

2024 ENERO 01

2024 ABRIL 30e e Za
•`

$ 400.000.000a or  niciak

0a era      on ap  Ca)

total. , ` ': $ 400.000.000

Codigo Presupu6stal CDP1-7                                                                               \ |PRP3"

N/Aedlc onal: p,,ea

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

SUBDI RECTOR ADM I N ISTRATIVOCai+go del Supervisor

2. ESTADO FINANCIER0 DEL CONTRATO

$  176.925.513•

$ 75.786.957                                                                                                           `or

•. a
$ 75,796.957                                                                                                                               .fecha do es i b

$  101.128.556or fal n utar va •- a ep rpagar

42'8                                                                                                                                                                                                     I    mpe   'Ce 0+ uC

J'\1

57 , 2                                                                                                                                                                 :-;`I C

2024 MARZOera.  0 a

Dia:  01 Meg:  MARZO Afio:  2024              ..'.

(

Dia:  31 Mes: MARZO Afio: 2024             .

e` 7

Vjgente .

Sin afectaci6n.
Ma zde ies os de,I,`§ont • a

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.
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3.INFORMACIONSOBREAVANCEDELCONT-fui-5
Obliqaciones Rea Iizada lEspecificas} '` Evidenoias/ So Dortes Fecha

Efectuar el s]iminlstro de alimentaclon  con call'dad  nutricional,  sensorial  y  mierobiologica  a  pacien`es  hospitalizados,  personal medico.  paramedico y demas
PLANILLAS 2024 MARZO

Atender las difeientes  solicitudce dentra del tlompo exigido  por el  Hcep(tal PLANILLAS 2024 ne20
Sumlnistrar dtariamente a los pacientee hospitalkados dos tormos con agila tr ada fria.  uno a  las 8.00 8.in.  y otro a  la  1:00 p.in. PLANILLAS 2024 MARZO
Efectuar el suministro de alimentos en tos caso8 normales y cuando 8e preson n  diflcuttades  originada8  por pare a cualquiei otra  §itu8cion similar PLANILLAS 2024 MARZO
Control  y  §eguimiento de todos log  p/ocesos  invollicrados  en  la  produccion  d® a alimentacion, desdo la adquisiclon do log vTve/e8.  almacenamiento,ldad

CERTI FICACION  NUTf`lcIONISTA 2024 MAFtzoproduccion.  distribuciei` y oumplimiento de lag  normas do saneamtento  y segu
El personal a su cargo debera tenor una excelente presentacion personal. tarito en  el  servl.cio cle alLmentacion coma en  el  de distribucien,  el  unilorm® dobe

EMPLEADOS 2024 MARZOmantenerse llmplo y complcto.  con  ldentificacion  personal,  ademas debera tenor exeetonte relaclones  personales con  el  personal  qu® labora  en  el  Hospital.  asi
mlsmo  con  el  usuarL9 y  faml!iares  su trato debera  ssr amable y cordial

El contratista  debera  presenter un  plan  de control  do calldad,  plan  de capac`Ltaclon  y formacion  personal  de los ompleados,  protecclon  do alimentos,  control  do

I NFRAESTRUCTURA Y EMPLEAcOS 2024  MAF3ZQtemporatura9,  llmpieza y  doslnleccion.  manejo  de  basuras y desperdicios,  control  do insectos  y roedores.  Iimpleza` y desin/eccion  de areas  y equlpos

Aftliarso a una en`odad  promotora de salud. fondo de pon9iones. fondo oe ce§antlas PIANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL 2024  twIARZO

Cumplir  con  la  ontrega  cle dotacion  compTeta  y camet  do identificaclon  para  el  persdonal quo va a  prostar el servi¢io a la  ESE
EMPLEADOS '     2024MARZO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Reglstro Fotogrdfico. Actas u otros (Si se requiero)

3,2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORIVIALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL. CONTF`ATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION a INTERVENTORIA
a/  aeguimionto  Tmanciero y  presupuestai  aei  contralo.
b)  Conformaci6n.  actiiallzacl6n  y seguimiento  del  expediento con la  documentacl6n  relacionada  con  la  ejecuci6n de[ contrato
c) VerificacL6n de la ejecucl6n de las actMdades especlficas del contrato y 8egulmien`o a la matriz de rlesgos.
d) VerificacL6n del  I)ago al  Sistema  de Seguridad  Social  ln`egral Tealizaclo  per el contTatista,  do conformidad con  la  normatlvidad vigento.
e) Venllcacidn  de la vigeneia  de la  garan`/a  exiglda en ®1 contrato

f)  Verificacidn  y aprobaci6n  cle los  soporles  necesarfos  pare  el  pago.

g ) ,Expedlciari  do kl certificaci6n  del  recibo  a  satisfacci6n  correspondjonte al  periodo doscmo,  de coriforrnidad  al  servicio  recibido.
h) Tr6mite de  reconoclmronto y pago  cle honorario8 ante la  Subdirecci6n Financlera.

5  CuMPL"lENTO 0E OBLIGACIONES DEI CONTRATISTA RELACIONAaAS CON EL PAGO DE SECURIDAD SOCIAL lNIEORAl y APORTES PARAFISCAIES (lay loo de 1993 y oua dceJelo® /ealamentarto, en o1 arllcub 50 d® a Ley 789 do 20or. Leyee 828 de 2cO3,
1122 de 2co7.  1150 de 2co7 y  1562 d. 2012.  Decnctco  1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demat nonTlae correordentee).

EVALUACION DE DESEMPEflo DE PROVEEOORES DE BIENES Y SERVICIOS
ul'mp!e

No cumplo
Ca'idad s8rvicio 15

||Imple

Precio de servlcJo 15
Cum in to  clo plazo del contrato ii olden 20
com in nto de ospec ficaciones tocnicas 20
CIJm in to de aspectos administra VOS 20
Gum 'm to de activiqades do acred taclon 10

TOTAL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEOOR DE BIENES
No cumplo

\

C 20
DJ penlbilldao del  bien 10

10

Cumpllmlen`o  en  l8  camldad  eel  bLen       JJ 15

Serviclo  postvent@  del  bien 10
Precio  en  el  sumlmstro de 'enos 10

OportiJ nldad  documentos 'ramlto 20
TOTAL \                      v  ,``    ¢rA+ /^>\ceL<J`,';`  \\\,    i

San Juan del Cesar, La Guajira. a los 26dias del mes de JULIO de 2024

OCARRA OLIVELLA
I RECTO RA ADM I NISTRATIVA

Supervisor (a) del Contrato No.CSU

.-_                    ..-_  -.I .    -



INFORME DE SuPERVISION No 426

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTFIATO

COntrato CSu002DE2024.                          |DIA:01                |Mes:ENERO                                      |Aho:2024

Sumlmstro de Alimentaci6n a Pacientes Hospitalizados y Personal Autorizado de la ESE Hospital San F`afaelNivel11deSanJuandelCesar-LaGuajira

contr ROSI MARY ARAUJ0 MENDOZA

entifiea
(

27.004.881

CUATRO (04) MESES

2024 ENERO 01C   a     a,r nee

Fecha lnallzacl 2024 ABRIL 30

valo' Inici $ 400.000.000

valo, onal: a 0

Valortdtal $ 400.000.000

Codigo Presupuestal CDP1-7                                                                                                 |PRP3-13

p • N/A

sups EMILIA MARIA SOCARRAS 0LIVELLA

cargo s I SUBDIRE'CTORADMINISTRATIVOI ervtsor:

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATOI-
S `101.128.556a a a uel e ntr

a 3 I $ 66.541.046

valor e ec
$ 66.541.046fee a info

va $ 34.587.510

po C 65,8

po C rEje 34,2

pe I
2024 ABRIL

De D'a:  01 Mes: ABRIL Af`o:  2024

Ha D''a:  30 Mes:  ABRIL Afio:  2024sfa`

No, de aliza 8

E8ta¢d, I vigente

Sin afectaci6n.

Hifefaha_ 1111111
En monitoreo y revjsi6n por parte de la supervisi6n.



•,n -3.i/  --

3 . INFORMACION SOBRE AVANCE EL CONTRATO
0 iaacionos Realizada (Esp®ciflcasl EvidBnc ra§/ Soportes Fecha

Efec(uar el  suministro de alinontaclon  con  calLdad  nutrtciona|.  sensorial  y  mierobiologica  a  paclentes  hospitalizaaos.  personal  medico,  paramedico y demos PLANILLAS 2024 ABRI L

Atender  lag  diferente§  sollcitudes  dentro de! tiempo exigl o  par el  tlospltal PLANILLAS 2024 ABRIL   -

Suminj§trar dla.iamente a  los  pacientes  hospitalLzados ermo9 con  agua tTat8da fria,  uno a  la8  8`00  a  in   y otro a  la  1:00  p.in. PLANILLAS 2024 ABRIL

Electuar el 6uminist.a de alimentos on los cases norma a  y  cuando se presenten dificultade3 originadas  par paro a cilatquler otra` situacLon  simllar PIANILLAS 2024 ABRIL

Control y  seguimiento de todos  lo8  procesos  lnvolucrad a  ploducoion  de la allmenfacjon.  desdo la  adquislclon de lo§ viveres.  atmacenamien(o.
CEf`TIFI CACION  NUTRICION ISTA 2024 ABRIL

Preducclon.  dist.Ibiicion  y  cumpllmlento do las norrnas ancaml®nto y segundad

Ern personal  a  su ca/go debera  tenor  unB  oxcelen(e pre80 on  personal,  tonto .on  o1  servicio de alimentacion  como en el de distribucion,  el  unitorm® d®b®11

EMpurmos 2024 ABRILnteners.  Iimpio y oompleto,  con  ldentlficaclon  permoconelusuarioyfamiliaressutratodebera§e ma§ debera `ener excelente rolaciones p®rsonatos con e  peTsonal qua labora en el Hospha ,  asico'dia'

E contratlsta debera  presentai un  plan  d® control  de cal .  plan de capacitacion y formaclon p¢rsonel do los empleados, prcteeclon de allmontos. control de
lNFRAESTRuCTURA Y EMPLEADOS 2024 AIRILtempo.raturas.  Iimpleza y dosinfecclon,  maneio do b`aguras y desperdicice. control de insectos y roedores,  Iimpieza y deslnfeccioi` de areas y equLpos

Afiliarse a  una  entodad  promotora  de saliid,  tondo  do p®nsiones.  fondo  de cesanti8s PLANILLAS  DE  SEGURIDAD  SOCIAL 2024 ABRIL

Cumpljr con  la  entres8 de  dctacion complete  y camel de identificacion  I)ara  ol  persdonal  qua va  a  prcetar el  seivicio  a  la  ESE EMflLEADOS 2024 ABRIL

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD. Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADA§ DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERV[SION a INTERVENTORIA
a/  Deguimiemo  iinancioro y  presupu®stai aei  conlra[o.

b)  Conformacl6n,  actuallzaci6n  y  seguimiento del oxpodiente con  la  documontacL6n  relaclonada con  la ejeeuci6n  del  contrato.
c) Verincacl6n  do 1o eiocucion de lag actividades eepeclficas del contrato y seguimien}o a la matriz de ilesgos.
d)  Verificaci6n  del  pago 81  Sistoma  de Seguridad  Social  lntegral  roalizado  par el contratigta.  de conformid8d con  la  normatwidad vigente.
e) Verl/icaci6n  de la vlgencia  de  la  garantla  exigida  on  el contrato.
f)  VeTif.caci6n y  aprob8ci6n  de lo3 Soport®8.neeesarlos  pare  e]  pago.

g)  Expedlci6n  a?  Ia  eertlficacl6n del recibo a 8atislacci6n correspondlento al  perloda descrito`  do conformldad  al  servicio reeibido.
h)  Tr6mite de reconoclmiento  y  pago de  honorarlos  ante la Subdlrcoci6ri  Financlera.

5. Cu MPII"£NTO DE 0BLIGACIONES DEI CONtRATISTA REIAcrollAOAS CoN EL PAGo DE SEauRlt)AD SOCIAL INTEGRAL V Apt)RTES PARAFISCALES (Ley leo de 1993 y eu aecoetoe iipglarnenrarlo., en el artrfuki co do la lo)I 7co d® 200e, Leye. e28 de 2tco.
1122 do 2007.  1150 de 2007 y  1562 de 2012,  Decretce  1072 do 2015 y 1273 do 2018 y demd8 rrorma8 concordantes).

EVALUAcloN DE DESEMPERO DE  PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
|um a ),'~,\-:/`<`,,         `,            `       .J/I.             .

No cumple

Calldad  del  servlclo 15

15

Cump imiento de plazas dol contrato u arden 20

Cump miento de ospeciricaclones tecliic 20
Cllmp imiento de aspectos administra ivo 20
Cump tac On 10

TOTAL

FOFiMAT0 EVALUAcloN  DE PROVEEDOR DE BIENES
|um a?,(,,,,;,

NO cump'®

C idad  del  bien 20

DL pombilidad  dol  blen 10
10

Cumpllmlento  en  la  cantldad  c!ol  bien        / 15

Serviclo postventa del bien 10

Preeio en el suminlstio de bienes 10

Oporfunidad  documentos  do tramite 20
TOTAL

El  presente informe

EMILIA SQCA
BDIRECT

an Juan del Cesar, La Guajira, a

ADMINISTRATIVA
Contrato No.CSU002 DE 20

Ios 26 dias del mes de JULIO de 2024



1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

FINANCIE=F`A

lNFORME DE SUPERVISION  No 427

Contrato CPS062 DE 2024                            |DIA:  16                |Mes:  ENERO                                       |A flo:  2024

Servicios de Aseo, limpieza, Mantenimiento y Desinfecci6n de las lnstalactones del Hospital San Rafael Nivel

objetb
11 y Centro de Salud 20 de Julio. con Maquinana necesana para el manejo de residuos solidos hospitalanos'

GRUPO  DE SOLUCIONES  DPD S.A.S.
utra.tista`

goo.565.161-7r' ac

TRES (03) MESES Y DIECISEIS (16) DIAS CALENDARIOSa,I

2024 ENERO  16tla de ln C c

2024 ABRIL 30C

7

$ 319.730.277a Or C

0

$ 319.730.277

CD P2-2                                                                                              P RP2-21I Su u

N/Aa i

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLASuperv

SUBDIRECTORADMINISTRATIVOargo del Sup ar:

2  ESTADOE lNANCIERO DEL CONTRATO
I i$90.489.701

Vale, S o ened Con ra a

$ 90.489.701

$  90.489.701
ha de`este Imf6rme)

r r SOlor falt`ante pop lec vla p tents p

porcen ecucl6 100,0

ecuter 0,0ICen

2024 ABRILrlod .

Dia:  01 Mes:  ABRIL Aflo:  2024

Dia:  30 Mes: ABRIL Afro:  2024

4I:

Vigente

Sin afectaci6n.                                                                                                                                                    ul

En monitoreo y revisi6n par parte de la supervisi6n.                                                                              gr

=r-      = -= : -.-- a.-ii`i= ..--:i-i-=L.--iii-i...j=i:i-i.i:.i.=jirr==.i::a::'=`=:=.:--.- = -.---.
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3. INF6RMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones Realizada (Especificas)
111111111-

`v   enca§     opo   es `     Feoa
Muebles y Enseres:  Retl.mar el polvo. aplicar soluciones pare la conservaci6n y el mantenimlento

FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRIL

Equipos de Oricina:  Limpieza superficial del polvo y empleo de prodiictos desinfectantes en maquinas, calculadoras,
FOTOS ANEXAS Y CD 2P24 ABRILtel6fonos y equipos de c6mputo

Paredes, puertas, divisiones, limpiar y desmanchar peri6dicamente empleando productos desengrasantes entl.e otros
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRIL

Lamparas y techos,  Iimpiar y quitar el polvo. FOTOS ANEXAS Y CD 2024`ABRIL

Pisos, areas comunes, pisos entapetados. barrel, encerar y brillar tratandolos segdn sus caracteristicas FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRIL

Laboratorios. areas quirdrgicas y especi es restringidas,  rayos X y Cirugia, llmpieza do muobles y enseres dos (2) veces al di.a, lavar y

FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRIL .
deslnfectar pisos dos (2) veces al dia en stag dross se ®mploaran ol®mentos y productos quimjcos adecuados para la de8infeca.6n.   La
desinfecci6n y limpieza del area quirdrgica debe sor pormanento en paredes y pisos

Bafios: lavar, desinfeclar. desempapelar y ambientar, dos veces al dia, y mantenerlos dotados de los materiales de
FOTOS ANEXAS Y CD 2d24 ABRILaseo de corisumo necesario.

Canecas y papeleras lavar y deslnfectar recolectar diariamente y desocupar en el sitio asignado dentro de las
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRILinstalaciones

Vldrios:  limpiar rotativamente los de la edificaci6n, par la parte intema los de las divisiones se limpiafan intema y
FOTOS ANEXAS Y CD 2024ABRILextemamente en foma rotativa, cada tres (3) moses, se programara una Brigada para la Limbieza extema de los

Estanteria: Limpiar con trapo hilmedo el polvo y recoger los regueros producidos por la manipulaci6n de los productos
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRIL

Parqueaderos y areas de acceso. barrer y recolectar basura gruesa, se programaran brigadas de aseo y lavado de
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRILareas para los fines de semana    I

Aseo, desinfecci6n, desratizaci6n y fumigaci6n de la casa archivo
FOTOS ANEXAS Y CD 2024ABRIL

Fumigaci6n y desratizaci6n: este se rvicio se prestara con una frecuencia de cada dos meses y/o cada vez que se
FOTOS ANEXAS Y'CD 2024 ABRILrequiera cumpllendo con todas las normas y exigencias del Ministerio de Salud

Patios, Jardines y Parqueaderos: Estos deben mantenerse limpios. incluyendo la entrada principal en tabl6n. pisos en
FOTOS ANEXAS Y CD 024 ABRILconcre`o y ruta sanitaria

La limpieza y desinfecci6n de las areas debe I.ealizarse de acuerdo al manual de limpieza y desinfecci6n adoptado par
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRILla ESE

B\asuras y disposici6n final:  Recolectary acuar al sitio asignado dontro de lag lngtalaciones del   Hospital Centro de Salud 20 dejulio y el

FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRIL
Centro Social`  El manejo de lag basuras realizara de acuerdo con las disposicione§ legale§ (Resoluci6n 04153 del 05/63.   La 4445/96
del  Ministerlo de Salud. el decrelo 605 d 96 coma el decretl 2676 del 2000 y la Resolucj6n  1164 del 2002 y las oxpodidas por el DAMA y
]as que lleguen a surgir do alguno de es s entes) a las normas quo hayan modificado a derogado
SERVICIO DE CAFETERIA EN  GEBEN V DEMAS Af`EAS ADMINISTRATIVAS. -Proparar y servir tintos. agua aromitica y dem6s

FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRIL
bebidas. -Mantener limpios y desinfe.ctados todos los olementos y lag areas relacionados con la pros\taci6n dol servicio. - Atender eventos
especiales realizados cuando la Entidad  a requiora. -Le Cafeteria:  Properaci6n. distnbuci6n do bebida3 calientos y fries a lag oficinas'de
admjnistraci6n (distribuci6n que se hard en los horarios establecidos para tel efecto)

Mantener lfmpjos y desinfectados todos los elementos y lag areas relacionados con la prestacion del §ervicio.
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRIL

Atender evento6 especiales reatizados cuando la enridad la requiera.
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRIL

Cafetena: preparacion. distribucion de bebidas calientes y frias a la oficina de administracion (Oistrubucion qua se hare en loo horarios
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRILestablecidos pare tal efecto).

Programar y realizar el lavado de vidrios a tog, fachada§ y corle del c6sped (paste). poda do arboles intemos y extemos del Hasp.rtal y o1
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 ABRILCentro de Salud Veinte de Julio durame la vigencia del contrato

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requi6re)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORIVIALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4.  RESUMEN  DE AC+lvIDADES REALIZADAS  POR LA SUPERVISION 0 'lNTERVENTORIA
a)  Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.
b)  Conformaci6n, actualizaci6n y seguimiento del expediente con la documentaci6n relacionada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ej.ecuci6n de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
a) Vedficaci6n del pago al Sistema de Segun.dad Social Integral realizado per el contratista, de conformidad con la normatijidad vigente.
e) Verificaci6n de la vigencia de la garantia exjgida eta el contrato.
f) Verificaci6n y aprobaci6n de los soportes necesarios para el pago.
g) Expedici6n de la certificaci6n del recibo a satisfacci6n corfespondiente al periodo descrito, de cohformidad al servicio recibido,

•..i.!HE!Hi.,.!!..i.i±ii!j.ii!"Hill]BmrEiE||i,iiiii[i!|g|HrmH¥-ERE|!||
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6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO-A LA IVIATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreg por parte de la supervisl6n, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato,
evidenciandose qtie no hay materializact6n de los mismos. Lo anterior se verifica a traves del infome mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones
especificas pactadas, las ciiales nan tenido satlsfactorio cumpllmiento a la fecha. Como tambjen se reallza el segulmiento y evaluaci6n a los contratistas de la ESE Hospital
San Rafael Nivel 11. segun lo estableoido en el protocolo  de seguimiento a terceros. Al evaluar el desempefto del personal se  determina   su rendimiento para cumplir con los
objetivos de la empresa segun los resultados qiie arroja la calificaci6n.

EVALUACION DE DESEMPEFqo DE PROVEEDOF`ES DE BIENES Y -CumpIe111_lt3
SERVIC IOS u uu„'V

Calidad del servicio 15 /

Precio del servicio 15

Cump im ento de plazos del contrato u orden 20
Cump in ento de especificaciones.tecnicas 20
Cump im ento de aspectos administrat VOS 20
Cump imiento de actividades de acred facion 10

TOTAL

FORIVIATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES Gump'epIl-Ple
NO Cum

Calidad del.bien

Disponibi idad del bien

Cumplim ento en el plazo contractual del bien            €

Cump imiento en la can idad del bien
Servic o postventa del b en
Precio en' el suministro de bienes
Oportunidad documentos de tramite

TOTAL

FORIVIATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y I  cumpieBREg±
OBRA NO cumple

Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales del contrato) 0
NOTA: Para los proveedoresquetengancontratosdesumiristrodetractosucesivo

Calidad (Equipo humano -Iogistica de cumplimeinto del contrato) ' 0

Ejecucion del. contrato (informes de avance del contrato - atencion de
0requerlmientos del contrato) en la entidad, se les deberacalificarenestepunto

cumplimiento de actividades de acreditacion
-o

TOTAL

EI presente informe se firma en Sam Juan del Cesar,. La Guajira, a los 29 dias del mes de JULIO de 2024
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INFORME DE SuPERVIsloN No 428

1. ASPECTOS GENEFIALES DEL CONTRAl-O

Contra CPS128 DE 2024                           |DIA:ol                 |Mes: MAYO                                         |Ano:  2o24

Servieios de Aseo, limpieza. Mantenimiento y Desinfecci6n de las lnstalaciones del Hctspital San Rafael Nivel
11 y Centro de Sarud 20 de Julio, con Maquinaria necesaria para el manejo de residuos s6lidos hospitalan.os '

GRUP0 DE SOLUcloNES DPD S.A.S.
Contratl

?

'den 90056    16    7•5.1-                                                                                           i

TRES (03) MESESazo ecu

/

2024 MAYO 01

2024 JULIO 31Fe'ch a Final,

$ 273.151.504'nl1

0.I

$ 273.151.504Orto

CDP1-150                                                                                               PRP2-187`90 T SLIP

N/A

• EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA             .•

SUBDIRECTORADMINISTRATIVOSor:`

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$ 273.151.504•.-

$ 91.050.501

$  91.050.501
valor cu do

v a $  182.101.003

33,3roe e n

c 66,7                                                                      .     -.fat-`\-

rfodode
•11Y``~,-`i'      .

a, 2024 MAyo                                                                  .:.`'fr#   I

Dfa,01. Mes.MAV.E; Afro:  2024S

Dia:  31 Mes:  MAYO Afto:  2024a

1

G Vigentea e

ontra
Sin afectaci6n.

d • sdet
En monitoreo'y revisi6n por parte de la supervisi6n.
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3.  INFORIVIACION  SOBRE AVANCE  DEL CONTRATO

Obligaciones Realizada (E8peclficas) Evid enc las/ Soportes Fecha
Muebles y Enseres: Retirar el polvo, aplicar soluciones para la conservacj6n y el mantenimiento FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYO

Equipos de Oficina: Limpieza superficial del polvo y empleo de productos desinfectantes en maquinas, calculadoras,
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYO       .telefonos y equipos de c6mputo                         1

Paredes, puertas, divisiones, limpiar y desmanchar pen.6dicamente .empleando productos desengrasantes entre otros
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYO

Lamparas y techos,  limpiar y quitar el polvo. FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYO

Pisos,  areas comunes, pisos entapetados, barrer, encerar y brillar tratandolos segtin sus caracterlsticas FOTOSANEXASYCD      ` 2024 MAYO

Labora res, ar.eas qujnirgicas y especiales restringidas. rayos X y Cirugia. Iimpieza de muobles y enseres dos (2) veces al dia.  Iavar y
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYOdesinfe ar pisos dos (2) veces al dia en estas areas se empleafan olemenlos y produetos quimicos adecuados para la desinfecci6n.   La

desinfec dn y limpieza del ai.ea quirdrgica debe ser permanente en paredes y pisos

Bafios: avar. desinfectar, desempapelar y ambienta[. dos veces al dia. y mantenerlos dotados de los materiales de
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYOaseo de consumo necesario.

Caneca s y papeleras lavar y desjnfectgr recolectar diariamente y desocupar en el sitio asignado dentro de las
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYOinstalaciones

Vldrios: linpiar rotativamente los de la edificaci6n, par la parte intema los de las divisiones se limpiafan intema y
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYOextemamente en forma rotativa, cada tres (3) moses, se progra.ma fa una Brigada para la Limpieza extema de los

Estanteria:  Limpiar con trapo htlmedo el polvo y recoger los regueros producidos por la manipulaci5n de los productos
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYO

Parqueaderos y areas de acceso. barrer y recolectar basura gruesa, se programafan brigadas de aseo y lavado de
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYOareas para los fines de semana

Aseo, desinfecci6n. desratizacidn y fumigaci6n de la casa archivo FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYO

Fumigaci6n y desratizaci6n: este servicio se prestara con una frecuencia de cada dos meses y/o cada vez que se
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYOrequiera cumpliendo con todas las normas y exigenctas del Ministerio de Saliid

Patios' Jardines y Parqueaderos: Estos deben mantenerse limpios, incluyendo la entrada principal en tabl6n, pisos.en
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYOconcreto y ruta sanitaria

La limpieza y desinfecci6n de las areas debe realizarse de acuerdo al manual de limpieza y desinfecci6n adoptado par
FOTOS ANEXAS Y CD 2024  MAYOla ESE

Basuras y disposici6n final:  Recolectar y evacuar al sjtio asignado denlro de las lnstalaciones del   Hospital Centro de Salud 20 de julia y el

FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYO`
Centro Social.  El mariejo de las basuras se realizafa de acuerdo con las disposiciones legales (Resoluci6n 04153 del 05/63.   La 4445/96
del  Minis terio de Salud, el decreto 605 del 96 como el deereto 2676 del 2000 y la Resoluci6n  1164 del 2002 y las expedidas por el DAMA y
as que eguen a surgir de alguno de estos entes) o las normas qua hayanmodificado a derogedo

SERVIcl 0 DE CAFETEf`iA EN GERENCIA Y DEMAS AREAS ADMINISTRA"VAS: -Preparar y sorvjr tinto9, agua aromatica y demas

FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYO
bebidas. -  Mantener limpios y desinfectados todos los elementos y las drea8 relacionados con la prestaci6n del servicio. - Atender oventos

especia a s realizados cuando la Enlidad lo roquiera. -Le Cafeteria:  Preparaci6n, di§tribuci6n de bebidas calientes y frias a las oficinas de
adminis`raci6n (distribuci6n qua se hard en los t`orarios esfablecidos para lal efooto)

Mantener limpios y desinfectados todos los elementos y las areas relacionados con la prestacion del servicro.
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYO

Atender evento§ especiales realizadce cuando la enn.dad la requiera. FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYO
Cafete `  preparacion,  dlgtribilcjon de bebrdas calientes y fries a la oficina de administracion (Distrubucion que se hare en los horanos

FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYOestableci s pare lal efecto).

Progra r y realizar el lavado de vidrios altos, fachadas y corte del c6sped (paslo), pada de 6rboles intemos y extemos del Hospital y el
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 MAYOCentro Salud Veinte de Julio durante la vigencia dol contrato

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si ?e requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PR-ESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4.  RESUMEN  DE ACTIVIDADES  REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a) Seguimiento financiero y presupLiestal del contrato.
b) Conformaci6n, actualizaci6n y saguimiento del expediente con la documentaci6n relacionada con la ejeouci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividades especificas del contrato y §eguimiento a la matriz de n'esgos.
d) Verificaci6n del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contrati§ta, de conformidad con la nomatividad vigente.
e) Verificaci6n de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
f) Verificaci6n y aprobaci6n de los soporte§ necesarios para el pago.
g) Expedici6n de la certificaci6n del recibo a satisfacci6n correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.
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Seharealizadoelmonitoreoporpartedelasupervisi6n,deacuerdoconeltratamientoy/ocontroldelosriesgosestablecidoenlamatn.zdelosestudiospreviosdelcontrata,
evidenciandosequenohaymaterializaci6ndelo8mismos.Loanteriorseverificaatravesdelinfomemensualdeactividadesdelcontrati§fadeacuerdoconlasobligaciones
especificaspaapdas,lascualeshanteniclo§atisfactoriacilmplimientoalafeclia.Comotambienserealizaelseguimientoyevaluaci6naloscontratistasdelaESEHospital
SanRafaelNivelll,segunloestablecidoenelprotocolodeseguimientoaterceros.AIevaluareldesempefiodelpersonalsedeterminasurendimientoparacumplirconlos
objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la calificaci6n.

EVALUACION DE DESEMPENO DESERV)C PROVEEDORES DE BIENES YI0S
Cumpl`u,ul„l,Ie_'t=

Calidad del servieio 15

Precio del servicio 15
Cump in ento de plazos del contrato u orden 20
Cump in ento de espectflcaciones tecnicas 20
Cump im entq de aspectos administra VOS -20

Cump in ento de actividades de acred tacion 10

TOTAL

FORIVIATO EVALUAcloN DE PROVEEDOR DE BIENES Cumple
No cumple

Calidad del bien

Disponib idad del bien

Cumplim ento en el plazo contractual del bien

Cuinp im iento en la cantidad del bien
Servlc a postventa del bjen .

Precio en el suministro de bienes
Oportunidad documentos de tramite

TOTAL ``\

FORMATOS  DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSULTORIA  Y
Cump le

OBRA NO cump e

Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales del comrato) 0
NOTA:  Paraquetengasuministrod los proveedoresncontratosdeetractosucesivod,selesdebefa -Caljdad (Equ po humano -logistica de cump meinto del contrato) 0

Ejecucion del contrato (informes de avance del contrato - atencion de

0requerimiento9 del contrato) en la entida

cumplimiento de actividades de acreditacion 0
calificar en este punto

TOTAL
El presente i;pf6fffia\pe firma en San Juan del Cesar,  La Guajira, a Ios 29 dias de mes de JU LIO de 2024

SOCARRAS OLIVELLA

BDIRECTORA ADIV]lNISTRATIVA

Supervisor (a) del Coiltrato No. DE 2024

a            +A+        +                                        EE!H-=RE--"Er    TH~5-se"L==REii5BEHEE-~„+L6iE"E-Hr-£    E]-I-=L=riE                    +



lNFORME DE SuPERVISION No 429

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS128 DE 2024                            |DiA:ol                 |Mes:  MAYO                                         |Ano:  2o24

Servicios de Aseo, limpieza. Mantenimiento y Desinfecci6n de las lnstalaciones del Hospital San Rafael Nivel
`1,

11 y Centro de Salud 20 de Julio. con Maquinaria necesaria para el manejo de residuos s6lidos hospitalarios
i,

GRUPO DE SOLUCIONES DPD S.A.S.                                                                                                                `

denti 900,565.161-7.

TRES (03) MESESazp e,le c

2024 MAYO 01ec nc' n

ira 2024 JULIO 31

$ 273.151.504

alol, adic! a':(S i 'apli¥a

I I $ 273.151.504

CDP1-150                                                                                              PRP2-187       .o 1' u u ta

N/Aalzo'ad cion S1 p cal

p EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

SUBDIRECTORADMINISTRATIVOsu

2, ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Sald $  182.101.003iene d I

$ 91.o5o.Sol•

$ 91.050.501z

fecha ae

9ar $ 91.050.502rf

50,0

utar 50,0Can Par ®

2024\JUNIOiodo
'del

pa

Di    .  01 M      .JUNIO Aft   .  2024e a. es. 0.

Dia:  30 Mes:  JUNIO Aho: 2024

2•. •`

la vigente

Sin atectacj6n.
ltde o co tet

En monitoreo y revision por parte de la supervisi6n.
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3. INFORMAcloN S0BRE AVANCE DEL CONTRATO

i,

Obligaciones Realizada (Especificas)
111111111111111111_

•  Fecha

Muebles y Enseres: Retirar el polvo, aplicar soluciones para la conservaci6n y el mantenimiento
FOTOS ANEXAS Y CD 2024JUNIO       .

Equipos de Oficina:  Li mpieza superficial del po vo y empleo de'productos desinfectantes en m5quinas, calculadoras,
FOTOS ANEXAS Y CD   . 2024JUNIOtelefonos y equipos de cdmputo

Paredes. puertas, divisiones, limpiar y desmanchar peri6dicamente empleando productos desengrasantes entre otros
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIO

Lamparas y techos, limpiar y quitar el polvo.
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIO

Pisos, areas comunes, pisos entapetados, barrer, encerar y brillar tratandolos segdn sus caracteristicas
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIO

Laboratorios. areas quire cas y especiales rostnngi rayos X y Cirugia. IimpiozB do muebles y ensere9 dos (2) veces al die  lavar y

FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIO
desinfe ar pisos dos (2) ces al die en estas areas empleafan elementos y productos quimicos adecuados para la desinfecci6n.   La
desinfe Ion y limpieza de area quirtlrgica debe ser rmar\onte en parede9 y pisos

Bafios: avar, de§infectar, desempapelar y am ntar, dos veces al dia, y maotenerlos dotados de los materiales de
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIOaseo de consumo necesario.

Canecis y papeleras Iavar y desinfectar recctectar diariamente y desocupar en el sitio asignado dentro de las
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIOinstalaciones

Vidrios: limpiar rotativamente los de la edificaci6n, par la parte intema lo§ de las divisiones se limpiafan intema y
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIOextemamente en forma rotativa. cada tres (3) meses, se programafa una Brigacla pare la Limpieza extema de los

Estanteria: Limpiar con trapo hdmedo el polvo y recoger los regueros producidos par la manipulaci6n de los productos
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIO

Parqueaderos y areas de acceso, barrer y recoectar basura gruesa, se programafan brigadas de aseo y lavado de
FOTOS ANEXAS Y CD 2024JUNIOareas para los fines de semana

Aseo, desinfecci6n, desratizaci6n y fumigaci6n de la casa archivo
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIO

Fumigaci6n y desratizaci6n: este servicio se prestara con una freouencia de cada dos meses y/o cada vez que se
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIOrequiera cumpliendo con todas la§ nomas y exigencias del Ministeiio de Salud

Patios, Jardines y Parqueaderos: Estos deben manter`erse limplos, incluyendo la entrada principal en tabl6n, pisos en
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIOconcreto y ruta sanitaria

La  'impi eza y desinfecci6n de las areas debe realizarse de acuei.do al manual de limpieza y desinfecci6n adoptado por
FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIOla  ESE

Basuras y disposici6n  final:CentroSocial.Elmanejoa Recolectar y evacuar al sitialasbasurasserealizaradoa aslgnado dentro de las lnstalactones del   Hospital Centre de Salud 20 de I.ulio y elacuBrdoconlasdiapo9icioneslogalos(Resoluct6n04153del05/63.La4445/96

FOTOS ANEIAS Y CD 2024 JUNIOdel  Ministerio de Salud,  el decreto 605 del 96 como el decreto 2676 del 2000 y la Resoluci6n  1164 d812002 y las expedidas par el DAMA y
las que lleguen a surgir de alguro de esto§ entos) a las normas que hayan modiflcado o derogado

SEf2VIC a DE CAFETERIA EN GERENCIA Y DEMAS AREAS ADMINISTRATIVAS: -Preparar y servjr tintos. ague 8romatica y dem6s

FOTOS ANEXAS Y CD 2024JUNIO
bebidas. -Mantener limpios y desinfectados todos los e ementos y las areas relacionados con la prestaci6n del-servicto. - AIender evenlos
especia e s realizados ciian do la Entidad lo requiera. - a Cafeteria: Preparaci6n, diswhbuci6n de bebida3 cali.entos y frfas a las oficinas de
admloistraci6n (distribuci6n que se ha fa en los horan.os tablecidos para tal efocto)
Mamener limpios y desinfectados todos los elementas y las areas relacionados con fa prestacion del servicio.

FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIO
Atenaer evenlos especiales realizados cuando la onridad la requiera.

FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNIO
Cafetenestab'e reparacion, dlsparetalerect bucion de bebl`das calientes y frias a la oficina do administracton (Distrubucion que se hara en los horarios

FOTOS ANEXAS Y CD 2024 JUNlo

Program realizar el lavado dQ vidnos altos, fachad corte del c6sped (paste),  poda de arboles intemos y oxtemos del Hospital y el
FOTOS ANEXAS Y CD 2024JUNIO       .Centro de Salud Veinto de Juli'o durante la vjgencia de ntrato

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogfafico, Actas u otros (Sj se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRATO

4.  RESUIVIEN  DE ACTIVIDADES  REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N 0 INTEivENTORIA
a) Seguimiento financiero y presupuestal del contrato.
b) Conformaci6n, actualizaci6n y segLlimiento del expediente con la documentaci6n relacionada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Ven.ficaci6n del pago al Sistema de Seguriclad Social Integral reaiizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente.
e) Verificaci6n de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
f) Vertficaci6n y aprobaci6n de los soportes necesarios para el pago.

g) Expeclicj6n de la certificaci6n del recibo a satisfacci6n correspondiente al periodo deschto. de confomidad al servicio recibido.
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6. ACTIVIDADES  DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA IVIATRIZ DE  RIESCO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisi6n, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudio.s previos del contrato,
evidenciandose que no llay materializacl6n de los mismos. Lo anterior se verifica a traves del informe mensual de actividades del contratista. de acuerdo con las obligaciones
especiflcas pactadas. Ias cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. Como tambien se realiza el seguimiento y evaluaci6n a (los contratistas de la ESE Hospital
San Rafael Njvel 11, §egun lo establecido \en el protocolo  ,de seguimiento a terceros. AI evaluar el desempefio del personal se  determina   sil rendimiento para cumplir con los
objetivos de la empresa segun los resultados que arToja la calificaci6n.

EVALUAcioN DE DESEMPEno DE pF`OvEEDOREs DE BIENEs y Guml`Vuu,'Ip|eEEEHEERE.-t,'t=_-
SERVICIOS

Calldad del servicio 15

Precio de lservicio     , 15

Cump im ento de plazos del contrato u orden 20
Cump im ento de especificaciones tecnicas 20

Cump im ento de aspectos administra VOS- 20

Cump im ento de actividades de acred tacion 10

TOTAL

FORMAT0 EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES Cump lele
N0 Cump

Calidad del bien

Disponib idad del bien

Cumplim entQ en el plazo contractual del bien

Cump miento en la can dad del bien
Servi o postventa del b en

Precio en el suministro de bienes
Oportunidad documentos de tramite

a                                                       TOTAL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSu LTORIA  Y cump,eH ^ -_
OBRA No cum.plc

Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales del contrato) 0
NOTA: Para los proveedoresque,tengancontratosdesuministrodetractosucesivo

Calidad (Equipo humano - logistica de cumplimeinto del contrato) 0

Ejecucion del contrato (informes de avance del contrato - atencion de
0requerimientos del contrato) en la entidad, se les debefacalificarenestepunto

cumplimiento de actividades de acreditacion 0

TOTAL

.,L`
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lNFORME DE SuPERVISION No 430

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS116 DE 2024                            |DIA®1                  |Mes: ABRIL                                          |Afto: 2024

Servicios de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los Tomas Chemetron y Caja de Corte
de Area 2,  E lnstalacion de Nuevos Puntos de Gases Medicinales de la Red de Oxlgeno de la
Hospital  San  Rafael  Nivel  11

GONZALO ARTURO MEJIA GAMEZ
tra fa,

•1 1.067.720.086I

UN  (01)  MESOe uO

'2024ABRIL01

2024 ABRIL 30                                                                                               ,

$ 37.292.221,40Ill<\ I

• 0

$ 37.292.221

I

1

CDP2-274                                                                           .    PRP1-190ig a uesfa

N/A

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLArv r:

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOS

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO_
$ 37.292.-221,40

$ 37.292.220

$ 37.292.220
• a

ch dv, n me)

$ 1,40'd falha`Iite c a I po,A

6r'+ 100,0           -Orcerl

\1 0,0percent pot Ei tatar

2024 ABRIL

Dia:  01 Mes:  ABRIL Afro:  2024sde

Dia:  30 Mes: ABRIL Afio: 2024

1go8,reali dos:

a Gar Vigentea®

Sin afectaci6n.
Matri de] osde[   ontr I

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervisi6n.                                                                                j£
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3. INFORMACION S0BRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones Realizada (Especiflcas)
11-

Realizar mantenimiento preventivo a la caja de corte de area 2 gases ( limpieza general, verificacion de
FOTOGRAFIAS 2024 ABRILfugas accionamiento de valvulas de corte y prueba de funcionamiento de manometrosh pinturas de

Realizar mantenimiento correctivo y preventivo a los tomas Chemetron ( incluye kit de mantenimiento 3
FOTOGRAFIAS 2024 ABRILOrino)

Realizar mantenimiento correctivo y preventivo a los Tomas Chemetron Pared OXI Serie 500 ( marca
FOTOGRAFIAS 2024 ABRILPAHSCO cromada toma de Dared)

Realizar revision gerieral, verificacion y correccjorl de fugas, ajuste de soportaria sefializacion de 3
FOTOGRAFIAS 2024 ABRILgases, pruebas de estanqueidad por servicios

Realizar mantenimiento preventivo alarma de area analoga FOTOGRAFIAS 2024 ABRIL

.      ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea cD,  Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4. RESUIVIEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVIsloN 0 lNTERVENTORIA
a) Segutmiento financiero y presupuestal eel contrato.
b) Conformaci6n,  actualizaci6n y seguimiento del expediente con la documentaci6n relacionada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificaci6n del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la no.rmatividad vigente.
e) Verificacj6n de la vigencia de la garantia exjgida en el contrato.

0 Verificaci6n y aprobacidn de los soportes necesarios para el pago.
g)  Expedici6n de la certificaci6n del recibo a satisfaccj6n correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.

iRE#!.!!,i,i-iHi.+.{.i,.i,.]i.Ei+i.i.i!iHHn]iEii|iiiEiE!ijEii|i|iiE|EH=rsE|TE-„-I
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TIVIDADES DE DEL CONTRATO

Sehareallzadoelmonltoreoporpartedelasupervisi6n,deaouerdoconeltratamientoy/ocontroldelosriesgosestablecidoenlamatrizdelosestudiospreviosdelcontrato,
evidenclandosequenohaymaterializacl6ndelosmismos.Loanteriorseverificaatravesdelinformemensualdeactividadesdelconti.atistadeacuerdoconlasobligacione\s
especlficaspactadas,'lascualeshantenidosatisfactoriocumplimientoalatecha.Comotambiensereal.Lzaelseguimientoyevaluaci6naloscontratistasdelaESEHospital
SanRafaelNivelll,segunloestablecidoenelprotocolodeseguimientoaterceros.Alevaluareldesempefiodelpersonalsedeteminasuarendimientoparacumplirconlos
objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la calificacl6n.

EVALUAcioN DE DESEMPEno DESERVIC PROVEEDORES DE B[ENES Y10S
Cumpie        EfiHHEEEEEunlYuOul'IIJIC

Calidad del servicio 15
Precio del servicio 15
Cump in ento de plazos del contrato u orden 20
Cumpl in ento de especlficaciones tecnicas 20
Cump in ento de aspectos administra VOS 20
Cump in ento de actividades de acred tacion 10

TOTAL ;>,,;,,{ri       -,,,,,     ;I.``                3       ,

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE B`lENES C Ie- I-leumpNOcump

Calidad del bien

\

Disponib idad del bien

Cumplim iento en el plazo contractual del bien

Cump imiento en la cantidad del bien
Servic o postventa del bien

Precio en el suministro de bienes
Oportunidad documen-tos de tramite

TOTAL

FORIVIATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CONSuLTORIA  Y OBRA Cumple

No cumple

Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos` legales del contrato) 0
NOTA:  Para los proveedoresquetengancontratosde.suministrodetractosucesivoCalidad (Equipo humano - logistica de cumplimeinto del contrato) 0

Ejecucion del contrato (informes de avance del contrato - atencion de

0requerimientos del contrato) en [a entidad, se les debefa

cumplimiento de actividades de acreditacion 0
calificar en este punto

TOTAL
El presente infpqpe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 29 dias del mes de JULIO de 2024

A SOCARRAS OLIVELLA

BDIRECTORA ADMINIST

Supervisor (a) del Contra No. CPS116 DE 2024

`++a             `'                       ++                                  '                                      T--i==i-"T+.ulTIT+gil+irq=¥ulup.LrL=i¥#|L*:i:+||t±vwtL:r=H±iLEr-LgH.+      Erfflt|HT-¥|`'l:t¥?riLL±rT-i.TH"r'ur""-+`m'±J-/A                                      +                           +
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1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

lNFORME DE SuPERVISION No 431

Contrato N°  P-129-02-2024                             |D.IA:   12 Mes:  FEBRERO                          ..'.[Ano:  2o24.

Servicios Para Asesorar la Gerencia de la ESE Hospital San  Rafael  Nivel  I
i...

LAYDER S.A.S.contratis

900.331.767-5                                                                                                                         ,     ,entlflc

DOS (02) MESES Y DIECIOCHO (18) DIAS '+',   -plaz deE e` n

` .12024FEBRER012-..`,:.A:.,` `

2024 ABRIL 30                                                                                                                               i,:.:, ,:.

i

•  ,,1.S,3.000.000I

.'.

0

witor total S_13.000.000                                                                                                                                                                       -,+

codigo presul)ues CDP3-120 pRP2.83                                          `  '

N/A                                                                                                                                                                           ,  Ì,,\p['z

1 ,I,EMILIAMARIASOCARRASOLIVELLA`.
`-.

a6d I,S !soIr
.` .SUBDIREC'TORADMINISTRATIVO.q

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO                                                                                                                                                                                                       i'``

valor len 0 $5.000.000                                                                                                                                                                   .     it-'.
1`,',

=..'

valor $ 5.000.000en

valr
$5.000.000     ,                                                                                                                                                       •!'echa east n

fidi
I       ,',}r`So`i

•       ,             ,       ,. C • eOr ar

00'0                                                                                                                                                                       Iu

rE o'o                                                                                                                                                                                             `.: ~'  `orcen    e tJ

perio de •„+2024ABRIL

Desd Dia:  01 Mes:  ABRIL Afio:  2024

Dia:  30 Mes:  ABRIL Afro:  2024

a 3

Estado ffa, Vigente                                                                                                                              ,

•
Sin afectaci6n,                                                                                                                                                     ,`

e e C .•

En monitoreo y revision par parte de la supervision.                                                      ,   rty  ".                 tit

.
?            h.A..

'„

gas `_„ nm w._ee=:Lan:=toL=:^~.A..€..L.rty¥=prn:. ~PL;= : :=«,=rfu==9..Vgiv^giv  `.  „_" „ "`*+                                                         `. ,``£```£''se`\)`fo`,`sit```itve`f,`y````,yv`¥,
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligacione8 Realizada (Especlficas) ldenc act S . ortes
•ct,a      t

Apoyar a la gerencia en supervision del cumplimiento de indicadores del plan de gestion CORREOS -ACTAS 2024 ABRIL

Absolver las consultas formuladas por la gerencia y emitir  conceptos sabre las metas relacionadoas a la gestion LLAMADAS TELE FON I CAS-ACTAS
2024 ABRIL

Acompafiar y hacer seguimiento en las areas administrativas de soporte de la g6rencia LLAMADAS TELEFONI CAS-CORREOS
2024 ABRIL

AcompafiaiTiiento a todo el equipo lider de las areas involucradas en el segulmiento mensual de cada uno de los

ACTAS 2024 ABRILindicadores de las areas del plan de gestion, a ti`aves de las matrices elaboradas para tal fin, para garantizar el    -
cumpJimiento de cada uno de los estandares

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4.  RESuMEN  DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N 0 lNTERVENTORIA
a)  Seguimiento financiero y presupLiesfal del contrato.
b) Conformaci6n, actualizactdn y 'segtlimiento del expediente con la documentaci6n relacionada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificaci,6n del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado per el contratista, de conformidad con la normatividacl vigente,
e) Verificaci6n de la vigencia de la garantia exigida en el contrato`.
f) Verificaci6n y aprobaci6n de los §oportes necesarios para el pago.
g) Expedici6n de la certificaci6n del recibo a satisfacci6n correspondiente al periodo descrito, de contormldad al servicjo recibido.
h) Tramite de reconocimiento y p'ago de honorarios ante la Subdirecci6n Financiera.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGAcloNES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley
100 de 1993 y sus docl.etos reglamentarios, en ol artlculo 50 de la Lay 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007,1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 do
2015 y 1273 de 2018 y demas nomas coiicordan(os)..

APORTES A SALUD
Periodo,a cd

`t
6n 2024 MAYO

Fee SS 2024 MAYO 16
NO d ni a 9466404624
va ro c, Z

t`

$ 52.000
EPS *

VA  EPS

perl • C i 6ri 2024 AB L03
Eec g 2024 MAYO 16
Node n > S:

++ 9466404624
|Va [6 Z ; 208.000
Fon e PORVENl R

`ifeBORAEE`s\\ # xR

perio, i n
/ 2024 ABRIL 03

Fech 9 2024 MAY0 16
•NQ de

I n •« 404624
valor `za

00
ministra Rie s TIVA

9Zi;, ',
I   ¥%`   }},A



6. ACTIVIDADES DE TRATAIvllENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO                                                          ` a
'r,   ..'   .

Se ha realizgdo el monitoreo por parte de la supervisi6n, de acuerdo con el tratamiento y/o,.control de los riesgos establecido en la matriz de
los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializaci6n de los mismos. Lo anterior se verifica a traves del info;me
mensual de activi'dades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, Ias cuales han tenido satisfactorio
cumplimiento a la fecha,  Como tambien se realiza el seguimiento y evaluaci6n a los contratistas de la ESE Hospital San  Rafael  Nivel  11.
segun lo establecido en el protocolo  de seguimiento a ter`ceros. Al evaluar el desempefio del personal se   determina   Su rendipriento par.a
cumplir con los objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la calificaci6n.

EVALUAC[ON DE DESEMPEFqo DE PROVEEDORES DEBIENESYSERVICIOS CumpleIe-
NO cump

Calidad del servicio 15

Precio de I servicio 15

Cumplimiento de plazos del contrato u orden 20
Cumplim ento de especificaciones tecnicas 20
Cumplim ento de aspectos administrativos 20

Cumpliniiento d'e actividades de acreditacion 10

TOTAL
S,.)..'.`>(``j-,i.,^::,\,`.';,,I.::¥ii

FORMATd EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES Cumple
No cumple

Calidad del bien

Disponibilidad del bien

Cumplimiento en el plazo contractual del bien

Cuemplimiento en la cantidad del bien

Servicio postventa del bien

Precio en el suministro de biehes

Oportunidad docuinentos de tramite

TOTAL

FORIVIATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE cumple  EEEEREERERE---

CONSULTORIA  Y` OBRA No cumple
Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales

0 NOTA:  P`ara losproveedoresquetengancontratosdesuministrodetractosucesivoenladel contrato)
Calidad (Equjpo humano -logistica de cumplimeinto del

0contrato)
Ejecucion del contrato (informes de avance del contrato -

0-atencion de requerimientos del contrato) entidad, se les debefacalificarenestepunto
cuinplimiento de actividades de acreditacion 0

TOTAL
El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 29 dias del mes de JULIO de 2024



lNFORME DE SuPERVISION No 432

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-202-06-2024                                   I DIA:  01 Mes: JULIO :|Ano: 2024
'\,

{:,)v'

i;

PRIMERA CUOTA del Servicio de Software para la EdelaESEHospitalSanRafaelNivel11,segtinloslineaAduanasNacionalesmisi6n de Facturas Electfonidas de ivmientosestableciclosporladirecci6ni.n.tade'Servrcio;.`,delmpuestosy

R-FAST S.A.S..

900.073.714-8n CaCn+

SEIS (06) MESES                                                                                                                                   t'.ZO

2024 JULIO 01                                                                                                                                     +.,

2024DICIEMBRE31                                                                                                                                      '..,.de

1,1

$  13.367.454

0\

$ 13.367.454

Codlgo Presu,puestal . CDP1-218 PRP2-261

N/Adicionat.

EMILIA  MARIA SOCARRAS OLIVELLApe isor:  -    `

SUBDIRECTORADMINISTRATIVOde' §`upe

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$  13.367.454.va
`Lo

oqu' I o`

$ 2.227.909

a
$ 2.227.909

I,        ,       .f:

feebade t6 n

i $  11.139.545• I

16,7

83,3Orce P a

perlod
2024 JULIO

a Dia:  01 Meg:  JULIO Afio:  20`

S D'a:  31 Mes:  JULIO Afro:  20

1,S.I

ta la vigente                                                                                                                                    '..     .

Sin afectaci6n.
zd iesgo9 con' ato

En monitoreo y revision por parte de la supervisi6n.

I



`      ,     I,./

3. INFORMAcioN SOBRE AVANCE DEL cONTin-t-6
Obliqaciones Realizada Espocificas} A         Evidencias/ §oFiorfes   ` `

Fccha
Emitir automaticamente las traf`sacciones electr6nicas pare factura9 do Yen de servicios. nota§ credito y d6bito de la ESE Hospital San

SOFTWARE R-FAST DE IA ESE -
2024 JULIORafael  Nlvel  11.  de  acuerde a log lineamientos establecidos en el Decreto   3 de 2020 y la Resoluct6n 000042 de 2020.  (Con un promedio

mensual de  14.553 factu s) RESUMEN 0E ACTIVIDADAES

En+i8r automaticamonte as facturas electr6nicas a log clientes de la ESE Hospital Son Rafael Nivel 11. via email
I-         -         `             ,         ,.

2024 JULIO

Custodiar y almacenar la acturas etectT6nicas de acuerdo a lo establecido en el Decreto   358 de 2020. Ia Resoluci6n 000042 de 2020, y SOFTWARE R-FAST DE LA ESE -
2024 JULIOdemas iiorma§ complem tarias y sustituyenles. RESUMEN DE AC"VIDADAES

Generar la representact6n gfafica iiecesaria para el proceso de facturaci6n electr6nica •       ,,`.      -       `          ,      r`RESUMENDEACTIVIDADAES
I       2024JULIO

Disponer de una plata{orma web pare el control de lo§ documento8 emitidos par la ESE Hospital San Rafael Nivel 11, en todo lo que SOFTWARE R-FAST DE LA ESE -
2024 JULIOrespecta al tema de las facturas etectr6nicas RESUMEN  DE ACTIVIDADAES

ANEXOS:  Especificar el tipo do anexo ya sea CD,  Registro Fotografico. Actas u otro8 (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES a SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTFIATO
4. FtESUMEN DE ACTIVIDADES.REALIZADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA                                                                               \

b) Conformaci6n, actualizaci6n y seouimlento dol expodiente con la dooumenlaci6n relacio\nada con la.ejecuct6n del contrato.

:)¥::,::a:I,::::,I:ae;:C:,C;i:t:*e%eacs`:V;du:dd:Sdessopc::i|:esg::,'rce°ai:zraatd°oypsoergei':':g,,:t;:dmea::#:dsagd°:n|anomat|vidadvigonte
a) Verificaci6n de Ja vigencia de la garantia exigida on el contrato.

:)Vfn;fi;:::::oa:aroc:art%6£:i:;#e#::i::Sans°di:sS,:::js6%ITe:sppaogn°aieniealpchododescriio,deconfomiidadalsorvicioredbido.
h) Tramite de reconocimiento ; p'ag6 de honorario9 ante la Subdirecci6n FinancieTa.

5` CUMPLIMIENto DE 0BLIOACIONES OEL CONTRATISTA RELAcloNADAS CON EL PAOO I)E SEOuRIDAD SOCIAL INTEaRAL y APORTES PARAFISCA+ES (Lay 100 d® 1993 y Bu. dcorato3 roglamei`tarlca. ®n el
artlculo cO d® la Lay 789 de 2002. Leypg 028 do ZOOS,1122 do 2007. HsO .de 2007 y 1562 d® 2012. Decreto81072 do acl5 y 1273 de cola y d®mfa  iioriTia8 concordant®.).

=_:---------__
=:=---:::`_``_`  ___-.-_.__.                                   `

i5Ema
a                        .e    .cl[] -... p    i`.      .oac       I         -I].a          .     .`corlold.l``it    `.sestabk.    frol      a.at.d.l`.sesldispre.]sd.I    a-I  ....  aii]encl.ds.ui.-.n]-a,rna.-I .... a    .    I-loam.-r,

•       5     .      .        ill.I.                il   .I--ana    ]      ...`.i,.   ]iQ-..I     `   I.    ,Ial         i.a.I     ]i   a.`-I       .I   §esoe    .    ].I:.Ctadas   'ascue..siitinlan   losa,ie` .... iiocuni.in.ii.oa   a`a   ha   (.flmolaili.I...sercai-ae

.--,,  i     -.      a                                 .       ®iE    I-:.             I       ]nl..I      N.      I     cil`             ..``         a.`enep.I      `..          -eg.ml          I.icetos     ..evaiitlclceen.I)e.`'.1[ ...- asoael..in.`asurerdini]i.Litila    urn.D      c`i
I                   x*.      .         .a    -I      ,                    '.,1''.        ,,a    I   ,(-'.'

EVALUAcloN DE DESEMPEfto DE PROVEEI)ORES DE BIENES Y SERVICIOS ~ul l 'Pl€
N0 cumpIg

Calidad del servlcio 15

Uul,lyle

rrecio oei servicio ,
15

uumpl imionto ae plazas ciei 20
Cump Imiento de especificac ones tecnjcas 20
||'rnp imiento ae aspecios a 20

|'n\p jmiento de acllvidades de acreditacton 10
I u I AL

FORMATO EVAL'uACION DE PROVEEDOR DE BIENES
No cumple

CaJldad del  bien

Dispo
•bjlidad del  bien

|u'„P lrTilE.Hiu  cii  t;I  piiizo  cunutic;iuai  aei  uii=ii

ullmp
Servlcio postventa  del  bienr

Precio en el suministro de bienes
Oportu nidad dooumentos de tramite     I

I u I AL

humano -togistica de cumplimeiinto del contrato)

El present

NOTA: Para los proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la ontidad, se'
Ies debefa calificar en este punto

e se firma en San

ARRAS OLIVELLA

BDIRECTORAADMINISTRAfl.V

Juan del Cesar, La Guajira, a los 31  dias del

Supervisor (a}del Contrato No`. P-20206-2024

•f3,xv .  . "

mes de JULIO de 2024
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INFORME DE SuPERVISION No 433

CONTRATO No CPS193 DE 2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato CPS193 DE 2024                            |DIA: 01 Mes: JULlo                                  .      |Aho:  2024

PRIMERA CUOTA, del Servicio de Software como servicio a la Operaci6h del Sistemadelnformaci6nR-fast8enloscomponentes:Presupuesto,Facturaci6n,Promoci6ny

Ob etd  '  i Prevenci6n,  Cartera,  Inventarios,  FamaciaContabilidad,Hist6riaClinica,Laboratorio,ESEHospitalSanRafaelNivel11Activos Fijos,  Nomina, Costos,CRM,APS,InterfaceLaboratorio.  NIIF, de la
`

€ontratis R-FAST S.A.S.

900.073.714-8

SEIS (06) MESESPlaza db Ejecuc 6n,   `,,

ieri  y  ,., 2024 JULIO 01 -

2024  DICIEMBRE  31eea

$  32.841.510a Or  nfc

va I ot adi¢]onal: aplica'. 0`

$ 32.841.510aOr

Codigo Presupuestal CDP3-342 pRP2-265

N/A,plazo``aaicibha[: si`ap`Ica)    ,

EMILIA MARIA SOCARRAS 0LIVELLA

SUBDIRECTOR ADMI NISTRATIVOCargo ',gel
sQr:     ,i

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$  32.841.510

va,oT $ 5.473.585a

$ 5.473.585                                                                                        JS nfoa,HQ

$ 27.367.925per ar

:)fro

Ejco 16,7                                                                                                                                                   ,..*

83,3
.-

Force f
<

•
2024JULIO         .

Doede
y

Dia:  01 Meg:  JULIO Aha: 2024

Hasta Dia:  31 Mes:  JULIO Af`o:  2024

epag 1

Esta I arahtl,a Vigente

Sin afectaci6n.

I I
i 0890 a

En monitoreo y revision por parte de la supervisi6n.

JL



05Iiaaciones Realizada (ESDecTficas) '    EvidoI1
cla§/§oDortes      ' Fecha   `

Prestar eI servicio de Software como servicio a la operaci6n del §istema de infomacion R-FAST 8 componentes los R-FAST - RESUMEN DE
2024 JULIOprocesos admnistrativos, financieros y asistenciales de`la ESE Hospital San Rfael Nivel 11 ACTIVIDADAES

Prestar e I Servicio requerido pQr la entidad, en cada uno de los modulos con los que cuenta el sistema de informacjon R
R-FAST - RESUMEN DEACTIVIDADAES

2024 JULIOFST 8 conforme a las especificaciones tecnicas ofertadas en la propuesta, la cual hace parte integral del presente
contrato
Realizar os ajustes y modificaciones generales requen.das en cualquier momerlto para los aplicativos. acorde con los

R-FAST -RESUMEN  DE
2024 JULIOrequerim ntos normativos de orden nacional vigentes emanados de la Contraloria General de la Republica y los demas

que Se u izen en la ESE  SAN  RAFAEL NIVEL 11 ACTIVIDADAES

E' contra sta se obliga a garantizar la efectiva operatividad del sistoma R-FAST. dutrante la vijgencia del presente R-FAST -RESUMEN  DE
2024 JULIOcontrato ACTIVIDADAES

Realizar propuestas, recomendaciones y/o comentarios sobre los temas sometidos a su consideracion, de acuerdo al R-FAST - RESUMEN DE
2024 JULIOObieto ACT VIDADAES

Desarro Iar los porcedimientos inherentes al proceso de facturacion, observar las nomas legales y las R-FAST RESuMEN DE
2024 JUuOrecomendactones de los entes de control v viailancia del HosDital ACT VIDADAES

Desarro r con sus propios medios tecnologicos el servicio del objeto, buscando la eficiencia de dico proceso a favor R-FAST RESUMEN DE
2024 JUuOdel  HOsoital ACT VIDADAES

Formular recomendact6nes para la adecuada implementacion de los otros componentes del objeto rt-r AO IAr.T l`EOUIVIEN  L/IVlnAnAi=S
2024 JULIO

Apoyar y cumplir con el programa de trabajo de las areas de cartera y contapilidad R-I-AS IACT KESuMEN Dl=VIDADAES
2024 JULIO

Apotar y cumplir con el programa de trabajo de las areas descritas en los lugares convenidos pertenecientes a la R-FAST -RESUMEN  DE
2024 JULIOInfraestructura fisica del Hospital en las Actividadaes propias del objeto ACTIVIDADAES

ACTUALlZACIONES DEL SOFTWARE; realizar constantes mejoras e inclusiones normativas de arden nacional al  ,
R-FAST -RESUMEN  DEACTIVIDADAES

2024 JULIOsistema' por lo que se concertara constantemente con el lngeniero de sistemas de la instituci6n, las actualizacione6
disponibles del software via web.
TIPOS DE ACTUALIZACIONES:  Actualizaciones en el sistema. Actualizaciones per ajustes y correcciones al sistema. R-FAST - RESUMEN DE

2024 JULIOAcfualizacionespor ajustes de rendimiento ACTMDADAES
ACTUALlZACIONES VIA,INTERNET: la descanga d® actualkaciones se realizara directamente via correo electronlco y R-FAST - RESuMEN DE

2024 JULIOacceso remote ACTIVIDADAES
ANEXOS:  Especirtcar el tipo de anexo ya sea CD.  Registro Fotogrdfieo. Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAC.loNES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

:;:::f::Ea:,-:n:fc:LT:t::cAroDiE`ysi:::::%:rp::;Rodin:oU:En::I:£Nm:n',::,::Yo::c|o°n::Aaconiao,ecuCi.6nde|contrato
c) Ven-ficaci6n de la ojecuct6n de us actividadeB especificas del contrato y seguimiento a la matnz de riesgce.
d) Verificaci6n del pago al Sistoma de Seguridad Social Integral realizado per el contrad.sta, de conforrnidad con la nomatividad vigonto.
e) Verificaci6n de la vigencia de la garantia exjgida en el contrato.

0 Venficaci6n y aprobact6n de los soportes necesarios pars el pago.
g) Expedici6n de la certificaci6n del recit)o a satisfacci6n correspondiento al pefrodo descrito. de confomidad al servicio recibido.
h) Tramite de reconoclmiento y pago de honorarios ante la Subdirecei6n Financiera.

5.  CUMPLIMIENTO DE OBLIGAcloNES  DEL CONTRATISTA RELAcloNADAS CON EL PAO0 0E SEOuRIDAD SOCIAL INTEaRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley loo do 1993 y ou. decrctos reglamentarlco. ®n el
artlculo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyco 828 do 2003,1122 de 2007.llsO a. 2007 y 1502 de 2012. Dee.eto81072 d® 201§ y 1273 do Z018 y dem6S normac concordante®).
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EVALUAcioNDEDESEMp.EnoDEpROvEEDOREsDEBiENEsysERvicios uu„ lL,'t=     _
N0 cumple

Callaad ael sorvic4o
15

15
I.L[mpiimienro ae plazas ael contra(a u oraen

20
Cu mplim lento de especificadones tecnicas 20
tjumplimlemo ae aspectos aaministrauvos 20
Cumplimionto ao actividade8 de acreditacion 10

' u I AL ae€        ,    '             '^                            ,

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES    `
Uul I Il,IC -_ _Nocumple

Calidad del bien
Di§ponibilldad del. bieni
uuuTPLI[TIIt)rlLu  cu  ci  pltraq  evuLrdciuiil  gel  Lill]ii

uumpilmiento on  la  CamJc[aa aei  Dion

§ervicio postventa dol bien
I.recio en el sumlmstro ae biene8
oportuniaad documontos de tramito

I u I AL

NOTA: Pare los proveedores que
teng'an contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
[es debefa calificar en este punto

cumplimointo del contrato).Calid8d (Equipo humano

de JULIO de 2024a los 31  dies delJuan del Cesar, La Gyajjra,



INFORME`DE SuF`ERVIsloN  No 434

CONTRATO N'6 P-169-05-2024
1. ASPECTOS CENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-169®5-2024                                 I DIA:  02 Mes:  MAYO                                          |Afto: 2024

Servicios Tecnicos de Apoyo en la Oficina JuridCdhtrataciondelaESEHositalSanRafaelN lea, especificamente para el area deivelllSaJdlcLG\..

ae
p                                               ,       n    uan    e      esar,    a     uajira`     _||.t,

ROSA ISABEL GUTIERREZ MARTINEZS

56.074.949      i•.

TRES (03)  MESES  ..azo   8    ec  e n

2024 MAYO 02  `

2024JUL1031      `I

$ 5.4oo.ooo

Valor ad3c 0

$ 5.4oo.ooo

Codigo Presupuestal CDP1-163 PRP1-212

N/A.J.--.

i EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

SUBDIRECTOR ADMI NISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$  1.`800.000  'valor ne ntr

$  1.800.000

valo'r ejeoutado`,1,
•   .  '         .,$1.Bob.odo'.

I vJ $0.It
•[o fa' te ' 6r •' a ar

c Eje¢p¢ 6
.      `1)         ,     '

100,0   ,.I"`,rr  .,                 .'

porc Eje6u 0,0

perfo
2024 JULIO                                                                                                                                                                                 4

Dead Did:  01 Mes:  JULIO Afto:  2024             `

Dia:  31 ` Mes:  JULIO Af`o:  2024

a 0§ 3-

Estate de a a Vigente

Sin afectaci6n.
e R d ntr p,

En monitoreo y revision por parte de la supervisi6n.



ae    -   "-   -

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obliaac onos Reallzada lESDecificasl Evidencias/ So Do rtes Fecha

Apoyar con la digitalizaci6n de log archivos de gesti6n d la oficina Juridica, espe6ificamente el de los expedientes contractuales do las EXPEDI ENTE CONTRACTUAL 2024JULIO
vigencias 2022 y 2023.

Envio y elaboracion de la relacion contractual para carguo on la pagina Web dela ESE EXPEDI ENTE CONTRACTUAL 2024 JULIO

Apoyar  mensualmente en el cargue de contratacion en las plataformas  SIA OBSERVA y SECOP 11 PAGINA WEB DE LA ESE 2024 JULIO

Organizar y cangar trimestralmento la infomiacion do contratacton requerida qe la ESE, en la plataforma del s.Lstema de informacion       -
PAGINASIHO 2024 JULIOhospitalaria de 'a direcoion de prestacton de servicios y a tencjoq primaria del ministen.a de salud y proteccion social ( SIHO), de. acuerdo a

a disouesto oar el decreto 2193 de 2004
ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4. RESuMEN DE ACTIVIDAOES REAuZADAS Poft LA SuPERVIS16N a INTERVENTORIA
a/  oeguimlen(o  rlrranclero  y  presupileg`aJ  ciei con[ra(o.

b)  Con/ormaci6n.  act8blLzaci6n  y  seguimiento del expediento con  la  doounientaci6n  relacionada con  la ®jeeuci6n  del  contrato.

c)  Veiificaci6n  do  la  ejecuci6n  de las  actividades espeefflcas del  contrato  y seguimien(a  a  la matriz de riesgo9
d)  Vetirtcaci6n  del  pago al  Sistema de Seguridad  Social  Integral realizado por el contratista.  de conformldad con  la  normoti'vidad vigent`e.
e) Verirtcacl6n  de la vigencia  de  la  garantia  exlgida  en el  contrato.

/)  Verificaci6n  y  aprobaci6n  do log soportes  r\ocesaria9  para  el  pago.

g)  Expedicl6n  do la  certlricaci6n  de`  reclbo a  satisfacct6n  correspondiente al  porio9o descrlto,  de  conformldad  al sorviclo  reclbido.
h)  Tr6mite do reeonocimJento  y  pago de  hanorarios ante  la  Subdireccl6n  Financjera.

-                                 -r-T,=:-=,I. ==---. =.= =.tl=-r--+                            ( !!=':-:I.:I-=-==:-
6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y  MONITOREO A LA MATRLZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha reallzadoLel monitoreo por parto do ]a supervision.  de acuerdo con ol tratamionto y/o control do los riesgos ostableeido en la matriz de rce osfudlos provice del contra`o. ovldenclandoso qua no hay matenalizacl6n de Ice mismo9.
Lo antenor se verifica a traves de! informe mensual de actMdades del contratlsta do acuerdo con las obllgaclono§ especltlcas pactadas,  Ias ciialds nan tenido 6atislactorio cumplirniento a la fecha. Coma tambion se realiza el

seguimient..y  ev@Iuaci6n  a  los  contratjstas de la  ESE  Hospital  Son  Ra/ael  Nivel  11,  segun  lo  establcoido  eh el  protocolo   d® seguimiento  a terc6ros.  AI  evaluar el dosempcho del  personal  §o   determina   su  rondimiento pare cumplir con
los  objetivos  de  la  empresa  segun  los resultados que, arroja  la califlcaci6n.

EVALUAcioN DE DESEMPEfeo DE pROvEEDOREs DE BiENE§ y sERvicios
uu'''t,'t=    __

No cumpie
Calidad del  servicio 15

15
uumpilmiento ae plazas eel contra(a u oraen 20
Cumplimiento de espectficac one§ tecnicas 20
|umpiimiento ae aspecios a 20
Cumpli miento do actividades de acreditacton •10

I u I AI
)           ,               `      `,           A<L¢`                    ,f                   ,

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uul''L,'t=

Np cumple
Calidad a bien

D,spon,bi ad del  bien
umpl T nco  en ei piazo coriiracluai ciei  plerl

|,ump rn
Servic o postvenla del bjen
Pr.ecio en  el  suministro de  bL nes
OportunLdad dooumentos de raml'e

I u I AL

FORMATOS DE EVALUACION OE CONTRATISTAS DE CONSULTORIA  Y OBRA
I        |,umple
Nu cumpie

C;umpiimiento  y oportunidaa  ( tiempos y aspectos  legale§ Gel Contrato) `

. NOTA: Para los proveedores que`tengancontratosdesuministrodeCalidad (Equipo humano -logistica de oumplimeinto del contrato) 0.
Eiecuc;luri  qei  conira`o  `m[ormes qe  avarice qoi  coriira[o -aiencion qe Tequerimienio5 qt3i

.0contrato) tracto sucesivo en la entidad, selesdebefacalificarenestepunto
cumpiimienro ae  ac`ivlc]aaes ae acreaiiacion `

..

El presente in se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31  dias del mes de JULI0 de 2024

`   `.  .!Sth    .

J.

-`-  __L!
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INFORME DE SUPERVISION No 435

GENERALES DEL CONTRATO1. ASPECT

Contrato P-149co5-2024                                 |DIA: 02               |Mes: MAYO                                     '   I;`fl`o: 202¢`.

Servicios Profesionales como lngeniero de Sistemas  para apoyar el Proceso de I+actur==i6n

*x,<"f,. •#*g,-    .unl

yRadicaci6ndelaESEHospitalSanRafaelNivel11yCentrodeSalud20deJulio,iLlierMunicipio

de San Juan del Cesar -La Guajira
.,i+ii!8,;,'as

'

2», ',£ 4 i ` •  ,    #,",   x--a

++

GUILLERMO GERMAN  SANABRIA GILHas

ldeTI.tiqap 77.170.610
+-

_TRES03MESES
• ()

1 2024 MAY0 02                                                                                                                          --i
---+

2024 JULIO 31

$ 9.900.000a:

i0I
Valor adi

`ionar={Sf

$  9.900..000   '<*,

Codigo Presupuestal CDP4-1124                                                                             I  PRP1-236

•f
EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATOI-_
Valor Sa a e e a $ 3.300.000

$ 3.3oo.oooVa,of in u`
1

$ 3.3oo.ooo
•

fecha de te n e)i

S,,i,:.  $ 0P e 11 a P P

porcent a E c a

po,eon p u clo

Perfo`do a \,   2024JULIO

besde , Dia: ol Mes: JULIO Aflo: 2024

. Dia:  31 Mes:  JULIO Afio:  2024

13

a a a ff !vigente

i+
I Sin afectaci6n.                                                                                                                                                       ,4

I En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.
--.--~.--~  -~-TILdr---..`~..----.--.v.-.L;zr*~-~.v,r    ~`~__~  ~    `,... __.,.w     _...........~.+                                                      +cat     .`    '`
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EL CONTRATO

Obllaaciones Roalizada lEspeclfica§l Evid encias/ SoEiortes Fecha

Gener8r a  cada cueri`a  do  uno EPS  especifi¢\a  su6  aTchlvos planos  RIPS corrospondiontes R-FASTS - PLATAFORMAS DE EPS 2024 J ullo

Vali'dar los archivos planes  RIPS  do cada Eps F{-FAST 8 2o2. juLro

Manejar y 8cljcitaT p!at@/ormas  do validaci6n de l8s  EPS PIATAFORMAS DUSAKAWI Y DEMAS EPS 2ce4juLio

Radi¢ar en  algunas  p!ataforma§  la  facturaci6r\ dig' I

PLATAFORMAS  EPS -  lNFORME  DEf`ADICACION
2024JULIO

Servirdesoportea la  radicacjch digltal        ,             ` R-FASTS -  RED ANGEL1 2024JUuO

Soporte de apoyo para los ususarios qua 4ilizon R-FAST 8 cuando lo iiecesrtan R-FAST8 2o24juLro

ManoiodoplatatormadecadaunadolaEEScontratadaconlalnst!tuclch. PLATAFQRMAS EPS 2024 JULIO

Todas  las  obligaclkones que sean  asigp das`en ol arcs JEFE DE AREA 2024 JULIO

ANEXOS:  Especificar el tipo de ai XO  ya  Se a CD,  Registro Fotogfarico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUAO-!ONESANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4, REsuMEN DE ACT,viDADEs`ifeALizADAs POR LA supERvisibN 0 INTERVENTORiA
a /  aegglmierL`o  iinancJero y  piesuplli2Slal  ciel  cent.a(O.

b) Conformaci6n. actualizaCi6n y segulmiento del expediento con la documentaci6n relacionada con la ojecucl&n del contrato.

:;¥::,,:,:::i,::::,,:ae;::,c:6.:t:::a:dsgg::,::sd:opcfa,,fi,:a:::feoa::zraatdooypso¥e,,:,#aot,:I::Toa%ran:oL:gagdo:.on,anomat,vidadv,gent.

;)}v;e;::f;i:;:!6:n!:e:§|::Vb;j§:i;:;:Oii#::;:;an::Xi#:irc:a:n;:e!a;i;,:j;::::g£::;eF:i:::,:draodescritodeconformidadalsorvlc1°'ee'ENd°

5. CU'MPLIMIENTO DE OBLJOACJONES DEI CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PACO DE SEOURIDAO SOCIAL INTEGRAL Y APOFtT`ES PARAFISCALES (Lay loo de 1993 y ?LIB decre!co reglamentar[o8, en el
artlculo sO de la Ley 780 de#602. Leyo® 028 de 2003,1122 de 2007,1160 de 2007 y 1502 do Z012, Decreto.1072 do 2015 y 1273 do 2018 y dem48 norma8 concordante.).

ffi        ue"+

6.ACTiviDADESDETRATAM,ENToyMON,TOF`EOALAMTEfihLTZT-6i:j=TE?6.O=bE[c=d.FtEa-.tE
--1=+:I;±r===2==&==.-

Se ha realieado el monlto(eo po/ parte de la supervi8ich. de aciierdo con el tratamiento y/o control do los rle8gos establocldo en la matriz de los est`Idios prevlos deL contJato, ovidenclandoso qua rio hay, matehalLzaci6n do lee mlsmos.
Lo anterior se verlfica a `rav6s del informe men9ual do actividades del contransta do 8cuordo con las obligaciones especTficas pectadas.  lag ouales hen tenido satisfactoriq.'oumplimlento a la fecha.  Corro tambien so real±a el
seguimiento y ev8luaci6n a los cdntra(istas do la ESE Hospital Son Ratact Nlvel 11,  sogun ro establcoido on el protoco!o   do seguimlento a tercoros. AI evaluar el desempq^o del personal se   dctemina  6u r®ndihiento para cumplir.con
los  objetivos  de la  empresa  segun los  resultado§  qua arroi.a  la califlcaci6n.
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lNFORME DE SuPERVIsloN  No 436

'{,i,?``               -

c6dlao. i=I-cO+F:-.
\,ere,®dr= a ®

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-14805-2024                                 I DIA: 00 Mes:  MAYO                                          |Afto:  2024

•Obj€to.A
Servicio de Capacitaci6n,  Revisi6n,y Seguimiento de la lnformaci6n a Reportar en el Sistema de
lnformaci6n  Hospitalaria SIHO, ,Tenjendo en cu2193del2004ParaFuncionariosdelaE.S.E.Henta los Lineamientos Definidos en el  DecretoospitalSanRafaelNivel11,SanJuandelCesar

La Guajira.

contrat YANYS DAUTH  RIVADENEIRA MEJIA

84.082.899ficaci6n

plaac a jecu TRES (03) MESES

2024 MAYO 02

2024 JULIO  31

$ 6.600.000

Valor ad o`qul:{Si ablica) <  :/ y,`
z

0

$ 6.600.000

Codigo Presupuestal CDP4-1129 PRP1-240

N/Aplaza ad orlal ap''ca)

Supervis
\EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo d sirperyi±br:      ' SUBDIRECTOR ADM INISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIER0 DEL CONTRATO

$ 4.400.000Val • "e

$ 2.200.000`ao

`o

e c a •(a
$ 2.200.000

valb f V a $ 2.200.ooon e e,`p¢ • . I

pbJre e n 50,0      ,n E C

p`orfe n a € 50,0

perfo 9 2024 JUNIO

Dia:  01 Mes:  JUNIO Afio: 2024

Dla;  30 Mes:  JUNIO Afio:  2024

fuode b . a d \t*+ 2

Esfad a tia Vigente
I

e i
'o•s

C n ado

-
Sin afectaci6n.

I

En monitoreo y revisi6n por parte de la. supervision,
.

gaegitrth



ERERE

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obliqaciones Realizada lEspecificas) Evldencias/ SoDortes    \ Fecha    ..

Capacitacion,  revision y seguimiento de la informacioin a reportar en el sistema de informacion hospitalaria SIHO, PLANILLA 2024 JUNIO
teniendo en cuenta los lineamientos definidos en el decreto 2193 del 2004.

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRAT.0

4. RESUMEN DE AC.TIVIDADES REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N 0 INTERVENTORIA
a/ 3eguimiemo Tinanciero y presupuesrai ael conma(o.
b) Conformaci6n, actualizaci6n y seguimionto del expedi6nte con la documehtact6n rolacionada con la ejeouci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n do lag actividades e3pecificas del contrato y seguimiento a la matnz de rie§gos.
d) Verifi`caci6n del page al Sjstoma de So6uridad Social lntegral roalizado por el contratis`a, de conformidad con la normatividad vigente.
e) Vorificaci6n de la vigencia de la garantia exigida en el contra`o.
I) Veriricaci6n y aprobaci6n de los soportes necesarios pare el pago.

g)  Expedici6n de la certificaci6n del recibo a §atisfacci6n corrospondiente al periodo descrito. do conformidad al sorvicio rectbido.
h) Tfamite de reconQcimiento y pago de l`onorarios ante la Subdirecoi6n Financiera.

a. CuMPLIMIENTO DE 0BllGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONAOAS CON EL PAGO I)E SE0uRIOAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Lay 100 d® 1003 y .u. decrctco roglamentario8, en el
ert{cLIIo sO do la hey 789 de 2002, Loyee e2e de 2003,1122 de 2007,llsO de 2007 y 1502 de 2012, Decreto.1072 d® 2015 y 1273 de ae18 y dem&s norma. concordantce).

:,,i t
.  1.   .   .   i

L-
`.;

EVALUACION DE DESEMPER0 DE PROV.EEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
u ul 1 I t,I

LEI;=J^``,V,        `      .A            )           A

NO Cump'e
CalLdad del  servlcio 15

15
Lump imien`o ae piazos aei coniraio ii oraen 20.

Cump imiento de especi.ficac ones tocnicas 20
lump imlen`o ae aspecios a 20
Cump miento de actividades de acreditacion 10

'                                                          lulAL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
|]„'L,'NOcumpl1=e

Calidad del  blen

Dlsponibir.dad del  bien
-.

Tiien`O eri  Bi  plaza corilrac"i]i  cit;I pieri

||Inlp
Serv C o postventa del bien
Prec a en  el  suministro de  bi enes
Opo'aunidad documentos de tramlte

I u I AL

FORMATOS DE EVALUAcloN DE CONTRATISTAS DE CONSULTORIA  Y 08RA
|,ump'e

;,-v    ,',                                            ,

No cumpie
l,umpllmlento y OportunLaaa ` tiempes y aspectos legalo§ ael contrato) 000U

NOTA: Para lostengancontratosproveedores quede§uministrodeenlaentidad,secarenestepunt_oCalidad (Equipo humano - logistica do oumplimointo del contrato)
t=ieoucioii  qt;I  .uri([aLu  \ITui7HTleb  ut3  availct}  ulJI  L;uHi[aiu -d`I;iit.IUH  ulJ  it;vut;iliult;Hius gel

contra`to)                  ` tracto sucesivolesdebefacalifi
cumpnmienro ae acuviqacies  Qe acreaiiacion

TOTAL

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31  dias del mes de JULIO de 2024



lNFORME DE SUPERVISION  No 437

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-14805-2024                            |DIA: oo             |Mes: MA`70                             |A;o:`2024T

Servicio de Capacitaci6n,  Revisl6n y Seguimiento de la lnfor;.i aci6n a, Reportar'en `el 8i§{erma qeInformaci6nHospitalariaSIHO,TeniendoencuentalosLinea\mientosDefinidos.ent'Beoreto.-:':

2193`del2004ParaFuncionariosdelaE.S.E.Hospita     an     aae      lve     ,    an    uana?,      egaT,    ._LaGuajira.

YANYS DAUTH  RIVADENEIRA MEJIA                                                                                        ``'`
ntr

.      ,.      ...                                                                                                                                                                            Ia,
i,

84.082.899

TRES (03) MESES

2024MAY002                                                                                                                                         `         iicfacl6n   +

2024 JULIO 31

$ 6.600.000.,.I ' -- .:`>

0`ao

$ 6.600.000ofa

Cod]go Presupuestal CDP4-1129                                                                   I  PRP1-240

N/Alazo   dici lice)

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLASupe

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO     \Cargo u rv

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$ 2.200.000Val S ue ene e to

$ 2.2ob.ooo

fa
\$2.200.000

f
ph ea

e t® ),`

$0a I •

100,0rc n e e 'C
C

o 0,0r. n r 1' t

2024 JU LIO

i Dia:  01 M      .JULlo Afro:  2024es.

Dia:  31 Mes:  JULIO Afro:  2024

3.

a a a Vioente

Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervisi6n.



-

_~ex.sgseaeee..~__         ,    I-I--~.~===`=.=±=_~-=_===s==.=.:.=.~s==-'~ ------
3.  INFORIVIACION SOBRE AVANCE`DEL CONTRATO

aciones Realizada
Capacitacjon,  revision y seguimiento de la informacioin a reportar en el sistema de informacion hospitalaria SIHO.
teniendo en cuenta los lineamientos definidos en el decreto 2193 del 2004.

'ANEXOS:  E.specificar

PLANILLA

el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)
3,2  NovEDADEs 0 slTUAcioNEs 4NORMALEs pRE5ENTADAs DURANTE EL DESARROLLO DEL cONTFuro

?).oBgEu§rrivewtoFTNn'apcFerA9Jr'oYIPuespaE§e,BQEnfiaL!ZADAS,FORLASUPERVIS16NOINTERVENTOR|A
b) Conform6ci6n. actualizaci6n y segtlirrienid del expediemo con la document;ci6n relacionada con la ejecuct6n del contrato.
c) Vgriricact6n de la ejecuci6ntle las q,ctividades especificas del contrato y segulmiento a la matnz de riesgos.
d) V`erificact6n del pago al Sistema, de' Seguridad Social lntegral rearHzado par el conlratista, de confomidad con la normgtividad vigente.
e) Verifica,ci6n .de  la vigencia  de  la. garantia  exigida on el  cp+ntrato.

0 Verifieaei6n y apr.ob?ci6n de los soportes necosarios para ol pago.
g)  Expedi.cl6n de la certificaci6o deli.ecibo a satisfacoi6ry''correspondiento al penodo descrito, do conformidad al servicjo reeibido.
h)Tfamitoderecoflocimientotypagodehonoran.osan/¢Ia§ubdirecci6nFinanciera.

:k?cuuToP5L:Md:EiNaTL°ey°;8:::'i#L:;esBD8:::o°2NOTo¥:}9£Ad::#7?',a,:;3::a?¥::6:Ad::o°,:,SDE£::£A,:,S2°dc.I::,'g;:g7¥:eY23,P8°yR:::ap.An¥::::::i(i::tlg).dolco3y.u.dcemo8nglamentaHo..enol

6. ACTIVIDADES DE TRATANIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO    -                                                                                                           /

Se ha realEado el monllorco par.parts de la  supervlsl6n.  do acuardo con el tratamiento y/a control de los rlcegos establecido en  la matrk do log estudios prevlo8 dol contrato. evH.;nci6ndcee qua no hay material&aci6n a. log mlsnio9.
Lo anterioJ se verifica a travis del  mformo rnensual de actlvidados del contratlsta de acuerdo con lag obllgaclone.a espociricas pactadas,  Ias oualea hen tenido satisfactorio cumpllmlonto 8 la /ocha.  Coma tamblen se realiza ot
segijimlento y evaluaclon a los contraastas de la ESE Ho8pltal Sac Rafael Niyel  11,  segun  lo estableclda on ol protocolo   de sogulmiento a torceros, Al avaluar el desempeno d.I personal 8e  dctormina   au rondimlento pare oumplir con
!os  objetivos  de  la ernpresa  8egun  los  resilltades  quo arroja  la calificacl6n,

EVALUACION DE DESEMPEfto DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS uu„'L,'t=
Nu tjur''Ple

Calidad  de   serviclo
15

15
l,iimplimiento ae piazos aei contraio u raen 20
Cumplimiento de espec]ficac ones tecn Ca3 20'
CumpII mien`o oe a§pec[os a m'nls'ra a 20
Cumplimiento de actividades de acred cion 10

I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uu'''rJ't=

No cumple
Calidad del  bjen

Disponjbi  i dad del bien
•uirip"mreiiiu  cu  ei  piazro coriiracruai qei  i]lt3ii

|,umpiimienio en  ia  caniiaao Gel  Dien

Servicio postventa del bien

Preclo en el suminlslro de oienes
Oportunidad documentos de tramite

I u I AL

Calidad (Equipo\ humane cumplimeinto del contrato)

El presente informe se firma

NOTA: Para lo§ proveedores que
tengan contratos de suministro de
tracto sucesivo en la entidad, se
les debefa calificar en este punto

en San Juan del Cesar, La a los 31  dias del mes de JULIO de 2024



FOB.ie^To II-FORi`aE oE aL)PER`/.C.-N I)E CoNTn^To

dESTloN F.hiAniclER^S`.bpr-I-Bo c]® Cton.atoil]c)ad

INFORME DE SUPERVISION No 438

CONTRATO No CPSIZ7 DE ZOZ4

1. ASPECTOS GENERALE§ DEL CONTRATO

Contrato N®  CPS127  DE  2024                       |DIA:   01 Mos:   MAYO                                          |Aflo: 2024

objoto

Servicios lntegrales de Lavanderia. y suministro do R opa Hospitalaria y Quirflrgica que sera propiedad del
Hospital San  Rafael  Nivel 11,  incluyendo  Personal,  lnsumos. elementos, Refacci6h de Prondas.  Maquinarias y
Accesorio§ en la ESE

Contratl8ta
LILIANA DOLORES  LOPEZ MARIN

ldontiflcacl6n 56 076 313

Plazo de Ejecu^cl6n DOS (02) MESES

F®cha d® lnlclacl6n 2024 MAYO 01-,t,

Focha d® Finallzaci6n 2024 JULIO 31

Valor lnlclal; $  107.264.085

va\l®radlci6nal:(S]apllca) a

Valortotal:           `       . $  107.264.085

Codlgo Pr®siJpu®sta! CDP1-151 PRP2-186

phazo adlclonal: (Sl apllca)      ' N/A

Sup®rv[8or: EMILiA MARIA socaRRAs OLIVELLA                   .y

Cargo dot Supervisor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

trato $  107.264.085Valor Saldo qua V16no ddl Con

valor monsLial $  35`.754.695                                                               I

Valor ®jecutado                                                        (a li fecria
$ 35.754.695

do oBt® Inform®|

Valor faltanto par ej®9utar / Valor poildi9rlto por pagar $ 71.509.390

Porcontaj® do EJec.uc!6n 33,3

Porcon`taje per Ejocdtar   tt 66,7        -

P6r(ode d®I pago
2024 MAYO

Do§d® Dia:  ol Mes:  MAYO Afio:  2024

Haste Dia:  31 Mes: MAYO Afio: 2024

N®d® pago8 roallzados:      - 1

Estado de la Garantia Vigente
1MatrizdoF`lo8gosd®lContrato

Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervision.                                                                              CK

-------v-"-=i.=~J=i--giv®t:="+p_a-=i=.===*.*wJ=-tJ5'r-*-.co«o-------I--.----+tLIIItr-I-||----_
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Ob igaclonos Reallzada (E8peclflcas) Evldencla8/ Soportes . F®cha

Servlci.o de recolecoi6n de prendas sucias en los sigiiientes servicios: CIRUGIA Y RECUPERACIC)N,  SAIA DE  LABOR

ACTAS DE  ENTREGA  INFORME
2024 MAYO

Y ATENCION DEL PARTO,  HOSPITALIZAC16N, CONSULTA EXTERNA, CENTR0 DE SALUD 20 DE JULIO,
FISIOTERAPIA.  URGENCIAS  Y OBSERVACION  DE  URGENCIAS,  en la  ESE  Hospital San  Rafael  Nivel  11,  para la DE ACTIVIDADES Y CD
selecci6n, desinfecci6n. Iavado, desmanchado de ropa contaminada e infectocontaglosa, secado, planchado.
distribuctdn y entrega de prendas limplas a log servlcio8 antes menclonados del Hospital.

Suministro de prendas o lenceria hospltalaria nueva que debefa ser entregada par parte de la fima contratlsta que se

ACTAS  DE  ENTREGA,  lNFORME ` 2024 MAYO
Iegue a seleccionar, mensu`almento a losservlcio8 del hospital asl: 68 sabanas resortadas 2MTS X 90CMT / 30 GF}.
cajas X 5 UND.  10 sabanas resortadas. 2 MTS X 70 'CM / 30 GR, cajas X 5 UNO.cam"a.  PAra cirugia: 2 cotones,13
compresas con ctnta rediopaca.  1 fenestrado, 2 sabanas, 3 batag, 5 capes,  1  funda do maya, 10 pijamas de mayo, DE ACTIVIDADES Y CD

preferiblemento antlfluido,10 batas manga corta para pacientes,10 bata6 mama lactante9, 6 inmovll|zadores manos y
pie.10 envolvedoras accosorias de  1,5.1, 6 batas de procedmlmientos, on textil 100% algodon

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4.  RESUMEN OE ACTIVIDADES  REALIZADAS  POR LA SUPERVISION a INTERVENTORIA
a) Seguimiento financiero y presupuestal dol contrato.
b) Conformact6`n. actualizaci6n y segulmiento del oxpodiento con la documentacl6n relactonada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuct6n de las actl.vidades especlficas del contrato y seguimlento a la matriz de riesgos.
d) Verificaci6n del pago al Sistema do Soguridad Social Integral roalizado por el contratista. de confomidad con la nomatividad vigente.
a) Verificaci6n de  la  vlgencia de la garantia exjgida\en el contrato.
f) Verificaci6n y aprobaci6n de log soportes necesarios para el pago.

g) Expedict6n do la certificacj6n dol recibo a 8atislacct6n correspondiento al pehodo descrito, de confomldad al servicio reclbido.
h) Tramite de reconocimi8nto y pago de honorarios ante la Siibdirecci6n Financlera.

§. cuMPLiMIENTO DE OBLlcAcioNEs DEL cONTRATlsTA RELAcioNapAs CON EL PAGO DE sEGURiDAD sociAL INTEGRAL y ApOF`TEs pAF`AFlscALEs tL®y
loo de 1 ®93 y sue decretos roglamentarlos, ®n ol artlculo 50 de la L®y 78® de 2002, Leyo8 828 de ZOOS,1122 de 2007,1160 de 2007 y 16e2 de 2012, Decretoe 1072 de
2016 y 1273 d® 2018 y demis norma8 concordantes).



6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

:o:::tied:::apdr:v::::::t:en:£t°or.Peav?dee::i:an:::::is:ann;::yacmuaetredn°a%:c:i;r:tea::e:t%:/:sTot:|tde:,:°rss:evsegr?fi:caesafat%%:°d:,nj+:oTma:rizde
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas,  las cuales nan tenido satisfactorio
cumplimiento a la fecha. Como tambien se realiza el seguimiento y evaluaci6n a los contratistas de la ESE Hospital San Rafael Nivel 11,
segun lo establecido en el protocolo  de segulmiento a terceros. Al evaluar el desempefio del personal se  .determina  su rendimiento para
cumplir con los objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la calificaci6n.

EVALUACION DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE Cumple
',?,`-,i4,Z.                   ,`                                     `

BIENES Y SERVICIOS No cumple

Calidad del servicio •15

\

Precio deI servicio 15

Cumpl in ento de plazos del c6ntrato u orden 20

Cumpl in ento de especificaciones tecnicas 20

Cumpl in ento de aspectos administrativos 20

Cumplimiento de actividades de acreditacion 10

TOTAL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
Cumple

No cumple

Calidad del bien

.y

Disponibmdad del bien

Cumplimiento en el plaza contractual del bien

Cumplimiento en la cantidad del bien

Servicio postventa del.bien
\Precioenelsuministrodebienes

Oportunidad documentos de tramite

TOTAL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE Cumple   -
CONSuLTORIA  Y 0BRA No cumple

Cumplimiento y oportunidad ( tie.mpos y aspectos legales
0 NOTA: Para losproveedoresquetengandel contrato)     '

Calidad  (Equipo humano -logistica de cumplimeinto del
0contrato) contratos d6 suministro

Ejecucion del contrato (informes de avance del 'contrato -
0

de tracto sucesivo en la
atencion de requerimientos del contrato) entidad, se les debera
cumplimiento de actividades de acredjtacion 0 calificar en este punto

TOTAL

El presente informe se fir,rna en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31  dlas del mes de JULIO de 2024

.ir+      \          .  _               .HEEE__„m,EErtiEEca_EanLREpaRE±T=TEg_HE.r±xp,„=ET+5jF,]FEra._.L        ._;._++
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]NFORME DE SuPERVISION  No 439

CONTRATO No CPSIZ7 DE 2024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS127 bE 2024.                |DIA"1 Mos:   MAY0                                         |Aflo: 2024

Obj®to

Serviclos lntogralos de Lavanderia, y suministro de Rope Hospitalaria y Quirdrgica qua sore propiedad del
Hospital  San  Rafaol  Nivel  11,  incluyendo Personal,  lnsumos. elomentos,  Refacci6n de Prendas, Maquinarias y
Accesorio8 en la ESE

Contratl8ta
LILIANA DOLORES  LOPEZ MARIN

ld®ntlflcaci6n 56.076.313

Plaza do Ejocucl6n DOS (02) MESES

Focha d® ln[cia616n 2024 MAYO 01

F®cha do rinallzacl6n 2024 JULlo 31

Valorlniciai;        a $  107.264.085

Valor adiclonal:(Sl apllca) 0

Valor total; $ 107.264 085

Codlgo Pr®supLlo8tal CDP1-151                                                                                        j, PRP2-186

Plaza adiclonal: (Si aplica}\ N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo dot siiporvlsor:           I SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo qua Vl®n® d®L Contrato $ 71.509.390

Valor mensual $ 35.754.695

Valor ojocutado                                                         (a la fecha\
$35.754.695       .

d® ®st® illformo}

Valorfaltantoporojo€utart/Valorp®ndientoporpagar $ 35.754.695

Porcontajo d® Ejocuc`6n 50,0

Porcontajo par Ej®cutar 50.0

Poriodo dot page 2024JUNIO

Dosdo Dla: 01 Me§:  JUNIO Afio: 2024

Hacta Dia: 30 Mos: JUNIQ Afro: 2024

No do pagos reallzados: 2

Eetado de la Garantla Vigente

Matrfe do Rle9gos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision per parte de la supervision.                                                                           C7
:,      ,y/J^h,.     ,
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3.  INFORMAcloN SOBRE AVANCE  DEL CONTRATO

Obllgaclone8 Reallzada (Esp®ciflcas) Evld®nclae/ Soporfes F®cha

Serviclo de recolecci6n de prendas sucias en los sigulente8 servicios: CIRUGIA Y RECUPERAcloN, SAIA DE LABOR

ACTAS  DELENTREGA,  lNFORMEDEACTIVIDADESYCD
2024 JUNIO

Y ATENCION D.EL PARTO, HOSPITALtzACION, CONSULTA EXTERNA, CENTRO DE SALUD 20 DE JULIO.
FISIOTERAPIA,  URGENCIAS Y OBSERVACION  DE  URGE.NCIAS,  en la  ESE  Hospital San Rafael  Nivel 11,  para la
selecci6n, desinfecci6n, lavado, desmancnado de ropa contaminada e infectocontagio8a, secado, planchado.
distribuci6n y entrega de prendas limpias a los §ervicios antes mencionados del Hospital.

Suministro do prendas a lencerl8 hospitalaria nueva qua debefa 8er entregada par parte de la firma contratista qua se

ACTA§  DE ENTREGA, INFORME
2024 JUNIO

legue a seleccionar. mensualmento a los §ervieios del hospital asl: 68 sabanas resortadas 2MTS X 90CMT / 30 GR,
cajas X 5 UNO,  10 sabana8 resorfadas. 2  MTS X 70 CM / 30 GR, cajas X 5 UNO.camllla.  PAra cirugia: 2 cotones,  13
compre§as con ctnta rediopaca,1  fenestrado, 2 sabanas, 3 bates, 5 capos,1  funda de maya,10 pijamas de mayo. DE ACTIVIDADES Y CD

preferiblemente ar`tmuido,  10 bates manga corta para pacientes.  10 batas mama lactantes, 6 inmovilizadores manos y
pie.10 envolvederas accesorias de  1,5.1, 6 batas do procedmimientos, en toxtil 100% algodon

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea cD,  Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)                                                     `

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4.  RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS  POR LA SUPERVISION 0  INTERVENTORIA

a) Seguimiento financiero y presupuestal gel contrato.
b) Conformaci6n. actualizacidn y soguimien{o del expediente con la documentaci.6n relacionada con la ejecuct6n del contrato.
c) Verificacion de la ejeouci6n de las activldade8 ospectficas del contrato y segulmiento a la matriz de riesgos.
d) Vermcaci6n del pag6 al Sistema do SegLlridad Social Integral realjzado par el contratista, de confomidad con la nomatividad vigente.
e) Ven.ficaci6n de la vigencia de la garantia exigida en el contratg.

i) Verificaci6n y aprobaci6n de log soportes necesarios pare.el pago.                                                                                                                           .
g) Expedic'i6n de la certifcaci6n del recibo a 9atisfaccldn comespondiente al periodo descrito. de confomidad al servicio recibido.
h) Tramite de reconoclmiento y pago de honorarios ante la Subdireccl6n Financiers.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLICACIONES DEL CONTRATISTA FZELACIONADAS CON EL PAGO DE SECuF`lDAD§OCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (lay
100 de 1993 y euo decroto9 reglamentarlo8, en ol artfculo 60 do la Ley 789 d® 2002, Ley®® 828 d® ZOOS,1122 d® 2007,1160 d® 2007 y 16e2` de 2012, Decroloe 1072 d®
2016 y 1273 do 2018 y doma9 norma8 concordantco).



6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE  RIESGO  DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo par parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de
los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializaci6n de los mismos,  Lo anterior se verifica a traves del informe
mensual de actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales nan tenido satisfactorio

:::uP;jTojeegt::,::i:eoc::.e?:To:ot;Tool::::gr::t:ean:;Saetgeurgreo:t°A¥!;:,I::rc:6,nd:::Sin:::t:a!!:,t::rdseo:aa,EsseEdHe::rp#:iasasnupea;a:+:i:teo':;ra
cumplir con los objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la calificaci6n.

EVALUACION DE DESEMPEF¢O DE PROVEEDORES DE CumpIe_._-
BIENES Y SERVIclos NO cump e

Calidad del seivicio 15

Precio del servicio 15'

dump,miento de plazas del contfato u arden 20

¢umpl in ento de especificaciones tecnicas 20.

dump in ento de aspectos administrativos 20

Cumplimiento de actividades de acreditacion 10

TOTAL

FORMATO EVALUAcloN DE PROVEEDOR DE BIENES
Cumple

•-,'?'(,',,;'\,,``          ,   `,yr;,`,),                   ,,

No cumple

Calidad del bi6n

.y

Disponibilidad del bien

Cumplimiento en el plazo cctntractual del bien

Cumplimiento en la cantidad del bien

ServiciQ postventa del bien

Precio en el suministro `de bi6nes

Oportunidad documentos de tramite

TOTAL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE Cump'e-
CONSULTORIA  Y OBRA No cumple

Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales
0 NOTA: Para losproveedoresquetengandel \contrato)

Calidad (Equipo humano -logistica de cumplimeinto del
0contrato) contratos de suministro

Ejeci}cion del contrato (informes d6 avance del contrato -
0

de tracto sucesivo en la
atencion de requeririientos del contrato) entidad, se les debefacalificarenestepunto

dumplimiento de actividade§ de acreditacion 0

TOTAL

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31  dias del mes de JULIO de 2024

++.++           +              I  |F|±T=diffiHI!E¥EEE=Lt-REEFH=nEHE±Emit#EEiri]=|i\|*±id¥i|||._+



lNFORME DE SUPERVISION No 440

No P-171®5-2024
.      1. ASPECTOS GENEFIALES DEL CONTRATO

Contrato P-103-01 -2024                                 I DIA"2 Mos:  MAY0                                          |Aflo: 2024

obJeto

Servicios Periodisticos y Pilblicitarios Radia es Alusivos a la E.S.E.  Hospital San Rafael
Nivel 11, en la Emisora Cardenal Estereo, enla  Radio. Revista Comunicaci6n y Tejido
Social con el fin de fortalecer el plan de mercadeo lngtitucional de la ESE     .

dQntratlato
ANA CECILIA FUENTES JIMENEZ

lqentiflcac 16n                         -.                ,                    ++ 27.002.406

P)azo d® Ejo¢ucl;A TRES (03) MESES

Focha do Inlc'aclbn     ,
',`2024 MAYO 02

Focha d® Finillzacl6n 2024 JULIO 31

Valor Info I: $ 2.100.000

Valor adi` orial:(Sl aplrca) 0

valo,total: $ 2.100.000

Codlgo Prosupuostal CDP4-1133                                                        ' PRP1.216

Plazo adlcjonal: (§1 aplica) N/A

Supervisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELL^

cargo d®,Sup®rvlsor: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

Valor Sa Ida qu® Vi®no del Contrato\ $ 700.000

Valor inensual $ 700.000

V?lorojocutado      _                                           ,    ,   {a]af®cha
$ 700.000

do®Stolnformo)        `

i,"

$0Valor fa ltanteporejeeu.tar/Va]orp®ndlentoporpagar

Porc®ntaj6 do Ejocuci6n   , 100,0

Porcontajoi)or Ejocutar 0,0

portodo d®l Pag9 2024JULIO

Dosd® Dia:  01 Meg:  JULIO Afio: 2024

Ha8ta Dia: 31 Mes:  JULIO Afio: 2024

NO do pagoo roalizadoa: 3,

E;tado +++d®IaGa}ahtiat, Vigente

M3triz d® Rl®sgo8 dol'Contrato           ~
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revisi6n par parte de la supervlsi6n.



•  EHRE
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATOOb'lI
qac on®s ReallzaTransmitirpautaspubliCi.taria,la8cuale988ranemltida6todosPinEmitirbolotinescomunicado8doA da IEececff]casllo§diasdelunesa vieme9 en el horario do 1 :00 a 2:00 Evld®nclae/ SoBorto8 Fecha

CERTIFICACION  DE  LA EMISORA-CARDENALSTEREO
2024 JULIO

rensa,cam  a  as   a   revencl  n     a  os  oseventos   uenecositadaraconocer  a CERTIFICACION DE LA EMISof`ACARDENALSTEREO
2024 JULIOImaaen de la  ESEANEXOS:E§pectficar el tipo do anoxo ya sea CD, Reolstro Fotografl.co, Actas u ctros (Sl so roqulero)

3.2  NOVEDADES a SITUACIONES ANORMALES PRESENTADA§ DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Co;formacidn,actua»zactdnyseguinleriodol"expediontoconladocum®nfad6melaalonada
8UPERVIS16N a INTERVENTORIA

con la ojocucl6n del contrato.I,)

c) Verificacl6n do la ®jecucl6n do lag Bctivldades cepoclflcas del contrato y segulml®ntor8 la matrlz do ri6sgo§.
d) Vchflcacl6n del paoo al Slstoma do §eguridad Soclal Integral roalizado pop el contratlsta, de confomldad con la normatlvldad v)gente.
a) Vorificacldn do la vigoncta do la gaiantla oxlglda`en ®1 contr8to.

f) Vormcactdn y aprobaclbn do los soportce nocosorlce para ol pago.
g) Expedici6n do la cortiflcacl6n del roclbo a satlsfaccl6n correspondlento al porlodo d8scrito, do conformldad al 8orvlclo-rocibldo.
h) Ttamite do ioconoclmlento y i]ago do honorarios ante la Subdirecol6n Flnanclora.

8.cuMpiiMiENTooEoBLiGAcioNi:aDEICoNi.RA1.reT^RELACIONAOASCOWEIPAaoDE8EauruDADSOCIALINTcoRAIVAPORtE8P^RAflacAll:S(I.y100..1.0.y.u.aconto.ngtom.ntrho.,.n.I.rdcuio
10d.I.L®y7.0d.ZOOS,L.y...2.a.2003,Wa2d.2007,1160d.2007y16®2d.2012,Deer.to.t072d.20„y127.a.2011yden&.nom..conaon].nt..}.

::_:::::-:-:-:-:::-::-_:_::_::                                                        :        --:_--:__-                                                                                       _

=:a               :::--`_--_.__._..
S.mrea.-,-o.'monD..oi)orFilrted.a..i]e.,.al4na..c.®aoco-e'ga.]me-oy'oco-|ald-toe.-sgoa.a.aEiretdD.-ama.dlza..o8.ndx)8pmvro.I.Icontrito.vk].maiwhaeq.i.rohaymato.-uack}noek}.hunt).[o

.toiro5.`.r`.a1tiavl'ed.II``ormemen8ualdoac.vkladeea.con.aq..ad.acue'i]oconp8o.caco-.....p®cl":a.I)aclnda!1..culeahaht.ndoca6Of.ctoneunpinran'o.If.chaComobmD.ni...Ifa.1e.gum.rrpr
I    . u-,-^ I  ,   a. col. a.a ae d. Ia E«  Ho8pnal SBn Ra`,]®I Nve' 11  cegufl b ..I.bw)c do en .  pr  loco -do cool,I i  [w to I I.rc..a.  AI ovahear .I a.cemD.Ao del p.mr-I ..   a.I.mum  ou .."L.in.I,lD pin .Lmpir con k)e ob..ue. d. [a

omB..-] co  ]un  a-'.  8. 'Lrdoe q..  i]  .   , I la ca  '  :Ickin

EVALUACION DE DESEMPEfto DE PROVEEDORES DE BIENE8 Y SERVICIOS 1''''L''E'

Ng Oumple
Ca''aa

15
r,ec'Oqel servl®0

15|,unpJmionto ao plazas Col contTato u oraen _20

Cl,mpimlento de especlflcaclonce tocnlcas 20
|unr'P imiento ae a8poc(os aominl8uanvo9 20.
Cump imlento do actlviaaaee de acroaifacion

10
' u I AL \

`      -FORMATO  EVALUACION DE  PF`OVEEDOR DE  BIENES ~ulllyleNocumplo

C81ldad del blen

Dl8Pon ibilidad dol blen
•umplli"eH.u tiii  ei  pizizo ctiriiiacluHi qtji  uitili
|umpI
S8rvlcto po9tventa d®l blon
Proclo an el siimlnistro ao "eno9
Oportu nldad documentos oo tramito

1u'AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTA8 DE CONSuLTORIA   Y OBRA •     |ump[eivooumple

C;umplimiento y oportimlaaa  ( tiempos y asp®ctos legales dei contrato) 1'

Ca lidaa (Equipo humano - logistJca de cumpllm8into dol contrato) 0 NOTA:  Pare log provoedores qua
EJt'CuC lori qBi  t,uiiuti`o  `iriipliries utl  av8rico  uoi  conirHio -aitiiiciuJi  qti  ioiiut}ilrliionLos utM

0
tengan contrato8 de siiministro detracto9ucesivoonlaentidad8e

cont,ato)
Cump„ '

les debefa califlcar on este pun(a
.           TOTAL

El prosento infopa.ge flma en Son Juan del Cesar, La Guajira. alos 31  dla8 del mos de JULIO de 2024

lA SOCAF`RAS OLIVELLA
BDIRECTORAADMINISTRATIVA

Supervl8or (a) del Contrato No.P-17



©&ELffi-
lNFORME DE SUPERVISION  No 441

1. ASPECTOS GEN.ERALES DEL CONTRATO

Contrato sroo24i -2o24                                 I DiA: o2               I Mo;: ENERo                                      |Afio: 2o24

Siimlnlstro de Gases Medictnales para Recargar CIIindros de la ESE Ho§pltal San Rafael Nivel  11
de San Juan del Cesar-La Guajlra              ,

Contratfsta \\ '
MARIANELA PINTO FRAGOZO

49.782.230

SEIS (06) MESESazo   a, ac •1

2024 ENERO 02Focha d® C lacl6n

Focha allzacl6n 1`/
2024 JUNIO 30

$ 12.000.000aoP, \ ;~h' J3,try

valor a a I :ts '`apll;,)
i' ,

$0

valor t
¢,

$ 12.000.000

Codlgo Preeupu®etal PCDP-1                                                                                     I PRP1-53

I

P

Superylsp'tr?t
(

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

cargo d®I SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOp®ry'80ri i/'4

2. ESTADO FINANCIERO DEL C6NTRATO

Valor Sald\a,qv $ 8.655.000VIQn do Or,t'a'O+

vale, monsHal $ 60o.ooo                                                                '

.       ,          =      i                  i    ,    ,

$ 600.000
d\®'gsto lnforme)    '

p gar $ 8.o55.oooI      .            .      ., ®11t®  PO

borconfaj?¢oEjecu; an
1

6,9-

pOrc®T`trje p?+ Ejo6utar    `'     `« 93,1

bctrodo do lpaoa,,
yl.,         - '-J„l,I,-,   /,,     ,

2024JUNIO

-`. \ Dfa:  29 Mos: JUNIO Afto: 2024
`,    vy                                    \

Dfa: 29 Me§: JUNIO Aflo: 2024

6N He PqgoSro lz10

E
•a a.a

ra`nira
•1`'

VIgente8tado d®
)A ++

'~ Sin afectact6n.

/ En monitoreo y revisi6n per parte de la §upervisi6nL.



•nx                             ++

--i.Jr==,1 =:a:,a    :
3. INFORMACION SOBRE

--------,--------,
AVArdcEDELcON`T"ffiTtT-6-r~`'=±

Garantizar
contratar

que el suministro sea eficiente y oportuno cumpliendo coji el objeto

FACTURAS ANEXAS

ANEXOS: Espectficar el tlpo do anoxo ya sea CD, Regl8tro Fctograflco, Actae u otro8 (Sl 8o roqulero)

3.2  NOVEDADES a SITUACIONES ANOF`MALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARF{OLLO DEL CONTRATO
4. REsuMEN DE ACTrvtDADE8 FtEAiizADAs F.OR LA 8upERvisioN a iNTERVENTORIA
a/ aeoimronto mneero y proa`+pu.ami o®i eontrato.
b) Conrdmacidn. act.aBzaci6n y ce8ulmieto a.I oxp®dlerfu con I. documentacfon mboton.d8 can fa ejeoucl6n d.I conhto.
c) V.rifecfon a. b .I.ouedn d. h. &c6`ndad.. e®p.clfoae a.I conhto y eeoiiiniento . b. matriz d. dengoL
d) V.rifocron d.I page al Sham. d. S.oundad 8ocfal lnt.9ral .®anzado par e.I corfuatl8ta, a. con/omklad con b norm-tividad vigento.
®) V®rihaci6n d® to via.nein de b garanda .jdgida .n .I canhto.
I) V.fflcacton y oprobachln a. toe coport.. neco8adee pera .I page.

a) Exp.dkifen d. h c.nMcacton a.I r.cfoo A cothccl6n coms.pondforfe 11 p.rk.do d..¢rfeo. de oonfomk]ad al cervicto I.clbklo.
h) Trf into d. reconocin.kmto y p-go d® rrorrorarfo. .nte fa Subdtr.ccl6n Finardera.

caffirm------.--~-------------~.---~--------

EVALUACION DE DESEMPEfto DE PROVEEDOFtES I)E BIENE8 Y 8ERVICIOS ~.u11'W1e

Ivu oumplB
Calidaa del sorviclo 1§

15
oumpwmienlo ao piazce ael comralor u oraen 20
Cumpllmlento do cepeclflcaclono8 tecrrica8 20
uu mpiimi onto ao aspecros aamimstrauvos 20
Cumpll monto do actlvlaaaes ao acrodltaclon 10

I u I Al-

FORMATO  EVALUAC[ON  DE  PROVEEDOR DE  BIENES
u'„lJ't3

NO cl,mple
C8lidad del  blon

Disponlbilidad dol bl8n
I.umpLJTIIit]firo  ori  ei  plEtzo  .uiiiiat.(uaJ  ueJ  I)Igli

•umpiimiemo en  ia  canuciao qei  Dion

Servlcto postventa del blon
preclo  on ol suministro clo  bione8
oportuniaaa aocumemos ao tramlt®

I u I AL

loglstlca do cumpllmeinto dol contrato) NOTA:  Part los proveedores quo
tongaii contratos de suministro de
tracto 8uceslvo on la eoudad. 8e
leg doberd calmcar en oste punto

lima en San Juan del Ce8ar,  La Guajlra. a log 31  dlas

IA socARFIAs oLrvELLA.
BDIRECTORAADIVIINISTRATIV

Supervl®or (a) d®l Contrato No.

del meg de JULIO de 2024



LNFORME DE SUPERVISION No 442

ivTRATO No P-167-05-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL-CONTRATO

Contrato P-1C7.05-2024                                   I DIA: 02 , Mos: MAYO                                           |Afio: 2024

o`bJoto   ,

Sorvicio8 coma T6cnico d® Apoyo,en la Gesti6n Dooumerital de la  ESE.Hospital San  Rafael Nivel 11 do San

Juan del Cosar- La Guajlra

t,

I,     .    ,         -  ,,,,   (           ,,

6,ontratlsta
KEUN VIVIANA ESTRADA CONTRERAS

ld®ntlf,Sa:lan      , 40.939.881

P azQ7d®Ejo¢uci6"  `  i    \® TRES (03) MESES

i
•¢,,

2024 MAYO 02echa d® lnlclacl6n

F 2024JUL1031       '®cha d® F]rlall2acl6n     ,

Valorlhlclal; $ 5.400.000                                                                            ,

Valor adlciona i:(slap,ic?I a,

Valor total;   , ,, $ 5.400.000

Codlgo Prosupuestal CDP3-263 PRP1.225

azo,adlclonq):isiapli.9a) N/A

S uporv]®or: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

CaTqo d®l Supgrvisor:t`t  ' SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Va Idr Saldo qua Vlon® dQI Cohtr8to $  1.800.000

Va ormonsua[                  '    t $  1 .8bo.ooo

Va or ojeouddo                                                   (a la focha
$  1 .800.000

do e6to lnformo}'

Valor faltaht® por ®j®cutar I Valor p®ndient® per pdgar SO

poTc®nfaj®\d®Ej®'cuci&n\'/           ~    I   T 100,0

porc®`hdj®p6rE|ecutar 0,0

P®riodo dol paga, 2024 JULIO

D®8d ® Dia: 01 Mos:JULIO, Afio:2024     .

Hasfa.
t

D'a: 31 Mos:  JULIO Afro: 2024

fu® 3-do pago8 I.®alizado8:

Estadod®IaGarantia      ,                                           ,    ~. Vigonte

Sin afectacl6n.                                                                                                                                                  A   \
Matrfz do 'Rlesgos del Cofitrato

En monitoreo y revision por parte de la supervision.                                                                           or



_-*esee-rfu  :         ~~ ----. ~-L==.=E:.=-=-=L-tt=-===...=.=_=---~+---

3.2  NOVEDADE§ a SITUACIONES ANORMALE§ PRESENTADA§ DURANTE El. OESARROLLO DEL CONTRATO

?'.oBgEu9mv®%E#nai!EeA?T!ysluBAog(i!epfn4rEt'oZADASPoRLASUPERV,S,6NP,NTERVENTOR,A
b) Conlomacldn, acluallzacidn y sogulmlonto del ex podl®nte con la documontacl6n rolgivonada con la ojoouci6n dol contrato.
c) Veriflcaci6n do la o|ocuc!bn do lag actlvldedce especlflcae del contrcto y seguimlento a la matriz do nosgce.

:;¥:::c::::::I,:avi:oan'ds:std:\Taagda°masn#au:::a?a:°odna:,'n:°rtort':'t::a"Zed°P°rolcontratlsta,doconfomidadcoplanomatlvidadvigonto.
0 Veriflcacl6n y aprobacl6n do lo8 coportce nocosarlos pare ol pago.
g) &pedlcl6n do la cortlflcacl6n dol reclbo a satlsfaccl6n conespendlorito al perlodo doschto, do confoimldad al 8owiclo roclbldo.
h) Trdmlt® de rcoon,oclmlonto y pago d® honorarlo9 Onto la Subdirocol6n Flnancloro.

8.cuMpl."iENTOoEoaLiaAcioNEsoElcoNTRATISTARELJ`CroNAOA8cOWEll]^aoDESEauRIDAD80Cl^LINT.aRALVAPORTEaP^RAFISCALl:a(I.ylood.I...y.u.dcenmngl.in.nt.to..on.I.rdouto
lod.Ial.y7e®de2oo2,I.eye..2€de20o3,1122d.2oo7,1160dean7yle®2d.ael2,Deer.b.1o72d.2018y.27.d.20"ydenl.homl.concord.nth.).

=                      ::::::-_:--::::::-_:_-_:__--_:_--_

:::-::==:-:-::_:--::===:==__=   _=_=_    _                                                    :=-:::--_=:-:_-________    _-_.

].hi.a.-a.oelmon.areDporpa--aelaevB.rv8to-a.acu-idocon.Oatam.ntoy/oconBo'd.Io.")&go8.ebbrockl--nramaozd.k)..8ulro.pr.vKi.delcan.rare.vl].ncHdecoqvenohayITlat.mrEqctond.Io.mmo.Lo
I]n..rro.E+.v.ilF"ao.v®ed.IIn.a.in.m®nso8Id.actvd]d..delcontlBte.adoacu..]o.anla.obra.cH]nee.so.crfea&pacbo..I..`u..hantemaaer.oof.CtorooumD.mNim.all.clbComebmbi.I-I.am.1aegulmronby
A-a'ulc6neh.oont.a.-,.aa"aESEL.oB€-1§anFt`&`a..'Nv.'I8o8u-a.sta'.cdoen-1P'o.D.oreae..Eum.nt*®.e.ceroe/.I.ralln..a.8.mp.hod.IP.nenJillaede.rmmaour.ndlm-nbI)aracu"Dwconle.all.Gvo.a.B

a  nD..8B  .eol  n  o. I.8urtadu. qre  I]rro,a .a ca' feacron

EVALUACION I)E DESEMPEfto DE l]ROVEEDORE8 DE BIENE8 Y SERVICIOS u I I 't,'O
1,     P'         ,    =

Caliaat Gel sorvlclo
`15.

15
iuiTiplimien(o ae piazos aoi con(ra(a tJ oraen 20
Cumpllmlonto do espedflcaclonoa toenlcae 20
I;umplimien(o ao asp®ciog aamlnistrauvo8 20
Cumpiimlento ao activiaaoo8 ao acrcaitacion                                             I u I AL

10

FORMATo EVALUAcioN DE pRovEEt)oR DE BrENEs uu' I I tJ'O

No cumple
Calidad del blon

Disponlbnidad dot blon
uu.TlpHmltiiiLO  en  Oi  pizz{g  cOII`IEiL;Iuai  ueJ  quo[I

uumpiimlemo en ia cantiaao tiel t]Ion

Servlcto post`/onto dol  blob
Proclo en el sumlructro a® "ono9
oportunidaa aocumentce ae tramlto

I u I AL

(Equlpo humane cumpumof nto dol contrato) NOTA: Para los proveedore8 qua
tongan contratos de sumlnistro de
tracto sLlc®sivo on la ontidad, so
los debera calificar en oste punto

a on San Juan dol Cesar.

SOCARFIAS OL[VEUA
DIRECTOFIAADIvllNISTRATIVA

(a) dol Contrato No. P-

La Guajira, a log 31  dia8del mos de JULIO de 2024



No CPS135 DE 20Z4

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATOContrato
CPS135DE2024                             |DIA:02                |M®S:  MAYO                                           |Affo:2024

6b,oto / j

Servicios Profesionales como Contador, para Tramitar y Asesorar en todos los
Procesos Contables de la ESE Hospital San Rafael Nivel 11 de San Juan del Cesar,  La
Guajira

Cohtratlst`a'       ~     '
LUIS AGUSTIN QUINONES  DAZA

ldo`ntiflcac!6n  ' •'S` 84. 036.192 '

p'azo do ®c 6n, TRES (03) MESES

®chl d® lolaclan  +
i,`

2024 MAYO 02

F®cha do plna cid 2024 JULIO 31

Valor,ln]clal: $  14.685.000

vetoradic16nal :is, ap ca)
+

0

valo,toto,=|^    \  . $ 14.685.000

Codlgo Pre8upuostal CDP3-265                                                                  I PRP1 -208

Plaza adlclan (s, ca) N/A

EMiLiA MARIA sOcARRAs OLivELLjaySupoMsor;           /  +

Cargo d®l Sup .rv,col: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2   ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo qu? Vl®n® a,,,`\,oi coninto• $ 4.895.000

Valor mensual

\

$ 4.895.000

Valoroj®cufado  \:`,   ,d®\estelnform®), •(a la f®cha
$ 4.895.000

ValorfaltantotsoT®jdQuu, I V®l`or pen `nt®p`or,paL8ar,$0

ip

prcentaj® d® Ej®cucl&p
100.0

FioreQnfa|6 par Ej®cutar
•t,, 0'0\

Porfododolpago      `\ 2024JULIO

bosq® D'a: 01 Meg:  JULIO Afio: 2024

Has,ta    , Dia: 31 Mes: JULIO Afro: 2024

N® do pages realizados 3

Estado de la Gafantfa VIgente

7       Matrlzd®F} sgb8 a?I contrato'
Sin afectacidn.

En monitoreo y revision par parte de la supervlsl6n.

-,-.---,,
J',_-_®,I------J=--I-a-....-.y--.7-&t,-dr



3. INFORMACION SOBRE AVANCEObDEL CONTRAllacloRIi6..-----..----`*.a.lil:.----:---.-----ld
Con'abllconform tzar coda una dldedalasnorm a las transacctones monoasyphncjDosquelarag

a         nee    ®a  za   afEeoeciflcaslri Evldenclas/ Sol)or(o. F®chaa   as y nD monetaria8 qua rcoulton del glro normal del Hoe   taJ San Rafaol do
APuCATIVO R-FAST. COPIA LIBBO

2024 JULIO
n on ol softvmaro8onleedi/orontcontblllddaqua dotormino la lnstltucl6n a on oii dof®cto on lino proplo con sudrea8

Iicencla provlo reclbo do Ice documento8 goneradGonerarconform®aleanormaeyrinclplcedola OIARIO

slrvali cLasdo
Pmobaseparelatomdodocl8lonce y doquaporICYacontTatolocorTcea a         a       018®properacl6ndolnTod1 ctor calud, los llbrce nae8arlo8 y obllgatorios pare Ofocto do quaformce`'

APuCATIVO R-FAST 2024 JULIO
Pob   en'n'OcldI` asae obllgedoncociuose loaslgnon ENVIO PARA CAROUE PLANEicoloN -CHIPLOCALYCORREOSRECIBtDOSOEACEPTACION

2024 JULIO
rma   on    o   ndicadoC r sopr® pages y obligaclones

LIBRO AUXILIAR 202`4 JULlo2024JULIOargl[o de lnformaclonANEXOS:Esp8cifica3.2NOVEDADES0en plataforma §lHOreltjodeane                 CD   R
VALIDACION Y CARCUE

P                  Xoya8eSITUACIONESANOR a        ,    egistroMALESPRESEFotogrdfico, Actgs u oti'o9 (Si se roqulero)NTADASDURANTEELDESARROLLO DEL CONTRATO

4,..POE.§".EN..p.E.A.eTivipADEs REALizADAs POR LA supERvisi6N a iNTERVENTORiA
b)Conformaci6n.actuallzacl6ny8eoiilmlontod®l®xpedlonleconladooumontaci6nrolaclonadaconlaojaeucl6ndolcontrato.
c)Vorificacl6ndolaojoouci6ndola9acth/Idadoscopeclflcasdolcontratoysogulmlontoalamatrizdonosgos.
d)Verincaci6ndelpagoalSlstomado§ogurtdadSoclallntogralraallzedoporelcontratlsta.docontamldadcanlanormatwldadvlgonto.
a) Veriflcact6n do la vlgoncla d® la garantla  exlgtda on ®1 contrato.

0 VermcacJdn y aprobacl6n d9 lo8 8oportos necesario8 pare el pego.
o)Expedicl6ndelacortlflcacl6ndolredboa8atl8faccl6ncoma8pondlontoalpchododosorito,doconformidadalcorvicloreclbido.
h) Tramito do  roconoclmlonto y pa8o de honorario8 Onto le Subdlroccl6n Flmanclora.

=--                     :::::-:::::-:::::::i:--=:=-::-:_-:-= ----- ==                                               _

Se-araa,zeaD.nan.a.opo.Darba-a.Llp®rv$6nd.acl..docon®1tmbm.-.oy.ocont.oldob!rl.8£,a..stl)-a.v.'oenam.OCd.k]e..nix)spr-,N).d.Icom®.vK].ncarNfo-qvenoh.yin.I..ialz.crar,a.Io.mmoe1o
ir,.~a.8®ve..N,iatra,I.,d.'m`orm®n.n.uid.acN,klaaeBa.IronoI'.-.ado.iouerdoconlasobgaaan....p.c.Ic.®p.coda.I..cu.I.ran.utoq8.I.cbmciiiipm.nco.bbch-Comotamb.nn...q.1coq.Iml.-toy
a  a .a. I-a I  a --fl ra-8.A. d.  a ESE  Ho.Eihl Sam Ra.ae  NI`.I     8.!Lln 1` e8tab.eno e-al I  a.ocoD  a. .,e?urn .nto a b  ce.oa  AJ ..alua   .  d.aemE.^^ d.I p.no-il -de.e.ml-.  ou ..-in-nq .era c"n p I con p. oE  .tire. d. I
I.-D'eae  8..un I  a ..8i. .aau.  q ..  aiTu,a  a I:a' . , aci6h

EVALUACION 0E DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y 8ERVICIOS 'NOOum lt,'e

Calidaa o81 8ervlclo
15

15`-umpilmlento ao plazas o81 con[ia(a u oraon
20

Cumplimlonto do egpeclflcaclonco tecnlcas 20
uumplimlenro ao aspec(os aamlnlsmauvos

20
Cumpllmlonto ae 8ctlvlaaaos do acrcaltaclon

10
•  lulAL

FORMAto EVALUACION DE PROVEEDOR DE t}lE u „ I L'NOOump

0
NECalidaddelblen S

Disponl billdad dol bion
i.umijiiiiitonro t!n Ill piilfo conLiqt;`uai qtli "Oii
•umplunlento en la cai"Qaa gel oiQn
Sorvlcio pestwonta del  blon
F'recto en el sumJnlstro a® "onco
oportuniaaa aocumontos de tramlto

I u I AL

Calidad (Equlpo NOTA: Pare los provoedoros qua
tongan contratos de suministro de
tracto suce§ivo en fa entidad, 8®
les debera calfficar ®n oste punto

Guajira, a lo8 31 dias del mos de JULIO de

SOCAF`RAS OLIVELLA
DIRECTOFIAADMINISTRATIVA

upervl.or (a) del Contrato No. CPS136

.*'
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lNFORME DE SuPERVISION No 444

CONTRATO No P-16605-2024

1. ASPECTOS GENEFIALES DEL CONTRATOContrato
P-166J)5-2024                                 |D|A:02                |Mes:  MAY0                                          |Afto:2024

iobloto A Servicios Porsonales pare Apoyar la Ejecuci6n de las Actlvldades del Sistema de Gesti6n de la Segundad y
Salud en el Trabajo SG -SST de la E.S.E. Hospital San Rataol Nivel 11 cle San Juan del Ce8ar -La Guajira.

CAF{MEN  MARINA PENALOZA JULIO     .Contratlsta      \

idontifi\6aci6n 1.121.326.155

Plazod®,EjofucJ6n   '   t
`       TRES(03)MESES

Focha do lnlclacl6n 2024 MAYO 02

Fecha d6 Finallzac]6n 2024 JULIO 31

Valor iniclal: $ 6.420.000

V,alor.adlcl\anal:|Siaplica) o

Valor\totai:    ,I $ 5.400.000

Codlgo Presupue8tal CDP1-166                                                                                                I  PRP1-213

Plazoad\Icldnat:(SIaplfce) N/A

Suporvlsor:                                            , , EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Sup®rvisori SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2t. ESTADO FINANCIERO bEL CONTRATO

Valor Saldo qua Vlon® dol Contrato , $  1.800.000

Valormon3vual      ` $  1.800.000

Valor`ej®cutado                                                      '       (a l8 f®cria $ 1.800.000
do osto lnformo)

Val6rfaltant6porojeeutar/Valorpondlentoperpagar $0

Poroontaj6 d® E}®cuci6n 100,0

Porc®ntajopQrE|dcutar o'o,

P®rfododolpago      ' 2024 JULIO

Do§ao    , Dia: 01 Meg:  JULIO Afio: 2024

Has,ta    , D`a:  31 Mes:  JULIO Af`o: 2024

N® d® pago8 roallzados:   , 3

Estado do la G'arantfa Vigente

Matrlz d® Rlesgo8 del contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y re,vision par parte de la supewisl6n.

+    +  i+.ngri iv+i  i     +                         +++     T   ++    [H+EFiIT€Lu~REffiEjuriEEHHEnFriEEj!5EEE"try_E=_froE9EH„imaHt|HLL=ht-"fauzLRErmus          T              +

i



3. INFORMAcloN SOBRE AVANCEDELCONTRATO.'~-~-------'.--...a-a

D
Obllgac]on®s Red llzada (E8i]®crmca8l Evldencla®/ SoDorto. FOchaar oumplimlento al  reglamonto doS'` lilglone do seguridad lndListtial do la  ESE  Hosgival S8n  Rafael Nlvel 11.

REGLAMENTO DE lilQulENE YSECuRIDADINDUSTRIAL
2024 Juno ,

ocializar la polftica do salud y seg uridad on ol trabaja (SST), no alcohol, no dToges. REP_ORTE MENSuAL,  LISTADOASISTENCIAYCAPACITACIONES
2024 JUNIO

Hacor seguimionto con la matnz deR gestl6n do  pellgro MATRIZ DE PEUGRO
2024 JUNIO

eallzai el 9egulmlonto dol cumpliC` mionto dol plan anual do trabejo en SST pare el aflo 2023 on la E.S.E. REPORTE MENSuAL, USTADOASISTENCIAYCAPACITAcloNE§
.  2024 JUNIO

apacitar los lrabajadores on el tom a do promoci6n y prov®ncl6n do los riesgos laborales y estilo de vide saludablo. REPORTE M ENSuAL, u STADO 2024 JUNIO
Hacer seguimlento a las touniano8 perl6dlca9 dol COPASST. REPORTE MENSUAL. ACTA DEREUNION-EVIDENCIAS

2024 JUNIO
Hacer segulmento al plan do gestld='1..-.- n, provenci6n, proparacl6n y rcepuastas Onto emergoncla. Incliiyondo la conformaci6n do brigada8 doPLAN DE PLANEACION OE SIMULACROADE}^Ft^nn

2024 JU.NIO
Seguimlenlo al cumplimlento do la matrlz de Toqulsito8 Iegales con las norma8 legales qua apflcan a la ontldad. MATRIZ DE REQUISITOS LECALESi11.,.

2024 JUNIO
Deflnlr los lndlcadores pare ovalua a eslructura ol procoso y ol ro8ultado. al mismo tl8mpo una matrlz pare llovaT Ios lndlcadoro8 do MEDICION DE  INDICADORES DE LAS

2024 JUNloAccldontes do Trabejo y Enformed Laboral.  (ATEL) AC"VIDADES REALIZADAS
Roalizar uno rouni6n mensual can I Supervisor del contrato pare soclallzar la8 dobllldades o fortalozag oncontrada9 on el desarrollo de PROGRAMACI ON REUNI ON MEDIANTE,,..==.

2024 JUNIO
Actualizar loo programas de vlgilancla opldomioldgica Began matrlz do rio8go y dlagn6stico do condlclones de 8alud. ELABORAcioN y AcmuALizAcl oN DEMATRIZDERIESGOREPORTADAA

2024 JUNIO
Roalizar soguimiento a los progra do seguridad y salud en ®1 trabajo qua llevan a cabe lag empresa9 contratlsta§. con el prop6slto do OFICIOS Y CORREOS  DE SOLICITUD

2024 JUNIOvenmcar Su arfuculacl6n con las acti adQs del  SG-SST do la E.S.E Hospital Son Rafaol Nivol 11.

Realizar acomj)aflamlonto 8 lag vlsl ta8 de lnspeccl6n al Sistoma do Gosti6n de Salud y Segurldad en o1 Trabajo. FORMATOS DE INSPECCIONES,Ii,,i.,ii,.
2024 JUNIO

Piosenlar un lnformo consolldado monsual con todas las novedados encontiadas on m8roo do 6us obllgaclone9. lNFORME  DE ACTIVIDADES -OFICINAFtFiHH
2024 JUNIO

Todas las obllgaciones qua soon asignada9on ol area.     _ REPORTE DE ACuERDO A LASNECESIDADESl>RESENTADAS
2024 JUNIO

ANEXOS: Espeeificar el llpo do. anoxo ya sea CD, Regl8tro Fotogiafico, Act8s u otros (Sl so rapulore)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORWIALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

F'OR LA 8uPERV1816N a INTERVENTORIA

b) Conformacl6n,  actuallzacl6n y segulmlento dol expedlonto con la documentaci6n r®laclonada con la ®jocucldn del  contrato.
c) Verlrlcacl6n de la ®jocucl6n do lag actlvldados espoclflcas del contrato y 8egulmlento a la matriz do riosgos.
d) Verificacidn d®l pago al Slstoma de Segurided Soclal lntogral r®alleado poi o1 contratista, de conformidad con la nomatlvidad vlgonto.
a) Verificacl6n de la vlgencla de la garan(la exlgida,en ol contrato.

0 Veri.ficaci6n y aprobacl6n do los soporto8 neeosorlos pare el pago.
g) Expedlclon do la cortmcact6n del roclbo a satlsfaccl6n correspondlente al poriodo descrlto. de conformidad al sorvlcJo reclbldo.
h) Tramlle do roconocTmiento y  pago do rionorarlos Onto la Subdireccl6n  Financlera.

5. CuMPLIMIENTo DE OBLIOAcroNES DEL CONTRATISTA RELACIONAOA8 CON EL PAao DE 8EOuRIDAD SOCIAL INTEGRAL V APoRTE8 PARAflscALES (L.y 100 a.1®®. y .u. deemto. niu.montrrio* .n .I.rdoul®
¢0 d® la l.y 78® de 200Z, L.y®. .2® a. ZOOS,112! a. 2007,1180 a. 2007 y 1 §®2 a. 2012, Dcoi.fo.1072 a. 2ol6 y 1273 a. 201® y a.mi. n®m.. concord.nfro).



EVALUACION bE DESEMPEfuo DE PROVEEDORES DE BIENES Y 8EFtvICIOS
uu„'V't!

`..=

C8Iiaao aq aervlclo 15
15

i;umpiimiento a® plazos aoi contra(a 11 oraon .20

Cump»m[onto de especlflcaclonoB tocnlca8 20
uumplimlon(a ae aspecice aaml"8(rauvos 20
Cumpllmlonto ao activlaaaoB ae acrealfaclon 10

1UIAL •                       ,,  ,,                 I

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR I)E BIENES
|, u „ I L' 'O

No cumple

Calldad d®l blen

Dbponlblllded del bion
UurTipllmuon[o till  tll  pra<t) conLrac(utiJ  Dol  diti[i
I;umpllmlonto en ia canng8o oe] Dioli

Sorvlclo po8tvento d®l blon
Praclo en ol oumlnl8tro ao "ol`08
oporttlnldaa aociimonto9 Bo tramlto

`                lulAL

uumple-NOOumplt'
FORMATO8 DE EVALUACION I)E CONTfIAT18TAS DE CONSuLTORIA  Y OBRA

C;umpIIml®mo y oportunldao { tlempce y aspeeto9 Iogatce Col comrato) 0

Calldad (Equlpo humane - logi8tica do oumplimolnto dol contrato) 0 NOTA: Para los proveedoro8 quatengancontratosdosuministrodo
I=itroutloii uei  conira(O  `I nTOTIT]e8 qo I.v d[ico util OunLrau] -aio[iqull uti  . quiiti[wnitlnro3 ciol

0contrato) tracto §ucesivo en la entidad, 9e
cumpLJrm®nro a® acDvlqaaos qo acTealtaclon u lee de_bera calif car en e8to punto

TOTAL

El prosonte lnforme 8o firma en Son Juan dol Cesar. La Guajlra, a los31  dlesdelmesdeJULIode2024      .



lNFORME DE SUPERVISION  No 445

No P-165-05-2024

1. ASPECTOS GEN ERALES DEL CONTFIATO       ,

Contrato P-,165-05-2024                                   [DIA: 02 Mos:  MAYO                                           |Afto: 2024

obJ¢to

Servictos Profe8ionalos como Coordinador de Manten imionto Ho8pitalario on la ESE Hospital San Rafael

Nivel 11 de San Juan del Co8ar -La Guajira

contratis y

JOSE MARIA DAZA DAZA                                    .         /

ldontlflcacion '   A 1..098.821.456

`'/.Pla2o 'de EJ,Z
cucl   h TRES (03) MESES

ci&cl6n,#, 2024 MAYO 02FochadeJ,^

Fech, d® allzacl6n 2024 juLro 31

Valorlntoiat:     A $ 9.goo.000

v,Ioradiclonyal:(S p,,ca'  , 0

Valortota $ 9.goo.000

qodlgo pre8upuo8tal         , CDP1-162 PRP1-224

Plazo ®dicldnal: (SI ap,ica) N/A

SupoTvisbr EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del Supervisor;     ' SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

` 2   ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldg quq Vl®no dot,Coutrato $ 3.300.000

Valor monsual $ 3.300.000

Valorojecutado   `        \\      \                                 (arafecha
$ 3.300.000

d® est6 lhform®|
1`,Valorfaldnt®noro]®outar/Val;Ipendl®nto For pagar

$0

Pope;ntoje qo E]®c`dcl6n      ' 100,0

Porcontajo par Ejoc\utar 0,0

P®riodo, del pago 2024JULIO       ,

Do8do                                                         ` Dia: 01 Mos: JULIO Afto: 2024

Ha-ate    ,, D'a: 31 Mos:  JULIO Afro: 2024

a 3
N  d® pagos roalfaados:

Estadodo]aGarantfa        ` Vlgente

Sin afectact6n.                                                                                                                                                           gE/   I
Matriz de Rleegce dot €ontrato    ,

En monitoreo y revision par parte de la supervision.



<`..L€``|S?`-`
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO     .

Obllaaclonoe Ftoa llzada (ESDecfflcael Evldenclae/ SoDortee F®crl&     ,   ,
EI Conhatlsta debe cooperar en todo lo referento a la adnml8traci6n. supervision y control t6cnico del de8arrollo eel

FonA^TooEScN.N:mJOL^DJ`JNTocARPEtA
2024 J|'uO

servicto. relacionada con el objoto del presonte contrato, ate.ndor y ro§olvor oportunamente todas las inquietudes o
acl8racionos solicitadas confome a las nece8idados do lo8 disthtos Lisuarios, supervisor y/o supchor inmediato dol coupARTD^suBDREccoN^hmirsTR^TrvA

contratante

liderar al equipo de trabajo a.su cargo. Esto inpllca aslgnar tareas. oupervisar el desempefio, fomentar el desaiTollo cROwOOR^^AA E-EclreK»i ACTlvoAI)Es. FONA:ro

2024JULIO          \+profosional y m8ntoner uns comunlcaci6n Ofectiva con los mlembros dol equipo. 8E!oiiRENToE.EcuexENACTun.Des.cmpeT^cowpAATro^8uBDnEcc.oN^omNBTfIATivA

Elaborar quinconalmente reportes de rnanteninientos real`lzados y pendiente8 FORM^TO DE 8 Eon Mq:NIO Ejecucichi Oe

202. JULIO

Supervisar,las tareas d8l personal do mantenimiento, (roalizar rondos diarias con el prop68ito de varificar lag FonraATo 3EouMiENTo D€ e.Ecuciohi DE

2o2. juLroactividades establecidas) A"mre""A
V®lar permanentemente porque los trabajos bajo 8u cargo se roalicon con calidad y eflcloncia, ovitando rfesgo8 y

FonA^TO DE sAtisfAOorohi Of SERVI:k]. c^RPE"
2024 JULIO

haCi.endo uso de los equipo8
y herramientas adeouadas. re§petando lo9 procedinlentos y normas de Segun.dad

Defirie y planifica la polItlca de mantonlmlento, con el objetlvo do mejorar el mod®lo proven-tlvo y establec®r pi.Mi DE ^IANtENMrENTo i+ospit^LAFtro 2o2..

202, JUL'Ometodologlas operatives de mantonimlento do manerQ raclonal. CAF!PET^CC*lpARTD^§uoolRECCIohlAVINISTRATIVA

Jur`to con el re8ponsable do prevenci6n do riesgos laboralos coordlna las acciones del mantenimiento do la EiENERTos pRotEcciohi pERsoN.L. Fom4^To
2024 JULIOm8quinan.a, equipos de trabajo a in8talactones para evhar accidentes pERMreo oE TRAaA.io EN AITURA, cAFtpEt^cc*.pAIitD^sueDmEccloN^omailstRAt"^

ANEXOS:  Especfficar el tlpo de anoxo ya sea CD. Regi9tro Fotografico, Actas u otros (Si se requiore)
3.2  NOVEDAI)ES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESAFtROLLO PEL CONTRATO

f,.®BgEu?mvBW(ENnaDnEof\o?E#luBAOBE!eFljArt(lozADASPoRLASUPERVIS16No,NTERVENTOR,A
b) Confomacl6n, actuanzacl6n y 8ogulmlonto dol expedlente con la documentactdn relactoneda con la ojecilcl6n d®l contrato.
c) Voriflcfid6n do la o|eoucldn do lag activldade8 ospeclficas do! contrato y 8egulmlonto a la matlz do h®sgo8.
d) Vorlficaclbn del page al Slstoma do Segi.rldad Soclal lntogTel roallzado par el contratl8fa, do canformldad con la nomatMdad vloonto.
e) Voriflcaclch qe la visencla do la garantla exlglda on ®l contoto.                                        /

0 Veriflcact6n y aprobact6n do lee soportee nocoeerfog perm ol pago.
g) Expedlcl6n do la cortlflcacl6n del roclbe a satisfaccl6n correspondlonto al portodo d-cecmo. do conformldad al sorvlclo roclbldo.
t`) Tramlto do rec6noclmlonto y page de honorarlce Onto la Subdlrocclch Flnanclora.



I

_fgHg5Epedy!-----.--=.=-=.=^.-i--=--=i--I--===-,'==-=----__---
a. ACTivlDADE8 DE TRATAMiENTo v MONiTOREo A LA MATRIz DE FiiE8oo DEL coNTRATo

S.hamtodoelmantoi®oporpaitod.beup.rviatn.d..ccordoconelttit.rnlento"controldelosrfe6goo.8tableckioenbmaded.toSeedLcepr.vesdolcond-to,.videncrsrdesoqu®rohay"at.malGnerondebemlemoe.Lo
utforsoveriha.tlv6.d®ldem®m®naeld®.couad®.a.lconothd®acuen]oconhsobngacioro8aap.c[fica8pacada..faocunk}8hantonxpoeetrfuctohocunpfrobrfeabfocha.Camotambieneerollhaelseouimlentoy
®valunctonafoacontotiata®d.faESEHoaphalSanRefa.lNivelll,co8unlechblocflo.nolprotocolod®e®ounfonto.terc.To®Al.valuar.1decomp.Apd.lpercon.lard.temhaqurondmientoparacunpirconto®ob|®twoedofa
•mpr.ea .®gun to. ronutzido® qu. .rrun a califlcacwlri.

EVALUACION DE DESEMPEfto DE PROVEEDORES DE BIENE8 Y SERVICIO§
uu''IPNOunp 0t'

15

15

•umpiimlonro qe plans Col coTiirato u oraen 20

Cumpllmlonto d® cepectflcaclone8 tecnlcae 20
uumpilml®nlo ao a8poc(ce aqmiruBtrawco 20

Cumpllmlento da actrvldaace ae acroditaclon 10
I u I AL

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENE8
uul'l lt,

NO cum I
Calldad d®I blon

Dlaponibllldad d®l blon
uuni]ill[iit3Iito  tin  tli  place  cv[iu E]c(Liai  uei  i]IeTi

t;iimplimlonro en ia cantioaa aei Dlen

Sfirvicto post\/enta del blon
Proao en el sumlrilstro ao bler`e8
Oporfuniaad aocumontos oo tTBmlto

1u'AL

FORMATosrDE evALUACION DE CONTRATISTAs I)E CONSuLTORIA  Y OBRA                              I               ,`0%:=8:3

(Equlpo humane dol coi`trato)

Son Juan del Ce8ar,

iRECTOFIAADrvilNisTFIATivA

(a) del Confroto No.

La Guajira. a los 31

NOTA:  Pare los proveedores que
tongan contrato8 do suministro de
tracto suceslvo en la ontidad. 8o
les debera calificar en oste punto

JULIO de 2024



INFol"E DE SUPERVISION No 446

CONTRATO No P-153-05-Z024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATOContrato
p-153ro5-2o24                                  |DiA:o2                |M®s:  MAYO                                           |Ano:2o24

0bj®to       4J( u,

br,, qu  -")»v\

-
Servlcio8 Especialkados  en Auditoria de Cuentas Medicos de la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel 11, de San
Joan del Cesor - La Guajira

ContratiSta MAURICIO SERGIO DAZA HINOJOSA

1.098.701.016enCC

Plazo do E|6Guclcht TRES (03) MESES

Focha do 'c'ac 16n,
(

2024 MAY02024     `

F®cha d® lnalizacl6n 2024 JUL10 31

vll6, inlclal: $  9.goo.COO

Valor adlc lona SID cdy 0

Valortotal + $ 9.goo.000

Codlgo Prosupuostal CDP3-258                                                                                         -I  PRP1-235

p lazo adlclonai: (s,.p,,c\a,                                      /     ,

Sup®rvisor, EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo d®I SLlp®rvlso
i,`

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2 ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Va lor Saldo qua Vl®ne del Contrato¢, $ 3.300.000

V lor mon8ual   a.
\$3.300.000

Va lorejocutado                                          `       '    {alafocha $ 3.800.000
oet® lnformo)

V $0alor faltanto por ®jocvtar / Valor pondlenta por pagar

porconta|® d® E|ocucl6n ,                      ,   „ 100,0

porcootajoporEJpeutor 0,0

p®r!bdodeipagov      \ 2024JULIO

Doedo      - D'a: 01 Mos: JULlo Afto: 2024

Ha8ta` Dia: 31 Mos:  JULIO Afro: 2024

N®d®pago®roillzndos:        ' 3

E8tido dQ la Garanffa             ; VIgen'O

A     Matrizd® RIesgos dot contrato Sln afectacl6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervisi6n.



ca--------.-.---.r.------`----.-.-----------
3   INFORMACJONSOBRE       A

^t

3.  INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Obllgaclonee Ftoalhada (E®poclf[cesl Evldencla®/ SoDortee F®ct'a

sea de ate costo deb(do a qu® fa audtoha deb. col dbrd] ®n .181Ginstem a
Pa. LISTADO DE FACTURA EN R+AST 2024 JULIO

a
enorar in.maon     ent®.I hfome d® mconaistoncLao prosontadao.n.eponsablo8d®o8t8s.®nvlark}abSubdlrocckmadmlni8toti^ayflna I procecomsieraola facturack}n par corcopto8 a¢istonctalse y adiTihistofro9 .numando k..

SOPORTE DE HALl.AZOOS 2024J_ULIO
Hac®r coouinbnto . fag factume .ue ae ®ntoouen .n el proc®co de aaeport®8a.fasmisma®,d.b.jintiflcarafaoubdhoccl6nadminiseathAayd®nunciaa.faperdidaparapod.rprocederi.autoharhreinpros tor[., ct per atouna ctrcumtarch ee n.Cam a exoavbr rna fact`m no ndi>ada a®1mofroy.eoporcabledobp®rdidayanexaic®rGficaal6nd.Iclkirit.'a.hnoradicacl6n

LISTADO DE FACTURA EN  R.FAST 2024JUIIO
de e8ta

Predudtom inlctal: El ardtor do cirontie rovisarl cada factum vem6dioao.toehaDazoo3.r`oonhdo®to.]netar.eonfapieytotr.Id®cuenta® ndo ho s.nrfue factundoo, autorizaciones d. aervicto.. coporbo liecosohoa. p.rifench

llsTADO DE FACTUFtA EN  F`fAST 2024 JULIOgn]le .n c8da fachm pera eli coiTeccl6n. pofupem®nto ®ctco eeran d.vueto® a k)a &uxlfar..

Realizar iovisi6n deill a b facthoron y eus copode®. qird cenan ®ntooada€ pop la8 auxihar.8 d. cront88 TAOO DE  FACTURA E'N  R-FAST 2024 Juno
Fiecopcfomar.  re`tsar. autitar y hac®r segLbmiento a foe cu.rtae m6dlcae. iu. tonsan todoe k}8 servicloe eoportadco y fact`mdo® I TAOO  DE FACTURA EN fi-FAST 2024 JULIO2024JULIO
Pro audfora frol: rovfoar la= facfro8 que conforman fa cuenta, v.rifeardo en ca tina do .»ao lo8 sorvick)a factundo8, autorizacon.a de corvielo8. eeportae

LISTADO  DE  FACTURA EN  a-FASTnecosario8 y perton.ncfa m6dlea

ANEXO§: Especlficar 81 tipo do anoxo ya sea CD, Roglstro Fotogfafl co, Actas u afros (81 so roquiero)

-en=_           -------. ~-==.==.=-=_-:i-r¥T±T=_=....=.==---~--T-        !-===:.-i,~_.i _ _i
6. ACTIVIDADES I)E TIRATAMIENITO Y MONITOREO A LA MATRLZ DE  RIESGO  DEL CONIT|IATO                                                                                                                                                                                        r

So ha roalizado .I monforeo po. part. do le 8up®rvden. a. acu.rdo con ®1 totamkinto y/a confrol de ki8 hoego. .chbk.cido en la maotz a. lco ogh.dfoa proveo. del conhto. .via.ncundoae qu. no hfiy mabrbfacx}n d. fo. mbmo®. Lo
antoriorsovorifeaaoavi8d.linfom.mro`.ald.actlvidad.edelcon"8tad.acaerdoconbaoblisack>ro..ep®ciflca8paeeadae.fa8cual..hahtonHoeatirfuctohoounprmLento-Iafoctn.CorrtofrobLene.ro.Iin.1nguin.ntoy

emprosa sogun too r.8uhadog que an.o|o fa cafficaci6n.                                                                                            /

EVALUACION  DE  DESEMPEfto DE  PROVEEDOF`E8  DE BIENES  Y SERVICIOS Cumple
No cumple

Calidad Gel servlclo 15

15
i;umpiimienlo ae plazas aei coiiira[o u oraon 20
Cumpli mlento de espoclficaciones tecn`cae 20
uump«mlenro a8 aspocto9 aomlnlstrauvos 20
Cumpllmiento clo actlvidade8 do acrealtaclon 10

I  'ulAL
\,

FOF`MATO EVALUACION DE PROVEEDOR  DE  BIENES
uu„'t,'t,

No cumplo
Calldad dot bion 0
Disponibilldad del  blon 0
uumpllmltilliu  tiii  tli  piuro  contiziuLui]i  ut]I  L]len u
I,umplimiemo en ra canuaacl ael Bien U

Servlcto postvonta del blen a
Procto on el Sumlriistro ao E»ones '
oportunidaa aocumontos ao tramlto `

' u I AL

Catldad  (Equlpo humano -loglstlca do

en Son Juan del Cesar, La Guajira, a los 31  dlas del mos de

IRECTORAADMiNisTRATrvA
ONTRATO P-169-06-2024

NOTA: Para loo proveedores qua
tengan contratos de suminlstro de
tracto §uces!vo en la entidad, se
les debefa calificar en esto punto

JULIO de 2024



Gt=sTioM F.NANclt=faA
.SL.t?prooqoo d® Cont®bll]dad

lNFORME DE SuPERVISION  No 447

NTR^TO No P-15405-2024
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-154J)§-2024                                   |DIA:02                |Mo8:  MAYO                                           |Afto:2024

'r,t

§,A                `

Servicios Especializados como Auditor en eI Proceso de Referencia y Contrareferencia

o bl®

de la ESE Hospital San Rafael Nivel 11 de San Juan del Cesar -La Guaiira

A

con,nt,,ta ANA CAROLINA BRITO  FERNANDEZ

ld®ntlflcaclan'' 56.077.909

P az d®Ejoouc16h
/,       I,             ,

+RES (03) MESES

F ¢ha •dol c]acj6n 2024 MAYO 02

Fecha do FlnaJlzdcl6n 2024 JULIO 31

$ 9.900.000Valo nlc a  I

valo 0adlC  On®  , P aL^`

valor total: $ 9.goo.ooo

Codlgo Pro8upLiostal CDP3-260                                                                  I  PRP1:234

p azo ad Ia na ( 4 ca) N/A

supoms ~ EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

dargo\d
`s

up®rvisor: SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2   ESTADO FINANC lERO DEL CONTRATO

valet sald'o qua
•n6Jde

contrato , $ 3.300.000

Valor men;ult $ 3.goo.000

va,o"'®cudo®StoInfotado/rmopJ IA   {a la f®cha $ 3.300.000

por®l®¢uta 'v PLf\P®ndl®rfeporpagar SOValor fa'tr

` Porc®ntajo d®  E}®ouci6n    \   ,A 100,0

porcontajo par Ejo8utar),      , 0'0                                                                               ,                                       /

I
2024JULIO   -aro  a,   0 ago,  ,

Dla:  01 Mos:  JULIO Afro: 2024
DOsd9 ,(

I+asta   ,
\-

Dia: 31 Meg:  JULIO Aho: 2024

iv. de peg iea'ha`',,o: (,1` 3

Estado do Ia Gamaritia Vigente

Sin afectaci6n.
az a     9Sgo dol Contrato \,\:   `

En monitoreo y revision por parte de la supervision.                                                                                ed.
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3.lrii6-R=M`fi5b=jj--SOBREAVANCE,DELcoNT4RFT%r-`.=-==ii-I-#-=-..ir-=±`
Obllaaclones Reallzada (EeDoclflcael Evld®Ilcl®./ SoDorto. FOcha

Participar en la entrega de tumo del proceso de referencia y contrareferencia. SOPOF`TE ANEXO 2024 JULIO

Validar estado de la remlsi6n pendiente, evidenciar los retrasos que impidan el proceso, realizar
R-FAST 2024 JULlola intervenci6n pertinente para que se realice en los tiempos oportunos

Realizar informe diario de los pacientes que jngre§an a la ESE con las siguientes
SOPORTE ANEXO    ' 2024 JULIOcaracteristicas:  nombre,  identificaci6n, edad, fecha de ingreso,  EPS,  lps que remite,

diaqn6stico. resumen de inareso

Realizar informe con los paclentes remitidos a un nlvel de mayor complejidad especificando
SOPORTE ANEXO 2024 JULIOtodo lo anterior mas~el motivo de la remlsi6n,  la lps receptora, resumen del estado cllnico con

el que egresa el paciente

Las actividades anteriomente descritas deben ser enviadas los dlas 15 y 30 de cada mes al
SOPORTE ANEXO 2024 JULfocoordinador de auditorl.a de la ESE

Realizar seguimjento continuo a los pacientes que estan en proceso de remisi6n hasta que el   '
R-FAST 2024 JULIOpaciente egrese de la lnstituci6n

Presentar evidencias de las actlvidades realizadas los dias 30 de cada mes SOPORTE ANEXO 2024 JULIO

Actualizar el listado de la Red de baja,  media y alta complejidad lNFORME ANEXO 2024 JULIO

Corregir oportunamente las desviacior`es identificadas en el proceso, si es necesario realizar
lNFORME ANEXO 2024 JULIOcapacitaci6n y retroalimentaci6n del personal a cargo

Asistir a cursos de induccion de bioseguridad, organizados por la ESE para el personal con el
SOPORTE ANEXO 2024 JULIOfin de fortalecer las politicas de mejoramiento continuo

Apoyar el cierre de facturacion R-FAST 2024 JULIO

ANEXOS:  E8peclflcar o1 tipo de  anexo ya sea CD.  ReglstTo Fotogi6flco. Actas u otro8 (Sl so roqul®ro)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4.  RESuMEN  DE ACTIVIDADES  F{EALIZADAS  POR LA  SUPERVIsldN a INTERVENTOFIIA
a/ oegumremo imaitcrero y p/.eupuo®qi a.I corrmp.
b) Conform.ci6n. achnBzacl6n y ceoulmi®nto a.I .xp.dfonb con b dooumortacton r.bobnnda con b ej.cock)n del oontrato.
c) Vorirfeact6n d® fa .j.c`.ct6n d. b. acouade. ®8p.clfroa8 d.I conhto y 8.guinleto a la mathz d. r)engo8.
d) Voriflcaci6n a.I pa9o al Siatema d®  S.qund.d  Sochl lntapral real(zado I)or .I conhtica, de  confomiidad con EE. normaowad vlgente.
•) Vofficact6n a. b `foonch d. h 9arantla ertyolda .n .I confroto.
f) Vorriicacton y ai>robact6n d. Io8 coporfuo nec®caho8 para el paoo.

a) Expedick)n a. fa a.r6feaal6n del I.cue a camochin corr.€pondient. al poriodo d.serito, d. confomkiad d corvkalo r.cn]k]o.
h) Tndmife a. r®conocinlento y page d®  honorarlo® ®rfe fa  Subdireoch}n  Ffrond.ro.

6. curvlpLLMIENTo I)E OaLlaAcloNES DEL CoNTRATISTA RELAcloNAOA8 CON EL PAOo DE 8E®URIDAD 80CLAl [NTECRAL V APORTE8 PARAFl8CAIE8 (I.y TOO de 1®e. y .L[. aeonto. nglirn.nt-rlo., .n of .rt[oulo
60 d® I. Lay 7e® a. 2002, I.y.. e28 a. ZOOS,1122 d. 2007.1180 de 2007 y 18e2 a. ael2, Dcor.to.1072 a. 201 I y 12?® a. 201e y a.ml. riom.. concord.ntr.).
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EVALUAcioN DE DESEMPEflo DE pROvEEDORE8 DE BiENEa y 8ERvicios
u'I1lJ't,

`.   ev      .
_15

15
•umplimionto ae plazce eel conlraro u oraen 20
CumpLlmlonto do ospeuficaclon®s tcenlcas 20
i,umpilmiemo oo espectes aominigmauves 20
Cumpllr"ento de acwlaaaes ao acrealtacion 10

I u I AL

FORMATO EVAluACION DE PROVEEDOR DE EllENES
u„'lJlt3

No oumple

C dad dol blon
D ponlbllldnd dot blon

rnpllmlt]r.(u ei. til  plazt) conLTacLuzii uol "ep
u mpllmlemo on ia cangaao eel olon

S ivlcto postverfe d®l blon
Proclo en oi euminl8tro a® Dlence
oporturudaa documentos ao tramlto

I u I AL

FORMATO8 DE EVAIUACION DE CONTRAtlsTA8 DE CONSULTORIA.  Y OBRA
|,umpleNOcumple

I;ump»mlonto y oporturilaaa ( tiempo8 y a8pectoa logal®8 aoi contTato) 0
NOTA: Para log proveedores queCalldad (Equlpo tlumano - logl80ca d® cumplliTiolnto dol contrcto) 0

E=lel;i.cion qoi I,ronmaiu `IHiui.iies qt! tlyun-tl utii coiiuiiiti -a.t}ri"un uti i tlqu®iiiTutii iius utii
a

tengan contratos de sumlnlstro de
contrato) tracto sucesivo en la ontidad, 8e
cumpiimienro a® acwlqunes ao acrooltaCion U les deberd calificar on e8te punto

TOTAL

El pre8onte intojznp so firma on Son Juan del Cesar, La Guajira, alos 31  dies del mos de JULIO de 2024



1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

ONTRATO No P-170-05.2024

Contrato P-17005-2024                                  I DIA: 02                I Mos:  MAYO                                          |Ado:  2024

qbl®to

SoTviclos como Coordinador del Sistema d8 Gesti6n Ambiental y del Sistoma de Seguriclad y Salud del
Trabajo (SG-SSST) en la E.S.E.  Hospital San Rafael Nivel 11, San Juan dol Cesar, La Guajira

\`t

¢outra ata, JOSE MANUEL BERMUDEZ CALD'ERON

ldontlincacl6n  i 84.037.643

TRES (03) MESES

±coha d® Inlclacl6 2024 MAYO 02

Focha, d® Flnallzacy!6n' 2024 JULIO 31

Valorlnlclat:   ' $  10.500.000

valo, adlclonal:|S dplica) 0

Valor total: $ 10.500.000

Codlgo pro8upuo8tal    I CDP4-1130                                                                    I  PRP1-214

plazo adlctonal: (a ap a), N/A

St,porvSor:
'`

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo q®I Sup®rvl8or: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTAD0 FINANC lERO DEL CONTRATO

Valor Saldo qLI® Vi®n® del Coritrato $ 3.500.000

$ 3.500.000
I

I,,,,,,

Valorojecutatdo (a a t®clla
$ 3.500.000

dp ost®^lnform®)

Val6r faltaQ,te po„Jdcu tar/Valbrp¢ndlontopor Pagar $0

Po'rcontajo d® E`tocuc\\16n 100,0

Ej®6ufar       y 0,0Porconto!®,par

P®r[odo d®l Pa9a 2024JULIO

Dosdo      , D'a: 01 Mos:  JULIO, Afro:  2024

Ha8ta      (`. Dla:  31 Mes: JULIO Afio: 2024

N® de pago8,rp frodes: 3

Estad6 dofa Ga rant,a' Vigente

•     Matr
iz doR egos dol Cyonfroto

Sin afectactch.

En monitoreo y revision per parte de la supervision.
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3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL

Obllaec[onee Reallzada (EeD®cfflca8) \  y  /  Evldenc]a./sOporfee  , Fecha
Supervisor log §orvicio8 de limpieza y de8infecclon FORMATOS DE INSPECCION ae2, Julk,

Realizar ge§tion ambiontal de la ESE
TRATAMIENTO DE FtESIDUOS

2o2. Jute      -

Verificar el cumplimient-a y coordinar actlvidadde9 do control de vectore8 ACTAS DE MANEJO DE PLAGAS 202. JULX)

Apoyar la supervision de la entrega do EPP ACTAS DE ENTREGA 203, Julx}

Vrgllancla y confrol do log rie8gos amblontales al lntedor de la ESE REPARACIONES LOCATIVAS YORDENESDESERVICIO
202. .Lue

El.aborar e lmplomentar el programs do gestjon ambiontal PAUEA-PAUEEE-RECICLAJE   I 202< Jug
Suoervision de Dracticas ostudiantlle8 on log toma9 roladonado8 lNFORMES PERIODICOS 2ce. .uLro

ANEXOS: Espoclflcar o] tipo de anoxo ya sos CD, Rogl8tro Fotograflco, Actas u otro8 (S] so requloro)

:..:ENs:¥:::i::T?vi:#fsc:°#:,iADNA::::LLAE:uPpREERSVIEST6Tf:t:::v:i::,:LDESARROLLODELCONTRATo
i-I si.iuri`i.rro i`I`.i`c®rty y prcoipu.Sol a.i eom®.
A) Conformaci6n, acfroflzick)n y e®9uinfomo d.I .xp.dl.nt- con b docum.ntacE6n cofack)ruda Con b .I.cLck)n d.I corfuto.
c) V.rifacfon d. fa .jecucron d. bi. acthrdad.. .sp.clrfeae d.I contoto y aeoufrokinto a fa matriz d. rl.soo..
a) V.ifeci6n d®l page al Sfroma d. S.gundad Scei.I lntoor8| r.aBzndo par .I conhthta, de corfentikl.d con A nomativtdad vky®nte,
•) V.ifeci6n d. b via.ncta d. b g.randa .tolda .n .I contr.to.
f) V.rfacron y .p.obecl6n a. he eeport.. I.c.ark). pars ®1 p.go.
o) Exp.dfeldn d._a c.rti6cacton a.I reclbo . uthoc.®n comeopondL.nt. .I p.dodo d.scrfe. d. confombad al fin.ieie recibido.
h) Trimto a. nconochokmto y p]9o d. honon.rk). .to li] Subdhoccl6n Fhanclen.

8. CUMPL.imENTo DE oBLioAcloNEs DEL CoNTRATISTA RELAcloNADA8 CON EL PAOO OE 8EoURIDAD SOCIAL INTEaRAL Y APoRTE8 PARAFrecALES (L.y 1 oo de I.i3 y .u. a.or.to. rtyqLm.ntiho., .n .I edop]o
60 I.I. I.y 7.® a. 2o02, Lay.. 821 I. 200®,1122 d. ZOo7,1140 de 2007 y 1.e2 a. 2012. D.cr.to.1072 a. 201e y 127® de 201. y d.mA. rrom.. concord-nho|

EVALUACION DE DE9EMPEfto DE PROVEEDORES DE BIENE8 Y SERVIclds
uu'„1,'t,I,,,,

'YO  CulTIPIB

Calidad eel sowLclo 15

1§
iump»mi8n(0 Oe plazas eel conlra(o u oxpen 20
Cumplimj Onto do cepeclflcaclones tecnlca8 20
I-umpli mionto qo asp8czos aammls[ratJvo9 20
Cumplimi Onto ao actlvldados a® aciedltacion 10

'u1AL

FORmATO EVAiLiAc[ON DE pROvEEDOR DE EilENEs
Uu1„L,lt'

No oumple
Calldad d®l blon

Dl§ponl bllldad del  bion
i,umiiiliHit;iliu  oil  tH  plazo  tx]IiiracLutll  utu  L»t}Ii

I,umpiimionlo on ia canuoaa aoi  i]ien

Servlclo post`/onto dol blon
Pro   o on el oumlnlstro ae bience
oporfunldca aocum®ntos do tramlto

I u I AL

FORMAT08 DE EVALUACION DE CONTfqu8TAS DE CONSuLTORIA  Y OEIRA uump,t'
'VO Ourr'PltJ

Cumplimionto y oportunldaa I tlompos y aspcetco legalos eel contrato)    I '
NOTA:  Ptengancoare los proveedor®s quentrato8desumlnlstrodecosivoenlaentld8d,sefacalincarenestopuntoCalidad (Equlpo liumeno - loglstlca do cumpllmeliito dol contrato) 0

I:|tlouclon  at}I  couLiz]Lo  \InrorrHes qt]  avanco qoi  I;vilL[d`u -tiLtinuuri ut]  requt]iMult]IIiu5 ut3i

0contrato) tl.acto 8ulegdebe
cumpLlml8nto ao acuyiouoes oe acrcai[aclon 1'

TOTAl-
El presento informe 8o fima en San Juan del Cesar,  La Guajira, a los 31  dla§ del mes do JULIO de 2024



LNFORME DE SuPERVISION No 449

CONTRAT0 No CPS134 DE 2024

1   ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

dontrato CPS134DE2024                            |DIA:02                |Mos:MAYO                                          |AIo:2024

IObj®to Asesoria y Acompanamiento del Proceso de Avance en Acreditaci6n por medlo de la Ruta CntlcaProgramadeAuditoriaparaelMejoramientodelacalidad(PAMEC)delaESEHospitalSan

Ra.fael Nivel 11 de San Juan del Cesar -la Guajira

Contratista.
AURA ISABEL OROZCO VEGA

1d®ntmcacl6n •ty
56.075.531

Plaza dd E| Cuc,6,r, TRES (03) MESES

F®cha do ln I

iacl6n
2024 MAYO 02

F®cha do Flna incl6,rl  ,v 2024  JUL10  31                                                                          .giv

Valor lnlcia\, $  15.000.000

Valor adlclan :(s, ip,,ca) 0

va 'or total: $  15.000.000

Codlgo ProsupLI®stal CDP4-1131                                                                                I  PRP1-206

Plaza adlclon a,: lsl ap,,ca) , N/A

Suporvlsor EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA      '

Cargo dol\Sup®rv,8or: SuBDIRECTORADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO',`~1

$ 5.000.000Valor Saldo qua Vi®nod®lcontrato      \

Valor m®nsual $ 5.000.000

VIlor®|ocutado (a la fool`a $ 5.000.000
d® e8te lnforme)

Valor faltanto poroj®cutar/wilorpendl®nteporPagar $0

Porcontaj® d® EJ ocuci6n     A                                                     a 100,0,

Poroont?jo par EJtoeutafy 0,0

P®riodo d®i pago 2024JULIO

De8do D!a:  01 Meg:  JULIO Aflo: 2024

Hasta
/D'a:31

Mes: JULIO Afro: 2024

No de pagoe roe zados: 3                                                    /

E8tado d® la Caraht(a Vigento      .

•Ma
doRlesgo?`dolPontrato

Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision par parte de la supervision.

±isj±=LI-:=±±-.Ti_:-ir;i±`i-i.E=L=iL-=i:_.--Tt`r"`.-
`'
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3. iriFORMAcioN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

oblte.elon.. R.alLaid. (i.pcoff}c..) Evld®ncl&Of Sooortee F®cha
Cronograma I. actividada®. a.I in.e cRONcoRan
Ej.cucon d®l plan d. in.jora onJpoe egbndaro. d®I proc.oo a.I cliem. a8ktoncial PACAS d® b ESE

2o24 JULro

Ej-Ion d.I pbn d. in.jora grupo8 .8&ndar.a d® acaedhacien d® b ESE , 9coton a. fa tocaelogha, g.I.ncia d® fa `rrlormaoborL dfrocctomamkinto, g.r.nch,
2024 Jullotatonto himaco. arribient. faico RE"OAunENtACKM

Evaluack)n a. in.jon]  d.I gr`ipo a.tandar.8 acaed'fachn d. g.reno!a d®l ambl.nto flsieo d® fa ESE

2024 JULIO

Evalucfon a. in.jora  de loo orupo. ®etindiros .cr.dfucion d. diy.ccin&miento. aor.ncia y in.joramkineo contha.o de fa ESE

202. JULLO

Evahacton d. in.|om  d.I grupo .8trrrfuT.. d.I proc.co dot chent. aeist.nelal d® la ESE
ACT^ nes^ oE TRAaA..o. foRRAro ^Ctu^uzAcioni

202< JULIO

Evaluncien mejom a. k}e .rupo8 d. eet]ndar.e .ci®ditaclon d. a.8t.on do b I.c.iofooha y oerllnda a. A infomclon d® fa ESE   `
2024 JU LIOPRWER sEouMn!NTo P`AN ue.oRAUEarTo

T.roar eeouiniento polrha hs6tuctomk.a do k]8 procecoe d® dhoccionamlento y procecoe de apoyo a. b ESE AI3tA8EauNq:NTo.REoes}TF`oFOTooRAFioo.irsTAooAsrsTENcl^
202, J|'L'O

ANEXOS: E8peclflcar el tipo de anexo ya eec CD. Reglstro Fotograflco. Actas u otros (Sl 8o roqiiloro)

•3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DUF`A`NTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4. RESUMEN DE ACTIVIDADE§ REALIZADAS I.OR IA.SuPERVIS16N a INTERVENTORIA
8) a.9uimDento mno.ere y pr.eupu®etai col conmto.
b)Conformack}ri.acrialhacfonyceguimL.ntod®l.xp.dforfuconbdocun.nbcioni.lactondaconb.jec`.crond.Icorfub.
o) V.rifk*cton d® a .j.cueton d® la. .cNlad®. eep.offio.. del conelto y coouiml®nto a fa mgivlz d. heqo..
a) V.rifeacl6n del Dago al Shfoma d. §e8und8d Socbl lrfegnl r.ahad® par .I eonh6ee, a. corfurmk]ad con fa noi.matMclad vlg.nt®.
•) V®rffbect6n d. fa vb.ncb d® fa garantJa .icgkl. .n el cone.to.
f) V®rMcacidn y aproback}n d® toe coportoe roe.carlo® para el page.

9) Expedkal6n d® a cerfficaci6n d®l r.crao a eafefaccfon corieepondient. .I perlouo a.ecftto, a. canfomldad al trorvk:lo ndbldo.
h) Trimho d.  rocorrocinkirfe y page d. honorariee anto b  Subdhocclbn Flngncl®r®.

®.cuhipLmuENTooEoBLioAcioNE.oEicowmtistAa"cioN^DA8coi.ELpAcoD.8EouR®AD.ceiAL"tEORALv^ponT€8P^RAmcALE.(Laytcoa.i"rlu..cei.to.iuni"nt..tol,.a.I.rti.uioco..I.uy.coctacoz.L"..aca.
20®®, I.22 a. 2007,1.eo d. 2007 y 1 tea a. 2011. ectrcto.1072 A. ael! y 1279 d. aele y a.in.. i.oTm. concerdlnt..L

__se--_-----`--.--------------.-.----------
6.ACTiv,DADESDETRATAM,ENToyMONiTOREOALAffiFffiTBEffir§-@6iFEfcsifi-illi.b=>
S. h I  .®a lzadn ®  rl`.n  oi-o i]o. part-al.  a  BUDen ne-   d.  acuerdo con .I tlatiml®m[i y'o I:onlTol d.  o® reEgoe iist]b ®cido ..I 'a  ITi.trlz d-L  9 ..uN}. pr.ve. dlt conhto   .vk].RE Indoae qu. no hay n  ...nliz]den d.  lo.. in 8moe   Lo
)n .r .I .,a  varm . I .in,Aa d.I n.. i n. monoua` I. ac  in ,a.a a.' carl.ra. §.a d® ac..ida con  ae ob6gaBn").. .Spot  flcaa pac.idae   a. -   Ibs lian I.nl]o 8.I =`ac.or a cumFil mM.nto a la fe-h]   Come t]m .n co i..I zl .I eegulm.uto y
-   a u ,      I, I    `8 co-',a.8.da I.  Ia  ESE  HD..D lil Sa,-Rafa-I Np..I I    B.gun h. a-abl.c do en f' Fr-.coo D   d. cog-in .ar.a a t®rce.a..  A' .va irai  el d...mp..a a.I p.rcona` a.   H.te.mm   .u mra r[I .nto para c ln  Dllr con  la. ob.Eiae. d. 'a
AI  p ®ca ..g ln N]. r..  uti-a.a  qlie   I  roia  li ci'`k]a    dn

EVAluACION DE DESEMPEfto OE PROVEEDORES OE BIENE8 Y SERVICIOS ~ullll,le
NO Cump,I,

caiided Col sorvicio 15

15
•umpLimien(O ao  plazas col corltra(a u Oraon 20
Cumplimiento de gspociflcaclonos tocnlcas 20
|umpllmiento ao aspec(os aaministrat]vos 20
Ci[mpilmiento do ectlviaaaes qo acredltacion 10

I u I AI~ `

FOF`MATO  EVALUACION DE  PROVEEDOR DE  BIENE8
uuiiiyitlHgg",%:rj7'?,%%\rfz&r%'`4` No oump|e-Ri-,H

C8lldad dol bl8n

Dlsponihilidad del blon
.    -i      .   i      .    .  i    `     .        .      '.    `=    -

uumpiLmiento en  La canoaaa aoI  Bien .

Servlcio postventa del bien
IJreclo  en  el sumlmstro do bloneg
Opor(unload documentce do tramlto

I u I AL

Calidad (Equlpo humano logistlca do cunplimelnto del contrato) NOTA: Pare los proveedores que `
tengan contratos de suministro do
tracto sucosivo ®n la entidad. eo
lee debefa califcar en este punto

El presento on Sam Juan del Cesar,  La' Guaji

CARfIAS OLIVELLA
CTORAADM[NISTRATIVA
ir (a) del Contrato No.CPS134 D

s del meg de JULIO de 2024



INFORME DE SuPERVISION No 450'  CONTRA+O No CPS133 DE 2024

1   ASPECTOS GENERALES DEL C    NTRATO

oontrato cp§i33DE2024                           |DIA:02               |MOs:MAvo                                         |Ano:2024dl

dbjoto

Servieios Profesionalos en lngenrera de Slstemas, para Coordinar y Admlnlstrar el Area do Slstemas    o  aE.S.E.HospitalSanRataelNivBl11yControdeSalud20deJulioenelMunictpiodeSonJuandelCesar-La

Guajira

ddnhatisfa TALMA LEONOR QUINTERO MORALES

ld®I)tltfcacl6n 40.797.796

Plaza do Eieeuci6ri TRES (03) MESES

Fecha de lnlclac|6n    \ 2024 MAYO 02.

F®cha do Finallzacl6n 2024JULIO 31

Valor lnlclal: $ 13.860.000

Valoradlclonal:(\Siaplica) o,

valQrtotal:      t $ 13.860.000

Codlgo prooupu®stal      , CDP4-1125                                                                                     |PPP1-232

Plaza adlciqnal: {Sl apllca) N/A

supeMsOF: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOCargo d®l , Su porvl®or:,

2   ESTADO FI   ANCIER     DEL CONTRATO

va lor Saldo qu® Vien® del Contrato   t  ' $ 4.620.000

Va $ 4.620.000or mon8ual

Va or ®jecufado
A       ,{araf®cha

$ 4,620.000
do oslo lrlform®)     ,\

Va lot faltanto por ®|ocutar / Valor pond ®n ta por p\ngar SO

Porc®'ntaj®d®Ej®cucl6n 100,0

®Porcenta]®porEjoQutar
0,0

P®riodod®lpago     t 2024JULIO

DO8do Dia: 01 Mos: JULIO AIto: 2024

Haeta Dla:  31 Mes: JULIO Aflo: 2024

NO de pages roallzados: 3

Es tado d® la Garantia   -AWlatrizd®Rie8go8 do] Con Vlgente

trato
Sin afectact6n.

En monitoreo y revision par parte de la supervisi6n.



--=Ifse-i-_
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Oblloaclonee R®allzada lESD®cfflcael                                                                                                  Evld®ncJes/ SoDort®a                           F     h
Mantenor funclonando aMI slstema de man nnerrum      a                                                                                                                                                               CD                                                                                 2o2..uik)

alitonor coplas do segundad de la tnform8cl6n acttJallzadas CD                                                                                                202. JUL K)

VIgl'a r la p6glna Web da  la instltucldn  (w`^m/.herafaelsonJuan.gov.co).       , cD 202. ul ro
VIgilar el comportamlonto dol sorvidor.

CD 2o2. JUL ro
VIgilaConfi r la red y ou .conecGvldad con las ostaclonce.uaItaed

CDCD 202< Jul I,
a   r  ie   puno    or ®n o1  9u'C o do cads usuario

2o2. juL ro
Mon'toroar cada `uno do los usuarlos desde ol servldor del damlnlo CD 202, JUT ®
lnstalar do software do los programas Lisualos d® log cliento8

CD 202i .ui ro
Conflgurar ol slstema de archivo doedo ol servldor, para la9 ostaclones pliontes puedan accedor a lee archlvo8 compertldos. CD 2Or. .uL K>

Anallzar ol comportamlento do la lnfol.macJdn de acuordoP oftwaro CD 202< Jut ro202,JUL®
rotegor la lilfomacl6n y lce archlvos CD

MontCnflar la8 bases do dates do las dlferonte8 EPS y tenoTlceI acceso dlrocto a lco usuarice que la .dquloran CD 202, JUL 10
o     gurar  asosfaclonogVchflcarqua®ncedaesPrl d8 trahajo do cada u8uario on atacl6nloodlsposltlvos(unctononb froro CD 2021 JUL t,

en. CD 202, Jul 10
aramct  zar o1 soft`^iaronec®sldaddotraba|oys a acuerdo a lagl'Oml. osldado8 do loo usuario8 y ostce a su voz parametrizaran Sue m6dulos do acuordo a su

CD 2ch4 juL ro

ROpllcar la act`.alizacldn del software en  la otra sed® do  la lnstltucl6n.
CD 202. Jut I)

Croa,Caclog nuovo9 uBuarlos dol slstoma.ltarlndMdalId
CD an4 Jul ro

PaCapeP'esfa umecitargrupalmemerleapoyoslemr a ca   a nuevo u9uarto en ol manejo del softvral®. CD anl JU| a
lee u9u8dos ouando ocurran cambluolo'oul11 es'   ema       . CD 202. OuL 10

PVIgllarquolosequlpas tePrestoIld''1 q               q    orocuaquer uouanonganbuonasconexlonoedefluid slstoma en ol manojo del software cuando est6n bloqu®ados. CD 202, Jul X,
oi6ctrico CD z`o2, Jul k,

tiompoCoo,diProe
raonc    na     amadodonecepcelbl®d8ntrodelnorarloostntodI dadco de 8istomas roquerida8 por los usuarios acorca dol softwaio y soluclomarlas en ol_ menoiblocld

CD zoz<'.uiroa
ar,  asesorar        as  asactlvldades oj®ctardosar11dIcutadas en su droa. CD 202, Jul K,202`,Julk,

yVIgilar ro  ar y recomon   ar  a8 acctones que d®benelfuncionam7entocorroctodola8solucloncodelsofuwaadoptarBo pare el logro do lo§ objotlvos y las mcta9 propLiostasr®R-Fa8t8 CD

CD ae, Jut k,
Disponlbl lidad dol servlcto.ANEXOS:Especificarel tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotografico, Actas u otros (Si se roquiero)

CD 2021 JUL k)

3.2  NOVEDADES a SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

?/.oBgEu§mvowtEprmaDn5o?a?TJy8'uBAeRE§oF{cEn4±!oZADASPORLASUPERVIS16NOINTERVENTOR|A
b)Conlormaci6n,actualizacl6ny8ogulmlontodolexpedlontoconladooumentacl6nrelpelonadaconlaojocucl6ndolcontTato.
c) Voriflcaci6n de la ®jecucl6n do las activldadce especlflcas dol contrato y 8egulmlonto a la matriz de rlosoo8.
d) Vorificacl6n del pago al Slstom de Segurtdad Soclal lntogral reall.zado por ol contratlsta, do conlomidad con la nomatlvldad vlgento.
a) VoJlficacl6n doJa vlgencla do la garantla oxlglda on ®1 conlrato.
I) Verificaci6n y aprohacl6n do los soportos n.eco8arios pare el page.

g)  Expedlcldn da  la coitiflcacl6n del  roclbo a setlsfaccl6n corre8pondlonto al poriodo d®acrlto, do conformidad al sorvlcto ieclbldo.
h)  Tr6mite de  reconocimlonto y  pago do honorarlos Onto la Subdlreccl6n Flnanclera.

8.cuMPL"iENToi)EoBLioAcioNEsoEicoNTIIATlaTARELAcioNAOA8CoNEipAGoDE8EauRiD^o8ociALINTEaiRALVAroRTE8pARAfi8cALE8(I.yiood.....y.u.dconto."hm.lit.rto...n.I.rtlouki
§0d.toL.y719d.2002,L.y..828d.ZOO.,1122d.2007,1.lad.Z007yld62d.2012,Dcanto.107Zd.Sol.y1273d.aot.yd.mi.nom..concord.lit..).

:::=--::-:-::-=:    _=:   E=_                                   ::--:-=-:-_ ---- ____-__-
(             ``                          ^`



qESBB5ffE>ca::tirae=T±=ita

Li

EVALUACION DE 'DE8EIVIPEfto DE PROVEEDOFtE6 DE BIENES Y 8ERVICIOS
uut''yNOcump t,e

C add Col serviclo    , 15
r 15
ullm mlonto ao piazo8 eel comra[o u ora®n 20
Ohm froiento de ®Speclncaclonos tecnlca8 20.

L;Llm miento ae      poctog aeministranvoB 20
Gum mlonto ao acwlaade8 ae acrooltacton 10

I u I Al,

FORMATO EVALUACION OE PROVEEOOR DE BIENES
lJ I „ lJ

NO cump e
C dad dol blen

D PO n bllldad a,ql bl®n
mpllrTiienio  t}n  til  plzicu  ol)nirticLutiJ qt}i  L»tli I

u mplimuonto'on ia canuaaa gel pleb
S rvlclo pestvonfa dol`,bien
Preelo en el sumlrilstro ao Dlenes
oportuniaaa aooumontce ao tramlto

' u I AL

Calidad (Equlpo

en Sam Juan del Ce8ar. Le Guajira

AREAS OLIVELLA
lRECTOFIA AOMINISTIIATIVA

rvl.or (a) d®I Contrato No. CPS13

NOTA:  Pare los proveedores qua
tengan contpetos d`e sumini8tro de
tracto suceslvo en la entidad, se
les debefa calific8r en e8te punto

9 31  dlas`del meg de JULIO do 2024
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INFORME DE SUPERVIS[ON No 451

CONTRATO No CPS131 DE 2024

y     ip^g,-1dr.

1   A   PECT        GENERALESDELC    NTRATO

Contrato cpsi3i  DE2o24                            |DIA:oi                |Mo8:MAyo                                          |Ano:2o24d20`I.

obj®to
Servicios dovigilancla  en las instalacionos de la E.S.E. Ho8pital sam Rafael, Contro de salu          ju io y
Centro Social en el Municipio De San Juan dol Cesar

Contratlsta    >                                                            ,
SERVICIOS  DE  PREVENCION,  PROTECCION Y SEGURIDAD -SUPREMA LIMITADA

ldontiflcac!6n 825.000.286-2

Plazo do Ej®cuci6n       , TRES (03) MESES

F®cha de lnlclaci6n              ,',` 2024 MAYO 01

Foclia d® Flrialjzacl6n       , 2024 JULIO 31

Va|oi.lnlcldl:        ` $ 321.145.494

Valor,adlclbnatl:{Si apllca| SO

Valor total:          ® $ 321.145.494

Codlgo prosupu®stal       ` CDP1-155                                                                                               I  PRP2-191

Plazo ndlc

•'.+lonal:(Siapllca}

N/A

Suporvlsor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLAy

Cargo dot Supervl§or. SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATOValorSaldoqu®VlonodQIContrato

$ 215.350.875

Valor m®nsual $  105.794.619

Valorejceutado     ,                                           ~       {alafocha $ 105.794.619
d® ®sto lnform®)   ,

•dl     t              ear
$  109.556.256Valor faltanto por ®|ocutar / Valorpen    onoporp  g

Porcontaj® d® E]odJci6n^  +       \ 49,1

Pbrc®nfajo por Ejocutar    t 50,9

p®riodo doi page 2024JUN10

D®sd® Dia: 01 Mes: JUNIO Afio: 2024

Ha8fa Dia: 30 Mos: JUNIO Afro: 2024

N® do pago8 r®al{zados:\ 2

E8tado de la Garan«a VIgente

Matriz do Rlosgos a®l c6ntrato
Sin afectact6n.

En monitoroo y revision por parte de la supervision.

_ ~_.~--_.---.  -c.-------_-.  .. -+-`s-.T--.-
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3   INFORM3. INFOF"ACION SOBRE AVANCE DEL CONTRAT5I.]]I,malrmmiFzl[TI-rml

Suministor baio ou .xcl\rfu r.epo¥bditlad cwl y laboral .I porcomal k]6rco. calificado y capaofado pare realinr h8 faboroe lndhada8. oumplkirdo oltodb ITz[rri"mt`FT.ITim I.,I
re fam®r\to  ` PEOISTf!OS ASIG NADOS AL PIINTO  DECONTROL

202¢JUNIOrosconsabilldD.bencone cJV\|bfocarcact6n d. kie .xthtar®e  rn

emerg®ncfaDeb.conocoT

toda  o'

.     anguora8. cqulpe d. protoed6n do lnc.ndloa, `ntomuptoro. el6cdeo8, alurribrado8. t®tofonla y 6amae dedr®ad®bin3thcoi6n.k]enfflcar.Iporeomalqu.P]bor&yquevdehabfuain®rt(..se8froundadd.b`sire.6
lNFRAESTRuCTuf`A DE IA ESE 2024 JUNIO

apondor par b co
lNFf!AESTfiucTURA OE  LA ESE 2024 JUNIO

Imp.dIT o1 rotirR®vhato

g                          tn           I   n y protocoron do ki® funefonarioB y pachntoaod®r"]torraleg..&ch.`forizneA6dI
lNFORME DE ACTIVIDADAES 2024 JUNIO

111111.
y   qtipo                              n   a  ro8pansabto

lNFof` ME  DE ACTMDADAES 2024 JUNIO
r    ® paquoto® qu. 6atoan a qro porfen fo8 .mploado8. pacrontoS a parifeular.8 -nto. a. 8bandomar fa dop.ndoneiaS.haconec.can.au®.Ireonald.Ibha

lNFORME OE ACTIVIDADAES 2024JUN[O

aE ntar a togu.®'used®
a          pe                ® vlgi ate    reel      uns ndLieeitin 6obr®.I prococo mfronal de Ea instibeton d. manera que 8"ncuonto on capacidad dochonte8lntomcoy.xt.mosI®q'd.rotocckinI.d

iNFORME  DE ACTrviDADAIs 2024 JUNIO

Et conb®tisb a

upe'mo p                    p.rcoma  roqu.n  o y ®8p®cmoo para leo faboroaque roaifee. (L.y 9. tltuk} lll. artloufos 85.122,123 y 124).ntod.hiea
llsTADO  ENTREGA DE  MATERIAIES  EPP 2024JUNIO\

de k)encoadANEXOS.
moP,rco r.1thhajodeb®proporcioiiaral®ncangadodolman.jodolSSST.®1l!8tadod.ronibroo,ARL.EPSyndm.road®docum.ntoan4lqueeinaOucanoo

USTADO DE  EMPLEAI)OS Y ANEXO DESEOuF{lDADSOCLu
202, Jl'NJO

.     Spec!ficar o1 tlpo do anexo ya Sea CD, Rogistro Fotogrdflco, Actas u otros (Si s® requlero)

3.2  NOVEDADES a SITUACIONE§ ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4.  FtESuMEN DE ACTIVIDADES  REAL.IZADAS  POR LA SuPERVIS16N a INTEfIVENTORIA
a/ a.gtmh}nto "ncrero y Pr.eupue8qi a.I C®rtmto.

:));:=rmd:%n.':%:=Cronnd:¥:in##d::[e°#=d:,n:#eeei:#r:fac.bbm::=nd:£.#ndelconfroto.
d)V.nficack}nd.lpaoo&1Sfromd.S®gundadSochllntogralroallzadopor.1cantoestr,deconfomk].dconfanormaouadvtyente.
a) V.n`ficaclAn de ha vigoncb d. I g®randa .xiskJ. .n el contoto.

0 Verhacl6n y aprobacien d® kie .opede. n.cacarkis pars .I pngo.
a) Exp®diei6n d® fa a.rifeaedn d.I r.cfro . cafofacci6n chmeepondi.nto al p®rk]ao d®cedto, a. conlomid.d Ill corrich rocl[ido.
h) Trdmho d. recorocimiento y pago d. hororahoa alto fa Suedlreccl6n Financtom.

~.Etee3r.            --~~-~.-~=-=~==_._=_-=_-==-_=_=.=....=.= ------- ~         ` =====.=.:T ----,
0. ACTiviDADEs DE TRATAMIENTO y MONiTOREO A LA MATRrz DE RiEscO DEL cONTiRATO

Sohar®ahado®1rfuontor.oporparfedolaoup®ndeton,doacuerdocon®1tratamientoy/ocontold.b.de8go..tobl.cido.nlametrBd.ho.ndlo8prove.d.Icorfuto,.vk].ncalndocoquoroh.yin-terfuBrich}n1].k).mfrooLlo
antohorco.varfea`trav68doltrformom.nanldaac"ad..dalcontotofad.aouendoconla8obtoacom..8p.ctficaspacada8.hgou.b.hantorudo8affictorormpthkmto.hl.eha.Comotimbklncoro.llz..1cooutkintoy
•valuactonatoscontratetB8debESEHo8prtalSanRafaolNivel11,8ogunloe8tabT®cida®n®1pTotocofod®eequmtontoatarc®/oe.AI®valureldosemp.hod®lp.rcomalcod.I.nnh.our.ndlmientoperacunpprconk].ol)/.6vo®d.fa
•mproso eegun foe resofacloe qu.  arToja fa  califecton.



lNFORME DE SUPERVISION No 452

No P-173-05-2024
1 . ASPECTOS G ENE RALES DEL CONTRATO.

Contrato P.173¢5-2024                                 |DIA: 02               I M.8: MAYO                                         |Affo: 2024

Servicios Periodisticos y Publicitarios Radiales Alusivos a la E.S.E. Hospital San Rafael Nivel  11,
de Sam Juan del Cesar en el Programa Radial Vallenato sin Mledo en la Emisora Cardenal
Est6roo, para el fin de fortalecer el plan de mercadeo lnstituclonal d® la ESE

¢
)      `',

dolltra Pta
•J+ ALVARO ALCIDES ALVAREZ CARRILLO

ld®ntlflcac'6n     , 5.164.256

p'az6 a® Ej®cuc n TRES (03) MESES

F®cha d® lnlclac0Ion 2024 MAYO 02

F®cha aa Flnialkacl6n 2024 JULIO 31

Valor inlclal: $ 3.000.000

valoradl;tonal:(s!LapI,ca) 0,

Val\ortotal: $ 3.000.000

Codlgo Pro8upuostal CDP4-1134                                                                  I  PRP1-222
I

N/APJazo adiclonal: (Sl aPIlca,)  `,

super; Sot: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo d®l Sup®ivlsor:•       ,,,~,-;.v,`                  r SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANC [ERO DEL CONTRATO

Valor Saldo qtl® Vlono doL Contrato $  1.000.000

Va)or monsulal $  1.000.000

t

$  1.000.000
de ®8to lnformo)

acufar I Valqr pond nto pop p\agar $0Valorfaltant® par oj

®Porc®ntajo de Ej®cu`cl6
n`` 100.0

Porconta|a bar Blocutar , 0,0

P®rlodo dcl pago\ 2024JULIO

Dosao` Dia: 01 Mos: JULIO Afro: 2o24

Ha8ta Dia: 31 Mos: JULIO Alio: 2024

No d® pages r6a`llzados: 3

Estado do la ¢arahtfa VIgento

Matnz ®R 'esgo8 d®l Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y .revision par parte de la supervisi6n.



-I-sea.
3.INFORMAcloNsoBREAVA-N6EDELC6NT-RffEiE

Ot]Ilaaclone8 R®allzada (Eel.ecrmcae ) Evldoncla./ SoDorto® F®cha
Transmitlr pautas publicttaria, las cualos seran emitldas todos los dfas do ldne8 a viemos en el horario de 3:00 a 5:00 CERTIFICAD0 POR LA EMISORA

2024 JULIOPin CARDENAL STEREO
Emitir boletinos, comunicados de prensa. campanas d® prevencl6n y todos lo8 evento9 que neoesita dar a conocer la CERTIFICADO POR LA EMISORA

2024 JULJOimagen de la ESE CARDENAL STEREO
ANEXOS: Espoclficar el tlpo do anoxo ya sea CD, Reolstro Fotograeco, Actas u otio§ (Sl so roqulero)

3.2  NOVEDADES a SITUACJONES ANORMALES PRESENTAt)AS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTF`ATO
4. RESuMEN DE ACTIVIDADE8 REAuZADAS POFt lA 8UPERvl8lbN a INTERVENTORIA
a/ a.oulmnJnto marcero y pr.eupveetai a.I conmto.
b) Confomacwh, actunlinct6n y eeguinienb d.I .xpodierfe con fa docunentioa6n refactomd& con b ejocLlct]n a.I contrato.
c) V®rifecHri de b .j.cuci6n .d. ba acthndad.a .ep.clflcae a.I coneato y seguunlento a b rmthz d. rty8gos.
a) V®rifeackln d.I page fil'Sham. d® Seguridad Socbl lntogr]l reaBz]do par .I conh6sta, d. oonformld®d con la romaouad vbent..
•) V.rifmcfon d® la v®.nch d. fa coranda a8gkla en el contrato.

0 V.r`rfcacldn y apropcton d. k]. coporfe8 n.c.caho® pare ct paao.
8) Exp.dlcl6n d. b c.rfficack}n del r.clbo a eathccwrn corr.apondkint. al p.dodo d®e¢ribo. a. confomk]ad al corvlclo recbido.
h) Trdmit. a. roconoeniento y pago d.' hororahoo ants fa SubdbecclAn Flmaneiep.

S. CUMPL"lENTo DE oBLroAcroNE8 DEL CONTRATISTA RELAcroNADA8 CON EI PACo OE 8EOuRIDAD SOCIAL INTEGRAL V APORTE8 PARAFl8CAl.E8 (L.y loo a.1 ®®® y ou. daereto. "hment.ho.. on .I.Ftlouto
60 a. fa Lay 7.a de 2oo2, I.y.. e2. de ZOOS,1122 a. 20o7,lleo a. 2007 y le®2 a. 2012, D.cr.to.1072 a. 2018 y 1279 a. 201. y a.ml. nomae coi`cord.afro).

_=..:re-See--------.---===±=_.-i_--==-_i._i.=.:=.i__i
e. ACTlvlDADE8 DE TRATAMIENTo y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIEsoo DEL i:oNTfIATo

EVALUACION I)E DESEMPEfto OE l]ROVEEDORES DE.BIENES Y SERVICIOS
1„„t,'tJNooumpilg

15
• cio ael sorvicio 15/
1 pwmiemo ae plazas aei conlraio u oraon 20
C mpllmlento d8 especlflcaclono8 t®enlca8 20
uumplim[ento oo aspecto9 aamims(rawas 20
cumpll mtento ao 8ctlviaaace a® acrcaitaclon 10

I u I Al,

FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE El]ENES
uu„'L''t'Nooumple

C dad del hien

ponibilidad d8l  blon
Pilmleiito  eli  tii  piEizo  conlracluai qt!i  I.it!u

u pllmlen(a en ia carxpoaa aoi olon
S iclo postwenta dol blon
Preclo on el summistro do Dlones
Oportunlaad documento9 do tramito

I u ' AL

foRMA1.OS DE EVALUACION DE CONTIRATISTAS I)E CONSuLTORIA   Y OBRA
umplt,OumpIB

`.

cumpllmionto y oportuniaaa I tiompo8 y a8poc(o8 Iegaico ael coiitrato) 0
NOTA: Ptengancoare los proveedoro9 quantratosdo8uminlstrodocesivoenlaentldad,seacalificarenostopuntoCalidad  (Equlpo humane -loolstca do cuiTlplimeluto d®l contrato) 0

I=itit;uuuil  uc;I  OuuLiziLO  `III[ul r[ie3 vt3  avaueti util  coiiirii`o -aLt7Tiuorl I)e  lct]utJTimle[I(05 utli

acant,ato) tracto sulegdeber
cumplimion(a qo 8cTivlaacos cio acTeqltacron u

TOTAL
El presonto infome se fima en Son Juan del Ce8ar. La Guajjra, a log 31  dlas del mos do JULIO de 2024



' 1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

lNFORME DE SUPERVISION No 454

No P-17505-2024

Fontrato P.175-05-2024                                  I DIA: 02                I Mos:  MAYO                                           |Aflo: 2024

bbj®to •.I   I,)     :

t
Servicio8 Port.odisticos y Publicitarios Radiale8 Alusivo§ a la E.S.E.  Hospital San Rafael Nivel 11 en la Emisora
Carden8I Est6reo pare fortalocer el plan de mercadeo ln8titucional

Contratj8 HUGUES GAMEZ GAMEZ

Idantlflc&`ct6n \
5.163.227

a,azo a? EJeci[d i6ri
y(        ,`,,

TRES (03) MESES

Fochq d® I nlc'a h 2024 MAYO 02

Fechrd® na lan I,/ 2024 JUL10 31                                                                         ,

Va r [ni6la $  1.650.000

aplica a

va rtota,: ,  , $  1 .650.000

Codlgo Prosupuestal CDP4-1135                                                                                       I  PRP1-220

PJazo ,die na lap ),

Sup®rvlao EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del aupe aOr: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO-
$ 550.000via Or a,Oquo     enee Ontrato      ,

Va $ 550.000ormonsual  ,
;-,        ,(,            -`

vad® lo,r ®,?S,tj.cult.do®.I.nformp' (a',afochq $ 550.000

va Orf
(aa'tant®a

tS cd
`fa

tva or p®"a,?
•   A,'>;,nt®por p

qgar $0

Po rconti)®d®E}octl` 100,0 _ct6p         -

po rcpntaj® PorEjecHfar      L 0,0

P®riod,,o dot pa,qò',
2024 JULIO                                                                             '

i,

Dia: 01 M®8:  JULIO Aflo: 2024

Haeta D'a: 31 Mes: JULIO Afio: 2024

Nd,d®pago8 ro? zaqa, 3

Es taco do la carantla/I •'1           I,,I-           ` Vigente

i-,       ,      Mautz
a 'L 0890® el CdntraTta,      (`,

Sln afectaci6n.

En monitoroo y revisi6n por`parte de la supervision.



EERE

ANEXOS: EspeclflcaT ol tipo do anoxo ya sos CD, Reglstro Fotogrdfico, Actag u otros (Sl 8o ioqi[lero)

3.2  NovEDADEs a siTUAcioNEs ANORMALEs PRESENTADAS DUF`Ar\iTE EL DESAF{ROLLo DEL coNTRATo
4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REAL.IZADAS POR LA 8uPERV1616N a INTERVENTORIA
a) a.9uunromo Tmal"ro y pro"pi.stal a®i comrato.
b) Confomacton. actuarizBci6n y coo`thfonto d.I exp.dkm. con fa docun.iitfick}n rofachrpd. con 1] .I.Olden d.I corfroto.

:!¥:=#:::,bpaegbo#:d:::..#:ea.d.s=:%dm.,I:.E:'po¥.rcob#i:.':i.##d°:nhnomaundvb®nto.
•) V.rihaci6n d. h via.nch d. . a.rand. .told-.n ol contrato.
f) V.rfficl6n y .prl)bacl6n a. lo® coporfe. n.oeaark)® par. .I p&go.

o) Exp.dlcien a. b c.rtifeack}n d.I r.cft>o a eathceE6n corr.8pondk.nt. el p.hodo d.8crfu. d. conformld.d .I corviclo r.eitik]o.
h) Tr€mit. d. r.corxwhtonto y p8oo d. honoraho. .nb la Subdfrocck}n Fhancfona.

9. CuMFILlrmENTo DE oBLre^CloNE8 DEI CoNTRATroTA RELACIONADA8 Cow EI PAao DE 8EauRID^D SOCIAL IRTEOFuL V APoRTE8 P^RAFl8CALE€ (L.y lco a.1®®® y .u. deer.to. .egl.in.ne.ho., .n .I.rtlciilo
eo de fa L.y 7.a a. 2oo2, leye. e2. de 2oo3,1122 a. 2oo7,11.o a. 2oo7 y lee2 a. 2ol2, Deer.to. .072 d-201e y 127S tl. 201. y a.ml. norml. Concord.nti.).

+/

6.ACTiviDADESDETFurAMiENToyMONiTOREOALAffAFafz-EE#i-;-E=-GEE;Ered#riirii-:-8
--+==|?======e2a

EVALUAcloN DE DESEMPEfao DE pROvEEDOREs OE BIENE5 Y SERVIC108
Cumple -,        /-

Nci  oumple

15

15.
uumplimionto ao piazos qol comrato u oraen 20
Cumpllm nto do ospoclficaclonos tecnlcae 20
t`umpLlm To c]O  aspeclos aaminlstTenvos 20
Cumpllm nto ao actlvja8oos ao acreditacion 10

I I, I AL /

FORMATO EVALUACION I)E l]ROVEEDOR OE BIENES
1'„IIJ'tJNooumple
\/

Ca"dad bien 0

Disponi idad dol blew 0
Jump"I, •    i        i      .    i      `        .           `        '=      .i      .I   i u
uumpllm u

Servlcl'o post`/enta del blen a
Precio en ol sumlnlstro do bienes I

Oparlunlaad aocumentos do tTamlto 0
I u I AL

NOTA: Pare loo proveedore8 que
tengan contrato8 de §uminlstro de
tracto suce8ivo en la entidad, so
lee debefa calificar en esto punto

El presente so firma en Sam Juan dol Cesar. La Guajira, a los 31  dla8 del mos de JULIO de 2024

DIRECTORAAE)MINIS1-RATl\/A
ON TJRATO P-17606-2024



cf=siloN FiN^e.clEF`^
.\,^`  +  Subproo--a de Corit®bil3d®d

lNFORME DE SUPERVISION  No 4S3

NTRATO'N6P.162-05-202
1. ASPECTOS G ENERALES' DE L CONTRATO

Contrato p-16245-2o24                                  I DiA: o2                I Mos:  MAVo                                          |Ano: 2o24

Servicios Profesionales como ComunicadorComunicaci6nOrganizacionaldelaESEa Social, especlficamente en el area deHospitalSanRafaelNivel11

obj®to

',L

/,

„(       ,      /1,,      ,

contratl8ta/
DIANA MARGARITA DAZA VEGA    '

ldontlflcacl6n, 1.010.195.764      `

pJazd aoEj®
•6u

6n"/\ TRES (03) MESES

F®cr,a 'nicla 6n: 2024 MAY0 02                                               „

F®cha a®FIriiltzacIon    ,,A,   , 2024 JULIO 31

valor in 'cla $ 9.000.000

Yalor ad icioriai:(sl abijca), 0

v&l®rtofal;  - $ 9.000.000

Codlgo Presupu®8tal CDP3-264                                                                    I PRP1 -21 P

pllzo ldlcional: (s, ¥p,,ca)., N/A

sup®rv ar:     `,` EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

qapgod.,;UPO ry,8d,r:' SUBDIRECTORADMINISTRATIVO

2. ESTADO F ANCIERO DEL CONTRATO

va]orsaldo qu6 v On ad' confroto\   '    'y        I $ 3.000.000

Valormen8nyu '` $ 3.000.000

va otrdje.cutodo  \
t'"\\                  \,\|a!afecha

$ 3.ooo.ooo
do e,t® nto'. a)0,  `   \   .

•v

$0Va orto ltonte per ej®cutar,/ Valor pondleiito par pag?r

pd reenta|c a®E ®cucl6 100,0

po ic®ntedo p\orEJocutqry a,o'

pQrlodo d Pa9o\ 2024JULIO

Dorde D'a: 01 Mes:  JULIO Afro: 2024`

Hasto D'a: 31 Mos:  JULIO Af]o: 2024

No de p 96a, roelizad 3

Estado d® a,Ga ra ntla Vlgento

Matrl±`yde aA' esgo8 del Contrato
Sin afect'aci6n,                                                                                                                                         A

En monitoreo y revision por parte de la superv|si6n.                                                                               ca



_qrapce-.--;
3.lNFORMACIONSomEAVANCEDELcoNTEFij6`=:.==ttLr`-fT-*=--.f=---t

Obllaaclone8 R®allzada lE.I.ecmca®} Evld®nc la8/ Sol.ortee F,cll,
Difusi6n organizacional a trav6s de los medlos (visibilizar la E..S.E a nivel local,  departamental y

CD 2024 JULIOregional mediante la utilizaci6n de los medios publicitarios)

Brindar a los grupos de intefes informaci6n oportuna sobre las actividades y servicios que
CD 2024 JULIObrinda la entidad

lnformar oportunamente sabre los temas de intefes CD, 2024 JULIO

Apoyar a las diferentes dependencias en sus procesos mlsioriales como, Calidad,  Planeacion,

CD 2024 JULIO
Control intemo, Talento humano y Gerencia; asf como tambi6n prestar el apoyo en sus
procedimientos para la for\malizaci6n de los procesos comunicativos.  Seguimiento y evaluaci6n
de las actividades
Actualizaci6n y administrar uso de las redes sociales enviar a los medics de informaci6n

CD 2024 JULIOboletines y/o comunicado de prensa

Creacion del plan de medios de la institucion                                                 I CD 2024 JULIO

Campaflas internas de sensibilizaci6n, comunicacl6n y desarrollo organizacional CD 2024 JULIO

r{eailzaclqn y ejecucion aei Plan ae poll(Ica Soclal ,ae la i=c5E en apoyo ai area ae traoajo soclai
CD 2024 JULIOSIAu del hosDital

Manejo de la imagen corporativa CD 2024 JULIO

Realizar y enviar a los medios de informacion boletines de prensa o ouminicados de prensa CD 2024 JULIO

Campafias externas de sensibllizacion, cuminicacion y desarrollo organizacion'al CD 2024 JULIO

ANEXOS: Especlflcar ol tlpo do anoxo ya Boa CD, Roglstro Fctogiafico, Actas u otros (Sl 8o roquloro)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURAl\lTE EL DESARROLLO t}EL CONTRATO
4. RESUMEN OE ACTIVIDADE8 REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N a INTEF`VENTORIA
a/ aegLrmlemo ilnarrerero  y pns`ipveecai a.I contrato.
b) ConfonTlack}n,  &ctual.Izxic)6n y coouinkirfe d.I expedient. con la dcourn®ne]cl6n relacfomada can fa ®j®oucl6n d.I contrato,
c) Vertfcack}n d. h .j®cucfon do laB acunad.a .epeclfica® d®l oortrato y coguiniento a I. in.thz a. rkiegoe`
a) Verifeacl6n d.I paao Ill Sj8t.rTia d. S.9undad Socal Into4ral roauzzido per .I ednhathi , d. ednfomtHad con k] normatwdad wig.rto.
a) V.rifcacl6n d. fa vigorda d. fa garantl8 .fok]a .n el corfuto.
f) V.riflcaoton y aprobech}n d. lee coportos n.c.qrk.. pare ®1 ptgo.
a) Exp.dk:ion de b ci.rrmcton d.I r.cbo a eadefrccl6n comepondl®nte al p.riodo daecrito.-d® confomklad al eerfeio iecn]k]o.
r.) Trimfro  a.  r®coroclmtonto  y page d. lioliorahoa ent® h  Subdb.ecl6n Fjmnciera.

I. cuMPLIMiENTo DE oBuoAcioNEs DEL coNTRATl8TA RELAcioNADA8 Cow EL PACo DE 8EcuRIDAD SOCIAL INTEaRAL y APORTES I]ARAFlsenLE8 (L.y io`o a. .®®. y .u. a.cnto. rngi.in.lit.hob .n .I .rtlcuto
fo ®o La ley 7e® a. 2002, I-ye. eze a. Zoo,.,1122 de 2o07,1180 fl. 2eo7 y lee2 de 2012, Deento.1o72 a. 2011 y 127S I. 201. y a.ml. iioma. conca`r..nfroL
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lNFORME DE SUPERVISION No 455

CSu025 DE 202
1. ASPECTOS GENEFIALES DEL CONTRATO

Contrato CSu025 DE 2024                             |DIA: 01 Mos: MAyo                                        |Ano: 2o24

Suministro de Combustible (Gasolina y ACdeEmergenciaenlaESEHospitalSanRafPM) para Vehlculos de la lnstituci6n y plantaaelNivel11enSanJuandelCesa`3

qbl'de ,

€Qftmtirfu  'y,
HERMANN ANTONIO DAZA CUELLO

dJ,®ntlflaa'c€6n     '       + 5.162.034

plazo d® ®

A

TRES (03) MESESr,,,I           A `!

(

Fech,a I I 2024 MAYO 01n,,,,y,

F®ch,  d® Fln ®cto 2024 JULIO  31

va lor 'nl I $ 69.ooo.ooo                                                         A;,,;,
(',        u            '',

V or,ad a
tail

$0

valor to $ 69.000.000

Codlgo Prosupuo8tal CDP8-145 pRP5-1o8

N/Aa zo`adlc lohaI:(§ I ap Ilo

superviso r:            r:: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Oarg6 q upQTv7sqr: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

$ 22.985.800(a Or    a    Oqu® ®n
\++

n,

va $ 22.785.200lop monsu

Va Or t}|ocutad` (a,af®oha
$ 22.785.200`                                                                                                                                                \

es{® Inform ® )y

$ 200.600V orfaltan &+rvaloouta,'V • r nd e nt® potP,aoar

PO rcohta|o d® Ej ocuci6n, 99,1

Po v
)

0,9rcontaj¢ par Eloc tar,

Porfodb dol b\ago• 2024Jullo

D'a: 01 Meg:  JULIO Aflo: 2024

D'a:  31 Mos:  JULIO Aflo: 2024

N qe pages +oar
`ria,

dos 3

E®tado d® la Car ntfd V,gente

Sin afectaci6n.
rtzda R108908 dol'COn to      `,i

En monitoreo y revision par parte de la 8upervisi6n.



3.iNi6'Raeirfi-ffo®ffsdBREAVANCE-DELcoirFffiffi6r~`'P-=t=L['J--#*fi`.tr---a
-+

Obllaaclonee Real lzada (EeD®cmcasl Ev ldenclae/ SoDort®e F®cha
Alcanco del Suministro: suminl8trar a los automotoros gasolina motor corrionte a dl6sel corriento (A.C.P.M) segt]n la

FACTU RAS AN EXAS 2024 JULIO

necesidad de cada vehlculo, on la estacl6n de servicio debidamente equipada\y legalmente autorizada para este firl.
Cada abastecimiento se ha fa de conformidad a la arden impartida par la pepona designada pare ello, mediante
cualquier mecaniamo que pomlta controlar el tanqueo, verificact6n y con8tatar las cantldadea roqueridas pare el ml8mo

Despacho del Combustiblo: Suministrar combiistJble a log automotores autorizados dnicamerlte en la estacj6n de

FACTURAS ANEXAS 2024 JULIOserviclo lndicada por el ofBronte y ratif]cada en ol presente contrato can base en la ordon do tanqueo oxpedida con
fima del autorizado en el contrato en la qua §o indlcard ®1 tipo de combustible a suministrar

Suministro Completo:  Di8ponBr las 24 horas durante log siete dlas de la §emana para abastecjmiento en la estaci6n en

FACTURAS AN ERAS 2024 JUu 0

a estacl6n de §ervicio contratada. En casos eventuales de no disponer combustible dobeTa.justificarse la raz6n par la
cual no 8e dispone. evitando doble contratacl6n do sorviclo, en todo caso la responsobllid8d de disposict6n del mi8mo

pertenece al contratista en cases a hochos oxcepcionales ajonos a las partos, Se idenfflcaran los mlsmos y se liafan
las pertinentes acta8 o aclaractonos dol caso

Calidad do log Equlpos: cumplir con lag caractoristica8 tecnlca8 de operact6n y 8oguridad do log equlpos de 8uminlstro

ESTACION  DE GASOLINA 2024 JULIOde gasolina motor instaladas en la ®stacion do 8orviclo contstada, la cual debe ajustarse a los requerimientos  y
disposiclone8 legales vigentes

Atencl6n durante suministros: Las egtactones de servicjo deben contar con empleadog qiie sumlnistren el combustible
ESTACION DE SERVICIO 2o24Juuocon responsabilidad, seguridad y preclsl6n.

Modificacl6n del precio par Gal6n Corriento: Asignar 81 precio de gal_6n de ga8olina corriento y di6sel corriente

ORDEN  DE  SUMINISTRO 2024 JUL'O

(AC.P.M.) al valor autorleado pare la zone ospocjal de frontora (Dopartamonto de la Guajira). Dontro do los diez
primoros dlas do cads mos calendario, el contratista debefa reporter par escrito al hospital el valor oficial al pdblico par
galor` de combu8tiblo ®n el e8tablecimiento contratado, cuando exlsta variaci6n on el mismo.  Igual Apllcact6n so
cumplifa en el evento que el goblemo nactonal detemine reduc].r el costo par galan de gasolina.  El contratista notjficara

par escrito la.fecha a partir de la cual aplicara el nuevo valor 8egdn sea ®1 case, cuando esto sea diforonto al r®porfedo
en la propuesta

F`eportes de verificact6n y control: En la modalidad de vales, inmediatamente so oumpla cada suministro, el emploado

FACTU RAS AN EXAS 2024 JULIO

de la e8tact6n de servicio y el conductor regi§traran los dates dol vehlculo y el abastectmiento oumplido (Places, fecha.

galones indicados en el surtidor y el valor del abastectmiento);  Prosentar durante loo cjnco (5) primoro8 dla8 de coda
me8 ante el Hospital el reporte detallado de loo abastectmlentos cumplidos duranto el mos inmedlatamente anterior.   `

galones y fraccf6n de galones sumlnl8trados. valor total del Sumlnistro, con lo8 anteriore8 requi8.toe se procedera al    ''
concepto de supervlsi6n y cumplinlento.

Coordinacton de Suminlstro: el contrati8fa 8e compromete a asignar un ompleado competente pare coordinar log
ESTACION DE SERVICIO 2024 JULIOsumlnlstrog y ejecutar los controles necesarios er` Ia 9staclon de sorvlclo

Aumento o Dismi.nucfon db vehloulos: el 8uminis`tro de combustible se roalizara a log automotoros que seflale el

SUBDIRECTORAADMNISTRATIVA 2024 JuuOhospital. Sin embargo. el hospital podm incrementar o redua.r la c8ntidad do vehiculos durante la,vigencia del contlato,
en los cases de fuerza mayor en el que 8e ocasionen la escasoz de los prochlctos

ANEXOS:  Especlflcar ®1 tlpo d® anexo ya sea CD,  F`oglstro Fotograflco, Actae u otro3 @1 so.requlere)

3.2  NOVEDADES a SITUACIONES ANORIVIALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4, RESUMEN DE ACTIVI.DADES  REALIZADAB  FOR LA SUPERVISION  O INTERVENTORIA      '
a ) ®®9urmroi+ro nmne`..o y pn.e`Ipu.s" a.. cormro.
b) Confoma¢fu}n, achattzaci6n y e.gumierfe d.I .xpedient. con ta docun.nfach5n r.1acio")da can I .jocuci6n d.I contoto.
c) Verricaci.6n do fa ejecuclen do q)a ac"did®a .epeclflca8 del contoto y \e.guiniento . h matiz do rfe.gce.
a) Verifeaci6n a.I pace al Sistoma d® Seguldad Soclel lntogral roanzado par ®1 contratlin,  do contom[dad con fa  normathridad vig®nto.
•) V.Tific®cj6n de fa `fo.neia d. fa 9arantia erdglda ®n .I confroto.
f) V.Tffieaci6n y aprobacfuin d. leo copart.a n®cocaro. pare.I pepe.           .

a) Exp.diefon d. la ceTifeci6n d.I recibo a cofficc8n cert..pondlent. al p.dodo a.ecife. d. corfomldad .I ¢.rvlieio r.couo.
h) Trdmfro d. reconociniento y paoo d. honoririo. ante la Subdbeccton Fhaitsk}ra.

8. CUMPLIMIENTO DE OBneAcloNEa OEL CoNTRATl8TA RELAcroNADA3 CON EL PAOO DE BEauRIE)At} soCU\L INtEORAL V APORTES PARAFISCAIES (l.y loo a.19ae y .u. dcor.to. r.gho.nhde., en .I .rtleuto
80 a. la Ley 7eo de 2002. I.y.. .2e d. Zoo.,1122 a. 2o?7.llfo i. 2oo7 y I8e2 a. 2ol2, D.cr.to.1o72 a. 2ol8 y 1273 I. 2oae y d.ml. n®rmi. aolioordlRt..).

.3&-„/i-" ^_
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;      EERE
1    -||l=|C--I-I =a:-

EVALUACION BE DESEMPEflo DE PROVEEDORE8 DE BIENES Y SERVICIOS uu']'t,'t3
\,,,,i

callaaa eel servlclo 15
I-reclo aoi eervicro 15
I,Llmpllmlenro ao Piazo9 gel contTar(a u oven 20
Cumpllmlerto de espoclflcaclone8 teenlcas       ' 20
uumpIImlemo cio a8pociae aaminlsuetivo8 20
oumplimionto ao actiyidaace do acroaltaao 10

1 u I AL.

FORMATO EVAl.uAC»ON DE PROVEEDOR DE BIENES
u'„lJ't,

No oumple
C8lidad d®l blen 20
Dlsponlbllldad d®l blen 10
uuHiFi«iFutrm(tJ  t}n  eJ  F»qzu  evnuti.Luz]I  qt}i gieii 'J
uumpilmionto en la canuaaa aoi pen 1J

S®rvlclo post\/enta del  ENon 10
Fr®cio On 01 sLimim8tro ae I]leno8 10
oporturilaaa aoclimentco ae tramlto '

I u ' AL

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATl8TAS DE CON8uLTORIA  Y OEIRA Uumplt'`..=

CLmpilmionto y opomuniaao ( tlempo8 y a8pecto8 Iooale8 eel coi`trato) 0
NOTA: Para lo§ provee`dores qua,tengancontratosdesumlniatrodeCalldad Gqulpo hi[mono - log"ca do cum meinto dad contrato) a.

Ejecuciqri qoi ouTlutiio `IIiTgrmti3 qe avunce el  coliLraro -aLtlHc]gn oe  itiTut.I.I.iltiiiLub utii

0copt,ate) tracto sucesivo en la entidad, 8eleedeber6col.rficarenestopunto
CumprLmionlo ae acqvioal]o8 o® acreqi(acion u

TOTAL
El pro8ento informe s® fima en Son Juan Gel Ce8ar, La Guajlra, alog 31  dla8 del moa do JULIO do 2024



NTRATO No P-15Z-02-2024             y
1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-152-02-2024                                   I DIA: 02                 I Mos:  MAYO                                            |A flo: 2024

\,obJ®to Servicios E8pecializados en Auditoria do Cuentas Medlcas do la E§E Hospital §an Rafael Nivol H de San
Juan del Cesar - La Guajir\

Contratl8ta
LILIANA ROSA VERGARA GUERRA

ldont!flcacian      a §6.075.814

Pldzo d® E|®cu516n   \ TRE§. (03) MESES

Fecha d® Inlciacl6n 2024 MAYO 02

\9,E'®chadeFinallzacl6n
2024 JULIO 31

Valorlnlclal:       t $ 9.goo.000

valoradicional:|stab ed' 0`

Valortotal:    \      a $ 9.900.000

Codlgo Prosupuestal CDP3-259                                                                                         I  PRP1-241

Pla2o`adlctonal: (Sl apllca) N/A

Sup®rvisor: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo ddl Suporvi8or: \ SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor saldo qvo vlofled®,€ontlato/     / $ 3.300.000

Valor mensual $ 3.300.000

Valo`r`®j®6utado
t{a la focha

$ 3.300.000
de o8t® lnformo)

Valor faltanto por oj(®cu tar / Valor pondlente pdr paga'r $0

Poie6ntaje d® Ej®cucf6n 100,0    -

Porc®nta|o par Ejecutar     '` 0,0

Perfododolpago     \
2024Jullo

D®sd®     ,, Dia: 01 Mes:  JULIO Afro: 2024

Ha8ta           u Dia: 31 Mos:  JULIO Afro: 2024                    '

No do pad\o8 reatizados: 3

Estado d® la Garantfa Vigente

•+            Ivl atrtz do R 8go5 del Contrato
Sln afectaci6n..

En monitoreo y revision por parte de la §upervi§i6n.

EHEaaEbin.
BasREBgggEBgREi-    '                                                                                                                                                                                                                                        /
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3,Iri-F6rR=M=ab=FTsoBREAVANCEDELcoNT-RfiT6-#-.-f====Tf--~#`=--.ir-T=±

Obllaaclono8 Reallzad® lE8i.oclflca®l Evld®ncla®/ SoDorte® Fecha

Realizar auditoria de cuentas medlcas  y medicamentos en los servicios de urgenctas, hospitalizaci6n, LISTADO DE  FACTUFiA 2024 JULIO

Generar mensualmente el informe de lncons!§tencias presentadas en el proce§o de facturaci6n por
SOPORTE ENVIO DE HALLAZGOS 2024 juLroconceptos asi§tenciales y admlnlstrativos enunclando los respon§ables de estas, enviarlo a la

Subdireccl6n adminlstratlva y financiera el dia primero do cada mes.
I .q`~I  -uuulllll-u`v  -.c]o  r.5Ic-v`vl --7  .E.v`ule.-yuv  o5  5u`i5t7ucjl I  `3il  vl  I-Iv`~-v  u-I.uu,`v, .c.,  .,  I,v.  .,gu„a

LISTADO DE FACTURA 2024 JULIO
circunstancta se llegara a extrav!ar una factura no radlcada a 8oportes de las mlmas, esta debe justiflcara
a subdireccl6n administrativa. el motivo y responsable de la perdida y anexar certificacl6n del cliente de

Realizar informe semanal sabre las inconslstencias presentadas en el proceso SOPORTE ENVIO DE HALLAZGOS 2024 JULloI

Pre-auditoria lnlcial: el audltor de cuentas revisara cada factura verificando los servlclos facturados LISTADO DE FACTURA 2024 JULIO

Veriflcar que los servicios facturado§ hayan sido efectivamente prestados y recibldos   - LISTADO DE FACTURA 2024 JULIO

Verificar en cantidad y calidad que los 8ervicios y productos facturados hayan sido suministrados al
lNFORME DE  HALLAZGOS 2024 JULIOusuario mediante la comprobaclon en las notas de enfermeria qu incluye hoja de admlnistracion de

medlcamentos

Re§ponder por la buena calidad del  servlcio prestado lNFORME  DE  HALLAZGOS 2024 JULIO

Verificar que las facturas de acLierdo al servlclo prestado tengan lo§ soportes que exige la normatividad
LISTADO DE FA6TURA 2024 JULIOvlgente de acuerdo a la modalidad de contrataclon acordadad con cada EAPB

:.N2E*Oo§j:;::flE:r;I:#:;:n,;X£E:S;aN:D#di£::°i:;a:i°+A:aA8su5:cefieEreEqLul;r:)sARROLLobELcoNTRATo
4. RESuMEN DE ACTIVIDADES REALIZADA8 FOR LA 8uPEF`V[S16N 0 INTERVENtoRIA
l I ®.gumi®rco mantroto y pr.s\-pu.®®i a.i comro.
b) Conformacton, .chalfact6n y ce!ulrnlode cl.I .xp.dieiit. con k. docum.nqoton rebctonada eon b ej.ouck}n d.I conhto`
c) Verificacl6n d® b ejecucl6n d. ti. acoued.a .6p.clficae d.I contrato y eoouinlefro . fa matrEz a. ri.ego®,
d) Vorifeacl6n dol page al Sfrom. d. S.g`hoad Social tntlgral r..»zndo par .I confrotleta , d. conforiTildad con I-normatwdad vi8.nth.
a) Vodicact6n de la vie.nch d. la 9arantla oxbida en cl contrato.

0 Vorfk:acron y aprobacl6n d. Ioo coporto8 n®c.caries pera .I i]aoo.
a)  Expedk#6n de la cerfflcaci6n dol recLbo . aefetaccl6n corr.spondient. al pehodo dederlto. d. conformidad al a.r\rfeio roctbido.
h) Tr&mho do I.corrocintiento  y page d® honomrk]® erri. b  Subdir.oct6n I haneiera.

6. cuMpl"IENTo DE oBLlcAcloNE8 DEL coNTRATI8TA RELAcloNADA8 cow EL PAao DE aEcllRIDAO SOCIAL lN1.ECFIAL Y APORTE® PARAFrscALES (L.y 10® a.1e®. y .u. a.croto. nghn`ent.rto., .n .I lrdculo
50 d. fa  Ley 78® d. 2002. Ley.. e28 a. ZOO.,112Z a. 2007,11!0 de 2007 y 16e2 de 2012, Deereto.1072 I. 2016 y 127e I. 2018 y dent. nom&. coiicord.nt..).

-- i--A -



EVALLIACION DE DE8EMPEflo DE PROVEEDORE8 DE BIENES Y SERVICIOS
u„'L,lo

No cumpie

Call a del servlclo 15

rroca aoi corvicio                                     7 15

uum mlento ae plazas a®I contrato u oraon 20

CIIm mlento do especifi cactones tocnlcas 20
uum mlen(o ae aspectes aamiTusunwce 20
Gum Ilml®nto ao actlvtoaae8 ao acreaitaclon 10

'U'AL •,,                  „,£",    ,th,4|

•     FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
uu'„lJ't,

No cumple

Calld nd dBl blon

Dl8Pa n bllldad d®l blon,
l.Llm|)umleii(u tl[i el  pitl.u eumufuc`ut.I gtii Lweu
L;umpilitllBn(a on ia cant]ciaq a®I  "en

Sorvlclo pegivonta d®l bien
Proclo on ei suminlgtro ao Clones
oportuniaaa aocumentos do tramito

Iu'AL

FORMATO8 DE EVALUACION DE CONTRATISTAS I)E CONBULTORIA   Y OBRA
|umplt,_NOcumple

|.|'m lento y oportunioaa ( tlompce y aspectce legaice aol comrato) '
NOTA:  Para log proveedores quaCol (Equlpo humano - loglstlca d® cunplimelnto del contrato) 0

E|eeuciun ul3i  coiiiraip `iriiormt" uO avanco qBi cofliralo -aronclon uti ioquoTimitiiiu]ti ut}i
0

tengan contratos de suministro de
con a) tracto suceslvo en la em.dad, se
Cum ' lea debefa calificar en este punto

TOTAL

El presento intormo 8e firma en San Juan del Ce8ar; La Guajira, a los 31  alas del mos de JULIO de 2024  `



lNFORME DE SUPERVISION No 457

CONTRATO No CSu035 DE 2024

i pto,n, . t,~ a

1 . ASPECTOS GEN EFIALES  DEL CONTRATO

C ontrato              o CSU035 DE 2024                            |DIA:  15                |Mos: JULlo                                           |Afio:.2024

obl®to.

Suministro de elementos de Aseo para uso de todas.Ias Areas de la ESE Hospital San
Rafael  Nivel  11                                                           ,

contrati8tr   t ERWIN ALFONSO LEON DAZA

ldontlflcaci6n 1.126.243.414

Plazo d® E`|®cuci6n`)I QUINCE (15)  DIAS CALENDARIOS

Focha de lhic a,6,,    I 2024 JULIO  15

F®cha do Fln zac i6n'    i 2024 JULIO 30

valor inlcial: $ 62.928.840

Valor adlcfQha I:(s aplica) 0

(

$ 62.928.840Valortotol:

Codlgo Pr®oupu`e8tal CDP5-718                                                                    I PRP1 -266

Pla\zoadlci9nal:(S
lap,,,ca,       \

superyl8Or:`       a EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cai'go d®] Supo`rv or:' SuBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2   E   TADO FINANcl ERO DEL C0 NTRATO

Valor Saldo qua Vl®n® d®lt Gontrato      : $ 62.928.840

$ 62.928.840Valor m®nsua

Valorie|acLitaddoeetoInform a,o) (a la f®cha $ 62.928.840

Valor faltanto por ®j®cutar / Va r Pondlento por pagar $0

Poro6ntaj® do Ejecuo]6n 100.0

Porfonta]®porE|odJtar 0,0

Ftorlodo d®r pego, 2024JULIO

p®sdo4 Dia:  15 Mes: JULIO Afio: 2024

laSta                                 t
D'a: 30 Mos: JULIO Afro: 2024

No do pagos real]zados: 1

Es`tado d® la Garantfa    `^ Vioente

"atllz d e Rtosgos dot Contra'to
Sin afectacl6n.

En monitoreo y revision par parte de la supervlsl6n.
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3. INFORMACION SOBRE AVAN6E  DEL CONTRATO

aclone8 Reallzada Evldencla®/ §o
Entregar los elementos requeridos en el tiempo, en las calidadaes y.cantidadaes  establecldas par el
HO§pi'al

ENTRADA DE ALMACEN Y
FACTURA 2024 MARZO

Fotografl.co, Acta§ u ctro8 (Sl 8e ioqulere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRA1.0
4. RESUMEN I)E ACTIVIDADES REALIZADAS FOR LA SUPERVISION a INTERVENTORIA
a/ a.gumrenro Tinarcero y Pr®Oupue8tai ael comnto`
b) Conformaci6n, ecaiallzacl6n y coouinfonto dol expedionto con b docunorfuct5n phcfomada con b .I.ouctbn d®l coneoto.
o) V.urH=ci6n a. b .j.crd6n d. ha acou8dee oap.cifeae del c®ntltt> y aegumiede a la mgtiz d. hosgoe.
a) V.rife¢k}n d®l page .I §froma a. Seyuidacl 8ocfal lntooml r..dzado par ®1 corfro6sta, d. confomid.a con b norm-6vidad vie®nb.
e) V.hicacien d. fa vigor.cb d. le oar.ntl. .rdqk)a on d contoto.
0 V.rif.cacidn y aprobac;i6n d. k}3 coporfeg mcocario€ pare .I paoo`
a) Exp.diek}n d® a cerrihaci6n d.I foca}o a eathcoi6n come€pondient. al perk)do d.ecrfto, d. conformk]ad al a.rvicto I.couo.
h) Tfamlt® d. r.coltocmiento y pago d. hororedo. anfo la Subdir.ool6n Fhanctora`

6.cuMPLIMiENTooEoBLloAcloNE80ELCONTRAtl8TAREIACIONAOABCoNELPAaoDE8EOuRIDAD80CIALINTECRALVAPORTEBpARAFISCALE®(L.ylood.1®9.y.u.dcor.to.ngl.Ill.ntrho.,.ntl.rtlouio
10 d® I. ley 7eo de 2002. lay.. e2e a. 2003. .122 d® 2007,lleo a. 2007 y 15e2 de 2012, Oecnto.1072 a. 201. y 1273 a. 201e y dernf. norm.. concord-nt..).    1

-I----i-.--------------.-.----------I------.-.--------Lil_I,I-,,iat==t==r.
6.,ACTiviDADESDETRATAMIENToyMONrTOREOALAffiAFfiTz-5=~TirE=-Ogi;E:-L=-O#ri-firiffi-b=a
S.haT®alizado.1montoroop®rp8rfed.la.up.rvt8k}n.doecaerdocon.1tratamkintoy/oconfrold.leerie8go8.Stable-cldo.nlamatlzd.ki..enideapre`fo8d.lconhto..\/ld.ncllndosoqcorohaymfoilauz-crone.homfroo..Io
antohor so v.rifea a frovi9 a.I mrm. ml.n.ual do acunad®® d.I eentrath d®..cu.rdo cart fa. oblisacforfee a.p®clflca8 peotadae. fas cualca ho tonido cat}elLctoho cappthiento . fa focha. Come tquouin co re-qza .I aegwhkinb y
ovaluactonak}3conhatota®d.faESEHo€pifalSanRafaelNhol11.cogunb.8bbkicklo.n®1pTotocotod.coguinkintoateme/o..Al®vahiar®1d.compehod®lp.ieon.lsodet]mhaourondinbntop.ncunppooTto.ob|.fro.a.4
ompr®ca cogivn to. iesuttadce que arroja I. calif!eact6n:

EVAIUACION  DE  DESEMl]Efto  DE  PF`OVEEDOREB  DE  BIENES Y 8ERVICIOS      , Cumple /,-,

No cumple
Calldaa o®l servicio a

a
|,umpIiTil®n(a cio plazas aoi con(ra(a u oraen a
Cump lmlento d® espociflcaclono8 tecnlcas 0
||lmp imien(a ae aspoc(o8 aami nismqvo8 0
Cump imiomo do actwldaoos ao aoredltaclon a

I u I Al.

FORMATO  EVALUACION  DE  PROVEEDOR DE  BIENES
u u I I I I, lt'

No cumplo
Calidad dol blon 20
Dlspon bllidad dBI  I]jon 10
uumptlmlento  eri  el  pizuo  contraciuE]I Oei  pLt3il '®
I-umpl 1,

Sorvlcio postvonta dol blen 10
I,ec'Oen el 3umlmstro ao bionce 10
Oportu nldad documorto9 ao (ramlto '

1u'AL „y,

Calidad  @quipo liumano logl8tlca do cumplimolnto del contrato)

a firma en San Jiian

SOCARRAS OLIVELLA
DIRECTORAADMINISTRAT

ONTRATO CSU035 DE 2024

del Cesar, La Guajira, a los 31  dias del mos de julio de

NOTA: Pai`a los proveodoro8 que
tengan contrato3 de sumlnistro do
tracto 8ucesivo ®n 18 ontidad. se
les debefa calificar en e8to punto



§u033 DE 2024
1   ASPECTOS aENERALES DEL CONTRATO

Contmto CSuo33DE2o24                           |DiAw               |M®s:JULlo            `                           |Ano:2o24

objoto       i,, ',,      ,()
/~^

fi
`..

Suministro de Bolsas Plasticas para uso de todas la§ areas de la ESE Hospital San
Rafael  Nivel  11

Coritraifeta'J^.  `' CONSUELO  BEATRIZ RODRIGUEZ MARTINEZ

ldehtiflc,act6n   . 1. 066.178.450

\bJazo d® EjScu
€,6h`  `\ VEINTE (20) DIAS CALENDARIOS

Fovcba d® lnlclacl6n` 2024 JUL1017                                                                                                                                                          `

Fechta d®  F\lmallZa 6n 2024 AGOSTO 05

Valorlnlctal:'\ •~+ $ 44.521.600

Valoradlbronal (S apl'Ea)   .  . 0'

vialor total: ),- $ 44.521.600

Codlgop[e8upuo8tal         , CDP3-290                                                                 |PRP1 -264

I ap'lca)Plazo adiclonal: {S

supotry!ysor;      A EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo del stlp®Jvi8or;     , SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ES1.ADO NANcl FRO DEL CONTRATO

Valor §aldo qu®vl®nod®lcontrato     ` $ 44.521.600

Valor mon8 ual $ 44.521.600

Valor®j®\cud®e8t®Infotado,   `  ,rue,)\'
\

a la fecha
$ 44.521.600

Valor faltahta l}or oj®out.r/valo\rpQnd,ontopbrpegar $0

poieerl,tgJ® ap,Ejoouci6` 100,0

Porconta]® PorE!o,cndr   J'  ; 0,0

Porfodo d® p,ago    ,`y 2024 JU LIO -AGOSTO

De3de Dia: 17 Mos:  JULIO AIlo: 2024

Dia: 05 Mes: AGOSTO Afio: 2024

II
1N° do pages T®,IIza 08:,      ,`

E8tado d® Ia `Garantla   A      '¥ VIgente

Matriz a®Rlosges d®lc nunto ,
Sin afectact6n:

En monitoreo y revisi6n por parte de la supervision.
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3. INFORMACION  SOBRE AVANCE DEL CONTRATO
Evldenelae/ So

Entregar los material®s requerido en el tiempo, las calidadaes y cantidadaes  establecida§ par la
lnstituci6n

ENTRADA DE ALMACEN Y
FACTURA

2024 JULIO
AGOSTO

ANEXOS:  Espectflcar el tlpo do anexo ya sea CD, ReglstTo Fotogriflco, Ac!as u otros (Si Bp roqulore)

3.2  NOVEDADES a SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
•. REsuMEN DE ACTlvlDADE§ F`EAiLZADA8 POR LA supERvlsi6N a iNTErvENTOFtlA
a I ®.gum-r`ro mil\c"eto y pr."p`ee®-i a.\ con"®.
b) ContoFmacton,  actuauzaci6n y eeguinl®nto d®l ®xpediento cori h docum®ntack}n robcbnada con la  .j®cucton del confroti.
c) V®rmcaci6n a. fa .jecucKin d® bi® actMdad .... p.clflca. d.I conmto y coouiniento . le mi]trk d. deego&
d) V.ffica¢i6n d.I paoo al Sistoma d. S®ou/id.d Soclal lrfegml realfado par .I c®nfrofro, d. contomldad con la mmathidad via.nto.
•) V.riflcacw>i. d. b v®.nch d. la oarantla .xlgk]a .n .I conhtt).
f) V.ffic.ct6n y lprobaci6n d. lo. copo7foe "}cecarioe p.r. .I page.
9) Expediekln d® fa cerffioacien d.I rocitio a qfofaccl6n col.eapondhint5 al p.dodo d.jcrito, de confomklad .I c.rfelo r.cibido.
h} Trf mho do reconeciniento y page d® hororahos .nth ta Subdhecct6n Fhanc].in.

I. cuMPLIMIENTo DE oBLIGAcloNE8 DEL CONTRATreTA RELAcroNADA8 CON EL PAco DE SEOURIDAD 80CLAL INTEeRAL V APORTE8 PAIIAFtscAIE9 (I.y 100 a.1eo® y .Ii. deei.t®. ngl.memrkrs, .n .I.rllcqfo
eo a. La I.®y 78® I. 2002, I..y.. 82a de 200®,1122 de 2007,1160 d® 2007 y 18e2 d. 2012, Oeonto.107? d. 2018 y 1273 de 201e y ll.ml. norm.. eoricori].nei3).

•.,ee

)      _rtL==r=`--&a=el4L
8,Ac"DAOE8DETRATAM,ENToyMON,TOREOALAffAFETz-5E.ffi~E=6a-i;Eii;-6fr+iffifo`±

EVALUACION DE DESEMPEft-O  DE PROVEEDORE8  DE BIENES Y SERVICIOS
Cump'O

No cumple
C ad del serolcio 0

a oei sorvicio 0
•umpiimlonto ae piazos ael conua(a u oraon 0
Cumpllmlonto do especlficactono8 tecnlca8 a
i,Limpiimionlo oe aspec(os aaminis(rat)vos 0
Cimpll mlonto ao 8ctividaao3 do 8credltaclon a

I u I AL

FORMATo EVALUAC,oN DE PRoVEEDOR OE a.ErNES
uu„'L,lt,Nocumple

t               `                                  viy

Ca dad dot  bl®n 20
onlhilldad del  blon 10

uu piiiiMeii`o  t]n  oi  piuro  co.niTi]ciu-di  qt}i  oieri '0
I,umplimlento 8n ta  canuaao aoJ Dien 10_

Servlclo post\/enta,d8l  hion 10

Preclo en el 8umlnlstro do  Dlene© 1U

Oportunldad aooumentos ao tramlto 20it
I u I AL

•                     ,                )              ,,          ,,,\.,,         ;

Calldad  (Equipo humano -!ogistica de ciimplimolnto d®I  contrato) NOTA: Pare los proveodores clue
tongan contratog do suministro do
tracto 9uceslvo en la ontidad, se
lea debefa calificar on oslo punto

on Son Juan del Cesar, La Guajlra, a lcis 31  dla8 del mos de JULIO do 2024

BDIRECTORAADMINISTRATIVA
CONTRATO CSU033 t)E 2024



INFORME DE SuPERVISION No 459

u034, DE 2024
1. ASPECTOS GENERALES, DEL CONTRATO

¢ontrato CSU034 DE 2024                          |DIA"               |Mos: JULIO                                        |Aflo: 2024

I                                     `h

dy

`     `»          u6,',`.-:,EN`REse,
+T•`%?A,,an(`(,

',
~.i+\I"`d i(\:    ;,\,,),;  (  rh,+,   ,`;t`    :(  ,

Suministro de Papelerla Pre impresa para la ESE Hospital San Rafael Nivel 11

Contratls ta CONSUELO  BEATRIZ RODRIGUEZ MARTINEZ

1.066.178.450ld  ntmcacion

VEINTE (20)  DIAS CALENDARIOSPlazo d® E|ecure'6n

2024 JUL1016                                                    yF®cha d® ln la €n

Feoha ao FI na'l ct 2024 AGOSTO 04

$ 63.095.000

Valoradi\cioml
`s

p',c.) 0

Valortotal; $ 63.095.000

Codlgo Prosupu®8fal CDP3-289                                                                  I PRP1-267

Plazo adlcioHal: (si'#py,,Qb *,,(

Supervl8br: EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

q&rgp do, §up® I8o r:
•,(,,,,

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

va vlene aa,co $ 63.095.00010, SaldaquQ` n[mto    ,

V
•o'Ormono

ua' $ 62.105.000

Va or\®]®outad\d¢®stolnfom9}
$ 62.105.000

•/

a  a  ®¢   a

Valor faltanto par o]®cutar,ya,Qrpondlonto,per pegar $ 990.000

po re®ntaJq`do Fl®oucl6n      + 98 ,4                                                                                         .v

Porcontej® ppr 1.6

poriodo del\ bag-o 2024 JU LIO -AGOSTO

DoSde` Dia:  16 Mos: JULIO Aj]o: 2024   ,

Ha ta,`,, i Did: 04 Mos: AGOSTO Afro: 2024a

N de pag6S roe LzadQ8 1

Esindo d® la Garanqa y VIgente

Matriz de ,R®SgoSd Con trato`
Sin afoctpci6n.

En monltoreo y rovisi6n por parte de la supervision.
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3. INFORMACION  SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Sumlnistrar papeleria pre lmpresa para la ESE Hospital San Rafael Nlvel 11 ENTRADA DE ALMACEN Y
FACTURA

2024 JULIO
AGOSTO

ANEXOS: E8pecfflcar ol tlpo do anexo ya Sea CD, Reglstro Fotogniflco, Actas u otTos (Si 8e roqulere)

3.2  NOVEDADES a SITUACIONES ANORIVIALES F'RESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONIRATO
4. RESuMEN DE ACTIVIDADE8 REAILZADAS POR LA SuPERVIsldN a INTERVENTORIA
a/ o8oulmremo marvero y pr.oupu.mi a.I Conuato.
b),Cofrormaci6n. actualiaacl6n y eeguiniento d®l .xp.client. cori fa dooumentackin robclongda con la ./.cucron a.I contoto.
c) V.rifieat*6n d. a .jceuct6n d. la8 ac"dad.e .ap.cifeao d.I co`nqto y coouinkinto . B in.tiz d. ri.ego..
d) V.fficact}n d.I paoo .I Si8torn. d. S.9undad Sochl lntogral rcalizado per el conhth. d® canfomk]ad Con I. norma6`ndad wig.nt..
a) Vorificack}n do le vbl)nch d. Ia garantl. .nglda .ri el conhto.
0 V®rfeaci6n y aproback}n d. k.. eeporfe8 nec.uno. pan .I page.
9) Exp.dici6n d® a c.rtificacl6n del rocbo . cafofaccron corr.®pondient® al pehodo d..crito, d. cofrormk]ad al 8.rviclo rocd}klo.
h) Ttimito d. I.conociniento y pago d® honorarico ant®fa Subdir®ccton Fhanciera.

a.cuMpi"iENTODEOBuaAcroNE8DEicoN""TARELAC[oNADA8coNELPAooDrfeEcuRioAD8ociALiNTEORAiv^poRTEspARAFIScALE8(I.yiood.i®®®y.u.deebecongt.mentide...n.I-ricuto
!0 dL!. Ley 7.® de 2co2, l.yes .2. d. ZOOS,1122 I. 2007,11 cO I. 2007 y lco2 d. 2012, D.er.b.1072 I. 201e y 127. a. 2ol8 y I.ml. nom.. concord.iito.).

6,A-airvri6E5:E=6E=FRATAMiENToyinoNiTOREOALAffATRTz-FrffiE=-GgEIEL=do#NiriiFO=a
So ha realindo .I montoroo par part® d® la euporvistori, a. acuordo con .I ht]mieho y/a confrol de to. ho¢go8 e8tibfocido .n Q rnabtz a. k]. .ttudie. pr.to. d.I ctinhto, .vid.nclrdave qu. no hay mathllz-cl6n d. be mhmo.. Io
amehor ee v.rifea a tmv6. del rfeme monunl de ac"dBde6 d.I conutsti do acu®rdo con fas obtoacfone8 cop.cifea pact=da8, be oual®e rqn t.nido catsfactorto cunpqmiento . fa focha. Coma timbln co r.a8za .I ceguinwnto y
®valuacl6ri a lo8 eontrafro8 d® 1@ ESE Ha8phal Sari Rafaol Nrv.I 11. segun to .at8tltoch]o en el protocob]  do coeulminnto a toreero8. AJ ®valuar ®1 a.comp®ho d.I p.reon.I co  det.rrnin.  ai r.ndinhnto p.in cunpfr eon h]. obj.de. a. I
omprepe eegun leo r.8uedo8 qu. arTOJa fa cafflcaci6n.

EVALUACION DE DESEMPEOO DE PROVEEDORES DE BIENE9 Y 8ERVICIOS
Cumple

/,`,>

No cumplo
eaiidad aei 8orvlclo 0

a
uumplimlon[o ao Piazos aei Comraio 11 oraon 0
Cumpli mlento do ospeclficaclones toonica§ a
L,imipLi mien(a qo a9peeros aarmnistrauvos 0
Cumpii ml Onto ao  actlvldaaes do acrealtacton a

I u I AL •,

FORMATO EVALUACION OE PROVEEE)OR DE  BIENE8
1' „ I I, I t,Nocumple •,,,              ,                                                                  `,,                          ,

C dad del blen 20
D ponibilidad del blon 10

mpiirJilt]n`o  On  ei  pitizo  conirElciuEil  ut}i  men 10

|umpiimlen(a on ia canuaaa aoi oien 10

S8rvlclo postvonta dot bion 10

Proclo on  o1 ouministTo de  biones 10

Oportunidad documentos de tramito 20
1u'AL ('^,

Calidad  (Equlpo  humane - logl9tica do cumpllmelnto del contrato) NOTA: Para los proveedore8 quo
tengan contratos de 8umlnlstro de
tracto suce8ivo en la entl.dad, so
los dobera calfflcar en este punto

a en San Juan del Cesar, La Gu

OCAFtRAS OLIVELLA
lRECTORAADMINl§TRATIVA

a los 31  dlas del meg de JULIO de 2024-



Contmto SJ)03J)1 £024                                             I DIA„2 M®s:   ENERO                                                          |Aflo: 2024

.,lcto  ,,,

•t, Sumlnistro do Ague Puriflceda Envasad en Botellone9 y Bolsaa P168tlcas a  la ESE tllosfytal  Sam Rafact  Nlvol 11

C
LILIANA DOLORES  LOPEZ MARIN

ndetlst&',   ,,  (

ldont[flful6h 56.078.313

Piazod.Ej.a SEIS (06) MESES

/2024ENEF`002

)

F 2024 JUNIO 30                                                                         -V

V Q',nTth,i. S '5.000.000

wiior adlclon P ), a

$  15.Poe.000ortocal:

C dlgo Pro I,    `    `       , CDP2.18 PRP1-56.

pfaEO\,Adl€lon a N/A

a p®rv,a?r,,,, EMI LIA MARIA SOCAF`RAS OllvELIA

came del su p®rdsor:                                  A SuBDIRECTORADMINISTRATIVO

$ 8.176.050

Valorinensu,'',
'w

S'3.631.4oo

Valolejecwhdo`       ' •'. la beria d® esto
$ 3.631.400

a,om®)   ,  :` ,   , , ,

va16,fahinto o'`:l®ey r' vale, pendi,ntfr,perpdg ar $ 4.5„`.650

P •nt8j® d® Ej®cuc[6 44,4

P
`ontry® p

Ej®cotr 55,6

Parfudo` paao\  ,  , +
20Q4 MARZO

Dia: 01 Mos: MARZO Aflo:  2024`+i

ta,, D'a: 30 Meg: MARZO Afro:  2o24

N. d® p?9¢S co`Ilznd® 3

dad a rmtfa: VIoento

Sln afectact6n.
RlquoI Ontra

En monitoroo y  rovl816n par part® do  la suporvl816n.



EEREm±i:=ar=]aice=a-.a
3. INFORMAcldN SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obllgaci®ries R®alizada (ESp®cfflcas)

Suminlstrar ague puriflcada y envasada an las cantldades, candades y la8 especlflcaclonce requorides pot el hospltal

EVALUACION  DE  DE8EMPEf]O'DE PROVEEDORE9 DE 8IENES  V 8ERVICIO8
CumploI=?i,`,`,,   ,A.       -i,,`,

No cumplo

Calldad del  Bervlcio 15

Proclo del sorvlclo 1S

Cl'mp mlonto de plazas del contrato u ordon '20

Cllmp imlonto de especlflcactones tocnlca8 20
Cump mlonto do aspectos admlnistrativos 20
Cump imlonto do activldades do acredltaclon 10

TOTAL (                                                                 -,                            A                   /

FORMATO  EVALUACION DE  PROVEEDOFl bE  BIENES              4' CumpEIl^.-~,            A                        ,
NO Cumpill

Calidad del bl®n
IJisponibllla8d dot blon

Cumpllmlonto dn ol  plaza contract`ial del  blen

Cumpllml®nto on la cantldad dol bien

Servlclo post\/enta del blon
Precio en el sumlnlstro do bleneg

Op6rtunldad doLcumento9 do tramito

TOTAL



Con'nto 8003J}1 -2024                                             I DIA"2 M®s:   ENERO                                                           |Ano:  2024

SLimiiil8tro do Ague Purificada Envasod en Bctellono8 y Balsa 9 Pladicas a la ESE Ho8nital Son  Rafael  Nlvel 11

L,:,,

`,b,

Cprifrot]*ta\ , ,\
LILIANA DOLORES  LOPEZ MARIN

l!enrmcBcl6n 56.o7e.313

Pi8zdd®Ejesg
•ti

sEis (ce) MESEs
•,                 ,,I,,,)                    I             ,

Fechdd®lntcl
4/,A

( 2024 ENERO 02

Fecha de F]na 6n 2024 JUNIO 30

v®lo, 'ni¢ia'! $ 15.000.000

0I      na'      ap

va,oltota,:«^    } $ 15.000.000

Codlgobroahpue 8fal      , CDP2-1e PRP1-58

Pla2o adlcloiial: (8l aplicl' w^.I

EMILIA MARIA SOCARRAS  OLIVELLA

a a., sup.rv18on    , SuBDIRECTORADMINISTRAT]VO

Valor§ald¢,q vl®De
`Jc

a to $ 4.544.650

'\,Valorin.nsiia
$ 4.083.650

Valor ®jeeutada
'{1faf®ch.^d®esto

$ 4.083-650infom®)

w'or ',Itlnt® P®reJeeuto;/VaJ®rp®n'dlente pagar        , $ 461.COO

PLrcontajedeE|ecucl6 89.9

Por€mto|® p`of Hcoufo,    , 10.1

Perlodo dot pa a
2024 ABRIl

D'a: 01 Meg: ABRIL AAo; 2024eel,

haste,       ,
+

Dfa: 30 Mos: ABRll Aflo: 2024

N® d® pagos realfzados: ;
4

.   d®d.,.a.mnth ,) , VIgontB   '

Matriz a Ai9noos aQi c` trst®  ,     ,
Sin afectacl6n.                                                                                          v

En monltoroo y rovlst6n par parto de la 8upervlsi6n.-Lml- ._._.`tw`_~ky-i--'.'-_==~==*^=r=`-'-=in±-_=f~::==~£~:===:===-..=.-~.w^v~==`.~^av=,.~-`ryF~_.~,._.„



qffgREEEii

3. INFORMAC16N SOBF`E AVANCE DEL CONTFIATO

Ob]lgaciones Realizada (Egpecfficas)

SLimlnist.ar agua purlflcada y envasada on las cantldedes, calldado8 y la8 espeelflcaclones roquerldae pot o1 hcepltal

±..:ifi-i.-.-.--.----J==.-..

EVALUACION' DE DESEMPEfto DE PROVEEDORES DE BIENE§ Y SERVICIOS
Cumplo

Na cumplo

Catldad dol corvlclo 15

Preclo del sorvlcio 15

Cumpllmiento do plazo9 dol contrato u ord®n 20

Cumplimiento de ospeclflcaclonos tocnlca8 20
Cumplimlento do aep8ctco admliilstrativos 20

Cumpllmiento do actMdados de acredllaclon 10

TOTAL •              I,,/,                      ,                 ny,A

FORMATO  EVALUAC]ON  DE  PROVEEDOF` DE  BIENES
Cump'o

No cump[o

Ca!idad dol I)len
DisponiDlliaaa  ael  Dlen

Cumpllmlento en ol  plazo contractual dol  blon

Cumpllmleho en la cantlclad del  blen

Servlcio pestvonta dol blen

Preclo en  el 8umlnistro do blene9

Oportunldad.docum ontce de tramlte
TOTAL

FORMATOS DE EVALllACION DE CONTRATI8TAS DE CONSuLTORIA   Y OBRA
Cump'I,.

NO  CumpI

Cumpltmlento y opoTtunldad  ( tlempo8_y a8poctos legale8 dol contrato) 0
NOTA: Para Ice provoodoro® quatongancontrato9dosumlnlsfrodotractoCalidad  (Equ po humane -loglst.ca dB cump molnto dot contrato) 0

Ejecucton contrato an/ormes de avance del contrato -atonclon de roquorlmlonto9 del
acontrato) suceslvo on la entidad, so les d®ber4callflcaronoslopunto

cumpll ml onto do actMdadoB d®  acrodltacton •0

TOTAL



INFORME DE SuPERVISION No 462

DNTRATO No` CSU036 DE 2024
1. ASPECTOS CENERALES DEL CONTRATO

Contrato CSu036 DE 2024                           |DIA:  19 M®8: JULIO                                            |Afto: 2024

Siiministro de Dos (2) Roffigoradoros de 395 LTS pare AImacenamiento y Consorvaci6n de los
Homoderivados del Area do Servicio Transfunclonal de la E.S.E. Hospital Sam Rafa®l Nivel 11

obl®fo
+ •'1 #

:  &:;  ``t,

contn i®ta SOLUCIONES  BIOMEDICAS  DEL NORTE S.A.S.

tdo        ¢,cl6.n    ( 901.143.295-8

p,dzo doEJocuj,6ri DOS (02) MESES                                         '

Fecha do lnlcla 2024 JULIO  19clan,,

F®cha do ,Flnal]zacl6n 2024 SEPTIEMBRE  18

valor'n Iclak  ` $ 47.600.000

wiloradlclol,a ls lap cdy\ SO

Valort8taI:, •! $ 47.600.000

Codlgo Pro8upuostal CDP3-351 pRP1-268

pl'azo adlclom (sl ap ca)
/

iupgrv aor: y , ,
I                                            tJ

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

cargo doi Suriorv\lsor:       -I   ' SuBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTFIATO

Valor SoldO»qua Vlon® del Contrato" $ 47.600.OQO

Valor'monS'ual
"',i,;i,`

) $ 47.600.000

Valor,e|ecutadd \(alafocha
$ 47.600.000do o\sto lnform®

Valor falta t®porojecutir/wilo pond onto por pagar$0'

Porcqutaj® do E 6cuc!6n^ 100,0

Porcentaj® pore|ocufar   `^' 0,0

p®riodo de, pao
2024 JUuO -SEPTIEMBRE

Desde
1

D'a:  19 Mos: JULIO Arto: 2024

Dla:  18 Mos: `SEPTIEMBRE Aflo: 2024

N® do pago8 r®a lz  4ou: 1

Estado d® IdGQ rant,a  1 VIgente

Matrlzdo`Rl
\es  o8 dot Co Sin afectaci6n,

a n
En monitoreo y rovi§i6n por parte de la supervisi6n.

HREBEEEibe_                                            t

(,`,x,,i,rif         .      ,y



qEf3gEBB>

3.iriF6.R3ffA£Sc3i-oBfuinsoBREAVANCEDELCONTRA.i.6..-`-`-~-.-.--".-.-".-~-
Obllqaclone® Ft®allzAda (EeDecmca8 ) Evldoncla®/ Sol)ort®s ` Feclll

Entregar lo8 reffigoradores con las caractoristlca8 y especificactones descritas en este estudio ENTREDA DE ALVACEN-FORRATODEScfilpcloNDEBEFRIOERADORES `    2024JUuO.SEPTIEMBRE

lnstalar en el sitio indicado y capacltar a funcionariog do la ESE ll§TAPO  DE ASISTEN_Cue
2024 JULIO -SEPTIEMBRE

ANEXOS: E8peclficar ol tlpo do anexo yi) sea CD. Reglstro Fotogranco. Actae u ctro9 (Sl so requler®)

3.2  NOV.EDADES a SITUACIONES ANORMALES PRE§ENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
4.I RESuMEN DE ACTIVIDADES REALJZADAS FOR LA SuPERVIS16N a INTERVENTORIA
a/ a.O`iiiT")mp lrrarra.ro y pr..ui)ui)etal aoi cormto.
b) Contormacl6n. actualizacton y soouinkinto del .xpedk!nto con to dooumemacl6n r®facfonad. con fa ®focuck}n a.I conbito.
c) V.nil.a.ci6n d® h .jooucton d. fa. .cti`ndade. ..p.cTtica® d®l conhto y eeguinl.rty a fa matris a. hoego..
d) VeTificacien a.I pago al Sistoma a. S®8urkfad §ocbl lntogral I.aqzedo POT ®1 connth. d® conformk]ad con fa romathndad via.ho,
a) Verificacton d® fa vie.nefa d® la oarantla  exbida ®n .I canoato.

0 Veriflcacton y aprobacl6n a. to. eoporfee r.c.a.rio& per. .I page.
9) E>q.®dicton do fa c.r6Ccacl6n d®l rocbo a aethcct6n correapondkinto al p.frodo a.scrto. d® confomk]ad al confele rcorok]o.
h) Trdmife d. r®conociniento y page do hoiiorerkia ant. la Subdtrrdn FhanckiTa.

§. CuMPLIMIEfuTO  DE  OBLIOACIONES  eel CONTF`ATISTA RELAC[ONADAS CON EL PAGO  DE SEGURIDAD  SOCIAL lNTEaRAL Y APORTES  PARAFl§CALES (L.y too a.1993 y eLle d.coto. I.gfah.nt.rk).. .n .I ulculo 5o a.

-'
®.A€irvri'6Aa=D=s=aE'FRAtAMIENToyMONiTOREOALAffAFETz.FE.ffiE=-a5.iEFr§'oTItfREi:.d==

EVALUACION DE DESEMPEflo DE PROVEEDORES DE BIENES Y SERVICIOS
CumpleNocumple

I         '?v`           ,      ":     `           ,A;

Calidad del sorvlclo 0
0

•umpiimionlo ao piazo9 qei comrato u oiaen 0

Cumpllmlonto do especlflcactonce tocrrica8 0
i,umpltmiento o® aspec(os aamlni8mawce         ` 0
I;umpll mlento ao activlaaaes ae acreditaclon 0

Iu1AL

FORMATO EVAluACION DE PF`OVEEDOR DE BIENE8
u1'„'V't,Nocumplo

Calldad dol bien 20-
Dl8ponlbludad d®l ble 10
i.umpilmiemo en oi 'a
uumpiimienro en la a 10

Servlcio postvonta d bien 10`

F'reclo ®n oi oumimstro ae Eileno9 1Or

oportuniaaa documentos clo tramito ZO

I u I AL •           .                    `,/6            ,            ,            `,

(Equlpo humano -loglstica do cumpllmolnto del contiato)

SOCARRAS OLIVELLA
IRECTORA ADM IN ISTRATIV

NTRATO CSU036 DE 2024

I::gTaAn::anr#:o8sLr:Vseu°#nTs=q::
tracto sucesivo en la entidad, se
leg debofa calificar ®n osto punto

Guajira, a los 31  dlas del meg de JULIO do 2024



1, 'ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

lNFORME  DE SUPERVISION  N° 03

CONTRATO N? CPS137 DE 2024

Contrato` N° CPS137                                           |DIA:  2 Mes: MAYO                                       |Afio: 2024
`objeto Prestar servicios profesionales como abogado especializado de apoyo para la  Unidad Funciona

Juridica y Contrataci6n de la ESE  Hospital San Rafael  Nivel  11.

Contratista lvAN  ENRIQUE  DAZA VILLAZON

ldentificaci6n 1.766.404

Plazo de Ejecuci6n TRES (3) MESES

Fecha de lniciaci6n 2 DE MAYO DE 2024

Fecha de Finalizaci6n 31  DE JULIO  DE 2024

Valor inicial: $  11.550.000

Valor adicional:(Si aplica) 0

Valor total: $  11.550.000

Codigo Presupuestal CDP: 00-2024-CDP3-272 RP: 00-2024-PRP1-226

Plazo adicional: (Si aplica) NIA-

Supervisor: ROSSANA MEJIA FUENTES

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA JURIDICA

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del Contrato $ 3.850.000

Valor mensual $ 3.85o.ooo

Valor ejecutado (a la fecha de ;steinforme)'
$ 3.850.000

Valor faltante por eje'cutar / Valorpendienteporpagar
$0

Porcentaje de Ejecuci6n 100,0

Pore-6ntaje por Ejecutar 0,0

Periodo del pago
2024 JULIO

Desde Dia:0,    ` Mes:  JULIO Afio:  2024

Ha'sta Dfa:  31 Mes: JULIO Af`o:  2024

N° de pagos realizados: 1

Estado de la Carantia Vigente

Matriz de Rlesgos del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision por parte de la supervisi6n.



3. INFOF`MAC16N SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones R®allzada (Espociflcas) Evldonclas/ Soportes Fecha

Elaborar los contratos con formalidades plenas: de prestaci6n de servicios, de suministros, sindicales, de obras, Los expedientes de los contratos.
2024 JUL16etc., 6rdenes de prestaci6n de servicio§, 6rdenes de suministro que se requieran, de la E.S.E H`o§pital San Rafael Proyect6: 7 contrato8 con formalidades,

Nivel  Ill. 1  0PS.

Recibir y verificar que la documentaci6.n exigida para que log contratos con formaljdades y sin formalidades del area Log expedienies de los contratos que se
2024 JULIOasistencial, cumplan con el lleno de los requisitos legales y reposen dentro de cada una de lag carpetas de dichos enciientran en la Oficina Juridica.

contratista§.

Elaborar las resoluciones de aprobaci6n de p6lizas. certificaciones, adiciones,  Pr6rrogas, oficios de nctificaci6n de

encuentran en la Oficina Juridica.Elabor6:35resolucione§deaprobaci6ndep6lizas,35actasdeiniciot7oficiosdesupervisi6n,1adici6n,3resolucionesdeaperturadeinvitaci6n,3

2024 JULIOsupervision de los contratos con formalidades y sin formalidades, y demas documentos, que se requieran para dar invitaciones publicas de menor cuantia,
continuidad al proceso contractual. 3 resoluciones de adjudicaci6n.    `

Asistir a los diferentes Comites del area, cuando se requiera de su apoyo para tal fin.
Asisti6 a Comit6 de Contrataci6n yCompras.ActaN°5del26dejulio de2024.

2024 JULIO

Organizar y mantener actualizado el archivo contractual que le corresponda.

Los expedientes de los contratos que seencuentranenlaOficinaJuridica.

2024 JULIO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere).

3,2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORIVIALES  PRESENTADAS DUFIANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO.

4.  RESufvIEN DE ACTIVIDAD-ES REALIZADAS  POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA.
a) Seguimiento financiero y presiipue§tal del contrato.
b) Conformaci6n, actualizaci6n y §eguimiento del expediente con la documentaci6n relaoionada con la ejecucidn del contrato..
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de la§ actividades espectficas del contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificact6n del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado par el contratista, de conformidad con la normatividad vigente.
e) Verificact6n de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.

f) Verificaci6n y aprobaci6n` de los soportes necesario§ para el pagq.
g) Expedici6n de la certificaci6n del recibo a satisfacci6n correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.
h) Tramite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecci6n Financiera.

5. CuMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley
100 de 1993 y sus docretos reglamenfarlos, on erarticulo 50 d® la L®y 789 d® 2002, Leyes 828 de 2003,1122 de 2007,11§0 dp 2007 y 15e2 de 2012, Decretos 1072 de
2015 y 1273 de 2018 y dema§ normas concordantes).

'           APORTES A SALUD

Period6 de aotlzaci6n I,\,i                   I 2024JUNIO   /
`t`r.        ,FechadepageA,y\,\\,

3 DEJULIO DE 2024  /

No de Planilla 9468679048  /
Valor cotizado $  192.500,

EPS
^        ',           ,A,,

SANITAS    /`

;    :  \y,  \:t*\,\,   tc'tttL«'t          v    `y  »;.ApORTESAv^pEtiis`rov":

Periodo de Qotlzacl6n 2024 JUNIO. /

Fechadepago         ` 3  DEJULIO DE 2024Z`                                                                                                                              I

No de planilla``
(

9468679048  Z

Valor colizado ;246.400    d€

Fondo de Pensi6nes COIFONDOS   #
AF'ORTES A FZIESGOS LAB®RALES

Perlodo do cotizacl6n     ` 2024JUNIO   /

Fecha de pago 3DEJULIODE2024   /

Nd de Pleni[la 9468679048    ~''          `:`

;8.loo  /Valor cotizado

Admini stradora de Rie§gos Laborales POSITIVACOMPANfADESEGUROS           /'

•-.;       ,+                       !``-`



6. ACTIVIDADES  DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE  RIESGO DEL CONTRAT0

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervjsi6n, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios

previos del contrato, evidenciandose que no hay materiallzaci6n de los mismos. Lo anterior se verifica a traves del informe mensual de actividades del
contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales nan tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha. Como tambien se realiza el
seguimiento y evaluaci6n  a  los contratistas de la  ESE Hospital San  Rafael Nivel  11, segun lo establecido en el protocolo   de seguimiento a terceros. AI
evalugr el desempefio del personal se  .determina   su rendimiento para cumplir con los objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la
califioaci6n.

EVALUACION  DE  DESEMPENO DE PROVEEDORES Cumple-
DE BIENES Y SERVICIOS No cumpie

Calidad del servicio 15

Precio del servicio 15

Cumplimiento de plazos del contrato u orden 20

Cumplimiento de especificaciones tecnicas 20

Cumplimiento de aspectos administrativos 20

Cumplimiento de actividades de acreditacion  ` 10

TOTAL /                  `,                                       /,`,

FORMATO  EVALUACION  DE PROVEEDOR DE BIENES
Cumple

No culmple

Calidad del bien

Disponibilidad  del  bien

Cumplimiento en el plazo contractual del bien

Cuemplimiento en la cant.idad del bien

Servicio  postventa del bien

Precio en el suministro de bienes

Oportilnidad documentos de tramite
TOTAL

FORMATOS DE EVALUAcloN DE CONTRATISTAS.DE CONSuLTORIA  Y Cumple

OBRA No cumple

Cumplimiento y oportunidad  ( tiempos y aspectos legales del
0

N'OTA: Para los proveedores quetengancontratosdesuministrodetractosucesivoenlaentidad,se

contrato)

Calidad  (Equipo humano -logistica de cumplimeinto del
0contrato)

Ejecucion del contrato (informes de avance del contrato -
0atencion de  requerimientos del contrato) les debera calificar en este punto

cumplimiento de actividades de acreditacion 0

TOTAL

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31  dias del mes de juljo de 2024

Atentamente,

FESIONAL lvERSITARIO OF. JURIDICA

upervisor (a) del Contrato N° 6PS137 DE 2024
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lNFORME DE SUPERVISION  N° o3

CONTRATO N° CPS141 DE 2024

1. ASPECTOS CENERALES DEL CONTRATO

Contrato N®   CPS141                                            |DIA:  2 Mos: MAYO                                       |Afio: 2024

Objeto
Prestar servicios profesionales como abogada especializada de apoyo para la-Unidad  Funciona
Juridica y Contrataci6n de la ESE Hospital San Rafael  Nivel  11.

Contratista OELCYS  PAOLA BRITO VEGA

ldentificaci6n 56.079.068

Plazo de Ejecuci6n TRES (3) MESES

Fecha de lniciaci6n 2 DE MAYO DE 2024

Fecha de Finalizaci6n 31  DE JULlo DE 2024

Valor inicial: $  11.550.000

Valor adicional:(Si aplica) 0

Valor total: $  11.550.000

Codigo Presupilestal CDP: 00-2024-CDP3i273 RP: 00-2024-PRP3-71                                     I

Plazo adicional: (Si aplica) N/A

Supervisor: ROSSANA MEJIA F`UENTES

Cargo del Supervisor: PROFESIONAL UNIVERSITARIO  U.  F.  JURIDICA Y CONTRATACION

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor Saldo que Viene del Contrato $ 3..85o.ooo

L

Valor mensual $ 3.850.000

Valor ejecutado (a la fecha de e`steinforme)
$ 3.850.000

Valor faltante por ejecutar / Valorpendienteparpagar
$0

Porcentaje de Ej6cuci6n 100,0

Por.centaje por Ejecutar 0,0

Periodo del pago 2024 JULIO

Desde Dia:  01 Mes:  JULIO                                       , Ano: 2o24

Hasta DTa:, 31 Mes:  JULIO Afio: 2024

No de pagos realizados,: 1-

Estado de la Garantia N/A

Matriz de` Ries6os del Contrato
Sin afectaci6n.

En monitoreo y revision pbr parfe de la supervision.
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3. INFORIVIAC16N  SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Obligaciones R®alizada lEspociflcas) Evidoncias/ Soportes F®cha
Elaborar los contratos con formalidades blenas: de prestaci6n de servicios, de suministros, sindicales, de obras, Los expedientes de los contratos, que

2024 JULIO                I,\+etc., 6rdene§ de prestaci6n de servicios, 6rdenes de suministro que se requieran, de la E.S.E Hospital San Rafael reposan en la oficina Juridica.  Proyect6:

Nivel   11. 7 contratos con formalidades y 2ordene§.

Recibir y verificar que la documentaci6n exigida para que los contratos con formalidades y sin formalidades del area Los expedientes de los contratos que seencuentranenlaOficinaJuridica.

2024 JULIOasistencial. cumplan con el lleno de los requisitos legales y reposen dentro de cada una de las carpetas de dichos
contratistas.

Elaborar las resoluciones de aprobaci6n de p6lizas, certificaciones, adiciones, pr6rrogas, oficios de notificaci6n de

Los expedientes de los contratos quo seencuentranenlaOficinaJurldica.Elabor6:7actasdeinicio,8oficiosdesupervisi6n,33resolu€ionesdeaprobaci6ndepoliza§,3resolucionesdeaperturadeinvitaci6n,3invitacionespubllcasdemenorcuantia,3resolucionesdeadjudicaci6n.

2024 JULIOsupervisi6n de log contratos con formalidades y sin formalidades. y demas documentos, que §e requieran para dar
continuidad al proceso contractual.

Bi.indar apoyo juridico a la Unidad Funcional de Talento Humano de la ESE, cuando se requiera.

Revisl6n y Visto Bueno a 16resolucionesproyectadasporprofesionalesdeTalentoHumano yelabor61resoluci6nparalamismaarea.

2024 JULIO

Asistir a 1o§ diferentes Comjt6§ del area, cuando se requiera de su apoyo para tal fin.
A9isti6 a Comit6 de Contrataci6n yCompras.ActaN°5del26dejulia de2o24.

2024 JULIO

Representar a la ESE en algunos procesos judiciales. cuando se requiera.

Asisti6 como apoderada sustituta de laESEaaudienciadepruebas,procesoderepctici6nBettyDaza,el19dejuliode2024.

2024 JULIO

Organizar y mantener actualizado el archivo contractual que le corresponda.

Lo§ `expedientes de lo§ contratos que seencuentranenlaOficinaJuridica.

2024 JULIO

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD, Registro Fotografico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2`  NOvEDADEs a siTUAcloNEs ANORrviALEs pRESENTADAs DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4. RESUIVIEN  DE ACTIVIDADES  REALIZADAS POR LA SuPERVIS16N 0 INTERVENTORIA
a/ oegulmiemo Tlnanciero y Presupuestai eel con(ra`o.
b) Conformaci6n, actualizaci6n y seguimiento del expediente con la documentaci6n relac{onada con la ejecuci6n del contrato.
c) Verificaci6n de la ejecuci6n de las actividades ospecificas del `contrato y seguimiento a la matriz de riesgos.
d) Verificaci6n del pago al Sistema de Seguridad Social Integral realizado por el contratista, de conformidad con la normatividad vigente.
e) Verifiedci6n de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
f) Veriflcaci6n y aprobaci6n de los soportes necesarios para el pago.

g)  Expedici6n de la certificaci6n del I.ecibo a satisfaccl6n correspondiente al periodo descrito, de conformidad al servicio recibido.
h) Tfamite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Subdirecci6n Financiera.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLICACIONES DEL CONTRATISTA RELAcloNADAS CON EL PAGO DE SECuRIDAD SOCIAL INTECRAL Y APORTES PARAFISCALES (Loy
100 do 1993 y §us decretos roglamentarios, en el artlculo 50 d® la Ley 789 de 2002, Loyes 828 do 2003,1122 do 2007,1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decrctos 1072 do
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6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESG0 DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la §upervisi6n, de'acuerdo con el tratamiento y/o contro'I de lo; riesgos establecido en la matriz de los estudios

previos del contrato, evidenciandose que no hay materializaci6n de los mismos. Lo anterior se verifica a trav6s del informe mensual de actividades del
coritratista de a6uerdo con las obligaciones especificas pactadas,  las cuales ham tenido satjsfactorio cumplimiento a la fecha.  Como tambien se realiza el
seguimiento y evaluaci6n a los contratistas de la ESE Hospital Sam  Rafael Nivel  11, segun lo establecido an el protocolo   de seguimiento a terceros. Al
evaluar el desempefio del personal se  determina   su rendimientq_para cumplir con los objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la
calificaci6n.

EVALUAcioN DE DESEMPEno DE pROvEEDOREs DlE Cumple
BIENES Y SERVICIOS No cumple

Calidad del servicio 15.

Precio del servicio 15

Cumplimiento de plazos del contrato u orden 20

Cumplimiento de especificaciones tecnicas 20

Cumplimiento de aspectos administrativos 20

Cumplimiento de actividades de acreditacion 10

TOTAL +,,'^        ,,,

FORMATO  EVALUACION  DE  PROVEEDOR DE  BIENES I                        uumple                K'
I              No cumpie

Calidad del bien

Disponibilidad  del bien

Cumplimiento en el plazo contractual del bien

Cu?mplimiento en la  cantidad  del bien
Servicio postventa del bien

Precio en el suministro de  bienes

Oportunidad documentos de tramite

TOTAL

FORIVIATOS  DE  EVALUACION  DE CONTRATISTAS DE CONSULTORIA  Y Cump'e
-OBRA

No cumple
Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales del

0

• NOTA:  Para lqs proveedores que \

c6ntrato)

Calidad  (Equipo humano -jogistica de cumplimeinto del
0contrato) tengan contratos de suministro detractosucesivoenlaentidad,se

Ejecucion del contrato (informes de avance del contrato -
0atencion de requerimientos del contrato) les debera calificar.en este punto

cumplimiento de actividades de acreditacion 0
TOTAL

El presente informe se firma en San Juan del Cesar,  La Guajira,  a los 31  dias del mes de julio de 2024

Atentamente,

ROFEsloNAL UNIVE lTARIO U. F. JURIDICA Y CONTRATAcloN

upervisor (a) del Contrato N° CPS141  DE 2024

=tifa-i--`.-_..al-:.-;-..:.-`.----I--.I--=.i-i-:



1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato N° CPS214 DE 2023                      |DIA:   04 Mos: DICIEMBRE                                |Aflo:  2023

ANTICIPO DEL 50%, de los Servictos Profo8ionales para el,Diseno y Formulaci6n de Proyectos de`
lnfraestructura, on los Componentes Diseno Arquitect6nico, ,Di8of`o Estructural,  Diseno de Gases

PDj®to , #`w Modlcinales. incluyendo el Presupiiosto de Obra, parala E.S.E.  Hospltal San Rafael, en San Juan del Ce8ar

/
- La Guajira

7

Cohmiddti` ,
z,)        ,,

`1/,,,I             ,I CARLOS ARTURO RODRIGUEZ GONZALEZ

lo®'nprica¢16n A,\
I,`A

10.000.064

p azo a EjoG\uc!Sn vEiryTiocHO t28,  DIAs CALENDAR,Os

F \,, 202dDICIEMBRE 04.
t,(

F®cha )d,a Fln® 2023 DICIEMBRE 31zacl6l\   y,)

viJb'+ I !il`:y
/!``,"        \y

$ 74.526.249`y,

Val6red Iona!;(SI lea)  , 0

valor to '5ly_, $ 74.526.249

C d' r®eupbeg CDP2-312 -CDP1-233 PRP3-147 -PRP2-286

p azo a lclomI:(sI ,apl'ca) N/A

sup6rv
`''

EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

cargo a, sup®rv r:"\ SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANC[ERO DEL CONTRATO

V,Ibr\,§ald®quo'Vlene' dd'l ddnthto ` $ 74.526.249

An tlcipo, dot 4o% $ 29.814.499

Saldo afavor    '\,\,
J

$ 44.711.750

An I,a,po.50%.     `  \ $ 37.268.124

S dd a favor $ 7.443.626

Vde a f®crl,
$ 67.082.623

Bt®  lnform®){\ Xi )

Y ", I V, onto porpage I $ 7.443.626or taltanto per ®j®C r pond

P o'ntaJ® d® EJ ®cucl6TI    i,\( 90.a

po rcor`taj® par EJecut@r 10,0

p®riodo dei pago 2023 DICIEMBRE

I, "          ,           ,I--®8d¢, 1riS,    ` Dla. 04 Me§.  DICIEMBRE Afro. 2023

HaStd      i                                       ,y)rtyd\ D'a:  31 Mes:  DICIEMBRE Afro: 2o2,3

No ¢e pages real do 2

Estad® do la,Ga otfa VIgente

Matri aeRI6sgo oi edhtrato
Sin afectacl6n.

En monitoreo y revisl6n por parte de la supervision.                                                                                 ..

HBBHHEL:_                                                                                                                                                                                                                                                                                        CY
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EERE
3.  INFORMACION S0BRE AVANCE DEL CONTRATO

Obllgaclone8 Roallzada (E8p®clflcas) A   Evldonclae/ Soportes
`     F®cha

Realizar disef!os y formiilacion del proyecto do infraestructura que lncluye presupue§to para el proyecto CEF2TIF\lcACION ASESOR DEPLANEACION-CDCONlNFORMACIONDELPROYECTOREALIZADO

2023DICIEMBREde remodelacion y adecua on de la lnfraestructura fisica de las areas de urgencias, consulta oxtema de
medicjna general y especializada, liospjtal!zacion y areas de parqueadero y espaclos publicos de la ESE

ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requl9re)

3.2 NOVEDADES a SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4. RESuMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a) Seguimiento financiero y prosupue8tal del contrato.
b) Confomact6n, actualizaci6n y 8egiiimionto del expedlente con la documentaci6n relactonada con la ejeciici6n del contrato.
c) Verificaci6n do la ejecuct6n de las actlvidados espoclficas del contratb y segiilmlento a la matriz de rfesgos.
d) Vorificact6n del pago al Sistoma de Seguridaa Social lntegral roalizado par el contrati8fa, de conformidad con la normatividad vigento.
e) V®rificaci6n de la vigencta de la garantla exiglda ®n ol contrato.

0 Verificact6n y aprobact6n de los 8oportes nocesarios pare el pago.
g) Expedlci6n` de la cortificaci6n del recibo a satisfacci6n corrospondiento al pen.ado descrito, de conformidad al serviclo roCi.bide.
h) Tfamite do reconocimiento y pago de honoran.os anto la Subdireccl6n Plnanclera.

6. CuMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE SECuRIDAD SOCIAL INTEGFtAL V APORTES PARAF[SCALES (Ley
100 de 1®93 y sue decretqe reglamontrrlo8, ®n el &itfeulo 50 de la L®y 789 de 2002, Leyes 828 do ZOOS,1122 de 2007,1160 de 2007 y 16e2 d® 2012, Decroto81072 de
2ol 5 y 1273 do 2018 y domas nor/rfas concordautoe).

F=-i=iEi=-.I--'.=:-,-i:=iii==----.=`-t-:I:ii.-::I;-I?i±--:i.-;i.-=T=='.i.i==±:i==::;i-tt

6. ACTIVIDADES DE TRATAIvllENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realjzado el monitoreo por parte de la §upervisi6n, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos esfablecl,do en la matriz de
los estudies previos del contrato, evidenciandose que no hay materializaci6n de los mismos.  Lo anterior se verifica a trav6s del lnforme
mensual de actMdades del contratista de acuerdo con las obligaciones especrficas pactadas, las cuales nan tenldo satisfactorio
cumplimiento a la fecha. Como tambien se realiza el seguimiento y evaluacl6n a los contratistas de la ESE Hospital San Rafael Nivel 11,
segun lo establecido en el protocolo  de segulmjento a terceros. AI evaluar el desempef`o del personal se  determina `su rendimiento para
cumplir con los objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la calificaci6n.

EVALUAcioN DE DESEMPEFao DE pROvEEDOREs DE Cumple
BIENES Y SERVICIOS No cumple

Calidad del servicio 15

A

Precio de servicio 15

Cump in ento de plazos del contrato u orden 2q
Cump in ento de especificaciones tecnicas 20
Cump in ento de aspectos` administrativos 20

Cumplimiento de actividades de acreditacion 10

TOTAL
+*              ,`K
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FORMATO EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
• Cumple

No cumple

Calidad del bien

Disponibilidad del bien`

Cumplimiento en el plazo contractual de] bien

Cuemplimiento en la cantidad del bien

Servicio postventa del bien

Precto en el suministro de bienes

Oportunidad documentos de tramite

TOTAL

FORIVIATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CumpleI                                            CONSuLTORIA  Y 0BRA
No cumple •,:,;,,,,,,(,,;:,I;

Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales
0 NOTA: Para losproveedoresquetengandel contrato)

Calidad  (Equipo humano -Iogistica de cum`plimeinto del
0contrato) contratos de suministro

Ejecucion del ¢ontrato (informes de avance del contrato -
0

de tracto sucesivo en la
atencion de requerimientos del contrato) entidad, se es debera
cumplim ento de actividades de acreditacion 0 calificar eh este punto

TOTAL

El presente informe se firma en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31  dlas del mes de J,ULlo de 2024
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Subpooc®oo d® Contabwldad

[NFORME DE SuPERVISION  No 465

Nd cps2rs oE 2o23

1. ASPECTOS G ENEFIALES DEI CONTRATO

Contrato N° CPS215 DE 2023                      |DIA:   04 M®s: DICIEMBRE                                |Afto: 2023

ANTICIPO DEL 50°/a: de lo8 Servicios Profosionalos p ara 91 Diseno y Fomulact6n de Proyectos dozyDato9,RCIRedContnaincendio9,Hidro8anitan.os y

a,bJQto`
(

lnfroe8tructura, en log Compolientos el6ctricos, de Vo
Alre8 Condicjonados, incluyo Presupuesto de Obra para la  E.S.E.  Hospital Son Rafael Nivel  11,  en San Juan

d®l cesar -La Guajira                                                  '

Cont'.ti.eta-,",   (, OBRAS Y PROYECTOS A2 S.A.S

I ®rtylflcac!6n 901.629.4374

P azod ; EJo,cuc 6 >,, VEINTIOCHO (28) DIAS CALENDARIOS

Fdet'a ®  lnlcli 2023 DICIEMBRE 04

Ieetla aa Flnail 2023 DICIEMBRE 31

Valor'n lclal:    ` $ 75.440.180

Valor adlclonal:(Sl a 0

Va,ortcta,:    .`, •)y, $ 75.440.180

c presupuas
•,rl,          ,r,

CDP2-311  -CDP1-234       ` PRP3-149 -PRP2-287Odl90,

Plazd dditldna ;`(sl ca) N/A

§ub®rv SO,: '`, EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo a.l'Supervisor:
`\

SUBDIRECTOR.ADMINISTRATIVO

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

va r Saldo qiro Vlen® 'del Con froto $ 75.440.180

Antl po d®' 40% $ 30.176.072

Sa a a favor ,, $ 45.264.108

An a p®50%   .` $ 37.720.090

saldo afavor   A    v $ 7.544.018

Valordo,®S o]oeuta¢o `tolnform®) (a la focha $ 67.896.162                                                                      .y

valor fa]tant® pot ojecutar 'v a,p®ndlento per pagar $ 7.544.018

pore®\ntajo do Ej®cuc!6n 90,0

pong nta|o por.Ej®cufar       \ \, 10,0

p®rfodbdolpago   ' 2023 DICIEMBRE

D®ede Dla: 04 Mes:  DICIEMBRE AI]o: 2023

na§ta D'a: 31 Mos:  DICIEMBRE Afio: 2023

No d®, pages voa)lzados: (

2

E8tado'd® la Ga\rinofa   \\   \ Vigente

wlatriz dg Rlo8gos d®l • n. to
Sln afectact6n.                                                                                                                         CE

En monitoreo y revision por parte de la supervision.                                                       I
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ANEXOS: Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
I

4. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a) Seguimiento financioro y presupuostal del contrato.
b) Conformact6n. actualizacj6n y segulmlento dol oxpediente con la dooumentact6n relaclonada con la ej6cucl6n del contrato.
c) Verificact6n do la ejecuci6n de lag a,ctividades especificas del contrato y Seguinlonto a la matrlz do nesgos.
d) Verificaci6n dol page al Sistema de Seguridad SoCi.al Integral realizado par el contratista, do conformidad con la normatlvidad vigento.
e) Verificact6n de la vigoncia do la garantia exlgida en o1 contrato.
f) Verificacibn y aprobacl6n de los soportes neco8an.os pare el pago.
g) Expedlci6n do la cortiflcact6n dol roctbo a satlsfaccidn cohospondiento al periodo deschto, de confomidad al servi9lo recjbido.
h) Tfamite de reconoclmiento y pago de nonoranos ante la §ubdlrecci6n Flriancl.era:

6. CuMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PACO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGFIAL Y APORTES PARAFl§CALES (Lay
loo d® 1993 y eu8 decretoe roglamertarlo8. ®n el articulo 60 d® la Ley 789 d® 2002, Leyo8 828 de ZOOS,1122 do 2007,1160 d® 2007 y 15€2 de 2012, Decrctee 1072 de
2015 y 1273 de 2018 y dema® rtoma8 concordantoe).

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA IVIATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de
los estudios previos del contrato, evidenciandose que nq hay material.Lzaci6n de los mismos. Lo anterlor se verifica a trav6s del informe
mensual de actMdades del contratista de acuerdo con las obligaciones especfficas pacfadas, las cuales nan tenido satisfactorio
cumplimiento a la fecha. Como tamblen se realiza el segujmiento y evaluaci6n a los contratistas de la ESE Hospital San Rafael Nivel 11,
segun lo establecido en el protocolo  de seguimiento a terceros. Al evaluar el de§empeno del personal se  determina  su rendimiento para
cumplir con I.os objetivos de la empresa segun los resultados que arroja la calificaci6n.

EVALUACION DE DESEMPEno DE pROvEEDOREs DE Cump le
BIENES Y SERVICIOS NO cump e

Calidad der serv cio 15

tL

Precio del servic 0 15

Cumplim ento de plazos del contrato u arden 20
Cump in ento de especificaciones tecnicas 20
Cump miento de aspectos administrativos 20

Cumplimiento de actividades de acreditacion 10

TOTALreasgkRmgnba_



a          as                           i,

cal=z?aria-re=ai]i

FORIVIAto EVALUACION DE PROVEEDOR DE BIENES
Cumple

No cumple

Calidad del bi€n

Disponibilidad del bien

Cumplimiento en el plazo contractual del bien

Cuemplimiento en la cantidad del bien

Servicio postventa del bien

Precio en el suministro de bienes

Oportunidad documentos de tramite

TOTAL

.    FORMATOS DE EVALUACION DE CONTFIATISTAS DE Cumple
CONSuLTORIA  Y OBRA No cumple

Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales
0 NOTA: Para losprove.edoresquetengandel contrato)

Calidad (Equipo humano - logistica de Cumplimeinto del
0contrato) contratos de suministro

Ejecucion del contrato (informes de avance de] contrato -
0

de tracto sucesivo en la
atencion de requerimientos del contrato) entidad, se les depefa

dumplimiento de actividades de acreditacion 0 `   calificar en este punto

TOTAL

EI pre§ente iriforme se firma en San Juan del Ce8ar, La Guajira, a los 31  dlas del mes de JULIO de 2024



1. ASPECTOS GENEfIALES DEL CONTRATO

GES|10N FlhlAOuCIE=RA
Subprooeao qo C:ontabllldad

lNFORME DE SUPERVISION No 466

NO,esu026 DE 2024

Contrato N° CSU026  DE 2024                      |DIA:   24 M®s:  MAYO                                             |Aflo 2024
I-, rd   .

)a

PAGO FINAL del Suministro, lnstalaci6n, Operaci6n, Transforoncia de Oonoctmientos de un Serv dor de

c) b'¢ to
x(

\J,        ,             ,,,JJ.,,,

Datos pare la E.S.E. Hospital Son Rafael Nivel 11, de San Juan del. Cosar-La Guaiira

dqri`tra ista  i NELSON GUTIERREZ ACOSTA

ld6ntlfl aal6n ``.I.,,   , , 303.015

P azo d® EJ®6uc,6n DPS(02)`MESES

E aha+ dd mlclacl¢ 2024 MAYO 24

Foche+ #`a(fl`n 1 za
(,

2024 JULIO 23

Valor jnlctal€' $ 106,a.36.878

valol. adlclonal:(Sl a ba), 0

Valor total;  \ \ $ 106.036.878

C prosu?u®8ta, CDP1-169 PRP-133OdJ90

p dza adlcional :(S pllca),    , N/A

sup® aor:   \,  'v EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

Cargo d®l §up®rvi8 SUBDIRECTOF` ADMINISTRATIVO

2LESTADO FINANC EF`O DEL CONTRATO

Va,or saldo\ qua Vl®ne dot on
'?I.I

a,  ,`  - $  106.036.878         -

`   I           "    .  -         I. $ 53.018.439

salao a 'avo,   i $ 53.018.439

Ant,q,po50%( $ 53.018.439

sa oa ator, $0

Vado •,(aa fochd
$  106.036.878

®sto nlormory

fant®pbr®j, a and lorite` par pagar SOValorta utar / V

Porcent.je de Ei®cucich 100,0

\Poreonta[® por Ejocutar  ,   , 0,0

pe ado dol pago 2024 MAYO -JULIO                                                             ;

D®a,d6    (\     ` / Dia: 24 Mos: MAYO Afio:2024     ,

D'a: 23 Mos: JULIO Afio: 2024

Na ®pagos xpa Lzados 2

E8 tado do la G n ti`a VIgento

Matrlz.do
Sin afectaci6n.

En mon!toreo y revisl6n por parte de la supervisl6n.

\+++++ ++-+   +  ++ +    ,||+  MINHERE-E!-i-fflE!--EItErri--EffiHEEffiE-.REE|FiripiF|           +
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3. INFORMACION S0BRE AVANCE  DEL CONTRATO

\                                                         Obllgaclone8 Roallzada (`Especlflca®) Ev[d®nclas/ Soporte§ F®cha

Suministro, instalacion y puesta en funclonamlento del servidor de datos ENTRADA DE ALMACEN -lNFORME  DERECIBIMIENTOA8A1.lsFACCION-FOTOORAFIA§

2024 VAYO . JULIO

lnstalacion de hardware en sitlo ENTFZADA DE ALMACEN . lNFORME  DEBECIBIMIENTOASATISFACCION-FOTOofiAFIAS

2024 MAYO -JuUO

lnstalacton §Istema operativo ENREFor A'a DE AI.VACEN .1NFORME  I)EENTOASATISFACCION-AFus

2024 unyo . juLio

lnstalacion cle servidor de base de dalos ENTFZEFat ADA DE AIMACEN -lNFORME 0EINIENTOA8ATISFACCION-ORAFus

2024 MAYO - JULIO

Capacitacton de los ingeniero§ de slstemas de la ESE
LISTADO  DE  INCENIEROS 202. VAYO -JULIO

ANEXOS:  Especificar el tipo de anexo ya sea CD,  Registro Fotogfafico, Actas u otros (Si se requiere)

3.2  NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO

4. RESUIVIEN DE ACTljlDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION 0 INTERVENTORIA
a) Segulmionto financlero y presupu_ostal del contrato.
b) Confomaci6n, actualizacl6n y segulmiento del oxpedlente con la documentaci6n relacl.onada con la ejocuci6n del contrato.
c) Verificacl6n d® la ejeouct6n de la8 actlvidade8 especificas del contrato y seguimiento a la matriz do niesgos.
d) Verificacl6n dol pago al Sistema do Seguridad Sooial Integral realieado par el contratista, de conformidad con la nomativjdad vlgonto.
e) Verificact6n de la vlgencia de la garantla ex`gida en el contrato.                     /
I) Verificaci6n y aprobacidn do los soporte8 necosarios pare el pago.

g) Expedicl6n d.a la cortfflcacl6n del rocibo a 8atlsfacci6n correspondiente al periodo descrit.a, do confomidad al serviclo roctbldo.
h) Tramite de reconocimionto y pago do hoporario8 anto la Subdireccl6n Financi.ore.

6.CUMPLIMIENTOOEOBLIGACIONESDELCONTRATISIARELACIONADASCONELPAGODESEGURIDADSOCIALINTEGRALYAPORTESPAIRAFISCALES|L.y
100do1993y8u®docroto®i®glamentarlo®,on61artlculo60d®laLey78®d®2002,Ley®®828de2003,1122d®2007i1160d®2007y1602d®2012,D®croto.1072d®
2016 y 1273 de 2018 y demas normae concordant®8).

APORTE8 A SAl.u I)

Periou® dtc- h++ (i^:`!,`,,/(`".
);(i N/A

F®fro dq pago, Zl,(
N/A

rp d® RhwhJ j  ` \,\''

i,,
N/A

Vaprogivaepe,, \\    ,;  ,
IN

t(4\ N/A

EPS
N/A            t\t,tv(„dyv`TApaRrE3?i},pEN8roN,          ';   „         -`   \          '             ^  |L\\y+^#\   ,{    \,/„

p®frod
•&ttzfcl,

6n •y     ylyl,l   ,\(,   ,     , N/A

Fcohada
*

``         ,c,`!
•. J )uly(   I  `~

N/A

N, a. PL'nlire        \,i

•`'v

N/A

Vabr cothfondodoad¢-\ (

N/A

",`
#

A(
d\ .

po,nd
nggiv,Sn    ,

\   /       \AfroRTE3A\RIEsco8i.ABOFIALEST      y,     \                                                        \       +,     A+,,,,y,   \       A+\,,\   \tN/A

€coha da`, ( N/A

N' d+ P,
i N/A

Vakir
N/A

Adm ftyFife,ap g?toffi,#",)(,,I N/A

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LAA`MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO
-   I I .ea  z]d) .I in -h --.. a p=. -a...  I.  a BID.  v.8on  ae acl..do  can .  'iitam e-.o y D c=-n]I tl. k:a .®egos .a.abll)e do .n  a rna.  z ae  oe e.fudK]. a..vN). d-I oo-'.I.o  .via.mnda8. aue ro h]v in-lenizacxi-d. Io. mrmo.   Lo

an...».,.e`ta&.,I,eel.1rf-in.in.-§IIilo.acavld3]eea.o"ra'...-da..-veaocon)®Abga-o")a.sp.c,'faBpacEaa)8'i.cra'eehan.an-]oe.tlshctorlocunom.ntr..ra`.choComotlmb.naer..Iz..I..qu.mmy
gv,.   a.     , a   i-, c     -.a.B.d81. Ia E 5E HoSE tal SI-I)afael '.   .' H  coB`.-a a.bb e-do en e  I)ro..-"^ a  a. -equlm .i to I .Elr.e..8   A  ®ra'-ir e' a.somp.Ilo  I.I p.rcon.  "  a.ron in  ou .e-d in.nto D-'] cuno'r can N)a obi.tw. a. xp
amp  ..a  Beg   .,  D-.a..,'-.aD.,  ou.  a.    ,a  la  ca'4ca-ion

EVALUACION DE DESEMPEN0 DE PROVEEDORE§  DE Cumple
BIENES Y SERVICIOS No cumple

Calidad del serv cto 15

Precio del servic a 15

Cump
'm

ento de plazos del contrato u orden 20
Cump in ent`o de especificaciones tecnicas 20
Cump in ento de aspectos administratjvos 20

Cumplimjento de actividades de acreditacion 10

TOTAL `



cac.=a2ae=ac--.   i                                     =:==r~-=r_ =|--:=]-.=.=h
r            ,,,:,,(,,;,,,,,,.,,,;,,v.,,,,,         ,        ,,

FORMATO EVALUAC[ON DE PROVEEDOR DE BIENES Cumple
No cumple

Calidad del bien 20

.

Disponib idad del bien 10

Cumplim ento°en el plazo contractual del bien 15

Cuemplimiento en la cantidad del bien 15

Servicio postventa del bien 10

Precio en el suministro de bienes 10

Oportunidad documentos de tramite 20

TOTAL \                                                //`/

FORMATOS DE EVALUACION DE CONTRATISTAS DE CumpIeHEBEHE--
CONSuLTORIA  Y OBRA NO cump le

Cumplimiento y oportunidad ( tiempos y aspectos legales
0 NOTA : Para losdel contrato)

Calidad (Equipo humano - logistica de cumplimeinto del
0

proveedores que tengandesuministro
contrato) contratos
Ejecucion del contrato (inforrnes de avance del contrato -

0
d6 tracto sucesivo en laselesdeb6ra

atencion de requerimientos del contrato) entidad,

cumplimiento de actividades de acreditacion 0 calificar en este punto

TOTAL

El presente informe se fipra en San Juan del Cesar, La Guajira, a los 31  dias del mes de JULIO de 2024



INFORME DE SUPERVISION No 467                   7

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contrato P-157J)5-2024                                  |DIA: 02 Mos:  MAYO                                            |Afto: 2024
-ry`            -(,`^»"            , I Sorvicjos Especlalizados de Apoyo para el Area decontrol  lntemo de la ESE Hospital san      .

Ob
)

Rafael Nivel 11 de San Juan del Cesar-L? Guajira    '

contfatra
•/i( LUCEITE PAOLA ROYER0 ARINO

Idol,tmc,act6 n       , 22.667.694

Plaza dQ Ej®cuci6ri TRES (03) MESES

Ini¢iacld 2024 MAYO 02
i

Fech& d® Flna]Tzaclen
•,,    t,   ,   :

2024 JULIO 31

Valor lnlc al: $ 10.890.000

va a,r adl lonal'=( 0lca,,,

va Or total; $  10.890.000

Codlgo Pro8upuostal CDP3-261 PRP1-238

N/APlazo adlclo"al: |S I

Suporvl§or:A EMILIA MARIA SOCARRAS OLIVELLA

SUBDIRECTORADMINISTRATIVOCargo a,®I §vporvlsOr:

2. ESTADO FINANCIE'RO DEL CONTRATO

Valorsildoqu® Vlen®, dotpOn trato,   A $ 3.630.000

$ 3.630.000Valormonsual      `

valor ojocurado (a' la techa $ 3.630.000
¢o®stelnfomo)     I

Valor faltanto porSJ®Cvtar/ValQrp®ndL® a port pag,?r $0

Poic.ntajo a. E ocucl6n 100,0

do;c®ntaJ®por Ej6Cuta'
•\

0,0

Perfodo d®l paga
2024 JULIO

Die:  01 Mes:  JULIO AIo:' 2o24

Ha8tr(      \  J   ~.   y Dla:  31 Me§: JULIO Afro: 2024

3N® d® pago8 ae@ izado.: +

V,genteEstado d® la Ga rantfa   ,\  ,

` ,"at
rlz d® Rl®8go'8 dot ,Contl.atQ,:

Sin afectac!6n.

En monitoreo y revision por parte de la §upervis!6n:
(,,'     ,,     ,     i     ,
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3.  INFORMACION S0BRE AVANCE DEL CONTRATO
Obllaaclonoe Roallzada (Especfflca8 I Evldencla./ SoDorta® Focha      I

Apoyar la conclliacion y vorificaclon d®I onvlo do todos log lnformo8 quo so doban presontar en toda9 lee dopondonctas. segdn la-"1...„^`.-....LI-',-i.-.i: PLATAFORRAS 2024 JuuO

Apoyar en ®1 proceso do auditoriae lnternag y seguimlentes programado8 al pna onual do auditorias CAF!PETA§ DE REEM80lsos 2024 JU LIO

ADovar el scaulmlonto a log Planes do moloramlento alio so desorendan do las audltorlas lntomas v extomas FOPIMATO  DE  SEOUIMIENTO 2024 JULIO

Apoyar el seguimlonto do los mapas de Tlesgos par procesce, do comupclon e lnsthlclonal de la ESE FORMAT0  DE SEOUIMIENTO 2024 JULIO

Apoyo en la .oallzaclon de lnformes do loy quo competon a la oflctna do control intorno/ PIATAFORVA 2024 Jullo
Apoyar el segumienta continuo a lag mota8 a lndicadoros ®strateglcog de la ontidad, asl como les riesgce cuya matoriallzacton tenga`un

2024 JU LIO
mayor lmDacto i]ara la  mlsm`a
Roallzar rovl8lon de contratos gonorado9 en la vlgonda 2020 2024 JULIO

Reallzar apoyo y revlslon do los lnformes pTosontadce a los entes cle control por el area -flnandera y amblental 2024 JIJllo

Apoyar ®n el desarrollo do la8 actMdadees quo so gonoren on ol area do costo FCIRRATOS  COSTOS 202. JULIO

Apoyar a la9 d8mas actMdade8 qua 8e requleran en la oflc`na do corfuo lnt®mo 202, JULIO

ApoyaT on la§ aociones encamlndae a pratogor a la entldad do activldadaes qua provengan del Iavado d® activo8 y financiacjon del
PLATAFOFZVAULAF         ` 202, JUL'O

terrorismo
ANEXOS: Especttlcar el tlpo do anexo ya sea CD, Registro Fotogranco, Actas u otro9 (Si so reqLiiero)

3.2  NOVEDADES 0 §lTUACLONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL CONTRATO
RESuMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS FOR LA §uPERVIS16N a IN1.ERVENTORIA

b) Con/ormaclch, actualizacldn y 8ngulmlonto del expedlonte con la documentacl6n relaclonada con la ojeeuctdn dol contiato.
c) VeTlficaci6n do la ejecucl6n de la8 actMdadce especlflca8 del contrato y 8egulmlento a la matriz do rlesgo9.
d) Voriflcacl6n del page al Slstema de Segurldad Soclal Integral reallzado par ol apnfrotlsta, do conformldad con la normatlvldad vi8onte.
®) Voriflcacl6n do la vlgoncta do la garantla exlolda on ol contrElto.

0 V®riflcacl6n y aprobacl6n do los coportos nocosarlog pare ol pago.                                                                                                                                                                                                                                          I
g) Expedlct6n de la cortJflcaclch del roclbo a catlsfaocl6n correspondiente al poflodo dcecrlto, de conlormldad al 8ervlclo I.eclbido.
h) Tramlte de reeonoclmlonto y page do tlonorarice Onto la Subdlro.ccl6n Flnanclera.

8. Cu MPLIMIENTO DE aBLloAcroNE8 I)EL CONTIIATISTA FIELAcloNADA9 CoN EL PAoO DE SE®llRIDAD 80CIAL "tEORAL Y APORTES l]ARAFl8CALES q..y 100 a.1 e®3 y .ii. deer.to. rql.moot-ho., on .I.rticuJo
10 de la L.y 7e® d. 2002. I.eye. e2. de ZOOS,1122 d. 2007,1160 d® 2007 y 1.e2 a. 2312. Deonto.1072 a. 201. y 1273 a. 201e y I.mar rfom.. oone®rdant.IL

EVAluACION DE I)E§EMF.Efto DE PF`OVEEOORE8 DE BIENES Y SERVICIOS
uu'„L,'t,Nocumpie

Calldad del sorviclo 15

15
•umpllmlen[o ae piazo9 aei contralo u oroon 20
Cumpllmlanto do cepoc]flcaclonco tcenlcas 20
i;umpumien(a ao aepoc(og aaml m8irativos 20
Cumplimento do 8ctlvldedes oo acrodltaclon '0

I u I AL /

FORMATO  EVALUACION  DE  PROVEEDOR DE  BIENES
uuI„1,It,Nocumple

Calldad del blen

Disponil)"dad dol  bion
i,urnpilmionto en  t}i piazo corimaciuai qei pit}ri
I,umpiimion{o en la canuaao aoi men

Servlcio postventa del  blen
Proclo ®n el Bumjnlstro ao  Dlones

oportunldnd documentco do tramlt®     .
I u I AL
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COD: 4465000286

CERTIFICACION

GESTION JURIDICA Y CONTRATACION

468

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN  RAFAEL NIVEL 11

CERTIFICA

Que  MESSEh  COLOMBIA  S.A,  identificado  con  NIT #  860.005.114-4,  prest6  los  servicios  de  Suministro  de

Gases Medicinales de la E.S.E. Hospital San Rafael, en San Juan del Cesar-La Guajira, la suma de Doce Millones

Ochocientos Treinta  Mil  Ciento Treinta  Pesos  M/L ($12.830.130),  segun  Contrato de Suministro  No  CSU023

de 2024, factura 9402, el dra 31 de Julio 2024, CDP5-713, PRP2-193.

CONTRATO  INICIAL:                                            140.000.000

SALDO QUE VIENE:                                               112.879.400

MENOS ESTE SALDO:                                            i2.830.130

SALDO A FAVOR:                                                  100.049.270



NIT:e92ii5Oi04

COD: 4466000286

469

CERTIFICACION

GESTION JURIDICA Y CONTRATACION

C6digo: JC-F-05

Version: 4.0

I Vigen

Paglna:

LA SuSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL HOSPITAL SAN  RAFAEL NIVEL 11

CERTIFICA

Que  MESSER  COLOMBIA  S.A,  identificado  con  NIT #  860.005.1144,  presto. los  servicios  de  Suministro  de

Gases  Medicinales (DIOXICARBOMED)  de  la  E.S.E.  Hospital  San  Rafael,  en  San Juan  del  Cesar -La  Guajira,  la

suma de Q¥jnientos Dieciseis Mil Cincuenta Pesos M/L ($516.050), segtin Contrato de Suministro No CSU023

de 2024, factura 9404, el dl'a 31 de Julio 2024, CDP5-713,  PRP2-193.

CONTRATO INICIAL:\                                           140.000.000

SALDO QUE VIENE:                                               100.049.270

MENOS ESTE SALDO:                                                516.050   f'
SALDO A FAVOR:                                                      99.533.220

JJ,


