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Comité o Reunión 
Audiencia Pública de Rendición de 
Cuentas Vigencia 2023 

Acta No.:  01 de 2023 

Fecha:  20 de marzo de 2024   

Coordinador o 
secretario de reunión 

María Isabel Cristina González 
Suarez   

Hora inicio:  
9:00 
AM 

Hora Fin: 
12:00 
AM 

Lugar 
Auditorio ESE Hospital 
San Rafael Nivel II 

Objetivo 
Presentar a la ciudadanía, grupos de interés, órganos de control y demás organismos 
interesados el informe de la gestión de la E.S.E Hospital San Rafael Nivel II durante la 
vigencia 2023. 

 
ORDEN DEL DIA 

1 Oración al creador 

2 Himno Nacional de la República 

3 Himno del departamento de La Guajira 

4 Himno del municipio de San Juan del Cesar 

5 Presentación video institucional 

6 
Apertura y palabras de bienvenida al evento a cargo de la doctora Dra. María Isabel Cristina 
González Suárez 

7 
Presentación del Informe de Gestión de la vigencia 2023 a cargo de la Dra. María Isabel Cristina González 
Suárez, Gerente; Emilia Socarras Olivella,  Subgerente Administrativa y Financiera, y Henry Fragozo 
Subgerente Científico de La E.S.E Hospital San Rafael Nivel II 

8 Lectura de las preguntas radicadas por la comunidad 

9 
Presentación de la propuesta de Enfoque Diferencial y Violencia de Genero a cargo de la Dra. Esther 
Leticia Brito. 

10 Evaluación de la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas – Vigencia 2023 

11 Cierre del evento 

 
PARTICIPANTES 

No.  Nombre Cargo Firma  

1 
María Isabel Cristina González 
Suarez 

Gerente  

2 Emilia Socarras Olivella Subdirectora Administrativa  

3 Henry Fragozo Rodríguez Subdirector Científico  
*Original Firmado 
 

DESARROLLO DE LA REUNION 

RENDICIÓN DE CUENTAS E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR, 
LA GUAJIRA VIGENCIA 2023  
 
Dando cumplimiento al marco normativo que obliga a las entidades públicas a rendir cuentas a los ciudadanos y grupos 
de interés sobre la gestión desarrollada en la vigencia inmediatamente anterior y propendiendo por la transparencia y la 
participación, se presenta ante el auditorio presente y demás participantes de manera virtual, el informe de rendición de 
cuentas de la ESE Hospital San Rafael Nivel II, correspondiente a la vigencia fiscal 2023.  
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A través de un cálido saludo a los participantes del evento se hace la apertura y se les agradece la disposición para 
hacer presencia en forma presencial o virtual.  
 
Acto seguido se le da lectura al orden del día para la audiencia pública de rendición de cuentas de la E.S.E Hospital San 
Rafael Nivel II, Vigencia 2023. 
  
El primer punto del orden del día invita a los participantes a elevar una oración al Divino Creador poniendo en sus manos 
el desarrollo de esta actividad, pidiendo la presencia del Espíritu Santo y la bendición para los integrantes de la familia de 
la ESE Hospital San Rafael Nivel II.  
 
Continuando con el desarrollo del evento se entonan los Himnos contemplados en el protocolo.  
Himno Nacional de la República  
Himno del departamento de La Guajira  
Himno del municipio de San Juan del Cesar 
  
5. Acto seguido se presenta un video institucional donde se hace un recorrido por las diferentes áreas funcionales de la 
institución resaltando el trabajo del día–día y los servicios prestados a los usuarios del área de influencia de la Entidad.  
 
6. Apertura al evento con las palabras de bienvenida a cargo de la doctora Dra. María Isabel Cristina González Suárez 
(Gerente); en este momento se resalta la labor desempeñada durante el año 2023 por cada uno de los integrantes de la 
entidad, quienes contribuyeron en la consecución de los logros obtenidos en la presente vigencia. 
 
7. En el desarrollo de este punto la Doctora María Isabel Cristina González Suárez, Gerente de La E.S.E Hospital San 
Rafael Nivel II, la Doctora Emilia María Socarras Olivella Subdirectora Administrativa, y el Doctor Henry Devanni Fragoso 
Rodríguez Subdirector Científico, presentaron un balance de la gestión durante la vigencia fiscal 2023, a través de 
transmisión vía Facebook Live de la institución.  
 
8. Preguntas realizadas por la comunidad y grupos de interés de la E.S.E: 
 
1. ¿Realizada la formalización del empleo de las enfermeras y auxiliares del Hospital, que continuara para el resto del 
personal que se encuentra tercerizado?  Sra. Beatriz Suarez Mendoza. 
 
R/ta: Responde la Gerente Dra. María Isabel González Suarez. Dando respuesta a esta pregunta, gracias a Dios ya 
avanzamos con la formalización del empleo de la parte misional. La obligatoriedad que se le está dando a través del 
ministerio de salud y el ministerio del trabajo que las entidades de salud inicien con formalizar toda la parte misional. El 
Hospital San Rafael ya cumplió con esta etapa, y hay que analizar con el equipo de trabajo la viabilidad  de poder incluir 
a otro personal por grupos a la planta temporal. Es claro decirle que no son empleados de carrera administrativa, no son 
empleados en provisionalidad, para ello, se aplica un concurso, en donde los que ganen el concurso ingresan a carrera 
administrativa. Para los cargos en provisionalidad se debe solicitar a la CNSC la realización de un concurso y 
posteriormente luego de ser ganadores del concurso puedan ingresar al cargo ofertado en carrera administrativa. En 
cuanto a la planta temporal, su planta lo dice son temporales, y deben por tanto también deben ser sometidas a 
concurso. La ESE Hospital San Rafael es la única institución del departamento, y me atrevo a decir del Caribe, y toda la 
región, que ha tenido a bien, en una planta temporal a su personal misional. En cuanto a los otros empleos referidos, 
estas plantas de personal, no están tercerizadas sino contratadas, hay que esperar que con la comisión nacional del 
servicio civil, el ministerio del trabajo, y la institución se realice un estudio, o un análisis para ver si resulta viable este tipo 
de plantas que no son misionales. 
Se reciben felicitaciones de la Sra. Didier Esther Navas Altahona, directora de la EPS Cajacopi. 
 
2. ¿Qué medidas de promoción y prevención a aplicado el hospital aparte del Covid -19 para el dengue, malaria, entre 
otros? Carlos José Cujia. 



 
 
 
 
 
 
 
 

NIT:892115010-5 
COD: 4465000286 

FORMATO ACTA DE REUNION 

Código: GD-F-02 

Versión: 4.0 

Vigencia: 22/08/2022 

GESTION DIRECTIVA Y ESTRATEGICA Página 3 de 3 

 

 
R/ta: Al respecto de esta pregunta, las medidas de contención y a través de salud pública, en unión con las secretarias 
de salud municipal, y departamental, con el programa de intervenciones colectivas (PIC), estamos realizando acciones 
constantemente, porque el dengue es por épocas, y máxime cuando llegan los picos de la misma con acciones 
preventiva continuas durante todo el año, entre ellas educando al usuario y educando a la comunidad. Esto se ha hecho 
por programas radiales, por perifoneo en todo el municipio, de igual manera sobre la educación de las enfermeras, de los 
promotores en la zona rural,. De otra parte el cuidado es de cada quien en sus casas, el cuidado de las aguas. Malaria 
no hay pero estamos atentos a cualquier eventualidad de este tipo con nuestro programa de salud pública en nuestra 
institución. Se hacen notificaciones todos los lunes de las fichas ante el ministerio de salud. 
 
 
9. Presentación de la propuesta de Enfoque Diferencial y Violencia de Genero a cargo de la Dra. Esther Leticia Brito. 
 
 
10.Evaluación de la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas – Vigencia 2023 
 
Las personas que realizaron inscripción para participar de la Audiencia Pública de Rendición de Cuentas de la E.S. E 
Hospital San Rafael Nivel II, recibieron en sus correos electrónicos un formato de evaluación del evento. Quienes nos 
acompañaron en el recinto diligenciaron el formato y lo entregaron en ese mismo momento, en el cuadro que sigue se 
presentan los resultados de la evaluación 
 
Anexo 1 
CUADRO 
RESULTADO TABULACION ENCUESTA RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2023 
 
11. Cierre del evento. 
La doctora María Isabel Cristina González Suarez da las gracias a todos los participantes del evento por atender la 
invitación, estar atentos y mantener la confianza en la E.S.E Hospital San Rafael Nivel II, la cual le pertenece y es 
patrimonio de todos los Guajiros. 

 
COMPROMISOS 

No. Tarea Responsable Fecha de cumplimiento Observaciones  

1 

Consolidar el proceso de la 
Evaluación de la Audiencia Pública 
de Rendición de Cuentas 2023. 

Asesor de Planeación 12- 04-2024 
 

2 

Publicar en la página Web de la 
entidad las evidencias de la 
Audiencia Pública de Rendición de 
Cuentas 2023. 

Asesor de Planeación 12-04-2024  

3     

 
Nota: Las firmas registradas en el listado de asistencia de la Audiencia Pública de 
Rendición de Cuentas validan la presente acta. 
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ESE Hospital San Rafael Nivel II      San Juan del Cesar, La Guajira.    Calle 4  Sur Carreras 4 y 5     : 7740883,7740010 

 @hsrafaelsanjuan         Hospital San Rafael de San Juan del Cesar 
 

ESE HOSPITAL SAN RAFAEL NIVEL II 

SAN JUAN DEL CESAR - LA GUAJIRA 

 

 

 

RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LA 

AUDIENCIA PUBLICA RENDICION DE CUENTAS 

2023 
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ESE Hospital San Rafael Nivel II      San Juan del Cesar, La Guajira.    Calle 4  Sur Carreras 4 y 5     : 7740883,7740010 

 @hsrafaelsanjuan         Hospital San Rafael de San Juan del Cesar 
 

 

RESULTADO TABULACION ENCUESTA RENDICION DE 
CUENTAS VIGENCIA 2023 

RTAS % 

a.  ¿Cómo se entero del espacio de diálogo?     

a. Redes sociales 58 62% 

b. Carta de invitación 23 25% 

c. Página WEB 9 10% 

d. Radio 2 2% 

f. Vecino 1 1% 

      

b. ¿ Considera que el tiempo que duró el espacio de diálogo fue:     

a. Muy Largo 1 1% 

b. Suficiente 92 99% 

c. Insuficiente 0 0% 

      

c. ¿La información brindada fue?      

a. Clara 93 100% 

b. Confusa 0 0% 

      

d. ¿la información presentada responde a sus intereses?      

a. Si 92 98% 

b. No 2 2% 

      

e. ¿Las personas pudieron brindar sus observaciones, preguntas y 

sugerencias?   
  

a. Si 92 99% 

b. No 1 1% 

      

f. ¿Las preguntas que las personas hicieron  fueron respondidas?      

a. Si 93 100% 

b. No 0 0% 

    
  



 

 

 

NIT:892115010-5 

COD: 4465000286 

 

COMUNICACIÓN EXTERNA 

Código: GCO-F-CE-01 

Versión: 5.0 

Vigencia:25/02/2021 

GESTION DE COMUNICACIONES Página 3 de  1 
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 @hsrafaelsanjuan         Hospital San Rafael de San Juan del Cesar 
 

g. ¿La entidad estableció compromisos con los participantes en la 

actividad ?    
  

a. Si 88 95% 

b. No 5 5% 

      

h. ¿ Considera que estas actividades permiten que la entidad rinda 

cuentas a la comunidad?   
  

a. Si 93 100% 

b. No 0 0% 

      

I. ¿Volvería a participar en otra actividad cómo estas?      

a. Si 93 100% 

b. No 0 0% 
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a.  ¿Cómo se entero del 
espacio de diálogo?

b. ¿ Considera que 
el tiempo que duró 

el espacio de 
diálogo fue:

c. ¿La información brindada fue? 
d. ¿la información 

presentada responde a sus 
intereses? 

e. ¿Las personas 
pudieron brindar sus 

observaciones, 
preguntas y 

sugerencias?

f. ¿Las preguntas que 
las personas hicieron  
fueron respondidas? 

g. ¿La entidad 
estableció 

compromisos con los 
participantes en la 

actividad ? 

h. ¿ Considera que estas actividades 
permiten que la entidad rinda cuentas a 

la comunidad?

I. ¿Volvería a participar en otra 
actividad cómo estas? 

Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Página WEB Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI NO SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Muy Largo Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI NO SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI NO SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Página WEB Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI NO SI SI SI SI
Página WEB Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Página WEB Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Página WEB Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI NO SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI NO SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Página WEB Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente NO SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI

Clara SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI

Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI
Página WEB Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI
Radio Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Página WEB Suficiente Clara SI SI SI NO SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Página WEB Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Carta de invitación Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Radio Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI
Redes sociales Suficiente Clara SI SI SI SI SI SI

NIT:892115010-5
COD: 4465000286

FORMATO COMUNICACIÓN EXTERNA

GESTION DE LA INFORMACION, TECNOLOGIA Y COMUNICACIÓN
Subproceso de Gestión de la Información y Comunicación



FORMATO LISTA DE ASISTENCIA 

Código: GD-F-5 

Versión: 3.0 

Vigencia: 23/06/2021 

Página 1 de 1 NIT:892115010-5 
COD: 4465000286 

GESTION DIRECTIVA Y ESTRATEGICA 

Tipo Comité yio Reunion Capacitación Evento X 

Tema 
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 
Vigencia 2023 Fecha 

Marzo 20 
de 2024 

Hora de inicio 9:00 am 
Hora de 

finalizacion 
12:00 M 

Lugar 
Auditorio E.S.E Hospital San Rafael Nivel II Responsable Gerencia 

No. NOMBRE Y APELLIDO No. CEDULA CARGO FIRMA CORREO ELECTRONICO 

1 

2 
4i3i L 

Y i-e Ey II ?_7. osy a 

crr O1L) Ld 

(JQ ,OJ,e? • 

6 - IJp 4/O3SM C CeQ L 

O:L 1 
8 ep/Q Ccv- 

-cYi9A\\J\ te€o6 c\- ' 

10 Á tS 
11 

¿ A , ,  , 
12 t U. _ 
13 

5 ç5 
14 74d Gi1 ' 
15 \ 

\ v\ 1 \ \ 'iT \ \ - çj 

16 3'é U• Y) 

ESE Hospital Sal Rafael Nivel II San Juan del Cesar. La Guajila Calle 4 Sur Carrr 4 y  5 :7740883.7740010 

@hsrafaelsanivan O  Hospital San Rafael de San JUal del Cesar 



NIT: 892115010-5 
COD: 4465000286 

Código: GD-F-5 

Versión: 3.0 

Vigencia: 23/06/2021 

Página 1 de 1 

FORMATO LISTA DE ASISTENCIA 

GESTION DIRECTIVA Y ESTRATEGICA 

77408837740010 ESE Hospital San Rafael Nivel II San Juan del Cesar. La Guajira. Calle 4 Sur Carreras 4 y  5 

chsrafaeIsanjuan O  Hospital San Rafael de San Juan del Cesai- 

Tipo Comité yio Reunion Capacitación Evento X 

Tema 
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 
Vigencia 2023 

Fecha Marzo 20 
de 2024 Hora de inicio 9:00 am Hora de 

finalizacion 12:00 M 

Lugar 
Auditorio E.S.E Hospital San Rafael Nivel II Responsable Gerencia 

No. OMBRE Y AP. ' 'O No. CEDULA CARGO IRMA CORREO ELECTRONICO t 
//9 q 

7) 1 

2 
L3G/\ 

. , ,, v,J& ?V?í/C7r(7  
" 

- \C4 Y>K*c- 1 524LC4 
?J 

- - 
' / kLL 1b 

6 ¿ \J ó)ç9/ 4SJ \ 
'. • 1 3j f(b C CO.) 

8 
e 

9 
' '1 Ç'C 

10 hpc Qo 14 t4 c& (hl:i T'i ' d-dQ0 h~td 
11 aíçr*C4JcE (_1 ''. ' • 
12 

jJ 3• c 
13 

________ 

COÇL- UL1J 
14 >/o/ 
15 pc Go &ri OL 2 4Q 

g (ú 



FORMATO LISTA DE ASISTENCIA 

Código: GD-F-5 

Versión: 3.0 

Vigencia: 23/06/2021 

Página 1 de 1 NIT:892115010-5 
COD: 4465000286 

GESTION DIRECTIVA Y ESTRATEGICA 

Tipo Comité y/o Reunion - Capacitación Evento X 

Tema 
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 
Vigencia 2023 Fecha Marzo 20 

de 2024 Hora de inicio 9:00 am Hora de 
finalizacion 12:00 M 

Lugar Auditorio E.S.E Hospital San Rafael Nivel II Responsable Gerencia 

No. NOMBRE Y APELLIDO No. CEDULA CARGO (1 FIRMA CORREO ELECTRONICO 

1 
-( 

2 
q a 1 

Iç b1,- 2 ¿ V'' 
4 . \ . \ 4 

í do ) C )4
{. 

1' 
f / 

6 , L/ b/J4 
J V4( /\J .,O)V'CC) 

-1'' 
&\O)YE 1\... 

___ 

8 

'QQfl( yJc (l2VZ2J'-J1 tv{e Qv,py t 
10 n cc ¡(o '-/ O or'o) A po f 1 co w. 

11 
? CNs ELx'\ t- 

:: ,. 

b 

oo'-t Lf) TCC T."Io J /4" 
14 4- 
15 Cú) 65 fr\ü O tve 3 t'- J c O r- 
16  (!,Vd ],4 Ydt  ?3. O4o A SJ '(9 JvJf&— 

ESE Hospital Sai Rafael Nivel II San Juan del Cesar. La Guajira Calle 4 Sur Carir 4 y  5 7740853.7740010 

©hsrafaelsanjuan O  Hospital San Rafael de San Juai del Cesar 



No. NOMBRE Y APELLIDO No. CEDULA CARGO FI MA CORREO ELECTRONICO 

1 
L 

2 Ca1 c 07tc1 kec L 

(!EE L c c-.-- - (. ) 

C3çx  - í od oJ ( ¿Ji.' ,00 f)4rt fAtrh 
5 

id2 qC 

6 
( 

Ç j' _______ 
8 

' ¡ ¿ 

9 - ___ 

10 1 
1 Iút'kt'ic - !ct 

1 •1 cJ) ( 

4)Q  iV u P Ç. AQd-( ' 1 "'? 4 -J'tOi. 

12 . 

13 \ Cr\ [ erg PC1 (9IO\ 1r\  
14 Q -(IcD

f) 1 ' 
15 oc&5 Loo O oec(27.@, 

16 
QfJ 

5/srqo- . 

ESE Hospital San Ratael Nivel II San Juan del Cesar, La Guajira Calle 4 Sur Carreras 4 y  5 

@hsrafaelsanivan O  Hospital San Rafael de San Juan del tj- 

/ rvu/4 p-a). 

7740883.7740010 

FORMATO LISTA DE ASISTENCIA 

Código: GD-F-5 

Versión: 3.0 

Vigencia: 23106/2021 

NIT:892115010-5 
COD: 4465000286 

GESTION DIRECTIVA Y ESTRATEGICA Página 1 de 1 

Tipo Comité yio Reunion Capacitación . Evento X 

Tema 
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 
Vigencia 2023 

Fecha 
Marzo 20 
de 2024 Hora de inicio 9:00 am 

Hora de 
finalizacion 

12:00 M 

Lugar 
Auditorio E.S.E Hospital San Rafael Nivel II Responsable Gerencia 



FORMATO LISTA DE ASISTENCIA 

Código: GD-F-5 

Versli: 3.0 

Vigencia: 23I06I201 

Página 1 de * NlT$392118010.5 
COD 4485000286 

GESTION DIRECTIVA Y ESTRATEGICA 

Tipo Comite y/o Reumon Capacitacion Evento X 

Tema 
Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas 

Fecha Hora dernicio 9 00 am 12 00 M 

Auditorio JE.S.E Hopital San Rafael Nivel II Responsable Grenia 

No NOMBRE Y APELÜÓ No CEDULA CARGO FIRMA CORREO ELECTRONICO 

1 . 4f e 
/ 

4 
2 

___ — 

c 

4 7 A1XZI 

M-- & ' 
Y 72L.) vt V p - 766 77e7  7h 

. _____ - LMc)/ 
8 ¿4 1 -9 ,. / h.. . __ 

'-' t -'2 2 
° \) \brfl 

11 c '- / - 7S/7 ¿:1'- 
12 e a / 
13 

\ 
14 tA 5(o')696LJ cr. de 5k c) or 

15 
— 

16 r'Cj ora(Su 5G o2 Ii' OS5i Q qG Joo 

o 
ESI I-osp#ta Sal Rafael 4ivel II 7  San Juan del Ctsar. La Guajua Call* 4 &ir Carrer 4 y 5 '74O8 7740010 

i thsrafaelsanjuan Hospital San Rafael de Sae Jual el Cesw 

o 



FORMATO LISTA DE ASISTENCIA 

Código: GD-F-5 

Versión: 3.0 

Vigencia: 23/06/2021 

Página 1 de 1 NIT:892115010-5 
COD: 4465000286 

GESTION DIRECTIVA Y ESTRATEGICA 

Tipo Comité yio Reunion Capacitación Evento X 

Tema 
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 
Vigencia 2023 Fecha Marzo 20 

de 2024 
Hora de inicio 9:00 am 

Hora de 
finalizacion 

12:00 M 

Lugar Auditorio E.S.E Hospital San Rafael Nivel II Responsable Gerencia 

No. NOMBRE Y APELLIDO No. CEDULA CARGO FIRMA CORREO ELECTRONICO 

1 

2 »//2 
/ 

. 1). 1 r- -YC1Q2 LlflC.41 .s 
- S Q .94 -i '1 vi t 1 n t rr'B/Q (Q- Du 

¿1 ( ç- 
1 J•, Á'CL IOrL  

Q.. crr)C 1. 
"

- • ,.

4.' 

/3Li • o31 -eoek5., 
6 _(Q 

j / 

fr 

(r CÁc1cc 1O1-1  P? rarncuLQm 
8 ÍL Ç hP SJ/JW j.Qc O 14 

- 
/ 

- Lo 
lo i1'-o Pø r' 3q dee,/&4/t,e. p4f,04lP ,  
11  J qQ' '3eo ;~:' c 14 )i'J ç2;4?( JnJ @ a 

12 
4\?J -IZA  f - ___________ 

13 )
)L

£ íM t Lj 
14 /\?(~ çr T 
15 . ( JfU4 

16 
(/1 A17///c/o, 6Fe,L ( ¡-1----  y

•

77ç;qJ 

ESE Hospital San Rafael Nivel II San Juan del Cesar. La Guajira Calle 4 Sur Carreras 4 y  5 : 77408837740010 

(hsrafaelsanjuan O  Hospital San Rafael de San Juan del Cesar 

 



FORMATO LISTA DE ASISTENCIA 

Código: GD-F-5 

Versión: 3.0 

Vigencia: 23/06/2021 

Página 1 de 1 NIT:892115010-5 
COD: 4465000286 

GESTION DIRECTIVA Y ESTRATEGICA 

Tipo Comité y/o Reunion Capacitación Evento X 

Tema 
Audiencia Pública de Rendición de Cuentas 
Vigencia 2023 

Fecha  Marzo 20 
de 2024 Hora de inicio 9:00 am Hora de 

finalizacion 12:00 M 

Lugar Auditorio E.S.E Hospital San Rafael Nivel II Responsable Gerencia 

No. NOMBRE Y APELLIDO No. CEDULA CARGO FIRMA CORREO ELECTRONICO 

1 
(. 

2 

CQ 2 'ooq o ÇÁkÁ7 

Ic 9) ( 

MeJTc'4 ÍiJJ1 1Cf 52 ¡ Por (jjj ¡ /tríd/c.o , 

6 

Ti/24k1  

8 
/ 1 

/ 64i\ f4- %,—LJ01  
10 C-odc Giis T. GQh )T\1d 4)Qj  iOj . JICiC 2)024 
11 

12 ç)7L//J?. tect 
II  

13 LLtrr,c 1 . 5'o-çGoc A-oi'- Ur á - PCt)fcb kLLL' 

14 
/,, o---'w Bo 

15/4f 9 - OÇ9 /- - 

16 Y Q  — — LeeroyJwa. 

ESE Hospil San Rafael Nivel II QSan  Juan del Csar. La uajiraT Calle 4 Sur CarIras 4 y  5 

'J  @hsraíaelsanivan Hospital San Rafael de San Juan del Cesar 

7740883,7740010 


	ACTA DE AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 2023.pdf (p.1-3)
	Resultados de Evaluacion Rendicion de Cuentas 2023 v2.pdf (p.5-13)
	LISTA ASISTENCIA RENDICIÓN DE CUENTAS 2023_1-1.PDF (p.14-20)
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7


