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Comité o Reunion | importancia del mantenimiento de la
salud en la poblacién masculina Fecha. Febrero-17

Coordinador o ' i !—I(_)rg 8:00 H_ora 11:00

X Nubis Ibeth Alvarez Estrada inicio: am Fin: am
secr_egarlo il Psicéloga-Consulta Externa Centro de salud 20 de
reunion Lugar julio

Se brinda orientacion y asesoria adecuada al usuario sobre sobre la
importancia del cuidado de la salud.

DYV El objetivo principal del mantenimiento de la salud es proteger la salud y
prevenir la enfermedad y no solo interactuar cuando hay un dafio, si no
prevenir que nuestra salud sea decaida.

ORDEN DEL DIA

1 | Saludos de bienvenida por parte del profesional de salud

2 | Explicacién de los objetivos de la capacitacion

3 Intervencion de sensibilizacién sobre sobre la importancia del mantenimiento de la salud en la

poblacion masculina

4 | Interrogantes

5 | Compromisos

6 | Anexo registro fotogréafico-formato de listado de asistencia

DESARROLLO Y ABORDAJE

La ESE HOSPITAL SAN RAFAEL, se encuentra comprometida en brindar una atencién centrada en
el usuario, teniendo en cuenta sus necesidades y expectativas, asi como una atencion humanizada y
de calidad, basandose en eso se brinda una sensibilizacion a la poblacion masculina sobre el
cuidado y la importancia de realizarse un adecuado mantenimiento de la salud. De esta manera se
dio abordaje de la tematica correspondiente.

¢, Qué es prevencion y mantenimiento de la salud?

¢, Qué son? Son actividades en el autocuidado y autocontrol, dirigidas a personas y familiares para
identificar riesgos y detectar tempranamente enfermedades y asi brindar un tratamiento oportuno.

El mantenimiento de la salud puede definirse como los aspectos prospectivos de la promocion de la
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salud y la prevencion de las enfermedades basados en la edad, el sexo, los factores de riesgo y el
nivel de salud, que se aplican a intervalos determinados por pruebas epidemiolégicas a lo largo de
todo el ciclo de vida individual y familiar en personas aparentemente sanas o asintomaticas.

La salud del hombre alcanz6 mayor enfoque debido a los altos indices de morbidad y mortalidad asi

como por la baja atencién de este grupo por los servicios de Atencion Primaria de Salud (APS). Para
mejorar la salud de la poblacién, en los ultimos afios, la realizacion de acciones de prevencion de
enfermedades y promocion de la salud a la poblacion, en este caso a los hombres, es necesario
considerarar la percepcion de los individuos acerca del proceso salud-enfermedad y del cuidado a la
salud realizados. Ademas, es importante considerar las diferencias de género en relacion a los
habitos comportamentales, como por ejemplo, tabaquismo, alcoholismo, el tipo de alimentacion,
ambiente de trabajo y la practica de actividad fisica.

Los términos mantenimiento de la salud, cuidado infantil saludable y control prenatal se utilizan a
menudo como sindnimos de acciones de salud preventiva periddicas.

Con este se quiso sensibilizar a través de una jornada masculina donde hubo socializacién de
promocion y mantenimiento de la salud.

Decisiones:

» Se cumpli6 el objetivo de brindar una informacibn completa sobre la promocion y
mantenimiento de la salud.

COMPROMISOS

Fecha de

No. Tarea Responsable o
cumplimiento

Observaciones

Tener un adecuado

conocimiento sobre la Nubis Ibeth Alvarez

1 | importancia de cuidar Mensual Ninguna
Estrada
nuestra salud.
Brindar orientacion, para que )
alivien los malestares | Nubis Ibeth Alvarez .
2 - Mensual Ninguna
presente en la poblacion que Estrada

requiera de atencion y apoyo
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